CEIP La Alunada - Comunicado 15/04 /2020

Estimadas familias,

Una vez pasadas las vacaciones de Semana Santa y recién comenzado el 32 trimestre del curso
escolar, consideramos necesario transmitiros diversas informaciones relativas al desarrollo de
este 32 trimestre mientras continue la situacién generada como consecuencia de las medidas
establecidas a raiz de la situacion excepcional provocada por el COVID-19.

Esta informacién también viene marcada por la Circular que recibimos el pasado 2 de abril desde
la Consejeria de Educacidn con nuevas instrucciones relativas al proceso de
ensefianza/aprendizaje y evaluacion del alumnado durante el periodo no presencial.

Novedades mas relevantes para el 32 trimestre, mientras continue el periodo no presencial:

- Se avanzard, en la medida de lo posible, en las programaciones didacticas de las
diferentes areas.

- El proceso de ensefianza/aprendizaje durante este periodo sera evaluable. Por ello, el
trabajo realizado durante este periodo tendra un seguimiento por parte del
profesorado, y formara parte del proceso de evaluacion.

- Se realizara una adaptacion de las programaciones, concretando y priorizando aquellos
que se consideran minimos y fundamentales para la adquisicion de futuros aprendizajes.

- Debemos hacer un esfuerzo, tanto el profesorado como las familias, para que todo el
alumnado pueda acceder a los medios telematicos a través de los cuales se desarrollan
en estos momentos los procesos de enseiianza-aprendizaje. En caso contrario, las
familias afectadas deberan comunicarlo a los tutores/as que, junto con el equipo
directivo, intentaremos buscar una solucion.

- El profesorado adoptara las estrategias necesarias para adaptar la evaluacion al proceso
de teleformacion en el que nos encontramos.

Organizacion del proceso de ensefianza/aprendizaje:

- Cada tutor/a arbitrara las medidas oportunas para mantener la comunicacién con las
familias, (via Séneca/Pasen, mail, grupo de WhatsApp de la clase,...).

- Cada tutor/a coordinard que la cantidad de tareas que el conjunto del equipo docente
plantee sea asumible por el alumnado, teniendo en cuenta las circunstancias tan
especiales en las que nos encontramos.

- Cada tutor/a facilitara la organizacion semanal a las familias de su grupo, de modo que
puedan realizar las tareas de las diferentes areas sin agobios y de manera progresiva.



- El profesorado utilizara las estrategias necesarias para que los nuevos aprendizajes
tengan las explicaciones oportunas y la resolucion de dudas que surjan.

Canales de comunicacion familias-centro:

- Las familias pueden contactar con el profesorado y con el equipo directivo a través de
iPasen.

- Pararealizar alguna consulta al equipo directivo también tiene a su disposicion el correo
electronico del colegio: 41602247.edu@juntadeandalucia.es

- Para contactar con los tutores/as también estan disponibles, en la mayoria de las clases,
los grupos de WhatsApp de cada clase donde, a través de las madres/padres
delegadas/as, pueden comunicarse con los tutores/as de sus hijos.

- Con laidea de organizarnos nuestra jornada laboral, el horario de atencidn por parte del
profesorado y equipo directivo se realizara, preferentemente, en horario de 9:00 a 14:00
de lunes a viernes.

No queremos perder esta ocasion, para volveros a enviar un mensaje de tranquilidad y
daros mucho danimo. Somos conscientes de la situacidon que estamos viviendo, y lo ultimo que
queremos es hacerla mas dificil. Estamos a vuestra disposicion para resolver cuantas dudas o
sugerencias nos podais plantear y que, juntos, avancemos en este dificil camino que se nos ha
presentado.

En nombre de todo el claustro de profesores/as os enviamos un fuerte abrazo y
esperamos vernos pronto.

El Equipo Directivo del CEIP La Alunada.



