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El reglamento de organizacion y funcionamiento,iet@o en cuenta las
caracteristicas propias del centro, contemplaridie extros, los aspectos relativos al plan
de autoproteccion y las competencias y funcionkgivas a la prevencion de riesgos
laborales.

Las directrices necesarias para incluir el Plan adgoproteccion en este
reglamento emanan de la Orden de 16 de abril d8 200 la que se regula el
procedimiento, aprobacion y registro del Plan de@moateccion.

El Plan de autoproteccion del centro fue elabopatda Fundacion Esculapio, al
igual que el resto de centros especificos de edutaspecial de la Junta de Andalucia.
Consta de:

- Memoria descriptiva: Introduccion — Identificacigeneral del riesgo — Medios
de proteccion — Plan de emergencia — Implantacion.

- Planos.

En sucesivas revisiones se han realizado los candgortunos en el Plan para
incluir las modificaciones de las instalacionesspaeios que han sido reformados; vy
cada curso se reestructuran los distintos equipb®ldn de emergencia en funcion del
personal con que cuenta el centro.

1.- DEFINICION

El Plan de autoproteccion del centes el sistema de acciones y medidas,
adoptadas por los titulares o responsables de lastvidades educativas, publicas o
privadas, con sus propios medios y recursos, dentae su ambito de competencias,
encaminadas a prevenir y controlar los riesgos sobrlas personas y los bienes, a dar
respuestas adecuadas a las posibles situacioneseteergencia y a garantizar la
integracion de estas actuaciones en el sistema pablde proteccion civil. Por tanto,
debe ser entendido como el conjunto de actuacigne®didas organizativas que el
centro disefia y pone en practica, para planifesirakctuaciones de seguridad tendentes a
neutralizar o minimizar accidentes y sus posiblassecuencias, hasta la llegada de las
ayudas externas. A tales efectos, sirve para pireesgos, organizando las actuaciones



mas adecuadas con los medios humanos y materigp®® disponibles en el centro,
garantizando la intervencion inmediata y la coadién de todo el personal:
profesorado, alumnado y personal no docente, asb ¢@ colaboracion con los servicios
locales de proteccion civil y otros servicios desegencia.

2.- OBJETIVOS

Los objetivos que se persiguen con el Plan son los siguientes:
- Proteger a las personas y los usuarios del ceagr@omo los bienes, estableciendo una
estructura y unos procedimientos que asegurenelgsuestas mas adecuadas ante las
posibles emergencias.
- Facilitar, a la estructura organizativa del centos instrumentos y recursos en relaciéon
con la seguridad y control de las posibles situssale emergencia.
- Concienciar y sensibilizar a la comunidad edweasiobre la importancia de establecer
protocolos de actuacion y habitos de entrenamigraia solventar situaciones de
emergencia de diversa indole.
- Conocer el centro y su entorno (edificio e irestadnes), los focos de peligro reales, los
medios disponibles y las normas de actuacion etasb de que ocurra un siniestro,
estudiar las vias de evacuacion y las formas dénamniento, y adoptar las medidas
preventivas necesarias
- Garantizar la fiabilidad de todos los medios datqrcion y disponer de un equipo de
personas formadas, informadas, adiestradas y a@eglas que garanticen rapidez y
eficacia en las acciones a emprender ante las en@ag.
- Realizar el mantenimiento preventivo de las lasianes, la deteccion y eliminacion de
los riesgos, definiendo una organizacion que implag actualice el Plan de
Autoproteccion.
- Posibilitar la coordinacién entre los medios deeggencias externos y el centro, para
optimizar las medidas de prevencion, protecciamervencion, garantizando la conexion
con los procedimientos y planificacion de ambit@esior, planes de autoproteccion
locales, supramunicipales, autonémicos y nacionales

3.- ASPECTOS A CONTENER

Incluira los apartados del indice comprendideekeRanual para la elaboracién
del Plan de autoproteccion del centro, facilitaddsdos los centros docentes publicos, y
qgue recoge lo dispuesto en el Real Decreto 393/22023 de marzo, por el que se
aprueba la Norma Bésica de autoproteccion de lodrasx establecimientos y
dependencias dedicados a actividades que puedanigiam a situaciones de emergencia
(BOE n°. 72 de 24 de marzo de 2007). Dicho indécapdicaré tanto para los edificios de
la administracion educativa como para las instaies o dependencias donde se
desarrollen actividades educativas.

4.- APLICACION DEL PLAN DE AUTOPROTECCION

1.- La responsabilidad y las obligaciones, en netge autoproteccion de los centros,
establecimientos, espacios, dependencias o instasc donde se desarrollen las
actividades docentes, recaen en la persona queaealireccion del centro.

2.- Todos los centros docentes publicos sostemidosondos publicos deberan proceder
a la revision perioddica del Plan de autoproteccdurante el primer trimestre de cada



curso escolar, tras la realizacion del obligat@jercicio de simulacro, para adaptarlo a
los posibles cambios que puedan producirse, esperite cada vez que haya alguna
reforma o modificacion en las condiciones del edifio edificios) y de los medios de

proteccién disponibles, y para incorporar las najoque resulten de la experiencia
acumulada. Las modificaciones del citado Plan depaoteccion deberan aprobarlas el
Consejo escolar, por mayoria absoluta de sus meanerincluirse en el Plan de centro y
grabarse en la aplicacion informatica Séneca.

3.- Se determinara el organigrama de responsathdgls funciones que debera llevar a
cabo el conjunto de personas usuarias del cemisoptotocolos de actuacion y el

calendario para su aplicacion e implantacion reas modificaciones que se hagan al
mismo se incorporaran a la Memoria final de curso.

4.- El Plan de autoproteccion debera tener prevestosu aplicacion, la celebracion de
espectaculos publicos y actividades recreativasaidacter ocasional y extraordinario,
sean educativas o de otra indole, y debe cumgictendiciones de seguridad legal y
reglamentaria e incluir la concesion de la auter@aotorgada por el 6rgano competente
para la celebracion de dichas actividades, de cmdad con lo dispuesto en el Decreto
195/2007 de 26 de junio, por el que se estableasrcéndiciones generales para la
celebracion de espectaculos publicos y actividadeseativas de caracter ocasional y
extraordinario.

5.- REGISTRO, NOTIFICACION E INFORMACION

1.- El Plan de autoproteccion se incluird en ehéla centro.

2.- La persona titular de la direccion del cenecasesponsable de la veracidad de los
datos grabados del Plan de autoproteccion y degstno en la aplicacién informética
Séneca.

3.- Todos los centros docentes deberan depositacapia del citado Plan a la entrada
del edificio, en lugar visible y accesible, debidsrte protegida, asimismo, deberan
notificarlo enviando una copia al servicio comp&teen materia de proteccion civil y
emergencias del Ayuntamiento correspondiente, @siodas modificaciones que cada
afio se produzcan en el mismo, de conformidad codidpuesto en el Acuerdo del
Consejo de gobierno de 13 de octubre de 1999, Ipgues se determina la entrada en
vigor del Plan territorial de emergencia de And&ugy en cumplimiento del Decreto
195/2007 de 26 de junio, por el que se estableasrcéndiciones generales para la
celebracion de espectaculos publicos y actividadeseativas de caracter ocasional y
extraordinario que se celebren en Andalucia y £ndamas de desarrollo posterior.

4.- La direccion de cada centro establecera elegiiogento para informar sobre el Plan
para que éste sea conocido por todos los secterés abmunidad educativa o por las
personas que integran el servicio educativo.

6.- COORDINACION EN EL CENTRO

1.- La persona titular de la direccibn designaraum profesor o profesora,
preferentemente, con destino definitivo, como cmador o coordinadora de centro del
Plan Andaluz de salud laboral y prevencion de desgborales del personal docente. En
caso de no ser posible esta designacion, el caagera sobre un miembro del equipo
directivo. En este sentido, la direccion del cengarantizara que se asuma esta
coordinacion que se hara para un curso escolapesjnicio de que al término de dicho



periodo se prorrogue para cursos sucesivos mediaataracion expresa por parte del
coordinador o coordinadora. Asimismo, se designagépersona suplente.

2.- Los coordinadores y coordinadoras de centroPdih andaluz de salud laboral y
prevencion de riesgos laborales del personal deastieran ser designados, nombrados
y registrados en la aplicacion informatica Sénacdes del 30 de septiembre de cada
curso escolar.

3.- El coordinador o coordinadora de centro designdebera mantener la necesaria
colaboracion con los recursos preventivos estatidsgbor la Consejeria, se encargara de
las medidas de emergencia y autoproteccion, segdispuesto en los Arts 20 y 33 1c de
la Ley de prevencién de riesgos laborales y teladrgiguientes funciones:

a) Elaborar y coordinar la implantacion, actualiaacdifusion y seguimiento del Plan de
autoproteccion.

b) Anotar, en la aplicacion informética Séneca, fiashas de las revisiones de las
diferentes instalaciones del centro. Comprobar tyiadizar los datos relativos a las
mismas para el control y mantenimiento preventWelar por el cumplimiento de la
normativa vigente.

c) Coordinar la planificacion de las lineas de acittn para hacer frente a las situaciones
de emergencia y cuantas medidas se desarrolldrcente en materia de seguridad.

d) Facilitar a la administraciébn educativa la iml@cion relativa a los accidentes e
incidentes que afecten al profesorado, al alumnaa@b personal de administracion y
servicio.

e) Comunicar a la administracion educativa la preiseen el centro de factores, agentes
0 situaciones que puedan suponer riesgo relevarte lp seguridad y la salud en el
trabajo.

f) Colaborar con el personal técnico en la evatiacie los riesgos laborales del centro,
haciendo el seguimiento de la aplicacion de lasigascreventivas planificadas.

g) Colaborar con los delegados y delegadas de meEwey con el comité de seguridad y
salud de la Delegacion provincial de Educacion equrebos aspectos relativos al propio
centro.

h) Facilitar la intermediacion entre el equipo dirneo y el Claustro de profesorado para
hacer efectivas las medidas preventivas prescritas.

i) Difundir las funciones y actuaciones que losipgsi de emergencia y cada miembro de
la comunidad educativa deben conocer en caso degyenuga. Programar los simulacros
de emergencia del centro, coordinando las actuesida las ayudas externas.

J) Participar en la difusion de los valores, lastades y las practicas de la cultura de la
prevencion de riesgos.

k) Coordinar las actividades relativas a la se@ahjda promocion de la salud en el lugar
de trabajo y la implantacién de las medidas coomegigntes y cuantas actuaciones se
desarrollen en el centro en estas materias tresaesr En este sentido, solicitara la
formacion necesaria al centro de profesorado quoreiente.

[) Hacer un seguimiento de las actuaciones rea&&dsu incidencia en la mejora de las
condiciones de seguridad y salud del profesoradumliante la cumplimentacion de los
cuestionarios proporcionados por la Consejeria digcaeion. Dichos cuestionarios
estaran disponibles en la aplicacion informaticae8a, durante el mes de junio de cada
curso escolar.



m) Cuantas otras funciones se deriven de la aphicaitel Plan Andaluz de salud laboral
y prevencién de riesgos laborales del personal rdec&le los centros publicos
dependientes de la Consejeria de Educacion (2Qa®) 2

7.- LA COMISION PERMANENTE EN MATERIA DE AUTOPROTEC CION

En relacion con la autoproteccion, la comision @eremte del Consejo escolar,
creada al amparo del Decreto 328/2010, tendradagestes funciones (Orden de 16 de
abril de 2008):
1.- Promover las acciones que fuesen necesariagguditar el desarrollo e implantacion
del Plan Andaluz de salud laboral y prevenciénigggos laborales del personal docente
de los centros publicos.
2.- Supervisar la implantacion y desarrollo dehRla autoproteccion.
3.- Hacer un diagnostico de las necesidades forasatn materia de autoproteccion,
primeros auxilios, promocion de la salud en el fudg trabajo y prevencion de riesgos
laborales, asi como proponer el Plan de formacié® sg considere necesario para
atender al desarrollo de dichas necesidades. Esetdldo, se solicitara al centro de
profesorado que corresponda la formacién necesaria.
4.- Determinar los riesgos previsibles que puedantar al centro, en funcién de sus
condiciones especificas de emplazamiento, entestnjcturas, instalaciones, capacidad,
actividades y uso, utilizando la informacion faaitia por la Consejeria de gobernacion y
el servicio de proteccion civil, atendiendo a la#tecios establecidos por el Plan
territorial de emergencia de Andalucia.
5.- Catalogar los recursos humanos y medios deqmidin, en cada caso de emergencia,
y la adecuacién de los mismos a los riesgos posvest el apartado anterior.
6.- Proponer al Consejo escolar las medidas qusidene oportunas para mejorar la
seguridad y la salud en el centro, garantizandeuehplimiento de las normas de
autoproteccion, canalizando las iniciativas de sodos sectores de la comunidad
educativa y promoviendo la reflexion, la cooperac#] trabajo en equipo, el dialogo y el
consenso de los sectores de la misma para su unegtactica.
7.- Cuantas acciones se deriven del desarrollopéaitacion del Plan andaluz de salud
laboral y prevencion de riesgos laborales del paisdocente de los centros publicos, y
le sean encomendadas por la administracion edacativ

8.- REALIZACION DE SIMULACROS DE EVACUACION O DE
CONFINAMIENTO DE EMERGENCIA

Dadas las caracteristicas del centro especificojab®a la realizacion de un
simulacro anual de evacuacion o confinamiento enzianas de interior (patios de
recreo). No se realizard una evacuacion al extgaorla situacion de riesgo potencial
para el alumnaddSe haré sin contar con ayuda externa de los Sesvi® Proteccion
Civil o de Extincion de Incendios, sin perjuicio dae el personal dependiente de los
citados servicios pueda asistir como observadarderla realizacion de los simulacros.
La participacion en los simulacros es obligatoria @ra todo el personal que esté
presente en el centro, o en el servicio educativen el momento de su realizacion.

En la semana previa a la realizacion de un simulakr evacuacion o de
confinamiento, la direccion del centro informardaacomunidad educativa acerca del
mismo, a fin de evitar alarmas innecesarias, diican el dia ni la hora prevista. Con



posterioridad a la realizacion del simulacro, efgsorado y todo el personal del centro,
deberéa volver a la normalidad de sus clases ygates centros docentes y los servicios
educativos, elaboraran un informe donde se redajgrincidencias del mismo, si las
hubiere habido. En este ultimo caso, la direcciéh a&ntro debera comunicar a los
Servicios de Proteccion Civil y Extincion de Incergllas incidencias graves observadas
durante el mismo que pudieran afectar al normardpefio de sus funciones en caso de
emergencia, asimismo, y en ese caso, se remitilid @elegacion territorial de la
Consejeria de Educacion.

9.- SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS ACCIDENTES E INCID ENTES EN
EL CENTRO

En el caso de que ocurriese algun accidente queeadkalumnado o al personal
del centro, se procedera a comunicarlo a la Deiégderritorial de Educacion, via fax,
en el plazo de 24 horas, si la valoracion médializada por un facultativo es
considerada como grave, y en un plazo maximo dmdaias, cuando no fuese grave. A
tal efecto se cumplimentara, por parte de la didecdel centro, los correspondientes
modelos que figuran en el Anexo Il de la Orden @ed& abril de 2008. Asimismo,
debera incluirlo en la aplicacion informética Sénec notificarlo a la Delegacion
territorial de Educaciéon la cual a su vez, lo te@ia la Delegacién provincial de
empleo.

10.- PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. RECOMENDACION ES

Las competencias y funciones relativas a la pregante riesgos laborales que
deben incluirse en el Reglamento de organizaciériuncionamiento deben ser
consideradas como una serie de actuaciones encsiapaliar los posibles dafios
producidos en los centros. En este sentido seioelt a continuacion una serie de
recomendaciones que soélo pretenden servir de gafa fa elaboracion de las
mencionadas competencias.
*MANTENIMIENTO PREVENTIVO
- Todos los centros docentes revisaran periodiceemirs medios disponibles para
intervenir en caso de emergencia (extintores, mstele megafonia y lamparas de
emergencia), asi como el resto de instalacionestegtes (agua, electricidad y
comunicaciones). En concreto las revisiones dextistores es llevada a cabo por una
empresa homologadas contratada por el Ayuntamiéniyal esta acreditada segun la
normativa vigente.
- Cuando se detecten deficiencias o carencias g&véas infraestructuras, instalaciones
0 equipamientos escolares que comporten riesgodfisigivos para la seguridad del
centro, o dificulten o impidan la correcta evacaaalel mismo, la direccion del centro lo
comunicara a la Delegacion provincial y ésta deédicho informe a los organismos o
entidades a quienes les corresponda la subsanacion.
*SENALIZACION DE SEGURIDAD
- Aparecen debidamente sefializadas las areas lofgotrg dependencias que por sus
propias caracteristicas son potencialmente pebgrdalmacenes, cuadros eléctricos,
etc.), las vias de evacuacion y las zonas de toansis peligros derivados de las
actividades realizadas en el centro o de la priogialacion, los medios de proteccion, de
emergencia, socorro y salvamento.



- En cada pasillo existen sefiales que facilitadatificacion de las vias de evacuacion
hacia las puertas de salidas. Anualmente se rdvishrcorrecto estado de estas
sefializaciones.

- Se procederd a la informacion del profesoradonahdo y personal de servicio con el
fin de que sean conocedores del significado dedaales implantadas.

*SUELOS

- Los suelos de las dependencias son establesrgsbaladizos, sin irregularidades ni
pendientes peligrosas. Se vigilard la aparicionddsperfectos que puedan suponer
peligro y se procedera a su inmediata reparacion.

- Las aberturas o desniveles que suponen un raesgaida de personas estan protegidos
mediante barandillas u otros sistemas de seguegaidalente.

- Las barandillas de las escaleras son rigidaspoden de una proteccion que impide el
paso o deslizamiento por debajo de las mismas.

*PUERTAS

- La puerta corredera del acceso a carruajes psidista de un sistema que le impide
salirse de los carriles y caer.

- Las puertas de emergencia deberan abrirse Haexéegior y no deberan estar cerradas,
de forma que cualquier persona que necesite utdzan caso de urgencia pueda abrirlas
facil e inmediatamente. Estas no pueden cerrarséage.

*VIAS Y SALIDAS DE EVACUACION

- Las vias y salidas de evacuacion, asi como ks dé circulacion que den acceso a
ellas, no deberan estar obstruidas por ningln @bietmanera que puedan utilizarse sin
trabas en cualquier momento. Se eliminaran comeadbs desperdicios, las manchas de
grasa, los residuos de sustancias peligrosas ysdpmodluctos residuales que puedan
originar accidentes o contaminar el ambiente deajoa

- En caso de averia de la iluminacion, las viaglias de evacuacién que requieran
iluminacion deberan estar equipadas con iluminadi@n seguridad de suficiente
intensidad.

*PROTECCION CONTRA INCENDIOS

- El centro deberé ajustarse a lo dispuesto enraativa que resulte de aplicacién sobre
condiciones de proteccion contra incendios. Lopadigivos no automaticos de lucha
contra incendios deberan ser de facil acceso ypukauion y estaran convenientemente
sefalizados. Ademas, estan sometidos a un adequagmama de mantenimiento por
una empresa homologada y acreditada segun la neawaente.

- Se adjunta documento informativo de la ConsejddaEducacion sobre riesgos y
medidas preventivas: seguridad contra incendios Aviexo 1).

*INSTALACION ELECTRICA

- La instalacion eléctrica debera ajustarse adpulisto en su normativa especifica y no
deberé& entrafar riesgos de incendios o explosion.

- La instalacion eléctrica debe contar con elenseme proteccion contra contactos
directos e indirectos. EI mantenimiento preventd® la misma corresponde a los
servicios municipales y a las empresas contrafaalasl Ayuntamiento que deberan estar
debidamente homologadas y acreditadas segun taatiga vigente que procurard el
buen estado de la instalacion.

*EQUIPOS DE TRABAJO



- Por la propuesta educativa de nuestro camtrla etapa de FPTVAL, la utilizacion
de equipos de trabajo se adaptara a las disposgiorinimas de seguridad y salud
vigentes. En particular se prestara especial agreci

- Los equipos de trabajo deberan ser adecuadosbaj@ que deba realizarse y
convenientemente adaptados al mismo, de formaapamtice la seguridad y la salud del
profesorado y del alumnado al utilizar dichos eqgsige trabajo.

- Los equipos de trabajo se someteran periodicamemruebas por parte del
personal responsable y en su caso por empresadgedal y acreditada.

- En el ambito de destrezas laborales se formaméoamara al alumnado acerca
de los riesgos derivados de la utilizacion de tpdpos de trabajo.

11.- OTRAS MEDIDAS PREVENTIVAS: EQUIPOS DE PROTECCION
INDIVIDUALES

- Por las caracteristicas del trabajo deBadw por los profesionales del centro en
cuanto a las actividades realizadas derivadas slefulaciones contempladas en la
categoria profesional correspondiente se tendraoasideracion la informacion sobre
medidas preventivas por el riesgo higiénico deovate la exposicibn a agentes
bidlogicos de la Unidad de Prevencién de riesgosrkdes de la Delegacion territorial de
la Consejeria de educacion de Malaga y su reddyi Anexo 2).

- Cada curso y cada vez que un nuevo trabagalincorpore al centro, se informara
de estas medidas de proteccién y preventivas e¢uidesvan de esta documentacion
(Anexo 2). Igualmente se atenderda a las peticidedes equipos (Epis), que con caracter
individual, se ajusten a las necesidades de préwenc proteccion de los riesgos
generales del centro o de los riesgos especifiglgsudsto



