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INTRODUCCION.

El Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad Educativa, en su articulo 9 sobre
autonomia de los Centros indica en el apartado limdica que “los centros docentes en el
ejercicio de su autonomia pedagogica y organizativa podran llevar a cabo modelos de
funcionamiento propios. A tales efectos, desarrollaréan y concretaran en su proyecto
educativo el curriculo y lo adaptardn a las necesidades de su alumnado y a las
caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se encuentra,
configurando asi su oferta formativa”. Posteriormente, en el apartado 9.2 se hace
referencia a que “los proyectos educativos incluiran la posibilidad y las actuaciones para
suscribir compromisos educativos y de convivencia con las familias, asi como otras
medidas de caracter comunitario y de relacion con el entorno para mejorar el
rendimiento académico del alumnado, de acuerdo con lo establecido en los articulos 31
y 32 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre”. Finalmente en el apartado 9.3 se indica que
“de conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 de la Ley Organica de Educacion,
los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar planes de trabajo,
formas de organizacion, normas de convivencia, agrupamientos del alumnado,
ampliacion del calendario escolar o del horario lectivo de areas o proyectos de
innovacion e investigacion, de acuerdo con lo que establezca al respecto la Consejeria
competente en materia de educacién y dentro de las posibilidades que permita la
normativa aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningin caso, se puedan imponer
aportaciones a las familias ni exigencias a la Administracion educativa”.

Ademas de la normativa anteriormente citada, para la elaboracion del presente Plan
de Centro se ha tenido en cuanta la normativa vigente en Andalucia, destacando
principalmente:

- REAL DECRETO 1058/2015, de 20 de noviembre, por el que se regulan las
caracteristicas generales de las pruebas de la evaluacion final de Educacion
Primaria establecida en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién
(BOE 28-11-2015).

- Ordende 17 de marzo de 2015 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
a la Educacion Primaria en Andalucia.

- Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educacion Primaria en Comunidad Autonoma de Andalucia.

- Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo
béasico de la Educacion Primaria.


http://www.adideandalucia.es/normas/leyes/RD1058-2015PruebaFinalPrimaria.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/ordenes/Orden17marzo2015CurriculoPrimaria.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/decretos/Decreto97-2015EducacionPrimaria.pdf
http://www.adideandalucia.es/normas/RD/RD_126_2014CurriculoPrimaria.pdf

- Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre para la mejora de la Calidad educativa

- Ley 17/2007 de Educacién en Andalucia.

- Decreto 230/2007, de 31 de julio por el que se establecen la ordenacion y las
ensefianzas correspondientes a E. Primaria en Andalucia.

- Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria,
de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos
especificos de educacion especial.

- ORDEN de 29-12-2008, por la que se establece la ordenacion de la evaluacién en la Educacion
Infantil en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

- ORDEN de 5-8-2008, por la que se desarrolla el Curriculo correspondiente a la
Educacion Infantil en Andalucia.

- DECRETO 428/2008, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas correspondientes a la Educacion Infantil en Andalucia. (BOJA 19-8-
2008)

- REAL DECRETO 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el
curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

- ORDEN de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la
diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado (BOJA 28-07-2016).

- DECRETO 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténomade
Andalucia.

- ORDEN de 4 de noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Educacion Primaria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 26-11-2015).

- Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
transito entre distintas etapas educativas.

- Decreto 181/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifica el Decreto
97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
la Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

- Decreto 182/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifica el Decreto
111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

De acuerdo con los principios anteriores, asi como con las ensefianzas minimas
que se fijan en el Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el
curriculo basico de la Educacion Primaria, se desarrolla el presente Proyecto Educativo.
En la elaboracion del mismo hemos tenido en cuenta las referencias normativas que
desarrollan este apartado, asi como las aportaciones de los distintos sectores de la
comunidad educativa.


https://www.boe.es/boe/dias/2013/12/10/pdfs/BOE-A-2013-12886.pdf

ANALISIS DEL CONTEXTO

ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL

El C.E.I.P. “Maestro José Duran” estd en la pequeia localidad de Almargen, de
aproximadamente 2.000 habitantes. Se encuentra situada en el noroeste de la provincia de
Malagay en el limite de las provincias de Cadiz y Sevilla. Almargen esta ubicado al norte
de las estribaciones de la Sierra de Cariete y Sierra Zorrito, y rodeado por suaves lomas
de monte bajo alternado con llanuras cerealistas y olivar.

Principalmente, la economia de esta localidad esta basada en el sector primario, el
maés importante de la economia del pueblo. Almargen se identifica con los pueblos de la
Ilanura que tienen su principal medio de vida en la agricultura, en un paisaje de olivos,
campos de cereal y girasol. El trigo y el olivo son los cultivos mas trabajados.

Con respecto a la ganaderia, el mayor producto criado es el porcino. El puebloesta
rodeado por grandes cebaderos que constituyen una gran fuente de ingresos para el
pueblo.

Entre las principales asociaciones e instalaciones con las que cuenta el pueblo
encontramos: una Biblioteca municipal, con caracter pablico, una Casa de la Cultura, con
caracter publico, que se encuentra en el Ayuntamiento (Salén de Actos y Sala de
Exposiciones), un Consultorio local, de caréacter publico, que dispone de una sala de
espera, 2 consultas médicas, de A.T.S. y servicio de urgencias, un campo de fatbol de
caracter publico, una piscina municipal un polideportivo de caracter publico, un edificio
de usos multiples, un Centro de Educacién de Adultos de caracter publico, un Taller de
Empleo...

El C.E.LLP. “Maestro Jos¢ Durdan” contaba con dos recintos. Uno para Infantil y
Primaria y otro, en la entrada del pueblo, para el Primer Ciclo de Secundaria.
Actualmente, el centro se encuentra unificado en un sélo edificio de nueva construccion.
Quedando el antiguo edificio de Secundaria a disposicion del Ayuntamiento de la
localidad.



CARACTERISTICAS DEL PROFESORADO

Durante el curso escolar 2021/22 hay matriculados alumnos (a 25/10/2021) y su
distribucion es la siguiente:

UNIDADES ALUMNOS/AS
INFANTIL 3 ANOS 8
INFANTIL 4 ANOS 10
INFANTIL 5 ANOS 18
1° PRIMARIA 18
2° PRIMARIA 14
3° PRIMARIA 12
4° PRIMARIA 18
5° PRIMARIA 17
6° PRIMARIA 13
1°E.S.O. 19
2°E.S.O. 18

TOTAL 165

La plantilla del centro estd compuesta por el siguiente personal:
- 21 profesores y profesoras.
- 1 monitora de Educacion Especial.
- 2 monitoras de aula matinal.
- 3 monitores de comedor.

- 1 administrativa (16 horas, 5 dias a la semana).



- 2 limpiadoras.

- 2 monitora de actividades extraescolares.

CARACTERISTICAS DEL EDIFICIO

El C.E.I.P Maestro José Duran se encuentra situado en un extremo del pueblo frente
al Ayuntamiento de la localidad. Lo constituye un nuevo edificio de tres plantas que
empezo su funcionamiento en enero de 2.015. Y el mddulo de Secundaria, pasé aformar
parte del nuevo edificio en el curso académico 2.015-2.016.

En cuanto a su estructura externa el centro es un complejo formado por tres plantas
en forma de “1”.

El centro linda con la parcela destinada al polideportivo municipal, espacio éste
utilizado para diversas actividades complementarias y extraescolares.

El centro cuenta con acceso para minusvalidos, una entrada al porche cubierto y
otra entrada de acceso principal a las dependencias del centro. Ademas, cuenta con una
puerta trasera de entrada para el profesorado y el Servicio de Aula Matinal y Comedor.

La puerta de acceso al centro es de hierro y el sistema de cierre y apertura es
automaético. Al no contar con conserje, el centro debe disponer que haya siempre algin
miembro del equipo directivo en todas las franjas horarias.

El edificio se encuentra distribuido de la siguiente forma:

. Planta baja. Esta planta (de acceso por la puerta principal) alberga los
despachos, Sala de AMPA, aula de convivencia, servicios alumnado y profesorado y
servicio de minusvalidos, las tres aulas de Educacién Infantil, Biblioteca del centro, sala
del profesorado, el comedor y el patio de Infantil y Primer Ciclo de Primaria.

. Planta uno. Alberga todas las aulas de Educacién Primaria y Secundaria,
Sala de Usos Multiples, Laboratorio, y servicios del alumnado y profesorado.

. Planta s6tano. Planta por la que se accede al gimnasio, salas de maquinas y
calderas y patio del recreo. Ademas, colindante con las pistas polideportivas, a las que se
accede por una puerta metéalica.

. Los espacios de recreo quedan establecidos del siguiente modo:
- Infantil 1° Ciclo de Primaria: Porche cubierto y patio principal.
- 2y 3°Ciclo de Primaria: patio donde se encuentra el gimnasio.
- E.S.O.: pista polideportiva.

- El segundo vy tercer ciclo de Primaria, rotaran cada semana con el ciclo
de Secundaria los patios, para que tanto un ciclo como otro, puedan
disfrutar de las pistas polideportivas.



A. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA
Y OBJETIVOS DELCENTRO.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 126/2014, de 28 de
febrero, la finalidad de la Educaciéon Primaria es proporcionar a todos los alumnos y
alumnas una educacion que permita afianzar su bienestar y su desarrollo personal,
adquirir la capacidad de ejercer el pensamiento critico, las nociones basicas de nuestra
cultura y las habilidades relativas a la expresion y comprension oral, a la lectura, a la
escritura y al célculo, asi como desarrollar habilidades sociales y de convivencia, de
igualdad de género, habitos de trabajo y estudio, el sentido artistico, la creatividad y la
afectividad, con el fin de garantizar una formacion integral que contribuya al pleno
desarrollo de la personalidad y a prepararlos para cursar con aprovechamiento la
educacion secundaria obligatoria. (Decreto 97/2015 de 3 de marzo)

Para potenciar y favorecer la adquisicion de los fines educativos que se reflejan en
dicha normativa, el profesorado del C.E.I.P. Maestro José Dur&n se propone encaminar
su didactica y trabajo hacia estas lineas generales de actuacion pedagdgicas; tratando de
dar respuesta a las necesidades de nuestro alumnado para facilitar su integracion en la
sociedad actual. Estas lineas seran referencias tanto en los ambitos pedagogicos, como
para la convivencia y organizacién del Centro.

Ambitos pedagdgicos

v' La adquisicién de habilidades estara supeditada a la adquisicién de las
Competencias CLAVE, con el fin de facilitar el desarrollo integral delalumnado.

v" Se potenciara las habilidades relativas a la lectura, la expresion y comprension
oral y escrita, al razonamiento practico y al pensamiento critico desde las
diferentes areas.

v’ Se atendera a la diversidad fomentando las capacidades individuales, garantizando
la igualdad de oportunidades y estableciendo las medidas organizativas y
curriculares precisas.

v' Se continuara con el uso de las nuevas tecnologias y se incorporaran metodologias
cooperativas e innovadoras a las dinamicas de clases, fomentando una ensefianza
activa, dinamica y motivadora.

v El Centro estara abierto a innovaciones educativas, lo que implicara ser receptivos
con los nuevos proyectos pedagdgicos, priorizando los comunes, compartiendo
las experiencias, facilitando y fomentando la formacién del profesorado y
utilizando la auto-evaluacion como instrumento de anélisis.



Convivencia y valores

v Se fomentaré la educacion en valores, el respeto a las normas de convivencia, las
habilidades sociales y la afectividad como medidas para el desarrollo de la
personalidad e integracion del alumnado en una sociedad democrética.

v' Se creara un clima de convivencia apropiado para el desarrollo del proceso
educativo, la expresion de sus emociones, potenciando las relaciones afectivas y
los hébitos de trabajo y estudio, mejorando la autoestima y autonomia y
favoreciendo la participacion, la formacién del profesorado y la comunicacion
entre los miembros de la Comunidad Educativa.

v" Se desarrollard y potenciar la creatividad, el conocimiento y respeto de Nuestra
Cultura, asi como una cultura ambiental que genere un pensamiento critico hacia
el respeto y cuidado de nuestro entorno natural.

v" Se promovera un clima de equidad, igualdad de género y tolerancia que facilite la
convivencia entre los distintos miembros de la Comunidad Educativa.

Organizacion

v’ Se potenciara una escuela integradora que permita la participacion de las familias,
el profesorado, el alumnado y el personal no docente en la gestion, la organizacién
y la autoevaluacion en las actividades del Centro.

v" Laorganizacion del Centro se desarrollara basandose en los criterios pedag6gicos
e igualdad entre los distintos miembros de la Comunidad Educativa.

v" Se fomentara la vertiente social de la escuela como un elemento al servicio de la
Comunidad, participando, colaborando y potenciando cuantas actividades se
organicen desde cualquier entidad.

OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO
ESCOLAR.

Los objetivos generales del centro y sus actuaciones prioritarias deben ir
encaminadas a mejorar el rendimiento escolar del alumnado, a fomentar las buenas
practicas docentes, asi como facilitar la innovacion y la formacion permanente por parte
del profesorado.

OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO

v' Establecer la evaluacion inicial como medio para orientar y facilitar la labor
docente, asi como el conocimiento, la atencién a la diversidad y la
orientacion del aprendizaje al alumnado.



v Fomentar los habitos lectores en el alumnado, desde todas las areas,
impulsando el uso de la Biblioteca del Centro.

v' Fomentar pensamiento, desde todas sus perspectivas, pero incidiendo
principalmente en el pensamiento critico mediante el desarrollo de la
comprension y fluidez lectora, asi como la comprension y expresion oral y
escrita.

v’ Utilizar estrategias que faciliten la adquisicion y desarrollo, en el
alumnado, de técnicas de resolucion de problemas y calculo matematico.

v"Inculcar habitos sociales de respeto que favorezcan el clima de convivencia
en el Centro.

v Aprender a gestionar los conflictos de manera adecuada, mediante una
formacion en centros donde se trabajaran las inteligencias multiples con
nuevas metodologias en el aula, potenciando asi la formacion del
profesorado.

v" Facilitar al alumnado su implicacién en el conocimiento de sus derechos,
deberes y normas desde la tutoria, que les permita aprender a ser
ciudadanos activos de una sociedad democratica.

v" Promocionar la figura del delegado/a y establecer un calendario de
reuniones de delegados/as con el Equipo Directivo.

v' Fomentar la figura del delegado/a de padres/madres y establecer un
calendario de reuniones con el equipo directivo.

v" Utilizar los compromisos con las familias como medio de intervencion para
la resolucion de conflictos.

v" Fomentar la participacion del A.M.P.A. logrando la colaboracion activa de
los padres y madres.

v Facilitar que los Equipos de Ciclo sean los ejes fundamentales para el

desarrollo de la formacion del profesorado del Centro, promoviendo, a su

vez la coordinacion interciclo.

Fomentar y facilitar la formacion del profesorado.

Potenciar y favorecer la implicacién de las familias.

AN

OBJETIVOS POR ETAPAS
EDUCACION INFANTIL

Informar e implicar a las familias en todo lo relacionado al centro escolar: AMPA,
Consejo Escolar, proyectos educativos, tutorias, etc.

Establecer pautas de coordinacion entre el tutor y los especialistas que entran al
grupo-clase.

Dinamizar las clases tedricas con material mas motivador y atrayente al alumnado.
Organizar grupos de nifios para el reciclado de papel, plastico y material organico.
Celebrar a nivel de centro las actividades mas significativas y conmemorativas,
especialmente la de nuestra Comunidad Autonoma.

PRIMER CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

Afianzar el proceso lector desde las etapas iniciales en todas las areas o ambitos.
Fomentar el habito lector mediante actividades promovidas por la biblioteca del

9



centro.

Promover la participacion de las familias con el centro mediante las distintas
actividades complementarias o extraescolares.

SEGUNDO CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

Intensificar el compromiso de los padres/madres en el proceso de
ensefianza/aprendizaje.

Usar la biblioteca como centro de recursos.

Utilizar las nuevas tecnologias de la comunicacion.

Inculcar a los alumnos y alumnas el respeto de los horarios establecidos por el
centro (recreo, biblioteca...).

TERCER CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

Mejorar los diferentes elementos de la lectura: fluidez, velocidad, comprension...
Reforzar y desarrollar el calculo mental y la resolucion de problemas.

Mejorar la ortografia, asi como la composicién escrita.

Ensefiar técnicas de estudio.

Profundizar el uso y aprendizaje de las tecnologias de la comunicacion.

PRIMER CICLO DE EDUCACION SECUNDARIA

Mayor implicacion de los padres en el proceso educativo.

Conseguir mayor implicacion de los alumnos en la realizacion de las tareas
escolares.

Poner en funcionamiento los recursos Tic de los que dispone el centro.
Mejorar la convivencia alumnado/profesorado

EQUIPO DE ORIENTACION

Priorizar necesidades por grupos y ajustarlas al horario.

Usar recursos didacticos que favorezcan el aprendizaje mediante metodologia
ludica.

Agrupar alumnos por niveles de competencia.

Coordinacion con los equipos docentes.

10



B. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS
CONTENIDOS CURRICULARES, ASI COMO EL
TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS AREAS DE
LA EDUCACION EN VALORES Y OTRAS
ENSENANZAS, INTEGRANDO LA IGUALDAD DE
GENERO COMO UN OBJETIVO PRIMORDIAL

La concrecidn de los contenidos en los niveles del ciclo, tal y como se estableceen
el articulo 5.3 de la Orden de 17 de marzo de 2015, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la educacion primaria en Andalucia, seremos los centros docentes los
que, en el ejercicio de su autonomia, estableceremos la secuenciacion adecuada del
curriculo para cada nivel.

Sin perjuicio de los establecidos en el articulo 2 del Real Decreto 126/2014, de 28
de febrero, el curriculo de la Educacion Primaria en Andalucia ordena, organiza y
relaciona los elementos que determinan los procesos de ensefianza y aprendizaje. “Este
curriculo concreta los conocimientos, las habilidades para aplicarlos en diferentes
situaciones y las actitudes ante la vida, para la adquisicion de las competencias claves
mediante el desarrollo de aprendizajes significativos y motivadores, realizando
actividades y tareas relevantes, asi como resolviendo problemas complejos en contextos
determinados”.

EDUCACION INFANTIL

El curriculo de educacion infantil se ha desarrollado, concretado y adaptado por
nuestro centro, atendiendo a lo dispuesto en el Real Decreto 1630/2006, de 29 de
diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas del segundo ciclo de
educacién infantil, el Decreto 428/2008, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacién y las ensefianzas correspondientes a la Educacion Infantil en Andalucia, y en
la Orden de 5 de agosto de 2008, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la educacion infantil en Andalucia.

Por ello, a tal efecto, en este apartado se han incluido:

o La concrecion de los objetivos generales de la Educacion Infantil adaptados
a las necesidades del alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y
cultural.

o La concrecion de los objetivos generales de cada area adaptados a las
necesidades del alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural.

o La concrecion y adaptacion de los contenidos de cada area, reorganizandolos
y secuenciandolos en funcion de las diversas situaciones escolares y de las caracteristicas
especificas del alumnado.

o Las orientaciones para incorporar la educacion en valores y otras ensefianzas
de caracter transversal a través de las distintas areas.
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o Los principios metodologicos generales para la etapa de educacion infantil,
con especial referencia a:
- Métodos que tienen en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del
alumnado y las caracteristicas propias del crecimiento.

- Métodos que favorecen el desarrollo de la autonomia de los nifios y nifias
y facilitan su interaccion con personas adultas, con los iguales y con el
medio.

- Métodos que promueven el trabajo en equipo de los profesionales y la
coordinacion de todos los miembros del equipo educativo que atiende a
cada alumno o alumna.

- Los criterios generales sobre evaluacion de los aprendizajes del
alumnado.

EDUCACION PRIMARIA

Sin prejuicio de lo establecido en el articulo 6.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, el curriculo estara integrado por los siguientes elementos:

o Los objetivos generales y de cada una de las areas, que determinan las
capacidades a alcanzar en la etapa.

o Las competencias clave, que integran conocimientos, habilidades y actitudes
con el fin de lograr la realizacion adecuada de actividades y tareas y la resolucion eficaz
de problemas complejos en contextos determinados.

o Los contenidos, que contribuyen al logro de los objetivos de cada una de las
areas y a la adquisicion de las competencias clave.

o La metodologia didactica, que comprende tanto la organizacion del trabajo
como la descripcion de las practicas de ensefianza y aprendizaje.

o Los criterios de evaluacion como referentes del grado de adquisicién de las
competencias clave y del logro de los objetivos de cada una de las areas.

o Los estandares de aprendizaje evaluables, que concretan los criterios de
evaluacion y permiten definir los resultados.

EDUCACION SECUNDARIA

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 del Real Decreto 1105/2014, de 26
de diciembre, asi como establece el Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Autonoma de Andalucia, el curriculo estard integrado por los siguientes
elementos:

o Objetivos: referentes relativos a los logros que el estudiante debe alcanzar al
finalizar cada etapa, como resultado de las experiencias de ensefianza-aprendizaje
intencionalmente planificadas a tal fin.
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o Competencias: capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos
propios de cada ensefianza y etapa educativa, con el fin de lograr la realizacion adecuada
de actividades y la resolucion eficaz de problemas complejos.

o Contenidos: conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes
que contribuyen al logro de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa y a la
adquisicion de competencias. Los contenidos se ordenan en asignaturas, que se clasifican
en materias y ambitos, en funcion de las etapas educativas o los programas en que
participe el alumnado.

o Estdndares de aprendizaje evaluables: especificaciones de los criterios de
evaluacion que permiten definir los resultados de aprendizaje, y que concretan lo que el
estudiante debe saber, comprender y saber hacer en cada asignatura; deben ser
observables, medibles y evaluables y permitir graduar el rendimiento o logro alcanzado.
Su disefio debe contribuir y facilitar el disefio de pruebas estandarizadas y comparables.

o Criterios de evaluacion: son el referente especifico para evaluar el aprendizaje
del alumnado. Describen aquello que se quiere valorar y que el alumnado debe lograr,
tanto en conocimientos como en competencias; responden a lo que se pretende conseguir
en cada asignatura.

o Metodologia didactica: conjunto de estrategias, procedimientos y acciones
organizadas y planificadas por el profesorado, de manera consciente y reflexiva, con la
finalidad de posibilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos planteados.

TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS AREAS DE LA
EDUCACION EN VALORES

Segun se define en el Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se
establece el curriculo basico de la Educacion Primaria, en su articulo 10, sobre los
elementos transversales del curriculo se especifica que:

Con respecto a la lectura, expresién y nuevas tecnologias:

1. Lacomprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual,
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, el emprendimiento y laeducacion
civica y constitucional se trabajaran en todas las asignaturas.

Con respecto al desarrollo de los valores:

1. Las Administraciones educativas fomentaran el desarrollo de los valores que
fomenten la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion de la violencia de
género, y de los valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacion
por cualquier condicion o circunstancia personal o social.

2. Las Administraciones educativas fomentaran el aprendizaje de la prevenciony
resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida personal, familiar y
social, asi como de los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el
pluralismo politico, la paz, la democracia, el respeto a los derechos humanos y el rechazo
a la violencia terrorista, la pluralidad, el respeto al Estado de derecho, el respeto y
consideracidn a las victimas del terrorismo y la prevencion del terrorismo y de cualquier
tipo de violencia.
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3. La programacion docente debe comprender en todo caso la prevencién de la
violencia de género, de la violencia terrorista y de cualquier forma de violencia, racismo
o0 xenofobia, incluido el estudio del Holocausto judio como hecho histérico. Se evitaran
los comportamientos y contenidos sexistas y estereotipos que supongan discriminacion.

4. Los curriculos de Educacion Primaria incorporaran elementos curriculares
relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, los riesgos de explotacion
y abuso sexual, las situaciones de riesgo derivadas de la utilizacion de las Tecnologias de
la Informacidon y la Comunicacidn, asi como la proteccién ante emergencias y catastrofes.

Con respecto al espiritu emprendedor:

1. Los curriculos de Educacion Primaria incorporaran elementos curriculares
orientados al desarrollo y afianzamiento del espiritu emprendedor.

2. Las Administraciones educativas fomentaran las medidas para que el alumnado
participe en actividades que le permita afianzar el espiritu emprendedor y la iniciativa
empresarial a partir de aptitudes como la creatividad, la autonomia, la iniciativa, el trabajo
en equipo, la confianza en uno mismo y el sentido critico.

Con respecto a los habitos de vida saludable:

1. Las Administraciones educativas adoptaran medidas para que la actividad
fisica y la dieta equilibrada formen parte del comportamiento infantil.

2. Las Administraciones promoveran la préctica diaria de deporte y ejercicio
fisico por parte de los alumnos y alumnas durante la jornada escolar, en los términos y
condiciones que, siguiendo las recomendaciones de los organismos competentes,
garanticen un desarrollo adecuado para favorecer una vida activa, saludable y autbnoma.

3. El disefio, coordinacion y supervision de las medidas que a estos efectos se
adopten en el centro educativo, seran asumidos por el profesorado con cualificacion o
especializacion adecuada en estos &mbitos.

Con respecto a la Educacion Vial:

1. Las Administraciones educativas incorporaran elementos curriculares y
promoveran acciones para la mejora de la convivencia y la prevencion de los accidentes
de trafico, con el fin de que el alumnado conozca sus derechos y deberes como usuario
de las vias, en calidad de peatdn, viajero y conductor de bicicletas, respete las normas y
sefiales, y se favorezca la convivencia, la tolerancia, la prudencia, el autocontrol, el
diadlogo y la empatia con actuaciones adecuadas tendentes a evitar los accidentes de trafico
y sus secuelas.

Por todo lo anteriormente expuesto las diferentes areas deben contribuir al
desarrollo de la Educacion en Valores. Es por ello que los temas transversales deban:

v" Hacer referencia a cuestiones actuales de gran transcendencia para la vida
individual y social, frente a las que conviene generar posiciones personales
y colectivas (la salud, la paz, la vida en sociedad...).

v Contribuir a la educacion integral del alumnado.

v' Integrar las tematicas propias de los distintos temas transversales ya que
deben ser complementarias e interdependientes.

v Impregnar las diferentes areas de conocimiento.

14



v" Tener un caracter abierto.

CONTRIBUCION DE LAS AREAS A LA EDUCACION EN
VALORES.

o Educacion para la Paz y la NO- Violencia: La educacion para la paz se
trabajard siempre desde todas las areas y siempre que surja un
comportamiento que lo requiera. A principio de cursos se le transmitira al
alumnado las normas del centro y se elaboraran en las tutorias las normas
del aula.

o Educacion vial: Se trabajara como contenidos en el area de Ciencias
Naturales y Sociales, Matematicas y Ed. Artistica de forma puntual y en los
momentos en que se realizan actividades fuera del recinto escolar
(actividades en el entorno o actividades complementarias).

o Coeducacion/ Igualdad de Oportunidades: Estara presente durante todo el
horario y en todas las areas. Se pondra especial atencién en la eleccion de
las actividades y juegos a desarrollar, asi como en la organizaciéon y
agrupamiento del alumnado. Ademas, se desarrollaran las actividades
propuestas por la coordinadora del Plan de Igualdad para todo el curso.

o Educacion Ambiental: Se trabajara el reciclaje facilitando el uso de los
contenedores de reciclaje de papel y carton que hay en cada una de las clases
del Centro. También se facilitara y se promovera, a través de diferentes
campanas, el uso de los contenedores de pilas y plasticos que tenemos en
los espacios de uso comun.

o Educacion para el consumidor: Se trabajara desde todas las &reas
favoreciendo una actitud critica del alumnado hacia los mensajes
publicitarios que diariamente nos abordan. Desde el area de Lengua se veran
tipos de comunicacion, a través del estudio del etiquetado de los productos.
También se trabajard la educacion para el consumidor desde el Plan de
accion tutorial, facilitando el consumo responsable en épocas sefialadas
como la Navidad, participando en las Campafias de Alimentacion Saludable
gue vayan surgiendo, asi como el consumo de Fruta en el Centro en
detrimento de la bolleria y dulce industrial.

o Cultura Andaluza: desde las areas de Ciencias Naturales y Sociales, se
trabajaran los contenidos propios de las unidades didacticas y que se refieren
al Clima, Ecosistemas, Paisajes, Localidades y Simbolos de nuestra
Comunidad. Desde el area de Educacion Artistica a traves del estudio de las
diferentes manifestaciones artisticas propias de nuestra cultura (bailes,
mausica, etc....) Desde el area de Educacion Fisica se trabajaran los
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contenidos de forma sistematica destinando una Unidad Did4ctica al
estudio, conocimiento y préctica de los Juegos Populares y Tradicionales de
nuestra Comunidad, haciendo todo el centro un dia de juegos populares para
el Dia de Andalucia.

o Educacion en valores: De la misma forma desde las diferentes areas, desde
los diferentes programas que desarrollamos en el Centro y desde los
diferentes miembros de la Comunidad Educativa se fomentard la
adquisicién y desarrollo de valores como la solidaridad, tolerancia, espiritu
democrético, igualdad, respeto, amistad, etc...

INTEGRACION DE LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN
OBJETIVO PRIMORDIAL.

La intervencion global en el marco educativo desde la igualdad de género tiene su base
en el Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres en Educacion que viene marcada por
tres principios:

o Visibilidad: Hacer visibles las diferencias entre nifios y nifias, para facilitar
el reconocimiento de las desigualdades y discriminaciones que aquellas pueden producir
y producen. Visibilizar a las mujeres a través de: su contribucion al desarrollo de las
sociedades, valorando el trabajo que tradicionalmente han realizado; un uso no
discriminatorio del lenguaje; la reflexion sobre la injusticia de los privilegios en una
sociedad democratica y de la pervivencia de papeles sociales discriminatorios en funcion
del sexo.

o Transversalidad: Los principios de igualdad entre hombres y mujeres deben
estar presentes en el conjunto de acciones emprendidas por los centros educativos. Este
enfoque transversal supone la inclusion de la perspectiva de género en la elaboracion,
desarrollo y seguimiento de todas las actuaciones que afecten, directa o indirectamente, a
la comunidad educativa.

o Inclusion: Las medidas y actuaciones educativas se dirigen al conjunto de la
comunidad, porque educar en igualdad entre hombres y mujeres requiere una intervencion
tanto sobre unos y como sobre otras para corregir asi los desajustes producidos por
cambios desiguales en los papeles tradicionales, conciliar intereses y crear relaciones de
género mas igualitarias.
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C. LOS CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DEL
HORARIO DE DEDICACION DE LAS PERSONAS RESPONSABLES DE
LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE, DE
CONFORMIDAD CON EL NUMERO TOTAL DE HORAS QUE, A
TALES EFECTOS, SE ESTABLEZCA POR ORDEN DE LA CONSEJERIA
COMPETENTE EN MATERIA DE EDUCACION.

Los d6rganos de coordinacion docente de nuestro Centro, en cumplimiento del
articulo 78 del ROC, son los siguientes:

a)  Equipos docentes.

b)  Equipos de ciclo.

c)  Equipo de orientacion.

d)  Equipo técnico de coordinacion pedagdgica.
e)  Tutorias.

Segun la Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula el horario de los
centros, del alumnado y del profesorado, en su articulo 15, el namero total de horas
lectivas asignadas a nuestro centro para la realizacion de las funciones de coordinacion
docente se establece conforme a lo siguiente:

a)  De nueve a diecisiete unidades: una hora por cada equipo de ciclo y unahora
por el equipo de orientacion.

b) En los colegios de educacion infantil y primaria que impartan los dos
primeros cursos de la educacion secundaria obligatoria se afiadird una hora si cuentan con
hasta ocho unidades de este nivel educativo.
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D. LOS PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE
EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO

Los procedimientos de evaluacion se llevaran a cabo conforme a lo establecido en
la Orden de 29 de diciembre de 2008, por la que se establece la ordenacion de la
evaluacion en la Educacion Infantil en la Comunidad Autonoma de Andalucia; a su vez,
se tendran como referencia los estandares de aprendizajes evaluables definidos en el Real
Decreto 126/2014, de 28 de febrero, y los indicadores de evaluacion, definidos en la
normativa andaluza como “la concrecion y secuenciacion de los estindares de
aprendizaje evaluables, complementandolos con procesos y contextos de aplicacion. La
integracion de estos elementos en diversas actividades y tareas genera competencias y
contribuye al logro de los objetivos que se indican en cada uno de los criterios”. Sin
olvidar los siguientes referentes normativos de Educacion Primaria y Secundaria, como
son: el Decreto 97/2015 de 3 de marzo , en la Orden 17 de marzo de 2015 por el se
establece la ordenacién y las ensefianzas correspondientes a la educacion primaria en
Andalucia, y en la Orden de 4 de ; Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el
que se establece el curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del
Bachillerato, y la Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y se establece
la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece
la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas, Decreto 181/2020, de
10 de noviembre, por el que se modifica el Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se
establece la ordenacién y el curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia. Decreto 182/2020, de 10 de noviembre, por el que se modifica
el Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley 3/2020, de 29
de diciembre, Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la
evaluaciéon y la promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la
promocion y la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la
Formacion Profesional. Instrucciones de 16 de diciembre de 2022, de la Secretaria
General de Educacion y Formacion Profesional, por la que se establecen directrices
sobre determinados aspectos de la evaluacién y la promocion en la Educacion Primaria,
la promocion y la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato
y la Formacion Profesional en Andalucia para el curso 2021/2022.

Asi mismo, la evaluacion y la promocién del alumnado se realizaran atendiendo a
lo dispuesto en los decretos correspondientes para cada ensefianza.

A modo general:
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1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, formativa,
integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas areas del curriculo y serd un
instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de
aprendizaje.

2. La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza

y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades
en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas y, en consecuencia,

de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo 1V del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, adoptar
las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias, que le
permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

3. El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso

de ensefianza y aprendizaje. La evaluacién formativa proporcionara la informacion que
permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencién educativa.

4. La evaluacion sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los

elementos que constituyen el curriculo y la aportacion de cada una de las areas a la
consecucion de los objetivos establecidos para la etapa y al desarrollo de las competencias
clave.

5. El caracter integrador de la evaluacién no impedira al profesorado realizar la
evaluacion de cada area de manera diferenciada, en funcion de los criterios de evaluacion
y su concrecidn en estandares de aprendizaje evaluables, como orientadores de

evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje.

6. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad,

a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva, y a conocer los resultados de sus aprendizajes para que la informacién que se
obtenga a través de la evaluacion tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de
su educacion.

7. Asimismo, en la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado se consideraran
sus caracteristicas propias y el contexto sociocultural del centro.

EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL
ALUMNADO

ASPECTOS GENERALES

Los principios de la evaluacion del alumnado se entenderan de la siguiente manera:

Debe ser Individualizada, centrandose en la evolucion de cada alumno y alumna, asi como en
su situacion inicial de partida y particularidades.

Seraintegradora, para ello se contempla la existencia de diferentes grupos, situaciones y la
flexibilidad en la aplicacion de los criterios de evaluacion que se seleccionan.

SeraOrientadora, dado que aporta al alumno o alumna lainformacion precisa para mejorar su
aprendizaje y adquirir estrategias apropiadas.

Debe ser Cualitativa, para ello deben apreciarse todos los aspectos que inciden en cada
situacion individual y se evaluaran de forma equilibrada los diversos niveles de desarrollo del
alumnado, no solo los de caracter cognitivo.

Debe ser continua, ya que atiende al aprendizaje como proceso, contrastando los diversos
momentos o fases. Se contemplan tres fases o momentos:
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Fase inicial. Proporciona datos acerca del punto de partida de cada alumno, proporcionando
una primera fuente de informacion sobre los conocimientos previos y caracteristicas personales,
que permiten una atencion a las diferencias y una metodologia adecuada.

Fase formativa. Concede importancia a la evolucion a lo largo del proceso, confiriendo una
vision de las dificultades y progresos de cada caso.

Fase sumativa. Establece los resultados al término del proceso total de aprendizaje en cada
periodo formativo y la consecucion de losobjetivos.
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FASES DE LA EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL
ALUMNADO

= Durante la primera semana del curso escolar, el tutor/a de cada grupo debera
realizar una lectura detallada del expediente académico del alumnado (informes
personales, etc....) y recabar asi toda la informacion necesaria para recibir a su

grupo.

= Durante el primer mes del curso escolar se realizaran las pruebas de evaluacion
inicial al alumnado. Dicha evaluacion incluird el analisis de los informes
individuales de la etapa, ciclo o curso anterior (en caso de que el docente sea de
nueva incorporacién) correspondientes al alumnado de su grupo, y que se
completaran con otros datos obtenidos por el propio tutor o tutora sobre el punto
de partida desde el que el alumno o alumna inicia los nuevos aprendizajes. A partir
del proximo curso escolar, se tendran disponibles en Jefatura de Estudios unas
pruebas de evaluacion inicial para medir el nivel de competencia curricular del
alumnado que pasa a cada curso.

= En el mes de octubre, y tras la Evaluacion Inicial, los tutores realizaran una
valoracion de los resultados en reunion del equipo docente y posteriormente en
coordinacion con los Equipos de Ciclo, donde se adoptaran las medidas de
refuerzo, apoyo y recuperacion para el alumnado que lo necesite.

= Enlareunion inicial con las familias que se realizara durante el mes de octubre se
daran a conocer los procedimientos de promocion y evaluacion del alumnado, asi
como los objetivos de cada una de las areas curriculares, las competencias clave,
los procedimientos de reclamacién, las medidas de apoyo educativo y las
adaptaciones curriculares derivadas de las necesidades que presente el alumnado.

= Durante el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno/a no
sea adecuado se establecerdn medidas de refuerzo educativo o adaptacion
curricular y se adoptaran las medidas oportunas en cualquier momento del curso.

= Ao largo del curso el Equipo Docente de cada grupo/nivel realizard 3 sesiones
de evaluacion (diciembre, marzo y junio) a las que se sumaran, siempre que sean
posible, una sesidn al finalizar cada mes para la reorganizacién de las medidasde
refuerzo y apoyo educativo que sea necesarias. Sin olvidar la primera reunién tras
la realizacion de la evaluacion inicial.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL
PROCESO DE APRENDIZAJE

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, formativa,
integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas areas del curriculo y sera un
instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de
aprendizaje.

2. La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza

y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las
dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus causas Yy, en consecuencia,
de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo IV del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, adoptar
las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias, que le
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permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

3. El caracter formativo de la evaluacion propiciaré la mejora constante del proceso

de ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la informacién que
permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencion educativa.

4. La evaluacion sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los
elementos que constituyen el curriculo y la aportacion de cada una de las areas a la
consecucion de los objetivos establecidos para la etapa y al desarrollo de las competencias
clave.

5. El caracter integrador de la evaluacion no impedira al profesorado realizar la
evaluacion de cada area de manera diferenciada, en funcion de los criterios de evaluacion
y su concrecidn en estandares de aprendizaje evaluables, como orientadores de
evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje.

6. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad,

a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva, y a conocer los resultados de sus aprendizajes para que la informacion que se
obtenga a través de la evaluacion tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de
su educacion.

7. Asimismo, en la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado se consideraran
sus caracteristicas propias y el contexto sociocultural del centro.

= El material elaborado por el alumnado que haya sido utilizado para la evaluacion,
cuadernos, pruebas escritas, cuadernillos, trabajos escritos,... se guardaran a lo
largo del ciclo. Seran entregados a la familia al finalizar el mismo con la decision
de promocion. En el caso de no promocion el material sera entregado a la Jefatura
de Estudios, quien la custodiara y le hara entrega del mismo a la tutora o tutor del
alumno o alumna en el curso siguiente

CRITERIOS COMUNES DE EVALUACION

Se establecen los siguientes criterios comunes de evaluacion que seran aplicados en todas
las areas y materias (con las adaptaciones que sean procedentes):

1. Actitud respecto al trabajo y estudio.
a. Trae a clase el material necesario.

b. Participa activa y positivamente en clase y en actividades
complementarias y extraescolares.

c. Asiste regular y puntualmente a clase.
d. Estudiay realiza las tareas cumpliendo plazos.
2. Convivencia y autonomia personal.
a. Trata correctamente al profesorado y a sus comparieros/as.
b. Se comporta adecuadamente segun los lugares y momentos.

c. Escucha de manera interesada y tiene una actitud dialogante pidiendo
el turno de palabra para intervenir.
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g.
h.

Se relaciona y convive de manera participativa en una sociedad
democratica, plural y cambiante aceptando que puede haber diferentes
puntos de vista sobre cualquier tema.

Es autonomo en la toma de decisiones y es capaz de dar razén de los
motivos del propio comportamiento, asumiendo el riesgo que
comporta toda decision.

Trabaja en equipo sumando el esfuerzo individual para la busqueda del
mejor resultado posible.

Toma conciencia de la responsabilidad sobre los actos propios.

Cuida el material y recursos del Centro y de sus compafieros/as.

3. Expresién y comprension oral y escrita.

a.

Escribe con un uso correcto de la ortografia y de la gramaética textos
con finalidades comunicativas diversas.

Emplea un vocabulario correcto y adecuado a la situacion
comunicativa.

Se expresa oralmente y por escrito de forma ordenada y clara.

Comprende lo que lee y escucha distinguiendo lo esencial de lo
secundario.
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CRITERIOS DE EVALUACION

EDUCACION INFANTIL

CONOCIMIENTO DE SI MISMO Y AUTONOMIA PERSONAL

1. Dar muestra de un conocimiento progresivo de su esquema corporal y de un control creciente de su cuerpo,
global y sectorialmente, manifestando confianza en sus posibilidades y respeto a los demas.

2. Participar en juegos, mostrando destrezas motoras y habilidades manipulativas, y regulando la expresion
de sentimientos y emociones.

3. Realizar auténomamente y con iniciativa actividades habituales para satisfacer necesidades basicas,
consolidando progresivamente habitos de cuidado personal, higiene, salud y bienestar.

CONOCIMIENTO DEL ENTORNO

1. Discriminar objetos y elementos del entorno inmediato y actuar sobre ellos. Agrupar, clasificar y ordenar
elementos y colecciones segin semejanzas y diferencias ostensibles, discriminar y comparar algunas
magnitudes y cuantificar colecciones mediante el uso de la serie numérica.

2. Dar muestras de interesarse por el medio natural, identificar y nombrar algunos de sus componentes,
establecer relaciones sencillas de interdependencia, manifestar actitudes de cuidado y respeto hacia la
naturaleza, y participar en actividades para conservarla.

3. Identificar y conocer los grupos sociales mas significativos de su entorno, algunas caracteristicas de su
organizacion y los principales servicios comunitarios que ofrece. Poner ejemplos de sus caracteristicas y
manifestaciones culturales, y valorar su importancia.

LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION

1. Utilizar la lengua oral del modo mas conveniente para una comunicacién positiva con sus iguales y con
las personas adultas, segin las intenciones comunicativas, y comprender mensajes orales diversos,
mostrando una actitud de escucha atenta y respetuosa.

2. Mostrar interés por los textos escritos presentes en el aula y en el entorno préximo, iniciandose en su uso,
en la comprension de sus finalidades y en el conocimiento de algunas caracteristicas del cddigo escrito.
Interesarse y participar en las situaciones de lectura y escritura que se producen el aula.

3. Expresarse y comunicarse utilizando medios, materiales y técnicas propios de los diferentes lenguajes
artisticos y audiovisuales, mostrando interés por explorar sus posibilidades, por disfrutar con sus
producciones y por compartir con los demas las experiencias estéticas y comunicativas.
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RELIGION CATOLICA

1. Saber observar los referentes religiosos de su entorno.

2. Saber el significado de las palabras con sentido religioso mas usuales en su propio vocabulario.

3. Respetar los signos y simbolos religiosos de su entorno.

4. Familiarizarse con una primera sintesis de fe.

5. Adquirir el gusto por el buen obrar.

6. Apreciar los valores cristianos que facilitan la convivencia.

EDUCACION PRIMARIA

CIENCIAS NATURALES

10y 20

Obtener informacién y realizar pequefias conjeturas sobre hechos y elementos naturales previamente
delimitados y realizar sencillos experimentos que faciliten su comprensién, expresando oralmente los
resultados obtenidos potenciando el trabajo cooperativo.

Identificar y localizar las principales partes del cuerpo, estableciendo relacién con las funciones vitales en las
que se ven implicadas, para potenciar habitos saludables basicos poniendo ejemplos asociados a la higiene, la
alimentacion equilibrada, el ejercicio fisico y el descanso como formas de mantener la salud, el bienestar y el
buen funcionamiento del cuerpo.

Identificar y clasificar los seres vivos del entorno en animales y plantas, conociendo su estructura y sefialando
la importancia del agua para la vida, desarrollando valores de cuidado y respeto por el entorno.

Observar los diferentes seres vivos del entorno mas cercano, utilizando diferentes instrumentos de observacion
que permitan despertar comportamientos en la vida cotidiana de defensa, respeto y cuidado hacia los seres
vivos de nuestro entorno.

Observar, identificar, diferenciar y clasificar materiales segln propiedades fisicas elementales relacionandolos
con el uso de los mismos en su entorno y reconocer efectos visibles de las fuerzas sobre los objetos.

Conocer las propiedades elementales del magnetismo y las principales leyes que rigen el cambio de estado de
la materia, mediante la realizacién, de forma guiada y colaborativa, de investigaciones y experiencias sencillas
a través del método cientifico y comunicar oral y graficamente las conclusiones obtenidas.

Realizar de forma individual y en grupo experiencias sencillas de reutilizacion y reciclado de materiales usados
para tomar conciencia del uso adecuado de los recursos.

Conocer diferentes maquinas y aparatos y valorar su utilidad a lo largo de nuestra vida.

Montar y desmontar objetos y aparatos simples, describiendo su funcionamiento, piezas, secuencia de montaje
y explicando su utilizacion de forma segura.
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30y40

Obtener y contrastar informacién de diferentes fuentes, plantear posibles hip6tesis sobre hechos y fendmenos
naturales observados directa e indirectamente para mediante el trabajo en equipo realizar experimentos que
anticipen los posibles resultados, expresando los resultados obtenidos en diferentes soportes gréaficos y
digitales, aplicando estos conocimientos a otros experimentos o experiencias.

Conocer el funcionamiento de los 6rganos, aparatos y sistemas que intervienen en las funciones vitales del
cuerpo humano, sefialando su localizacion y forma, adquiriendo practicas para un estilo de vida saludable que
permita el correcto funcionamiento del cuerpo y el desarrollo de la mente, previniendo enfermedades y
accidentes.

Conocer y utilizar pautas sencillas de clasificacién que identifiquen los componentes bidticos y abioticos de
un funcionamiento de los 6rganos, aparatos sistemas que intervienen en las funciones vitales de los seres vivos
que habitan en nuestra comunidad, adquiriendo valores de responsabilidad y respeto hacia el medio ambiente,
ecosistema, conociendo las relaciones basicas de interdependencia e identificando las principales
caracteristicas y el

Identificar y analizar criticamente las actuaciones que el ser humano realiza en su vida diaria, ante los recursos
naturales, las fuentes de energia, el respeto hacia otros seres vivos, el cumplimiento de las normas de
convivencia, utilizando de manera adecuada instrumentos para la observacion y el andlisis de estas
actuaciones, potenciando comportamientos individuales y colectivos que favorezcan una buena conservacion
del medio ambiente y de los elementos que lo componen.

Conocer y aplicar algunos criterios para estudiar y clasificar algunos materiales naturales y artificiales por sus
propiedades; asi como reconocer y usar instrumentos para la medicién de la masa y el volumen y establecer
relaciones entre ambas mediciones para identificar el concepto de densidad de los cuerpos aplicandolo en
situaciones reales.

Conocer las leyes bésicas que rigen determinados fendmenos fisicos como la descomposicion y propiedades
de luz, el electromagnetismo, la flotabilidad y aquellas relacionadas con la separacién de los componentes de
una mezcla, mediante la planificacion y realizacion, de forma colaborativa, de sencillas investigaciones y
experiencias a través del método cientifico y exponer las conclusiones obtenidas de forma oral, grafica y
usando las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Valorar la importancia de hacer un uso responsable de las fuentes de energia del planeta y reconocer los
comportamientos individuales y colectivos favorecedores del ahorro energético y la conservacién y
sostenibilidad del medio mediante la elaboracién de estudios de consumo en su entorno cercano.

Conocer y explicar las partes de una maquina (poleas, palancas, ruedas y ejes, engranajes...) describiendo su
funcionalidad.

Analizar partes principales de maquinas, las funciones de cada una de ellas, las fuentes de energia con las que
funcionan y planificar y realizar un proceso sencillo de construccion de algin objeto cooperando en el trabajo
en equipo y el cuidando la seguridad.

Conocer los avances aportaciones cientificas para valorar su relacion con el progreso humano. Realizar, de
forma colaborativa, sencillos proyectos para el abordar ejemplos de maquinas antiguas elementales que han
permitido el desarrollo tecnolégico de la humanidad, presentando de forma ordenada las conclusiones y/o
estudio de los trabajos realizados, utilizando soporte papel y digital, recogiendo informacion de diferentes
fuentes directas, escritas o digitales.
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50y 60

Conocer la definicion, localizacion, forma, estructura y funciones de las células y tejidos que intervienen en
las funciones vitales.

Conocer y comprender los niveles de organizacion de los seres vivos (células, tejidos, 6rganos, aparatos y
sistemas).

Conocer, valorar y adquirir habitos saludables sobre higiene personal, alimentacién equilibrada, ejercicio
fisico y descanso.

Conocer, valorar y adquirir comportamientos que influyan positivamente sobre el medio ambiente utilizando
instrumentos para la observacion que nos permitan analizar las consecuencias de nuestros actos.

Conocer qué es un ecosistema y sus componentes, estableciendo las relaciones entre ellos para asegurar la
especie y mantener el equilibrio.

Observar, identificar, diferenciar y clasificar materiales de su entorno segln propiedades fisicas elementales,
relaciondndolas con su uso

Reconocer efectos visibles de las fuerzas sobre los objetos.

Conocer las propiedades elementales del magnetismo y las leyes que rigen los cambios de estado de la materia,
mediante investigaciones sencillas y guiadas.

Conocer la importancia del reciclado y la reutilizacion de materiales, adoptando unos habitos que lo
favorezcan.

Conocer diferentes maquinas y aparatos y valorar su utilidad a lo largo de nuestra vida.

Montar y desmontar objetos y aparatos simples, describiendo su funcionamiento, piezas, secuencia de montaje
y explicando su utilizacién de forma segura

CIENCIAS SOCIALES

10y 20

Describir verbalmente y por escrito la informacion obtenida de fendmenos y hechos del contexto cercano
usando fuentes de informacion directas. Iniciar al alumno/a en el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, como elemento motivador, para aprender contenidos basicos de las Ciencias Sociales.

Elaborar con interés y de forma limpia, clara y ordenada la tarea encargada, presentando actitudes de confianza
en si mismo, iniciativa personal, curiosidad e interés en la ejecucion de tareas cotidianas encomendadas,
elaborando pequefios trabajos, a nivel individual e iniciarse en el trabajo en equipo, mostrando primero
actitudes de responsabilidad, respeto a los demas y constancia y esfuerzo.

Aceptar con respeto y tolerancia la variedad de los grupos humanos para tener una convivencia pacifica y
tolerante, especialmente en contextos cercanos. Resolver conflictos de &mbito familiar y escolar usando
estrategias dadas definiendo los cddigos de conductas usados. Resolver conflictos cotidianos a través del
dialogo. Adquirir conciencia de la importancia de desarrollar actitudes de cooperacidn ante situaciones
cercanas.
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Reconocer los puntos cardinales utilizando correctamente las nociones topoldgicas basicas de posicion y
cercania (arriba-abajo, dentro-fuera, derecha-izquierda, interior-exterior, etc.) para orientarse en el entorno
mas cercano, representandolas con dibujos, situaciones y juegos sobre espacios limitados.

Conocer que el aire es un elemento imprescindible para la vida y describir de forma sencilla el tiempo
atmosférico a través de sensaciones corporales (frio, calor, humedad, sequedad) reconociendo los principales
fenémenos meteoroldgicos e identificando sus manifestaciones mas relevantes. Valorar la importancia del
agua y diferenciar algunas caracteristicas de rocas o minerales del entorno.

Tener conciencia de los derechos, deberes necesarios para la convivencia positiva en el entorno familiar y
municipal, valorando las instituciones locales describiendo algunas particularidades culturales, sociales, y
linglisticas del contexto familiar y local.

Enumerar y describir algunos productos tipicos del entorno mas cercano segun las materias primas y productos
elaborados que se producen, que se venden y se compran en comercios y reconociendo en su familia y entorno
las principales actividades de cada uno de los sectores econémicos (agricultura, ganaria, pesca, fabricas,
talleres artesanos, transporte publico, educacion...).

Iniciarse en la lectura de imégenes a través de la publicidad para aprender actitudes de consumo responsable
y de la educacion vial con ejemplos del entorno mas cercano como sefiales de trafico, cumpliendo como
peatones y usuarios de medios de transportes,

Mostrar interés por los hechos ocurridos en el pasado, los personajes y restos histdricos relevantes, partiendo
de su historia personal y familiar, recopilando informacién de su vida cotidiana, identificando nociones
temporales que expresan duracion, sucesién y simultaneidad de hechos, utilizando observando y explicando
unidades de medida temporales basicas (calendario, dia, semana, mes, afio, fechas significativas).

Reconocer y valorar la herencia cultural de la localidad y de la familia. Apreciar y disfrutar con la
contemplacion de obras artisticas de autores andaluces entre otros, de manera lidica y divertida, y reconocer
la finalidad y el papel de los museos.

30y40

Interpretar y describir la informacion obtenida desde fuentes directas e indirectas comunicando las
conclusiones oralmente y por escrito. Elaborar trabajos de forma individual y colectiva, mediante las
tecnologias de la informacidn y la comunicacion, usando terminologia especifica del area de Ciencias Sociales
manejando gréaficos sencillos.

Producir la tarea encomendada con pulcritud en la presentacion, usando vocabulario adecuado, de textos
relacionados con las Ciencias Sociales, mostrando iniciativa personal, confianza en si mismo, curiosidad y
creatividad, presentando trabajos o presentaciones a nivel individual y grupal, usando el didlogo, el debate, el
respeto y la tolerancia hacia los demas.

Destacar la aportacion social de los diferentes grupos humanos, tomando como base los valores democréaticos
y los derechos humanos universales compartidos y elegir estrategias y cddigos adecuados, para la resolucion
de conflictos sociales proximos, cooperando, dialogando y valorando democraticamente las ideas de los
demas.

Explicar y definir las caracteristicas de la litosfera y la hidrosfera, los tipos de rocas y sus usos, asi como las
masas de agua continentales y marinas, la formacion del relieve y sus principales formas en Espafia y
Andalucia y el uso que hace el ser humano del medio, valorando el impacto de su actividad su organizacién y
transformacion.

Identificar el tiempo atmosférico, sus factores y las caracteristicas: nubes, viento, precipitaciones y
temperatura, explicando las estaciones del afio, las estaciones meteoroldgicas: Instrumentos y sus utilidades,
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asi como algunos simbolos béasicos de los mapas del tiempo y su prediccion y las principales caracteristicas
del clima en Andalucia.

Reconocer los principios democraticos recogidos en la Constitucion Espafiola y el Estatuto de Autonomia,
describiendo las instituciones locales y autondmicas, sus atribuciones, competencias, organizacion y
estructura, valorando la pluralidad cultural, social, politica y lingiistica de Andalucia, contribuyendo al respeto
y latolerancia.

Identificar y describir conceptos demograficos en entornos rurales y urbanos cercanos, los factores
geograficos, sociales, culturales y rasgos de la poblacion local y andaluza que les provocan, reflexionando
sobre el proceso de evolucién de la poblacién actual, el porqué del éxodo rural y la emigracion en Andalucia
y Espafia

Sefialar las principales diferencias entre materias primas y productos elaborados, describiendo un orden en el
proceso seguido para su elaboracion y venta, sefialando a su vez el sector al que pertenecen y listar las
actividades pertenecientes a cada uno de los sectores econémicos en Andalucia y Espafia, estableciendo sus
caracteristicas y situdndolas en sus territorios correspondientes.

Diferenciar publicidad educativa y consumista, desarrollando actitudes en el consumo responsable y uso del
dinero, definiendo y cifrando las principales caracteristicas de una empresa atendiendo a su actividad y conocer
las normas bésicas de circulacion y algunas sefiales de trafico, explicando consecuencias derivadas del
incumplimiento de estas y fomentando la seguridad vial, como usuarios de medios de transportes y como
peatones

Identificar y utilizar unidades temporales bésicas para situar y ordenar los acontecimientos mas relevantes de
la historia de la localidad y Andalucia asocidndolos a hechos del &ambito familiar e identificar las unidades
béasicas de sucesién duracion y simultaneidad y las unidades de medida del tiempo histérico, ordenando hechos
de la Prehistoria y Edad Antigua en Andalucia y en la Peninsula Ibérica, mediante la linea del tiempo,
mostrando actitud de respeto a la herencia cultural y a la cultura propia como un elemento de identidad y como
riqueza que hay que preservar y cuidar.

Valorar la herencia cultural de la localidad y del entorno, situandola en el tiempo, apreciando y disfrutando
con la contemplacion de obras artisticas, la importancia del legado y reconociendo la finalidad y el papel de
los museos, asumiendo la necesidad de preservarlos y mostrando un comportamiento respetuoso en ellos.

50y 6°

Obtener y trabajar de forma adecuada la informacion necesaria de los contenidos de las Ciencias Sociales,
utilizando los medios y fuentes a su alcance.

Desarrollar una actitud positiva hacia el aprendizaje, respetando el trabajo grupal y las diferentes ideas y
aportaciones que se obtienen al trabajar junto a los demas, en un clima de respeto hacia el resto de personas.

Conocer y explicar qué es la Constitucion Espafiola y la importancia que tienen para el funcionamiento del
Estado Espafiol.

Identificar las instituciones politicas existentes tanto a nivel de Espafia como a nivel de la Unién Europea.

Comprender los principales conceptos demograficos y su relacién con los factores geograficos, sociales,
econdémicos o culturales distinguiendo los principales rasgos de la poblacién andaluza, espafiola y europea.

Valorar la diversidad cultural, social, politica y linguistica de Espafia, respetando las diferencias.

Explicar la evolucion de la poblacion andaluza, espafiola y europea, y su distribucién demografica,
representandola graficamente.
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Conocer y explicar las diferencias entre materias primas y los productos elaborados, identificando las
actividades que se realizan para obtenerlos, asi como las actividades que pertenecen a cada uno de los sectores
econdémicos, describiendo las caracteristicas de estos y reconociendo las principales actividades econémicas
de Espafia y Europa.

Describir y conocer el funcionamiento de la publicidad y sus técnicas, distinguiendo publicidad educativa y
publicidad consumista.

Tomar conciencia del valor del dinero y sus usos mediante un consumo responsable y el sentido del ahorro,
los beneficios que ofrece el espiritu emprendedor y reconociendo la necesidad de compromiso para la
tributacién de todas las personas fisicas.

Explicar las caracteristicas esenciales de una empresa, especificando las diferentes actividades y formas de
organizacion que pueden desarrollar, distinguiendo entre los distintos tipos de empresas.

Conocer y respetar las normas de circulacion y fomentar la seguridad vial en todos sus aspectos.

Conocer y explicar las caracteristicas de cada tiempo histérico y los acontecimientos que han determinado
cambios fundamentales en el rumbo de la historia, ordenando y localizando temporalmente algunos hechos
histéricos y relevantes de la historia de Espafia y Andalucia

Desarrollar la curiosidad por conocer formas de vida humana en el pasado, valorando la importancia que tienen
los restos para el conocimiento y estudio de la historia, como patrimonio cultural que hay que cuidar y legar,
valorando la importancia de los museos, sitios y monumentos histéricos como espacios donde se ensefia y se
aprende mostrando una actitud de respeto a su entorno y cultura, apreciando la herencia cultural y patrimonial
de Andalucia.

EDUCACION ARTISTICA

10y 2

Reconocer las imagenes fijas y en movimiento de su entorno.

Adentrarse a la lectura de las imagenes fijas y en movimiento en sus contextos culturales e histéricos cercanos
a su entorno.

Iniciarse en el manejo de programas informaticos acordes a su edad para retocar y crear imagenes sencillas

Observar el entorno inmediato y realizar composiciones con un lenguaje plastico con distintos tipos de lineas

Reconocer y ordenar los colores primarios y secundarios, aplicando dichos conocimientos para transmitir
sensaciones en sus producciones con diferentes materiales y texturas

Crear producciones plasticas creativas reconociendo distintos materiales y técnicas elementales.

Iniciarse en la utilizacién de recursos bibliogréaficos, de los medios de comunicacién y de internet que le sirva
para crear composiciones plasticas creativas.

Imaginar y dibujar obras tridimensionales sencillas con diferentes materiales.

Acercarse a las manifestaciones artisticas mas proximas de su provincia que forman parte del patrimonio
artistico y cultural de Andalucia.
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Identificar elementos geométricos basicos en su entorno cercano, relacionandolos con los conceptos
geométricos contemplados en el area de matematicas.

Experimentar con los sonidos de su entorno natural y social inmediato desarrollando la creatividad para sus
propias creaciones sencillas.

Distinguir distintos tipos de instrumentos y obras musicales sencillas adaptadas a su edad.

Escuchar audiciones y obras musicales del folclore andaluz (flamenco, fandangos, etc.) manteniendo una
actitud de respeto y valoracion hacia las mismas.

Interpretar canciones sencillas individuales y grupales como instrumento y recurso expresivo desarrollando la
creatividad.

Conocer e interpretar canciones sencillas de diferentes épocas, estilos y culturas, individualmente o en grupo,
asumiendo la responsabilidad en la interpretacion grupal.

Acercarse a la sonorizacion de imagenes, piezas musicales e instrumentos, tomando como referencia los
medios audiovisuales y los recursos informaticos.

Identificar su propio cuerpo como instrumento de expresion, controlando las capacidades expresivas del
mismo, valorando su propia interpretacion y la de los demés, como medio de interaccidn social.

3y 40

Diferenciar las imagenes fijas y en movimiento de su entorno, clasificandolas de modo sencillo.

Observar e interpretar de forma sencilla las imagenes fijas y en movimiento en sus contextos culturales e
histéricos, centrandonos en las manifestaciones artisticas que nos ofrece nuestra comunidad andaluza,
desarrollando el sentido critico, siendo capaz de elaborar im&genes nuevas y sencillas con ayuda de modelos.

Emplear las tecnologias de la informacién y la comunicacién de manera responsable para la blsqueda, creacion
y difusién de imagenes fijas.

Utilizar el lenguaje plastico en sus propias producciones, representando el entorno préximo e imaginario.

Ser capaz de distinguir diferentes texturas y el uso del espacio y del color en sus obras de forma armoénica y
creativa, para expresar sus ideas y pensamientos en diferentes contextos

Elaborar producciones plasticas progresivamente en funcién de indicaciones basicas en el proceso creativo,
seleccionando las técnicas mas adecuadas para su realizacion.

Organizar y planear su propia produccién partiendo de la informacién bibliogréfica, de los medios de
comunicacion o de internet, que les permita contrastar ideas, informaciones y conclusiones con otros
comparieros.

Acercarse a las obras tridimensionales del patrimonio artistico de Andalucia, confeccionando a partir de ellas
obras tridimensionales con diferentes materiales y técnicas.

Conocer las manifestaciones artisticas mas significativas de Andalucia que forman parte del patrimonio
artistico y cultural, adquiriendo actitudes de respeto y valoracion.

Identificar conceptos geométricos de la realidad que les rodea relacionandolos y aplicandolos al area de
matematicas.
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Iniciarse en el conocimiento y manejo de los instrumentos y materiales propios del dibujo técnico segun unas
pautas establecidas

Identificar, clasificar e interpretar de manera grafica los sonidos segln sus cualidades.

Conocer obras musicales andaluzas sencillas y describir los elementos que las componen, utilizandolas como
marco de referencia para las creaciones propias.

Conocer distintas obras variadas de nuestro patrimonio cultural (flamenco, fandangos, etc.), participando de
las obras musicales tipicas de Andalucia, desarrollando un sentimiento de identidad.

Experimentar las posibilidades expresivas de la voz, aplicando los aspectos fundamentales en su utilizacion y
cuidado.

Utilizar el lenguaje musical para la interpretacion de piezas y canciones variadas andaluzas, individual o en
grupo, valorando su aportacion al enriquecimiento personal, social y cultural, asumiendo la responsabilidad
en la interpretacién grupal.

Buscar y seleccionar informacién bibliografica en las TIC sobre compositores, intérpretes, instrumentos y
eventos, con un uso responsable y seguro de los mismos.

Interpretar y reproducir creativamente danzas de distintas épocas, lugares y andaluzas valorando su aportacion
al patrimonio artistico y cultural

50y 60

Distinguir y clasificar las diferencias fundamentales entre las imagenes fijas y en movimiento siguiendo unas
pautas establecidas.

Acercarse a la lectura, analisis e interpretacion del arte y las imagenes fijas y en movimiento en sus contextos
culturales e histéricos, teniendo en cuenta las manifestaciones artisticas de nuestra comunidad andaluza,
comprendiendo de manera critica su significado y funcién social como instrumento de comunicacién personal
y de transmision de valores culturales, siendo capaz de elaborar iméagenes nuevas a partir de lasadquiridas.

Aplicar las tecnologias de la informacién y la comunicacién de manera responsable para la busqueda, creacién
y difusién de iméagenes fijas y en movimiento, sirviendo para la ilustracion de sus propios trabajos.

Identificar el entorno préximo y el imaginario, expresando con un lenguaje plastico creativo las caracteristicas
a sus propias producciones.

Representar de forma personal ideas, acciones y situaciones utilizando el lenguaje visual para transmitir
diferentes sensaciones en las composiciones plasticas

Demostrar la aplicacién y conocimiento de las distintas técnicas, materiales e instrumentos dentro de un
proyecto grupal respetando la diversidad de opiniones y creaciones

Utilizar recursos bibliogréficos, de los medios de comunicacidn y de internet para obtener informacién que le
sirva para planificar, valorar criticamente y organizar los procesos creativos, siendo capaz de compartir el
proceso y el producto final obtenido con otros compafieros.

Imaginar, dibujar y crear obras tridimensionales partiendo de las recogidas en el patrimonio artistico de
Andalucia, eligiendo la solucién mas adecuada a sus propdsitos con los materiales necesarios.

Conocer, respetar y valorar las manifestaciones artisticas mas importantes del patrimonio cultural y artistico
espafiol y andaluz, especialmente aquellas que han sido declaradas patrimonio de la humanidad.
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Identificar conceptos geométricos de la realidad que les rodea relacionandolos y aplicandolos al area de
matematicas.

Innovar en el conocimiento y manejo de instrumentos y materiales propios del dibujo técnico, apreciando la
utilizacién correcta de los mismos

Utilizar la escucha musical para indagar en las posibilidades del sonido de manera que sirvan como marco de
referencia para creaciones propias y conjuntas con una finalidad determinada

Analizar y discutir la organizacién de obras musicales andaluzas sencillas, valorando criticamente los
elementos que las componen e interesdndose por descubrir otras de diferentes caracteristicas.

Interpretar obras variadas de nuestra cultura andaluza y otras que se integran con la nuestra, valorando el
patrimonio musical (flamenco, fandangos, etc.) conociendo la importancia de su mantenimiento y difusion
aprendiendo el respeto con el que deben afrontar las audiciones y representaciones

Valorar las posibilidades que nos ofrece la voz como instrumento y recurso expresivo, haciendo uso de ella
como elemento de comunicacion, de sentimientos, ideas 0 pensamientos.

Planificar, disefiar e interpretar solo o en grupo, mediante la voz o instrumentos, utilizando el lenguaje musical,
composiciones sencillas que contengan procedimientos musicales de repeticion, variacién y contraste,
asumiendo la responsabilidad en la interpretacidn en grupo y respetando, tanto las aportaciones de los demas
como a la persona que asume la direccién.

Indagar en los medios audiovisuales y recursos informaticos para crear piezas musicales, utilizando las
posibilidades sonoras y expresivas que nos ofrecen.

Inventar y crear, con matiz andaluz, danzas, coreografias e interpretacion de musicales grupales complejas,
utilizando las capacidades expresivas y creativas que nos ofrecen la expresién corporal, disfrutando en su
interpretacion y valorando el trabajo en equipo.

EDUCACION FIiSICA

10y 20

Responder a situaciones motrices sencillas, identificando los movimientos (desplazamientos, lanzamientos,
saltos, giros, equilibrios...) mediante la comprensién y conocimiento de sus posibilidades motrices y su
intervencion corporal ante la variedad de estimulos visuales, auditivos y tactiles.

Conocer recursos expresivos del cuerpo a través de bailes y danzas sencillas como coreografias simples o
pequefios musicales y simbolizar a través del cuerpo, el gesto y el movimiento ideas sencillas, emociones y
sentimientos.

Identificar, comprender y respetar las normas y reglas de los juegos y actividades fisicas, mientras se participa,
favoreciendo las buenas relaciones entre compafieros/as.

Mostrar interés por adquirir habitos relacionados con la salud y el bienestar, tomando conciencia de la
importancia de una buena alimentacién e higiene corporal.

Mostrar interés por mejorar la competencia motriz y participar en actividades diversas.

Tomar conciencia y reconocer el propio cuerpo y el de los demas, mostrando respeto y aceptacién por ambos.
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Descubrir y distinguir las diversas actividades que se pueden desarrollar a partir de la Educacion Fisica.

Tomar conciencia de situaciones conflictivas que puedan surgir en actividades fisicas de distinta indole.

Demostrar actitudes de cuidado hacia el entorno y el lugar en el que realizamos los juegos y actividades, siendo
conscientes y preocupandose por el medio donde se desarrollan las actividades y sintiéndose afortunado por
la variedad de posibilidades que le brinda el clima y el entorno de Andalucia.

Reconocer posibles riesgos en la practica de la actividad fisica derivados de los materiales y espacios.

Iniciar en trabajos de investigacion utilizando recursos de las tecnologias de la informacién.

Valorar y respetar a las otras personas que participan en las actividades, mostrando comprensién y
cumplimiento de las normas para a su vez valorar el juego como medio de disfrute y de relacién con los demas.

3y 40

Integrar y resolver satisfactoriamente variadas situaciones motrices, eligiendo las habilidades perceptivo-
motrices y bésicas mas apropiadas para una eficaz solucion.

Indagar y utilizar el cuerpo como recurso expresivo para comunicarse con otros, representando personajes,
ideas y sentimientos desarrollando &mbitos competenciales creativos y comunicativos.

Identificar y utilizar estrategias basicas de juegos y actividades fisicas para interaccionar de forma individual,
coordinada y cooperativa, resolviendo los retos presentados por la accion jugada.

Poner en uso, durante el desarrollo de actividades fisicas y artistico-expresivas, la conexién de conceptos
propios de educacion fisica con los aprendidos en otras areas y las distintas competencias.

Tomar conciencia de los efectos saludables derivados de la actividad fisica relacionados con habitos posturales
y alimentarios, ademas de consolidar habitos de higiene corporal teniendo en cuenta las caracteristicas de
nuestra comunidad en estos aspectos, por ejemplo la dieta mediterrdnea y el clima caluroso.

Investigar, elaborar y aplicar propuestas segun sus posibilidades, para aumentar la condicion fisica

Valorar y aceptar la propia realidad corporal y la de otros, desde una perspectiva respetuosa que favorezca
relaciones constructivas entre ellos.

Valorar la diversidad de actividades fisicas, ldicas, deportivas y artisticas, creando gustos y aficiones
personales hacia ellas, practicAndolas tanto dentro como fuera de la escuela y en el entorno mas cercano.

Reflexionar sobre las situaciones conflictivas que surjan en la préctica, opinando coherente y criticamente, y
respetando el punto de vista de las demas personas para llegar a una solucidn.

Mostrar actitudes consolidadas de respeto, cada vez mas auténomas y constructivas, hacia el medio ambiente
en las actividades realizadas al aire libre.

Desarrollar una actitud que permita evitar riesgos en la préctica de juegos y actividades motrices, realizando
un correcto calentamiento previo y comprendiendo medidas de seguridad para la actividad fisica, ademas de
preocuparse por establecer los descansos adecuados para una correcta recuperacion ante los efectos de un
esfuerzo.

Inferir pautas y pequefios trabajos de investigacion dentro de la Educacion Fisica sobre aspectos trabajados en
ella, utilizando diversas fuentes y destacando las tecnologias de la informacién y comunicacién, sacando
conclusiones personales sobre la informacién elaborada.
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Participar en juegos, deportes y actividades fisicas estableciendo relaciones constructivas en virtud a muestras
de respeto mutuo, con una cultura de juego limpio y aceptacién de las normas como fundamento para un
desarrollo 6ptimo de dichas experiencias.

50y 6°

Aplicar las habilidades motrices basicas para resolver de forma eficaz situaciones de practica motriz con
variedad de estimulos y condicionantes espacio temporales.

Elegir y utilizar adecuadamente las estrategias del juego y de las actividades fisicas relacionadas con la
cooperacion, oposicion.

Relacionar los conceptos de E.F. con los de otras areas al practicar actividades motrices y artisticas expresivas.

Reconocer e identificar los efectos beneficiosos de la actividad fisica y valorar la importancia de una
alimentacion sana, habitos posturales e higiénicos.

Manifestar respeto hacia el entorno y el medio natural en los juegos y actividades al aire libre y realizando
acciones concretas para su conservacion.

Mostrar la responsabilidad y la precaucién necesarias en la realizacion de las actividades fisicas evitando
riesgos a través de la prevencion y la seguridad.

Extraer u elaborar informacion relacionadas con temas de interés en la etapa y compartirla utilizando fuentes
de informacion determinadas y haciendo uso de las nuevas tecnologias.

Reconocer e interiorizar los efectos beneficiosos de la actividad fisica en la salud y valorar la importancia de
una alimentacion sana, habitos posturales correctos y una higiene corporal responsable.

Crear representaciones utilizando el cuerpo y el movimiento como recursos expresivos, demostrando la
capacidad para comunicar mensajes, ideas, sensaciones y pequefias coreografias con especial énfasis en el rico
contexto cultural andaluz.

Conocer y valorar la diversidad de actividades fisicas, ludicas, deportivas y artisticas que se pueden realizar
en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Mostrar una actitud de rechazo hacia los comportamientos antisociales derivadas de situaciones conflictivas.

EDUCACION PARA LA CIUDADANIA Y LOS DERECHOS
HUMANOS

50

Reflexionar sobre la propia personalidad, identificando las experiencias que han contribuido a conformarla,
asociando y valorando las diferencias de cada persona a la hora de expresar los sentimientos y emociones y
mostrar una actitud positiva, critica pero afectiva y de confianza en la resolucion de problemas cotidianos.

Identificar sentimientos y emociones de las personas con las que se relaciona, reflexionando y siendo critico,
auténomo, asertivo, cooperativo, comprensivo y empatico comunicando con habilidad social y apego mediante
el didlogo y la mediacion en su vida social. Y su entorno cercano.
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Analizar criticamente las situacion de la mujer y del hombre en la sociedad actual, en especial en su entorno
cercano, emitiendo juicios y actuando de manera que se asegure la valoracion de la igualdad de derechos entre
hombres y mujeres, el rechazo a los estereotipos, prejuicios y roles que supongan discriminacion y la defensa
de una cultura que luche por la igualdad de derechos y de oportunidades tanto en el mundo laboral como a
nivel social.

Conocer, asumir y reconocer en su entorno los valores civicos propios de una sociedad democratica (esfuerzo,
disposicion al didlogo, igualdad, libertad, respeto, solidaridad, justicia, paz, tolerancia, honestidad y honradez),
emitiendo juicios criticos sobre las conductas que observa, extrayendo conclusiones de las distintas situaciones
y extrapolandolas a su vida personal.

Reconocer la diversidad social, argumentando una valoracién positiva, mostrando respeto por las costumbres
y modos de vida de personas y poblaciones distintas a la propia, especialmente en relacion a la cultura romani.
Identificar, analizar, verbalizar o rechazar situaciones de injusticia y/o discriminacion conocidas en el entorno
0 a través de medios tecnolégicos (TV, internet), para identificar actitudes de convivencia e igualdad hacia el
bienestar y los derechos humanos

Sentirse miembro de una comunidad, ya sea dentro del &mbito escolar o del social en general, analizando sus
dinamicas, aprendiendo las diversas formas de organizacion y participacion ciudadana e interviniendo
proactivamente en ella. Favorecer el mutuo entendimiento, la solidaridad y la cohesién social a través de la
valoracién y escucha activa de las aportaciones propias y ajenas

Conocer, analizar, valorar y aplicar los principios y valores civicos establecidos en la Constitucién espafiola y
del Estatuto de autonomia de Andalucia, asi como los derechos y obligaciones que se derivan de la declaracién
internacional de Derechos Humanos y de la Convencion sobre los Derechos del nifio, identificando las
situaciones en las que estos principios y valores no se respetan , luchando y reflexionando colectivamente por
su debido cumplimiento, por sus obligaciones como ciudadano

Identificar las sefias de identidad de su comunidad, contribuyendo a resolver sus probleméticas méas peculiares
y desarrollar una conciencia ciudadana que le capacite para tener actitudes de cuidado del patrimonio de su
comunidad, entendiendo la importancia de los servicios publicos y de su mantenimiento a través de los
impuestos

CULTURA Y PRACTICA DIGITAL

60

Reconocer las caracteristicas de la sociedad del conocimiento en la que viven y valorar las posibilidades y
limitaciones que ofrece la cultura digital.

Localizar informacion en distintos formatos utilizando palabras claves en buscadores y hacer selecciones
adecuadas para incluirlas en actividades educativas

Conocer diferentes tipos de aplicaciones para comunicarse y servicios en la red, utilizindolos adecuadamente
y respetando las normas basicas de comportamiento y el derecho de autor.

Utilizar los medios digitales para colaborar con otros en el desarrollo de sus tareas educativas, compartiendo
contenidos y recursos de distintos formatos en entornos de trabajo virtuales, respetando las préacticas de
citacion y referencia.

Conocer que su identidad digital la conforman los datos que aporta cuando utiliza medios digitales y valorar
la importancia de gestionar dicha identidad digital de forma adecuada, segura y responsable.
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Detectar y evitar los riesgos generales para la salud fisica y el bienestar psicolégico del mal uso de los medios
digitales.

Buscar y seleccionar aplicaciones, herramientas y recursos digitales para atender necesidades de aprendizaje
y resolver tareas con el trabajo habitual, buscando soluciones alternativas e innovadoras que faciliten el
aprendizaje.

FRANCES

30y40

Leer e identificar palabras muy sencillas presentadas previamente de forma oral, sobre temas familiares y de
interés.

Escribir palabras y frases muy breves siempre a partir de modelos y con una finalidad especifica.

Reconocer y reproducir aspectos sonoros, de ritmo, acentuacion y entonacion.

Comprender diversas situaciones de presentacion.

Cantar canciones sobre temas trabajados en clase.

Utilizar expresiones exclamativas.

Participar en interacciones orales dirigidas en situaciones de comunicacién predecibles.

Leer y captar el sentido global de textos breves y sencillos sobre temas conocidos

Reconocer un texto sencillo en francés.

Usar las tecnologias de la comunicacion y la informacion para aprender a aprender.

50y 6°

Comprender diferentes situaciones de interaccidn en la vida cotidiana.

Participar en sencillas interacciones orales cotidianas y familiares sobre temas conocidos en situaciones de
comunicacion predecibles.

Elaborar textos escritos muy sencillos.

Usar estrategias para aprender a aprender como preguntar para obtener informacion, utilizar diccionarios
bilinglies y monolinglies, acompafiar la comunicacién con gestos.

Usar, al expresarse oralmente, estructuras basicas de la lengua francesa.

Saber, con la orientacion adecuada, buscar, recopilar y organizar informacién en diferentes soportes

Leer una serie de textos y asociarlos a sonidos e imagenes.

Escribir un vocabulario sencillo en lengua francesa.

Valorar la lengua francesa como instrumento de comunicacion.
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Mostrar respeto, curiosidad e interés hacia las personas que hablan francés y reconocer la diversidad lingdistica
como elemento enriquecedor.

LENGUA CASTELLANAY LITERATURA

10y 2

Participar en situaciones de comunicacion del aula, reconociendo el mensaje verbal y no verbal en distintas
situaciones cotidianas orales y respetando las normas del intercambio comunicativo desde la escucha y el
respeto por las ideas, sentimientos y emociones de los demas.

Expresar oralmente de manera organizada sus propias ideas, con una articulacion, ritmo, entonacién y volumen
apropiados y adecuando progresivamente su vocabulario, siendo capaz de aprender escuchando.

Captar el sentido global de textos orales de uso habitual, identificando la informacion mas relevante e ideas
elementales.

Escuchar, reconocer y reproducir textos orales sencillos de la literatura infantil andaluza

Leer textos breves apropiados a su edad, con pronunciacién y entonacion adecuada; desarrollando el plan
lector para fomentar el gusto por la lectura como fuente de disfrute, apreciando los textos literarios mas
identificativos de la cultura andaluza.

Comprender el sentido global de un texto leido en voz alta, preguntando sobre las palabras no conocidas y
respondiendo a preguntas formuladas sobre lo leido, adquiriendo progresivamente un vocabulario adecuado.

Desarrollar estrategias simples para la compresion de textos proximos a la experiencia infantil como la
interpretacion de las ilustraciones, la identificacion de los titulos y personajes esenciales, el autor, editorial,
marcar palabras claves, etc.

Iniciarse en el conocimiento basico del uso de las TIC de forma responsable para la basqueda de informacion
y presentacion de resultados de pequefias investigaciones y/o trabajos.

Redactar, reescribir y resumir diferentes tipos de textos relacionados con la experiencia infantil, atendiendo a
modelos claros con diferentes intenciones comunicativas aplicando las normas gramaticales y ortogréaficas
sencillas, cuidando la caligrafia, el orden y la presentacién y los aspectos formales de los diferentes textos,
desarrollando el plan escritor mediante la creacion individual o grupal de propios cuentos, tarjetas de
conmemoracion, leyéndolas en publico y depositandolas en la biblioteca de aula.

Mostrar interés por escribir correctamente de forma personal, reconociendo y expresando por escrito
sentimientos y opiniones que le generan las diferentes situaciones cotidianas.

Comprender y utilizar la terminologia gramatical y linguistica elemental, en las actividades relacionadas con
la produccién y comprensién de textos para desarrollar las destrezas y competencias lingiisticas a través del
uso de la lengua.

Conocer y crear pequefios textos literarios a partir de pautas y modelos dados para declamar retahilas
tradicionales en su localidad, para echar en suerte roles y juegos, para crear cuentos o para participar en
dramatizaciones de aula de textos orales breves y sencillos
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30y40

Participar en situaciones de comunicacion en el aula, reconociendo el mensaje verbal y no verbal en distintas
situaciones cotidianas orales, respetando las normas de intercambio comunicativo: guardar el turno de palabra,
escuchar, exponer con claridad y entonacién adecuada.

Expresar oralmente de manera sencilla y coherente conocimientos, ideas, hechos y vivencias, adecuando
progresivamente su vocabulario, incorporando nuevas palabras y perspectivas personales desde la escucha e
intervenciones de los demas.

Comprende el sentido de textos orales de distinta tipologia de uso habitual a través de informaciones oidas en
radio, TV, internet, familia, escuela, aula, reconociendo las ideas principales y secundarias y utilizando
diversas estrategias de comprensién como reslimenes

Reconocer y reproducir con creatividad textos orales y sencillos, cercanos a sus gustos e intereses, de los
géneros mas habituales segun la intencidn y necesidades comunicativas del contexto.

Leer diferentes textos de creciente complejidad incluidos en el plan lector de nivel y/o ciclo, con fluidez,
entonacion y ritmo adecuado, respetando las pausas de las lecturas y utilizando la lectura como fuente de placer
y enriquecimiento personal, aproximéandose a obras relevantes literarias de la cultura andaluza.

Comprender textos leidos, identificando la relacion entre ilustraciones y contenidos y deduciendo de las
mismas el significado de las palabras y la intencidn del texto para adquirir vocabulario e identificar las reglas
ortogréaficas basicas a través de la lectura.

Desarrollar estrategias basicas para la comprensién de textos como subrayar los elementos bésicos, elaborar
resimenes, identificar elementos caracteristicos, interpretar el valor del titulo y las ilustraciones.

Buscar y seleccionar distintos tipos de informacion en soporte digital de modo seguro, eficiente y responsable
para utilizarla y aplicarlas en investigaciones o tareas propuestas.

Planificar y escribir, con ayuda de guias y la colaboracién de sus compafieros, textos de los géneros mas
habituales con diferentes intenciones comunicativas, para desarrollar el plan escritura, manteniendo la
estructura de los mismos, con un vocabulario apropiado, atendiendo a los signos de puntuacion, las reglas de
acentuacion y ortograficas y haciendo uso de las TIC como recurso para escribir y presentar sus producciones.

Mejorar progresivamente en el uso de la lengua escrita para expresar reflexiones argumentadas sobre las
opiniones propias y ajenas, sobre situaciones cotidianas, desde el respeto y con un lenguaje constructivo,
desarrollando la sensibilidad, creatividad y la estética.

Comprender y utilizar los conocimientos béasicos sobre la lengua (palabras, significado, categoria
gramatical,...) propias del ciclo en las actividades de produccion y comprension de textos, utilizando el
diccionario para buscar el significado de palabras desconocidas, seleccionando la acepcion correcta.

Identificar y reconocer las variedades de dialectos en Andalucia, asi como la riqueza cultural plurilingie de
Espafia.

Conocer y producir textos literarios utilizando recursos léxicos, sintacticos, fonicos y ritmicos., distinguiendo
la produccion literaria de tradicion popular y oral de la culta y escrita, realizando posteriormente
dramatizaciones individualmente o en grupo de textos literarios adaptados a su edad, bien sea de produccion
propia o de los compafieros/as.
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50y 6°

Participar en las situaciones de comunicacion del aula, respetando las normas del intercambio: guardar el turno
de palabra, organizar el discurso, escucha e incorporar las intervenciones de los demas.

Expresarse de forma oral mediante textos que presenten de manera sencilla y coherente conocimientos, hechos
y opiniones

Captar el sentido de textos orales, reconociendo las ideas principales y secundarias e identificando ideas,
opiniones y valores no explicitos.

Localizar y recuperar informacion explicita y realizar inferencias en la lectura de textos determinando los
propdsitos principales de estos e interpretando el doble sentido de algunos.

Interpretar e integrar las ideas propias con la informacidn contenida en los textos, comparando y contrastando
informaciones diversas, y mostrar la comprensién a través de la lectura en voz alta

Narrar, explicar, describir, resumir y exponer opiniones e informaciones en textos escritos relacionados con
situaciones cotidianas y escolares, de forma ordenada y adecuada, relacionando los enunciados entre si, usando
de forma habitual los procedimientos de planificacién y revision de los textos asi como las normas gramaticales
y ortograficas y cuidando los aspectos formales tanto en soporte papel como digital.

Conocer textos literarios de la tradicion oral y de la literatura infantil adecuados al ciclo asi como las
caracteristicas de la narracion y la poesia, con la finalidad de apoyar la lectura y la escritura de dichos textos.

Utilizar las bibliotecas, videotecas, etc. y comprender los mecanismos y procedimientos de organizacion y de
seleccion de obras y otros materiales. Colaborar en el cuidado y mejora de los materiales bibliograficos y otros
documentos disponibles en el aula

Identificar cambios que se producen en las palabras, los enunciados y los textos al realizar segmentaciones,
cambios en el orden, supresiones e inserciones que hacen mejorar la comprensién y la expresién oral y escrita

Comprender y utilizar la terminologia gramatical y linglistica basica en las actividades de produccion y
comprension de textos

LENGUA EXTRANJERA

10y 20

Reconocer y comprender el sentido de los mensajes e instrucciones referidos al aula, junto con un repertorio
habitual referente a al colegio y, mas concretamente, a su aula.

Conocer y usar estrategias que le ayuden a comprender o expresar mensajes dentro del contexto del aula, tales
como repeticiones, gestos, mimica, etc.

Reconocer en una conversacion aspectos cotidianos usados en clase, saludos, etc., reconociendo en ellos
patrones basicos de entonacién como preguntas, exclamaciones, etc.

Entender, reconocer y reproducir las estructuras basicas en producciones sobre temas de su interés, iniciandose
en una conversacion sencilla y clara, apoyandose en imagenes e ilustraciones sobre su familia, su casa, su
escuela, sus amigos/as, etc.
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Reconocer la idea principal de mensajes oidos sobre temas cotidianos recordando e identificando los patrones
sonoros y ritmicos basicos en la entonacion.

Participar en conversaciones breves y en pequefios diadlogos con los compafieros/as, identificando y usando
algunas expresiones sencillas sobre temas familiares y necesidades inmediatas, adquiriendo un vocabulario
frecuente para expresar informacion personal de asuntos cotidianos.

Saber presentarse a si mismo y a sus comparieros/as de forma breve y sencilla, empleando un vocabulario
elemental, ensayando la presentacion previamente y apoyandose en gestos.

Localizar, reconocer e identificar mensajes en diferentes soportes como la carteleria del centro escolar referida
a las dependencias y materiales.

Comprender el significado de textos, reconociendo un repertorio limitado de Iéxico asi como una ortografia
béasica en textos adaptados a su edad sobre situaciones cotidianas y temas habituales.

Iniciarse en la utilizacién de alguna estrategia basica para producir textos escritos breves y sencillos.

Reconocer los elementos socioculturales y sociolinglisticos basicos en textos breves y sencillos,
reproduciendo estructuras sintacticas basicas y utilizando un vocabulario de uso habitual.

Escribir mensajes breves sobre temas habituales ajustdndose a la funcion comunicativa adecuada segun el tipo
de texto practicando patrones gréaficos basicos para empezar a escribir palabras comunes de uso habitual.

30y40

Identificar la informacién esencial de textos orales, transmitidos de viva voz o por medios técnicos, muy breves
y sencillos sobre temas habituales y concretos donde se expresan experiencias, necesidades e intereses en
diferentes contextos y siempre que las condiciones acusticas sean buenas y no dificulten el mensaje, y se cuente
con apoyo visual o con una clara referencia contextual tales como cuentos, narraciones, anécdotas personales,
etc...

Introducir y usar estrategias elementales para mejorar la comprensidn y captar el sentido general de un mensaje
e informacion en diferentes contextos, como en la tienda, la calle.

Diferenciar y conocer el mensaje global y los aspectos socioculturales y sociolinglisticos junto a un Iéxico
habitual en una conversacion, utilizando progresivamente sus conocimientos para mejorar la comprension de
la informacion general sobre temas tales como la familia, la tienda, el restaurante, la calle... identificando
distintos tipos de pregunta dependiendo del tipo de informacion que queramos obtener.

Identificar un repertorio de ideas y estructuras sintacticas basicas en una conversacion captando el significado
de lo que nos quiere transmitir sobre temas concretos relacionados con sus intereses y su propia experiencia,
tales como aficiones, juegos, amistades.

Comprender el sentido general de un dialogo, una entrevista, etc..., sobre temas cotidianos y de su interés,
como el tiempo libre; y en diferentes experiencias comunicativas, reconociendo y diferenciando patrones
sonoros y ritmicos basicos en la entonacion.

Expresarse con un registro neutro e informal en intervenciones breves y sencillas empleando estructuras
sinticticas y conectores bésicos, utilizando un vocabulario para intercambiar informacién sobre asuntos
cotidianos, sobre si mismo, sus habitos, su colegio, etc...; ensayandola previamente.

Hacer presentaciones y descripciones breves, utilizando estructuras sencillas previamente preparadas y
ensayadas, para expresar de forma clara temas cotidianos y de su interés para dar informacion béasica sobre si
mismo, hablar de lo que le gusta y lo que no, describir aspectos fisicos de personas, etc...
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Mantener una conversacion sencilla y breve utilizando un vocabulario oral de uso cotidiano haciéndose
entender con una pronunciacion y composicion elemental correcta para presentarse, describir su casa, la
escuela, su habitacion, etc...

Aplicar un repertorio muy limitado de patrones sonoros, acentuales, ritmicos y de entonacion bésicos para
desenvolverse en conversaciones cotidianas.

Mantener una conversacion breve y sencilla para intercambiar informacién personal y asuntos cotidianos, en
la que se establezca un contacto social.

Comprender el sentido de un texto o notas en letreros y carteles en las calles, tiendas, medios de transporte,
etc..., en diferentes soportes, con apoyos visuales y contextualizados, siendo la tematica cercana y conocida y
con un Iéxico muy sencillo, pudiendo consultar el diccionario para comprender.

Identificar e iniciarse en el uso de estrategias de comunicacién basicas, aplicando los conocimientos previos
y adquiridos para comprender el sentido global de un texto sobre diferentes situaciones de la vida cotidiana
tales como habitos, celebraciones, distintas actividades, etc..., con apoyos contextuales y visuales.

Conocer y explicar el patrdn contextual comunicativo que conlleva un texto, SMS, correo electrénico, postales,
etc..., expresando su funcion e indicando su idea general.

Reconocer patrones basicos para pedir informacion, hacer una sugerencia, etc.; sobre temas adecuados a su
entorno y edad, que hayan sido tratados previamente.

Comprender los puntos principales de distintos tipos de textos concretos relacionados con sus experiencias,
necesidades e intereses, identificando los signos ortograficos conocidos (£, $, € y @) leyéndolos en textos
informativos adaptados a su entorno.

Construir, en papel o en soporte electrénico, textos muy cortos y sencillos, tales como notas, tarjetas, SMS,
etc..., compuestos a partir de frases simples aisladas, en un registro neutro o informal, utilizando con razonable
correccion las convenciones ortograficas basicas y los principales signos de puntuacién, para hablar de si
mismo, de su entorno mas inmediato y de aspectos de su vida cotidiana, en situaciones familiares y predecibles.

Redactar parafraseando textos breves conocidos relacionados con situaciones lddicas que se adapten a su edad.

Escribir mensajes muy breves sobre temas habituales, utilizando estructuras sintcticas basicas y patrones
discursivos basicos empleando para ello un vocabulario limitado y conocido adaptado al contexto.

Redactar distintos tipos de textos adaptados a las funciones comunicativas (una felicitacién, invitacion o
rellenar un formulario) que méas se adecuen al contexto escolar y su entorno, practicando patrones gréaficos y
convenciones ortograficas basicas para empezar a escribir palabras muy comunes, aunque no necesariamente
con una ortografia totalmente normalizada.

50y 60

Comprender, distinguir y usar estructuras simples sobre tematicas conocidas relacionadas con la propia
experiencia, necesidades e intereses.

Conocer y utilizar estrategias que ayuden a la comprension del sentido general de mensajes, anuncios,
instrucciones, indicaciones, cartas, descripciones, etc.

Identificar y distinguir las funciones comunicativas principales de textos y conversaciones conociendo los
aspectos socioculturales y linguisticos que nos ayudan a comprender mas claramente el sentido general de las
producciones, orales y/o escritas.
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Comprender, reconocer y utilizar estructuras sintacticas basicas y un repertorio Iéxico relacionado con temas
de la vida diaria del alumnado, estando siempre predispuesto a la adquisicion de nuevo Iéxico.

Reconocer la idea principal de mensajes oidos y escritos, gracias a el reconocimiento de patrones sonoros,
acentuales, entonacion, etc., y apoyandose en todos los medios que tenga a su alcance.

Participar en conversaciones aplicando las estrategias basicas, usando un repertorio de estructuras y
expresiones memorizadas en contextos como restaurantes, médico, tiendas, amigos, hobbies e intereses, etc.

Participar en conversaciones aplicando las estrategias basicas, usando un repertorio de estructuras y
expresiones memorizadas para hablar sobre rutinas diarias, hobbies, gustos y preferencias, etc.

Mantener y concluir una conversacion sobre asuntos personales y situaciones cotidianas, articulando con
fluidez y con patrones sonoros, acentuales, ritmicos y de entonacion adecuados en contextos como: tiendas,
agencias de viajes, supermercados, etc.

Comprender el sentido general de textos breves y sencillos contextualizados y con posibilidad de apoyo con
cualquier elemento de consulta, respeto a temas cercanos al alumnado como escuela, familia, deportes,
hobbies, alimento, salud, etc.

Usar conocimiento y estrategias previas para la comprension de textos relacionados con su entorno y
experiencias cercanas, tales como escuela, familia, deportes, hobbies, alimento, salud, etc.

Comprender las ideas fundamentales redactadas en distintos formatos como cartas, descripciones de uno
mismo o de la familia, adecuadas a su edad.

Reconocer y utilizar un repertorio Iéxico escrito relativo a situaciones cotidianas y/o temas habituales para el
alumnado, respetando la ortografia.

Redactar textos sencillos utilizando las estructuras y expresiones necesarias para hablar sobre temas que
resultan cercanos al alumnado, tales como escuela, familia, deportes, hobbies, alimento, salud, etc.

MATEMATICAS

10y 20

Identificar y resolver situaciones problematicas, adecuadas a su nivel, partiendo del entorno inmediato,
seleccionando las operaciones necesarias y utilizando procedimientos de razonamientos y estrategias. Apreciar
la utilidad de los conocimientos matematicos que le seran validos en la resolucion de problemas. Expresar
verbalmente de forma razonada el proceso seguido en la resolucién, adoptando una respuesta coherente y
abierta al debate.

Resolver situaciones problematicas abiertas e investigaciones matematicas sencillas sobre nimeros, calculos,
medidas y geometria, iniciandose en el método de trabajo cientifico, utilizando diferentes estrategias,
colaborando con los demas y explicando oralmente el proceso seguido en la resolucion y las conclusiones.
Utilizar medios tecnologicos para la bisqueda de informacion y realizar sencillos informes guiados, para
exponer el proceso y las conclusiones obtenidas.

Mostrar una disposicion favorable hacia el trabajo matematico, valorando la presentacion limpia y ordenada
de los calculos y tener confianza en las propias posibilidades y espiritu de superacion de los retos y errores
asociados al aprendizaje.
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Interpretar y expresar el valor de los nimeros en textos numéricos de la vida cotidiana y formular preguntas y
problemas sencillos sobre cantidades pequefias de objetos, hechos o situaciones en los que se precise contar,
leer, escribir, comparar y ordenar nimeros de hasta tres cifras, indicando el valor de posicién de cada una de
ellas.

Realizar, en situaciones cotidianas, calculos numéricos basicos con las operaciones de suma y resta aplicando
sus propiedades, utilizando procedimientos mentales y algoritmicos diversos, la calculadora y estrategias
personales.

Medir longitud, masa y capacidad y tiempos en los contextos familiar y escolar con unidades de medida no
convencionales (palmos, pasos, baldosas...) y convencionales (kilogramo; metro, centimetro; litro; dia y hora),
escogiendo los instrumentos y las unidades mas adecuados a su alcance.

Operar mediante sumas Yy restas con diferentes medidas obtenidas en los contextos escolar y familiar.

Conocer las unidades méas apropiadas para determinar la duracion de intervalos de tiempo (dia y hora) y
utilizarlas en la lectura de calendarios, horarios y relojes analdgicos y digitales (horas en punto y medias) en
los contextos escolar y familiar

Identificar la situacion de un objeto del espacio préximo en relacién a si mismo, y seguir un desplazamiento o
itinerario, interpretando mensajes sencillos que contengan informaciones sobre relaciones espaciales,
utilizando los conceptos de izquierda-derecha, delante-detras, arriba-abajo, cerca-lejos y proximo-lejano.

Comparar, diferenciar e identificar, en los contextos familiar y escolar, las figuras planas (circulo, cuadrado,
rectangulo y triangulo) y las formas espaciales (esfera y cubo) y enumerar algunos de sus elementos basicos.

Leer y entender y recoger y registrar una informacion cuantificable de los contextos familiar y escolar,
utilizando algunos recursos sencillos de representacion grafica: tablas de datos y diagramas de barras,
comunicando oralmente la informacion.

30y40

Identificar, plantear y resolver problemas relacionados con el entorno que exijan cierta planificacion, aplicando
dos operaciones con nimeros naturales como maximo, utilizando diferentes estrategias y procedimientos de
resolucion, expresando verbalmente y por escrito de forma razonada el proceso realizado.

Resolver situaciones problematicas abiertas, investigaciones matematicas y pequefios proyectos de trabajo,
referidos a nimeros, calculos, medidas, geometria y tratamiento de la informacion, aplicando las fases del
método cientifico (planteamiento de hipétesis, recogida y registro de datos, analisis de la informacién,
conclusiones) realizando, de forma guiada, informes sencillos sobre el desarrollo, resultados y conclusiones
obtenidas en el proceso de investigacion colaborando con los demas. Comunicacién oral del proceso
desarrollado.

Desarrollar actitudes adecuadas para el desarrollo del trabajo matematico superando todo tipo de bloqueos o
inseguridades en la resolucién de situaciones desconocidas, reflexionando sobre las decisiones tomadas,
contrastando sus criterios y razonamientos con el grupo y transfiriendo lo aprendido a situaciones similares
futuras en distintos contextos.

Leer, escribir y ordenar, utilizando razonamientos apropiados, distintos tipos de nimeros (naturales, enteros,
fracciones, decimales hasta las centésimas), para interpretar e intercambiar informacion en situaciones de la
vida cotidiana

Realizar operaciones utilizando los algoritmos adecuados al nivel, aplicando sus propiedades y utilizando
estrategias personales y procedimientos segun la naturaleza del calculo que se vaya a realizar (algoritmos,
escritos, calculos mental, tanteo, estimacion, calculadora), en situaciones de resolucién de problemas.
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Realizar estimaciones y mediciones de longitud, masa, capacidad y tiempo en el entorno y la vida cotidianos
escogiendo las unidades e instrumentos mas adecuados, utilizando estrategias propias y expresando el
resultado numérico y las unidades utilizadas.

Operar con diferentes medidas obtenidas en el entorno préximo mediante sumas y restas, el uso de maltiplos y
submultiplos y la comparacion y ordenacién de unidades de una misma magnitud, expresando el resultado en
las unidades méas adecuadas y explicando oralmente y por escrito el proceso seguido y aplicandolo a la
resolucion de problemas.

Conocer las unidades de medida del tiempo (segundo, minuto, hora, dia, semana y afio) y sus relaciones,
utilizandolas para resolver problemas de la vida diaria.

Conocer el valor y las equivalencias entre las diferentes monedas y billetes del sistema monetario de la Unién
Europea.

Interpretar situaciones, seguir itinerarios y describirlos, en representaciones espaciales sencillas del entorno
cercano; maquetas, croquis, planos utilizando las nociones geométricas basicas (situacion, movimiento,
paralelismo, perpendicularidad y simetria).

Reconocer y describir, en el entorno cercano, las figuras planas (cuadrado, rectdngulo, triangulo, trapecio y
rombo, circunferencia y circulo) y los cuerpos geométricos (el cubo, el prisma, la piramide, la esfera y el
cilindro) e iniciarse en la clasificacion de estos cuerpos.

Comprender el método de calculo del perimetro de cuadrados, rectangulos, triangulos, trapecios y rombos.
Calcular el perimetro de estas figuras planas utilizando sus propiedades en situaciones del entorno cercano.

Leer e interpretar; recoger y registrar una informacion cuantificable del entorno cercano utilizando algunos
recursos sencillos de representacion grafica: tablas de datos, diagramas de barras, diagramas lineales,
comunicando la informacion oralmente y por escrito.

Observar que, en el entorno cercano, hay sucesos imposibles y sucesos que con casi toda seguridad se producen
y hacer estimaciones basadas en la experiencia sobre el resultado (posible, imposible) de situaciones sencillas
y comprobar dicho resultado.

50y 6°

Anticipar una solucién razonable a problemas sencillos y buscar los procedimientos mateméticos mas sencillos
para su resolucion.

Expresar de forma ordenada y clara, oralmente y por escrito, el proceso seguido en la resolucion de problemas.

Hacer investigaciones y proyectos de trabajo sobre temas matematicos aplicando el método cientifico y
elaborar informes sobre el proceso de investigacion llevado a cabo.

Reflexionar sobre los procesos, decisiones tomadas y resultados obtenidos, transfiriendo lo aprendiendo a
situaciones similares, superando los blogqueos e inseguridades ante la resolucidn de situaciones desconocidas.

Leer, escribir y ordenar en textos numeéricos distintos tipos de nimeros (naturales, enteros, fracciones y
decimales hasta las centésimas), utilizando razonamientos apropiados e interpretando el valor de posicion de
cada una de sus cifras.

Utilizar los nameros naturales, decimales, fraccionarios y los porcentajes sencillos para interpretar e
intercambiar informacion en contextos de la vida cotidiana, utilizando sus equivalencias para realizar calculos
sencillos y resolver problemas.
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Realizar operaciones y calculos numéricos sencillos, exactos y aproximados, con nimeros naturales y
decimales hasta las centésimas, utilizando diferentes procedimientos mentales y algoritmicos y la calculadora.

Seleccionar instrumentos y unidades de medida usuales para realizar mediciones, expresando con precision
medidas de longitud, superficie, peso, masa, capacidad, volumen y tiempo.

Operar con diferentes medidas del contexto real.

Conocer el sistema sexagesimal para realizar calculos con medidas angulares, explicando oralmente y por
escrito el proceso seguido y la estrategia utilizada.

Interpretar, describir y elaborar croquis, planos, maquetas. .., utilizando las nociones geométricas basicas.

Conaocer, describir, clasificar y reproducir las figuras planas: cuadrado, rectangulo, romboide, triangulo,
trapecio, rombo y circulo, relacionandolas con el contexto real.

Conocer, describir, clasificar y reproducir los poliedros, prismas, piramides, conos, cilindros y esferas y sus
elementos bésicos.

Comprender y calcular el perimetro y el area de paralelogramos, triangulos, trapecios, rombos.

Elaborar, interpretar, recoger y registrar una informacion cuantificable en tablas de datos y diagramas de
barras, lineales, poligonales y sectoriales.

RELIGION CATOLICA

10y 20

1. Describir y respetar las distintas practicas religiosas y su sentido: la oracion, el culto y el compromiso.

2. Saber localizar una cita biblica.

3. Reconocer en algunos textos biblicos sobre la creacion la bondad y paternidad de Dios.

4. Apreciar el amor de Dios al hombre desde la naturaleza y su presencia junto a nosotros.

5. Distinguir algunos personajes biblicos significativos y su respuesta de fe, con especial atencién a la figura
de la Virgen Maria y a la persona de Jesis como digno de imitacion.

6. Sacar conclusiones de algunas parabolas basicas en la ensefianza de Jesucristo.

7. Sefialar la relacion del creyente con Dios en algunos textos biblicos.

8. Comprender que Cristo nos muestra su amor presentdndose como camino para llegar a Dios, muriendo por
nosotros, perdonandonos y enviandonos su Espiritu.

9. Reconocer que la Iglesia es la familia de los hijos de Dios.

10. Identificar el significado de los simbolos cristianos y del templo, y reconocer la raiz celebrativa de la fiesta
cristiana.

11. Comprender y respetar que el domingo es el Dia del Sefior.
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12. Saber situar algunos simbolos religiosos en las fiestas de su entorno.

13. Saber aplicar los mandamientos de la ley de Dios a la vida cotidiana.

14. Relacionar el final feliz de las parabolas de las bodas y la gran fiesta del cielo.

3y 40

1. Distinguir a los fundadores de las religiones monoteistas, comparandolos entre si en los aspectos
concernientes a su relacion con Dios, su compromiso con el hombre y su accion salvifica.

2. Verificar la accion salvadora de Dios a través de los personajes biblicos, y su plenitud en Jesucristo.

3. Reconocer el amor de Dios al crearnos a su imagen y adoptarnos como hijos.

4. Identificar algunos hechos y palabras de Jesus que muestran el amor de Dios al hombre.

5. Situar las acciones salvificas de JesUs en las referencias biblicas sobre sus milagros, su muerte y
resurreccion.

6. Comprender que el pecado rompe la relacion con Dios, que Jesucristo la restablece con su muerte y
resurreccién, y que el amor de Dios dura para siempre.

7. Explicar que la fe y las obras son respuestas al amor de Dios, manifestado en Jesucristo.

8. Distinguir y relacionar los sacramentos de la Iniciacidn, la Reconciliacién y la Eucaristia.

9. Explicar la nueva vida que surge por el Bautismo y se alimenta en la Eucaristia.

10. Saber describir a la Iglesia como Cuerpo de Cristo.

11. Razonar que quien une a los miembros de la Iglesia es el Espiritu Santo.

12. Reconocer en las distintas advocaciones de Maria a la Madre de Dios y Madre nuestra.

13. Aplicar a algunas obras artisticas y gestos litdrgicos los contenidos basicos de la fe cristiana y de otras
religiones.

14. Explicar el significado de algunos textos evangélicos que hagan referencia a la vida eterna.

50y 69

1. Saber identificar algunos signos y simbolos representativos del fendmeno religioso en la antigiiedad.

2. Relacionar las grandes religiones vigentes, descubriendo sus principales semejanzas y diferencias.

3. Distinguir el sentido Gltimo de la vida segun las religiones monoteistas.

4. Saber diferenciar las concepciones sobre la salvacion del hombre en el Hinduismo y el Budismo.

5. Comentar algunos textos del Nuevo Testamento donde se manifiesta la humanidad y la divinidad de
Jesucristo.

6. Describir qué consecuencias tiene en el ser humano el hecho de ser creado y amado por Dios como hijo.
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7. Sintetizar los puntos esenciales sobre la salvacion del hombre realizada por Jesucristo, y razonar cdmo Dios
se nos da a través de los sacramentos.

8. Sefalar en textos evangélicos el origen de la Iglesia y su finalidad de salvacion.

9. Describir la misién de los miembros de la Iglesia como continuidad de la mision de Jesucristo.

10. Especificar el servicio eclesial que los ap6dstoles y sus sucesores prestan al pueblo de Dios, y distinguir el
significado de las palabras apostol, jerarquia y Colegio Episcopal.

11. Situar y valorar la presencia de la Virgen Maria en los momentos culminantes de la vida de Cristo,
reconociendo que ocupa un lugar especial en la salvacion.

12. Razonar el valor de la libertad y la responsabilidad de los propios actos a la luz del Evangelio, y saber
aplicar el mandamiento del amor a las situaciones cotidianas.

13. Identificar algunas instituciones de la Iglesia dedicadas a la ayuda a los necesitados.

14. Sefalar y respetar los valores de las distintas religiones y su contribucion a la cultura.

15. Interpretar el significado trascendente del arte religioso, y distinguir las fiestas civiles de las fiestas
cristianas.

16. Resumir la fe de la Iglesia acerca de la vida eterna.

PRIMER CICLO DE EDUCACION SECUNDARIA

BIOLOGIA Y GEOLOGIA

Utilizar las estrategias y los conceptos basicos de la Biologia y Geologia para interpretar los fendmenos
naturales, asi como analizar y valorar las repercusiones de desarrollos cientificos y sus aplicaciones.

Practicar, en la resolucién de problemas, estrategias coherentes con los procedimientos de las ciencias, tales
como la discusién del interés de los problemas planteados, la formulacidn de hipétesis, la elaboracion de
estrategias de resolucion y de disefios experimentales, el andlisis de resultados, la consideracion de
aplicaciones y repercusiones del estudio realizado y la basqueda de coherencia global.

Utilizar mensajes con contenido cientifico utilizando el lenguaje oral y escrito con propiedad, interpretar
diagramas, graficas, tablas y expresiones matemaéticas elementales, asi como comunicar a otras personas
argumentaciones y explicaciones en el ambito de la ciencia.

Obtener informacion sobre temas cientificos, utilizando distintas fuentes, incluidas las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, y emplearla, valorando su contenido, para fundamentar y orientar trabajos
sobre temas cientificos.

Adoptar actitudes criticas fundamentadas en el conocimiento para analizar, individualmente o en grupo,
cuestiones cientificas.

Desarrollar actitudes y habitos favorables a la promocion de la salud personal y comunitaria, facilitando
estrategias que permitan hacer frente a los riesgos de la sociedad actual en aspectos relacionados con la
alimentacion, el consumo, las drogodependencias y la sexualidad.
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Valorar la importancia de utilizar los conocimientos de la Biologia y Geologia para satisfacer las necesidades
humanas y participar en la necesaria toma de decisiones en torno a problemas locales y globales a los que nos
enfrentamos.

Valorar las interacciones de la ciencia con la sociedad y el medio ambiente, con atencién particular a los
problemas a los que se enfrenta hoy la humanidad y la necesidad de blsqueda y aplicacién de soluciones,
sujetas al principio de precaucién, para avanzar hacia un futuro sostenible.

Desarrollar el caracter tentativo y creativo de las ciencias de la naturaleza, asi como sus aportaciones al
pensamiento humano a lo largo de la historia, apreciando los grandes debates superadores de dogmatismos y
las revoluciones cientificas que han marcado la evolucién cultural de la humanidad y sus condiciones de vida.

Apreciar los elementos especificos del patrimonio natural de Andalucia para que sea valorado y respetado
como patrimonio propio y a escala espafiola y universal.

Obtener informacion de los principales centros de investigacion de Andalucia y sus areas de desarrollo que
permitan valorar la importancia de la investigacion para la humanidad desde un punto de vista respetuoso y
sostenible.

GEOGRAFIA E HISTORIA

Primer Curso

1. Localizar lugares o espacios en un mapa utilizando datos de coordenadas geogréaficas y obtener informacion
sobre el espacio representado a partir de la leyenda y la simbologia, comunicando las conclusiones de forma
oral o escrita.

2. Localizar en un mapa los elementos basicos que configuran el medio fisico mundial, de Europa y de Espafia
(océanos y mares, continentes, unidades de relieve y rios) caracterizando los rasgos que predominan en un
espacio concreto.

3. Comparar los rasgos fisicos mas destacados (relieve, clima, aguas y elementos biogeograficos) que
configuran los grandes medios naturales del planeta, con especial referencia a Espafia, localizandolos en el
espacio representado y relaciondndolos con las posibilidades que ofrecen a los grupos humanos.

4. Identificar y explicar, algunos ejemplos de los impactos que la accion humana tiene sobre el medio natural,
analizando sus causas y efectos, y aportando medidas y conductas que serian necesarias para limitarlos.

5. Utilizar las convenciones y unidades cronolégicas y las nociones de evolucion y cambio aplicandolas a los
hechos y procesos de la prehistoria e historia antigua del mundo y de la Peninsula Ibérica.

6. Identificar y exponer los cambios que supuso la revolucion neolitica en la evolucién de la humanidad y
valorar su importancia y sus consecuencias al compararlos con los elementos que conformaron las sociedades
depredadoras.

7. Diferenciar los rasgos mas relevantes que caracterizan alguna de las primeras civilizaciones urbanas y la
civilizacion griega, identificando los elementos originales de esta Gltima y valorando aspectos significativos
de su aportacion a la civilizacion occidental.

8. Caracterizar los rasgos de la organizacidn politica, econémica y social de la civilizacién romana valorando
la trascendencia de la romanizacion en Hispania y la pervivencia de su legado en nuestro pais, analizando
algunas de sus aportaciones mas representativas.
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9. Realizar una lectura comprensiva de fuentes de informacion escrita de contenido geografico o historico y
comunicar la informacion obtenida de forma correcta por escrito.

Segundo Curso

1. Describir los factores que condicionan los comportamientos demograficos conociendo y utilizando los
conceptos basicos de la demografia para su analisis, caracterizando las tendencias predominantes y aplicando
este conocimiento al analisis del actual régimen demografico espafiol y sus consecuencias.

2. ldentificar los rasgos caracteristicos de la sociedad espafiola actual distinguiendo la variedad de grupos
sociales que la configuran, el aumento de la diversidad que genera la inmigracion, reconociendo su pertenencia
al mundo occidental y exponiendo alguna situacion que refleje desigualdad social.

3. Analizar el crecimiento de las areas urbanas, la diferenciacién funcional del espacio urbano y alguno de los
problemas que se les plantean a sus habitantes, aplicando este conocimiento a ejemplos de ciudades espafiolas.

4. Describir los rasgos sociales, econémicos, politicos, religiosos, culturales y artisticos que caracterizan la
Europa feudal a partir de las funciones desempefiadas por los diferentes estamentos sociales y reconocer su
evolucidn hasta la aparicién del Estado moderno.

5. Situar en el tiempo y en el espacio las diversas unidades politicas que coexistieron en la Peninsula Ibérica
durante la Edad Media, distinguiendo sus peculiaridades y reconociendo en la Espafia actual ejemplos de la
pervivencia de su legado cultural y artistico.

6. Distinguir los principales momentos en la formacion del Estado moderno destacando las caracteristicas mas
relevantes de la monarquia hispanica y del imperio colonial espafiol.

7. ldentificar las caracteristicas basicas que dan lugar a los principales estilos artisticos de la Edad mediay la
Edad Moderna, contextualizandolas en la etapa en la que tuvieron su origen y aplicar este conocimiento al
analisis de algunas obras de arte relevantes y representativas de éstos.

8. Realizar de forma individual y en grupo, con ayuda del profesor, un trabajo sencillo de caracter descriptivo
sobre algun hecho o tema, utilizando fuentes diversas (observacién, prensa, bibliografia, paginas web, etc.),
seleccionando la informacion pertinente, integrandola en un esquema o guion y comunicando los resultados
del estudio con correccion y con el vocabulario adecuado.

EDUCACION FIiSICA

Primer Curso

1. Resolver situaciones motrices individuales aplicando los fundamentos técnico téctico.

2. Interpretar y producir acciones motrices con finalidades artistico-expresivas, utilizando técnicas de
expresion corporal y otros recursos, identificando el ritmo, el tiempo.

3. Resolver situaciones motrices de oposicién, colaboracién o colaboracion-oposicion, utilizando las
estrategias mas adecuadas en funcidn de los estimulos relevantes.

4. Reconocer los factores que intervienen en la accion motriz y los mecanismos de control de la intensidad de
la actividad fisica, como la frecuencia cardiaca y la frecuencia respiratoria aplicandolos a la propia practica y
relacionéndolos con la salud.
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5. Participar en juegos para la mejora de las capacidades fisicas basicas y motrices de acuerdo con las
posibilidades personales y dentro de los margenes de la salud.

6. Identificar las fases de la sesion de actividad fisico-deportiva y conocer aspectos generales del calentamiento
y la fase final de la sesién, participando activamente en ellas...

7. Reconocer las posibilidades de las actividades fisicas y artistico-expresivas como formas de inclusién social
facilitando la eliminacién de obstaculos a la participacion de otras personas independientemente de sus
caracteristicas, colaborando con las demas personas y aceptando sus aportaciones.

8. Reconocer las posibilidades que ofrecen las actividades fisico-deportivas como formas de ocio y la
utilizacion responsable del entorno.

9. Controlar las dificultades y los riesgos durante su participacion en actividades fisicas y artisticas expresivas,
conociendo y respetando las normas especificas de las clases de Educacion Fisica.

10. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién en los procesos de aprendizaje, para buscar,
analizar y seleccionar informacion relevante, elaborando y compartiendo documentos propios.

11. Participar en actividades fisicas en el medio natural y urbano, como medio para la mejora de la salud y la
calidad de vida.

12. Recopilar y practicar juegos populares y tradicionales de Andalucia.

Segundo Curso

1. Resolver situaciones motrices individuales aplicando los fundamentos técnico tactico.

2. Interpretar y producir acciones motrices con finalidades artistico-expresivas, utilizando técnicas de
expresion corporal y otros recursos

3. Resolver situaciones motrices de oposicién, colaboracién o colaboracién-oposicion utilizando las
estrategias mas adecuadas segun la fase del juego.

4. Reconocer los factores que intervienen en la accion motriz y los mecanismos de control de la intensidad de
la actividad fisica, y las posibilidades de la relajacion y la respiracion como medios de recuperacion.

5. Desarrollar las capacidades fisicas de acuerdo con las posibilidades personales y dentro de los margenes de
la salud, facilitando un incremento del nivel de la condicion fisica y motriz, la prevencién de lesiones, la
mejora postural y mostrando una actitud de mejora

6. Desarrollar actividades propias de cada una de las fases de la sesion de actividad fisica, reconociéndolas
con las caracteristicas de las mismas.

7. Reconocer las posibilidades de las actividades fisico-deportivas y artistico-expresivas para transmitir valores
de solidaridad, compromiso, responsabilidad, auto-regulacion.

8. Reconocer las posibilidades que ofrecen las actividades fisico-deportivas en el medio urbano y natural como
formas de ocio activo y de utilizacion responsable del entorno.

9. Reconocer y prevenir las dificultades y los riesgos durante su participacion en actividades fisicas y artistico-
expresivas, analizando las caracteristicas de las mismas.

10. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién, para buscar, analizar y seleccionar
informacion relevante, elaborando documentos propios, y haciendo exposiciones y argumentaciones de los
mismos.
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11. Elaborar trabajos sobre igualdad en el ambito de la actividad fisico-deportiva, rechazando prejuicios y
estereotipos discriminatorios

12. Participar en actividades fisicas en el medio natural y urbano, como medio para la mejora de la salud y la
calidad de vida y ocupacion activa del ocio y tiempo libre.

EDUCACION PLASTICA, VISUAL Y AUDIOVISUAL

Identificar los elementos configuradores de la imagen.

. Experimentar con las variaciones formales del punto, el plano y la linea.

Expresar emociones utilizando distintos elementos configurativos y recursos graficos: lineas, puntos, colores,
texturas y claroscuros.

Identificar y aplicar los conceptos de equilibrio, proporcion y ritmo en composiciones bésicas.

Experimentar con los colores primarios y secundarios.

Identificar y diferenciar las propiedades del color luz y el color pigmento.

Diferenciar las texturas naturales, artificiales, tactiles y visuales y valorar su capacidad expresiva.

Conocer y aplicar los métodos creativos grafico-plasticos aplicados a procesos de artes plasticas y disefio.

Crear composiciones grafico-plasticas personales y colectivas.

Dibujar con distintos niveles de iconicidad de la imagen.

Conocer y aplicar las posibilidades expresivas de las técnicas grafico-plasticas secas, hUmedas y mixtas. La
témpera, los lapices de grafito y de color. El collage.

Identificar los elementos y factores que intervienen en el proceso de percepcion de iméagenes.

Identificar significante y significado en un signo visual.

Reconocer los diferentes grados de iconicidad en imagenes presentes en el entorno comunicativo.

Distinguir y crear distintos tipos de imagenes segun su relacién significante-significado: simbolos e iconos.

Analizar y realizar fotografias comprendiendo y aplicando los fundamentos de la misma.

Conocer los fundamentos de la imagen en movimiento y explorar sus posibilidades expresivas.

Utilizar de manera adecuada los lenguajes visual y audiovisual con distintas funciones.

Identificar y emplear recursos visuales como las figuras retoricas en el lenguaje publicitario.

Comprender y emplear los conceptos espaciales del punto, la linea y el plano.

Construir distintos tipos de rectas, utilizando la escuadra y el cartabon, habiendo repasado previamente estos
conceptos.
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Utilizar el compas, realizando ejercicios variados para familiarizarse con esta herramienta.

Estudiar la sumay resta de angulos y comprender la forma de medirlos.

Trazar la mediatriz de un segmento utilizando compas y regla. También utilizando regla, escuadra y cartabén.

Construir tridangulos conociendo tres de sus datos (lados o angulos).

Comprender el concepto de proyeccion aplicandolo al dibujo de las vistas de objetos comprendiendo la utilidad
de las acotaciones practicando sobre las tres vistas de objetos sencillos partiendo del andlisis de sus vistas
principales.

MUSICA

Reconoce los parametros del sonido y los elementos béasicos del lenguaje musical, utilizando un lenguaje
técnico apropiado y aplicandolos a través de la lectura o la audicién de pequefias obras o fragmentos musicales.

Distingue y utiliza los elementos de la representacion grafica de la musica (colocacién de las notas en el
pentagrama, clave de sol y de fa en cuarta; duracion de las figuras, signos que afectan a la intensidad y matices,
indicaciones ritmicas y de tempo, etc.)

Improvisa e interpreta estructuras musicales elementales construidas sobre los modos y las escalas mas
sencillas y los ritmos mas comunes.

Analiza y comprende el concepto de textura y reconoce, a través de la audicion y la lectura de partituras, los
diferentes tipos de textura.

Conoce los principios basicos de los procedimientos compositivos y las formas de organizacién musical.

Muestra interés por el desarrollo de las capacidades y habilidades técnicas como medio para las actividades
de interpretacion, aceptando y cumpliendo las normas que rigen la interpretacion en grupo y aportando ideas
musicales que contribuyan al perfeccionamiento de la tarea comun.

Demuestra interés por las actividades de composicidn e improvisacién y muestra respeto por las creaciones de
sus comparieros y comparieras.

Participa activamente y con iniciativa personal en las actividades de interpretacién, asumiendo diferentes roles,
intentando concertar su accion con la del resto del conjunto, aportando ideas musicales y contribuyendo al
perfeccionamiento de la tarea en comun.

Explora las posibilidades de distintas fuentes y objetos sonoros.

Identifica y describe los diferentes instrumentos y voces y sus agrupaciones.

Lee distintos tipos de partituras en el contexto de las actividades musicales del aula como apoyo a las tareas
de audicion.

Valora el silencio como condici6n previa para participar en las audiciones.

Reconoce auditivamente y determina la época o cultura a la que pertenecen distintas obras musicales,
interesandose por ampliar sus preferencias.

Identifica y describe, mediante el uso de distintos lenguajes (grafico, corporal o verbal), algunos elementos y
formas de organizacion y estructuracién musical (ritmo, melodia, textura, timbre, repeticion, imitacion,
variacion) de una obra musical interpretada en vivo o grabada.
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Identifica situaciones del ambito cotidiano en las que se produce un uso indiscriminado del sonido, analizando
sus causas y proponiendo soluciones.

Demuestra interés por conocer musicas de distintas caracteristicas, épocas y culturas y por ampliar y
diversificar las propias preferencias musicales, adoptando una actitud abierta y respetuosa.

Relaciona las cuestiones técnicas aprendidas con las caracteristicas de los periodos de la historia de la mdsica
para acceder a los elementos de la muUsica trabajados: melodia, ritmo, timbre, intensidad.

Distingue los grandes periodos de la historia de la musica.

Aprecia la importancia del patrimonio cultural espafiol y comprende el valor de conservarlo y transmitirlo.

Valora la asimilacién y empleo de algunos conceptos musicales basicos necesarios a la hora de emitir juicios
de valor o «hablar de musica».

Muestra interés y actitud critica por la musica actual, los musicales, los conciertos en vivo y las nuevas
propuestas musicales, valorando los elementos creativos e innovadores de los mismos.

Utiliza con autonomia los recursos tecnolégicos disponibles, demostrando un conocimiento basico de las
técnicas y procedimientos necesarios para grabar, reproducir, crear, interpretar masica y realizar sencillas
producciones audiovisuales.

2° LENGUA EXTRANJERA: FRANCES

Primer Curso

Identificar la informacién global de mensajes orales emitidos en francés, en la interaccion en el aula, relativos
a situaciones cercanas y conocidas.

Comunicar oralmente de manera comprensible aplicando estrategias de comprension y produccion oral.

Identificar la informacién de textos sencillos de estructura basica y extension limitada, referidos a situaciones
de comunicacién conocidas tales como el entorno familiar, el centro escolar, los amigos, etc.

Iniciar el andlisis del conocimiento linglistico de la lengua francesa apoyandose en los conocimientos que
posee de la lengua castellana.

Utilizar el conocimiento de algunos aspectos formales del codigo de la lengua extranjera (morfologia, sintaxis
y fonologia), en diferentes contextos de comunicacion, como instrumento de auto aprendizaje y de auto-
correccion de las producciones propias y para comprender mejor las ajenas.

Redactar mensajes cortos y sencillos, siguiendo modelos y aplicando estrategias de produccion escrita, sobre
situaciones del entorno més cercano.

Usar de forma guiada las tecnologias de la informacion y la comunicacion para buscar informacion, producir
mensajes a partir de modelos y para establecer relaciones personales, mostrando interés por su uso.

Segundo Curso

Comprender la idea general de textos orales procedentes de los medios de comunicacién con pronunciacion
estandar.
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Desenvolverse en situaciones interactivas que suponen la integracion de la comprensién y de la expresion. Las
conversaciones se daran en situaciones de dos tipos: las habituales de clase (pedir informacién y aclaracion,
pedir permiso, trabajar en grupo, etc.) y las creadas por el docente (juegos, simulaciones, juegos de rol,
comunicacion a través de las tecnologias de la informacioén y la comunicacion, etc.).

Comprender textos escritos de caracter interpersonal como correspondencia, anuncios, folletos diversos,
narraciones, articulos de revistas juveniles, paginas Web, letras de canciones, etc., aplicando estrategias de
lectura como la inferencia de significados por el contexto, o los conocimientos transferidos de las lenguas que
conoce o vinculados a otras materias del curriculo.

Expresar por escrito, en soporte papel o digital, de forma comprensible realizando descripciones sobre
acontecimientos y actividades cotidianas y familiares, narraciones sobre experiencias personales, planes y
proyectos, cartas, postales, formularios, y correos electrénicos de forma guiada.

Utilizar los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico de la lengua francesa, en diferentes contextos
de comunicacién, como instrumento de auto aprendizaje y de auto-correccién de las producciones propias
orales y escritas y para comprender las producciones ajenas.

Usar de forma guiada las tecnologias de la informacion y la comunicacién para buscar informacién, producir
textos a partir de modelos y para establecer relaciones personales mostrando interés por su uso.

Conocer los rasgos mas importantes y caracteristicos de la sociedad, cultura, historia, geografia y literatura de
los paises francofonos, mostrando respeto hacia los valores y comportamientos de estos pueblos.

LENGUA CASTELLANAY LITERATURA

Primer Curso

1. Reconocer el propdsito y la idea general en textos orales de &mbitos sociales proximos a la experiencia del
alumnado y en el ambito académico; captar la idea global de informaciones oidas en radio o en TV y seguir
instrucciones poco complejas para realizar tareas de aprendizaje.

2. Extraer informaciones concretas e identificar el propésito en textos escritos de &mbitos sociales proximos a
la experiencia del alumnado, seguir instrucciones sencillas, identificar los enunciados en los que el tema
general aparece explicito y distinguir las partes del texto.

3. Narrar, exponer y resumir, en soporte papel o digital, usando el registro adecuado, organizando las ideas
con claridad, enlazando los enunciados en secuencias lineales cohesionadas, respetando las normas
gramaticales y ortogréficas y valorando la importancia de planificar y revisar el texto.

4. Realizar narraciones orales claras y bien estructuradas de experiencias vividas, con la ayuda de medios
audiovisuales y de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

5. Exponer una opinién sobre la lectura personal de una obra adecuada a la edad; reconocer el género y la
estructura global y valorar de forma general el uso del lenguaje; diferenciar contenido literal y sentido de la
obra y relacionar el contenido con la propia experiencia.

6. Utilizar los conocimientos literarios en la comprensién y la valoracion de textos breves o fragmentos,
atendiendo a los temas y motivos de la tradicion, a las caracteristicas basicas del género, a los elementos
basicos del ritmo y al uso del lenguaje, con especial atencion a las figuras semanticas mas generales.
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7. Componer textos, en soporte papel o digital, tomando como modelo un texto literario de los leidos y
comentados en el aula o realizar alguna transformacion sencilla en esos textos.

8. Aplicar los conocimientos sobre la lengua y las normas del uso linglistico para solucionar problemas de
comprension de textos orales y escritos y para la composicion y la revision dirigida de los textos propios de
este curso.

9. Iniciar el conocimiento de una terminologia linglistica basica en las actividades de reflexidn sobre el uso.

Segundo Curso

1. Reconocer, junto al proposito y la idea general, ideas, hechos o datos relevantes en textos orales de ambitos
sociales proximos a la experiencia del alumnado y en el ambito académico; captar la idea global y la relevancia
de informaciones oidas en radio o en TV y seguir instrucciones para realizar autbnomamente tareas de
aprendizaje.

2. Extraer informaciones concretas e identificar el propdsito en textos escritos de &mbitos sociales proximos a
la experiencia del alumnado; seguir instrucciones de cierta extension en procesos poco complejos; identificar
el tema general y temas secundarios y distinguir como esta organizada la informacién.

3. Narrar, exponer, explicar, resumir y comentar, en soporte papel o digital, usando el registro adecuado,
organizando las ideas con claridad, enlazando los enunciados en secuencias lineales cohesionadas, respetando
las normas gramaticales y ortogréficas y valorando la importancia de planificar y revisar el texto.

4. Realizar exposiciones orales sencillas sobre temas préximos a su entorno que sean del interés del alumnado,
con la ayuda de medios audiovisuales y de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

5. Exponer una opinién sobre la lectura personal de una obra completa adecuada a la edad; reconocer la
estructura de la obra y los elementos del género; valorar el uso del lenguaje y el punto de vista del autor;
diferenciar contenido literal y sentido de la obra y relacionar el contenido con la propia experiencia.

6. Utilizar los conocimientos literarios en la comprensién y la valoracion de textos breves o fragmentos,
atendiendo a los temas y motivos de la tradicién, a la caracterizacion de los subgéneros literarios, a la
versificacién, al uso del lenguaje y a la funcionalidad de los recursos retéricos en el texto.

7. Componer textos, en soporte papel o digital, tomando como modelo textos literarios leidos y comentados
en el aula o realizar algunas transformaciones en esos textos.

8. Aplicar los conocimientos sobre la lengua y las normas del uso linglistico para resolver problemas de
comprension de textos orales y escritos y para la composicion y revision progresivamente autbnoma de los
textos propios de este curso.

9. Conocer una terminologia lingiistica basica en las actividades de reflexion sobre el uso.

LENGUA EXTRANJERA

Primer Curso

1. Comprender la idea general y las informaciones especificas més relevantes de textos orales, emitidos cara
a cara o por medios audiovisuales sobre asuntos cotidianos, si se habla despacio y con claridad.
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2. Comunicarse oralmente participando en conversaciones y en simulaciones sobre temas conocidos o
trabajados previamente, utilizando las estrategias adecuadas para facilitar la continuidad de la comunicacion
y produciendo un discurso comprensible y adecuado a la intencién de comunicacion.

3. Reconocer la idea general y extraer informacion especifica de textos escritos adecuados a la edad, con apoyo
de elementos textuales y no textuales, sobre temas variados y otros relacionados con algunas materias del
curriculo.

4. Redactar textos breves en diferentes soportes utilizando las estructuras, las funciones y el Iéxico adecuados,
asi como algunos elementos basicos de cohesidn, a partir de modelos, y respetando las reglas elementales de
ortografia y de puntuacion.

5. Utilizar el conocimiento de algunos aspectos formales del cddigo de la lengua extranjera (morfologia,
sintaxis y fonologia), en diferentes contextos de comunicacion, como instrumento de autoaprendizaje y de
autocorreccion de las producciones propias y para comprender mejor las ajenas.

6. Identificar, utilizar y poner ejemplos de algunas estrategias utilizadas para progresar en el aprendizaje.

7. Usar de forma guiada las tecnologias de la informacidn y la comunicacion para buscar informacién, producir
mensajes a partir de modelos y para establecer relaciones personales, mostrando interés por su uso.

8. ldentificar algunos elementos culturales o geogréaficos propios de los paises y culturas donde se habla la
lengua extranjera y mostrar interés por conocerlos.

Segundo Curso

1. Comprender la idea general e informaciones especificas de textos orales emitidos por un interlocutor, o
procedentes de distintos medios de comunicacién, sobre temas conocidos.

2. Participar con progresiva autonomia en conversaciones y simulaciones relativas a las experiencias
personales, planes y proyectos, empleando estructuras sencillas, las expresiones mas usuales de relacion social,
y una pronunciacién adecuada para lograr la comunicacién.

3. Comprender la informacion general y la especifica de diferentes textos escritos, adaptados y auténticos, de
extension variada, y adecuados a la edad, demostrando la comprensién a través de una actividad especifica.

4. Redactar de forma guiada textos diversos en diferentes soportes, utilizando estructuras, conectores sencillos
y léxico adecuados, cuidando los aspectos formales y respetando las reglas elementales de ortografia y de
puntuacién para que sean comprensibles al lector y presenten una correccion aceptable.

5. Utilizar los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico de la lengua extranjera, en diferentes
contextos de comunicacion, como instrumento de autoaprendizaje y de auto-correccion de las producciones
propias orales y escritas y para comprender las producciones ajenas.

6. Identificar, utilizar y explicar oralmente algunas estrategias basicas utilizadas para progresar en el
aprendizaje.

7. Usar de forma guiada las tecnologias de la informacion y la comunicacién para buscar informacion, producir
textos a partir de modelos y para establecer relaciones personales mostrando interés por su uso.

8. Identificar y poner ejemplos de algunos aspectos sociales, culturales, histdricos, geogréaficos o literarios
propios de los paises donde se habla la lengua extranjera y mostrar interés por conocerlos.
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MATEMATICAS

Primer Curso

Expresar verbalmente, de forma razonada el proceso seguido en la resolucién de un problema.

Utilizar procesos de razonamiento y estrategias de resolucion de problemas, realizando los calculos necesarios
y comprobando las soluciones obtenidas.

Realizar demostraciones sencillas de propiedades o teoremas relativos a contenidos algebraicos, geométricos,
funcionales, estadisticos y probabilisticos.

Elaborar un informe cientifico escrito que sirva para comunicar las ideas matematicas surgidas en la resolucion
de un problema o en una demostracion, con el rigor y la precision adecuados.

Planificar adecuadamente el proceso de investigacién, teniendo en cuenta el contexto en que se desarrolla
y el problema de investigacion planteado.

Practicar estrategias para la generacion de investigaciones matematicas, a partir de:

- laresolucidn de un problemay la profundizacién posterior; la generalizacién de propiedades
y leyes matematicas;

- Profundizacién en algin momento de la historia de las matematicas;

- Concretando todo ello en contextos numéricos, algebraicos, geométricos, funcionales,
estadisticos o probabilisticos.

Elaborar un informe cientifico escrito que recoja el proceso de investigacién realizado, con el rigor y la
precision adecuados.

Desarrollar procesos de matematizacién en contextos de la realidad cotidiana (huméricos, geométricos,
funcionales, estadisticos o probabilisticos) a partir de la identificacién de problemas en situaciones de la
realidad.

Valorar la modelizacion matematica como un recurso para resolver problemas de la realidad cotidiana,
evaluando la eficacia y limitaciones de los modelos utilizados o construidos.

Desarrollar y cultivar las actitudes personales inherentes al quehacer matematico.

Superar bloqueos e inseguridades ante la resolucién de situaciones desconocidas.

Reflexionar sobre las decisiones tomadas, valorando su eficacia y aprendiendo de ellas para situaciones
similares futuras.

Emplear las herramientas tecnoldgicas adecuadas, de forma autonoma, realizando calculos numéricos,
algebraicos o estadisticos, haciendo representaciones gréaficas, recreando situaciones matematicas mediante
simulaciones o analizando con sentido critico situaciones diversas que ayuden a la comprensién de conceptos
matematicos o a la resolucion de problemas.

Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion de modo habitual en el proceso de aprendizaje,
buscando, analizando y seleccionando informacion relevante en Internet o en otras fuentes, elaborando
documentos propios, haciendo exposiciones y argumentaciones de los mismos y compartiendo éstos en
entornos apropiados para facilitar la interaccion.
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TECNOLOGIA

Planificar con autonomia y creatividad, individualmente y en grupo, problemas tecnoldgicos trabajando de
forma ordenada y metddica para estudiar el problema, recopilar y seleccionar informacién procedente de
distintas fuentes, elaborar la documentacién pertinente, concebir, disefiar, planificar y construir objetos o
sistemas que resuelvan el problema estudiado y evaluar su idoneidad desde distintos puntos de vista.

Utilizar las destrezas técnicas y conocimientos suficientes para el analisis, intervencion, disefio, elaboracion y
manipulacion de forma segura y precisa de materiales, objetos y sistemas tecnoldgicos.

Valorar los objetos y sistemas técnicos para comprender su funcionamiento, conocer sus elementos y las
funciones que realizan, aprender la mejor forma de usarlos y controlarlos y entender las condiciones
fundamentales que han intervenido en su disefio y construccion.

Comunicar ideas y soluciones técnicas, asi como explorar su viabilidad y alcance utilizando los medios
tecnoldgicos, recursos gréficos, la simbologia y el vocabulario adecuados.

Desarrollar actitudes favorables a la resolucién de problemas técnicos, desarrollando interés y curiosidad hacia
la actividad tecnoldgica, analizando y valorando criticamente la investigacion el desarrollo tecnoldgico y su
influencia en la sociedad, en el medio ambiente, en la salud y en el bienestar personal y colectivo.

Utilizar las funciones de los componentes fisicos de un ordenador, asi como su funcionamiento y formas de
conectarlos. Manejar con soltura aplicaciones informéaticas que permitan buscar, almacenar, organizar,
manipular, recuperar y presentar informacion, empleando de forma habitual las redes de comunicacion.

Valorar de forma critica y activa el avance y la aparicion de nuevas tecnologias, incorporandolas al quehacer
cotidiano.

Actuar de forma dialogante, flexible y responsable en el trabajo en equipo, en la basqueda de soluciones, en
la toma de decisiones y en la ejecucion de las tareas encomendadas con actitud de respeto, cooperacion,
tolerancia y solidaridad.

VALORES ETICOS

Primero y Segundo

1. Explicar la pluralidad religiosa en el mundo identificando los rasgos fundamentales de la distribucion de las
grandes religiones en la actualidad.

2. Describir algunos mitos significativos de distintas religiones estableciendo comparaciones entre ellos e
identificando su posible influencia en nuestra tradicion cultural.

3. Explicar las relaciones existentes entre el judaismo, el cristianismo y el Islam poniendo de manifiesto su
tradicion comUn y sus rasgos caracteristicos diferenciales.

4. Reconocer en algunos ritos de diferentes religiones la concepcidn que subyace sobre aspectos significativos
relacionados con la vida de las personas, tales como el nacimiento, el matrimonio o la muerte y la pervivencia
de tales creencias en la tradicion cultural de los pueblos.

5. Caracterizar los edificios sagrados identificativos de las diferentes religiones, su funcién y elementos
relevantes, reconociéndolos como manifestaciones del patrimonio artistico.
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6. Poner ejemplos de manifestaciones escritas, plasticas o musicales, de diferentes épocas, vinculadas a
creencias, celebraciones, ritos u otras expresiones religiosas, apreciando sus valores estéticos y valorando su
contribucion al patrimonio cultural.

RELIGION CATOLICA

Primer Curso

1. Sefialar los elementos de las religiones primitivas que tengan alguna relacion con la cultura religiosa actual.

2. Establecer distinciones entre los relatos miticos de la antigiiedad y la Revelacion de Dios en el Cristianismo.

3. Formular la concepcion del hombre en el cristianismo, y sus consecuencias en la fundamentacion de sus
derechos y deberes.

4. Explicar el origen y sentido del mundo y de la vida, como fruto del designio amoroso, misericordioso y
providente de Dios Padre.

5. Saber relacionar a Jesucristo con las expectativas del Antiguo Testamento.

6. Saber razonar el sentido de la salvacion del pecado y de la muerte que Jesucristo otorga al creyente.

7. Reconocer el mensaje del Reino y las bienaventuranzas como proyecto de vida del cristiano que se identifica
con Jesucristo, y saber aplicar a la Iglesia las parabolas del Reino.

8. Razonar los principios y valores que fundamentan la moral cristiana, aplicandolos especialmente a la
problematica actual sobre la vida.

9. Saber dar razones del valor de la sexualidad como don de Dios y colaboracion con El en la creacion, y saber
aplicar los fundamentos de la moral cristiana a la vida sexual.

10. Deducir del sacramento del Matrimonio los valores de la entrega total, el compromiso, la fidelidad y el
sentido de la procreacion.

11. Comparar el sentido de la felicidad, los medios para alcanzarla y la propuesta moral en el Budismo, el
Cristianismo y el Islam.

Segundo Curso

1. Detectar los principales elementos que constituyen el fendmeno religioso y su expresién concreta en el
Cristianismo.

2. Describir el sentido de la vida que ofrece la experiencia religiosa en las grandes religiones.

3. Razonar la responsabilidad personal que conlleva el pecado como dafio contra uno mismo, contra el préjimo
y como separacion de Dios.

4. Explicar el sentido de la fe cristiana como identificacion con Jesucristo y su realizacién plena en la vida
eterna.

5. Saber utilizar el mensaje de algunos textos y acontecimientos biblicos para comprobar las manifestaciones
de Dios, y razonar que Jesucristo es verdadero Dios y verdadero hombre.
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6. Saber interpretar la muerte y resurreccion de Jesucristo como fuente de amor, perdon, esperanza y nuevo
nacimiento para los hijos de Dios.

7. Especificar signos concretos de la presencia y accién de Dios en la vida de la Iglesia.

8. Explicar las razones por las que el cristiano ama y celebra el amor de Dios como raiz de su filiacion.

9. Saber establecer relaciones entre la vida humana y los sacramentos del Bautismo, la Reconciliacion, la
Eucaristia y la Uncién de los enfermos.

10. Sefialar en la liturgia la relacién de Dios con sus hijos y la respuesta de éstos.

11. Saber identificar en algunas actitudes y situaciones concretas los hechos que van contra la verdad.

12. Ilustrar con ejemplos las acciones sociales que la Iglesia realiza mediante sus instituciones.

13. Explicar por qué, segln la fe cristiana, el Reino de Dios alcanzara su plenitud en un mundo nuevo, recreado
por Dios.

FISICA Y QUIMICA

Utilizar las estrategias y los conceptos basicos de las Ciencias Naturales para interpretar los fendmenos
naturales, asi como analizar y valorar las repercusiones de desarrollos cientificos y sus aplicaciones.

Practicar, en la resolucién de problemas, estrategias coherentes con los procedimientos de las ciencias, tales
como la discusién del interés de los problemas planteados, la formulacidn de hipétesis, la elaboracion de
estrategias de resolucion y de disefios experimentales, el andlisis de resultados, la consideracion de
aplicaciones y repercusiones del estudio realizado y la basqueda de coherencia global.

Utilizar mensajes con contenido cientifico utilizando el lenguaje oral y escrito con propiedad, interpretar
diagramas, graficas, tablas y expresiones matematicas elementales, asi como comunicar a otras personas
argumentaciones y explicaciones en el ambito de la ciencia.

Obtener informacién sobre temas cientificos, utilizando distintas fuentes, incluidas las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, y emplearla, valorando su contenido, para fundamentar y orientar trabajos
sobre temas cientificos.

Adoptar actitudes criticas fundamentadas en el conocimiento para analizar, individualmente o en grupo,
cuestiones cientificas.

Desarrollar actitudes y habitos favorables a la promocién de la salud personal y comunitaria, facilitando
estrategias que permitan hacer frente a los riesgos de la sociedad actual en aspectos relacionados con la
alimentacidn, el consumo, las drogodependencias y la sexualidad.

Valorar la importancia de utilizar los conocimientos de la Biologia y Geologia para satisfacer las necesidades
humanas y participar en la necesaria toma de decisiones en torno a problemas locales y globales a los que nos
enfrentamos.

Valorar las interacciones de la ciencia con la sociedad y el medio ambiente, con atencién particular a los
problemas a los que se enfrenta hoy la humanidad y la necesidad de busqueda y aplicacion de soluciones,
sujetas al principio de precaucion, para avanzar hacia un futuro sostenible.
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Desarrollar el caracter tentativo y creativo de las ciencias de la naturaleza, asi como sus aportaciones al
pensamiento humano a lo largo de la historia, apreciando los grandes debates superadores de dogmatismos y
las revoluciones cientificas que han marcado la evolucién cultural de la humanidad y sus condiciones de vida.

Apreciar los elementos especificos del patrimonio natural de Andalucia para que sea valorado y respetado
como patrimonio propio y a escala espafiola y universal.

Obtener informacion de los principales centros de investigacion de Andalucia y sus areas de desarrollo que
permitan valorar la importancia de la investigacion para la humanidad desde un punto de vista respetuoso y
sostenible.

CRITERIOS DE PROMOCION

CRITERIOS COMUNES
EDUCACION INFANTIL

Cuando en un alumno o alumna se hayan identificado necesidades especificas de
apoyo educativo, se recogeran en su expediente personal los apoyos y las adaptaciones
curriculares que hayan sido necesarias y una copia de la valoracion psicopedagogica.

Las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacién podran autorizar, con
caracter excepcional, la permanencia del alumno o alumna durante un afio mas en el
altimo curso del segundo ciclo de Educacion Infantil, cuando se estime que dicha
permanencia permitira alcanzar los objetivos de la educacién infantil o sera beneficiosa
para su socializacion.

La peticion sera tramitada por la direccion del centro donde esté escolarizado, a
propuesta del maestro tutor o la maestra tutora, basada en el informe del Equipo de
Orientacién Educativa, previa aceptacion de la familia. La Inspeccién educativa elaborara
un informe sobre la procedencia de dicha autorizacion.

EDUCACION PRIMARIA

El equipo docente adoptara las decisiones sobre la promocion del alumnado.
e Las decisiones se tomaran de forma colegiada y por consenso.
e Se tomara especialmente en consideracion la informacion y criterio del tutor/a.
e Las decisiones de promocidn solo se tomaran al finalizar los cursos 2°, 4° y 6°, siendo la
promocion automatica en 1°, 3°y 5°.

“El equipo docente adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocién del alumnado de
manera colegiada, tomando especialmente en consideracion la informacion y el criterio del tutor o
la tutora. En cualquier caso, las decisiones sobre la promocion se adoptaran al finalizar los cursos
segundo, cuarto y sexto, siendo esta automatica en el resto de cursos de la etapa”. (Art. 9.1 del RD
984/2021 e Instruccion Tercera.1 de las Instrucciones de 16 de diciembre)

e Las decisiones se tomaran por consenso Yy en el caso de que no lo haya, se adoptaran por mayoria
de 2/3 de los componentes del equipo docente.

“En la adopcion de decisiones colegiadas del equipo docente relativas a la promocion y titulacion
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del alumnado con materias no superadas éstas se aprobaran por consenso. En los casos en los que
esta situacion no se produjese los acuerdos seran adoptados por mayoria cualificada de dos tercios
de los componentes del equipo docente” (Instruccion décimoquinta.1 de las Instrucciones de 16 de
diciembre)

e En el caso de que a la hora de tomar la decision de promocidn de un alumno/a, no se alcance la
mayoria necesaria de 2/3, y por lo tanto, el alumno/a, NO promocione, esto debe quedar
adecuadamente motivado en las actas de evaluacion de la sesion correspondiente.

Permanencia en la Etapa.

El alumnado solo podra permanecer un afio mas en el mismo curso una sola vez durante la etapa.
Esta medida tendra caracter excepcional.

Si en algun caso y tras haber aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas y personalizadas para atender

el desfase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno o la alumna, el equipo docente considera que la
permanencia un afio mas en el mismo curso es la medida méas adecuada para favorecer su desarrollo, el citado equipo
organizara un plan especifico de refuerzo para que, durante ese curso, pueda alcanzar el grado de adquisicién de las
competencias correspondientes. Esta decision solo se podré adoptar una vez durante la etapa y tendrd, en todo caso,

caracter excepcional. (Art. 9.3 del RD 984/2021)

Toma de Decisiones.

Las decisiones colegiadas de los equipos docentes sobre promocion del alumnado se tomaran por
CONSeNso.

El equipo docente estd formado por el profesorado que imparte docencia a un mismo grupo de
alumnos/as y a cada alumno/a en particular.

Los equipos docentes estaran constituidos por todos los maestros y maestras que imparten docencia
a un mismo grupo de alumnos y alumnas. Serdan coordinados por el correspondiente tutor o tutora”.
(Art. 79.1 del Decreto 328/2010) “La evaluacion se llevard a cabo en cada curso por el profesorado
que constituye el equipo docente, haciendo uso de diferentes técnicas e instrumentos y prestando
especial atencion a la observacion continuada de la evolucion de su proceso de aprendizaje y de su
maduracion personal” (Art. 12.4 del Decreto 97/2015 modificado por el Decreto 181/2020)

En el caso de que no haya consenso, las decisiones se adoptaran por mayoria de 2/3 de los
componentes del equipo docente.

En la adopcidn de decisiones colegiadas del equipo docente relativas a la promocion y titulacion del
alumnado con materias no superadas éstas se aprobaran por consenso. En los casos en los que esta
situacion no se produjese los acuerdos seran adoptados por mayoria cualificada de dos tercios de
los componentes del equipo docente” (Instruccion décimoquinta.1l de las Instrucciones de 16 de
diciembre)

Cada alumno/a puede tener un equipo docente distinto, puesto que este depende de las areas que
curse el alumno/a y este equipo docente puede incluso estar formado por un nimero diferente de
miembros, lo cual, modificara las condiciones de los 2/3.

En el caso de la Educacion Primaria, lo mas probable es que un/a docente imparta mas de un area:
es un voto por persona, independientemente de las areas que imparta.

En el caso de que los 2/3 den como resultado un decimal, se redondeara a la cifra superior.
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1°y 2° DE EDUCACION PRIMARIA

Los criterios de promocién han sido establecidos atendiendo a la adquisicion de las
competencias claves, la consecucion de los objetivos generales de cada nivel y a las
posibilidades de progreso del alumnado. Por tanto, un alumno promocionara al siguiente
nivel de Educacion Primaria si:

1. Es competente en las habilidades linguisticas establecidas para su nivel.
e Sabe leer y comprender frases y textos sencillos.
e Escribe frases y textos sencillos de forma adecuada.

2. Es competente en las habilidades matematicas establecidas para su nivel:
e Domina las operaciones basicas.
e Resuelve problemas sencillos.

e Realiza seriaciones continuas y discontinuas.

e Participa en interacciones orales muy dirigidas sobre temas conocidos en
situaciones de comunicacion facilmente predecibles.

e Capta la idea global e identifica algunos elementos especificos en textos
orales, con ayuda de elementos linglisticos y no linglisticos del contexto.

e Lee e identifica palabras y frases sencillas presentadas previamente de
forma oral, sobre temas familiares y de interés.

e Escribe palabras, expresiones conocidas y frases a partir de modelos y con
una finalidad especifica.

e Reconoce Yy reproduce aspectos sonoros, de ritmo, acentuacion y
entonacion de expresiones que aparecen en contextos comunicativos
habituales.

e Usa estrategias basicas para aprender a aprender, como pedir ayuda,
acompafar la comunicacion con gestos, utilizar diccionarios visuales e
identificar algunos aspectos personales que le ayuden a aprender mejor.

e Muestra interes y curiosidad por aprender la lengua extranjera y reconoce
la diversidad linglistica como elemento enriquecedor.

Ademas de lo establecido, en reunién de equipo docente, se tendran en cuenta
los siguientes criterios establecidos en los Equipos de Ciclos y aprobados en E.T.C.P:

a) El alumno/a promocionara al siguiente nivel de Primaria si obtiene
evaluacion positiva en todas las areas.

b) El alumno/a no promocionara si obtiene evaluacién negativa en las doséareas
instrumentales (Lengua Castellana, Matematicas, Inglés).

c) El alumno/a no promocionara si obtiene evaluacion negativa en tres areas y
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una de ellas es Lengua o Matematicas.
d) Si el alumno/a obtiene evaluacion negativa en dos areas (exceptuando el
criterio b) se tendran en cuenta las siguientes condiciones:

- El nivel de desarrollo alcanzado por el alumno/a en lo concerniente a
las capacidades necesarias para poder progresar adecuadamente en el
ciclo siguiente.

- La actitud positiva y el esfuerzo realizado para progresar en el
aprendizaje y superar las dificultades por parte del alumno/a.

- La conveniencia de reforzar los aprendizajes un afio mas en el mismo
ciclo para dar solidez a su progresion en la educacion primaria.

- El equipo docente tomara una decision, informados y oidos a los padres
o tutores legales, con el asesoramiento del Equipo de Orientacion del
Centro.
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39y 4° DE EDUCACION PRIMARIA

Los criterios de promocién han sido establecidos atendiendo a la adquisicion de las
competencias claves, la consecucion de los objetivos generales de cada nivel y a las
posibilidades de progreso del alumnado. Por tanto, un alumno promocionara al siguiente
nivel de Educacion Primaria si:

1. Es competente en las habilidades linguisticas establecidas para su nivel:

Lee con soltura.
Tiene pocas faltas de ortografia.
Su escritura es legible.

Usa correctamente el diccionario.

2. Es competente en las habilidades matematicas establecidas para su nivel:

Conoce las tablas.

Multiplica y divide por dos cifras.

Suma y resta, llevando, correctamente.

Domina el uso del compas.

Domina las medidas de longitud, masa y capacidad.
Domina los nimeros hasta 7 cifras.

Se inicia en las fracciones, nimeros romanos y la geometria.

3. Es competente en las siguientes habilidades de autonomia y madurez:

4. Inglés.

Tiene unos habitos basicos de trabajo y estudio. (Minima autonomia en el
trabajo, busqueda de soluciones, actitud de esfuerzo y superacion de las
dificultades).

Lee de manera fluida y con entonacion adecuada.

Lee un texto adecuado a su nivel y es capaz de responder de forma oral y/o
escrita a una serie de preguntas sobre la lectura.

Lee un texto adecuado a su nivel y es capaz de traducirlo al espafiol.

Es capaz de elaborar (oral y escrito) frases sencillas, aplicando las
estructuras gramaticales y el vocabulario dado.

No tiene faltas de ortografia en el vocabulario aprendido.

Es capaz de expresarse oralmente en el idioma, manteniendo pequefios
dialogos, aplicando vocabulario y estructuras dadas.

Conoce la geografia y cultura anglosajona adecuada a su nivel.

Ademas de lo establecido, en reunidn de equipo docente se tendran en
cuenta los siguientes criterios establecidos en los Equipos de Ciclos y aprobados en

E.T.C.P:
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a) El alumno/a promocionara al siguiente nivel si ha alcanzado el desarrollo
correspondiente a las competencias basicas en todas las areas, la consecucion
de los objetivos y la madurez adecuada para acceder al siguiente nivel de
dicho ciclo.

b) EI alumno/a promocionara si no supera el nivel, pero ha repetido ya un
curso de Primaria.

c) El alumnado de ACIS promocionara, a menos que el equipo educativo
considere que el no promocionar le beneficie.

d) El alumno/a promocionara si no supera dos areas, pero una de ellas no es
instrumental. En este caso se tendran en cuenta las siguientes condiciones:

- El nivel de desarrollo alcanzado por el alumno/a en lo concerniente a
las capacidades necesarias para poder progresar adecuadamente en el
ciclo siguiente.

- La actitud positiva y el esfuerzo realizado para progresar en el
aprendizaje y superar las dificultades por parte del alumno/a.

- La conveniencia de reforzar los aprendizajes un afio mas en el mismo
ciclo para dar solidez a su progresion en la educacion primaria.

- El equipo docente tomara una decisién, informados y oidos a los padres
o0 tutores legales, con el asesoramiento del Equipo de Orientacién del
Centro.

e) El alumno/a no promocionard si no supera ninguna de las dos areas
instrumentales. (Lengua Castellana, Matematicas, Inglés).

f) El alumno/a no promocionard si no supera tres areas y una de ellas es
Lengua o Matematicas.

5°y 6° DE EDUCACION PRIMARIA

Los criterios de promocidn han sido establecidos atendiendo a la adquisicion de las
competencias claves, la consecucion de los objetivos generales de cada nivel y a las
posibilidades de progreso del alumnado. Por tanto, un alumno promocionara al siguiente
nivel si:

1. Lengua Castellana.

e Sabe expresarse oralmente de forma adecuada utilizando el vocabulario
béasico de su nivel.

e Lee con fluidez empleando la pronunciacion, la entonacion y el ritmo
adecuados.

e Lee un texto adecuado a su edad y es capaz de responder oralmente o por
escrito a una serie de preguntas relacionadas.

e Resume las ideas principales de un texto.
e Distingue todas las categorias gramaticales.

e Produce textos escritos narrativos y descriptivos aplicando con correccion
las normas basicas de ortografia de la palabra y de la oracién, asi como los
procedimientos de cohesion (nexos, signos de puntuacion...).
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2. Matemaéticas.

e Domina la mecénica operatoria de las cuatro operaciones. (Con nimeros
naturales, fraccionarios y decimales) y las aplica en la resolucion de
problemas de la vida cotidiana con varias operaciones.

e Conoce, distingue y calcula: lado, perimetro, angulo y superficie.

e Utiliza correctamente las medidas de longitud, masa, tiempo y capacidad.
3. Ingleés.

e Lee de manera fluida y con entonacién adecuada.

e Leeun texto adecuado a su nivel y es capaz de responder de forma oral y/o
escrita a una serie de preguntas sobre la lectura.

e Lee un texto adecuado a su nivel y es capaz de traducirlo al espafiol.

e Escapaz de elaborar (oral y escrito) frases sencillas, aplicando las
estructuras gramaticales y el vocabulario dado.

e No tiene faltas de ortografia en el vocabulario aprendido.

e Escapaz de expresarse oralmente en el idioma, manteniendo pequefios
didlogos, aplicando vocabulario y estructuras dadas.

e Conoce la geografia y cultura anglosajona adecuada a su nivel

Ademas de lo establecido, en reunion de equipo docente se tendran en cuenta los
siguientes criterios establecidos en los Equipos de Ciclos y aprobados en E.T.C.P:

a El alumnado de tercer ciclo de Primaria promocionara y accedera al siguiente
nivel o a Secundaria, siempre que el alumno cumpla estos requisitos:

- Supera todas las materias.

- Supera todas las materias menos una instrumental.

- Supera todas las materias menos una instrumental y otra no
instrumental.

- No supera el ciclo, pero ha repetido ya un curso de Primaria.

- El alumnado de ACIS, a menos que el equipo educativo considere que
el no promocionar le beneficie.

b. Evaluacion individualizada de tercer curso.

1. Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 12.3 del Real Decreto 126/2014,

de 28 de febrero, los centros docentes realizaran una evaluacién individualizada a todo
el alumnado al finalizar el tercer curso de Educacion Primaria.

2. Los referentes para la evaluacion del grado de dominio de las destrezas,
capacidades y habilidades en expresion y comprension oral y escrita, calculo y
resolucion de problemas en relacion con el grado de adquisicion de la competencia en
comunicacion lingistica y de la competencia matematica seran los criterios de
evaluacion y los estandares de aprendizaje evaluables que figuran en los Anexos 1, 111
y IV, de acuerdo con la secuenciacion realizada por los centros docentes en sus
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proyectos educativos.

3. Los resultados de la evaluacion individualizada de tercero se reflejaran empleando
los términos establecidos en el articulo 29.6. La informacion relativa a los resultados
de la evaluacién individualizada de tercer curso se reflejaré en el acta del curso
correspondiente, en el expediente y en el historial académico, en los apartados
habilitados para tales efectos.

4. De resultar desfavorable la evaluacion individualizada, el equipo docente, con el
asesoramiento del equipo de orientacion educativa del centro, adoptara las medidas de
atencion a la diversidad mas adecuadas, desarrollandose en todo caso los programas de
refuerzo del aprendizaje que se estimen oportunos. Asimismo, en colaboracién con las
familias, se realizard un compromiso educativo a lo largo del curso en que se
desarrollen dichas medidas.

5. Segun lo establecido en el articulo 14.7 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, los
resultados de la evaluacion individualizada de tercer curso seran conocidos
Unicamente por cada centro y, en su caso, por los padres, madres 0 personas que
ejerzan la tutela legal de cada alumno o alumna, y si procede en funcion de su plan de
actuacién, por la Comisién para el seguimiento de los rendimientos escolares, con el
objeto de analizar periddicamente los resultados del sistema educativo en la zona,
realizando en su caso, propuestas de mejora a los centros docentes para que las
incorporen a sus planes de centro. En ninguin caso, los resultados de estas evaluaciones
podran ser utilizados para el establecimiento de clasificaciones de los centros, sin
perjuicio de las bases que establezca el Gobierno para la utilizacion y acceso publico
de los resultados de las evaluaciones, previa consulta de las Comunidades Auténomas.

PRIMER CICLO DE EDUCACION SECUNDARIA

Las decisiones sobre la promocion del alumnado seran adoptadas por el equipo docente de forma
colegiada por consenso. Si no hay consenso, se adoptaran por mayoria de 2/3.

Promocionara el alumnado que haya superado TODAS las materias 0 &mbitos cursados o tenga
evaluacion negativa en 1 6 2 materias.

Ademas, promocionara el alumnado cuando el equipo docente considere que la naturaleza de las
materias no superadas le permite seguir con éxito el curso siguiente y se estime que tienen
expectativas de recuperacion y que la promocion beneficiara su evolucién académica.

En el caso de que tenga mas de 2 materias sin superar, el equipo docente tendra en consideracion:
Que las materias no superadas no sean mas de 2 troncales.

Que el resto de materias no superadas no supongan mas de 50% de la carga horaria de las materias
en las que el alumnado esté matriculado.

Las materias con la misma denominacion de distintos cursos computan como materias distintas.

En el caso de que a la hora de tomar la decision de promocién de un alumno/a, no se alcance la
mayoria necesaria de 2/3, y por lo tanto, el alumno/a NO promocione, esto debe quedar debidamente
motivado en el acta de la sesion de evaluacion correspondiente.
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Permanencia en la Etapa.

Se han reducido un afio las posibilidades de permanencia del alumnado en la ensefianza obligatoria:
el alumnado solo puede repetir curso una vez en la Educacion Primaria y una vez en la Educacion
Secundaria Obligatoria. Si no ha repetido en Primaria, podra repetir dos veces en Secundaria (a
excepcion de la repeticion extraordinaria de 4° de ESO).

La permanencia en el mismo curso se considerard una medida de caracter excepcional y se tomara
tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para solventar las dificultades de
aprendizaje del alumno o la alumna. En todo caso, el alumno o la alumna podrd permanecer en el
mismo curso una sola vez y dos veces como maximo a lo largo de la ensefianza obligatoria” (Art.
11.4 del RD 984/2021) (sobre permanencia en ESO) “De forma excepcional se podra permanecer un
afio mas en el cuarto curso, aunque se haya agotado el médximo de permanencia, siempre que el equipo
docente considere que esta medida favorece la adquisicion de las competencias establecidas para la
etapa. En este caso se podra prolongar un afio el limite de edad al que se refiere el articulo 4.2 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo”. (Art. 11.5 del RD 984/2021)

Por este motivo, es muy importante trasladar en las reuniones de transito que se tengan con los IES
adscritos la informacion referida a los cursos repetidos en la etapa de Primaria para la posterior toma
de decisiones sobre promocion del alumnado en los IES.

Toma de Decisiones.

Las decisiones colegiadas de los equipos docentes sobre promocion del alumnado se tomaran por
CONSenso.

El equipo docente esta formado por el profesorado que imparte docencia a un mismo grupo de
alumnos/as y a cada alumno/a en particular.

Los equipos docentes estaran constituidos por todos los maestros y maestras que imparten docencia
a un mismo grupo de alumnos y alumnas. Seran coordinados por el correspondiente tutor o tutora”.
(Art. 79.1 del Decreto 328/2010) “La evaluacion se llevara a cabo en cada curso por el profesorado
que constituye el equipo docente, haciendo uso de diferentes técnicas e instrumentos y prestando
especial atencion a la observacion continuada de la evolucion de su proceso de aprendizaje y de su
maduracion personal” (Art. 12.4 del Decreto 97/2015 modificado por el Decreto 181/2020)

En el caso de que no haya consenso, las decisiones se adoptardn por mayoria de 2/3 de los
componentes del equipo docente.

En la adopcion de decisiones colegiadas del equipo docente relativas a la promocién y titulacion del
alumnado con materias no superadas éstas se aprobaran por consenso. En los casos en los que esta
situacion no se produjese los acuerdos seran adoptados por mayoria cualificada de dos tercios de los
componentes del equipo docente” (Instruccion décimoquinta.1 de las Instrucciones de 16 de
diciembre)

Cada alumno/a puede tener un equipo docente distinto, puesto que éste depende de las areas que curse
el alumno/ay este equipo docente puede incluso estar formado por un numero diferente de miembros,
lo cual, modificara las condiciones de los 2/3.

En el caso de la Educacion Primaria, lo mas probable es que un/a docente imparta mas de un area: es
un voto por persona, independientemente de las areas que imparta.

En el caso de que los 2/3 den como resultado un decimal, se redondeara a la cifra superior.
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1°DE ESO.

Los criterios de promocion han sido establecidos atendiendo a la adquisicion de las
competencias bésicas, la consecucion de los objetivos generales del ciclo y a las
posibilidades de progreso del alumnado. Por tanto, un alumno promocionaré a 2° de ESO

Si:

1. Lengua Castellanay Literatura.

Capta la idea general de textos orales en contextos proximos a la
experiencia del alumnado y en el &mbito académico, reproduciendo su

contenido basico a nivel oral o escrito.

Realiza exposiciones orales de forma clara y bien estructurada, de
experiencias 0 hechos conocidos por el alumnado con ayuda de un guion
preparado previamente.

Reconoce Yy aplica las normas ortograficas del castellano en la elaboracién
de textos.

Por cada falta de ortografia, incluidas las tildes, a partir del 2° trimestre, se
descontara 0,25 puntos.

Reconoce las unidades sintacticas basicas de la lengua castellana y las
aplica en su expresion oral o escrita.

Crea textos escritos para narrar, exponer o resumir, organizando las ideas
con claridad y cohesion.

Realiza un comentario por escrito sobre una lectura personal de una obra
adecuada a su edad en la que reconoce, de forma general, el género, resume
el contenido, comenta la estructura y emite una opinion personal.

Realiza una lectura expresiva adecuada en voz alta de textos literarios o
composiciones propias.

Utiliza los conocimientos sobre el lenguaje literario para la comprension
de pequefios poemas, textos breves o fragmentos de obras literarias
detectando las figuras semanticas o literarias mas relevantes.

2. Matematicas.

Utiliza nimeros naturales, enteros y fracciones y decimales sencillos, sus
operaciones y propiedades, para recoger, transformar e intercambiar
informacion.

Resuelve problemas para los que se precisa la utilizacion de las cuatro
operaciones.

Identifica y describe regularidades, pautas y relaciones en conjuntos de
nameros.

Reconoce y describe figuras planas, utilizando sus propiedades para
clasificarlas y aplicando el conocimiento geométrico adquirido para
interpretar y describir el mundo fisico haciendo uso de la terminologia
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si:

adecuada.

Estima y calcula perimetros, areas y angulos de figuras planas utilizando
la unidad de medida adecuada.

Organiza e interpreta informaciones diversas mediante tablas y gréaficas.

Hace predicciones sobre la posibilidad de que un suceso ocurra a partir de
informacidn previamente obtenida de forma empirica.

Utiliza estrategias y técnicas simples de resolucion de problemas.

3. Inglés.

Lee de manera fluida y con entonacién adecuada.

Lee un texto adecuado a su nivel y es capaz de responder de forma oral y/o
escrita a una serie de preguntas sobre la lectura.

Lee un texto adecuado a su nivel y es capaz de traducirlo al espafiol.

Es capaz de elaborar (oral y escrito) frases sencillas, aplicando las
estructuras gramaticales y el vocabulario dado.

No tiene faltas de ortografia en el vocabulario aprendido.

Es capaz de expresarse oralmente en el idioma, manteniendo pequefios
didlogos, aplicando vocabulario y estructuras dadas.

Conoce la geografia y cultura anglosajona adecuada a su nivel.

2° DE ESO.

Los criterios de promocién han sido establecidos atendiendo a la adquisicion de las
competencias claves, la consecucién de los objetivos generales del ciclo y a las
posibilidades de progreso del alumnado. Por tanto, un alumno promocionara a 3° de ESO

1. Lengua Castellanay Literatura.

Reconoce junto a la idea principal otras secundarias y resume oralmenteo
por escrito de forma breve y estructurada el texto previamente escuchado.

Realiza una exposicién oral sobre un tema predeterminado en el que ha de
tener en cuenta al oyente, para que obtenga una vision general de los
hechos.

Reconoce Yy aplica las normas ortograficas del castellano en la elaboracion
de textos.

Por cada falta de ortografia, incluidas las tildes, se descontara 0,25 puntos.

Reconoce las estructuras sintacticas de la lengua, sus clases vy
relacionéndolas en el uso oral y escrito.

Crea textos narrativos, descriptivos, expositivos y argumentativos,
adaptados a la situacién comunicativa.

Expone por escrito el comentario sobre la lectura de una obra adecuada a
su edad, reconociendo el género, la estructura global, resumiendo el
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contenido y ofreciendo una opinion personal sobre el mismo.
Realiza una lectura expresiva adecuada de textos literarios.

Reconoce los géneros literarios a través de la lectura de fragmentos
representativos.

Utiliza los conocimientos del analisis literario para la comprension de
textos liricos, narrativos o dramaéticos.

2. Matematicas.

Utiliza numeros enteros, fracciones, decimales y porcentajes sencillos, sus
operaciones y propiedades, para recoger, transformar e intercambiar
informacion y resolver problemas relacionados con la vida diaria.

Identifica relaciones de proporcionalidad numérica y geométrica y las
utiliza para resolver problemas en situaciones de la vida cotidiana.
Utiliza el lenguaje algebraico para simbolizar y generalizar.

Resuelve ecuaciones de primer grado y las utiliza para resolver problemas.

Estima y calcula longitudes, areas y volumenes de espacios y objetos con
una precision acorde con la situacion planteada.

Interpreta relaciones funcionales sencillas dadas en forma de tabla.

Formula las preguntas adecuadas para conocer las caracteristicas de una
poblacion.

Utiliza estrategias y técnicas de resolucion de problemas.

3. Inglés.

Lee de manera fluida y con entonacién adecuada.

Lee un texto adecuado a su nivel y es capaz de responder de forma oral y/o
escrita a una serie de preguntas sobre la lectura.

Lee un texto adecuado a su nivel y es capaz de traducirlo al espariol.

Es capaz de elaborar (oral y escrito) frases sencillas, aplicando las
estructuras gramaticales y el vocabulario dado.

No tiene faltas de ortografia en el vocabulario aprendido.

Es capaz de expresarse oralmente en el idioma, manteniendo pequefios
dialogos, aplicando vocabulario y estructuras dadas.

Conoce la geografia y cultura anglosajona adecuada a su nivel.

Ademas de lo establecido, se tendran presente los siguientes criterios establecidos
en los Equipos de Ciclos y aprobados en E.T.C.P:

Se promocionara al curso siguiente cuando se hayan superado los objetivos
de las materias cursadas o se tenga evaluacion negativa en dos materias,
como maximo, y se repetira curso con evaluacién negativa en tres 0 mas
materias.

Excepcionalmente, podra autorizarse la promocioén con evaluacién

73



negativa en tres 0 mas materias cuando el equipo docente considere que la
naturaleza de sus dificultades no le impide seguir con éxito el curso
siguiente, que tiene expectativas favorables de recuperacion, a partir de las
competencias claves alcanzadas, y que dicha promocién beneficiara su
evolucion académica. En este sentido, el equipo docente tendra en
consideracion:

a) Qué las materias no superadas no sean mas de dos troncales .

b) Qué el resto de materias no superadas no supongan mas del 50% de la
carga horaria total de las materias en las que el alumnado esté
matriculado.

De acuerdo con la normativa, el Equipo Docente tomaré la decision de Promocion
o No promocion en la sesion de evaluacion de junio.

Con todo ello, y tal y como establece el Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el
que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en
la Comunidad Auténoma de Andalucia, al final de cada uno de los cursos de Educacion
Secundaria Obligatoria se entregara a los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal
de cada alumno o alumna un consejo orientador, que incluird una propuesta a los mismos
0, en su caso, al alumno o alumna del itinerario més adecuado a seguir, asi como la
identificacion, mediante informe motivado, del grado de logro de los objetivos de la etapa
y de adquisicion de las competencias correspondientes que justifica la propuesta. Si se
considerase necesario, el consejo orientador podra incluir una recomendacion a los
padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal y, en su caso, al alumnado sobre la
incorporacion a un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento o a un ciclode
Formacion Profesional Bésica.

PROCEDIMIENTO PARA OIR AL PADRE, MADRE O TUTORES LEGALES DEL
ALUMANDO PREVIO A LA TOMA DE DECISION SOBRE LAPROMOCION.

Procedimiento de aclaracion.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, podran
solicitar las aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion final del
aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la decision de promocion, de acuerdo
con los cauces y el procedimiento que, a tales efectos, determine el centro docente en su
proyecto educativo. Dicho procedimiento debera respetar los derechos y deberes del
alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor.

Procedimiento de revision.

1. Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran
formular solicitud de revision sobre la evaluacion final del aprendizaje de sus hijos e
hijas, asi como sobre la decision de promocion. A tales efectos, los centros docentes
estableceran el procedimiento de revision en su proyecto educativo que, en todo caso,
debera respetar los derechos y deberes del alumnado y de sus familias contemplados en
la normativa en vigor.

2. Sin perjuicio de lo establecido por los centros docentes en sus proyectos educativos,
la solicitud de revision se presentara en primera instancia ante la persona que ejerza la
tutoria del alumnado, y si persistiera el desacuerdo, se podra presentar por escrito ante la
direccion, que debera dar una respuesta motivada al reclamante antes de que finalice el
curso escolar.
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Los padres o tutores legales del alumno/a podran solicitar una entrevista con el tutor
antes de la sesion final de evaluacidn para expresar sus opiniones acerca de la promocion.
En todo caso, cuando se prevea que la decisién que adoptara el equipo docente pueda ser
la no promocion, el tutor o tutora citara al interesado.

El tutor recogera por escrito en el modelo de registro procedimentado, la entrevista
con los padres o tutores legales y trasladard estas consideraciones en la sesion de
evaluacion. Estas conclusiones e impresiones de los padres o tutores legales acerca de la

promocion no son vinculantes a la decision del equipo docente, que tomara de forma
colegiada las decisiones relativas a la promocién de los alumnos/as.

RECLAMACIONES.

El alumno/a y sus padres, madres o tutores legales podran formular reclamaciones
sobre las calificaciones obtenidas a la finalizacion de cada ciclo, asi como sobre la
decision de promocion de acuerdo con el procedimiento que se establece a continuacion:

a. Si existe desacuerdo con la calificacion final obtenida en una materia o con la
decision de promocion para un alumno/a, sus padres o tutores pueden solicitar por
escrito la revision de dicha calificacion o decision, en el plazo de dos dias habiles
a partir de aquel en que se produjo su comunicacion.

b. La solicitud de revision contendra cuantas alegaciones justifiquen la
disconformidad con la calificacion final o con la decision adoptada.

c. Cuando la solicitud de revision sea por desacuerdo en la calificacién final obtenida
en una materia, ésta serd tramitada a través del Jefe de Estudios, quien la trasladara
al profesor responsable de la materia con cuya calificacion se manifiesta el
desacuerdo. Cuando el objeto de la revisidn sea la decision de promocion, el Jefe
de Estudios la trasladara al profesor tutor del alumno.

d. En el proceso de revision de la calificacion final obtenida en una materia el
profesorado contrastara en el primer dia habil siguiente a aquel en que finalice el
periodo de solicitud de revision las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluacion, con especial referencia a la adecuacion de los procedimientos e
instrumentos de evaluacion aplicados con los recogidos en la correspondiente
programacion didactica. Tras este estudio, el profesor elaborara los
correspondientes informes que recojan la descripcion de los hechos y actuaciones
previas que hayan tenido lugar, el analisis realizado conforme a lo establecido en
este punto y la decision adoptada de modificacion o ratificacion de la calificacion
final objeto de revision.

e. El profesor correspondiente trasladara el informe elaborado al Jefe de Estudios,
haciéndole entrega de una copia del escrito cursado para considerar
conjuntamente, en funcion de los criterios de promocion establecidos con caracter
general en el centro, la procedencia a reunir en sesion extraordinaria al equipo
docente, a fin de valorar la posibilidad de revisar los acuerdos y las decisiones
adoptadas para dicho alumno/a.

f. Cuando la solicitud de revision tenga por objeto la decision de promocion
adoptada para un alumno/a, se celebrara en un plazo méaximo de dos dias habiles
desde la finalizacion del periodo de solicitud de revisién, una reunion
extraordinaria con el equipo docente correspondiente, en la que el conjunto del
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profesorado, revisara el proceso de adopcion de dicha decision a la vista de las
alegaciones presentadas.

g. El profesor/tutor recogera en el acta de la sesidn extraordinaria la descripcion de
hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar, los puntos principales de las
deliberaciones del equipo docente vy la ratificacion o modificacion de la decision
objeto de revision, razonada conforme a los criterios de promocion y titulacion
del alumnado establecidos con caracter general para el Centro en el Proyecto
Educativo.

h. El Jefe de Estudios comunicara por escrito al alumno/a y a sus padres o tutores
legales la decision razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion
revisada o de la decision de promocion.

i. Si tras el proceso de revision procediera la modificacion de alguna calificacion
final o de la decision de promocién adoptada para el alumno, el secretario del
Centro insertara en las actas y en su caso en el expediente académico y en el
historial académico de educacion primaria del alumno, la oportuna diligencia, que
sera visada por el director del Centro.

j. En el caso de que tras el proceso de revision en el Centro docente persista el
desacuerdo con la calificacion final obtenida en una materia o con la decision de
promocion, la persona interesada o sus padres o tutores legales podran solicitar
por escrito al director en el plazo de dos dias habiles a partir de la Gltima
comunicacion del Centro que eleve la reclamacion a la correspondiente
Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion.

k. EI Director del Centro en un plazo no superior a tres dias habiles, remitira el
expediente de reclamacion a la correspondiente Delegacion Provincial, al cual
incorporaré los informes elaborados en el Centro y cuantos datos considere a cerca
del proceso de evaluacion del alumno, asi como, en su caso, las nuevas
alegaciones del reclamante y el informe, si procede del director acerca de las
mismas.

I. La Comision Técnica Provincial de reclamaciones que en cada Delegacion
Provincial estard constituida por un inspector de educacion, que actuara como
presidente de la comision y por el profesorado especialista necesario, designado
por la persona titular de la Delegacion Provincial, analizara el expediente y las
alegaciones que en él se contengan a la vista de la programacion didactica del
Departamento respectivo, contenida en el Proyecto Educativo del Centro y emitira
un informe.

m. De acuerdo con la propuesta incluida en el informe de la Comision Técnica de
reclamaciones y en el plazo de 15 dias habiles a partir de la recepcion del
expediente la persona titular de la Delegacion Provincial de la Conserjeria de
Educacidon adoptara la resolucion pertinente, que sera motivada en todo caso y que
se comunicara inmediatamente al Director del Centro Docente para su aplicacion
y traslado al interesado.

n. La resolucion de la Delegacion Provincial pondré fin a la via administrativa.

0. En el caso de que la reclamacion sea estimada se adoptara las medidas a las que
se refiere el apartado i.

PARTICIPACION DEL ALUMNADO Y SUS FAMILIAS.
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Los tutores y el resto de profesores informaran a los padres y tutores legales sobre
la evolucion escolar de los alumnos/as trimestralmente. Esta informacion sera entregada
por escrito en un boletin donde se recogen las calificaciones de las distintas materias vy,
en su caso, las medidas educativas especiales que se hayan podido tomar.

Ademaés de esta informacion escrita, los padres que lo soliciten podran tener una
entrevista personal con el tutor para que este le expligue mas pormenorizadamente la
evolucion escolar de su hijo/a.

Las fechas de las tres sesiones de evaluacion y de entrega de boletines a los alumnos
seran establecidas por el ETCP en la primera quincena de septiembre cuando se elabora
el calendario del curso.

Ademaés de esta informacién trimestral, tanto el tutor como el profesor de area
podran mantener un contacto con las familias a través de la agenda del alumno, de los
cuadernos de trabajos y de las pruebas escritas que se realicen. Los padres deben firmar
cualquier informacion que se les haga llegar del Colegio.

E. LAFORMADE ATENCION ALADIVERSIDAD DEL
ALUMNADO

INDICE
Introduccién.

Referente normativo.

Obijetivos del Plan.

M W

Principios Generales.
Medidas generales de Atencion a la Diversidad.
Programas de Atencion a la Diversidad:
a) Programas de Refuerzo del Aprendizaje
b) Programas de Profundizacion.
5. Alumnado al que se dirige el Plan.
- Procedimiento de incorporacion a los programas de Atencién a la Diversidad.
- Medidas educativas dirigidas al alumnado con neae
6. Medidas Especificas. Conceptualizacion.
- Medidas especificas de Atencion a la Diversidad.
- Programas de Adaptacion Curricular:
» Adaptacion Curricular de Acceso.

» Adaptacion Curricular Significativa.
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« Adaptacion Curricular para alumnado con Altas Capacidades.
7. Funciones del profesorado implicado.
8. Plan de Atencion Preferente en Primaria y Medidas de Refuerzo en el Primer ciclo de E.S.O
9. Criterios de Seleccion/Priorizacion del alumnado
10. Temporalizacion y Evaluacion de actuaciones para aplicar este Plan.
11. Anexo

1. INTRODUCCION

Tanto la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacién como la Ley 17/2007, de
Educacion en Andalucia han puesto un gran énfasis en la equidad y el tratamiento de la
atencion a la diversidad. Una y otra ley muestra en los principios que han de regir el
sistema educativo, varias referencias a esta cuestion, ambas dedican un Titulo de su
articulado a la equidad en la educacion.

La lectura del art. 4 de la Ley de Educacién de Andalucia pone de manifiesto de modo
reiterado que la atencion a la diversidad es una cuestién primordial en nuestro sistema
educativo.

Se entiende por atencion a la diversidad el conjunto de actuaciones y medidas educativas
que garantizan la mejor respuesta a las necesidades y diferencias de todos y cada uno de
los alumnos y alumnas en un entorno inclusivo, ofreciendo oportunidades reales de
aprendizaje en contextos educativos ordinarios.

No obstante, y teniendo siempre presente esta pauta ordinaria y general, entendemos, de
un modo mas especifico, la atencion a la diversidad como el conjunto de acciones
educativas que intentan prevenir y dar respuesta a las necesidades, temporales o
permanentes, de todo el alumnado del centro y, entre ellos, a los que requieren una
actuacion especifica derivada de factores personales o sociales relacionados con
situaciones de desventaja sociocultural o de salud, de altas capacidades, de compensacion
linguistica, de discapacidad fisica, psiquica, sensorial o con trastornos de conducta o del
desarrollo; o de graves retrasos o trastornos de la comunicacion y el lenguaje.

Con este Plan de Atencion a la Diversidad pretendemos, desde nuestro centro, hacer
efectivo el principio de una atencién personalizada al alumnado en funcion de sus
necesidades. Ello nos obligara a tomar medidas organizativas flexibles, a veces
complejas, que realizaremos cada curso ejerciendo el derecho de autonomia de
funcionamiento que nos otorga la legislacion vigente. Este Plan, acogiéndose a los
principios y medidas dispuestas en la legislacion vigente tiene vocacion de documento
practico y sencillo que sea realmente Util al tutor/a, profesor/a de apoyo y por supuesto
al alumnado.

2. REFERENTE NORMATIVO

El marco normativo de referencia para la elaboracién del Plan de Atencion a la Diversidad,
ha sido la normativa vigente, tomando como referencia:
- LOE (Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién)

- LEA (Ley 17/2007, de 19 de diciembre, de Educacién en Andalucia)

- Ley 9/1999, de 18 de noviembre, de Solidaridad en la Educacion.

- Decreto 147/2002, de 14 de mayo, por el que se establece la ordenacién de la atencién
educativa a los alumnos/as con necesidades educativas especiales asociadas a sus

capacidades personales.
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Decreto 167/2003, de 17 de junio, que establece la atencion educativa a los alumnos/as
con necesidades educativas especiales asociadas a condiciones sociales desfavorecidas.
Orden 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa
de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion
de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
transito entre las distintas etapas educativas.

Orden 19 de septiembre de 2002, por la que se regula la realizacion de la evaluacion
psicopedagdgica y el dictamen de escolarizacion.

Orden 15 de enero de 2007, que regula medidas y actuaciones a desarrollar para la atencion
del alumnado inmigrante y, especialmente, las ATAL.

Circular de 10 de septiembre de 2012 de la Direccion General de Participacion e
Innovacion Educativa por la que comunica la puesta en funcionamiento del modulo de
gestion de la orientacion en la aplicacion informatica Séneca.

Instrucciones 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion y Equidad,
por las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con n.e.a.e.
y organizacion de la respuesta educativa.

Instrucciones 12 de mayo de 2020, de la Direccion General de Atencion a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar, por las que se regula el procedimiento para la
aplicacion del protocolo para la deteccion y evaluacion del alumnado con n.e.a.e. por
presentar altas capacidades intelectuales.

Correccidn de errores de las Instrucciones de 12 de mayo de 2020, por las que se regula el
procedimiento para la aplicacion del protocolo para la deteccion y evaluacion del
alumnado con n.e.a.e. por presentar altas capacidades intelectuales.

Circular de 28 de abril de 2020, de la Direccion General de Atencion a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar sobre la aplicacion del procedimiento para
flexibilizar la duracion del periodo de escolaridad obligatoria del alumnado con n.e.a.e.
asociadas a condiciones personales de sobredotacion intelectual.

Circular 24 de abril de 2020, de la Direccion General de Atencion a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar, por las que se dictan instrucciones para la adaptacion
del proceso de deteccion e identificacion del alumnado con n.e.a.e. y organizacion de la
respuesta educativa.

Instrucciones 20 de abril de 2012, de la Direccién General de Participacion e Innovacién
Educativa, por la que se establece el protocolo de actuacion y coordinacion para la
deteccidn e intervencion educativa con el alumnado con problemas o trastornos de
conducta y por trastorno con déficit de atencion con o sin hiperactividad.

3. OBJETIVOS DEL PLAN

Objetivos generales referidos alalumnado:

Aceptar y valorar las diferencias del alumnado como un hecho de enriquecimiento
en la comunidad educativa.

Adecuar la respuesta educativa a la diversidad del alumnado, tomando medidas
que vayan desde cambios organizativos en el centro hasta, en caso necesario,
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modificaciones del curriculo.

« Promover la funcionalidad y significatividad de los aprendizajes a partir de los
intereses y vivencias del alumnado.

o Facilitar las medidas organizativas necesarias para prevenir las posibles
dificultades de aprendizaje que puedan surgir, asi como encaminadas a realizar
una atencion lo mas temprana posible.

« Potenciar la confianza en sus posibilidades para que alcancen una adecuada
autoestima.

« Valorar la importancia que tiene una buena convivencia y crear un ambiente de
trabajo y comparerismo que ayude a mejorar el desarrollo personal, social y
cognitivo de los nifios-as.

« Facilitar el transito entre las diferentes etapas de la educacion obligatoria.

« Promover y facilitar tanto el apoyo inclusivo como metodologias que conlleven el
aprendizaje colaborativo y cooperativo.

Objetivos generales referidos al profesorado:

« Potenciar la coordinacién de las lineas de actuacién de las diferentes personas que
intervienen en el proceso educativo del alumnado.

o Promover y fomentar el trabajo colaborativo y cooperativo entre el profesorado

e Promover la creacion y difusion entre el profesorado de bancos de materiales,
bibliografia, estrategias educativas, etc.

Objetivos generales referidos a las familias:

o Crear un clima de cooperacion entre el centro y la familia para favorecer el
desarrollo del alumnado.

o Asesorar a las familias sobre pautas educativas y recursos sociales, sanitarios, etc.

o Informar a las familias de las diferentes medidas de atencion adoptadas con su
hijo/a.

o Implicar a las familias en el proceso de E/A como factor clave para detectar y
facilitar las respuestas educativas.

4. PRINCIPIOS GENERALES

1. Con objeto de hacer efectivos los principios de educacion inclusiva y accesibilidad
universal sobre los que se organiza el curriculo de Educaciéon Primaria, los centros
docentes desarrollaran las medidas de atencion a la diversidad, tanto organizativas como
curriculares que les permitan, en el ejercicio de su autonomia, una organizacion flexible
de las ensefianzas y una atencion personalizada del alumnado.

2. Los principios generales de actuacion para la atencién a la diversidad son los siguientes:

a) Laconsideraciony el respeto a la diferencia, asi como la aceptacion de todas las personas

como parte de la diversidad y la condicion humana.
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b) La personalizacion e individualizacion de la ensefianza con un enfoque inclusivo, dando
respuesta a las necesidades educativas del alumnado, ya sean de tipo personal, intelectual,
social, emocional o de cualquier otra indole, que permitan el maximo desarrollo personal
y académico del mismo.

c) La deteccidn e identificacion temprana de las necesidades educativas del alunado que
permita adoptar las medidas méas adecuadas para garantizar su éxito escolar. Las medidas
de atencion a la diversidad en eta etapa deberan ponerse en practica tan pronto como se
detecten las necesidades, estardn destinadas a responder a las situaciones educativas
concretas del alumnado y al desarrollo de las competencias clave y de los objetivos de la
etapa de Educacion Primaria y no podran suponer una discriminacion que impida al
alumnado alcanzar dichos elementos curriculares.

d) Laigualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia y la promocién en la etapa. El
marco indicado pare el tratamiento del alumnado con n.e.a.e. es aquel en el que se asegure
un enfoque multidisciplinar, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacién
y la comunicacion como herramientas facilitadoras para la individualizacion de la
ensefianza, asegurandose la accesibilidad universal y el disefio para todos y todas, asi como
la coordinacion de todos los miembros del equipo docente que atienda al alumnado y, en
su caso de los equipos de orientacién educativa.

e) La equidad y excelencia como garantes de la calidad educativa e igualdad de
oportunidades, ya que esta solo se consigue en la medida en que todo el alumnado aprende
el maximo posible y desarrolla todas sus potencialidades.

3. Los padres, madres 0 personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, segun lo recogido
en el proyecto educativo del centro, recibirdn la informacién y asesoramiento necesarios
respecto a las caracteristicas y necesidades del alumnado, asi como de las medidas a adoptar
para su adecuada atencion.

4. Segun lo dispuesto en el articulo 27.2g) del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios
de educacion primaria, de los colegios de educacién infantil y primaria, y de los centros
publicos especificos de educacion especial, las programaciones didacticas en la etapa de
Educacion Primaria incluirdn las medidas de atencion a la diversidad.

5. Los centros docentes dispondran de autonomia para organizar los recursos humanos y
materiales que se les asignen de acuerdo con la planificacion educativa con objeto de
posibilitar la atencién a la diversidad de su alumnado en el marco de lo establecido en la
presente Orden, y en el resto de la normativa que resulte de aplicacién. La forma de atencion
a la diversidad que adopte cada centro formara parte de su proyecto educativo, segun lo
dispuesto en el articulo 21.3.f) del citado Decreto 328/2010, de 13 de julio.

MEDIDAS GENERALES DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. Se consideran medidas generales de atencion a la diversidad las diferentes actuaciones de
caracter ordinario que, definidas por el centro en su proyecto educativo se orientan a la
promocion del aprendizaje y del éxito escolar de todo el alumnado a través de la utilizacion
de recursos tanto personales como materiales con un enfoque global.
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2. Dado que todo el alumnado a lo largo de la etapa de Educacion Primaria puede presentar
necesidades educativas, transitorias o permanentes, los centros deben establecer diferentes
medidas generales de atencion a la diversidad para su alumnado, que podran ser utilizadas
en cualquier momento de la etapa.

3. Estas medidas tienen como finalidad dar respuesta a las diferencias en competencia
curricular, motivacion, intereses, estilos y ritmos de aprendizaje mediante estrategias
organizativas y metodoldgicas y estan destinadas a facilitar la consecucion de los objetivos
y la adquisicion de las competencias clave de la etapa.

4. Entre las medidas generales de atencion a la diversidad se encuentran:

a) Agrupacion de areas en ambitos de conocimiento.

b) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor/a dentro del aula,
preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que presente
desfase en su nivel curricular.

c) Desdoblamientos de grupos en las areas de caracter instrumental.

d) Agrupamientos flexibles para la atencion del alumnado en un grupo especifico. Esta
medida tendra caracter temporal y abierto, debera facilitar la inclusion del mismo en
su grupo ordinario y, en ningun caso, supondra discriminacion para el alumnado
necesitado de apoyo.

e) Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de
decisiones en relacion con la evolucion académica del proceso de aprendizaje.

f) Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos,
tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusién de todo
el alumnado.

g) Actuaciones de coordinacién en el proceso de transito entre etapas que permitan la
deteccidn temprana de las necesidades del alumnado y la adopcién de las medidas
educativas.

h) Actuaciones de prevencién y control del absentismo que contribuyan a la prevencion
del abandono escolar temprano.

i) Distribucion del horario lectivo del blogue de asignaturas de libre configuracién
autonémica de conformidad con lo previsto en el art. 7.5 de la Orden 15 de enero de
2021.

PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. Los centros docentes estableceran los siguientes programas de atencién a la diversidad: programas
de refuerzo del aprendizaje y programas de profundizacion.

2. En el contexto de la evaluacién continua, cuando el progreso del alumno o la alumna no sea
adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje. Estos programas se aplicaran en
cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estaran dirigidos a
garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar su proceso educativo.

3. Asimismo, los centros docentes podran establecer programas de profundizacion para el alumnado
especialmente motivado para el aprendizaje o para aquel que presente altas capacidades intelectuales.

4. Se informara periddicamente a las familias de la evolucion del alumnado al que se le apliquen
dichos programas.
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A) PROGRAMAS DE REFUERZO DEL APRENDIZAJE

1. Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo asegurar los aprendizajes de las
areas y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de Educacion Primaria. Estaran dirigidos al
alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones:

a) Alumnado que no hay promocionado de curso.
b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las areas del curso anterior.

c¢) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el equipo de orientacion educativa y/o
el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusion.

d) Alumnado que presente dificultades de aprendizaje en la adquisicion de la competencia en
comunicacion linglistica que le impida seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje.

2. El profesorado que lleve a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje, en coordinacion con el
tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizard a lo largo del curso escolar
el seguimiento de la evolucion del alumnado.

3. Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las areas objeto de
refuerzo, a excepcién del previsto en el apartado 1.d)

4. Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 10.4 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, y en el
apartado 1.d) del presente articulo, en el caso de que el alumnado presente dificultades de aprendizaje
en la adquisicion de la competencia en comunicacién linguistica que le impida seguir con
aprovechamiento su proceso de aprendizaje, y tras haber agotado todas las medidas generales de
atencion ala diversidad, podréa cursar en un grupo distinto un programa de refuerzo del area de Lengua
Castellana y Literatura, en lugar del area Segunda Lengua Extranjera.

5. El alumnado que haya cursado en alguno de los cursos de tercer ciclo de Educacion Primaria un
programa de refuerzo de Lengua Castellana y Literatura podra incorporarse a las ensefianzas de una
Segunda Lengua Extranjera, siempre que a juicio del equipo docente, asesorado por el orientador u
orientadora del equipo de orientacion educativa adscrito al centro, y con el conocimiento de los
padres, madres o0 personas que ejerzan su tutela legal, haya superado las dificultades de aprendizaje
detectadas en su momento.

6. Los programas de refuerzo de Lengua Castellana y Literatura no contemplaran una calificacion
final ni constard en las actas de evaluacion ni en el historial academico del alumnado. En los
documentos de evaluacion se utilizara el término «Exento» en el area Segunda Lengua Extranjera, en
las casillas referidas a las areas en este apartado, y el cédigo EX en la casilla referida a la calificacion
de las mismas.

B) PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION

1. Los programas de profundizacién tendran como objetivo ofrecer experiencias de aprendizaje que
permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el alumnado altamente motivado para el
aprendizaje, asi como para el alumnado que presenta altas capacidades intelectuales.
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2. Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los contenidos del curriculo ordinario sin
modificacion de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la realizacion de actividades que
supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacion que estimulen la creatividad
y la motivacion del alumnado.

3. El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacion, en coordinacion con el tutor o
tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso escolar el
seguimiento de la evolucion del alumnado.

4. Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las areas objeto de
enriquecimiento.

5. ALUMNADO AL QUE SE DIRIGE EL PLAN

Planificacion de los programas de atencion a la diversidad
1. Se incluiran en las programaciones didacticas los programas de refuerzo del aprendizaje y los

programas de profundizacion.

2. Los programas de atencion a la diversidad se desarrollaran mediante actividades y tareas
motivadoras que respondan a los intereses del alumnado en conexidn con su entorno social y
cultural.

MEDIDAS EDUCATIVAS DIRIGIDAS AL ALUMNADO NEAE
ALUMNADO PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD/MEDIDAS ESPECIFICAS
NEAE
DIFICULTADES El alumnado con NEAE (DIA) que, previo informe de evaluacién psicopedagégica, presente
DE APRENDIZAJE | dificultades en una o varias areas del curriculo o en algin d&mbito del desarrollo, podra ser
objeto de alguna de estas medidas:
- Programa de refuerzo del aprendizaje, de conformidad con lo previsto en los
articulos 14.1c), 14.1d) y 16 de la citada Orden 15 de enero de 2021 para la etapa
de E.P.
Los programas de refuerzo del aprendizaje para el alumnado con NEAE (DIA) se
incluiran en Séneca en el apartado habilitado para los mismos y sustituiran a las
Adaptaciones Curriculares no Significativas.

- Programa especifico (apoyo del profesorado especialista de PT/AL dentro del
aula/excepcionalmente fuera del aula).

N.E.E. El alumnado que, previo Informe de evaluacion psicopedagégica y Dictamen de
escolarizacion, presente Necesidades Educativas Especiales (NEE), podra ser objeto de alguna
de estas medidas:
- Adaptacién Curricular Significativa (apoyo del profesorado especialista de PT
dentro del aula/excepcionalmente fuera del aula).
- Adaptaciéon Curricular de Acceso (personal complementario o recursos
materiales).
- Programa Especifico (apoyo del profesorado especialista de PT/AL dentro del
aula/ex excepcionalmente fuera del aula).

ALTAS El alumnado que, previo Informe de evaluacion psicopedagdgica, presente Necesidades
CAPACIDADES Especificas de Apoyo Educativo NEAE asociadas a Altas Capacidades Intelectuales (ACAL),
INTELECTUALES | podré ser objeto de alguna de estas medidas:
- Programas de Profundizacion para el alumnado con Altas Capacidades
Intelectuales se incluirdn en Séneca en el apartado habilitado para los mismos y
sustituiran a los Programas de Enriquecimiento Curricular.
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- Adaptacion Curricular para Alumnado con Altas Capacidades Intelectuales:
Ampliacion del curriculo/Flexibilizacién del periodo de escolarizacién (solo
para el alumnado con NEAE por Sobredotacion Intelectual).

COMPENSACION | El alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo NEAE derivadas de

EDUCATIVA Compensacién Educativa (COM) que, previo Informe de Evaluacién Psicopedagdgica,
presente dificultades en una o varias areas del curriculo, podréa ser objeto de alguna de estas
medidas:

- Programa de refuerzo de aprendizaje, de conformidad con lo previsto en los
articulos 14.1c, 14.1d) y 16 de la citada orden. Los programas de refuerzo del
aprendizaje para el alumnado NEAE (COM) se incluirdn en Séneca en el
apartado habilitado para los mismos y sustituiran a las Adaptaciones
Curriculares no Significativas.

Procedimiento de incorporacién a los programas de atencion a la diversidad.

1. Segun lo establecido en el proyecto educativo, el tutor o la tutora y el equipo docente en la
correspondiente sesién de evaluacion del curso anterior, con la colaboracion, en su caso, del
orientador u orientadora adscrito al centro, efectuaran la propuesta y resolucién de incorporacion a
los programas de atencion a la diversidad, que sera comunicada a los padres, madres o personas que
ejerzan la tutela legal del alumnado.

2. Asimismo, podré incorporarse a los programas de atencién a la diversidad el alumnado que sea
propuesto por el equipo docente una vez analizados los resultados de la evaluacion inicial, o dentro
de los procesos de evaluacién continua.

3. Los programas de atencion a la diversidad seran compatibles con el desarrollo de otras medidas
organizativas y curriculares que permitan a los centros, en el ejercicio de su autonomia, una
organizacion de las ensefianzas adecuada a las caracteristicas del alumnado.

4. Para el alumnado que se incorpora al programa de atencion a la diversidad, se cumplimentaran los
Anexos finales que forman parte de este documento.

Programas de atencién a la diversidad |

u Programas de refuerzo del aprendizaje ’ Programas de profundizacion ’

Programas dirigidos a garantizar los aprendizajes | Programas dirigidos al alumnado especialmente

que debe adquirir el alumnado. motivado para el aprendizaje o para aquel que
presente altas capacidades intelectuales.
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Los programas de atencion a la diversidad, tanto los de refuerzo del aprendizaje como los de
profundizacion:

- Son medidas de atencion a la diversidad para la atencion individualizada del alumno/a y
no podran implementarse de manera general para un grupo-clase.

- Suponen una modificacion del curriculo a excepcion de los objetivos y de los criterios de
evaluacion.

- Deberan desarrollarse en el horario lectivo correspondiente a las distintas asignaturas,
preferentemente dentro del aula.

- Podran tener tanto un carécter permanente como puntual.

- Requeriran de informacién periodica a las familias acerca de su desarrollo.

- Precisarén de un seguimiento por parte del profesorado en coordinacién con el tutor/a del
grupo y con el resto del equipo docente, y en su caso, con el equipo o departamento de
orientacion.

6. MEDIDAS ESPECIFICAS

1. Se consideran medidas especificas de atencién a la diversidad todas aquellas propuestas y
modificaciones en los elementos organizativos y curriculares, asi como aquellas actuaciones dirigidas
a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo que no haya obtenido una respuesta eficaz a través de las medidas generales de caracter
ordinario. La propuesta de adopcion de las medidas especificas serd recogida en el informe de
evaluacion psicopedagogica.

2. El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo puede requerir en algun
momento de su escolaridad alguna medida especifica de atencion a la diversidad, que se aplicara de
forma progresiva y gradual, siempre y cuando no se pueda ofrecer una atencién personalizada con las
medidas generales de caracter ordinario.

3. Las medidas especificas de atencion a la diversidad son aquellas que pueden implicar, entre otras,
la modificacion significativa de los elementos del curriculo para su adecuacion a las necesidades de
los alumnos y alumnas, la intervencion educativa impartida por profesorado especialista y personal
complementario, o la escolarizacion en modalidades diferentes a la ordinaria.

4. Entre las medidas especificas de atencidn a la diversidad se encuentran:

a) El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o Audicion
y Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra realizar el
apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion especializada, siempre que dicha intervencion
no pueda realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

b) Las adaptaciones de acceso de los elementos del curriculo para el alumnado con
necesidades educativas especiales.

c) Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al
alumnado con necesidades educativas especiales. La evaluacion continua y la promocion
tomaran como referencia los elementos fijados en ellas.

d) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.
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e) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

f) La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria.

5. Asimismo, se consideran medidas especificas de caracter temporal aquellas que inciden en la
flexibilizacion temporal para el desarrollo curricular, de conformidad con lo previsto en los apartados
4y 5 del articulo 18 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo.

PROGRAMA DE ADAPTACION CURRICULAR

1. La escolarizacion del alumnado que siga programas de adaptacion curricular se regira por los
principios de normalizacién, inclusion escolar y social, flexibilizacién y personalizacion de la
ensefanza.

2. Las adaptaciones curriculares se realizaran para el alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo y requeriran una evaluacién psicopedagogica previa.

3. Las adaptaciones curriculares podran contar con apoyo educativo, preferentemente dentro del
grupo clase y, en aquellos casos en que se requiera, fuera del mismo, de acuerdo con los recursos
humanos asignados al centro. La organizacion de estos apoyos quedara reflejada en el proyecto
educativo del centro.

ADAPTACION CURRICULAR DE ACCESO

1. Las adaptaciones curriculares de acceso seran de aplicacion para el alumnado con necesidades
educativas especiales. Suponen modificaciones en los elementos para la accesibilidad a la
informacion, a la comunicacién y a la participacion, precisando la incorporacion de recursos
especificos, la modificacién y habilitacién de elementos fisicos y, en su caso, la participacion de
atencion educativa complementaria que faciliten el desarrollo de las ensefianzas.

2. La aplicacion y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y, en su caso, por el
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.

ADAPATACION CURRICULAR SIGNIFICATIVA

1. Las adaptaciones curriculares significativas iran dirigidas al alumnado con necesidades educativas
especiales, con la finalidad de facilitar la accesibilidad de los mismos al curriculo.

2. Las adaptaciones curriculares significativas suponen la modificacién de los elementos del
curriculo, incluidos los objetivos de la etapa y los criterios de evaluacion. Se realizaran buscando el
méaximo desarrollo posible de las competencias clave.

3. Las adaptaciones curriculares significativas podran aplicarse cuando el alumnado presente un
desfase curricular de al menos dos cursos en el area objeto de adaptacion entre el nivel de competencia
curricular alcanzado y el curso en que se encuentre escolarizado.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.1.b) de la Orden de 20 de agosto de 2010, por la
gue se regula la organizacion y el funcionamiento de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los
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colegios de educacion primaria, de los colegios de educacién infantil y primaria y de los centros
publicos especificos de educacion especial, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado, la elaboracion de las adaptaciones curriculares significativas correspondera al
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales, con
la colaboracion del profesorado del area encargado de su imparticion, y contara con el asesoramiento
de los equipos de orientacion educativa.

5. La aplicacion, seguimiento, asi como la evaluacion de las areas con adaptaciones curriculares
significativas seran compartidas por el profesorado que las imparta y por el profesorado especializado
para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.

ADAPTACION CURRICULAR PARA ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES

1. Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales estaran
destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado del alumnado con altas capacidades
intelectuales, contemplando propuestas curriculares de ampliacion y, en su caso, de flexibilizacion
del periodo de escolarizacion.

2. La propuesta curricular de ampliacion de un area supondra la modificacion de la programacién
didactica con la inclusion de criterios de evaluacion de niveles educativos superiores, siendo posible
efectuar propuestas, en funcion de las posibilidades de organizacion del centro, de cursar una o varias
areas en el nivel inmediatamente superior.

3. La elaboracion, aplicacion, seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares seran
responsabilidad del profesor o profesora del &rea correspondiente, con el asesoramiento del equipo
de orientacion educativa y la coordinacion del tutor o la tutora.

7. FUNCIONES DEL PROFESORADO IMPLICADO

En general todo el profesorado del Centro estd implicado y es participe del
alumnado con necesidades de refuerzo educativo y/o atencion a ladiversidad:

Funciones Profesorado de Refuerzo

Las funciones que el profesorado de refuerzo, sin perjuicio en lo recogido en el
articulo 7 del Decreto 328/2010 de 13 de julio sobre el Reglamento Organico de las
escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, tiene
encomendadas son:

o Colaborar en la tutoria de cada grupo asistiendo a las reuniones con las familias y
personas que ostenta la custodia legal del alumnado.

o Apoyar al profesorado de nivel en la atencién a la diversidad del alumnado de
cada grupo clase.

« Atencion especifica del alumnado con dificultades de aprendizaje de una manera
inclusiva.

o Colaborar en todas las actividades curriculares que proponga el centro.
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Colaborar con el profesor-tutor en la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado, asi como la evaluacion de los procesos de ensefianza.

La orientacion y el apoyo del aprendizaje del alumnado en su proceso educativo,
en colaboracion con las familias.

La atencion al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del
alumnado.

La informacién periodica al tutor para posteriormente informar a las familias
sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como la orientacion para
su cooperacion en el mismo,

La observacion; andlisis y mejora continua de los procesos de ensefianza
correspondiente que se llevan a cabo con estos alumnos.

Colaboracidn, con el equipo docente, en el desarrollo y utilizacion d metodologias,
procedimientos e instrumentos de evaluacidbn que presenten mayores
posibilidades de adaptacién a los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del
alumnado.

Participacion en las reuniones del Equipo de Orientacion del Centro vy las distintas
reuniones de Equipo docente implicados.

Valorar las medidas educativas adoptadas y la necesidad o no de la realizacién de
una valoracion psicopedagogica.

Equipo de Orientacion del centro.

Las funciones que el Equipo de Orientacion del Centro, sin perjuicio en lo recogido
en el articulo 7 del Decreto 328/2010 de 13 de julio sobre el Reglamento Orgéanico de las
escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, tiene
encomendadas son

El equipo de orientacion asesorara sobre la elaboracién del plan de orientacion y
accion tutorial.

Colaborara con los equipos de ciclo en el desarrollo del mismo, especialmenteen
la prevencién y deteccion temprana de las necesidades especificas de apoyo
educativo.

Asesorara en la elaboracion de las adaptaciones curriculares para el alumnado que
las precise.

Funciones del profesor tutor.

Sus funciones en relacién al Plan de refuerzo educativo en horario escolar son:

Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacién y accion tutorial.

Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de
orientarle en su proceso de aprendizaje y en la toma de decisiones personales y
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académicas.

Coordinar la intervencién educativa de todos los maestros y maestras que
componen el equipo docente del grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas
por el equipo docente.

Garantizar la coordinacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se
propongan al alumnado a su cargo.

Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacion
de su grupo de alumnos y alumnas.

Coordinar el proceso de evaluacion continua del alumnado y adoptar, junto con el
equipo docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluacion y promocion
del alumnado, de conformidad con la normativa que resulte de aplicacion.

Cumplimentar la documentacién personal y académica del alumnado a su cargo.

Recoger la opinién del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y
aprendizaje desarrollado en las distintas areas que conforman el curriculo.

Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres,
madres o0 representantes legales.

Facilitar la cooperacion educativa entre el profesorado del equipo docente y los
padres y madres o representantes legales del alumnado.

Facilitar la integracion de los alumnos y alumnas en el grupo y fomentar su
participacion en las actividades del centro.

Levantar acta de las sesiones de Equipo Docente.
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Funciones del Profesorado de Apoyo al Ciclo.

El profesorado que no cubra su horario lectivo después de su adscripcion a grupos, areas
o ciclos participara en el desarrollo del Plan de la siguiente manera:

Refuerzo educativo y posible desdobles para adquirir destrezas instrumentales
bésicas.

Apoyo a otros profesores en actividades lectivas que requieran la presencia de mas
de un maestro en el aula.

Participacion en las distintas reuniones de Coordinacion de Equipo Docente.

Colaboraciéon, con el equipo docente, en el desarrollo y utilizacion d
metodologias, procedimientos e instrumentos de evaluacion que presenten
mayores posibilidades de adaptacién a los diferentes ritmos y estilos de
aprendizaje del alumnado.

Funciones del Equipo Directivo

Son funciones del equipo directivo dentro del desarrollo del Plan de Atencion a la

Diversidad:

1. Direccion:

Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al Claustro de Profesorado y al Consejo Escolar.

Ejercer la direccion pedagdgica, facilitar un clima de colaboracion entre el
profesorado, designar el profesorado responsable de la aplicacion de las
medidas de atencion a la diversidad, promover la innovacion educativa e
impulsar y realizar el seguimiento de los planes para la consecucion de los
objetivos del proyecto educativo del centro.

Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la
resolucion de los conflictos e imponer las medidas disciplinarias que
correspondan al alumnado, en cumplimiento de la normativa vigente y del
proyecto educativo del centro.

Impulsar la colaboracion con las familias, con instituciones y con
organismos que faciliten la relacion del centro con el entorno y fomentar
un clima escolar que favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas
actuaciones propicien una formacion integral del alumnado en conocimientos
y valores.
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2. Jefatura de Estudios:

« Ejercer, por delegacion de la direccion, la presidencia de las sesiones del
equipo técnico de coordinacion pedagogica.

« Elaborar el plan de reuniones de los 6rganos de coordinacion docente.
« Elaborar la planificacion general de las sesiones de evaluacion.

o Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el Plan de Centro o por Orden
de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

o Formar parte del Equipo de Orientacion del Centro como medida para la
coordinacion y seguimiento del alumnado, dado el caracter provisional de
gran parte del Claustro.

Funciones de la Orientador/a

Son funciones del orientador dentro del desarrollo del Plan de Refuerzo:

o Realizar la evaluacion psicopedagogica del alumnado, de acuerdo con lo
previsto en la normativa vigente.

o Asesorar al profesorado en el proceso de evaluacion continua del
alumnado.

o Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del
proceso de ensefianza y aprendizaje a las necesidades del alumnado.

e Asesorar a la comunidad educativa en la aplicacion de las medidas
relacionadas con la mediacion, resolucién y regulacion de conflictos enel
ambito escolar.

o Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacion de las
diferentes actuaciones y medidas de atencion a la diversidad,
especialmente las orientadas al alumnado que presente necesidades
especificas de apoyo educativo.

o Colaborar en el desarrollo del plan de orientacion y accion tutorial,
asesorando en sus funciones al profesorado que tenga asignadas las
tutorias, facilitandoles los recursos didacticos o educativos necesarios vy,
excepcionalmente, interviniendo directamente con el alumnado, ya seaen
grupos o de forma individual, todo ello de acuerdo con lo que se recoja en
dicho plan.

o Asesorar a las familias 0 a los representantes legales del alumnado en los
aspectos que afecten a la orientacion psicopedagogica del mismo.
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Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo o por
Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion.

Funciones del Profesorado especializado para la atencion del alumnado con
necesidades educativas especiales.

La atencion e imparticion de docencia directa para el desarrollo del
curriculo al alumnado con necesidades educativas especiales cuyo
dictamen de escolarizacion recomiende esta intervencion. Asimismo,
podra atender al alumnado con otras necesidades especificas de apoyo
educativo en el desarrollo de intervenciones especializadas que
contribuyan a la mejora de sus capacidades.

La realizacién, en colaboracion con el profesorado del area encargado de
impartirla y con el asesoramiento del equipo de orientacién, de las
adaptaciones curriculares significativas, de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 de la Orden de 25 de julio de 2008, por la que
se regula la atencion a la diversidad del alumnado que cursa la educacién
bésica en los centros docentes publicos de Andalucia.

La elaboracion y adaptacion de material didactico para la atencion
educativa especializada del alumnado con necesidades educativas
especiales, asi como la orientacion al resto del profesorado para la
adaptacion de los materiales curriculares y de apoyo.

La tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales al que
imparte docencia.

La coordinacién con los profesionales de la orientacion educativa, con el
personal de atencidn educativa complementaria y con otros profesionales
que participen en el proceso educativo del alumnado con necesidades
educativas especiales.

La mayor parte de las funciones del Maestro de Apoyo a la Integracion estan
orientadas a la atencién del alumnado y a la colaboracion con el maestro/tutor.
Contemplara los siguientes aspectos:

La observacion sistematica de los alumnos en su medio natural con el
objetivo de detectar sus necesidades educativas.

La elaboracion de las Adaptaciones Curriculares individuales.

La orientacion sobre cuestiones metodoldgicas y organizativas del aula,
asi como sobre materiales didacticos y recursos personales.

La elaboracion de materiales especificos para su proceso de ensefianza-
aprendizaje.

La orientacion sobre la evaluacion y promocion de los alumnos.
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Una dimension importante del maestro de apoyo a la integracion se desarrollarda

nivel de Ciclo y Claustro.

e A nivel de ciclo participard activamente en la toma de decisiones que
afecten a factores metodolégicos y modos de concrecién del curriculo.

o Anivel de claustro, para realizar propuestas que faciliten la unificacion de
criterios para la distribucion de los horarios y la insercion en ellos de los
apoyos, la utilizaciéon de los espacios y recursos, distribucion y
agrupamientos de alumnos, etc.

8. CRITERIOS DE ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE REFUERZO.

La planificacion y desarrollo de las medidas generales de atencion a ladiversidad

a través de los recursos generales para la atencion de todo el alumnado, requieren una
organizacion a nivel de centro y de aula que deberan ir encaminada a favorecer la atencién
del alumnado.

A nivel de centro:

La distribucion de estos apoyos, se realizaran en funcién de los recursos humanos con los
que contamos, y sera organizada y atendida bajo los criterios de:

1

Sera prioritaria la atencion al grupo de alumnos y alumnas en los que se
encuentren escolarizados el alumnado con severas alteraciones de sus capacidades
para realizar los aprendizajes.

La atencion del alumnado de refuerzo y apoyo es responsabilidad de la persona
que ejerce la tutoria y por ello, los refuerzos y apoyos deberan estar recogidos en
la programacion de aula diaria.

La atencién a la diversidad se organizara dentro de los mismo ciclos y equipos
docentes, tomando como punto de partida los informes personales y las pruebas
de evaluacion inicial.

El profesorado de refuerzo y apoyo pertenecera preferentemente al mismo nivel
y/o ciclo del grupo clase al que pertenezcan el alumnado.

La programacion diaria recoge en muchos aspectos, actividades o tareas con las
que podemos atender a la diversidad, ya que se exigiran diferentes niveles de
realizacion de acuerdo a las capacidades y potenciales de nuestro alumnado, sin
que eso implique una modificacion significativa en cuanto a la actividad y el
contenido que abordemos.

El profesorado especialista en el tratamiento de las dificultades de aprendizaje
sera considerado como un recurso a disposicion del centro para atender a la
globalidad del alumnado y no exclusivamente al alumnado de dificultades de
aprendizaje, ya que esta es una tarea compartida por toda la comunidad educativa,
dandose ademas la circunstancia de que consideramos que la persona que conoce
mejor las dificultades de aprendizaje es siempre la persona que ostenta la tutoria del
grupo.
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7. Las sesiones de tutoria se celebraran de manera conjunta en los diferentes grupos
por parte del profesorado de apoyo y el profesorado que ostenta la tutoria del
mismo.

8. Siempre que sea posible, los apoyos se realizarén en el grupo clase ordinaria.

9. PLAN DE ATENCION PREFERENTE EN PRIMARIA'Y MEDIDAS DE REFUERZO
EN EL PRIMER CICLO DE EDUCACION SECUNDARIA.

PRIMER CICLO DE PRIMARIA

El Claustro del CEIP “Maestro José Duran”, entiende que para una adecuada formacion
del alumnado es esencial los primeros afios de la vida escolar de los mismos. Es por ello
que plantea este Plan de Atencion Preferente al Primer Ciclo, donde pretende prestaruna
especial atencidn al primer ciclo como base para el desarrollo de futuros aprendizajes.

1. Siempre que la situacion del centro lo permita, para facilitar el transito Infantil-
primaria, se prestara especial atencién al primer ciclo, ya que entendemos que es
la base para la formacion del alumnado. Es por ello, que el profesorado
especialista de P.T. realizara un seguimiento directo en el aula con el alumnado
de dicho ciclo.

2. Los apoyos y refuerzos educativos se realizaran, de forma inclusiva, por el
profesorado del mismo ciclo, siempre y cuando las medidas organizativas del
centro lo permitan.

3. Apostamos, siempre que sea posible y se estime oportuno, por la permanencia
del alumnado en primer nivel frente al paso a segundo curso, cosa que es
admitida por todo el claustro como beneficiosa para el centro y el alumnado.
En caso de que no pueda realizarse, se procurara el agrupamiento flexible en
las &reas instrumentales con el consentimiento de las familias.

4. El alumnado susceptible de permanencia en primer nivel lo hace tras una
valoracion del EOE y su opinion positiva al respecto.

5. Este Plan, contempla los criterios de organizacion de los refuerzos educativos, la
temporalizacion de las actividades encaminadas a la prevencion y deteccidn
temprana, y se determinan los medios y recursos disponibles en el Centro para
poder llevarlos a cabo. Estos son:

a) Atencion al primer y segundo nivel a cargo del profesorado de P.T.
Sabemos que las principales dificultades se presentan en los primeros afios
escolares. De ahi que, siempre que la situacion del centro lo permita, el
profesorado de PT realizara una coordinacion con el profesorado de primer nivel,
y una atencién directa con todo el alumno de 1°y 2°, de forma que pueda ayudar
en la deteccion de las necesidades, facilitar la propuesta de actuaciones
encaminadas a la prevencion de dificultades, asi como estar al dia de los avances,
de las necesidades que puedan ir surgiendo.

b) Apoyos inclusivos: Los apoyos y refuerzo educativos, siempre que sea

posible, se realizaran de forma inclusiva por el Profesorado del mismo
Ciclo y por el profesorado de P.T.
¢) Coordinacion del profesorado de nivel en colaboracion con el profesorado
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de PT y el representante del EOE. Se establece en el horario del
representante del EOE, una sesion, al menos quincenal, para la
coordinacion con los tutores/as del primer nivel, asi como con el
profesorado especialista de PT y AL. De esta forma, se puede realizar un
seguimiento exhaustivo del alumnado de primero de primaria, del
desarrollo de los mismos y de las dificultades que puedan surgir.
Revision del curriculo de la etapa. También habria que hacer un anélisis
sobre la complejidad de muchos contenidos que en la practica se
demuestra que son inadecuados para el nivel de madurez o abstraccion del
alumnado, facilitando en todo momento dindmicas de trabajo mas
colaborativas y un aprendizaje cooperativo; donde el alumnado se sienta
protagonista del proceso de aprendizaje.

Programas de Refuerzo: Sera responsabilidad del profesorado tutor y del
profesorado de Refuerzo Educativo la aplicacion, programacion y
evaluacion de los Planes y programas de refuerzo, bajo la orientacién del
Equipo de Orientacion. Dichos planes, deberan estar incluidos en una
carpeta compartida entre el profesor-tutor y el profesor de programa de
refuerzo en el que estaran reflejadas las actividades encaminadas al
desarrollo tanto de los contenidos como de las competencias, asi como el
documento donde se reflejen las sesiones de refuerzo que el alumnado ha
recibido.

En segundo ciclo y tercer ciclo:

f)

0)

h)

)

K)

Adoptamos la medida de los agrupamientos flexibles en lengua y
matematicas siempre que las circunstancias del grupo asi lo recomienden.
Llevar a cabo los diferentes Programas de refuerzo y planes especificos,
centralizando la atencion educativa en el Profesor de Apoyo.

Los refuerzos tanto del segundo como del tercer ciclo se realizan con el
profesorado del nivel y ciclo, y siempre que las circunstancias lo permitan,
estos refuerzos se realizaran dentro del grupo ordinario.

En estos ciclos también realizamos atenciones especificas en el aula de
apoyo a la integracion, dedicando una o dos sesiones semanales, debido al
desfase curricular que va produciéndose con el paso de los cursos
escolares.

Siempre que sea posible, se optara por el refuerzo educativo y/ apoyo
inclusivo.

Potenciar una metodologia activa, dindmica, abierta y flexible que permita
a cada alumnado llevar su propio ritmo de aprendizaje, facilitando el
aprendizaje cooperativo y actividades colaborativas.
Programas de Refuerzo: Seraresponsabilidad del profesorado tutor y del
profesorado de Refuerzo Educativo la aplicacion, programacion y
evaluacion de los Planes y programas de refuerzo, bajo la orientacién del
Equipo de Orientacion. Dichos planes, deberdn estar incluidos en una
carpeta compartida entre el profesor-tutor y el profesor de programa de
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refuerzo en el que estaran reflejadas las actividades encaminadas al
desarrollo tanto de los contenidos como de las competencias, asi como el
documento donde se reflejen las sesiones de refuerzo que el alumnado ha
recibido.

10. CRITERIOS DE SELECCION/PRIORIZACION DEL ALUMNADO.

CRITERIO DE PRIORIZACION DEL ALUMNADO PARA LA REALIZACION
DE LAS EVALUACIONES PSICOPEDAGOGICAS.

Los criterios de priorizacion de las solicitudes de evaluacion psicopedagogica recibidas
seran los siguientes:

o Naturaleza y gravedad de las necesidades detectadas.

« Nivel educativo en el que se encuentra el alumno o alumna (prioridad: alumnado
escolarizado en el segundo ciclo de educacion infantil y 1°y 2° curso de educacion
primaria).

o Existencia de valoraciones previas tanto educativas como de otras
Administraciones.

CRITERIOS DE SELECCION/PRIORIZACION DEL ALUMNADO DE
REFUERZO.

Se consensuan entre todos los siguientes criterios de seleccion, del alumnado que asista a
dichos programas de RE. Se deciden que los criterios de seleccion de dicho alumnado
serén los siguientes:

e Alumnado censado como DIA y DES y que no sea atendido por el aula de PT.
Este alumnado, a ser posible, se atenderan preferentemente en el aula de PT.

« Alumnado no censado y que sea mayor su desfase curricular, Etapa y Area, y no
pueda ser atendido por el especialista de PT.

e Alumnado repetidor no adaptado al ritmo del grupo clase.
o Alumnado con areas de Lengua y Matematicas suspensas del curso anterior.

Se establece la necesidad del compromiso educativo para todo el alumnado que curse
programas de refuerzo, tanto del alumnado que asiste como de sus familias.

En nuestro centro contamos con el Primer Ciclo de Educacion Secundaria
Obligatoria, por lo que las medidas arriba mencionadas, asi como los pasos a seguir en
la deteccién del alumnado con NEAE, seran las mismas.

No obstante, y tal y como establece el Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, “la atencion a la diversidad en la Educacion
Secundaria Obligatoria se organizard, con caracter general, desde criterios de
flexibilidad organizativa y atencion inclusiva, con el objeto de favorecer las expectativas
positivas del alumnado sobre si mismo y obtener el logro de los objetivos y las
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competencias clave de la etapa”’; como asi hemos dejado constancia en nuestro Proyecto
Educativo. Dicho Decreto continta con las siguientes disposiciones:

- De acuerdo con lo establecido en el articulo 16.2 del Real Decreto 1105/2014, de
26 de diciembre, los centros tendran autonomia para organizar los grupos y las
materias de manera flexible y para adoptar las medidas de atencién a la diversidad
mas adecuadas a las caracteristicas de su alumnado y que permitan el mejor
aprovechamiento de los recursos de que dispongan. Las medidas de atencion a la
diversidad que adopte cada centro formaran parte de su proyecto educativo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 121.2 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo.

- Al comienzo del curso o cuando el alumnado se incorpore al mismo, se informara
al alumnado y a sus padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela legal, de las
medidas y programas para la atencidn a la diversidad establecidos por el centro e,
individualmente, de aquellos que se hayan disefiado para el alumnado que lo
precise, facilitando la informacion necesaria para que puedan apoyar el proceso
educativo de sus hijos e hijas.

- Entre las medidas generales de atencion a la diversidad se contemplaran, entre
otras, la integracion de materias en &mbitos, los agrupamientos flexibles, el apoyo
en grupos ordinarios, los desdoblamientos de grupos o la oferta de materias
especificas.

- Asimismo, se tendrd en consideracion el ritmo y estilo de aprendizaje del
alumnado especialmente motivado por el aprendizaje.

- Los centros docentes desarrollaran los siguientes programas o planes en el marco
de la planificacién de la Consejeria competente en materia de educacion:

o Programas de refuerzo de materias generales del bloque de asignaturas
troncales para primer y cuarto curso (no en nuestro caso puesto que se trata
de un centro de primer ciclo de Educacion Secundaria).

o Programas de refuerzo para la recuperacién de los aprendizajes no
adquiridos para el alumnado que promocione sin haber superado todas las
materias, a los que se refiere el articulo 15.3.

o Planes especificos personalizados orientados a la superacion de las
dificultades detectadas en el curso anterior a los que se refiere el articulo
15.5.

o Programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento, de conformidad
con lo que se establece en el articulo 24.

11. TEMPORALIZACION Y EVALUACION DE ACTUACIONES PARA APLICAR
ESTE PLAN.

Principio de curso:

» Dar a conocer al Claustro el Plan de Atencion a la Diversidad.

* Reuvisar el listado de alumnado con neae

« Informar de la atencion a la diversidad y sensibilizar al respecto en la reunion general de
los tutores/as con las familias.

« Reunir alos tutores/as con el profesorado que desarrolle actividades pertenecientes al Plan
de Atencidn a la Diversidad. Para el seguimiento del programa se llevara como documento
base el Anexo | que se adjunta como ejemplo.

98



* Reunir a los profesores/as PT y AL asi como al personal no docente con tareas de
integracion o refuerzo con el EOE.
« Elaborar planes de trabajo del alumnado objeto de refuerzo.

Diciembre

Analizar el funcionamiento del Plan. Altas y bajas asi como modificaciones en las sesiones de
evaluacion.

Enero

Reestructuracion de horarios y grupos, si procede.

Revision de los planes de trabajo del alumnado objeto de refuerzo.
Segunda Evaluacién

Informar a las familias del alumnado susceptible de repetir ciclo.

La permanencia de un curso mas en un ciclo deberé llevarse a cabo en cuanto se detecte la necesidad,
por lo que consideramos mas conveniente, que la no promocidn se produzca en el primer o segundo
ciclo de E.P., preferentemente. Dado que los indicios que nos hacen presuponer la conveniencia de
que un alumno/a no promocione, suelen aparecer en el primer afio del ciclo, se considera necesario
dar a conocer a la familia esta posibilidad, al finalizar el segundo trimestre del segundo afio del mismo.

Abril

Organizar la evaluacion final del alumnado neae que finaliza etapa.
Tercera Evaluacion

Informar a la familia del desarrollo y logros del Plan.

Promover el alumnado que precisa refuerzo para el proximo curso.

Evaluar la actuacién y el Plan en si mismo siguiendo estos criterios:

- Porcentaje de alumnado participante en el plan que supera los objetivos y competencias
clave.

- Porcentaje de alumnado participante en el plan que supera los objetivos previstos en sus
Adaptaciones Curriculares.

- Porcentaje de alumnado que supera sus dificultades en las areas instrumentales.

- Consecucion y desarrollo de habitos y destrezas para llevar a cabo las actividades.

- Consecucion de autonomia personal y de trabajo en clase.

- Adecuacion de las medidas y programas a las necesidades y dificultades de aprendizaje.

- Recursos puestos en marcha.

- Organizacion de los recursos.

- Dificultades para desarrollar el plan.

- Propuestas de mejora.

12. ANEXO
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PROGRAMA DE REFUERZO

REFUERZO DE AREAS INSTRUMENTALES REFUERZO PARA LA RECUPERACION DE
BASICAS APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS
ALUMNO/A: CURSO:
AREA/S: TUTOR/A:
ESPECIALISTA:

RESPONSABLE DEL PROGRAMA:

TEMPORALIZACION: FECHA INICIO:

REVISION: TRIMESTRAL

NECESIDADES DETECTADAS O NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO:

Calificaciones del area en los distintos cursos:

12 E.P. 22 E.P. 32 E.P. 42 E.P. 52 E.P. 62 E.P.

PERMANENCIA INFANTIL Y/O PRIMARIA (repeticiones):

10(




PROPUESTA CURRICULAR

1. OBIJETIVOS

2. CONTENIDOS

3. ACTIVIDADES

4. CONTRIBUCION AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS CLAVE

5. METODOLOGIA

6. RECURSOS

10°




Materiales
Personales
Espacios

Tiempos

EVALUACION

Criterios de calificacion

Criterios de evaluacion

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Nivel 4

INFORMACION A LA FAMILIA Y ACUERDOS

Fecha de informacion:

Acuerdos y compromisos de colaboracién establecidos (en su caso):

10;




INFORME DE VALORACION DEL
PROGRAMA DE REFUERZO

REFUERZO DE AREAS INSTRUMENTALES BASICAS

REFUERZO PARA LA RECUPERACION DE
APRENDIZAIJES NO ADQUIRIDOS

Alumno/a:

Nivel y curso escolar:

Objetivos alcanzados:

Dificultades encontradas: (didacticas /espaciales/ de recursos/temporales de apoyo...)

Propuestas de mejora:

Almargen

de20

Tutor/a / Especialista (Sello del Centro) Maestro/a de Refuerzo

Fdo/a:

A/A JEFATURA DE ESTUDIOS

Fdo/a:

10:




F. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

La orientacion y la accién tutorial forman parte de la funcién docente, teniendo
como metas orientar al alumnado en su proceso de aprendizaje y desarrollo personal,
coordinar la accion educativa y el proceso de evaluacion llevados a cabo por el conjunto
del profesorado de cada equipo docente, establecer relaciones fluidas y mecanismos de
coordinacion con las familias del alumnado, y contribuir a la prevencion e identificacion
temprana de las dificultades de aprendizaje, coordinando la puesta en marcha de las
medidas educativas pertinentes tan pronto como las mismas se detecten.

La Educacion Infantil y la Educacién Primaria, constituyen etapas educativas
bésicas para el desarrollo personal y educativo del alumnado. Estas ensefianzas
contribuyen a la adquisicion de habitos y valores fundamentales para una adecuada
socializacion, al desarrollo de capacidades que potencian la autonomia personal, y al logro
de competencias basicas para el desarrollo personal y la preparacion del alumnado para
afrontar etapas educativas posteriores y aprendizajes mas complejos. Cuando dichas
adquisiciones y logros se ven comprometidas por obstaculos de diversa indole, la
orientacion y la accion tutorial deben contribuir a articular las medidas necesarias para
superar dichas dificultades, recurriendo para ello tanto a los recursos internos de los
centros como a los servicios de apoyo especializados. Se trata, por tanto, de que el
alumnado no finalice estas etapas educativas sin alcanzar las competencias basicas para
su futura inclusion y participacion social, asi como para la continuacion de su proceso
educativo en etapas posteriores.

Finalmente, la orientacion y la tutoria colaboraran en el desarrollo de acciones que
favorezcan una adecuada transicion entre etapas educativas, tanto entre la Educacién
Infantil y la Educacién Primaria, como entre esta ultima y la Educacién Secundaria
Obligatoria, asegurando el establecimiento de cauces de comunicacion entre los centros
que garanticen la coherencia de actuaciones entre las distintas etapas educativas.



SEGUNDO CICLO DE EDUCACIONINFANTIL

BLOQUES <
TEMATICOS OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION RESPONSABLES
- Informacion escrita a madres y padres 0
representantes legales del alumnado de las
caracteristicas del centro, horario y Septiembre. Equipo directivo.
normas.
- Informacion del alumnado de nueva Orientadora de referencia. P.T
incorporacion procedente del CAIT. i e
P P Tercer trimestre A.L, Jefatura de estudios
- Flexibilizacion de la incorporacion del
alumnado de tres afios y de aquellos que iemb 00 directi icl
se incorporen de manera extraordinaria. Septiembre. Equipo directivo y ciclo.
e Facilitar la adaptacion del Realizacid limentacion de fich
PROGRAMA DE alumnado y la familia a la - Realizacion y cumplimentacion de Ticha . L
ACOGIDA etapa. individual del alumno de 3 afios por parte Equipo directivo y tutoras y
' de las madres y padres o representantes Septiembre. tutores, P.T., A.L., Orientadora de

legales.

referencia.

Charla informativa a madres y padres 0
representantes legales: normas del centro
y aula, metodologia, programas,
coordinacion (agenda).

Septiembre-Noviembre.

Tutoras, tutores, madres y padres
o representantes legales.

Charla informativa a familias sobre las
caracteristicas evolutivas, aspectos
favorecedores del desarrollo evolutivo,
crianza...

Junio

Orientadora de referencia
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PROGRAMA DE
ACOGIDA.

e Facilitar y coordinar la
transicion a Educacion
Primaria (podria ser
Programa de Transito).

- Actividad de convivencia del alumnado de
I-5 afios y de Educacién Primaria.

Tercer trimestre.

Tutor/a de Educ. Infantil 5 afios y
1° de Primaria, Jefa de Estudios

- Actividad mostrar diferentes dependencias
del centro al alumnado de 5 afios,
presentacion del Equipo Directivo,
motivacion y despertar de responsabilidad
correspondiente a la edad.

Tercer trimestre.

Equipo Directivo, Tutor/a 5 afios

- Informe individualizado final de etapa.

Tercer trimestre.

Tutor/a

- Informacion concisa de todos los alumnos
y alumnas: lecto-escritura, identidad y
autonomia, capacidad de adaptacion,
conocimiento del castellano. (atencion y

apoyo).

Tercer trimestre.

En caso de inestabilidad en
la plantilla se realizaria en
septiembre.

Tutoras/es Infantil 5 afios y 1°
Primaria
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- Evaluacién, desarrollo madurativo
(percepcidn, psicoespacial, numérica,
coordinacion viso motriz, habilidades
metalinguisticas, vocabulario) alumnos/as
de 5 afios con caracter preventivo.
Traslado de informacion a Primaria a
tutores/as y a madres y padres 0
representantes legales, en caso de desfase.

Primer y segundo
trimestre.

Tutoras/es y Orientadora de
referencia.

¢ Favorecer la acogida al

- Mostrar las dependencias del Centro a la
familia y al alumnado.

22 quincena de septiembre.

Tutoras y Personal Docente.

- Adaptacién-flexibilizacién de la

PROGRAMA DE alumnado inmigrante. incorporacion al centro. 22 quincena de septiembre. | Alumnado, familia y tutoras.
ACOGIDA.
- Tutorizacion del alumno/a por parte de cualqui del
otro/a compafiero/a. ualquier momento de Tutoras y Tutores.
curso.
¢ _C(zjr)o%er ?I alutmnado - Cuestionarios familiares para recoger
Individuaimente para informacion sobre los objetivos a .
detectar y prevenir : . . Tutoras, P.T., A.L. y Orientadora
o - conseguir. Primer trimestre. :

dificultades en los distintos - Evaluacién inicial de referencia.
PROGRAMA DE ambitos del desarrollo. '
ATENCION DE

NECESIDADES.

e Conocer el funcionamiento
del grupo desde el punto de
vista de las relaciones
sociales para mejorar el

- Libro viajero.

2° Trimestre

Alumnado, tutoras y familia

96




funcionamiento del grupo.

o Conocer el ambiente familiar
y social del alumnado para
intentar compensar
desigualdades.

- Practicas compartidas por todo el ciclo
sobre aprendizaje de habitos.

Todo el afio.

Tutoras y familia

e Desarrollar habitos
personales, sociales y
escolares del alumnado.

- Alumnos responsables por rincones y/o
actitudes (calendario, cuidado de
plantas...).

- Felicitar a los alumnos por sus logros.

Todo el curso/semanal.

Alumnado, tutoras y familia.

PROGRAMA DE
ATENCION A LAS
NECESIDADES
EDUCATIVAS
ESPECIFICAS.

Ambito Escolar.

e Conseguir/procurar el
méaximo desarrollo de sus
competencias.

Ambito Escolar.

- Coordinar la organizacion de la

: iy . Todo el curso. Tutor/a.
intervencion escolar: recursos personales,
materiales y metodoldgicos.
- Traspasar la informacion al siguiente
Tutor/a. Tercer Trimestre. Tutor/a.
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Ambito Social.

e Favorecer la integracion en
el grupo de iguales.

Ambito Social.

- Actividades que favorezcan el trabajo
cooperativo.

- Proponer actividades donde el alumno
tenga protagonismo: responsables,
protagonistas de curso.

Todo el curso.

Tutor/a.

Ambito Familiar.

e Coordinar laintervencién
familia/escuela.

Ambito Familiar.

- Reuniones con las madres y padres 0
representantes legales.

Todo el curso.

Tutor/a y familia.

HABITOS DE VIDA
SALUDABLE
(aprender a ser)

e Favorecer laalimentacion
sana.

e Potenciar la higiene.

e Desarrollar actitudes de
respeto encaminadas a la
conservacion del
medioambiente.

- Diade la Fruta.

- R+ R + R (Recicla-Reutiliza-Reduce).

Todo el curso.

Tutores/as y Equipo directivo.

PRIMER CICLO DE EDUCACIONPRIMARIA

BLOQUES 2
TEMATICOS OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION RESPONSABLES
« Favorecer lainserciénenla | - Entrega informacion sobre el centro y
ACOGIDA A LA etapa cuestionario sobre alumno. Septiembre. Centro.
(Ii\r:r\eprﬁ:ier a ser e Fomentar el conocimiento
Lo del grupo-clase. . . Equipo
aprender a convivir) « Favorecer la convivencia - Reunién con madres y padres o Septiembre.

directivo/Tutores/Orientador.
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escolar.

representantes legales al inicio de curso.

- Actividades de dinamica de grupo con
alumnos.

- Elaboracion de normas de convivencia en
clase.

Comienzo del curso.

Tutor-a.

PREVENCION DE
DIFICULTADES DE
APRENDIZAJE
(Aprender a aprender)

e Evaluar e intervenir en el
desarrollo del proceso de
aprendizaje.

- Reunién Traspaso informacion Infantil-
Primaria.

e Prevenir la aparicion de

dificultades de aprendizaje.

- Realizacion prueba colectiva para ver el
desarrollo evolutivo del alumnado.
Evaluacién inicial.

Junio/Septiembre.

Tutores al inicio de curso, P.T.,
A.L., Orientadora de referencia,
Jefatura de estudios.

AUTOESTIMA 'y
AUTOCONCEPTO
(DESARROLLO
PERSONAL
(Aprender a ser)

e Promover el conocimiento
de si mismo.

¢ Potenciar el desarrollo
personal.

- Programas estructurados de conocimiento
de si mismo y desarrollo personal.
- Felicitar a los alumnos por sus logros.

Todo el curso.

Tutor/a y orientadora.

DESARROLLO
ACADEMICO
(aprender a aprender)

¢ Potenciar formacion de
habitos de trabajo.

- Formacidn del profesorado sobre
estrategias de ensefianza-aprendizaje.

Todo el curso.

EOE, CEP.

e Promocionar factores que
favorecen el éxito escolar.

- Iniciar el uso de la agenda escolar.

- Fomento del habito lector. Se realiza:
lectura individual, férum, resimenes,
gjercicios de vocabulario, ortografia y de
expresion escrita y artistica, apoyandose
en la lectura.

- Realizacién de actividades en las que se
ponga en practica nuevas metodologias de

Todo el curso.

Tutores/as y Equipo directivo.
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trabajo como el aprendizaje cooperativo.

e Favorecer laalimentacion
sana.

enosocvon | el
SALUDABLE

respeto encaminadas a la
conservacion del
medioambiente.

- Diade la Fruta.
- R+ R + R (Recicla-Reutiliza-Reduce). Todo el curso.
(Aprender a ser)

Tutores/as y Equipo directivo.

SEGUNDO CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

BLOQUES .
TEMATICOS OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION | RESPONSABLES
Tutores/as,
* Recoger - Reunion previa de traspaso de Informacion Interciclos (coordinacion). . Orientador/a,
informacion de Inicio de curso. PT. AL,
TRANSICION los alumnos. Jefatqra de
ENTRE e Potenciar la _ i estudios.
CICLOS coordinacién - Coordinacién Interciclos. Todo el curso ETCP
interciclos. ' '
- Establecer y cumplir los criterios de promocién. Junio Equipo de ciclo
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- Cumplimentar Informe Personal del Alumno/a.

Junio.

Tutor/a.

- Revision del Historial Académico del Alumno/a.

Inicio del curso.

Tutor/a.

DESARROLLO
ACADEMICO
(Aprender a
aprender)

e Iniciar al
alumnado en las
estrategias y
técnicas de
aprendizaje.

o Dar respuesta al
alumnado con
dificultades de
aprendizaje.

Asesoramiento Profesorado/ Formacion grupos de trabajo sobre técnicas de
aprendizaje.

Felicitar a los alumnos por sus logros.

Aplicar estrategias y técnicas de aprendizaje en cada materia.

Fomento del hébito lector. Se realiza: lectura individual, forum, resimenes,
ejercicios de vocabulario, ortografia y de expresion escrita y artistica,
apoyandose en la lectura.

USO DE LA EVALUACION FORMATIVA

Préactica de asambleas tras los examenes, en las que se analizan los resultados de
los mismos.

Comentamos con los alumnos individualmente los resultados de susexamenes,
ayudandoles a reflexionar sobre sus deficiencias para que las puedan superar.
Los profesores realizan valoraciones de los resultados de las evaluaciones,
buscando posibles causas de las deficiencias, proponiendo mejoras y
rentabilizando la experiencia.

Todo el curso.

Orientadora,
Tutores/as y
CEP.
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e Prevenir la
aparicion de
factores que
generan
problemas en el
desarrollo
personal y
social. Actividades a desarrollar del Plan de Convivencia del Centro:

Prevenir Charlas a alumnado, madres y padres o representantes legales y profesorado.
aparicion de - Dia de de Convivencia.

factores que Actividades de dinamica de grupos en el aula.

generan Actividades Extraescolares.

APRENDER A
SERY
A CONVIVIR

E. Directivo,
Todo el curso Tutores/as,
Orientadora.

problemas de
convivencia.
Promocionar
factores que
favorecen la
convivencia
escolar.

HABITOS DE
VIDA
SALUDABLE
(Aprender a ser)

e Favorecer la
alimentacion
sana.

e Potenciar la
higiene.

e Desarrollar
actitudes de
respeto
encaminadas a
la conservacién
del
medioambiente.

- Dia de la Fruta.

- R+ R + R (Recicla-Reutiliza-Reduce).

Todo el curso.

Tutores/as y
Equipo directivo.
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TERCER CICLO DE EDUCACION PRIMARIA

TEk/I?AQI'lIJ(IZEgS OBJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES
TEMPORALIZACION
COORDINACION Y COLABORACION
Tutores y
e Recoger .
informacién de | - Reunién previa de traspaso de informacién. Inicio de curso gtll_en'ta?clj_ora,

. los alumnos PR
TRANSICION Al Jefatura de
ENTRE L estudios.
CICLOS * Potenciar la - Establecer y cumplir criterios claros de promocion

coordinacién ' Junio ETCP.
entre ciclos. _ _
- Cumplimentar los informes personales de los alumnos. )
Junio Tutores.
- Revision de los expedientes de los alumnos. Inicio de curso Tutores
CARACTER PREVENTIVO: REFUERZO DEL APRENDIZAJE DE LAS
INSTRUMENTALES
o Prevenir las - Trabajo colaborativo con los profesores de los otros ciclos y la orientadora, para
DESARROLLO dificultades de la prevencidn, deteccion temprana y pronta solucion de las dificultades que Profesores del
ACADEMICO aprendizaje pudieran surgir en el aprendizaje de las instrumentales. Durante todo el curso. | CENtro con el
aprender a anticipandose a | - Fomento del habito lector. Se realiza: lectura individual, férum, resimenes, " | asesoramiento de
(aprend t d F del habito | S liza: | dividual, f d
aprender) ellas. gjercicios de vocabulario, ortografia y de expresion escrita y artistica, la Orientadora.

apoyandose en la lectura.
- Insistencia en el trabajo de las instrumentales especialmente con los alumnos que
reciben refuerzo pedagdgico.
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USO DE LA EVALUACION FORMATIVA

- Practica de asambleas tras los exdamenes, en las que se analizan los resultados de
los mismos.

- Comentamos con los alumnos individualmente los resultados de susexamenes,
ayudandoles a reflexionar sobre sus deficiencias para que las puedan superar.

- Los profesores realizan valoraciones de los resultados de las evaluaciones,
buscando posibles causas de las deficiencias, proponiendo mejoras y
rentabilizando la experiencia.

Durante todo el curso.

Profesores y
alumnos del
ciclo.

e Potenciar la
autonomia en el
proceso de

INICIO DE LOS ALUMNOS EN TECNICAS DE ESTUDIO Y TRABAJO

- Dedicar una hora mensual.
- Prelectura de los temas. Lectura comprensiva. Subrayado. Esquema. Resumen.

Durante todo el cursO

Profesores y

DESARROLLO aprendizaje. Técnicas de memorizacién. Planificacién del tiempo. Elaboracion de horariosy alumnos.
ACADEMICO compromiso de cumplirlos, revision de los mismos. Autoevaluacion.
(aprender a
aprender) - Realizacion de adaptaciones metodoldgicas para adecuar la escuela a los
o Desarrollar los |
intereses y aAumnos" de los al f la al ia del trabajo individual
. - Agrupamiento de los alumnos que favorezca la alternancia del trabajo individua Profesores y
rfsb;f:%e;sde y el de pequefios grupos, dentro y fuera del aula. Durante todo el curso. | .,
' - Felicitar a los alumnos por sus logros.
Actividades recogidas en el Plan de Convivencia y otras:
e Promover e Charlas a miembros de la comunidad educativa.
actividades que e Diade convivencia.
APRENDER A favorezcan la e Actividades extraescolares. Comunidad
SERY A : ; Durante todo el curso. .
CONVIVIR convivencia educativa.
escolar.

- Un mes, un valor:

EERNT3 EEINT3

“el respeto”, “siempre hay otra manera”, “toma mi mano”, “ayuda, si gracias”, “te
99 6

hacemos un hueco”,

LEINT3

el otro”, “por favor, di por favor...y gracias”.
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e Favorecer la
integracién de

- Realizacion de una evaluacion diagnéstica, contando con la colaboracién de la
familia.

- Busqueda de recursos metodoldgicos que faciliten su familiarizacion con la
lengua castellana.

Profesores del

TRANSICION
ENTRE ETAPAS

- Organizacién y coordinacién del refuerzo educativo. ciclo
los alumnos de o « . O T
nueva - Llevar a la practica la “ayuda entre iguales”, orientando a algunos alumnos que Durante todo el curso. Orientadora, JE,
incornoracion actlien como tutores en determinadas areas. alumnos y
P ’ - Realizacién de revisiones de la actuacion con dichos alumnos para reajustar las familias.
intervenciones ya que su evolucion puede ser rapida gracias a la inmersién
linglistica.
- Reunién de coordinacién para traspaso de informacion. Junio EOE, EO del
unio.

e Fomentar la IES, ED, tutores.
coordinacion - Cumplimentacion documento de traspaso de Informacion de los alumnos. Orientadores,
entre las Mayo.

L tutores, PT, AL.
distintas etapas _
educativas. - Visita al modulo de ESO. ,
Junio. Alumnos, tutores.

e Promover el
conocimiento
por parte del
alumnado del
sistema
educativo.

e Potenciar la
toma de
decisiones.

- Realizacion de actividades que supongan toma de decisiones.

Todo el curso.

Alumnos,
profesores.
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e Favorecer la
alimentacion

sana.
e Potenciar la
higiene.
\I—}ﬁ:)lil\TOS DE e Desarrollar
SALUDABLE actitudes de

respeto
encaminadas a
la conservacion
del
medioambiente.

(aprender a ser)

- Dia de la Fruta.

- R+ R + R (Recicla-Reutiliza-Reduce).

Todo el curso.

Tutores/as y
Equipo directivo.

PRIMER CICLO DE EDUCACIONSECUNDARIA

BLOQUES 2
TEMATICOS OBJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION RESPONSABLES
- Entrega informacidn sobre el centro y . .
cuestionario sobre alumno. Septiembre. Tutores, Orientadora, Equipo
Directivo.
o Favorecer la insercion en la etapa. —
ACOGIDA A LA o Fomentar el conocimiento del - Reunion con ma:dresi y pz;ujr(_es_o d Equipo Directivo, Tutores y
representantes legales al inicio de curso. i . '
ETAPA grupo-clase. P g Septiembre. Orientador/a.

e Favorecer la convivencia escolar.

- Actividades de dindmica de grupo con
alumnos

Comienzo de curso.

Tutor/a.

- Elaboracién de normas de convivencia en

Comienzo de curso.

Tutor/a.
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clase

PREVENCION DE
DIFICULTADES DE
APRENDIZAJE

¢ Evaluar e intervenir en el desarrollo
del proceso de aprendizaje.

e Prevenir la aparicion de
dificultades de aprendizaje.

- Reunién Traspaso informacion Primaria-
ESO.

- Realizacién prueba colectiva para ver el
desarrollo evolutivo del alumnado.

1° Junio/1° Septiembre.

Tutores, P.T., Orientadora,
Jefatura de estudios.

Reuniones CZOE (IES
Camilo José Cela)

AUTOESTIMA y

e Promover el conocimiento de si

- Programas estructurados de conocimiento

'(TDUETSOA(I;(I?%,(\;CLEE)TO mismo. de si mismo y desarrollo personal. Todo el curso Tutor-a, Orientadora
Potenciar el rrollo personal. - Felicitar a los alumnos por sus logros. : < .
PERSONAL) o Potenciar el desarrollo persona p g
- Formacion del profesorado sobre
« Potenciar formacion de habitos de estrategias de ensefianza -TIC- y Inicio del curso EOE, CEP, Tutoras/es y
DESARROLLO trabajo. formacion de habitos de trabajo. ' Equipo Directivo.
ACADEMICO e Promocionar factores que

favorecen el éxito escolar.

- Desarrollo de diferentes técnicas de
estudio.

Todo el curso.

Tutores/as.

HABITOS DE VIDA
SALUDABLE

o Favorecer la alimentacion sana.

¢ Potenciar la higiene.

¢ Desarrollar actitudes de respeto
encaminadas a la conservacién del
medioambiente.

Dia de la Fruta.

Todo el curso.

Centro y tutores/as.

TRANSICION ENTRE
ETAPAS

e Fomentar la coordinacidn entre las
distintas etapas educativas.

e Promover el conocimiento por
parte del alumnado del sistema
educativo.

- Reunién de coordinacién para traspaso de

informacion. Junio. Tutores/E.O. del I.E.S.
- Cumplimentacion documento traspaso de
informacion de los alumnos. Mayo/Junio. Orientador/, tutores, P.T.
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e Potenciar la toma de decisiones.

- Visita al IES de referencia.

Mayo/Junio. Tutores/alumnos/I.E.S.
- Charlas informativas y de orientacion
vocacional de los alumnos de 2° de .
Marzo. Orientador.
E.S.O.
- Charla informativa a los padres/madres. .
P Marzo. Orientador.
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PROGRAMA DE TRANSITO DE PRIMARIA A
SECUNDARIA 'Y DE LOS CENTROS ADSCRITOS DE
SECUNDARIA

1. JUSTIFICACION

Segun el Decreto 327/2010 de 13 de Julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, en su disposicion adicional 42,
establece la coordinacion entre los Centros de Infantil y Primaria y los Centros de
Secundaria a los que estan adscritos; Por otra parte en la disposicion adicional 52,
establece la coordinacion entre los centros de Primaria que imparta los dos primeros
cursos de Secundaria, y sus centros adscritos de Secundaria.

El paso de Primaria a Secundaria supone para el alumnado de 6° de Primaria un
cambio de Etapa, también cambio de centro. Por otra parte a nuestro Centro estan
adscritos los Centros de Ardales y Almargen (Los cuales imparten los dos primeros afos
de la ESO), y aun cuando no cambien de etapa, si lo hacen de Centro, al incorporarse en
3°ESO al IES “Camilo José Cela”.

Es necesario disefiar un programa que permita realizar esta transicion de la forma
maés natural posible, facilitando el conocimiento del alumnado al nuevo profesorado y
garantizar la continuidad en el seguimiento del proceso de ensefianza del alumnado y
programas de actuacion para minimizar los problemas que pudieran producirse.

Por otra parte es necesaria la participacion en el mismo de todos la comunidad
educativa, por ello se ha de disefiar un conjunto de actividades dirigidas al alumnado,
padres y profesorado.

El fin es garantizar la continuidad en el proceso formativo del alumno, facilitando
una mayor comunicacion y actuaciones entre las distintas etapas educativas.

2. REUNIONES DEL INSTITUTO CON SUS CENTROS ADSCRITOS

En base a la Instruccion 9/2020, de 15 de junio, de la direccion general de ordenacion y
evaluacion educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y
funcionamiento para los centros que imparten educacion secundaria obligatoria. En su
punto Octavo establece la necesidad de establecer mecanismos de organizacion y
coordinacion entre las Etapas educativas Primaria y Secundaria.

Para facilitar el traslado de informacidn relevante y elaborar el programa de transito, se
estableceran una serie de reuniones del IES con los Centros adscritos.

Los Centros adscritos al IES son:
1. CEIP “Manzano Jiménez” de Campillos (alumnos de Primaria)
2. CEIP “José Nufiez Leon” de Ardales (SemiD)
3. CEIP “Maestro José Duran” de Almargen (SemiD)

Dada la Idiosincrasia de nuestro Centro, tenemos no sélo que establecer reuniones de



transito entre Primaria y Secundaria, sino también entre el IES y los Centros SemiD

Adscritos.

CRONOGRAMA DE ACTUACIONES DEL

PROGRAMA DE TRANSITO TRANSITO

ENTRE PRIMARIA Y SECUNDARIA

participacion de los
tutores 6° EP y JE del
CEIP

informes  finales de
etapa de

EP
(necesidades,  MAD,

absentismo..) y disefiar
estrategias que faciliten
el transito y aumenten el
éxito académico.

relevante, acordar estrategias o
actuaciones (reuniones de equipos
docentes, accion tutorial,
seguimiento del absentismo..)

AGENTES | OBJETIVOS | ACTUACIONES | FECHA
A. PROCESO DE ACOGIDA DEL NUEVO ALUMNADO AL IES
- Tutores 1° ESO - Facilitar el transito del | - Recepcion del alumnado
- Alumnado 1° ESO alumnado, - Reunidn informativa con su tuto/a:
- DO, especialmente | especialmente del | organizacion, normas de
en relacion al | NEAE convivencia, mecanismos de
alumnado NEE - Informar de las | evaluacion...
caracteristicas de 1° de | - Planificacion previa al dia de inicio
ESO y mecanismos de | de curso, actuaciones que faciliten la | Septiembre
evaluacion acogida del alumnado NEE que se
prevé pueda necesitar mas apoyo
(visual, barreras arquitectdnicas,
conocer al tutor..)
- Tutores 1° ESO Conocer las | - Reunién para que una vez que cada
- Jefe de estudio IES caracteristicas del | tutor/a ha analizado los Informes
-DO nuevo alumnado, | finales de EP, el DO analice los
Opcional: especialmente NEAE, | informes de evaluacion
Solicitar la | una vez analizados los | psicopedagdgica y otra informacion | Septiembre

B. CONSTITUC

ION DEL EQUIPO DE TRANSITO PRIMARIA Y SECUNDARIA

- Directores 0
Jefaturas de estudios
IESy CEIP.
-DOy EOE

- Jefe Dpto. materias
troncales generalesdel
IES

- Coord. De 3er ciclo
EP

- Profes. Espec PT y
ALdel IES y CEIP

Constituir la Comision
de transito y realizar un
seguimiento del mismo

- Propuesta del Calendario de las
reuniones y actuaciones.

- Establecimiento de estrategias y
actuaciones conjuntas para facilitar
el transito.

- Seguimiento y evaluacién del
programa de transito

Septiembre

LAS FAMILIAS

C. REUNION DE COORDINACION PARA FACILITAR EL PROCESO DE ACOGIDA A

- Familias del
alumnado de 1° ESO
- Eq. Directivo IES

- Tutores y equipos
educativos de ESO
-DO

Informar a las familias:
- Caracteristicas de 1°
ESO

- Mecanismos de
evaluacion

- Medidas de atencion
a la diversidad

- Aspectos generales
del Centro.

Reunién informativa para abordar
aspectos relacionados:

- Organizacion

- Normas de convivencia

- Mecanismos de evaluacion

- Y todos aquellos aspectos que
sirvan de ayuda a las familias en el
proceso de integracion de sus
hijos/as en el IES

Noviembre




- Actividades
complementarias y
Extraescolares

-Normas de convivencia
- Programas educativos,
etc.

D. REUNIONES

DE COORDINACION CURRICULAR

12REUNION JE Y DEP. DIDACTICOS: ANALISIS DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS

- Jefatura de Estudios

Analizar los resultados

Establecimiento  de  estrategias

IESy CEIP académicos del | conjuntas para dar respuesta a las
- Coord. 3° Ciclo EP | alumnado de 1° ESO dificultades encontradas y acuerdos | Enero
- Jef. Dpto. Didacticos para la toma de decisiones
de las  materias
troncales  generales
IES
2° REUNION DE COORDINACION DIDACTICA DEL AMBITO SOCIO-LINGUISTICO
-Jefes Estudio de IES | Establecer  acuerdos | - Coordinacion de los aspectos
yCEIP curriculares, metodoldgicas y didacticos.
- Coord. 3er Ciclo EP | organizativos - Intercambio de pruebas, recursos,
- Jef. Dptos. Materias y materiales..
troncales generalesdel | metodoldgicosentrelas | - Establecimiento de los contenidos | Marzo/Abril
IES programaciones delas de las pruebas iniciales, actividades
areas/materias de6° EP | de refuerzo, etc.
y 1° ESO de: - Establecimiento de acuerdos en las
- Lengua Castellanay L. | programaciones
- 12 Lengua Extranjera
- Ciencias Sociales, G
eHa.
22 REUNION DE COORDINACION DIDACTICA DEL AMBITO CIENTIFICO-
MATEMATICO
-Jefes Estudio de IES | Establecer  acuerdos | - Coordinacién de los aspectos
yCEIP curriculares, metodolégicas y didacticos.
- Coord. 3er Ciclo EP | organizativos - Intercambio de pruebas, recursos,
- Jef. Dptos. Materias y materiales..
troncales generalesdel | metodologicosentrelas | - Establecimiento de los contenidos | Marzo/Abril

IES

programaciones delas
areas/materias de6° EP
y 1° ESO de:

- Matematicas

- Ciencias Naturales/
Biologia y Geologia

de las pruebas iniciales, actividades
de refuerzo, etc.
- Establecimiento de acuerdos en las
programaciones

E. REUNION DE PLANIFICACION DE

JEFATURAS DE ESTUDIO (JE) DE IES/CEIP

- JE Del IES
- JE del CEIP

Definir el calendario de
transito  del  curso
siguiente (o revisar lo
acordado en la reuniéon
de constitucion)

- Organizacion del Programa de
Transito

- Intercambio de informacién sobre
las caracteristicas béasicas de los
centros implicados.

- Definicién del calendario

Febrero/
Marzo

F. REUNION DE SEGUIMIENTO DE LA ACCION TUTORIAL Y LAS MEDIDAS DE

ATENCION A LADIVERSIDAD: TRASPASO DE INFORMACION DEL

ALUMNADO. ESTRATEGIAS CONJUNTAS DE
CONVIVENCIA.

- Jefes Estudios de
IESy CEIP

- Tutores de 6° EP

- Orientadores EOE
yDO

Transmitir informacién
sobre las caracteristicas
y  necesidades  del
alumnado.

Establecer estrategias

-Cumplimentacion en Séneca del
Informe Final de Etapa de EP

- Seguimiento del alumnado
absentista en EP
- Estudio de los problemas de

Mayo/Junio




- Profes. PT y AL de
ambos Centros.

conjuntas en lo relativo
a los Planes de
Convivencia de los
centros implicados
Determinar prioridades
en la Accion Tutorial

convivencia y  definicion  de
estrategias  conjuntas para su
inclusion en los Planes de
Convivencia.

- Estudio de estrategias de tutoria
que se han abordado en EP.

- Intercambio de recursos de accion
tutorial

- Cumplimentacion del cuestionario
de AACCII

G. REUNIONES

DE COORDINACION DEL PROCESO DE ACOGIDA DEL

los nuevos espacios

- Intercambio de experiencia con los
alumnos/as de 1° ESO (juegos
cooperativos, visitas guiadas por el
alumnado cicerone del 1° ESO, etc)

ALUMNADO
- Eq. Directivo IES Informar al alumnado | Visita del alumnado de 6° EP al IES:
- Tutores 6° P. sobre las normas de | - Informacion sobre la organizacion y
- Alumnado 6°P. organizacion funcionamiento del IES
- Alumnado 1° ESO - Recorrido por las instalaciones del | Mayo/junio
-DO del IES yfuncionamiento IES Centro para que se familiaricen con

H. REUNION DE COO

RDINACION PARA FACILITAR EL PROCESO DE ACOGIDA A LAS

que se incorporaal IES
al curso siguiente.

- Direccion del IES

- Jefe Estudio IES

- Orientadora DO
Opcional:

- Direccion del CEIP
- JE CEIP
- Tutores
Primaria
-EOE

de 6°

de 6° P informacion
sobre la nueva etapa
educativa y orientar
sobre aquellos aspectos
que faciliten la
adaptacion

alumnado.

del

FAMILIAS
- Familias del | Proporcionar a las | - 1° visita de familias para conocer
alumnado de 6° EP | familias del alumnado | las instalaciones del IES

- Traslado de informacién sobre la
organizacion y funcionamiento del
Instituto

Mayo/Junio

Este afio debido a la situacién de alerta sanitaria, las reuniones de coordinacion se
realizarén via telematica utilizando plataformas (Meet, Skype, Zoom..)

En cuanto a la visita del alumnado y familias al Centro estudiaremos la forma de
hacerlo, podemos utilizar videoconferencias, videos explicativos, etc.




PROGRAMA DE TRANSITO ENTRE
|ES Y SEMI-D

Es necesario disefiar un programa que permita realizar esta transicion lo mas
natural posible entre los Centros, dado que los alumnos ya han iniciado su escolaridad en
Educacion Secundaria y se incorporan en 3° ESO al IES. El fin es garantizar la
continuidad en el proceso formativo del alumno.

Se estableceran tres reuniones a lo largo del afio, en ella estaran convocados los
Directores o Jefes de Estudio de todos los Centros, Orientadores de IES y EOES,
profesores de apoyo y/o audicion y lenguaje.

De las reuniones se levantard acta por parte del Secretario del Centro donde se
recojan los acuerdos tomados y los puntos a tratar para la proxima reunion.



CRONOGRAMA DEL PROGRAMA DE TRANSITO
IES Y CENTROS ADSCRITOS SEMID (ARDALES Y ALMARGEN)

EQUIPOS
TRANSITO
CZOE

DE
Y

ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

EVIDENCIAS

1. Constitucién de Equipo de Transito
IES Y Centros Adscritos Ardales y
Almargen.

Septiembre-Octubre

- Directores de los Centros implicados

- Jefatura estudios de los Centros Implicados.

- Dpto. de Orientacion y EOEs Centros Adscritos
- Tutores de los Centros Adscritos..

- Jefes Dpto. del IES

- Profesorado que imparte clases en 2° ESO de
los Centros Adscritos

- Acta
documento de
constitucion.

2. Constitucién de la Comisién Zonal de
Orientacién Educativa:

- IES

- CEIP “Manzano Jiménez”

- SemiD Ardales y Almargen

Octubre-Noviembre

- Directores de los Centros implicados

- Jefatura estudios de los Centros Implicados.

- Dpto. de Orientacion y EOEs Centros Adscritos
- Profesorado de PT y AL de los Centros
Implicados

- Acta de la
CZOE

3. Planificacién del transito entre el IES
y los Centros Adscritos:

3.1. Traspaso de informacién de
alumnos con NEAE.

3.2. Prevision de alumnos a escolarizar.
3.3. Alumnado que no estando
registrados en el “censo” al no cumplir
los requisitos para su inclusion, si
presentan dificultades en el aprendizaje
por motivos diversos.

3.4.  Alumnado con especiales
circunstancias (convivencia, materias
pendientes, repetidores, absentistas..)
3.5. Planificacién de las charlas y visitas
del alumnado y familias al Centro.

1 vez al trimestre,
fijando en la primera
reunion las fechas de
las siguientes.

Comisién Zonal de Orientaciéon Educativa

(CZOE)

- Actas

4. Revision y actualizacién del protocolo
de Transito conjunto para incluir en el
Plan de Centro

Trimestralmente

CZOE

- Actas
- Plan de Centro




5. Coordinar y homologar los planes de
convivencia concretamente:

- Actuaciones frente a problemas de
convivencia.

- Recoger buenas practicas

- Implicacion de todos los sectores de la
comunidad educativa

Trimestralmente

CZOE

- Actas CZOE

- Planes de
Convivencia de
los Centros
implicados.




PROGRAMA DE TRANSITO

COORDINACION
DIDACTICA

Y ACCION
TUTORIAL

ACTUACIONES

TEMPORALIZACION

RESPONSABLES

EVIDENCIAS

1. Seguimiento del alumnado absentista,

Alo largo del curso

- Profesorado

-Informe individualizado

previniendo  posibles causas del - Tutores de los Centros
abandono escolar Adscritos.
- Registro del tutor/a.
2. Coordinacion respecto al desarrollo del | 1 vez al trimestre Orientadora IES - Actas del
Plan de Accién Tutorial en los Centros. Profesorado PT y AL de los centros Adscritos | departamento de
Orientacion
3. Coordinacion programaciones del IES | 1 vez al trimestre Profesorado responsable de impartir | - Actas de los
con Centros SemiD de Ardales y docencia en 1% 2° ESO de los Centros departamentos

Almargen

Adscritos y Dptos. Del IES

4. Seleccién de libros de texto o material
utilizado para impartir las ensefianzas.
Establecimiento de pautas comunes de
utilizacién del material

Junio
(Segun Instrucciones
de PGLT)

Profesorado de 1° y 2° ESO de los Centros
Adscritos y Jefes de Departamento.

- Acta donde conste la
informacion recogida

5. Intercambio y concrecibn de
informacion sobre la metodologia
utiizada, asi como criterios de
evaluacion.

Antes del 15 Nov.

Profesorado 1° y 2° ESO (Ardales,
Almargen) y Jefes de Departamento

- Acta donde conste la
informacion recogida.

6. Intercambio y concrecibn de
informacion sobre técnicas de estudio

Antes del 15 Nov.

Profesorado 1° y 2° ESO (Ardales y
Almargen) y Jefes de Departamento

- Acta donde conste la
informacion recogida.

(esquemas, resimenes, agenda

escolar..)

7. Intercambio de informacion de planes | Tercer trimestre CZOE - Acta donde conste la
y programas en funcionamiento entre informacion recogida.
Centros

8. Intercambio de informacién sobre el | Tercer trimestre CZOE - Acta donde conste la

uso de las TICs en la préactica docente.

informacion recogida.




PROGRAMA DE TRANSITO

ACTUACIONES TEMPORALIZACION RESPONSABLES EVIDENCIAS
1. Reuniones informativas sobre estudios | Tercer trimestre Dpto. Orientacion y Direccion | - Acta donde conste la
a realizar en la siguiente etapa a cargo | (fecha a definir por el | del IES informacion recogida
del Dpto. de Orientacion y de la direccion | grupo de trabajo)
del IES
2. Visitas guiadas al IES “Camilo José | Tercer trimestre Dpto. Orientacién Direccién y | - Acta donde conste la
ALUMNADO Cela”. (fecha a definir por el | tutores 2° ESO Centros | informacién recogida
grupo de trabajo) Adscritos
3. Actividades conjuntas entre Centros. Tercer trimestre CZOE - Acta donde conste la
(fecha a definir por el informacion recogida
grupo de trabajo)
PROGRAMA DE TRANSITO
ACTUACIONES TEMPORALIZACION RESPONSABLES EVIDENCIAS
1. Reuniones informativas en el IES, | Tercer trimestre Dpto. Orientacion Direccion y | - Acta donde conste la
sobre caracteristicas de la nueva etapa | (fecha a definir por el | Padres informacion recogida
FAMILIAS educativa. grupo de trabajo)

2. Visita guiada al IES “Camilo José Cela”

Tercer trimestre
(fecha a definir por el
grupo de trabajo)

Dpto. Orientacion Direccion y
Padres

- Acta donde conste la
informacion recogida
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EVALUACION PERIODICA DE LA ORIENTACION Y LA ACCION TUTORIAL.

Se llevara a cabo una evaluacion de la orientacion y la accidn tutorial por parte de los equipos de ciclo trimestralmente.

G. ELPROCEDIMIENTOPARA SUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIACONLAS
FAMILIAS, DE ACUERDO CON LO QUE SE ESTABLEZCA POR ORDEN DE LA CONSEJERIA COMPETENTE EN
MATERIA DE EDUCACION.

Podemos entender el compromiso educativo, y el de convivencia segun la legislacion vigente como: Articulo 31 de la LEA. EI compromiso educativo.
1. Con objeto de estrechar la colaboracion con el profesorado, los padres y madres o tutores legales del alumnado podran suscribir con el centro docente un
compromiso educativo para procurar un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas, de acuerdo con lo que reglamentariamente se
determine.

2. El compromiso educativo estara especialmente indicado para aquel alumnado que presente dificultades de aprendizaje, y podra suscribirse en cualquier
momento del curso.

3. El Consejo Escolar realizara el seguimiento de los compromisos educativos suscritos en el centro para garantizar su efectividad y proponer la adopcion de
medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.

Acrticulo 32 de la LEA. El compromiso de convivencia.

1 Las familias del alumnado que presente problemas de conducta y de aceptacion de las normas escolares podran suscribir con el centro docente un
compromiso de convivencia, con objeto de establecer mecanismos de coordinacion con el profesorado y con otros profesionales que atienden al alumno o alumna,
y de colaborar en la aplicacion de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como en el tiempo extraescolar, para superar esta situacion. El
compromiso de convivencia podra suscribirse en cualquier momento del curso.

2 El Consejo Escolar, a través de la Comision de Convivencia, realizara el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos en el centro para
garantizar su efectividad y proponer la adopcién de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.

Articulo 50 del Decreto 328/2010 (BOJA 16-07-2010). Competencias.

El Consejo Escolar de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacién primaria, de los colegios de educacién infantil y primaria y de
los centros publicos especificos de educacion especial tendra las siguientes competencias:

” Realizar el seguimiento de los compromisos educativos y de convivencia suscritos en el centro, para garantizar su efectividad y proponer la adopcion de
medidas e iniciativas en caso de incumplimiento”.

Acrticulo 18 y 19 de la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocidon de la convivencia en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

v’ Las familias tienen derecho a suscribir con el centro un compromiso educativo para procurar un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje
de sus hijos e hijas.

El compromiso educativo estara especialmente indicado para aquel alumnado que presente dificultades de aprendizaje y tiene por objeto estimular y apoyar
el proceso educativo de este alumnado y estrechar la colaboracion de sus familias con el profesorado que lo atiende.
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Sin perjuicio del derecho que asiste a todas las familias para suscribir compromisos educativos, los centros ofreceran la posibilidad de suscribirlo a las familias
del alumnado que presente dificultades de aprendizaje, de acuerdo con los criterios que se establezcan en el proyecto educativo. En todo caso, esta posibilidad se
ofrecerd a las familias del alumnado que curse ensefianzas obligatorias con tres 0 més &reas o materias no superadas tras la primera o la segunda evaluacion.

v' Las familias tienen derecho a suscribir con el centro un compromiso de convivencia.
El compromiso de convivencia esta indicado para el alumnado que presente problemas de conducta o de aceptacion de las normas escolares y tiene por objeto
establecer mecanismos de coordinacion entre las familias y el profesorado y otros profesionales que atienden al alumno o alumna, asi como colaborar en la

aplicacion de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacion.

El plan de convivencia concretara las situaciones en que podréa aplicarse esta medida, tratando siempre de potenciar el caracter preventivo de la mismay procurando
que sirva para evitar situaciones de alteracion de la convivencia o para prevenir su agravamiento.

H. EL PLAN DE CONVIVENCIA A DESARROLLAR PARA PREVENIR LA APARICION DE CONDUCTAS
CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA Y FACILITAR UN ADECUADO CLIMA ESCOLAR

El Plan de convivencia viene regulado en el articulo 22 del Decreto 328/2010 y en la Orden de 20 de junio de 2011. Durante el presente curso escolar, se
procederd a la revision, actualizacion y realizacién del Plan de Convivencia, que sera elaborado por parte del Equipo Directivo con las aportaciones que se realicen
por la comunidad educativa de este centro. Una vez finalizado, se dara a conocer al Consejo Escolar del centro.

1. DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO.

Los principales problemas de convivencia escolar se centran en el modulo de Secundaria, principalmente por los siguientes motivos:

. No existe una continuidad del profesorado adscrito al médulo de Secundaria puesto que no se ofertan plazas definitivas.
2. OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN ALCANZAR.

a)  Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos y recursos en relacion con la promocion de la cultura de paz, la prevencion de la
violencia y la mejora de la convivencia en el centro.

b)  Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de una adecuada convivencia escolar y sobre los procedimientos para
mejorarla.

c)  Fomentar en los centros educativos los valores, las actitudes y las practicas que permitan mejorar el grado de aceptacion y cumplimiento de las normas
y avanzar en el respeto a la diversidad y en el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.

d)  Facilitar la prevencion, deteccion, tratamiento, seguimiento y resolucion de los conflictos que pudieran plantearse en el centro y aprender a utilizarlos
como fuente de experiencia de aprendizaje.

e)  Facilitar la prevencion, deteccion y eliminacion de todas las manifestaciones de violencia, especialmente del acoso escolar, de la violencia de género y
de las actitudes y comportamientos xendfobos y racistas.

f)  Facilitar la mediacion para la resolucion pacifica de los conflictos.

g)  Contribuir desde el &mbito de la convivencia a la adquisicién de las competencias basicas, particularmente de las competencias sociales y ciudadanas
y para la autonomia e iniciativa personal.

h)  Fomentar y facilitar la participacion, la comunicacién y la cooperacion de las familias.

i)  Favorecer la cooperacion con entidades e instituciones del entorno que contribuyan a la construccion de comunidades educadoras.
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3. NORMAS DE CONVIVENCIA DELCENTRO.
3.1 GENERALES.

e Durante las clases, el alumnado guardara la debida compostura, orden y silencio.
e Enlas asambleas de aula se acordara la mecéanica de participacion e intervencion durante el desarrollo de las clases.
e Se exigird minimos e imprescindibles habitos de limpieza.

e No se privara al alumnado el derecho a recibir las clases correspondientes por lo que cuando la conducta de alguno/a no permita el normal
desenvolvimiento de la marcha academica, el maestro/a lo comunicara al tutor/a o a la Jefatura de Estudios para que obre en consecuencia.

e Cada maestro/a es responsable de la disciplina, de los agrupamientos y colocacion en el sitio que considere mas idoneo del grupo a su cargo,
por lo que cuidara el comportamiento del alumnado y las relaciones de convivencia con el resto de la comunidad escolar.

e Alumnado y profesorado procuraran mantener la puntualidad en todas las actividades, tanto lectivas como complementarias y extraescolares.

e La falta de puntualidad del alumnado sin justificar (hasta 3 dias), se considerara falta leve. En este caso, la falta de asistencia al centro por
iniciativa propia serd considerada una falta grave cuando ésta venga acompafiada de un acta por parte de las entidades locales donde se hace
entrega del alumnado que estaba fuera del centro en periodo lectivo. Dicha falta podra conllevar a la expulsion del centro cuando se estudien los
antecedentes del alumnado en el centro y si existen circunstancias que lo agravan.

e Los padres/madres no deben interrumpir las clases entrando en las aulas en horario lectivo, a no ser por motivo grave y de suma urgencia. En
este caso lo comunicardn a un miembro de la comunidad educativa e irdn siempre acompafiados por la administrativa o algin miembro del
Equipo Directivo.

e Diariamente el tutor/a comprobara la asistencia de su grupo de alumnos/as y dejara constancia de las ausencias en el correspondiente estadillo
mensual.

e La asistencia a clase debe ser regular. La ausencia debe ser justificada por el padre o la madre mediante modelo que se ofrecera desde la
Secretaria.
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Entrada de alumnos/as:

La puerta se abrira cinco minutos antes para que el alumnado acceda facilmente al Centro. Los dias de lluvia se abrird diez minutos antes.

El alumnado se colocaré en las filas correspondientes, encabezadas por el profesorado que tenga clase con cada grupo, para controlar y dirigir
la fila hasta el aula y abrirla.

En las reuniones iniciales, se recordara a las familias del alumnado que despejen la entrada al centro una vez dejen a su hijo/a en el mismo, para
facilitar asi la entrada del resto y no taponar la entrada a primera hora de la mafiana.

Iniciada la clase, cualquier alumno/a que entre al aula se considera que llega con retraso. Tal retraso debe ser justificado, de lo contrario y si es
reiterativo, el maestro/a lo pondra en conocimiento del tutor/a, que pasard la informacion a la Jefatura de Estudios para que actle en
consecuencia.

Se cerraran todas las puertas de acceso al edificio cinco minutos después de la hora de entrada. Cualquier alumno/a que desee acceder una vez
cerradas las puertas, debe pasar primero por Secretaria para justificar su retraso, acompafiado por su padre/madre. En Secundaria, los alumnos
que lleguen con retraso sin justificante, esperaran hasta el cambio de clase.

Salidas de alumnos-as:

En Infantil y Primaria, la puerta se abriré a las 13:50 horas.
En Secundaria, la puerta se abrira a las 15:00 horas

Las salidas se realizaran en orden, acompariados los grupos por el profesorado que esta con ellos a ultima hora, bajando por las escaleras de
manera ordenada, y comprobando que no queda nadie en la clase, que las ventanas estan cerradas y se cerrara con llave el aula.

El alumnado de Infantil seréd recogido por las personas autorizadas.

Salidas en horario escolar:
Para salir del Centro dentro del horario escolar con causa justificada, se requerira la presencia de un miembro de la familia o persona autorizada,
debiendo cumplimentar en Secretaria los requisitos exigidos.

En ningln caso el alumnado saldra antes de la hora de salida, pues en el caso de que ocurriera algun accidente en la calle dentro del horario
lectivo, la responsabilidad sera del maestro o maestra que lo haya permitido.

Recreos:
El Equipo Directivo fijara los puntos de vigilancia y al comienzo de cada curso se determinara tanto los grupos como el profesorado que lleva
a cabo dicha vigilancia segun su horario.
El alumnado utilizara para el recreo la zona de patio asignada.
Todos/as los/as maestros/as del turno de vigilancia deben salir inmediatamente al patio para que en ningin momento esté solo el alumnado.
Los dias en que por la lluvia no pueda salirse al patio, los maestros/as que tengan vigilancia permaneceran con el alumnado en las aulas.

Durante el recreo ningun escolar podra quedarse solo en clase o cualquier otra dependencia del Centro. En el caso de que algin alumno/a no
participe en el recreo, sera vigilado por quien haya decidido poner esa sancion.

Durante los recreos se llevara a cabo el reciclaje siempre y cuando se esté llevando a cabo.
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e Los intercambios de libros en la Biblioteca se realizaran durante el recreo.

e Se organizaran juegos populares y ligas internas para una mayor dinamizacion del tiempo de recreo. Esto se podra realizar siempre que exista
personal suficiente para llevarlo a cabo.

e Los 10 primeros minutos del recreo se utilizaran para el desayuno.

e Durante el tiempo de recreo los alumnos/as no podran acercarse a la verja para hablar con personas ajenas al Centro.

Normas del aula:

e Llegar con puntualidad al aula.

e Justificar las faltas de asistencia.

e Mantener las mesas y las paredes limpias.

e Mantener la clase en orden.

e Conservar en buen estado nuestro material de trabajo.

e Permanecer en silencio cuando el profesorado asi lo exija.
e Mostrar interés por las actividades de clase.

e Traer siempre el material de trabajo escolar.

e Trabajar conjuntamente con mis comparneros.

e Acatar las érdenes del profesorado.

e  Pedir permiso para levantarse.

e Respetar al profesorado o a cualquier otro miembro de la Comunidad Educativa.
e Respetar a mis comparieros.

e Traer la cabeza descubierta.

e No traer moviles o cualquier aparato de musica, siempre y cuando no exista una justificacion especifica, como su utilizacion para una tarea
educativa. Esta debe estar reflejada en la programacion del ciclo concreto al que haga referencia.

3.2 POR CICLOS.

SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL:

e Somos amigos/as, compartimos y nos prestamos las cosas sin protestar.

e Trabajamos sentados/as sin molestar al compariero/a.

e Hablamos flojito, despacio y sin gritar en clase, en los pasillos y en todas las dependencias del Centro.
e Levantamos la mano para hablar y escuchamos cuando lo hace otra persona.

e Tiramos los papeles a la papelera y reciclamos durante el desayuno.

e Pedimos permiso para ir al servicio.
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Cuidamos y recogemos los materiales después de utilizarlos.

Pedimos las cosas por favor y damos las gracias.

Hacemos el tren para entrar y salir de clase, en el recreo...

Nos lavamos las manos antes de desayunar y al marcharnos a casa.

Cuando estemos enfermos nos quedaremos en casa para evitar contagiar a mis comparfieros/as.
Solucionamos los conflictos sin peleas, con abrazos, besos y alegria.

Evitaremos decir palabras feas.

Respetar las horas del recreo y que nadie ajeno al colegio hable con el alumnado.
Utilizaremos un lenguaje no sexista y fomentaremos una educacién coeducativa.

No discriminaremos a nadie que sea diferente, venga de otro pais o tenga una religion distinta a la nuestra.

PRIMER CICLO DE PRIMARIA:

Pedir turno de palabra.

Escuchar a los compafieros ya los maestros/as.
Cuidar y recoger el material.

No empujar en la fila.

Pedir perddn cuando sea necesario.

No correr por los pasillos.

Puntualidad en las entradas y salidas.

No hablar a voces.

Crear habitos de reciclado en el alumnado.

SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA:

Respetar a las personas, los espacios, las instalaciones y los materiales, propios y ajenos.
Puntualidad y orden en las entradas y salidas.

Atender en clase y seguir las orientaciones del profesorado.

Pedir el turno de palabra y saber escuchar.

Resolver los conflictos dialogando antes que pelear.

Aceptar las consecuencias de nuestros actos y las equivocaciones.

Saber arrepentirse, pedir perddn y perdonar.

Intentar hacer una actividad las veces necesarias hasta que se consiga.

Cooperar con los compafieros y comparieras al realizar los trabajos.
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Tener una disposicion positiva ante cualquier situacion.
No gritar por las escaleras.

No correr ni empujar para ser el primero en las escaleras.
Usar el recreo para ir al servicio.

Crear habitos de reciclado en los alumnos.

TERCER CICLO DE PRIMARIA:

Crear una comision para organizar actos sociales, fiestas, excursiones y resolver cuestiones internas de sociabilidad.
La salida del grupo clase en horas lectivas se hara en silencio para no molestar a los compafieros/as.

Colocar carteles por los pasillos que faciliten la convivencia.

El trabajo en clase se realizaré en silencio y las intervenciones se realizaran respetando el turno de palabra.

Crear conciencia en el grupo del respeto a todos los enseres del Centro.

Subir y bajar en filas a la entrada y salida del recreo.

Puntualidad.

PRIMER CICLO DE E.S.O.:+

Seremos puntuales a las entradas al colegio.

Entraremos en orden y sin empujones.

Subiremos las escaleras en fila y sin empujar.

Al entrar en clase vamos directamente a nuestro sitio y preparamos el material necesario para trabajar.

Atenderemos a las explicaciones de los maestros/as.

Cuidamos el material y el mobiliario de clase.

Cuidamos y manteneos limpias nuestras clases y espacios comunes.

Las cosas que nos encontramos, si no tienen duefio conocido, se lo entregaremos a los/as maestros/as.

Pedimos las cosas por favor y damos las gracias.

Cuidamos las instalaciones del centro.

Respetamos a todos los miembros de la Comunidad Educativa.

Resolvemos nuestros problemas hablando y si no encontramos solucién pedimos ayuda a los adultos.

Ayudamos a nuestros comparieros/as cuando lo necesiten.

Somos amables y carifiosos con los/as comparieros/as que llegan nuevos.

Para hablar pedimos turno de palabra, levantando la mano.

No esta permitido traer teléfonos moviles al aula, ni al centro. Para cualquier emergencia esta el teléfono del colegio.
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e Seirdal servicio de uno en uno y excepcionalmente a partir de las 10:00 h. y las 14:00 h. Esta norma sera flexible dependiendo de los acuerdos
Ilegados en cada tutoria.

4, PROTOCOLO DE RESOLUCION DE CONFLICTOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR.

. El responsable de cada grupo de alumnos es el Tutor/a, por lo tanto es el que tiene que intervenir en primer lugar ante un conflicto, hablando con el
alumno y comunicando a los padres cualquier incidente disciplinario.

. Ayudar al alumno a reflexionar sobre su comportamiento y advirtiéndole de posibles sanciones si no cambia su actitud.

. Finalmente corresponde al Jefe/a de Estudios y al Director/a la decisién de como resolver un conflicto disciplinario con las sanciones que determinela
normativa vigente y que se encuentren recogidas en el ROF y en el presente plan de convivencia.

. Se organizaran asambleas de clase como medida para la resolucion de conflictos.

) En cuanto a las actuaciones en supuestos de acoso escolar, en caso de maltrato infantil, casos de violencia de género en el &mbito educativo, en caso de
agresion hacia el profesorado o el personal no docente, se seguiran los protocolos dispuestos en la Orden de 28 de abril de 2015, por la que se modifica
la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

5. PROTOCOLO A SEGUIR POR EL PROFESORADO ANTE UN COMPORTAMIENTO DISRUPTIVO.

. Es fundamental el reforzamiento de la autoridad del maestro/a por lo que siempre es recomendable que el propio maestro/a resuelva el conflicto en el
aula con las medidas que se estimen apropiadas y segun la normativa vigente.

) Si el comportamiento del alumno/a es inadecuado el profesor le amonestara verbalmente y comunicard su comportamiento mediante un parte de
disciplina leve o grave (anexos | y 11) segin corresponda que entregara al Jefe/a de Estudios.

. El Jefe/a de Estudios tomara nota de este parte y se lo dejara al Tutor/a para que en la mayor brevedad posible informe a la familia (anexo 1V). Una vez
realizada esta gestion (se quedara con una copia) y le devolvera el parte al Jefe/a de Estudios donde le indicard que ya se ha informado a la familia.

. Si el comportamiento del alumno implica la expulsion de clase (solo para Secundaria cuando haya maestro/a de guardia), el maestro/a debera informar
al Tutor/a y al Jefe/a de Estudios en el transcurso de la jornada escolar sobre la medida adoptada y los motivos de la misma. Asimismo, el Tutor/a
debera informar de ellos al padre o a la madre. El alumno/a sera atendido por el maestro de guardia que rellenara en el instante de la expulsion en el
anexo |11, los datos del alumno/a y las tareas a realizar que el maestro/a le haya encomendado. Esta medida es excepcional y sélo se tomara en los
casos en los que el alumno/a impida de forma reiterada el derecho educativo del resto de los alumnos/as.

. Cuando un alumno haya sido expulsado de clase en 3 ocasiones, se le cumplimentara un parte de disciplina leve.
. El maestro/a de guardia tiene que comprobar que el alumno/a expulsado/a realiza las tareas que le ha encomendado el maestro/a que lo ha expulsado/a.

. El profesor de guardia tendra potestad para ampliar las tareas mandadas en caso de que el alumno/a las haya terminado y no tenga por tanto nada que
hacer.

o Sera motivo de amonestacién por parte del maestro/a de guardia el no realizar las tareas.

. El alumnado debe sacar la conclusion de que salir con el maestro/a de guardia no es divertido ya que tiene que estar todo el tiempo trabajando con la
supervision del maestro.

. Es fundamental que el profesorado gestione adecuadamente la utilizacion de los partes de disciplina y la expulsion de clase puesto que el uso excesivo
de estos recursos redundaria en una pérdida de efectividad de estas medidas.

. En el caso de que no haya maestro/a de guardia el alumnado permanecera en el aula ordinaria salvo incidentes muy graves en los que se pedira la
presencia del Jefe/a de Estudios.

o Un parte de disciplina puede ser compensado con un compromiso aceptado por el alumno y con el visto bueno del profesor/a y alumnos/as afectados
por el incidente.
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6. MEDIDAS DISCIPLINARIAS.

. Las correcciones y las medidas disciplinarias que hayan de aplicarse por el incumplimiento de las normas de convivencia habran de tener un carécter
educativo y recuperador, deberan adecuarse a las necesidades educativas especiales del alumno o alumna y garantizar el respeto a los derechos del resto
del alumnado y procuraran la mejora de las relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa.

. Las correcciones y las medidas disciplinarias a aplicar seran las dispuestas por la normativa vigente.
. Cada parte de disciplina implica la realizacion de actividades con textos relacionados con la convivencia y el buen comportamiento, durante un recreo.
. La acumulacion de dos partes de disciplina leves equivale a uno grave.

. En el caso de partes graves o la acumulacion de partes leves, Jefatura de Estudios analizara los incidentes y con la informacion que le aporte el tutor/a
propondra al Director la medida més adecuada. La supresion del derecho a la asistencia al centro sera el tltimo recurso.

7. FUNCIONES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.

a)  Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la convivencia, el respeto mutuo, asi como promover la cultura
de paz y la resolucion pacifica de los conflictos.

b)  Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa y el cumplimiento de las
normas de convivencia del centro.

c)  Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado, estableciendo planes de accidn positiva que posibiliten la integracion de todos los
alumnos y alumnas.

d)  Mediar en los conflictos planteados.
e)  Conocery valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas disciplinarias en los términos que hayan sido impuestas.
f)  Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la convivencia en el centro.

g) Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del curso, de las actuaciones realizadas y de las correcciones y medidas
disciplinarias impuestas.

h)  Realizar el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos en el centro.
i)  Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar, relativas a las normas de convivencia en el centro.
La comisidn de convivencia se reunira al menos una vez al trimestre y cuantas considere oportunas el Equipo Directivo para desarrollar sus funciones.
Los componentes de la Comision de Convivencia formaran parte del Consejo Escolar y estara constituida por los siguientes miembros:
v El director o directora, que ejercera la Presidencia.
v El jefe o jefa de estudios.
v Dos maestros o0 maestras.
v Cuatro padres 0 madres, uno de ellos tiene que ser el designado por la asociacién de padres/madres).

8. PROCEDIMIENTO DE ELECCION DE LOS DELEGADOS Y DELEGADAS DE PADRES Y MADRES DEL
ALUMNADO.

1.  De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24.2 del Decreto 327/2010 y en el articulo 22.2 del Decreto 328/2010, ambos de 13 de julio, el plan de
convivencia contemplaré la figura del delegado o delegada de los padres y madres del alumnado en cada uno de los grupos.

2. Las personas delegadas de padres y madres del alumnado en cada uno de los grupos seran elegidas para cada curso escolar por los propios padres,
madres, 0 quienes ejerzan la tutela del alumnado en la reunion que el profesorado que ejerza la tutoria debe realizar con las familias antes de finalizar el mes de
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noviembre, a la que se refiere el articulo 15.2. En la convocatoria de esta reunion debera hacerse constar, como puntos del orden del dia, la eleccion de delegadoo
delegada de padres y madres del alumnado, asi como la informacion de las funciones que se les atribuye en la presente orden y en el plan de convivencia del centro.

3. Las asociaciones de madres y padres del alumnado legalmente constituidas en el centro podran colaborar con la direccién y con el profesorado que
ejerce la tutoria en la difusion de la convocatoria a que se refiere el apartado anterior y en el impulso de la participacion de este sector de la comunidad educativa
en el proceso de eleccion de las personas delegadas de madres y padres del alumnado en cada uno de los grupos.

4. Las personas delegadas de los padres y las madres del alumnado en cada grupo se elegiran por mayoria simple mediante sufragio directo y secreto, de
entre las madres y padres del alumnado de cada unidad escolar presentes en la reunion. Previamente a la eleccion, las madres y los padres interesados podran dar a
conocer y ofrecer su candidatura para esta eleccion. En este proceso, la segunda y tercera personas con mayor nimero de votos seran designadas como subdelegadas
1.2y 2.2 que sustituirdn a la persona delegada en caso de vacante, ausencia o enfermedad y podran colaborar con ella en el desarrollo de sus funciones. En los casos
en que se produzca empate en las votaciones, la eleccién se dirimir& por sorteo. En este proceso de eleccion se procuraréd contar con una representacion equilibrada
de hombres y mujeres.

9. FUNCIONES DE LOS DELEGADOS/AS DE PADRES/MADRES DEL ALUMNADO.

Las personas delegadas de los padres y madres en cada grupo tendran las siguientes funciones:

a)  Representar a las madres y los padres del alumnado del grupo, recogiendo sus inquietudes, intereses y expectativas y dando traslado de los mismos al
profesorado tutor.

b)  Asesorar a las familias del alumnado del grupo en el ejercicio de sus derechos y obligaciones.

c) Implicar a las familias en la mejora de la convivencia y de la actividad docente en el grupo y en el centro e impulsar su participacion en las actividades
que se organicen.

d)  Fomentar y facilitar la comunicacion de las madres y los padres del alumnado con el tutor o tutora del grupo y con el resto del profesorado que imparte
docencia al mismo.

e)  Facilitar larelacion entre las familias del alumnado del grupo y el equipo directivo, la asociacion de padres y madres del alumnado y los representantes
de este sector en el Consejo Escolar.

f)  Colaborar en el desarrollo de las actividades programadas por el centro para informar a las familias del alumnado del grupo y para estimular su
participacion en el proceso educativo de sus hijos e hijas, especialmente en las recogidas en los articulos 7 y 18.

g) Mediar en la resolucién pacifica de conflictos entre el propio alumnado del grupo o entre éste y cualquier miembro de la comunidad educativa, de
acuerdo con lo que, a tales efectos, disponga el plan de convivencia.

h)  Colaborar en el establecimiento y seguimiento de los compromisos educativos y de convivencia que se suscriban con las familias del alumnado del
grupo.
i)  Cualesquiera otras que les sean atribuidas en el plan de convivencia del centro.

1. COLABORACION CON LOS PADRES/MADRES Y CON LA ASOCIACION DE MADRES Y PADRES (AMPA).

»  Através del Equipo de Orientacion se llevaran a cabo actividades de formacion de los padres/madres con objeto de mejorar la relacion con sus hijos/as
y con el centro.

»  Seinformara al A.M.P.A. de todas las propuestas de mejora de la convivencia escolar que se vayan a implantar y se les solicitara su colaboracion.

» Al principio de cada curso escolar se elegira un padre/madre como delegado/a de cada grupo con objeto de facilitar la comunicacion entre los padresy
el tutor/a.

11, COLABORACION CON LAS ENTIDADESLOCALES.

o Se fomentara la realizacion de actividades conjuntamente entre el Ayuntamiento y el Centro a través del Equipo de Orientacion.
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. Se continuard y afianzaré la relacion con los Servicios Sociales y otros departamentos del Ayuntamiento con objeto de atender problematicas complejas
familiares y casos de absentismo escolar.

. Se solicitara al Ayuntamiento la aportacion de una monitora/educadora que pueda atender a los alumnos que no pueden asistir al centro por estar
sancionados y que deben realizar las tareas encomendadas.

1. PROPUESTAS DE FORMACION.

Segun las necesidades de los equipos educativos, el Centro organizara de forma autdbnoma o a traves del C.E.P. de Antequera, las actividades de formacion
necesarias para mejora las habilidades del profesorado en la resolucién de conflictos, la mediacion entre iguales y formacion de padres/madres.

Desde el Equipo de Orientacion se organizaran las actividades de formacion que sean necesarias para tutores y padres.

13, EVALUACION Y REVISION DEL PLAN DE CONVIVENCIA.

Trimestralmente la comision de convivencia hara un balance del funcionamiento del plany de la convivencia en el centro con objeto de proponer las propuestas
de mejora oportunas. No obstante, el plan actual se modificaré en el presente curso escolar, con la intencion de sacar adelante la formacion de mediadores de conflictos
en el alumnado. Asi, completamos y llevamos a cabo una de las necesidades del Plan de Mejora del Centro, que es el trabajo de la Convivencia.

Al finalizar el curso, el equipo directivo elaborara una memoria sobre convivencia escolar donde se incluya la valoracion de cada sector de la comunidad
educativa. De esta memoria se estableceran las bases para la propuesta de mejora del plan de cara al curso siguiente.

14, ANEXOS.

a)  ANEXO I: Parte de disciplina leve.

b)  ANEXO II: parte de disciplina grave.

c)  ANEXO llI: servicio de guardia.

d)  ANEXO IV: informacidn del tutor/a a padres/madres.

e)  ANEXO V: compromiso educativo.

f)  ANEXO VI: compromiso de convivencia.

g) ANEXO VII: tramite de audiencia al maestro/a.

h)  ANEXO VIII: resolucion de correcciones y medidas disciplinarias.

i)  ANEXO IX: citacion del Director a los padres.

) ANEXO X: articulos 33, 34 y 35 (Decreto 328/2010 de 13 de julio) sobre conductas contrarias a las normas de convivencia.
k)  ANEXO XI: articulos 36, 37 y 38 (Decreto 328/2010 de 13 de julio) sobre conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.
)  ANEXO XII: tramite de audiencia al alumno/a.

m)  ANEXO XII-bis: tramite de audiencia al alumno/a y padres/madres.
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1. INTRODUCCION

La formacion del profesorado constituye un elemento fundamental para dar respuesta a los nuevos retos educativos que plantea la sociedad actual,
siendo un factor clave para conseguir la mejora de la competencia profesional de los docentes y contribuir al desarrollo de una ensefianza de mayor

calidad, asi como de un mejor funcionamiento de nuestro centro educativo.

Nuestro centro pretende ser una unidad de cambio, innovacion y mejora que favorezca estrategias de formacion y autoformacion para fomentar el

trabajo colaborativo y en equipo entre el profesorado.

El presente Plan de Formacion pretende recoger estas las lineas de actuacion formativas en orden a las finalidades educativas de nuestro Centro y
su Proyecto Educativo. Y sobre todo, hacer participe al profesorado de su propio proceso de formacion.

Todo un reto que se fundamenta en la reflexion sobre la practica docente que permite al profesorado evaluar su experiencia diaria y deducir los
cambios necesarios en su programacion didactica en funcion de las evaluaciones internas y externas, asi como la incorporacion de buenas préacticas o

iniciativas de innovacién e investigacion educativa como respuesta a la cambiante sociedad en la que vivimos.

2. MARCO LEGISLATIVO

Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (Art.130)

Decreto 93/2013, de 27 de agosto, por el que se regula la formacion inicial y permanente del profesorado en la Comunidad Auténoma de Andalucia,

asi como el Sistema Andaluz de Formacion permanente del Profesorado ( Art. 56-57 y 58)

Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de

educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros pablicos especificos de educacion especial. (Art. 7- 78 y 88)

Orden 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién y funcionamiento de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de

educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial, asi como el horario

de los centros, del alumnado y del profesorado. (Art. 6y 7)

3. OBJETIVOS

1. Disefiar anualmente un Plan de Formacion del profesorado partiendo del diagnostico y analisis de nuestra realidad educativa.

2. Establecer un proceso definido para el disefio de las actividades de formacion, en el que todos los sectores y 6rganos de coordinacion y decision
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formen parte del mismo.

. Atender prioritariamente a la formacion del grupo docente en su globalidad, mas que a la formacion aislada de los individuos, en coherencia

con la idea de asumir el concepto de las propuestas de la ensefianza como actividad coordinada y de trabajo en equipo que requiere el dominio

de unas destrezas comunes.

. Establecer espacios de encuentro del profesorado que facilite el intercambio de experiencias, el compartir materiales y la reflexién de la

practica educativa.

. Apoyar las iniciativas de formacion on-line, facilitando recursos y prestando la colaboracidn oportuna para que el profesorado se habitle a

utilizar herramientas digitales basicas para su formacion.

Impulsar la vertiente innovadora, investigadora y creativa del curriculum fomentando el espiritu critico como forma para mejorar y

mantener los conocimientos actualizados.

Fomentar iniciativas que favorezcan la elaboracién de materiales y recursos didacticos adaptados a nuestro alumnado y su entorno y darlos a

conocer al resto del Claustro.

4. PROCESO PARA EL DISENO ANUAL DE LA FORMACION DEL PROFESORADO

La mejora de nuestra practica profesional como maestros-as debe ser el hilo conductor de la formacion en nuestro centro considerando que las

buenas préacticas son aquellas que orientan a la mejora de los resultados de los alumnos y que la implicacién de éstos en su aprendizaje es un elemento

clave para el éxito de esa mejora.

Deberiamos recuperar la practica docente como punto de referencia para la reflexion.

Las demandas de formacién son fruto de una reflexién compartida por parte de los integrantes del Claustro, por lo que a principios de cada curso

escolar se disefia y programa un Proyecto de Formacién basandose en las necesidades detectadas en la Memoria de Autoevaluacién del curso anterior,

conjuntamente con el asesor-a de referencia del Centro de Profesores.

Ademas, la formacion del profesorado tiene que favorecer la implicacion efectiva de todos los sectores de la sociedad en la actividad educativa y

facilitar la proyeccion hacia el entorno de los resultados que genere.

Las necesidades de formacion pueden ser detectadas por:

/
{

Reflexion de los equipos docentes de nivel y ciclo sobre la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Andlisis trimestrales de los resultados de la evaluacion.
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Indicadores homologados AGAEVE
Sugerencias del asesor/a de referencia.
Cuestionarios dirigidos al claustro ( anexo)

— — = S == =

Resultados de las pruebas de evaluacion internas o externas como las ESCALA.
Iniciativas de innovacion e investigacion pedagdgicas.
Propuestas recogidas en la Memoria de Autoevaluacion para su inclusion en el Plan deCentro

Asi pues, y a modo de resumen especificamos en el siguiente cuadro las actuaciones a seguir y los modelos a utilizar para el diagndstico y programacion

de nuestra formacion en centro:

Andlisis de Indicadores homologados y elaboracion de INFORME DE
DIAGNOSTICO de las necesidades del Centro en el que se especifica
la formacion necesaria para el profesorado en funcién de las mismas

AGENTES
RESPONSABLES

E.T.CP.

Jefa de estudios

Junio/ Septiembre

RECURSQOS

Documentos e informes curso anterior:
Memoria auto-evaluacién y Plan de
Mejora
Analisis cuestionarios centro
Indicadores Homologados

Asesora CEP
Deteccion necesidades formativas. Una vez hemos elaborado el cuadro
sintesis de la situacion actual del centro, necesitamos implicar a todo el
profesorado y consensuar las necesidades formativas para que éstas se Cuestionario para profesorado (ANEXO)
ajusten a las necesidades reales y globales del centro Para ello, llevaremos Profesorado Finales de septiembre y
a cabo una practica reflexiva que implicara a todo el claustro y que se Ciclos octubre
realizara a nivel individual, de ciclo y ETCP ETCP

Elaboracion de un BORRADOR DE PLAN DE MEJORA en el que se
incluyen las actuaciones necesarias para desarrollar la formacion del
profesorado necesaria para conseguir los objetivos propuestos. En tales
actuaciones se definiran tiempos de aplicacion, recursos necesarios,
encargados de su implementacion, indicadores de logro a calificar y
agentes evaluados.

Equipo directivo
Jefatura estudios

Finales de septiembre y
octubre

Modelo de centro de Plan de Mejora
Reuniones de Equipo de Equipo directivo

Realizacion de APORTACIONES AL PLAN DE MEJORAY PLAN
DE FORMACION

E.T.C.P.
Claustro

Antes del 15 de noviembre

Reuniones de E.T,C.P. y Claustro
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DISENO FINAL E INSERCION DEL PLAN DE MEJORA EN LA
PROGRAMACION ANUAL. Modificacion del Plan general de
reuniones para introducir referencias que obliguen a la evaluacion del
estado de desarrollo de la Formacion del Profesorado por parte de los
distintos 6rganos.

AGENTES
RESPONSABLES

Equipo directivo

INFORMACION AL CONSEJO ESCOLAR

Equipo directivo

Antes del 15 de noviembre

RECURSOS

Plan de Mejora
Programacion general Anual

Reunioén del Consejo Escolar

REVISION DEL PLAN DE MEJORA vy de los aspectos del mismo
referentes a la Formacion del profesorado

Equipo de Evaluacion
ET.C.P.
Claustro

Asesora CEP

Trimestralmente

Reuniones de Equipo de Evaluacién, E.-T.C.P.y
Claustro

Elaboracién de la MEMORIA DE AUTOEVALUACION

Equipo de Evaluacion
E.T.C.P.
Claustro

Asesora CEP

Finales de junio

Informes E.T.C.P. evaluacion final Informes
E.T.C.P. prueba ESCALA
Evaluacion Plan de Mejora

Resultados encuesta de satisfaccion
Indicadores Homologados AGAEVE

5. CANALES DE DIFUSION

Debemos mantener cauces fluidos y variados de comunicacién con el CEP de manera que toda oferta educativa que se realice llegue rapidamente a

nuestro profesorado por distintas vias:

¢+ Utilizar el AULA VIRTUAL de FORMACION DEL profesorado.

+  Laoferta formativa que desde el C.E.P llegue a nuestro centro con objeto de que sea facilmente asequible a todo el profesorado se trasladara a

través de grupo de watsapp o correo electrénico.

+ Intercambio con el CEP de material: bibliogréafico sobre cursos, ponencias, conferencias, charlas, audiovisuales...
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PLAN DE FORMACION DEL CENTRO:
CURSO 2021-2022

1. DETECCION DE NECESIDADES DEL CENTRO

(Qué necesidades formativas se han detectado a partir de documentos y herramientas como las siguientes::

Memoria de Autoevaluacion curso anterior, indicadores homologados, reunién de final de curso con el/la asesor/a del CEP, Proyecto de Direccion, plantilla de deteccion de necesidades
metodoldgicas, Plan de actuacién Digital.

Otros: DAFO, informacion del profesorado, cuestionarios iniciales Individuales, actas del departamento, observacion directa...)

Tras el andlisis de los indicadores homologados realizado por el Claustro, teniendo en cuenta la opinién de nuestra asesora del CEP, la Memoria de
Autoevaluacion y las necesidades detectadas por el claustro, se ha decidido que durante este curso 21-22, vamos a formarnos en lo siguiente:
e Cuaderno Séneca
Emociones
Competencias
Transito
Robodtica (Proyecto STEAM)

2. MEDIDAS DE APLICACION DERIVADAS DE LA DETECCION DE NECESIDADES
Formacion que se va a realizar (formal e informal). Copia y pega el cuadro tantas veces como necesites.

Modalidad: Informal | Tematica: Cuaderno Séneca

Objetivos a medio plazo:
e Conocer las funciones del cuaderno y su utilidad.
¢ Investigar los distintos apartados y crear simulaciones sencillas del cuaderno.

Objetivos a largo plazo:
o Utilizar el cuaderno de Séneca como herramienta de trabajo.

Indicadores (Se valorara en la reunion de final de curso el grado de cumplimiento de los indicadores aqui reflejados):
e EI50% del claustro que participa en la formacion.
e EI50% del profesorado conoce las funciones del cuaderno Séneca.
e EI 30 % del profesorado empieza a utilizar el cuaderno Séneca.
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Responsables: Coordinadora TED y profesorado participante

Temporalizacién: a lo largo del curso

Modalidad: Informal. Con asesoramiento de Tematica: Convivencia a través de las emociones
personal cualificado.

Objetivos a medio plazo:

e Conocer en qué consiste trabajar a través de las emociones.

e Recibir formacion en emociones de personal cualificado.

e Investigar en esta tematica para la autoformacion.

o Disefiar una metodologia con la que se trabaje a través de las emociones.
Objetivos a largo plazo:

e Mejorar la convivencia entre el alumnado.

Indicadores (Se valorara en la reunién de final de curso el grado de cumplimiento de los indicadores aqui reflejados):

e Se trabaja en clase a través de las emociones de manera globalizada.

e Se han llevado a la practica al menos un taller al trimestre o actividades sobre las emociones.
e Mejora la convivencia entre el alumnado y se reducen los conflictos en un 50%.

e Mejora la convivencia en la comunidad educativa.

Responsables: Profesorado participante

Temporalizacion: a lo largo del curso

Modalidad: Taller en el AVFP | Tematica: Competencias
“‘Rompe el hielo con las competencias”

Objetivos a medio plazo:
e Programar una tarea competencial
o Disefiar una tarea competencial
e Evaluar una tarea competencial
Objetivos a largo plazo:
e Conocer y disefiar una tarea programada por competencias y su evaluacion.

Indicadores
o El profesorado de tercer ciclo, secundaria y el equipo directivo realiza el taller sobre las competencias.
e EI80% del profesorado que ha realizado el taller realiza al menos una tarea competencial en el aula y la evalla correctamente”
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Responsables: CEP, profesorado participante de Primaria y Secundaria

Temporalizacién: a lo largo del curso

Modalidad: Curso | Tematica: Transito de Infantil a primaria. Una propuesta artistica.

Faltan objetivos e indicadores

Responsables: CEP, Maestras de Infantil

Temporalizacién: segundo trimestre

3. SEGUIMIENTO DEL PLAN DE FORMACION

Como se va arealizar el seguimiento de los siguientes aspectos:
(Por ejemplo, recabando informacion a través de: Encuesta/ formulario, contacto con los/as coordinadores/as y/o responsables de las diferentes actuaciones y actividades, contacto periédico
con el profesorado, en coordinacion con el CEP... )

o Grado de satisfaccion del profesorado respecto a las diferentes actuaciones y actividades:
e Se llevaran a cabo reuniones perioddicas donde se iran recogiendo las opiniones del profesorado y las propuestas de mejora oportunas.

e Valoracioén cualitativa del grado de consecucién de los objetivos:
e Se valorardn mediante una encuesta.

e Valoracion de la aplicacion en el centro/aula:

e En reuniones de ciclo, ETCP y Claustro, se recogeran las distintas puestas en practica de la formacion y se hara un andlisis de los resultados
obtenidos.

e Valoracion de la coordinacién y organizacion:

e En las reuniones de Claustro se valorard la organizacion de la formacion y su utilidad en el aula.
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4. EVALUACION DEL PLAN DE FORMACION

Como se va arealizar la evaluacion de los siguientes aspectos:
(Por ejemplo, recabando informacion a través de: Encuesta/ formulario, contacto periédico con el profesorado, en coordinacion con el CEP, encuestas de SENECA, autoevaluacion de los
asistentes a la formacién. (Memaorias finales de Colabora y/o del sistema de registro elegido, checklist de autoformacion...), grado de cumplimiento de los indicadores de calidad definidos.

Grado de satisfaccion del profesorado:

e Se analizara en Claustro.

e Valoracion cualitativa del grado de consecucién de los objetivos basandose en los indicadores establecidos en el APARTADO 2:

e Cuestionario individual realizado por el profesorado implicado.

o Valoracion de la aplicacion en el centro/aula:
e Anadlisis por ciclos.

e Valoracioén de la coordinacion y organizacion:
e Analisis en Claustro.

o Material elaborado.

¢ Valoracion cuantitativa y cualitativa del material elaborado y su utilidad en el aula a través de un cuestionario sencillo.

e [Espacios digitales
e Evaluar el grado de satisfaccion de dicho trabajo Asesorar a los demas componentes del claustro de profesores.

6. EVALUACION DEL PLAN DE FORMACION

A continuacion os presentamos dos instrumentos de evaluacion que utilizaremos para recoger la informacion que necesitamos y evaluar asi

nuestro proceso de formacion: Seguimiento y Evaluacion de las actividades formativas realizadas y la Evaluacién del Plan de Formacion en centro:

EVALUACION ACTIVIDADES FORMATIVAS

PROPUESTAS DE MODAL IDAD / EVALUACION
FORMACION OBJETIVOSA FORMATIVA RESPONSABLE
Y CONTENIDOS - GRADODE | APLICACION
PRIORIZADAS CONSEGUIR (DISENO) TEMPORALIZACION | ¢\ Tiseaccion | ALAULA
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FORMACION ENTRE
IGUALES U
ORGANIZADA POR
EL CENTRO

BUENAS PRACTICAS A
GENERALIZAR

FORMACION
SOLICITADA ALCEP
(OBLIGATORIA
ENTREVISTACON
ASESOR/ADE
REFERENCIA)
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7. EVALUACION DEL PLAN DE FORMACION

VALORACION PLAN DE FORMACION

INDICADORES

DESARROLLO
(SI/NO) , %

LOGROS

DIFICULTADES

PROPUESTAS

Se ha elaborado un Plan de
Formacion consensuado por el
Claustro

El Plan de Formacion programa
actividades que implican lamayoria
del Claustro

El Plan de Formacion programa
actividades que estan directamente
relacionadas con los Objetivos de
Mejora del Centro

Las actividades formativas aprobadas se
han programado marcando:
objetivos, modalidad, contenidos,
evaluacion...
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8. ANEXO

ANEXO 1. CUESTIONARIO DETECCION NECESIDADES CENTRO

Utilizaremos este instrumento para facilitar la identificacion de las necesidades de formacion del profesorado del centro. Se

cumplimentard al finalizar el 3° trimestre a nivel de ciclos.

NECESIDAD

1. Mejora del clima de convivencia del aula y del centro

Sl

NO

A VECES

Uso técnicas de mediacion en la resolucion de conflictos

Presencia de conductas disruptivas en clase

Tiene dificultad en la gestion de la dinamica de clase

Se producen conductas violentas entre iguales

Se da un incumplimiento de las normas de clase

Trabaja en valores como practica cotidiana en el aula

Otras situaciones (cuales)

2. Dificultad en la gestion y respuesta a la diversidad en el alumnado

Sl

NO

A VECES

Encuentra dificultad de planificar una programacion de aula que de respuesta a la diversidad por el elevado n° de alumnos/as por aula

Encuentra necesario la existencia de un maestro-a apoyo dedicado exclusivamente a esa tarea

Hay colaboracion de la familias de alumnos con dificultades

Denota falta de tiempo para programar y coordinarse el equipo docente

Aplica estrategias “que enganchen” a aquellos alumno-as con dificultad para seguir el ritmo de la clase

Aprecia la necesidad de un orientador-a de referencia a tiempo completo en el centro debido a sus demandas de actuacion
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Otras dificultades (cuales)

NECESIDAD

2.F;rlgl§3¢ie;g}2d de situar la evaluacién en su dimension formativa y orientada a la mejora de los procesos de ensefianza- sl NO A VECES
Tienen dificultades para consensuar criterios de evaluacion por ciclos

Falta de uniformidad en la evaluacion por niveles

Cree necesario analizar los resultados de las evaluaciones internas y externas

Cuenta con variedad de pruebas de evaluacion

Existe uniformidad de los criterios para la correccion de un mismo examen y darlos a conocer al alumnado y a su familia

Planifica los tiempos y espacios para la evaluacion

Otras dificultades (cuales)

4. Necesidad de integrar las TICs en la oferta educativa y en su desarrollo S| NO A VECES

Tiene dificultad en el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, los programas educativos y uso de las PDI

Tiene dificultad en la elaboracién de materiales curriculares utilizando las TICs

Posee desconocimiento o falta de familiarizacién con los entornos, distribuciones y software libre

Le falta de tiempo para dedicarle a las TIC

Existe falta de recursos en el aula (ordenadores para el alumnado) para poder ensefiar herramientas TIC

Otras dificultades (cuales)

5. Otras necesidades identificadas por el Claustro que afecten al desarrollo del Proyecto Educativo y las Programaciones didacticas
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J. LOS CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR, ASI COMO LOS
OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR

CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR,

La Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los colegios de educacion infantil y primaria,
en su capitulo 1V, establece:

Articulo 10. Elaboracion de los horarios.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 73.f) del Reglamento Organico de los centros a los que se refiere la presente Orden,
la jefatura de estudios elaborara, en colaboracién con los restantes miembros del equipo directivo, el horario general del centro, el horario lectivo
del alumnado y el horario individual del profesorado, de acuerdo con lo establecido en este Capitulo y con los criterios incluidos en el proyecto
educativo y velara por su estricto cumplimiento.

Con respecto a este punto, los criterios pedagdgicos para la elaboracion de los horarios, son los siguientes:
a) Se procurara que los tutores entren a primera hora en sus tutorias.
b) Se procurara que las areas de Lengua y Matematicas se trabajen en las primeras horas de la jornada escolar.
©) Se procurara que las especialidades se impartan en dias alternos.
d) Se elaboraré el horario del Equipo Directivo para que siempre haya un miembro a disposicion del centro.
e) Se procurara que, en el primer ciclo, los tutores permanezcan con su grupo el maximo nimero de sesiones posibles.
f) Se procurara no establecer mas de dos sesiones seguidas con maestros especialistas dentro de un mismo grupo y dia.
g) Se procuraré que la primera sesion en Educacion Infantil sea impartida por el tutor con el fin de que realicen “la asamblea”.

2.  De conformidad con lo establecido en el articulo 74.h) del Reglamento Orgéanico de los centros a los que se refiere la presente Orden,
la secretaria elaborar, en colaboracion con los restantes miembros del equipo directivo, el horario del personal de administracion y servicios y de
atencion educativa complementaria y velara por su estricto cumplimiento. El horario de este personal se atendra a lo establecido en la normativa
vigente sobre la jornada y el horario del personal de la Administracion general de la Junta de Andaluciay, en su caso, del personal laboral.
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3. El director o directora del centro aprobara los horarios a los que se refieren los dos apartados anteriores, una vez comprobado que se
han respetado los criterios incluidos en el proyecto educativo, lo establecido en este Capitulo y deméas normativa que resulte de aplicacion.

Articulo 11. Horario general del centro.

El horario general del centro distribuira el tiempo diario dedicado al desarrollo del horario lectivo y al de las actividades complementarias y
extraescolares y demas servicios complementarios. En dicho horario se debera especificar lo siguiente:

o El horario y condiciones en las que el centro permanecer abierto a disposicion de la comunidad educativa, fuera del horario lectivo.

o El horario lectivo de cada una de los cursos y ensefianzas que se impartan en el centro, de conformidad con la normativa vigente.

o El horario y las condiciones en las que estaran disponibles para el alumnado cada uno de los servicios complementarios, actividades e
instalaciones del centro.

Articulo 12. Horario lectivo del alumnado.

1. El horario lectivo semanal para el segundo ciclo de la educacion infantil es el establecido en el articulo 7 de la Orden de 5 de agosto de
2008, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacién Infantil en Andalucia.

2. El horario lectivo semanal para la educacion primaria es el establecido en el Anexo Il de la Orden de 17 de marzo de 2015, por la que
se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion Primaria en Andalucia.

3.  Enlaelaboracion del horario lectivo del alumnado se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 14 del Decreto 301/2009, de 14 de
julio, por el que se regula el calendario y la jornada escolar en los centros docentes, a excepcion de los universitarios.
Articulo 13. Horario individual del profesorado.

1 La jornada semanal de los maestros y maestras de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de
los colegios de educacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacion especial seré de treinta y cinco horas. La distribucion
del horario individual de cada maestro o maestra se realizara de lunes a viernes.

2. De las treinta y cinco horas de la jornada semanal, treinta son de obligada permanencia en el centro. De éstas Gltimas, veinticinco se
computaran como horario lectivo y se dedicaran a las siguientes actividades:
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a) Docencia directa de un grupo de alumnos y alumnas para el desarrollo del curriculo.
b) Actividades de refuerzo y recuperacion con el alumnado.

c) Atencion al alumnado en caso de ausencia del profesorado.

d) Cuidado y vigilancia de los recreos.

e) Asistencia a las actividades complementarias programadas.

f) Desempefio de funciones directivas o de coordinacion docente.

g) Desempefio de funciones de coordinacion de los planes estratégicos a los que se refiere el articulo 69.3 del Reglamento Orgéanico
de estos centros, de acuerdo con lo que a tales efectos se establezca.

h) Organizacion y funcionamiento de la biblioteca escolar.
i) Cualesquiera otras que se determinen en el Plan de Centro.

Para el cuidado y vigilancia de los recreos podra organizarse un turno entre los maestros y maestras del centro, a razon de una persona de
vigilancia por cada dos grupos de alumnos y alumnas o fraccion, del que quedara exenta la persona que ejerza la direccion del centro. Siempre y
cuando, todas estas circunstancias puedan darse. De tal forma, en nuestro centro, a excepcion de determinados planes y programas, todos los
maestros y maestras, vigilan en el recreo.

3. Laparte del horario semanal de obligada permanencia en el centro no destinado a horario lectivo se estructurara de manera flexible, de
acuerdo con el plan de reuniones establecido por la jefatura de estudios, sin menoscabo de que al menos una hora a la semana se procure la
coincidencia de todo el profesorado con objeto de asegurar la coordinacion de los distintos 6rganos de coordinacion docente. Dicho horario se
destinara a las siguientes actividades:

a) Reuniones del equipo técnico de coordinacion pedagogica, de los equipos de ciclo y, en su caso, de éstos con los departamentos del
instituto de educacion secundaria al que se encuentre adscrito el centro.

b) Actividades de tutoria y tutoria electrdnica, asi como coordinacion con los equipos de orientacion educativa, para lo que se dedicara
una hora semanal.

¢) Cumplimentacion de los documentos académicos del alumnado.
d) Programacion de actividades educativas.
e) Asistencia a las reuniones de los 6rganos colegiados de gobierno del centro.
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f) Asistencia a las actividades complementarias programadas.
g) Asistencia a las sesiones de evaluacion.

h) Organizacion y funcionamiento de la biblioteca escolar.

i) Organizacion y mantenimiento del material educativo.

J) Asistencia a actividades de formacion y perfeccionamiento, reconocidas por la Consejeria competente en materia de educacion u
organizadas por la misma, a través de sus Delegaciones Provinciales o de los centros del profesorado, que podran ocupar un maximo
de 70 horas a lo largo de todo el afio académico y cuya imputacion deberé realizarse de manera ponderada a lo largo del curso a este
horario, con el fin de que ello no obstaculice el normal desarrollo del mismo. Dichas actividades seran certificadas, en su caso, por el
centro del profesorado donde se realicen y de las mismas se dara conocimiento al equipo directivo del centro.

k) Cualesquiera otras que se determinen en el Plan de Centro.

4. El proyecto educativo podra disponer, de acuerdo con las disponibilidades de profesorado del centro, que una fraccion del horario de
obligada permanencia en el centro, tanto lectivo como no lectivo, del profesorado responsable de la coordinacion de los planes y programas
educativos o proyectos de innovacion que se desarrollen en el mismo se dedique a estas funciones.

5 La parte del horario semanal que no es de obligada permanencia en el centro, se dedicara a la preparaciéon de actividades docentes,
tanto lectivas como no lectivas, al perfeccionamiento profesional y, en general, a la atencién de los deberes inherentes a la funcion docente.

6.  Los maestros y maestras con dedicacion a tiempo parcial o con reduccion de jornada en el centro por lactancia o guarda legal, por
actividades sindicales o por cualquier otra circunstancia contemplada en la normativa de aplicacién, deberan cubrir un nimero de horas de
permanencia en el centro proporcional al de horas lectivas que deban impartir.

7. Los maestros y maestras de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de educacién
infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacion especial que cuenten con cincuenta y cinco o mas afos de edad a 31 de agosto
de cada anualidad tendran una reduccién de su horario lectivo semanal, a partir de dicha fecha, de dos horas. Dicha reduccién se llevara a cabo en
el horario de docencia directa con el alumnado para el desarrollo del curriculo y se destinara a la realizacion de las actividades que se le encomienden
de entre las recogidas en el apartado 3, sin que ello implique reduccién del horario semanal de obligada permanencia en el centro establecido en
treinta horas.

Articulo 14. Horario de dedicacion de los miembros del equipo directivo a las tareas de direccion.

1. Conelfinde garantizar la realizacion de las funciones atribuidas al equipo directivo, el profesorado que ejerza estas funciones dispondra
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semanalmente del nimero de horas lectivas que a continuacion se especifica:
a) De cuatro o cinco unidades: 5 horas.

b) De seis a ocho unidades: 17 horas.

c) De nueve a diecisiete unidades: 23 horas.

d) De dieciocho a veintiséis unidades: 27 horas.
e) De veintisiete 0 mas unidades: 33 horas.

A los efectos de lo establecido en este apartado, para determinar el nimero de unidades se tendra en cuenta el total de éstas autorizadas al
centro.

2. Ladireccion del centro, en el ejercicio de las competencias establecidas en el articulo 70.1.f) de su Reglamento Organico, dispondra
de autonomia para distribuir entre los miembros del equipo directivo el nimero total de horas que, en aplicacion de los criterios recogidos en el
apartado 1, se asignen al centro.
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ACTIVIDADES COMUNES

ACTIVIDAD OBJETIVOS ACTUACIONES
= Acercar la cultura del flamenco al A determinar en
= 16 noviembre alumnado. E.T.C.P.y Ciclo

= “Dia del Flamenco”

PRIMER TRIMESTRE

= 25 noviembre: “Dia contra la
violencia hacia la mujer”.

= Concienciar al alumnado de la
importancia que tiene la no
violencia.

A determinar en
E.T.C.P.yCiclo

= 3 de diciembre: “Dia de la discapacidad”

A determinar en
E.T.C.P.yCiclo

= 6 diciembre: “Dia de la
Constitucion”.

= Conocer los derechos y los deberes
de las personas en
nuestro pais.

A determinar en
E.T.C.P.yCiclo

= 20 — 21 diciembre: Senderismo

= Conocer el entorno y respetar el
medio ambiente. Alimentacion
saludable. Convivencia.

A determinar en
E.T.C.P.yCiclo
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= Diciembre: “Fiesta de Navidad”.

Disfrutar y participar en la
celebracion navidefia.

A determinar en
E.T.C.P.yCiclo

SEGUNDO TRIMESTRE

= 30 enero: “Dia de la Paz y no violencia.

Concienciar a los nifios/as de la
importancia que tienen las buenas
relaciones y evitar malas conductas.

A determinar en
E.T.C.P.yCiclo

28 Febrero: “Dia de Andalucia”.

Participar y disfrutar de las
tradiciones de nuestra
comunidad.

A determinar en
E.T.C.P.y Ciclo

8 Marzo: “Dia de la Mujer”.

Reconocer la importancia que tiene el
papel de lamujer en la
sociedad.

A determinar en
E.T.C.P.yCiclo

= 23 abril: “Dia del Libro”.

Promover la lectura en el alumnado

A determinar en
E.T.C.P.y Ciclo

136



TERCER TRIMESTRE

15 de mayo: ”Dia
de la familia”

= |ncrementar los lazos familiares.
= Reconocer el esfuerzo que
realizan

A determinar en
ET.CP.y
Ciclo

= Junio:

= “T] Jornadas de
deporte e
igualdad”

A determinar en
ETCP.y
Ciclo
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

PRIMER SEGUNDO TERCER TRIMESTRE
TRIMESTRE TRIMESTRE
INFANTIL Salidas en la localidad | Salidas a la localidad o
Salidas en la 0 entorno proximo entorno préximo:
localidad o entorno | Actividades propuestas | Talleres la polea
proximo: ayuntamiento y Viaje granja escuela
merendero, visita diputacion fuera de la localidad
de Belenes... Talleres la polea
Actividades
propuestas por
Ayuntamiento y
diputacién
PRIMER Salidas a la Salidas en la localidad | Salidas a la localidad o
CICLO localidad y al 0 entorno proximo entorno préximo
entorno préximo: Actividades propuestas | Talleres la polea
merendero, visita por Ayuntamiento y Viaje granja escuela
Belenes.. diputacion fuera de la localidad
Actividades Talleres la polea
propuestas por
Ayuntamiento y
diputacién
SEGUNDO Visita al museo del Excursioén al bosque
CICLO pueblo escuela de Parauta
Salida al entorno y | Salida dentro de la
a la localidad localidad y al entorno
cercano
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TERCER Posible excursion a Excursion al
CICLO Salida al entorno Sevilla para realizar campamento de
cercano: una visita guiada en Benameji. Tendra una
senderismo. bicicleta por los lugares | duracién de 3 dias (2
emblemaéticos de la noches) y se llevara a
ciudad. cabo del 4 al 6 de
mayo.
ESO Posible visita Viaje fin de Curso a la
de caracter ladico provincia de Huelva. Su
Museo y Cueva de | cientifico dentro de duracion sera de 4 dias
Ardales. nuestra provincia o (3 noches), saliendo de
comunidad. la localidad el 13 de
Salida al entorno: junio.
senderismo
E. Salida a la Salida a la comunidad | Salida a la comunidad
ORIENTACION | comunidad
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ACTIVIDADES DE COEDUCACION

ACTIVIDADES DE COEDUCACION DURANTE TODO EL CURSO:

1

2.
3.

© oo ~NOo U A

Elaboracion de cuestionarios para recabar informacion sobre lo que con respecto a estas cuestiones opinan familias, alumnado y
profesorado.

Panel de coeducacion: exposicion de publicaciones en prensa relacionadas con la coeducacion.

La palabra del mes. Cada mes se colocara una palabra en el panel de coeducacién. Sera una palabra relacionada con laigualdad y
se intentara que los alumnos la entiendan, la usen y haya comentarios sobre ella; Autoestima, empatia, sentimientos, afectividad,
identidad, privilegio, frustracion, solidaridad, conciencia, manipulacion, sometimiento, ética...etc.

Material fotografico. Sacar fotos de las actividades, imprimirlas y exponerlas.

Informar y asistir a actividades de formacidn sobre el tema coeducativo o de innovacion.

Corregir los documentos y carteleria que no usan adecuadamente el lenguaje coeducativo.

Celebracion de dias conmemorativos: 25 de noviembre, 8 de marzo...

Pacto de Estado Prevencion Violencia de Género 2021/2022.

Designacion de la coordinadora del Plan de Igualdad de Género en Educacién y de la persona encargada de promover actuaciones y
actividades que fomente la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres en Consejo Escolar.

HORARIO DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DEL CENTRO.

a)  Aula Matinal: de 07:30 h. a 09:00 h.
b)  Comedor: de 14:00 h. a 16:00 h.
c)  Actividades Extraescolares: de 16:00 h. a 18:00 h.
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k. LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIONINTERNA

Articulo 26. Autoevaluacion (Decreto 328/2010, de 13 de julio).

1. Sin perjuicio del desarrollo de los planes de evaluacion de los centros que lleve a cabo la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa,
las escuelas infantiles de segundo ciclo, los colegios de educacion primaria, los colegios de educacion infantil y primaria y los centros publicos
especificos de educacion especial realizaran una autoevaluacién de su propio funcionamiento, de los programas que desarrollan, de los procesos
de ensefianza y aprendizaje y de los resultados de su alumnado, asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades
de aprendizaje, que sera supervisada por la inspeccion educativa.

2. LaAgencia Andaluza de Evaluacion Educativa establecerd indicadores de que faciliten a los centros la realizacion de su autoevaluacion
de forma objetiva y homologada en toda la Comunidad Auténoma, sin menoscabo de la consideracion de los indicadores de calidad que establezca
el equipo técnico de coordinacién pedagdgicay a los que se refiere el articulo 88 0).

3. Dicha evaluacion tendra como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro e incluira una medicion de los distintos
indicadores establecidos que permita valorar el grado del cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento global del centro, de sus 6rganos
de gobierno y de coordinacion docente y del grado de utilizacién de los distintos servicios de apoyo a la educacién y de las actuaciones de dichos
servicios en el centro. Corresponde al equipo técnico de coordinacion pedagdgica la medicion de los indicadores establecidos.

4.  El resultado de este proceso se plasmard, al finalizar cada curso escolar, en una memoria de autoevaluacion que aprobara el Consejo
Escolar, contando para ello con las aportaciones que realice el Claustro de Profesorado, y que incluira:

1. Una valoracion de logros y dificultades a partir de la informacion facilitada por los indicadores.
2. Propuestas de mejora para su inclusién en el Plan de Centro.
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5. Paralarealizacion de la memoria de autoevaluacion se creara un equipo de evaluacion, que estara integrado por el Equipo directivo y
por un representante de los distintos sectores de la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus miembros.

PROPUESTAS DE MEJORA

1. Mejorar la convivencia entre iguales trabajando de forma globalizada a través de las emociones.

Prevencion y resolucion de situaciones de conflicto a través del didlogo y la reflexion, disminuyendo en 50% las conductas contrarias en todas las
etapas.

Formacion del profesorado y puesta en practica de una metodologia basada en las emociones, consiguiendo mejorar las relaciones entre iguales.
Realizacion de reuniones trimestrales para el anlisis de los resultados obtenidos tras trabajar a través de las emociones.

2. Revisar, actualizar y modificar el Plan de Atencion a la Diversidad, teniendo en cuenta la nueva normativa y adaptandolo al contexto del alumnado.

Realizacion de reuniones periddicas durante el primer y segundo trimestre por parte del Equipo Directivo, el Equipo de Orientacion y la
Orientadora de referencia.

Difusion del Plan de Atencidn a la Diversidad entre el profesorado.
3. Continuar con la revision, actualizacion y modificacion del ROF, contextualizandolo a nuestro centro y a las necesidades del alumnado.
Realizacion de reuniones de Ciclo, ETCP y Claustro donde se hagan las propuestas para la modificacion del ROF.
Difusion y conocimiento del ROF por parte del profesorado.

4. Disefar un Programa de transito entre las distintas etapas educativas de nuestro centro, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado y la
normativa vigente.
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Programacion y realizacion de reuniones periodicas de los equipos de transito creados en nuestro centro.
Realizacion de las actividades acordadas y establecidas en el Programa de transito.

Analisis del ajuste del Programa de transito a las caracteristicas del alumnado.

L. LOS CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMADO Y LA ASIGNACION DE LAS
TUTORIAS, DE ACUERDO CON LAS LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA DEL CENTRO
Y ORIENTADOS A FAVORECER EL EXITO ESCOLAR DEL ALUMNADO

CRITERIOS PARA ESTABLECER EL AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO

Los criterios para establecer los agrupamientos del alumnado tienen una gran importancia, pues la configuracién de éstos influye de manera
determinante en aspectos como la atencidn a la diversidad, la asignacion de ensefianzas, etc.

Como regla general, se debera tener en cuenta que los grupos sean heterogéneos, evitando que se concentre en un grupo el alumnado que no
promociona de curso o que tiene necesidades especificas de apoyo educativo (n.e.e., incorporacion tardia al sistema educativo espafiol,
compensacion educativa) o que existan grupos claramente diferenciados en cuanto a su rendimiento escolar.

Es por ello que los criterios que se determinen:

e Han de respetar el principio de normalizacion, inclusion escolar y social.

e No podran derivar en agrupamientos discriminatorios del alumnado.

« Han de posibilitar la configuracion de agrupamientos flexibles como una de las medidas de atencion a la diversidad.

El alumnado del centro se distribuird por cada una de las unidades teniendo en cuenta su edad y el curso en el que estén escolarizados. Para

la distribucion del alumnado de tres afios en las unidades correspondientes se llevara a cabo antes del comienzo del curso, en un acto publico,
procurando la mayor heterogeneidad posible.

La distribucidn se hard teniendo en cuenta los siguientes criterios:
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a)  Se haran dos listas, una con todos los nifios y otra con todas las nifias, ordenadas ambas por fecha de nacimiento (aa/mm/dd).
b)  Los nifios impares y las nifias pares se adscribiran al grupo A, los nifios pares y las nifias impares al grupo B.

c)  Elalumnado con dictamen de escolarizacion no se incluira en las listas a que se refiere el apartado anterior. Se distribuird uniformemente
entre los grupos A y B, intentando igualar el nimero en cada grupo, con el fin de procurar la mejor atencion posible.

d)  En caso de alumnos/as mellizos y/o gemelos se consultara a la familia para tener en cuenta su opinién a la hora de incluirlos en los
grupos.

Cuando se creen los grupos-clases en educacion infantil de tres afios, estos grupos permaneceran con el mismo alumnado hasta el final de
infantil. Cuando se formen dos nuevos grupos, se procurara que tengan las siguientes caracteristicas:

a)  Distribucion igualitaria de nifios y nifias.

b)  Ladistribucion atenderd a igualar en cada grupo el mismo nimero de alumnado con calificaciones académicas parecidas, es decir, igual
numero o lo mas aproximado posible de alumnado con nota media suficiente, bien, notable y sobresaliente.

CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORIAS.

Atendiendo a lo recogido en los articulos 89 y 90 del R.O.C., cada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendra un tutor o tutora que sera
nombrado por la direccion del Centro, a propuesta de la jefatura de estudios, de entre el profesorado que imparta docencia en el mismo. El
nombramiento del profesorado que ejerza la tutoria se efectuara para un afio académico.

Teniendo en cuenta lo anterior, la jefatura de estudios y la direccion tendra en cuenta los siguientes criterios de organizacion pedagogica, a
la hora de realizar el informe y los nombramientos de cada tutor/a:

v/ Continuidad. Aquellos maestros/as que hayan tenido asignado como tutor/a el primer curso de cualquier ciclo, continuaran en el mismo
ciclo y con los mismos alumnos/as hasta su finalizacidn y siempre que continten prestando servicio en el centro. En casos muy excepcionales, el
director podra modificar tal situacion justificando tal decision ante el Claustro, Consejo Escolar y la Inspeccion Educativa.

v' Concentracién y Estabilidad. Se procurara que el menor nimero de maestros/as imparta clase a un grupo de alumnos/as. Siendo Este
criterio de especial aplicacion en el primer ciclo de primaria. Los tutores/as de primaria se procuraran que sean personal definitivo en el Centro y
que impartan el maximo numero de horas en su curso.

v' Especialidad. La asignacion de las ensefianzas a los/as maestros/as para completar su horario de tutores, se hara de acuerdo con la
especialidad y en casos de necesidad, con la habilitacion y/o con la experiencia contrastada, a juicio del equipo directivo.
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v' ldoneidad. Antes de la asignacion se tendra en cuenta por parte de la direccion del Centro, en la medida de lo posible, las opiniones
de los interesados y se realizara la adjudicacion de tutorias atendiendo a los criterios pedagdgicos y organizativos.

v' Eormacion. Para impartir docencia en el tercer ciclo, sera tenida en cuenta la formacion del profesorado en el manejo, uso y utilizacion
de las TIC, para poder desarrollar el proyecto escuela TIC 2.0.

v' Eficacia Organizativa. Se procurara que el director del Centro no sea tutor de ningin grupo de alumnos/as. Los miembros del equipo
directivo, en caso de ser tutores/as, las horas de dedicacion a las tareas directivas seran cubiertas, en sus posibles tutorias, por un solo profesor/ay
con un horario regular y completo por sesiones.

v' Permanencia con el mismo grupo de alumnos/as. A la hora de la elaboracion del informe de la jefatura de estudios y de la propuesta
de designacion de tutores/as por parte de la direccion del Centro se tendréd en cuenta que un maestro/a no ejerza la tutoria de un grupo por un
periodo mayor de dos cursos, excepto en educacion infantil que podra llegar a tres cursos.

Estos criterios seran tenidos en cuenta y estaran presentes en la propuesta que la jefatura de estudios realice, en la primera semana del mes
de septiembre de cada afio. Siendo la direccidn quien realice el correspondiente nombramiento de tutores/as, maestros/as de los distintos grupos y
ensefianzas y de entre el profesorado que imparte docencia en el mismo.

Il CRITERIOS GENERALES PARA ELABORAR LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Los criterios generales para elaborar las propuestas pedagogicas de la educacion infantil y las programaciones didacticas de la educacion
primaria y secundaria se han establecido segin los acuerdos previos sobre los elementos del curriculo que se han desarrollado en anteriores
apartados del proyecto educativo.

Articulo 27. Las programaciones didacticas.
1. Las programaciones didacticas en la educacion primaria son instrumentos especificos de planificacion, desarrollo y evaluacion de cada
area del curriculo establecido por la normativa vigente. Se atendran a los criterios generales recogidos en el Proyecto educativo y tendran en cuenta

las necesidades y caracteristicas del alumnado. La evaluacion inicial sera el punto de partida para la elaboracion de las programaciones y seran
elaboradas por los equipos de ciclo siguiendo los acuerdos consensuados en E.T.C.P. Su aprobacién corresponderéa al Claustro de Profesorado y se
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podran actualizar o modificar, en su caso, tras los procesos de autoevaluacion (que se refiere el articulo 26). EI Equipo de Evaluacion llevar
2. Las programaciones didacticas incluiran:
a) Introduccion del area.
b) Objetivos.
¢) Contribucion del area a las competencias clave.
d) Organizacién y secuenciacion de los contenidos.
e) Contenidos de carécter transversal y su integracion en el curriculo.
f) La metodologia que se va a aplicar.

g) Las medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la mejora de la expresion oral y escrita del alumnado, en
el area.

h) Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacion, en consonancia con las orientacionesmetodoldgicas
establecidas.

i) Las medidas de atencion a la diversidad.
J) Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar.

k) Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo, que se proponen realizar por los equipos de ciclo.
En los centros especificos de educacion especial las programaciones didacticas incluirdn, ademas, el disefio y la organizacion de
los espacios necesarios para el desarrollo de la programacion.

3. Las programaciones didacticas de todas las areas incluiran actividades en las que el alumnado debera leer, escribir y expresarse de
forma oral.

4. Los centros docentes podran integrar las areas en ambitos de conocimiento y experiencia, para facilitar un planteamiento integrado y
relevante del proceso de ensefianza aprendizaje del alumnado.

5 Los maestros y maestras desarrollaran su actividad docente de acuerdo con las programaciones didacticas de los equipos de ciclo alos
que pertenezcan.

6.  En Educacién Secundaria, se incluiran en las programaciones didacticas, ademas de los ya mencionados, lo siguientes aspectos: la
realizacion por parte del alumnado de trabajos monograficos interdisciplinares u otros de naturaleza analoga que impliquen a varios departamentos
didacticos, en consecuencia, con los acuerdos que sobre este aspecto se hayan dispuesto en el apartado c) del proyecto educativo.
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Acrticulo 28. Las propuestas pedagdgicas.

1 Las propuestas pedagdgicas en el segundo ciclo de la educacion infantil respetaran las caracteristicas propias del crecimiento y el
aprendizaje de los nifios y nifias. La evaluacion inicial sera el punto de partida para la elaboracion de la Propuesta Pedagdgica. Seran elaboradas
por el equipo de ciclo de educacién infantil, siguiendo los acuerdos consensuados en E.T.C.P. Su aprobacion correspondera al Claustro de
Profesorado y se podréan actualizar o modificar, en su caso, tras los procesos de autoevaluacion a que se refiere el articulo 26.

2. Las propuestas pedagogicas incluiran:
a) La concrecion del curriculo para los nifios y las nifias del centro.
b) La forma en que se incorporan los contenidos de carécter transversal al curriculo.
c) La metodologia que se va a aplicar.
d) Las medidas de atencion a la diversidad.
e) El disefio y la organizacién de los espacios individuales y colectivos.
f) La distribucion del tiempo.
g) Laselecciény organizacion de los recursos didacticos y materiales.
h) Los procedimientos de evaluacion del alumnado, en consonancia con las orientaciones metodoldgicas establecidas.

Dentro de las programaciones didacticas se recogen el plan de contingencia en situacion de confinamiento individual o grupal
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N.  LOS PLANES ESTRATETIGOS QUE SE DESARROLLAN EN EL CENTRO

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 2 de la Orden de 3 de septiembre de 2010, por la que se establece el horario de dedicacion del
profesorado responsable de la coordinacion de los planes y programas estratégicos que desarrolla la Consejeria competente en materia de educacion,
tienen la consideracion de planes y programas (proyectos) estratégicos los siguientes:

1.  Transformacion digital educativa.

2. Plan de apertura de centros docentes, que comprende los centros que ofrecen servicios complementarios de aula matinal, comedor
escolar y actividades extraescolares.

TRANSFORMACION DIGITAL EDUCATIVA.

La Transformacién Digital Educativa es un proyecto que desarrollan de forma conjunta el MEC y la Consejeria de Educacion de la Junta de
Andalucia en los centros educativos andaluces.

La transformacidn digital educativa es una estrategia que interviene directamente en el proceso de adquisicion de las competencias basicas
para la mejora de la educacion en Andalucia.

Este plan considera las TIC como un eje transversal que ha de articular toda la vida del centro educativo facilitando su gestion, potenciando
el desarrollo de su proyecto educativo y favoreciendo la informacién, la comunicacion y la participacion de toda la comunidad educativa, al mismo
tiempo que ha de estar presente de forma natural en todos los procesos de ensefianza y aprendizaje para propiciar que los actuales alumnos y
alumnas sean ciudadanos y ciudadanas digitalmente competentes para el siglo XXI.

148



»  Objetivos:

e Profundizar en la calidad de la Educacion y en la igualdad de oportunidades.
e Conseguir que las TIC se conviertan en herramientas didacticas de uso habitual en el aula.
e Mejorar las practicas educativas para alcanzar un mayor desarrollo de las competencias del alumnado.

»  Formacion del profesorado.

Esta formacion debe tener en cuenta el conocimiento y la generacion de los materiales digitales.

»  Alumnado.

El Programa se llevaré a cabo a nivel de centro.
El alumnado ha de saber pero desde la perspectiva de obtener, interpretar informacion y transformarla en conocimiento significativo.

El profesorado, con la ayuda de la familia, intenta conseguir que las alumnas y alumnos sean creativos y responsables, con iniciativa,
motivacion y persistencia en el trabajo.

»  Familias.

Se facilitara a las familias el acceso a las herramientas adecuadas para el uso seguro de Internet.

»  Coordinador.

Para el curso 2021/2022 el coordinador de Transformacién Digital Educativa sera tutora de 5° de primaria.

»  Horario de coordinacion.

Segun el articulo 3 de la Orden de 3 de septiembre de 2010, por la que se establece el horario de dedicacion del profesorado responsable de

la coordinacion de los planes y programas estrategicos que desarrolla la Consejeria competente en materia de educacion, el horario lectivo semanal
dedicado al desempefio de las funciones de coordinacion de transformacion digital educativa sera de 2 horas.
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Se anexan los siguientes documentos:
« Informe de centro sobre competencia digital docente (CDD).
« Informe de rubrica.
« Plan de actuacion digital (PAD).
« Informe individual de la Coordinadora TDE.
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PLAN DE APERTURA.

El Plan de Apertura viene regulado en la Orden de 31 de julio de 2012, por la que se modifica la Orden de 3 de agosto de 2010, por la que se
regulan los servicios complementarios de la ensefianza de aula matinal, comedor escolar y actividades extraescolares en los centros docentes
publicos, asi como la ampliacién de horario.

CAPITULO Il

De los servicios complementarios
Seccion 18, Aula matinal
Articulo 6. Aula matinal.
1. De conformidad con lo establecido en el articulo 13.1 del Decreto 301/2009, de 14 de julio, los centros docentes publicos que impartan
el segundo ciclo de educacién infantil y la educacién primaria podran abrir sus instalaciones a las 7,30 horas. El tiempo comprendido entre las 7,30
y la hora de comienzo del horario lectivo ser& considerado como aula matinal, sin actividad reglada, debiendo el centro establecer las medidas de
vigilancia y atencion educativa que necesiten los menores en funcion de su edad.

Asimismo, en los centros especificos de educacidn especial sera de aplicacion lo establecido en el parrafo anterior.

2. El acceso a este servicio podréa solicitarse para dias determinados o con caracter continuado, ejerciéndose la opcion que se desee al
presentar la solicitud del servicio.

3. Lasolicitud de baja en el servicio de aula matinal se comunicara con una antelacion de, al menos, una semana del inicio del mes en que

se pretenda hacer efectiva la baja. Asimismo, la opcion inicialmente elegida podra modificarse a lo largo del curso, lo que se comunicara en el plazo
mencionado anteriormente.

151



Articulo 7. Atencidn al alumnado en el aula matinal.
1. Laatencion al alumnado en el aula matinal se realizara por personal que, al menos, esté en posesion de alguno de los siguientes titulos
de Formacion Profesional:

a) Técnico Superior en Educacién Infantil, en Animacién Sociocultural, en Integracion Social o titulacion equivalente a efectos
profesionales.

b) Técnico en Atencion Socio sanitaria o titulacion equivalente a efectos profesionales.

2. El aula matinal que atienda hasta 60 alumnos o alumnas dispondra de un Técnico Superior y un Técnico de los que se indican en las
letras a) y b) del apartado 1.

3. Cuando el namero de alumnos y alumnas del aula matinal sea superior a 60, por cada 30 alumnos o alumnas o fraccién se incrementara,
alternativamente, con un Técnico Superior o un Técnico de los que se indican en las letras a) y b) del apartado 1.

Seccién 22. Comedor escolar
Articulo 8. Comedor escolar.

1. Los centros docentes publicos prestaran el servicio de comedor escolar para el alumnado del segundo ciclo de educacién infantil, de
educacidn primaria, de educacion secundaria obligatoria y de educacién especial durante un tiempo méaximo de dos horas a partir de la finalizacion
de la jornada lectiva de mafiana.

En la organizacion del servicio de comedor escolar, los centros consideraran la atencion al alumnado usuario, tanto en el tiempo destinado a
la comida, como en los periodos inmediatamente anteriores y posteriores a la misma, todo ello en el marco de la concepcidn educativa integral que
tiene este servicio en el centro.

2. Laprestacion del servicio de comedor escolar se llevara a cabo a través de alguna de las siguientes modalidades:
a) Gestion directa.
b) Mediante la contratacion o concesion del servicio a una empresa del sector.
c) Mediante la formalizacion de convenios con otras administraciones o instituciones privadas.

3. Lautilizacion de este servicio podra solicitarse por meses completos o para dias concretos de la semana, ejerciéndose la opcion quese
desee al presentar la solicitud del servicio.

4. Lasolicitud de baja en el servicio de comedor escolar, se comunicara con una antelacion de, al menos, una semana del inicio del mes
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en que se pretenda hacer efectiva la baja. Asimismo, la opcidn inicialmente elegida podra modificarse a lo largo del curso, lo que se comunicara
en el plazo mencionado anteriormente.

Articulo 9. Turnos de comedor.

La Direccion General competente en materia de planificacion educativa podra modificar la autorizacion inicial a la que se refiere el articulo
3.2.c) vistos los informes a los que se refiere el articulo 17.4 de los turnos y nimero de usuarios autorizado al que se refiere el articulo 3.2.

Articulo 10. Atencién al alumnado en el comedor escolar.

1.  Laatencién al alumnado en el comedor escolar se llevara a cabo por el personal laboral del centro que tenga recogida esta funcién en
el convenio colectivo del personal laboral al servicio de la Comunidad Autonoma de Andalucia, asi como por el personal funcionario docente del
centro que determine la persona que ejerce la direccion del mismo entre los que lo soliciten.

En el supuesto de que con el personal laboral o funcionario docente del centro no se alcance la ratio de personal de atencién al alumnado en
el comedor escolar que se establece en el apartado 3, dicha atencidn se llevara a cabo complementariamente por colaboradores externos contratados.

2. Las funciones del personal de atencion al alumnado en el servicio de comedor escolar son las siguientes:

a) Atender y custodiar al alumnado durante las comidas y en el tiempo anterior y posterior a las mismas, asi como, en su caso, durante
el traslado del alumnado al centro con comedor.

b) Resolver las incidencias que pudieran presentarse durante ese periodo.

c) Prestar especial atencion a la labor educativa del comedor: adquisicién de habitos sociales e higiénico-sanitarios y correcta utilizacion
del menaje del comedor.

d) Cualquier otra funcidon que le pueda ser encomendada por la persona que ejerce la direccion del centro, para el adecuado
funcionamiento del comedor escolar.

3. El personal de atencion al alumnado en el comedor escolar ser el siguiente:
a) Para el alumnado de segundo ciclo de educacién infantil, por cada quince comensales o fraccion superior a diez, una persona.
b) Para el alumnado de educacion primaria, por cada veinticinco comensales o fraccion superior a quince, una persona.
c) Para el alumnado de educacion secundaria obligatoria, por cada treinta y cinco comensales o fraccion superior a veinte, una persona.
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En todo caso, el numero de personas para la atencion al alumnado sera de dos como minimo.

4. Enlos periodos inmediatamente anteriores y posteriores a la comida, el nimero minimo de personas para la atencion al alumnado sera
el establecido para el cuidado y vigilancia de los recreos en la normativa de organizacion y funcionamiento de la etapa educativa correspondiente.

5. La Direccion General competente en materia de planificacion educativa, a peticion de la persona titular de la correspondiente
Delegacion Provincial de la Consejeria competente en materia de educacion podra autorizar, excepcionalmente, el aumento del nimero de personas
de atencion al alumnado, cuando este, por sus caracteristicas, requiera una atencion especifica en la utilizacion del servicio de comedor escolar.

6.  El personal funcionario docente que desee participar en las tareas de atencion al alumnado en el servicio de comedor escolar debera
solicitarlo a la persona que ejerce la direccion del centro antes del 15 de junio de cada afio y asumira el compromiso de realizar las funciones alas
que se refiere el apartado 2 durante todos los dias lectivos del curso escolar y en el horario establecido en el articulo 8.1, teniendo derecho al uso
gratuito del comedor y a percibir una gratificacion por servicios extraordinarios, de conformidad con lo establecido en el articulo 8.6 del Decreto
192/1997, de 29 de julio, por el que se regula el servicio de comedor en los centros publicos dependientes de la Consejeria.

7. En los centros docentes publicos con servicio de comedor escolar, la persona que ejerce la direccién o la secretaria del centro tendra
derecho, por el desempefio de las tareas administrativas y la responsabilidad de controlar el correcto funcionamiento de dicho servicio, al uso
gratuito del mismo vy a la gratificacion por servicios extraordinarios referida en el apartado anterior.

8.  Por otro lado, tendra derecho al uso gratuito del comedor escolar el personal laboral del centro cuyo convenio colectivo tenga recogida
la funcién de atender al alumnado en el comedor escolar y la desempefie, asi como el personal laboral que preste servicio de cocina-comedor en
los centros docentes publicos con servicio de comedor escolar en la modalidad de gestion directa.

Articulo 11. Gratificacion econdémica al personal funcionario docente de atencién al alumnado.

1. Lacuantia de la gratificacion por servicios extraordinarios a la que se refieren los apartados 6 y 7 del articulo 10 sera, para el ejercicio
2020/2021, de 6,95 € por cada hora efectiva de atencion en el servicio de comedor escolar. Dicho importe serd actualizado en afios sucesivos en el
mismo porcentaje que se fije como incremento de las retribuciones de los funcionarios de la Administracion de la Junta de Andalucia.

2. El abono de dicha gratificacion se realizara en la ndmina al final de cada curso escolar, segun el nimero real de dias en los que se ha
colaborado, sin que esta gratificacién origine ningun derecho de tipo individual.

3. Acefectos de lo previsto en los apartados 1y 2, la persona que ejerza la direccion de los centros sera responsable de la grabacion en el
Sistema de Informacion Séneca de la relacion nominal de personal docente que haya prestado atencidn al alumnado usuario del servicio de comedor
escolar y el numero de dias de efectiva participacion.
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Articulo 12. Medidas de seguridad e higiene.

1. Todos los comedores escolares deberan cumplir las exigencias establecidas en el Real Decreto 640/2006, de 26 de mayo, por el que se
regulan determinadas condiciones de aplicacion de las disposiciones comunitarias en materia de higiene, de la produccién y comercializacion de
los productos alimenticios; en el Real Decreto 3484/2000, de 29 de diciembre, por el que se establecen las normas de higiene para la elaboracion,
distribucion y comercio de comidas preparadas, y en las demas disposiciones que resulten de aplicacion.

2. Las empresas de alimentacion seleccionadas deberan estar en posesion de la acreditacion del preceptivo Nimero de Registro Sanitario
de la Consejeria competente en materia de salud para la prestacion de ese tipo de servicios en los centros docentes. A tales efectos, deberan presentar
la correspondiente credencial, de acuerdo con lo que se especifique en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de Prescripciones
Técnicas para la contratacion del servicio.

3. La persona que ejerce la secretaria del centro velara para que las instalaciones y el equipamiento del comedor escolar estén en las
condiciones idoneas para garantizar la calidad del servicio.

Articulo 13. Menus.

1.  Debera tenerse en cuenta en el disefio y programacion de los menus las recomendaciones y orientaciones dietéticas de la Consejeria
competente en la materia, para que la organizacion de los menus responda a una alimentacion sana y equilibrada.

2. El ' men0 sera el mismo para todos los comensales que hagan uso del servicio. No obstante, se ofrecerdn menus alternativos para aquel
alumnado del centro que por problemas de salud, intolerancia a algunos alimentos u otras circunstancias debidamente justificadas requiera un menu
especial.

3. Con lafinalidad de que las familias puedan completar el régimen alimenticio de sus hijos e hijas, de acuerdo con los criterios de una
alimentacion saludable y equilibrada, la programacién de los menus se expondra en el tablon de anuncios del centro y se dara a conocer a los padres
y madres del alumnado usuario del comedor escolar.

Seccion 32. Actividades extraescolares
Articulo 14. Actividades extraescolares.
1.  De conformidad con lo establecido en el articulo 13.2 del Decreto 301/2009, de 14 de julio, los centros docentes publicos que impartan

el segundo ciclo de educacidn infantil, educacion primaria y educacion secundaria obligatoria podran mantener abiertas sus instalaciones hasta las
18,00 horas, todos los dias lectivos excepto los viernes, en los que el cierre se realizara a las 16,00 horas, con la finalidad de programar actividades
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de refuerzo y apoyo, dirigidas al alumnado que presente dificultades de aprendizaje, y ofrecer actividades extraescolares que aborden aspectos
formativos de interés para el alumnado.

Asimismo, en los centros especificos de educacion especial sera de aplicacion lo establecido en el parrafo anterior.

2. Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la apertura del centro a su entorno y a procurar la formacion
integral del alumnado en aspectos referidos a la ampliacion de su horizonte cultural, a la preparacion para su insercion en la sociedad o del uso del
tiempo libre.

Para ello se podran organizar actividades relacionadas o incluidas en alguna de las siguientes areas: idiomas, tecnologias de la informacién
y comunicacién, deportes, expresion plastica y artistica, talleres de lectura y escritura o actividades de estudio dirigido.

3. Los centros docentes a los que se refiere el apartado 1, ofertaran cada dia de la semana, de lunes a jueves, de 16,00 a 18,00 horas, al
menos dos actividades extraescolares distintas, de una hora de duracion cada una de ellas. EI computo semanal de cada actividad extraescolar sera
de dos horas.

4.  Las actividades extraescolares tendran caracter voluntario para todos los alumnos y alumnas y en ningun caso formaran parte del
proceso de evaluacion del alumnado para la superacion de las distintas areas o materias que integran los curriculos.

5. Lautilizacion de este servicio debera solicitarse por meses completos.

6.  Labaja en dicho servicio se solicitara con una antelacion de, al menos, una semana al inicio del mes en que se pretenda hacer efectiva
la baja.

Articulo 15. Atencién al alumnado en las actividades extraescolares.

La atencion al alumnado en las actividades extraescolares se realizard por personal que cuente con la formacion y cualificacion adecuada a
la actividad a desarrollar y que, al menos, esté en posesion de alguno de los titulos de Técnico Superior o titulacion equivalente a efectos
profesionales.

»  Coordinador.

Para el curso 2021/2022 el coordinador del Plan de Apertura seré el Director.

»  Horario de coordinacion.
Lunes, martes y miércoles de 13:00-14:00 horas.
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Segun el articulo 4 de la Orden de 3 de septiembre de 2010, por la que se establece el horario de dedicacion del profesorado responsable de
la coordinacién de los planes y programas estratégicos que desarrolla la Consejeria competente en materia de educacion, el horario lectivo semanal
dedicado al desempefio de las funciones de coordinacion del Plan de apertura de centros docentes sera de 3 horas.

0. PLAN DE LECTURA

Instrucciones de 30 de junio de 2011, de la Direccion General de Ordenacién y Evaluacion Educativa, sobre el tratamiento de la lectura
durante el curso 2021/2022, para el desarrollo de la competencia en comunicacion linguistica de los centros educativos publicos que imparten
educacion infantil, educacion primaria y educacién secundaria.

1. OBJETIVOS.

a)

b)

Desarrollar en el alumnado las competencias, habilidades y estrategias que les permitan convertirse en lectores capaces de
comprender, interpretar y manejar distintos soportes y textos.

Mejorar el desarrollo del habito lector y potenciar la mejora de la competencia lectora desde todas las areas, materias y, en su
caso, ambitos del curriculo, teniendo en cuenta las especificidades de cada una de ellas.

Contribuir a la sistematizacién y coherencia de las practicas profesionales que, en relacion con la lectura y la escritura, se
desarrollan en los centros docentes, asi como favorecer su integracion en el proceso de ensefianza-aprendizaje de las diferentes
areas y materias del curriculo.

Potenciar la utilizacion de las bibliotecas escolares como centros de recursos para la ensefianza y el aprendizaje.

Favorecer que el desarrollo de la competencia lectora se convierta en elementos prioritarios y asunto colectivo de los centros
docentes, del profesorado, del alumnado, de las familias y de la comunidad.

Potenciar la actualizacion y la formacion del profesorado para que contribuyan, de manera relevante, al mejor desarrollo de la
competencia lectora y del habito lector en el alumnado.
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2. PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES.
a)  Enlaeducacion primaria y en la educacion secundaria obligatoria las programaciones didacticas de todas las areas, materias
0, en su caso, &mbitos incluiran actividades en las que el alumnado debera leer, escribir y expresarse de forma oral.

b)  Enel segundo ciclo de la educacién infantil se contemplara una primera aproximacion del alumnado a la lecturay a la
escritura, cuyo tratamiento sera recogido en la correspondiente propuesta pedagdgica.

3.  SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

El E.T.C.P. velara por el cumplimiento y posterior evaluacion de todas las actuaciones que se realicen en el centro en relacion con el
tratamiento de la lectura y la escritura.

4, EL TIEMPO DE LECTURA REGLADO.
a)  Los centros, al organizar su practica docente en la educacion primaria, deberan garantizar la incorporacién de un tiempo
diario de lectura de una hora, o el equivalente a una sesion horaria, en todos los cursos de la etapa.

b)  Asimismo, los centros de educacion secundaria obligatoria deberan garantizar en la practica docente de todas las materias,
actuaciones encaminadas a adquirir las competencias referidas a la lectura y expresion escrita y oral.

c) EIE.T.C.P. garantizara la coordinacion de los textos de lectura que se seleccionen para el alumnado, favoreciendo la
configuracién de itinerarios de lectura a lo largo de toda la ensefianza obligatoria.
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CEIP MAESTRO JOSE DURAN HORARIO: CURSO ESCOLAR:
ALMARGEN (Malaga) 2021/ 2022
USO de 1a BIBLIOTECA
Horas LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
09:00 - 10:00 30
10:00 - 10:45
10:45 - 11:30 1°
La Bi' (obeed
8%/ e © i
11:30 - 12:00 AP, Infantil
.y 9 ainos
12:00 - 13:00 ‘A—@" 20
g 50 Infantil Infantil
3 ainos 4 anos
14:00 - 15:00 1° E.S.O
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CEIP MAESTRO JOSE DURA

ALMARGEN (Malaga)
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HORARIO:
PRESTAMOS en la BIBLIOTECA

CURSO ESCOLAR:
20217 2022

1° Primaria 2° Primaria 3° Primaria 4° Primaria 5° Primaria 6° Primaria
Lunes Lunes Martes Martes Jueves Jueves
9:30h 10:00 h 10:30 h 11:00 h 9:30 h 10:00 h
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