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“El principal objeto de la educacién no es el de ensefiarnos a
ganar el pan, sino en capacitarnos para hacer agradable cada
bocado”
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ESTATUTOS

DENOMINACION Y NOTAS GENERALES

Articulo 1.- Bajo la denominacién de Asociacién de Madres y Padres de Alumnos
“Alborada”, de Huelva, se constituye esta asociacién, al amparo de lo establecido por el articulo
22 de la Constitucion Espafiola de 1.978, por la Ley Organica 1/2.002, de 22 de marzo,
reguladora del derecho de asociacidn, por la Ley 4/2.006, de 23 de junio, de Asociaciones de
Andalucia, y demas disposiciones legales de aplicacion.

El régimen juridico de la asociacidn se determinard por lo dispuesto en los presentes
estatutos.

Articulo 2.- El domicilio a efectos de notificaciones de la asociacion se establece en Huel-
va, en Avda. Nuevo Colombino, s/n, C.P. 21007.

Articulo 3.- El dmbito de actuacidn en el que la asociacidn ha de realizar principalmente
sus actividades sera local.

Articulo 4.- La asociacién, que se constituye sin dnimo de lucro alguno, tendra
personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar desde el mismo momento de su
inscripcion en el Registro Provincial de Asociaciones existente en la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Justicia y Administracién Publica de la Junta de Andalucia en Huelva.

En concreto, la asociacién podra realizar toda clase de actividades, ejercitar acciones
judiciales, relacionarse con las Administraciones Publicas, adquirir y poseer bienes de toda
clase, asi como contraer obligaciones y asumir responsabilidades de todo tipo.

Articulo 5.- La asociacidn se constituye por tiempo indefinido, no pudiendo disolverse
mas que por alguna de las causas previstas en la Ley y en los presentes estatutos.
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DE LOS FINES DE LA ASOCIACION

Articulo 6.- Esta asociacion tiene como fines:

o Informary asesorar a los padres y madres de las actividades propias de la AMPA de
forma individual y colectiva en todo aquello que concierna a la educacién de sus
hijos e hijas y promover que ejerzan los derechos y deberes que tienen en esa labor.

e Potenciar la formacion para la participacion de la familia en la vida del centro y en
sus organos de gobierno.

e Apoyar al alumnado y a las familias con necesidades educativas especificas o
necesidades sociales.

e Promover la calidad educativa.

e Colaborar, con el profesorado y el alumnado, para el buen funcionamiento del
Centro.

e Fomentar la convivencia entre la comunidad educativa.

e Realizar actividades de caracter educativo que refuercen los valores y objetivos del
Proyecto Educativo del Centro.

e Facilitar las actividades educativas en relacion con el entorno.

Articulo 7.- Las actividades que se pretenden realizar son las siguientes:

¢ Informacién y asesoramiento a los padres y madres de las actividades propias de la
AMPA de forma individual y colectiva en todo aquello que concierna a la educacién
de sus hijos e hijas y promocidn para que ejerzan los derechos y deberes que tienen
en esa labor.

e Potenciacion de la participaciéon de la familia en la vida del centro y en sus érganos
de gobierno.

e Apoyo al alumnado y a las familias con necesidades educativas especificas o
necesidades sociales.

e Promocion la calidad educativa.

e Colaboracion, con el profesorado y el alumnado, para el buen funcionamiento del
Centro.
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¢ Fomento de la convivencia entre la comunidad educativa.

e Realizacion de actividades de cardcter educativo que refuercen los valores y
objetivos del Proyecto Educativo del Centro.

e Apoyo de las actividades educativas en relacion con el entorno.
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COMPETENCIAS DE LA ASOCIACION

1. Las Asociacion de madres y padres de alumnos podra:

a.

Elevar al Consejo Escolar propuestas para la elaboracién del proyecto
educativo y de la programacion general anual.

Informar al Consejo Escolar de aquellos aspectos de la marcha del Centro que
consideren oportuno.

Informar a los padres de su actividad.

Recibir informacidn del Consejo Escolar sobre los temas tratados en el
mismo, asi como recibir el orden del dia de dicho consejo antes de su
realizacion, con el objeto de poder elaborar propuestas.

Elaborar informes para el Consejo escolar a iniciativa propia o a peticién de
este.

Elaborar propuestas de modificacién del Reglamento de régimen interior.

Formular propuestas para la realizacidén de actividades complementarias que,
una vez aceptadas, deberan figurar en la programacién general anual.

Conocer los resultados académicos y la valoracién que de los mismos realice
el Consejo Escolar.

Recibir un ejemplar del proyecto educativo, del proyecto curricular de etapa
y de sus modificaciones.

Recibir informacion sobre los libros de texto y los materiales didacticos
adoptados por el centro.

Fomentar la colaboracidn entre los padres y los maestros del centro para el
buen funcionamiento del mismo

Disponer de las instalaciones del centro en los términos que establezca el
Consejo Escolar.
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DE LOS ASOCIADOS

Articulo 8.- La asociacidn estara constituida por los siguientes tipos de socios:

A) Socios o socias de numero: lo serdn las personas fisicas mayores de edad que estén
interesados en los fines de la asociacién, soliciten voluntariamente su incorporacién a la
misma, y sean admitidas por la Junta Directiva como tales previo pago, en su caso, de la
cuota correspondiente que sera establecida anualmente.

B) Socios o socias fundadores: lo serdn aquellos que suscribieron, en su dia, el acta fundacional
constitutiva de la asociacidon y que en la actualidad manifiesten su intencién de seguir
siéndolo.

C) Socios o socias protectores: lo seran las personas que sin pertenecer a ninguno de los tipos
de socios indicados, por simpatia con la asociacion, colaboren exclusivamente a su
sostenimiento.

Articulo 9.- Es requisito indispensable para ser socio o socia de niumero, tener plena
capacidad juridica y de obrar, tener interés en los objetivos de la asociacidn, y solicitarlo
expresamente de la misma, ademas de cumplir los requisitos resefiados en el articulo 8.A) de
estos estatutos.

La presentacion de la solicitud de inscripcion implica la aceptacion expresa por el/la
aspirante del contenido integro de los estatutos de la asociacidn, y de cuantas decisiones y
acuerdos se adopten por los érganos de gobierno de la misma.

Articulo 10.- Todos los asociados y asociadas tendran los siguientes derechos:

a) A participar en las actividades de la asociacién y en los érganos de gobierno y
representacion, a ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la Asamblea General, de
acuerdo con los estatutos.

b) A ser informado acerca de la composicion de los érganos de gobierno vy
representacion de la asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad.

c) A ser oido con cardcter previo a la adopcidon de medidas disciplinarias contra ély a ser
informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que,
en su caso, imponga la sancion.

d) Aimpugnar los acuerdos de los érganos de la asociacidn que estime contrarios a la ley
o a los estatutos.
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Articulo 11.- Los asociados y asociadas tendrdn los siguientes deberes:

a) Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la consecucién de las
mismas.

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los estatutos,
puedan corresponder a cada socio.

c) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.

d) Acatar y cumplir los acuerdos vélidamente adoptados por los drganos de gobiernoy
representacion de la asociacion.

Articulo 12.- La asociacion, para su sostenimiento y para atender a los gastos que sus
fines originen, establecerd una cuota, cuya cuantia sera fijada por la Asamblea General, asi
como sus posibles modificaciones, de acuerdo con las necesidades de la asociacién.

Articulo 13.- La pérdida de la condicién de socio o socia se producird por alguna de las
siguientes causas:

a) Renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por no abonar las cuotas establecidas durante el periodo de 3 meses siguientes a la
fecha de pago establecida.

c) Por expulsién, como consecuencia de una conducta incorrecta o perjudicial para los
fines de la asociacidn. La Junta Directiva emitira un pliego de cargos, concediendo un plazo de
ocho dias al asociado o asociada, para que alegue cuanto convenga a su derecho, y proponga
las pruebas que estime pertinentes en su defensa.

A la vista de tales alegaciones, la Junta Directiva dictara la resolucidon que proceda, la
cual serd recurrible ante la Asamblea General, en el plazo de quince dias desde su notificacién.

Contra laresolucidn de la Asamblea General, podra el socio o socia acudir ante la jurisdi-
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ccion ordinaria, si se creyere perjudicado o perjudicada por la misma.
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DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA ASOCIACION

Articulo 14.- Los 6rganos de gobierno de la asociacion son la Asamblea General de
Socios y Socias y la Junta Directiva, actuando ambos en todo caso bajo el principio de
funcionamiento democratico.

Articulo 15.- La Asamblea General, compuesta por todos los asociados y asociadas, es el
6rgano supremo de gobierno de la asociacidn, y se reunird con cardcter ordinario o extraor-
dinario, siendo un érgano de decisién y de deliberacién en publico. Adoptara sus acuerdos por
el principio mayoritario o de democracia interna, y debera reunirse, al menos, una vez al afio.

Con caracter ordinario se reunira una vez al afio, y sera convocada por la Junta Directiva
con diez dias de antelacién como minimo, mediante citacion personal en el domicilio de cada
asociado o asociada, y anuncio en el domicilio social, indicando en ambos casos el orden del dia;
esta reunion tendrd lugar dentro del mes de enero.

Articulo 16.- La Asamblea General se reunird con caracter extraordinario, cuando por la
importancia de los asuntos a tratar asi lo acuerde la Junta Directiva, o la décima parte de los
asociados y asociadas. La convocatoria se efectuara en un plazo minimo de tres dias en la forma
indicada para las reuniones ordinarias, con expresidon completa de los asuntos a tratar en el
orden del dia.

Articulo 17.- En ambos casos se considerard constituida, si en primera convocatoria
asisten la mitad mds uno de los asociados y asociadas, y en segunda convocatoria con cualquier
nlimero de socios y socias asistentes.

Articulo 18.- El periodo de tiempo a transcurrir entre la primera y segunda convocatoria
sera de media hora.
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Articulo 19.- En los casos que se requiera la celebracion de una Asamblea General
extraordinaria, se necesitara el voto favorable de las dos terceras partes de socios y socias
presentes o representados/as para tomar acuerdos.

Articulo 20.- Son atribuciones de la Asamblea General ordinaria:

a) Aprobacién del balance del ejercicio anterior.

b) Aprobacion de la gestion social, del presupuesto y de las cuentas de la asociacién.

c¢) Nombrar aquellos cargos que hayan quedado vacantes o deban cesar
estatutariamente en la Junta Directiva.

d) Determinacion de las cuotas periddicas.
e) Aprobar el Reglamento de régimen interno de la asociacidn.

f) Aprobar las disposiciones y directivas del funcionamiento de la asociacion.

Articulo 21.- Son atribuciones de la Asamblea General extraordinaria:
a) Nombramiento y renovacion de la Junta Directiva de la asociacién.
b) Modificacion de los estatutos.

c) Resolver, a propuesta de la Junta Directiva, sobre la inversidon de los remanentes
liquidos, si los hubiera, o de otros recursos directos o indirectos que pudiesen obtenerse.

d) Decidir sobre la enajenacion de todo o parte del patrimonio de la asociacion.
e) Acordar la disolucion de la asociacion.
f) Solicitar la declaracion de "utilidad publica".

g) Acordar la constitucion de federaciones o integrarse en ellas.
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DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 22.- Para regir los destinos de la asociacién, resolver cuantos asuntos de
régimen interno se presenten, o decidir en todo aquello que no esté reservado por suimportan-
cia a la Asamblea General, se creard como drgano de gobierno y representacién una Junta
Directiva, que gestiona y representa sus intereses de acuerdo con las disposiciones legales y
directivas de la asamblea general, y que estara integrada por los siguientes miembros:

1) Presidente o Presidenta.
2) Secretario o Secretaria.
3) Tesorero o Tesorera.

Podran ser miembros de la Junta Directiva de la asociacién todas aquellas personas
fisicas mayores de edad que tengan la condicion de asociados o asociadas, que se encuentren
en pleno uso de los derechos civiles, y que no estén incursos en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacion vigente.

Articulo 23.- Los cargos de la Junta Directiva serdn cubiertos por eleccidon en Asamblea
General, y seran honorificos, y no retribuidos, sin perjuicio de las retribuciones a satisfacer a
raiz de los desembolsos efectuados por dichos cargos.

Su mandato sera por cuatro afos, pudiendo ser reelegidos los miembros cesantes al
finalizar dicho mandato.

Articulo 24.- Todos los cargos de la Junta Directiva tendran que estar ostentados por
SOCios 0 socias.

Articulo 25.- La Junta Directiva se reunira cuando haya lugar a ello, ya lo juzgue
necesario el presidente o la presidenta, o lo soliciten la mitad mas uno de sus miembros; de
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La Junta Directiva mantendra informado a todos los socios y socias de cuantos asuntos

sean de interés general.

Articulo 26.- La firma de la asociacidn sera ostentada por el presidente o presidenta y
por el secretario o secretaria.

Articulo 27.- Sera mision del presidente o presidenta:

a) Presidir y dirigir los debates de la Junta Directiva y en las Asambleas Generales, asi
como ordenar al secretario o secretaria la convocatoria de las mismas y fijar el orden del dia.

b) Ostentar, junto con el secretario o secretaria, la firma de la asociacién.
c) Representar oficialmente a la asociacidn.

d) Conocer de cuantos asuntos deba tratar la asociacidn, distribuyéndolos para su
estudio a las comisiones respectivas, y recibiendo de ellas, a través del secretario o secretaria,
el informe emitido, que se sometera a la Junta Directiva, para su aprobacion en la forma
indicada.

e) Dar el visto bueno a la correspondencia que mantenga la asociacion.

f) Intervenir, cuando lo juzgue oportuno o conveniente, en las labores de las comisiones
de trabajo, estudios, etc.

g) Otorgar poderes a favor de Procuradores de los Tribunales y de letrados, para la
defensa en juicio de la asociacion.

h) Ejercitar acciones de todo tipo, ante cualesquiera érganos jurisdiccionales, en defensa
de la asociacién.

i) Dirigirse a las Administraciones Publicas, y relacionarse con éstas, en defensa de los
intereses de la asociacion.
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Articulo 28.- Sera mision del secretario o secretaria:

a) Conocer de los asuntos de la asociacién, llevando la correspondencia social, que
firmara con el visto bueno del presidente.

b) Convocar las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General, y levantar acta
de las mismas.

c) Distribuir, de acuerdo con las instrucciones del presidente o presidenta, el trabajo de
las diversas comisiones, recibiendo de las mismas los informes correspondientes, que trasladara
al presidente para su ulterior resolucion.

d) Mantener un estrecho contacto informativo con los asociados y asociadas.

e) Confeccionar la memoria que ha de presentarse a la Asamblea General de socios.

f) Expedir certificaciones como fedatario de la asociacioén.

g) Abrir cuentas corrientes y libretas de ahorro en entidades bancarias y de crédito.

h) Ostentar, junto con el presidente o presidenta, la firma de la asociacién.

i) Y en general, cuanto corresponda a la marcha administrativa de la asociacién, y no
sean funciones especificas de cualquier otro miembro de la Junta Directiva.

Articulo 29.- Serd mision del tesorero o tesorera:

a) Recaudar las cuotas de los asociados que se establezcan por la Asamblea General de
S0Cios y socias.

b) Custodiar los fondos de la asociacion.

c) Realizar inversiones a favor de la asociacion.
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d) Facilitar ala Asamblea Generaly a la Junta Directiva cuantos datos le sean solicitados.
e) Extender y llevar cuentas de los recibos de cuotas de los asociados y asociadas.

f) Llevar al dia los libros de contabilidad precisos para la buena marcha de la asociacion.

Articulo 30.- Todos los cargos de la Junta Directiva seran honorificos y gratuitos, y no se
percibird sueldo, gratificacion o compensacién econdmica alguna por el desempeno de los mis-
mos, sin perjuicio de las retribuciones que en cada caso se acuerde a favor de dichos cargos
fruto de los gastos originados por las gestiones realizadas.

Articulo 31.- La Junta Directiva sometera a la Asamblea General de socios y socias la
creacién de comisiones de trabajo, que tendran por objeto la realizaciéon de estudios sobre
aquellos asuntos que se estimen de interés general para la asociacion.
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REGIMEN ECONOMICO

Articulo 32.- La asociacidon no cuenta con patrimonio propio, pero para el desempefio de
sus fines, establecerd una cantidad en concepto de cuota, cuya cuantia sera fijada por la Asam-
blea General, y que podra modificarse de acuerdo con las circunstancias.

Articulo 33.- Si algln asociado o asociada, por circunstancias especiales, no pudiera
hacer efectivo el importe de sus cuotas, lo pondra en conocimiento de la Junta Directiva, quien
decidira respecto a una posible condonacién de dicha deuda, a la vista de las circunstancias
econdmicas que manifieste.

Articulo 34.- Los recursos econdmicos de los que podra hacer uso y disponer la
asociacion son los siguientes:

a) Subvenciones, y todo tipo de ayudas publicas.
b) El importe de las cuotas de los asociados.
c) Los rendimientos y productos de su patrimonio.

d) Donaciones, legados, herencias, etc.

Articulo 35.- A los efectos de la Ley de Asociaciones, el presupuesto anual de esta
asociacion se fija en 1.000 euros.

Articulo 36.- Como régimen de administracidn, contabilidad y documentacion, la
asociacién dispondra de una relacion actualizada de sus asociados y asociadas, y llevara una
contabilidad que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion
financiera de la entidad, asi como las actividades realizadas, efectuando un inventario de sus
bienes y recogiendo en un libro las actas las reuniones de sus organos de gobierno vy
representacion. Deberd llevar su contabilidad conforme a las normas especificas que les
resulten de aplicacion.
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Articulo 37.- La fecha de cierre del ejercicio asociativo sera la de 31 de diciembre de
cada afo.
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DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 38.- La asociacidn se disolvera en los supuestos siguientes:
a) Cuando concurra alguna de las causas establecidas por el articulo 39 del Cédigo Civil.

b) Cuando lo decidan mayoritariamente los socios y socias, asistentes a la Asamblea
General extraordinaria convocada al efecto.

¢) Cuando la asociacidon carezca de forma manifiesta de recursos econémicos.

d) Por resolucidon motivada de la autoridad judicial competente.

Articulo 39.- Para poderse disolver la asociacion se precisara la convocatoria de una
Asamblea General, citdndose a los socios y socias al efecto, Asamblea General en la que en
primera convocatoria, se precisara la asistencia del 75% de los asociados y asociadas, siendo
valida la celebracion de la misma en segunda convocatoria con cualquier nimero de asistentes.

Articulo 40.- En el acta de la Asamblea General en la que se acuerde la disolucidn de la
asociacion, se relacionaran al margen los nombres de todos y todas los asistentes.

Articulo 41.- Acordada la disolucidn de la asociacion en la forma prescrita en los articulos
precedentes, se abrird el periodo de liquidacién, hasta el fin del cual la entidad asociativa
conservara su personalidad juridica.

Los miembros del érgano de representacion en el momento de la disolucién se
convierten en liquidadores, a no ser que la Asamblea General designe como tales a otras
personas, o asi lo decida el Juez que, en su caso, acuerde la disolucion.

Articulo 42.- Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por laintegridad del patrimonio de la asociacion.
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b) Concluir las operaciones pendientesy efectuar las nuevas, que sean precisas parala

liquidacion.

c) Cobrar los créditos de la asociacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes de la asociacion a los fines previstos por los estatutos.

f) Solicitar la cancelacién de los asientos en el Registro.

Articulo 43.- En el supuesto de que quedase un saldo econdmico positivo, se entregara a
una institucion benéfica y sin danimo de lucro de la localidad. La elecciéon de la misma
correspondera a la Asamblea General

Articulo 44.- En caso de insolvencia de la asociacion, el 6rgano de representacion o, si es

el caso, los liquidadores han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento
concursal ante el juez competente.
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