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ASPECTOS GENERALES

1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

El CEIP Angeles Martin Mateo pertenece a la localidad de Alcala de Guadaira (Sevilla), aunque esta retirado del
casco urbano unos 4 Km., en la Barriada La Liebre (direcciéon: Barriada La Liebre, s/n). La zona esta carente de
espacios para el ocio y la cultura, como parques, cines, bibliotecas, gimnasio, etc., por lo que es necesario contar
con el transporte urbano para tener acceso a este tipo de servicios. El colegio es, por tanto, el Unico eje cultural,
social, deportiva y/o educativa de la barriada.

El centro, construido en 2010, posee estructuralmente dos edificios: el principal, donde se encuentran las
dependencias fundamentales y, un segundo, que lo forma el gimnasio. Ademas, encontramos dos patios, uno
dedicado a Educacion Infantil y otro a Educaciéon Primaria. De forma resumida, se enumeran a continuacion los
principales espacios y ubicaciones del centro en la actualidad.

DENOMINACION/NUMERO
Biblioteca: 1

Aulas ordinarias: 9

Sala de profesores: 1

Aula del futuro: 1

Pista polideportiva:
Secretaria y archivo:l
Despacho de Direccion: 1
Despacho de J. Estudios:1
Aula de apoyo a la integracion (PT):1
Aulas de pequefio grupo:3
Aseos: 10

Sala del AMPA: 1

Sala de Usos Mdltiples: 1
Comedor:1

El colegio cuenta, ademas, con una Asociacion de Madres y Padres, AMPA Aizpuru, que colabora activamente en
las actividades que se desarrollan.

Las condiciones socio-econémicas del alumnado y de las familias del centro son, en su mayoria, de un nivel bajo.
La situacién laboral de los padres es la de obrero no cualificado y gran parte de las madres se dedican a sus
labores, existiendo un elevado porcentaje de familias con trabajos de temporada. En cuanto al tipo de familias
predominan las nucleares.

Actualmente, el CEIP Angeles Martin Mateo cuenta con 82 discentes matriculados, aproximadamente, que se
reparten entre tres aulas de Ed. Infantil y seis clases de Ed. Primaria, constituyéndose una ratio muy baja por grupo.
Esta circunstancia favorece el conocimiento y el trato cercano de toda la comunidad educativa.

Las caracteristicas de nuestro alumnado son muy heterogéneas lo que hace que nuestras clases incluyan diversos
niveles de aprendizaje y de motivacion, existiendo cierto numero de discentes de NEAE, por lo que se implementan
diferentes estrategias de actuacién (adaptaciones curriculares, programas especificos, apoyo y refuerzo dentro y
fuera del aula, etc.) con la finalidad de que nuestro alumnado adquiera los niveles requeridos de acuerdo a sus
caracteristicas individuales.

El Claustro de Profesores/as los constituye un total de 16 docentes: 4 de Ed. Primaria, 4 de Ed. Infantil y 7
especialistas (1 de Musica, 1 de Inglés, 1 de Francés, 2 de Ed. Fisica, 1 de Pedagogia Terapéutica, 1 de Religion),
ademas de contar con una docente de Audicion y Lenguaje compartida con otro centro de la localidad que asiste
una vez en semana.

En el presente curso académico se contemplan los siguientes planes, programas y/o proyectos educativos
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permanentes ofertados por la administracion y que vienen a ampliar la jornada escolar del alumnado:

-Plan de Apertura (Aula Matinal, Comedor y Actividades Extraescolares).
-Plan de Acompafamiento Escolar (323, 4°, 5° y 6° de Ed. Primaria).

-Plan de Acompafamiento en Lengua Extranjera (1°y 2° de Ed. Primaria).
-Mas Deporte (para alumnado de 1° a 6° de Ed. Primaria).

Ademads, con caracter anual, se desarrollan actividades derivadas de la Red Andaluza de Escuela: Espacio de Paz,
del Programa Mas Equidad y del Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres.

Metodolégicamente, el Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC) y el Aprendizaje Basada en Proyectos (ABP)
son dos lineas pedagogicas con un incuestionable peso en nuestro centro, a las que hay que incluir la
incorporacion, estos ultimos afios, del programa de Transformacion Digital Educativa que ha supuesto cambios
significativos a tres niveles: organizacion del centro, procedimientos de comunicacién/informacion y procesos de
ensefianza-aprendizaje.

Por otro lado, es necesario considerar las caracteristicas sociales, motoras, afectivas, comunicativas y cognitivas de
los nifios y nifias en cada uno de los niveles de educacién primaria.

PRIMER CICLO DE EDUCACION PRIMARIA (6-8 afios)

Desarrollo afectivo-social. En relacion a los compafieros, en esta etapa la ruptura del egocentrismo hace posible el
acercamiento a los otros. Las relaciones entre ellos se hacen cada vez mas duraderas, y se deja de percibir al otro
como rival, en relacién a la atencion del adulto. Al final de este periodo suelen surgir los lideres que polarizan los
conflictos y regulan las aportaciones de cada uno. Los padres y profesores comienzan a perder la atencién del
nifio/a, en beneficio de los compafieros, con los que comienza a vivir en grupo.

Desarrollo personal. Al comienzo de este periodo todavia pueden encontrarse rasgos como el egocentrismo o la
inestabilidad emocional, propios del periodo anterior, que gradualmente iran desapareciendo. A partir de los 6 afios
el niflo/a empieza a describirse como persona con pensamientos, sentimientos y deseos distintos a los demas. El
autoconcepto va siendo cada vez menos global, por ejemplo, soy bueno en mates y regular en lengua.

Desarrollo motor:

-La imagen corporal se forma a través de la interaccion del yo con el mundo de los objetos y con el mundo de los
demas.

-Se desarrolla el control postural y respiratorio.

-Se alcanza la independencia de los segmentos corporales.

-Se afirma la lateralidad. El cuerpo se convierte en el punto de apoyo de la organizaciéon de las relaciones
espaciales con los objetos y las personas. Gracias a esto, el nifio/a es capaz de dominar las nociones de orientacion
espacial, situacion en el espacio y tamafio, que son fundamentales para los aprendizajes escolares.

-Se organiza y estructura el tiempo, integrando experiencias personales. Asi las nociones de duracion, sucesién y
simultaneidad se relacionan con su propia actividad.

-Se adquiere independencia brazo-mano asi como una coordinacion y precisiéon éculo-manual fundamental para
los aprendizajes de lectoescritura.

Desarrollo comunicativo y linglistico:

-Aprende a variar el registro en funcién del contexto, la situacion y los interlocutores.

-Dominio completo del repertorio fonético.

-Ampliacion del vocabulario.

-Acceso al lenguaje escrito, primero a la lectura.

-Mejora en el uso de tiempos y modos verbales. Presenta ciertos errores en el uso de condicionales y subjuntivos.
-El lenguaje corporal es global.

-Comprension de algunos aspectos del lenguaje matematico (nimeros, simbolos de las operaciones basicas...)
-Comienzan a disminuir las formas demostrativas de egocentrismo.

-Dificultad para analizar los lenguajes visuales (se deja llevar por aspectos como el color, la forma)

Desarrollo cognitivo:

-El pensamiento todavia es intuitivo y concreto. En ocasiones, muestra dificultades para razonar en ausencia de los
objetos de conocimiento.

-El nifio/a tiene problemas para la realizacion espontanea de procesos inductivos o deductivos. El pensamiento es
sincrético y regulador.

-Se adquieren las nociones de materia y numero.
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-Permanencia de algunos rasgos fantasticos.

SEGUNDO CICLO DE EDUCACION PRIMARIA (8-10 afios)

Desarrollo afectivo-social:

A estas edades los compafieros cobran un papel protagonista. La vida y el trabajo en grupo aumentan, cobrando un
papel fundamental las actividades cooperativas y competitivas. Los grupos tienden a ser homogéneos, en relacion a
sexo o edad. Los padres y profesores pierden relativamente protagonismo. Dejan de ser las fuentes de autoridad
intelectual y moral.

Desarrollo personal:

La construccién de la personalidad pasa por un periodo que avanza hacia la afirmacién de un autoconcepto menos
global y mas matizado. Distinguen las cualidades fisicas de las psicoldgicas, y van consiguiendo lentamente su
identificacién sexual. A estas edades ya pueden reflexionar sobre sus propios pensamientos y sentimientos,
anticipar el pensamiento de los otros, y comprender que son juzgados por los demas de la misma manera que ellos
juzgan. Los nifios y nifias llegan a estos niveles educativos con una experiencia escolar y vital previa importante. Su
marco de referencia se amplia, y lentamente, se van independizando de su contexto. Sienten la necesidad de
conducirse de forma mas personal, segin sus propios criterios, y resuelven los problemas utilizando un
conocimiento mas objetivo de la realidad. Los alumnos de 3° y 4° de primaria, presentan un potencial que permite
grandes posibilidades de intervencion educativa.

Desarrollo motor:

Los nifios/as presentan una buena coordinacion general, tanto en reposo como en movimiento. Esto les permite un
adecuado dominio del espacio que favorecera su propia organizacion en él. Su motricidad es mas eficaz y precisa.
Les permite mayor resistencia y mejor ejecucion. La interiorizacién del propio esquema corporal va evolucionando
desde una concepcién parcial y fragmentada del cuerpo, hacia una mayor conciencia de su funcionamiento y
posibilidades.

Desarrollo del lenguaje:

-Dominio de las habilidades de lectura y escritura.

-Ampliacion del vocabulario. El progreso del pensamiento concreto influye en la formacion de conceptos.

-Utilizacién correcta de la concordancia de articulos y pronombres.

-Progresos en la comprensién y utilizacién del lenguaje matematico.

-El lenguaje corporal se utiliza de forma mas precisa.

Desarrollo cognitivo:

-Subperiodo de organizacion de las operaciones légico-concretas.

-Reversibilidad operatoria mas amplia.

-Aumenta la plasticidad del pensamiento.

-Capacidad de analisis y sintesis.

-Aumento de la curiosidad y del interés por conocer detalles y clasificar.

-Aumenta la capacidad memoristica.

-Capacidad de comprender o integrar acciones realizadas.

-Capacidad de dar sentido a la experiencia.

TERCER CICLO DE EDUCACION PRIMARIA (10-12 afios)

Desarrollo afectivo y social:

Los alumnos/as de 10 a 12 afios van abandonando la infancia y progresivamente entran en la preadolescencia. A
estas edades se hacen mas evidentes las diferencias en el desarrollo individual de los nifios y nifias. Los padres y
profesores van dejando de ser figuras significativas y se producen los primeros conflictos con la autoridad, como
consecuencia de la necesidad de autoafirmacion. Los compafieros mantienen su protagonismo pero los grupos
comienzan a hacerse mixtos.

Desarrollo motor:

En las edades de 10 a 12 afios, los alumnos/as son capaces de llevar a cabo actividades mas sistematicas y
precisas, obteniendo un mayor rendimiento de su potencial psicomotor. Se incrementa su desarrollo fisico,
resistencia, velocidad, potencia muscular, flexibilidad. Durante estas edades, los chicos/as toman conciencia de las
articulaciones y de su movilidad, localizan los desplazamientos de las partes del cuerpo sin errores, tienen un
aceptable control del tono muscular y del ritmo de respiracion. El cuerpo se convierte en un importante instrumento
de expresion. Los chicos/as son capaces de realizar de forma coordinada acciones mas complejas que exigen
simultaneamente la intervencion de la vista y de las manos. Ademas, adquieren un buen equilibrio en reposo y
movimientos armonicos y seguros. En cuanto a la orientacion espacial, ésta les permite situarse respecto a terceros,
relacionar los objetos entre si, hacer representaciones gréficas del espacio y sus trayectorias, y anticipar
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movimientos. Su estructuracion temporal les facilita la ordenacion de acciones en el tiempo, captar estructuras
ritmicas, simbolizarlas...

Desarrollo comunicativo linglistico:

-Utilizacién de la sintaxis mas compleja.

-Comprension de las formas sintacticas de la voz pasiva.

-Dominio de conceptos gradualmente mas abstractos.

-Ampliacion de la comprension del lenguaje y conceptos matematicos (nimeros romanos, sistemas de medida,
fracciones, geometria, planos y mapas, escalas...)

Desarrollo cognitivo:

-Consolidacién de las operaciones légico-concretas.

-Amplio desarrollo de la capacidad de sintesis y abstraccion que le permitird apreciar y diferenciar caracteristicas
de los objetos y fendmenos. Esto marca la transicion hacia la I6gica-formal.

-El pensamiento es mas sistematico, ordenado y mas flexible, ya que la conservaciéon del orden de los datos le
permite actuar mentalmente de forma mas rapida.

2. Marco legal:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas, «los centros
docentes desarrollardn y completaran, en su caso, el curriculo en su Proyecto educativo y lo adaptaran a las
necesidades de su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se
encuentran, configurando asi su oferta formativa.»

Por otra parte y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «El profesorado
integrante de los distintos equipos de ciclo elaborara las programaciones didacticas, segun lo dispuesto en el
articulo 27 del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las escuelas
infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y
de los centros publicos especificos de educacién especial, de las areas de cada curso que tengan asignadas, a
partir de lo establecido en el Anexo Il mediante la concrecion de las competencias especificas, de los criterios de
evaluacion, de la adecuacion de los saberes basicos y de su vinculacion con dichos criterios de evaluacion, asi
como el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos elementos y contribuyan a la adquisicion
de las competencias, respetando los principios pedagdégicos regulados en el articulo 6 del Decreto 101/2023, de 9
de mayo.»

Justificacion Legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

- Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas minimas de la
Educacion Primaria.

- Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacioén y el curriculo de la etapa de Educacién
Primaria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

- Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de
segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los
centros publicos especificos de educacion especial.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Primaria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad
y a las diferencias individuales, se establece la ordenaciéon de la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de las escuelas infantiles
de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria y de los
centros publicos especificos de educaciéon especial, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado.

- Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional,
sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacion linglistica en Educacion
Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria.

- Instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre las medidas para el
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fomento del Razonamiento Matematico a través del planteamiento y la resolucién de retos y problemas en
Educacion Infantil, Educacién Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

3. Organizacion del equipo de ciclo:

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de Educacién Primaria, de los colegios de Educacién
Infantil y Primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial, los Equipos de Ciclo se constituyen
segun la configuracion que a continuacion se detalla.

PRIMER CICLO DE PRIMARIA
Este Equipo estd compuesto por las tutoras de 1° (coordinadora del equipo) y 2° de Primaria, ademas del maestro
especialista en Inglés que se adscribe por impartir clases en el mismo.

SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA
Este equipo lo componen los docente tutores de 3° (coordinadora) y 4° y se integra la maestra de Religion por
impartir esta area en el ciclo.

TERCER CICLO DE PRIMARIA
Los miembros de este equipo son los docente tutores de 5° (Jefa de Estudios) y 6° (coordinador) y se adscribe la
maestra de Educacion Fisica por impartir esta area en el ciclo.

Los Equipos de Ciclo tendra las siguientes tareas asignadas:

a) Colaborar con el equipo directivo en la elaboracién de los aspectos docentes del proyecto educativo.

b) Elaborar las Propuestas Pedagdgicas de Ed. Infantil y las Programaciones Didacticas de Ed. Primaria, de
acuerdo con el proyecto educativo.

¢) Velar para que en las Propuestas Pedagdgicas y/o Programaciones Did4cticas de todas las areas se incluyen
medidas para estimular el interés y el habito de la lectura y la mejora de la expresién oral y escrita del alumnado.

d) Realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de las Propuestas Pedagbdgicas y las Programaciones
didacticas y proponer las medidas de mejora que se deriven del mismo.

e) Colaborar en la aplicacion de las medidas de atencion a la diversidad que se desarrollen para el alumnado del
ciclo.

f) Promover, organizar y realizar las actividades complementarias y extraescolares, de conformidad con lo
establecido en la normativa vigente.

g) Mantener actualizada la metodologia didactica, especialmente aquella que favorezca el desarrollo de las
competencias clave del alumnado.

h) Evaluar la practica docente y los resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje.

i) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del centro o por Orden de la persona titular de
la Consejeria competente en materia de educacion.

EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO (EOA)

El Equipo de Orientacion y Apoyo (EOA) de nuestro centro lo componen 3 docentes: una maestra de PT
(coordinadora del equipo) y las dos docentes que constituyen el Cupo de Apoyo y Refuerzo del centro (una maestra
de Ed. Infantil y la directora). Ademas, contaremos con otros profesionales que asisten al centro y pertenecen al
Equipo de Orientacion de Zona (EOE): el Orientador de referencia y el Educador Social.

El EOA asesorara sobre la elaboraciéon del Plan de Orientacién y Accién Tutorial, colaborara con los Equipos de
Ciclo en el desarrollo del mismo, especialmente en la prevencién y deteccion temprana de las necesidades
especificas de apoyo educativo, y asesorara en la elaboracion de las Adaptaciones Curriculares para el alumnado
que las precise, entre otros aspectos.

4. Objetivos de la etapa:
La etapa de Educacion Primaria contribuird a desarrollar en el alumnado las capacidades que le permitan:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con ellas de forma

empatica, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el
pluralismo propio de una sociedad democratica.
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b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad en el estudio, asi como
actitudes de confianza en si mismo, iniciativa personal, sentido critico, curiosidad, interés y creatividad en el
aprendizaje y espiritu emprendedor.

¢) Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencién de la violencia, que le permitan
desenvolverse con autonomia en el ambito escolar y familiar, asi como en los grupos sociales con los que se
relaciona.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas, asi como las diferencias entre las personas, la igualdad
de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacion de personas por motivos de etnia,
orientacién o identidad sexual, religion o creencias, discapacidad u otras condiciones, asi como reconocer la
interculturalidad existente en Andalucia.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y desarrollar habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que le permita expresar y
comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucién de problemas que requieran la
realizacion de operaciones elementales de célculo, conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser
capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias Sociales, la Geografia, la
Historia y la Cultura, asi como reconocer, valorar y proteger la riqueza patrimonial, paisajistica, social,
medioambiental, histérica y cultural de su Comunidad.

i) Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacién, desarrollando un espiritu critico
ante su funcionamiento y los mensajes que recibe y elabora.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas, e iniciarse en la construccién de propuestas visuales
y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de las demas personas, respetar las diferencias propias
y ajenas y utilizar la educacion fisica, el deporte y la alimentacion como medios para favorecer el desarrollo personal
y social.

I) Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar modos de comportamiento que favorezcan
la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar capacidades afectivas en todos los &mbitos de su personalidad y en sus relaciones con las demas
personas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos
sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa, auténoma y saludable, fomentando la educacién vial y
actitudes de respeto que incidan en la prevencién de los accidentes de tréfico.

fl) Conocer y apreciar la peculiaridad linglistica andaluza en todas sus variedades.

0) Conocer y respetar el patrimonio cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprension de
nuestra cultura, reconociendo a Andalucia como comunidad de encuentro de culturas.

5. Principios Pedagdgicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo el curriculo de la etapa de
Educacién Primaria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las areas incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
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lingliistica. Los centros, al organizar su préactica docente, deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, no
inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia.
Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales béasicas, potenciando aspectos clave como el
debate y la oratoria.

b) La intervencion educativa buscard desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de cada
ciclo y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Bésica, teniendo siempre en cuenta su
proceso madurativo individual, asi como los niveles de desempefio esperados para esta etapa.

c) Desde las distintas areas se favorecerd la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusién que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribuciéon activa en la defensa, conservacibn y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacién
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial del mismo, y se integraran diferentes formas
de presentacién del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos estilos y ritmos de
aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucién de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas como el flamenco,
la musica, la literatura o la pintura, entre ellas, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccién del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucién pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracién de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacién de proyectos significativos para el
alumnado, asi como a la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

j) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacién, de sistematizacién y
de presentacién de la informacién, para aplicar procesos de analisis, de observacién y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

Atendiendo al articulo 17 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, la atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales en la etapa de Educacion Primaria se orientara a garantizar una educacion de calidad que asegurara la
equidad e inclusion educativa y a atender a la compensacién de los efectos que las desigualdades de origen
cultural, social y econdmico pueden tener en el aprendizaje. Las medidas organizativas, metodolégicas y
curriculares que se adopten se regirdn por los Principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA),
presentando al alumnado la informacion en soporte adecuado a sus caracteristicas, facilitando multiples formas de
accion y expresion, teniendo en cuenta sus capacidades de expresién y comprensién y asegurando la motivacion
para el compromiso y la cooperacion mutua.

Los centros docentes deberan dar prioridad a la organizacion de las medidas de atencién a la diversidad y a las
diferencias individuales respecto a otras opciones organizativas para la configuracion de las ensefianzas de esta
etapa en el &mbito de su autonomia.

6. Evaluacion:
6.1 Evaluacién y calificacion del alumnado:
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «La evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global, competencial, formativa, integradora, diferenciada y
objetiva segun las distintas areas del curriculo y serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de
ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluaciéon de las
diferentes areas curriculares, a través de los cuales se medir4 el grado de consecucién de las competencias
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especificas.»

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023,«El profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del proceso
de aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada area. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicién de documentos, pruebas, escalas de
observacion, rabricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas
especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacion responde al principio de atencién a la diversidad y
a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacién entre iguales, asi como
la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una
tarea determinada.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.6 del Decreto 101/2023 , de 9 de mayo, «El
profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica
docente.»

La calificacion de la materia se calculara haciendo la media de las calificaciones de las Competencias
Especificas, las cuales a su vez se obtienen haciendo la media de las calificaciones de los Criterios de
Evaluacion de cada Competencia Especifica.

6.2 Evaluacion de la practica docente:

Resultados de la evaluacion de la materia.

Métodos didacticos y Pedagogicos.

Adecuacioén de los materiales y recursos didacticos.

Eficacia de las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales.
Utilizacién de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados.

Fecha Generacion: 13/11/2024 20:18:50

7. Seguimiento de la Programacién Didéactica

Segun el articulo 81, en su apartado d, del Decreto 328/2010, de 13 de julio, es competencia de los equipos de ciclo
realizar el el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacion didactica y proponer las medidas de mejora
gue se deriven del mismo.
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CONCRECION ANUAL

1° de Educ. Prima. Educacién Fisica

1. Evaluacioén inicial:

En virtud de lo establecido en el articulo 11 de la Orden de 30/05/2023, la evaluacién inicial del alumnado se
realizara al comienzo de cada curso, antes del 15 de octubre por parte del tutor/a y el Equipo Docente con la
finalidad de obtener la informacion necesaria para orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje. En concreto, esta
evaluacion se desarrollara atendiendo a las siguientes premisas:

1. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y, en su caso, las
medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los
informes del curso anterior (datos médicos, familiares, educativos, etc.), a fin de conocer aspectos relevantes de los
procesos educativos previos. Para ello, se realizara, al menos, una sesion de reunion de Equipo Docente antes de
comenzar el régimen ordinario de clases.

2. El Equipo Docente realizara una evaluacion inicial para valorar la situacién inicial de sus alumnos y alumnas en
cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las areas de la etapa que en cada caso
corresponda. Para ello, previamente, se dedicara las primeras semanas de clases lectivas a la realizacion de
tareas/actividades que permitan el repaso o activacién de aquellas competencias clave adquiridas por el alumnado y
gue precisara para el desarrollo del curriculum del nivel que comienza.

3. La evaluacién inicial del alumnado sera competencial y tendra como referente las competencias especificas del
area que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en cuenta principalmente la
observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en ningln caso consistira
exclusivamente en una prueba objetiva.

4. Antes del dia 15 octubre se convocara una sesidn de coordinacién docente liderada por el/la tutor/a de cada
equipo y a la cual asistird, al menos, un miembro del Equipo Directivo. En ella, se analizarda y compartira las
conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y seréa el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara
a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

6. El Equipo Docente, con el asesoramiento del Equipo de Orientacién Educativa, realizara la propuesta y adoptara
las medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise
(programas de refuerzo, etc.).

2. Principios Pedagdgicos:
Los principios pedagdgicos establecidos en el marco normativo actual se veran desarrollados a través de las
siguientes actuaciones:

- LECTURA. Tal y como se recoge en nuestro Proyecto de Competencia Comunicativa, integrado en el Proyecto
Educativo, diariamente se trabajara al menos 30 minutos de lectura para el desarrollo de actividades y tareas en el
marco de la competencia linglistica (oralidad, escritura, etc.). A tal efecto, se abordard semanalmente diferentes
talleres especificos comunicativa (taller de lectura, taller de escritura, taller de resolucién de problemas y taller
flexible), planificando y desarrollando sesiones donde se aborden técnicas y estrategias consensuadas para el
trabajo de las destrezas linglisticas tomando como eje la lectura. En este sentido, esta planificacién de nuestro
PCC (semanal, mensual, trimestral y/o anual) se expondra en el llamado Panel del PCC o tabl6n de cada aula
correspondiente, actualizdndose segun se vaya avanzando en su programacion. En este apartado, es necesario
mencionar, especialmente, la contribucion que desde el Programa de Lectura y Biblioteca se realiza el tratamiento
de la lectura con la propuesta de actividades de diversa indole (cuentacuentos, tertulias dialogicas, concursos,
recomendaciones de lectura, préstamos de libros, etc.).

- INTERVENCION EDUCATIVA. Los procesos de ensefianza-aprendizaje contaran con el planteamiento de
tareas competenciales, secuenciando y temporalizando los saberes basicos, respetando el marco de relaciones
entre elementos curriculares, con la finalidad de buscar la adquisicién progresiva de las competencias clave
previstas en el Perfil de competencia al término de cada Ciclo y en el Perfil de Salida del alumnado al término de la
Ensefianza Bésica, teniendo en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de desempefio

Pag.: 9 de 134



Ref.Doc.: InfProDidLomLoe 2023

Cdd.Centro: 41000181

Fecha Generacion: 13/11/2024 20:18:50

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

C.E.l.P. Angeles Martin Mateo

esperados para esta etapa (ver Situaciones de Aprendizaje con la secuenciacion de saberes basicos, relacionados
con los distintos elementos curriculares y con la propuesta de un reto o tarea).

- TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC). A través del Itinerario Digital de nuestro
centro, incluido en el Proyecto Educativo, se organiza el desarrollo de diversas actividades para trabajar en el area
y en el espacio Aula del Futuro con diversos recursos TIC disponibles. Ademas, el empleo del libro digital y de
herramientas de G-SUITE promueven la integracién y uso de la tecnologia en la dinamica del area.

- MEDIO AMBIENTE. El desarrollo curricular del area buscard concienciar al alumnado en la defensa activa,
conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental, con tareas que les permita conocer el funcionamiento
del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tiene las actividades humanas, el agotamiento de los
recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion, etc. Ademas, desde el area se realizaran actuaciones
relacionados con el Huerto Escolar del centro. También indicar que la participacion del centro en la Feria de la
Ciencia facilita el tratamiento y la concienciacién de los temas medioambientales de actualidad (desarrollo
sostenible, conservacion,...).

- DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE (DUA). La organizacion del espacio y recursos del aula, es un
factor clave que contribuye a la atencion a las diferencias de alumnado. Ademas, atendemos y concretamos
pautas para la implicacion (proporcionando opciones para el interés, para sostener el esfuerzo y la persistencia, y
para la autorregulacién), la representacion (proporcionando opciones para la percepcion, para el uso de los
lenguajes y para la comprensién) y la accién y expresion ( proporcionando opciones para la accion fisica, para la
expresion y comunicacion, y para el desarrollo de las funciones educativas), integrando diferentes formas del
curriculo, uso de metodologias variadas y recursos, etc.

- INTELIGENCIA EMOCIONAL. Esta area contribuira a lo establecido en el Plan de Orientacién y Accion Tutorial y
el Plan de Convivencia del centro, con la propuesta de diversas actividades integradas para trabajar las emociones,
asi como la celebracién de efemérides donde se abordan principios y valores democréticos, inclusivos, justos y de
convivencia. A nivel de centro, el Proyecto Escuela Espacio de Paz, el Plan de Igualdad, la figura de los
Mediadores de Paz, los recreos con juegos de patio, etc. concretan actuaciones que promueven este ambito.

- CULTURA ANDALUZA. Desde el area se disefiaran y plantearan actividades que promuevan el conocimiento del
patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, la diversidad de sus
manifestaciones artisticas como el flamenco, la musica, la literatura o la pintura, etc. En este sentido, se participara
especialmente en la celebracion de efemérides especificas como el Dia de la Bandera de Andalucia, el Dia de la
Lectura en Andalucia, el Dia del Flamenco, el Dia de Andalucia, etc.

- COEDUCACION. Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, y desde todas las actuaciones que se llevan a cabo en
nuestro Plan de Igualdad se favorecera la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en la
diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

- PROYECTOS. Trimestralmente, esta area contribuye al desarrollo de los proyectos establecidos en el centro. En
el primer y segundo trimestre, el proyecto a trabajar se llevara a cabo a nivel de ciclo o nivelar, y en el tercer
trimestre, se realizara un proyecto comin a todos los grupos de Ed. Infantil y Primaria, que culmina con la
participacion del alumnado en la Feria de la Ciencia.

- RAZONAMIENTO MATEMATICO. El razonamiento matematico de nuestro alumnado se vera fortalecido por la
implementacion de una serie de medidas orientadas a la resolucién de problemas, fundamentalmente, en el area
de Matematicas utilizando una lectura detallada (segun directrices del PCC) que permita el andlisis de datos y la
representacion de la informacion, asi como la mejora de las habilidades de célculo de nuestro alumnado. No
obstante, la lectura de distintos textos de uso social en esta y otras areas curriculares, también contribuira a
profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y de presentacion de la informacion
aplicando proceso de andlisis, observacién y experimentacion. En este sentido, con objeto de sistematizar el
planteamiento y la resolucién de retos y problemas, se establecera a la semana un tiempo especifico, en tres dias
distintos, y de, al menos, 30 minutos cada uno, para la resolucién de una o varias situaciones problematicas en las
gue se siga la secuencia establecida en el centro en la interpretacion del problema y analisis de las preguntas
planteadas, aplicacion de estrategias de analisis y resolucion, comunicacion y discusion de los resultados.

3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:
En virtud de los establecido en el Decreto 101/2023, de 9 de mayo, y la Orden de 30 de mayo de 2023 (articulos 7
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y 3 respectivamente), debemos tener en cuenta que:

1. Las situaciones de aprendizaje implican la realizacién de un conjunto de actividades articuladas que los
docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un contexto
determinado.

2. Las programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los elementos
curriculares de las distintas areas para garantizar que la practica educativa atienda a la diversidad, a las
caracteristicas personales, a las necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al
estilo cognitivo del alumnado.

3. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira de los intereses
del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilizacién de
enfoques orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y al
trato no discriminatorio, e integrara en todas las areas referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

4. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje, se garantizara el funcionamiento coordinado de
los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso
educativo.

En base a ello, desde el centro se promovera la adquisicidn efectiva de las competencias especificas de cada area
a través de una metodologia que reconozca al alumnado como agente de su propio aprendizaje, ya que, en el
desarrollo del curriculum, cada unidad didactica se vertebrara en situaciones de aprendizaje y/o proyectos de
trabajo.

En este sentido, las situaciones de aprendizaje constituyen la herramienta eficaz para integrar los elementos
curriculares mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y
cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. Su disefio e implementacion
se erigira por las siguientes premisas:

- Partir de experiencias previas.

- Estar convenientemente contextualizadas.

- Ser respetuosas con el proceso de desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en
cuenta sus potencialidades, intereses y necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la realidad en
cada momento de la etapa.

- Plantear un reto o problema de cierta complejidad en funcién de la edad y el desarrollo del alumnado, cuya
resolucion creativa implique la movilizacion de manera integrada de los saberes basicos (conocimientos, destrezas
y actitudes), a partir de la realizacion de distintas tareas y actividades, haciendo uso de materiales didacticos
diversos.

De esta manera, se buscara un planteamiento claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera conseguir y
los saberes basicos que hay que movilizar. Ademés, se fomentard que el alumnado asuma responsabilidades
individuales y trabajar en equipo en la resoluciéon del reto planteado, desarrollando una actitud cooperativa y
aprendiendo a resolver de manera adecuada los posibles conflictos que puedan surgir. De igual modo, se tendra
en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales del alumnado, para detectar y dar respuesta a los
elementos que pudieran generar exclusion.

Asi pues, el profesorado propondra retos a resolver, bien contextualizados y basados en experiencias significativas
para que el alumnado, enfrentdndose a estos retos, establezca progresivamente relaciones entre sus
aprendizajes.

La estructura de las situaciones de aprendizaje planteadas respetara la configuracion establecida en el Sistema
SENECA, concretamente, en el mddulo de Evaluacion por Competencias, facilitando la coordinacion entre los
miembros del Equipo Docente. En este caso, se atendera a los siguientes apartados y consideraciones de caracter
general:

1. Localizacion de un centro de interés para el alumnado.

2. Justificacion de la propuesta que responda al para qué se trabajara en el aula la situacion de aprendizaje.

3. Descripcion sencilla y breve del producto final, reto o tarea que se pretende desarrollar.

4. Concrecion curricular: competencias especificas, criterios de evaluacion, y saberes basicos.

5. Secuenciaciéon didactica. Explicacion breve de ¢cémo¢, ¢con quée, ¢cuandog, ¢dondeg, etc., se va a
desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje.

6. Se tendra en cuenta en el disefio de la secuenciacion didactica, los principios y pautas DUA.

7. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tanto generales como especificas, que se
van a aplicar.

8. Evaluacion del proceso de aprendizaje. Para que la evaluacion no se desvincule del marco curricular se tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira
el grado de consecucion de las competencias especificas. Para ello se asociara, de forma coherente y adecuada,
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distintos instrumentos de evaluacion a los correspondientes criterios.
9. Evaluacion del proceso de ensefanza, de la practica docente.

Por otro lado, dentro del ambito metodol6gico y en consonancia con lo descrito anteriormente, indicar que el
desarrollo curricular en nuestro centro estara basado en TRES PILARES O LINEAS PEDAGOGICAS
fundamentales que marcaran especialmente los aprendizajes de nuestro alumnado, constituyendo sefias de
identidad propias en la accion docente. Estas son:

1. Metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).

2. Proyecto de Competencia Comunicativa.

3. Transformacion Digital Educativa.

1. APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS (ABP).

En el centro se ha optado por una metodologia globalizadora, donde los saberes béasicos sean los medios e
instrumentos que permita al alumnado conocer mejor su realidad cercana, que favorezca el aprendizaje
significativo y funcional, la motivacion y el interés, entre otros aspectos.

En este sentido, la metodologia ABP es una estrategia de enseflanza y aprendizaje que constituye un modelo de
instruccion auténtico en el que los estudiantes planean, implementan y evalUan proyectos que tienen aplicacion en
el mundo real més all4 del aula de clase (Blank, 1997; Dickinson, et al, 1998; Harwell, 1997). En esta metodologia
se disefian y desarrollan actividades de ensefianza interdisciplinarias, de largo plazo y centradas en el alumnado,
en lugar de lecciones cortas y aisladas. Las estrategias de instruccion basada en proyectos tienen sus raices en la
aproximacién constructivista que evolucion6 a partir de los trabajos de psicélogos y educadores tales como Lev
Vygotsky, Jerome Bruner, Jean Piaget y John Dewey.

El punto de partida en el ABP es una situacién problemética de origen, que requiere un ejercicio de reflexion y
planificacion por parte del docente, y se siguen las siguientes fases:

1) Eleccion del tema (deben elegirse temas que despierten su interés y estén relacionados con lo que viven en su
entorno).

2) Planteamiento de un problema (a través de un reto o tarea inicial que predisponga a la motivacion y cree
expectativas de aprendizaje).

3) Deteccion de ideas previas y formulacién de hipétesis (a través del didlogo, lluvia de ideas y otras técnicas).

4) Investigacion (implica un proceso activo y manipulativo por parte del alumnado, debiendo estar la informacion
recabada debidamente ordenada a través de esquemas, mapas conceptuales, murales, etc.).

5) Solucion del problema (meta del proyecto, vinculada a la tarea final).

6) Evaluacion (valoracion del desarrollo y resultado del proyecto, propuestas de mejora).

Los principios rectores que perfilan nuestra metodologia ABP son los siguientes:

. Contextualizacion.

. Integracion en las actividades del centro.

. Aprendizaje cooperativo.

. Atencion a la diversidad.

. Tareas competenciales.

. Implicacion familiar.

. Integracién de las TIC.

. Integracién del Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC).

. Educacién emocional.

10. Tratamiento de la igualdad de género.

11. Evaluacion formativa.

12. Enfoque interdisciplinar.

A continuacion, se citan los acuerdos principales sobre la aplicacién del ABP en nuestro centro para este curso:

1. Se hara un proyecto por ciclo cada trimestre, con duracion aproximada de un mes, ampliable segin necesidad
concreta, cuya tematica no tiene por qué estar relacionada con el resto de ciclos.

2. La tematica del 3° Trimestre estara relacionada con la Feria de la Ciencia y sera comun a todo el centro.

3. Las tematicas tendran en cuenta en la medida de lo posible los intereses del alumnado del centro, previa
realizacion de cuestionarios, lluvia de ideas, votaciones, sondeos, etc.

©Coo~NOULA, WNBE
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2. PROYECTO DE COMPETENCIA COMUNICATIVA (PCC).

El Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC) es aquel por el cual se pretenden desarrollar en el alumnado, a
través de una serie de estrategias metodoldgicas y de planificacion, las cuatro destrezas basicas de la
comunicacién: leer, escribir, hablar, escuchar. EI documento marco de PCC forma parte de nuestro Proyecto
Educativo de Centro, determinando directrices claras en el ambito de la didactica de la Competencia en
Comunicacién Linguistica.

El PCC se desarrollara a través de actividades puntuales, sistematicas y de centro, estando consolidado en
nuestro centro tras una trayectoria de afios de trabajo y puesta en marcha, vinculado al proyecto curricular e
integrado en las &reas, situaciones de aprendizaje y/o proyectos de trabajo.

Segun las orientaciones que se dan a nivel de centro, cada grupo-clase debera tener organizado e integrado en
su horario, el trabajo de la competencia comunicativa. Ademas, esta planificacion de nuestro PCC (semanal,
mensual, trimestral y/o anual) se expondra en el llamado Panel del PCC o tablén de cada aula correspondiente,
actualizandose segun se vaya avanzando en su programacion.

3. TRANSFORMACION DIGITAL EDUCATIVA EN LAS AULAS.

De acuerdo con la Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, LOMLOE, las competencias clave han sido definidas a partir de la recomendacion del
Consejo de la Unién Europea relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente, teniendo en
cuenta ademas los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

Teniendo presente lo anterior, la Competencia Digital implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de
la informacién y la comunicaciéon en un amplio abanico de contextos y para numerosos fines, que van desde la
empleabilidad hasta el ocio. Requiere el conocimiento de los codigos informaticos, tanto textuales como graficos y
sonoros, y de las leyes, los derechos y las libertades que rigen el espacio digital.

De esta manera, se quiere asi impulsar, desde nuestro centro, la familiaridad con los entornos digitales y el uso de
las herramientas adecuadas para resolver problemas o situaciones de la vida diaria, buscando informacién,
creando contenido o valiéndose de los canales de comunicacion disponibles, ademas de otras funcionalidades.
Del mismo modo, resulta central también el fomento de una actitud critica y un uso ético y seguro de las TIC.

Por todo ello, teniendo presente los el TRABAJO POR PROYECTOS y el PROYECTO DE COMPETENCIA
COMUNICATIVA, desde nuestro centro se desarrollara un ITINERARIO DIGITAL que garantice la adquisicion de
perfiles de salidas en cada ciclo, en relacién a la Competencia Digital. Todo ello, se abordard de manera integrada
a través de situaciones de aprendizaje y/o proyectos de trabajo en las cuales la Competencia Digital tenga un
papel estrella.

4. Materiales y recursos:

Los materiales y recursos didacticos a emplear se determinaran en las distintas Situaciones de Aprendizaje y/o
Proyectos de Trabajo a desarrollar a lo largo de cada curso escolar.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

CARACTER Y REFERENTES DE LA EVALUACION.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global, competencial, formativa, integradora,
diferenciada y objetiva segun las distintas areas del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los
procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes areas curriculares, a través de los cuales se
medird el grado de consecucién de las competencias especificas. Los referentes para la evaluacién del alumnado
con necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin
que este hecho pueda impedirles la promocion.

La evaluacién sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen el
curriculo. En la evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado tendrd en cuenta el grado de consecucion de
las competencias especificas a través de la superacién de los criterios de evaluacién que tienen asociados.

El caracter integrador de la evaluacién no impedird al profesorado realizar la evaluacién de cada area de manera
diferenciada en funcién de los criterios de evaluacion que, relacionados de manera directa con las competencias
especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener en
cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan,
averiguar sus causas Yy, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicién de las competencias
clave, que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso de ensefianza y aprendizaje. La
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evaluacioén formativa proporcionara la informacion que permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la
intervencién educativa.

El alumnado sera evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento
sean valorados y reconocidos de manera objetiva. Asimismo, se le dara a conocer al alumnado los resultados de
sus evaluaciones para que la informacion que se obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo comprometa
en la mejora de su educacioén.

Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y procedimientos de
evaluacion, calificaciéon y promocion.

DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE EVALUACION
Evaluacion inicial.
Se realizara en funcion de las directrices expuestas en un epigrafe anterior.

Evaluacion continua.

La evaluacién continua es aquella que se realiza durante todo el proceso de aprendizaje, permitiendo conocer el
progreso del alumnado en el antes, durante y final del proceso educativo, realizando ajustes y cambios en la
planificacién del proceso de ensefianza y aprendizaje, si se considera necesario.

Son sesiones de evaluacién continua las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona
que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del centro, con la finalidad de
intercambiar informacién sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente.
Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar.

La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituird el punto de partida de la
siguiente sesién de evaluacién continua o de evaluacion ordinaria, segin proceda.

En las sesiones de evaluacién continua se acordard la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitird al alumnado y a las familias. Esta informacién indicara las posibles causas que inciden en el
proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u
orientaciones para su mejora.

Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en los términos
cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas y Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT) o
Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.

Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o0 personas que ejerzan la tutela legal del
alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y contendrd tanto calificaciones cualitativas
como cuantitativas, expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable
(NT): 7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 o0 10.

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales aplicadas.

Evaluacion a la finalizacién del curso.

Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes areas por parte del
equipo docente en una Unica sesion de evaluacion ordinaria.

Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona
que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del centro, donde se decidira
sobre la evaluacion final del alumnado. En esta sesion se adoptaran decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. En
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el
asesoramiento del equipo de orientacion educativa del centro. Esta sesion tendra lugar una vez finalizado el
periodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio.

En las sesiones de evaluacién ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada area decidira la calificacion
de la misma. Esta calificacién ha de ser establecida tomando como referencia la superacion de las competencias
especificas del area. Para ello, se tendran como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se
valorara el grado de consecucidon de las competencias especificas.

En la sesién de evaluacién ordinaria, se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitira al alumnado y a las familias. Esta informacién debera indicar las posibles causas que
inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las
recomendaciones u orientaciones para su mejora.

Como resultado de las sesiones de evaluacion ordinaria se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan
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la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones con caracter informativo, que contendra tanto calificaciones
cualitativas (IN, SU, BI, NT, SB) como cuantitativas (1 al10).

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantard acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las calificaciones, expresadas en términos cualitativos (IN, SU, BIl, NT, SB), las decisiones y los acuerdos
adoptados, asi como las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada
alumno o alumna.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucién
del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada area.

Los criterios de evaluacion seran medibles, por lo que se estableceran mecanismos objetivos de observacion de las
acciones que describen.

Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como: cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de observacién, rdbricas o
portfolios, entre otros. Seran coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del
alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacién entre iguales, asi como la autoevaluacion del
alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

En este sentido, indicar que los distintos procedimientos determinan el modo de proceder en la evaluacion vy fijan
las técnicas e instrumentos que se utilizan en el proceso evaluador. Las técnicas de evaluacién suponen el
desempefio de los procedimientos mediante los que se llevar4 a cabo la evaluacién. Las técnicas utilizan los
instrumentos que se adeclUan al procedimiento. Los instrumentos de evaluacion se utilizan para la recogida de
informacion y datos. En un sentido amplio los podemos definir como cualquier recurso que nos brinda informacién
sobre el proceso de ensefianza- aprendizaje del alumnado. Ningln instrumento nos ofreceria toda la informacién
necesaria para comprobar si un alumno/a ha conseguido los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las
competencias, por lo que deben ser mltiples y variados.

Nuestros instrumentos de evaluacion seran los siguientes:
Andlisis de casos (ANAC)

Andlisis de partituras (ANAP)

Asamblea (ASAM)

Busqueda y tratamiento de la informacion (BTIN)
Compromisos de coevaluacién (COCO)
Construccion de maquetas (COMA)

Cuaderno de campo (CUCA)

Cuaderno del alumnado (CUAD)

Cuestionarios de autoevaluacién (CEVA)
Dramatizacion y representaciones (DRAM)
Ejercicios interpretativos (EJIN)

Ejercicios y préacticas realizadas en casa (DEBE)
Ejercicios y préacticas realizadas en clase (CLAS)
Entrevista (ENTR)

Escala de observacion de actividades (ESOA)
Exploracién a través de preguntas (EXPL)
Exposiciones orales (EXOR)

Fichas técnicas de productos (FICH)

Listas de control y cotejo (LICO)

Mapa conceptual (MAPC)

Monografias (MONO)

Observacion directa (OBSD)

Portafolio (PRTF)

Producciones artisticas (PRAR)

Pruebas escritas (PESC)

Pruebas especificas, examenes tematicos (PESP)
Pruebas orales (PORA)

Registro de observacién anecdético (REGO)
Resolucién de ejercicios y problemas (EJPR)
Restmenes e informes (REIN)

Pag.: 15 de 134



InfProDidLomLoe 2023

Ref.Doc.:

Cdd.Centro: 41000181

Fecha Generacion: 13/11/2024 20:18:50

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

C.E.l.P. Angeles Martin Mateo

Rubricas y dianas para evaluacion entre iguales (RUDI)
Trabajos cooperativos (COOP)

Trabajos e informes (expresion escrita) (TRIN)
Trabajos individuales (INDI)

Como consecuencia de lo expuesto anteriormente, en el desarrollo de las programaciones didacticas, se asociaran
los instrumentos de evaluacion a los criterios de evaluacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

En el desarrollo del curriculum para el centro, cada unidad didactica se vertebrara en Situaciones de Aprendizaje
ylo Proyectos de Trabajo, que, segun modelo establecido, abordara unos criterios de evaluacion. Estos seran
evidenciados por el alumnado a través de los contextos de aplicacién o instrumentos en los que, a través de
actividades y ejercicios, aplicaran los aprendizajes adquiridos con diferentes procesos y productos finales.

Cuando el profesorado evalla y califica a través de los diferentes contextos de aplicacién o instrumentos ira
evaluando y calificando los criterios de evaluacién. Con la suma de ellos (en este caso, los criterios de evaluacién
tendran el mismo valor, ya que todos contribuyen en la misma medida, al grado de desarrollo de las competencias
especificas), podremos comprobar el grado de logro de cada uno de los criterios. La media ponderada obtenida por
los distintos criterios, en un primer momento, nos servira como un referente para la calificacién trimestral del area y
al final del curso nos servira para la calificacion final del area de ese curso ya que sera el perfil del area. Si bien, y
para determinar la calificacién trimestral del area y la calificacion final, habra que tener en consideracion el progreso
del alumnado tomando las valoraciones y recogida de evidencias en el marco de la evaluaciéon continua
(dificultades, causas y medidas).

Para obtener la medicion de los criterios de evaluacion, se estableceran indicadores de logro, en soporte tipo
rdbrica, vinculados de forma directa con las graduaciones recogidas en la normativa. Los gradientes o indicadores
de logro, y su correspondiente vinculacion a la calificacién son los siguientes:

1 6 2: El alumno muestra muy graves o graves carencias que le impiden desempefiar lo propuesto en el criterio.

3 6 4: El alumno muestra numerosas o ciertas carencias que le impiden desempefiar lo propuesto en el criterio.

5 6 6: El alumno, a pesar de mostrar alguna carencia, desempefia una parte o gran parte de lo propuesto en el
criterio.

7 u 8: El alumno desempefia lo propuesto en el criterio de logro de forma correcta, con algunos o algin aspecto
mejorable.

9 6 10: El alumno desempenfa lo propuesto en el criterio de logro de forma éptima, mostrando aptitudes y/o
actitudes excelentes.

Al finalizar cada trimestre, el profesorado debera reflejar la calificacién de los distintos criterios que haya trabajado
con el alumnado. Con la suma de los resultados ponderados aritméticamente obtendremos la calificacion trimestral.
Si bien, tal y como se ha especificado anteriormente, para determinar la calificacion trimestral del area y la
calificacién final, se tendra en consideracion el progreso del alumnado tomando las valoraciones y recogida de
evidencias en el marco de la evaluacion continua (dificultades, causas y medidas). Los resultados de la evaluacion
se expresaran en los siguientes términos:

Insuficiente (IN): del 1 al 4.

Suficiente (SU): del 5 al 6.

Bien (Bl): entreel 6y el 7.

Notable (NT): entre el 7 y el 8.

Sobresaliente (SB): entre el 9 y el 10.

Considerandose calificacion negativa el Insuficiente y positivas todas las demas.

Para registrar los datos de la valoracién de los criterios de evaluacién a través de las distintas técnicas e
instrumentos de evaluacion y medicion, se empleara el Cuadernos de Profesor de la herramienta SENECA.

En este sentido, como se ha indicado anteriormente, los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al
grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

Los criterios de promocion irdn referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil
competencial al finalizar cada ciclo, asi como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes
areas.
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EVALUACION DEL ALUMNADO NEAE.

La evaluaciéon del alumnado NEAE se regird por el principio de normalizaciéon e inclusién, y asegurard su no
discriminacion, y la igualdad efectiva en el acceso y permanencia en el Sistema Educativo, para lo cual se tendran
en cuenta las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

Se estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacién de las condiciones de
realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado NEAE conforme a lo recogido en su
correspondiente Informe de evaluacién psicopedagdégica. Entre estas medidas se destaca la adaptacion del formato
de las pruebas de evaluacion y la ampliaciéon del tiempo para la ejecucion de las mismas o la utilizacién de
diferentes procedimientos de evaluacién que tengan en cuenta la variedad de formas de registrar las competencias
adquiridas. Estas adaptaciones en ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

La decision sobre la evaluacién y la promocién del alumnado NEAE serd competencia del equipo docente,
asesorado por el EOE y teniendo en cuenta la tutoria compartida, en su caso, a la que se refiere la normativa
reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los centros docentes. Asimismo, se atendera a lo recogido
con caracter general sobre la adopcién de decisiones por el equipo docente.

La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en algin area se realizara tomando como
referente los elementos curriculares establecidos en dichas adaptaciones. En estos casos, en los documentos
oficiales de evaluacién se especificara que la calificacion en las areas adaptadas hace referencia a los criterios de
evaluacion recogidos en dicha adaptacion y no a los especificos del curso en el que esté escolarizado el alumnado.
En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al Sistema Educativo y que, por presentar graves
carencias en la comunicacion linglistica en lengua espafiola, reciba una atencién especifica en este ambito, se
tendrd en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado responsable de dicha atencién.

El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia por edad se podra
incorporar al grupo correspondiente a su edad, cuando a juicio de la persona que ejerza la tutoria, con el acuerdo
del equipo docente y asesorado por el EOE, haya superado el desfase curricular que presentaba. En caso de
desacuerdo del equipo docente, la decisiéon se tomara por mayoria simple de votos.

PROMOCION DEL ALUMNADO

Al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente,
de manera colegiada, adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocién del alumnado, tomando
especialmente en consideracién la informacién y el criterio de la persona que ejerza la tutoria y con el
asesoramiento del EOE. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de
dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de
promocion que deberan ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de
cada ciclo. Para ello se tendrdn como referentes los criterios de evaluacién, a través de los cuales se medira el
grado de consecucién de las competencias especificas.

Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en consideracion los siguientes criterios
de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales el alumnado haya
participado activamente con implicacion, atencién y esfuerzo.

Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje que
se podra elaborar de manera individual para cada una de las areas no superadas, 0 se podrd integrar en un Unico
programa, si el equipo docente lo considera necesario. El equipo docente revisara periédicamente la aplicacion
personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo
caso, al finalizar el curso.

La permanencia de un afio mas en un mismo curso ira acompafiada de un programa de refuerzo del aprendizaje
gue versara sobre las competencias especificas de las areas no desarrolladas el curso anterior.

Estos programas de refuerzo del aprendizaje contendran los elementos curriculares necesarios para que puedan
ser evaluables.

La aplicacion y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas, preferentemente, por
la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca el alumnado.

Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticién se considerara una medida de caracter excepcional y
se tomara tras haber agotado el resto de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para
solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado. A tal efecto, la tutora o tutor convocara una tutoria con la
familia para informarle al respecto donde firmara un documento denominado Enterado Familia No Promocion.

La escolarizacién del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la normativa
vigente, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas
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adecuada para su desarrollo personal y social. A tal efecto, la tutora o tutor convocara una tutoria con la familia
para informarle al respecto donde firmara un documento denominado Enterado Familia Flexibilizacion.

OBJETIVIDAD DE LA EVALUACION

Conocidos los criterios de evaluacion, los instrumentos y los criterios de calificacion por el alumnado y los
responsables de la tutela del mismo, como se ha explicado en los puntos anteriores, para asegurar la maxima
transparencia de proceso de evaluacién se asegurara que el alumnado, en cada momento, conozca el resultado de
todas las pruebas realizadas asi como sus correcciones. En este sentido sera responsabilidad del profesorado de
las diferentes areas de cada uno de los grupos, ademas de corregir e informar de los resultados de las diferentes
pruebas realizadas, corregir y explicar al grupo los errores cometidos y las posibles dificultades detectadas. De este
modo, facilitaremos que el alumnado interiorice los aprendizajes superando las dificultades halladas, tanto en las
pruebas como en el desarrollo del proceso de aprendizaje diario.

Respecto a la informacion a los padres madres o responsables legales de la tutela del alumnado de todas las
pruebas y observaciones realizadas, segln lo expuesto anteriormente, estos podran solicitar las tutorias necesarias
para informarse del seguimiento de sus hijos/as.

En ningln caso sera obligatorio la entrega de dichas pruebas al alumnado con la finalidad de llevarlas a casa ya
que es son documentos oficiales del centro y como tales deben ser custodiados en el centro, por los/as
responsables de cada una de las materias.

AUTOEVALUACION DOCENTE.

Los docentes evaluaran el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, a través de los
siguientes indicadores de valoracion:

1. Resultados de la evaluacion del areas.

2. Métodos didacticos y Pedagdgicos.

3. Adecuacion de los materiales y recursos didacticos.

4. Eficacia de las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

5. Utilizacién de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados.

Esta valoracién se realizard, al menos, una vez al trimestre a través de modelo interno del centro, integrado en el
Proyecto Educativo de centro.

DOCUMENTOS OFICIALES E INFORMES DE EVALUACION.

Los documentos oficiales de evaluacion son: las actas de evaluacion, el expediente académico, el historial
académico, el Informe final de etapa y, en su caso, el informe personal por traslado.

El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos basicos para
garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

6. Temporalizacion:
6.1 Unidades de programacion:

6.2 Situaciones de aprendizaje:
- EF - S.A. 1 - RECARGAMOS LAS PILAS
-EF - S.A. 2 - APRENDEMOS A COOPERAR
- EF - S.A. 3-JUEGOS DE AYER Y DE HOY
- EF - S.A. 4 - JUGAMOS EN EQUIPO
- EF - S.A. 5- LAS OLIMPIADAS DE LA LIEBRE
- EF - S.A. 6 - EXPRESATE COMO PUEDAS

7. Actividades complementarias y extraescolares:
Teniendo en cuenta las singularidades propias de nuestro centro, particularmente la baja ratio en los grupos de
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alumnos/as (que encarece el coste de algunas actividades como salidas y visitas) y el contexto desfavorecido de
donde procede los discentes (existen numerosas familias con escasos recursos econdmicos), no podemos
establecer un programa de actividades extraescolares y complementarias estable desde Infantil (3 afios) a 6° de
Primaria, sino que cada curso se ira modificando en funcion de las circunstancias del momento.

No obstante, consideramos oportuno reflejar en este apartado la celebracion de efemérides y el establecimiento de
algunas visitas anuales en un intento de sistematizar estas actividades. Asi pues, en la siguiente tabla se muestran
los aspectos indicados considerando los objetivos que se persiguen y el trimestre en el que se realizaran.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS:
A) PRIMER TRIMESTRE.

10 de octubre: Dia Mundial de la Salud Mental.
- Recordar que la salud mental es el estado de bienestar fisico, mental y social, mas all4 de la ausencia de
enfermedades. - Concienciar sobre la importancia del Bienestar Emocional.

12 de octubre: Dia de la Hispanidad.

-Conmemorar de la llegada de Colén al continente americano en 1942.

-Estudiar las relaciones culturales y comerciales que empezaron a desarrollarse a partir de este hito historico.
-Valorar la influencia de este acontecimiento en la cultura, historia y sociedad andaluza, espafiola y europea.

Fiesta del otofio (finales de octubre/principios de noviembre).
- Potenciar el conocimiento de los frutos tipicos de la época otofial.
- Desarrollar actitudes positivas en un dia de convivencia con otros alumnos/s del centro.

28 de octubre: Dia de la Empresa Andaluza.

- Propiciar y fomentar en el alumnado un espiritu emprendedor, la confianza en si mismo, el sentido critico y la
iniciativa personal, preparandole para planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades que le haran ser un
miembro activo y de pleno derecho de la sociedad de la que forman parte.

- Potenciar la creatividad, la flexibilidad y el trabajo en equipo en el alumnado como valores de una sociedad que
afiance un trabajo digno y el 6ptimo desarrollo econémico.

16 de noviembre, Dia del Flamenco en Andalucia.
- Destacar la especial importancia del flamenco en nuestra cultura, a través de su historia, sus principales
representantes en nuestra comunidad, su baile, etc.

25 de noviembre, Dia Internacional para la Eliminaciéon de la Violencia contra la Mujer.
- Promover actitudes criticas y de rechazo ante la violencia de género.
- Concienciar al alumnado de la importancia de apoyar y defender a la mujer maltratada.

3 de diciembre, Dia Internacional de las Personas con Diversidad Funcional.

- Valorar la diversidad funcional como un aspecto positivo en nuestra sociedad.

- Mejorar la convivencia entre iguales y la tolerancia y respeto hacia las diferencias.

- Promover las actividades compartidas entre la comunidad educativa y distintas asociaciones de la localidad que
atiendan a personas con discapacidad.

4 de diciembre: Dia de la Bandera de Andalucia.

- Conocer la historia del proceso autonémico de Andalucia.

- Identificar la bandera blanca y verde de Andalucia, como simbolo de union y fraternidad de toda la ciudadania
andaluza ante su futuro.

- Garantizar la maxima difusién de los valores y significados que encarna nuestra bandera.

6 de diciembre, dia de la Constitucion.

- Conocer que el dia 6 de diciembre se celebra el cumpleafios de la Constitucién.

- Entender que la Constitucién es un conjunto de normas que estan escritas en un libro.

- Conocer algunos de los articulos de la Constitucidon que hagan referencia a los nifios.

- Reconocer los colores de la bandera de Espafia.

- Respetar las normas de convivencia establecidas en los distintos grupos sociales: la familia, la escuela y la
calle. Respetar asimismo las normas de convivencia del Centro.
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- Entender la importancia del comportamiento de todos para la conservacion de la democracia. Habituarse a
respetar tanto el turno de palabra como la opinién de los deméas comparieros.

- Desarrollar la conciencia de identidad hacia la construccion de valores individuales y sociales.

- Localizar e identificar geograficamente la localidad, Provincia y Comunidad Auténoma.

- Identificar y conocer los simbolos del Estado Espafiol: bandera y escudo. Asi como la importancia que tiene al
integrar diferentes valores culturales.

- Despertar el interés por participar en la vida social, asumiendo responsabilidades conforme a las Leyes
establecidas en la Constitucion.

- Promover el conocimiento basico del concepto de Constitucion como el marco que garantiza los derechos y
deberes fundamentales.

- Potenciar el conocimiento de algunos derechos fundamentales: derecho a la Nacionalidad, derecho al trabajo,
derecho a la intimidad, derecho a la vida y a la integridad, derecho a sentirse protegido.

- Comprender que todo derecho conlleva una obligacion.

- Desarrollar actitudes democraticas, tolerantes y plurales.

- Fomentar la puesta en practica de habitos de didlogos y coloquio en gran grupo.

16 de diciembre, dia de la Lectura en Andalucia.

- Convertir la lectura en un habito en el que los alumnos y alumnas encuentren un verdadero entretenimiento y no
s6lo un método de aprendizaje o un deber escolar.

- Contribuir a crear oportunidades lectoras entre el alumnado de nuestro Centro.

- Conocer la vida y obra de Rafael Alberti, Federico Garcia Lorca y Juan Ramén Jiménez, asi como de otros
poetas andaluces relevantes y significativos.

- Dar a conocer textos populares andaluces.

B) SEGUNDO TRIMESTRE.

30 de enero, Dia Escolar de la no Violencia y la Paz.

- Educar en y para la tolerancia, la solidaridad, la concordia, el respeto a los Derechos Humanos, la no-violencia y
la Paz. En este dia, los centros no convertimos en instrumentos de paz y entendimiento entre personas de distinta
formacién, raza, cultura y religion.

Dia de Andalucia/ Semana Cultural y Deportiva (alrededor del dia 28 de febrero).

- Gymkhana deportiva.

- Talleres conmemorativos del dia de Andalucia.

- Salida cultural de todo el centro a determinar anualmente.

Objetivos generales:

- Afianzar la identidad andaluza.

- Conocer las principales manifestaciones de la cultura andaluza.

- Promover el trabajo conjunto entre docentes, padres/madres y alumnos/as.

- Potenciar valores coeducativos, que promuevan la convivencia, la solidaridad, la tolerancia, el respeto.

Objetivos especificos:

- Conocer y valorar su entorno natural, social y cultural, asi como las posibilidades de accién y cuidado del mismo.
- Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los
demas, asi como una personalidad y en sus relaciones con los demds, asi como una actitud contraria a la
violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo ya a
los estereotipos sexistas.

- Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con ellas, prepararse
para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democratica.

- Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad, asi como actitudes de
confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

- Comprender, conocer y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas, la igualdad de
derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad.

- Fomentar el respeto a normas y reglas.

- Valorar la actividad fisica como algo agradable.

- Participar y conocer juegos populares locales, andaluces, nacionales e internacionales que puedan practicar en
su tiempo libre y en los recreos, como alternativa a otros deportes mas conocidos como el futbol.

- Conocer las posibilidades propias y de los demas, respetando las diferencias individuales.
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- Jugar sin discriminacion alguna por el hecho de ser nifio o nifia.

- Conocer los monumentos mas importantes de las provincias andaluzas.
- Interpretar el himno de Andalucia.

- Difundir y conocer los articulos del Estatuto de Autonomia.

8 de marzo, Dia Internacional de la Muijer.
- Reconocer la valia y capacitacion de cualquier mujer para el desempefio de distintas actividades.
- Aproximar al alumnado al conocimiento de mujeres que a lo largo de la historia han supuesto un hito.

C) TERCER TRIMESTRE.

23 de abril, Dia Internacional del Libro.

- Favorecer el habito de escuchar y la lectura colectiva.

- Conocer y ampliar los contenidos literarios.

- Fomentar el habito lector, y el uso de la biblioteca, como recurso de estimulo y aprendizaje.

- Potenciar la comprensién auditiva.

- Fortalecer la expresion oral y escrita.

- Favorecer la actitud critica al acercarnos al mundo de la literatura.

- Favorecer la actitud de conocimiento, respeto y apertura a los diferentes libros, textos, etc. y especialmente de
otras culturas.

- Fomentar la reflexion individual y el trabajo en equipo.

Segunda quincena de Mayo (aproximadamente), Feria de la Ciencia:

- Fomentar el acercamiento a la ciencia y la divulgacion cientifica de nuestro alumnado.

- Trabajar el texto cientifico y la expresion oral desde el punto de vista del conocimiento cientifico, proponiendo a
nuestro alumnado una experiencia real y motivadora de ensefianza- aprendizaje.

- Compartir con otros centros de la provincia, asi como con las familias y toda la comunidad educativa, nuestras
experiencias e investigaciones en torno a la tematica a tratar.

15 de mayo, Dia Internacional de la Familia.

- Concienciar sobre el papel fundamental de las familias en la educacion de los/as hijos/as.
- Conocer los distintos tipos de familias.

- Promover la convivencia familia-escuela.

Mes de mayo, Feria de la Ciencia (FIBES).

- Impregnar al alumnado del mundo de la Ciencia de forma divertida, observando, experimentando, investigando y
divulgando, mejorando su competencia cientifica y dando respuestas a los problemas y retos de la vida cotidiana.
- Incrementar la motivacion por los temas cientificos, utilizando sus ideas previas que son la base de nuestro
trabajo.

- Potenciar la interaccion del alumnado con otros nifios y nifias aprendiendo a relacionarse y a plantearse otro tipo
de actividad divertida y basada en el conocimiento cientifico.

14 de junio: Dia de la Memoria Histérica y Democratica en los centros.

Atendiendo a la Instruccién 11/2019, de 7 de junio de 2019, de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacién
Educativa, para la celebracion del Dia de la Memoria Histérica y Democréatica en los centros docentes de la
Comunidad Autbnoma Andaluza, se organizaran en el centro ciertas actividades para conmemorar este dia, bien a
nivel de centro o en cada grupo-clase, segun la propuesta que se realice cada curso escolar.

Fiesta Fin de Curso.

- Descubrir y utilizar las posibilidades motrices, sensitivas y expresivas del propio cuerpo.

- Potenciar la convivencia entre los distintos sectores de la comunidad educativa, asi como su participacion e
implicacién en la organizacion del acto.

- Establecer unas buenas relaciones de comunicacion entre todos los miembros del centro.

- Potenciar la creacion de ilusiones, nuevos proyectos, para el curso siguiente.

- Mostrar aspectos trabajados durante el curso de todos los niveles.

- Divertirnos sin mas, descubriendo la empatia y las buenas relaciones humanas.

- Despedir con un acto protocolario de imposicion de banda y diploma a los que finalizan la etapa de

Infantil y Primaria.
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SALIDAS/VISITAS: Cada ciclo podra programar, al menos, una salida en el trimestre relacionada con el curriculo

o cuyo objetivo/s estara en funcion de la Situacién de Aprendizaje y/o Proyecto de trabajo previsto en cada grupo-

& clase.

ml

3
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3 8. Atencion aladiversidad y a las diferencias individuales:

% 8.1. Medidas generales:

o

€

: - Aprendizaje por proyectos.
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a - Tutoria entre iguales.
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. 8.2. Medidas especificas:
8.3. Observaciones:
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3 9. Descriptores operativos:

o

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Reconoce e identifica palabras o expresiones para responder a necesidades comunicativas sencillas
préximas a su experiencia de, al menos, una lengua, ademas de la lengua o lenguas familiares y muestra interés y
respeto por las distintas lenguas de su entorno personal, social y educativo.

CP2. Se inicia en el reconocimiento y muestra interés por conocer la diversidad linglistica de su entorno y, de
manera guiada, interviene en situaciones interculturales cotidianas mediante estrategias basicas para mejorar su
capacidad de interactuar con otras personas en una lengua extranjera, ampliando progresivamente su
vocabulario.

CP3. Muestra interés por conocer y respetar la diversidad linglistica y cultural de su entorno, facilitando la
comunicacién y aprendizaje de una nueva lengua, y fomentando el dialogo, la convivencia pacifica y el respeto por
los demas.

Competencia clave: Competencia ciudadana.
Descriptores operativos:

CC1. Demuestra curiosidad por las manifestaciones culturales y sociales del ambito escolar y local, y ordena
temporalmente hechos del entorno social y cultural cercano, propiciando una actitud de respeto hacia la diversidad
de expresiones artisticas en contextos familiares y culturales, reconociendo los valores propios de las normas de
convivencia.

CC2. Participa en actividades propuestas en el aula, asumiendo pequefias responsabilidades y estableciendo
acuerdos de forma dialogada y democratica en el marco de la Union Europea y la Constitucién espafiola, los
derechos humanos y de la infancia, que les ayuden a tomar decisiones y resolver conflictos que promuevan una
buena convivencia, fomente la igualdad de género, la diversidad cultural y el desarrollo sostenible.

CC3. Realiza pequefias reflexiones y dialogos, siguiendo indicaciones sobre la responsabilidad a la hora de
enfrentarse a los problemas con capacidad sobre ciertas cuestiones éticas y sociales, poniendo en practica
actitudes y valores que promuevan el respeto a diferentes culturas, asi como el rechazo a los estereotipos,
prejuicios y roles gque supongan discriminacion y violencia.

CCa4. Identifica la relacion de la vida de las personas con sus acciones sobre los elementos y recursos del medio,
y muestra habitos de vida sostenible, reconociendo comportamientos respetuosos de cuidado, proteccién y mejora
del entorno local y global.

Fecha Generacioén: 13/11/2024 20:18:50
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Descriptores operativos:

STEML. Se inicia, de manera guiada, en la resolucidn de problemas del entorno inmediato para resolver pequefas
investigaciones matematicas, utilizando algunos razonamientos y estrategias simples en situaciones conocidas, y
reflexionando sobre el proceso seguido y las conclusiones obtenidas.

STEM2. Realiza pequefios planteamientos, de forma dirigida, para entender y formular preguntas sobre problemas
y experimentos muy sencillos de cantidades pequefias y de objetos, hechos y fendmenos cercanos y que ocurren
a su alrededor, utilizando herramientas e instrumentos necesarios que le permitan resolver situaciones o
problemas que se le presenten.

STEMS. Se inicia en el planteamiento de pequefios proyectos que impliquen resolver operaciones simples y sigue
los pasos del proceso de forma guiada y con indicaciones para generar un producto creativo sencillo, siendo
capaz de compartir con el grupo el producto final obtenido sin que suponga una situacién de conflicto, negociando
acuerdos como medida para resolverlos.

STEM4. Comunica de manera clara y adecuada los resultados obtenidos usando un vocabulario especifico
basico sobre el proceso seguido en tareas sencillas y pequefios trabajos realizados en distintos formatos
(imégenes, dibujos, simbolos...), explicando los pasos seguidos con ayuda de un guion y apoyo de herramientas
digitales que le ayuden a compartir nuevos conocimientos.

STEMS5. Desarrolla habitos de respeto y cuidado hacia la salud propia, el entorno, los seres vivos y el medio
ambiente, identificando el impacto positivo o negativo de algunas acciones humanas sobre el medio natural,
iniciAndose en el uso y préactica del consumo responsable.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CEL. Se inicia en la identificacion de problemas, retos y desafios y comienza a elaborar algunas ideas originales,
de manera guiada, siendo consciente de la repercusién de estas en el entorno y la necesidad de poder llevar a
cabo posibles soluciones.

CE2. Se inicia en la identificacién de fortalezas y debilidades propias, planteando, de forma guiada, estrategias
para la resolucién de problemas de la vida diaria y comienza a realizar actividades de cooperacion de trabajo en
equipo, relacionados con el intercambio financiero y el sistema monetario, empleando los recursos basicos a su
alcance para realizar las distintas acciones.

CE3. Propone, de manera guiada, posibles respuestas y soluciones a las preguntas planteadas, con algunas
ideas novedosas, mediante el trabajo cooperativo, y planifica, con indicaciones, tareas sencillas previamente
definidas, aplicando los conocimientos adquiridos a sus experiencias, considerandolas como una oportunidad para
aprender.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Es consciente de las propias emociones, ideas y comportamientos personales y distingue acciones que
favorezcan el bienestar emocional y social, y se inicia en el uso de algunas estrategias sencillas como el didlogo
para negociar y llegar a acuerdos como forma de resolver las situaciones de tension o conflicto, para alcanzar sus
propios objetivos.

CPSAAZ2. Se inicia en el desarrollo de algunos habitos de vida saludables, valorando la importancia que tiene para
su salud fisica, la higiene, el descanso, la alimentacion sana y equilibrada y el ejercicio fisico y reconoce la
importancia de la convivencia con las demds personas y el rechazo a las actitudes y conductas discriminatorias.

CPSAA3. Reconoce las emociones de las demas personas, y muestra iniciativa por participar en el trabajo en
equipo, asumiendo su propia responsabilidad, motivacién y confianza personal, y emplea estrategias simples que
ayuden a mejorar la interaccion social y a la consecucion de los objetivos planteados.

CPSAA4. Muestra una actitud responsable ante las diferentes propuestas de trabajo planteadas, y desarrolla una
actitud de esfuerzo, motivacion y constancia ante nuevos retos, siendo capaz de adoptar posturas criticas cuando
se le ayuda a que reflexione.

CPSAA5L. Se inicia en el uso de estrategias sencillas de aprendizaje y muestra iniciativa por participar en
actividades que le ayudan a ampliar sus conocimientos y a evaluar el trabajo realizado, de manera guiada,
enfrentandose a los retos y desafios que se plantean, valorando su trabajo y el de los demas.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCECL1. Se inicia, con ayuda, en el reconocimiento de elementos caracteristicos de distintas manifestaciones
artisticas y culturales que forman parte del patrimonio de su entorno intercultural, tomando conciencia de la
necesidad e importancia de respetarlas.
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CCEC2. Disfruta de la participacion en distintas actividades plasticas, musicales y de expresion corporal propias
del patrimonio artistico y cultural de su entorno, reconociendo los elementos caracteristicos basicos de diferentes
lenguajes artisticos, e identificando algunos soportes empleados.

CCECS3. Explora las posibilidades expresivas de su propio cuerpo, comunicando ideas, sensaciones y emociones
mediante el uso de diferentes lenguajes en la expresion de manifestaciones culturales y artisticas sencillas,
mostrando una actitud de respeto y empatia e interactuando progresivamente con el entorno.

CCECA4. Conoce y se inicia en el uso de elementos basicos de diferentes lenguajes artisticos, a través de técnicas
sencillas (plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras y corporales), participando colaborativamente y de manera
guiada en el proceso de creacion de distintas manifestaciones artisticas y culturales, mostrando respeto y disfrute
del proceso creativo.

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal de manera ordenada y organizada, siguiendo
indicaciones, ideas, vivencias, emociones o sentimientos en diversas situaciones socio-comunicativas y participa
regularmente en interacciones sencillas, cotidianas y habituales de comunicacién con actitud de respeto tanto para
intercambiar informacidn como para iniciarse en la construccién de vinculos personales.

CCL2. Comprende e identifica, de manera guiada, la idea principal y el sentido global de textos orales, escritos,
signados o multimodales breves y sencillos de los ambitos personal, social y educativo, iniciAndose en su
valoracién, para participar activamente en las dinamicas de los grupos sociales a los que pertenece.

CCL3. Se inicia en la busqueda y localizacion guiada de informacion sencilla de distintos tipos de textos de una
fuente documental acorde a su edad, descubriendo su utilidad en el proceso acompafiado de la lectura y
comprension de estructuras sintacticas basicas de uso muy comun al ambito cercano para ampliar conocimientos
y aplicarlos a pequefios trabajos personales, identificando su autoria.

CCLA4. Se inicia en la lectura de diferentes textos apropiados a su edad, seleccionados de manera acompafiada, y
en el uso de estrategias simples de comprensién lectora como fuente de disfrute y enriquecimiento personal,
mostrando actitudes de respeto hacia el patrimonio literario reconociéndolo como un bien comdn, creando textos
muy breves y sencillos relacionados con sus experiencias e intereses a partir de pautas o modelos dados.

CCL5. Participa regularmente en practicas comunicativas diversas sobre temas de actualidad o cercanos a sus
intereses, destinados a favorecer la convivencia, haciendo un uso adecuado y no discriminatorio del lenguaje,
iniciandose en la gestion dialogada de conflictos, respetando y aceptando las diferencias individuales y valorando
las cualidades y opiniones de los demas.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Hace uso de ciertas herramientas digitales para busquedas muy sencillas y guiadas de la informacion
(palabras clave, seleccién de informacion basica...) sobre asuntos cotidianos y de relevancia personal,
mostrando una actitud respetuosa con los contenidos obtenidos.

CD2. Se inicia en la creacion de pequefias tareas de contenido digital (texto, imagen, audio, video¢,) de acuerdo
con las necesidades educativas, comprendiendo las preguntas planteadas y utilizando con la ayuda del docente
diferentes recursos y herramientas digitales para expresar ideas, sentimientos y conceptos, siendo consciente de
la autoria de los trabajos.

CDa3. Participa, de manera guiada, en la realizacion de actividades o proyectos escolares cooperativos a través del
uso de herramientas o aplicaciones digitales que le permiten el intercambio comunicativo, asi como el trabajo de
forma cooperativa en un ambiente digital conocido y supervisado, valorando su uso de manera responsable.

CD4. Toma conciencia de los riesgos asociados a un uso inadecuado de los dispositivos y recursos digitales e
identifica y comprende la necesidad de adoptar medidas preventivas de seguridad, asi como de desarrollar
habitos y practicas saludables y sostenibles para hacer un buen uso de estos dispositivos.

CD5b. Identifica posibles problemas o dificultades en el manejo de las distintas herramientas digitales y se inicia,
con la ayuda del docente, en el desarrollo de soluciones sencillas y sostenibles (iniciacion a la programacion,
robotica educativay).
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10. Competencias especificas:

Denominacion

EFI.1.1.Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente actividades fisicas, ludicas y
deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica, mental y social, asi como medidas de
responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz, para interiorizar e integrar habitos de actividad
fisica sisteméatica que contribuyan al bienestar.

EFI.1.2.Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando procesos de percepcion, decision y
ejecucion adecuados a la légica interna y a los objetivos de diferentes situaciones, para dar respuesta a las
demandas de proyectos motores y de practicas motrices con distintas finalidades en contextos de la vida diaria.

EFl.1.3.Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la practica motriz, con actitud
empatica e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de cooperacion, respeto, inclusion, trabajo
en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias etnoculturales, sociales, de género y de habilidad
de los participantes, para contribuir a la convivencia social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los
que se participa.

EFI.1.4.Reconocer y practicar diferentes manifestaciones lldicas, fisico-deportivas y artistico-expresivas propias
de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones estéticas y creativas a la cultura tradicional y
contemporanea, para integrarlas dentro del repertorio de actuaciones motrices que se utilizan regularmente en la
vida cotidiana.

EFI.1.5.Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de practica motriz, interactuando con ellos
y comprendiendo la importancia de su conservacién desde un enfoque sostenible, adoptando medidas de
responsabilidad individual durante la practica de juegos y actividades fisico-deportivas, para realizar una practica
eficiente y respetuosa con el entorno y participar en su cuidado y mejora.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: EFl.1.1.Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente
actividades fisicas, ludicas y deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica,
mental y social, asi como medidas de responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz,
para interiorizar e integrar habitos de actividad fisica sisteméatica gue contribuyan al bienestar.

Criterios de evaluacion:

EFI.1.1.1.1dentificar los desplazamientos activos como préctica saludable, buscando la posibilidad de integrar
normas de seguridad y habitos de higiene, en practicas motrices cotidianas, conociendo sus beneficios para el
establecimiento de un estilo de vida activo.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.1.1.2.Explorar las posibilidades de la propia motricidad a través del juego, practicando en distintas
situaciones cotidianas, medidas basicas de cuidado de la salud personal a través de la higiene corporal y la
educacion postural.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.1.1.3.Vivenciar juegos de activacién y vuelta a la calma identificando su utilidad para adaptar el cuerpo a la
actividad fisica y evitar lesiones, manteniendo la calma y sabiendo como actuar en caso de que se produzca
algun accidente en contextos de practica motriz.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.1.1.4.1dentificar los valores positivos que fomenta la practica motriz compartida, vivenciando y disfrutando sus
beneficios en contextos variados e inclusivos y respetando a todos los participantes con independencia de sus
diferencias individuales.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFl.1.2.Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades
fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando
procesos de percepcion, decision y ejecucion adecuados a la légica internay a los objetivos de diferentes
situaciones, para dar respuesta a las demandas de proyectos motores y de practicas motrices con
distintas finalidades en contextos de la vida diaria.

Criterios de evaluacion:

EFI.1.2.1.Vivenciar la importancia de establecer metas claras a la hora de desarrollar proyectos motores de
caracter individual, cooperativo o colaborativo, identificando su consecucién a partir de un analisis de los
resultados obtenidos.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.1.2.2.Explorar situaciones variadas en contextos de practica motriz de manera ajustada segun las
circunstancias.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.1.2.3.Vivenciar y emplear los componentes cualitativos y cuantitativos de la motricidad de manera ladica e
integrada en diferentes situaciones y contextos, mejorando progresivamente su control y su dominio corporal.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFl.1.3.Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la
practica motriz, con actitud empética e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de
cooperacion, respeto, inclusion, trabajo en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias
etnoculturales, sociales, de género y de habilidad de los participantes, para contribuir a la convivencia
social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa.

Criterios de evaluacion:

EF1.1.3.1.Vivenciar las emociones que se producen durante el juego y la actividad fisica, iniciandose en la gestion
positiva de las mismas.
Método de calificacion: Media aritmética.

EFI.1.3.2.Acordar normas y reglas de juegos consensuadas en clase, interactuando con didlogo y aceptando las
diferencias individuales.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.1.3.3.Iniciarse en practicas motrices cotidianas cooperativas, mostrando actitudes de respeto y
responsabilidad.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFl.1.4.Reconocer y practicar diferentes manifestaciones ludicas, fisico-
deportivas y artistico-expresivas propias de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones
estéticas y creativas a la cultura tradicional y contemporanea, para integrarlas dentro del repertorio de
actuaciones motrices que se utilizan regularmente en la vida cotidiana.

Criterios de evaluacion:
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EFI.1.4.1.Vivenciar juegos y manifestaciones artistico-expresivas de caracter cultural del entorno cercano,
valorando su componente lidico y disfrutando de su puesta en préctica..
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.1.4.2.Conocer a referentes del deporte de ambos géneros del entorno cercano, reconociendo el esfuerzo y la
dedicacion requeridos para alcanzar el éxito.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.1.4.3.Explorar las posibilidades expresivas del cuerpo y del movimiento en actividades ritmico-musicales de
caracter expresivo.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFl.1.5.Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de
practica motriz, interactuando con ellos y comprendiendo la importancia de su conservacion desde un
enfoque sostenible, adoptando medidas de responsabilidad individual durante la practica de juegos y
actividades fisico-deportivas, para realizar una préactica eficiente y respetuosa con el entorno y participar
en su cuidado y mejora.

Criterios de evaluacion:

EFI.1.5.1.Explorar el entorno natural y urbano, aprendiendo a utilizarlo de forma segura, conociendo otros usos
desde la motricidad, adoptando actitudes de respeto hacia ellos durante el desarrollo de distintas practicas
lddico-recreativas en contextos terrestres o0 acuaticos e iniciandose en su cuidado y conservacion.

Método de calificacién: Media aritmética.

12. Saberes basicos:

A. Vida activa y saludable.

1. Salud fisica: efectos fisicos beneficiosos de un estilo de vida activo. Alimentacién saludable e hidratacién. Educacion postural
en situaciones cotidianas. Cuidado del cuerpo: higiene personal y el descanso tras la actividad fisica.

2. 2. Salud social: la actividad fisica como practica social saludable. Derechos de los nifios y nifias en el deporte escolar.
Respeto hacia todas las personas con independencia de sus caracteristicas personales.

3. Salud mental: bienestar personal y en el entorno a través de la motricidad. Autoconocimiento e identificacion de fortalezas y
debilidades en todos los &mbitos (social, fisico y mental)

B. Organizacion y gestion de la actividad fisica.

1. Eleccidn de la practica fisica: vivencia de diversas experiencias corporales en distintos contextos

2. Cuidado del material utilizado en la actividad a desarrollar

3. Preparacion de la practica motriz: vestimenta deportiva y habitos generales de higiene corporal.

4. Planificacién y autorregulacion de proyectos motores sencillos: objetivos 0 metas. Utilizacion de recursos digitales.

5. Prevencién de accidentes en las practicas motrices: juegos de activacion, calentamiento y vuelta a la calma.

C. Resolucién de problemas en situaciones motrices

1. Toma de decisiones: adecuacion de las acciones a las capacidades y las limitaciones personales en situaciones motrices
individuales. Coordinacién de acciones con compafieros y comparfieras en situaciones cooperativas. Adecuacion de la accién a
la ubicacién del adversario en situaciones motrices de persecucion y de interaccidon con un movil. Seleccién de la posicion
corporal o la distancia adecuadas en situaciones de oposicion de contacto. Seleccién de acciones para mantener la posesion,
recuperar el mévil o evitar que el atacante progrese en situaciones motrices de colaboracién-oposicion de persecucion y de
interaccién con un movil.

2. Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracion del esquema corporal: conciencia corporal.
Lateralidad y su proyeccion en el espacio. Coordinacion 6culo-pédica y 6culo-manual. Equilibrio estatico y dindmico.

3. Capacidades fisicas desde el &mbito lidico y el juego.

4. Habilidades y destrezas motrices basicas genéricas: locomotrices, no locomotrices y manipulativas.

5. Creatividad motriz: variacion y adecuacion de la accibn motriz ante estimulos internos. Apoyo en recursos digitales.

D. Autorregulacién emocional e interaccidn social en situaciones motrices.

1. Gestion emocional: estrategias de identificacion, experimentacion y manifestacién de emociones, pensamientos y
sentimientos a partir de experiencias motrices. Gestion del conflicto: iniciarse en el conocimiento de estrategias para solucionar
situaciones conflictivas; establecimiento de medidas guiadas para solucionar la situacion problematica y acuerdos para
adoptarlas.

2. Habilidades sociales: verbalizacién de emociones derivadas de la interaccién en contextos motrices.

3. Respeto a las reglas de juego, a las normas y a los compafieros. Tolerancia a la frustracion.

4. Conductas que favorezcan la convivencia y de igualdad de género, inclusivas y de respeto a los demas, en situaciones
motrices: estrategias de identificacion de conductas discriminatorias o contrarias a la convivencia.
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E. Manifestaciones de la cultura motriz

1. Aportaciones de la cultura motriz a la herencia cultural andaluza. Los juegos y las danzas como manifestacion de la cultura
andaluza.

2. Usos comunicativos de la corporalidad: gestos, muecas, posturas y otros.

3. Préctica de actividades ritmico-musicales con caracter artistico-expresivo.

4. Deporte y perspectiva de género: referentes en el deporte de distintos géneros.

F. Interaccion eficiente y sostenible con el entorno.

1. Normas de uso: educacion vial para peatones. Normas de uso de la via publica. Movilidad segura, saludable y sostenible.

2. Posibilidades motrices de los espacios de juego y esparcimiento infantil.

3. El material fisico y digital, y sus posibilidades de uso para el desarrollo de la motricidad.

4. Realizacion de actividades seguras en el medio natural y urbano, valorando las posibilidades que brinda el entorno y clima
de Andalucia.

5. Cuidado del entorno préximo y de los animales y plantas que en él conviven, como servicio a la comunidad, durante la
practica de actividades fisicas en el medio natural y urbano. Uso eficiente y respetuosos de las instalaciones deportivas del
entorno.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

AN M|
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EFL1.1 X| X| X X X X| 11X X

EFl.1.2 X| x| X X X| X

EFLL3 X[ x X X x| [Xl |X

EFI.1.4 x| [ x| x| x X[ x| x| x

Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcion

cC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matemaética y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingte.
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CONCRECION ANUAL

2° de Educ. Prima. Educacién Fisica

1. Evaluacioén inicial:

En virtud de lo establecido en el articulo 11 de la Orden de 30/05/2023, la evaluacién inicial del alumnado se
realizara al comienzo de cada curso, antes del 15 de octubre por parte del tutor/a y el Equipo Docente con la
finalidad de obtener la informacion necesaria para orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje. En concreto, esta
evaluacion se desarrollara atendiendo a las siguientes premisas:

1. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y, en su caso, las
medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los
informes del curso anterior (datos médicos, familiares, educativos, etc.), a fin de conocer aspectos relevantes de los
procesos educativos previos. Para ello, se realizara, al menos, una sesion de reunion de Equipo Docente antes de
comenzar el régimen ordinario de clases.

2. El Equipo Docente realizara una evaluacion inicial para valorar la situacién inicial de sus alumnos y alumnas en
cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las areas de la etapa que en cada caso
corresponda. Para ello, previamente, se dedicara las primeras semanas de clases lectivas a la realizacion de
tareas/actividades que permitan el repaso o activacién de aquellas competencias clave adquiridas por el alumnado y
gue precisara para el desarrollo del curriculum del nivel que comienza.

3. La evaluacién inicial del alumnado sera competencial y tendra como referente las competencias especificas del
area que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en cuenta principalmente la
observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en ningln caso consistira
exclusivamente en una prueba objetiva.

4. Antes del dia 15 octubre se convocara una sesidn de coordinacién docente liderada por el/la tutor/a de cada
equipo y a la cual asistird, al menos, un miembro del Equipo Directivo. En ella, se analizarda y compartira las
conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y seréa el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara
a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

6. El Equipo Docente, con el asesoramiento del Equipo de Orientacién Educativa, realizara la propuesta y adoptara
las medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise
(programas de refuerzo, etc.).

2. Principios Pedagdgicos:
Los principios pedagdgicos establecidos en el marco normativo actual se veran desarrollados a través de las
siguientes actuaciones:

- LECTURA. Tal y como se recoge en nuestro Proyecto de Competencia Comunicativa, integrado en el Proyecto
Educativo, diariamente se trabajara al menos 30 minutos de lectura para el desarrollo de actividades y tareas en el
marco de la competencia linglistica (oralidad, escritura, etc.). A tal efecto, se abordard semanalmente diferentes
talleres especificos comunicativa (taller de lectura, taller de escritura, taller de resolucién de problemas y taller
flexible), planificando y desarrollando sesiones donde se aborden técnicas y estrategias consensuadas para el
trabajo de las destrezas linglisticas tomando como eje la lectura. En este sentido, esta planificacién de nuestro
PCC (semanal, mensual, trimestral y/o anual) se expondra en el llamado Panel del PCC o tabl6n de cada aula
correspondiente, actualizdndose segun se vaya avanzando en su programacion. En este apartado, es necesario
mencionar, especialmente, la contribucion que desde el Programa de Lectura y Biblioteca se realiza el tratamiento
de la lectura con la propuesta de actividades de diversa indole (cuentacuentos, tertulias dialogicas, concursos,
recomendaciones de lectura, préstamos de libros, etc.).

- INTERVENCION EDUCATIVA. Los procesos de ensefianza-aprendizaje contaran con el planteamiento de
tareas competenciales, secuenciando y temporalizando los saberes basicos, respetando el marco de relaciones
entre elementos curriculares, con la finalidad de buscar la adquisicién progresiva de las competencias clave
previstas en el Perfil de competencia al término de cada Ciclo y en el Perfil de Salida del alumnado al término de la
Ensefianza Bésica, teniendo en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de desempefio
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esperados para esta etapa (ver Situaciones de Aprendizaje con la secuenciacion de saberes basicos, relacionados
con los distintos elementos curriculares y con la propuesta de un reto o tarea).

- TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC). A través del Itinerario Digital de nuestro
centro, incluido en el Proyecto Educativo, se organiza el desarrollo de diversas actividades para trabajar en el area
y en el espacio Aula del Futuro con diversos recursos TIC disponibles. Ademas, el empleo del libro digital y de
herramientas de G-SUITE promueven la integracién y uso de la tecnologia en la dinamica del area.

- MEDIO AMBIENTE. El desarrollo curricular del area buscard concienciar al alumnado en la defensa activa,
conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental, con tareas que les permita conocer el funcionamiento
del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tiene las actividades humanas, el agotamiento de los
recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion, etc. Ademas, desde el area se realizaran actuaciones
relacionados con el Huerto Escolar del centro. También indicar que la participacion del centro en la Feria de la
Ciencia facilita el tratamiento y la concienciacién de los temas medioambientales de actualidad (desarrollo
sostenible, conservacion,...).

- DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE (DUA). La organizacion del espacio y recursos del aula, es un
factor clave que contribuye a la atencion a las diferencias de alumnado. Ademas, atendemos y concretamos
pautas para la implicacion (proporcionando opciones para el interés, para sostener el esfuerzo y la persistencia, y
para la autorregulacién), la representacion (proporcionando opciones para la percepcion, para el uso de los
lenguajes y para la comprensién) y la accién y expresion ( proporcionando opciones para la accion fisica, para la
expresion y comunicacion, y para el desarrollo de las funciones educativas), integrando diferentes formas del
curriculo, uso de metodologias variadas y recursos, etc.

- INTELIGENCIA EMOCIONAL. Esta area contribuira a lo establecido en el Plan de Orientacién y Accion Tutorial y
el Plan de Convivencia del centro, con la propuesta de diversas actividades integradas para trabajar las emociones,
asi como la celebracién de efemérides donde se abordan principios y valores democréticos, inclusivos, justos y de
convivencia. A nivel de centro, el Proyecto Escuela Espacio de Paz, el Plan de Igualdad, la figura de los
Mediadores de Paz, los recreos con juegos de patio, etc. concretan actuaciones que promueven este ambito.

- CULTURA ANDALUZA. Desde el area se disefiaran y plantearan actividades que promuevan el conocimiento del
patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, la diversidad de sus
manifestaciones artisticas como el flamenco, la musica, la literatura o la pintura, etc. En este sentido, se participara
especialmente en la celebracion de efemérides especificas como el Dia de la Bandera de Andalucia, el Dia de la
Lectura en Andalucia, el Dia del Flamenco, el Dia de Andalucia, etc.

- COEDUCACION. Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, y desde todas las actuaciones que se llevan a cabo en
nuestro Plan de Igualdad se favorecera la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en la
diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

- PROYECTOS. Trimestralmente, esta area contribuye al desarrollo de los proyectos establecidos en el centro. En
el primer y segundo trimestre, el proyecto a trabajar se llevara a cabo a nivel de ciclo o nivelar, y en el tercer
trimestre, se realizara un proyecto comin a todos los grupos de Ed. Infantil y Primaria, que culmina con la
participacion del alumnado en la Feria de la Ciencia.

- RAZONAMIENTO MATEMATICO. El razonamiento matematico de nuestro alumnado se vera fortalecido por la
implementacion de una serie de medidas orientadas a la resolucién de problemas, fundamentalmente, en el area
de Matematicas utilizando una lectura detallada (segun directrices del PCC) que permita el andlisis de datos y la
representacion de la informacion, asi como la mejora de las habilidades de célculo de nuestro alumnado. No
obstante, la lectura de distintos textos de uso social en esta y otras areas curriculares, también contribuira a
profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y de presentacion de la informacion
aplicando proceso de andlisis, observacién y experimentacion. En este sentido, con objeto de sistematizar el
planteamiento y la resolucién de retos y problemas, se establecera a la semana un tiempo especifico, en tres dias
distintos, y de, al menos, 30 minutos cada uno, para la resolucién de una o varias situaciones problematicas en las
gue se siga la secuencia establecida en el centro en la interpretacion del problema y analisis de las preguntas
planteadas, aplicacion de estrategias de analisis y resolucion, comunicacion y discusion de los resultados.

3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:

Pag.: 31 de 134



InfProDidLomLoe 2023

Ref.Doc.:

Cdd.Centro: 41000181

Fecha Generacion: 13/11/2024 20:18:50

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

C.E.l.P. Angeles Martin Mateo

En virtud de los establecido en el Decreto 101/2023, de 9 de mayo, y la Orden de 30 de mayo de 2023 (articulos 7
y 3 respectivamente), debemos tener en cuenta que:

1. Las situaciones de aprendizaje implican la realizacién de un conjunto de actividades articuladas que los
docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un contexto
determinado.

2. Las programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los elementos
curriculares de las distintas &areas para garantizar que la practica educativa atienda a la diversidad, a las
caracteristicas personales, a las necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al
estilo cognitivo del alumnado.

3. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira de los intereses
del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilizacién de
enfoques orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y al
trato no discriminatorio, e integrara en todas las areas referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

4. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje, se garantizara el funcionamiento coordinado de
los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso
educativo.

En base a ello, desde el centro se promovera la adquisicidn efectiva de las competencias especificas de cada area
a través de una metodologia que reconozca al alumnado como agente de su propio aprendizaje, ya que, en el
desarrollo del curriculum, cada unidad didactica se vertebrard en situaciones de aprendizaje y/o proyectos de
trabajo.

En este sentido, las situaciones de aprendizaje constituyen la herramienta eficaz para integrar los elementos
curriculares mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y
cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. Su disefio e implementacion
se erigira por las siguientes premisas:

- Partir de experiencias previas.

- Estar convenientemente contextualizadas.

- Ser respetuosas con el proceso de desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en
cuenta sus potencialidades, intereses y necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la realidad en
cada momento de la etapa.

- Plantear un reto o problema de cierta complejidad en funcién de la edad y el desarrollo del alumnado, cuya
resolucion creativa implique la movilizacion de manera integrada de los saberes basicos (conocimientos, destrezas
y actitudes), a partir de la realizacion de distintas tareas y actividades, haciendo uso de materiales didacticos
diversos.

De esta manera, se buscara un planteamiento claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera conseguir y
los saberes basicos que hay que movilizar. Ademés, se fomentard que el alumnado asuma responsabilidades
individuales y trabajar en equipo en la resoluciéon del reto planteado, desarrollando una actitud cooperativa y
aprendiendo a resolver de manera adecuada los posibles conflictos que puedan surgir. De igual modo, se tendra
en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales del alumnado, para detectar y dar respuesta a los
elementos que pudieran generar exclusion.

Asi pues, el profesorado propondra retos a resolver, bien contextualizados y basados en experiencias significativas
para que el alumnado, enfrentdndose a estos retos, establezca progresivamente relaciones entre sus
aprendizajes.

La estructura de las situaciones de aprendizaje planteadas respetara la configuracion establecida en el Sistema
SENECA, concretamente, en el mddulo de Evaluacion por Competencias, facilitando la coordinacion entre los
miembros del Equipo Docente. En este caso, se atendera a los siguientes apartados y consideraciones de caracter
general:

1. Localizacion de un centro de interés para el alumnado.

2. Justificacion de la propuesta que responda al para qué se trabajara en el aula la situacion de aprendizaje.

3. Descripcion sencilla y breve del producto final, reto o tarea que se pretende desarrollar.

4. Concrecion curricular: competencias especificas, criterios de evaluacion, y saberes basicos.

5. Secuenciaciéon didactica. Explicacion breve de ¢cémo¢, ¢con quée, ¢cuandog, ¢dondeg, etc., se va a
desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje.

6. Se tendra en cuenta en el disefio de la secuenciacion didactica, los principios y pautas DUA.

7. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tanto generales como especificas, que se
van a aplicar.

8. Evaluacion del proceso de aprendizaje. Para que la evaluacion no se desvincule del marco curricular se tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira
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el grado de consecucién de las competencias especificas. Para ello se asociara, de forma coherente y adecuada,
distintos instrumentos de evaluacion a los correspondientes criterios.
9. Evaluacion del proceso de ensefanza, de la practica docente.

Por otro lado, dentro del ambito metodol6gico y en consonancia con lo descrito anteriormente, indicar que el
desarrollo curricular en nuestro centro estara basado en TRES PILARES O LINEAS PEDAGOGICAS
fundamentales que marcaran especialmente los aprendizajes de nuestro alumnado, constituyendo sefias de
identidad propias en la accion docente. Estas son:

1. Metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).

2. Proyecto de Competencia Comunicativa.

3. Transformacion Digital Educativa.

1. APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS (ABP).

En el centro se ha optado por una metodologia globalizadora, donde los saberes béasicos sean los medios e
instrumentos que permita al alumnado conocer mejor su realidad cercana, que favorezca el aprendizaje
significativo y funcional, la motivacion y el interés, entre otros aspectos.

En este sentido, la metodologia ABP es una estrategia de ensefianza y aprendizaje que constituye un modelo de
instruccion auténtico en el que los estudiantes planean, implementan y evalUan proyectos que tienen aplicacion en
el mundo real mas all4 del aula de clase (Blank, 1997; Dickinson, et al, 1998; Harwell, 1997). En esta metodologia
se disefian y desarrollan actividades de ensefianza interdisciplinarias, de largo plazo y centradas en el alumnado,
en lugar de lecciones cortas y aisladas. Las estrategias de instruccion basada en proyectos tienen sus raices en la
aproximacién constructivista que evolucion6 a partir de los trabajos de psicélogos y educadores tales como Lev
Vygotsky, Jerome Bruner, Jean Piaget y John Dewey.

El punto de partida en el ABP es una situacién problemética de origen, que requiere un ejercicio de reflexion y
planificacion por parte del docente, y se siguen las siguientes fases:

1) Eleccion del tema (deben elegirse temas que despierten su interés y estén relacionados con lo que viven en su
entorno).

2) Planteamiento de un problema (a través de un reto o tarea inicial que predisponga a la motivacion y cree
expectativas de aprendizaje).

3) Deteccion de ideas previas y formulacion de hipétesis (a través del dialogo, lluvia de ideas y otras técnicas).

4) Investigacion (implica un proceso activo y manipulativo por parte del alumnado, debiendo estar la informacion
recabada debidamente ordenada a través de esquemas, mapas conceptuales, murales, etc.).

5) Solucion del problema (meta del proyecto, vinculada a la tarea final).

6) Evaluacion (valoracion del desarrollo y resultado del proyecto, propuestas de mejora).

Los principios rectores que perfilan nuestra metodologia ABP son los siguientes:

. Contextualizacion.

. Integracion en las actividades del centro.

. Aprendizaje cooperativo.

. Atencion a la diversidad.

. Tareas competenciales.

. Implicacion familiar.

. Integracion de las TIC.

. Integracién del Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC).

. Educacién emocional.

10. Tratamiento de la igualdad de género.

11. Evaluacion formativa.

12. Enfoque interdisciplinar.

A continuacion, se citan los acuerdos principales sobre la aplicacién del ABP en nuestro centro para este curso:

1. Se hara un proyecto por ciclo cada trimestre, con duracion aproximada de un mes, ampliable segin necesidad
concreta, cuya tematica no tiene por qué estar relacionada con el resto de ciclos.

2. La tematica del 3° Trimestre estara relacionada con la Feria de la Ciencia y sera comun a todo el centro.

3. Las tematicas tendran en cuenta en la medida de lo posible los intereses del alumnado del centro, previa
realizacion de cuestionarios, lluvia de ideas, votaciones, sondeos, etc.

©Coo~NOULA, WNBE
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2. PROYECTO DE COMPETENCIA COMUNICATIVA (PCC).

El Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC) es aquel por el cual se pretenden desarrollar en el alumnado, a
través de una serie de estrategias metodoldgicas y de planificacion, las cuatro destrezas basicas de la
comunicacién: leer, escribir, hablar, escuchar. EI documento marco de PCC forma parte de nuestro Proyecto
Educativo de Centro, determinando directrices claras en el ambito de la didactica de la Competencia en
Comunicacién Linguistica.

El PCC se desarrollara a través de actividades puntuales, sistematicas y de centro, estando consolidado en
nuestro centro tras una trayectoria de afios de trabajo y puesta en marcha, vinculado al proyecto curricular e
integrado en las &reas, situaciones de aprendizaje y/o proyectos de trabajo.

Segun las orientaciones que se dan a nivel de centro, cada grupo-clase debera tener organizado e integrado en
su horario, el trabajo de la competencia comunicativa. Ademas, esta planificacion de nuestro PCC (semanal,
mensual, trimestral y/o anual) se expondra en el llamado Panel del PCC o tablén de cada aula correspondiente,
actualizandose segun se vaya avanzando en su programacion.

3. TRANSFORMACION DIGITAL EDUCATIVA EN LAS AULAS.

De acuerdo con la Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, LOMLOE, las competencias clave han sido definidas a partir de la recomendacion del
Consejo de la Unidn Europea relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente, teniendo en
cuenta ademas los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

Teniendo presente lo anterior, la Competencia Digital implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de
la informacién y la comunicaciéon en un amplio abanico de contextos y para numerosos fines, que van desde la
empleabilidad hasta el ocio. Requiere el conocimiento de los codigos informaticos, tanto textuales como graficos y
sonoros, y de las leyes, los derechos y las libertades que rigen el espacio digital.

De esta manera, se quiere asi impulsar, desde nuestro centro, la familiaridad con los entornos digitales y el uso de
las herramientas adecuadas para resolver problemas o situaciones de la vida diaria, buscando informacién,
creando contenido o valiéndose de los canales de comunicacion disponibles, ademas de otras funcionalidades.
Del mismo modo, resulta central también el fomento de una actitud critica y un uso ético y seguro de las TIC.

Por todo ello, teniendo presente los el TRABAJO POR PROYECTOS y el PROYECTO DE COMPETENCIA
COMUNICATIVA, desde nuestro centro se desarrollara un ITINERARIO DIGITAL que garantice la adquisicion de
perfiles de salidas en cada ciclo, en relacién a la Competencia Digital. Todo ello, se abordard de manera integrada
a través de situaciones de aprendizaje y/o proyectos de trabajo en las cuales la Competencia Digital tenga un
papel estrella.

4. Materiales y recursos:

Los materiales y recursos didacticos a emplear se determinaran en las distintas Situaciones de Aprendizaje y/o
Proyectos de Trabajo a desarrollar a lo largo de cada curso escolar.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

CARACTER Y REFERENTES DE LA EVALUACION.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global, competencial, formativa, integradora,
diferenciada y objetiva segun las distintas areas del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los
procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes areas curriculares, a través de los cuales se
medird el grado de consecucién de las competencias especificas. Los referentes para la evaluacién del alumnado
con necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin
que este hecho pueda impedirles la promocion.

La evaluacién sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen el
curriculo. En la evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado tendrd en cuenta el grado de consecucion de
las competencias especificas a través de la superacién de los criterios de evaluacién que tienen asociados.

El caracter integrador de la evaluacién no impedird al profesorado realizar la evaluacién de cada area de manera
diferenciada en funcién de los criterios de evaluacion que, relacionados de manera directa con las competencias
especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener en
cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan,
averiguar sus causas Yy, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicién de las competencias
clave, que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.
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El caracter formativo de la evaluacién propiciard la mejora constante del proceso de ensefianza y aprendizaje. La
evaluacioén formativa proporcionara la informaciéon que permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la
intervencién educativa.

El alumnado sera evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento
sean valorados y reconocidos de manera objetiva. Asimismo, se le dara a conocer al alumnado los resultados de
sus evaluaciones para que la informacion que se obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo comprometa
en la mejora de su educacioén.

Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y procedimientos de
evaluacion, calificaciéon y promocion.

DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE EVALUACION
Evaluacion inicial.
Se realizara en funcion de las directrices expuestas en un epigrafe anterior.

Evaluacion continua.

La evaluacién continua es aquella que se realiza durante todo el proceso de aprendizaje, permitiendo conocer el
progreso del alumnado en el antes, durante y final del proceso educativo, realizando ajustes y cambios en la
planificacién del proceso de ensefianza y aprendizaje, si se considera necesario.

Son sesiones de evaluacién continua las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona
que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del centro, con la finalidad de
intercambiar informacién sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente.
Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar.

La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituird el punto de partida de la
siguiente sesién de evaluacién continua o de evaluacion ordinaria, segin proceda.

En las sesiones de evaluacién continua se acordard la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitird al alumnado y a las familias. Esta informacién indicara las posibles causas que inciden en el
proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u
orientaciones para su mejora.

Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en los términos
cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas y Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT) o
Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.

Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o0 personas que ejerzan la tutela legal del
alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y contendrd tanto calificaciones cualitativas
como cuantitativas, expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable
(NT): 7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 o0 10.

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atenciéon a la diversidad y a las
diferencias individuales aplicadas.

Evaluacion a la finalizacién del curso.

Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes areas por parte del
equipo docente en una Unica sesion de evaluacion ordinaria.

Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona
gue ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccion del centro, donde se decidira
sobre la evaluacion final del alumnado. En esta sesion se adoptaran decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. En
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el
asesoramiento del equipo de orientacion educativa del centro. Esta sesion tendra lugar una vez finalizado el
periodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio.

En las sesiones de evaluacién ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada area decidira la calificacion
de la misma. Esta calificacién ha de ser establecida tomando como referencia la superacion de las competencias
especificas del area. Para ello, se tendran como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se
valorara el grado de consecucidon de las competencias especificas.

En la sesién de evaluacién ordinaria, se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitira al alumnado y a las familias. Esta informacién debera indicar las posibles causas que
inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las
recomendaciones u orientaciones para su mejora.
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Como resultado de las sesiones de evaluacion ordinaria se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan
la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones con caracter informativo, que contendra tanto calificaciones
cualitativas (IN, SU, BI, NT, SB) como cuantitativas (1 al10).

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantard acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las calificaciones, expresadas en términos cualitativos (IN, SU, BI, NT, SB), las decisiones y los acuerdos
adoptados, asi como las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada
alumno o alumna.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucién
del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada area.

Los criterios de evaluacion seran medibles, por lo que se estableceran mecanismos objetivos de observacion de las
acciones que describen.

Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como: cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de observacién, rdbricas o
portfolios, entre otros. Seran coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del
alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacién entre iguales, asi como la autoevaluacion del
alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

En este sentido, indicar que los distintos procedimientos determinan el modo de proceder en la evaluacion vy fijan
las técnicas e instrumentos que se utilizan en el proceso evaluador. Las técnicas de evaluacién suponen el
desempefio de los procedimientos mediante los que se llevar4 a cabo la evaluacién. Las técnicas utilizan los
instrumentos que se adeclUan al procedimiento. Los instrumentos de evaluacion se utilizan para la recogida de
informacion y datos. En un sentido amplio los podemos definir como cualquier recurso que nos brinda informacién
sobre el proceso de ensefianza- aprendizaje del alumnado. Ningln instrumento nos ofreceria toda la informacién
necesaria para comprobar si un alumno/a ha conseguido los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las
competencias, por lo que deben ser mltiples y variados.

Nuestros instrumentos de evaluacion seran los siguientes:
Andlisis de casos (ANAC)

Andlisis de partituras (ANAP)

Asamblea (ASAM)

Busqueda y tratamiento de la informacion (BTIN)
Compromisos de coevaluacién (COCO)
Construccion de maquetas (COMA)

Cuaderno de campo (CUCA)

Cuaderno del alumnado (CUAD)

Cuestionarios de autoevaluacién (CEVA)
Dramatizacion y representaciones (DRAM)
Ejercicios interpretativos (EJIN)

Ejercicios y préacticas realizadas en casa (DEBE)
Ejercicios y préacticas realizadas en clase (CLAS)
Entrevista (ENTR)

Escala de observacion de actividades (ESOA)
Exploracién a través de preguntas (EXPL)
Exposiciones orales (EXOR)

Fichas técnicas de productos (FICH)

Listas de control y cotejo (LICO)

Mapa conceptual (MAPC)

Monografias (MONO)

Observacion directa (OBSD)

Portafolio (PRTF)

Producciones artisticas (PRAR)

Pruebas escritas (PESC)

Pruebas especificas, examenes tematicos (PESP)
Pruebas orales (PORA)

Registro de observacién anecdético (REGO)
Resolucién de ejercicios y problemas (EJPR)
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Restmenes e informes (REIN)

Rubricas y dianas para evaluacion entre iguales (RUDI)
Trabajos cooperativos (COOP)

Trabajos e informes (expresion escrita) (TRIN)
Trabajos individuales (INDI)

Como consecuencia de lo expuesto anteriormente, en el desarrollo de las programaciones didacticas, se asociaran
los instrumentos de evaluacion a los criterios de evaluacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

En el desarrollo del curriculum para el centro, cada unidad didactica se vertebrara en Situaciones de Aprendizaje
ylo Proyectos de Trabajo, que, segun modelo establecido, abordara unos criterios de evaluacion. Estos seran
evidenciados por el alumnado a través de los contextos de aplicacién o instrumentos en los que, a través de
actividades y ejercicios, aplicaran los aprendizajes adquiridos con diferentes procesos y productos finales.

Cuando el profesorado evalla y califica a través de los diferentes contextos de aplicacion o instrumentos ira
evaluando y calificando los criterios de evaluacién. Con la suma de ellos (en este caso, los criterios de evaluacién
tendran el mismo valor, ya que todos contribuyen en la misma medida, al grado de desarrollo de las competencias
especificas), podremos comprobar el grado de logro de cada uno de los criterios. La media ponderada obtenida por
los distintos criterios, en un primer momento, nos servira como un referente para la calificacién trimestral del area y
al final del curso nos servira para la calificacion final del area de ese curso ya que sera el perfil del area. Si bien, y
para determinar la calificacién trimestral del area y la calificacion final, habra que tener en consideracion el progreso
del alumnado tomando las valoraciones y recogida de evidencias en el marco de la evaluaciéon continua
(dificultades, causas y medidas).

Para obtener la medicion de los criterios de evaluacion, se estableceran indicadores de logro, en soporte tipo
rdbrica, vinculados de forma directa con las graduaciones recogidas en la normativa. Los gradientes o indicadores
de logro, y su correspondiente vinculacion a la calificacién son los siguientes:

1 6 2: El alumno muestra muy graves o graves carencias que le impiden desempefiar lo propuesto en el criterio.

3 6 4: El alumno muestra numerosas o ciertas carencias que le impiden desempefiar lo propuesto en el criterio.

5 6 6: El alumno, a pesar de mostrar alguna carencia, desempefia una parte o gran parte de lo propuesto en el
criterio.

7 u 8: El alumno desempefia lo propuesto en el criterio de logro de forma correcta, con algunos o algin aspecto
mejorable.

9 6 10: El alumno desempenfa lo propuesto en el criterio de logro de forma éptima, mostrando aptitudes y/o
actitudes excelentes.

Al finalizar cada trimestre, el profesorado debera reflejar la calificacién de los distintos criterios que haya trabajado
con el alumnado. Con la suma de los resultados ponderados aritméticamente obtendremos la calificacion trimestral.
Si bien, tal y como se ha especificado anteriormente, para determinar la calificacion trimestral del area y la
calificacién final, se tendra en consideracion el progreso del alumnado tomando las valoraciones y recogida de
evidencias en el marco de la evaluacion continua (dificultades, causas y medidas). Los resultados de la evaluacion
se expresaran en los siguientes términos:

Insuficiente (IN): del 1 al 4.

Suficiente (SU): del 5 al 6.

Bien (Bl): entreel 6y el 7.

Notable (NT): entre el 7 y el 8.

Sobresaliente (SB): entre el 9 y el 10.

Considerandose calificacion negativa el Insuficiente y positivas todas las demas.

Para registrar los datos de la valoracién de los criterios de evaluacién a través de las distintas técnicas e
instrumentos de evaluacion y medicion, se empleara el Cuadernos de Profesor de la herramienta SENECA.

En este sentido, como se ha indicado anteriormente, los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al
grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

Los criterios de promocion irdn referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil
competencial al finalizar cada ciclo, asi como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes
areas.
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EVALUACION DEL ALUMNADO NEAE.

La evaluaciéon del alumnado NEAE se regird por el principio de normalizacion e inclusién, y asegurard su no
discriminacion, y la igualdad efectiva en el acceso y permanencia en el Sistema Educativo, para lo cual se tendran
en cuenta las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

Se estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacién de las condiciones de
realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado NEAE conforme a lo recogido en su
correspondiente Informe de evaluacién psicopedagdégica. Entre estas medidas se destaca la adaptacion del formato
de las pruebas de evaluacion y la ampliaciéon del tiempo para la ejecucion de las mismas o la utilizacién de
diferentes procedimientos de evaluacién que tengan en cuenta la variedad de formas de registrar las competencias
adquiridas. Estas adaptaciones en ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

La decision sobre la evaluacién y la promocién del alumnado NEAE serd competencia del equipo docente,
asesorado por el EOE y teniendo en cuenta la tutoria compartida, en su caso, a la que se refiere la normativa
reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los centros docentes. Asimismo, se atendera a lo recogido
con caracter general sobre la adopcién de decisiones por el equipo docente.

La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en algin area se realizara tomando como
referente los elementos curriculares establecidos en dichas adaptaciones. En estos casos, en los documentos
oficiales de evaluacién se especificara que la calificacion en las areas adaptadas hace referencia a los criterios de
evaluacion recogidos en dicha adaptacion y no a los especificos del curso en el que esté escolarizado el alumnado.
En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al Sistema Educativo y que, por presentar graves
carencias en la comunicacion linglistica en lengua espafiola, reciba una atencién especifica en este ambito, se
tendrd en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado responsable de dicha atencién.

El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia por edad se podra
incorporar al grupo correspondiente a su edad, cuando a juicio de la persona que ejerza la tutoria, con el acuerdo
del equipo docente y asesorado por el EOE, haya superado el desfase curricular que presentaba. En caso de
desacuerdo del equipo docente, la decisiéon se tomara por mayoria simple de votos.

PROMOCION DEL ALUMNADO

Al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente,
de manera colegiada, adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocién del alumnado, tomando
especialmente en consideracion la informacién y el criterio de la persona que ejerza la tutoria y con el
asesoramiento del EOE. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de
dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de
promocion que deberan ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de
cada ciclo. Para ello se tendrdn como referentes los criterios de evaluacién, a través de los cuales se medira el
grado de consecucién de las competencias especificas.

Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en consideracion los siguientes criterios
de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales el alumnado haya
participado activamente con implicacion, atencién y esfuerzo.

Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje que
se podra elaborar de manera individual para cada una de las areas no superadas, o se podra integrar en un (nico
programa, si el equipo docente lo considera necesario. El equipo docente revisara periédicamente la aplicacion
personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo
caso, al finalizar el curso.

La permanencia de un afio mas en un mismo curso ira acompafiada de un programa de refuerzo del aprendizaje
gue versara sobre las competencias especificas de las areas no desarrolladas el curso anterior.

Estos programas de refuerzo del aprendizaje contendran los elementos curriculares necesarios para que puedan
ser evaluables.

La aplicacion y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas, preferentemente, por
la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca el alumnado.

Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticién se considerara una medida de caracter excepcional y
se tomara tras haber agotado el resto de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para
solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado. A tal efecto, la tutora o tutor convocara una tutoria con la
familia para informarle al respecto donde firmara un documento denominado Enterado Familia No Promocion.

La escolarizacién del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la normativa
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vigente, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas
adecuada para su desarrollo personal y social. A tal efecto, la tutora o tutor convocara una tutoria con la familia
para informarle al respecto donde firmara un documento denominado Enterado Familia Flexibilizacion.

OBJETIVIDAD DE LA EVALUACION

Conocidos los criterios de evaluacion, los instrumentos y los criterios de calificacion por el alumnado y los
responsables de la tutela del mismo, como se ha explicado en los puntos anteriores, para asegurar la maxima
transparencia de proceso de evaluacién se asegurara que el alumnado, en cada momento, conozca el resultado de
todas las pruebas realizadas asi como sus correcciones. En este sentido sera responsabilidad del profesorado de
las diferentes areas de cada uno de los grupos, ademas de corregir e informar de los resultados de las diferentes
pruebas realizadas, corregir y explicar al grupo los errores cometidos y las posibles dificultades detectadas. De este
modo, facilitaremos que el alumnado interiorice los aprendizajes superando las dificultades halladas, tanto en las
pruebas como en el desarrollo del proceso de aprendizaje diario.

Respecto a la informacion a los padres madres o responsables legales de la tutela del alumnado de todas las
pruebas y observaciones realizadas, segln lo expuesto anteriormente, estos podran solicitar las tutorias necesarias
para informarse del seguimiento de sus hijos/as.

En ningln caso ser& obligatorio la entrega de dichas pruebas al alumnado con la finalidad de llevarlas a casa ya
que es son documentos oficiales del centro y como tales deben ser custodiados en el centro, por los/as
responsables de cada una de las materias.

AUTOEVALUACION DOCENTE.

Los docentes evaluaran el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, a través de los
siguientes indicadores de valoracion:

1. Resultados de la evaluacion del areas.

2. Métodos didacticos y Pedagdgicos.

3. Adecuacion de los materiales y recursos didacticos.

4. Eficacia de las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

5. Utilizacién de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados.

Esta valoracion se realizara, al menos, una vez al trimestre a través de modelo interno del centro, integrado en el
Proyecto Educativo de centro.

DOCUMENTOS OFICIALES E INFORMES DE EVALUACION.

Los documentos oficiales de evaluacion son: las actas de evaluacion, el expediente académico, el historial
académico, el Informe final de etapa y, en su caso, el informe personal por traslado.

El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos basicos para
garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

6. Temporalizacion:
6.1 Unidades de programacion:

6.2 Situaciones de aprendizaje:
- EF - S.A. 1 - RECARGAMOS LAS PILAS
-EF - S.A. 2 - APRENDEMOS A COOPERAR
- EF - S.A. 3-JUEGOS DE AYER Y DE HOY
- EF - S.A. 4 - JUGAMOS EN EQUIPO
- EF - S.A. 5- LAS OLIMPIADAS DE LA LIEBRE
- EF - S.A. 6 - EXPRESATE COMO PUEDAS

7. Actividades complementarias y extraescolares:
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Teniendo en cuenta las singularidades propias de nuestro centro, particularmente la baja ratio en los grupos de
alumnos/as (que encarece el coste de algunas actividades como salidas y visitas) y el contexto desfavorecido de
donde procede los discentes (existen numerosas familias con escasos recursos econdmicos), no podemos
establecer un programa de actividades extraescolares y complementarias estable desde Infantil (3 afios) a 6° de
Primaria, sino que cada curso se ira modificando en funcion de las circunstancias del momento.

No obstante, consideramos oportuno reflejar en este apartado la celebracion de efemérides y el establecimiento de
algunas visitas anuales en un intento de sistematizar estas actividades. Asi pues, en la siguiente tabla se muestran
los aspectos indicados considerando los objetivos que se persiguen y el trimestre en el que se realizaran.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS:
A) PRIMER TRIMESTRE.

10 de octubre: Dia Mundial de la Salud Mental.
- Recordar que la salud mental es el estado de bienestar fisico, mental y social, mas all4 de la ausencia de
enfermedades. - Concienciar sobre la importancia del Bienestar Emocional.

12 de octubre: Dia de la Hispanidad.

-Conmemorar de la llegada de Colén al continente americano en 1942.

-Estudiar las relaciones culturales y comerciales que empezaron a desarrollarse a partir de este hito historico.
-Valorar la influencia de este acontecimiento en la cultura, historia y sociedad andaluza, espafiola y europea.

Fiesta del otofio (finales de octubre/principios de noviembre).
- Potenciar el conocimiento de los frutos tipicos de la época otofial.
- Desarrollar actitudes positivas en un dia de convivencia con otros alumnos/s del centro.

28 de octubre: Dia de la Empresa Andaluza.

- Propiciar y fomentar en el alumnado un espiritu emprendedor, la confianza en si mismo, el sentido critico y la
iniciativa personal, preparandole para planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades que le haran ser un
miembro activo y de pleno derecho de la sociedad de la que forman parte.

- Potenciar la creatividad, la flexibilidad y el trabajo en equipo en el alumnado como valores de una sociedad que
afiance un trabajo digno y el 6ptimo desarrollo econémico.

16 de noviembre, Dia del Flamenco en Andalucia.
- Destacar la especial importancia del flamenco en nuestra cultura, a través de su historia, sus principales
representantes en nuestra comunidad, su baile, etc.

25 de noviembre, Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer.
- Promover actitudes criticas y de rechazo ante la violencia de género.
- Concienciar al alumnado de la importancia de apoyar y defender a la mujer maltratada.

3 de diciembre, Dia Internacional de las Personas con Diversidad Funcional.

- Valorar la diversidad funcional como un aspecto positivo en nuestra sociedad.

- Mejorar la convivencia entre iguales y la tolerancia y respeto hacia las diferencias.

- Promover las actividades compartidas entre la comunidad educativa y distintas asociaciones de la localidad que
atiendan a personas con discapacidad.

4 de diciembre: Dia de la Bandera de Andalucia.

- Conocer la historia del proceso autonémico de Andalucia.

- Identificar la bandera blanca y verde de Andalucia, como simbolo de union y fraternidad de toda la ciudadania
andaluza ante su futuro.

- Garantizar la maxima difusién de los valores y significados que encarna nuestra bandera.

6 de diciembre, dia de la Constitucion.

- Conocer que el dia 6 de diciembre se celebra el cumpleafios de la Constitucién.

- Entender que la Constitucién es un conjunto de normas que estan escritas en un libro.

- Conocer algunos de los articulos de la Constitucion que hagan referencia a los nifios.

- Reconocer los colores de la bandera de Espafia.

- Respetar las normas de convivencia establecidas en los distintos grupos sociales: la familia, la escuela y la
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calle. Respetar asimismo las normas de convivencia del Centro.

- Entender la importancia del comportamiento de todos para la conservacién de la democracia. Habituarse a
respetar tanto el turno de palabra como la opinién de los deméas comparieros.

- Desarrollar la conciencia de identidad hacia la construccion de valores individuales y sociales.

- Localizar e identificar geograficamente la localidad, Provincia y Comunidad Auténoma.

- Identificar y conocer los simbolos del Estado Espafiol: bandera y escudo. Asi como la importancia que tiene al
integrar diferentes valores culturales.

- Despertar el interés por participar en la vida social, asumiendo responsabilidades conforme a las Leyes
establecidas en la Constitucion.

- Promover el conocimiento basico del concepto de Constitucion como el marco que garantiza los derechos y
deberes fundamentales.

- Potenciar el conocimiento de algunos derechos fundamentales: derecho a la Nacionalidad, derecho al trabajo,
derecho a la intimidad, derecho a la vida y a la integridad, derecho a sentirse protegido.

- Comprender que todo derecho conlleva una obligacion.

- Desarrollar actitudes democraticas, tolerantes y plurales.

- Fomentar la puesta en practica de habitos de didlogos y coloquio en gran grupo.

16 de diciembre, dia de la Lectura en Andalucia.

- Convertir la lectura en un habito en el que los alumnos y alumnas encuentren un verdadero entretenimiento y no
s6lo un método de aprendizaje o un deber escolar.

- Contribuir a crear oportunidades lectoras entre el alumnado de nuestro Centro.

- Conocer la vida y obra de Rafael Alberti, Federico Garcia Lorca y Juan Ramén Jiménez, asi como de otros
poetas andaluces relevantes y significativos.

- Dar a conocer textos populares andaluces.

B) SEGUNDO TRIMESTRE.

30 de enero, Dia Escolar de la no Violencia y la Paz.

- Educar en y para la tolerancia, la solidaridad, la concordia, el respeto a los Derechos Humanos, la no-violencia y
la Paz. En este dia, los centros no convertimos en instrumentos de paz y entendimiento entre personas de distinta
formacién, raza, cultura y religion.

Dia de Andalucia/ Semana Cultural y Deportiva (alrededor del dia 28 de febrero).

- Gymkhana deportiva.

- Talleres conmemorativos del dia de Andalucia.

- Salida cultural de todo el centro a determinar anualmente.

Objetivos generales:

- Afianzar la identidad andaluza.

- Conocer las principales manifestaciones de la cultura andaluza.

- Promover el trabajo conjunto entre docentes, padres/madres y alumnos/as.

- Potenciar valores coeducativos, que promuevan la convivencia, la solidaridad, la tolerancia, el respeto.

Obijetivos especificos:

- Conocer y valorar su entorno natural, social y cultural, asi como las posibilidades de accién y cuidado del mismo.
- Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los
demas, asi como una personalidad y en sus relaciones con los demds, asi como una actitud contraria a la
violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo ya a
los estereotipos sexistas.

- Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con ellas, prepararse
para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democratica.

- Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad, asi como actitudes de
confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

- Comprender, conocer y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas, la igualdad de
derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad.

- Fomentar el respeto a normas y reglas.

- Valorar la actividad fisica como algo agradable.

- Participar y conocer juegos populares locales, andaluces, nacionales e internacionales que puedan practicar en
su tiempo libre y en los recreos, como alternativa a otros deportes mas conocidos como el futbol.
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- Conocer las posibilidades propias y de los demas, respetando las diferencias individuales.
- Jugar sin discriminacion alguna por el hecho de ser nifio o nifia.

- Conocer los monumentos mas importantes de las provincias andaluzas.

- Interpretar el himno de Andalucia.

- Difundir y conocer los articulos del Estatuto de Autonomia.

8 de marzo, Dia Internacional de la Muijer.
- Reconocer la valia y capacitacion de cualquier mujer para el desempefio de distintas actividades.
- Aproximar al alumnado al conocimiento de mujeres que a lo largo de la historia han supuesto un hito.

C) TERCER TRIMESTRE.

23 de abril, Dia Internacional del Libro.

- Favorecer el habito de escuchar y la lectura colectiva.

- Conocer y ampliar los contenidos literarios.

- Fomentar el habito lector, y el uso de la biblioteca, como recurso de estimulo y aprendizaje.

- Potenciar la comprensién auditiva.

- Fortalecer la expresion oral y escrita.

- Favorecer la actitud critica al acercarnos al mundo de la literatura.

- Favorecer la actitud de conocimiento, respeto y apertura a los diferentes libros, textos, etc. y especialmente de
otras culturas.

- Fomentar la reflexion individual y el trabajo en equipo.

Segunda quincena de Mayo (aproximadamente), Feria de la Ciencia:

- Fomentar el acercamiento a la ciencia y la divulgacion cientifica de nuestro alumnado.

- Trabajar el texto cientifico y la expresion oral desde el punto de vista del conocimiento cientifico, proponiendo a
nuestro alumnado una experiencia real y motivadora de ensefianza- aprendizaje.

- Compartir con otros centros de la provincia, asi como con las familias y toda la comunidad educativa, nuestras
experiencias e investigaciones en torno a la tematica a tratar.

15 de mayo, Dia Internacional de la Familia.

- Concienciar sobre el papel fundamental de las familias en la educacion de los/as hijos/as.
- Conocer los distintos tipos de familias.

- Promover la convivencia familia-escuela.

Mes de mayo, Feria de la Ciencia (FIBES).

- Impregnar al alumnado del mundo de la Ciencia de forma divertida, observando, experimentando, investigando y
divulgando, mejorando su competencia cientifica y dando respuestas a los problemas y retos de la vida cotidiana.
- Incrementar la motivacion por los temas cientificos, utilizando sus ideas previas que son la base de nuestro
trabajo.

- Potenciar la interaccion del alumnado con otros nifios y nifias aprendiendo a relacionarse y a plantearse otro tipo
de actividad divertida y basada en el conocimiento cientifico.

14 de junio: Dia de la Memoria Histérica y Democrética en los centros.

Atendiendo a la Instruccién 11/2019, de 7 de junio de 2019, de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacién
Educativa, para la celebracion del Dia de la Memoria Histérica y Democréatica en los centros docentes de la
Comunidad Autbnoma Andaluza, se organizaran en el centro ciertas actividades para conmemorar este dia, bien a
nivel de centro o en cada grupo-clase, segun la propuesta que se realice cada curso escolar.

Fiesta Fin de Curso.

- Descubrir y utilizar las posibilidades motrices, sensitivas y expresivas del propio cuerpo.

- Potenciar la convivencia entre los distintos sectores de la comunidad educativa, asi como su participacion e
implicacién en la organizacion del acto.

- Establecer unas buenas relaciones de comunicacion entre todos los miembros del centro.

- Potenciar la creacion de ilusiones, nuevos proyectos, para el curso siguiente.

- Mostrar aspectos trabajados durante el curso de todos los niveles.

- Divertirnos sin mas, descubriendo la empatia y las buenas relaciones humanas.

- Despedir con un acto protocolario de imposicion de banda y diploma a los que finalizan la etapa de

Infantil y Primaria.
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o SALIDAS/VISITAS: Cada ciclo podra programar, al menos, una salida en el trimestre relacionada con el curriculo
8l cuyo objetivo/s estard en funcion de la Situacion de Aprendizaje y/o Proyecto de trabajo previsto en cada grupo-
e clase.
-
£
3
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g 8. Atencién aladiversidad y a las diferencias individuales:
£ 8.1 Medidas generales:
§_ - Aprendizaje por proyectos.
2 - Tutoria entre iguales.
8.2. Medidas especificas:
8.3. Observaciones:
—
3
]
3
<
g
g
[0
O
3 . .
3 9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia digital.
Descriptores operativos:

CD1. Hace uso de ciertas herramientas digitales para busquedas muy sencillas y guiadas de la informacion
(palabras clave, seleccion de informacion bésica...) sobre asuntos cotidianos y de relevancia personal,
mostrando una actitud respetuosa con los contenidos obtenidos.

CD2. Se inicia en la creacién de pequefias tareas de contenido digital (texto, imagen, audio, video¢,) de acuerdo
con las necesidades educativas, comprendiendo las preguntas planteadas y utilizando con la ayuda del docente
diferentes recursos y herramientas digitales para expresar ideas, sentimientos y conceptos, siendo consciente de
la autoria de los trabajos.

CDa3. Participa, de manera guiada, en la realizacién de actividades o proyectos escolares cooperativos a través del
uso de herramientas o aplicaciones digitales que le permiten el intercambio comunicativo, asi como el trabajo de
forma cooperativa en un ambiente digital conocido y supervisado, valorando su uso de manera responsable.

CD4. Toma conciencia de los riesgos asociados a un uso inadecuado de los dispositivos y recursos digitales e
identifica y comprende la necesidad de adoptar medidas preventivas de seguridad, asi como de desarrollar
hébitos y practicas saludables y sostenibles para hacer un buen uso de estos dispositivos.

CD5. Identifica posibles problemas o dificultades en el manejo de las distintas herramientas digitales y se inicia,
con la ayuda del docente, en el desarrollo de soluciones sencillas y sostenibles (iniciacion a la programacion,
robdtica educativay,).

Fecha Generacioén: 13/11/2024 20:18:50

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CC1. Demuestra curiosidad por las manifestaciones culturales y sociales del ambito escolar y local, y ordena
temporalmente hechos del entorno social y cultural cercano, propiciando una actitud de respeto hacia la diversidad
de expresiones artisticas en contextos familiares y culturales, reconociendo los valores propios de las normas de
convivencia.

CC2. Participa en actividades propuestas en el aula, asumiendo pequefias responsabilidades y estableciendo
acuerdos de forma dialogada y democratica en el marco de la Unién Europea y la Constitucion espafiola, los
derechos humanos y de la infancia, que les ayuden a tomar decisiones y resolver conflictos que promuevan una
buena convivencia, fomente la igualdad de género, la diversidad cultural y el desarrollo sostenible.

CC3. Realiza pequefias reflexiones y didlogos, siguiendo indicaciones sobre la responsabilidad a la hora de
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enfrentarse a los problemas con capacidad sobre ciertas cuestiones éticas y sociales, poniendo en practica
actitudes y valores que promuevan el respeto a diferentes culturas, asi como el rechazo a los estereotipos,
prejuicios y roles que supongan discriminacién y violencia.

CC4. Identifica la relacion de la vida de las personas con sus acciones sobre los elementos y recursos del medio,
y muestra habitos de vida sostenible, reconociendo comportamientos respetuosos de cuidado, proteccion y mejora
del entorno local y global.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Reconoce e identifica palabras o expresiones para responder a necesidades comunicativas sencillas
préximas a su experiencia de, al menos, una lengua, ademas de la lengua o lenguas familiares y muestra interés y
respeto por las distintas lenguas de su entorno personal, social y educativo.

CP2. Se inicia en el reconocimiento y muestra interés por conocer la diversidad linglistica de su entorno y, de
manera guiada, interviene en situaciones interculturales cotidianas mediante estrategias basicas para mejorar su
capacidad de interactuar con otras personas en una lengua extranjera, ampliando progresivamente su
vocabulario.

CP3. Muestra interés por conocer y respetar la diversidad linguistica y cultural de su entorno, facilitando la
comunicacion y aprendizaje de una nueva lengua, y fomentando el dialogo, la convivencia pacifica y el respeto por
los demas.

Competencia clave: Competencia matematicay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML. Se inicia, de manera guiada, en la resolucidn de problemas del entorno inmediato para resolver pequefias
investigaciones matematicas, utilizando algunos razonamientos y estrategias simples en situaciones conocidas, y
reflexionando sobre el proceso seguido y las conclusiones obtenidas.

STEM2. Realiza pequefios planteamientos, de forma dirigida, para entender y formular preguntas sobre problemas
y experimentos muy sencillos de cantidades pequefias y de objetos, hechos y fenbmenos cercanos y que ocurren
a su alrededor, utilizando herramientas e instrumentos necesarios que le permitan resolver situaciones o
problemas que se le presenten.

STEMBS. Se inicia en el planteamiento de pequefios proyectos que impliquen resolver operaciones simples y sigue
los pasos del proceso de forma guiada y con indicaciones para generar un producto creativo sencillo, siendo
capaz de compartir con el grupo el producto final obtenido sin que suponga una situacién de conflicto, negociando
acuerdos como medida para resolverlos.

STEM4. Comunica de manera clara y adecuada los resultados obtenidos usando un vocabulario especifico
basico sobre el proceso seguido en tareas sencillas y pequefios trabajos realizados en distintos formatos
(imagenes, dibujos, simbolos...), explicando los pasos seguidos con ayuda de un guion y apoyo de herramientas
digitales que le ayuden a compartir nuevos conocimientos.

STEMS5. Desarrolla habitos de respeto y cuidado hacia la salud propia, el entorno, los seres vivos y el medio
ambiente, identificando el impacto positivo 0 negativo de algunas acciones humanas sobre el medio natural,
iniciandose en el uso y préactica del consumo responsable.

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal de manera ordenada y organizada, siguiendo
indicaciones, ideas, vivencias, emociones o0 sentimientos en diversas situaciones socio-comunicativas y participa
regularmente en interacciones sencillas, cotidianas y habituales de comunicacion con actitud de respeto tanto para
intercambiar informacién como para iniciarse en la construccién de vinculos personales.

CCL2. Comprende e identifica, de manera guiada, la idea principal y el sentido global de textos orales, escritos,
signados o multimodales breves y sencillos de los ambitos personal, social y educativo, iniciandose en su
valoracion, para participar activamente en las dindmicas de los grupos sociales a los que pertenece.

CCL3. Se inicia en la busqueda y localizacion guiada de informacion sencilla de distintos tipos de textos de una
fuente documental acorde a su edad, descubriendo su utilidad en el proceso acompafiado de la lectura y
comprension de estructuras sintacticas basicas de uso muy comun al ambito cercano para ampliar conocimientos
y aplicarlos a pequefios trabajos personales, identificando su autoria.

CCLA4. Se inicia en la lectura de diferentes textos apropiados a su edad, seleccionados de manera acompafada, y
en el uso de estrategias simples de comprensién lectora como fuente de disfrute y enriquecimiento personal,
mostrando actitudes de respeto hacia el patrimonio literario reconociéndolo como un bien comun, creando textos
muy breves y sencillos relacionados con sus experiencias e intereses a partir de pautas o modelos dados.
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CCL5. Participa regularmente en practicas comunicativas diversas sobre temas de actualidad o cercanos a sus
intereses, destinados a favorecer la convivencia, haciendo un uso adecuado y no discriminatorio del lenguaje,
iniciandose en la gestion dialogada de conflictos, respetando y aceptando las diferencias individuales y valorando
las cualidades y opiniones de los demas.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CEL. Se inicia en la identificacion de problemas, retos y desafios y comienza a elaborar algunas ideas originales,
de manera guiada, siendo consciente de la repercusion de estas en el entorno y la necesidad de poder llevar a
cabo posibles soluciones.

CE2. Se inicia en la identificacion de fortalezas y debilidades propias, planteando, de forma guiada, estrategias
para la resolucién de problemas de la vida diaria y comienza a realizar actividades de cooperacion de trabajo en
equipo, relacionados con el intercambio financiero y el sistema monetario, empleando los recursos basicos a su
alcance para realizar las distintas acciones.

CE3. Propone, de manera guiada, posibles respuestas y soluciones a las preguntas planteadas, con algunas
ideas novedosas, mediante el trabajo cooperativo, y planifica, con indicaciones, tareas sencillas previamente
definidas, aplicando los conocimientos adquiridos a sus experiencias, considerandolas como una oportunidad para
aprender.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAA1. Es consciente de las propias emociones, ideas y comportamientos personales y distingue acciones que
favorezcan el bienestar emocional y social, y se inicia en el uso de algunas estrategias sencillas como el didlogo
para negociar y llegar a acuerdos como forma de resolver las situaciones de tension o conflicto, para alcanzar sus
propios objetivos.

CPSAAZ2. Se inicia en el desarrollo de algunos hébitos de vida saludables, valorando la importancia que tiene para
su salud fisica, la higiene, el descanso, la alimentacién sana y equilibrada y el ejercicio fisico y reconoce la
importancia de la convivencia con las demés personas y el rechazo a las actitudes y conductas discriminatorias.

CPSAA3. Reconoce las emociones de las demas personas, y muestra iniciativa por participar en el trabajo en
equipo, asumiendo su propia responsabilidad, motivacién y confianza personal, y emplea estrategias simples que
ayuden a mejorar la interaccién social y a la consecucién de los objetivos planteados.

CPSAA4. Muestra una actitud responsable ante las diferentes propuestas de trabajo planteadas, y desarrolla una
actitud de esfuerzo, motivacion y constancia ante nuevos retos, siendo capaz de adoptar posturas criticas cuando
se le ayuda a que reflexione.

CPSAA5. Se inicia en el uso de estrategias sencillas de aprendizaje y muestra iniciativa por participar en
actividades que le ayudan a ampliar sus conocimientos y a evaluar el trabajo realizado, de manera guiada,
enfrentdndose a los retos y desafios que se plantean, valorando su trabajo y el de los demas.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCEC1. Se inicia, con ayuda, en el reconocimiento de elementos caracteristicos de distintas manifestaciones
artisticas y culturales que forman parte del patrimonio de su entorno intercultural, tomando conciencia de la
necesidad e importancia de respetarlas.

CCEC2. Disfruta de la participacion en distintas actividades plasticas, musicales y de expresion corporal propias
del patrimonio artistico y cultural de su entorno, reconociendo los elementos caracteristicos basicos de diferentes
lenguajes artisticos, e identificando algunos soportes empleados.

CCECS3. Explora las posibilidades expresivas de su propio cuerpo, comunicando ideas, sensaciones y emociones
mediante el uso de diferentes lenguajes en la expresién de manifestaciones culturales y artisticas sencillas,
mostrando una actitud de respeto y empatia e interactuando progresivamente con el entorno.

CCECA4. Conoce y se inicia en el uso de elementos basicos de diferentes lenguajes artisticos, a través de técnicas
sencillas (plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras y corporales), participando colaborativamente y de manera
guiada en el proceso de creacion de distintas manifestaciones artisticas y culturales, mostrando respeto y disfrute
del proceso creativo.

Pag.: 45 de 134




InfProDidLomLoe 2023

Ref.Doc.:

Cdd.Centro: 41000181

Fecha Generacion: 13/11/2024 20:18:50

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

C.E.l.P. Angeles Martin Mateo

10. Competencias especificas:

Denominacion

EF1.2.1.Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente actividades fisicas, ludicas y
deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica, mental y social, asi como medidas de
responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz, para interiorizar e integrar habitos de actividad
fisica sisteméatica que contribuyan al bienestar.

EF1.2.2.Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando procesos de percepcion, decision y
ejecucion adecuados a la légica interna y a los objetivos de diferentes situaciones, para dar respuesta a las
demandas de proyectos motores y de practicas motrices con distintas finalidades en contextos de la vida diaria.

EFl.2.3.Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la practica motriz, con actitud
empatica e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de cooperacion, respeto, inclusion, trabajo
en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias etnoculturales, sociales, de género y de habilidad
de los participantes, para contribuir a la convivencia social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los
que se participa.

EFI.2.4.Reconocer y practicar diferentes manifestaciones lldicas, fisico-deportivas y artistico-expresivas propias
de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones estéticas y creativas a la cultura tradicional y
contemporanea, para integrarlas dentro del repertorio de actuaciones motrices que se utilizan regularmente en la
vida cotidiana.

EFI.2.5.Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de practica motriz, interactuando con ellos
y comprendiendo la importancia de su conservacién desde un enfoque sostenible, adoptando medidas de
responsabilidad individual durante la practica de juegos y actividades fisico-deportivas, para realizar una practica
eficiente y respetuosa con el entorno y participar en su cuidado y mejora.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: EFl.2.1.Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente
actividades fisicas, ludicas y deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica,
mental y social, asi como medidas de responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz,
para interiorizar e integrar habitos de actividad fisica sisteméatica gue contribuyan al bienestar.

Criterios de evaluacion:

EFl.2.1.1.1dentificar los desplazamientos activos como practica saludable, integrando normas de seguridad y
hébitos de higiene, en practicas motrices cotidianas, conociendo sus beneficios para el establecimiento de un
estilo de vida activo.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.2.1.2.Explorar las posibilidades de la propia motricidad a través del juego, aplicando en distintas situaciones
cotidianas, medidas basicas de cuidado de la salud personal a través de la higiene corporal y la educacion
postural.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.2.1.3.Participar juegos de activacion y vuelta a la calma reconociendo su utilidad para adaptar el cuerpo a la
actividad fisica y evitar lesiones, manteniendo la calma y sabiendo como actuar en caso de que se produzca
algun accidente en contextos de practica motriz.

Método de calificacién: Media aritmética.

EF1.2.1.4.Conocer los valores positivos que fomenta la practica motriz compartida, reconociendo, vivenciando y
disfrutando sus beneficios en contextos variados e inclusivos y respetando a todos los participantes con
independencia de sus diferencias individuales.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFl.2.2.Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades
fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando
procesos de percepcion, decision y ejecucion adecuados a la légica internay a los objetivos de diferentes
situaciones, para dar respuesta a las demandas de proyectos motores y de practicas motrices con
distintas finalidades en contextos de la vida diaria.

Criterios de evaluacion:

EFI.2.2.1.Reconocer la importancia de establecer metas claras a la hora de desarrollar proyectos motores de
caracter individual, cooperativo o colaborativo, valorando su consecucién a partir de un andlisis de los resultados
obtenidos.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.2.2.2.Adoptar decisiones variadas en contextos de practica motriz de manera ajustada segun las
circunstancias.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.2.2.3.Descubrir, reconocer y emplear los componentes cualitativos y cuantitativos de la motricidad de manera
ludica e integrada en diferentes situaciones y contextos, mejorando progresivamente su control y su dominio
corporal.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFl.2.3.Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la
practica motriz, con actitud empatica e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de
cooperacion, respeto, inclusion, trabajo en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias
etnoculturales, sociales, de género y de habilidad de los participantes, para contribuir a la convivencia
social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa.

Criterios de evaluacion:

EFI.2.3.1.1dentificar las emociones que se producen durante el juego, intentando gestionarlas y disfrutando de la
actividad fisica.
Método de calificacion: Media aritmética.

EFIl.2.3.2.Respetar las normas consensuadas en clase, asi como las reglas de juego y actuar desde los
parametros de la deportividad y el juego limpio, aceptando las caracteristicas y los niveles de los participantes.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.2.3.3.Participar en practicas motrices cotidianas, comenzando a desarrollar habilidades sociales de acogida,
inclusién, ayuda y cooperacion, iniciandose en la resolucién de conflictos personales de forma dialdgica y justa, y
mostrando un compromiso activo frente a las actuaciones contrarias a la convivencia.

Método de calificacién: Media aritmética.
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Competencia especifica: EFl.2.4.Reconocer y practicar diferentes manifestaciones ludicas, fisico-
deportivas y artistico-expresivas propias de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones
estéticas y creativas a la cultura tradicional y contemporanea, para integrarlas dentro del repertorio de
actuaciones motrices que se utilizan regularmente en la vida cotidiana.

Criterios de evaluacion:

EF1.2.4.1.Participar activamente en juegos y manifestaciones artistico-expresivas de caracter cultural del entorno
cercano, valorando su componente ludico-festivo y disfrutando de su puesta en practica.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.2.4.2.Conocer y valorar los logros de distintos referentes del deporte andaluz de ambos géneros,
reconociendo el esfuerzo, la dedicacion y los sacrificios requeridos para alcanzar dichos éxitos.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.2.4.3.Adecuar los distintos usos comunicativos de la corporalidad y sus manifestaciones a diferentes ritmos y
contextos expresivos.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFI.2.5.Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de
practica motriz, interactuando con ellos y comprendiendo la importancia de su conservacion desde un
enfoque sostenible, adoptando medidas de responsabilidad individual durante la préactica de juegos y
actividades fisico-deportivas, para realizar una practica eficiente y respetuosa con el entorno y participar
en su cuidado y mejora.

Criterios de evaluacion:

EF1.2.5.1.Participar en actividades ludico-recreativas de forma segura en los entornos natural y urbano y en
contextos terrestres o acuaticos, conociendo otros usos desde la motricidad y adoptando actitudes de respeto,
cuidado y conservacién de dichos entornos.
Método de calificacion: Media aritmética.

12. Saberes basicos:

A. Vida activa y saludable.

1. Salud fisica: efectos fisicos beneficiosos de un estilo de vida activo. Alimentacion saludable e hidratacion. Educacién postural
en situaciones cotidianas. Cuidado del cuerpo: higiene personal y el descanso tras la actividad fisica.

2. 2. Salud social: la actividad fisica como préactica social saludable. Derechos de los nifios y nifias en el deporte escolar.
Respeto hacia todas las personas con independencia de sus caracteristicas personales.

3. Salud mental: bienestar personal y en el entorno a través de la motricidad. Autoconocimiento e identificacion de fortalezas y
debilidades en todos los &mbitos (social, fisico y mental)

B. Organizacion y gestion de la actividad fisica.

1. Eleccidn de la préctica fisica: vivencia de diversas experiencias corporales en distintos contextos

2. Cuidado del material utilizado en la actividad a desarrollar

3. Preparacion de la practica motriz: vestimenta deportiva y habitos generales de higiene corporal.

4. Planificacion y autorregulacion de proyectos motores sencillos: objetivos o metas. Utilizacion de recursos digitales.

5. Prevencién de accidentes en las practicas motrices: juegos de activacion, calentamiento y vuelta a la calma.

C. Resolucion de problemas en situaciones motrices

1. Toma de decisiones: adecuacion de las acciones a las capacidades y las limitaciones personales en situaciones motrices
individuales. Coordinacion de acciones con compafieros y comparieras en situaciones cooperativas. Adecuacion de la accién a
la ubicacién del adversario en situaciones motrices de persecucion y de interaccidon con un movil. Seleccién de la posicion
corporal o la distancia adecuadas en situaciones de oposicion de contacto. Seleccién de acciones para mantener la posesion,
recuperar el mévil o evitar que el atacante progrese en situaciones motrices de colaboracién-oposicion de persecucion y de
interaccién con un movil.

2. Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracion del esquema corporal: conciencia corporal.
Lateralidad y su proyeccion en el espacio. Coordinacion 6culo-pédica y 6culo-manual. Equilibrio estéatico y dindmico.

3. Capacidades fisicas desde el &mbito ludico y el juego.

4. Habilidades y destrezas motrices basicas genéricas: locomotrices, no locomotrices y manipulativas.

5. Creatividad motriz: variacion y adecuacion de la accibn motriz ante estimulos internos. Apoyo en recursos digitales.

D. Autorregulacién emocional e interaccidn social en situaciones motrices.

Pag.: 48 de 134



InfProDidLomLoe 2023

Ref.Doc.:

Cdd.Centro: 41000181

Fecha Generacion: 13/11/2024 20:18:50

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

C.E.l.P. Angeles Martin Mateo

1. Gestion emaocional: estrategias de identificacion, experimentacion y manifestacion de emociones, pensamientos y
sentimientos a partir de experiencias motrices. Gestion del conflicto: iniciarse en el conocimiento de estrategias para solucionar
situaciones conflictivas; establecimiento de medidas guiadas para solucionar la situacion problematica y acuerdos para
adoptarlas.

2. Habilidades sociales: verbalizacién de emociones derivadas de la interaccién en contextos motrices.

3. Respeto a las reglas de juego, a las normas y a los comparfieros. Tolerancia a la frustraciéon.

4. Conductas que favorezcan la convivencia y de igualdad de género, inclusivas y de respeto a los demas, en situaciones
motrices: estrategias de identificacién de conductas discriminatorias o contrarias a la convivencia.

E. Manifestaciones de la cultura motriz

1. Aportaciones de la cultura motriz a la herencia cultural andaluza. Los juegos y las danzas como manifestacion de la cultura
andaluza.

2. Usos comunicativos de la corporalidad: gestos, muecas, posturas y otros.

3. Practica de actividades ritmico-musicales con caracter artistico-expresivo.

4. Deporte y perspectiva de género: referentes en el deporte de distintos géneros.

F. Interaccion eficiente y sostenible con el entorno.

1. Normas de uso: educacion vial para peatones. Normas de uso de la via publica. Movilidad segura, saludable y sostenible.

2. Posibilidades motrices de los espacios de juego y esparcimiento infantil.

3. El material fisico y digital, y sus posibilidades de uso para el desarrollo de la motricidad.

4. Realizacion de actividades seguras en el medio natural y urbano, valorando las posibilidades que brinda el entorno y clima
de Andalucia.

5. Cuidado del entorno préximo y de los animales y plantas que en él conviven, como servicio a la comunidad, durante la
practica de actividades fisicas en el medio natural y urbano. Uso eficiente y respetuosos de las instalaciones deportivas del
entorno.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

AN M|

—ANMS|H| N || |0 | <<

Hmmvm000022222§§<<§
SN I NSO AN || ||| S| W W W W ) | W W n o« o m
Qo000 A A|UWWO|OIOI0|I0I0|0I0(0|F|F|F|FF|lajaja|ajo|o|o|ja
OO0 |I0|0|0|I0|0|I0[0|O|0|0|0|0|0|0|0|I0I0IOINInINIn|In|O|O|OI0|0|0|0|0

EFl.2.1 X| X| x X X Xl | x X

EF1.2.2 X| x| X X X| X

EFI.2.3 X[ x X X x| [Xl |X

EFl.2.4 x| [ x| x| x X[ x| x| x

Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcion

cC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matemaética y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingte.
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CONCRECION ANUAL

3°de Educ. Prima. Educacién Fisica

1. Evaluacioén inicial:

En virtud de lo establecido en el articulo 11 de la Orden de 30/05/2023, la evaluacién inicial del alumnado se
realizara al comienzo de cada curso, antes del 15 de octubre por parte del tutor/a y el Equipo Docente con la
finalidad de obtener la informacion necesaria para orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje. En concreto, esta
evaluacion se desarrollara atendiendo a las siguientes premisas:

1. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y, en su caso, las
medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los
informes del curso anterior (datos médicos, familiares, educativos, etc.), a fin de conocer aspectos relevantes de los
procesos educativos previos. Para ello, se realizara, al menos, una sesion de reunion de Equipo Docente antes de
comenzar el régimen ordinario de clases.

2. El Equipo Docente realizara una evaluacion inicial para valorar la situacién inicial de sus alumnos y alumnas en
cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las areas de la etapa que en cada caso
corresponda. Para ello, previamente, se dedicara las primeras semanas de clases lectivas a la realizacion de
tareas/actividades que permitan el repaso o activacién de aquellas competencias clave adquiridas por el alumnado y
gue precisara para el desarrollo del curriculum del nivel que comienza.

3. La evaluacién inicial del alumnado sera competencial y tendra como referente las competencias especificas del
area que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en cuenta principalmente la
observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en ningln caso consistira
exclusivamente en una prueba objetiva.

4. Antes del dia 15 octubre se convocara una sesidn de coordinacién docente liderada por el/la tutor/a de cada
equipo y a la cual asistird, al menos, un miembro del Equipo Directivo. En ella, se analizarda y compartira las
conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y seréa el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara
a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

6. El Equipo Docente, con el asesoramiento del Equipo de Orientacién Educativa, realizara la propuesta y adoptara
las medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise
(programas de refuerzo, etc.).

2. Principios Pedagdgicos:
Los principios pedagdgicos establecidos en el marco normativo actual se veran desarrollados a través de las
siguientes actuaciones:

- LECTURA. Tal y como se recoge en nuestro Proyecto de Competencia Comunicativa, integrado en el Proyecto
Educativo, diariamente se trabajara al menos 30 minutos de lectura para el desarrollo de actividades y tareas en el
marco de la competencia linglistica (oralidad, escritura, etc.). A tal efecto, se abordard semanalmente diferentes
talleres especificos comunicativa (taller de lectura, taller de escritura, taller de resolucién de problemas y taller
flexible), planificando y desarrollando sesiones donde se aborden técnicas y estrategias consensuadas para el
trabajo de las destrezas linglisticas tomando como eje la lectura. En este sentido, esta planificacién de nuestro
PCC (semanal, mensual, trimestral y/o anual) se expondra en el llamado Panel del PCC o tabl6n de cada aula
correspondiente, actualizdndose segun se vaya avanzando en su programacion. En este apartado, es necesario
mencionar, especialmente, la contribucion que desde el Programa de Lectura y Biblioteca se realiza el tratamiento
de la lectura con la propuesta de actividades de diversa indole (cuentacuentos, tertulias dialogicas, concursos,
recomendaciones de lectura, préstamos de libros, etc.).

- INTERVENCION EDUCATIVA. Los procesos de ensefianza-aprendizaje contaran con el planteamiento de
tareas competenciales, secuenciando y temporalizando los saberes basicos, respetando el marco de relaciones
entre elementos curriculares, con la finalidad de buscar la adquisicién progresiva de las competencias clave
previstas en el Perfil de competencia al término de cada Ciclo y en el Perfil de Salida del alumnado al término de la
Ensefianza Bésica, teniendo en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de desempefio
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esperados para esta etapa (ver Situaciones de Aprendizaje con la secuenciacion de saberes basicos, relacionados
con los distintos elementos curriculares y con la propuesta de un reto o tarea).

- TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC). A través del Itinerario Digital de nuestro
centro, incluido en el Proyecto Educativo, se organiza el desarrollo de diversas actividades para trabajar en el area
y en el espacio Aula del Futuro con diversos recursos TIC disponibles. Ademas, el empleo del libro digital y de
herramientas de G-SUITE promueven la integracién y uso de la tecnologia en la dinamica del area.

- MEDIO AMBIENTE. El desarrollo curricular del area buscard concienciar al alumnado en la defensa activa,
conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental, con tareas que les permita conocer el funcionamiento
del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tiene las actividades humanas, el agotamiento de los
recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion, etc. Ademas, desde el area se realizaran actuaciones
relacionados con el Huerto Escolar del centro. También indicar que la participacion del centro en la Feria de la
Ciencia facilita el tratamiento y la concienciacién de los temas medioambientales de actualidad (desarrollo
sostenible, conservacion,...).

- DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE (DUA). La organizacion del espacio y recursos del aula, es un
factor clave que contribuye a la atencion a las diferencias de alumnado. Ademas, atendemos y concretamos
pautas para la implicacion (proporcionando opciones para el interés, para sostener el esfuerzo y la persistencia, y
para la autorregulacién), la representacion (proporcionando opciones para la percepcion, para el uso de los
lenguajes y para la comprensién) y la accién y expresion ( proporcionando opciones para la accion fisica, para la
expresion y comunicacion, y para el desarrollo de las funciones educativas), integrando diferentes formas del
curriculo, uso de metodologias variadas y recursos, etc.

- INTELIGENCIA EMOCIONAL. Esta area contribuira a lo establecido en el Plan de Orientacién y Accion Tutorial y
el Plan de Convivencia del centro, con la propuesta de diversas actividades integradas para trabajar las emociones,
asi como la celebracién de efemérides donde se abordan principios y valores democréticos, inclusivos, justos y de
convivencia. A nivel de centro, el Proyecto Escuela Espacio de Paz, el Plan de Igualdad, la figura de los
Mediadores de Paz, los recreos con juegos de patio, etc. concretan actuaciones que promueven este ambito.

- CULTURA ANDALUZA. Desde el area se disefiaran y plantearan actividades que promuevan el conocimiento del
patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, la diversidad de sus
manifestaciones artisticas como el flamenco, la musica, la literatura o la pintura, etc. En este sentido, se participara
especialmente en la celebracion de efemérides especificas como el Dia de la Bandera de Andalucia, el Dia de la
Lectura en Andalucia, el Dia del Flamenco, el Dia de Andalucia, etc.

- COEDUCACION. Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, y desde todas las actuaciones que se llevan a cabo en
nuestro Plan de Igualdad se favorecera la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en la
diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

- PROYECTOS. Trimestralmente, esta area contribuye al desarrollo de los proyectos establecidos en el centro. En
el primer y segundo trimestre, el proyecto a trabajar se llevara a cabo a nivel de ciclo o nivelar, y en el tercer
trimestre, se realizara un proyecto comin a todos los grupos de Ed. Infantil y Primaria, que culmina con la
participacion del alumnado en la Feria de la Ciencia.

- RAZONAMIENTO MATEMATICO. El razonamiento matematico de nuestro alumnado se vera fortalecido por la
implementacion de una serie de medidas orientadas a la resolucién de problemas, fundamentalmente, en el area
de Matematicas utilizando una lectura detallada (segun directrices del PCC) que permita el andlisis de datos y la
representacion de la informacion, asi como la mejora de las habilidades de célculo de nuestro alumnado. No
obstante, la lectura de distintos textos de uso social en esta y otras areas curriculares, también contribuira a
profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y de presentacion de la informacion
aplicando proceso de andlisis, observacién y experimentacion. En este sentido, con objeto de sistematizar el
planteamiento y la resolucién de retos y problemas, se establecera a la semana un tiempo especifico, en tres dias
distintos, y de, al menos, 30 minutos cada uno, para la resolucién de una o varias situaciones problematicas en las
gue se siga la secuencia establecida en el centro en la interpretacion del problema y analisis de las preguntas
planteadas, aplicacion de estrategias de analisis y resolucion, comunicacion y discusion de los resultados.

3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:
En virtud de los establecido en el Decreto 101/2023, de 9 de mayo, y la Orden de 30 de mayo de 2023 (articulos 7
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y 3 respectivamente), debemos tener en cuenta que:

1. Las situaciones de aprendizaje implican la realizacién de un conjunto de actividades articuladas que los
docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un contexto
determinado.

2. Las programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los elementos
curriculares de las distintas areas para garantizar que la practica educativa atienda a la diversidad, a las
caracteristicas personales, a las necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al
estilo cognitivo del alumnado.

3. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira de los intereses
del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilizacién de
enfoques orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y al
trato no discriminatorio, e integrara en todas las areas referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

4. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje, se garantizara el funcionamiento coordinado de
los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso
educativo.

En base a ello, desde el centro se promovera la adquisicidn efectiva de las competencias especificas de cada area
a través de una metodologia que reconozca al alumnado como agente de su propio aprendizaje, ya que, en el
desarrollo del curriculum, cada unidad didactica se vertebrara en situaciones de aprendizaje y/o proyectos de
trabajo.

En este sentido, las situaciones de aprendizaje constituyen la herramienta eficaz para integrar los elementos
curriculares mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y
cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. Su disefio e implementacion
se erigira por las siguientes premisas:

- Partir de experiencias previas.

- Estar convenientemente contextualizadas.

- Ser respetuosas con el proceso de desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en
cuenta sus potencialidades, intereses y necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la realidad en
cada momento de la etapa.

- Plantear un reto o problema de cierta complejidad en funcién de la edad y el desarrollo del alumnado, cuya
resolucion creativa implique la movilizacion de manera integrada de los saberes basicos (conocimientos, destrezas
y actitudes), a partir de la realizacion de distintas tareas y actividades, haciendo uso de materiales didacticos
diversos.

De esta manera, se buscara un planteamiento claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera conseguir y
los saberes basicos que hay que movilizar. Ademés, se fomentard que el alumnado asuma responsabilidades
individuales y trabajar en equipo en la resoluciéon del reto planteado, desarrollando una actitud cooperativa y
aprendiendo a resolver de manera adecuada los posibles conflictos que puedan surgir. De igual modo, se tendra
en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales del alumnado, para detectar y dar respuesta a los
elementos que pudieran generar exclusion.

Asi pues, el profesorado propondra retos a resolver, bien contextualizados y basados en experiencias significativas
para que el alumnado, enfrentdndose a estos retos, establezca progresivamente relaciones entre sus
aprendizajes.

La estructura de las situaciones de aprendizaje planteadas respetara la configuracion establecida en el Sistema
SENECA, concretamente, en el mddulo de Evaluacion por Competencias, facilitando la coordinacion entre los
miembros del Equipo Docente. En este caso, se atendera a los siguientes apartados y consideraciones de caracter
general:

1. Localizacion de un centro de interés para el alumnado.

2. Justificacion de la propuesta que responda al para qué se trabajara en el aula la situacion de aprendizaje.

3. Descripcion sencilla y breve del producto final, reto o tarea que se pretende desarrollar.

4. Concrecion curricular: competencias especificas, criterios de evaluacion, y saberes basicos.

5. Secuenciaciéon didactica. Explicacion breve de ¢cémo¢, ¢con quée, ¢cuandog, ¢dondeg, etc., se va a
desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje.

6. Se tendra en cuenta en el disefio de la secuenciacion didactica, los principios y pautas DUA.

7. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tanto generales como especificas, que se
van a aplicar.

8. Evaluacion del proceso de aprendizaje. Para que la evaluacion no se desvincule del marco curricular se tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira
el grado de consecucion de las competencias especificas. Para ello se asociara, de forma coherente y adecuada,
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distintos instrumentos de evaluacion a los correspondientes criterios.
9. Evaluacion del proceso de ensefanza, de la practica docente.

Por otro lado, dentro del ambito metodol6gico y en consonancia con lo descrito anteriormente, indicar que el
desarrollo curricular en nuestro centro estara basado en TRES PILARES O LINEAS PEDAGOGICAS
fundamentales que marcaran especialmente los aprendizajes de nuestro alumnado, constituyendo sefias de
identidad propias en la accion docente. Estas son:

1. Metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).

2. Proyecto de Competencia Comunicativa.

3. Transformacion Digital Educativa.

1. APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS (ABP).

En el centro se ha optado por una metodologia globalizadora, donde los saberes béasicos sean los medios e
instrumentos que permita al alumnado conocer mejor su realidad cercana, que favorezca el aprendizaje
significativo y funcional, la motivacion y el interés, entre otros aspectos.

En este sentido, la metodologia ABP es una estrategia de enseflanza y aprendizaje que constituye un modelo de
instruccion auténtico en el que los estudiantes planean, implementan y evalUan proyectos que tienen aplicacion en
el mundo real més all4 del aula de clase (Blank, 1997; Dickinson, et al, 1998; Harwell, 1997). En esta metodologia
se disefian y desarrollan actividades de ensefianza interdisciplinarias, de largo plazo y centradas en el alumnado,
en lugar de lecciones cortas y aisladas. Las estrategias de instruccion basada en proyectos tienen sus raices en la
aproximacién constructivista que evolucion6 a partir de los trabajos de psicélogos y educadores tales como Lev
Vygotsky, Jerome Bruner, Jean Piaget y John Dewey.

El punto de partida en el ABP es una situacién problemética de origen, que requiere un ejercicio de reflexion y
planificacion por parte del docente, y se siguen las siguientes fases:

1) Eleccion del tema (deben elegirse temas que despierten su interés y estén relacionados con lo que viven en su
entorno).

2) Planteamiento de un problema (a través de un reto o tarea inicial que predisponga a la motivacion y cree
expectativas de aprendizaje).

3) Deteccion de ideas previas y formulacién de hipétesis (a través del didlogo, lluvia de ideas y otras técnicas).

4) Investigacion (implica un proceso activo y manipulativo por parte del alumnado, debiendo estar la informacion
recabada debidamente ordenada a través de esquemas, mapas conceptuales, murales, etc.).

5) Solucion del problema (meta del proyecto, vinculada a la tarea final).

6) Evaluacion (valoracion del desarrollo y resultado del proyecto, propuestas de mejora).

Los principios rectores que perfilan nuestra metodologia ABP son los siguientes:

. Contextualizacion.

. Integracion en las actividades del centro.

. Aprendizaje cooperativo.

. Atencion a la diversidad.

. Tareas competenciales.

. Implicacion familiar.

. Integracién de las TIC.

. Integracién del Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC).

. Educacién emocional.

10. Tratamiento de la igualdad de género.

11. Evaluacion formativa.

12. Enfoque interdisciplinar.

A continuacion, se citan los acuerdos principales sobre la aplicacién del ABP en nuestro centro para este curso:

1. Se hara un proyecto por ciclo cada trimestre, con duracion aproximada de un mes, ampliable segin necesidad
concreta, cuya tematica no tiene por qué estar relacionada con el resto de ciclos.

2. La tematica del 3° Trimestre estara relacionada con la Feria de la Ciencia y sera comun a todo el centro.

3. Las tematicas tendran en cuenta en la medida de lo posible los intereses del alumnado del centro, previa
realizacion de cuestionarios, lluvia de ideas, votaciones, sondeos, etc.

©Coo~NOULA, WNBE
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2. PROYECTO DE COMPETENCIA COMUNICATIVA (PCC).

El Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC) es aquel por el cual se pretenden desarrollar en el alumnado, a
través de una serie de estrategias metodoldgicas y de planificacion, las cuatro destrezas basicas de la
comunicacién: leer, escribir, hablar, escuchar. EI documento marco de PCC forma parte de nuestro Proyecto
Educativo de Centro, determinando directrices claras en el ambito de la didactica de la Competencia en
Comunicacién Linguistica.

El PCC se desarrollara a través de actividades puntuales, sistematicas y de centro, estando consolidado en
nuestro centro tras una trayectoria de afios de trabajo y puesta en marcha, vinculado al proyecto curricular e
integrado en las &reas, situaciones de aprendizaje y/o proyectos de trabajo.

Segun las orientaciones que se dan a nivel de centro, cada grupo-clase debera tener organizado e integrado en
su horario, el trabajo de la competencia comunicativa. Ademas, esta planificacion de nuestro PCC (semanal,
mensual, trimestral y/o anual) se expondra en el llamado Panel del PCC o tablén de cada aula correspondiente,
actualizandose segun se vaya avanzando en su programacion.

3. TRANSFORMACION DIGITAL EDUCATIVA EN LAS AULAS.

De acuerdo con la Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, LOMLOE, las competencias clave han sido definidas a partir de la recomendacion del
Consejo de la Unién Europea relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente, teniendo en
cuenta ademas los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

Teniendo presente lo anterior, la Competencia Digital implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de
la informacién y la comunicaciéon en un amplio abanico de contextos y para numerosos fines, que van desde la
empleabilidad hasta el ocio. Requiere el conocimiento de los codigos informaticos, tanto textuales como graficos y
sonoros, y de las leyes, los derechos y las libertades que rigen el espacio digital.

De esta manera, se quiere asi impulsar, desde nuestro centro, la familiaridad con los entornos digitales y el uso de
las herramientas adecuadas para resolver problemas o situaciones de la vida diaria, buscando informacién,
creando contenido o valiéndose de los canales de comunicacion disponibles, ademas de otras funcionalidades.
Del mismo modo, resulta central también el fomento de una actitud critica y un uso ético y seguro de las TIC.

Por todo ello, teniendo presente los el TRABAJO POR PROYECTOS y el PROYECTO DE COMPETENCIA
COMUNICATIVA, desde nuestro centro se desarrollara un ITINERARIO DIGITAL que garantice la adquisicion de
perfiles de salidas en cada ciclo, en relacién a la Competencia Digital. Todo ello, se abordard de manera integrada
a través de situaciones de aprendizaje y/o proyectos de trabajo en las cuales la Competencia Digital tenga un
papel estrella.

4. Materiales y recursos:

Los materiales y recursos didacticos a emplear se determinaran en las distintas Situaciones de Aprendizaje y/o
Proyectos de Trabajo a desarrollar a lo largo de cada curso escolar.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

CARACTER Y REFERENTES DE LA EVALUACION.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global, competencial, formativa, integradora,
diferenciada y objetiva segun las distintas areas del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los
procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes areas curriculares, a través de los cuales se
medird el grado de consecucién de las competencias especificas. Los referentes para la evaluacién del alumnado
con necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin
que este hecho pueda impedirles la promocion.

La evaluacién sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen el
curriculo. En la evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado tendrd en cuenta el grado de consecucion de
las competencias especificas a través de la superacién de los criterios de evaluacién que tienen asociados.

El caracter integrador de la evaluacién no impedird al profesorado realizar la evaluacién de cada area de manera
diferenciada en funcién de los criterios de evaluacion que, relacionados de manera directa con las competencias
especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener en
cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan,
averiguar sus causas Yy, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicién de las competencias
clave, que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso de ensefianza y aprendizaje. La
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evaluacioén formativa proporcionara la informacion que permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la
intervencién educativa.

El alumnado sera evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento
sean valorados y reconocidos de manera objetiva. Asimismo, se le dara a conocer al alumnado los resultados de
sus evaluaciones para que la informacion que se obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo comprometa
en la mejora de su educacioén.

Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y procedimientos de
evaluacion, calificaciéon y promocion.

DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE EVALUACION
Evaluacion inicial.
Se realizara en funcion de las directrices expuestas en un epigrafe anterior.

Evaluacion continua.

La evaluacién continua es aquella que se realiza durante todo el proceso de aprendizaje, permitiendo conocer el
progreso del alumnado en el antes, durante y final del proceso educativo, realizando ajustes y cambios en la
planificacién del proceso de ensefianza y aprendizaje, si se considera necesario.

Son sesiones de evaluacién continua las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona
que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del centro, con la finalidad de
intercambiar informacién sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente.
Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar.

La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituird el punto de partida de la
siguiente sesién de evaluacién continua o de evaluacion ordinaria, segin proceda.

En las sesiones de evaluacién continua se acordard la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitird al alumnado y a las familias. Esta informacién indicara las posibles causas que inciden en el
proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u
orientaciones para su mejora.

Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en los términos
cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas y Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT) o
Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.

Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o0 personas que ejerzan la tutela legal del
alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y contendrd tanto calificaciones cualitativas
como cuantitativas, expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable
(NT): 7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 o0 10.

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales aplicadas.

Evaluacion a la finalizacién del curso.

Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes areas por parte del
equipo docente en una Unica sesion de evaluacion ordinaria.

Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona
que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del centro, donde se decidira
sobre la evaluacion final del alumnado. En esta sesion se adoptaran decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. En
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el
asesoramiento del equipo de orientacion educativa del centro. Esta sesion tendra lugar una vez finalizado el
periodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio.

En las sesiones de evaluacién ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada area decidira la calificacion
de la misma. Esta calificacién ha de ser establecida tomando como referencia la superacion de las competencias
especificas del area. Para ello, se tendran como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se
valorara el grado de consecucidon de las competencias especificas.

En la sesién de evaluacién ordinaria, se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitira al alumnado y a las familias. Esta informacién debera indicar las posibles causas que
inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las
recomendaciones u orientaciones para su mejora.

Como resultado de las sesiones de evaluacion ordinaria se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan

Pag.: 56 de 134



Ref.Doc.: InfProDidLomLoe 2023

Cdd.Centro: 41000181

Fecha Generacion: 13/11/2024 20:18:50

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

C.E.l.P. Angeles Martin Mateo

la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones con caracter informativo, que contendra tanto calificaciones
cualitativas (IN, SU, BI, NT, SB) como cuantitativas (1 al10).

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantard acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las calificaciones, expresadas en términos cualitativos (IN, SU, BIl, NT, SB), las decisiones y los acuerdos
adoptados, asi como las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada
alumno o alumna.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucién
del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada area.

Los criterios de evaluacion seran medibles, por lo que se estableceran mecanismos objetivos de observacion de las
acciones que describen.

Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como: cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de observacién, rdbricas o
portfolios, entre otros. Seran coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del
alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacién entre iguales, asi como la autoevaluacion del
alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

En este sentido, indicar que los distintos procedimientos determinan el modo de proceder en la evaluacion vy fijan
las técnicas e instrumentos que se utilizan en el proceso evaluador. Las técnicas de evaluacién suponen el
desempefio de los procedimientos mediante los que se llevar4 a cabo la evaluacién. Las técnicas utilizan los
instrumentos que se adeclUan al procedimiento. Los instrumentos de evaluacion se utilizan para la recogida de
informacion y datos. En un sentido amplio los podemos definir como cualquier recurso que nos brinda informacién
sobre el proceso de ensefianza- aprendizaje del alumnado. Ningln instrumento nos ofreceria toda la informacién
necesaria para comprobar si un alumno/a ha conseguido los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las
competencias, por lo que deben ser mltiples y variados.

Nuestros instrumentos de evaluacion seran los siguientes:
Andlisis de casos (ANAC)

Andlisis de partituras (ANAP)

Asamblea (ASAM)

Busqueda y tratamiento de la informacion (BTIN)
Compromisos de coevaluacién (COCO)
Construccion de maquetas (COMA)

Cuaderno de campo (CUCA)

Cuaderno del alumnado (CUAD)

Cuestionarios de autoevaluacién (CEVA)
Dramatizacion y representaciones (DRAM)
Ejercicios interpretativos (EJIN)

Ejercicios y préacticas realizadas en casa (DEBE)
Ejercicios y préacticas realizadas en clase (CLAS)
Entrevista (ENTR)

Escala de observacion de actividades (ESOA)
Exploracién a través de preguntas (EXPL)
Exposiciones orales (EXOR)

Fichas técnicas de productos (FICH)

Listas de control y cotejo (LICO)

Mapa conceptual (MAPC)

Monografias (MONO)

Observacion directa (OBSD)

Portafolio (PRTF)

Producciones artisticas (PRAR)

Pruebas escritas (PESC)

Pruebas especificas, examenes tematicos (PESP)
Pruebas orales (PORA)

Registro de observacién anecdético (REGO)
Resolucién de ejercicios y problemas (EJPR)
Restmenes e informes (REIN)
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Rubricas y dianas para evaluacion entre iguales (RUDI)
Trabajos cooperativos (COOP)

Trabajos e informes (expresion escrita) (TRIN)
Trabajos individuales (INDI)

Como consecuencia de lo expuesto anteriormente, en el desarrollo de las programaciones didacticas, se asociaran
los instrumentos de evaluacion a los criterios de evaluacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

En el desarrollo del curriculum para el centro, cada unidad didactica se vertebrara en Situaciones de Aprendizaje
ylo Proyectos de Trabajo, que, segun modelo establecido, abordara unos criterios de evaluacion. Estos seran
evidenciados por el alumnado a través de los contextos de aplicacién o instrumentos en los que, a través de
actividades y ejercicios, aplicaran los aprendizajes adquiridos con diferentes procesos y productos finales.

Cuando el profesorado evalla y califica a través de los diferentes contextos de aplicacién o instrumentos ira
evaluando y calificando los criterios de evaluacién. Con la suma de ellos (en este caso, los criterios de evaluacién
tendran el mismo valor, ya que todos contribuyen en la misma medida, al grado de desarrollo de las competencias
especificas), podremos comprobar el grado de logro de cada uno de los criterios. La media ponderada obtenida por
los distintos criterios, en un primer momento, nos servira como un referente para la calificacién trimestral del area y
al final del curso nos servira para la calificacion final del area de ese curso ya que sera el perfil del area. Si bien, y
para determinar la calificacién trimestral del area y la calificacion final, habra que tener en consideracion el progreso
del alumnado tomando las valoraciones y recogida de evidencias en el marco de la evaluaciéon continua
(dificultades, causas y medidas).

Para obtener la medicion de los criterios de evaluacion, se estableceran indicadores de logro, en soporte tipo
rdbrica, vinculados de forma directa con las graduaciones recogidas en la normativa. Los gradientes o indicadores
de logro, y su correspondiente vinculacion a la calificacién son los siguientes:

1 6 2: El alumno muestra muy graves o graves carencias que le impiden desempefiar lo propuesto en el criterio.

3 6 4: El alumno muestra numerosas o ciertas carencias que le impiden desempefiar lo propuesto en el criterio.

5 6 6: El alumno, a pesar de mostrar alguna carencia, desempefia una parte o gran parte de lo propuesto en el
criterio.

7 u 8: El alumno desempefia lo propuesto en el criterio de logro de forma correcta, con algunos o algin aspecto
mejorable.

9 6 10: El alumno desempenfa lo propuesto en el criterio de logro de forma éptima, mostrando aptitudes y/o
actitudes excelentes.

Al finalizar cada trimestre, el profesorado debera reflejar la calificacién de los distintos criterios que haya trabajado
con el alumnado. Con la suma de los resultados ponderados aritméticamente obtendremos la calificacion trimestral.
Si bien, tal y como se ha especificado anteriormente, para determinar la calificacion trimestral del area y la
calificacién final, se tendra en consideracion el progreso del alumnado tomando las valoraciones y recogida de
evidencias en el marco de la evaluacion continua (dificultades, causas y medidas). Los resultados de la evaluacion
se expresaran en los siguientes términos:

Insuficiente (IN): del 1 al 4.

Suficiente (SU): del 5 al 6.

Bien (Bl): entreel 6y el 7.

Notable (NT): entre el 7 y el 8.

Sobresaliente (SB): entre el 9 y el 10.

Considerandose calificacion negativa el Insuficiente y positivas todas las demas.

Para registrar los datos de la valoracién de los criterios de evaluacién a través de las distintas técnicas e
instrumentos de evaluacion y medicion, se empleara el Cuadernos de Profesor de la herramienta SENECA.

En este sentido, como se ha indicado anteriormente, los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al
grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

Los criterios de promocion irdn referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil
competencial al finalizar cada ciclo, asi como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes
areas.
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EVALUACION DEL ALUMNADO NEAE.

La evaluaciéon del alumnado NEAE se regird por el principio de normalizaciéon e inclusién, y asegurard su no
discriminacion, y la igualdad efectiva en el acceso y permanencia en el Sistema Educativo, para lo cual se tendran
en cuenta las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

Se estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacién de las condiciones de
realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado NEAE conforme a lo recogido en su
correspondiente Informe de evaluacién psicopedagdégica. Entre estas medidas se destaca la adaptacion del formato
de las pruebas de evaluacion y la ampliaciéon del tiempo para la ejecucion de las mismas o la utilizacién de
diferentes procedimientos de evaluacién que tengan en cuenta la variedad de formas de registrar las competencias
adquiridas. Estas adaptaciones en ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

La decision sobre la evaluacién y la promocién del alumnado NEAE serd competencia del equipo docente,
asesorado por el EOE y teniendo en cuenta la tutoria compartida, en su caso, a la que se refiere la normativa
reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los centros docentes. Asimismo, se atendera a lo recogido
con caracter general sobre la adopcién de decisiones por el equipo docente.

La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en algin area se realizara tomando como
referente los elementos curriculares establecidos en dichas adaptaciones. En estos casos, en los documentos
oficiales de evaluacién se especificara que la calificacion en las areas adaptadas hace referencia a los criterios de
evaluacion recogidos en dicha adaptacion y no a los especificos del curso en el que esté escolarizado el alumnado.
En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al Sistema Educativo y que, por presentar graves
carencias en la comunicacion linglistica en lengua espafiola, reciba una atencién especifica en este ambito, se
tendrd en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado responsable de dicha atencién.

El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia por edad se podra
incorporar al grupo correspondiente a su edad, cuando a juicio de la persona que ejerza la tutoria, con el acuerdo
del equipo docente y asesorado por el EOE, haya superado el desfase curricular que presentaba. En caso de
desacuerdo del equipo docente, la decisiéon se tomara por mayoria simple de votos.

PROMOCION DEL ALUMNADO

Al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente,
de manera colegiada, adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocién del alumnado, tomando
especialmente en consideracién la informacién y el criterio de la persona que ejerza la tutoria y con el
asesoramiento del EOE. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de
dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de
promocion que deberan ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de
cada ciclo. Para ello se tendrdn como referentes los criterios de evaluacién, a través de los cuales se medira el
grado de consecucién de las competencias especificas.

Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en consideracion los siguientes criterios
de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales el alumnado haya
participado activamente con implicacion, atencién y esfuerzo.

Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje que
se podra elaborar de manera individual para cada una de las areas no superadas, 0 se podrd integrar en un Unico
programa, si el equipo docente lo considera necesario. El equipo docente revisara periédicamente la aplicacion
personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo
caso, al finalizar el curso.

La permanencia de un afio mas en un mismo curso ira acompafiada de un programa de refuerzo del aprendizaje
gue versara sobre las competencias especificas de las areas no desarrolladas el curso anterior.

Estos programas de refuerzo del aprendizaje contendran los elementos curriculares necesarios para que puedan
ser evaluables.

La aplicacion y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas, preferentemente, por
la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca el alumnado.

Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticién se considerara una medida de caracter excepcional y
se tomara tras haber agotado el resto de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para
solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado. A tal efecto, la tutora o tutor convocara una tutoria con la
familia para informarle al respecto donde firmara un documento denominado Enterado Familia No Promocion.

La escolarizacién del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la normativa
vigente, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas
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adecuada para su desarrollo personal y social. A tal efecto, la tutora o tutor convocara una tutoria con la familia
para informarle al respecto donde firmara un documento denominado Enterado Familia Flexibilizacion.

OBJETIVIDAD DE LA EVALUACION

Conocidos los criterios de evaluacion, los instrumentos y los criterios de calificacion por el alumnado y los
responsables de la tutela del mismo, como se ha explicado en los puntos anteriores, para asegurar la maxima
transparencia de proceso de evaluacién se asegurara que el alumnado, en cada momento, conozca el resultado de
todas las pruebas realizadas asi como sus correcciones. En este sentido sera responsabilidad del profesorado de
las diferentes areas de cada uno de los grupos, ademas de corregir e informar de los resultados de las diferentes
pruebas realizadas, corregir y explicar al grupo los errores cometidos y las posibles dificultades detectadas. De este
modo, facilitaremos que el alumnado interiorice los aprendizajes superando las dificultades halladas, tanto en las
pruebas como en el desarrollo del proceso de aprendizaje diario.

Respecto a la informacion a los padres madres o responsables legales de la tutela del alumnado de todas las
pruebas y observaciones realizadas, segln lo expuesto anteriormente, estos podran solicitar las tutorias necesarias
para informarse del seguimiento de sus hijos/as.

En ningln caso sera obligatorio la entrega de dichas pruebas al alumnado con la finalidad de llevarlas a casa ya
que es son documentos oficiales del centro y como tales deben ser custodiados en el centro, por los/as
responsables de cada una de las materias.

AUTOEVALUACION DOCENTE.

Los docentes evaluaran el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, a través de los
siguientes indicadores de valoracion:

1. Resultados de la evaluacion del areas.

2. Métodos didacticos y Pedagdgicos.

3. Adecuacion de los materiales y recursos didacticos.

4. Eficacia de las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

5. Utilizacién de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados.

Esta valoracién se realizard, al menos, una vez al trimestre a través de modelo interno del centro, integrado en el
Proyecto Educativo de centro.

DOCUMENTOS OFICIALES E INFORMES DE EVALUACION.

Los documentos oficiales de evaluacion son: las actas de evaluacion, el expediente académico, el historial
académico, el Informe final de etapa y, en su caso, el informe personal por traslado.

El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos basicos para
garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

6. Temporalizacion:
6.1 Unidades de programacion:

6.2 Situaciones de aprendizaje:
-EF-S.A.1-VUELTA A LA ACCION
-EF-S.A.2-TOD@S PARA 1
-EF - S.A. 3-JUEGOS ALTERNATIVOS Y TRADICIONALES
-EF - S.A. 4 - DEPORTES ADAPTADOS
- EF - S.A. 5- LAS OLIMPIADAS DE LA LIEBRE
- EF - S.A. 6 - EXPRESATE COMO PUEDAS

7. Actividades complementarias y extraescolares:
Teniendo en cuenta las singularidades propias de nuestro centro, particularmente la baja ratio en los grupos de
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alumnos/as (que encarece el coste de algunas actividades como salidas y visitas) y el contexto desfavorecido de
donde procede los discentes (existen numerosas familias con escasos recursos econdmicos), no podemos
establecer un programa de actividades extraescolares y complementarias estable desde Infantil (3 afios) a 6° de
Primaria, sino que cada curso se ira modificando en funcion de las circunstancias del momento.

No obstante, consideramos oportuno reflejar en este apartado la celebracion de efemérides y el establecimiento de
algunas visitas anuales en un intento de sistematizar estas actividades. Asi pues, en la siguiente tabla se muestran
los aspectos indicados considerando los objetivos que se persiguen y el trimestre en el que se realizaran.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS:
A) PRIMER TRIMESTRE.

10 de octubre: Dia Mundial de la Salud Mental.
- Recordar que la salud mental es el estado de bienestar fisico, mental y social, mas all4 de la ausencia de
enfermedades. - Concienciar sobre la importancia del Bienestar Emocional.

12 de octubre: Dia de la Hispanidad.

-Conmemorar de la llegada de Colén al continente americano en 1942.

-Estudiar las relaciones culturales y comerciales que empezaron a desarrollarse a partir de este hito historico.
-Valorar la influencia de este acontecimiento en la cultura, historia y sociedad andaluza, espafiola y europea.

Fiesta del otofio (finales de octubre/principios de noviembre).
- Potenciar el conocimiento de los frutos tipicos de la época otofial.
- Desarrollar actitudes positivas en un dia de convivencia con otros alumnos/s del centro.

28 de octubre: Dia de la Empresa Andaluza.

- Propiciar y fomentar en el alumnado un espiritu emprendedor, la confianza en si mismo, el sentido critico y la
iniciativa personal, preparandole para planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades que le haran ser un
miembro activo y de pleno derecho de la sociedad de la que forman parte.

- Potenciar la creatividad, la flexibilidad y el trabajo en equipo en el alumnado como valores de una sociedad que
afiance un trabajo digno y el 6ptimo desarrollo econémico.

16 de noviembre, Dia del Flamenco en Andalucia.
- Destacar la especial importancia del flamenco en nuestra cultura, a través de su historia, sus principales
representantes en nuestra comunidad, su baile, etc.

25 de noviembre, Dia Internacional para la Eliminaciéon de la Violencia contra la Mujer.
- Promover actitudes criticas y de rechazo ante la violencia de género.
- Concienciar al alumnado de la importancia de apoyar y defender a la mujer maltratada.

3 de diciembre, Dia Internacional de las Personas con Diversidad Funcional.

- Valorar la diversidad funcional como un aspecto positivo en nuestra sociedad.

- Mejorar la convivencia entre iguales y la tolerancia y respeto hacia las diferencias.

- Promover las actividades compartidas entre la comunidad educativa y distintas asociaciones de la localidad que
atiendan a personas con discapacidad.

4 de diciembre: Dia de la Bandera de Andalucia.

- Conocer la historia del proceso autonémico de Andalucia.

- Identificar la bandera blanca y verde de Andalucia, como simbolo de union y fraternidad de toda la ciudadania
andaluza ante su futuro.

- Garantizar la maxima difusién de los valores y significados que encarna nuestra bandera.

6 de diciembre, dia de la Constitucion.

- Conocer que el dia 6 de diciembre se celebra el cumpleafios de la Constitucién.

- Entender que la Constitucién es un conjunto de normas que estan escritas en un libro.

- Conocer algunos de los articulos de la Constitucidon que hagan referencia a los nifios.

- Reconocer los colores de la bandera de Espafia.

- Respetar las normas de convivencia establecidas en los distintos grupos sociales: la familia, la escuela y la
calle. Respetar asimismo las normas de convivencia del Centro.
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- Entender la importancia del comportamiento de todos para la conservacion de la democracia. Habituarse a
respetar tanto el turno de palabra como la opinién de los deméas comparieros.

- Desarrollar la conciencia de identidad hacia la construccion de valores individuales y sociales.

- Localizar e identificar geograficamente la localidad, Provincia y Comunidad Auténoma.

- Identificar y conocer los simbolos del Estado Espafiol: bandera y escudo. Asi como la importancia que tiene al
integrar diferentes valores culturales.

- Despertar el interés por participar en la vida social, asumiendo responsabilidades conforme a las Leyes
establecidas en la Constitucion.

- Promover el conocimiento basico del concepto de Constitucion como el marco que garantiza los derechos y
deberes fundamentales.

- Potenciar el conocimiento de algunos derechos fundamentales: derecho a la Nacionalidad, derecho al trabajo,
derecho a la intimidad, derecho a la vida y a la integridad, derecho a sentirse protegido.

- Comprender que todo derecho conlleva una obligacion.

- Desarrollar actitudes democraticas, tolerantes y plurales.

- Fomentar la puesta en practica de habitos de didlogos y coloquio en gran grupo.

16 de diciembre, dia de la Lectura en Andalucia.

- Convertir la lectura en un habito en el que los alumnos y alumnas encuentren un verdadero entretenimiento y no
s6lo un método de aprendizaje o un deber escolar.

- Contribuir a crear oportunidades lectoras entre el alumnado de nuestro Centro.

- Conocer la vida y obra de Rafael Alberti, Federico Garcia Lorca y Juan Ramén Jiménez, asi como de otros
poetas andaluces relevantes y significativos.

- Dar a conocer textos populares andaluces.

B) SEGUNDO TRIMESTRE.

30 de enero, Dia Escolar de la no Violencia y la Paz.

- Educar en y para la tolerancia, la solidaridad, la concordia, el respeto a los Derechos Humanos, la no-violencia y
la Paz. En este dia, los centros no convertimos en instrumentos de paz y entendimiento entre personas de distinta
formacién, raza, cultura y religion.

Dia de Andalucia/ Semana Cultural y Deportiva (alrededor del dia 28 de febrero).

- Gymkhana deportiva.

- Talleres conmemorativos del dia de Andalucia.

- Salida cultural de todo el centro a determinar anualmente.

Objetivos generales:

- Afianzar la identidad andaluza.

- Conocer las principales manifestaciones de la cultura andaluza.

- Promover el trabajo conjunto entre docentes, padres/madres y alumnos/as.

- Potenciar valores coeducativos, que promuevan la convivencia, la solidaridad, la tolerancia, el respeto.

Objetivos especificos:

- Conocer y valorar su entorno natural, social y cultural, asi como las posibilidades de accién y cuidado del mismo.
- Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los
demas, asi como una personalidad y en sus relaciones con los demds, asi como una actitud contraria a la
violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo ya a
los estereotipos sexistas.

- Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con ellas, prepararse
para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democratica.

- Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad, asi como actitudes de
confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

- Comprender, conocer y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas, la igualdad de
derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad.

- Fomentar el respeto a normas y reglas.

- Valorar la actividad fisica como algo agradable.

- Participar y conocer juegos populares locales, andaluces, nacionales e internacionales que puedan practicar en
su tiempo libre y en los recreos, como alternativa a otros deportes mas conocidos como el futbol.

- Conocer las posibilidades propias y de los demas, respetando las diferencias individuales.
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- Jugar sin discriminacion alguna por el hecho de ser nifio o nifia.

- Conocer los monumentos mas importantes de las provincias andaluzas.
- Interpretar el himno de Andalucia.

- Difundir y conocer los articulos del Estatuto de Autonomia.

8 de marzo, Dia Internacional de la Muijer.
- Reconocer la valia y capacitacion de cualquier mujer para el desempefio de distintas actividades.
- Aproximar al alumnado al conocimiento de mujeres que a lo largo de la historia han supuesto un hito.

C) TERCER TRIMESTRE.

23 de abril, Dia Internacional del Libro.

- Favorecer el habito de escuchar y la lectura colectiva.

- Conocer y ampliar los contenidos literarios.

- Fomentar el habito lector, y el uso de la biblioteca, como recurso de estimulo y aprendizaje.

- Potenciar la comprensién auditiva.

- Fortalecer la expresion oral y escrita.

- Favorecer la actitud critica al acercarnos al mundo de la literatura.

- Favorecer la actitud de conocimiento, respeto y apertura a los diferentes libros, textos, etc. y especialmente de
otras culturas.

- Fomentar la reflexion individual y el trabajo en equipo.

Segunda quincena de Mayo (aproximadamente), Feria de la Ciencia:

- Fomentar el acercamiento a la ciencia y la divulgacion cientifica de nuestro alumnado.

- Trabajar el texto cientifico y la expresion oral desde el punto de vista del conocimiento cientifico, proponiendo a
nuestro alumnado una experiencia real y motivadora de ensefianza- aprendizaje.

- Compartir con otros centros de la provincia, asi como con las familias y toda la comunidad educativa, nuestras
experiencias e investigaciones en torno a la tematica a tratar.

15 de mayo, Dia Internacional de la Familia.

- Concienciar sobre el papel fundamental de las familias en la educacion de los/as hijos/as.
- Conocer los distintos tipos de familias.

- Promover la convivencia familia-escuela.

Mes de mayo, Feria de la Ciencia (FIBES).

- Impregnar al alumnado del mundo de la Ciencia de forma divertida, observando, experimentando, investigando y
divulgando, mejorando su competencia cientifica y dando respuestas a los problemas y retos de la vida cotidiana.
- Incrementar la motivacion por los temas cientificos, utilizando sus ideas previas que son la base de nuestro
trabajo.

- Potenciar la interaccion del alumnado con otros nifios y nifias aprendiendo a relacionarse y a plantearse otro tipo
de actividad divertida y basada en el conocimiento cientifico.

14 de junio: Dia de la Memoria Histérica y Democratica en los centros.

Atendiendo a la Instruccién 11/2019, de 7 de junio de 2019, de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacién
Educativa, para la celebracion del Dia de la Memoria Histérica y Democréatica en los centros docentes de la
Comunidad Autbnoma Andaluza, se organizaran en el centro ciertas actividades para conmemorar este dia, bien a
nivel de centro o en cada grupo-clase, segun la propuesta que se realice cada curso escolar.

Fiesta Fin de Curso.

- Descubrir y utilizar las posibilidades motrices, sensitivas y expresivas del propio cuerpo.

- Potenciar la convivencia entre los distintos sectores de la comunidad educativa, asi como su participacion e
implicacién en la organizacion del acto.

- Establecer unas buenas relaciones de comunicacion entre todos los miembros del centro.

- Potenciar la creacion de ilusiones, nuevos proyectos, para el curso siguiente.

- Mostrar aspectos trabajados durante el curso de todos los niveles.

- Divertirnos sin mas, descubriendo la empatia y las buenas relaciones humanas.

- Despedir con un acto protocolario de imposicion de banda y diploma a los que finalizan la etapa de

Infantil y Primaria.
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SALIDAS/VISITAS: Cada ciclo podra programar, al menos, una salida en el trimestre relacionada con el curriculo

o cuyo objetivo/s estara en funcion de la Situacién de Aprendizaje y/o Proyecto de trabajo previsto en cada grupo-

& clase.
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3
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3 8. Atencion aladiversidad y a las diferencias individuales:

% 8.1. Medidas generales:

o

€

: - Aprendizaje por proyectos.
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a - Tutoria entre iguales.

]

. 8.2. Medidas especificas:
8.3. Observaciones:

—
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8 . L

3 9. Descriptores operativos:

o

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Es consciente de las propias emociones, ideas y comportamientos personales y es capaz de ponerse en
el lugar de los deméas y comprender sus puntos de vista aunque sean diferentes a los propios y usa estrategias
sencillas que le ayudan en la toma de decisiones para gestionar las situaciones de tensién o conflicto, para
alcanzar sus propios objetivos.

CPSAA2. Asume la adopcion de determinados habitos de vida saludable, valora la importancia de la higiene, la
alimentacion variada y equilibrada, el ejercicio fisico y la prevencidon de enfermedades para su salud fisica y
mental y detecta y reflexiona sobre la presencia de situaciones violentas o discriminatorias.

CPSAAS3. Identifica y respeta las emociones y sentimientos ajenos y muestra iniciativa por participar activamente
en el trabajo en equipo, empleando estrategias de responsabilidad y de ayuda a las demas personas, tacticas de
interaccién positiva, y actitudes cooperativas que ayuden a mejorar el clima del grupo, al bienestar y a la
consecucién de los objetivos propuestos.

CPSAA4. Valora y reconoce el esfuerzo y la aportacion individual ante las dificultades en la realizacion de
pequefos trabajos planteados, y desarrolla una actitud de constancia, perseverancia, y postura critica ante los
retos que le llevan a la reflexion guiada.

CPSAAG. Desarrolla estrategias sencillas de aprendizaje de su autorregulacién, y participa en la evaluacion del
proceso que se ha llevado a cabo, aceptando sus posibilidades y limitaciones para que le ayuden a ampliar sus
conocimientos.

Fecha Generacioén: 13/11/2024 20:18:50

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CEL1l. Identifica, con indicaciones, problemas, necesidades y retos presentes en el mundo que le rodea,
proponiendo ideas originales que le ayuden a tomar conciencia de los efectos que estas pueden producir en el
entorno y que respondan a las posibles soluciones que se generen.

CE2. Reconoce y valora fortalezas y debilidades propias, distintos aspectos positivos y negativos para poder llevar
a cabo el desarrollo de ideas originales y valiosas, y se inicia en el conocimiento de elementos financieros basicos
y adecuados para la resolucion de problemas de la vida cotidiana, empleando los recursos a su alcance para
realizar acciones de colaboracién y trabajo en equipo.

CE3. Plantea y formula preguntas y respuestas, con ideas creativas y realiza tareas previamente planificadas a
través de un trabajo cooperativo, valorando los pasos seguidos en su desarrollo, asi como los resultados
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obtenidos, que le permita desarrollar iniciativas emprendedoras mediante un espiritu innovador, considerando sus
experiencias como oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza pequefias busquedas guiadas en internet, utilizando diferentes medios y estrategias sencillas que
facilitan el tratamiento de informacion (palabras clave, seleccion y organizacién de los datos...) relevante y
comienza a reflexionar de forma critica sobre los contenidos obtenidos.

CD2. Crea contenidos digitales sencillos de acuerdo a las necesidades del contexto educativo, mediante el uso
de diversas herramientas digitales utilizando distintos formatos (texto, tabla, imagen, audio, video¢,) para expresar
ideas, sentimientos y conceptos, siendo consciente de la autoria de los trabajos y contenidos que utiliza.

CD3. Participa en la realizacién de actividades o proyectos escolares cooperativos a través del uso de
herramientas o aplicaciones digitales que le permiten comunicarse de forma efectiva, trabajar en equipo y
desenvolverse en un ambiente digital conocido y supervisado de forma segura, mostrando una actitud
responsable.

CDA4. Identifica y toma conciencia de los riesgos asociados a un uso inadecuado de los dispositivos y recursos
digitales, adoptando con la ayuda del docente, medidas preventivas de seguridad dirigidas a un buen uso de
estos, y se inicia en el desarrollo de habitos y practicas seguras, saludables y sostenibles de las tecnologias
digitales.

CD5. Identifica problemas o necesidades concretas en el uso de diferentes herramientas y recursos digitales y se
inicia en el desarrollo de soluciones sencillas y sostenibles (iniciacion a la programacién, aplicaciones de
programacion por bloques, robética educativa¢,), pidiendo ayuda al docente cuando no puede solucionarlos.

Competencia clave: Competencia en comunicacién linglistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal de manera clara y ajustada, con cierta autonomia,
ideas, hechos, conceptos, sentimientos y opiniones que le generan las diferentes situaciones de comunicaciéon y
participa de manera comprensible en conversaciones, dinamicas de grupo sociales y didlogos breves entre iguales
gue le ayudan a establecer interacciones basadas en el respeto, la tolerancia, la cooperacién y la aceptacion en el
grupo a los que pertenece.

CCL2. Comprende, identifica e interpreta el sentido general de textos orales, escritos, signados o multimodales
sencillos e informaciones sobre temas habituales y concretos de los ambitos personal, social y educativo,
progresando en su valoracién, para participar activamente en actividades cooperativas y para construir
conocimiento.

CCL3. Busca, localiza y selecciona, de manera dirigida, informacion de distintos tipos de textos, procedente de
hasta dos fuentes documentales, e interpreta y valora la utilidad de la informacion, incidiendo en el desarrollo de la
lectura para ampliar conocimientos y aplicarlos en trabajos personales aportando el punto de vista personal y
creativo, identificando los derechos de autor.

CCLA4. Lee diferentes textos apropiados a su edad Yy cercanos a sus gustos e intereses, seleccionados con
creciente autonomia, utilizando estrategias basicas de comprension lectora como fuente de disfrute, deleite y
ampliacién de los conocimientos, apreciando la rigueza de nuestro patrimonio literario, y creando textos sencillos
basados en su experiencia y conocimientos previos con intencion cultural y literaria a partir de pautas o modelos
dados.

CCL5. Participa activamente en practicas comunicativas y en actividades cooperativas con actitud de respeto y
escucha, progresando en la gestion dialogada de conflictos que favorezcan la convivencia, evitando
discriminaciones por razones de género, culturales y sociales, que ayuden a realizar juicios morales
fundamentados y a favorecer un uso adecuado y ético de los diferentes sistemas de comunicacién.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Reconoce y emplea, de manera guiada, expresiones breves y sencillas de uso cotidiano y de relevancia
personal que respondan a necesidades educativas sencillas, préximas a su experiencia y adecuadas a su nivel
de desarrollo de, al menos, una lengua, ademas de la lengua o lenguas familiares, mostrando interés y respeto
por las distintas lenguas de su entorno personal, social y educativo.

CP2. Identifica y aprecia la diversidad linglistica de su entorno y, de forma dirigida, utiliza ciertas estrategias
elementales que le faciliten la comprensidon y la comunicacion en una lengua extranjera en contextos
comunicativos cotidianos y habituales, ampliando su vocabulario.

CP3. Conoce y aprecia la diversidad lingiiistica y cultural de su entorno, facilitando el desarrollo de estrategias
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comunicativas, el enriquecimiento personal, la mejora del dialogo, la convivencia pacifica y el respeto por los
demas.

Competencia clave: Competencia matematicay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML. Identifica y resuelve problemas, de manera pautada, relacionados con el entorno para realizar pequefias
experiencias de trabajo referidos a célculo, medidas, geometria, reflexionando sobre las decisiones tomadas,
utilizando diferentes estrategias y procedimientos de resolucion, expresando de forma razonada, el proceso
realizado.

STEM2. Reflexiona sobre los problemas resueltos, buscando respuestas adecuadas que le ayuden a resolver los
célculos numéricos, y a explicar algunos de los fenédmenos que ocurren a su alrededor, utilizando, con
indicaciones, herramientas e instrumentos gque faciliten la realizaciéon de experimentos sencillos.

STEMS3. Realiza de forma guiada proyectos, siendo capaz de seguir los pasos del proceso de pequefios
experimentos e investigaciones, que impliquen la participacion activa y responsable en el trabajo en equipo,
utilizando el acuerdo como forma de resolver los conflictos y anticipando los posibles resultados que permitan
evaluar el producto final creado.

STEM4. Comunica de manera ordenada y organizada con un lenguaje cientifico basico el proceso y los resultados
obtenidos en las tareas y trabajos realizados, utilizando diferentes formatos (dibujos, gréaficos, esquemas, tablas...)
y fuentes de informacion extraidas de diversas herramientas digitales que le ayuden a compartir y construir
nuevos conocimientos.

STEMS. Identifica posibles consecuencias de comportamiento que influyan positiva o negativamente sobre la
salud, el entorno, los seres vivos y el medio ambiente y pone en préactica habitos de vida sostenible, consumo
responsable y de cuidado, respeto y proteccién del entorno.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCEC1. Reconoce y muestra interés por los elementos caracteristicos propios del patrimonio cultural y artistico de
diversos entornos y se inicia en la comprension de las diferencias entre distintas culturas y la necesidad de
respetarlas en un entorno intercultural.

CCEC2. Identifica y muestra interés por algunas de las manifestaciones artisticas y culturales mas relevantes del
patrimonio, reconociendo distintos soportes, asi como elementos bésicos caracteristicos de diferentes lenguajes
artisticos utilizados en dichas manifestaciones.

CCECS3. Se inicia en el desarrollo de su propia identidad mediante las posibilidades expresivas y de comunicacion
de su propio cuerpo, a través del empleo de distintos lenguajes en la expresion de manifestaciones artisticos y
culturales basicas, mostrando confianza en sus propias capacidades con una actitud abierta y empética y
aumentando las posibilidades de interactuar con el entorno.

CCECA. Participa en el proceso de creacion de producciones artisticas y culturales elementales, iniciandose en la
experimentacion con distintas técnicas de expresién artistica (plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o
corporales), mostrando disfrute, empatia y respeto en el proceso creativo.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CCL1. Identifica los procesos histéricos y sociales relevantes de su entorno, y demuestra respeto, interés y aprecio
por participar en la vida cultural y artistica en diversos contextos, respetando las hormas bésicas de convivencia.

CC2. Participa dentro de la comunidad escolar, realizando actividades, y mostrando actitudes que fomenten en el
marco de la Unién Europea y la Constitucién espafiola, los derechos humanos y de la infancia, la resoluciéon
pacifica de conflictos, la igualdad de género, conductas no sexistas, el reconocimiento de modelos positivos en el
entorno cercano, valorando la diversidad cultural y reflejando conductas en favor de la sostenibilidad.

CC3. Usa el dialogo y la comunicacién para reflexionar sobre valores y problemas relativos a cuestiones éticas y
sociales, justificando sus actuaciones en base a conductas que le ayuden a apreciar la diversidad cultural,
rechazando prejuicios y estereotipos, creencias e ideas y el respeto a cualquier forma de discriminacion y
violencia.

CC4. Adopta conductas respetuosas para proteger y realizar acciones e identificar problemas ecosociales,
propone soluciones y pone en practica habitos de vida sostenible, tomando conciencia de ser consecuentes con el
respeto, cuidado, proteccidn y conservacién del entorno local y global.
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10. Competencias especificas:

Denominacion

EF1.3.1. Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente actividades fisicas, ludicas y
deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica, mental y social, asi como medidas de
responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz, para interiorizar e integrar habitos de actividad
fisica sisteméatica que contribuyan al bienestar.

EF1.3.2.Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando procesos de percepcion, decision y
ejecucion adecuados a la légica interna y a los objetivos de diferentes situaciones, para dar respuesta a las
demandas de proyectos motores y de practicas motrices con distintas finalidades en contextos de la vida diaria.

EF1.3.3.Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la practica motriz, con actitud
empatica e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de cooperacion, respeto, inclusion, trabajo
en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias etnoculturales, sociales, de género y de habilidad
de los participantes, para contribuir a la convivencia social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los
que se participa.

EFI.3.4.Reconocer y practicar diferentes manifestaciones lldicas, fisico-deportivas y artistico-expresivas propias
de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones estéticas y creativas a la cultura tradicional y
contemporanea, para integrarlas dentro del repertorio de actuaciones motrices que se utilizan regularmente en la
vida cotidiana.

EFI.3.5.Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de practica motriz, interactuando con ellos
y comprendiendo la importancia de su conservacién desde un enfoque sostenible, adoptando medidas de
responsabilidad individual durante la practica de juegos y actividades fisico-deportivas, para realizar una practica
eficiente y respetuosa con el entorno y participar en su cuidado y mejora.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: EFI.3.1. Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente
actividades fisicas, ludicas y deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica,
mental y social, asi como medidas de responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz,
para interiorizar e integrar habitos de actividad fisica sisteméatica gue contribuyan al bienestar.

Criterios de evaluacion:

EFI.3.1.1.Reconocer la actividad fisica como alternativa de ocio saludable, practicando desplazamientos activos y
sostenibles e identificando los efectos beneficiosos a nivel fisico y mental que posee adoptar un estilo de vida
activo.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.3.1.2.Practicar medidas de educacién postural, alimentacién saludable, higiene corporal, normas de
seguridad y preparacién de la practica motriz, asumiendo responsabilidades y generando hébitos y rutinas en
situaciones cotidianas.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.3.1.3.Ejecutar medidas de precaucién y prevencion de lesiones en relacibn con la conservacion y
mantenimiento del material en el marco de distintas practicas fisico-deportivas y lidicas, vivenciando protocolos
basicos de actuacién ante accidentes que se puedan producir en este contexto.

Método de calificacién: Media aritmética.

EF1.3.1.4.Reconocer la propia imagen corporal y la de los demds, aceptando y respetando las diferencias
individuales que puedan existir, identificando y rechazando las conductas discriminatorias que se puedan
producir en contextos de practica motriz.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFI.3.2.Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades
fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando
procesos de percepcion, decision y ejecucion adecuados a la légica internay a los objetivos de diferentes
situaciones, para dar respuesta a las demandas de proyectos motores y de practicas motrices con
distintas finalidades en contextos de la vida diaria.

Criterios de evaluacion:

EFI.3.2.1.Vivenciar la importancia de establecer metas claras a la hora de desarrollar proyectos motores de
caracter individual, cooperativo o colaborativo, identificando su consecucién a partir de un analisis de los
resultados obtenidos.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.3.2.2.Participar en proyectos motores de caracter individual, cooperativo o colaborativo, identificando
estrategias de motorizacién y seguimiento que permitan analizar los resultados obtenidos.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.3.2.3.Participar en proyectos motores de caracter individual, cooperativo o colaborativo, definiendo metas,
secuenciando acciones, analizando si es preciso cambios durante el proceso y generando producciones motrices
de calidad, a través del analisis del grado de ajuste al proceso seguido y al resultado obtenido.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFl.3.3.Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la
practica motriz, con actitud empatica e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de
cooperacion, respeto, inclusion, trabajo en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias
etnoculturales, sociales, de género y de habilidad de los participantes, para contribuir a la convivencia
social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa.

Criterios de evaluacion:

EFI.3.3.1.Mostrar una disposicion positiva hacia el juego, controlando las emociones en contextos lidicos de
practica motriz.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.3.3.2.Respetar las normas consensuadas en clase, asi como las reglas de juego, actuando con deportividad
y juego limpio desde el dialogo y el debate, expresando y escuchando propuestas y pensamientos de manera
activa.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.3.3.3.Identificar en practicas motrices variadas habilidades sociales de acogida, inclusiéon, ayuda y
cooperacién, proponiendo soluciones a conflictos individuales y colectivos de forma dialégica y justa, y mostrando
un compromiso activo frente a los estereotipos, las actuaciones discriminatorias y cualquier tipo de violencia.
Método de calificacién: Media aritmética.
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Competencia especifica: EFI.3.4.Reconocer y practicar diferentes manifestaciones ludicas, fisico-
deportivas y artistico-expresivas propias de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones
estéticas y creativas a la cultura tradicional y contemporanea, para integrarlas dentro del repertorio de
actuaciones motrices que se utilizan regularmente en la vida cotidiana.

Criterios de evaluacion:

EFI.3.4.1.Participar activamente en juegos motores y otras manifestaciones artistico-expresivas con arraigo en la
cultura andaluza, tradicional o actual, contextualizando su origen, su aparicion y su transmision a lo largo del
tiempo.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.3.4.2.Experimentar practicas deportivas individuales, colectivas y mixtas, disfrutando de su practica y
conociendo las distintas posibilidades de deporte federado que existen en su entorno.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.3.4.3.Aplicar de forma espontanea y creativa distintas combinaciones de movimientos que incorporen
practicas comunicativas que transmitan sentimientos, emociones o ideas a través del cuerpo, empleando los
distintos recursos expresivos y ritmicos de la corporalidad.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFI.3.5.Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de
practica motriz, interactuando con ellos y comprendiendo la importancia de su conservacion desde un
enfoque sostenible, adoptando medidas de responsabilidad individual durante la practica de juegos y
actividades fisico-deportivas, para realizar una préactica eficiente y respetuosa con el entorno y participar
en su cuidado y mejora.

Criterios de evaluacion:

EF1.3.5.1.Fomentar una practica motriz teniendo en cuenta las posibles dificultades en contextos naturales y
urbanos de caracter terrestre o acuatico, observando cada situacion antes de realizar las acciones y atendiendo a
las medidas de conservacion ambiental existentes.

Método de calificacion: Media aritmética.

12. Saberes basicos:

A. Vida activa y saludable.

1. Salud fisica: efectos fisicos y psicolégicos beneficiosos de un estilo de vida activo. Caracteristicas de alimentos naturales,
procesados y ultraprocesados. Educacién postural en acciones motrices habituales. Factores basicos que inciden en el cuidado
del cuerpo.

2. Salud social: la actividad fisica como habito y alternativa saludable frente a formas de ocio nocivas. Limites para evitar una
competitividad desmedida. Aceptacion de distintas tipologias corporales, para practicar, en igualdad, diversidad de actividades
fisico-deportivas.

3. Salud mental: respeto y aceptacion del propio cuerpo. Autoconocimiento e identificacién de fortalezas y debilidades o
posibilidades y limitaciones en todos los ambitos (social, fisico y mental).

B. Organizacién y gestion de la actividad fisica.

1. Eleccidn de la practica fisica: usos y finalidades catarticos, lidico recreativos, cooperativos, competitivo, agonistica,
funcional, social, expresiva y comunicativa, creativa o de interaccion. Respeto de las elecciones de los demas.

2. Cuidado y preparacion del material segun la actividad a desarrollar.

3. Pautas de higiene personal relacionadas con la actividad fisica.

4. Planificacidn y autorregulacion de proyectos motores: mecanismos basicos para ejecutar lo planificado. Utilizacion de
recursos digitales.

5. Prevencion de accidentes en las practicas motrices: mecanismos de prevencion y control corporal para la prevencion de
lesiones.

C. Resolucioén de problemas en situaciones motrices.

1. Toma de decisiones: distribucién racional del esfuerzo en situaciones motrices individuales. Ubicacién en el espacio en
situaciones cooperativas. Ubicacion en el espacio y reubicacion tras cada accion en situaciones motrices de persecucion y de
interaccion con un mévil. Anticipacion a las decisiones ofensivas del adversario en situaciones de oposicién de contacto. Pase
a compafieros y compafieras desmarcados o en situacion ventajosa en situaciones motrices de colaboracién-oposicion de
persecucion y de interacciéon con un movil.

2. Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracion del esquema corporal, control tonico-postural e
independencia segmentaria en situaciones motrices. Definicion de la lateralidad. Coordinacién dindmica general y segmentaria.

3. Capacidades condicionales: capacidades fisicas basicas.
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4. Habilidades y destrezas motrices basicas genéricas: locomotrices, no locomotrices y manipulativas. Combinacion de
habilidades.

5. Creatividad motriz: variacion y adecuacion de la accion motriz ante estimulos internos y externos. Apoyo en recursos
digitales.

D. Autorregulacién emocional e interaccién social en situaciones motrices.

1. Gestidon emocional: reconocimiento de emociones propias, pensamientos y sentimientos a partir de experiencias motrices.

2. Habilidades sociales: escucha activa y estrategias de negociacion para la resolucién de conflictos en contextos motrices.

3. Concepto de deportividad, aceptacion de las normas del juego, respeto al adversario, a los compafieros, a los arbitros,
espectadores y profesores.

4. Conductas contrarias a la convivencia, discriminatorias o sexistas, en situaciones motrices (discriminacion por cuestiones de
competencia motriz, etnia, género u otras): efectos negativos y estrategias de identificacion y efectos negativos.

E. Manifestaciones de la cultura motriz.

1. Aportaciones de la cultura motriz a la herencia cultural andaluza. Los juegos y las danzas como manifestacion de la
interculturalidad.

2. Usos comunicativos de la corporalidad: comunicacion de sensaciones, sentimientos, emociones e ideas simples.

3. Préctica de actividades ritmico-musicales con caracter expresivo.

4. Deporte e igualdad y perspectiva de género: ligas masculinas, femeninas y mixtas de distintos deportes. Referentes en el
deporte de distintos géneros. La cultura del esfuerzo para conseguir un objetivo.

F. Interaccion eficiente y sostenible con el entorno.

1. Normas de uso: educacién vial para bicicletas. Movilidad segura, saludable y sostenible.

2. Espacios naturales en el contexto urbano: uso, disfrute seguro y mantenimiento.

3. Estado del material fisico y digital para actividades en el medio natural y urbano: valoracién previa y actuacion ante
desperfectos.

4. Prevencion y sensibilizacién sobre la generacién de residuos y su correcta gestion.

5. Realizacién de actividades fisicas seguras en el medio natural y urbano, valorando las posibilidades que brinda el entorno y
clima de Andalucia.

6. Cuidado del entorno préximo y de los animales y plantas que en él conviven como servicio a la comunidad, durante la
practica segura de actividades fisicas en el medio natural y urbano.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

AN M|
—ANMS|H| N || |0 | <<
Hmmvm000022222§§<<§
SN I NSO AN || ||| S| W W W W ) | W W n o« o m
Qo000 A A|UWWO|OIOI0|I0I0|0I0(0|F|F|F|FF|lajaja|ajo|o|o|ja
OO0 |I0|0|0|I0|0|I0[0|O|0|0|0|0|0|0|0|I0I0IOINInINIn|In|O|O|OI0|0|0|0|0
EFI.3.1 X| X| x X X Xl | x X
EFI.3.2 X| x| X X X| X
EFI.3.3 X[ x X X x| [Xl |X
EFI.3.4 x| [ x| x| x X[ x| x| x
EFI.3.5 X X X| x X X

Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcion

cC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matemaética y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingte.
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CONCRECION ANUAL

4° de Educ. Prima. Educaciéon Fisica

1. Evaluacioén inicial:

En virtud de lo establecido en el articulo 11 de la Orden de 30/05/2023, la evaluacién inicial del alumnado se
realizara al comienzo de cada curso, antes del 15 de octubre por parte del tutor/a y el Equipo Docente con la
finalidad de obtener la informacion necesaria para orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje. En concreto, esta
evaluacion se desarrollara atendiendo a las siguientes premisas:

1. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y, en su caso, las
medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los
informes del curso anterior (datos médicos, familiares, educativos, etc.), a fin de conocer aspectos relevantes de los
procesos educativos previos. Para ello, se realizara, al menos, una sesion de reunion de Equipo Docente antes de
comenzar el régimen ordinario de clases.

2. El Equipo Docente realizara una evaluacion inicial para valorar la situacién inicial de sus alumnos y alumnas en
cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las areas de la etapa que en cada caso
corresponda. Para ello, previamente, se dedicara las primeras semanas de clases lectivas a la realizacion de
tareas/actividades que permitan el repaso o activacién de aquellas competencias clave adquiridas por el alumnado y
gue precisara para el desarrollo del curriculum del nivel que comienza.

3. La evaluacién inicial del alumnado sera competencial y tendra como referente las competencias especificas del
area que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en cuenta principalmente la
observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en ningln caso consistira
exclusivamente en una prueba objetiva.

4. Antes del dia 15 octubre se convocara una sesidn de coordinacién docente liderada por el/la tutor/a de cada
equipo y a la cual asistird, al menos, un miembro del Equipo Directivo. En ella, se analizarda y compartira las
conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y seréa el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara
a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

6. El Equipo Docente, con el asesoramiento del Equipo de Orientacién Educativa, realizara la propuesta y adoptara
las medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise
(programas de refuerzo, etc.).

2. Principios Pedagdgicos:
Los principios pedagdgicos establecidos en el marco normativo actual se veran desarrollados a través de las
siguientes actuaciones:

- LECTURA. Tal y como se recoge en nuestro Proyecto de Competencia Comunicativa, integrado en el Proyecto
Educativo, diariamente se trabajara al menos 30 minutos de lectura para el desarrollo de actividades y tareas en el
marco de la competencia linglistica (oralidad, escritura, etc.). A tal efecto, se abordard semanalmente diferentes
talleres especificos comunicativa (taller de lectura, taller de escritura, taller de resolucién de problemas y taller
flexible), planificando y desarrollando sesiones donde se aborden técnicas y estrategias consensuadas para el
trabajo de las destrezas linglisticas tomando como eje la lectura. En este sentido, esta planificacién de nuestro
PCC (semanal, mensual, trimestral y/o anual) se expondra en el llamado Panel del PCC o tabl6n de cada aula
correspondiente, actualizdndose segun se vaya avanzando en su programacion. En este apartado, es necesario
mencionar, especialmente, la contribucion que desde el Programa de Lectura y Biblioteca se realiza el tratamiento
de la lectura con la propuesta de actividades de diversa indole (cuentacuentos, tertulias dialogicas, concursos,
recomendaciones de lectura, préstamos de libros, etc.).

- INTERVENCION EDUCATIVA. Los procesos de ensefianza-aprendizaje contaran con el planteamiento de
tareas competenciales, secuenciando y temporalizando los saberes basicos, respetando el marco de relaciones
entre elementos curriculares, con la finalidad de buscar la adquisicién progresiva de las competencias clave
previstas en el Perfil de competencia al término de cada Ciclo y en el Perfil de Salida del alumnado al término de la
Ensefianza Bésica, teniendo en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de desempefio
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esperados para esta etapa (ver Situaciones de Aprendizaje con la secuenciacion de saberes basicos, relacionados
con los distintos elementos curriculares y con la propuesta de un reto o tarea).

- TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC). A través del Itinerario Digital de nuestro
centro, incluido en el Proyecto Educativo, se organiza el desarrollo de diversas actividades para trabajar en el area
y en el espacio Aula del Futuro con diversos recursos TIC disponibles. Ademas, el empleo del libro digital y de
herramientas de G-SUITE promueven la integracién y uso de la tecnologia en la dinamica del area.

- MEDIO AMBIENTE. El desarrollo curricular del area buscard concienciar al alumnado en la defensa activa,
conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental, con tareas que les permita conocer el funcionamiento
del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tiene las actividades humanas, el agotamiento de los
recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion, etc. Ademas, desde el area se realizaran actuaciones
relacionados con el Huerto Escolar del centro. También indicar que la participacion del centro en la Feria de la
Ciencia facilita el tratamiento y la concienciacién de los temas medioambientales de actualidad (desarrollo
sostenible, conservacion,...).

- DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE (DUA). La organizacion del espacio y recursos del aula, es un
factor clave que contribuye a la atencion a las diferencias de alumnado. Ademas, atendemos y concretamos
pautas para la implicacion (proporcionando opciones para el interés, para sostener el esfuerzo y la persistencia, y
para la autorregulacién), la representacion (proporcionando opciones para la percepcion, para el uso de los
lenguajes y para la comprensién) y la accién y expresion ( proporcionando opciones para la accion fisica, para la
expresion y comunicacion, y para el desarrollo de las funciones educativas), integrando diferentes formas del
curriculo, uso de metodologias variadas y recursos, etc.

- INTELIGENCIA EMOCIONAL. Esta area contribuira a lo establecido en el Plan de Orientacién y Accion Tutorial y
el Plan de Convivencia del centro, con la propuesta de diversas actividades integradas para trabajar las emociones,
asi como la celebracién de efemérides donde se abordan principios y valores democréticos, inclusivos, justos y de
convivencia. A nivel de centro, el Proyecto Escuela Espacio de Paz, el Plan de Igualdad, la figura de los
Mediadores de Paz, los recreos con juegos de patio, etc. concretan actuaciones que promueven este ambito.

- CULTURA ANDALUZA. Desde el area se disefiaran y plantearan actividades que promuevan el conocimiento del
patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, la diversidad de sus
manifestaciones artisticas como el flamenco, la musica, la literatura o la pintura, etc. En este sentido, se participara
especialmente en la celebracion de efemérides especificas como el Dia de la Bandera de Andalucia, el Dia de la
Lectura en Andalucia, el Dia del Flamenco, el Dia de Andalucia, etc.

- COEDUCACION. Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, y desde todas las actuaciones que se llevan a cabo en
nuestro Plan de Igualdad se favorecera la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en la
diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

- PROYECTOS. Trimestralmente, esta area contribuye al desarrollo de los proyectos establecidos en el centro. En
el primer y segundo trimestre, el proyecto a trabajar se llevara a cabo a nivel de ciclo o nivelar, y en el tercer
trimestre, se realizara un proyecto comin a todos los grupos de Ed. Infantil y Primaria, que culmina con la
participacion del alumnado en la Feria de la Ciencia.

- RAZONAMIENTO MATEMATICO. El razonamiento matematico de nuestro alumnado se vera fortalecido por la
implementacion de una serie de medidas orientadas a la resolucién de problemas, fundamentalmente, en el area
de Matematicas utilizando una lectura detallada (segun directrices del PCC) que permita el andlisis de datos y la
representacion de la informacion, asi como la mejora de las habilidades de célculo de nuestro alumnado. No
obstante, la lectura de distintos textos de uso social en esta y otras areas curriculares, también contribuira a
profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y de presentacion de la informacion
aplicando proceso de andlisis, observacién y experimentacion. En este sentido, con objeto de sistematizar el
planteamiento y la resolucién de retos y problemas, se establecera a la semana un tiempo especifico, en tres dias
distintos, y de, al menos, 30 minutos cada uno, para la resolucién de una o varias situaciones problematicas en las
gue se siga la secuencia establecida en el centro en la interpretacion del problema y analisis de las preguntas
planteadas, aplicacion de estrategias de analisis y resolucion, comunicacion y discusion de los resultados.

3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:
En virtud de los establecido en el Decreto 101/2023, de 9 de mayo, y la Orden de 30 de mayo de 2023 (articulos 7
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y 3 respectivamente), debemos tener en cuenta que:

1. Las situaciones de aprendizaje implican la realizacién de un conjunto de actividades articuladas que los
docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un contexto
determinado.

2. Las programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los elementos
curriculares de las distintas areas para garantizar que la practica educativa atienda a la diversidad, a las
caracteristicas personales, a las necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al
estilo cognitivo del alumnado.

3. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira de los intereses
del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilizacién de
enfoques orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y al
trato no discriminatorio, e integrara en todas las areas referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

4. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje, se garantizara el funcionamiento coordinado de
los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso
educativo.

En base a ello, desde el centro se promovera la adquisicidn efectiva de las competencias especificas de cada area
a través de una metodologia que reconozca al alumnado como agente de su propio aprendizaje, ya que, en el
desarrollo del curriculum, cada unidad didactica se vertebrara en situaciones de aprendizaje y/o proyectos de
trabajo.

En este sentido, las situaciones de aprendizaje constituyen la herramienta eficaz para integrar los elementos
curriculares mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y
cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. Su disefio e implementacion
se erigira por las siguientes premisas:

- Partir de experiencias previas.

- Estar convenientemente contextualizadas.

- Ser respetuosas con el proceso de desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en
cuenta sus potencialidades, intereses y necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la realidad en
cada momento de la etapa.

- Plantear un reto o problema de cierta complejidad en funcién de la edad y el desarrollo del alumnado, cuya
resolucion creativa implique la movilizacion de manera integrada de los saberes basicos (conocimientos, destrezas
y actitudes), a partir de la realizacion de distintas tareas y actividades, haciendo uso de materiales didacticos
diversos.

De esta manera, se buscara un planteamiento claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera conseguir y
los saberes basicos que hay que movilizar. Ademés, se fomentard que el alumnado asuma responsabilidades
individuales y trabajar en equipo en la resoluciéon del reto planteado, desarrollando una actitud cooperativa y
aprendiendo a resolver de manera adecuada los posibles conflictos que puedan surgir. De igual modo, se tendra
en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales del alumnado, para detectar y dar respuesta a los
elementos que pudieran generar exclusion.

Asi pues, el profesorado propondra retos a resolver, bien contextualizados y basados en experiencias significativas
para que el alumnado, enfrentdndose a estos retos, establezca progresivamente relaciones entre sus
aprendizajes.

La estructura de las situaciones de aprendizaje planteadas respetara la configuracion establecida en el Sistema
SENECA, concretamente, en el mddulo de Evaluacion por Competencias, facilitando la coordinacion entre los
miembros del Equipo Docente. En este caso, se atendera a los siguientes apartados y consideraciones de caracter
general:

1. Localizacion de un centro de interés para el alumnado.

2. Justificacion de la propuesta que responda al para qué se trabajara en el aula la situacion de aprendizaje.

3. Descripcion sencilla y breve del producto final, reto o tarea que se pretende desarrollar.

4. Concrecion curricular: competencias especificas, criterios de evaluacion, y saberes basicos.

5. Secuenciaciéon didactica. Explicacion breve de ¢cémo¢, ¢con quée, ¢cuandog, ¢dondeg, etc., se va a
desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje.

6. Se tendra en cuenta en el disefio de la secuenciacion didactica, los principios y pautas DUA.

7. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tanto generales como especificas, que se
van a aplicar.

8. Evaluacion del proceso de aprendizaje. Para que la evaluacion no se desvincule del marco curricular se tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira
el grado de consecucion de las competencias especificas. Para ello se asociara, de forma coherente y adecuada,
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distintos instrumentos de evaluacion a los correspondientes criterios.
9. Evaluacion del proceso de ensefanza, de la practica docente.

Por otro lado, dentro del ambito metodol6gico y en consonancia con lo descrito anteriormente, indicar que el
desarrollo curricular en nuestro centro estara basado en TRES PILARES O LINEAS PEDAGOGICAS
fundamentales que marcaran especialmente los aprendizajes de nuestro alumnado, constituyendo sefias de
identidad propias en la accion docente. Estas son:

1. Metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).

2. Proyecto de Competencia Comunicativa.

3. Transformacion Digital Educativa.

1. APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS (ABP).

En el centro se ha optado por una metodologia globalizadora, donde los saberes béasicos sean los medios e
instrumentos que permita al alumnado conocer mejor su realidad cercana, que favorezca el aprendizaje
significativo y funcional, la motivacion y el interés, entre otros aspectos.

En este sentido, la metodologia ABP es una estrategia de enseflanza y aprendizaje que constituye un modelo de
instruccion auténtico en el que los estudiantes planean, implementan y evalUan proyectos que tienen aplicacion en
el mundo real més all4 del aula de clase (Blank, 1997; Dickinson, et al, 1998; Harwell, 1997). En esta metodologia
se disefian y desarrollan actividades de ensefianza interdisciplinarias, de largo plazo y centradas en el alumnado,
en lugar de lecciones cortas y aisladas. Las estrategias de instruccion basada en proyectos tienen sus raices en la
aproximacién constructivista que evolucion6 a partir de los trabajos de psicélogos y educadores tales como Lev
Vygotsky, Jerome Bruner, Jean Piaget y John Dewey.

El punto de partida en el ABP es una situacién problemética de origen, que requiere un ejercicio de reflexion y
planificacion por parte del docente, y se siguen las siguientes fases:

1) Eleccion del tema (deben elegirse temas que despierten su interés y estén relacionados con lo que viven en su
entorno).

2) Planteamiento de un problema (a través de un reto o tarea inicial que predisponga a la motivacion y cree
expectativas de aprendizaje).

3) Deteccion de ideas previas y formulacién de hipétesis (a través del didlogo, lluvia de ideas y otras técnicas).

4) Investigacion (implica un proceso activo y manipulativo por parte del alumnado, debiendo estar la informacion
recabada debidamente ordenada a través de esquemas, mapas conceptuales, murales, etc.).

5) Solucion del problema (meta del proyecto, vinculada a la tarea final).

6) Evaluacion (valoracion del desarrollo y resultado del proyecto, propuestas de mejora).

Los principios rectores que perfilan nuestra metodologia ABP son los siguientes:

. Contextualizacion.

. Integracion en las actividades del centro.

. Aprendizaje cooperativo.

. Atencion a la diversidad.

. Tareas competenciales.

. Implicacion familiar.

. Integracién de las TIC.

. Integracién del Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC).

. Educacién emocional.

10. Tratamiento de la igualdad de género.

11. Evaluacion formativa.

12. Enfoque interdisciplinar.

A continuacion, se citan los acuerdos principales sobre la aplicacién del ABP en nuestro centro para este curso:

1. Se hara un proyecto por ciclo cada trimestre, con duracion aproximada de un mes, ampliable segin necesidad
concreta, cuya tematica no tiene por qué estar relacionada con el resto de ciclos.

2. La tematica del 3° Trimestre estara relacionada con la Feria de la Ciencia y sera comun a todo el centro.

3. Las tematicas tendran en cuenta en la medida de lo posible los intereses del alumnado del centro, previa
realizacion de cuestionarios, lluvia de ideas, votaciones, sondeos, etc.

©Coo~NOULA, WNBE
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2. PROYECTO DE COMPETENCIA COMUNICATIVA (PCC).

El Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC) es aquel por el cual se pretenden desarrollar en el alumnado, a
través de una serie de estrategias metodoldgicas y de planificacion, las cuatro destrezas basicas de la
comunicacién: leer, escribir, hablar, escuchar. EI documento marco de PCC forma parte de nuestro Proyecto
Educativo de Centro, determinando directrices claras en el ambito de la didactica de la Competencia en
Comunicacién Linguistica.

El PCC se desarrollara a través de actividades puntuales, sistematicas y de centro, estando consolidado en
nuestro centro tras una trayectoria de afios de trabajo y puesta en marcha, vinculado al proyecto curricular e
integrado en las &reas, situaciones de aprendizaje y/o proyectos de trabajo.

Segun las orientaciones que se dan a nivel de centro, cada grupo-clase debera tener organizado e integrado en
su horario, el trabajo de la competencia comunicativa. Ademas, esta planificacion de nuestro PCC (semanal,
mensual, trimestral y/o anual) se expondra en el llamado Panel del PCC o tablén de cada aula correspondiente,
actualizandose segun se vaya avanzando en su programacion.

3. TRANSFORMACION DIGITAL EDUCATIVA EN LAS AULAS.

De acuerdo con la Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, LOMLOE, las competencias clave han sido definidas a partir de la recomendacion del
Consejo de la Unién Europea relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente, teniendo en
cuenta ademas los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

Teniendo presente lo anterior, la Competencia Digital implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de
la informacién y la comunicaciéon en un amplio abanico de contextos y para numerosos fines, que van desde la
empleabilidad hasta el ocio. Requiere el conocimiento de los codigos informaticos, tanto textuales como graficos y
sonoros, y de las leyes, los derechos y las libertades que rigen el espacio digital.

De esta manera, se quiere asi impulsar, desde nuestro centro, la familiaridad con los entornos digitales y el uso de
las herramientas adecuadas para resolver problemas o situaciones de la vida diaria, buscando informacién,
creando contenido o valiéndose de los canales de comunicacion disponibles, ademas de otras funcionalidades.
Del mismo modo, resulta central también el fomento de una actitud critica y un uso ético y seguro de las TIC.

Por todo ello, teniendo presente los el TRABAJO POR PROYECTOS y el PROYECTO DE COMPETENCIA
COMUNICATIVA, desde nuestro centro se desarrollara un ITINERARIO DIGITAL que garantice la adquisicion de
perfiles de salidas en cada ciclo, en relacién a la Competencia Digital. Todo ello, se abordard de manera integrada
a través de situaciones de aprendizaje y/o proyectos de trabajo en las cuales la Competencia Digital tenga un
papel estrella.

4. Materiales y recursos:

Los materiales y recursos didacticos a emplear se determinaran en las distintas Situaciones de Aprendizaje y/o
Proyectos de Trabajo a desarrollar a lo largo de cada curso escolar.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

CARACTER Y REFERENTES DE LA EVALUACION.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global, competencial, formativa, integradora,
diferenciada y objetiva segun las distintas areas del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los
procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes areas curriculares, a través de los cuales se
medird el grado de consecucién de las competencias especificas. Los referentes para la evaluacién del alumnado
con necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin
que este hecho pueda impedirles la promocion.

La evaluacién sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen el
curriculo. En la evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado tendrd en cuenta el grado de consecucion de
las competencias especificas a través de la superacién de los criterios de evaluacién que tienen asociados.

El caracter integrador de la evaluacién no impedird al profesorado realizar la evaluacién de cada area de manera
diferenciada en funcién de los criterios de evaluacion que, relacionados de manera directa con las competencias
especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener en
cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan,
averiguar sus causas Yy, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicién de las competencias
clave, que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso de ensefianza y aprendizaje. La
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evaluacioén formativa proporcionara la informacion que permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la
intervencién educativa.

El alumnado sera evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento
sean valorados y reconocidos de manera objetiva. Asimismo, se le dara a conocer al alumnado los resultados de
sus evaluaciones para que la informacion que se obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo comprometa
en la mejora de su educacioén.

Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y procedimientos de
evaluacion, calificaciéon y promocion.

DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE EVALUACION
Evaluacion inicial.
Se realizara en funcion de las directrices expuestas en un epigrafe anterior.

Evaluacion continua.

La evaluacién continua es aquella que se realiza durante todo el proceso de aprendizaje, permitiendo conocer el
progreso del alumnado en el antes, durante y final del proceso educativo, realizando ajustes y cambios en la
planificacién del proceso de ensefianza y aprendizaje, si se considera necesario.

Son sesiones de evaluacién continua las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona
que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del centro, con la finalidad de
intercambiar informacién sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente.
Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar.

La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituird el punto de partida de la
siguiente sesién de evaluacién continua o de evaluacion ordinaria, segin proceda.

En las sesiones de evaluacién continua se acordard la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitird al alumnado y a las familias. Esta informacién indicara las posibles causas que inciden en el
proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u
orientaciones para su mejora.

Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en los términos
cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas y Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT) o
Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.

Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o0 personas que ejerzan la tutela legal del
alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y contendrd tanto calificaciones cualitativas
como cuantitativas, expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable
(NT): 7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 o0 10.

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales aplicadas.

Evaluacion a la finalizacién del curso.

Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes areas por parte del
equipo docente en una Unica sesion de evaluacion ordinaria.

Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona
que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del centro, donde se decidira
sobre la evaluacion final del alumnado. En esta sesion se adoptaran decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. En
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el
asesoramiento del equipo de orientacion educativa del centro. Esta sesion tendra lugar una vez finalizado el
periodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio.

En las sesiones de evaluacién ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada area decidira la calificacion
de la misma. Esta calificacién ha de ser establecida tomando como referencia la superacion de las competencias
especificas del area. Para ello, se tendran como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se
valorara el grado de consecucidon de las competencias especificas.

En la sesién de evaluacién ordinaria, se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitira al alumnado y a las familias. Esta informacién debera indicar las posibles causas que
inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las
recomendaciones u orientaciones para su mejora.

Como resultado de las sesiones de evaluacion ordinaria se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan
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la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones con caracter informativo, que contendra tanto calificaciones
cualitativas (IN, SU, BI, NT, SB) como cuantitativas (1 al10).

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantard acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las calificaciones, expresadas en términos cualitativos (IN, SU, BIl, NT, SB), las decisiones y los acuerdos
adoptados, asi como las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada
alumno o alumna.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucién
del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada area.

Los criterios de evaluacion seran medibles, por lo que se estableceran mecanismos objetivos de observacion de las
acciones que describen.

Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como: cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de observacién, rdbricas o
portfolios, entre otros. Seran coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del
alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacién entre iguales, asi como la autoevaluacion del
alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

En este sentido, indicar que los distintos procedimientos determinan el modo de proceder en la evaluacion vy fijan
las técnicas e instrumentos que se utilizan en el proceso evaluador. Las técnicas de evaluacién suponen el
desempefio de los procedimientos mediante los que se llevar4 a cabo la evaluacién. Las técnicas utilizan los
instrumentos que se adeclUan al procedimiento. Los instrumentos de evaluacion se utilizan para la recogida de
informacion y datos. En un sentido amplio los podemos definir como cualquier recurso que nos brinda informacién
sobre el proceso de ensefianza- aprendizaje del alumnado. Ningln instrumento nos ofreceria toda la informacién
necesaria para comprobar si un alumno/a ha conseguido los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las
competencias, por lo que deben ser mltiples y variados.

Nuestros instrumentos de evaluacion seran los siguientes:
Andlisis de casos (ANAC)

Andlisis de partituras (ANAP)

Asamblea (ASAM)

Busqueda y tratamiento de la informacion (BTIN)
Compromisos de coevaluacién (COCO)
Construccion de maquetas (COMA)

Cuaderno de campo (CUCA)

Cuaderno del alumnado (CUAD)

Cuestionarios de autoevaluacién (CEVA)
Dramatizacion y representaciones (DRAM)
Ejercicios interpretativos (EJIN)

Ejercicios y préacticas realizadas en casa (DEBE)
Ejercicios y préacticas realizadas en clase (CLAS)
Entrevista (ENTR)

Escala de observacion de actividades (ESOA)
Exploracién a través de preguntas (EXPL)
Exposiciones orales (EXOR)

Fichas técnicas de productos (FICH)

Listas de control y cotejo (LICO)

Mapa conceptual (MAPC)

Monografias (MONO)

Observacion directa (OBSD)

Portafolio (PRTF)

Producciones artisticas (PRAR)

Pruebas escritas (PESC)

Pruebas especificas, examenes tematicos (PESP)
Pruebas orales (PORA)

Registro de observacién anecdético (REGO)
Resolucién de ejercicios y problemas (EJPR)
Restmenes e informes (REIN)
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Rubricas y dianas para evaluacion entre iguales (RUDI)
Trabajos cooperativos (COOP)

Trabajos e informes (expresion escrita) (TRIN)
Trabajos individuales (INDI)

Como consecuencia de lo expuesto anteriormente, en el desarrollo de las programaciones didacticas, se asociaran
los instrumentos de evaluacion a los criterios de evaluacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

En el desarrollo del curriculum para el centro, cada unidad didactica se vertebrara en Situaciones de Aprendizaje
ylo Proyectos de Trabajo, que, segun modelo establecido, abordara unos criterios de evaluacion. Estos seran
evidenciados por el alumnado a través de los contextos de aplicacién o instrumentos en los que, a través de
actividades y ejercicios, aplicaran los aprendizajes adquiridos con diferentes procesos y productos finales.

Cuando el profesorado evalla y califica a través de los diferentes contextos de aplicacién o instrumentos ira
evaluando y calificando los criterios de evaluacién. Con la suma de ellos (en este caso, los criterios de evaluacién
tendran el mismo valor, ya que todos contribuyen en la misma medida, al grado de desarrollo de las competencias
especificas), podremos comprobar el grado de logro de cada uno de los criterios. La media ponderada obtenida por
los distintos criterios, en un primer momento, nos servira como un referente para la calificacién trimestral del area y
al final del curso nos servira para la calificacion final del area de ese curso ya que sera el perfil del area. Si bien, y
para determinar la calificacién trimestral del area y la calificacion final, habra que tener en consideracion el progreso
del alumnado tomando las valoraciones y recogida de evidencias en el marco de la evaluaciéon continua
(dificultades, causas y medidas).

Para obtener la medicion de los criterios de evaluacion, se estableceran indicadores de logro, en soporte tipo
rdbrica, vinculados de forma directa con las graduaciones recogidas en la normativa. Los gradientes o indicadores
de logro, y su correspondiente vinculacion a la calificacién son los siguientes:

1 6 2: El alumno muestra muy graves o graves carencias que le impiden desempefiar lo propuesto en el criterio.

3 6 4: El alumno muestra numerosas o ciertas carencias que le impiden desempefiar lo propuesto en el criterio.

5 6 6: El alumno, a pesar de mostrar alguna carencia, desempefia una parte o gran parte de lo propuesto en el
criterio.

7 u 8: El alumno desempefia lo propuesto en el criterio de logro de forma correcta, con algunos o algin aspecto
mejorable.

9 6 10: El alumno desempenfa lo propuesto en el criterio de logro de forma éptima, mostrando aptitudes y/o
actitudes excelentes.

Al finalizar cada trimestre, el profesorado debera reflejar la calificacién de los distintos criterios que haya trabajado
con el alumnado. Con la suma de los resultados ponderados aritméticamente obtendremos la calificacion trimestral.
Si bien, tal y como se ha especificado anteriormente, para determinar la calificacion trimestral del area y la
calificacién final, se tendra en consideracion el progreso del alumnado tomando las valoraciones y recogida de
evidencias en el marco de la evaluacion continua (dificultades, causas y medidas). Los resultados de la evaluacion
se expresaran en los siguientes términos:

Insuficiente (IN): del 1 al 4.

Suficiente (SU): del 5 al 6.

Bien (Bl): entreel 6y el 7.

Notable (NT): entre el 7 y el 8.

Sobresaliente (SB): entre el 9 y el 10.

Considerandose calificacion negativa el Insuficiente y positivas todas las demas.

Para registrar los datos de la valoracién de los criterios de evaluacién a través de las distintas técnicas e
instrumentos de evaluacion y medicion, se empleara el Cuadernos de Profesor de la herramienta SENECA.

En este sentido, como se ha indicado anteriormente, los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al
grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

Los criterios de promocion irdn referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil
competencial al finalizar cada ciclo, asi como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes
areas.
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EVALUACION DEL ALUMNADO NEAE.

La evaluaciéon del alumnado NEAE se regird por el principio de normalizaciéon e inclusién, y asegurard su no
discriminacion, y la igualdad efectiva en el acceso y permanencia en el Sistema Educativo, para lo cual se tendran
en cuenta las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

Se estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacién de las condiciones de
realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado NEAE conforme a lo recogido en su
correspondiente Informe de evaluacién psicopedagdégica. Entre estas medidas se destaca la adaptacion del formato
de las pruebas de evaluacion y la ampliaciéon del tiempo para la ejecucion de las mismas o la utilizacién de
diferentes procedimientos de evaluacién que tengan en cuenta la variedad de formas de registrar las competencias
adquiridas. Estas adaptaciones en ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

La decision sobre la evaluacién y la promocién del alumnado NEAE serd competencia del equipo docente,
asesorado por el EOE y teniendo en cuenta la tutoria compartida, en su caso, a la que se refiere la normativa
reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los centros docentes. Asimismo, se atendera a lo recogido
con caracter general sobre la adopcién de decisiones por el equipo docente.

La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en algin area se realizara tomando como
referente los elementos curriculares establecidos en dichas adaptaciones. En estos casos, en los documentos
oficiales de evaluacién se especificara que la calificacion en las areas adaptadas hace referencia a los criterios de
evaluacion recogidos en dicha adaptacion y no a los especificos del curso en el que esté escolarizado el alumnado.
En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al Sistema Educativo y que, por presentar graves
carencias en la comunicacion linglistica en lengua espafiola, reciba una atencién especifica en este ambito, se
tendrd en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado responsable de dicha atencién.

El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia por edad se podra
incorporar al grupo correspondiente a su edad, cuando a juicio de la persona que ejerza la tutoria, con el acuerdo
del equipo docente y asesorado por el EOE, haya superado el desfase curricular que presentaba. En caso de
desacuerdo del equipo docente, la decisiéon se tomara por mayoria simple de votos.

EVALUACION DE DIAGNOSTICO.

En 4° de Educacion Primaria, se realizard una Evaluacion de diagnéstico de las competencias adquiridas por el
alumnado. Esta evaluacién no tendra efectos académicos y tendra caracter informativo, formativo y orientador para
el centro, para el profesorado, para el alumnado y sus familias o0 personas que ejerzan su tutela legal y para el
conjunto de la comunidad educativa.

El Claustro de profesorado realizara un analisis tanto del proceso llevado a cabo como del nivel competencial del
alumnado. Dicho andlisis sera elevado al Consejo escolar para su conocimiento.

Se utilizaran los resultados de estas evaluaciones para, entre otros fines, organizar, en el tercer ciclo de la etapa,
las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las requiera, dirigidas
a garantizar que todos alcancen las correspondientes competencias clave. Asimismo, estos resultados permitiran,
junto con la evaluacion de los procesos de ensefianza y la practica docente, analizar, valorar y reorientar, Si
procede, las actuaciones desarrolladas en los dos primeros ciclos de la etapa.

PROMOCION DEL ALUMNADO

Al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente,
de manera colegiada, adoptarad las decisiones correspondientes sobre la promocién del alumnado, tomando
especialmente en consideracion la informacion y el criterio de la persona que ejerza la tutoria y con el
asesoramiento del EOE. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de
dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de
promocion que deberan ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de
cada ciclo. Para ello se tendran como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se medira el
grado de consecucién de las competencias especificas.

Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en consideracion los siguientes criterios
de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales el alumnado haya
participado activamente con implicacién, atencion y esfuerzo.

Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje que
se podra elaborar de manera individual para cada una de las areas no superadas, o0 se podra integrar en un nico
programa, si el equipo docente lo considera necesario. El equipo docente revisara periédicamente la aplicacion
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personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo
caso, al finalizar el curso.

La permanencia de un afio mas en un mismo curso ira acompafiada de un programa de refuerzo del aprendizaje
gue versara sobre las competencias especificas de las areas no desarrolladas el curso anterior.

Estos programas de refuerzo del aprendizaje contendran los elementos curriculares necesarios para que puedan
ser evaluables.

La aplicacion y evaluacién de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas, preferentemente, por
la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca el alumnado.

Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticion se considerard una medida de caracter excepcional y
se tomara tras haber agotado el resto de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para
solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado. A tal efecto, la tutora o tutor convocara una tutoria con la
familia para informarle al respecto donde firmara un documento denominado Enterado Familia No Promocion.

La escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la normativa
vigente, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas
adecuada para su desarrollo personal y social. A tal efecto, la tutora o tutor convocara una tutoria con la familia
para informarle al respecto donde firmara un documento denominado Enterado Familia Flexibilizacién.

OBJETIVIDAD DE LA EVALUACION

Conocidos los criterios de evaluacion, los instrumentos y los criterios de calificacion por el alumnado y los
responsables de la tutela del mismo, como se ha explicado en los puntos anteriores, para asegurar la maxima
transparencia de proceso de evaluacién se asegurara que el alumnado, en cada momento, conozca el resultado de
todas las pruebas realizadas asi como sus correcciones. En este sentido sera responsabilidad del profesorado de
las diferentes areas de cada uno de los grupos, ademas de corregir e informar de los resultados de las diferentes
pruebas realizadas, corregir y explicar al grupo los errores cometidos y las posibles dificultades detectadas. De este
modo, facilitaremos que el alumnado interiorice los aprendizajes superando las dificultades halladas, tanto en las
pruebas como en el desarrollo del proceso de aprendizaje diario.

Respecto a la informacion a los padres madres o responsables legales de la tutela del alumnado de todas las
pruebas y observaciones realizadas, segun lo expuesto anteriormente, estos podran solicitar las tutorias necesarias
para informarse del seguimiento de sus hijos/as.

En ningln caso ser& obligatorio la entrega de dichas pruebas al alumnado con la finalidad de llevarlas a casa ya
que es son documentos oficiales del centro y como tales deben ser custodiados en el centro, por los/as
responsables de cada una de las materias.

AUTOEVALUACION DOCENTE.

Los docentes evaluaran el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, a través de los
siguientes indicadores de valoracion:

1. Resultados de la evaluacién del éreas.

2. Métodos didacticos y Pedagdgicos.

3. Adecuacion de los materiales y recursos didacticos.

4. Eficacia de las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

5. Utilizacién de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados.

Esta valoracion se realizara, al menos, una vez al trimestre a través de modelo interno del centro, integrado en el
Proyecto Educativo de centro.

DOCUMENTOS OFICIALES E INFORMES DE EVALUACION.

Los documentos oficiales de evaluacion son: las actas de evaluacion, el expediente académico, el historial
académico, el Informe final de etapay, en su caso, el informe personal por traslado.

El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos basicos para
garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

6. Temporalizacion:
6.1 Unidades de programacion:

6.2 Situaciones de aprendizaje:

Pag.: 81 de 134



Ref.Doc.: InfProDidLomLoe 2023

Cdd.Centro: 41000181

Fecha Generacion: 13/11/2024 20:18:50

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

C.E.l.P. Angeles Martin Mateo

-EF-S.A.1-VUELTA A LA ACCION

-EF-S.A.2-TOD@S PARA 1

- EF - S.A. 3-JUEGOS ALTERNATIVOS Y TRADICIONALES
- EF - S.A. 4 - DEPORTES ADAPTADOS

- EF - S.A. 5- LAS OLIMPIADAS DE LA LIEBRE

- EF - S.A. 6 - EXPRESATE COMO PUEDAS

7. Actividades complementarias y extraescolares:

Teniendo en cuenta las singularidades propias de nuestro centro, particularmente la baja ratio en los grupos de
alumnos/as (que encarece el coste de algunas actividades como salidas y visitas) y el contexto desfavorecido de
donde procede los discentes (existen numerosas familias con escasos recursos econémicos), no podemos
establecer un programa de actividades extraescolares y complementarias estable desde Infantil (3 afios) a 6° de
Primaria, sino que cada curso se ira modificando en funcion de las circunstancias del momento.

No obstante, consideramos oportuno reflejar en este apartado la celebracion de efemérides y el establecimiento de
algunas visitas anuales en un intento de sistematizar estas actividades. Asi pues, en la siguiente tabla se muestran
los aspectos indicados considerando los objetivos que se persiguen y el trimestre en el que se realizaran.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS:
A) PRIMER TRIMESTRE.

10 de octubre: Dia Mundial de la Salud Mental.
- Recordar que la salud mental es el estado de bienestar fisico, mental y social, mas all4 de la ausencia de
enfermedades. - Concienciar sobre la importancia del Bienestar Emocional.

12 de octubre: Dia de la Hispanidad.

-Conmemorar de la llegada de Coldn al continente americano en 1942,

-Estudiar las relaciones culturales y comerciales que empezaron a desarrollarse a partir de este hito historico.
-Valorar la influencia de este acontecimiento en la cultura, historia y sociedad andaluza, espafiola y europea.

Fiesta del otofio (finales de octubre/principios de noviembre).
- Potenciar el conocimiento de los frutos tipicos de la época otofial.
- Desarrollar actitudes positivas en un dia de convivencia con otros alumnos/s del centro.

28 de octubre: Dia de la Empresa Andaluza.

- Propiciar y fomentar en el alumnado un espiritu emprendedor, la confianza en si mismo, el sentido critico y la
iniciativa personal, preparandole para planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades que le haran ser un
miembro activo y de pleno derecho de la sociedad de la que forman parte.

- Potenciar la creatividad, la flexibilidad y el trabajo en equipo en el alumnado como valores de una sociedad que
afiance un trabajo digno y el 6ptimo desarrollo econémico.

16 de noviembre, Dia del Flamenco en Andalucia.
- Destacar la especial importancia del flamenco en nuestra cultura, a través de su historia, sus principales
representantes en nuestra comunidad, su baile, etc.

25 de noviembre, Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer.
- Promover actitudes criticas y de rechazo ante la violencia de género.
- Concienciar al alumnado de la importancia de apoyar y defender a la mujer maltratada.

3 de diciembre, Dia Internacional de las Personas con Diversidad Funcional.

- Valorar la diversidad funcional como un aspecto positivo en nuestra sociedad.

- Mejorar la convivencia entre iguales y la tolerancia y respeto hacia las diferencias.

- Promover las actividades compartidas entre la comunidad educativa y distintas asociaciones de la localidad que
atiendan a personas con discapacidad.
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4 de diciembre: Dia de la Bandera de Andalucia.

- Conocer la historia del proceso autonomico de Andalucia.

- Identificar la bandera blanca y verde de Andalucia, como simbolo de unién y fraternidad de toda la ciudadania
andaluza ante su futuro.

- Garantizar la maxima difusion de los valores y significados que encarna nuestra bandera.

6 de diciembre, dia de la Constitucion.

- Conocer que el dia 6 de diciembre se celebra el cumpleafios de la Constitucion.

- Entender que la Constitucion es un conjunto de normas que estan escritas en un libro.

- Conocer algunos de los articulos de la Constitucion que hagan referencia a los nifios.

- Reconocer los colores de la bandera de Espafia.

- Respetar las normas de convivencia establecidas en los distintos grupos sociales: la familia, la escuela y la
calle. Respetar asimismo las normas de convivencia del Centro.

- Entender la importancia del comportamiento de todos para la conservacién de la democracia. Habituarse a
respetar tanto el turno de palabra como la opinién de los demés comparieros.

- Desarrollar la conciencia de identidad hacia la construccion de valores individuales y sociales.

- Localizar e identificar geograficamente la localidad, Provincia y Comunidad Auténoma.

- Identificar y conocer los simbolos del Estado Espafiol: bandera y escudo. Asi como la importancia que tiene al
integrar diferentes valores culturales.

- Despertar el interés por participar en la vida social, asumiendo responsabilidades conforme a las Leyes
establecidas en la Constitucion.

- Promover el conocimiento basico del concepto de Constitucidn como el marco que garantiza los derechos y
deberes fundamentales.

- Potenciar el conocimiento de algunos derechos fundamentales: derecho a la Nacionalidad, derecho al trabajo,
derecho a la intimidad, derecho a la vida y a la integridad, derecho a sentirse protegido.

- Comprender que todo derecho conlleva una obligacion.

- Desarrollar actitudes democréticas, tolerantes y plurales.

- Fomentar la puesta en préactica de habitos de didlogos y coloquio en gran grupo.

16 de diciembre, dia de la Lectura en Andalucia.

- Convertir la lectura en un habito en el que los alumnos y alumnas encuentren un verdadero entretenimiento y no
s6lo un método de aprendizaje o un deber escolar.

- Contribuir a crear oportunidades lectoras entre el alumnado de nuestro Centro.

- Conocer la vida y obra de Rafael Alberti, Federico Garcia Lorca y Juan Ramén Jiménez, asi como de otros
poetas andaluces relevantes y significativos.

- Dar a conocer textos populares andaluces.

B) SEGUNDO TRIMESTRE.

30 de enero, Dia Escolar de la no Violencia y la Paz.

- Educar en y para la tolerancia, la solidaridad, la concordia, el respeto a los Derechos Humanos, la no-violencia y
la Paz. En este dia, los centros no convertimos en instrumentos de paz y entendimiento entre personas de distinta
formacioén, raza, cultura y religion.

Dia de Andalucia/ Semana Cultural y Deportiva (alrededor del dia 28 de febrero).

- Gymkhana deportiva.

- Talleres conmemorativos del dia de Andalucia.

- Salida cultural de todo el centro a determinar anualmente.

Objetivos generales:

- Afianzar la identidad andaluza.

- Conocer las principales manifestaciones de la cultura andaluza.

- Promover el trabajo conjunto entre docentes, padres/madres y alumnos/as.

- Potenciar valores coeducativos, que promuevan la convivencia, la solidaridad, la tolerancia, el respeto.

Obijetivos especificos:

- Conocer y valorar su entorno natural, social y cultural, asi como las posibilidades de accién y cuidado del mismo.
- Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los dmbitos de la personalidad y en sus relaciones con los
demads, asi como una personalidad y en sus relaciones con los demds, asi como una actitud contraria a la
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violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo ya a
los estereotipos sexistas.

- Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con ellas, prepararse
para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democrética.

- Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad, asi como actitudes de
confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

- Comprender, conocer y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas, la igualdad de
derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

- Fomentar el respeto a normas y reglas.

- Valorar la actividad fisica como algo agradable.

- Participar y conocer juegos populares locales, andaluces, nacionales e internacionales que puedan practicar en
su tiempo libre y en los recreos, como alternativa a otros deportes mas conocidos como el fatbol.

- Conocer las posibilidades propias y de los demas, respetando las diferencias individuales.

- Jugar sin discriminacion alguna por el hecho de ser nifio o nifia.

- Conocer los monumentos mas importantes de las provincias andaluzas.

- Interpretar el himno de Andalucia.

- Difundir y conocer los articulos del Estatuto de Autonomia.

8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer.
- Reconocer la valia y capacitacion de cualquier mujer para el desemperfio de distintas actividades.
- Aproximar al alumnado al conocimiento de mujeres que a lo largo de la historia han supuesto un hito.

C) TERCER TRIMESTRE.

23 de abril, Dia Internacional del Libro.

- Favorecer el habito de escuchar y la lectura colectiva.

- Conocer y ampliar los contenidos literarios.

- Fomentar el habito lector, y el uso de la biblioteca, como recurso de estimulo y aprendizaje.

- Potenciar la comprension auditiva.

- Fortalecer la expresion oral y escrita.

- Favorecer la actitud critica al acercarnos al mundo de la literatura.

- Favorecer la actitud de conocimiento, respeto y apertura a los diferentes libros, textos, etc. y especialmente de
otras culturas.

- Fomentar la reflexion individual y el trabajo en equipo.

Segunda quincena de Mayo (aproximadamente), Feria de la Ciencia:

- Fomentar el acercamiento a la ciencia y la divulgacion cientifica de nuestro alumnado.

- Trabajar el texto cientifico y la expresion oral desde el punto de vista del conocimiento cientifico, proponiendo a
nuestro alumnado una experiencia real y motivadora de ensefianza- aprendizaje.

- Compartir con otros centros de la provincia, asi como con las familias y toda la comunidad educativa, nuestras
experiencias e investigaciones en torno a la tematica a tratar.

15 de mayo, Dia Internacional de la Familia.

- Concienciar sobre el papel fundamental de las familias en la educacion de los/as hijos/as.
- Conocer los distintos tipos de familias.

- Promover la convivencia familia-escuela.

Mes de mayo, Feria de la Ciencia (FIBES).

- Impregnar al alumnado del mundo de la Ciencia de forma divertida, observando, experimentando, investigando y
divulgando, mejorando su competencia cientifica y dando respuestas a los problemas y retos de la vida cotidiana.
- Incrementar la motivacion por los temas cientificos, utilizando sus ideas previas que son la base de nuestro
trabajo.

- Potenciar la interaccion del alumnado con otros nifios y nifias aprendiendo a relacionarse y a plantearse otro tipo
de actividad divertida y basada en el conocimiento cientifico.

14 de junio: Dia de la Memoria Histérica y Democrética en los centros.

Atendiendo a la Instruccion 11/2019, de 7 de junio de 2019, de la Direccion General de Ordenacion y Evaluacion
Educativa, para la celebracion del Dia de la Memoria Histérica y Democratica en los centros docentes de la
Comunidad Autbnoma Andaluza, se organizardn en el centro ciertas actividades para conmemorar este dia, bien a
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nivel de centro o en cada grupo-clase, segun la propuesta que se realice cada curso escolar.

Fiesta Fin de Curso.

- Descubrir y utilizar las posibilidades motrices, sensitivas y expresivas del propio cuerpo.

- Potenciar la convivencia entre los distintos sectores de la comunidad educativa, asi como su participacion e
implicacion en la organizacién del acto.

- Establecer unas buenas relaciones de comunicacion entre todos los miembros del centro.

- Potenciar la creacion de ilusiones, nuevos proyectos, para el curso siguiente.

- Mostrar aspectos trabajados durante el curso de todos los niveles.

- Divertirnos sin mas, descubriendo la empatia y las buenas relaciones humanas.

- Despedir con un acto protocolario de imposicion de banda y diploma a los que finalizan la etapa de

Infantil y Primaria.

SALIDAS/VISITAS: Cada ciclo podra programar, al menos, una salida en el trimestre relacionada con el curriculo
cuyo objetivo/s estara en funcion de la Situacién de Aprendizaje y/o Proyecto de trabajo previsto en cada grupo-
clase.

8. Atencidn ala diversidad y a las diferencias individuales:
8.1. Medidas generales:

- Aprendizaje por proyectos.

- Tutoria entre iguales.

8.2. Medidas especificas:
8.3. Observaciones:

9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal de manera clara y ajustada, con cierta autonomia,
ideas, hechos, conceptos, sentimientos y opiniones que le generan las diferentes situaciones de comunicacién y
participa de manera comprensible en conversaciones, dinamicas de grupo sociales y dialogos breves entre iguales
gue le ayudan a establecer interacciones basadas en el respeto, la tolerancia, la cooperacion y la aceptacion en el
grupo a los que pertenece.

CCL2. Comprende, identifica e interpreta el sentido general de textos orales, escritos, signados o multimodales
sencillos e informaciones sobre temas habituales y concretos de los &mbitos personal, social y educativo,
progresando en su valoracién, para participar activamente en actividades cooperativas y para construir
conocimiento.

CCL3. Busca, localiza y selecciona, de manera dirigida, informacion de distintos tipos de textos, procedente de
hasta dos fuentes documentales, e interpreta y valora la utilidad de la informacioén, incidiendo en el desarrollo de la
lectura para ampliar conocimientos y aplicarlos en trabajos personales aportando el punto de vista personal y
creativo, identificando los derechos de autor.

CCLA4. Lee diferentes textos apropiados a su edad Yy cercanos a sus gustos e intereses, seleccionados con
creciente autonomia, utilizando estrategias basicas de comprensién lectora como fuente de disfrute, deleite y
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ampliacién de los conocimientos, apreciando la rigueza de nuestro patrimonio literario, y creando textos sencillos
basados en su experiencia y conocimientos previos con intencion cultural y literaria a partir de pautas o modelos
dados.

CCL5. Participa activamente en practicas comunicativas y en actividades cooperativas con actitud de respeto y
escucha, progresando en la gestion dialogada de conflictos que favorezcan la convivencia, evitando
discriminaciones por razones de género, culturales y sociales, que ayuden a realizar juicios morales
fundamentados y a favorecer un uso adecuado y ético de los diferentes sistemas de comunicacién.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CEL1l. Identifica, con indicaciones, problemas, necesidades y retos presentes en el mundo que le rodea,
proponiendo ideas originales que le ayuden a tomar conciencia de los efectos que estas pueden producir en el
entorno y que respondan a las posibles soluciones que se generen.

CE2. Reconoce y valora fortalezas y debilidades propias, distintos aspectos positivos y negativos para poder llevar
a cabo el desarrollo de ideas originales y valiosas, y se inicia en el conocimiento de elementos financieros basicos
y adecuados para la resolucion de problemas de la vida cotidiana, empleando los recursos a su alcance para
realizar acciones de colaboracion y trabajo en equipo.

CE3. Plantea y formula preguntas y respuestas, con ideas creativas y realiza tareas previamente planificadas a
través de un trabajo cooperativo, valorando los pasos seguidos en su desarrollo, asi como los resultados
obtenidos, que le permita desarrollar iniciativas emprendedoras mediante un espiritu innovador, considerando sus
experiencias como oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Reconoce y emplea, de manera guiada, expresiones breves y sencillas de uso cotidiano y de relevancia
personal que respondan a necesidades educativas sencillas, proximas a su experiencia y adecuadas a su nivel
de desarrollo de, al menos, una lengua, ademas de la lengua o lenguas familiares, mostrando interés y respeto
por las distintas lenguas de su entorno personal, social y educativo.

CP2. Identifica y aprecia la diversidad linglistica de su entorno y, de forma dirigida, utiliza ciertas estrategias
elementales que le faciliten la comprension y la comunicacibn en una lengua extranjera en contextos
comunicativos cotidianos y habituales, ampliando su vocabulario.

CP3. Conoce y aprecia la diversidad lingtiistica y cultural de su entorno, facilitando el desarrollo de estrategias
comunicativas, el enriquecimiento personal, la mejora del dialogo, la convivencia pacifica y el respeto por los
demas.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL1. Es consciente de las propias emociones, ideas y comportamientos personales y es capaz de ponerse en
el lugar de los demas y comprender sus puntos de vista aunque sean diferentes a los propios y usa estrategias
sencillas que le ayudan en la toma de decisiones para gestionar las situaciones de tensién o conflicto, para
alcanzar sus propios objetivos.

CPSAA2. Asume la adopcion de determinados habitos de vida saludable, valora la importancia de la higiene, la
alimentacion variada y equilibrada, el ejercicio fisico y la prevencion de enfermedades para su salud fisica y
mental y detecta y reflexiona sobre la presencia de situaciones violentas o discriminatorias.

CPSAA3. Identifica y respeta las emociones y sentimientos ajenos y muestra iniciativa por participar activamente
en el trabajo en equipo, empleando estrategias de responsabilidad y de ayuda a las demas personas, tacticas de
interaccién positiva, y actitudes cooperativas que ayuden a mejorar el clima del grupo, al bienestar y a la
consecucién de los objetivos propuestos.

CPSAA4. Valora y reconoce el esfuerzo y la aportacién individual ante las dificultades en la realizacion de
pequefios trabajos planteados, y desarrolla una actitud de constancia, perseverancia, y postura critica ante los
retos que le llevan a la reflexién guiada.

CPSAAG. Desarrolla estrategias sencillas de aprendizaje de su autorregulacioén, y participa en la evaluacion del
proceso que se ha llevado a cabo, aceptando sus posibilidades y limitaciones para que le ayuden a ampliar sus
conocimientos.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza pequefias busquedas guiadas en internet, utilizando diferentes medios y estrategias sencillas que
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facilitan el tratamiento de informacion (palabras clave, seleccién y organizacion de los datos...) relevante y
comienza a reflexionar de forma critica sobre los contenidos obtenidos.

CD2. Crea contenidos digitales sencillos de acuerdo a las necesidades del contexto educativo, mediante el uso
de diversas herramientas digitales utilizando distintos formatos (texto, tabla, imagen, audio, video¢,) para expresar
ideas, sentimientos y conceptos, siendo consciente de la autoria de los trabajos y contenidos que utiliza.

CD3. Participa en la realizacibn de actividades o proyectos escolares cooperativos a través del uso de
herramientas o aplicaciones digitales que le permiten comunicarse de forma efectiva, trabajar en equipo y
desenvolverse en un ambiente digital conocido y supervisado de forma segura, mostrando una actitud
responsable.

CDA4. Identifica y toma conciencia de los riesgos asociados a un uso inadecuado de los dispositivos y recursos
digitales, adoptando con la ayuda del docente, medidas preventivas de seguridad dirigidas a un buen uso de
estos, y se inicia en el desarrollo de habitos y practicas seguras, saludables y sostenibles de las tecnologias
digitales.

CD5. Identifica problemas o necesidades concretas en el uso de diferentes herramientas y recursos digitales y se
inicia en el desarrollo de soluciones sencillas y sostenibles (iniciacion a la programacion, aplicaciones de
programacion por blogues, robética educativag,), pidiendo ayuda al docente cuando no puede solucionarlos.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CCL1. Identifica los procesos histéricos y sociales relevantes de su entorno, y demuestra respeto, interés y aprecio
por participar en la vida cultural y artistica en diversos contextos, respetando las hormas basicas de convivencia.

CC2. Participa dentro de la comunidad escolar, realizando actividades, y mostrando actitudes que fomenten en el
marco de la Unién Europea y la Constitucion espafiola, los derechos humanos y de la infancia, la resolucion
pacifica de conflictos, la igualdad de género, conductas no sexistas, el reconocimiento de modelos positivos en el
entorno cercano, valorando la diversidad cultural y reflejando conductas en favor de la sostenibilidad.

CC3. Usa el didlogo y la comunicacién para reflexionar sobre valores y problemas relativos a cuestiones éticas y
sociales, justificando sus actuaciones en base a conductas que le ayuden a apreciar la diversidad cultural,
rechazando prejuicios y estereotipos, creencias e ideas y el respeto a cualquier forma de discriminacion y
violencia.

CC4. Adopta conductas respetuosas para proteger y realizar acciones e identificar problemas ecosociales,
propone soluciones y pone en practica habitos de vida sostenible, tomando conciencia de ser consecuentes con el
respeto, cuidado, proteccidn y conservacion del entorno local y global.

Competencia clave: Competencia matematicay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML. Identifica y resuelve problemas, de manera pautada, relacionados con el entorno para realizar pequefias
experiencias de trabajo referidos a calculo, medidas, geometria, reflexionando sobre las decisiones tomadas,
utilizando diferentes estrategias y procedimientos de resolucion, expresando de forma razonada, el proceso
realizado.

STEM2. Reflexiona sobre los problemas resueltos, buscando respuestas adecuadas que le ayuden a resolver los
calculos numéricos, y a explicar algunos de los fendmenos que ocurren a su alrededor, utilizando, con
indicaciones, herramientas e instrumentos gue faciliten la realizaciéon de experimentos sencillos.

STEMS3. Realiza de forma guiada proyectos, siendo capaz de seguir los pasos del proceso de pequefios
experimentos e investigaciones, que impliquen la participaciéon activa y responsable en el trabajo en equipo,
utilizando el acuerdo como forma de resolver los conflictos y anticipando los posibles resultados que permitan
evaluar el producto final creado.

STEM4. Comunica de manera ordenada y organizada con un lenguaje cientifico basico el proceso y los resultados
obtenidos en las tareas y trabajos realizados, utilizando diferentes formatos (dibujos, gréaficos, esquemas, tablas...)
y fuentes de informacién extraidas de diversas herramientas digitales que le ayuden a compartir y construir
nuevos conocimientos.

STEMS. Identifica posibles consecuencias de comportamiento que influyan positiva o negativamente sobre la
salud, el entorno, los seres vivos y el medio ambiente y pone en préactica habitos de vida sostenible, consumo
responsable y de cuidado, respeto y proteccion del entorno.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCEC1. Reconoce y muestra interés por los elementos caracteristicos propios del patrimonio cultural y artistico de
diversos entornos y se inicia en la comprension de las diferencias entre distintas culturas y la necesidad de
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respetarlas en un entorno intercultural.

CCEC2. Identifica y muestra interés por algunas de las manifestaciones artisticas y culturales méas relevantes del
patrimonio, reconociendo distintos soportes, asi como elementos béasicos caracteristicos de diferentes lenguajes
artisticos utilizados en dichas manifestaciones.

CCECS3. Se inicia en el desarrollo de su propia identidad mediante las posibilidades expresivas y de comunicacién
de su propio cuerpo, a través del empleo de distintos lenguajes en la expresion de manifestaciones artisticos y
culturales basicas, mostrando confianza en sus propias capacidades con una actitud abierta y empatica y
aumentando las posibilidades de interactuar con el entorno.

CCECA4. Participa en el proceso de creacion de producciones artisticas y culturales elementales, iniciandose en la
experimentacion con distintas técnicas de expresion artistica (plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o
corporales), mostrando disfrute, empatia y respeto en el proceso creativo.

10. Competencias especificas:

Denominacion

EFI.4.1. Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente actividades fisicas, ludicas y
deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica, mental y social, asi como medidas de
responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz, para interiorizar e integrar habitos de actividad
fisica sistematica que contribuyan al bienestar.

EF1.4.2.Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando procesos de percepcion, decision y
ejecucion adecuados a la légica interna y a los objetivos de diferentes situaciones, para dar respuesta a las
demandas de proyectos motores y de practicas motrices con distintas finalidades en contextos de la vida diaria.

EF1.4.3.Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la practica motriz, con actitud
empatica e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de cooperacion, respeto, inclusion, trabajo
en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias etnoculturales, sociales, de género y de habilidad
de los participantes, para contribuir a la convivencia social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los
que se participa.

EFl.4.4.Reconocer y practicar diferentes manifestaciones ludicas, fisico-deportivas y artistico-expresivas propias
de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones estéticas y creativas a la cultura tradicional y
contemporanea, para integrarlas dentro del repertorio de actuaciones motrices que se utilizan regularmente en la
vida cotidiana.

EF1.4.5.Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de practica motriz, interactuando con ellos
y comprendiendo la importancia de su conservacion desde un enfoque sostenible, adoptando medidas de
responsabilidad individual durante la practica de juegos y actividades fisico-deportivas, para realizar una practica
eficiente y respetuosa con el entorno y participar en su cuidado y mejora.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: EFI.4.1. Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente
actividades fisicas, ludicas y deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica,
mental y social, asi como medidas de responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz,
para interiorizar e integrar habitos de actividad fisica sisteméatica gue contribuyan al bienestar.

Criterios de evaluacion:

EFI.4.1.1.Reconocer la actividad fisica como alternativa de ocio saludable, practicando desplazamientos activos y
sostenibles y conociendo los efectos beneficiosos a nivel fisico y mental que posee adoptar un estilo de vida
activo.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.4.1.2.Aplicar medidas de educacién postural, alimentacién saludable, higiene corporal, normas de seguridad
y preparacion de la practica motriz, asumiendo responsabilidades y generando habitos y rutinas en situaciones
cotidianas.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFl.4.1.3.Tomar medidas de precaucion y prevencion de lesiones en relaciébn con la conservacion y
mantenimiento del material en el marco de distintas practicas fisico-deportivas y ludicas, conociendo protocolos
basicos de actuacién ante accidentes que se puedan producir en este contexto.

Método de calificacién: Media aritmética.

EF1.4.1.4.Reconocer la propia imagen corporal y la de los demds, aceptando y respetando las diferencias
individuales que puedan existir, superando y rechazando las conductas discriminatorias que se puedan producir
en contextos de practica motriz.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFl.4.2.Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades
fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando
procesos de percepcion, decision y ejecucion adecuados a la légica internay a los objetivos de diferentes
situaciones, para dar respuesta a las demandas de proyectos motores y de practicas motrices con
distintas finalidades en contextos de la vida diaria.

Criterios de evaluacion:

EFl.4.2.1.Llevar a cabo proyectos motores de caracter individual, cooperativo o colaborativo, empleando
estrategias de monitorizacion y seguimiento que permitan analizar los resultados obtenidos.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFIl.4.2.2.Adoptar decisiones en situaciones ludicas, juegos y actividades deportivas, ajustdndose a las
demandas derivadas de los objetivos motores, de las caracteristicas del grupo y de la ldgica interna de
situaciones individuales, de cooperacion, de oposicién y de colaboracién-oposicién, en contextos simulados de
actuacion.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.4.2.3.Emplear los componentes cualitativos y cuantitativos de la motricidad de manera eficiente y creativa en
distintos contextos y situaciones motrices, lidicas y deportivas, adquiriendo un progresivo control y dominio
corporal sobre ellos.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFl.4.3.Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la
practica motriz, con actitud empatica e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de
cooperacion, respeto, inclusion, trabajo en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias
etnoculturales, sociales, de género y de habilidad de los participantes, para contribuir a la convivencia
social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa.

Criterios de evaluacion:

EF1.4.3.1.Mostrar una disposicion positiva hacia la practica fisica y hacia el esfuerzo, controlando la impulsividad
y las emociones negativas que surjan en contextos de actividad motriz.
Método de calificacion: Media aritmética.

EFIl.4.3.2.Respetar las normas consensuadas en clase, asi como las reglas de juego y actuar desde los
parametros de la deportividad y el juego limpio, valorando la aportacién de los participantes.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.4.3.3.Desarrollar habilidades sociales de acogida, inclusién, ayuda y cooperacién al participar en practicas
motrices variadas, resolviendo los conflictos individuales y colectivos de forma dialégica y justa, y mostrando un
compromiso activo frente a los estereotipos, las actuaciones discriminatorias y cualquier tipo de violencia.

Método de calificacién: Media aritmética.
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Competencia especifica: EFl.4.4.Reconocer y practicar diferentes manifestaciones ludicas, fisico-
deportivas y artistico-expresivas propias de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones
estéticas y creativas a la cultura tradicional y contemporanea, para integrarlas dentro del repertorio de
actuaciones motrices que se utilizan regularmente en la vida cotidiana.

Criterios de evaluacion:

EF1.4.4.1.Participar activamente en juegos motores y otras manifestaciones artistico-expresivas con arraigo en la
cultura andaluza, tradicional o actual, asi como otros procedentes de diversas culturas, contextualizando su
origen, su aparicién y su transmision a lo largo del tiempo y valorando su importancia, repercusion e influencia en
las sociedades pasadas y presentes.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.4.4.2.Asumir una visién abierta del deporte a partir del conocimiento de distintas ligas femeninas, masculinas
0 mixtas, acercandose al deporte federado e identificando y rechazando comportamientos contrarios a la
convivencia independientemente del contexto en el que tenga lugar.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.4.4.3.Reproducir distintas combinaciones de movimientos o coreografias individuales y grupales que
incorporen practicas comunicativas que transmitan sentimientos, emociones o ideas a través del cuerpo,
empleando los distintos recursos expresivos y ritmicos de la corporalidad.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFl.4.5.Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de
practica motriz, interactuando con ellos y comprendiendo la importancia de su conservacion desde un
enfoque sostenible, adoptando medidas de responsabilidad individual durante la practica de juegos y
actividades fisico-deportivas, para realizar una préactica eficiente y respetuosa con el entorno y participar
en su cuidado y mejora.

Criterios de evaluacion:

EFl1.4.5.1.Desarrollar una practica motriz segura en contextos naturales y urbanos de caracter terrestre o
acuatico, adecuando las acciones al andlisis de cada situacién y aplicando medidas de conservacion ambiental.
Método de calificacion: Media aritmética.

12. Saberes basicos:

A. Vida activa y saludable.

1. Salud fisica: efectos fisicos y psicolégicos beneficiosos de un estilo de vida activo. Caracteristicas de alimentos naturales,
procesados y ultraprocesados. Educacion postural en acciones motrices habituales. Factores basicos que inciden en el cuidado
del cuerpo.

2. Salud social: la actividad fisica como habito y alternativa saludable frente a formas de ocio nocivas. Limites para evitar una
competitividad desmedida. Aceptacion de distintas tipologias corporales, para practicar, en igualdad, diversidad de actividades
fisico-deportivas.

3. Salud mental: respeto y aceptacion del propio cuerpo. Autoconocimiento e identificacién de fortalezas y debilidades o
posibilidades y limitaciones en todos los ambitos (social, fisico y mental).

B. Organizacién y gestion de la actividad fisica.

1. Eleccidn de la practica fisica: usos y finalidades catarticos, lidico recreativos, cooperativos, competitivo, agonistica,
funcional, social, expresiva y comunicativa, creativa o de interaccion. Respeto de las elecciones de los demas.

2. Cuidado y preparacion del material segun la actividad a desarrollar.

3. Pautas de higiene personal relacionadas con la actividad fisica.

4. Planificacidn y autorregulacion de proyectos motores: mecanismos basicos para ejecutar lo planificado. Utilizacion de
recursos digitales.

5. Prevencion de accidentes en las practicas motrices: mecanismos de prevencion y control corporal para la prevencion de
lesiones.

C. Resolucioén de problemas en situaciones motrices.

1. Toma de decisiones: distribucién racional del esfuerzo en situaciones motrices individuales. Ubicacién en el espacio en
situaciones cooperativas. Ubicacion en el espacio y reubicacion tras cada accion en situaciones motrices de persecucion y de
interaccion con un mévil. Anticipacion a las decisiones ofensivas del adversario en situaciones de oposicién de contacto. Pase
a compafieros y compafieras desmarcados o en situacion ventajosa en situaciones motrices de colaboracién-oposicion de
persecucion y de interacciéon con un movil.

2. Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracion del esquema corporal, control tonico-postural e
independencia segmentaria en situaciones motrices. Definicion de la lateralidad. Coordinacién dindmica general y segmentaria.

3. Capacidades condicionales: capacidades fisicas bésicas.
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4. Habilidades y destrezas motrices basicas genéricas: locomotrices, no locomotrices y manipulativas. Combinacion de
habilidades.

5. Creatividad motriz: variacion y adecuacion de la accion motriz ante estimulos internos y externos. Apoyo en recursos
digitales.

D. Autorregulacién emocional e interaccién social en situaciones motrices.

1. Gestidon emocional: reconocimiento de emociones propias, pensamientos y sentimientos a partir de experiencias motrices.

2. Habilidades sociales: escucha activa y estrategias de negociacion para la resolucién de conflictos en contextos motrices.

3. Concepto de deportividad, aceptacion de las normas del juego, respeto al adversario, a los compafieros, a los arbitros,
espectadores y profesores.

4. Conductas contrarias a la convivencia, discriminatorias o sexistas, en situaciones motrices (discriminacion por cuestiones de
competencia motriz, etnia, género u otras): efectos negativos y estrategias de identificacion y efectos negativos.

E. Manifestaciones de la cultura motriz.

1. Aportaciones de la cultura motriz a la herencia cultural andaluza. Los juegos y las danzas como manifestacion de la
interculturalidad.

2. Usos comunicativos de la corporalidad: comunicacion de sensaciones, sentimientos, emociones e ideas simples.

3. Préctica de actividades ritmico-musicales con caracter expresivo.

4. Deporte e igualdad y perspectiva de género: ligas masculinas, femeninas y mixtas de distintos deportes. Referentes en el
deporte de distintos géneros. La cultura del esfuerzo para conseguir un objetivo.

F. Interaccion eficiente y sostenible con el entorno.

1. Normas de uso: educacién vial para bicicletas. Movilidad segura, saludable y sostenible.

2. Espacios naturales en el contexto urbano: uso, disfrute seguro y mantenimiento.

3. Estado del material fisico y digital para actividades en el medio natural y urbano: valoracién previa y actuacion ante
desperfectos.

4. Prevencion y sensibilizacién sobre la generacién de residuos y su correcta gestion.

5. Realizacién de actividades fisicas seguras en el medio natural y urbano, valorando las posibilidades que brinda el entorno y
clima de Andalucia.

6. Cuidado del entorno préximo y de los animales y plantas que en él conviven como servicio a la comunidad, durante la
practica segura de actividades fisicas en el medio natural y urbano.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

AN M|
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EFl4.1 X| X| X X X X| 11X X

EFl.4.2 X| x| X X X| X

EFl1.4.3 X[ x X X x| [Xl |X

EFl.4.4 x| [ x| x| x X[ x| x| x

Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcion

cC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matemaética y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingte.
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CONCRECION ANUAL

5° de Educ. Prima. Educacién Fisica

1. Evaluacioén inicial:

En virtud de lo establecido en el articulo 11 de la Orden de 30/05/2023, la evaluacién inicial del alumnado se
realizara al comienzo de cada curso, antes del 15 de octubre por parte del tutor/a y el Equipo Docente con la
finalidad de obtener la informacion necesaria para orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje. En concreto, esta
evaluacion se desarrollara atendiendo a las siguientes premisas:

1. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y, en su caso, las
medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los
informes del curso anterior (datos médicos, familiares, educativos, etc.), a fin de conocer aspectos relevantes de los
procesos educativos previos. Para ello, se realizara, al menos, una sesion de reunion de Equipo Docente antes de
comenzar el régimen ordinario de clases.

2. El Equipo Docente realizara una evaluacion inicial para valorar la situacién inicial de sus alumnos y alumnas en
cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las areas de la etapa que en cada caso
corresponda. Para ello, previamente, se dedicara las primeras semanas de clases lectivas a la realizacion de
tareas/actividades que permitan el repaso o activacién de aquellas competencias clave adquiridas por el alumnado y
gue precisara para el desarrollo del curriculum del nivel que comienza.

3. La evaluacién inicial del alumnado sera competencial y tendra como referente las competencias especificas del
area que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en cuenta principalmente la
observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en ningln caso consistira
exclusivamente en una prueba objetiva.

4. Antes del dia 15 octubre se convocara una sesidn de coordinacién docente liderada por el/la tutor/a de cada
equipo y a la cual asistird, al menos, un miembro del Equipo Directivo. En ella, se analizarda y compartira las
conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y seréa el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara
a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

6. El Equipo Docente, con el asesoramiento del Equipo de Orientacién Educativa, realizara la propuesta y adoptara
las medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise
(programas de refuerzo, etc.).

2. Principios Pedagdgicos:
Los principios pedagdgicos establecidos en el marco normativo actual se veran desarrollados a través de las
siguientes actuaciones:

- LECTURA. Tal y como se recoge en nuestro Proyecto de Competencia Comunicativa, integrado en el Proyecto
Educativo, diariamente se trabajara al menos 30 minutos de lectura para el desarrollo de actividades y tareas en el
marco de la competencia linglistica (oralidad, escritura, etc.). A tal efecto, se abordard semanalmente diferentes
talleres especificos comunicativa (taller de lectura, taller de escritura, taller de resolucién de problemas y taller
flexible), planificando y desarrollando sesiones donde se aborden técnicas y estrategias consensuadas para el
trabajo de las destrezas linglisticas tomando como eje la lectura. En este sentido, esta planificacién de nuestro
PCC (semanal, mensual, trimestral y/o anual) se expondra en el llamado Panel del PCC o tabl6n de cada aula
correspondiente, actualizdndose segun se vaya avanzando en su programacion. En este apartado, es necesario
mencionar, especialmente, la contribucion que desde el Programa de Lectura y Biblioteca se realiza el tratamiento
de la lectura con la propuesta de actividades de diversa indole (cuentacuentos, tertulias dialogicas, concursos,
recomendaciones de lectura, préstamos de libros, etc.).

- INTERVENCION EDUCATIVA. Los procesos de ensefianza-aprendizaje contaran con el planteamiento de
tareas competenciales, secuenciando y temporalizando los saberes basicos, respetando el marco de relaciones
entre elementos curriculares, con la finalidad de buscar la adquisicién progresiva de las competencias clave
previstas en el Perfil de competencia al término de cada Ciclo y en el Perfil de Salida del alumnado al término de la
Ensefianza Bésica, teniendo en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de desempefio
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esperados para esta etapa (ver Situaciones de Aprendizaje con la secuenciacion de saberes basicos, relacionados
con los distintos elementos curriculares y con la propuesta de un reto o tarea).

- TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC). A través del Itinerario Digital de nuestro
centro, incluido en el Proyecto Educativo, se organiza el desarrollo de diversas actividades para trabajar en el area
y en el espacio Aula del Futuro con diversos recursos TIC disponibles. Ademas, el empleo del libro digital y de
herramientas de G-SUITE promueven la integracién y uso de la tecnologia en la dinamica del area.

- MEDIO AMBIENTE. El desarrollo curricular del area buscard concienciar al alumnado en la defensa activa,
conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental, con tareas que les permita conocer el funcionamiento
del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tiene las actividades humanas, el agotamiento de los
recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion, etc. Ademas, desde el area se realizaran actuaciones
relacionados con el Huerto Escolar del centro. También indicar que la participacion del centro en la Feria de la
Ciencia facilita el tratamiento y la concienciacién de los temas medioambientales de actualidad (desarrollo
sostenible, conservacion,...).

- DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE (DUA). La organizacion del espacio y recursos del aula, es un
factor clave que contribuye a la atencion a las diferencias de alumnado. Ademas, atendemos y concretamos
pautas para la implicacion (proporcionando opciones para el interés, para sostener el esfuerzo y la persistencia, y
para la autorregulacién), la representacion (proporcionando opciones para la percepcion, para el uso de los
lenguajes y para la comprensién) y la accién y expresion ( proporcionando opciones para la accion fisica, para la
expresion y comunicacion, y para el desarrollo de las funciones educativas), integrando diferentes formas del
curriculo, uso de metodologias variadas y recursos, etc.

- INTELIGENCIA EMOCIONAL. Esta area contribuira a lo establecido en el Plan de Orientacién y Accion Tutorial y
el Plan de Convivencia del centro, con la propuesta de diversas actividades integradas para trabajar las emociones,
asi como la celebracién de efemérides donde se abordan principios y valores democréticos, inclusivos, justos y de
convivencia. A nivel de centro, el Proyecto Escuela Espacio de Paz, el Plan de Igualdad, la figura de los
Mediadores de Paz, los recreos con juegos de patio, etc. concretan actuaciones que promueven este ambito.

- CULTURA ANDALUZA. Desde el area se disefiaran y plantearan actividades que promuevan el conocimiento del
patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, la diversidad de sus
manifestaciones artisticas como el flamenco, la musica, la literatura o la pintura, etc. En este sentido, se participara
especialmente en la celebracion de efemérides especificas como el Dia de la Bandera de Andalucia, el Dia de la
Lectura en Andalucia, el Dia del Flamenco, el Dia de Andalucia, etc.

- COEDUCACION. Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, y desde todas las actuaciones que se llevan a cabo en
nuestro Plan de Igualdad se favorecera la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en la
diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

- PROYECTOS. Trimestralmente, esta area contribuye al desarrollo de los proyectos establecidos en el centro. En
el primer y segundo trimestre, el proyecto a trabajar se llevara a cabo a nivel de ciclo o nivelar, y en el tercer
trimestre, se realizara un proyecto comin a todos los grupos de Ed. Infantil y Primaria, que culmina con la
participacion del alumnado en la Feria de la Ciencia.

- RAZONAMIENTO MATEMATICO. El razonamiento matematico de nuestro alumnado se vera fortalecido por la
implementacion de una serie de medidas orientadas a la resolucién de problemas, fundamentalmente, en el area
de Matematicas utilizando una lectura detallada (segun directrices del PCC) que permita el andlisis de datos y la
representacion de la informacion, asi como la mejora de las habilidades de célculo de nuestro alumnado. No
obstante, la lectura de distintos textos de uso social en esta y otras areas curriculares, también contribuira a
profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y de presentacion de la informacion
aplicando proceso de andlisis, observacién y experimentacion. En este sentido, con objeto de sistematizar el
planteamiento y la resolucién de retos y problemas, se establecera a la semana un tiempo especifico, en tres dias
distintos, y de, al menos, 30 minutos cada uno, para la resolucién de una o varias situaciones problematicas en las
gue se siga la secuencia establecida en el centro en la interpretacion del problema y analisis de las preguntas
planteadas, aplicacion de estrategias de analisis y resolucion, comunicacion y discusion de los resultados.

3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:
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En virtud de los establecido en el Decreto 101/2023, de 9 de mayo, y la Orden de 30 de mayo de 2023 (articulos 7
y 3 respectivamente), debemos tener en cuenta que:

1. Las situaciones de aprendizaje implican la realizacién de un conjunto de actividades articuladas que los
docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un contexto
determinado.

2. Las programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los elementos
curriculares de las distintas &areas para garantizar que la practica educativa atienda a la diversidad, a las
caracteristicas personales, a las necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al
estilo cognitivo del alumnado.

3. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira de los intereses
del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilizacién de
enfoques orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y al
trato no discriminatorio, e integrara en todas las areas referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

4. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje, se garantizara el funcionamiento coordinado de
los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso
educativo.

En base a ello, desde el centro se promovera la adquisicidn efectiva de las competencias especificas de cada area
a través de una metodologia que reconozca al alumnado como agente de su propio aprendizaje, ya que, en el
desarrollo del curriculum, cada unidad didactica se vertebrard en situaciones de aprendizaje y/o proyectos de
trabajo.

En este sentido, las situaciones de aprendizaje constituyen la herramienta eficaz para integrar los elementos
curriculares mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y
cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. Su disefio e implementacion
se erigira por las siguientes premisas:

- Partir de experiencias previas.

- Estar convenientemente contextualizadas.

- Ser respetuosas con el proceso de desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en
cuenta sus potencialidades, intereses y necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la realidad en
cada momento de la etapa.

- Plantear un reto o problema de cierta complejidad en funcién de la edad y el desarrollo del alumnado, cuya
resolucion creativa implique la movilizacion de manera integrada de los saberes basicos (conocimientos, destrezas
y actitudes), a partir de la realizacion de distintas tareas y actividades, haciendo uso de materiales didacticos
diversos.

De esta manera, se buscara un planteamiento claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera conseguir y
los saberes basicos que hay que movilizar. Ademés, se fomentard que el alumnado asuma responsabilidades
individuales y trabajar en equipo en la resoluciéon del reto planteado, desarrollando una actitud cooperativa y
aprendiendo a resolver de manera adecuada los posibles conflictos que puedan surgir. De igual modo, se tendra
en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales del alumnado, para detectar y dar respuesta a los
elementos que pudieran generar exclusion.

Asi pues, el profesorado propondra retos a resolver, bien contextualizados y basados en experiencias significativas
para que el alumnado, enfrentdndose a estos retos, establezca progresivamente relaciones entre sus
aprendizajes.

La estructura de las situaciones de aprendizaje planteadas respetara la configuracion establecida en el Sistema
SENECA, concretamente, en el mddulo de Evaluacion por Competencias, facilitando la coordinacion entre los
miembros del Equipo Docente. En este caso, se atendera a los siguientes apartados y consideraciones de caracter
general:

1. Localizacion de un centro de interés para el alumnado.

2. Justificacion de la propuesta que responda al para qué se trabajara en el aula la situacion de aprendizaje.

3. Descripcion sencilla y breve del producto final, reto o tarea que se pretende desarrollar.

4. Concrecion curricular: competencias especificas, criterios de evaluacion, y saberes basicos.

5. Secuenciaciéon didactica. Explicacion breve de ¢cémo¢, ¢con quée, ¢cuandog, ¢dondeg, etc., se va a
desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje.

6. Se tendra en cuenta en el disefio de la secuenciacion didactica, los principios y pautas DUA.

7. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tanto generales como especificas, que se
van a aplicar.

8. Evaluacion del proceso de aprendizaje. Para que la evaluacion no se desvincule del marco curricular se tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira

Pag.: 95 de 134



Ref.Doc.: InfProDidLomLoe 2023

Cdd.Centro: 41000181

Fecha Generacion: 13/11/2024 20:18:50

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

C.E.l.P. Angeles Martin Mateo

el grado de consecucién de las competencias especificas. Para ello se asociara, de forma coherente y adecuada,
distintos instrumentos de evaluacion a los correspondientes criterios.
9. Evaluacion del proceso de ensefanza, de la practica docente.

Por otro lado, dentro del ambito metodol6gico y en consonancia con lo descrito anteriormente, indicar que el
desarrollo curricular en nuestro centro estara basado en TRES PILARES O LINEAS PEDAGOGICAS
fundamentales que marcaran especialmente los aprendizajes de nuestro alumnado, constituyendo sefias de
identidad propias en la accion docente. Estas son:

1. Metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).

2. Proyecto de Competencia Comunicativa.

3. Transformacion Digital Educativa.

1. APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS (ABP).

En el centro se ha optado por una metodologia globalizadora, donde los saberes béasicos sean los medios e
instrumentos que permita al alumnado conocer mejor su realidad cercana, que favorezca el aprendizaje
significativo y funcional, la motivacion y el interés, entre otros aspectos.

En este sentido, la metodologia ABP es una estrategia de ensefianza y aprendizaje que constituye un modelo de
instruccion auténtico en el que los estudiantes planean, implementan y evalUan proyectos que tienen aplicacion en
el mundo real mas all4 del aula de clase (Blank, 1997; Dickinson, et al, 1998; Harwell, 1997). En esta metodologia
se disefian y desarrollan actividades de ensefianza interdisciplinarias, de largo plazo y centradas en el alumnado,
en lugar de lecciones cortas y aisladas. Las estrategias de instruccion basada en proyectos tienen sus raices en la
aproximacién constructivista que evolucion6 a partir de los trabajos de psicélogos y educadores tales como Lev
Vygotsky, Jerome Bruner, Jean Piaget y John Dewey.

El punto de partida en el ABP es una situacién problemética de origen, que requiere un ejercicio de reflexion y
planificacion por parte del docente, y se siguen las siguientes fases:

1) Eleccion del tema (deben elegirse temas que despierten su interés y estén relacionados con lo que viven en su
entorno).

2) Planteamiento de un problema (a través de un reto o tarea inicial que predisponga a la motivacion y cree
expectativas de aprendizaje).

3) Deteccion de ideas previas y formulacion de hipétesis (a través del dialogo, lluvia de ideas y otras técnicas).

4) Investigacion (implica un proceso activo y manipulativo por parte del alumnado, debiendo estar la informacion
recabada debidamente ordenada a través de esquemas, mapas conceptuales, murales, etc.).

5) Solucion del problema (meta del proyecto, vinculada a la tarea final).

6) Evaluacion (valoracion del desarrollo y resultado del proyecto, propuestas de mejora).

Los principios rectores que perfilan nuestra metodologia ABP son los siguientes:

. Contextualizacion.

. Integracion en las actividades del centro.

. Aprendizaje cooperativo.

. Atencion a la diversidad.

. Tareas competenciales.

. Implicacion familiar.

. Integracion de las TIC.

. Integracién del Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC).

. Educacién emocional.

10. Tratamiento de la igualdad de género.

11. Evaluacion formativa.

12. Enfoque interdisciplinar.

A continuacion, se citan los acuerdos principales sobre la aplicacién del ABP en nuestro centro para este curso:

1. Se hara un proyecto por ciclo cada trimestre, con duracion aproximada de un mes, ampliable segin necesidad
concreta, cuya tematica no tiene por qué estar relacionada con el resto de ciclos.

2. La tematica del 3° Trimestre estara relacionada con la Feria de la Ciencia y sera comun a todo el centro.

3. Las tematicas tendran en cuenta en la medida de lo posible los intereses del alumnado del centro, previa
realizacion de cuestionarios, lluvia de ideas, votaciones, sondeos, etc.

©Coo~NOULA, WNBE
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2. PROYECTO DE COMPETENCIA COMUNICATIVA (PCC).

El Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC) es aquel por el cual se pretenden desarrollar en el alumnado, a
través de una serie de estrategias metodoldgicas y de planificacion, las cuatro destrezas basicas de la
comunicacién: leer, escribir, hablar, escuchar. EI documento marco de PCC forma parte de nuestro Proyecto
Educativo de Centro, determinando directrices claras en el ambito de la didactica de la Competencia en
Comunicacién Linguistica.

El PCC se desarrollara a través de actividades puntuales, sistematicas y de centro, estando consolidado en
nuestro centro tras una trayectoria de afios de trabajo y puesta en marcha, vinculado al proyecto curricular e
integrado en las &reas, situaciones de aprendizaje y/o proyectos de trabajo.

Segun las orientaciones que se dan a nivel de centro, cada grupo-clase debera tener organizado e integrado en
su horario, el trabajo de la competencia comunicativa. Ademas, esta planificacion de nuestro PCC (semanal,
mensual, trimestral y/o anual) se expondra en el llamado Panel del PCC o tablén de cada aula correspondiente,
actualizandose segun se vaya avanzando en su programacion.

3. TRANSFORMACION DIGITAL EDUCATIVA EN LAS AULAS.

De acuerdo con la Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, LOMLOE, las competencias clave han sido definidas a partir de la recomendacion del
Consejo de la Unidn Europea relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente, teniendo en
cuenta ademas los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

Teniendo presente lo anterior, la Competencia Digital implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de
la informacién y la comunicaciéon en un amplio abanico de contextos y para numerosos fines, que van desde la
empleabilidad hasta el ocio. Requiere el conocimiento de los codigos informaticos, tanto textuales como graficos y
sonoros, y de las leyes, los derechos y las libertades que rigen el espacio digital.

De esta manera, se quiere asi impulsar, desde nuestro centro, la familiaridad con los entornos digitales y el uso de
las herramientas adecuadas para resolver problemas o situaciones de la vida diaria, buscando informacién,
creando contenido o valiéndose de los canales de comunicacion disponibles, ademas de otras funcionalidades.
Del mismo modo, resulta central también el fomento de una actitud critica y un uso ético y seguro de las TIC.

Por todo ello, teniendo presente los el TRABAJO POR PROYECTOS y el PROYECTO DE COMPETENCIA
COMUNICATIVA, desde nuestro centro se desarrollara un ITINERARIO DIGITAL que garantice la adquisicion de
perfiles de salidas en cada ciclo, en relacién a la Competencia Digital. Todo ello, se abordard de manera integrada
a través de situaciones de aprendizaje y/o proyectos de trabajo en las cuales la Competencia Digital tenga un
papel estrella.

4. Materiales y recursos:

Los materiales y recursos didacticos a emplear se determinaran en las distintas Situaciones de Aprendizaje y/o
Proyectos de Trabajo a desarrollar a lo largo de cada curso escolar.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

CARACTER Y REFERENTES DE LA EVALUACION.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global, competencial, formativa, integradora,
diferenciada y objetiva segun las distintas areas del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los
procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes areas curriculares, a través de los cuales se
medird el grado de consecucién de las competencias especificas. Los referentes para la evaluacién del alumnado
con necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin
que este hecho pueda impedirles la promocion.

La evaluacién sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen el
curriculo. En la evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado tendrd en cuenta el grado de consecucion de
las competencias especificas a través de la superacién de los criterios de evaluacién que tienen asociados.

El caracter integrador de la evaluacién no impedird al profesorado realizar la evaluacién de cada area de manera
diferenciada en funcién de los criterios de evaluacion que, relacionados de manera directa con las competencias
especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener en
cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan,
averiguar sus causas Yy, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicién de las competencias
clave, que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.
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El caracter formativo de la evaluacién propiciard la mejora constante del proceso de ensefianza y aprendizaje. La
evaluacioén formativa proporcionara la informaciéon que permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la
intervencién educativa.

El alumnado sera evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento
sean valorados y reconocidos de manera objetiva. Asimismo, se le dara a conocer al alumnado los resultados de
sus evaluaciones para que la informacion que se obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo comprometa
en la mejora de su educacioén.

Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y procedimientos de
evaluacion, calificaciéon y promocion.

DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE EVALUACION
Evaluacion inicial.
Se realizara en funcion de las directrices expuestas en un epigrafe anterior.

Evaluacion continua.

La evaluacién continua es aquella que se realiza durante todo el proceso de aprendizaje, permitiendo conocer el
progreso del alumnado en el antes, durante y final del proceso educativo, realizando ajustes y cambios en la
planificacién del proceso de ensefianza y aprendizaje, si se considera necesario.

Son sesiones de evaluacién continua las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona
que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del centro, con la finalidad de
intercambiar informacién sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente.
Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar.

La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituird el punto de partida de la
siguiente sesién de evaluacién continua o de evaluacion ordinaria, segin proceda.

En las sesiones de evaluacién continua se acordard la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitird al alumnado y a las familias. Esta informacién indicara las posibles causas que inciden en el
proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u
orientaciones para su mejora.

Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en los términos
cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas y Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT) o
Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.

Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o0 personas que ejerzan la tutela legal del
alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y contendrd tanto calificaciones cualitativas
como cuantitativas, expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable
(NT): 7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 o0 10.

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atenciéon a la diversidad y a las
diferencias individuales aplicadas.

Evaluacion a la finalizacién del curso.

Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes areas por parte del
equipo docente en una Unica sesion de evaluacion ordinaria.

Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona
gue ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccion del centro, donde se decidira
sobre la evaluacion final del alumnado. En esta sesion se adoptaran decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. En
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el
asesoramiento del equipo de orientacion educativa del centro. Esta sesion tendra lugar una vez finalizado el
periodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio.

En las sesiones de evaluacién ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada area decidira la calificacion
de la misma. Esta calificacién ha de ser establecida tomando como referencia la superacion de las competencias
especificas del area. Para ello, se tendran como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se
valorara el grado de consecucidon de las competencias especificas.

En la sesién de evaluacién ordinaria, se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitira al alumnado y a las familias. Esta informacién debera indicar las posibles causas que
inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las
recomendaciones u orientaciones para su mejora.
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Como resultado de las sesiones de evaluacion ordinaria se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan
la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones con caracter informativo, que contendra tanto calificaciones
cualitativas (IN, SU, BI, NT, SB) como cuantitativas (1 al10).

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantard acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las calificaciones, expresadas en términos cualitativos (IN, SU, BI, NT, SB), las decisiones y los acuerdos
adoptados, asi como las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada
alumno o alumna.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucién
del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada area.

Los criterios de evaluacion seran medibles, por lo que se estableceran mecanismos objetivos de observacion de las
acciones que describen.

Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como: cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de observacién, rdbricas o
portfolios, entre otros. Seran coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del
alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacién entre iguales, asi como la autoevaluacion del
alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

En este sentido, indicar que los distintos procedimientos determinan el modo de proceder en la evaluacion vy fijan
las técnicas e instrumentos que se utilizan en el proceso evaluador. Las técnicas de evaluacién suponen el
desempefio de los procedimientos mediante los que se llevar4 a cabo la evaluacién. Las técnicas utilizan los
instrumentos que se adeclUan al procedimiento. Los instrumentos de evaluacion se utilizan para la recogida de
informacion y datos. En un sentido amplio los podemos definir como cualquier recurso que nos brinda informacién
sobre el proceso de ensefianza- aprendizaje del alumnado. Ningln instrumento nos ofreceria toda la informacién
necesaria para comprobar si un alumno/a ha conseguido los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las
competencias, por lo que deben ser mltiples y variados.

Nuestros instrumentos de evaluacion seran los siguientes:
Andlisis de casos (ANAC)

Andlisis de partituras (ANAP)

Asamblea (ASAM)

Busqueda y tratamiento de la informacion (BTIN)
Compromisos de coevaluacién (COCO)
Construccion de maquetas (COMA)

Cuaderno de campo (CUCA)

Cuaderno del alumnado (CUAD)

Cuestionarios de autoevaluacién (CEVA)
Dramatizacion y representaciones (DRAM)
Ejercicios interpretativos (EJIN)

Ejercicios y préacticas realizadas en casa (DEBE)
Ejercicios y préacticas realizadas en clase (CLAS)
Entrevista (ENTR)

Escala de observacion de actividades (ESOA)
Exploracién a través de preguntas (EXPL)
Exposiciones orales (EXOR)

Fichas técnicas de productos (FICH)

Listas de control y cotejo (LICO)

Mapa conceptual (MAPC)

Monografias (MONO)

Observacion directa (OBSD)

Portafolio (PRTF)

Producciones artisticas (PRAR)

Pruebas escritas (PESC)

Pruebas especificas, examenes tematicos (PESP)
Pruebas orales (PORA)

Registro de observacién anecdético (REGO)
Resolucién de ejercicios y problemas (EJPR)
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Restmenes e informes (REIN)

Rubricas y dianas para evaluacion entre iguales (RUDI)
Trabajos cooperativos (COOP)

Trabajos e informes (expresion escrita) (TRIN)
Trabajos individuales (INDI)

Como consecuencia de lo expuesto anteriormente, en el desarrollo de las programaciones didacticas, se asociaran
los instrumentos de evaluacion a los criterios de evaluacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

En el desarrollo del curriculum para el centro, cada unidad didactica se vertebrara en Situaciones de Aprendizaje
ylo Proyectos de Trabajo, que, segun modelo establecido, abordara unos criterios de evaluacion. Estos seran
evidenciados por el alumnado a través de los contextos de aplicacién o instrumentos en los que, a través de
actividades y ejercicios, aplicaran los aprendizajes adquiridos con diferentes procesos y productos finales.

Cuando el profesorado evalla y califica a través de los diferentes contextos de aplicacion o instrumentos ira
evaluando y calificando los criterios de evaluacién. Con la suma de ellos (en este caso, los criterios de evaluacién
tendran el mismo valor, ya que todos contribuyen en la misma medida, al grado de desarrollo de las competencias
especificas), podremos comprobar el grado de logro de cada uno de los criterios. La media ponderada obtenida por
los distintos criterios, en un primer momento, nos servira como un referente para la calificacién trimestral del area y
al final del curso nos servira para la calificacion final del area de ese curso ya que sera el perfil del area. Si bien, y
para determinar la calificacién trimestral del area y la calificacion final, habra que tener en consideracion el progreso
del alumnado tomando las valoraciones y recogida de evidencias en el marco de la evaluaciéon continua
(dificultades, causas y medidas).

Para obtener la medicion de los criterios de evaluacion, se estableceran indicadores de logro, en soporte tipo
rdbrica, vinculados de forma directa con las graduaciones recogidas en la normativa. Los gradientes o indicadores
de logro, y su correspondiente vinculacion a la calificacién son los siguientes:

1 6 2: El alumno muestra muy graves o graves carencias que le impiden desempefiar lo propuesto en el criterio.

3 6 4: El alumno muestra numerosas o ciertas carencias que le impiden desempefiar lo propuesto en el criterio.

5 6 6: El alumno, a pesar de mostrar alguna carencia, desempefia una parte o gran parte de lo propuesto en el
criterio.

7 u 8: El alumno desempefia lo propuesto en el criterio de logro de forma correcta, con algunos o algin aspecto
mejorable.

9 6 10: El alumno desempenfa lo propuesto en el criterio de logro de forma éptima, mostrando aptitudes y/o
actitudes excelentes.

Al finalizar cada trimestre, el profesorado debera reflejar la calificacién de los distintos criterios que haya trabajado
con el alumnado. Con la suma de los resultados ponderados aritméticamente obtendremos la calificacion trimestral.
Si bien, tal y como se ha especificado anteriormente, para determinar la calificacion trimestral del area y la
calificacién final, se tendra en consideracion el progreso del alumnado tomando las valoraciones y recogida de
evidencias en el marco de la evaluacion continua (dificultades, causas y medidas). Los resultados de la evaluacion
se expresaran en los siguientes términos:

Insuficiente (IN): del 1 al 4.

Suficiente (SU): del 5 al 6.

Bien (Bl): entreel 6y el 7.

Notable (NT): entre el 7 y el 8.

Sobresaliente (SB): entre el 9 y el 10.

Considerandose calificacion negativa el Insuficiente y positivas todas las demas.

Para registrar los datos de la valoracién de los criterios de evaluacién a través de las distintas técnicas e
instrumentos de evaluacion y medicion, se empleara el Cuadernos de Profesor de la herramienta SENECA.

En este sentido, como se ha indicado anteriormente, los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al
grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

Los criterios de promocion irdn referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil
competencial al finalizar cada ciclo, asi como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes
areas.
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EVALUACION DEL ALUMNADO NEAE.

La evaluaciéon del alumnado NEAE se regird por el principio de normalizacion e inclusién, y asegurard su no
discriminacion, y la igualdad efectiva en el acceso y permanencia en el Sistema Educativo, para lo cual se tendran
en cuenta las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

Se estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacién de las condiciones de
realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado NEAE conforme a lo recogido en su
correspondiente Informe de evaluacién psicopedagdégica. Entre estas medidas se destaca la adaptacion del formato
de las pruebas de evaluacion y la ampliaciéon del tiempo para la ejecucion de las mismas o la utilizacién de
diferentes procedimientos de evaluacién que tengan en cuenta la variedad de formas de registrar las competencias
adquiridas. Estas adaptaciones en ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

La decision sobre la evaluacién y la promocién del alumnado NEAE serd competencia del equipo docente,
asesorado por el EOE y teniendo en cuenta la tutoria compartida, en su caso, a la que se refiere la normativa
reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los centros docentes. Asimismo, se atendera a lo recogido
con caracter general sobre la adopcién de decisiones por el equipo docente.

La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en algin area se realizara tomando como
referente los elementos curriculares establecidos en dichas adaptaciones. En estos casos, en los documentos
oficiales de evaluacién se especificara que la calificacion en las areas adaptadas hace referencia a los criterios de
evaluacion recogidos en dicha adaptacion y no a los especificos del curso en el que esté escolarizado el alumnado.
En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al Sistema Educativo y que, por presentar graves
carencias en la comunicacion linglistica en lengua espafiola, reciba una atencién especifica en este ambito, se
tendrd en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado responsable de dicha atencién.

El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia por edad se podra
incorporar al grupo correspondiente a su edad, cuando a juicio de la persona que ejerza la tutoria, con el acuerdo
del equipo docente y asesorado por el EOE, haya superado el desfase curricular que presentaba. En caso de
desacuerdo del equipo docente, la decisiéon se tomara por mayoria simple de votos.

PROMOCION DEL ALUMNADO

Al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente,
de manera colegiada, adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocién del alumnado, tomando
especialmente en consideracion la informacién y el criterio de la persona que ejerza la tutoria y con el
asesoramiento del EOE. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de
dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de
promocion que deberan ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de
cada ciclo. Para ello se tendrdn como referentes los criterios de evaluacién, a través de los cuales se medira el
grado de consecucién de las competencias especificas.

Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en consideracion los siguientes criterios
de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales el alumnado haya
participado activamente con implicacion, atencién y esfuerzo.

Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje que
se podra elaborar de manera individual para cada una de las areas no superadas, o se podra integrar en un (nico
programa, si el equipo docente lo considera necesario. El equipo docente revisara periédicamente la aplicacion
personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo
caso, al finalizar el curso.

La permanencia de un afio mas en un mismo curso ira acompafiada de un programa de refuerzo del aprendizaje
gue versara sobre las competencias especificas de las areas no desarrolladas el curso anterior.

Estos programas de refuerzo del aprendizaje contendran los elementos curriculares necesarios para que puedan
ser evaluables.

La aplicacion y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas, preferentemente, por
la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca el alumnado.

Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticién se considerara una medida de caracter excepcional y
se tomara tras haber agotado el resto de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para
solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado. A tal efecto, la tutora o tutor convocara una tutoria con la
familia para informarle al respecto donde firmara un documento denominado Enterado Familia No Promocion.

La escolarizacién del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la normativa
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vigente, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas
adecuada para su desarrollo personal y social. A tal efecto, la tutora o tutor convocara una tutoria con la familia
para informarle al respecto donde firmara un documento denominado Enterado Familia Flexibilizacion.

OBJETIVIDAD DE LA EVALUACION

Conocidos los criterios de evaluacion, los instrumentos y los criterios de calificacion por el alumnado y los
responsables de la tutela del mismo, como se ha explicado en los puntos anteriores, para asegurar la maxima
transparencia de proceso de evaluacién se asegurara que el alumnado, en cada momento, conozca el resultado de
todas las pruebas realizadas asi como sus correcciones. En este sentido sera responsabilidad del profesorado de
las diferentes areas de cada uno de los grupos, ademas de corregir e informar de los resultados de las diferentes
pruebas realizadas, corregir y explicar al grupo los errores cometidos y las posibles dificultades detectadas. De este
modo, facilitaremos que el alumnado interiorice los aprendizajes superando las dificultades halladas, tanto en las
pruebas como en el desarrollo del proceso de aprendizaje diario.

Respecto a la informacion a los padres madres o responsables legales de la tutela del alumnado de todas las
pruebas y observaciones realizadas, segln lo expuesto anteriormente, estos podran solicitar las tutorias necesarias
para informarse del seguimiento de sus hijos/as.

En ningln caso ser& obligatorio la entrega de dichas pruebas al alumnado con la finalidad de llevarlas a casa ya
que es son documentos oficiales del centro y como tales deben ser custodiados en el centro, por los/as
responsables de cada una de las materias.

AUTOEVALUACION DOCENTE.

Los docentes evaluaran el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, a través de los
siguientes indicadores de valoracion:

1. Resultados de la evaluacion del areas.

2. Métodos didacticos y Pedagdgicos.

3. Adecuacion de los materiales y recursos didacticos.

4. Eficacia de las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

5. Utilizacién de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados.

Esta valoracion se realizara, al menos, una vez al trimestre a través de modelo interno del centro, integrado en el
Proyecto Educativo de centro.

DOCUMENTOS OFICIALES E INFORMES DE EVALUACION.

Los documentos oficiales de evaluacion son: las actas de evaluacion, el expediente académico, el historial
académico, el Informe final de etapa y, en su caso, el informe personal por traslado.

El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos basicos para
garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

6. Temporalizacion:
6.1 Unidades de programacion:

6.2 Situaciones de aprendizaje:
-EF-S.A.1-VOLVER A LA RUTINA
-EF - S.A. 2 - COOPERAMOS EN EQUIPO
-EF - S.A. 3- NUESTROS JUEGOS Y LOS DE NUESTROS ABUELOS
-EF - S.A. 4 - PREDEPORTES
- EF - S.A. 5- LAS OLIMPIADAS DE LA LIEBRE
- EF - S.A. 6 - EXPRESATE COMO PUEDAS

7. Actividades complementarias y extraescolares:
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Teniendo en cuenta las singularidades propias de nuestro centro, particularmente la baja ratio en los grupos de
alumnos/as (que encarece el coste de algunas actividades como salidas y visitas) y el contexto desfavorecido de
donde procede los discentes (existen numerosas familias con escasos recursos econdmicos), no podemos
establecer un programa de actividades extraescolares y complementarias estable desde Infantil (3 afios) a 6° de
Primaria, sino que cada curso se ira modificando en funcion de las circunstancias del momento.

No obstante, consideramos oportuno reflejar en este apartado la celebracion de efemérides y el establecimiento de
algunas visitas anuales en un intento de sistematizar estas actividades. Asi pues, en la siguiente tabla se muestran
los aspectos indicados considerando los objetivos que se persiguen y el trimestre en el que se realizaran.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS:
A) PRIMER TRIMESTRE.

10 de octubre: Dia Mundial de la Salud Mental.
- Recordar que la salud mental es el estado de bienestar fisico, mental y social, mas all4 de la ausencia de
enfermedades. - Concienciar sobre la importancia del Bienestar Emocional.

12 de octubre: Dia de la Hispanidad.

-Conmemorar de la llegada de Colén al continente americano en 1942.

-Estudiar las relaciones culturales y comerciales que empezaron a desarrollarse a partir de este hito historico.
-Valorar la influencia de este acontecimiento en la cultura, historia y sociedad andaluza, espafiola y europea.

Fiesta del otofio (finales de octubre/principios de noviembre).
- Potenciar el conocimiento de los frutos tipicos de la época otofial.
- Desarrollar actitudes positivas en un dia de convivencia con otros alumnos/s del centro.

28 de octubre: Dia de la Empresa Andaluza.

- Propiciar y fomentar en el alumnado un espiritu emprendedor, la confianza en si mismo, el sentido critico y la
iniciativa personal, preparandole para planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades que le haran ser un
miembro activo y de pleno derecho de la sociedad de la que forman parte.

- Potenciar la creatividad, la flexibilidad y el trabajo en equipo en el alumnado como valores de una sociedad que
afiance un trabajo digno y el 6ptimo desarrollo econémico.

16 de noviembre, Dia del Flamenco en Andalucia.
- Destacar la especial importancia del flamenco en nuestra cultura, a través de su historia, sus principales
representantes en nuestra comunidad, su baile, etc.

25 de noviembre, Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer.
- Promover actitudes criticas y de rechazo ante la violencia de género.
- Concienciar al alumnado de la importancia de apoyar y defender a la mujer maltratada.

3 de diciembre, Dia Internacional de las Personas con Diversidad Funcional.

- Valorar la diversidad funcional como un aspecto positivo en nuestra sociedad.

- Mejorar la convivencia entre iguales y la tolerancia y respeto hacia las diferencias.

- Promover las actividades compartidas entre la comunidad educativa y distintas asociaciones de la localidad que
atiendan a personas con discapacidad.

4 de diciembre: Dia de la Bandera de Andalucia.

- Conocer la historia del proceso autonémico de Andalucia.

- Identificar la bandera blanca y verde de Andalucia, como simbolo de union y fraternidad de toda la ciudadania
andaluza ante su futuro.

- Garantizar la maxima difusién de los valores y significados que encarna nuestra bandera.

6 de diciembre, dia de la Constitucion.

- Conocer que el dia 6 de diciembre se celebra el cumpleafios de la Constitucién.

- Entender que la Constitucién es un conjunto de normas que estan escritas en un libro.

- Conocer algunos de los articulos de la Constitucion que hagan referencia a los nifios.

- Reconocer los colores de la bandera de Espafia.

- Respetar las normas de convivencia establecidas en los distintos grupos sociales: la familia, la escuela y la
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calle. Respetar asimismo las normas de convivencia del Centro.

- Entender la importancia del comportamiento de todos para la conservacién de la democracia. Habituarse a
respetar tanto el turno de palabra como la opinién de los deméas comparieros.

- Desarrollar la conciencia de identidad hacia la construccion de valores individuales y sociales.

- Localizar e identificar geograficamente la localidad, Provincia y Comunidad Auténoma.

- Identificar y conocer los simbolos del Estado Espafiol: bandera y escudo. Asi como la importancia que tiene al
integrar diferentes valores culturales.

- Despertar el interés por participar en la vida social, asumiendo responsabilidades conforme a las Leyes
establecidas en la Constitucion.

- Promover el conocimiento basico del concepto de Constitucion como el marco que garantiza los derechos y
deberes fundamentales.

- Potenciar el conocimiento de algunos derechos fundamentales: derecho a la Nacionalidad, derecho al trabajo,
derecho a la intimidad, derecho a la vida y a la integridad, derecho a sentirse protegido.

- Comprender que todo derecho conlleva una obligacion.

- Desarrollar actitudes democraticas, tolerantes y plurales.

- Fomentar la puesta en practica de habitos de didlogos y coloquio en gran grupo.

16 de diciembre, dia de la Lectura en Andalucia.

- Convertir la lectura en un habito en el que los alumnos y alumnas encuentren un verdadero entretenimiento y no
s6lo un método de aprendizaje o un deber escolar.

- Contribuir a crear oportunidades lectoras entre el alumnado de nuestro Centro.

- Conocer la vida y obra de Rafael Alberti, Federico Garcia Lorca y Juan Ramén Jiménez, asi como de otros
poetas andaluces relevantes y significativos.

- Dar a conocer textos populares andaluces.

B) SEGUNDO TRIMESTRE.

30 de enero, Dia Escolar de la no Violencia y la Paz.

- Educar en y para la tolerancia, la solidaridad, la concordia, el respeto a los Derechos Humanos, la no-violencia y
la Paz. En este dia, los centros no convertimos en instrumentos de paz y entendimiento entre personas de distinta
formacién, raza, cultura y religion.

Dia de Andalucia/ Semana Cultural y Deportiva (alrededor del dia 28 de febrero).

- Gymkhana deportiva.

- Talleres conmemorativos del dia de Andalucia.

- Salida cultural de todo el centro a determinar anualmente.

Objetivos generales:

- Afianzar la identidad andaluza.

- Conocer las principales manifestaciones de la cultura andaluza.

- Promover el trabajo conjunto entre docentes, padres/madres y alumnos/as.

- Potenciar valores coeducativos, que promuevan la convivencia, la solidaridad, la tolerancia, el respeto.

Obijetivos especificos:

- Conocer y valorar su entorno natural, social y cultural, asi como las posibilidades de accién y cuidado del mismo.
- Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los
demas, asi como una personalidad y en sus relaciones con los demds, asi como una actitud contraria a la
violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo ya a
los estereotipos sexistas.

- Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con ellas, prepararse
para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democratica.

- Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad, asi como actitudes de
confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

- Comprender, conocer y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas, la igualdad de
derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad.

- Fomentar el respeto a normas y reglas.

- Valorar la actividad fisica como algo agradable.

- Participar y conocer juegos populares locales, andaluces, nacionales e internacionales que puedan practicar en
su tiempo libre y en los recreos, como alternativa a otros deportes mas conocidos como el futbol.
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- Conocer las posibilidades propias y de los demas, respetando las diferencias individuales.
- Jugar sin discriminacion alguna por el hecho de ser nifio o nifia.

- Conocer los monumentos mas importantes de las provincias andaluzas.

- Interpretar el himno de Andalucia.

- Difundir y conocer los articulos del Estatuto de Autonomia.

8 de marzo, Dia Internacional de la Muijer.
- Reconocer la valia y capacitacion de cualquier mujer para el desempefio de distintas actividades.
- Aproximar al alumnado al conocimiento de mujeres que a lo largo de la historia han supuesto un hito.

C) TERCER TRIMESTRE.

23 de abril, Dia Internacional del Libro.

- Favorecer el habito de escuchar y la lectura colectiva.

- Conocer y ampliar los contenidos literarios.

- Fomentar el habito lector, y el uso de la biblioteca, como recurso de estimulo y aprendizaje.

- Potenciar la comprensién auditiva.

- Fortalecer la expresion oral y escrita.

- Favorecer la actitud critica al acercarnos al mundo de la literatura.

- Favorecer la actitud de conocimiento, respeto y apertura a los diferentes libros, textos, etc. y especialmente de
otras culturas.

- Fomentar la reflexion individual y el trabajo en equipo.

Segunda quincena de Mayo (aproximadamente), Feria de la Ciencia:

- Fomentar el acercamiento a la ciencia y la divulgacion cientifica de nuestro alumnado.

- Trabajar el texto cientifico y la expresion oral desde el punto de vista del conocimiento cientifico, proponiendo a
nuestro alumnado una experiencia real y motivadora de ensefianza- aprendizaje.

- Compartir con otros centros de la provincia, asi como con las familias y toda la comunidad educativa, nuestras
experiencias e investigaciones en torno a la tematica a tratar.

15 de mayo, Dia Internacional de la Familia.

- Concienciar sobre el papel fundamental de las familias en la educacion de los/as hijos/as.
- Conocer los distintos tipos de familias.

- Promover la convivencia familia-escuela.

Mes de mayo, Feria de la Ciencia (FIBES).

- Impregnar al alumnado del mundo de la Ciencia de forma divertida, observando, experimentando, investigando y
divulgando, mejorando su competencia cientifica y dando respuestas a los problemas y retos de la vida cotidiana.
- Incrementar la motivacion por los temas cientificos, utilizando sus ideas previas que son la base de nuestro
trabajo.

- Potenciar la interaccion del alumnado con otros nifios y nifias aprendiendo a relacionarse y a plantearse otro tipo
de actividad divertida y basada en el conocimiento cientifico.

14 de junio: Dia de la Memoria Histérica y Democrética en los centros.

Atendiendo a la Instruccién 11/2019, de 7 de junio de 2019, de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacién
Educativa, para la celebracion del Dia de la Memoria Histérica y Democréatica en los centros docentes de la
Comunidad Autbnoma Andaluza, se organizaran en el centro ciertas actividades para conmemorar este dia, bien a
nivel de centro o en cada grupo-clase, segun la propuesta que se realice cada curso escolar.

Fiesta Fin de Curso.

- Descubrir y utilizar las posibilidades motrices, sensitivas y expresivas del propio cuerpo.

- Potenciar la convivencia entre los distintos sectores de la comunidad educativa, asi como su participacion e
implicacién en la organizacion del acto.

- Establecer unas buenas relaciones de comunicacion entre todos los miembros del centro.

- Potenciar la creacion de ilusiones, nuevos proyectos, para el curso siguiente.

- Mostrar aspectos trabajados durante el curso de todos los niveles.

- Divertirnos sin mas, descubriendo la empatia y las buenas relaciones humanas.

- Despedir con un acto protocolario de imposicion de banda y diploma a los que finalizan la etapa de

Infantil y Primaria.
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o SALIDAS/VISITAS: Cada ciclo podra programar, al menos, una salida en el trimestre relacionada con el curriculo
8l cuyo objetivo/s estard en funcion de la Situacion de Aprendizaje y/o Proyecto de trabajo previsto en cada grupo-
e clase.
-
£
3
=}
g 8. Atencién aladiversidad y a las diferencias individuales:
£ 8.1 Medidas generales:
§_ - Aprendizaje por proyectos.
2 - Tutoria entre iguales.
8.2. Medidas especificas:
8.3. Observaciones:
—
3
]
3
<
g
g
[0
O
3 . .
3 9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CE1. Reconoce necesidades y retos que afrontar y elabora ideas originales, utilizando destrezas creativas y
tomando conciencia de las consecuencias y efectos que las ideas pudieran generar en el entorno, para proponer
soluciones valiosas que respondan a las necesidades detectadas.

CE2. Identifica fortalezas y debilidades propias utilizando estrategias de autoconocimiento y se inicia en el
conocimiento de elementos econémicos Yy financieros basicos, aplicAndolos a situaciones y problemas de la vida
cotidiana, para detectar aquellos recursos que puedan llevar las ideas originales y valiosas a la accion.

CE3. Crea ideas y soluciones originales, planifica tareas, coopera con otros y en equipo, valorando el proceso
realizado y el resultado obtenido, para llevar a cabo una iniciativa emprendedora, considerando la experiencia
como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCECL1. Reconoce y aprecia los aspectos fundamentales del patrimonio cultural y artistico, comprendiendo las
diferencias entre distintas culturas y la necesidad de respetarlas.

CCEC2. Reconoce y se interesa por las especificidades e intencionalidades de las manifestaciones artisticas y
culturales mas destacadas del patrimonio, identificando los medios y soportes, asi como los lenguajes y elementos
técnicos que las caracterizan.

CCECS3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones de forma creativa y con una actitud abierta e
inclusiva, empleando distintos lenguajes artisticos y culturales, integrando su propio cuerpo, interactuando con el
entorno y desarrollando sus capacidades afectivas.

CCECA4. Experimenta de forma creativa con diferentes medios y soportes, y diversas técnicas plasticas, visuales,
audiovisuales, sonoras o corporales, para elaborar propuestas artisticas y culturales.

Fecha Generacioén: 13/11/2024 20:18:50

Competencia clave: Competencia plurilingiie.

Descriptores operativos:

CP1. Usa, al menos, una lengua, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a necesidades
comunicativas sencillas y predecibles, de manera adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a situaciones y
contextos cotidianos de los ambitos personal, social y educativo.
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CP2. A partir de sus experiencias, reconoce la diversidad de perfiles linglisticos y experimenta estrategias que, de
manera guiada, le permiten realizar transferencias sencillas entre distintas lenguas para comunicarse en contextos
cotidianos y ampliar su repertorio lingiistico individual.

CP3. Conoce y respeta la diversidad linglistica y cultural presente en su entorno, reconociendo y comprendiendo
su valor como factor de dialogo, para mejorar la convivencia.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Es consciente de las propias emociones, ideas y comportamientos personales y emplea estrategias
sencillas para gestionarlas en situaciones de tensién o conflicto, adaptandose a los cambios y armonizandolos
para alcanzar sus propios objetivos.

CPSAA2. Conoce los riesgos mas relevantes y los principales activos para la salud, adopta estilos de vida
saludables para su bienestar fisico y mental, y detecta y busca apoyo ante situaciones violentas o discriminatorias.

CPSAA3. Reconoce y respeta las emociones y experiencias de las demas personas, participa activamente en el
trabajo en grupo, asume las responsabilidades individuales asignadas y emplea estrategias cooperativas dirigidas
a la consecucién de objetivos compartidos.

CPSAA4. Reconoce el valor del esfuerzo y la dedicacion personal para la mejora de su aprendizaje, y adopta
posturas criticas en procesos de reflexién guiados.

CPSAAB. Planea objetivos a corto plazo, utiliza estrategias de aprendizaje autorregulado, y participa en procesos
de auto y coevaluacién, reconociendo sus limitaciones y sabiendo buscar ayuda en el proceso de construccion del
conocimiento.

Competencia clave: Competencia mateméticay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEM1. Utiliza, de manera guiada, algunos métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento
matematico en situaciones conocidas, y selecciona y emplea algunas estrategias para resolver problemas
reflexionando sobre las soluciones obtenidas.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar algunos de los fenébmenos que ocurren a su
alrededor, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, utilizando herramientas e instrumentos
adecuados, planteandose preguntas y realizando experimentos sencillos de forma guiada.

STEMS. Realiza, de forma guiada, proyectos, disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos,
adaptandose ante la incertidumbre, para generar en equipo un producto creativo con un objetivo concreto,
procurando la participacién de todo el grupo y resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de algunos métodos y resultados cientificos,
matematicos y tecnoldgicos de forma clara y veraz, utilizando la terminologia cientifica apropiada, en diferentes
formatos (dibujos, diagramas, gréaficos, simbolos¢) y aprovechando de forma critica, ética y responsable la cultura
digital para compartir y construir nuevos conocimientos.

STEMSb. Participa en acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud y preservar el medio
ambiente vy los seres vivos, aplicando principios de ética y seguridad y practicando el consumo responsable.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas guiadas en internet y hace uso de estrategias sencillas para el tratamiento digital de la
informacion (palabras clave, seleccion de informacion relevante, organizacion de datos¢) con una actitud critica
sobre los contenidos obtenidos.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales en distintos formatos (texto, tabla, imagen, audio, video,
programa informatico¢,) mediante el uso de diferentes herramientas digitales para expresar ideas, sentimientos y
conocimientos, respetando la propiedad intelectual y los derechos de autor de los contenidos que reutiliza.

CDa3. Participa en actividades o proyectos escolares mediante el uso de herramientas o plataformas virtuales para
construir nuevo conocimiento, comunicarse, trabajar cooperativamente, y compartir datos y contenidos en
entornos digitales restringidos y supervisados de manera segura, con una actitud abierta y responsable ante su
uso.

CD4. Conoce los riesgos y adopta, con la orientaciéon del docente, medidas preventivas al usar las tecnologias
digitales para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y se inicia en la
adopcién de habitos de uso critico, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Se inicia en el desarrollo de soluciones digitales sencillas y sostenibles (reutilizacién de materiales
tecnoldgicos, programacion informatica por bloques, robética educativas,) para resolver problemas concretos o
retos propuestos de manera creativa, solicitando ayuda en caso necesario.
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Competencia clave: Competencia en comunicacién linglistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Expresa hechos, conceptos, pensamientos, opiniones o sentimientos de forma oral, escrita, signada o
multimodal, con claridad y adecuaciéon a diferentes contextos cotidianos de su entorno personal, social y
educativo, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa, tanto para
intercambiar informacién y crear conocimiento como para construir vinculos personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora textos orales, escritos, signados o multimodales sencillos de los ambitos
personal, social y educativo, para participar activamente en contextos cotidianos y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta, con el debido acompafiamiento, informacién sencilla procedente de dos o
mas fuentes, evaluando su fiabilidad y utilidad en funcién de los objetivos de lectura, y la integra y transforma en
conocimiento para comunicarla adoptando un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso
con la propiedad intelectual.

CCLA4. Lee obras diversas adecuadas a su progreso madurativo, seleccionando aquellas que mejor se ajustan a
Sus gustos e intereses; reconoce el patrimonio literario como fuente de disfrute y aprendizaje individual y colectivo;
y moviliza su experiencia personal y lectora para construir y compartir su interpretacién de las obras y para crear
textos de intencidn literaria a partir de modelos sencillos.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democrética, la gestién dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, detectando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder para favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CC1. Entiende los procesos histéricos y sociales mas relevantes relativos a su propia identidad y cultura,
reflexiona sobre las normas de convivencia, y las aplica de manera constructiva, dialogante e inclusiva en
cualquier contexto.

CC2. Participa en actividades comunitarias, en la toma de decisiones y en la resolucién de los conflictos de forma
dialogada y respetuosa con los procedimientos democraticos, los principios y valores de la Unién Europea y la
Constitucion espafiola, los derechos humanos y de la infancia, el valor de la diversidad y el logro de la igualdad de
género, la cohesién social y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

CC3. Reflexiona y dialoga sobre valores y problemas éticos de actualidad, comprendiendo la necesidad de
respetar diferentes culturas y creencias, de cuidar el entorno, de rechazar prejuicios y estereotipos, y de oponerse
a cualquier forma de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas entre las acciones humanas y el entorno y se inicia en la adopcion de
estilos de vida sostenibles, para contribuir a la conservacion de la biodiversidad desde una perspectiva tanto local
como global.
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10. Competencias especificas:

Denominacion

EF1.5.1.Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente actividades fisicas, ludicas y
deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica, mental y social, asi como medidas de
responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz, para interiorizar e integrar habitos de actividad
fisica sisteméatica que contribuyan al bienestar.

EF1.5.2.Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando procesos de percepcion, decision y
ejecucion adecuados a la légica interna y a los objetivos de diferentes situaciones, para dar respuesta a las
demandas de proyectos motores y de practicas motrices con distintas finalidades en contextos de la vida diaria.

EF1.5.3.Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la practica motriz, con actitud
empatica e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de cooperacion, respeto, inclusion, trabajo
en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias etnoculturales, sociales, de género y de habilidad
de los participantes, para contribuir a la convivencia social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los
que se participa.

EFI.5.4.Reconocer y practicar diferentes manifestaciones lldicas, fisico-deportivas y artistico-expresivas propias
de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones estéticas y creativas a la cultura tradicional y
contemporanea, para integrarlas dentro del repertorio de actuaciones motrices que se utilizan regularmente en la
vida cotidiana.

EFI.5.5.Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de practica motriz, interactuando con ellos
y comprendiendo la importancia de su conservacién desde un enfoque sostenible, adoptando medidas de
responsabilidad individual durante la practica de juegos y actividades fisico-deportivas, para realizar una practica
eficiente y respetuosa con el entorno y participar en su cuidado y mejora.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: EFI.5.1.Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente
actividades fisicas, ludicas y deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica,
mental y social, asi como medidas de responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz,
para interiorizar e integrar habitos de actividad fisica sisteméatica gue contribuyan al bienestar.

Criterios de evaluacion:

EFI.5.1.1.1dentificar los efectos beneficiosos a nivel fisico y mental de la actividad fisica, lidica y deportiva como
paso previo para su integracién en la vida diaria, analizando situaciones cotidianas.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFIL5.1.2.Implementar los procesos de activacién corporal, dosificacion del esfuerzo, relajacion e higiene y
seguridad en la practica de actividades motrices, lidicas y deportivas, integrando las propias rutinas de una
préactica motriz saludable y responsable.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.5.1.3.Ejecutar medidas de seguridad antes, durante y después de la practica de actividad fisica, ladica y
deportiva, identificando los contextos de riesgo y actuando con precaucién ante ellos.
Método de calificacién: Media aritmética.

EF1.5.1.4.Reconocer conductas inapropiadas vinculadas al ambito corporal, la actividad fisica, lidica y deportiva,
que resultan perjudiciales para la salud o afectan negativamente a la convivencia, integrando posturas de
rechazo a la violencia, a la discriminacion y a los estereotipos de género, y evitando activamente su
reproduccion.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFI.5.2.Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades
fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando
procesos de percepcion, decision y ejecucion adecuados a la légica internay a los objetivos de diferentes
situaciones, para dar respuesta a las demandas de proyectos motores y de practicas motrices con
distintas finalidades en contextos de la vida diaria.

Criterios de evaluacion:

EF1.5.2.1.Participar en proyectos motores de caracter individual, cooperativo o colaborativo, definiendo metas,
secuenciando acciones, observando los cambios durante el proceso y generando producciones motrices de
calidad, analizando el grado de ajuste al proceso seguido y al resultado obtenido.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI1.5.2.2.Vivenciar principios béasicos de toma de decisiones en situaciones ludicas, juegos modificados y
actividades deportivas a partir de la anticipacion, ajustandolos a las demandas derivadas de los objetivos motores
y a la logica interna de situaciones individuales, de cooperacion, de oposicion y de colaboracién oposicién, en
contextos reales o simulados de actuacion.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.5.2.3.Adquirir un progresivo control y dominio corporal, empleando los componentes cualitativos y
cuantitativos de la motricidad de manera eficiente y creativa, y haciendo frente a las demandas de resolucién de
problemas en situaciones motrices transferibles a su espacio vivencial.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFI.5.3.Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la
practica motriz, con actitud empatica e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de
cooperacion, respeto, inclusion, trabajo en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias
etnoculturales, sociales, de género y de habilidad de los participantes, para contribuir a la convivencia
social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa.

Criterios de evaluacion:

EF1.5.3.1.Participar en actividades de caracter motor, autorregulando su actuacion, controlando y gestionando las
emociones negativas, expresandolas de manera adecuada ante sus iguales.
Método de calificacion: Media aritmética.

EFI.5.3.2.Respetar las normas consensuadas, asi como las reglas de juego, actuando con deportividad y juego
limpio, afrontando los conflictos de forma dialégica y con asertividad.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.5.3.3.Poner en juego en situaciones de practicas motrices habilidades sociales de dialogo y resolucién
pacifica de conflictos, respetando cualquier tipo de diversidad, demostrando una actitud critica y un compromiso
activo frente a los estereotipos, las actuaciones discriminatorias y la violencia, teniendo en cuenta el fomento de
la igualdad de género.

Método de calificacién: Media aritmética.
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Competencia especifica: EFI.5.4.Reconocer y practicar diferentes manifestaciones ludicas, fisico-
deportivas y artistico-expresivas propias de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones
estéticas y creativas a la cultura tradicional y contemporanea, para integrarlas dentro del repertorio de
actuaciones motrices que se utilizan regularmente en la vida cotidiana.

Criterios de evaluacion:

EFI.5.4.1.Participar activamente en juegos, deportes, danzas y otras manifestaciones artistico-expresivas con
arraigo en la cultura andaluza andaluza, tradicional o actual, asi como otros procedentes de diversas culturas,
asumiendo que forman parte del patrimonio cultural y favoreciendo su Transmisién.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.5.4.2.Practicar juegos y deportes de otras culturas, debatiendo sobre los estereotipos de género o capacidad
y adoptando una actitud critica ante comportamientos sexistas.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.5.4.3.Ejecutar composiciones, con o sin soporte musical, y comunicar diferentes sensaciones, emociones e
ideas, de forma estética y creativa, usando los recursos ritmicos y expresivos de la motricidad.
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFI.5.5.Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de
practica motriz, interactuando con ellos y comprendiendo la importancia de su conservacion desde un
enfoque sostenible, adoptando medidas de responsabilidad individual durante la préactica de juegos y
actividades fisico-deportivas, para realizar una practica eficiente y respetuosa con el entorno y participar
en su cuidado y mejora.

Criterios de evaluacion:

EFI1.5.5.1.Ajustar las acciones motrices del medio valorando los riesgos del medio natural y urbano en contextos
terrestres o acuaticos, salvando los obstaculos, practicando las actividades fisicas propuestas y actuando
respetuosamente en el entorno.

Método de calificacion: Media aritmética.

12. Saberes basicos:

A. Vida activa y saludable

1. Salud fisica: efectos fisicos beneficiosos de un estilo de vida activo. Alimentacion saludable e hidratacion. Educacién postural
en situaciones cotidianas. Cuidado del cuerpo: higiene personal y el descanso tras la actividad fisica. Educacién postural en
acciones motrices especificas. Responsabilidad personal en el cuidado del cuerpo.

2. Salud social: aproximacion a los efectos de los malos habitos relacionados con la salud e influencia en la practica de
actividad fisica. La exigencia del deporte profesional. Aceptacion de distintas tipologias corporales, para practicar en igualdad,
diversidad de actividades fisico-deportivas. Estereotipos corporales, de género y competencia motriz.

3. Salud mental: consolidacién y ajuste realista del autoconcepto, teniendo en cuenta la perspectiva de género. Respeto y
aceptacion del propio cuerpo y del aspecto corporal de los demas. Vision critica de las imagenes ajustadas o distorsionadas
ofrecidas en los entornos sociales, tanto reales como virtuales, que ayudan o entorpecen el mantenimiento o la mejora de un
equilibrio social, fisico y mental.

B. Organizacién y gestion de la actividad fisica.

1. Usos y finalidades: catarticos, ludico-recreativos, cooperativos, competitivos, agonisticos, funcional, social, expresiva y
comunicativa, creativa o de interaccion.

2. Actitudes consumistas en torno al equipamiento. Investigacion, usando recursos digitales y, andlisis critico de la adquisicion
de material para la practica fisico-deportiva.

3. Habitos autbnomos de higiene corporal en acciones cotidianas.

4. Planificacion y autorregulacion de proyectos motores: seguimiento y valoracion durante el proceso y del resultado.
Utilizacion de recursos digitales.

5. Prevencién de accidentes en las practicas motrices: calentamiento general y vuelta a la calma. Importancia de respetar las
normas de seguridad. Compromiso de responsabilidad hacia la seguridad propia y de los demas.

6. Actuaciones basicas ante accidentes durante la practica de actividades fisicas. Posicion lateral de seguridad. Conducta PAS
(proteger, avisar, socorrer).

C. Resolucioén de problemas en situaciones motrices.

1. Toma de decisiones: seleccién de acciones en funcion del entorno en situaciones motrices individuales. Seleccion de
acciones para el ajuste espacio-temporal en la interaccion con los compafieros y compafieras en situaciones cooperativas.
Seleccion de zonas de envio del mévil desde donde sea dificil devolverlo, en situaciones motrices de persecucion y de
interaccion con un mévil. Seleccion adecuada de las habilidades motrices en situaciones de oposicion de contacto. Desmarque
y ubicacioén en un lugar desde el que se constituya un apoyo para los demas en situaciones motrices de colaboracién-
oposicion de persecucion y de interaccién con un movil.
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2. Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracion del esquema corporal; equilibrio estatico y dinamico
en situaciones de complejidad creciente o superficies inestables. Estructuracion espacial (percepcion de objetos, de
distancias, orientacion, percepcion e interceptacion de trayectorias, agrupamiento-dispersion y transposicion). Estructuracién
temporal (simultaneidad y sucesién de acciones) y espacio-temporal (percepcion de duraciones, de velocidad, de intervalos,
de estructuras, de ritmos y de ajuste perceptivo en el envio y en la interceptacion de trayectorias de moéviles). Moderadamente
diferente en Madrid.

3. Capacidades condicionales: capacidades fisicas basicas y resultantes (coordinacién, equilibrio y agilidad).

4. Iniciacion de las habilidades motrices especificas asociadas a la técnica en actividades fisico-deportivas: aspectos
principales.

5. Creatividad motriz: identificacién de estimulos internos o externos que exijan un reajuste instantaneo de la accion motriz.
Apoyo enrecursos digitales.

D. Autorregulacion emocional e interaccién social en situaciones motrices.

1. Gestidon emocional: ansiedad, estrés, ira, tristeza y situaciones motrices. Estrategias de afrontamiento y gestion.
Introspeccién, motivacion, capacidad de expresién (asertividad) como medio para superar las diferencias individuales en una
practica, ltdica o deportiva, de todos y para todos.

2. Habilidades sociales: estrategias de trabajo en equipo para la resolucién constructiva de conflictos en situaciones motrices
colectivas. Respeto y tolerancia a las diferencias individuales, adjudicacion de roles, liderazgo, aceptacion de
responsabilidades.

3. Concepto de fairplay o «juego limpio». Acciones que muestren una amenaza a la practica deportiva. Habitos no adecuados,
conductas violentas, manipulacién del juego.

4. Identificacion y rechazo de conductas violentas o contrarias a la convivencia en situaciones motrices.

E. Manifestaciones de la cultura motriz.

1. Aportaciones de la cultura motriz a la herencia cultural andaluza. Los deportes como sefia de identidad cultural.

2. Usos comunicativos de la corporalidad: comunicacion de sensaciones, sentimientos, emociones e ideas complejas.

3. Préctica de actividades ritmico-musicales con caracter expresivo.

4. Deporte e igualdad y perspectiva de género: sexismo en el deporte amateur y profesional.

5. Deportes olimpicos y paralimpicos, historia e instituciones asociadas a los Juegos Olimpicos y Paralimpicos. La cultura
del esfuerzo para conseguir una meta.

F. Interaccién eficiente y sostenible con el entorno.

1. Normas de uso: la educacién vial desde la actividad fisica y deportiva. Movilidad segura, saludable y sostenible.

2. Transporte activo, seguro y sostenible: bicicletas, patines, patinetes.

3. Prevision de riesgos de accidente durante la practica en el medio natural y urbano: valoracion previa y actuacion.

4. Aplicacion, construccion y reutilizacion de materiales fisicos y digitales para la practica motriz.

5. Practica de actividades fisicas en el medio natural y urbano, valorando las posibilidades que brinda el entorno y clima de
Andalucia. Consumo adecuado: busqueda, construccion, reparacion y reutilizacion de elementos y materiales para la practica
motriz.

6. Cuidado del entorno proximo y de los animales y plantas que en él conviven, como servicio a la comunidad, durante la
practica de actividad fisica en el medio natural y urbano.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

AN M|
—ANMS|H| N || |0 | <<
Hmmvm000022222§§<<§
SN I NSO AN || ||| S| W W W W ) | W W n o« o m
Qo000 A A|UWWO|OIOI0|I0I0|0I0(0|F|F|F|FF|lajaja|ajo|o|o|ja
OO0 |I0|0|0|I0|0|I0[0|O|0|0|0|0|0|0|0|I0I0IOINInINIn|In|O|O|OI0|0|0|0|0
EFl5.1 X| X| X X X X| 11X X
EFI.5.2 X| x| X X X| X
EFI5.3 X[ x X X x| [Xl |X
EFI.5.4 x| [ x| x| x X[ x| x| x
EFI.5.5 X X X| x X X

Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcion

cC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matemaética y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingte.
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CONCRECION ANUAL

6° de Educ. Prima. Educacién Fisica

1. Evaluacioén inicial:

En virtud de lo establecido en el articulo 11 de la Orden de 30/05/2023, la evaluacién inicial del alumnado se
realizara al comienzo de cada curso, antes del 15 de octubre por parte del tutor/a y el Equipo Docente con la
finalidad de obtener la informacion necesaria para orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje. En concreto, esta
evaluacion se desarrollara atendiendo a las siguientes premisas:

1. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y, en su caso, las
medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los
informes del curso anterior (datos médicos, familiares, educativos, etc.), a fin de conocer aspectos relevantes de los
procesos educativos previos. Para ello, se realizara, al menos, una sesion de reunion de Equipo Docente antes de
comenzar el régimen ordinario de clases.

2. El Equipo Docente realizara una evaluacion inicial para valorar la situacién inicial de sus alumnos y alumnas en
cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las areas de la etapa que en cada caso
corresponda. Para ello, previamente, se dedicara las primeras semanas de clases lectivas a la realizacion de
tareas/actividades que permitan el repaso o activacién de aquellas competencias clave adquiridas por el alumnado y
gue precisara para el desarrollo del curriculum del nivel que comienza.

3. La evaluacién inicial del alumnado sera competencial y tendra como referente las competencias especificas del
area que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en cuenta principalmente la
observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en ningln caso consistira
exclusivamente en una prueba objetiva.

4. Antes del dia 15 octubre se convocara una sesidn de coordinacién docente liderada por el/la tutor/a de cada
equipo y a la cual asistird, al menos, un miembro del Equipo Directivo. En ella, se analizarda y compartira las
conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y seréa el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara
a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

6. El Equipo Docente, con el asesoramiento del Equipo de Orientacién Educativa, realizara la propuesta y adoptara
las medidas educativas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise
(programas de refuerzo, etc.).

2. Principios Pedagdgicos:
Los principios pedagdgicos establecidos en el marco normativo actual se veran desarrollados a través de las
siguientes actuaciones:

- LECTURA. Tal y como se recoge en nuestro Proyecto de Competencia Comunicativa, integrado en el Proyecto
Educativo, diariamente se trabajara al menos 30 minutos de lectura para el desarrollo de actividades y tareas en el
marco de la competencia linglistica (oralidad, escritura, etc.). A tal efecto, se abordard semanalmente diferentes
talleres especificos comunicativa (taller de lectura, taller de escritura, taller de resolucién de problemas y taller
flexible), planificando y desarrollando sesiones donde se aborden técnicas y estrategias consensuadas para el
trabajo de las destrezas linglisticas tomando como eje la lectura. En este sentido, esta planificacién de nuestro
PCC (semanal, mensual, trimestral y/o anual) se expondra en el llamado Panel del PCC o tabl6n de cada aula
correspondiente, actualizdndose segun se vaya avanzando en su programacion. En este apartado, es necesario
mencionar, especialmente, la contribucion que desde el Programa de Lectura y Biblioteca se realiza el tratamiento
de la lectura con la propuesta de actividades de diversa indole (cuentacuentos, tertulias dialogicas, concursos,
recomendaciones de lectura, préstamos de libros, etc.).

- INTERVENCION EDUCATIVA. Los procesos de ensefianza-aprendizaje contaran con el planteamiento de
tareas competenciales, secuenciando y temporalizando los saberes basicos, respetando el marco de relaciones
entre elementos curriculares, con la finalidad de buscar la adquisicién progresiva de las competencias clave
previstas en el Perfil de competencia al término de cada Ciclo y en el Perfil de Salida del alumnado al término de la
Ensefianza Bésica, teniendo en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de desempefio
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esperados para esta etapa (ver Situaciones de Aprendizaje con la secuenciacion de saberes basicos, relacionados
con los distintos elementos curriculares y con la propuesta de un reto o tarea).

- TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC). A través del Itinerario Digital de nuestro
centro, incluido en el Proyecto Educativo, se organiza el desarrollo de diversas actividades para trabajar en el area
y en el espacio Aula del Futuro con diversos recursos TIC disponibles. Ademas, el empleo del libro digital y de
herramientas de G-SUITE promueven la integracién y uso de la tecnologia en la dinamica del area.

- MEDIO AMBIENTE. El desarrollo curricular del area buscard concienciar al alumnado en la defensa activa,
conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental, con tareas que les permita conocer el funcionamiento
del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tiene las actividades humanas, el agotamiento de los
recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion, etc. Ademas, desde el area se realizaran actuaciones
relacionados con el Huerto Escolar del centro. También indicar que la participacion del centro en la Feria de la
Ciencia facilita el tratamiento y la concienciacién de los temas medioambientales de actualidad (desarrollo
sostenible, conservacion,...).

- DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE (DUA). La organizacion del espacio y recursos del aula, es un
factor clave que contribuye a la atencion a las diferencias de alumnado. Ademas, atendemos y concretamos
pautas para la implicacion (proporcionando opciones para el interés, para sostener el esfuerzo y la persistencia, y
para la autorregulacién), la representacion (proporcionando opciones para la percepcion, para el uso de los
lenguajes y para la comprensién) y la accién y expresion ( proporcionando opciones para la accion fisica, para la
expresion y comunicacion, y para el desarrollo de las funciones educativas), integrando diferentes formas del
curriculo, uso de metodologias variadas y recursos, etc.

- INTELIGENCIA EMOCIONAL. Esta area contribuira a lo establecido en el Plan de Orientacién y Accion Tutorial y
el Plan de Convivencia del centro, con la propuesta de diversas actividades integradas para trabajar las emociones,
asi como la celebracién de efemérides donde se abordan principios y valores democréticos, inclusivos, justos y de
convivencia. A nivel de centro, el Proyecto Escuela Espacio de Paz, el Plan de Igualdad, la figura de los
Mediadores de Paz, los recreos con juegos de patio, etc. concretan actuaciones que promueven este ambito.

- CULTURA ANDALUZA. Desde el area se disefiaran y plantearan actividades que promuevan el conocimiento del
patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, la diversidad de sus
manifestaciones artisticas como el flamenco, la musica, la literatura o la pintura, etc. En este sentido, se participara
especialmente en la celebracion de efemérides especificas como el Dia de la Bandera de Andalucia, el Dia de la
Lectura en Andalucia, el Dia del Flamenco, el Dia de Andalucia, etc.

- COEDUCACION. Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, y desde todas las actuaciones que se llevan a cabo en
nuestro Plan de Igualdad se favorecera la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en la
diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

- PROYECTOS. Trimestralmente, esta area contribuye al desarrollo de los proyectos establecidos en el centro. En
el primer y segundo trimestre, el proyecto a trabajar se llevara a cabo a nivel de ciclo o nivelar, y en el tercer
trimestre, se realizara un proyecto comin a todos los grupos de Ed. Infantil y Primaria, que culmina con la
participacion del alumnado en la Feria de la Ciencia.

- RAZONAMIENTO MATEMATICO. El razonamiento matematico de nuestro alumnado se vera fortalecido por la
implementacion de una serie de medidas orientadas a la resolucién de problemas, fundamentalmente, en el area
de Matematicas utilizando una lectura detallada (segun directrices del PCC) que permita el andlisis de datos y la
representacion de la informacion, asi como la mejora de las habilidades de célculo de nuestro alumnado. No
obstante, la lectura de distintos textos de uso social en esta y otras areas curriculares, también contribuira a
profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y de presentacion de la informacion
aplicando proceso de andlisis, observacién y experimentacion. En este sentido, con objeto de sistematizar el
planteamiento y la resolucién de retos y problemas, se establecera a la semana un tiempo especifico, en tres dias
distintos, y de, al menos, 30 minutos cada uno, para la resolucién de una o varias situaciones problematicas en las
gue se siga la secuencia establecida en el centro en la interpretacion del problema y analisis de las preguntas
planteadas, aplicacion de estrategias de analisis y resolucion, comunicacion y discusion de los resultados.

3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:
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En virtud de los establecido en el Decreto 101/2023, de 9 de mayo, y la Orden de 30 de mayo de 2023 (articulos 7
y 3 respectivamente), debemos tener en cuenta que:

1. Las situaciones de aprendizaje implican la realizacién de un conjunto de actividades articuladas que los
docentes llevaran a cabo para lograr que el alumnado desarrolle las competencias especificas en un contexto
determinado.

2. Las programaciones didacticas contemplaran situaciones de aprendizaje en las que se integren los elementos
curriculares de las distintas &areas para garantizar que la practica educativa atienda a la diversidad, a las
caracteristicas personales, a las necesidades, a los intereses, a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y al
estilo cognitivo del alumnado.

3. La metodologia tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y participativo, partira de los intereses
del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales mediante la utilizacién de
enfoques orientados desde una perspectiva de género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y al
trato no discriminatorio, e integrara en todas las areas referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

4. En el planteamiento de las distintas situaciones de aprendizaje, se garantizara el funcionamiento coordinado de
los equipos docentes, con objeto de proporcionar un enfoque interdisciplinar, integrador y holistico al proceso
educativo.

En base a ello, desde el centro se promovera la adquisicidn efectiva de las competencias especificas de cada area
a través de una metodologia que reconozca al alumnado como agente de su propio aprendizaje, ya que, en el
desarrollo del curriculum, cada unidad didactica se vertebrard en situaciones de aprendizaje y/o proyectos de
trabajo.

En este sentido, las situaciones de aprendizaje constituyen la herramienta eficaz para integrar los elementos
curriculares mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera creativa y
cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. Su disefio e implementacion
se erigira por las siguientes premisas:

- Partir de experiencias previas.

- Estar convenientemente contextualizadas.

- Ser respetuosas con el proceso de desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en
cuenta sus potencialidades, intereses y necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la realidad en
cada momento de la etapa.

- Plantear un reto o problema de cierta complejidad en funcién de la edad y el desarrollo del alumnado, cuya
resolucion creativa implique la movilizacion de manera integrada de los saberes basicos (conocimientos, destrezas
y actitudes), a partir de la realizacion de distintas tareas y actividades, haciendo uso de materiales didacticos
diversos.

De esta manera, se buscara un planteamiento claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera conseguir y
los saberes basicos que hay que movilizar. Ademés, se fomentard que el alumnado asuma responsabilidades
individuales y trabajar en equipo en la resoluciéon del reto planteado, desarrollando una actitud cooperativa y
aprendiendo a resolver de manera adecuada los posibles conflictos que puedan surgir. De igual modo, se tendra
en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales del alumnado, para detectar y dar respuesta a los
elementos que pudieran generar exclusion.

Asi pues, el profesorado propondra retos a resolver, bien contextualizados y basados en experiencias significativas
para que el alumnado, enfrentdndose a estos retos, establezca progresivamente relaciones entre sus
aprendizajes.

La estructura de las situaciones de aprendizaje planteadas respetara la configuracion establecida en el Sistema
SENECA, concretamente, en el mddulo de Evaluacion por Competencias, facilitando la coordinacion entre los
miembros del Equipo Docente. En este caso, se atendera a los siguientes apartados y consideraciones de caracter
general:

1. Localizacion de un centro de interés para el alumnado.

2. Justificacion de la propuesta que responda al para qué se trabajara en el aula la situacion de aprendizaje.

3. Descripcion sencilla y breve del producto final, reto o tarea que se pretende desarrollar.

4. Concrecion curricular: competencias especificas, criterios de evaluacion, y saberes basicos.

5. Secuenciaciéon didactica. Explicacion breve de ¢cémo¢, ¢con quée, ¢cuandog, ¢dondeg, etc., se va a
desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje.

6. Se tendra en cuenta en el disefio de la secuenciacion didactica, los principios y pautas DUA.

7. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tanto generales como especificas, que se
van a aplicar.

8. Evaluacion del proceso de aprendizaje. Para que la evaluacion no se desvincule del marco curricular se tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira
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el grado de consecucién de las competencias especificas. Para ello se asociara, de forma coherente y adecuada,
distintos instrumentos de evaluacion a los correspondientes criterios.
9. Evaluacion del proceso de ensefanza, de la practica docente.

Por otro lado, dentro del ambito metodol6gico y en consonancia con lo descrito anteriormente, indicar que el
desarrollo curricular en nuestro centro estara basado en TRES PILARES O LINEAS PEDAGOGICAS
fundamentales que marcaran especialmente los aprendizajes de nuestro alumnado, constituyendo sefias de
identidad propias en la accion docente. Estas son:

1. Metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).

2. Proyecto de Competencia Comunicativa.

3. Transformacion Digital Educativa.

1. APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS (ABP).

En el centro se ha optado por una metodologia globalizadora, donde los saberes béasicos sean los medios e
instrumentos que permita al alumnado conocer mejor su realidad cercana, que favorezca el aprendizaje
significativo y funcional, la motivacion y el interés, entre otros aspectos.

En este sentido, la metodologia ABP es una estrategia de ensefianza y aprendizaje que constituye un modelo de
instruccion auténtico en el que los estudiantes planean, implementan y evalUan proyectos que tienen aplicacion en
el mundo real mas all4 del aula de clase (Blank, 1997; Dickinson, et al, 1998; Harwell, 1997). En esta metodologia
se disefian y desarrollan actividades de ensefianza interdisciplinarias, de largo plazo y centradas en el alumnado,
en lugar de lecciones cortas y aisladas. Las estrategias de instruccion basada en proyectos tienen sus raices en la
aproximacién constructivista que evolucion6 a partir de los trabajos de psicélogos y educadores tales como Lev
Vygotsky, Jerome Bruner, Jean Piaget y John Dewey.

El punto de partida en el ABP es una situacién problemética de origen, que requiere un ejercicio de reflexion y
planificacion por parte del docente, y se siguen las siguientes fases:

1) Eleccion del tema (deben elegirse temas que despierten su interés y estén relacionados con lo que viven en su
entorno).

2) Planteamiento de un problema (a través de un reto o tarea inicial que predisponga a la motivacion y cree
expectativas de aprendizaje).

3) Deteccion de ideas previas y formulacion de hipétesis (a través del dialogo, lluvia de ideas y otras técnicas).

4) Investigacion (implica un proceso activo y manipulativo por parte del alumnado, debiendo estar la informacion
recabada debidamente ordenada a través de esquemas, mapas conceptuales, murales, etc.).

5) Solucion del problema (meta del proyecto, vinculada a la tarea final).

6) Evaluacion (valoracion del desarrollo y resultado del proyecto, propuestas de mejora).

Los principios rectores que perfilan nuestra metodologia ABP son los siguientes:

. Contextualizacion.

. Integracion en las actividades del centro.

. Aprendizaje cooperativo.

. Atencion a la diversidad.

. Tareas competenciales.

. Implicacion familiar.

. Integracion de las TIC.

. Integracién del Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC).

. Educacién emocional.

10. Tratamiento de la igualdad de género.

11. Evaluacion formativa.

12. Enfoque interdisciplinar.

A continuacion, se citan los acuerdos principales sobre la aplicacién del ABP en nuestro centro para este curso:

1. Se hara un proyecto por ciclo cada trimestre, con duracion aproximada de un mes, ampliable segin necesidad
concreta, cuya tematica no tiene por qué estar relacionada con el resto de ciclos.

2. La tematica del 3° Trimestre estara relacionada con la Feria de la Ciencia y sera comun a todo el centro.

3. Las tematicas tendran en cuenta en la medida de lo posible los intereses del alumnado del centro, previa
realizacion de cuestionarios, lluvia de ideas, votaciones, sondeos, etc.

©Coo~NOULA, WNBE
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2. PROYECTO DE COMPETENCIA COMUNICATIVA (PCC).

El Proyecto de Competencia Comunicativa (PCC) es aquel por el cual se pretenden desarrollar en el alumnado, a
través de una serie de estrategias metodoldgicas y de planificacion, las cuatro destrezas basicas de la
comunicacién: leer, escribir, hablar, escuchar. EI documento marco de PCC forma parte de nuestro Proyecto
Educativo de Centro, determinando directrices claras en el ambito de la didactica de la Competencia en
Comunicacién Linguistica.

El PCC se desarrollara a través de actividades puntuales, sistematicas y de centro, estando consolidado en
nuestro centro tras una trayectoria de afios de trabajo y puesta en marcha, vinculado al proyecto curricular e
integrado en las &reas, situaciones de aprendizaje y/o proyectos de trabajo.

Segun las orientaciones que se dan a nivel de centro, cada grupo-clase debera tener organizado e integrado en
su horario, el trabajo de la competencia comunicativa. Ademas, esta planificacion de nuestro PCC (semanal,
mensual, trimestral y/o anual) se expondra en el llamado Panel del PCC o tablén de cada aula correspondiente,
actualizandose segun se vaya avanzando en su programacion.

3. TRANSFORMACION DIGITAL EDUCATIVA EN LAS AULAS.

De acuerdo con la Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, LOMLOE, las competencias clave han sido definidas a partir de la recomendacion del
Consejo de la Unidn Europea relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente, teniendo en
cuenta ademas los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

Teniendo presente lo anterior, la Competencia Digital implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de
la informacién y la comunicaciéon en un amplio abanico de contextos y para numerosos fines, que van desde la
empleabilidad hasta el ocio. Requiere el conocimiento de los codigos informaticos, tanto textuales como graficos y
sonoros, y de las leyes, los derechos y las libertades que rigen el espacio digital.

De esta manera, se quiere asi impulsar, desde nuestro centro, la familiaridad con los entornos digitales y el uso de
las herramientas adecuadas para resolver problemas o situaciones de la vida diaria, buscando informacién,
creando contenido o valiéndose de los canales de comunicacion disponibles, ademas de otras funcionalidades.
Del mismo modo, resulta central también el fomento de una actitud critica y un uso ético y seguro de las TIC.

Por todo ello, teniendo presente los el TRABAJO POR PROYECTOS y el PROYECTO DE COMPETENCIA
COMUNICATIVA, desde nuestro centro se desarrollara un ITINERARIO DIGITAL que garantice la adquisicion de
perfiles de salidas en cada ciclo, en relacién a la Competencia Digital. Todo ello, se abordard de manera integrada
a través de situaciones de aprendizaje y/o proyectos de trabajo en las cuales la Competencia Digital tenga un
papel estrella.

4. Materiales y recursos:

Los materiales y recursos didacticos a emplear se determinaran en las distintas Situaciones de Aprendizaje y/o
Proyectos de Trabajo a desarrollar a lo largo de cada curso escolar.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

CARACTER Y REFERENTES DE LA EVALUACION.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, global, competencial, formativa, integradora,
diferenciada y objetiva segun las distintas areas del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los
procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes areas curriculares, a través de los cuales se
medird el grado de consecucién de las competencias especificas. Los referentes para la evaluacién del alumnado
con necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin
que este hecho pueda impedirles la promocion.

La evaluacién sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen el
curriculo. En la evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado tendrd en cuenta el grado de consecucion de
las competencias especificas a través de la superacién de los criterios de evaluacién que tienen asociados.

El caracter integrador de la evaluacién no impedird al profesorado realizar la evaluacién de cada area de manera
diferenciada en funcién de los criterios de evaluacion que, relacionados de manera directa con las competencias
especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

La evaluacion sera continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener en
cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan,
averiguar sus causas Yy, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicién de las competencias
clave, que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.
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El caracter formativo de la evaluacién propiciard la mejora constante del proceso de ensefianza y aprendizaje. La
evaluacioén formativa proporcionara la informaciéon que permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la
intervencién educativa.

El alumnado sera evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento
sean valorados y reconocidos de manera objetiva. Asimismo, se le dara a conocer al alumnado los resultados de
sus evaluaciones para que la informacion que se obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo comprometa
en la mejora de su educacioén.

Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y procedimientos de
evaluacion, calificaciéon y promocion.

DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE EVALUACION
Evaluacion inicial.
Se realizara en funcion de las directrices expuestas en un epigrafe anterior.

Evaluacion continua.

La evaluacién continua es aquella que se realiza durante todo el proceso de aprendizaje, permitiendo conocer el
progreso del alumnado en el antes, durante y final del proceso educativo, realizando ajustes y cambios en la
planificacién del proceso de ensefianza y aprendizaje, si se considera necesario.

Son sesiones de evaluacién continua las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona
que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del centro, con la finalidad de
intercambiar informacién sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente.
Estas sesiones se realizaran al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar.

La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituird el punto de partida de la
siguiente sesién de evaluacién continua o de evaluacion ordinaria, segin proceda.

En las sesiones de evaluacién continua se acordard la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitird al alumnado y a las familias. Esta informacién indicara las posibles causas que inciden en el
proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u
orientaciones para su mejora.

Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en los términos
cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas y Suficiente (SU), Bien (Bl), Notable (NT) o
Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.

Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres o0 personas que ejerzan la tutela legal del
alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y contendrd tanto calificaciones cualitativas
como cuantitativas, expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable
(NT): 7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 o0 10.

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atenciéon a la diversidad y a las
diferencias individuales aplicadas.

Evaluacion a la finalizacién del curso.

Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes areas por parte del
equipo docente en una Unica sesion de evaluacion ordinaria.

Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la persona
gue ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccion del centro, donde se decidira
sobre la evaluacion final del alumnado. En esta sesion se adoptaran decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. En
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el
asesoramiento del equipo de orientacion educativa del centro. Esta sesion tendra lugar una vez finalizado el
periodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio.

En las sesiones de evaluacién ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada area decidira la calificacion
de la misma. Esta calificacién ha de ser establecida tomando como referencia la superacion de las competencias
especificas del area. Para ello, se tendran como referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se
valorara el grado de consecucidon de las competencias especificas.

En la sesién de evaluacién ordinaria, se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de aprendizaje
seguido, se transmitira al alumnado y a las familias. Esta informacién debera indicar las posibles causas que
inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las
recomendaciones u orientaciones para su mejora.

Pag.: 119 de 134



Ref.Doc.: InfProDidLomLoe 2023

Cdd.Centro: 41000181

Fecha Generacion: 13/11/2024 20:18:50

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

C.E.l.P. Angeles Martin Mateo

Como resultado de las sesiones de evaluacion ordinaria se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan
la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones con caracter informativo, que contendra tanto calificaciones
cualitativas (IN, SU, BI, NT, SB) como cuantitativas (1 al10).

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantard acta del desarrollo de las sesiones en la que se haran
constar las calificaciones, expresadas en términos cualitativos (IN, SU, BI, NT, SB), las decisiones y los acuerdos
adoptados, asi como las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada
alumno o alumna.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucién
del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada area.

Los criterios de evaluacion seran medibles, por lo que se estableceran mecanismos objetivos de observacion de las
acciones que describen.

Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como: cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de observacién, rdbricas o
portfolios, entre otros. Seran coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del
alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacién entre iguales, asi como la autoevaluacion del
alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

En este sentido, indicar que los distintos procedimientos determinan el modo de proceder en la evaluacion vy fijan
las técnicas e instrumentos que se utilizan en el proceso evaluador. Las técnicas de evaluacién suponen el
desempefio de los procedimientos mediante los que se llevar4 a cabo la evaluacién. Las técnicas utilizan los
instrumentos que se adeclUan al procedimiento. Los instrumentos de evaluacion se utilizan para la recogida de
informacion y datos. En un sentido amplio los podemos definir como cualquier recurso que nos brinda informacién
sobre el proceso de ensefianza- aprendizaje del alumnado. Ningln instrumento nos ofreceria toda la informacién
necesaria para comprobar si un alumno/a ha conseguido los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las
competencias, por lo que deben ser mltiples y variados.

Nuestros instrumentos de evaluacion seran los siguientes:
Andlisis de casos (ANAC)

Andlisis de partituras (ANAP)

Asamblea (ASAM)

Busqueda y tratamiento de la informacion (BTIN)
Compromisos de coevaluacién (COCO)
Construccion de maquetas (COMA)

Cuaderno de campo (CUCA)

Cuaderno del alumnado (CUAD)

Cuestionarios de autoevaluacién (CEVA)
Dramatizacion y representaciones (DRAM)
Ejercicios interpretativos (EJIN)

Ejercicios y préacticas realizadas en casa (DEBE)
Ejercicios y préacticas realizadas en clase (CLAS)
Entrevista (ENTR)

Escala de observacion de actividades (ESOA)
Exploracién a través de preguntas (EXPL)
Exposiciones orales (EXOR)

Fichas técnicas de productos (FICH)

Listas de control y cotejo (LICO)

Mapa conceptual (MAPC)

Monografias (MONO)

Observacion directa (OBSD)

Portafolio (PRTF)

Producciones artisticas (PRAR)

Pruebas escritas (PESC)

Pruebas especificas, examenes tematicos (PESP)
Pruebas orales (PORA)

Registro de observacién anecdético (REGO)
Resolucién de ejercicios y problemas (EJPR)
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Restmenes e informes (REIN)

Rubricas y dianas para evaluacion entre iguales (RUDI)
Trabajos cooperativos (COOP)

Trabajos e informes (expresion escrita) (TRIN)
Trabajos individuales (INDI)

Como consecuencia de lo expuesto anteriormente, en el desarrollo de las programaciones didacticas, se asociaran
los instrumentos de evaluacion a los criterios de evaluacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

En el desarrollo del curriculum para el centro, cada unidad didactica se vertebrara en Situaciones de Aprendizaje
ylo Proyectos de Trabajo, que, segun modelo establecido, abordara unos criterios de evaluacion. Estos seran
evidenciados por el alumnado a través de los contextos de aplicacién o instrumentos en los que, a través de
actividades y ejercicios, aplicaran los aprendizajes adquiridos con diferentes procesos y productos finales.

Cuando el profesorado evalla y califica a través de los diferentes contextos de aplicacion o instrumentos ira
evaluando y calificando los criterios de evaluacién. Con la suma de ellos (en este caso, los criterios de evaluacién
tendran el mismo valor, ya que todos contribuyen en la misma medida, al grado de desarrollo de las competencias
especificas), podremos comprobar el grado de logro de cada uno de los criterios. La media ponderada obtenida por
los distintos criterios, en un primer momento, nos servira como un referente para la calificacién trimestral del area y
al final del curso nos servira para la calificacion final del area de ese curso ya que sera el perfil del area. Si bien, y
para determinar la calificacién trimestral del area y la calificacion final, habra que tener en consideracion el progreso
del alumnado tomando las valoraciones y recogida de evidencias en el marco de la evaluaciéon continua
(dificultades, causas y medidas).

Para obtener la medicion de los criterios de evaluacion, se estableceran indicadores de logro, en soporte tipo
rdbrica, vinculados de forma directa con las graduaciones recogidas en la normativa. Los gradientes o indicadores
de logro, y su correspondiente vinculacion a la calificacién son los siguientes:

1 6 2: El alumno muestra muy graves o graves carencias que le impiden desempefiar lo propuesto en el criterio.

3 6 4: El alumno muestra numerosas o ciertas carencias que le impiden desempefiar lo propuesto en el criterio.

5 6 6: El alumno, a pesar de mostrar alguna carencia, desempefia una parte o gran parte de lo propuesto en el
criterio.

7 u 8: El alumno desempefia lo propuesto en el criterio de logro de forma correcta, con algunos o algin aspecto
mejorable.

9 6 10: El alumno desempenfa lo propuesto en el criterio de logro de forma éptima, mostrando aptitudes y/o
actitudes excelentes.

Al finalizar cada trimestre, el profesorado debera reflejar la calificacién de los distintos criterios que haya trabajado
con el alumnado. Con la suma de los resultados ponderados aritméticamente obtendremos la calificacion trimestral.
Si bien, tal y como se ha especificado anteriormente, para determinar la calificacion trimestral del area y la
calificacién final, se tendra en consideracion el progreso del alumnado tomando las valoraciones y recogida de
evidencias en el marco de la evaluacion continua (dificultades, causas y medidas). Los resultados de la evaluacion
se expresaran en los siguientes términos:

Insuficiente (IN): del 1 al 4.

Suficiente (SU): del 5 al 6.

Bien (Bl): entreel 6y el 7.

Notable (NT): entre el 7 y el 8.

Sobresaliente (SB): entre el 9 y el 10.

Considerandose calificacion negativa el Insuficiente y positivas todas las demas.

Para registrar los datos de la valoracién de los criterios de evaluacién a través de las distintas técnicas e
instrumentos de evaluacion y medicion, se empleara el Cuadernos de Profesor de la herramienta SENECA.

En este sentido, como se ha indicado anteriormente, los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al
grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su
grado de desarrollo.

Los criterios de promocion irdn referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil
competencial al finalizar cada ciclo, asi como a la superacién de las competencias especificas de las diferentes
areas.
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EVALUACION DEL ALUMNADO NEAE.

La evaluaciéon del alumnado NEAE se regird por el principio de normalizacion e inclusién, y asegurard su no
discriminacion, y la igualdad efectiva en el acceso y permanencia en el Sistema Educativo, para lo cual se tendran
en cuenta las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

Se estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacién de las condiciones de
realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado NEAE conforme a lo recogido en su
correspondiente Informe de evaluacién psicopedagdégica. Entre estas medidas se destaca la adaptacion del formato
de las pruebas de evaluacion y la ampliaciéon del tiempo para la ejecucion de las mismas o la utilizacién de
diferentes procedimientos de evaluacién que tengan en cuenta la variedad de formas de registrar las competencias
adquiridas. Estas adaptaciones en ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

La decision sobre la evaluacién y la promocién del alumnado NEAE serd competencia del equipo docente,
asesorado por el EOE y teniendo en cuenta la tutoria compartida, en su caso, a la que se refiere la normativa
reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los centros docentes. Asimismo, se atendera a lo recogido
con caracter general sobre la adopcién de decisiones por el equipo docente.

La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en algin area se realizara tomando como
referente los elementos curriculares establecidos en dichas adaptaciones. En estos casos, en los documentos
oficiales de evaluacién se especificara que la calificacion en las areas adaptadas hace referencia a los criterios de
evaluacion recogidos en dicha adaptacion y no a los especificos del curso en el que esté escolarizado el alumnado.
En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al Sistema Educativo y que, por presentar graves
carencias en la comunicacion linglistica en lengua espafiola, reciba una atencién especifica en este ambito, se
tendrd en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado responsable de dicha atencién.

El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia por edad se podra
incorporar al grupo correspondiente a su edad, cuando a juicio de la persona que ejerza la tutoria, con el acuerdo
del equipo docente y asesorado por el EOE, haya superado el desfase curricular que presentaba. En caso de
desacuerdo del equipo docente, la decisiéon se tomara por mayoria simple de votos.

PROMOCION DEL ALUMNADO

Al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente,
de manera colegiada, adoptara las decisiones correspondientes sobre la promocién del alumnado, tomando
especialmente en consideracion la informacién y el criterio de la persona que ejerza la tutoria y con el
asesoramiento del EOE. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de
dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de
promocion que deberan ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de
cada ciclo. Para ello se tendrdn como referentes los criterios de evaluacién, a través de los cuales se medira el
grado de consecucién de las competencias especificas.

Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en consideracion los siguientes criterios
de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales el alumnado haya
participado activamente con implicacion, atencién y esfuerzo.

Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del aprendizaje que
se podra elaborar de manera individual para cada una de las areas no superadas, o se podra integrar en un (nico
programa, si el equipo docente lo considera necesario. El equipo docente revisara periédicamente la aplicacion
personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo
caso, al finalizar el curso.

La permanencia de un afio mas en un mismo curso ira acompafiada de un programa de refuerzo del aprendizaje
gue versara sobre las competencias especificas de las areas no desarrolladas el curso anterior.

Estos programas de refuerzo del aprendizaje contendran los elementos curriculares necesarios para que puedan
ser evaluables.

La aplicacion y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas, preferentemente, por
la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca el alumnado.

Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticién se considerara una medida de caracter excepcional y
se tomara tras haber agotado el resto de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para
solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado. A tal efecto, la tutora o tutor convocara una tutoria con la
familia para informarle al respecto donde firmara un documento denominado Enterado Familia No Promocion.

La escolarizacién del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la normativa
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vigente, de forma que pueda reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas
adecuada para su desarrollo personal y social. A tal efecto, la tutora o tutor convocara una tutoria con la familia
para informarle al respecto donde firmara un documento denominado Enterado Familia Flexibilizacion.

OBJETIVIDAD DE LA EVALUACION

Conocidos los criterios de evaluacion, los instrumentos y los criterios de calificacion por el alumnado y los
responsables de la tutela del mismo, como se ha explicado en los puntos anteriores, para asegurar la maxima
transparencia de proceso de evaluacién se asegurara que el alumnado, en cada momento, conozca el resultado de
todas las pruebas realizadas asi como sus correcciones. En este sentido sera responsabilidad del profesorado de
las diferentes areas de cada uno de los grupos, ademas de corregir e informar de los resultados de las diferentes
pruebas realizadas, corregir y explicar al grupo los errores cometidos y las posibles dificultades detectadas. De este
modo, facilitaremos que el alumnado interiorice los aprendizajes superando las dificultades halladas, tanto en las
pruebas como en el desarrollo del proceso de aprendizaje diario.

Respecto a la informacion a los padres madres o responsables legales de la tutela del alumnado de todas las
pruebas y observaciones realizadas, segln lo expuesto anteriormente, estos podran solicitar las tutorias necesarias
para informarse del seguimiento de sus hijos/as.

En ningln caso ser& obligatorio la entrega de dichas pruebas al alumnado con la finalidad de llevarlas a casa ya
que es son documentos oficiales del centro y como tales deben ser custodiados en el centro, por los/as
responsables de cada una de las materias.

AUTOEVALUACION DOCENTE.

Los docentes evaluaran el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, a través de los
siguientes indicadores de valoracion:

1. Resultados de la evaluacion del areas.

2. Métodos didacticos y Pedagdgicos.

3. Adecuacion de los materiales y recursos didacticos.

4. Eficacia de las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

5. Utilizacién de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados.

Esta valoracion se realizara, al menos, una vez al trimestre a través de modelo interno del centro, integrado en el
Proyecto Educativo de centro.

DOCUMENTOS OFICIALES E INFORMES DE EVALUACION.

Los documentos oficiales de evaluacion son: las actas de evaluacion, el expediente académico, el historial
académico, el Informe final de etapa y, en su caso, el informe personal por traslado.

El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos basicos para
garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

6. Temporalizacion:
6.1 Unidades de programacion:

6.2 Situaciones de aprendizaje:
-EF-S.A.1-VOLVER A LA RUTINA
-EF - S.A. 2 - COOPERAMOS EN EQUIPO
-EF - S.A. 3- NUESTROS JUEGOS Y LOS DE NUESTROS ABUELOS
-EF - S.A. 4 - PREDEPORTES
- EF - S.A. 5- LAS OLIMPIADAS DE LA LIEBRE
- EF - S.A. 6 - EXPRESATE COMO PUEDAS

7. Actividades complementarias y extraescolares:
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Teniendo en cuenta las singularidades propias de nuestro centro, particularmente la baja ratio en los grupos de
alumnos/as (que encarece el coste de algunas actividades como salidas y visitas) y el contexto desfavorecido de
donde procede los discentes (existen numerosas familias con escasos recursos econdmicos), no podemos
establecer un programa de actividades extraescolares y complementarias estable desde Infantil (3 afios) a 6° de
Primaria, sino que cada curso se ira modificando en funcion de las circunstancias del momento.

No obstante, consideramos oportuno reflejar en este apartado la celebracion de efemérides y el establecimiento de
algunas visitas anuales en un intento de sistematizar estas actividades. Asi pues, en la siguiente tabla se muestran
los aspectos indicados considerando los objetivos que se persiguen y el trimestre en el que se realizaran.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS:
A) PRIMER TRIMESTRE.

10 de octubre: Dia Mundial de la Salud Mental.
- Recordar que la salud mental es el estado de bienestar fisico, mental y social, mas all4 de la ausencia de
enfermedades. - Concienciar sobre la importancia del Bienestar Emocional.

12 de octubre: Dia de la Hispanidad.

-Conmemorar de la llegada de Colén al continente americano en 1942.

-Estudiar las relaciones culturales y comerciales que empezaron a desarrollarse a partir de este hito historico.
-Valorar la influencia de este acontecimiento en la cultura, historia y sociedad andaluza, espafiola y europea.

Fiesta del otofio (finales de octubre/principios de noviembre).
- Potenciar el conocimiento de los frutos tipicos de la época otofial.
- Desarrollar actitudes positivas en un dia de convivencia con otros alumnos/s del centro.

28 de octubre: Dia de la Empresa Andaluza.

- Propiciar y fomentar en el alumnado un espiritu emprendedor, la confianza en si mismo, el sentido critico y la
iniciativa personal, preparandole para planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades que le haran ser un
miembro activo y de pleno derecho de la sociedad de la que forman parte.

- Potenciar la creatividad, la flexibilidad y el trabajo en equipo en el alumnado como valores de una sociedad que
afiance un trabajo digno y el 6ptimo desarrollo econémico.

16 de noviembre, Dia del Flamenco en Andalucia.
- Destacar la especial importancia del flamenco en nuestra cultura, a través de su historia, sus principales
representantes en nuestra comunidad, su baile, etc.

25 de noviembre, Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer.
- Promover actitudes criticas y de rechazo ante la violencia de género.
- Concienciar al alumnado de la importancia de apoyar y defender a la mujer maltratada.

3 de diciembre, Dia Internacional de las Personas con Diversidad Funcional.

- Valorar la diversidad funcional como un aspecto positivo en nuestra sociedad.

- Mejorar la convivencia entre iguales y la tolerancia y respeto hacia las diferencias.

- Promover las actividades compartidas entre la comunidad educativa y distintas asociaciones de la localidad que
atiendan a personas con discapacidad.

4 de diciembre: Dia de la Bandera de Andalucia.

- Conocer la historia del proceso autonémico de Andalucia.

- Identificar la bandera blanca y verde de Andalucia, como simbolo de union y fraternidad de toda la ciudadania
andaluza ante su futuro.

- Garantizar la maxima difusién de los valores y significados que encarna nuestra bandera.

6 de diciembre, dia de la Constitucion.

- Conocer que el dia 6 de diciembre se celebra el cumpleafios de la Constitucién.

- Entender que la Constitucién es un conjunto de normas que estan escritas en un libro.

- Conocer algunos de los articulos de la Constitucion que hagan referencia a los nifios.

- Reconocer los colores de la bandera de Espafia.

- Respetar las normas de convivencia establecidas en los distintos grupos sociales: la familia, la escuela y la
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calle. Respetar asimismo las normas de convivencia del Centro.

- Entender la importancia del comportamiento de todos para la conservacién de la democracia. Habituarse a
respetar tanto el turno de palabra como la opinién de los deméas comparieros.

- Desarrollar la conciencia de identidad hacia la construccion de valores individuales y sociales.

- Localizar e identificar geograficamente la localidad, Provincia y Comunidad Auténoma.

- Identificar y conocer los simbolos del Estado Espafiol: bandera y escudo. Asi como la importancia que tiene al
integrar diferentes valores culturales.

- Despertar el interés por participar en la vida social, asumiendo responsabilidades conforme a las Leyes
establecidas en la Constitucion.

- Promover el conocimiento basico del concepto de Constitucion como el marco que garantiza los derechos y
deberes fundamentales.

- Potenciar el conocimiento de algunos derechos fundamentales: derecho a la Nacionalidad, derecho al trabajo,
derecho a la intimidad, derecho a la vida y a la integridad, derecho a sentirse protegido.

- Comprender que todo derecho conlleva una obligacion.

- Desarrollar actitudes democraticas, tolerantes y plurales.

- Fomentar la puesta en practica de habitos de didlogos y coloquio en gran grupo.

16 de diciembre, dia de la Lectura en Andalucia.

- Convertir la lectura en un habito en el que los alumnos y alumnas encuentren un verdadero entretenimiento y no
s6lo un método de aprendizaje o un deber escolar.

- Contribuir a crear oportunidades lectoras entre el alumnado de nuestro Centro.

- Conocer la vida y obra de Rafael Alberti, Federico Garcia Lorca y Juan Ramén Jiménez, asi como de otros
poetas andaluces relevantes y significativos.

- Dar a conocer textos populares andaluces.

B) SEGUNDO TRIMESTRE.

30 de enero, Dia Escolar de la no Violencia y la Paz.

- Educar en y para la tolerancia, la solidaridad, la concordia, el respeto a los Derechos Humanos, la no-violencia y
la Paz. En este dia, los centros no convertimos en instrumentos de paz y entendimiento entre personas de distinta
formacién, raza, cultura y religion.

Dia de Andalucia/ Semana Cultural y Deportiva (alrededor del dia 28 de febrero).

- Gymkhana deportiva.

- Talleres conmemorativos del dia de Andalucia.

- Salida cultural de todo el centro a determinar anualmente.

Objetivos generales:

- Afianzar la identidad andaluza.

- Conocer las principales manifestaciones de la cultura andaluza.

- Promover el trabajo conjunto entre docentes, padres/madres y alumnos/as.

- Potenciar valores coeducativos, que promuevan la convivencia, la solidaridad, la tolerancia, el respeto.

Obijetivos especificos:

- Conocer y valorar su entorno natural, social y cultural, asi como las posibilidades de accién y cuidado del mismo.
- Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los
demas, asi como una personalidad y en sus relaciones con los demds, asi como una actitud contraria a la
violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier tipo ya a
los estereotipos sexistas.

- Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con ellas, prepararse
para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democratica.

- Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad, asi como actitudes de
confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

- Comprender, conocer y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas, la igualdad de
derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad.

- Fomentar el respeto a normas y reglas.

- Valorar la actividad fisica como algo agradable.

- Participar y conocer juegos populares locales, andaluces, nacionales e internacionales que puedan practicar en
su tiempo libre y en los recreos, como alternativa a otros deportes mas conocidos como el futbol.
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- Conocer las posibilidades propias y de los demas, respetando las diferencias individuales.
- Jugar sin discriminacion alguna por el hecho de ser nifio o nifia.

- Conocer los monumentos mas importantes de las provincias andaluzas.

- Interpretar el himno de Andalucia.

- Difundir y conocer los articulos del Estatuto de Autonomia.

8 de marzo, Dia Internacional de la Muijer.
- Reconocer la valia y capacitacion de cualquier mujer para el desempefio de distintas actividades.
- Aproximar al alumnado al conocimiento de mujeres que a lo largo de la historia han supuesto un hito.

C) TERCER TRIMESTRE.

23 de abril, Dia Internacional del Libro.

- Favorecer el habito de escuchar y la lectura colectiva.

- Conocer y ampliar los contenidos literarios.

- Fomentar el habito lector, y el uso de la biblioteca, como recurso de estimulo y aprendizaje.

- Potenciar la comprensién auditiva.

- Fortalecer la expresion oral y escrita.

- Favorecer la actitud critica al acercarnos al mundo de la literatura.

- Favorecer la actitud de conocimiento, respeto y apertura a los diferentes libros, textos, etc. y especialmente de
otras culturas.

- Fomentar la reflexion individual y el trabajo en equipo.

Segunda quincena de Mayo (aproximadamente), Feria de la Ciencia:

- Fomentar el acercamiento a la ciencia y la divulgacion cientifica de nuestro alumnado.

- Trabajar el texto cientifico y la expresion oral desde el punto de vista del conocimiento cientifico, proponiendo a
nuestro alumnado una experiencia real y motivadora de ensefianza- aprendizaje.

- Compartir con otros centros de la provincia, asi como con las familias y toda la comunidad educativa, nuestras
experiencias e investigaciones en torno a la tematica a tratar.

15 de mayo, Dia Internacional de la Familia.

- Concienciar sobre el papel fundamental de las familias en la educacion de los/as hijos/as.
- Conocer los distintos tipos de familias.

- Promover la convivencia familia-escuela.

Mes de mayo, Feria de la Ciencia (FIBES).

- Impregnar al alumnado del mundo de la Ciencia de forma divertida, observando, experimentando, investigando y
divulgando, mejorando su competencia cientifica y dando respuestas a los problemas y retos de la vida cotidiana.
- Incrementar la motivacion por los temas cientificos, utilizando sus ideas previas que son la base de nuestro
trabajo.

- Potenciar la interaccion del alumnado con otros nifios y nifias aprendiendo a relacionarse y a plantearse otro tipo
de actividad divertida y basada en el conocimiento cientifico.

14 de junio: Dia de la Memoria Histérica y Democrética en los centros.

Atendiendo a la Instruccién 11/2019, de 7 de junio de 2019, de la Direccién General de Ordenacién y Evaluacién
Educativa, para la celebracion del Dia de la Memoria Histérica y Democréatica en los centros docentes de la
Comunidad Autbnoma Andaluza, se organizaran en el centro ciertas actividades para conmemorar este dia, bien a
nivel de centro o en cada grupo-clase, segun la propuesta que se realice cada curso escolar.

Fiesta Fin de Curso.

- Descubrir y utilizar las posibilidades motrices, sensitivas y expresivas del propio cuerpo.

- Potenciar la convivencia entre los distintos sectores de la comunidad educativa, asi como su participacion e
implicacién en la organizacion del acto.

- Establecer unas buenas relaciones de comunicacion entre todos los miembros del centro.

- Potenciar la creacion de ilusiones, nuevos proyectos, para el curso siguiente.

- Mostrar aspectos trabajados durante el curso de todos los niveles.

- Divertirnos sin mas, descubriendo la empatia y las buenas relaciones humanas.

- Despedir con un acto protocolario de imposicion de banda y diploma a los que finalizan la etapa de

Infantil y Primaria.
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o SALIDAS/VISITAS: Cada ciclo podra programar, al menos, una salida en el trimestre relacionada con el curriculo
8l cuyo objetivo/s estard en funcion de la Situacion de Aprendizaje y/o Proyecto de trabajo previsto en cada grupo-
e clase.
-
£
3
=}
g 8. Atencién aladiversidad y a las diferencias individuales:
£ 8.1 Medidas generales:
§_ - Aprendizaje por proyectos.
2 - Tutoria entre iguales.
8.2. Medidas especificas:
8.3. Observaciones:
—
3
]
3
<
g
g
[0
O
3 . .
3 9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.
Descriptores operativos:

CPSAAL. Es consciente de las propias emociones, ideas y comportamientos personales y emplea estrategias
sencillas para gestionarlas en situaciones de tension o conflicto, adaptdndose a los cambios y armonizandolos
para alcanzar sus propios objetivos.

CPSAA2. Conoce los riesgos mas relevantes y los principales activos para la salud, adopta estilos de vida
saludables para su bienestar fisico y mental, y detecta y busca apoyo ante situaciones violentas o discriminatorias.
CPSAA3. Reconoce y respeta las emociones y experiencias de las demas personas, participa activamente en el
trabajo en grupo, asume las responsabilidades individuales asignadas y emplea estrategias cooperativas dirigidas
a la consecucién de objetivos compartidos.

CPSAA4. Reconoce el valor del esfuerzo y la dedicacion personal para la mejora de su aprendizaje, y adopta
posturas criticas en procesos de reflexion guiados.

CPSAAS. Planea objetivos a corto plazo, utiliza estrategias de aprendizaje autorregulado, y participa en procesos
de auto y coevaluacién, reconociendo sus limitaciones y sabiendo buscar ayuda en el proceso de construccién del
conocimiento.

Competencia clave: Competencia ciudadana.
Descriptores operativos:

CC1. Entiende los procesos histéricos y sociales mas relevantes relativos a su propia identidad y cultura,
reflexiona sobre las normas de convivencia, y las aplica de manera constructiva, dialogante e inclusiva en
cualquier contexto.

CC2. Participa en actividades comunitarias, en la toma de decisiones y en la resolucion de los conflictos de forma
dialogada y respetuosa con los procedimientos democraticos, los principios y valores de la Unién Europea y la
Constitucion espariola, los derechos humanos y de la infancia, el valor de la diversidad y el logro de la igualdad de
género, la cohesidn social y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

CC3. Reflexiona y dialoga sobre valores y problemas éticos de actualidad, comprendiendo la necesidad de
respetar diferentes culturas y creencias, de cuidar el entorno, de rechazar prejuicios y estereotipos, y de oponerse
a cualquier forma de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas entre las acciones humanas y el entorno y se inicia en la adopcién de
estilos de vida sostenibles, para contribuir a la conservacion de la biodiversidad desde una perspectiva tanto local
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\como global.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Usa, al menos, una lengua, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a necesidades
comunicativas sencillas y predecibles, de manera adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a situaciones y
contextos cotidianos de los d&mbitos personal, social y educativo.

CP2. A partir de sus experiencias, reconoce la diversidad de perfiles linglisticos y experimenta estrategias que, de
manera guiada, le permiten realizar transferencias sencillas entre distintas lenguas para comunicarse en contextos
cotidianos y ampliar su repertorio linguistico individual.

CP3. Conoce y respeta la diversidad lingiistica y cultural presente en su entorno, reconociendo y comprendiendo
su valor como factor de didlogo, para mejorar la convivencia.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CE1l. Reconoce necesidades y retos que afrontar y elabora ideas originales, utilizando destrezas creativas y
tomando conciencia de las consecuencias y efectos que las ideas pudieran generar en el entorno, para proponer
soluciones valiosas que respondan a las necesidades detectadas.

CE2. Identifica fortalezas y debilidades propias utilizando estrategias de autoconocimiento y se inicia en el
conocimiento de elementos econémicos Yy financieros basicos, aplicAndolos a situaciones y problemas de la vida
cotidiana, para detectar aquellos recursos que puedan llevar las ideas originales y valiosas a la accion.

CE3. Crea ideas y soluciones originales, planifica tareas, coopera con otros y en equipo, valorando el proceso
realizado y el resultado obtenido, para llevar a cabo una iniciativa emprendedora, considerando la experiencia
como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCECL1. Reconoce y aprecia los aspectos fundamentales del patrimonio cultural y artistico, comprendiendo las
diferencias entre distintas culturas y la necesidad de respetarlas.

CCEC2. Reconoce y se interesa por las especificidades e intencionalidades de las manifestaciones artisticas y
culturales mas destacadas del patrimonio, identificando los medios y soportes, asi como los lenguajes y elementos
técnicos que las caracterizan.

CCECS3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones de forma creativa y con una actitud abierta e
inclusiva, empleando distintos lenguajes artisticos y culturales, integrando su propio cuerpo, interactuando con el
entorno y desarrollando sus capacidades afectivas.

CCECA4. Experimenta de forma creativa con diferentes medios y soportes, y diversas técnicas plasticas, visuales,
audiovisuales, sonoras o corporales, para elaborar propuestas artisticas y culturales.

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Expresa hechos, conceptos, pensamientos, opiniones o sentimientos de forma oral, escrita, signada o
multimodal, con claridad y adecuacion a diferentes contextos cotidianos de su entorno personal, social y
educativo, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa, tanto para
intercambiar informacién y crear conocimiento como para construir vinculos personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora textos orales, escritos, signados o multimodales sencillos de los ambitos
personal, social y educativo, para participar activamente en contextos cotidianos y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta, con el debido acompafiamiento, informacién sencilla procedente de dos o
méas fuentes, evaluando su fiabilidad y utilidad en funcion de los objetivos de lectura, y la integra y transforma en
conocimiento para comunicarla adoptando un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso
con la propiedad intelectual.

CCLA4. Lee obras diversas adecuadas a su progreso madurativo, seleccionando aquellas que mejor se ajustan a
Sus gustos e intereses; reconoce el patrimonio literario como fuente de disfrute y aprendizaje individual y colectivo;
y moviliza su experiencia personal y lectora para construir y compartir su interpretacién de las obras y para crear
textos de intencién literaria a partir de modelos sencillos.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democrética, la gestion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, detectando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de

comunicacion.
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Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas guiadas en internet y hace uso de estrategias sencillas para el tratamiento digital de la
informacion (palabras clave, seleccion de informacion relevante, organizacion de datos¢) con una actitud critica
sobre los contenidos obtenidos.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales en distintos formatos (texto, tabla, imagen, audio, video,
programa informatico¢,) mediante el uso de diferentes herramientas digitales para expresar ideas, sentimientos y
conocimientos, respetando la propiedad intelectual y los derechos de autor de los contenidos que reutiliza.

CDa3. Participa en actividades o proyectos escolares mediante el uso de herramientas o plataformas virtuales para
construir nuevo conocimiento, comunicarse, trabajar cooperativamente, y compartir datos y contenidos en
entornos digitales restringidos y supervisados de manera segura, con una actitud abierta y responsable ante su
uso.

CD4. Conoce los riesgos y adopta, con la orientacidon del docente, medidas preventivas al usar las tecnologias
digitales para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y se inicia en la
adopcién de habitos de uso critico, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Se inicia en el desarrollo de soluciones digitales sencillas y sostenibles (reutilizacion de materiales
tecnoldgicos, programacién informética por bloques, robética educativa¢) para resolver problemas concretos o
retos propuestos de manera creativa, solicitando ayuda en caso necesario.

Competencia clave: Competencia mateméticay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEM1. Utiliza, de manera guiada, algunos métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento
matematico en situaciones conocidas, y selecciona y emplea algunas estrategias para resolver problemas
reflexionando sobre las soluciones obtenidas.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar algunos de los fenébmenos que ocurren a su
alrededor, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, utilizando herramientas e instrumentos
adecuados, planteandose preguntas y realizando experimentos sencillos de forma guiada.

STEMS. Realiza, de forma guiada, proyectos, disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos,
adaptandose ante la incertidumbre, para generar en equipo un producto creativo con un objetivo concreto,
procurando la participacién de todo el grupo y resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de algunos métodos y resultados cientificos,
matematicos y tecnoldgicos de forma clara y veraz, utilizando la terminologia cientifica apropiada, en diferentes
formatos (dibujos, diagramas, gréaficos, simbolos¢) y aprovechando de forma critica, ética y responsable la cultura
digital para compartir y construir nuevos conocimientos.

STEMS. Participa en acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud y preservar el medio
ambiente vy los seres vivos, aplicando principios de ética y seguridad y practicando el consumo responsable.
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10. Competencias especificas:

Denominacion

EF1.6.1.Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente actividades fisicas, ludicas y
deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica, mental y social, asi como medidas de
responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz, para interiorizar e integrar habitos de actividad
fisica sisteméatica que contribuyan al bienestar.

EF1.6.2.Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando procesos de percepcion, decision y
ejecucion adecuados a la légica interna y a los objetivos de diferentes situaciones, para dar respuesta a las
demandas de proyectos motores y de practicas motrices con distintas finalidades en contextos de la vida diaria.

EF1.6.3.Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la practica motriz, con actitud
empatica e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de cooperacion, respeto, inclusion, trabajo
en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias etnoculturales, sociales, de género y de habilidad
de los participantes, para contribuir a la convivencia social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los
que se participa.

EFI.6.4.Reconocer y practicar diferentes manifestaciones lldicas, fisico-deportivas y artistico-expresivas propias
de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones estéticas y creativas a la cultura tradicional y
contemporanea, para integrarlas dentro del repertorio de actuaciones motrices que se utilizan regularmente en la
vida cotidiana.

EFI.6.5.Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de practica motriz, interactuando con ellos
y comprendiendo la importancia de su conservacién desde un enfoque sostenible, adoptando medidas de
responsabilidad individual durante la practica de juegos y actividades fisico-deportivas, para realizar una practica
eficiente y respetuosa con el entorno y participar en su cuidado y mejora.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: EFI.6.1.Adoptar un estilo de vida activo y saludable, practicando regularmente
actividades fisicas, ludicas y deportivas, adoptando comportamientos que potencien la salud fisica,
mental y social, asi como medidas de responsabilidad individual y colectiva durante la practica motriz,
para interiorizar e integrar habitos de actividad fisica sisteméatica gue contribuyan al bienestar.

Criterios de evaluacion:

EFI.6.1.1.Reconocer los efectos beneficiosos a nivel fisico y mental de la actividad fisica, lidica y deportiva,
COmo paso previo para su integracion en la vida diaria, analizando situaciones cotidianas.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.6.1.2.Integrar los procesos de activacion corporal, dosificacion del esfuerzo, relajacion e higiene y seguridad
en la préactica de actividades motrices, interiorizando las rutinas propias de una practica motriz saludable y
responsable.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.6.1.3.Adoptar medidas de seguridad antes, durante y después de la practica de actividad fisica, ludica y
deportiva, reconociendo los contextos de riesgo y actuando con precaucion ante ellos.
Método de calificacién: Media aritmética.

EF1.6.1.4.1dentificar y abordar conductas inapropiadas vinculadas al ambito corporal, la actividad ladica y
deportiva, que resultan perjudiciales para la salud o afectan negativamente a la convivencia, adoptando posturas
de rechazo a la violencia, a la discriminacion y a los estereotipos de género, y evitando activamente su
reproduccion.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFI.6.2.Adaptar los elementos propios del esquema corporal, las capacidades
fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando
procesos de percepcion, decision y ejecucion adecuados a la légica internay a los objetivos de diferentes
situaciones, para dar respuesta a las demandas de proyectos motores y de practicas motrices con
distintas finalidades en contextos de la vida diaria.

Criterios de evaluacion:

EF1.6.2.1.Desarrollar proyectos motores de caracter individual, cooperativo o colaborativo, definiendo metas,
secuenciando acciones, introduciendo cambios, si es preciso, durante el proceso, y generando producciones
motrices de calidad, valorando el grado de ajuste al proceso seguido y al resultado obtenido.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.6.2.2.Aplicar principios béasicos de toma de decisiones en situaciones ludicas, juegos modificados y
actividades deportivas a partir de la anticipacion, ajustandolos a las demandas derivadas de los objetivos motores
y a la légica interna de situaciones individuales, de cooperacion, de oposicién y de colaboracién-oposicién, en
contextos reales o simulados de actuacion, reflexionando sobre las soluciones obtenidas.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.6.2.3.Adquirir un progresivo control y dominio corporal, empleando los componentes -cualitativos y
cuantitativos de la motricidad de manera eficiente y creativa, y haciendo frente a las demandas de re solucion
de problemas en situaciones motrices transferibles a su espacio vivencial.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFI.6.3.Desarrollar procesos de autorregulacion e interaccion en el marco de la
practica motriz, con actitud empatica e inclusiva, haciendo uso de habilidades sociales y actitudes de
cooperacion, respeto, inclusion, trabajo en equipo y deportividad, con independencia de las diferencias
etnoculturales, sociales, de género y de habilidad de los participantes, para contribuir a la convivencia
social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa.

Criterios de evaluacion:

EFI.6.3.1.Participar en actividades de caracter motor, desde la autorregulacion de su actuacion, con
predisposicion, esfuerzo, perseverancia y mentalidad de crecimiento, controlando la impulsividad, gestionando
las emociones y expresandolas de forma asertiva.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.6.3.2.Respetar las normas consensuadas, asi como las reglas de juego, y actuar desde los pardmetros de la
deportividad y el juego limpio, reconociendo las actuaciones de compafieros y comparieras y rivales.
Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.6.3.3.Convivir mostrando en el contexto de las practicas motrices habilidades sociales, didlogo en la
resolucién de conflictos y respeto a la diversidad, ya sea de género, de origen nacional, étnica, socio-econémica
0 de competencia motriz, y mostrando una actitud critica y un compromiso activo frente a los estereotipos, las
actuaciones discriminatorias y la violencia, haciendo especial hincapié en el fomento de la igualdad de género.
Método de calificacién: Media aritmética.
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Competencia especifica: EFI.6.4.Reconocer y practicar diferentes manifestaciones ludicas, fisico-
deportivas y artistico-expresivas propias de la cultura motriz, valorando su influencia y sus aportaciones
estéticas y creativas a la cultura tradicional y contemporanea, para integrarlas dentro del repertorio de
actuaciones motrices que se utilizan regularmente en la vida cotidiana.

Criterios de evaluacion:

EF1.6.4.1.Participar activamente en juegos motores y otras manifestaciones artistico-expresivas con arraigo en la
cultura andaluza, tradicional o actual, asi como otros procedentes de diversas culturas, reconociendo y
transmitiendo su valor cultural y su potencial como espacio generador de interacciones constructivas entre
personas con origenes diferentes y entendiendo las ventajas de su conservacion.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.6.4.2.Valorar el deporte como fendmeno cultural analizando criticamente los estereotipos de género o
capacidad y los comportamientos sexistas que a veces suceden en su contexto, rechazandolos y adoptando
actitudes que eviten su reproduccién en el futuro.

Método de calificacién: Media aritmética.

EFI.6.4.3.Reproducir y crear composiciones con o sin soporte musical, y comunicar diferentes sensaciones,
emociones e ideas, de forma estética y creativa, desde el uso de los recursos ritmicos y expresivos de la
motricidad.

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: EFI.6.5.Valorar diferentes medios naturales y urbanos como contextos de
practica motriz, interactuando con ellos y comprendiendo la importancia de su conservacion desde un
enfoque sostenible, adoptando medidas de responsabilidad individual durante la practica de juegos y
actividades fisico-deportivas, para realizar una préactica eficiente y respetuosa con el entorno y participar
en su cuidado y mejora.

Criterios de evaluacion:

EFI.6.5.1.Adaptar las acciones motrices a la incertidumbre propia del medio natural y urbano en contextos
terrestres o acuaticos de forma eficiente y segura, valorando sus posibilidades para la practica de actividad fisica
y actuando desde una perspectiva ecosostenible del entorno y comunitaria.

Método de calificacion: Media aritmética.

12. Saberes basicos:

A. Vida activa y saludable

1. Salud fisica: efectos fisicos beneficiosos de un estilo de vida activo. Alimentacion saludable e hidratacion. Educacién postural
en situaciones cotidianas. Cuidado del cuerpo: higiene personal y el descanso tras la actividad fisica. Educacién postural en
acciones motrices especificas. Responsabilidad personal en el cuidado del cuerpo.

2. Salud social: aproximacion a los efectos de los malos habitos relacionados con la salud e influencia en la practica de
actividad fisica. La exigencia del deporte profesional. Aceptacion de distintas tipologias corporales, para practicar en igualdad,
diversidad de actividades fisico-deportivas. Estereotipos corporales, de género y competencia motriz.

3. Salud mental: consolidacién y ajuste realista del autoconcepto, teniendo en cuenta la perspectiva de género. Respeto y
aceptacion del propio cuerpo y del aspecto corporal de los demas. Vision critica de las imagenes ajustadas o distorsionadas
ofrecidas en los entornos sociales, tanto reales como virtuales, que ayudan o entorpecen el mantenimiento o la mejora de un
equilibrio social, fisico y mental.

B. Organizacién y gestion de la actividad fisica.

1. Usos y finalidades: catarticos, ludico-recreativos, cooperativos, competitivos, agonisticos, funcional, social, expresiva y
comunicativa, creativa o de interaccion.

2. Actitudes consumistas en torno al equipamiento. Investigacion, usando recursos digitales y, andlisis critico de la adquisicion
de material para la practica fisico-deportiva.

3. Habitos autbnomos de higiene corporal en acciones cotidianas.

4. Planificacion y autorregulacion de proyectos motores: seguimiento y valoracion durante el proceso y del resultado.
Utilizacion de recursos digitales.

5. Prevencién de accidentes en las practicas motrices: calentamiento general y vuelta a la calma. Importancia de respetar las
normas de seguridad. Compromiso de responsabilidad hacia la seguridad propia y de los demas.

6. Actuaciones basicas ante accidentes durante la practica de actividades fisicas. Posicion lateral de seguridad. Conducta PAS
(proteger, avisar, socorrer).

‘C. Resolucion de problemas en situaciones motrices.
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1. Toma de decisiones: seleccion de acciones en funcién del entorno en situaciones motrices individuales. Seleccién de
acciones para el ajuste espacio-temporal en la interaccion con los compafieros y compafieras en situaciones cooperativas.
Seleccion de zonas de envio del mévil desde donde sea dificil devolverlo, en situaciones motrices de persecucion y de
interaccion con un mavil. Selecciéon adecuada de las habilidades motrices en situaciones de oposicién de contacto. Desmarque
y ubicacion en un lugar desde el que se constituya un apoyo para los demas en situaciones motrices de colaboracién-
oposicion de persecucion y de interaccién con un movil.

2. Capacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracion del esquema corporal; equilibrio estético y dindmico
en situaciones de complejidad creciente o superficies inestables. Estructuracion espacial (percepcién de objetos, de
distancias, orientacion, percepcion e interceptacion de trayectorias, agrupamiento-dispersion y transposicion). Estructuracion
temporal (simultaneidad y sucesién de acciones) y espacio-temporal (percepcion de duraciones, de velocidad, de intervalos,
de estructuras, de ritmos y de ajuste perceptivo en el envio y en la interceptacion de trayectorias de moéviles). Moderadamente
diferente en Madrid.

3. Capacidades condicionales: capacidades fisicas basicas y resultantes (coordinacion, equilibrio y agilidad).

4. Iniciacion de las habilidades motrices especificas asociadas a la técnica en actividades fisico-deportivas: aspectos
principales.

5. Creatividad motriz: identificacion de estimulos internos o externos que exijan un reajuste instantaneo de la acciéon motriz.
Apoyo enrecursos digitales.

D. Autorregulacién emocional e interaccidn social en situaciones motrices.

1. Gestion emocional: ansiedad, estrés, ira, tristeza y situaciones motrices. Estrategias de afrontamiento y gestion.
Introspeccién, motivacion, capacidad de expresion (asertividad) como medio para superar las diferencias individuales en una
practica, ludica o deportiva, de todos y para todos.

2. Habilidades sociales: estrategias de trabajo en equipo para la resolucién constructiva de conflictos en situaciones motrices
colectivas. Respeto y tolerancia a las diferencias individuales, adjudicacion de roles, liderazgo, aceptacion de
responsabilidades.

3. Concepto de fairplay o «juego limpio». Acciones que muestren una amenaza a la practica deportiva. Habitos no adecuados,
conductas violentas, manipulacién del juego.

4. ldentificacién y rechazo de conductas violentas o contrarias a la convivencia en situaciones motrices.

E. Manifestaciones de la cultura motriz.

1. Aportaciones de la cultura motriz a la herencia cultural andaluza. Los deportes como sefia de identidad cultural.

2. Usos comunicativos de la corporalidad: comunicacion de sensaciones, sentimientos, emociones e ideas complejas.

3. Practica de actividades ritmico-musicales con caracter expresivo.

4. Deporte e igualdad y perspectiva de género: sexismo en el deporte amateur y profesional.

5. Deportes olimpicos y paralimpicos, historia e instituciones asociadas a los Juegos Olimpicos y Paralimpicos. La cultura
del esfuerzo para conseguir una meta.

F. Interaccion eficiente y sostenible con el entorno.

1. Normas de uso: la educacién vial desde la actividad fisica y deportiva. Movilidad segura, saludable y sostenible.

2. Transporte activo, seguro y sostenible: bicicletas, patines, patinetes.

3. Previsién de riesgos de accidente durante la practica en el medio natural y urbano: valoracion previa y actuacion.

4. Aplicacion, construccion y reutilizacion de materiales fisicos y digitales para la practica motriz.

5. Practica de actividades fisicas en el medio natural y urbano, valorando las posibilidades que brinda el entorno y clima de
Andalucia. Consumo adecuado: blsqueda, construccion, reparacion y reutilizacion de elementos y materiales para la practica
motriz.

6. Cuidado del entorno préximo y de los animales y plantas que en él conviven, como servicio a la comunidad, durante la
practica de actividad fisica en el medio natural y urbano.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

AN M|
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EFI.6.1 X| X| x X X Xl | x X
EF1.6.2 X| x| X X X| X
EFI.6.3 X[ x X X x| [Xl |X
EFI.6.4 x| [ x| x| x X[ x| x| x
EFI.6.5 X X X| x X X

Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcion

cC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matemaética y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingte.
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