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1. Marco Legal. Justificacion.

Este Proyecto esta regido por la Orden de 11 de abril de 2011, por la que se regula la participacion de
los centros docentes en la Red Andaluza “Escuela de Paz” y el procedimiento para solicitar

reconocimiento como Centros Promotores de Convivencia Positiva (Convivencia +).

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, establece en su articulo 127 que,
dentro del proyecto educativo del centro, se abordard, junto con otros aspectos, el plan de
convivencia, para facilitar un adecuado clima escolar y prevenir la aparicion de conductas contrarias

a las normas de convivencia.

A su vez, recoge en el articulo 4.f), entre los principios del sistema educativo andaluz, la convivencia
como meta y condicién necesaria para el buen desarrollo del trabajo del alumnado y del profesorado,
y respeto a la diversidad mediante el conocimiento mutuo, garantizandose que no se produzca
segregacion del alumnado por razon de sus creencias, sexo, orientacion sexual, etnia o situacion
econdémica y social. Igualmente, su articulo 7.2.g), reconoce entre los derechos del alumnado «el

respeto a su identidad, intimidad, integridad y dignidad personales».

En el desarrollo de esta Ley, se dictaron los decretos 327/2010 y 328/2010, ambos de 13 de julio, por
los que se aprobaron, respectivamente, el reglamento Orgadnico de los Institutos de educacion
Secundaria y el reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de
educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos

especificos de educacion especial.

Ademas de esto los referidos decretos regulan los derechos y deberes del alumnado, la colaboracion y
participacion de las familias y la constitucion y el funcionamiento de la comision de convivencia del
Consejo escolar a fin de promover la cultura de paz y la resolucion pacifica de los conflictos, regulan
la elaboracion del Plan de Centro, el reglamento de organizacion y funcionamiento, el proyecto
educativo y el plan de convivencia del centro para prevenir la aparicion de conductas contrarias a las

normas de convivencia y facilitar un adecuado clima escolar.
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Partiendo de esta base, con la puesta en marcha del Proyecto “Escuela Espacio de Paz” en nuestro
Centro educativo, C.E.IP. “ANGEL GANIVET” tendremos como objetivo primordial plantear
propuestas y ofrecer un conjunto de herramientas que faciliten la concrecién y el desarrollo de
aquellas acciones dirigidas tanto a la mejora de la convivencia como a crear espacios
socio-comunitarios que con la cooperacion de todos los agentes educativos y sociales impulsen la

sensibilizacion y la accion a favor de la Cultura de Paz.

2. Finalidades educativas.

Partiendo de estas premisas y del diagnostico realizado, las finalidades educativas que
pretendemos alcanzar a través de este proyecto y que estan relacionadas con la
necesidad de ayudar a construir entre todos los sectores de nuestra comunidad

educativa esta Cultura de Paz, son:

- Promover valores fundamentales como la dignidad, la tolerancia, la aceptacion, la
justicia, la comprension, la igualdad, la confianza, la responsabilidad, la amistad...
intentando que sean asumidos y se ponga en practica por las personas que nos rodean.

- Implicar activamente a todos los miembros de la comunidad educativa en la mejora de la
convivencia con actividades de centro.

- Mejorar el vocabulario de algunos alumnos/as, eliminando el uso de palabras mal sonantes o
groseras. Coordinacion con el resto de proyectos y planes educativos de nuestro centro.

- Entender el concepto y el sentido de solucionar los conflictos de forma no violenta.

- Educar en valores asumiendo derechos y deberes.

- Promover actividades hacia el respeto y cuidado del medio ambiente.

- Promover una accién tutorial continua en beneficio del alumnado.

- Llevar a cabo actividades que favorezcan el desarrollo de la inteligencia emocional
(interpersonal e intrapersonal).

- Promover en la comunidad educativa actitudes para el fomento de la igualdad entre mujeres y

hombres.
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3. Cultura de Paz y Educacion.

3.1.0bjetivos.

- Construir valores y actitudes por medio de la razdn critica y del didlogo con los otros.

- Conectar las experiencias extraescolares con las escolares, incluyendo como objetos de
tratamiento preferente los aprendizajes que el alumnado efectia al margen de la intervencion
consciente de los docentes bien sea por la comunicacidn que establecen con sus familias, con el
profesorado y otros adultos.

- Desarrollar habilidades (hébitos, comportamientos, estrategias de accion) necesarias para la
resolucién de problemas y conflictos llevando a la practica las estrategias aprendidas en la
convivencia del dia a dia.

- Favorecer una mejora en el conocimiento de las culturas de los paises a los que pertenece nuestro
alumnado para promover la conciencia de la diversidad cultural.

- Reflexionar y asumir valores, normas y actitudes facilitadoras de la convivencia y capaces de dar
respuesta a los problemas que aquella plantea.

- Demostrar la teoria con la practica, por un lado, produciendo actividades, materiales, formas de
organizacion y de relacion..., conscientes de nuestros principios, por otro, también a favor de dicha
coherencia, asumiendo que el alumnado debe intervenir en la planificacion, desarrollo y
evaluacion de las propuestas de actividades para educar en la paz.

- Promover y desarrollar acciones dirigidas tanto a la mejora de la convivencia como a crear
espacios socio-comunitarios que con la cooperacion de todos los agentes educativos y sociales
favorezcan la sensibilizacion y accion a favor de la Cultura de Paz.

- Promocionar la necesidad de construir colectivamente la Cultura de Paz, desarrollar acciones
educativas y socio-comunitarias, e implicar en esta tarea a otros sectores sociales, instituciones y
asociaciones del entorno.

- Buscar técnicas, métodos, estrategias nuevas, para combatir la violencia en la escuela, para
conseguir un ambiente una convivencia pacifica y tranquila entre todos los miembros de la
Comunidad Educativa.

- Integrar la Educacion en Valores y el respeto a la diversidad para una Educacion mas tolerante y

solidaria.
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- Colaborar y ayudar a reflexiones, haciendo un alto en las actividades escolares habituales, sobre
los problemas de la paz y su incidencia en el mundo educativo.
- Sensibilizar y motivar a la Comunidad Educativa sobre la necesidad de incorporarlos contenidos
de Paz a las actividades del Centro de forma regular.
- Objetivos de valores afectivos:
- Capacidad para confiar en uno mismo y en los demas.
. Apreciacion de la diversidad humana y de los valores positivos de los demas.
- Desarrollo de imagenes positivas de uno mismo y tolerancia hacia las debilidades humanas
propias y ajenas.
- Comprender que el cambio y el conflicto son parte siempre presente en la experiencia
humana y capacidad para hacerles frente de una manera directa y constructiva.
- Conseguir a través de la realizacion de juegos de afirmacion, de confianza, de comunicacion
de cooperacion, de resolucion de conflictos y distension, un clima de unién y companerismo
que potencia las buenas relaciones entre todos los que componen la clase y entre las clases

para que todo el Centro respire un ambiente de paz.

4. Contenidos.

Los contenidos que vamos a desarrollar estdn intimamente relacionados con los principios clave

anteriormente expuestos, son:

- Autoestima, autoconcepto, habilidades sociales, asertividad.

- Ensefanza de los conceptos de normas (familiares, escolares, sociales).
- Ensenanza de los conceptos de valor, actitud.

- Conceptos de resolucion de conflictos, seguridad, paz.

- Respeto y hablar correctamente.

- Respeto y cuidado hacia el medio ambiente.

- Alternativas a los conflictos: conocimiento de otras maneras de solucionar situaciones
conflictivas sin recurrir a la violencia.

- Uso de destrezas basicas como el uso de las reglas del juego para la coordinacion con los
compaiieros y compaferas del grupo.

- Uso de las reglas del debate y del funcionamiento de una asamblea.
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Aceptacion y valoracion positiva de si mismo.

- La confianza en las propias capacidades y en la de los demas.

- Laaceptacion del valor de las diferencias.

- La buena disposicion a compartir.

- El respeto por las diferencias no soélo fisicas, de sexo... sino también por las diferencias de
costumbre y modos de vida entre las personas (cultura, religion...)

- El didlogo como medio de resolucion de conflictos, lo que implicaria:
. El desarrollo de la capacidad de escucha y de trabajo en grupo.
. La valoracion de las aportaciones de los demas.
. La capacidad para buscar soluciones consensuadas.

- Actitud critica y de rechazo hacia situaciones de injusticia.

- Interés por la resolucion de los problemas de forma justa.

5. Actividades.

A la hora de plantear las actividades a llevar a cabo este afio, nos hemos reunido todos los
coordinadores de proyectos que se llevan a cabo en el Colegio para llevar una misma linea de

actuacion y que todos los proyectos tuvieran una relacion entre ellos.

Por ello todas las actividades planteadas desde el proyecto Escuela Espacio de Paz, parten de las

inquietudes e informaciones aportadas por todos los miembros de la comunidad educativa.

Por ello, este afio, las relaciones entre todos los proyectos que se van a llevar a cabo es el trabajo de

las inteligencias multiples.

Se ha decidido dedicar cada dia al desarrollo de una pequefa tarea en la que se trabaja una
inteligencia diferente. Los maestros/as dispondremos cada mes de un cuadrante con las tareas

planteadas. Estan tendran que llevarse a cabo cada dia a lo largo del dia.
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Ademas, continuaremos trabajando los valores ya dichos con las distintas efemérides y actividades

que se plantean diariamente en el Centro.

Se tendra muy presente la participacion de las familias en las actividades que se planteen con el
objetivo de mejorar la convivencia de todos los miembros de la comunidad educativa, por ello, se les
tiene presente en las excursiones que hacemos con los alumnos/as fuera del Centro, desayunos que
hacemos dentro del Centro, busqueda de materiales para actividades como disfraces para distintas

efemérides. ..

6. Metodologia.

Respetando en todo momento lo establecido de acuerdo a la actual normativa vigente para cada
una de las etapas educativas, el tratamiento educativo de la tematica que nos ocupa se llevara a
cabo de forma transversal en las distintas areas del curriculo, globalizado, asi como de manera
coordinada entre los diferentes planes y proyectos educativos del centro, aprovechando todos los

recursos disponibles y actividades que se preparan durante todo el curso escolar.

Se prestara especial atencidon a aquellas actividades relevantes de clase que se realizan a lo largo
del ano en nuestro centro y que tienen una relacion directa con nuestro proyecto, Escuela: Espacio

de Paz.

- Juegos para la cooperacion y la paz que presenten alternativas adecuadas para la
resolucion pacifica de conflictos.

- Lecturas y dramatizaciones sencillas de cuentos sobre los valores para la convivencia.

- Aprovechar cualquier situacion cotidiana: peleas en clase, fotos, noticias... para incidir en
las causas y en las soluciones, asi como buscar posibles alternativas a lo ocurrido.

- Lectura de cuentos y a través de ellos, socializar ideas, creencias, valores sociales.

- Elaboracion de normas de clase por parte del alumnado.

- Inculcar la importancia de saber escuchar a través de juego de roles.

- Hacer debates cumpliendo todas las normas previamente acordadas.

- Trabajar habilidades sociales  teniendo en cuenta como base la

inteligencia emocional.
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culaarios y mantener su amistad.

Acostumbrar al alumnado a dar las gracias en actividades cotidianas.

Reforzar la amabilidad para compensar situaciones dificiles, facilitando asi la
comunicacion.

Reforzar la solidaridad ayudando a los demds cuando tienen dificultades, y sobre todo
entender y comprender las injusticias y tratar de eliminarlas.

Utilizar el dialogo para resolver conflictos que surjan.

Juegos de igualdad: el espejo loco (imitando al compafiero) para que interioricen que todos
somos diferentes pero iguales al mismo tiempo.

Dramatizaciones de situaciones conflictivas, utilizando el didlogo y el respeto para su
resolucion.

Analizar las situaciones en las que aparecen los problemas de convivencia buscando el por
qué y las posibles alternativas.

Trabajo sobre la convivencia y los valores y sobre los derechos y los deberes.

En el recreo: juegos cooperativos, no competitivos.

Creacion de patrulleros de la Paz, cuya mision es la resolucion pacifica de conflictos en el

patio.

En todo momento la metodologia llevada a cabo serd activa y participativa, con técnicas de

descubrimiento dirigido, mediante la observacion directa, la manipulacion y la experimentacion.

Se ha de entender que la diferencia de edad y de capacidades haran, pues, graduar el método que

oscilara desde lo meramente expositivo en ocasiones y grupos, a lo estrictamente manipulativo;

desarrollandose en algunos casos la actividad como juego de aprendizaje, sin mas pretensiones.
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7. EVALUACION

El Equipo del Proyecto Escuela: Espacio de Paz, se reunird una vez cada mes para valorar la
ejecucion de las actividades llevadas a cabo. Al finalizar cada trimestre se debera hacer un balance
general de la marcha del Proyecto, detectando las dificultades encontradas. Dicho equipo pondra a
disposicion del profesorado y de los agentes implicados en cada actividad un instrumento de
evaluacion, no necesariamente un cuestionario en todos los casos, para valorar el desarrollo dichas
actividades.

Aparte de estos mecanismos de evaluacion procesual del Proyecto, segiin su tipologia, cada una de
las actividades que se lleven a cabo exigira diferentes mecanismos de evaluacion. Con todo, los

indicadores generales para evaluacion de actividades seran:

- Grado de implicacion del Profesorado.

- Participacion de los alumnos y alumnas.

- Calidad de los materiales empleados.

- El uso de recursos.

- La creacion de climas facilitadores para el aprendizaje.

- Implicacion de las familias en las actividades que se realicen tanto dentro como fuera del

aula.

8. CONCLUSION

Debo decir que trabajar en este Centro no ha sido facil. Los alumnos/as presentan muchas
dificultades, en su gran mayoria no son auténomos, tienen muchos problemas fuera del Centro,
presentan caracteres distintos a los que solemos encontrar en los colegios ordinarios... pero tengo
que decir que, sin ninguna duda, ha sido la experiencia mas gratificante que he podido vivir, tanto

yo como coordinadora, como mis compafieros/as.
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aer coleglo, su actitud es siempre positiva, tienen ganas de aprender, de estar con sus
compatfieros/as, de compartir momentos, de hacer cosas fuera de lo normal, de hacer excursiones,
juegos en clase, actividades fuera del aula, en el patio... han participado en todas y cada una de

las actividades que les hemos planteado, aportando sus ideas, sus ganas y su entusiasmo.

Me enorgullece ver como nos hacen participes a los maestros/as de todo lo que les ocurre, como
nos cuentan qué¢ quieren hacer, qué quieren estudiar, qué les preocupa, que nos cuenten sus
suefios, sus miedos... que nos vean como personas cercanas a ellos/as y no como simples

personas que les ensefian.

Me enorgullece ver por los pasillos muestras de carifio, escuchar risas, que nos den tarjetas con las
que nos invitan a sus fiestas de cumpleaiios... todo esto que, por supuesto no se ve, también es

educacion. Es respeto, tolerancia, amistad, companerismo, amor, carifio, igualdad, paz.

Es cierto que el trabajo en este Centro no es facil, pero todo aquello que no se ve, es lo que nos

hace seguir luchando por mejorar, por educar nifios/as felices, competentes y educados con carifio.

Es por ello que toda la comunidad educativa de nuestro Centro esta volcada con este proyecto.
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