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13.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA.

Para realizar la evaluacion interna, llevaremos a cabo los siguientes
procedimientos:

1.- A nivel general, después de las EVALUACIONES TRIMESTRALES E INICIAL, se
hara una revision de los resultados obtenidos en las mismas, presentando un informe de
resultados a claustro y consejo.

2. Una vez finalizado cada_trimestre escolar, se realizard una revision de la
PROGRAMACION GENERAL ANUAL por el Claustro de Profesores y Consejo
Escolar del Centro, en base a los anélisis y comentarios realizados por cada Ciclo y
coordinados por el ETCP. Dichas revisiones se haran constar en las actas de las sesiones
de cada uno de los 6rganos citados.

2.- En los meses de Febrero v Mayo se llevara cabo la evaluacion de los distintos
PLANES Y PROGRAMAS que desarrolla el Centro. Sera realizado por el Claustro de
Profesores y Consejo Escolar del Centro en base a los informes que redacten los
distintos coordinadores y coordinadoras de cada Plan o Proyecto. Las conclusiones de
dichas revisiones también se haran constar en las actas de las sesiones de ambos
organos colegiados.

En aquellos Planes o Programas educativos que lo permitan, se llevara a cabo un
seguimiento estadistico de los resultados del Plan o Programa: numero de lectores
asiduos a la biblioteca escolar, nimero de préstamos realizados, indicadores por cursos
o ciclos, etc.

3.- La evaluacion de las ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES DESARROLLADAS se realizard a través de las reuniones de
Ciclo y de las del Equipo Técnico de Coordinacion Pedagodgica. Las conclusiones se
haran constar en las actas de las sesiones correspondientes de dichos drganos.

4.- Anualmente, en el mes que establezca la Consejeria de Educacién, se llevara a cabo
la aplicacion de las pruebas ESCALA para el alumnado de 2° Primaria, asi como las
PRUEBAS DE EVALUACION INDIVIDUALIZADA al finalizar 3° y 6° Primaria.

Dichas pruebas vienen establecidas por normativa y reguladas mediante las
instrucciones oportunas. Se seguird en todo momento el calendario establecido, asi
como los protocolos de aplicacion, correccién y analisis que marguen dichas
instrucciones y la normativa correspondiente.

5.- Todas las conclusiones de los distintos érganos del Centro con respecto a la
evaluacion interna, se recogeran en la Memoria de Autoevaluacién del Centro, asi
como en las Memorias finales de cada programa o plan educativo, asi como las
propuestas de mejoras pertinentes establecidas por dichos érganos.

Tanto el articulo 130 de la Ley de Educacion de Andalucia como el Decreto 328/2010,
en su articulo 26, establecian que los centros de Educacion Primaria realizaran una
autoevaluacion de su propio funcionamiento, de los programas que desarrollan, de los
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procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados de su alumnado, asi como de
las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de aprendizaje.

Para su realizacion la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa establecera
indicadores de que faciliten a los centros su autoevaluacién de forma objetiva y
homologada en toda la comunidad auténoma, sin menoscabo de la consideracion de la
consideracién de los indicadores de calidad que establezca el equipo técnico de
coordinacion pedagogica. Los plazos para la realizacion de la medicién de los
indicadores de calidad por parte del ETCP, asi como para la realizacion de aportaciones
por parte del Claustro de Profesorado, seran fijados anualmente por la direccion del
centro y finalizaran, en todo caso, antes del 25 de junio de cada afio.

Dicha evaluacion tendrd como referentes los objetivos recogidos en el Plan de
Centro e incluird una medicién de los distintos indicadores establecidos que permita
valorar el grado del cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento global del
centro, de sus 6rganos de gobierno y de coordinacion docente y del grado de utilizacion
de los distintos servicios de apoyo a la educacion y de las actuaciones de dichos
servicios en el centro. Corresponde al equipo técnico de coordinacion pedagogica la
medicion de los indicadores establecidos.

El resultado de este proceso se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en una
memoria de autoevaluacion que aprobard el Consejo Escolarq ue serd aprobada e
incluida en el Sistema de Informacion Séneca antes del 30 de junio de cada afio. Para
ello, se contara con las aportaciones que realice el Claustro de Profesorado, y que
incluiré:

a) Una valoracion de logros y dificultades a partir de la informacién facilitada

por los indicadores.
b) Propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Centro.

Para la realizacion de la memoria de autoevaluacion se creard un equipo de
evaluacion que estara integrado, al menos, por el equipo directivo y por un
representante de cada uno de los distintos sectores de la comunidad educativa elegidos
por el Consejo Escolar de entre sus miembros.

Partiremos de los siguientes factores clave para el disefio y la elaboracién de la memoria
de autoevaluacion:

e Ultilizacién del tiempo de planificacion de la ensefianza y de desarrollo de los
aprendizajes en el aula.

e Concrecion del curriculo, adaptado al contexto y a la planificacién efectiva de la
practica docente.

e Inclusién escolar y atencién a las necesidades de aprendizaje del alumnado y el
éxito escolar para todos.

e Evaluacion de los resultados escolares y adopcion de medidas de mejora
adaptadas a las necesidades de aprendizaje del alumnado.

e Valores de convivencia y relacién interpersonal.

e Direccion y coordinacion del centro.

PLAN DE CENTRO: PROYECTO EDUCATIVO Pagina 2



C.E.LP. BLAS INFANTE ( ECIJA) | PROYECTO EDUCATIVO

e Otros: funcionamiento general del centro, de los drganos de gobierno vy
coordinacion docente, etc.

MEMORIA DE AUTOEVALUACION

Equipo de Evaluacién

FACTORES CLAVE

Utilizacién del tiempo Concrecién del S —— resultados escolares y

de planificacién de la curriculo, adaptado al WROHATN adopcién de medidas de
ensefianza y de contexto y la T— mejora adaptadas a las
desarrollo de los planificacidn efectiva MPRIRREp— necesidades de

ndiz | aula alumnado y el éxito
aprendizajes en al au de la prictica docente O e T ap:ﬁu:r:::za:d

Direccién y Otros: Funcionamiento
Valores de convivencia y coordinacidn del general del centro, de los
relacién interpersonal drganos de gobierno y
coordinacién docente, etc.

PROPUESTAS DE MEJORA

centro

Todos estos elementos nos ayudardn a obtener la radiografia del centro, pero lo
importante no serd el diagnoéstico, sino las propuestas de mejora y los avances que
vayamos consiguiendo con las mismas.

Para ello, cada propuesta de mejora contemplara:

e La propuesta de mejora en si y su finalidad.

Las actividades o acciones que realizaremos para conseguirla.

e El o la responsable. Este no podra ser genérico: el claustro, los equipos de
ciclo, etc., sino que se responsabilizara alguien personalmente aunque cuente
con otros 6rganos o docentes del centro.

e Temporalizacion. Del mismo modo que en el apartado anterior, no podra tener
caracter genérico, “a lo largo del curso”, sino que debe tener un seguimiento
concreto, sistematico y continuado.
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