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1. SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PRACTICUM

Siguiendo las Instrucciones que cada curso escolar determine la Delegacion
Territorial de Educacion para el desarrollo del practicum, el profesorado del Ceip
Borbolla con destino definitivo en una primera fase y, posteriormente, el resto de
profesorado con destino provisional que asi lo deseen, solicitaran su participacion
en dicha convocatoria.

Todo ello se reflejard convenientemente en la aplicacion Séneca por parte del

Coordinador del programa.

2. PLAN DE ACOGIDA

Una vez que el alumnado de practicum llegue al centro, sera atendido por el
Director/a y el/la Jefe/a de Estudios. La jornada de bienvenida sera la siguiente:

e Recepcion del alumnado (presentaciones)

e Visita a las instalaciones del centro

¢ Reunion en sala de profesores para entrevistas generales para conocer sus
intereses y caracteristicas, para una mejor adjudicacién de las tutorias y/o
especialidades a asignar

e Explicacion del régimen general de funcionamiento interior del centro

e Informacién sobre el Plan de Centro y de los proyectos y planes que
desarrolla el centro

e Cumplimentacién por parte del alumnado practicum del documento de
confidencialidad (Anexo 1)

e Propuesta de adjudicacion
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3. CRITERIOS DE ADJUDICACION PARA ASIGNACION DE TUTORES

e En funcién del perfil e intereses del alumnado de préacticum el Director/a
procedera, de entre el profesorado solicitante, a adjudicar segun coincidencia en
la peticion de los tutores del centro y las caracteristicas de dicho alumnado.

e El Director tendra en cuenta las necesidades especificas de cada tutoria para
priorizar en su adjudicacion, en el caso de que haya menor nimero de solicitantes
que de tutores

e En Educacion Infantil, se priorizardn los 3 afios, por la importancia de la
adquisicion de habitos en este nivel; a continuacion 5 afios, por la importancia de
la lectoescritura; y, por ultimo, los 4 afios.

e Antigledad en la peticion sin habérsele asignado (deben ser cursos
CONSECUTIVOS). Cuando se le asigne en un curso o deje de pedir, al siguiente
ya perdera la antigledad y comenzard desde cero. Si el maestro/a al que se le
tuviera que asignar estuviera de baja o permiso prolongado, se pasaria al

siguiente sin que el primero perdiese la antigiiedad.

4. ENTREVISTAS CON LA JEFATURA DE ESTUDIOS, E.O.E. Y/O E.O.A.

e Con la Jefatura de Estudios:
» Confeccion y entrega de horarios
» Control de asistencia del alumnado practicum (entradas y salidas y
justificacion adecuada de ausencias)
> Perfil del alumnado del centro y de su entorno
» Funcionamiento de las sesiones de evaluacion
» Relaciones externas con la Comunidad Educativa y con otras
instituciones y Ampas
e ConelE.O.E.y/E.O.A.
» Plan de Accién Tutorial

» Atencion a la diversidad
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5. EASES DEL PLAN DE TRABAJO

a) Practicas de observacion

e Objetivos
» Que el alumnado practicum conozca el centro y se familiarice con su
organizacion y funcionamiento
» Establecer un primer contacto con el aula, su alumnado y el equipo
docente del curso asignado

e Tareas
» Conocimiento de las diferentes relaciones familia-escuela a través de
sus organos colegiados y otros (Consejo escolar, Junta de Delegados,
tutorias de padres,...)
» Conocer las actuaciones que desarrollan en el centro tanto el equipo
docente como el E.O.E. y el E.O.A.
» Conocer y participar en lo posible en los planes y proyectos que se
desarrollan en el centro
» Conocer y participar en lo posible de otras actividades generales, de
ciclo o de aula que se desarrollen en el centro o fuera de él.

e Metodologia
> El alumnado practicum, una vez recibido por el Director/a y el Jefe/a de
Estudios, sera adscrito a un tutor con el que desarrollara sus practicas,

empezando por conocer el Plan de Centro

b) Practicas de intervencion

e Objetivos
> Intervenir, con el apoyo y la supervision del tutor/a, en el aula, reuniones
y otros procesos Yy planes del centro
» Elaboracion de la Programacién didactica para el desarrollo de la unidad
didactica de intervencion con el alumnado
> El tutor orientard al alumnado de practicum para que éste disefie,

desarrolle y evalle de forma autonoma una propuesta didactica.
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e Tareas
» Durante estas semanas el estudiante entrara en el aula con su tutor/a
con el objeto de conocer, identificar y describir las caracteristicas del aula
y del grupo-clase.
» También puede ser conveniente que empiece a intervenir en el aula
para ir interaccionando con el alumnado y los recursos del aula-centro
» El alumnado conocera y participara de tareas relacionadas con el
funcionamiento de la biblioteca, planes lectores, resolucion de conflictos,
tiempos de recreo...

e Metodologia
» Informacion previa por parte del tutor de la situacion en la que se va a
intervenir
> Preparacion de las tareas asignadas con el asesoramiento del tutor
» Registro de las actividades que se estiman especialmente relevantes.

6. ASESORAMIENTO Y SUPERVISION DEL TUTOR DE PRACTICUM

Las competencias en las que se pretende que el tutor asesore y supervise a su
alumnado préacticum, para el desarrollo y formacién del estudiante universitario

son las siguientes:

e Capacidad para la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias
correspondientes a la especialidad docente.

e Dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente.

e Destrezas y habilidades pedagdgicas y sociales necesarias para fomentar un
clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

e Disposicion para el trabajo colaborativo y participativo.

e Capacidad para hacer propuestas a partir de la reflexion basada en la practica
e Facilitar el andlisis del proceso de ensefianza-aprendizaje basado en

competencias, conforme a las caracteristicas propias de cada etapa
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7. EUNCIONES Y TAREAS DEL TUTOR DE PRACTICUM

Las principales funciones y tareas que debe realizar el tutor de practicas son las

siguientes:

e Asesoramiento y acompafiamiento del estudiante en su proceso formativo

e Analizar los instrumentos de seguimiento y evaluacion formativa de las
practicas

e Analizar y debatir las estrategias de resolucion de conflictos en su aula

e Analizar las estrategias didacticas de atencion a la diversidad y aprendizaje
autbnomo

e Debates sobre las estrategias metodolégicas, organizativas, recursos
didacticos y criterios de evaluacion para la adquisicion de las competencias
basicas del alumnado.

e Analizar los cauces de comunicacién con los diferentes miembros de la
comunidad educativa

e Contactos periddicos con el tutor académico universitario

e Participar en la evaluacion del alumnado practicum

8. EVALUACION DEL ALUMNADO PRACTICUM

El tutor del alumnado practicum evaluara a éste y, junto con el V°B° del Director,
emitird y enviara la misma al centro universitario para su calificacion final.

Tanto el tutor como el Director del centro colaborara con la universidad en todos
aguellos aspectos relativos a las practicas (incidencias, sugerencias de mejora,
evolucion del alumnado practicum,...).

Asimismo el tutor y/o el Director del centro requerira del tutor universitario, si asi
fuera necesario, informacion del alumnado practicum, asi como resolucién de

aguellos aspectos o incidencias que sean necesarios.
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9. ANEXO I: DOCUMENTO DE CONFIDENCIALIDAD

...................................................................... , con D.N.I.
R , alumno en practicas de la Universidad
....................................................... en el Ceip Borbolla, me

comprometo a mantener confidencialidad de todas las informaciones conocidas
del alumnado durante mi periodo de practicas comprendido desde el dia
............. delmesde ......................de 20........ hasta el dia ............. del mes
de .o de 20......... , ho utilizando ni divulgando aspectos de la misma.
Por tanto asumo la obligacibn de guardar secreto profesional sobre cuanta
informacion pudiera recibir con relacién a datos y circunstancias personales ni a
comunicarlos a terceros.

Y en prueba de conformidad firmo el presento acuerdo en

Sevilla, a ......... de i de 20

Fdo.:
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