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1. CONCEPTO Y ORGANIZACION DEL PROYECTO EDUCATIVO
INTRODUCCION.

Este centro asume los Fines y Principios establecidos en el articulo 1 y 2 de la LOE, asi como
los Principios Generales y objetivos establecidos en los articulos 12 y 13, referidos a la Edu-
cacion Infantil y los articulos 16 y 17, que hacer referencia a la Educacion Primaria.

Asi mismo intentara actuar de acuerdo con los Principios que la Ley de Educacion de Andalu-
cia recoge:

e Formacion Integral

e Equidad

e Respeto en el trato al alumnado

e Promocion de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres

e La Convivencia como meta y condicion

e Respeto a la diversidad

e Potenciacion de la autonomia, participacion y responsabilidad.

CONCEPTO.

Atendiendo al Decreto 328/2010 por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Cen-
tros de Educacion Infantil y Primaria en la Comunidad Autonoma de Andalucia realizamos
este Proyecto Educativo fruto de la reflexién de nuestro Centro.

El Proyecto Educativo constituye las sefias de identidad del centro docente y expresa la edu-
cacion que desea y va a desarrollar en unas condiciones concretas, por lo que debera contem-
plar los valores, los objetivos y las prioridades de actuacion, no limitandose sélo a los aspec-
tos curriculares, sino también a aquellos otros que, desde un punto de vista cultural, hacen del
centro un elemento dinamizador de la zona donde esta ubicado.

El Proyecto educativo definira los objetivos particulares que el centro se propone alcanzar,
partiendo de su realidad y tomando como referencia la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo y
la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, acerca de los principios que orientan cada una de las eta-
pas educativas que se imparten en el mismo y las correspondientes prescripciones acerca del
curriculo.
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ORGANIZACION.
El Proyecto educativo abordara, al menos los siguientes aspectos:

a) Objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar.

b) Lineas generales de actuacion pedagogica.

c) Coordinacién y concrecion de los contenidos curriculares, asi como el tratamiento
transversal en las areas de la educacion en valores y otras ensefianzas, integrando la
igualdad de género como un objetivo primordial.

d) Los criterios pedagdgicos para la determinacion del horario de dedicacion de las per-
sonas responsables de los érganos de coordinacion docente, de conformidad con el
numero total de horas que, a tales efectos, se establezca por Orden de la Consejeria
competente en materia de educacion.

e) Los procedimientos y criterios de evaluacion y promocién del alumnado.

f) La forma de atencion a la diversidad del alumnado.

g) Laorganizacion de las actividades de refuerzo y recuperacion.

h) El plan de orientacion y accion tutorial.

1) El procedimiento para suscribir compromisos educativos y de convivencia con las fa-
milias, de acuerdo, con lo que se establezca por Orden de la Consejeria competente en
materia de educacion.

J) ElPlan de Convivencia a desarrollar para prevenir la aparicion de conductas contrarias
a las normas de convivencia y facilitar un adecuado clima escolar, a que se refiere el
articulo 22.

k) El plan de formacion del profesorado.

I) Los criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar, asi como los objetivos y
programas de intervencion en el tiempo extraescolar.

m) Los procedimientos de evaluacion interna.

n) Los criterios para establecer los agrupamientos del alumnado y la asignacion de las
tutorias, de acuerdo con las lineas generales de actuacion pedagdgica del centro y
orientados a favorecer el éxito escolar del alumnado.

0) Los criterios generales para elaborar las programaciones didacticas de cada una de las
areas de la educacién primaria y de la educacion especial y las propuestas pedagdgicas
de la educacion infantil.

p) Los planes estratégicos que en su caso, se desarrollen en el centro.

Los centros de una misma zona educativa podran elaborar un proyecto educativo conjunto en-
tre si 0 con el instituto de educacion secundaria al que estan inscritos, con objeto de dotar de
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mayor continuidad a las distintas etapas educativas que cursa el alumnado. En cualquier caso,
dichos proyectos educativos habran de ser aprobados en cada uno de los centros.

2. LEGISLACION

El presente Proyecto Educativo esta basado en los diferentes aspectos educativos que la legis-
lacidn vigente esta poniendo en marcha. Los principales documentos legislativos son los que a
continuacién se enumeran:

e LEY ORGANICA 8/2013 de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
(LOMCE) que modifica la LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
(LOE).

e LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA 252/2007).

e DECRETO 19/2007, de 23 de Enero, por el que se adoptan medidas para la promocién
de la Cultura de Paz y Mejora de la Convivencia en los centros educativos sostenidos
con fondos publicos (BOJA 252/2007).

e ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocion de
la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el
derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas (BOJA
07-07-2011).

e DECRETO 328/2010 de 13 de Julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos de edu-
cacion especial.

e ORDEN de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién y el funciona-
miento de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion prima-
ria, de los colegios de educacién infantil y primaria y de los centros publicos especifi-
cos de educacion especial, asi como el horario de los centros, del alumnado y del pro-
fesorado.

e DECRETO 301/2009, de 14 de julio, por el que se regula el calendario y la jornada
escolar en los centros docentes, a excepcion de los universitarios.

e DECRETO 6/2007, de 16 de enero, por el que se regulan los servicios complementa-
rios de aula matinal, comedor escolar y actividades extraescolares, asi como el uso de
las instalaciones de los centros docentes publicos de la Comunidad Auténoma de An-
dalucia fuera del horario escolar (BOJA 31-01-2017).

e ORDEN de 17 de abril de 2017, por la que se regula la organizacion y el funciona-
miento de los servicios complementarios de aula matinal, comedor escolar y activida-
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des extraescolares, asi como el uso de las instalaciones de los centros docentes publi-
cos de la Comunidad Autonoma de Andalucia fuera del horario escolar (BOJA 26-04-
2017).

e ORDEN de 27 de marzo de 2019, por la que se modifica la Orden de 17 de abril de
2017, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los servicios com-
plementarios de aula matinal, comedor escolar y actividades extraescolares, asi como
el uso de las instalaciones de los centros docentes publicos de la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia fuera del horario escolar (BOJA 11-04-2019).

e INSTRUCCIONES de 8 de marzo de 2017, de la Direccidén General de Participacion y
Equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumna-
do con necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta
educativa.

Educacion Infantil:

. DECRETO 428/2008, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion y
las ensefianzas correspondientes a la Educacion Infantil en Andalucia.

. ORDEN de 5 de agosto de 2008, por el que se desarrolla el Curriculo corres-
pondiente a la Educacién Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

o ORDEN de 19 de diciembre de 2008, por la que se establece la ordenacion de
la evaluacion en la Educacion Infantil en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Educacion Primaria:

e REAL DECRETO 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo ba-
sico de la Educacion Primaria.

e DECRETO 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacion y el curricu-
lo de la Educacion Primaria en la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

e ORDEN de 17 de marzo de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
a la Educacion Primaria en Andalucia.

e ORDEN de 4 de noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacién de la eva-
luacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Educacién Primaria en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

e ORDEN ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la
educacion secundaria obligatoria y el bachillerato.
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e INSTRUCCION 12/2019, de 27 de junio, de la direccion general de ordenacion y eva-
luacién educativa, por la que se establecen aspectos de organizacién y funcionamiento
para los centros que imparten Educacion Primaria para el curso 2019/2020.

3. OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR.

La deteccidn de necesidades es el punto de arranque para el plan de mejora de los rendimien-
tos y exige una evaluacion interna por lo que se proponen las siguientes estrategias que deben
contribuir a seleccionar, aquellos objetivos de mejora mas acordes con la realidad y necesida-
des del centro:

e Andlisis de los resultados de las evaluaciones
¢ Identificacidn de los puntos fuertes y de los aspectos a mejorar
e Buscar la implicacion del profesorado y familias

Asi pues el Centro ha decidido seleccionar los siguientes objetivos propios para la mejora del
rendimiento escolar:

1. Conseguir el dominio de las habilidades instrumentales basicas de nuestro alumnado.

a) Que los alumnos adquieran unos minimos que les permitan conocer e interpretar su
entorno.

b) Consideramos y partimos de que el lenguaje es el eje fundamental del proceso de en-
seflanza — aprendizaje a través de cuatro pilares basicos (leer- escribir, hablar — escu-
char).

2. Mejorar la comprension lectora de libros de texto u otros materiales utilizados por el pro-
fesorado para el aprendizaje de todas las areas del curriculo.

3. Mejorar y fomentar en el alumnado, a traves de habito lector, el conocimiento, gusto por
la lectura y acercamiento a la composicion escrita desde Educacion Infantil hasta el final
de Primaria.

4. Mejorar la habilidades meta cognitivas y planificar la transferencia de destrezas linguisti-
cas.
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5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Utilizar metodologias, procedimientos y técnicas en comun, asi como la aplicaciéon de
nuevos métodos, realizando evaluaciones periddicas del trabajo del alumnado y del profe-
sorado, entendido como un proceso en equipo.

Mejorar la competencia en resolucion de problemas en lo que concierne a la identificacion
de las situaciones problema, la aplicacién de conocimientos, el uso de estrategias, la ar-
gumentacion y la justificacion.

Mejorar la competencia linglistica de inglés desde la Educacion Infantil.

Mejorar nuestro proyecto de atencion a la diversidad y su aplicacion para ampliarla a to-
dos los alumnos NEAE. Definiendo al alumnado como: el alumnado que presenta necesi-
dades educativas especiales (ACNEE), dificultades especificas de aprendizaje (DEA), con
trastorno y déficit de atencion e hiperactividad (TDAH), con altas capacidades y de incor-
poracion tardia al sistema educativo por condiciones personales o historia escolar.
Respetar el ritmo de aprendizaje, capacidades, cualidades y circunstancias personales de
todo el alumnado, adecuando nuestra accion a tal fin (adaptaciones curriculares y refuerzo

educativo).

Mejorar nuestra accion docente para adaptarla a los requisitos metodoldgicos adecuados
que favorezcan la consecucion de las Competencias Clave.

Mejorar la alfabetizacion digital.

Mejorar la educacion en valores que capacitan para la vida en sociedad.
Desarrollar valores individuales y actitudes positivas hacia el aprendizaje.
Mejorar la convivencia y el clima escolar.

Fomentar y estimular el acercamiento y relacion familia — escuela.

El caracter plurianual del Proyecto nos permite que los objetivos se aborden con diferente
temporalidad del curso.

Los objetivos que se consideren para un curso escolar, deben definirse con una mayor concre-
cion, apuntando a la mejora real y facilitando su seguimiento y evaluacion.
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4. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA

El Proyecto Educativo es coherente con las exigencias establecidas en el marco normativo vi-
gente. De acuerdo con los valores y principios de nuestro Constitucion, desarrollados en la
LOMCE y la LEA y en la Recomendacion 2006/962/EC, del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 18 de diciembre de 2006, sobre las competencias clave para el aprendizaje permanen-
te, en la que se insta a los Estados miembros a “desarrollar la oferta de competencias clave”.
Ya en la UNESCO, en 1996 estableci6 los principios precursores para la aplicacion de una
ensefianza basada en competencias, identificando que los pilares basicos de una educacion

permanente para el Siglo XXI, son “aprender a conocer”, “aprender a hacer”, “aprender a ser”
y “aprender a convivir”.

En este sentido, el articulo 6 del Decreto que desarrolla el curriculo para la Educacion Prima-
ria en Andalucia, define competencia como la “aplicacion practica del conjunto de capacida-
des, conocimientos, habilidades y actitudes que intervienen de forma integrada para dar res-
puesta a demandas complejas y transferir los aprendizajes a diferentes contextos”. Ademas, el
curriculo aboga por el desarrollo de unos objetivos de etapa y por tanto de una serie de capa-
cidades que conforman las diferentes dimensiones de la personalidad: afectivas, sociales, cog-
nitivas, motrices y emocionales. Objetivos y competencias son los referentes en los que este
proyecto educativo se basa para contribuir a una educacion integral de nuestros alumnos y a la
mejora de los éxitos escolares.

El caracter plurianual del Proyecto nos permite que los objetivos se aborden con diferente
temporalidad del curso.

Los objetivos que se consideren para un curso escolar, deben definirse con una mayor concre-
cién, apuntando a la mejora real y facilitando su seguimiento y evaluacion.

e La atencidon a la diversidad con el objetivo de proporcionar a todo el alumnado una
educacién adecuada a sus caracteristicas y necesidades.

e Trabajaremos la prevencion, evitando en lo posible la aparicion de problemas y difi-
cultades por parte del alumnado, anticipandonos a los mismos.

e EI profesorado debe implicarse de forma integral, siguiendo una linea comun de ac-
tuacion en cuanto a atencion a la diversidad y mantenimiento de un clima de convi-
vencia adecuado.

e Proporcionaremos un clima de confianza, respeto y colaboracién con las familias, fo-
mentando la participacion en actividades del centro.



A

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

CEIP CAPITAN CORTES ANDUJAR

e Se considerara basico el desarrollo en los alumnos y alumnas habitos y estrategias para
fomentar el esfuerzo personal.

e La educacién para la prevenciéon de conflictos y para la resolucion pacifica de los
mismos, asi como la no violencia en todos los &mbitos de la vida personal, familiar y
social.

e Eluso sistematico del Refuerzo Educativo como pieza clave para apoyar el aprendiza-
je y trabajo colaborativo entre el profesorado.

e Uno de los objetivos del centro es la mejora de la autoevaluacion docente, entendida
como el grado en que el profesor cree que posee capacidad para influir en el rendi-
miento de los alumnos.

e El objetivo de la Escuela debe ser la de provocar el desarrollo de competencias basi-
cas.

e La actividad escolar necesita implicar activamente al alumnado, por lo que para que
tenga sentido ha de vincularse a los problemas cotidianos que afectan la vida de los es-
tudiantes y plantearse de modo atractivo, como desafio intelectual.

e Utilizacion del libro como una herramienta mas y no la tnica de trabajo.

e Maximizar el aprovechamiento del tiempo en el aula, controlando entradas, salidas y
cambios de clase.

e El aprendizaje relevante de las competencias basicas requiere estimular la metacogni-
cion de cada estudiante, su capacidad para comprender y gobernar su propio y singular
proceso de aprendizaje y de aprender a aprender. El profesorado debe preparar las ba-
ses para que el alumnado aprenda por si mismo y sea independiente, ayudando a que
establezca metas y objetivos personales.

e El aprendizaje cooperativo entre iguales es una estrategia didactica de primer orden no
solo para favorecer la motivacion y evitar el sentimiento de soledad en el aprendizaje,
sino también para estimular el contraste, la duda, la argumentacién y la deliberacién
compartida.

e La evaluacion debe tener caracter formativo, diagnostico y cualitativo, como ocasion
para conocer la calidad de los procesos de ensefianza — aprendizaje y como oportuni-
dad para su reformulacion y mejora.

e La actualizacién y formacién docente debe instalarse en la vida el centro como un
acompariamiento necesario y permanente, que de manera colectiva ayude a mejorar la
profesionalidad de cuantos tienen atribuciones docentes.

e La metodologia debe ser variada, diversa, motivadora, combinado y alternando distin-
tos tipos de estrategias, actividades, etc.

e Trabajaremos la coordinacion interciclos adoptando acuerdos pedagdgicos y metodo-
I6gicos que garanticen la continuidad de los aprendizajes.

10
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e Realizar una autoevaluacion coherente y realista que potencie eficazmente la toma de
decisiones para la mejora de los resultados.

Hacer de la evaluacion una practica comun en el que hacer educativo, y un instrumen-
to Gtil para dirigir los planes de mejora del Centro.

Debemos de tener muy presente el valor del esfuerzo:

1. Fomentar el valor del esfuerzo es fundamental para obtener el éxito ya que nos ensefia
a conseguir un objetivo afrontando las dificultades que se nos puedan presentar.

Desde nuestro centro debemos de ayudar a crear en los nifios la capacidad de esfuerzo. El tra-
bajo escolar debe de suponer el planteamiento de pequefios retos que los alumnos deben de
superar y asi constituir un camino para promover este valor. Si les ensefiamos a que se esfuer-
cen en cosas pequefias, seran capaces de afrontar cada vez mayores retos.

2. Asignarles a los alumnos pequefias responsabilidades, ayuda al desarrollo del valor del
esfuerzo. Para ello el Centro disefiara

e La identificacion, valoracion e intervencion de las necesidades educativas del alumna-
do con necesidades especificas de apoyo educativo se realizara de la forma mas tem-
prana posible desde el momento en que se tenga constancia de las mismas. El Centro
fomentara el trabajo en equipo del profesorado, la formacion e innovacion permanente
y la investigacion educativa.

3. Proponer y desarrollar de forma anual un plan de formacion del profesorado que res-
ponda a las necesidades educativas que se detectan en nuestro Centro a partir de los analisis
de evaluacion y la memoria de autoevaluacion para que redunden en un beneficio del mismo y
de la Comunidad Educativa.

4. Fomento de las actividades de coordinacidn entre los equipos docentes y de ciclo.

5. Creacion de un clima agradable entre toda la comunidad educativa en que nos sinta-
mos motivados, desarrollando un ambiente de confianza, interrelacion y cooperacion entre to-
dos.

6. Favorecimiento de la adquisicion de competencias profesionales para el ejercicio de la
ensefianza y aprendizaje, en especial, la competencia digital.

Este proyecto educativo, por tanto, también tiene como uno de sus ejes fundamentales
el uso de las tecnologias en el aula, y no s6lo para preparar al alumnado a saber hacer dentro

11
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del contexto digital, sino para que entienda las TIC no como un fin en si mismas sino como un
medio para el aprendizaje y la comunicacion.

7. Se pretende que el alumnado sea el protagonista de su aprendizaje en el contexto digi-
tal, genere contenidos, los comparta, construya de manera conjunta y vaya mas alla de ser un
mero observador o consumidor. Se pretende que todo el alumnado adquiera las capacidades
necesarias para llegar a ser competente en el manejo digital. La formacion del profesorado en-
caminada a un mejor aprovechamiento de los recursos TIC con los que cuenta el centro.

8. La inclusion en las programaciones didacticas actividades relacionas con las TIC, que
potencien tanto la adquisicién de la Competencia Digital, como a través de ella, la de las de-
mas competencias.

9. La dotacion y el mantenimiento de los recursos TIC en las aulas y otros espacios, de
manera que permitan la realizacion de las actividades programadas.

10. La formacion del profesorado encaminada a un mejor aprovechamiento de los recursos
TIC con los que cuenta el centro.

11. La inclusion en las programaciones didacticas actividades relacionas con las TIC, que
potencien tanto la adquisicién de la Competencia Digital, como a través de ella, la de las de-
mas competencias.

12. La dotacion y el mantenimiento de los recursos TIC en las aulas y otros espacios, de
manera que permitan la realizacion de las actividades programadas.

Entre nuestras lineas de actuacion pedagdgica orientadas al respeto y la convivencia
tendremos como una prioridad el formar en el respeto de los derechos humanos y las liberta-
des fundamentales y preparar para asumir una vida responsable en una sociedad libre y tole-
rante con las diferencias. Para ello tendremos que:

13. Fomentar un clima de respeto y convivencia, que facilite el trabajo del alumnado y
profesorado, imprescindible para desarrollar la tarea educativa poniendo en practica las acti-
vidades que desde el DENIP se programen.

14, Favorecer la coeducacién y comprensién, evitando cualquier discriminacion por razén
de sexo, raza o religion, educando para la paz y la no violencia.

15. Exigir un comportamiento correcto tanto dentro como fuera del aula: pedir la palabra;
dar las gracias; vestir segun las circunstancias; pedir las cosas por favor; respetar las decisio-
nes de la mayoria; respetar los derechos de los demas al estudio, al juego etc.

En la Orden ECD/65/2015, de 21 de enero podemos leer que “la competencia sentido de ini-
ciativa y espiritu emprendedor implica la capacidad de transformar las ideas en actos”. Re-
quiere por tanto de capacidad de analisis, planificacion, organizacion, gestion y toma de deci-
siones; capacidad de adaptacion al cambio y resolucion de problemas; comunicacion, presen-
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tacion, representacion y negociacion efectivas; habilidad para trabajar, tanto individualmente
como dentro de un equipo; participacion, capacidad de liderazgo y delegacion; pensamiento
critico y sentido de la responsabilidad; autoconfianza, evaluacién y autoevaluacion.

El proyecto educativo asegurara que la evaluacion sea en torno al logro de los objeti-
vos de etapa y al grado de adquisicion de las competencias clave, ya que el disefio curricular
para la educacion primaria en Andalucia esta centrado en el desarrollo de capacidades que se
encuentran expresadas en los objetivos de las areas curriculares de la etapa y en la adquisicion
de las competencias clave.

Los objetivos son secuenciados mediante criterios de evaluacién que se han construido para
cada ciclo y que, por lo tanto, muestran una progresion en la consecucion de las capacidades
que definen los objetivos.

Los criterios de evaluacion seran el referente fundamental para valorar el grado de adquisicién
de las competencias clave. A su vez, debemos tener como referencia los estandares de apren-
dizaje evaluables, definidos en el Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, y los indicadores
de evaluacion, definidos en la normativa andaluza como “la concrecion y secuenciacion de los
estandares de aprendizaje evaluables, complementandolos con procesos y contextos de aplica-
cion. La integracién de estos elementos en diversas actividades y tareas genera competencias
y contribuye al logro de los objetivos que se indican en cada uno de los criterios”.

La Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, establece que

“Los niveles de desempeiio de las competencias se podran medir a través de indicadores de
logro, tales como rdbricas o escalas de evaluacion. Los distintos procedimientos de evalua-
cién utilizables, como la observacion sistematica del trabajo de los alumnos, las pruebas ora-
les y escritas, el portfolio, los protocolos de registro, o los trabajos de clase, permitiran la in-
tegracion de todas las competencias en un marco de evaluacion coherente”.

La evaluacion, por tanto, es una clave singularmente importante de nuestro proyecto, y las
técnicas e instrumentos seran esenciales para evaluar de manera objetiva y en torno a objeti-
VOS y competencias.

La familia tiene una serie de derechos y obligaciones respecto a la educacion de sus hijos e hi-

jas y en cuanto a su relacion con el centro educativo en general, y con el profesorado en parti-
cular.
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16.  Seré labor del profesorado del centro crear oportunidades en las que familia y la es-
cuela vayan de la mano en la educacion integral de los nifios y las nifias. Fomento de la parti-
cipacion de las familias en las actividades del centro, potenciando la figura de la delegada o
delegado de las madres y padres del alumnado.

17. La tutoria debe ser considerada como el eje central de interrelacion entre el centro y
las madres/padres de alumnos y alumnas.

18. Mantener relaciones fluidas con la Asociacion de Madres y Padres, colaborando con
ellas en las actividades que propongan al centro y pidiendo su participacién y colaboracion en
las actividades que realiza el centro.

19. Utilizacion del Cuaderno Docente de Seneca y el servicio de comunicacion de iPasen.

e Nuestra cultura debe de estar presente en nuestras lineas de actuacion. Cultura andalu-
za.

20. La cultura andaluza debe constituir la mejor fuente para proporcionar informacion a la
hora de definir el qué ensefiar en nuestro colegio. De ella se pueden seleccionar muchos he-
chos, situaciones-problema o tareas para referirlas a las diferentes materias del conocimiento.

21. En la cultura andaluza se encontrard una serie significativa de valores y actitudes dig-
nos de ser fomentados y que forman parte del patrimonio de nuestro pueblo. Asi mismo, en la
necesidad de cambio del nuevo curriculo, pretendemos resaltar la importancia de las artes en
éste, y en particular de la musica y el flamenco, como manifestacion artistica y cultural, sefia
de identidad de la cultura andaluza.

El centro participara en planes y programas que mejoren la labor educativa y aporten calidad a
la ensefianza. Proyectos que se realizan siempre encaminados a desarrollar, potenciar, las cua-
lidades humanas.

CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES
DIDACTICAS

Antes de que los Equipos de Ciclo inicien el trabajo de planificacion y con el fin de coordinar
y homogeneizar sus resultados, el Equipo Técnico de Coordinacidn Pedagdgica tiene la fun-
cion de establecer o, en su caso, revisar las directrices generales para elaboracion o revision

de las Programaciones Didécticas y del Plan de Accion Tutorial.

En virtud de lo dispuesto en la normativa vigente el ETCP puede acordar lo siguiente:
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1. Estas directrices tienen por finalidad coordinar los trabajos de planificacion del curso
y de programacién de las ensefianzas que los tutores y especialistas han de realizar a lo largo
del mes de septiembre asi como facilitar que todas las programaciones responden a unos crite-
rios homogéneos.

a) La programacion didactica ha de servir a los objetivos fundamentales de:

b) Garantizar la unidad y coherencia de las ensefianzas que los profesores del area 0 ma-
teria imparten en un mismo curso, asegurando que su practica educativa se sustenta en
unos principios educativos comunes dentro del area.

2. Asegurar la continuidad de las ensefianzas correspondientes a una misma area o mate-
ria a lo largo de los distintos cursos y ciclos educativos.

3. Para facilitar que la elaboracion de la programacién sea fruto del trabajo conjunto de
los maestros, estos seguirdn el calendario de actuaciones previsto para el mismo a
principios de septiembre.

4. Los tutores y especialistas elaboraran las programaciones correspondientes a las nue-
vas ensefianzas que les hayan sido encomendadas y revisaran las ya utilizadas en el
curso anterior para introducir las mejoras oportunas.

Los distintos apartados de cada una de las programaciones se organizaran siguiendo un mismo
orden. La estructura basica de la programacion sera la siguiente:

1. Introduccion
2. Distribucién de objetivos, los contenidos y los criterios de evaluacién para cada ciclo
y/o curso, incluyendo los relacionados con los temas transversales.
3. Contribucion de las areas a la adquisicion de las Competencias Basicas.
4. Incluir medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la mejora
de la expresion oral y escrita del alumnado, en todas las areas.
5. Metodologia:
a) Principios generales
b) Agrupamientos

c) Espacios
d) Organizacion temporal
e) TIC

f) Didactica especial del Area y de cada uno de los bloques de contenidos
g) Tipologia de actividades y a ser posible con ejemplificaciones
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6.

10.

11.

12.

13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.

Las medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la mejora de
la expresion oral y escrita del alumnado.
Valores y temas transversales a desarrollar.
Las medidas de atencion a la diversidad.
Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros de tex-
to para uso del alumnado.
Las actividades complementarias y extraescolares que se proponen realizar desde el
departamento/E. Ciclo.

a) Criterios para la seleccion de actividades

b) Relacion con el curriculo.

c) Enumeracion y papel de cada profesor.
Los procedimientos de evaluacién del alumnado y los criterios de calificacion:

a) Los procedimientos de evaluacién del alumnado y los criterios de calificacion

b) Modelo real de evaluacion

c) Criterios de evaluacion del curso

d) Procedimientos de evaluacion: Inicial, Continua y Final.

e) Instrumentos de evaluacion (Orden de 10 de agosto de 2007).

f) Registros de evaluacion

g) Criterios de calificacion: del curso y de las unidades didacticas
El procedimiento para realizar su seguimiento:

a) Momentos y tiempos

b) Instrumentos y procedimiento
Criterios de calificacion que se vayan a aplicar, con indicacion de los criterios de eva-
luacion que se consideraran minimos para obtener la calificacion positiva.
Medidas y actividades de recuperacion para los alumnos con areas pendientes.
Medidas de atencion a la diversidad.
Actividades complementarias y extraescolares.
En la revision o elaboracion de las Programaciones Didacticas se prestara especial
atencion a los aspectos mas directamente relacionados con las medidas educativas
complementarias para la atencion a los alumnos que presenten dificultades de aprendi-
zaje 0 que tengas evaluacidn negativa en areas del curso anterior o materias pendien-
tes, con el derecho de los alumnos a que su rendimiento escolar sea evaluado confor-
me a criterios objetivos y con el procedimiento para evaluar a los alumnos a los que no
se pueda aplicar la evaluacion continua.
Con el fin de reducir la extension de la programacion y el volumen de papel, las pro-
gramaciones podran prescindir de los desarrollos de las unidades didacticas, dado que
estos elementos forman parte de la programacion de aula.
Las programaciones seran entregadas al Jefe de Estudios.
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6. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES, ASI
COMO EL TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS AREAS, MATERIAS O MODU-
LOS DE LA EDUCACION EN VALORES Y OTRAS ENSENANZAS.

INTRODUCCION.

Si nos basamos en el articulo 2 del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se es-
tablece el curriculo bésico de la Educacion Primaria, el curriculo es la regulacion de los ele-
mentos que determinan los procesos de ensefianza-aprendizaje para cada una de las ensefian-
zas y etapas educativas. Esto es mas ampliamente desarrollado en el articulo 5 del Decreto
97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educacion
Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, segun el cual se especifica que el curricu-
lo, en Andalucia, ordena, organiza y relaciona elementos que determinan los procesos de en-
sefianza y aprendizaje. Este curriculo concreta los contenidos, las habilidades para aplicarlos
en diferentes situaciones y las actitudes ante la vida, para la adquisicion de las competencias
clave mediante el desarrollo de aprendizajes significativos y motivadores, realizando activi-
dades y tareas relevantes, asi como resolviendo problemas complejos en contextos determina-
dos.

Atendiendo al mismo articulo, el curriculo sera secuenciado en tres ciclos de dos cursos cada
uno, siendo los centros educativos docentes, en el ejercicio de su propia autonomia, los que

estableceran la secuencia adecuada del curriculo para cada curso.

En el curriculum distinguiremos los siguientes elementos:

a) Los objetivos generales y de cada una de las areas, que determinan las capacidades a
alcanzar en la etapa.
b) Las competencias clave, que integran conocimientos, habilidades, destrezas y actitu-

des con el fin de lograr la realizacion adecuada de actividades y tareas y la resolucion eficaz
de problemas complejos en contextos determinados.

c) Los contenidos, que contribuyen al logro de los objetivos de cada una de las areas y a
la adquisicion de las competencias clave.

d) La metodologia didactica, que comprende tanto la organizacion del trabajo como las
orientaciones para las précticas de ensefianza y aprendizaje.

e) Los criterios de evaluacion como referentes del grado de adquisicion de las competen-
cias clave y del logro de los objetivos de cada una de las areas y de la etapa.

f) Los estandares de aprendizaje evaluables, que concretan los criterios de evaluacion y

permiten definir los resultados.

Y respondera a los siguientes principios:
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a) La funcionalidad de los aprendizajes.

b) La integracién de las ensefianzas desde un enfoque globalizado.

c) La igualdad como principio transversal que garantiza a todo el alumnado el derecho a
alcanzar el maximo desarrollo desde el respeto a la diversidad e interculturalidad.

d) La autonomia tanto personal como en el desarrollo de los aprendizajes.

e) La participacion e implicacion corresponsable de todos los sectores de la comunidad
educativa.

) La flexibilidad y la autonomia de los centros para concretar y adecuar, en funcién de

sus caracteristicas, los elementos del curriculo y las actuaciones organizativas.

La Educacién Primaria contribuira a desarrollar en el alumnado las siguientes capacidades:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos
humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad
en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal,
curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y espiritu emprendedor.

C) Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucion pacifica de conflictos, que
les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito familiar y doméstico, asi como en los
grupos sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las per-
sonas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacion
de personas con discapacidad.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la hubiere, la lengua
cooficial de la Comunidad Auténoma y desarrollar habitos de lectura.
f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que

les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidia-
nas.

9) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion de pro-
blemas que requieran la realizacién de operaciones elementales de céalculo, conocimientos
geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida
cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias So-
ciales, la Geografia, la Historia y la Cultura.

) Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y elaboran.
) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construc-

cion de propuestas visuales y audiovisuales.
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K) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las di-
ferencias y utilizar la educacion fisica y el deporte como medios para favorecer el desarrollo
personal y social.

) Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar modos de com-
portamiento que favorezcan su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los &mbitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de
cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los
accidentes de tréfico.

0) La prevencion y resolucién pacifica de conflictos, asi como los valores que preparan al
alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica.

p) La adquisicién de habitos de vida saludable que favorezcan un adecuado bienestar fi-
sico, mental y social.

q) La utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio, asi como el respeto al medio
ambiente.

r La igualdad efectiva entre mujeres hombres, la prevencién de la violencia de género y
la no discriminacion por cualquier condicion personal o social.

S) El espiritu emprendedor a partir del desarrollo de la creatividad, la autonomia, la ini-
ciativa, el trabajo en equipo, la autoconfianza y el sentido critico.

t) La utilizacion adecuada de las herramientas tecnoldgicas de la sociedad del conoci-
miento.

Por (ltimo, destacaremos que, ademas del curriculo contemplado en el Real Decreto
126/2014, de 28 de febrero, sera complementado con contenidos propios de Andalucia, rela-
cionados con:

a) El conocimiento y el respeto a los valores recogidos en el Estatuto de Autonomia para
Andalucia.
b) El medio natural, la historia, la cultura y otros hechos diferenciadores de nuestras Co-

munidad para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio, en el mar-
co de la cultura espafiola y universal.

COORDINACION Y CONCRECION CURRICULAR.

OBJETIVOS DE LA ETAPA DE EDUCACION INFANTIL

19



A

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

CEIP CAPITAN CORTES ANDUJAR

Los objetivos de la etapa vienen establecidos en el Decreto 428/2008, de 29 de julio, por el
que se establecen la ordenacion y las ensefianzas correspondientes a la educacion infantil en
Andalucia, ha establecido la ordenacién y las ensefianzas correspondientes a la educacion in-
fantil en ambos ciclos de la etapa.

En el articulo 5.2 dispone que los objetivos, contenidos, orientaciones metodoldgicas y criterios
de evaluacion del curriculo de esta etapa educativa seran regulados por Orden de la Consejeria
competente en materia de educacion.

El citado Decreto establece que el curriculo de la educacion infantil se orientara a que los nifios y
nifias desarrollen el maximo de sus capacidades, procurando que adquieran aprendizajes que le
permitan interpretar gradualmente el mundo que les rodea y actlen en €l y se desarrollara en
aprendizajes relevantes, significativos y motivadores para las nifias y nifios de esta etapa. Asi
mismo, integrard de forma transversal el desarrollo de valores democréticos, civicos y éticos de
nuestra sociedad, la diversidad cultural, la sostenibilidad, la cultura de la paz, los habitos de con-
sumo y vida saludable y la utilizacion del tiempo de ocio y contribuira a la superacion de las de-
sigualdades por razén de género cuando las hubiere, el respeto de los derechos humanos y de las
libertades fundamentales y los valores que preparan a las nifias y nifios para asumir una vida res-
ponsable en una sociedad libre y democratica.

a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros, sus posibilidades de accién y aprender a
respetar las diferencias.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

c) Adaquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales.

d) Desarrollar sus capacidades afectivas.

e) Relacionarse con los demas y adquirir progresivamente pautas elementales de convi-
vencia y relacion social, asi como ejercitarse en la resolucion pacifica de conflictos.

f) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion.

g) Iniciarse en las habilidades l6gico-matematicas, en la lectoescritura y en el movimien-
to, el gesto y el ritmo.

OBJETIVOS DE LA ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA
Los objetivos de la etapa vienen definidos en el Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por
el que se establece el curriculo basico de la Educacion Primaria. En tal normativa, en su ar-

ticulo 7, se define que la Educacion Primaria contribuye a desarrollar en los nifios y nifias las
capacidades que les permitan:
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a. Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo
con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos humanos,
asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b. Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad en el
estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal, cu-
riosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y espiritu emprendedor.

c. Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucion pacifica de conflictos, que les
permitan desenvolverse con autonomia en el dmbito familiar y doméstico, asi como en los
grupos sociales con los que se relacionan.

d. Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas,
la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacién de
personas con discapacidad.

e. Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la hubiere, la lengua co-
oficial de la Comunidad Auténoma y desarrollar habitos de lectura.

f. Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que les
permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas.
g. Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion de problemas
que requieran la realizacion de operaciones elementales de calculo, conocimientos geométri-
cos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

h. Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias Sociales,
la Geografia, la Historia y la Cultura.

i. Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y elaboran.

j. Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccion de
propuestas visuales y audiovisuales.

k. Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferen-
cias

y utilizar la educacion fisica y el deporte como medios para favorecer el desarrollo personal y
social.

I. Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan su cuidado.

m. Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los &mbitos de la personalidad y en sus re-
laciones con los demas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cual-
quier tipo y a los estereotipos sexistas.

n. Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los acci-
dentes de trafico.

AREA DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA.
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2.1.1.- Objetivos del area:

O.LCL.1. Utilizar el lenguaje como una herramienta eficaz de expresion, comunicacion e in-
teraccion facilitando la representacion, interpretacion y comprension de la realidad, la cons-
truccion y comunicacion del conocimiento y la organizacion y autorregulacion del pensamien-
to, las emociones y la conducta.

O.LCL.2. Comprender y expresarse oralmente de forma adecuada en diversas situaciones so-
cio- comunicativas, participando activamente, respetando las normas de intercambio comuni-
cativo.

O.LCL.3. Escuchar, hablar y dialogar en situaciones de comunicacién propuestas en el aula,
argumentando sus producciones, manifestando una actitud receptiva y respetando los plan-
teamientos ajenos.

O.LCL.4. Leer y comprender distintos tipos de textos apropiados a su edad, utilizando la lec-
tura como fuente de placer y enriquecimiento personal, aproximandose a obras relevantes de
la tradicidn literaria, sobre todo andaluza, para desarrollar habitos de lectura.

O.LCL.5. Reproducir, crear y utilizar distintos tipos de textos orales y escritos, de acuerdo a
las caracteristicas propias de los distintos géneros y a las normas de la lengua, en contextos
comunicativos reales del alumnado y cercanos a sus gustos e intereses.

O.LCL.6. Aprender a utilizar todos los medios a su alcance, incluida las nuevas tecnologias,
para obtener e interpretar la informacion oral y escrita, ajustandola a distintas situaciones de
aprendizaje.

O.LCL.7. Valorar la lengua como riqueza cultural y medio de comunicacidn, expresion e in-
teraccion social, respetando y valorando la variedad linguistica y disfrutando de obras litera-
rias a través de su lectura, para ampliar sus competencias linguisticas, su imaginacion, afecti-
vidad y vision del mundo.

O.LCL.8. Reflexionar sobre el conocimiento y los diferentes usos sociales de la lengua para
evitar estereotipos linglisticos que suponen juicios de valor y prejuicios clasistas, racistas, se-
xistas u homofobos valorando la lengua como medio de comunicacion.

2.1.2.- Contribucion del area a las competencias clave:
Contribucidn al desarrollo de la competencia de comunicacion linguistica:

a. A través de todos sus aspectos.
Contribucidn al desarrollo de la competencia de aprender a aprender:

a. El acceso al saber y la construccion de conocimientos mediante el lenguaje.

b. El lenguaje permite comunicarse con uno mismo, analizar problemas, elaborar planes
y emprender procesos de decision.

C. El lenguaje regula y orienta nuestra propia actividad con progresiva autonomia.

Contribucidn al desarrollo de la competencia social y civica:
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a. El respeto, el didlogo y el consenso, bases para una buena comunicacion.

b. El lenguaje contribuye a organizar el pensamiento, a comunicar afectos y sentimien-
tos, a regular emociones.

C. La comunicacion con otras personas y la comprension de lo que transmiten facilitan la
integracion social y cultural.

d. Habilidades y destrezas para la convivencia, el respeto y el entendimiento entre las
personas.

e. Aprender a comunicarse con los otros, a comprender lo que éstos transmiten, a tomar

contacto con distintas realidades y a asumir la propia expresién como modalidad fundamental
de apertura a los demas.

f. Usos discriminatorios del lenguaje.

Contribucion a la competencia de sentido de iniciativa y espiritu emprendedor:

a. A través de la construccion de estrategias, en la toma de decisiones, comunicacion de
proyectos personales y en la base de la autonomia personal.

b. La comunicacion contribuye al aumento de la autoestima y el desarrollo personal y ga-
rantiza una adecuada interaccion social.

Contribucion a la competencia digital:

a. Se proporcionan conocimientos y destrezas para la busqueda, seleccién, tratamiento de
la informacién y comunicacion, y para la comprension de dicha informacion, de su estructura
y organizacion textual, y para su utilizacion en la produccion oral y escrita.

b. Uso de soportes electronicos en la composicion de textos.

C. Uso social y colaborativo de la escritura con medios digitales.

Contribucion a la competencia de conciencia y expresiones culturales:

a. Realizacion, expresion creativa y apreciacion de obras de distintas artes: musica, dra-
matizacion, literatura, artes plasticas...

b. Lectura, comprension y valoracién de obras literarias.

Contribucién a la competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia:

a. La comprension lectora y la fluidez verbal son imprescindibles en la comprensién de
problemas matematicos.

b. Es imprescindible para formular hipétesis y detallar experiencias, procesos y resulta-
dos.

AREA MATEMATICAS.
Obijetivos del area:

O.MAT.1. Plantear y resolver de manera individual o en grupo problemas extraidos de la vida
cotidiana, de otras ciencias o de las propias matematicas, eligiendo y utilizando diferentes es-
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trategias, justificando el proceso de resolucién, interpretando resultados y aplicandolos a nue-
vas situaciones para poder actuar de manera mas eficiente en el medio social.

O.MAT.2. Emplear el conocimiento matematico para comprender, valorar y reproducir in-
formaciones y mensajes sobre hechos y situaciones de la vida cotidiana, en un ambiente crea-
tivo, de investigacion y proyectos cooperativos y reconocer su caracter instrumental para otros
campos de conocimiento.

O.MAT.3. Usar los numeros en distintos contextos, identificar las relaciones béasicas entre
ellos, las diferentes formas de representarlas, desarrollando estrategias de céalculo mental y
aproximativo, que lleven a realizar estimaciones razonables, alcanzando asi la capacidad de
enfrentarse con éxito a situaciones reales que requieren operaciones elementales.

O.MAT.4. Reconocer los atributos que se pueden medir de los objetos y las unidades, sistema
y procesos de medida; escoger los instrumentos de medida mas pertinentes en cada caso, ha-
ciendo previsiones razonables, expresar los resultados en las unidades de medida mas adecua-
da, explicando oralmente y por escrito el proceso seguido y aplicandolo a la resolucién de
problemas.

O.MAT.5. Identificar formas geométricas del entorno natural y cultural y analizar sus caracte-
risticas y propiedades, utilizando los datos obtenidos para describir la realidad y desarrollar
nuevas posibilidades de accion.

O.MAT.6. Interpretar, individualmente o en equipo, los fendmenos ambientales y sociales del
entorno mas cercano, utilizando técnicas elementales de recogida de datos, representarlas de
forma gréafica y numeérica y formarse un juicio sobre la misma.

O.MAT.7. Apreciar el papel de las matematicas en la vida cotidiana, disfrutar con su uso y re-
conocer el valor de la exploracion de distintas alternativas, la conveniencia de la precision, la
perseverancia en la busqueda de soluciones y la posibilidad de aportar nuestros propios crite-
rios y razonamientos.

O.MAT.8. Utilizar los medios tecnoldgicos, en todo el proceso de aprendizaje, tanto en el
calculo como en la busqueda, tratamiento y representacion de informaciones diversas; bus-
cando, analizando y seleccionando informacion y elaborando documentos propios con exposi-
ciones argumentativas de los mismos.

2.2.2.- Contribucion del area a las competencias clave:
Contribucidn al desarrollo de la competencia de comunicacion linguistica:
a. Incorporacion de lo esencial del lenguaje matematico a la expresion habitual, la ade-

cuada precision en su uso y la utilizacion de los lenguajes grafico y estadistico, esenciales pa-
ra interpretar la informacion sobre la realidad.
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b. Contenidos asociados a la descripcion verbal de los razonamientos y de los procesos.
Propiciar la escucha de las explicaciones de los demas, lo que desarrolla la propia compren-
sion, el espiritu critico y la mejora de las destrezas comunicativas.

Contribucion a la competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia:

a. A la competencia matematica en todos y cada uno de sus aspectos.

b. Competencias basicas en ciencia y tecnologia:

Desarrollo de la visualizacion (concepcion espacial), mejora de la capacidad para hacer cons-
trucciones y manipular mentalmente figuras en el plano y en el espacio, lo que es de utilidad
en el empleo de mapas, planificacion de rutas, disefio de planos, elaboracion de dibujos, etc.
A través de la medida, mejora el conocimiento de la realidad y se aumentan las posibilidades
de interactuar con ella y de transmitir informaciones cada vez mas precisas sobre aspectos
cuantificables del entorno.

Utilizacion de representaciones graficas para interpretar la informacién, para conocer y anali-
zar mejor la realidad.

Contribucidn al desarrollo de la competencia de aprender a aprender:

a. Uso de herramientas matematicas bésicas o comprension de informaciones que utili-
zan soportes matematicos.
b. Contenidos relacionados con la autonomia, la perseverancia y el esfuerzo al abordar

situaciones de creciente complejidad, la sistematizacion, la mirada critica y la habilidad para
comunicar con eficacia los resultados del propio trabajo.

C. Verbalizacion del proceso seguido en el aprendizaje, ayuda a la reflexion sobre qué se
ha aprendido, qué falta por aprender, como y para qué, lo que potencia el desarrollo de estra-
tegias que facilitan el aprender a aprender.

Contribucién al desarrollo de la competencia social y civica:

a. Términos numéricos, gréaficos, etc. para expresar los contenidos de las Ciencias Socia-
les (economia, climatologia, geografia, poblacién, produccion, etc.

b. A través del trabajo en equipo para aceptar otros puntos de vista distintos al propio.

C. Uso de estrategias personales de resolucién de problemas.

Contribucidn a la competencia de sentido de iniciativa y espiritu emprendedor:

a. La resolucién de problemas: planificacion, gestion de los recursos y valoracion de re-
sultados.

Planificacion: comprension en detalle de la situacién planteada para trazar un plan, buscar es-
trategias y para tomar decisiones.

Gestion de los recursos: optimizacion de los procesos de resolucion.

Evaluacion periodica del proceso y la valoracion de los resultados: hacer frente a otros pro-
blemas o situaciones con mayores posibilidades de éxito.

b. Actitudes asociadas a la confianza en la propia capacidad para enfrentarse con éxito a
situaciones inciertas.

Contribucidn a la competencia digital:
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a. Destrezas asociadas al uso de los nimeros, tales como la comparacion, la aproxima-
cion o las relaciones entre las diferentes formas de expresarlos, facilitando asi la comprension
de informaciones que incorporan cantidades o medidas.

b. Contenidos del bloque “tratamiento de la informacion”: uso de los lenguajes grafico y
estadistico; iniciacion al uso de calculadoras y de herramientas tecnologicas.

Contribucion a la competencia de conciencia y expresiones culturales:

a. El conocimiento matematico como contribucion al desarrollo cultural de la humani-
dad.
b. Reconocimiento de las relaciones y formas geomeétricas para el analisis y realizacion

de producciones artisticas.
AREA INGLES.
Obijetivos del area:

O.LE.1. Escuchar y comprender mensajes en interacciones verbales variadas, utilizando las
informaciones trasmitidas para llevar a cabo tareas concretas diversas y relacionadas con su
experiencia.

O.LE.2. Expresarse e interactuar en situaciones sencillas y habituales, utilizando procedimien-
tos verbales y no verbales y atendiendo a las reglas propias del intercambio comunicativo para
responder con autonomia suficiente y de forma adecuada, respetuosa y de cooperacion y co-
rrecta en situaciones de la vida cotidiana.

O.LE.3. Escribir textos con fines variados sobre temas tratados previamente en el aula y con
ayuda de modelos.

O.LE.4. Leer de forma comprensiva textos diversos, relacionados con sus experiencias e in-
tereses, para extraer informacién general y especifica con una finalidad previa.

O.LE.5. Aprender a utilizar con progresiva autonomia todos los medios a su alcance, incluidas
las nuevas tecnologias, para obtener informacion y para comunicarse en la lengua extranjera.
O.LE.6. Utilizar eficazmente los conocimientos, experiencias y estrategias de comunicacion
adquiridos en otras lenguas para una adquisicion mas rapida, eficaz y autonoma de la lengua
extranjera.

O.LE.7. Valorar la lengua extranjera y las lenguas en general como medio de comunicacion
entre personas de distintas procedencias y culturas desarrollando una actitud positiva hacia la
diversidad plurilingle y pluricultural integrada en nuestra comunidad andaluza.

O.LE.8. Manifestar una actitud receptiva, de confianza progresiva en la propia capacidad de
aprendizaje y de uso de la lengua extranjera.

O.L E.9. Identificar aspectos fonéticos, de ritmo, acentuacion y entonacion, asi como es-
tructuras linguisticas y aspectos léxicos de la lengua extranjera, usandolos como elementos
béasicos de la comunicacion.
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Contribucion del area a las competencias clave:

Contribucidn al desarrollo de la competencia de comunicacion linguistica:

a. Se desarrolla la capacidad comunicativa en general a traves de las habilidades comunicati-
vas.

Contribucidn al desarrollo de la competencia de aprender a aprender:

a. Al desarrollar la capacidad comunicativa en general se promueve la reflexion sobre el pro-
pio aprendizaje, en este sentido, el portfolio jugara un papel esencial.

Contribucion al desarrollo de la competencia social y civica:

a. El respeto, el didlogo y el consenso, bases para una buena comunicacion.

b. El lenguaje contribuye a organizar el pensamiento, a comunicar afectos y sentimien-
tos, a regular emociones.

C. La comunicacion con otras personas y la comprension de lo que transmiten facilitan la
integracion social y cultural.

d. Habilidades y destrezas para la convivencia, el respeto y el entendimiento entre las
personas.

e. Aprender a comunicarse con los otros, a comprender lo que éstos transmiten, a tomar

contacto con distintas realidades y a asumir la propia expresién como modalidad fundamental
de apertura a los demas.

f. Usos discriminatorios del lenguaje.

Contribucion a la competencia de sentido de iniciativa y espiritu emprendedor:

a. A través del desarrollo de la autonomia tras los procesos de reflexion.

b. La comunicacién contribuye al aumento de la autoestima y el desarrollo personal y ga-

rantiza una adecuada interaccion social.
Contribucion a la competencia digital:

a. Acceso inmediato a la informacion que se precise.

b. Posibilidad de comunicarse con cualquier parte del mundo.

Contribucion a la competencia de conciencia y expresiones culturales:

a. Conocimiento de rasgos y hechos culturales de otros paises.

b. Interés por conocer otras culturas y por relacionarse con otras personas, hablantes o
aprendices de esa lengua.

C. Comprensién y valoracion de la propia lengua y cultura a través de la comparacion
con otras.

d. Respeto, reconocimiento y aceptacion de diferencias culturales y de comportamiento:

valores de tolerancia e integracion.
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AREA DE CIENCIAS DE LA NATURALEZA.
Obijetivos del area:

O.CN.1. Utilizar el método cientifico para planificar y realizar proyectos, dispositivos y apa-
ratos sencillos, mediante la observacién, el planteamiento de hipdtesis y la investigacion prac-
tica, con el fin de elaborar conclusiones que, al mismo tiempo, permitan la reflexion sobre su
propio proceso de aprendizaje.

O.CN.2. Analizar y seleccionar informacion acerca de las propiedades elementales de algunos
materiales, sustancias y objetos y sobre hechos y fendmenos del entorno, para establecer di-
versas hipétesis, comprobando su evolucion a través de la planificacion y la realizacion de
proyectos, experimentos y experiencias cotidianas.

O.CN.3. Reconocer y comprender aspectos basicos del funcionamiento del cuerpo humano,
estableciendo relacion con las posibles consecuencias para la salud individual y colectiva, va-
lorando los beneficios que aporta adquirir habitos saludables diarios como el ejercicio fisico,
la higiene personal y la alimentacién equilibrada para una mejora en la calidad de vida, mos-
trando una actitud de aceptacion y respeto a las diferencias individuales.

O.CN.4. Interpretar y reconocer los principales componentes de los ecosistemas, especialmen-
te de nuestra comunidad autdnoma, analizando su organizacion, sus caracteristicas y sus rela-
ciones de interdependencia, buscando explicaciones, proponiendo soluciones y adquiriendo
comportamientos en la vida cotidiana de defensa, proteccion, recuperacion del equilibrio eco-
I6gico y uso responsable de las fuentes de energia, mediante la promocion de valores de com-
promiso, respeto y solidaridad con la sostenibilidad del entorno.

O.CN.5. Conocer y valorar el patrimonio de Andalucia y contribuir activamente a su conser-
vacion y mejora.

O.CN.6. Participar en grupos de trabajo poniendo en préctica valores y actitudes propias del
pensamiento cientifico, fomentando el espiritu emprendedor, desarrollando la propia sensibi-
lidad y responsabilidad ante las experiencias individuales y colectivas.

O.CN.7. Comprender la importancia del progreso cientifico, con el fin de valorar su inciden-
cia y transcendencia en la mejora de la vida cotidiana de todas las personas y en el progreso
de la sociedad como conjunto.

O.C  N.8. Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion para obtener infor-
macion, como instrumento de aprendizaje como para compartir conocimientos y valorar su
contribucion a la mejora de las condiciones de vida de todas las personas, asi como prevenir
las situaciones de riesgo derivadas de su utilizacion.

Contribucidn del area a las competencias clave:
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Las Ciencias de la Naturaleza nos ayudan a conocer el mundo en que vivimos, a comprender
nuestro entorno y las aportaciones de los avances cientificos y tecnol6gicos a nuestra vida dia-
ria.

A traves de las ciencias de la naturaleza nos acercamos al trabajo cientifico y a su contribu-
cion al desarrollo, por lo que es necesario proporcionar a todos los alumnos y alumnas las ba-
ses de una formacion cientifica que les ayude a desarrollar las competencias necesarias para
desenvolverse en una realidad cambiante cada vez més cientifica y tecnolégica.

El curriculo del area de las Ciencias de la Naturaleza pretende ser un punto de partida para
acercar a los alumnos y alumnas al mundo natural que nos rodea, lo entiendan y se impliquen
en su cuidado y conservacion. A través de esta area, se inician en el desarrollo de las principa-
les estrategias de la metodologia cientifica, tales como la capacidad de formular preguntas,
identificar el problema, formular hipdtesis, planificar y realizar actividades, observar, recoger
y organizar la informacidn relevante, sistematizar y analizar los resultados, sacar conclusiones
y comunicarlas, trabajando de forma cooperativa y haciendo uso de forma adecuada de los
materiales y herramientas.

Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia:

a) El &rea contribuye de forma sustancial a la competencia basica en ciencia y tecnologia
ya que muchos de los aprendizajes que integra estan totalmente centrados en la interaccion del
ser humano con el mundo que le rodea.

b) La competencia se va construyendo a través de la apropiacion de conceptos y habili-
dades que permiten interpretar el mundo fisico préximo, asi como del acercamiento a deter-
minados rasgos del método con el que se construye el conocimiento cientifico: saber definir
problemas, estimar soluciones posibles, elaborar estrategias, disefiar pequefias investigacio-
nes, analizar resultados y comunicarlos.

c) El area, por otra parte, ayuda al alumnado a construir un conocimiento de la realidad
que, partiendo de sus propias vivencias, percepciones y representaciones, sea progresivamente
mas objetivo y compartido, ademas de proporcionarle los instrumentos necesarios para com-
prender, explicar y actuar en esa realidad.

d) Asimismo, contribuye de manera significativa a la educacién para la sostenibilidad,
desarrollando habilidades y competencias que fomentan el uso responsable de los recursos na-
turales, la conservacion de la diversidad natural, el consumo racional, la proteccion de la salud
individual y colectiva, el reparto equitativo de la riqueza y la solidaridad global e intergenera-
cional.

e) El area ofrece la posibilidad utilizar las herramientas matematicas en contextos signi-
ficativos de uso, tales como: lectura de mapas; comprension y realizacion de escalas; lectura,
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representacion interpretacion y comunicacion de gréficas; empleo de unidades de medida,
etc., contribuyendo asi al desarrollo de la competencia matematica.

Competencia en comunicacion lingistica:

a) El area contribuye de forma sustancial a esta competencia porque la informacion apa-
rece como elemento imprescindible de una buena parte de sus aprendizajes. La informacion se
presenta en diferentes cddigos, formatos y lenguajes y requiere, por tanto, procedimientos di-
ferentes para su comprension. Leer un mapa, interpretar un gréafico u observar un fenémeno,
exige procedimientos diferenciados de busqueda, seleccion, organizacion e interpretacion que
son objeto prioritario de aprendizaje en el area.

b) El alumnado deberéa diferenciar progresivamente entre el lenguaje que hace posible la
comunicacion entre las personas y el que utiliza la ciencia para explicar los hechos y fenéme-
nos.

c) Se empleara tanto el lenguaje oral como el escrito, el grafico o el simbdlico, siendo
importante el vocabulario especifico utilizado por el &rea Ademas de la contribucion del area
al aumento significativo de la riqueza del vocabulario especifico, en la medida en que, en los
intercambios comunicativos se valore la claridad, exposicion, rigor en el empleo de los térmi-
nos, la estructuracion del discurso, la sintaxis, etc..., se estara desarrollando esta competencia.

Aprender a aprender:

a) Para que esta area contribuya al desarrollo de la competencia para aprender a apren-
der, deberd orientarse de manera que se favorezca el desarrollo de técnicas para aprender, para
organizar, memorizar y recuperar la informacion, tales como resimenes, esquemas 0 mapas
mentales que resultan especialmente Utiles en los procesos de aprendizaje de esta area.

b) Por otra parte, la reflexion sobre qué se ha aprendido, cdmo y el esfuerzo por contarlo,
oralmente y por escrito, contribuira al desarrollo de esta competencia.

Competencia digital:

a) El &rea incluye explicitamente los contenidos que conducen a la alfabetizacién digital,
conocimiento cuya aplicacion contribuira al desarrollo de la competencia digital.

b) La utilizacion béasica del ordenador, el manejo de un procesador de textos y la busque-
da guiada en Internet, contribuyen de forma decisiva al desarrollo de esta competencia.

C) Las TIC constituyen un acceso rapido y sencillo a la informacion sobre el medio, sien-
do ademas una herramienta atractiva, motivadora y facilitadora de los aprendizajes, pues per-
mite aproximar seres vivos, reacciones quimicas o fenémenos fisicos a su experiencia.
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Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor:

a) El &rea de Ciencias de la Naturaleza incluye contenidos directamente relacionados con
el desarrollo del sentido de iniciativa personal al ensefiar a tomar decisiones desde el conoci-
miento de uno mismo, tanto en el &mbito escolar como en la planificacion de forma autbnoma
y creativa de actividades de ocio.

b) La planificacion y gestion de proyectos de trabajo bien de forma individual o en equi-
po, contribuyen al desarrollo de esta competencia ya que implican transformar las ideas en ac-
ciones, afrontar los problemas y aprender de los errores, calcular y asumir riesgos, elegir con
criterio propio, ser perseverante y responsable, ser creativo y emprendedor, mantener la moti-
vacion, ser critico y mantener la autoestima y también obliga a disponer de habilidades socia-
les de relacion y liderazgo de proyectos.

c) En esta area el trabajo por proyectos o el aprendizaje basado en problemas haran que
el alumno adquiera todas estas destrezas.

Conciencia y expresion cultural:

a) Esta competencia, con respecto al &rea de Ciencias Naturales, requiere los conocimientos
que permitan acceder a las distintas manifestaciones de la herencia cultural en los &mbitos
tecnoldgicos y medioambientales de Andalucia.

AREA DE CIENCIAS SOCIALES.
Obijetivos del area:

O.CS.1. Desarrollar habitos que favorezcan o potencien el uso de estrategias para el trabajo
individual y de grupo de forma cooperativa, en contextos proximos, presentando una actitud
responsable, de esfuerzo y constancia, de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa
personal, curiosidad, interés y creatividad en la construccion del conocimiento y espiritu em-
prendedor, con la finalidad de planificar y gestionar proyectos relacionados con la vida coti-
diana.

0.CS.2. Iniciarse en el conocimiento y puesta en practica de las estrategias para la informa-
cién y la comunicacién, desarrollando estrategias de tratamiento de la informacion para la
puesta en practica de las competencias implicitas en el desempefio de tareas cotidianas, me-
diante diferentes metodos, fuentes y textos.

0.CS.3. Conocer, valorar y respetar los derechos humanos y valores democréaticos que otor-
gan idiosincrasia propia a los diferentes grupos humanos, poniendo en préactica habilidades y
estrategias para la prevencion y resolucion pacifica y tolerante de conflictos en el &mbito fa-
miliar y social en los que vive y se desarrolla como persona.
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O.CS.4. Saber definir situaciones problemaéticas en el entorno préximo a su realidad, asi como
en medios mas lejanos, estimando soluciones posibles para alcanzar un adecuado conocimien-
to y aplicacion de los elementos del paisaje, el universo, clima y diversidad geogréafica propia
de la comunidad de Andalucia, Espafia y Union Europea, donde el alumnado disefie pequefias
investigaciones, analice y comunique resultados usando herramientas de medida, escalas, ta-
blas o representaciones graficas.

0O.CS.5. Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural de Andalucia y Espafia y contribuir
activamente a su conservacion y mejora, mostrando un comportamiento humano responsable
y civico, colaborando en la disminucién de las causas que generan la contaminacion, el cam-
bio climatico, en el desarrollo sostenible y el consumo responsable, mediante la busqueda de
alternativas para prevenirlos y reducirlos.

0.CS.6. Aprender habitos democraticos y de convivencia favoreciendo el conocimiento de
entidades territoriales, 6rganos de gobierno y mecanismos esenciales, que rigen el funciona-
miento y la organizacion social, politica y territorial de Andalucia, Espafia y Union Europea,
respetando los derechos, deberes, libertades y valores que se recogen en la Constitucion Espa-
fiola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

O.CS.7. Comprender, valorar y disfrutar las diferentes manifestaciones culturales y linguisti-
cas de nuestra comunidad auténoma, asi como de Espafia y la Union Europea, reconociendo y
respetando las diferencias entre personas, a partir del conocimiento de la diversidad de facto-
res geograficos, sociales economicos o culturales que definen los rasgos propios de cada po-
blacidn y sus variables demograficas; para ello serd de gran ayuda el estudio de la realidad de
Andalucia como lugar de encuentro de culturas.

0.CS.8. Identificar las actividades de cada uno de los sectores econdmicos y de produccién de
Andalucia, Espafia y Europa, desarrollando la capacidad emprendedora y el estudio de empre-
sas de su entorno, tomando una actitud responsable hacia el consumo, el ahorro, la salud labo-
ral y la educacion vial.

0.CS.9. Descubrir y construir la propia identidad historica, social y cultural a través de he-
chos relevantes de la historia de Andalucia y Espafia en los diferentes periodos y etapas histo-
ricas: Prehistorica, Clasica y Medieval, de los Descubrimientos, del desarrollo industrial y del
mundo contemporaneo, situdndolos en el contexto en el que se han producido y describiendo
las principales caracteristicas de cada época.

0.CS.10. Despertar la curiosidad y el interés por aprender y conocer las formas de vida del
pasado valorando la importancia de monumentos, museos y restos historicos como fuentes y
espacios, mostrando una actitud de respeto con su entorno y cultura, adoptando responsabili-
dades de conservacion de su herencia cultural a nivel de localidad, de comunidad Autonoma,
de Espafia y de Europa.

Contribucidn del area a las competencias clave:
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El caracter global del area de Ciencias sociales hace que contribuya en mayor o menor medi-
da, al desarrollo de la mayoria de las competencias clave.

Favorece la competencia social y civica que abarcaria dos &mbitos: por un lado las relaciones
préximas (la familia, los amigos/as, los comparieros/as, etc.), que implica utilizar actitudes de
dialogo y resolucion pacifica de conflictos y un segundo ambito: el barrio, el municipio, la
comunidad, el estado, la Union Europea, etc. que supone conocer el funcionamiento y los me-
canismos de participacion de la ciudadania. Exige reflexionar sobre los conflictos, asumir res-
ponsabilidades con el respecto al grupo, aceptar y elaborar normas de convivencia. Las Cien-
cias sociales se complementaran con el area de Educacién para la ciudadania y los derechos
humanos.

Contribuye a la Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia al
favorecer el uso de herramientas matematicas tales como medidas, escalas, tablas o represen-
taciones graficas, asi como saber definir problemas, estimar soluciones posibles, elaborar es-
trategias, disefiar pequerfias investigaciones o analizar resultados y comunicarlos.

Contribuye a la Competencia digital ya que requiere analizar informacion que se presenta en
diferentes cddigos o formatos y exige el uso de procedimientos diferenciados de blsqueda, se-
leccion, organizacion e interpretacion de esta informacion.

Contribuye asimismo al desarrollo de la competencia en comunicacion linguistica porque fo-
menta la comunicacion y el diadlogo y la competencia aprender a aprender, mediante desarro-
Ilo de técnicas para tratar la informacion: la realizacion de resimenes, esquemas 0 mapas con-
ceptuales que resultan especialmente Utiles en los procesos de aprendizaje.

Finalmente favorece la competencia de conciencia y expresiones culturales al trabajar el co-
nocimiento de las manifestaciones culturales y la valoracién de su diversidad.

AREA DE FRANCES.

Obijetivos del area:

O.2LE.1. Escuchar y comprender mensajes en interacciones verbales variadas, utilizando las
informaciones trasmitidas para llevar a cabo tareas concretas diversas y relacionadas con su
experiencia.

O.2LE.2. Expresarse e interactuar en situaciones sencillas y habituales, utilizando procedi-
mientos verbales y no verbales y atendiendo a las reglas propias del intercambio comunicativo
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para responder con autonomia suficiente y de forma adecuada, respetuosa y de cooperacion y
correcta en situaciones de la vida cotidiana.

O.2LE.3. Escribir textos con fines variados sobre temas tratados previamente en el aula y con
ayuda de modelos.

O.2LE.4. Leer de forma comprensiva textos diversos, relacionados con sus experiencias e in-
tereses, para extraer informacion general y especifica con una finalidad previa.

O.2LE.5. Aprender a utilizar con progresiva autonomia todos los medios a su alcance, inclui-
das las nuevas tecnologias, para obtener informacion y para comunicarse en la lengua extran-
jera.

O.2LE.6. Utilizar eficazmente los conocimientos, experiencias y estrategias de comunicacion
adquiridos en otras lenguas para una adquisicion mas rapida, eficaz y autonoma de la lengua
extranjera.

O.2LE.7. Valorar la lengua extranjera y las lenguas en general como medio de comunicacion
entre personas de distintas procedencias y culturas desarrollando una actitud positiva hacia la
diversidad plurilingue y pluricultural integrada en nuestra comunidad andaluza.

O.2LE.8. Manifestar una actitud receptiva, de confianza progresiva en la propia capacidad de
aprendizaje y de uso de la lengua extranjera.

O.2LE.9. Identificar aspectos fonéticos, de ritmo, acentuacion y entonacion, asi como estruc-
turas linglisticas y aspectos léxicos de la lengua extranjera, usandolos como elementos basi-
cos de la comunicacion.

Contribucidn del area a las competencias clave:

Esta area contribuye a la adquisicion de las competencias claves de la siguiente forma:
Competencia de comunicacion lingistica (CCL)

a. Se desarrolla la capacidad comunicativa en general a través de las habilidades comunicati-
vas.

Competencia de aprender a aprender: (CAA)

a. Al desarrollar la capacidad comunicativa en general se promueve la reflexion sobre el pro-

pio aprendizaje, en este sentido, el portfolio jugara un papel esencial.

Competencia social y civica (CSYC)

a. El respeto, el didlogo y el consenso, bases para una buena comunicacion.

b. El lenguaje contribuye a organizar el pensamiento, a comunicar afectos y sentimien-
tos, a regular emociones.

C. La comunicacion con otras personas y la comprension de lo que transmiten facilitan la

integracion social y cultural.
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d. Habilidades y destrezas para la convivencia, el respeto y el entendimiento entre las
personas.
e. Aprender a comunicarse con los otros, a comprender lo que éstos transmiten, a tomar

contacto con distintas realidades y a asumir la propia expresién como modalidad fundamental
de apertura a los demas.
f. Usos discriminatorios del lenguaje.

Competencia del sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor: (SIEP)

a. A traves del desarrollo de la autonomia tras los procesos de reflexion.

b. La comunicacién contribuye al aumento de la autoestima y el desarrollo personal y ga-
rantiza una adecuada interaccion social.

Competencia Digital (CD)
a. Acceso inmediato a la informacion que se precise.

b. Posibilidad de comunicarse con cualquier parte del mundo.

Competencia de conciencia y expresiones culturales (CEC)

a. Conocimiento de rasgos y hechos culturales de otros paises.

b. Interés por conocer otras culturas y por relacionarse con otras personas, hablantes o
aprendices de esa lengua.

C. Comprensién y valoracion de la propia lengua y cultura a través de la comparacion
con otras.

d. Respeto, reconocimiento y aceptacion de diferencias culturales y de comportamiento:

valores de tolerancia e integracion.

AREA DE EDUCACION FISICA.
Obijetivos del area:

O.EF.1. Conocer su propio cuerpo Yy sus posibilidades motrices en el espacio y el tiempo, am-
pliando este conocimiento al cuerpo de los demas.

O.EF.2. Reconocer y utilizar sus capacidades fisicas, habilidades motrices y conocimiento de
la estructura y funcionamiento del cuerpo para el desarrollo motor, mediante la adaptacion del
movimiento a nuevas situaciones de la vida cotidiana.

O.EF.3. Utilizar la imaginacion, creatividad y la expresividad corporal a través del movimien-
to para comunicar emociones, sensaciones, ideas y estados de &nimo, asi como comprender
mensajes expresados de este modo.
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O.EF.4. Adquirir habitos de ejercicio fisico orientados a una correcta ejecucion motriz, a la
salud y al bienestar personal, del mismo modo, apreciar y reconocer los efectos del ejercicio
fisico, la alimentacion, el esfuerzo y habitos posturales para adoptar actitud critica ante practi-
cas perjudiciales para la salud.

O.EF.5. Desarrollar actitudes y habitos de tipo cooperativo y social basados en el juego lim-
pio, la solidaridad, la tolerancia, el respeto y la aceptacion de las normas de convivencia, ofre-
ciendo el dialogo en la resolucion de problemas y evitando discriminaciones por razones de
género, culturales y sociales.

O.EF.6. Conocer y valorar la diversidad de actividades fisicas, ludicas, deportivas y artisticas
como propuesta al tiempo de ocio y forma de mejorar las relaciones sociales y la capacidad fi-
sica, teniendo en cuenta el cuidado del entorno natural donde se desarrollen dichas activida-
des.

O.EF.7. Utilizar las TIC como recurso de apoyo al area para acceder, indagar y compartir in-
formacion relativa a la actividad fisica y el deporte.

Contribucion del area a las competencias clave:

Contribucion al desarrollo de la competencia de comunicacion linguistica:
a. Ofreciendo gran variedad de intercambios comunicativos, del uso de las normas que los ri-
gen y del vocabulario especifico que el area aporta.

Contribucion al desarrollo de las competencias de aprender a aprender:

a. Conocimiento de si mismo y de las propias posibilidades y carencias como punto de
partida del aprendizaje motor, desarrollando un repertorio variado que facilite su transferencia
a tareas motrices mas complejas.

b. Establecimiento de metas alcanzables cuya consecucién genera autoconfianza.

C. Adquisicién de recursos de cooperacion.

Contribucidn al desarrollo de la competencia social y civica:

a. La educacion de habilidades sociales.

b. La relacion, la integracion, el respecto y la interrelacion entre iguales, a la vez que
contribuyen al desarrollo de la cooperacidn solidaria.

C. Aprender a convivir, desde la aceptacion y elaboracion de reglas para el funciona-

miento colectivo, desde el respeto a la autonomia personal, la participacion y la valoracion de
la diversidad.

d. Asumir las diferencias, asi como las posibilidades y las limitaciones propias y ajenas.
e. El cumplimiento de las normas que rigen los juegos favorece la aceptacion de codigos
de conducta para la convivencia.
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f. Las actividades fisicas competitivas pueden generar conflictos en los que es necesaria
la negociacién, basada en el didlogo, como medio para su resolucion.
g. La Educacion fisica ayuda a entender, desarrollar y poner en préctica la relevancia del

ejercicio fisico y el deporte como medios esenciales para fomentar un estilo de vida saludable
que favorezca al alumnado, su familia y su entorno social préximo.

Contribucion a la competencia de sentido de iniciativa y espiritu emprendedor:

a. Emplaza al alumnado a tomar decisiones con progresiva autonomia en situaciones en
las que debe manifestar auto superacion, perseverancia y actitud positiva.
b. Organizacién individual y colectiva de las actividades fisicas, deportivas y expresivas.

Contribucion a la competencia digital:
a. El uso de herramientas digitales que permiten la grabacion y edicion de eventos (fotogra-
fias, videos, etc.) suponen recursos para el estudio de distintas acciones llevadas a cabo.

Contribucién a la competencia de conciencia y expresiones culturales:

a. La expresion de ideas o sentimientos de forma creativa, a través de la exploracion y
utilizacion de las posibilidades y recursos del cuerpo y del movimiento;

b. La apreciacion y comprension del hecho cultural y a la valoracion de su diversidad.

C. El reconocimiento y la apreciacion de las manifestaciones culturales especificas, tales

como los deportes, los juegos tradicionales, las actividades expresivas o la danza y su consi-
deracion como patrimonio de los pueblos.

d. Acercamiento al fendmeno deportivo como espectaculo mediante el analisis y la refle-
Xion critica.

0 Contribucién a la competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecno-
logia:

a. Abordar célculos, andlisis de datos, graficas y tablas sobre tiempos en pruebas, clasifi-
caciones, ritmo cardiaco, puntuaciones, nociones de orden y espacios, cantidades, etc.

b. El conocimiento de la naturaleza y la interaccion con esta hace que se desarrollen las

competencias en ciencia y tecnologia. La observacion del medio, el planteamiento de hipote-
sis para adaptar la accion al medio desde el conocimiento del propio cuerpo.

AREA DE EDUCACION ARTISTICA.

Obijetivos del area:
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O.EA.1. Conocer y utilizar las posibilidades de los medios audiovisuales y las tecnologias de
la informacion y la comunicacion y utilizarlos como recursos para la observacion, la busqueda
de informacion y la elaboracion de producciones propias, ya sea de forma autbnoma o en
combinacion con otros medios y materiales.

O.EA.2. Utilizar las posibilidades del sonido, la imagen y el movimiento como elementos de
representacion y comunicacion para expresar ideas y sentimientos, contribuyendo con ello al
equilibrio afectivo y a la relacion con los demas.

O.EA.3. Identificar y reconocer dibujos geométricos en elementos del entorno, utilizando con
destreza los instrumentos especificos para representarlos en sus propias producciones artisti-
cas. O.EA.4. Reconocer las manifestaciones artisticas méas relevantes de la Comunidad auto-
noma de Andalucia y de otros pueblos, desarrollando actitudes de valoracion, respeto, conser-
vacion y adoptando un sentido de identidad que le permita plasmar a través del lenguaje plas-
tico y musical las interpretaciones y emociones del mundo que le rodea.

O.EA.5. Mantener una actitud de busqueda personal y colectiva, integrando la percepcion, la
imaginacion, la sensibilidad, la indagacion y la reflexion de realizar o disfrutar de diferentes
producciones artisticas.

O.EA.6. Utilizar los conocimientos artisticos en la observacién y el anélisis de situaciones y
objetos de la realidad cotidiana y de diferentes manifestaciones del mundo del arte y la cultu-
ra, para comprenderlos mejor y formar un gusto propio.

O.EA.7. Participar y aprender a ponerse en situacién de vivir la musica: cantar, escuchar, in-
ventar, danzar, interpretar, basandose en la composicion de sus propias experiencias creativas
con manifestaciones de diferentes estilos, tiempos y cultura.

0O.EA.8. Analizar las manifestaciones artisticas y sus elementos mas significativos en el en-
torno para conseguir progresivamente una percepcion sensible de la realidad y fomentar la
identidad personal como andaluz.

O.EA.9. Valorar y conocer las manifestaciones artisticas del patrimonio cultural de Andalucia
y de otros pueblos y culturas; colaborar en la conservacion y enriquecimiento desde la inter-
culturalidad.

Contribucion del area a las competencias clave:

Conciencia y expresiones culturales.

El area de Educacion artistica contribuye directamente en todos los aspectos que configuran el
area a la adquisicion de esta competencia.

En esta etapa se pone el énfasis en el conocimiento de diferentes codigos artisticos y en de las
técnicas y los recursos que le son propios, ayudando al alumnado a iniciarse en la percepcion
y la comprension del mundo que le rodea y a ampliar sus posibilidades de expresién y comu-
nicacion con los demas.
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La posibilidad de representar una idea de forma personal, valiéndose de los recursos que los
lenguajes artisticos proporcionan, promueve la iniciativa, la imaginacion y la creatividad, al
tiempo que ensefia a respetar otras formas de pensamiento y expresion.

El area, al propiciar el acercamiento a diversas manifestaciones culturales y artisticas, tanto
del entorno méas proximo como de otros pueblos, dota a los alumnos y alumnas de instrumen-
tos para valorarlas y para formular opiniones cada vez mas fundamentales en el conocimiento.
De este modo, pueden ir configurando criterios validos en relacion con los productos cultura-
les y ampliar sus posibilidades de ocio.

Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

a. La creatividad exige actuar con autonomia, poner en marcha iniciativas, barajar posi-
bilidades y soluciones diversas.
b. El proceso no sélo contribuye a la originalidad y a la busqueda de formas innovadoras,

sino que ademas genera flexibilidad por las diferentes respuestas que pueden obtenerse ante
un ante un mismo supuesto.

C. Actuando significativamente en el proceso que lleva al nifio desde la exploracién ini-
cial hasta el producto final, lo cual requiere una planificacion previa y demanda un esfuerzo
por alcanzar resultados originales, no estereotipados.

d. El trabajo en equipo y las habilidades de planificacion, organizacion y elaboracion de
proyectos de trabajo supone el desarrollo de capacidades y habilidades basicas tales como: la
perseverancia, la responsabilidad, la autocritica y la autoestima, contribuyendo todas ellas di-
rectamente al desarrollo de esta competencia.

Competencia social y civica.

a. La Educacion artistica favorece la participacion en experiencias colectivas: collage,
exposiciones, experiencias musicales, etc., como forma de expresar ideas, sentimientos, vi-
vencias tanto personales como grupales. La interpretacion y la creacion suponen, en muchas
ocasiones, un trabajo en equipo.

b. La aceptacion de normas de esta forma de trabajo, la cooperacion, asuncion de respon-
sabilidades y utilizacion de espacios de manera apropiada, son reglas y normas de un desarro-
llo social y civico adecuado.

Aprender a aprender.
a. Se contribuye en la medida en que se favorezca la reflexion sobre los procesos en la
manipulacion de objetos, la experimentacion con técnicas y materiales y la exploracion senso-

rial de sonidos, texturas, formas o espacios, con el fin de que los conocimientos adquiridos
doten a nifios y nifias de una experiencia suficiente para utilizarlos en situaciones diferentes.
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b. El desarrollo de la capacidad de observacion, plantea la conveniencia de establecer
pautas que la guien, con el objeto de que el ejercicio de observar proporcione informacion re-
levante y suficiente.

C. El area hace competente en aprender al proporcionar protocolos de indagacion y plani-
ficacion de procesos susceptibles de ser utilizados en otros aprendizajes.

Competencia en comunicacion linguistica.

a. A traveés de los intercambios comunicativos que se generan en las diversas actividades
y proyectos, del uso de las normas que lo rigen, de la explicacion de los procesos y del voca-
bulario especifico que el area aporta, se contribuye al desarrollo de la competencia en comu-
nicacion linguistica.

b. De forma especifica, canciones o sencillas dramatizaciones son un vehiculo propicio
para la adquisicion de nuevo vocabulario y para desarrollar capacidades relacionadas con el
habla, como la respiracion la diccién o la articulacion. Se desarrolla también esta competencia
a través de la descripcion de los proyectos de trabajo, de las argumentaciones sobre soluciones
aportadas en el desarrollo de los proyectos y de la propia presentacion los mismos.

Competencia digital.

a. Mediante el uso de la tecnologia como herramienta para mostrar procesos relacionados con
la musica y las artes visuales y para acercar el alumnado a la creacién de producciones artisti-
cas y del andlisis de la imagen y el sonido y de los mensajes que éstos transmiten.

Competencia matematica y Competencias en ciencias y tecnologia.

a. Al abordar conceptos y representaciones geométricas presentes en la arquitectura, en
el disefio, en el mobiliario, en los objetos cotidianos, en el espacio natural, y en aquellas oca-
siones en las que se necesitan referentes para organizar la obra artistica en el espacio.

b. Asimismo, aspectos trabajados en musica como el ritmo y las escalas, colaboran direc-
tamente con la consecucidn de la Competencia matematica.

AREA DE EDUCACION PARA LA CIUDADANIA Y LOS DERECHOS HUMANOS.
Objetivos del area:

O.EPC.1. Desarrollar, conocer y aceptar la iniciativa personal y la propia identidad, reflexio-
nando sobre las caracteristicas y experiencias personales, haciendo una valoracion adecuada
de si mismo y respetando las diferencias con los otros, para afrontar positivamente y con con-

fianza y optimismo las diversas situaciones y problemas con los que se enfrenta en su vida
personal.
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O.EPC.2. Tomar conciencia y expresar los propios sentimientos y emociones y las de los de-
méas mediante el desarrollo y regulacion de la propia afectividad y la adquisicion de habilida-
des sociales y comunicativas (verbales y no verbales) que le permitan actuar con autonomia,
empatia, asertividad y responsabilidad en la vida cotidiana y en las relaciones con los demas
en el aula, en el centro y en su entorno cercano.

O.EPC.3. Reconocer las diferencias de sexo e identificar las desigualdades entre hombres y
mujeres a través del desarrollo de un pensamiento analitico y critico para valorar la igualdad
en la familia y en el mundo laboral y social.

O.EPC.4. Conocer, asumir y aplicar los valores civicos propios de la sociedad democratica en
la que vivimos, reflexionando sobre la importancia y necesidad de colaborar con actitud com-
prensiva, cooperativa y responsable en sus grupos de referencia préximos (familia, escuela,
barrio y localidad) y utilizando el dialogo y la mediacion en la resolucion de los conflictos de
manera constructiva para aprender a ayudar, a compartir y a colaborar con los demas.
O.EPC.5. Reconocer la diversidad como enriquecedora de la convivencia, identificando y
analizando situaciones de injusticia y discriminacion por motivos de género, etnia, origen,
creencias, diferencias sociales, orientacion afectivo-sexual o de cualquier otro tipo, respetando
las diferencias, la identidad de género y rechazando las actitudes negativas, los prejuicios y
estereotipos para lograr una convivencia justa e igualitaria basada en los Derechos Humanos.
O.EPC.6. Sentirse miembro de una comunidad, analizando sus dinamicas, aprendiendo diver-
sas formas de organizacion y participacion ciudadana, sabiendo escuchar y valorando las
aportaciones propias y ajenas para favorecer el mutuo entendimiento, la solidaridad y la cohe-
sion social y ejerciendo los deberes y responsabilidades que le corresponden como miembro
de los grupos en los que se integra.

O.E PC.7. Conocer la Constitucion y el Estatuto de Autonomia de Andalucia, extrayendo
los principios y valores constitucionales basicos e identificando las sefias de identidad propias
de la Comunidad andaluza y del Estado, para promover una conciencia democratica plena que
le capacite para abordar las probleméticas peculiares y relevantes como ciudadanos y ciuda-
danas.

Contribucion del area a las competencias clave:

Contribucién al desarrollo de la competencia social y civica:

a. La Educacion para la ciudadania contribuye a desarrollar algunos aspectos destacados
de varias competencias pero se relaciona directamente con las competencias sociales y civi-
cas, pues el area afronta el ambito personal y publico porque propicia la adquisicion de habi-
lidades para vivir en sociedad y para ejercer la ciudadania democréatica. Asi, el area pretende
el desarrollo de nifios y nifias como personas dignas e integras, lo que exige reforzar la auto-
nomia, la autoestima y la identidad personal, y favorecer el espiritu critico para ayudar a la
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construccion de proyectos personales de vida. También se contribuye a la competencia y a
mejorar las relaciones interpersonales en la medida que el area favorece la universalizacion de
las propias aspiraciones y derechos para todos los hombres y mujeres, impulsa los vinculos
personales basados en sentimientos y ayuda a afrontar las situaciones de conflicto al proponer
la utilizacion sistematica del dialogo. Para ello, el area incluye contenidos especificos relati-
vos a la convivencia, la participacion, el conocimiento de la diversidad y de las situaciones de
discriminacion e injusticia, que deben permitir consolidar las habilidades sociales, ayudar a
generar un sentimiento de identidad compartida, a reconocer, aceptar y usar convenciones y
normas sociales e interiorizar los valores de cooperacion, solidaridad, compromiso y partici-
pacion tanto en el ambito privado, como en la vida social y politica, favoreciendo la asimila-
cion de destrezas para convivir.

b. Asimismo, el area contribuye a la adquisicion del conocimiento de los fundamentos y
los modos de organizacién de las sociedades democraticas, a la valoracién de la conquista de
los derechos humanos y al rechazo de los conflictos entre los grupos humanos y ante las si-
tuaciones de injusticia. Son contenidos especificos del area los principios contenidos en la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la Convencion de los Derechos del Nifio y
la Constitucion espafiola, asi como su aplicacion por parte de diversas instituciones.

Contribucion al desarrollo de la competencia de aprender a aprender:

a. La identificacion de los deberes ciudadanos y la asuncion y ejercicio de habitos civi-
cos adecuados a su edad en el entorno escolar y social, permitirdn que el alumnado se
inicie en la construccion de sociedades méas cohesionadas, libres, prosperas, equitati-
vas Y justas. Asi se contribuye a la competencia aprender a aprender, en la medida en
que el area propone el estimulo de las habilidades sociales, el impulso del trabajo en
equipo, la participacién y el uso sistematico de la argumentacion que requiere el desa-
rrollo de un pensamiento propio.

Contribucion a la competencia de sentido de iniciativa y espiritu emprendedor:

a. Se favorece a esta competencia en la medida en que se desarrollan iniciativas de planifica-
cion, toma de decisiones, participacion, organizacion y asuncion de responsabilidades. El area
entrena en el didlogo y el debate, en la participacion, en la aproximacion respetuosa a las dife-
rencias sociales, culturales y econémicas y en la valoracion critica.

AREA DE CULTURA Y PRACTICA DIGITAL.

Obijetivos del area:
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O.CPD.1 Analizar los cambios que el progreso tecnolédgico ha posibilitado en la sociedad ac-
tual, identificando los aspectos de la vida cotidiana que estan condicionados por el desarrollo
de las tecnologias y valorando la necesidad de superar las desigualdades provocadas por la
denominada “brecha digital”, en especial, la falta de igualdad de oportunidad de acceso a las
tecnologias en Andalucia.

O.CPD.2 Valorar la importancia de la identidad digital y reflexionar sobre la adopcion y esta-
blecimiento de normas y medidas necesarias para un uso correcto y seguro de las tecnologias
de la informacidon y la comunicacion en general y de Internet en particular, valorando los be-
neficios que nos aporta y promoviendo la reflexion y la adopcion consensuada de comporta-
mientos éticos, individuales y colectivos.

O.CPD.3 Identificar y establecer los criterios necesarios para la basqueda, seleccion y analisis
de la informacion y los recursos disponibles en la red, reconociendo el valor del trabajo de los
autores en su aportacion a la cultura comin y valorando la importancia del respeto a la pro-
piedad intelectual.

0O.CPD.4 Utilizar aplicaciones y entornos virtuales, seleccionarlos y usarlos adecuadamente
para el enriquecimiento del entorno personal de aprendizaje y como medio de expresion per-
sonal, social y cultural compartiendo los contenidos publicados mediante el uso adecuado de
espacios y plataformas virtuales.

O.CPD.5 Producir materiales digitales propios desarrollando propuestas basadas en el trabajo
en equipo y la cooperacion.

Contribucion del area a las competencias clave:

El area de Cultura digital contribuye directamente al desarrollo de la Competencia digital, en
tanto que se acomete desde la conjuncion de los conocimientos conceptuales, procedimentales
y actitudinales.

a. Conceptual como conocimiento de la sociedad tecnoldgica, su lenguaje y herramien-
tas. Procedimental como aplicacion de las destrezas necesarias para buscar, analizar, evaluar,
interpretar criticamente y resolver problemas segun el contexto, con cierta autonomia y de
forma colaborativa.

b. Actitudinal desde la reflexion y el conocimiento critico de la conciencia ciudadana, de
los derechos y responsabilidades, de las libertades publicas y desde el respeto por el mundo
multicultural y globalizado. Por todo ello, el area de Cultura digital estd asociada, desde su
propia enunciacion, al desarrollo de la competencia digital y se considera objeto de estudio
especifico e instrumento para el resto de competencias.

El area contribuye de manera esencial a la Competencia en comunicacion linguistica ya que

una de sus virtualidades esenciales radica en su desarrollo como herramienta comunicativa,
tanto en lengua materna como extranjera, asi como en los diferentes ambitos de expresion y
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comprension oral y escrita. Desenvolverse ante fuentes de informacion y situaciones comuni-
cativas diversas, el manejo de diferentes formatos, cddigos y lenguajes, potencia la consolida-
cion de destrezas lecto-escritoras.

El desarrollo del area contribuye de manera importante a la adquisicion de la Competencia
Matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.

a. Por un lado, aportando herramientas e instrumentos que facilitan la comprension, la inves-
tigacion y el desarrollo curricular derivado de esta competencia y, ademas, poniendo a su dis-
posicion una cantidad ingente de materiales para la experimentacion, que ofrecen la posibili-
dad de interactuar con aplicaciones de simulacion que permitan observar procesos, de dificil o
costosa reproduccién y para la reflexion y adopcion de valores relacionados con el progreso
cientifico y la sostenibilidad y equilibrio medioambiental.

El area contribuye de manera notoria, al desarrollo de las Competencias civicas y sociales
mediante la puesta en practica de destrezas necesarias para la basqueda, obtencion, registro,
interpretacion y analisis requeridos para una correcta interpretacion de los fendmenos sociales
e histdricos, permitiendo, ademas acceder en tiempo real a las fuentes de informacion que
conforman la visién de la actualidad. La posibilidad de compartir ideas y opiniones a través
de la participacion en redes sociales, brinda unas posibilidades insospechadas para ampliar la
capacidad de intervenir en la vida ciudadana.

Estrategias desarrolladas en el area de cultura digital determinan una importante contribucién
a la Competencia de aprender a aprender. El vertiginoso desarrollo de las aplicaciones, herra-
mientas y posibilidades tecnoldgicas, obliga al usuario a una continua predisposicién ante lo
nuevo que requiere de estrategias de aprendizaje autonomo. La fuente de conocimientos que
se encuentra en internet contribuye como un elemento clave en el desarrollo de esta compe-
tencia.

Contribuye a la Competencia sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor en la medida en
gue un entorno tecnolégico cambiante exige una constante adaptacion. La aparicion de nuevos
dispositivos y aplicaciones asociadas, los nuevos campos de conocimiento, la variabilidad de
los entornos y oportunidades de comunicacion exigen la reformulacion de las estrategias y la
adopcidn de nuevos puntos de vista que posibiliten resolucion de situaciones progresivamente
mas complejas y multifacéticas. También contribuye a esta competencia al dotar al alumnado
de recursos, anteriormente inalcanzables para muchas personas, que favorecen y multiplican
las posibilidades para desarrollar sus propias ideas, proyectos e iniciativas en cualquier ambito
de la realidad.

44



A

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

CEIP CAPITAN CORTES ANDUJAR

La contribucion del area a la adquisicion de la Competencia conciencia y expresion cultural
resulta importante y se desarrolla desde diferentes posibilidades. Desde el acceso a las mani-
festaciones culturales hasta el desarrollo de la capacidad para expresarse mediante algunos
codigos artisticos. Los contenidos referidos al acceso a la informacion, que incluye las mani-
festaciones de arte digital y la posibilidad de disponer de informaciones sobre obras artisticas
no digitales inaccesibles fisicamente, la captacion de contenidos multimedia y la utilizacion
de aplicaciones para su tratamiento, asi como la creacion de nuevos contenidos multimedia
que integren informaciones manifestadas en diferentes lenguajes, colaboran al enriquecimien-
to de la imaginacion, la creatividad y la asuncion de reglas

AREA DE RELIGION.,

2.11.1.- Objetivos del area:
2.11.2.- Contribucidn del area a las competencias clave:
2.12

AREA DE VALORES SOCIALES Y CIVICOS.
Obijetivos del area:

O VSC.1 Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intra-
personal e interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos
creativo y critico, la empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones, ne-
cesarias para ser, conocer, aprender, convivir, actuar y emprender.

O VSC.2 Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convi-
vencia, asi como disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, re-
chazando los estereotipos que supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas,
para contribuir a la construccion de una identidad personal y social acorde a los principios de
la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.

0. VSC.3 Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz,
asi como a la legalidad democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la auto-
rregulacion y la responsabilidad de los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la
importancia de los derechos fundamentales reconocidos en la Declaracion de los Derechos
Universales, en la Constitucion Espariola y en el Estatuto de Andalucia.

O. VSC.4 Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestio-
nando y conduciendo proyectos personales, con una gestion eficiente de los propios senti-
mientos y emociones, y reflexionando sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion
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y defensa de las legitimas necesidades de las personas, en un mundo diverso, globalizado y en
constante evolucion del que formamos parte.

0. VSC.5 Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna
y saludable, con una clara deslegitimacion de la violencia, a través de la incorporacion de
practicas positivas para la resolucion de conflictos, la construccién de modelos de convivencia
basados en el aprecio por la diversidad humana, la pluralidad de sentimientos, culturas, creen-
cias e ideas Yy el respeto a la igualdad de género para la ulterior promocion de una Cultura de
Paz.

O. VSC.6 Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un
proceso formativo, personal y colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracion sobre
la ética y la moral, que favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recur-
sos personales, el correcto uso del lenguaje y la libre expresion acordes al respeto, a la valora-
cion de la diversidad y a la empatia.

O. VSC.7 Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singu-
laridad cultural e historica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio
ambiente del que formamos parte, sin olvidar el marco universal de interdependencia global e
intercultural que nos es propio a todos los seres humanos, para implicarse en su defensa y
conservacioén, adoptando un compromiso personal y social siempre acorde con la Cultura de
la Paz.

Contribucion del area a las competencias clave:

El area contribuye al desarrollo de las competencias sociales y civicas al fomentar habilidades
para resolver los problemas de forma pacifica y dialogada.

El alumno/a aprende a conocerse y valorarse, a adquirir una autoestima adecuada, y al mismo
tiempo a valorar y respetar las virtudes y defectos de los otros, a expresar sus propias ideas y
la asertividad, o capacidad para transmitir adecuadamente a los demas las propias decisiones;
a aprender de los errores y a asumir riesgos; a ponerse en el punto de vista de los demas valo-
rando conjuntamente los intereses individuales con los del grupo. Implica ademas el recono-
cimiento de la igualdad de derechos, especialmente entre hombres y mujeres.

Contribuye al desarrollo de la competencia de aprender a aprender porque fomenta la com-
prension de los sucesos, la prediccion de consecuencias, y la actividad sobre el estado de la
salud de las personas y la sostenibilidad medioambiental.

El area desarrolla de forma transversal la competencia de comunicacion lingiistica ya que po-

sibilita desarrollar habilidades sociales para relacionarse, trabajar en equipo, dialogar y nego-
ciar.
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VALORES Y TEMAS TRANSVERSALES A DESARROLLAR.

De acuerdo con el Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia se potenciara:

a) La prevencion y resolucion pacifica de conflictos, asi como los valores que preparan al
alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica.

b) La adquisicion de habitos de vida saludable que favorezcan un adecuado bienestar fi-
sico, mental y social.

C) La utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio, asi como el respeto al medio
ambiente.

d) La igualdad efectiva entre hombres y mujeres, la prevencién de la violencia de género
y la no discriminacion por cualquier condicion personal o social.

e) El espiritu emprendedor a partir del desarrollo de la creatividad, la autonomia, la ini-
ciativa, el trabajo en equipo, la autoconfianza y el sentido critico.

f) La utilizacion adecuada de las herramientas tecnoldgicas de la sociedad del conoci-
miento.

)] El conocimiento y el respeto a los valores recogidos en el Estatuto de Autonomia para
Andalucia.

h) El medio natural, la historia, la cultura y otros hechos diferenciadores de nuestra Co-
munidad para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio, en el mar-
co de la cultura espafiola y universal.

También potenciaremos en nuestro alumnado:

a) La toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las personas en un
mundo globalizado, entre los que se consideraran:

La salud, la pobreza en el mundo, el agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion,
la contaminacion, el calentamiento de la Tierra, la violencia, el racismo, la emigracion y la

desigualdad entre las personas, pueblos y naciones.

b) El analisis de las formas de exclusion social que dificultan la igualdad de los seres
humanos, con especial dedicacion a la desigualdad de las mujeres.

C) La adopcidén de una perspectiva que permita apreciar la contribucion al desarrollo de la
humanidad de las diferentes sociedades, civilizaciones y culturas.
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d) El anélisis y la valoracién de las contribuciones mas importantes para el progreso hu-
mano en los campos de la salud, el bienestar, las comunicaciones, la difusion del conocimien-
to, las formas de gobierno y las maneras de satisfacer las necesidades humanas bésicas.

Estos elementos tendran que ser incluidos por tanto en las diferentes tareas, actividades y pro-
yectos que se planteen en el desarrollo de las diferentes unidades didacticas integradas.

METODOLOGIA.
Principios generales metodoldgicos.

En este punto del Proyecto Educativo definimos unos principios generales los cuales han de
tenerse en cuenta para la determinacion de las modalidades de actuacion pedagogica con el
alumnado. Estos principios son los siguientes:

a) La conexidn con el nivel de desarrollo real y potencial de los alumnos y las alumnas,
atendiendo sus diferencias individuales y partiendo de lo proximo para llegar a lo lejano.

b) La comunicacion a través del didlogo y la apertura a otras formas de pensar y obrar.

C) Un clima afectivo rico en vivencias basadas en el respeto mutuo, procurando la moti-
vacion necesaria para despertar, mantener e incrementar el interés de los alumnos y las alum-
nas.

d) El progreso de lo general a lo particular, de forma ciclica, en funcién del pensamiento
globalizado del alumno y la alumna, integrando las areas con la formulacion de contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales comunes, teniendo en cuenta la transversalidad
del curriculo.

e) La adaptacion de la accion educativa a las diferencias personales (capacidad, intereses
y ritmo de aprendizaje), como base del desarrollo integral y autbnomo.

f) El espiritu de grupo con el ejercicio de la participacién y la cooperacion, practicando
el aprendizaje grupal, la interaccion e interrelacion de iguales y de discentes y docente.

) La organizacion de contenidos, de manera que exista armonia entre las metas y los
medios que se utilizan para conseguirlas.

h) La actividad constante del alumno y la alumna, entendiéndola como herramienta basi-
ca del aprendizaje autorregulado.

) La flexibilidad adecuada en las diversas situaciones de aprendizaje, tanto en la selec-

cion de la metodologia mas aconsejable en cada caso como en los aspectos organizativos es-
pacio- temporales.

) El aprendizaje constructivo-significativo, partiendo de la consolidacion del saber ante-
rior y el refuerzo de aquel que permita enlazar los organizadores previos con el nuevo cono-
cimiento que se debe adquirir.
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K) El juego como elemento motivador fundamental en la construccion de la moralidad,
regulando el paso de la heteronomia a la autonomia personal y social.
) La creatividad de alumnos y alumnas y docentes, como forma diversificada y enrique-

cedora de comunicacion.

m)  El transito desde la formacion de conceptos y la aplicacion de procedimientos a la
construccién de habitos y la definicion de actitudes, que culmine la consolidacién de valores y
el respeto a las normas.

n) El contacto escuela-familia como marco afectivo-efectivo de relaciones y, por exten-
sion, de toda la comunidad educativa.

Metodologia especifica en cada area a seguir.
Lengua Castellana y Literatura:

Para la adquisicién de las destrezas comunicativas basicas en el uso de la lengua: escuchar,
hablar, dialogar, leer y escribir, es fundamental e imprescindible facilitar aprendizajes integra-
les favoreciendo practicas que incorporen los distintos bloques de contenidos y la relacion con
otras areas del curriculo. Adquirir la competencia necesaria en las destrezas linguisticas es
una labor y una responsabilidad interdisciplinar. La lengua es un instrumento de comunica-
cion que favorece y posibilita los aprendizajes en todas las areas.

La comunicacién oral y escrita en la etapa de Educacion primaria ha de abordarse de forma
integrada, es decir, el alumnado debe percibir como un todo el proceso de la comunicacion.
Los aprendizajes linguisticos tienen como objetivo garantizar la comunicacion en los distintos
contextos y se construyen con la interaccion.

En este sentido, las habilidades lingtisticas relacionadas con la comunicacion oral, han de co-
brar la relevancia que tienen, ya que favorecen la interaccion asi como la negociacion del sig-
nificado, fundamentales para el desarrollo de las habilidades cognitivo-linguisticas que inci-
den en la construccion del conocimiento en todas las areas.

El enfoque comunicativo e interactivo del area de Lengua Castellana propiciara espacios de
comunicacion que favorezcan la participacion eficaz de los alumnos y alumnas en practicas
comunicativas diversas. Asi pues, las actividades que se programen favoreceran el uso fun-
cional de la lengua, pues es la necesidad pragmatica de comunicacion la que orienta y favore-
ce la adquisicion de las destrezas necesarias.

Las situaciones de aprendizaje propuestas responderan a necesidades comunicativas reales y
significativas del alumnado, en los contextos cercanos a este. A su vez se tendra en cuenta la
realidad cambiante de un individuo que vive inmerso en una sociedad digital y de las Tecno-
logias de la Informacién y la Comunicacion.
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El trabajo por tareas y proyectos son herramientas Gtiles para el desarrollo de la competencia
linglistica. También se puede iniciar al alumnado de pequefias investigaciones.

Se favorecera el uso oral y escrito de la lengua en situaciones comunicativas reales, favore-
ciendo el dialogo, los acuerdos, los debates, etc.

En las situaciones de aprendizaje se favorecerd tanto el trabajo individual y cooperativo del
alumnado y el aprendizaje entre iguales, atendiendo los distintos ritmos y estilos de aprendi-
zaje. Los grupos heterogéneos interactivos permiten atender estos principios y conllevan
aprendizajes funcionales. Se garantizara a su vez la organizacion del aprendizaje en diferentes
tipos de agrupamientos, como el trabajo individual, por parejas, en pequefio grupo y en gran
grupo. Estos principios exigen abordar una metodologia que asuma el proceso de aprendizaje
guiado por proyectos de comunicacion significativos, que hagan del texto, la unidad comuni-
cativa fundamental; que estructure el aprendizaje en secuencias didacticas orientadas al logro
de una tarea comunicativa concreta y que ponga el énfasis en el “saber hacer”, frente a un me-
ro saber declarativo.

El profesorado debe ofrecer modelos de expresion para ayudar a descubrir el caracter expresi-
vo, ludico, creativo y comunicativo de la lengua, asi como favorecer el reconocimiento de la
pluralidad de lenguas y culturas, aprendiendo desde el respeto y desarrollando actitudes posi-
tivas hacia las lenguas y los hablantes.

La seleccion y organizacion de las actividades y tareas se realizara en funcion de las caracte-
risticas del alumnado, el contexto en el se realiza el aprendizaje, los elementos afectivos del
alumnado (intereses, motivaciones, etc.) y por la posibilidad de ser utilizados en otras situa-
ciones y momentos.

Esta metodologia ayudara al alumnado a organizar su pensamiento critico y reflexivo a traves
de un proceso en el que el alumnado asume la responsabilidad de su propio aprendizaje.

La lectura, entendida de manera especifica como decodificacion y comprension, requiere el
entrenamiento en las habilidades y estrategias que son necesarias para su dominio. Para ello el
alumnado realizara lecturas en voz alta y en silencio de textos, de diferentes &mbitos y géne-
ros discursivos, de progresiva complejidad. Se comenzara a trabajar en el primer ciclo con
textos narrativos y descriptivos y se incrementara progresivamente en el segundo vy tercer ci-
clo la proporcidon de textos expositivos y argumentativos en contextos diferentes a la escuela:
leer en casa con la familia o leer libros en la biblioteca de la localidad, etc. Estos seran de ca-
racter, formato y finalidad diversa: revistas, periddicos, folletos, instrucciones, etc.
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Es imprescindible garantizar que las actividades y tareas que conlleven la lectura de textos
contengan procesos de aprendizaje de la comprension literal, de la comprension inferencial y
de la comprensidn interpretativa o critica. Para asegurar la progresion de la lectura, se pueden
establecer itinerarios lectores que contengan.

Las programaciones didacticas y de aula estableceran la seleccion de lecturas apropiadas para
cada curso, de acuerdo con los criterios que figuren en el proyecto educativo.

Al ser la lectura ademés una dimension esencial de la competencia comunicativa, es impres-
cindible implicar a todas las areas del curriculo, a las familias y a la sociedad en esta educa-
cion lectora.

La adquisicion y el progresivo dominio del cddigo escrito es otra de las dimensiones de la
competencia comunicativa, por lo que hemos de poner el énfasis en el enfoque comunicativo
de la tarea de escribir como medio personal de expresion y de comunicacion.

Las producciones escritas en Educacién primaria giran en torno a la escritura de cuentos,
poemas, cartas, descripciones, narraciones, instrucciones o didlogos. Estas actividades deben
estar guiadas por la dinamica comunicativa que se establece en el contexto y que se iniciara
en la fase de planificacion, redaccién de borradores y revision de los textos antes de la redac-
cion final, para garantizar una estructuracién, presentacion y coherencia apropiadas. La eva-
luacién y autoevaluacion formativa de la escritura debe realizarse en cada una de las fases y
no solamente sobre la redaccion final.

Para el proceso del aprendizaje de la lectura y la escritura se seleccionaran textos tanto litera-
rios como no literarios, de diferente tipologia: informativos, argumentativos, narrativos, des-
criptivos, etc., que formen parte del entorno social de la comunicacion del alumnado y puedan
ser de su intereés.

A continuacion exponemos algunas actividades y tareas que pueden contribuir al desarrollo de
la competencia lectora:

a) Realizar previsiones, auto preguntas, conexiones, visualizaciones, lecturas de las ima-
genes del texto, hipotesis previas a la lectura de los textos.

b) Acceder al significado de determinadas palabras o expresiones (uso del diccionario,
recursos digitales, etc.), comprendiendo asi el vocabulario del texto.

c) Orientarse a través de los organizadores del texto, tanto graficos (titulos, subtitulos,
epigrafes) como linglisticos (conectores, enlaces, etc.).
d) Identificar la idea o ideas principales y secundarias del texto.
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e) Realizar esquemas, mapas conceptuales y resumenes para facilitar la comprension del
texto.

f) Comentar diferentes aspectos del texto y provocar la reflexion critica.

9) Localizar informacion implicita y explicita en el texto y realizar inferencias.

h) Interpretacion critica y comentarios de textos.

Se adoptaran estrategias para adquirir y mejorar la fluidez lectora y trabajarla de forma sis-
temaética, con actividades orientadas a mejorar la precision, decodificacion o exactitud, expre-
sividad, entonacion, velocidad y ritmo, a través de actividades de lectura oral repetida y con-
trolada, lectura asistida, lectura teatral, lectura radiofonica, lectura independiente silenciosa,
etc.

Es fundamental que se estimule la motivacion y el interés por la lectura en cualquier contexto
y con finalidades diferentes. Para facilitarlo, las tareas de lectura deberan buscar acercar al
alumnado a la lectura desde el disfrute y el placer, incorporando los gustos e intereses de este
y se realizaran tanto de forma individual como en grupos.

Se favorecera el uso dindmico de la biblioteca como lugar de placer y disfrute de la lectura,
asi como centro de recursos para los aprendizajes y lugar de consulta, reflexion y basqueda de
informacidn. Se fomentara de uso de la biblioteca de aula.

Igual que la lectura, la escritura requiere que se realicen actividades previamente planificadas
de composicion de textos escritos en diferentes situaciones de aprendizaje. En la tarea de es-
cribir, el profesorado favoreceré la motivacion e implicacion del alumnado facilitando la re-
daccidn de textos y actividades que sean de su interés. EI alumnado abordara la redaccién de
textos de distintas finalidades y tipologias, tanto continuas como discontinuas, en distintos
géneros discursivos, de forma muy guiada al principio de la etapa y con una autonomia que
ird aumentando progresivamente. Entre otras, se emplearan las siguientes estrategias metodo-
I6gicas:

a) Estimular la basqueda de informacién, seleccionarla y estructurarla.

b) Habituar al alumnado al uso del vocabulario especifico y estructuras adecuadas al tipo
de texto propuesto y a la situacién comunicativa.

C) Ensefiar la estructura propia de diferentes tipos de textos, aplicandolo a ejemplos con-
cretos.

d) Realizar ejercicios y actividades de planificacion de la escritura: preparacion de guio-
nes y borradores, mapas conceptuales, ordenacion de las ideas, distribucidn de los parrafos del
texto, esquemas previos, etc. Estas tareas deben estar centradas en procurar un texto ordenado
y coherente.
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e) Aprovechar las actividades de redaccién de borradores para reflexionar sobre determi-
nadas normas gramaticales: orden de las partes de la oracion, concordancia, enlaces que dan
cohesion al texto , y también sobre determinadas normas ortograficas que dotan a los textos
de correccion, asi como las normas de presentacion: claridad, legibilidad, respeto de marge-
nes, etc.

En igual medida, es necesario, dedicar un tiempo reglado y planificado a tareas que incluyan
actividades sistematicas para el desarrollo de la dimension oral de la lengua en sus vertientes
de comprension (escuchar), expresion (hablar) e interaccion (conversar). Para ello se deben
plantear estrategias que permitan:

a) Localizar informaciones y realizar inferencias en los textos escuchados.
b) Acceder al significado de determinadas palabras o expresiones.

c) Extraer la idea principal.

d) Comentar lo escuchado.

e) Reflexionar sobre la importancia de escuchar.

f) Escuchar otras opiniones, otras personas de otras culturas, otras lenguas.

9) Mostrar actitudes respetuosas entre las personas interlocutoras (respetar el turno de pa-
labra, mantener la cortesia dialéctica, etc.).

h) Narrar, describir, exponer y argumentar de forma coherente y correcta, con vocabula-
rio y expresiones adecuados a la situacion.

i) La revision y evaluacion se aplicara no sélo al producto final sino a las actividades
previas que forman parte del proceso de comunicacion oral.

J) En el trabajo sobre los textos orales debe prestarse especial atencion a los elementos
propios y a las caracteristicas del lenguaje oral: pronunciacién, entonacion, énfasis, caracteris-
ticas dialectales propias de las hablas andaluzas, etc.

Es conveniente que en los contenidos de Lengua castellana y literatura se incluya el uso ade-
cuado de los recursos digitales como herramienta de aprendizaje habitual y medio de comuni-
cacion. La practica de la lecto-escritura mediante los recursos digitales requiere una forma-
cion de usuarios que oriente al alumnado en la busqueda y seleccion de la informacion a la
vez que vaya desarrollando su espiritu critico y su potencial creativo. La lecto-escritura asi
considerada se plantea como fundamento para la formacion de un alumnado reflexivo, selec-
tivo, abierto y capaz de elegir y decidir con propiedad.

El uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion potencia el uso de la lengua con

fines comunicativos, favoreciendo la adquisicion de destrezas orales y escritas: vocabulario,
ortografia correcta, redaccion de textos, presentaciones adecuadas, relaciones interpersonales,
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etc. En este sentido, sera conveniente la formacion del alumnado con respecto a programas
educativos informaticos, programas de gestion (procesadores de texto, gestores de correo) e
internet, etc..., puesto que los recursos que nos ofrecen la tecnologia son un medio para la
construccién del conocimiento a la par de herramientas motivadoras en la elaboracion de ta-
reas y proyectos de creacion, investigacion, analisis, seleccion y tratamiento de la informa-
cion.

El alumnado debe aumentar sustancialmente su Iéxico durante la etapa, a través de la tradicion
oral, mediante cuentacuentos y relatos, y de lecturas de textos adecuados a sus edades, noti-
cias, anuncios, invitaciones, recetas, cartas, sms, emails, etc.

El diccionario debe ser en esta etapa una herramienta imprescindible de apoyo, consulta y re-
ferencia, por lo que debe crearse el habito de su consulta en diferentes soportes y contextos.

Por altimo, en el proceso de ensefianza y aprendizaje es necesario definir con claridad qué se
pretende evaluar asi como que el alumnado conozca los criterios y procedimientos de la eva-
luacion del area. Los criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje determinan los
aprendizajes que el alumnado ha de adquirir al finalizar la etapa en relacion con las compe-
tencias clave, los objetivos y contenidos del area.

Para definir en qué grado debe adquirirse cada uno de ellos, es preciso abarcar la comunica-
cion oral y escrita, la comprension y la expresion, su uso y reflexion.

Matematicas:

Todo proceso de ensefianza-aprendizaje debe partir de una planificacion rigurosa de lo que se
pretende conseguir, teniendo claro cules son los objetivos o metas, qué recursos son necesa-
rios, qué métodos didacticos son los méas adecuados y como se evalla el aprendizaje y se re-
troalimenta el proceso.

El aprendizaje de competencias requiere, ademas, metodologias activas y contextualizadas.
Aquellas que faciliten la participacion e implicacion del alumnado y la adquisicion y uso de
conocimientos en situaciones reales, seran las que generen aprendizajes mas transferibles y
duraderos.

Las metodologias activas han de apoyarse en estructuras de aprendizaje cooperativo, de forma
que, a través de la resolucién conjunta de las tareas, los miembros del grupo conozcan las es-
trategias utilizadas por sus comparieros y puedan aplicarlas a situaciones similares. Para un
proceso de ensefianza-aprendizaje competencial las estrategias interactivas son las méas ade-
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cuadas, al permitir compartir y construir el conocimiento y dinamizar la sesion de clase me-
diante el intercambio verbal y colectivo de ideas. Las metodologias que contextualizan el
aprendizaje y permiten el trabajo por proyectos, los centros de interés, el estudio de casos o el
aprendizaje basado en problemas favorecen la participacion activa, la experimentacion y un
aprendizaje funcional que va a facilitar el desarrollo de las competencias, asi como la motiva-
cion de los alumnos y alumnas al contribuir decisivamente a la transferibilidad de los aprendi-
zajes.

Conseguir ambientes de aula creativos y realizar investigaciones (numéricas, geométricas,
etc.) y proyectos, en los que los elementos relevantes son el tratamiento de informacion, la
aplicacion y aprendizaje de nuevos conocimientos matematicos de forma cooperativa, consti-
tuyen actividades matematicas de primer orden.

El estudio a través de la resolucion de problemas fomenta la autonomia e iniciativa personal,
promueve la perseverancia en la busqueda de alternativas de trabajo y contribuye a la flexibi-
lidad para modificar puntos de vista, ademéas de fomentar la lectura comprensiva, la organiza-
cién de la informacion, el disefio de un plan de trabajo y su puesta en préctica, asi como la in-
terpretacion y analisis de resultados en el contexto en el que se ha planteado y la habilidad pa-
ra comunicar con eficacia los procesos y resultados seguidos.

La resolucién de problemas debe contribuir a introducir y aplicar los contenidos de forma
contextualizada, a conectarlos con otras areas de conocimiento contribuyendo a su afianza-
miento, a la educacion en valores y al desarrollo de destrezas en el &mbito linguistico, ya que
previamente al planteamiento y resolucion de cualquier problema se requiere la traduccion del
lenguaje verbal al matematico y, méas tarde, serd necesaria la expresion oral o escrita del pro-
cedimiento empleado en la resolucion y el analisis de los resultados. Por todo ello resulta fun-
damental en todo el proceso la precision en los lenguajes y el desarrollo de competencias de
expresion oral y escrita.

Tanto en el estudio de situaciones problematicas como, en general, en todo proceso de cons-
truccion del aprendizaje matematico deberan utilizarse como recursos habituales juegos ma-
tematicos y materiales manipulativos e informaticos.

Los estudiantes de esta etapa educativa deben pasar de situaciones problematicas concretas y
sencillas, al principio en los dos primeros ciclos, relacionadas con el entorno inmediato, a si-
tuaciones algo mas complejas, en el ultimo ciclo, para facilitar la adquisicion del pensamiento
abstracto. En todas las situaciones problematicas, incluyendo los problemas aritméticos esco-
lares, se graduaran los mismos, pasando de situaciones que se resuelvan en una etapa a aque-
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Ilas de dos o tres etapas. En los problemas aritméticos se deberan tener en cuenta las diferen-
tes categorias seménticas y graduarlos en funcion de su dificultad.

El desarrollo del sentido numérico seré entendido como el dominio reflexivo de las relaciones
numéricas que se pueden expresar en capacidades como: habilidad para descomponer nime-
ros de forma natural, comprender y utilizar las estructura del sistema de numeracion decimal,
utilizar las propiedades de las operaciones y las relaciones entre ellas para realizar céalculos
mentales y razonados. Interesa principalmente la habilidad para el célculo con diferentes pro-
cedimientos y la decisién en cada caso del més adecuado.

A lo largo de la etapa se pretende que el alumnado calcule con fluidez y haga estimaciones ra-
zonables, fundamentalmente cuando se cuantifican magnitudes y se informa sobre situaciones
reales gue nifias y nifios deben llegar a interpretar correctamente. La realizacion de medicio-
nes de diferentes magnitudes y en diferentes contextos llevara al manejo de un nimero pro-
gresivamente mayor de unidades, a la eleccion de unidad y a la idea de aproximacion.

Mas importante que el ejercicio de destrezas basadas en calculos descontextualizados es rela-
cionar las distintas formas de representacién numerica con sus aplicaciones, especialmente en
lo que concierne a la medida de magnitudes, y comprender las propiedades de los nimeros
para poder realizar un uso razonable de las mismas.

La construccion de los distintos tipos de nimeros a lo largo de las tres etapas y del sistema
decimal como base de nuestro sistema de numeracion, debe ser desarrollada de forma contex-
tualizada buscando preferentemente situaciones cercanas a las nifias y nifios, usando materia-
les manipulables especificos: regletas de Cuisenaire, bloques multibase, multicubos, etc. Den-
tro de este proceso de construccién se iran desarrollando, de forma paralela e interrelacionada,
las operaciones aritméticas.

Es conveniente que los alumnos y alumnas manejen con soltura las operaciones basicas con
los diferentes tipos de nimeros, tanto a través de algoritmos de lapiz y papel como con la cal-
culadora. Asimismo, es importante que el alumnado utilice de manera racional estos procedi-
mientos de calculo, decidiendo cual de ellos es el mas adecuado a cada situacion y desarro-
Ilando paralelamente el célculo mental y razonado y la capacidad de estimacion, lo que facili-
tara el control sobre los resultados y sobre los posibles errores en la resolucion de problemas.

Especial interés tienen los problemas aplicados a la estimacion y medida de magnitudes, en
los que la eleccion adecuada de las unidades, la aproximacién del resultado y la estimacién
del error tienen especial importancia. Los problemas aritméticos escolares no deben ser en-
tendidos como un instrumento de comprobacion del manejo de las operaciones elementales
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sino como un recurso fundamental para la comprension de los conceptos de suma, resta, mul-
tiplicacion y division. El alumno o la alumna sabrdn sumar cuando se sea capaz de resolver
una situacion problematica en la que la suma sea la operacion que deba usarse. Los problemas
aritméticos se graduaran pasando de situaciones que se resuelven en una etapa a aquellas de
dos o tres etapas. Los problemas aritméticos deberan tener en cuenta las diferentes categorias
semanticas y graduarse en funcion de su dificultad.

Los numeros han de ser usados en diferentes contextos: juegos, situaciones familiares y per-
sonales, situaciones publicas, operando con ellos reiteradamente, sabiendo que la compren-
sion de los procesos desarrollados y del significado de los resultados es contenido previo y
prioritario respecto a la propia destreza en el célculo y la automatizacion operatoria.

Entendemos que, de forma especial, el nimero ha de ser usado en la construccion de la idea
de magnitud: longitud, peso-masa, tiempo y sistema monetario. En el proceso de construccion
es fundamental el uso de materiales manipulables especificos para la realizacion de medicio-
nes y la experimentacion. En este sentido, se hard uso de magnitudes y aparatos de medida
que se emplean en el contexto familiar (cinta métrica, balanza de cocina, termémetro clinico,
vasos medidores, etc.).

La geometria se centra sobre todo en la clasificacion, descripcion y analisis de relaciones y
propiedades de las figuras en el plano y en el espacio. El aprendizaje de la geometria debe
ofrecer continuas oportunidades para conectar a nifios y nifias con su entorno y para construir,
dibujar, hacer modelos, medir o clasificar de acuerdo con criterios previamente elegidos.

Para el estudio de la geometria es conveniente conjugar la experimentacion a través de la ma-
nipulacion con las posibilidades que ofrece el uso de la tecnologia.

Ademas, los conocimientos geométricos deben relacionarse con la resolucion de problemas a
través de planteamientos que requieran la construccion de modelos o situaciones susceptibles
de ser representadas a través de figuras o formas geométricas.

La observacion y manipulacion de formas y relaciones en el plano y en el espacio presentes
en la vida cotidiana (juegos, hogar, colegio, etc.) y en nuestro patrimonio cultural, artistico y
natural serviradn para desarrollar las capacidades geométricas, siguiendo el modelo de Van
Hiele para el reconocimiento de formas, propiedades y relaciones geométricas, invirtiendo el
proceso que parte de las definiciones y formulas para determinar otras caracteristicas o ele-
mentos.
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Educar a través del entorno facilitara la observacion y busqueda de elementos susceptibles de
estudio geométrico, de los que se estableceran clasificaciones, determinaran caracteristicas,
deduciran analogias y diferencias con otros objetos y figuras.

La geometria debe servir para establecer relaciones con otros ambitos como la naturaleza, el
arte, la arquitectura o el disefio, de manera que el alumnado sea capaz de comenzar a recono-
cer su presencia y valorar su importancia en nuestra historia y en nuestra cultura. Concreta-
mente, la presencia de mosaicos y frisos en distintos monumentos permitird descubrir e inves-
tigar la geometria de las transformaciones para explorar las caracteristicas de las reflexiones
(en primer ciclo), giros y traslaciones (a partir del segundo ciclo).

El reconocimiento, representacion y clasificacion de figuras y cuerpos geométricos se debe
abordar a través de la observacion y de la manipulacién fisica o virtual. El estudio de formas
algo mas complejas debe abordarse a través del proceso de descomposicion en figuras ele-
mentales, fomentando el sentido estético y el gusto por el orden.

El célculo de areas y volimenes de figuras geométricas debe iniciarse por medio de descom-
posiciones, desarrollos, etc. para finalmente obtener las formulas correspondientes. El proceso
de obtencion de la medida es lo que dara significado a esas férmulas.

El aprendizaje del bloque de estadistica y probabilidad adquiere su pleno significado cuando
se presenta en conexion con actividades que implican a otras materias. Igualmente el trabajo
ha de incidir de forma significativa en la comprension de las informaciones de los medios de
comunicacion, para suscitar el interés por los temas y ayudar a valorar el beneficio que los
conocimientos estadisticos proporcionan ante la toma de decisiones, normalmente sobre cues-
tiones que estudian otras materias. Las tablas y graficos presentes en los medios de comunica-
cién, Internet o en la publicidad facilitaran ejemplos suficientes para analizar y agrupar datos
y, sobre todo, para valorar la necesidad y la importancia de establecer relaciones entre ellos.

Ademas de obtener conclusiones de los datos expuestos en un gréafico o en una tabla es nece-
sario conocer los procesos previos a su representacion. Abordar tareas como la planificacion
para la recogida de la informacion, utilizar técnicas de recuento y de manipulacion de los da-
tos, asi como la forma para agruparlos, son tan importantes como los calculos que con ellos
puedan realizarse.

A través de ejemplos practicos relacionados con su proximidad inmediata se abordara el pro-
ceso de un estudio estadistico completando todos los pasos previos al analisis de resultados
para exponer las conclusiones que de ellos se deduzcan. Los juegos de azar proporcionan
ejemplos que permitiran introducir las nociones de probabilidad e incertidumbre.
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Tienen especial importancia en el bloque los contenidos actitudinales, que favorecen la pre-
sentacion de los datos de forma ordenada y gréafica, y permiten descubrir que las matematicas
facilitan la resolucién de problemas de la vida diaria. A su vez, los contenidos de este bloque
deben promover el trabajo colaborativo y el uso critico de la informacién recibida por diferen-
tes medios.

Es fundamental la incorporacion a la dinamica habitual de trabajo en el aula de las alternativas
metodoldgicas existentes para el uso educativo de internet, tales como las webquests, cazas
del tesoro, herramientas de autor, entre otras. Los alumnos y alumnas deben profundizar gra-
dualmente en el conocimiento, manejo y aprovechamiento didactico de alguna aplicacion ba-
sica de geometria dindmica, familiarizarse con el uso racional de la calculadora y utilizar si-
muladores y recursos interactivos como elementos habituales de sus aprendizajes. Es conve-
niente que la eleccion y el uso de las aplicaciones didacticas sean consensuados y programa-
dos por los equipos docentes de cada centro. EI mismo criterio debe tenerse en cuenta respec-
to a las calculadoras.

Lengua Extranjera - Inglés:

Tal y como indica el Consejo de Europa, el objetivo dltimo del aprendizaje de una lengua ex-
tranjera es que el alumnado alcance de forma progresiva el mayor grado de competencia co-
municativa, es decir, que pueda utilizarla para comprender, hablar y conversar, leer y escribir.
Desde esta perspectiva, en la Educacion primaria se da prioridad al desarrollo de las habilida-
des comunicativas, primando las destrezas orales en los primeros cursos, mientras que en los
siguientes, las destrezas se desarrollaran gradualmente y de forma integrada.

El eje del area de Lengua extranjera lo constituyen pues los procedimientos dirigidos a la con-
secucién de una competencia comunicativa efectiva oral y escrita, en contextos sociales signi-
ficativos que permita expresarse con progresiva eficacia y correccion y que abarque todos los
usos y registros posibles.

La metodologia de esta area debe centrarse en el alumno/a, en sus necesidades de aprendizaje,
primando un enfoque comunicativo a través del juego, sobre todo en los primeros afios, y la
realizacidn de tareas conjuntas como trabajo por proyectos, investigaciones, etc...

Estos elementos son esenciales para sentar adecuadamente las bases para la adquisicion de
una lengua y ademas pueden contribuir a que el alumnado, por un lado, adquiera las estrate-
gias sintactico-discursivas, léxicas, fonético-fonoldgicas, y ortograficas implicadas en la co-
municacion y, por otro, desarrolle la capacidad de ponerlas en préctica de manera conjunta
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para producir y procesar textos orales o escritos adecuados a los contextos de actuacion co-
rrespondientes.

Una exposicion directa al uso auténtico del idioma, oportunidades para interactuar con ha-
blantes nativos, siempre que sea posible, conversaciones en la lengua objeto de estudio, gra-
baciones de radio y television, videos, internet, textos escritos auténticos (periddicos, revistas,
rotulos publicitarios...), programas y aplicaciones informaticas, participacion en video confe-
rencias, envio y recepcion de correspondencia y participacion en foros o chats a través de in-
ternet, de manera dirigida y controlada por el profesorado, propiciard que el alumnado apren-
da la lengua extranjera en contextos reales de comunicacion.

Es fundamental para la adquisicion de la Competencia linglistica, tanto en lengua extranjera
como en lengua materna, el desarrollo de la capacidad lectora y el dominio de la escritura,
que, preferiblemente, se trabajaran de forma simultanea y coordinada en las dos areas, sentan-
do asi las bases para que todos los alumnos/as dominen las destrezas orales y escritas al mis-
mo tiempo en todas las lenguas objeto de estudio.

Presentar previamente el lenguaje oral a la forma escrita disminuird la interferencia de la rela-
cién sonido-grafia de la lengua materna mejorando la comprensién de la lengua. Asi, una de
las técnicas mas interesantes para presentar el vocabulario nuevo es mediante flashcards o tar-
jetas, que no sélo seran utiles para introducir vocabulario nuevo sino también para revisarlo,
crear historias y contextos, estimular discusiones, etc. Con el dibujo del objeto y la pronuncia-
cion, podremos realizar numerosas actividades antes de fijar la relacion grafico-fonética,
completando de esta manera el aprendizaje. Con ayuda de las flashcards podemos llevar a ca-
bo actividades para desarrollar cada una de las destrezas, trabajando antes las habilidades re-
ceptivas que las productivas y las habilidades orales antes que las escritas.

Con el alumnado de menos edad, el método Phonics o el método fonético, serdn muy utiles
para aprender la pronunciacion correcta de las palabras, la interpretacion de los sonidos de ca-
da silaba antes de abordar la lectura adecuada de un texto en lengua extranjera. Después de la
adquisicion de las habilidades lectoras basicas, podremos proceder a la lectura en forma de
poesia, musica, trabalenguas, etc...

El proceso de lecto-escritura comenzara con la lectura de palabras y frases sencillas, previa-
mente conocidas en interacciones orales reales o simuladas, la iniciacion en el uso de estrate-
gias de lectura: uso del contexto visual y verbal y de los conocimientos previos sobre el tema
o la situacién transferidos desde las lenguas que conoce. Progresivamente, se introducira la
escritura de palabras y frases, con vocabulario basico y expresiones sencillas, conocidas pre-
viamente por el alumno a nivel oral, con intencién ladica, comunicativa y como parte de la
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realizacion de una tarea. Diccionarios de imégenes, diccionarios bilingies, otros libros de
consulta y el uso de las nuevas tecnologias seran recursos tanto para la comprension escrita
como para la busqueda de informacion y presentacion de sus textos escritos.

El desarrollo de la capacidad lectora tiene ademéas como objetivo un progresivo acercamiento
a la literatura que sirva para afianzar, también en otra lengua distinta de la materna, los habi-
tos lectores, aprovechando los recursos didacticos y digitales, entendidos como una herra-
mienta para iniciar al alumnado en la adquisicion gradual de mecanismos auténomos de
aprendizaje.

La consecucion de estas capacidades, debe entenderse como aplicable tanto a la lengua ma-
terna como a una primera o segunda lengua extranjera, que habran de establecer pautas, estra-
tegias didéacticas, lineas metodoldgicas comunes y recursos similares para fomentar la adqui-
sicion de competencias linguisticas en el alumnado. Para ello utilizaremos recursos que sean
cercanos a las realidades en las que nos movemos habitualmente: exposiciones orales, deba-
tes, dramatizaciones, programas de radio y televisién, canciones, etc.

De esta manera, el profesorado disefiara actividades y tareas que refuercen la comunicacion,
la necesidad de crear contextos reales aunque sean simulados: didlogos, presentaciones, escu-
cha activa en diferentes contextos, lectura de diferentes tipos de texto, escritura para comuni-
carse con otros para conseguir diferentes propositos, exposiciones orales, exposiciones de tra-
bajos realizados por el alumnado, actividades de curriculo integrado con otras areas, celebra-
cion de efemérides, etc...

Estas situaciones y practicas pueden implicar el uso de una o varias lenguas, en diversos am-
bitos y de manera individual o colectiva. Para ello el individuo dispone de su repertorio pluri-
linglie, parcial, pero ajustado a las experiencias comunicativas que experimenta a lo largo de
la vida. Las lenguas que utiliza pueden haber tenido vias y tiempos distintos de adquisicién y
constituir, por tanto, experiencias de aprendizaje de lengua materna o de lenguas extranjeras o
adicionales.

Esta vision de la competencia en Comunicacion linglistica vinculada con practicas sociales
determinadas, ofrece una imagen del individuo como agente comunicativo que produce, y no
solo recibe, mensajes a través de las lenguas con distintas finalidades. Valorar la relevancia de
esta afirmacion en la toma de decisiones educativas supone optar por metodologias activas de
aprendizaje (aprendizaje basado en tareas y proyectos, en problemas cotidianos, en retos, etcé-
tera), ya sean estas en la lengua materna de los estudiantes, en una lengua adicional o en una
lengua extranjera, frente a opciones metodoldgicas mas tradicionales.
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Si el principal objetivo en la ensefianza de las lenguas es el desarrollo y mejora de la compe-
tencia comunicativa, es decir, reconocer y producir el registro que sea correcto y mas apro-
piado para cada situacion de comunicacion, se hace necesario y conveniente organizar la pro-
gramacion de los contenidos en torno a proyectos que se articulen en tareas.

El trabajo por tareas o proyectos en las areas linguisticas constituye una alternativa a la ense-
fianza directa, con una metodologia exclusivamente transmisora y de tipo tradicional, supo-
niendo una contribucién eficaz al desarrollo de las competencias bésicas y al aprendizaje de
los contenidos de todas las areas del curriculo.

La resolucion de problemas basados en retos y tareas simuladas o reales en la lengua extranje-
ra se debe centrar en la accion. El alumno/a debe ligar las habilidades y capacidades adquiri-
das anteriormente para llevar a cabo la tarea que tiene que realizar en un contexto especifico.
La realizacion de la tarea no soélo conlleva la realizacion de actividades de lengua, sino que
debe relacionar el saber hacer y el saber ser, para alcanzar el desarrollo de las competencias
clave.

Son ejemplos de tareas comunicativas y/o proyectos en el ambito linguistico: escribir y editar
libros personales o colectivos (relatos, poemas, refranes, monograficos sobre un tema...) ha-
cer un periddico, un programa de radio, un informativo audiovisual, organizar y participar en
debates sobre temas de interés de la comunidad, Web 2.0: blogs, wikis, webquest, foros,
chats, etc., preparar y representar una obra de teatro, itinerarios, guias de viaje, guias turisticas
de la localidad, preparar una presentacion para exponerla en clase o fuera de ella, disefiar un
cartel con las normas de convivencia de un grupo, curso o centro, para una campafa publicita-
ria, para conservar limpia la escuela, contra la violencia de género, el racismo, intercambio
con alumnado de otra localidad, otra provincia, otra comunidad, otro pais, elaborar un c6digo
para un uso responsable de la television o internet en casa, escribir cartas al Ayuntamiento, a
la prensa, a las entidades y asociaciones del entorno para expresar opiniones o solicitar algo,
etc. Otras tareas comunicativas pueden ser, hacer encuestas sobre distintos temas de interés y
dar a conocer los resultados en distintos medios y/o formatos.

Al igual que en el area de Lengua castellana y literatura, se atribuye gran importancia a la in-
teraccion en el uso y el aprendizaje de la lengua, dado su papel preponderante en la comuni-
cacion. Se podria decir que la interaccion comunicativa no es solo el medio pero sino también
el objetivo final del aprendizaje.

Con este fin de mejorar la competencia comunicativa del alumnado desde todas las areas, ha

surgido el Proyecto Linguistico de Centro (PLC). Este documento enmarca la integracion de
las lenguas en el centro y los acuerdos tomados para el desarrollo de la competencia linguisti-
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ca del alumnado desde todas las éareas del curriculo, estando pues al servicio del desarrollo
educativo integral del alumnado.

Es aconsejable en la etapa de Educacion primaria el disefio de un Proyecto Linguistico de
Centro que aune objetivos y metodologia, y que coordine una tarea comdn, como minimo ca-
da curso escolar, con la finalidad de trabajar las destrezas de la Competencia comunicativa en
todas las areas.

Ademas, a partir del Proyecto Linguistico de Centro, se favorece la integracion de la ensefian-
za de todas las lenguas como si fueran variantes de una misma ensefianza. Ese es el objetivo
del Curriculo Integrado de las Lenguas.

El Curriculo Integrado de las Lenguas (CIL) pretende que todas las lenguas se ensefien como
una sola. ElI alumnado se ve continuamente expuesto a ensefianza de lenguas que se dan la es-
palda una a otra. Sin embargo, mediante la integracion de las lenguas en el curriculo se fo-
menta el desarrollo de la competencia comunicativa en todas las lenguas, la lengua o lenguas
extranjeras y la lengua materna, no solo en la adquisicion de competencias gramaticales u or-
togréficas, sino también de funciones comunicativas y de estrategias pragmatico-discursivas.

El CIL se basa en una idea fundamental: las lenguas son herramientas para la comunicacion y
su aprendizaje y ensefianza se basa en su utilizacion para la comunicacion. Esto implica asu-
mir que la actividad fundamental en el aula es el desarrollo de actividades comunicativas de
produccién y recepcién de textos orales y escritos, pues de estas depende el desarrollo de la
competencia en comunicacion linguistica de manera decisiva.

En definitiva, el CIL supone pues reconocer la existencia de una competencia global para la
comunicacion linguistica, mas alla de las lenguas en las cuales se exprese el individuo. Ade-
mas implica el trabajo colaborativo y coordinado del profesorado de lenguas en un centro con
el objeto de potenciar la competencia en comunicacion linguistica del alumnado, favoreciendo
el trasvase de estrategias comunicativas entre distintas lenguas.

Ademas del Plan de Lectura, Escritura e Investigacion, el mapa de géneros textuales o tipolo-
gia de textos, la atencion a la diversidad, el Curriculo Integrado de las Lenguas y el uso de las
TIC bajo un enfoque inclusivo y globalizador, entre otras, seran las lineas de actuacion basi-
cas para el Proyecto Linguistico de Centro, que, por definicion, sistematizara todos los recur-
sos y el potencial educativo del centro para el desarrollo de la competencia en comunicacion
linglistica del alumnado del centro.
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No podemos olvidar el uso del Portfolio Europeo de las Lenguas, documento promovido por
el Consejo de Europa que tiene como objeto fomentar la descripcion clara de lo que el alum-
nado es capaz de realizar en cada idioma y dejar constancia de sus experiencias de aprendiza-
je. La aplicacion de este instrumento favorece el desarrollo de estrategias de autoevaluacion
de la competencia comunicativa en lengua extranjera y la adquisicion de forma progresiva de
actitudes de iniciativa, confianza y responsabilidad en el proceso.

El Portfolio Europeo de las Lenguas, a través de sus descriptores por destrezas, es un instru-
mento valioso para la valoracién de la competencia comunicativa del alumnado en las distin-
tas destrezas de la lengua: la comprension, la expresion, la interaccion o mediacion de forma
oral y escrita.

Otros aspectos metodoldgicos que tendremos en cuenta en el area de Lengua Extranjera in-
cluyen la atencion a la diversidad, adecuando las actividades, ejercicios y tareas a los diferen-
tes ritmos y estilos de aprendizaje, la creatividad y la emocidn, generando oportunidades para
que el talento y las inteligencias multiples puedan desarrollarse, y la integracion de las TIC
(Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion), asi como las TAC (Tecnologias del
Aprendizaje y del Conocimiento).

La integracion de las TAC siempre debe estar incluida en nuestras practicas de manera plani-
ficada, conociendo el contenido y la finalidad que se quiere dar. El uso eficiente de las TAC
en el aula tendré éxito si ponemos el énfasis en la metodologia didactica y no en la propia tec-
nologia.

Se trata de incidir especialmente en la metodologia, en los usos de la tecnologia y no Unica-
mente en asegurar el dominio de una serie de herramientas informéticas. De conocer y de ex-
plorar los posibles usos didacticos que las TIC tienen para el aprendizaje y la docencia.

Serad de suma importancia en el aula el trabajo en equipo; equipos compuestos por diferente
numero de miembros donde el alumnado sea protagonista de su aprendizaje, colaborando y
compartiendo con sus compafieros/as en la resolucién de la tarea, actuando el profesorado
como guia en dicha tarea.

Ciencias de la Naturaleza:
En la Educacion Primaria es necesario proporcionar experiencias para que el alumnado
aprenda a observar la realidad, a hacerse preguntas, y a reflexionar sobre los fendbmenos natu-

rales, y conseguir que sean capaces de elaborar respuestas a los interrogantes que plantea el
mundo natural.
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La idea de globalidad debe guiarnos en esta etapa y por consiguiente en el area que nos ocupa,
sabiendo integrar los diferentes contenidos en torno a la experimentacion, investigacion, tra-
bajos de campo, salidas, visitas, observacion directa... y el uso de tecnologias de la informa-
cion y comunicacion.

El auténtico sentido al area de Ciencias de la Naturaleza estd en aprender, resolviendo pro-
blemas, planificando experiencias, elaborando pequefios proyectos y llevandolos a cabo, ex-
trayendo y comunicando conclusiones y entendiendo que el trabajo en equipo para alcanzar
objetivos comunes y la colaboracion con los demaés, es imprescindible para el avance cientifi-
co de la sociedad. De este modo se facilita el establecimiento de relaciones entre los hechos y
los conceptos a traves de la utilizacion de procedimientos especificos. En este contexto, el pa-
pel del docente consistira en presentar situaciones de aprendizaje que hagan evolucionar las
ideas y esquemas previos de los alumnos y de las alumnas.

Es preciso incluir metodologias didacticas enfocadas a la resolucion de problemas, y situacio-
nes experimentales que permitan aplicar los conocimientos tedricos en una amplia variedad de
contextos. Si queremos aumentar el interés y la motivacion hacia las ciencias es necesario co-
nectar los contenidos con la vida real. Los alumnos y alumnas deben percibir los contenidos
cientificos como relevantes para su vida, y el profesorado debe esforzarse por manifestar la
conexion con el contexto social y eliminar la percepcion de conceptos abstractos y alejados de
los intereses del alumnado.

En este area cobra especialmente relevancia el aprendizaje por descubrimiento, que se basa en
la idea de que para aprender ciencia hay que hacer ciencia, y apuesta por una construccion ac-
tiva de conocimiento por parte del alumnado. Este enfoque supone que los alumnos y alumnas
construyen conocimiento por sus interacciones con el mundo material o con los seres vivos.
La funcion del docente es la preparacion de materiales y situaciones adecuadas a este objeti-
vo. Podemos diferenciar los siguientes pasos en la investigacion en el aula:

a) Plantear interrogantes sobre fendmenos y situaciones del mundo natural que resulten
de interés para el alumnado.

b) Exposicidn de sus conocimientos iniciales sobre el problema planteado.

C) Discusion y acuerdo sobre el disefio de la investigacion.

d) Desarrollo de la investigacion siguiendo el disefio pautado.

e) Procesamiento significativo de la informacion obtenida, construyendo conocimientos
que den respuesta adecuada a los problemas investigados.

) Planteamiento de nuevos interrogantes como resultado de las observaciones y expe-
riencias realizadas.

0) Comunicacion de los resultados alcanzados.
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Las actividades al aire libre cobran especial relevancia como recurso educativo para conseguir
los objetivos que se plantean en este area: Creacion de huertos escolares, viveros, o pequefios
jardines botanicos; observacion de animales en libertad, realizacion de itinerarios didacticos,
etc. En este sentido, el cuaderno de campo se presenta como una herramienta versatil, como
un compendio de tareas educativas relacionadas entre si y que guian al alumnado en su proce-
so de aprendizaje antes, durante y después de la actividad en el medio natural.

Las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion, son ya casi imprescindibles para
cualquier aprendizaje y en esta area adquieren una especial importancia por el tipo de infor-
macion vinculada al area. Constituyen un acceso rapido, sencillo a la informacion sobre el
medio y es, ademas, una herramienta atractiva, motivadora y facilitadora de los aprendizajes,
pues permite aproximar seres vivos, reacciones quimicas o fenémenos fisicos, a su experien-
cia.

Ciencias Sociales:

Las orientaciones metodolégicas que guiardn los procesos de ensefianza aprendizaje de esta
area, formaran parte de propuestas pedagogicas que consideren la atencion a la diversidad y el
acceso de todo el alumnado a la educacion comun. Asimismo, empleara métodos que tengan
en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado, favorezcan la capacidad de
aprender por si mismo y promuevan el trabajo en equipo. Hay que partir de algunos elementos
didacticos comunes a otras areas en el desarrollo metodologico: la comprension lectora, la ex-
presion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, las Tecnologias de la informacion y la
comunicacion, el emprendimiento y la Educacion civica y constitucional. Esto se trabajaré en
todas las areas y, por tanto, orientaran la practica en esta area. Se planificaran actividades para
fomentar el desarrollo de los valores sobre la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, la
prevencion de la violencia de género, y de los valores inherentes al principio de igualdad de
trato y la no discriminacion por cualquier condicién o circunstancia personal o social. Se faci-
litard a su vez la adquisicion de valores en el alumnado que contribuyan al desarrollo social y
equitativo a situaciones de riesgo derivadas de la utilizacion de las Tecnologias de la informa-
cion y la comunicacion, asi como la proteccion ante emergencias y catastrofes. Se comple-
mentaran acciones para un desarrollo adecuado de una vida activa, saludable y auténoma,
dandole importancia a la convivencia pacifica, la tolerancia, la prudencia, la autorregulacion,
el didlogo y la empatia.

La orientacion de la practica educativa en este area abordara la formulacion de problemas de
progresiva complejidad, desde planteamientos descriptivos hacia problemas que demanden
analisis y valoraciones de caracter global, partiendo de la propia experiencia de los distintos
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alumnos y alumnas, y mediante la realizacion de debates y visitas a lugares de especial inte-
rés, entre otras.

La metodologia didactica en esta etapa educativa sera fundamentalmente activa, participativa
e investigadora, favoreciendo el trabajo individual y cooperativo del alumnado en el aula. De-
bera integrar referencias a la vida cotidiana y potenciar el desarrollo de las competencias basi-
cas desde una perspectiva transversal.

En cada bloque de contenidos de los que se compone el area de Ciencias sociales se debe te-
ner en cuenta algunos principios metodolégicos globales: utilizacion de diferentes tipos de
textos, cuadros y graficos, que sean Utiles para identificar y localizar objetos y hechos geogra-
ficos y explicar su distribucion a distintas escalas, en especial en el territorio andaluz y espa-
fiol.

Tendréa especial interés que el alumnado aprenda a utilizar mapas y alguna representacion gra-
fica adecuada para la identificacion y analisis de procesos historicos. Es importante que el
alumnado desarrolle la curiosidad por conocer las formas de vida humana en el pasado y que
valore la importancia que tienen los restos para el conocimiento y estudio de la historia como
patrimonio cultural que hay que cuidar y legar. En este bloque se desarrolla, la capacidad para
valorar y respetar el patrimonio natural, historico, cultural y artistico, y asumir las responsabi-
lidades que supone su conservacion y mejora.

Educacion Fisica:

La Educacion fisica debe contribuir al desarrollo integral del alumnado partiendo del desarro-
llo de la motricidad humana y las caracteristicas propias a través del desarrollo corporal, el
aprendizaje instrumental basico, la autonomia y la socializacion. Las propuestas deben cono-
cer y partir del contexto inmediato del alumnado y deberan permitir adaptarlas a sus condi-
ciones personales y sus posibilidades. En esta area, los alumnos y alumnas son los protagonis-
tas de su proceso de ensefianza aprendizaje. El autoaprendizaje permite que sea capaz de re-
solver planteamientos motrices, organizar su propio trabajo, constatar y comprobar en si mis-
mo la mejora, tanto en sus actitudes como en sus habilidades y destrezas que a su vez estimu-
laran la creatividad, huyendo de modelos fijos o estereotipados.

Serd un area de accion y reflexion, donde en las actividades debe valorarse mas los procesos
que los resultados.
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El aspecto ludico y deportivo favorece el trabajo en equipo, fomentando el compafierismo y la
cooperacion. El conocimiento y préctica de juegos populares, tradicionales y alternativos,
contribuiran a enriquecer su identidad cultural.

Como linea de accidn se integraran en las propuestas aspectos tales como la colaboracion, el
juego limpio, la autonomia personal, el autoconocimiento, la superacion de dificultades, los
habitos de vida saludable y la resolucion de problemas-conflictos.

El desarrollo del area tratara de gestionar progresiones logicas en las distintas tareas, activida-
des y ejercicios que la configuran. Se establecera como punto de partida los aprendizajes pre-
vios del alumnado para progresar en virtud a cada uno de ellos y sus capacidades.

Para valorar el desarrollo de las competencias se crearan situaciones variadas, de tal forma
que el alumnado pueda transferir lo aprendido y poner en practica sus aptitudes para solucio-
nar y tomar decisiones en las distintas circunstancias que le surjan.

La evaluacién debe girar en torno a su planteamiento méas formativo basada en los procesos
que quedan definidos en los objetivos del area. Trataremos de considerar el esfuerzo y el tra-
bajo realizado ademas del resultado. Entendiendo que deben existir distintos niveles de exi-
gencia en las destrezas, se atendera al proceso y todos los elementos que intervienen con una
evaluacion continua y flexible que favorezca realizar mejoras, adaptandose a la realidad edu-
cativa en la que se inserta el alumnado y haciendo participe de esta a sus protagonistas.

La riqueza del tratamiento del area, los aspectos que intervienen en el desarrollo del indivi-
duo, el aspecto ludico como recurso didactico y la transversalidad con las demas areas y com-
petencias, hacen posible que el desarrollo de sus objetivos e intereses vayan mas alla de un
contexto fijo y formal educativo.

Educacién Artistica:

Las experiencias en este area deben permitir su enfoque globalizado, en particular con las del
ambito linguistico, profundizar en conocimientos y técnicas que permitan hacer al alumnado
protagonista activo, donde su exploracion e interpretacion le lleve a interiorizar conocimien-
tos y técnicas, para posteriormente interpretar y crear.

El desarrollo de esta area debera permitir conocer, y apreciar las manifestaciones artisticas: la

musica y el canto, la plastica, la danza y el teatro para favorecer el desarrollo de su percep-
cion, sensibilidad, curiosidad y creatividad.
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La metodologia utilizada en Educacién artistica, debe ser asumida desde la perspectiva de
“saber hacer”, es decir, los procesos de aprendizaje han de realizarse a partir de la propia ex-
periencia, actuar con autonomia, poner en marcha iniciativas, barajar posibilidades y solucio-
nes diversas; siendo el intérprete en el proceso de sensibilizacion, apreciacion y creacion artis-
tica.

La Educacion artistica se trabajara desde una perspectiva creativa, disefidndose un plan, pro-
grama o proyecto que considere la optimacién de los recursos, la mejora de los rendimientos,
la distribucion de las responsabilidades, la elaboracion de criterios para verificar la puesta en

préctica del plan y la busqueda constante de ideas novedosas que faciliten el desarrollo de ca-
pacidades del alumnado, organizando coreografias, bailes andaluces, pequefios conciertos,
grabaciones, recitales, monologos, musicales, obras teatrales y artisticas de creacién propia,
tales como: barco pirata, titeres, montajes de imagenes, cuentos digitales, realizacion de mura-
les, carteles, comic, exposiciones fotograficas, programas de radio, etc.

En este sentido, para la puesta en practica del area es fundamental que nuestro alumnado dis-
ponga de conocimientos béasicos, para desarrollarse como individuos sensibles y expresivos y
que a través de la danza, la musica, la plastica y el teatro, pongan en practica sus capacidades
artisticas y valoren las diferentes manifestaciones de las principales obras culturales de Anda-
lucia lo cual les permitira apreciar la diversidad cultural y linguistica méas cercana.

Desde esta perspectiva tendremos en cuenta los valores creativos y expresivos (el nifio dibuja,
pinta, canta, baila, modela, toca un instrumento, dramatiza, presenta una historia o un juego
expresando sus propios sentimientos y emociones, etc.), y los valores perceptivos (el nifio/a
también contempla dibujos, cuadros, esculturas, fotografias, peliculas, videoclips, escucha
canciones, asiste a representaciones teatrales, a fiestas, al circo,...). Los lenguajes artisticos se
trabajaran a través de técnicas y procedimientos diversos de una forma mas dindmica y creati-
va.

Es fundamental para la adquisicién de la Competencia artistica promover diversas experien-
cias y tener en cuenta la participacion activa y la motivacién del alumnado desde la propia vi-
vencia, permitiendo el desarrollo de la atencién, memoria, habilidades manipulativas y pen-
samiento critico y creativo. De este modo, aplicando las estrategias necesarias (manipulacion,
exploracion, investigacion...) creara sus propias producciones artisticas tanto en tareas indivi-
duales como en colectivas, permitiendo asi la capacidad de aprender a aprender, con el fin de
que los conocimientos adquiridos puedan ser utilizados en nuevos aprendizajes. Para ello la
participacion de la familia, como prolongacién del entorno escolar, es fundamental, por un la-
do en el reconocimiento de la importancia de la creatividad como base del area y por otro co-
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mo agentes directos que refuerzan las ensefianzas, participando en distintas manifestaciones
artisticas presentes en su entorno (acompafandolos a visitar teatros, musicales, exposiciones
fotograficas...).

Educacién para la Ciudadania y los Derechos Humanos:

El aprendizaje de este area va mas alla de la adquisicion de conocimientos para centrarse en
las précticas escolares que estimulan el pensamiento critico y la participacion, que facilitan la
asimilacién de los valores en los que se fundamenta la sociedad democrética, con objeto de
formar futuros ciudadanos responsables, participativos y solidarios. En este sentido, los plan-
teamientos metodoldgicos deben ser atendidos con sumo cuidado porque seran decisivos a la
hora de asegurar que el conocimiento de determinados principios y valores genere la adquisi-
cion de habitos e influya en los comportamientos.

En el ultimo ciclo de la educacion primaria, momento en el que se introduce el area, los nifios
y las nifias estan en condiciones de adoptar una perspectiva mas amplia para trascender los
habitos adquiridos en relacion con el trabajo en grupo, la participacion en el funcionamiento
de reuniones o asambleas de clase y la practica de habitos sociales. Igualmente, los derechos
humanos tienen caracter universal y a esta edad son capaces de entender el sentido que tienen,
pudiendo adquirir conciencia de su pertenencia a un pais y de formar parte de una sociedad
global.

Esta area exige un aprendizaje practico y por tanto se debe promover que el alumnado se im-
plique en el funcionamiento de los centros educativos, facilitando su participacién y poniendo
en valor el didlogo como Unico medio para el entendimiento y la resolucién de conflictos.

Se potenciaran las practicas escolares que estimulan el pensamiento critico y la participacion,
que facilitan la asimilacién de los valores en los que se fundamenta la sociedad democratica,
con objeto de formar futuros ciudadanos responsables, participativos y solidarios.

Los procedimientos didacticos que deben conducir el tratamiento de esta area, apostaran por
acciones que faciliten el aprendizaje de destrezas como la autorregulacion y control, inheren-
tes a la competencia de aprender a aprender, que se concretan en:

a) Estrategias de planificacion en las que se refleja la meta de aprendizaje que se persi-
gue, asi como el plan de accidn que se tiene previsto aplicar para alcanzarla;
b) Estrategias de supervision desde las que el alumno o la alumna va examinando la ade-

cuacion de las acciones que estéa desarrollando y la aproximacion a la meta.
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C) Estrategias de evaluacion desde las que se analiza tanto el resultado como el proceso
que se ha llevado a cabo.

A través de estos recursos, las actitudes y valores, la motivacion y la confianza son cruciales
para la adquisicion de las competencias. Se deben potenciar desde el planteamiento de metas
realistas a corto, medio y largo plazo. Al alcanzarse las metas aumenta la percepcion de auto-
eficacia y la confianza, y con ello se elevan los objetivos de aprendizaje de forma progresiva.
Las personas deben ser capaces de apoyarse en experiencias vitales y de aprendizaje previos
con el fin de utilizar y aplicar los nuevos conocimientos y capacidades en otros contextos,
como los de la vida privada, por ejemplo.

Como orientacién en el tratamiento de los contenidos se primara: la puesta en valor de las re-
laciones humanas Yy la educacion afectivo- emocional; la aplicacion real de las teorias éticas y
los derechos humanos como referencia universal para la conducta humana en la resolucién y
superacion de conflictos y la demostracion mediante acciones concretas de la igualdad entre
hombres y mujeres al amparo de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la
igualdad de género en Andalucia, y la Ley 2/2014, de 8 de julio, integral para la no discrimi-
nacion por motivos de identidad de género y reconocimiento de los derechos de las personas
transexuales de Andalucia, desde el reconocimiento y accién de las caracteristicas de las so-
ciedades actuales mediante actitudes de tolerancia, aceptando las minorias y las expresiones
de las diversas culturas.

Cultura y Préctica Digital:

Para vivir, aprender y trabajar con éxito en una sociedad cada vez mas compleja, rica en in-
formacion y basada en el conocimiento, alumnado y profesorado deben adquirir las capacida-
des necesarias para llegar a ser competentes en el manejo digital.

La expansion de la introduccion de las tecnologias de la informacion y comunicacion en las
aulas no garantiza un adecuado uso de las mismas, es mas, falta una valoracion suficiente de
como y para queé se las usa. Muchos expertos coinciden en sefialar que la brecha digital se esta
desplazando desde el acceso hacia el uso, es decir, hacia la capacidad de los usuarios de reali-
zar operaciones complejas, moverse en distintas plataformas y aprovechar al maximo las po-
sibilidades que ofrece la cultura digital. La brecha hoy se produce entre usos mas pobres y
restringidos, y usos mas ricos y relevantes. Por eso se destaca que no es suficiente con dotar a
los centros educativos con ordenadores y acceso a Internet; también es necesario trabajar en la
formacion docente y en la formulacién de nuevos repertorios de practicas que permitan hacer
usos mas complejos vy significativos de los medios digitales.
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El curriculo del area de Cultura digital pretende asegurar un uso adecuado y responsable de
las tecnologias e internet propiciando la toma de conciencia acerca de lo que significa la inte-
gracién de su uso en la vida del alumnado, al tiempo que proporciona posibilidades para la
mejora de su desarrollo escolar, para la colaboracion y el trabajo cooperativo y para el desa-
rrollo experiencial de los aprendizajes. En ese sentido, el area incluye conceptos, procedi-
mientos y actitudes que persiguen dotar de protagonismo al alumnado frente a las propias tec-
nologias, aportando posibilidades para crear, inventar y compartir de forma reflexiva, su-
perando el rol de mero usuario consumidor.

El desarrollo didactico de este &rea viene determinado por la inclusion de metodologias basa-
das en situaciones experienciales, conectadas con la vida real que, a su vez, propicien la cons-
truccion activa del conocimiento y, por tanto, de respuestas basadas en el anélisis y la refle-
xién personales y colectivas del alumnado.

El alumnado presenta un bagaje cargado de experiencias previas informales en el uso coti-
diano de instrumentos tecnoldgicos. Esto ha de implicar un esfuerzo del docente en conectar
con el mundo cotidiano del alumnado, sus inquietudes, necesidades y acciones. El desarrollo
de esta area supone un verdadero reto para el docente, pues se han de potenciar la reflexion y
la busqueda de respuestas a multitud de dilemas éticos, tanto de caracter personal como so-
cial, derivados del desarrollo de la cultura digital en nuestra vida personal y en la sociedad en
general.

Por todo ello, una metodologia basada en la resolucion de situaciones problematicas, como
elemento motivador, constituye una via adecuada para abordar el desarrollo curricular del
area.

Para abordar el trabajo en la competencia digital y su concrecion en este desarrollo curricular,
se va a tomar como punto de partida el Proyecto DIGCOMP (Digital Competences) del IPTS
(Instituto de Estudios de Prospectiva Tecnoldgica, que es uno de los siete institutos de inves-
tigacion que conforman el Centro Comun de Investigacion de la Comision Europea) donde se
organiza y desarrolla la Competencia Digital en 5 areas principales (las cuales recogen 21
competencias digitales basicas):

» Informacion. Identificar, localizar, recuperar, almacenar, organizar y analizar la in-
formacion digital, evaluando su finalidad y relevancia.

» Comunicacion. Comunicar en entornos digitales; compartir recursos a través de he-
rramientas en linea; conectar y colaborar con otros través de herramientas digitales; in-
teractuar y participar en comunidades y redes; sensibilizacion intercultural.
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» Creacion de contenido. Crear y editar contenidos nuevos (textos, imagenes, videos);
integrar y reelaborar conocimientos y contenidos previos; realizar producciones artis-
ticas y contenidos multimedia; saber aplicar los derechos de propiedad intelectual y las
licencias de uso.

» Seguridad. Proteccion personal, proteccion de datos, proteccion de identidad digital,
medidas de seguridad, uso seguro y sostenible.

» Resolucion de problemas. Identificar necesidades y recursos digitales; tomar decisio-
nes a la hora de elegir la herramienta digital apropiada al propoésito y la necesidad; re-
solver problemas conceptuales a través de medios digitales; resolver problemas técni-
cos; uso creativo de la tecnologia; actualizar la competencia propia y la de otros.

Religion:

Las orientaciones metodoldgicas que deberan guiar los procesos de ensefianza aprendizaje del
area de Religion catdlica formaran parte de propuestas pedagogicas que consideren la aten-
cién a la diversidad y el acceso de todo el alumnado a la educacion comun.

Asimismo, se emplearan métodos que tengan en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje
del alumnado, favorezcan la capacidad de aprender por si mismo y promuevan el trabajo en
equipo. Se fomentara especialmente una metodologia centrada en la actividad y participacion
del alumnado, que favorezca el pensamiento racional y critico, el trabajo individual y coope-
rativo del alumnado en el aula, que conlleve la lectura, la investigacion, asi como las diferen-
tes posibilidades de expresion. Se integraran referencias a la vida cotidiana y al entorno inme-
diato del alumnado.

Las propuestas de aprendizaje deben desarrollar variedad de procesos cognitivos. El alumna-
do debe ser capaz de poner en practica un amplio repertorio de procesos, tales como: identifi-
car, analizar, reconocer, asociar, reflexionar, razonar, deducir, inducir, explicar, etc.; evitando
que las situaciones de aprendizaje se centren, tan solo, en el desarrollo de algunos de ellos de
forma reiterada.

Se fomentaran algunos elementos didacticos comunes a otras areas en el desarrollo metodol6-
gico como:

e La comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, las

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, el emprendimiento y la Educacion
civica y constitucional.
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e EI fomento del desarrollo de los valores sobre la igualdad efectiva entre hombres y
mujeres y la prevencion de la violencia de género, y de los valores inherentes al prin-
cipio de igualdad de trato y no discriminacion por cualquier condicion o circunstancia
personal o social, mediante la planificacion de actividades.

e El desarrollo adecuado de una vida activa, saludable y autobnoma, dandole mucha im-
portancia a la convivencia, la tolerancia, la prudencia, el autocontrol, el didlogo y la
empatia.

La orientacion de la préctica educativa del &rea abordara la formulacion de problemas de pro-
gresiva complejidad, desde planteamientos mas descriptivos hacia problemas que demanden
analisis y valoraciones de caracter mas global, partiendo de la propia experiencia de los distin-
tos alumnos y alumnas.

La metodologia didactica sera fundamentalmente activa, participativa e investigadora. Partira
de los intereses del alumnado, favorecerd el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje
entre iguales, e integraré en todas las areas referencias a la vida cotidiana y al entorno inme-
diato potenciando el desarrollo de las competencias basicas desde una perspectiva transversal.

Se orientara al desarrollo de competencias clave, a través de situaciones educativas que posi-
biliten, fomenten y desarrollen conexiones con las practicas sociales y culturales de la comu-
nidad, mediante una metodologia que favorezca el desarrollo de tareas relevantes, haciendo
uso de métodos, recursos y materiales didacticos diversos.

Valores Sociales y Civicos:

Las unidades didacticas, tareas o proyectos deberan partir del reconocimiento de los senti-
mientos propios y ajenos, la resolucién dialogada y negociada de los conflictos, el reconoci-
miento de las injusticias y las desigualdades, el interés por la busqueda y la practica de formas
de vida mas justas.

Para educar en el ejercicio de la libertad y la responsabilidad, habra que partir de la aprecia-
cién y el reconocimiento de la identidad personal, las emociones y sentimientos propios y aje-
nos, el rechazo de cualquier tipo de violencia, y procurar actividades guiadas por la ética que
aborden debates sobre problemas sociales del mundo actual, como la discriminacion a distin-
tos colectivos o la globalizacion, la igualdad entre hombres y mujeres, las diferentes culturas,
el cuidado y respeto del medio ambiente, la educacion en el consumo responsable, el respeto
de las normas y la importancia de la solidaridad. La cultura de la paz, debe convertirse en fi-

74



A

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

CEIP CAPITAN CORTES ANDUJAR

nalidad y para ello existen multiples recursos publicados, como son los que han emanado de
los Proyectos Cultura Espacio de Paz reconocidos desde nuestra Consejeria.

Realizar actividades de en convivencia, periodicos escolares, campafias (no sexistas, contra la
violencia, de los derechos humanos...), celebrar dias conmemorativos de la paz, el medio am-
biente, etc. Hacer exposiciones de trabajos realizados: murales, carteles, etc., que sirvan para
promover los mismos valores en todos los comparieros y compafieras y dar a conocer a la co-
munidad educativa la importancia que tienen estos aspectos para la vida en sociedad.

% Acuerdos especificos referidos a metodologia en nuestro Centro
EDUCACION INFANTIL:

La metodologia constituye el conjunto de normas y decisiones que organizan, de forma global
la accidén didactica en el Centro de Educacion Infantil: papel que juega el alumnado y los edu-
cadores, utilizacion de medios y recursos, tipos de actividades, organizacién de tiempos y es-
pacios, agrupamientos, secuenciacion y tipos de tareas, etc.

Debemos de tener en cuenta que la linea de trabajo que consideraremos mas adecuada a la
hora de elaborar nuestras programaciones de aula, se basa en los principios metodologicos de
la Educacion infantil. Estos principios son los siguientes:

La perspectiva globalizadora, considerada la se considera la mas idonea para el tratamiento de
los distintos contenidos y experiencias educativas en Educacion Infantil, ya que el nifio cono-
ce y aprende de forma global. El principio de globalizacion supone que el aprendizaje es el
producto del establecimiento de multiples conexiones de relaciones entre los aprendizajes
nuevos Yy los ya aprendidos. En mi aula de 4 afos voy a globalizar para acercar a los alumnos/
as a la realidad que quieren conocer, tratando temas interesantes para ellos como la naturale-
za, el medio ambiente..., partiendo siempre de los propios intereses de los nifios/as.

- ElI' Aprendizaje significativo, que los nifios encuentren sentido a sus aprendizajes, para ello
deben establecer vinculos sustantivos entre los nuevos contenidos que deben aprender y los
que éste y posee en su estructuras cognitivas. Propondremos actividades motivadoras y viven-
ciales, para que ellos puedan vivir directamente las tareas de aprendizaje, como por ejemplo,
que ellos mismos realicen su propia compra en el supermercado, o un circuito de educacion
vial....

- Ser activa, siendo los propios nifios los que experimenten, observen, investiguen...y el
maestro sera orientador en el proceso de ensefianza-aprendizaje, para ello propongo una orga-
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nizacion espacial por rincones de actividades, ya que este tipo de organizacién en mi aula
permitira que mis nifio/ as se desarrollen de forma autbnoma.

- El juego como motor de desarrollo, ya que el juego favorece la elaboracion y desarrollo de
las estructuras de conocimientos y sus esquemas de relacion, a través de la actividad lddica
desarrollaremos todo el trabajo en el aula.

- Ha de ser vivencial, partiendo del entorno mas inmediato de los alumnos y aprovechar las si-
tuaciones que se dan en la vida diaria, por ejemplo aprovechar cualquier noticia de interés pu-
blico.

- Las relaciones fluidas y continuadas con la familia, permitiran unificar criterios y pautas de
actuacion entre los adultos que intervienen directamente en la educacion de los alumnos. Para
que estas relaciones sean lo méas natural posible pediremos la participacion de los padres el
multitud de actividades, como acompafiamiento en algunas salidas, realizacion de recetas en
el aula, pedir a algiin familiar nos cuente un cuento...

EDUCACION PRIMARIA:

Se empleardn métodos que tengan en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del
alumnado, favorezcan la capacidad de aprender por si mismo y promuevan el trabajo en equi-
po.

Se fomentarad especialmente una metodologia centrada en la actividad y participacién del
alumnado, que favorezca el pensamiento racional y critico, el trabajo individual y cooperativo
del alumnado en el aula, que conlleve la lectura, la investigacion, asi como las diferentes po-
sibilidades de expresién. Se integraran referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato
del alumnado. Las propuestas de aprendizaje deben desarrollar variedad de procesos
cognitivos. El alumnado debe ser capaz de poner en practica un amplio repertorio de
procesos, tales como: identificar, analizar, reconocer, asociar, reflexionar, razonar, deducir,
inducir, explicar, etc.; e

Papel de los deberes.

Desde el Centro se pretende establecer una linea coordinada de actuacion en este sentido, para
ello, por acuerdo de Claustro, se seguiran las siguientes indicaciones en este campo:
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e Es bueno que el alumnado de educacion primaria vaya adquiriendo en el hogar habitos
de trabajo individual, siendo progresiva la duracion de la realizacion de los mismos a
lo largo de los cursos escolares.

e En general, siempre se acabaran en casa aquellas actividades que no haya dado tiempo
a terminar en la clase, teniendo en cuenta que en clase, cuando hay que realizar algu-
nas actividades de tipo individual, no es Gtil ni aconsejable dejar al alumnado largos
periodos de tiempo para la realizacion de las mismas, sino que es mas util, fructifero y
conveniente el ir dando tiempo para cada actividad y corregirla inmediatamente des-
pués de pasado ese espacio de tiempo. Asi se evita también la acumulacion de tareas
para el hogar.

e Las actividades siempre deberan tener una finalidad util y efectiva, huyendo de meros
copiados.

e En caso de enviar tareas para ser realizadas en casa, siempre habran sido supervisadas
por el docente previamente, explicando asimismo al alumnado la forma de realizarlas
en el hogar.

e El copiado de los enunciados no sera siempre necesario. En aquellos en los que no lo
sea el alumnado marcara en su libreta el nimero de actividad que realiza y la pagina
del libro en la que se encuentra para su mejor localizacion.

e Es conveniente no acumular grandes cantidades de tareas para el hogar, y ademas de
multiples tipos (individuales, de bisqueda de informacion, proyectos...). Para ello es
imprescindible que en los cursos donde hay varios profesores impartiendo materias
exista una coordinacion en este punto.

e Se aconseja que sea en los fines de semana cuando se le encomiende al alumnado que
desarrolle en el hogar las actividades relativas a los proyectos de investigacion, bls-
queda de informacion... por tener mas tiempo para ello.

e Se debe potenciar la lectura en casa insistiendo al alumnado y a las familias constan-
temente sobre la importancia de la misma.

Tipos de agrupamientos.

Los agrupamientos que se escojan variaran segun el tipo de actividad a las que enfrentemos a
nuestro alumnado y también de la atencién a la diversidad. Se procurard un modelo de agru-
pamiento flexible que busque la heterogeneidad del alumnado asignado en todo momento, de

tal forma que se propicie una conectividad con los principios enunciados anteriormente.

Tales modalidades de agrupamiento serian las siguientes:
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+ Junta de Centro: agrupamiento de alumnado que comprende varios niveles, ciclos e
incluso etapas.

+ Gran grupo: agrupamiento de todo el alumnado de un solo nivel.

+ Pequefio grupo: agrupamiento de alumnado de un nivel en grupos formados de 3 o
mas personas. Es importante que los grupos sean heterogéneos, de tal forma que se
propicie el apoyo del alumnado con mayor competencia curricular a aquel que tiene
menos.

+ Parejas: agrupamiento de alumnado de un nivel en grupos formados de 2 personas. Al
igual que en la modalidad anterior, se deberan procurar los apoyos entre el alumnado
de distinto nivel curricular.

+ Individual: para la realizacién de actividades de nivel individual.

Sobre los espacios: aula, salidas, otros... Sobre los espacios: aula, salidas, otros...

El equipo directivo ofertard un uso compartido de las instalaciones para la realizacion de to-
das aquellas actividades que supongan salir del aula previa consulta sobre la disponibilidad.
La biblioteca sera un punto esencial de encuentro donde desarrollar multitud de actividades
relacionadas con el &rea de Lengua Castellana y Literatura, pero por supuesto abierta al uso
relacionado con cualquier actividad planteada desde cualquier area.

Las salidas fuera del Centro responderan a un disefio de actividades complementarias y extra-
escolares que estén conectadas con el curriculo. Esto quiere decir que cualquier actividad
complementaria o extraescolar que se realice en nuestro Colegio debera tener una justifica-
cién pedagdgica.

7. EVALUACION. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, CALIFICA-
CION Y PROMOCION DEL ALUMNADO
7.1 CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION EN LA EDUCACION PRIMARIA

El articulo 12 del decreto 97/2015 de 13 de marzo que hace referencia a la Evaluacion del
alumnado nos indica las caracteristicas que tendra la evaluacion en la Educacion Primaria:

1. La evaluacion de los procesos de aprendizaje del alumnado sera continua y global y
tendra en cuenta su progreso en el conjunto de las areas.
2. Ademas de lo establecido en el apartado 1 de este articulo, la evaluacién en Andalucia

tendra un carécter criterial y formativo.
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3. La evaluacion en la Educacion Primaria tendra en consideracion el grado de adquisi-
cién de las competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa. Por orden de la persona
titular de la Consejeria competente en materia de educacion se establecera la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

4. La evaluacion se llevara a cabo en cada curso por el profesorado que constituye el
equipo docente, haciendo uso de diferentes técnicas e instrumentos y prestando especial aten-
cion a la observacion continuada de la evolucion de su proceso de aprendizaje y de su madu-
racion personal. Los criterios de evaluacion de las areas seran el referente fundamental para
valorar el grado de adquisicion de las competencias clave y el logro de los objetivos de la eta-
pa.

5. En el contexto del proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o
alumna no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se
adoptaran en cualquier momento del curso escolar, tan pronto como se detecten las dificulta-
des y estaran dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles para
continuar el proceso educativo.

Asi mismo, el articulo 2 de la Orden 4 de noviembre de 2015, por la que se establece la orde-
nacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de Educacion Primaria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia nos habla del carécter de la evaluacion en los siguientes
términos:

1. De conformidad con lo dispuesto en los apartados 1, 2 y 3 del articulo 12 del Decreto
97/2015, de 3 de marzo, la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua
y global, tendra en cuenta su progreso en el conjunto de las areas, tendra un caracter criterial y
formativo, y tendra en consideracion el grado de adquisicién de las competencias clave y el
logro de objetivos de la etapa.

2. La evaluacion serd continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendiza-
je del alumnado con el fin de detectar las dificultades en el momento en el que se produzcan,
averiguar sus causas Y, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias que le permitan con-
tinuar su proceso de aprendizaje.

3. La evaluacion sera global por tener en cuenta el progreso del alumnado en el conjunto
de las areas del curriculo.
4. La evaluacion sera criterial por tomar como referentes los criterios de evaluacion de

las diferentes &reas curriculares, de acuerdo con lo establecido en el Anexo | de la Orden de
17 de marzo de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion
Primaria en Andalucia.

5. La evaluacion tendréa un carécter formativo y propiciara la mejora constante del proce-
so de ensefianza- aprendizaje. Dicha evaluacion aportara la informacion necesaria, al inicio de
dicho proceso y durante su desarrollo, para adoptar las decisiones que mejor favorezcan la
consecucion de los objetivos educativos y la adquisicion de las competencias clave, todo ello,
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teniendo en cuenta las caracteristicas propias del alumnado y el contexto sociocultural del
centro docente.

7.2 REFERENTES DE LA EVALUACION EN LA EDUCACION PRIMARIA

En la misma Orden, el articulo 3 nos aclara cuales seran los referentes para la evaluacion de la
Educacion Primaria:

Los referentes para la evaluacion son:

a) Los criterios de evaluacion y su concrecion en estandares de aprendizaje evaluables,
tal y como aparecen recogidos en el Anexo | de la Orden de 17 de marzo de 2015.
b) Las programaciones didacticas que cada centro docente elabore de acuerdo con lo que

establece el articulo 7 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo (sobre disefio y desarrollo de las
programaciones didacticas).

Partiendo de la normativa citada nuestro proyecto educativo contempla las siguientes indica-
ciones:

a) A partir de los criterios de evaluacion se relacionan todos los elementos del curriculo:
objetivos, contenidos, competencias, indicadores y orientaciones metodoldgicas, y son el refe-
rente fundamental para la evaluacion de las areas y para la comprobacion conjunta del grado
de desempefio de las competencias clave y del logro de los objetivos de la etapa.

b) El perfil de area, determinado por el conjunto de criterios de evaluacion e indicadores
de un area curricular para cada curso, es el referente en la toma de decisiones de la evaluacion
de dicha érea. Este perfil de area de los distintos ciclos se secuenciara para cada curso.

C) El perfil de competencia, determinado por el conjunto de criterios e indicadores rela-
cionados con cada una de las competencias segun el desarrollo curricular y que configura los
aprendizajes basicos para cada una de las competencias clave en cada curso de la Educacion
Primaria sera el referente en la toma de decisiones de la evaluacion de las competencias.

d) Las programaciones didacticas, a partir de los criterios de evaluacion e indicadores de
cada area curricular, estableceran los criterios de calificacion e instrumentos de evaluacion
asociados a los criterios de evaluacion.

7.3 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Atendiendo a articulo 4. Procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion. El equipo do-
cente llevara a cabo la evaluacion mediante la observacion continuada de la evolucion del
proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna y de su maduracién personal. Para ello de-
bera utilizar diferentes procedimientos, técnicas e instrumentos ajustados a los criterios de
evaluacion, asi como a las caracteristicas especificas del alumnado.
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En nuestro centro concluimos que asociar un namero al resultado final del proceso de apren-
dizaje de un alumnado, aunque necesario, es totalmente injusto, ya que no estamos reflejando
correctamente las capacidades y competencias adquiridas y, casi siempre, daremos una infor-
macion erronea al alumnado y sus familias.

De esta forma diferenciamos evaluacion, como la recogida y el tratamiento de datos de cada
alumnado a lo largo del proceso de ensefianza — aprendizaje para orientar y mejorar la ense-
fianza y calificacion, como medicion de los conocimientos de un alumno/a.

La evaluacién Educativa, por su naturaleza y por como esta concebida en nuestro actual Sis-
tema Educativo, lleva implicita distintas funciones:

FUNCION ACl(tUl‘Allv»\

FUNCION DIAGNOS TICA

O~

FUNC|ONES
DELA
EVALUACION

N REGULADORA

50GICA
= -NCION. PEDAG!
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Evaluacion inicial.

Segun el articulo 10 de la Orden 4/11/2015 nuestro proyecto educativo fija los siguientes cri-
terios:

1. Durante el tltimo trimestre del curso escolar se mantendran reuniones de coordinacion
entre la jefa tura de estudios y los centros de procedencia del alumnado con el fin de garanti-
zar una adecuada transicion del alumnado entre las etapas de Educacion Infantil y de Educa-
cién Primaria.

2. Durante el primer mes del curso escolar, se llevara a cabo una sesion de evaluacion
inicial que tendra caracter orientador y servira como referente para la toma de decisiones rela-
tivas al desarrollo del curriculo por parte del equipo docente y su adecuacion a las caracteris-
ticas y estilos de aprendizaje del alumnado. En esta sesion de evaluacion, el equipo docente
podra analizar los informes personales del alumnado de la etapa o curso anterior, asi como la
informacion recabada sobre el mismo desde el inicio del curso escolar.

3. De igual modo pondremos en marcha actividades suficientes y de algun instrumento
de evaluacion que nos permita conocer realmente las destrezas y conocimientos con que cuen-
tan los alumnos y alumnas, a fin de abordar el proceso educativo realizando los ajustes perti-
nentes a las necesidades y caracteristicas tanto de grupo como individuales para cada alumno
0 alumna.
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4. Con el objetivo de informar acerca de las caracteristicas especificas que pueda presen-
tar el alumnado, asi como de las medidas educativas de apoyo a proponer o de las ya adopta-
das, se llevara a cabo, en el marco de la evaluacion inicial, una sesion del equipo docente a la
que asistiran los tutores o tutoras del curso anterior, si permanecen en el centro. En todo caso,
el tutor o la tutora del curso actual seréd responsable de hacer llegar toda la informacion que
consta en el expediente personal del alumno o alumna al resto del equipo docente.

5. La evaluacion inicial sera el punto de referencia del equipo docente para la toma de
decisiones relativas al desarrollo del curriculo y para su adecuacion a las caracteristicas y esti-
los de aprendizaje del alumnado. Por tanto, tendré caracter orientador.

6. Como conclusion del analisis realizado, el equipo docente adoptara las medidas educa-
tivas de apoyo, ampliacién, refuerzo o recuperacion para el alumnado que las precise o bien
de adaptacion curricular para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, de
acuerdo con lo establecido en el marco del plan de atencién a la diversidad del centro.

7. Los resultados de la evaluacién inicial no figuraran como calificacion en los documen-
tos oficiales de evaluacion.

Evaluacion procesual y formativa

La evaluacion durante el proceso de ensefianza y aprendizaje se realizara atendiendo a los si-
guientes criterios:

1. Se llevara a cabo en cada curso por el profesorado que constituye el equipo docente,
haciendo uso de diferentes técnicas e instrumentos y prestando especial atencién a la observa-
cién continuada.

2. La evaluacién, durante el proceso tanto de ensefianza como de aprendizaje, tendra en
consideracién el grado de adquisicion de las competencias clave y el logro de los objetivos de
la etapa. El disefio curricular para la educacion primaria en Andalucia esta centrado en el
desarrollo de capacidades que se encuentran expresadas en los objetivos de las areas curricu-
lares de la etapa. Estos son secuenciados mediante criterios de evaluacién que se han cons-
truido para cada ciclo y que, por lo tanto, muestran una progresién en la consecucion de las
capacidades que definen los objetivos.

3. Los criterios de evaluacion, como hemos dicho, seran el referente fundamental para
valorar el grado de adquisicion de las competencias clave.
4. El profesorado llevara a cabo la evaluacion prestando especial atencion a la observa-

cién continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna y de su
maduracion personal, mediante el uso de procedimientos, técnicas e instrumentos de evalua-
cion diversos y ajustados a los criterios de evaluacion.

5. En el contexto del proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno o
alumna no sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se
adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y es-
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tarén dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles para continuar
el proceso educativo.

5. Para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado se estableceran indicadores de logro
como observaremos en los distintos instrumentos de evaluacion.

2.2.1. Sesiones de evaluacion

1. Dentro del proceso de evaluacién, atendiendo al articulo 9 de la Orden 4/11/2015 y
fruto del proceso de evaluacion continua se realizaran para cada grupo de alumnos y alumnas,
al menos, tres sesiones de evaluacion a lo largo del curso.

2. Las sesiones de evaluacidn son reuniones del equipo docente responsable de la eva-
luacion de cada grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por el maestro tutor o la maestra
tutora con la finalidad de intercambiar informacion y adoptar decisiones orientadas a la mejo-
ra sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje y sobre la propia practica docente.

Para la adopcidn de estas decisiones se tomara especialmente en consideracion la informacion
y el criterio del tutor o tutora.

3. El tutor o tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones, en la que
se haré constar los acuerdos y decisiones adoptados. La valoracion de los resultados derivados
de estos acuerdos y decisiones constituira el punto de partida de la siguiente sesién de evalua-
cion.

4, De igual modo en estas sesiones de evaluacion se acordara también la informacion
que, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, se transmitird a cada alumno o alumna
y a su padre, madre o quienes ejerzan la tutela legal.

5. Los Tutores y Tutoras, coordinadores/as de los Equipos Docentes rellenaran el Infor-
me de Evaluacion de su curso y el coordinador realizara un Informe resumen de todos los cur-
sos de su ciclo. Este sera entregado a Jefatura de Estudios para su revision y puesta en comdn
junto al resto de informes de los ciclos de Educacion Infantil y Educacion Primaria.

6. El andlisis de los resultados del grupo atendera a la valoracion del grado de consecu-
cién de los indicadores de logro.
7. El andlisis de los resultados de la evaluacién continua cuando las areas de Matemati-

cas, Lengua Espafiola y Lengua Extranjera (inglés) no sean superadas se hara por indicadores
de logro y otros aspectos como habitos de trabajo, relacion entre iguales, circunstancias fami-
liares, participacion e interés y eficacia del refuerzo educativo.

8. En el caso de areas no superadas en alguna evaluacion se elaboraran propuestas de
mejora, asi como las correspondientes acciones de refuerzo educativo de forma que, una vez
superados los objetivos, las calificaciones obtenidas sustituyan a las anteriores calificaciones
negativas.

9. La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo con
adaptaciones curriculares significativas se adaptara a los criterios de evaluacion reflejados en
las mismas, fundamentalmente para valorar el grado de adquisicién de las competencias cla-
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ve. Independientemente del curso en el que esté matriculado, se hara referencia al nivel de
competencia curricular conseguido.
Los equipos docentes analizaran los resultados de cada evaluacion considerando:

a) Numero de alumnos/as con calificaciones positivas y/o negativas

b) Porcentajes y comparativas con las evaluaciones anteriores si las hubiera

c) Valoracién general de resultados y propuestas de mejora

d) Analisis de resultados por aspectos contemplados y sus propuestas de mejora

e) Dificultades generales encontradas en las areas instrumentales por contenidos tratados
y propuestas de mejora

f) Anaélisis de los resultados del grupo incluyendo la valoracion y las observaciones de la
misma.

9) Informe de Necesidades Especificas de apoyo Educativo

h) Anadlisis del alumnado con areas no superadas, valoracion y observaciones.

i) Ficha de refuerzo educativo para el alumnado con areas no superadas en la que se con-

temple: Datos del alumno/a, Areas no superadas, deficiencias detectadas que aconsejan el re-
fuerzo e Indicadores de evaluacién no superados.

Evaluacion final.

La Evaluacion final o sumativa es la que se realiza al término de un periodo determinado del
proceso de ensefianza-aprendizaje para determinar si se alcanzaron los objetivos propuestos y
la adquisicion prevista de las competencias clave y, en qué medida los alcanz6 cada alumno o
alumna del grupo-clase. Es la conclusion o suma del proceso de evaluacion continua en la que
se valorara el proceso global de cada alumno o alumna. En dicha evaluacion se tendran en
cuenta tanto los aprendizajes realizados en cuanto a los aspectos curriculares de cada area,
como el modo en que desde estos han contribuido a la adquisicién de las competencias clave.
Segun el articulo 11 de la Orden 4/11/2015 nuestro proyecto educativo fija los siguientes cri-
terios:

1. Al término de cada curso, se valorara el progreso global de cada alumno y alumna en
el marco del proceso de evaluacion continua llevado a cabo.
2. Los resultados de la evaluacién de cada area se trasladaran al final de cada curso y, a

través de la plataforma Seneca, al acta de evaluacidn, al expediente académico y, en caso de
que promocione, al historial académico del alumno o alumna, todo ello, mediante los siguien-
tes términos: Insuficiente (IN), Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) y Sobresaliente
(SB), considerandose calificacion negativa el Insuficiente y positivas todas las demas. Estos
términos iran acompariados de una calificacion numérica, en una escala de uno a diez, sin em-
plear decimales, aplicAndose las siguientes correspondencias:

Insuficiente: 1, 2, 3 o0 4. Suficiente: 5. Bien: 6. Notable: 7 u 8. Sobresaliente: 9 0 10.
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3. El nivel competencial adquirido por el alumnado se reflejara al final de cada ciclo en
el acta de evaluacion, en el expediente académico y en el historial académico, de acuerdo con
la secuenciacion de los criterios de evaluacion detallada en las programaciones didacticas de
los ciclos en los correspondientes Perfiles de Area y de Competencias. Con este fin se em-
plearan los siguientes términos:

Iniciado (I), Medio (M) y Avanzado (A).

e Informacion y participacion de las familias, objetividad de la evaluacion y recla-
maciones

Los criterios para la Informacion y participacion de las familias en el proceso de evaluacién
de nuestro proyecto educativo vienen dados por los siguientes apartados:

Informacion y Participacion de las familias en la evaluacion.

1. Los padres, madres o tutores legales podran conocer las decisiones relativas a la eva-
luacién y promocion, y colaborar en las medidas de apoyo o refuerzo que adopten los centros
para facilitar su progreso educativo.

2. Tendran acceso a los documentos oficiales de evaluacion y a los examenes y docu-
mentos de las evaluaciones que se realicen a sus hijos o tutelados.

3. El procedimiento para acceso a los documentos oficiales de evaluacion se realizara por
escrito a la direccion del centro siguiendo lo establecido por la Ley de Proteccion de datos.

4. El acceso a los examenes o controles que se realicen al alumnado por parte de los pa-
dres, madres o tutores legales se realizara en el horario establecido para tutorias. Bajo ninguna
circunstancia se entregaran para su salida del centro ya que son considerados como documen-
tos oficiales de evaluacion.

5. Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo
de sus hijos e hijas, los maestros tutores y las maestras tutoras, asi como el resto del profeso-
rado, informaran a los padres, madres 0 a quienes ejerzan la tutela legal sobre la evolucién es-
colar de sus hijos e hijas.

Esta informacion se referira a:

. Los objetivos establecidos en el curriculo.

. Los progresos Y dificultades detectados en el grado de adquisicidn de las competencias
clave.

. La consecucion de los objetivos de cada una de las areas.

A tales efectos, los maestros tutores y las maestras tutoras requeriran, en su caso, la colabora-
cion de los restantes miembros del equipo docente.
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6. Al comienzo de cada curso escolar, con el fin de garantizar el derecho que asiste a los
alumnos y alumnas a la evaluacion y al reconocimiento objetivo de su dedicacién, esfuerzo y
rendimiento escolar, el profesorado dara a conocer al alumnado y a sus familias los objetivos
de cada una de las areas curriculares, las competencias clave, los criterios de evaluacion, cali-
ficacion y promocion, y los procedimientos de reclamacion incluidos en los proyectos educa-
tivos y, en su caso, las medidas de apoyo educativo y las adaptaciones curriculares derivadas
de las necesidades que presente el alumnado.

7. Al menos tres veces a lo largo del curso, las personas que ejerzan la tutoria informaran
por escrito a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela del alumnado sobre el apro-
vechamiento académico de éste y la evolucion de su proceso educativo.

Esta informacion se referira a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos y di-
ficultades detectadas en el proceso de aprendizaje.

8. Ademas de esta informacion trimestral, tanto el tutor como el profesor de area man-
tendran un contacto con las familias a través de la agenda del alumno, de los cuadernos de
trabajo y de las pruebas escritas que se realicen. Los padres deben firmar cualquier informa-
cién que se les haga llegar del Colegio.

9. Al finalizar el curso, se informara por escrito a los padres, madres o quién ejerza la tu-
tela legal del alumnado acerca de los resultados de la evaluacion final.

Dicha informacién se realizara a través de los boletines de calificacién generados por la apli-
cacion Séneca de la Junta de Andalucia e incluird, al menos, las calificaciones obtenidas en
las distintas areas cursadas y el nivel competencial alcanzado cuando corresponda al final de
un ciclo. Asimismo, se informara sobre la decision acerca de su promocién al curso siguiente
y las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumnado alcance los objetivos establecidos
en cada una de las areas y desarrolle las competencias clave.

7.4 OBJETIVIDAD DE LA EVALUACION.

1. El alumnado se evaluara atendiendo al criterio de plena objetividad por parte del equi-
po docente.
2. Para garantizar la objetividad en la evaluacion se emplearan instrumentos de evalua-

cion graduados en escalas y apoyados por los criterios de calificacion expuestos en este pro-
yecto educativo.

3. Los instrumentos de evaluacion utilizaran indicadores de logro ponderados segun los
criterios acordados por los equipos de ciclos segun el grado de desarrollo y de madurez del
alumnado.

7.5 SOLICITUD DE ACLARACIONES Y PROCEDIMIENTO DE RECLAMA-
CIONES.

86



A

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

CEIP CAPITAN CORTES ANDUJAR

1. Los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del alumnado, podran solicitar las
aclaraciones que consideren necesarias acerca de la evaluacion final del aprendizaje de sus hi-
jos e hijas.

2. Las aclaraciones se realizaran en los horarios establecidos para la tutoria con padres,
madres o tutores legales.

3. Si una vez obtenidas dichas aclaraciones los padres, madres o quienes ejerzan la tutela
legal del alumnado quisieran manifestar su disconformidad con el resultado de las evaluacio-
nes o con las decisiones finales que se adopten como consecuencia de las mismas, podrén pre-
sentar reclamaciones ante el tutor o tutora, podré solicitar por escrito la revision de dicha cali-
ficacion o decision, en el plazo de dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo su co-
municacion

4. Correspondera a la direccion del centro docente resolver de manera motivada las re-
clamaciones pre- sentadas, previo informe del equipo educativo al respecto y comunicar dicha
resolucion a las personas interesadas antes de la finalizacion del curso escolar.

5. Los modelos de reclamaciones a la evaluacién del alumnado estaran a disposicion del
interesado en la Secretaria del Centro.

e El protocolo de reclamaciones sera el siguiente:
La solicitud de revision contendra cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad con la
calificacion final o con la decision adoptada.
Cuando la solicitud de revision sea por desacuerdo en la calificacion final obtenida en un area,
esta serd tramitada a través del jefe o jefa de estudios, quien la trasladara al maestro/a respon-
sable del &rea con cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstan-
cia al profesor tutor o profesora tutora.
Cuando el objeto de la revision sea la decision de promocion, el jefe o jefa de estudios la tras-
ladaré al profesor tutor o profesora tutora del alumno o alumna.
En el proceso de revision de la calificacion final obtenida en un area el equipo de ciclo con-
trastara, en el primer dia habil siguiente a aquel en que finalice el periodo de solicitud de revi-
sion, las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacién, con especial referencia a la ade-
cuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados con los recogidos en la
correspondiente programacion didactica. Tras este estudio el coordinador/a del ciclo elaborara
los correspondientes informes que recogeran:

a) La descripcion de los hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar.

b) El anélisis realizado conforme a lo establecido en este punto.

c) La decision adoptada de modificacién o ratificacion de la calificacién final objeto de
revision.

d) El coordinador/a correspondiente trasladara el informe elaborado al jefe o jefa de es-
tudios, quien informara al profesor tutor o profesora tutora haciéndole entrega de una copia
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del escrito cursado para considerar conjuntamente, en funcion de los criterios de promocion y
titulacion establecidos con caracter general en el centro, la procedencia de reunir en sesion ex-
traordinaria al equipo docente, a fin de valorar la posibilidad de revisar los acuerdos y las de-
cisiones adoptadas para dicho alumno o alumna.

e) Cuando la solicitud de revision tenga por objeto la decision de promocion, adoptada
para un alumno o alumna, se celebrard, en un plazo maximo de dos dias habiles desde la fina-
lizacion del periodo de solicitud de revision, una reunion extraordinaria del equipo docente
correspondiente, en la que el conjunto del profesorado revisara el proceso de adopcion de di-
cha decision a la vista de las alegaciones presentadas.

f) El profesor tutor o la profesora tutora recogera en el acta de la sesion extraordinaria la
descripcidn de hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar, los puntos principales de
las deliberaciones del equipo docente y la ratificacion o modificacion de la decision objeto de
revision, razonada conforme a los criterios para la promocion y titulacion del alumnado esta-
blecidos con caracter general para el centro en el proyecto educativo.

9) El jefe o jefa de estudios comunicara por escrito al alumno o alumna y a su padre, ma-
dre o tutores legales, la decision razonada de ratificacion o modificacién de la calificacion re-
visada o de la decision de promocion o titulacion.

h) Si tras el proceso de revision procediera la modificacion de alguna calificacion final o
de la decision de promocién adoptada para el alumno, el secretario del centro insertara en las
actas y, en su caso, en el expediente académico y en el historial académico de educacion pri-
maria del alumno o alumna, la oportuna diligencia, que sera visada por el director del centro.
i) En el caso de que, tras el proceso de revision en el centro docente, persista el
desacuerdo con la calificacion final de curso obtenida en un area o con la decision de promo-
cién, la persona interesada, o su padre, madre o tutores legales, podran solicitar por escrito al
director o directora, en el plazo de dos dias habiles a partir de la Gltima comunicacion del cen-
tro, que eleve la reclamacion a la correspondiente Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion.

J) El director o directora del centro, en un plazo no superior a tres dias habiles, remitira
el expediente de la reclamacion a la correspondiente Delegacidn Provincial, al cual incorpora-
ra los informes elaborados en el centro y cuantos datos considere acerca del proceso de eva-
luacién del alumno o alumna, asi como, en su caso, las nuevas alegaciones del reclamante y el
informe, si procede, del director o directora acerca de las mismas.

7.6 CRITERIOS DE PROMOCION
Atendiendo al Capitulo IV sobre promocion del alumnado de la Orden 4 de noviembre de
2015, por la que se establece la ordenacién de la evaluacidn del proceso de aprendizaje del

alumnado de Educaciéon Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia se establece en
este Proyecto Educativo los siguientes criterios:
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1. Como consecuencia del proceso de evaluacion de las areas y del grado de desempefio
de las competencias clave, el equipo docente, de forma colegiada, al finalizar cada uno de los
ciclos, decidira sobre la promocién de cada alumno o alumna al nuevo ciclo o etapa siguiente.
Para la adopcion de la decision se tomara especialmente en consideracion la informacion y el
criterio del tutor o tutora y la valoracién del equipo de orientacion .

2. El alumnado accedera al ciclo o etapa siguiente siempre que se considere que ha lo-
grado el desarrollo de las competencias correspondientes a cada ciclo, y en su caso, los objeti-
vos de la etapa. Cuando no se cumplan estas condiciones, teniendo en cuenta, entre otros, los
resultados de la evaluacion continua, asi como las evaluaciones individualizadas, el alumno o
la alumna podré& permanecer un afio mas en la etapa.

3. Excepcionalmente, y siempre que los aprendizajes no alcanzados impidan a juicio del
equipo docente, continuar las ensefianzas con aprovechamiento y se hayan agotado el resto de
medidas ordinarias de refuerzo y apoyo, el afio de permanencia en la etapa podra cursarse en
el primer curso del ciclo.

4. Para la decision de no promocion se tendran en cuenta, junto a los criterios de evalua-
cién de cada una de las areas para el ciclo, los niveles de desempefio de las competencias cla-
ve. Se entendera que un alumno o alumna no deberia promocionar al ciclo siguiente si no hu-
biese conseguido al menos el 40% de los criterios de evaluacion de las distintas areas y el
40% de los niveles de desempefio de las competencias clave.

5. La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompafiada de un plan
especifico de refuerzo o de recuperacion y apoyo. El alumnado que promocione sin haber su-
perado todas las areas seguira los programas de refuerzo que establezca el equipo docente.

6. De conformidad con lo recogido en el articulo 18.3 del Decreto 97/2015, de 3 de mar-
z0, el equipo docente, asesorado por el equipo de orientacién educativa, oidos el padre, la ma-
dre o quienes ejerzan la tutela legal, podra adoptar la decision de que la escolarizacion del
alumnado con necesidades educativas especiales con adaptacion curricular significativa pueda
prolongarse un afio mas, siempre que ello favorezca el desarrollo de las competencias clave vy,
en su caso el transito a la etapa educativa siguiente o bien su integracion socio- educativa.

7. De conformidad con lo establecido en el articulo 18.6 del Decreto 97/2015, de 3 de
marzo, la escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de
conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda anticiparse su incorporacién a la
etapa o reducirse la duracion de la misma, cuando se prevea que dicha medida es lo méas ade-
cuado para el desarrollo de su equilibrio personal y su socializacion.

8. Cuando la decision de promocion no sea positiva y el alumno deba permanecer un afio
mas en la etapa, el tutor con toda la informacion aportada por el resto de los maestros y maes-
tras y, en su caso, del orientador del centro, se reunira con los tutores legales del alumno y le
expondra los motivos y evidencias de dicha decision, oira los planteamientos de éstos y poste-
riormente se reunira con el equipo docente, para que este, de forma colegiada y teniendo en
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cuenta toda la informacion o documentos aportados tal y como se establece en el primer pa-
rrafo adopte la decisiébn mas conveniente.

8. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA DETERMINAR EL HORARIO DE LOS ORGA-
NOS DE COORDINACION

COORDINACION DOCENTE

1. La designacion y propuesta de nombramiento, cuando proceda, de las personas titula-
res de los érganos de coordinacion docente se llevara a cabo en el mes de septiembre.
2. La jefatura de estudios elaborara el plan de reuniones a lo largo del curso académico

de cada uno de los 6rganos de coordinacion docente existentes en el centro. Dicho plan se rea-
lizara atendiendo a los criterios pedagdgicos establecidos en el proyecto educativo y a las ca-
racteristicas del 6rgano de coordinacion de que se trate. Sin perjuicio del plan de reuniones es-
tablecido, los 6rganos de coordinacion docente realizardn aquellas reuniones extraordinarias
que sean precisas para el ejercicio de las funciones y competencias asignadas a los mismos.
3.- La planificacion de las reuniones de los distintos equipos de coordinacion seran las si-
guientes:

- E.T.C.P.: Se reuniran, preferentemente, el primer lunes de cada mes.

- Equipos de Ciclos: Se reuniran, al menos, una vez al mes (segundo lunes de cada mes)
- Equipos Docentes: Se reuniran, al menos, una vez al trimestre y en la Sesion de cada
Evaluacion.

4.- La temporalizacion de las reuniones de los distintos equipos de coordinacion docente esta-
ra supeditada al horario lectivo del centro. Si alguna reunion no se pudiera celebrar se pasara
al lunes lectivo siguiente.

5.- Los equipos de coordinacion docente realizaran aquellas reuniones extraordinarias que
sean precisas para el ejercicio de las funciones y competencias asignadas a los mismos (Art.
8.2 Orden de 20 de agosto de 2010)

COORDINADORES DE CICLO

La orden de 20 de agosto de 2010 que regula la organizacion y el funcionamiento de los cole-
gios de educacion infantil y primaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado, establece:

Aurticulo 15. Horario de dedicacion para la realizacion de las funciones de coordinacion do-
cente:

1. El proyecto educativo recogera los criterios pedagogicos para la determinacién del ho-
rario de dedicacion de las personas responsables de los érganos de coordinacion docente para
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la realizacion de sus funciones, de conformidad con el numero total de horas que, en aplica-
cién de los criterios que se recogen en el apartado siguiente, se asignen al centro.

2. El nimero total de horas lectivas semanales asignadas a cada centro para la realizacion
de las funciones de coordinacion de los equipos de ciclo y de orientacion sera el que corres-
ponda como resultado de la aplicacion de los siguientes criterios:

a) De dieciocho o mas unidades: 2 horas por cada equipo de ciclo y 1 hora por el equipo de
orientacion.

Dichas horas se incluirdn por la Jefatura de Estudios dentro de su horario lectivo semanal te-
niendo en cuenta los siguientes criterios:

. Asignar dicho horario una vez que se ha ajustado el horario para el desarrollo de las
areas y el dedicado al Plan de Refuerzo Educativo, con el fin de que, ademéas del maestro/a
que dedica todo su horario lectivo al Plan de Refuerzo Educativo, haya en todos los tramos
horarios, otro maestro/a que realice esta funcion y poderlo dedicar a sustituciones en caso de
bajas de corta duracion. Se tendra en cuenta la predisposicion de los maestros y maestras para
impartir refuerzo en el &rea de inglés a la hora de establecer dicho horario. Los criterios esta-
blecidos para cubrir las sustituciones en el centro quedan establecidos de la siguiente manera:

1. Maestro que en esa sesion se encuentra en refuerzo educativo.

2. Maestro que en esa sesion tenga su hora de coordinador de ciclo o de programa educa-
tivo.

3. Maestro especialista de PT y apoyo de Infantil.

4. Maestro que durante esa sesion disfruta de su hora de reduccion por mayores de 55
afnos.

5. Miembros del Equipo Directivo.

(Los coordinadores y maestros mayores de 55 cuando realicen una sustitucion en su hora de
coordinacion y/o reduccion se procurara que puedan recuperarla en otra sesion disponible).

. Procurar que no sea la primera hora lectiva (ya que los tutores/as deben estar en la tu-
toria para la que han sido designados).
. Tener en cuenta que no perjudique el desarrollo normal de las areas curriculares.

COORDINADORES DE PLANES Y PROGRAMAS
La ORDEN de 3 de septiembre de 2010, por la que se establece el horario de dedicacion del

profesorado responsable de la coordinacién de los planes y programas estratégicos que desa-
rrolla la Consejeria competente en materia de educacién indica:
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La coordinacién de estos planes y proyectos educativos en los centros docentes exige una de-
dicacion especifica por parte del profesorado responsable de dicha funcién, dedicacién que
debe ser recogida en su horario semanal.”

Articulo 3. Horario lectivo semanal dedicado al desempefio de las funciones de coordinacién
del Plan Escuela TIC 2.0

1. En los colegios de educacion primaria y en los colegios de educacion infantil y prima-
ria que desarrollen el Plan Escuela TIC 2.0, el profesorado responsable dedicara semanalmen-
te a la coordinacion de dicho Plan el numero de horas lectivas que a continuacion se especifi-
ca:

a) De dieciocho a veintiséis unidades: 3 horas.

Articulo 4. Horario lectivo semanal dedicado al desempefio de las funciones de coordinacion
del Plan de Apoyo a las Familias (Comedor Escolar, actividades extraescolares, aula matinal)
2. En las escuelas infantiles de segundo ciclo, en los colegios de educacion primaria, en
los colegios de educacién infantil y primaria y en los centros publicos especificos de educa-
cién especial que desarrollen el Plan de apertura de centros docentes, el profesorado respon-
sable dedicara semanalmente a la coordinacion de dicho Plan el nimero de horas lectivas que
a continuacion se especifica:

b) de seis a diecisiete unidades: 5 horas.

Articulo 7. Ampliacién del horario de dedicacion.

“El proyecto educativo de los centros docentes autorizados a desarrollar los Planes y Proyec-
tos educativos a que se refiere la presente Orden podréa establecer, de acuerdo con sus dispo-
nibilidades de personal docente, que el profesorado responsable de la coordinacion de dichos
Planes y Proyectos disponga de una mayor dedicacion horaria semanal que la establecida en
los articulos anteriores “.

Una vez asignados los horarios y, si se han cubierto todas las necesidades tanto de dedicacion
a las areas del curriculo como las de Refuerzo Educativo, el equipo directivo podra asignar
una hora mas a cada uno de los coordinadores.

En la asignacién de dicho horario la Jefatura de Estudios tendré en cuenta los mismos criterios
que para la asignacién del de la coordinacion de ciclos.

RESPONSABLES DEL PLAN DE LECTURAY BIBLIOTECA

Las instrucciones de 22 de septiembre de 2010 sobre la organizacién y funcionamiento de las
bibliotecas escolares durante el curso 2010/2011 indican,
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e Persona responsable de la biblioteca escolar
1. La direccion del centro designara a una persona docente responsable de la biblioteca
escolar... el profesorado responsable dedicara semanalmente a la coordinacion de dicho Plan
el nimero de horas lectivas que a continuacion se especifica:

a) De dieciocho a veintiséis unidades: al menos 3 horas.

2. La jefatura de Estudios asignara a la persona responsable de la biblioteca escolar, para
la gestion y atencion a la misma, la dedicacion horaria que se estime oportuna dentro de su
horario individual, respetando lo establecido en la orden de 20 de agosto de 2010.

e Equipo de apoyo
El equipo de apoyo sera fijado por cada centro en funcién de sus necesidades y del plan de
uso de la biblioteca. Estara formado por profesorado de los distintos ciclos...con dedicacion
horaria especifica que seré asignada por la jefatura de estudios, dentro del horario de obligada
permanencia en el centro.
En cumplimiento de dichas instrucciones se seguiran los siguientes criterios para la asigna-
cion de horarios:
a) Una vez asignado el horario lectivo (desarrollo del curriculo y refuerzo) si quedan ho-
ras se le asignara al coordinador/a como méaximo dos horas lectivas semanales dedicadas a su
funcién y a los miembros del equipo de apoyo una hora semanal de las de obligada perma-
nencia siempre que no dificulten las reuniones de equipos docentes y claustros.
b) Para el horario de apertura de la biblioteca en horas no lectivas se tendra en cuenta lo
indicado en el Plan de uso de la biblioteca aprobado por el Consejo Escolar.

EQUIPO DIRECTIVO

La orden de 20 de agosto de 2010 que regula la organizacion y el funcionamiento de los cole-
gios de educacién infantil y primaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado, establece respecto al horario del equipo directivo:

Articulo 14. Horario de dedicacién de los miembros del equipo directivo a las tareas de direc-
cion.

1. Con el fin de garantizar la realizacion de las funciones atribuidas al equipo directivo,
el profesorado que ejerza estas funciones dispondra semanalmente del niamero de horas lecti-
vas que a continuacion se especifica:

C) De dieciocho a veintiséis unidades: 27 horas.
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2. La direccion del centro, en el ejercicio de las competencias establecidas en el articulo
70.1.A) de su Reglamento Organico, dispondra de autonomia para distribuir entre los miem-
bros del equipo directivo el nimero total de horas que, en aplicacion de los criterios recogidos
en el apartado 1, se asignen al centro.

Dentro de la autonomia en el apartado anterior, la distribucion del horario la hara el director a
principios de cada curso teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Distribucion proporcional entre los tres miembros del equipo aumentando, si es posi-
ble, el horario del director con el fin de no interrumpir excesivamente las actividades lectivas
con alumnado en caso de reuniones.

b) En su distribucion en el horario semanal se tendrd en cuenta que los tres miembros
coincidan al menos una hora a la semana con el fin de mantener reuniones de planificacion.
Para la asignacién del horario de dedicacion a su funcion de los coordinadores de los equipos
de ciclo y otros coordinadores se tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) La jefatura de estudios elaborara el horario dedicado al desarrollo del curriculo tenien-
do en cuenta el horario de cada area y los criterios pedagdgicos aprobados por el claustro en el
ROF, asi como la elaboracion del horario de los especialistas de PT y AL.

b) Después se elaboraré el horario de Refuerzo Pedagdgico teniendo en cuenta que ade-
mas del maestro/a que dedica todo su horario al refuerzo haya otro/a dedicado a la misma
funcion con el fin de que pueda realizar las sustituciones de bajas de corta duracion.

c) Posteriormente se elaborard el horario del Equipo Directivo en el que existira al menos
una hora o sesion en que coincidan los tres miembros.
d) Finalmente se asignaran las horas aprobadas en el ROF a cada coordinador/a de ciclo,

plan de apertura de centro y plan de uso de la biblioteca.

e) El Jefe de Estudios y el Secretario no estan exentos de vigilar el patio en tiempo de re-
creo siempre y cuando no tengan su horario dedicado a un Plan o Programa Educativo. El Di-
rector por normativa esta exento de patio: Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se re-
gula la organizacion y el funcionamiento de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de
los colegios de educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria y de
los centros publicos especificos de educacion especial, asi como el horario de los centros,
del alumnado y del profesorado. (“Para el cuidado y vigilancia de los recreos podra organi-
zarse un turno entre los maestros y maestras del centro, a razon de una persona de vigilancia
por cada dos grupos de alumnos y alumnas o fraccion, del que quedara exenta la persona que
ejerza la direccion del centro™).

9. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

INTRODUCCION
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El Plan de Atencion a la Diversidad ha de entenderse como el “conjunto de actuaciones, adap-
taciones del curriculo, medidas organizativas, apoyos y refuerzos que el centro disefia, selec-
ciona y pone en préactica para proporcionar, al conjunto del alumnado del centro, tanto la res-
puesta mas ajustada a sus necesidades educativas generales y particulares, como a las propias
dificultades que puede suponer la ensefianza de ciertas areas 0 materias, intentando prevenir
posibles dificultades de aprendizaje”.

Desde esta perspectiva, el Plan de Atencion a la Diversidad lo entendemos como una actua-
cion global que implica a toda la Comunidad Educativa y muy especialmente al profesorado
del centro en su conjunto.

La respuesta a las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (N.E.A.E) desde nuestro
Centro, estara incardinada dentro de un concepto mas amplio de atencion a la diversidad, para
que dicha respuesta sea de calidad. Las lineas actuales abogan por los postulados de la Educa-
cion Inclusiva o una Escuela para todos.

Una Escuela Inclusiva, es aquella que ofrece a todos sus alumnos las oportunidades educati-
vas Yy las ayudas necesarias para su progreso académico y personal.

Como Finalidades de una Escuela Inclusiva, y por tanto, como finalidades de nuestro Centro,
establecemos las siguientes:

. Conceptualizar de forma diferente las necesidades educativas especiales del alumnado.
Es decir, hablar de un modelo social de la discapacidad que defiende que los contextos son dis-
capacitantes, no las personas, de forma que la discapacidad no es algo que la persona tiene, no es
una caracteristica de la persona. La discapacidad es el resultado de la interaccion entre las limita-
ciones de la persona y el entorno en el que se desenvuelve. Siendo necesario, por tanto, eliminar
las barreras del entorno, barreras al aprendizaje, a la participacion, a los logros, a la presencia.

. Reconocer y valorar las diferencias presentes en el alumnado.

. Procurar la participacion de todos los alumnos/as en el curriculo, de acuerdo con las ca-
racteristicas personales de cada uno de ellos, permitiendo abordar y responder a la diversidad de
las necesidades de TODOS los educandos a través de una mayor participacion en el aprendizaje,
las actividades culturales y comunitarias (complementarias y extraescolares).

. Organizar el Centro para que pueda dar respuesta a todo el alumnado, lo que implica
cambios y modificaciones de contenidos, enfoques, estructuras y estrategias basados en una vi-
sion comun que abarca a todos los nifios en edad escolar y la conviccidn de que es responsabili-
dad del centro garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad.

. Desarrollar la institucion a partir de la reflexion compartida y la negociacion de profe-
sorado, asi como promoviendo su formacion.
. Buscar vias alternativas e innovadoras para mejorar la practica del aula, a partir de la

experiencia del profesorado, las tareas competenciales y el trabajo cooperativo.

FUNDAMENTOS LEGALES.
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La Atencion a la Diversidad se constituye como un pilar basico de la educacién en la legisla-
cion vigente.

. La LOMCE recoge en su articulo 121 con relacion al Proyecto Educativo: “El Proyec-
to Educativo recogera la forma de atencion a la diversidad del alumnado”. En el articulo 19,
especifica que en la etapa de Primaria se pondra énfasis en la atencion a la diversidad del
alumnado y en la prevencion de las dificultades de aprendizaje, actuando tan pronto como és-
tas se detecten.

. La LEA recoge en su articulo 127 que uno de los elementos que abordara el Proyecto
Educativo sera la Atencion a la Diversidad. “Los centros han de prestar una especial atencion
a la diversidad con el fin de planificar medidas educativas que faciliten una respuesta adapta-
da a las necesidades educativas que presentan los alumnos escolarizados y, en especial, aque-
llos con N.E.E, permanentes o transitorias”.

El objetivo de la atencién a la diversidad es facilitar al alumno con necesidades educativas es-
pecificas una respuesta adecuada de calidad que permita alcanzar un mayor desarrollo perso-
nal y social.

En el Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establecen el curriculo basico de
la Educacion Primaria, la atencion a la diversidad se refleja en el articulo 9.1, referido al pro-
ceso de aprendizaje y atencion individualizada: “En esta etapa se pondra especial énfasis en la
atencion a la diversidad del alumnado, en la atencion individualizada, en la prevencion de las
dificultades de aprendizaje y en la puesta en practica de mecanismos de refuerzo tan pronto
como se detecten estas dificultades”. En el punto 5 se aclara: “la intervencion educativa debe
contemplar como principio la diversidad del alumnado, entendiendo que de este modo se ga-
rantiza el desarrollo de todos ellos a la vez que una atencion personalizada en funcion de las
necesidades de cada uno”.

En Andalucia, el Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia en el articulo
16, se especifica: “Con objeto de hacer efectivo los principios de educacion comun y atencion
a la diversidad sobre los que se organiza el curriculo de la educacion primaria, los centros do-
centes adoptaran las medidas de atencion a la diversidad, tanto organizativas como curricula-
res, que les permitan, en el ejercicio de su autonomia, una organizacion flexible de las ense-
fianzas y una atencion personalizada al alumno en funcion de sus necesidades”. 1

En Andalucia es palpable el compromiso con la Atencion a la Diversidad. Este hecho queda
ratificado con la aprobacion de maultiples leyes: Ley 1/1999, de atencion a las Personas con
Discapacidad; Ley 9/1999 de Solidaridad en la Educacion; el Decreto 147/2002, que establece
la ordenacion de la atencidn educativa a los alumnos y alumnas con N.E.E asociadas a sus
condiciones personales; el Decreto 167/2003, que establece la ordenacion de la atencién edu-
cativa a los alumnos y alumnas con N.E.E asociadas a condiciones personales desfavorecidas;
la Ley 17/2007, Ley de Educacion en Andalucia (LEA) y la Orden de 25 de julio de 2008, por
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la que se regula la Atencidén a la Diversidad del alumnado que cursa la educacion basica en
Andalucia.

La Orden de 25 de julio de 2008, por la que se regula la Atencion a la Diversidad del alumna-
do que cursa la educacion basica en Andalucia, establece entre las Estrategias de Apoyo y Re-
fuerzo:

. Que ésta prestara especial atencion a las areas o0 materias instrumentales.

. Que se realizara ordinariamente dentro de su propio grupo.

. Que cuando requiera tiempo y/o espacio diferente, se hara sin que suponga discrimi-
nacion o exclusion.

. Que se estableceran medidas y apoyos especificos para los/as alumnos/as del medio
rural.

A raiz de la publicacion de los Decretos y las Ordenes que regulan la ordenacion, el curriculo, la
atencion a la diversidad y la evaluacion de las diferentes ensefianzas de Educacion Primaria,
Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional Bésica en desarrollo de
la citada Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, resultd necesaria la actualizacion del Protoco-
lo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (en
adelante NEAE) y organizacion de la respuesta educativa, para ajustar sus procedimientos y con-
tenidos a lo establecido en la normativa vigente. Dicha actualizacidn aparece en las Instrucciones
del 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de Participacion y Equidad.

1 Anulado por sentencia segun la Instruccion 12/2019
PRINCIPIOS QUE RIGEN LA ATENCION A LA DIVERSIDAD.

La Orden de 25 de julio de 2008, por la que se regula la Atencion a la Diversidad del alumna-
do que cursa la educacion basica en los centros docentes publicos de Andalucia, desarrolla los
principios generales de atencion a la diversidad.

En base a ellos, en nuestro Centro, de acuerdo con lo recogido en la normativa vigente, se han
elaborado las medidas de atencion a la diversidad, tanto organizativas como curriculares, que
nos permitan, en el ejercicio de nuestra autonomia, una organizacion flexible de las ensefian-
zas y una atencion personalizada al alumnado en funcion de sus necesidades.

Dado el carécter obligatorio de la educacién primaria, las medidas de atencion a la diversidad
gue se van a aplicar estaran orientadas a responder a las necesidades concretas de nuestro
alumnado, a conseguir que todos/as alcancen el maximo desarrollo posible de sus capacidades
personales y a la adquisicidn de las competencias clave y de los objetivos del curriculo esta-
blecidos para la educacion primaria garantizando asi el derecho de la educacion que les asiste.
A tales efectos, se han establecido los mecanismos adecuados y las medidas de apoyo vy re-
fuerzo precisas para detectar las dificultades de aprendizaje tan pronto como se produzcan y
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superar el retraso escolar que pudiera presentar nuestro alumnado, asi como el desarrollo de
las capacidades del que pueda presentar sobre dotacién intelectual.

Las medidas curriculares y organizativas para atender a la diversidad contemplan la inclusion
escolar y social.

De acuerdo con lo recogido en el articulo 46.6 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de
Educacién en Andalucia (LEA), en nuestro Centro el marco habitual para el tratamiento del
alumnado con dificultades de aprendizaje, o con insuficiente nivel curricular, tiene un enfoque
multidisciplinar mediante la coordinacion de todos los miembros del equipo docente que
atienda al alumno/a.

Se han establecido las medidas de deteccion y atencion temprana durante el proceso de esco-
larizacion, con el objeto de que el alumnado que las requiera alcance maximo desarrollo per-
sonal, social y emocional. Al igual que mantendremos los mecanismos de coordinacion con el
resto de Administraciones competentes en esta materia.

OBJETIVOS DEL PLAN.

= Facilitar al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo una respuesta adecua-
da y de calidad que le permita alcanzar el mayor desarrollo personal y social.

= Planificar propuestas educativas diversificadas de organizacién, procedimientos, metodolo-
gia y evaluacion adaptadas a las necesidades de cada alumno.

= Coordinar el desarrollo de actividades encaminadas a la insercién y promocion del alumna-
do con caracteristicas especiales.

= Establecer cauces de colaboracidn entre los diversos profesores que intervienen con los
alumnos de necesidades especificas de apoyo educativo.

=  Atender a la diversidad del alumnado del centro, recuperando las dificultades que se les va-
ya presentando a lo largo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

= Acoger al alumno inmigrante, ofertandole las medidas educativas, ordinarias y extraordina-
rias, que necesite en funcién de su situacion curricular, social y personal.

=  Elaborar un programa de atencion para el alumnado de altas capacidades.

=  Promover la formacion del profesorado en las caracteristicas y necesidades de los alum-
nos/as con NEAE que hay en el centro, asi como en las medidas de intervencion con cada
uno de ellos; con la finalidad de incorporar los conocimientos adquiridos en sus aulas y lo-
grar que el alumnado del centro consiga las competencias clave y objetivos de las distintas
etapas educativas.

ALUMNADO OBJETO DE ATENCION
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Sin olvidar que este Plan tendrd como referente el Principio de Individualizacion de la ense-
fianza contemplado en la legislacion vigente y como tal debe dar respuesta a las necesidades
de todo el alumnado, la atencion de forma mas especifica se realizara a los siguientes alum-
nos:

. Alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo. Las Instrucciones del 8 de
marzo de 2017, de la Direccion General de participacion y Equidad, por las que se establece el
protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educa-
tivo ( en adelante NEAE) y organizacion de la respuesta educativa, sitia como alumnos con
NEAE, como aquellos alumnos que requiere, por un periodo de su escolarizacion o a lo largo de
toda ella, una atencion educativa diferente a la ordinaria, por presentar necesidades educativas
especiales; dificultades del aprendizaje; altas capacidades intelectuales; o precisar acciones de
caracter compensatorio. Se entiende como alumnado con Necesidades Educativas Especiales (en
adelante NEE), aquel que requiere, por un periodo de su escolarizacion o a lo largo de toda ella,
atencion especifica, derivadas de diferentes grados y tipos de capacidades personales de orden fi-
sico, psiquico, cognitivo o sensorial. Se considerara atencion especifica la aplicacion de medidas
especificas que impliquen necesariamente la dotacién de recursos personales y/o materiales es-
pecificos. En consecuencia, si un alumno o alumna con diferente grado y tipo de capacidad per-
sonal de orden fisico, psiquico, cognitivo o sensorial no precisa de atencion especifica, no sera
considerado como alumnado NEE.

. Alumnado de apoyo: AP, que necesita un apoyo puntual en aprendizajes instrumenta-
les.

Haciendo referencia a lo anteriormente comentado y concretando en nuestro centro, en
los Gltimos cursos se ha ido produciendo un cambio progresivo con relacién a la relativa homo-
geneidad de los alumno/as que tradicionalmente se escolarizaban en el mismo. A la diversidad de
intereses, capacidades y ritmos de aprendizaje habitual en los alumno/as, en nuestra poblacion
escolar estan escolarizados alumno/as de necesidades especificas de apoyo educativo valoradas
como TEL, TDAH, TEA, Sindrome de Asperger, déficit visual, problemas de Audicion y Len-
guaje, alumnado con dificultades de aprendizaje variada y alumno/as de altas capacidades inte-
lectuales. Pero también nos encontramos con alumnos y alumnas que presentan problemas edu-
cativos a lo largo de su trayectoria escolar y/o caracteristicas personales o contextuales, entre los
gue se encuentran inmigrantes, y alumnos de etnia gitana.

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Considerando el actual planteamiento de Atencion a la Diversidad, todos los alumnos/as tie-
nen necesidades educativas y van a ser determinados alumnos/as, los que por causa de indole
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diversa tengan necesidad de ayudas especiales para alcanzar las competencias clave. Esas ne-
cesidades forman un continuo y la educacién como sistema que se ocupa de estos alumnos se
debe entender como un continuo de prestaciones que van desde la ayuda temporal hasta la
adaptacion permanente o a largo plazo del curriculo ordinario.

Por consiguiente, en el desarrollo de nuestro Plan de Atencién a la Diversidad, recogemos las
medidas que se desarrollan con los/as alumnos/as que presentan tanto necesidades educativas
especificas de apoyo educativo, como aquellas de carécter general, de apoyo y refuerzo para
facilitar la respuesta a las necesidades educativas del alumnado, dentro del marco del proyecto
educativo (cada curso se revisaran y adecuaran). Estas medidas se adoptan para mejorar el
rendimiento académico del alumnado y para minimizar las situaciones de fracaso escolar y se
compone de medidas ordinarias y especificas, y recursos que también pueden ser generales y
especificos. La combinacion de dichas medidas y recursos dara lugar a distintos tipos de aten-
cion educativa, distinguiéndose entre atencion educativa ordinaria y atencion educativa dife-
rente a la ordinaria; y se plantean a nivel organizativo como curricular.

¢ Medidas Organizativas a nivel de centro y de aula.

La organizacién del Centro propone promover précticas inclusivas, las cuales pretenden ase-
gurar que las actividades en el aula y las actividades extraescolares alienten la participacion
de todo el alumnado y tengan en cuenta el conocimiento y la experiencia de los estudiantes
fuera de la escuela. La docencia y los apoyos se integran para “orquestar” el aprendizaje y la
superacion de las barreras para el aprendizaje y la participacion. El personal moviliza recursos
de la escuela y de las instituciones de la comunidad para mantener el aprendizaje activo de to-
dos. Con estas practicas inclusivas el centro busca elaborar politicas inclusivas mejorando el
aprendizaje y la participacion de todo el alumnado y a su vez, crear una cultura inclusiva en
toda la Comunidad Educativa consiguiendo que dicha comunidad sea acogedora y desarrolle
valores inclusivos compartidos por todo el profesorado, alumnado, miembros del Consejo Es-
colar y las familias y de esta forma todo el alumnado tenga los mayores niveles de logro.

Para promover la educacion inclusiva debemos ir fomentando que el apoyo se realice dentro del
aula, atendiendo a ello, en nuestro Centro la propuesta de organizacién académica para la Aten-
cion a la Diversidad, comprende las siguientes medidas:

1. Apoyo en Grupos Ordinarios (Apoyo y Refuerzo Educativo): mediante un segundo maes-
tro/a, dentro del aula ordinaria o fuera de la misma en casos puntuales, para reforzar los aprendi-
zajes instrumentales basicos en los casos del alumnado que presente un desfase en estos aprendi-
zajes que incluyen las areas de Lengua Castellana y Literatura, Matematicas, Inglés, Ciencias
Naturales y Ciencias Sociales, en el caso de Educacion Primaria. En Educacion Infantil este apo-
yo lo recibiran los alumnos que presentan un ligero retraso en la coordinacién motriz y en la ad-
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quisicion del lenguaje, o aquellos que presenten un retraso mas acentuado en la adquisicion
alguno de los ambitos.

2.
>

Aula Ordinaria con Apoyos en Periodos Variables para alumnado con N.E.A.E:

Serén atendidos por la maestra/o de Pedagogia Terapéutica (P.T), o Audicion y Len-
guaje (A.L), fuera y/o dentro su aula ordinaria los alumnos con Informe de Evaluacion
Psicopedagogica por presentar dificultades de aprendizaje o por ser alumnado de com-
pensatoria; asi como el alumnado con NEE, que ademas de tener un Informe de Eva-
luacién Psicopedagogica también dispondran de un dictamen de escolarizacion en el
que vendra indicado cuales son los recursos personales y materiales especificos que
necesiten. En nuestro centro también este apoyo es impartido por la maestra especia-
lista de la ONCE a un alumno que presenta déficit visual, apoyo que se realiza dentro
del aula.

Seran atendidos por un maestro/a que presente disponibilidad horaria mediante un
Programa de Enriquecimiento por presentar altas capacidades y alto rendimiento. En
nuestro centro este Programa de Enriquecimiento se imparte dentro y fuera del aula
durante dos sesiones semanales por la maestra de P.T, una sesion dentro del aula de
P.T. y otra sesién en su aula ordinaria. El criterio seguido para organizar a nivel de ho-
rario el Programa de Enriquecimiento ha sido: dentro del aula ordinaria se atiende a
este alumnado y a todo el grupo dentro de la sesién de Habitos de Vida Saludable y se
trabaja a nivel curricular mediante aprendizaje cooperativo (en segundo de primaria) o
planteando proyectos de trabajo (en sexto de primaria). Para que el alumnado pueda
asistir al aula de P.T. para realizar el programa se tienen en cuenta las actividades de
mayor carga horaria y que coincida todo el alumnado de los distintos ciclos de prima-
ria.

Apoyos ofrecidos de forma particular al alumno con un diagndstico de Asperger.
En el caso concreto de este alumno, por sus dificultades en la interaccién social, sus

conductas disruptivas (aunque cada vez menos frecuentes) a nivel organizativo se toman
las siguientes medidas:
» La maestra de P.T, que atiende normalmente al alumno, vigila el recreo todos los dias

para ayudarle a regular su conducta, a veces, agresiva; favorecer que juegue con otros
nifios y nifias sin realizar conductas que puedan dafar a estos, evitar que durante los
juegos los nifios se burlen del alumno haciéndoles comprender sus limitaciones.

» Cuando el tutor falta al centro por razones justificadas, la sustitucion a su tutoria la

realiza la maestra de Pedagogia Terapéutica para evitar que haya continuos cambios de
profesorado, lo cual altera al alumno e incrementa su ansiedad; lo que da lugar a con-
ductas inadecuadas y poco adaptativas.
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» Informar al alumno, con antelacion, de todos los posibles cambios que pueda haber en
el curso de las actividades que se van a realizar en el centro, tanto a nivel de activida-
des complementarias como extraescolares.

» Apoyos por parte de sus comparieros de clase: ellos ayudan a incluir al alumno en sus
juegos, informar al profesorado de sus conductas inadecuadas y ayudan a reconducir-
las, informan al profesorado en caso de que algin alumno del centro esté actuando de
forma no correcta con el alumno; en definitiva su circulo de amigos ayuda a este
alumno a que se incluya dentro del patio escolar.

4. Organizaciéon de Patios Dinamicos con la idea de construir patios que den la
bienvenida a todo el alumnado y donde nadie se siente excluido. Para ello se delimitan
los espacios de forma bien diferenciada. En el patio trasero se encuentra ubicado el re-
creo para tercer ciclo de Primaria y el patio delantero primer y segundo ciclo, junto con
Infantil en su propio espacio.

Las actividades que se organizan son:

» Campeonatos de baldn prisionero para el alumnado de tercer ciclo. Se expone el listado
de los equipos y resultados por escrito.

» Realizacion de juegos populares para fomentar la inclusion y participacion de todo el
alumnado.

> Se prohibe jugar al futbol para dar mas amplitud al espacio fisico y favorecer que el
alumnado participe en otro tipo de juegos.

» Durante el recreo el alumnado puede acceder a la biblioteca escolar. ElI alumnado de
primer ciclo podra acudir los lunes y jueves, el alumnado de segundo ciclo puede acu-
dir los martes y miércoles y tercer ciclo los jueves y viernes. En la biblioteca podran
leer, dibujar e intercambiar libros.

» Desde la biblioteca se organiza la “bibliopatio”. Un grupo de alumnos ayudantes de la
biblioteca se pasean por el recreo con un carro con libros para que el alumno que le
apetezca leer pueda hacerlo tranquilamente.

> Las propuestas de mejora que se han realizado y estan pendientes son: colocar bancos
para la lectura durante el recreo, colocar un banco denominado “el banco de la amis-

tad”, que tiene como objetivo que ningln nifio se quede sin jugar.
e Medidas Curriculares:
Las Medidas que se van a emplear en nuestro Centro, abarcan desde ayudas puntuales que ne-
cesita el alumnado en determinados momentos para superar alguna dificultad, hasta ayudas

permanentes y continuas a lo largo de su escolarizacion. Las Medidas o Ayudas pueden ser de
caracter ordinario o extraordinario.
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» Medidas de caricter ordinario.

Las medidas de atencion educativa ordinaria son aquellas medidas generales aplicadas a través
de recursos personales y materiales generales que van destinadas a todo el alumnado del centro.

Entre estas medidas nos encontramos aquellas recogidas en las instrucciones del 8 de marzo de
2017 y que hacen referencia a medidas de adaptacion de la programacién didactica, organizacion
flexible de espacio y tiempo, medidas en la metodologia y en la evaluacion. Dichas medidas
quedan recogidas en el Anexo 1.

También son medidas de caracter ordinario el apoyo Yy refuerzo educativo y la repeticion de

Curso.

Apovyo vy refuerzo Educativo.

Como medida de deteccion y atencion temprana, el Tutor/a al inicio de curso, a través de la
evaluacion inicial, detecta al alumnado con necesidad de apoyo educativo de su tutoria, te-
niendo en cuenta al alumnado que no promociona de curso, el que promociona con areas pen-
dientes, el que se incorpora de forma tardia al sistema educativo... A lo largo del curso, siem-
pre que el tutor/a o el profesorado especialista detecten alguna dificultad, puede incluir al
alumno/a en el Plan de Refuerzo hasta que supere los déficits de aprendizaje detectados.

Los Tutores/as y Especialistas participan en el Refuerzo Educativo, cuando tienen disponibi-
lidad horaria, atendiendo al alumnado de su Ciclo Educativo en la medida de lo posible. Estos
interrumpiran el Refuerzo para cubrir las ausencias de algiin maestro/a.

El trabajo que se realiza en Refuerzo o Apoyo Educativo, quedara registrado en fichas de se-
guimiento.

» Medidas educativas diferentes a la ordinaria.

Son todas aquellas medidas y actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas
del alumnado con NEAE, que no haya obtenido una respuesta eficaz a través de las medidas ge-
nerales. Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad las diferentes propuestas y
modificaciones en los elementos organizativos y curriculares de tratamiento personalizado para
que el alumnado con NEAE pueda alcanzar el maximo desarrollo de sus capacidades.

Entre las medidas especificas de atencion a la diversidad se distinguen dos tipos: medidas especi-
ficas de caracter educativo y medidas de caracter asistencial. Las medidas especificas adoptadas
de caracter educativo son:
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Adaptaciones de Acceso (AAC)

Adaptaciones Curriculares No Significativas (ACNS)
20 ciclo de E.L - Programas Especificos (PE)

Programas de Enriquecimiento Curricular para el
alumnado con altas capacidades intelectuales (PE-

CAI)
Adaptaciones Curriculares para el alumnado con
altas capacidades (ACAI)
MEDIDAS Permanencia Extraordinaria (S6lo NEE)
ESPECIFICAS
bz i - Adaptaciones de Acceso (AAC)
RACTER : : o
- Adaptaciones Curriculares No Significativas
EDUCATIVO ACNS
MEDIDAS ( )

Adaptaciones Curriculares Significativa (ACS)
Programas Especificos (PE)

Programas de Enriquecimiento Curricular para el
alumnado con altas capacidades intelectuales
(PECATI)

Educacion Primaria - Adaptaciones Curriculares para el alumnado con
altas capacidades (ACAI)

Flexibilizacion del periodo de escolarizacion.
Permanencia Extraordinaria (S6lo NEE)
Escolarizacion en un curso inferior al corres-
pondiente por edad para alumnado de incorpora-
cion tardia en el Sist. Educativo(Sdlo COM).
Atencion especifica para alumnado que se in-
corpora tardiamente y presenta graves caren-
ciasen lacomunicacion lingtiistica (Sdlo COM).

En nuestro centro las medidas adoptadas este curso escolar son:

e Adaptacion Curricular:
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La Adaptacion Curricular es una medida de ajuste o de modificacion de los diferentes elemen-
tos de la respuesta educativa desarrollada para un determinado alumno, que se realiza tras una
amplia valoracion del alumno y contexto, con el fin de responder a sus N.E.A.E.

En nuestro centro las adaptaciones realizadas son las siguientes:

» Adaptaciones curriculares de acceso:

Estas adaptaciones suponen modificaciones en los elementos para el acceso a la informa-
cién, a la comunicacion y a la participacion precisando la incorporacion de recursos es-
pecificos, la modificacion y habilitacion de elementos fisicos asi como la participacion
del personal de atencion educativa complementaria, que facilitan el desarrollo de las en-
sefianzas previstas.

Las medidas de acceso realizadas para el alumno con problemas visuales: es aten-
dido por la maestra de la ONCE durante cuatro horas a la semana, se le ha facili-
tado un atril para realizar la tarea, se le han puesto cintas de color rojo en la esca-
lera para que pueda visualizarlas mejor.

Para el alumnado TEA facilitamos el acceso al curriculum utilizando informacion
visual, dibujos y/o pictogramas. Para facilitar el que el alumno con Asperger se
relacione la maestra de P.T. vigila el recreo todas las semanas ofreciéndole apoyo
siempre que lo necesita. Cuando hay que realizar una sustitucion en su aula, es la
maestra de P.T. quién lo realiza para evitar los cambios de profesorado.

En algunas ocasiones para que el alumno/a pueda participar en las actividades
complementarias y/o extraescolares serd necesario que ademas del tutor/a inter-
venga la maestra/o de P.T; bien por presentar el alumno/a problemas de conducta
0 bien porque requiera apoyo adicional.

» Adaptaciones Curriculares No Significativas: se ha confeccionado para un alumno que
presenta desfase en su nivel de competencia curricular respecto del grupo en el que es-

ta escolarizado (alumno con TDAH), afectan a los contenidos del curriculo que se
consideran necesarios, metodologias, contenidos, pero sin modificar las competencias

basicas ni los objetivos de la etapa educativa, ni los criterios de evaluacion.

Adaptaciones Curriculares Significativas: se dirigen a los alumnos con N.E.E a fin de
facilitar la accesibilidad de los mismos al curriculo, ya que el desfase curricular con

respecto al grupo de edad de estos alumnos hace necesario la modificacion de los ele-
mentos del curriculo, incluidas las competencias béasicas, los objetivos y los criterios

de evaluacion. Se han realizado cinco ACS significativas para alumnado con TDAH,
TEAyY TEL.

Programas Especificos.

105



A

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

CEIP CAPITAN CORTES ANDUJAR

Los programas especificos (PE) son el conjunto de actuaciones que se planifican con el
objetivo de favorecer el desarrollo mediante la estimulacion de procesos implicados en el
aprendizaje (percepcion, atencion, memoria, inteligencia, metacognicién, estimulacion
y/o reeducacion del lenguaje y la comunicacion, conciencia fonologica, autonomia per-
sonal y habilidades adaptativas habilidades sociales, gestién de las emociones, autocon-
trol, auto concepto y autoestima, etc.) que faciliten la adquisicién de las distintas compe-
tencias clave. Estos programas especificos se estan trabajando con los alumnos censados
en Séneca por NEAE, atendiendo a su informe de evaluacion psicopedagodgica. En Séne-
ca se han grabado estos PE y en ellos vienen definidos los ambitos, actuaciones realiza-
das y organizacion de tiempos y espacios.

e Programas de Enriquecimiento para alumnado con altas capacidades (PECAI). Que
son el conjunto de actuaciones que enriquecen el curriculo ofreciendo una experiencia
de aprendizaje mas rica y variada al alumnado. Estos programas se han planificado
con la finalidad de favorecer el desarrollo del talento del alumnado teniendo como ob-
jetivos estimular y potenciar sus capacidades cognitivas, fomentar su creatividad y
promover sus habilidades de investigacion y de invencion, todo ello mediante activi-
dades de enriquecimiento cognitivo, de desarrollo de la creatividad, de habilidades
verbales, l16gico-matematicas y plasticas, a través de una metodologia flexible, basada
en los intereses del alumnado, la innovacion, la investigacion, la experimentacion, la
interdisciplinariedad y el descubrimiento y a la vez potenciando y mejorando su desa-
rrollo socio afectivo a traves del trabajo grupal.

A estos programas de enriquecimiento también puede acceder alumnado que no sea
de altas capacidades. Los criterios adoptados para su seleccion seran:

Alumnado que tiene altas habilidades en alguno de los macro procesos.

Alumnado de buen rendimiento seleccionado por el equipo docente.

PROTOCOLO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Las actuaciones y decisiones adoptadas para responder a las necesidades educativas del alum-
nado en el centro, pueden presentarse en el siguiente protocolo de accion que se pormenoriza
en el Plan de Refuerzo del Centro:

Las medidas parten de la Valoracion del Tutor/a de cada uno de los alumnos/as del grupo-
clase, o bien valoracion del alumnado por el maestro/a especialista ante las dificultades de
aprendizaje. Valora inicialmente las condiciones que pueden estar interfiriendo en el buen
curso de su aprendizaje dentro de su grupo-clase. Opcionalmente, puede reclamar el asesora-
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miento y colaboracion del orientador/a de referencia, ademas de otros especialistas para tener
una vision global e interdisciplinar de la situacion presentada por el alumno/a.

El maestro/a contempla, por ejemplo, un desajuste entre el nivel de competencia curricular del
alumno/a y lo realmente logrado. Decide adoptar algunas medidas que atienda a este requeri-
miento formativo (véase en el anexo | medidas generales que pueden adoptarse con el
alumno). También se puede utilizar un Apoyo Puntual como medida ordinaria de atencion a la
diversidad en su aula. El maestro/a focaliza su atencién en el alumno/a de forma que ajuste las
programaciones didacticas del aula a las capacidades y ritmos de logro del alumno/a.

Ahora bien, esta medida puede ser la solucion al problema, en cuyo caso finaliza nuestro pro-
ceso de especial requerimiento del alumno/a. Si el problema persiste, la medida adoptada no
es suficiente y se debe valorar nuevamente el alumno/a para concretar el origen de la dificul-
tad y dar la respuesta necesaria. Ello, puede concretarse en nuevos refuerzos puntuales mas
acordes y ajustados al alumno/a; o bien, si el alumno/a presenta dificultades no resueltas con
los refuerzos puntuales y presenta un desarrollo real de las competencias curriculares por de-
bajo de su curso, pueden decidir como medida un Refuerzo Sistemaético.

Si la solucion adoptada mejora la solucion del alumno/a, el proceso de decisién finaliza; no
obstante, si persisten las dificultades y, no ha logrado alcanzar los contenidos minimos reque-
ridos, el Equipo Docente derivara (previa informacion a la familia) al Equipo de Orientacion
Educativa realizara la Evaluacién Psicopedagdgica del alumno/a que determine sus dificulta-
des. Valorara el nivel de competencia curricular, las condiciones personales y la interaccion
del alumno/a con su contexto tanto escolar como familiar. EI E.O.E en funcién de los resulta-
dos obtenidos de la evaluacién, propone la medida curricular mas acertada. El procedimiento
de deteccion e identificacion viene detallado en las instrucciones del 8 de marzo de 2017.

MEDIDAS DE ACOGIDA E INTEGRACION PARA EL ALUMNADO CON N.E.AE.
Y ALUMNADO QUE SE MATRICULE EN EL CENTRO CON DESCONOCIMIEN-
TO DEL IDIOMA.

En el Centro se contemplan las siguientes Medidas de Acogida e Inclusion:

. Recogida-analisis de informacién sobre el alumnado. Historia familiar, escolar, nece-
sidades que presenta.

. Organizacion de actividades especificas de acogida.

. Determinacion de la respuesta educativa, realizando la adscripcion definitiva del

alumno a un nivel educativo, evaluando su nivel inicial de competencia curricular y organi-
zando, si fuera necesario, los apoyos, refuerzos y los materiales didacticos adaptados a las ne-
cesidades educativas del alumno.
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. Sensibilizacion sobre las necesidades del alumno/a al resto de compafieros, padres,
aceptacion de las diferencias.

. Coordinacion entre el profesorado que atiende al alumno/a.

. Asesoramiento y coordinacion a las familias.

108



CEIP CAPITAN CORTES ANDUJAR

SOLICITUD DE ESCOLARIZA-
CION

Y

SE ESCOLARIZA SI EL CENTRO DISPONE DE LOS RE-

Y

CURSOS, SEGUN EL DICTAMEN DE ESCOLARIZACION.

Ql I N HIIRIERE

Y

ACOGIDA DEL ALUMNADO / FAMILIA

REVISION
DEL PRO-
CESO

EN EL CENTRO

Y

VALORACION DEL ALUMNADO

Y

PROPUESTA DE

Y

MEDIDAS DE ATENCION A LA

NIV/EDCINAN

Y

Y

A

RECURSOS NECESARIOS

(DISPONE EL CENTRO
DE LOS RECURSOS?

S|

Y

A

APLICACION DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS

Y

A

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

A

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

ADSCRIPCION CURSO - AULA

Y

ACOGIDA EN EL AULA

DICTAMEN DE ESCO-
LARIZACION QUE ES-
PECIFICA LOS RECUR-
SO QUE NECESITA

Y

[ FIN DEL PROCESO ]

109

A




A

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

CEIP CAPITAN CORTES ANDUJAR

RECURSOS PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

De acuerdo con lo establecido en la Orden de 25 de julio de 2008, por la que se regula la
Atencion a la Diversidad, el Centro dispondra de autonomia para organizar los recursos hu-
manos y materiales que se le asignen de acuerdo con la planificacion educativa, con objeto de
posibilitar la atencion a la diversidad del alumnado.

En el Centro contamos con:

Recursos Personales:

. 2 Maestros Especialistas en P.T.

. 1 Maestra Especialista en A.L (lunes y jueves).

. 2 Especialistas del E.O.E (Orientadora, Médico).

. Tutores y Especialistas que participan en el refuerzo (cuando tienen disponibilidad ho-
raria).

Recursos Materiales:
. Banco de Recursos del Aulade P.T y A.L.

. Biblioteca de aula y de centro.

. Recursos digitales.

. 2 Aulas de Apoyo a la Integracion y Pedagogia Terapéutica.
. 1 Aulade A.L.

. Biblioteca Escolar.

COLABORACION-COORDINACION

Consideramos que el proceso de ensefianza-aprendizaje involucra tanto a toda la Comunidad
Educativa como a agentes y servicios externos. Estas relaciones son esenciales para romper la
idea de la educacion en manos unica y exclusivamente del profesorado, el proceso educativo
tiene una concepcién mas amplia y no se limita al centro educativo.

e Coordinacion entre el profesorado del centro (Equipo Técnico de Coordinacion Peda-
gogica, Equipos de Ciclo, Equipos Docentes).

e Coordinacién con los miembros del Equipo de Orientacion Educativa: para el aseso-
ramiento y colaboracion con el centro en la elaboracion, aplicacién y evaluacion de las
medidas de atencion a la diversidad del alumnado.

e Coordinacién con las Familias: las familias juegan un importante papel en el desarro-
llo educativo y personal del alumnado. Resulta fundamental conceder mayor impor-
tancia al trabajo y la comunicacion con las mismas, fomentando su implicacion en la
vida del centro y coordinando actuaciones con ellas. Esta labor adquiere si cabe mayor
transcendencia con aquellas familias que, por encontrarse en situacion dificil y pro-
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blemética, disponen de pocos recursos culturales para abordar la educacion de sus hi-
jos/as de forma adecuada.
Algunas de las actuaciones que se contemplan con las Familias son:

> Reuniones colectivas al inicio del curso y trimestralmente. Para informarles sobre:
competencias clave, objetivas, contenidas, criterios de evaluacion, normas de con-
vivencia....., y tratar temas generales de la actividad educativa.

> Dedicacion de una hora semanal (por la tarde) para la atencién individualizada de
las familias.

» Compromisos de convivencia y educativos con familias del alumnado que presen-
te problemas/dificultades de conducta/aprendizaje. Regulados en el Plan de Con-
vivencia.

e Coordinacion con las entidades externas que atienden al alumno por presentar NEAE.
Hasta la fecha nos coordinamos con la Asociacion Montilla Bono, el centro Diversas y
centros de atencion logopédica,

e Coordinacion con los Servicios de Salud y Servicios Sociales en aquellos casos en los
que sea necesario.

e Coordinacion con los E.O.Es Especializado para complementar la labor del E.O.E, en
cuanto a la prevencion, deteccion e identificacion del alumno con NEAE. En nuestro
centro nos hemos coordinado, hasta la fecha, con el E.O.E especializado del alumno
con Trastorno del Espectro Autista, con Trastorno Especifico del Lenguaje y la maes-
tra especialista de Altas Capacidades.

MEDIDAS DE DETECCION Y PREVENCION

a) Programa de Deteccion de alteraciones del desarrollo y Prevencién de Problemas de
Aprendizaje en Segundo Ciclo de Educacién Infantil: coordinado por el EOE y con la partici-
pacién de todas las familias y tutores, en nuestro Centro, con el objetivo de contribuir a la
prevencion del Fracaso Escolar desde las primeras etapas de escolarizacion mediante la detec-
cion, valoracion, correccion, orientacion y propuesta de tratamiento educativo precoz de aque-
Ilas alteraciones del desarrollo y problemas de salud de origen fisico, psiquico o social del
alumno, que repercuten o pueden repercutir en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

. Intervencion con alumnos detectados.
. Charlas a familias.
. Informes de traspaso de etapa.
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. Intervencién lenguaje oral de forma individualizada fuera del aula y dentro del aula
mediante la aplicacion de un programa preventivo de estimulacién del lenguaje.

b) Evaluacién Inicial estandarizada para cada nivel: a partir de unas competencias y obje-
tivos minimos, para conocer lo mas pronto posible, las competencias, los habitos, modos de
trabajo, estilos de aprendizaje, contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales basi-
cos que presenta el alumnado para poder actuar segun el caso:

. Deducir necesidades del grupo y de cada alumno.

. Establecer prioridades de trabajo.

. Introducir adaptaciones en la programacion del area, una vez conocida la realidad de
los alumnos.

. Adoptar otro tipo de medidas que afectan a la organizacion para una mejor atencién a

la diversidad (medidas que aparecen en el anexo I).

C) Accion tutorial que permite la ayuda a la personalizacion e individualizacion del pro-
ceso de ensefianza- aprendizaje en cada alumno, en estos tres &ambitos:

. En el Equipo docente: Coordinacion y toma de decisiones sobre diferentes medidas de
atencion a la diversidad para el grupo de alumnos.

. En el &mbito familiar: Reuniones informativas y entrevistas personales de conocimien-
to interpersonal con los padres del alumnado.

. Con el alumnado: Integracion de los alumnos en su grupo, en las areas y en la tutoria 'y
ayuda a la construccidn de la identidad personal, a la personalizacion de los procesos de ense-
fianza- aprendizaje y a la toma de decisiones.

d) Seguimiento del absentismo: para prevenir retrasos en el aprendizaje del alumnado
que presenta este problema y que con el paso de los cursos precisa de una atencién extraordi-
naria. Se seguiran las medidas de control reflejadas en el ROF para el control del absentismo.
Es importante la comunicacién con las familias y la suscripcion de compromisos educativos
con las mismas estableciendo medidas de parte de la familia y del propio Centro para erradi-
car en lo posible los casos de absentismo que se pudieran producir.

RESUMEN DE LAS MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.
Las medidas que adopta nuestro Centro son las prescritas normativamente y se recogen en es-

te documento, quedando por tanto integradas en nuestro Proyecto Educativo.
Las medidas de caracter general que la ley contempla adoptar son:
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a) Aplicacion de programas de caracter preventivo, tal como se establece en el apartado 1
“Prevencion” de las INSTRUCCIONES de 8 de marzo de 2017, de la Direccion General de
Participacion y Equidad, por las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y organizacién de la respuesta edu-
cativa.

b) La deteccidn temprana y la intervencidn inmediata con el alumnado que presente difi-
cultades en su desarrollo y aprendizaje, asi como el que presente altas capacidades intelectua-
les, especialmente en los primeros niveles educativos, tal como se recoge en el apartado 2
“Deteccion del alumnado con NEAE” de las INSTRUCCIONES de 8 de marzo de 2017, de la
Direccién General de Participacion y Equidad, por las que se actualiza el protocolo de detec-
cion, identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y organiza-
cion de la respuesta educativa.

c) La adecuacion de las programaciones didacticas a las necesidades del alumnado.

d) Metodologias basadas en el trabajo cooperativo en grupos heterogéneos, tutoria entre
iguales, aprendizaje por proyectos y otras que promuevan el principio de inclusion.

e) La realizacion de acciones personalizadas de seguimiento y accion tutorial, asi como

aquellas de &mbito grupal que favorezcan la participacion del alumnado en un entorno seguro
y acogedor.

f) Actividades de refuerzo educativo con objeto de mejorar las competencias clave del
alumnado.

) Actividades de profundizacién de contenidos y estrategias especificas de ensefianza-
aprendizaje que permitan al alumnado desarrollar al maximo su capacidad y motivacion.

h) Agrupamientos flexibles para la atencidn al alumnado en un grupo especifico.

) Programas de enriquecimiento aplicados por profesorado con disponibilidad horaria.

J) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula
para reforzar los aprendizajes instrumentales basicos del alumnado.

K) Cursar refuerzo del area de Lengua Castellana y Literatura, en lugar de la Segunda
Lengua Extranjera, en el caso del alumnado que presente dificultades en el aprendizaje en la
adquisicion de la competencia en comunicacion linglistica que le impidan seguir con aprove-
chamiento su proceso de aprendizaje, en la etapa de educacion primaria.

) La permanencia de un afio mas en el mismo curso, una vez agotadas el resto de medi-
das generales.

m) Programas de refuerzo de aprendizajes instrumentales basicos.

n) Programas de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos.

0) Planes especificos personalizados para el alumnado que no promocione de curso.

9)) Cualquier otra medida general regulada por orden por la Consejeria competente en
materia de educacion.
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Las medidas de caracter especifico que se pueden adoptar son:
a) Adaptaciones de Acceso (AAC).
b) Adaptaciones Curriculares No Significativas (ACNS).

c) Programas Especificos (PE)
d) Adaptaciones Curriculares para el alumnado con Altas Capacidades (ACAI).
e) Permanencia Extraordinaria (s6lo NEE).

f) Adaptaciones Curriculares Significativas (ACS).

Q) Flexibilizacion.

h) Programa de refuerzo de &reas, materias o aprendizajes instrumentales basicos (pro-
grama TIB).

) Programa de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos (progra-
ma ANA).
), Plan especifico personalizado para el alumnado.

Las medidas que se pueden adoptar para cada uno de los alumnos/as con NEAE aparecen des-
critas de forma especifica y detallada en las instrucciones del 8 de marzo de 2017.

ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE REFUERZO Y RECUPERACION

Los programas de refuerzo de areas o materias instrumentales basicas tienen como fin asegu-
rar los aprendizajes basicos de Lengua castellana y literatura, Inglés y Matematicas que per-
mitan al alumnado seguir con aprovechamiento las ensefianzas de Educacion Primaria.

Dichas actividades deben responder actividades que favorezcan la expresion y comunicacion
oral y escrita, tales como la realizacion de problemas cotidianos.

Estan dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de estas situaciones:
a) El alumnado que no promociona de curso
b) El alumnado que aun promocionando de curso, no ha superado alguna de las areas o
materias instrumentales del curso anterior
c) Aqguellos en quienes se detecten, en cualquier momento del ciclo o curso, dificultades
en las areas o materias instrumentales de Lengua Castellana y Literatura, Matematicas

e Inglés.
OBJETIVOS:
1. Deteccidn temprana e intervencion inmediata con aquel alumnado que presente difi-
cultades de aprendizaje.
2. Ayudar al alumnado a corregir sus déficits en las materias instrumentales para que

pueda incorporarse al ritmo normal de su clase.
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3. Conseguir a través de este programa que el alumnado adquiera los contenidos impres-
cindibles para el desarrollo de las competencias clave en las areas de Lengua Castellana, Ma-
tematicas e Inglés.

4. Potenciar el aprendizaje y el rendimiento escolar de estos alumnos mediante:

. Adquisicién de habitos de organizacion y constancia en el trabajo.

. Reforzar la autoestima personal, escolar y social.

5. Rentabilizar al maximo los recursos materiales y personales disponibles.

6. Programar por escrito los refuerzos pedagdgicos que se van a llevar a cabo en cada
trimestre del presente curso escolar con revisiones quincenales de los mismos.

7. Establecer un modelo de organizacién de los refuerzos con el objeto de mejorar las
competencias clave del alumnado.

8. Evaluar periodicamente los resultados de dicho Plan para su modificacion y/o mejora.
9. Establecer cauces de comunicacion y/o colaboracién con las familias para favorecer la

adquisicion de habitos de trabajo.

El profesorado que imparta los programas de refuerzo de &reas o materias instrumentales ba-
sicas realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de dicha evolucion a las familias,
junto con el tutor. A tales efectos, en las sesiones de evaluacion se acordara la informacion
que sobre el proceso personal de aprendizaje seguido se transmitira al alumnado y sus fami-
lias.

MEDIDAS ORGANIZATIVAS

. Las actividades de refuerzo se organizaran dentro del horario lectivo y preferentemen-
te dentro del aula ordinaria.

. El profesorado que imparta el refuerzo se determinara segun disponibilidad de horario
y pasara a formar parte del equipo de orientacion del centro.

. Siempre que sea posible los tiempos de refuerzo coincidiran con el area que en ese
momento esté impartiendo el grupo clase.

. Para la seleccion del alumnado de refuerzo se utilizaran las siguientes fuentes de in-
formacion:

- Lasesion de evaluacion ordinaria del curso anterior, donde se establecera qué alumna-
do puede ser objeto de refuerzo, para que se incorpore al inicio del curso siguiente.
- Laevaluacion inicial de curso.
- Cualquier momento, siempre que el tutor/a lo estime oportuno.
. Se informara a las familias de la necesidad de refuerzo de su hijo/a asi como de su
evolucion. En las sesiones de evaluacion se acordara la informacién que, sobre el proceso, se
trasmitird al alumnado y a las familias.
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. El refuerzo se llevaré a cabo dentro del aula por el mismo tutor/a y en ocasiones con el
profesor de refuerzo.

. El maestro/a de refuerzo informard de manera periddica al tutor/a sobre la evolucion
del alumno al que atiende.

. El refuerzo en Educacion Infantil irda fundamentalmente destinado a la mejora de la
lectoescritura del grupo de 5 afios.

. Los maestros/as de refuerzo que incidan en un mismo curso, se coordinaran a la hora
de llevar a cabo dicho refuerzo.

. El alumnado que promocione sin haber superado todas las &reas o materias seguira un

programa de refuerzo destinado a la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos y debera
superar la evaluacién correspondiente a dicho programa, el cual incorporaré actividades pro-
gramadas para realizar el seguimiento, asesoramiento y atencién personalizada al alumnado,
asi como estrategias y criterio de evaluacion. Esta programacion sera responsabilidad del tu-
tor/a en Primaria.

. El Refuerzo Educativo podra realizarse a nivel individual o de grupo-clase segin lo
aconsejen las necesidades detectadas.

RESPONSABLES DEL PLAN DE APOYO Y REFUERZO:

. El Jefe de Estudios, que sera el encargado de coordinar el Plan en todos los aspectos
(horarios, espacios, profesorado, etc.) y de emitir los informes trimestrales y anuales. También
informara al Consejo Escolar y al Claustro de los resultados de dicho Plan, de las dificultades
encontradas y de las propuestas de mejora derivadas de su evaluacion.

. El Equipo de Orientacion Educativa, que debera ofrecer toda la ayuda necesaria para
un mejor desarrollo del Plan de Refuerzo, a la vez que participara en la evaluacion del mismo
para conocer mas exhaustivamente las caracteristicas del alumnado que esta incluido en el
Plan, por si procediera la realizacion de alguna A.C.

. Los maestros de Pedagogia Terapéutica, que pondran a disposicion de los/as profeso-
res/as intervinientes en el Plan los materiales y recursos disponibles en su Aula; colaboraran
en el establecimiento de estrategias de actuacion y participara en la evaluacion y seguimiento
del Plan.

. Maestro/a de Audicion y Lenguaje. La distribucion horaria de intervencién se confec-
cionara mediante acuerdo de la jefatura de estudios con el asesoramiento del Coordinador/a
del EOE de zona y teniendo en cuenta los criterios de determinacion del tiempo de dedicacion
contemplado en las instrucciones correspondientes a cada curso escolar, o0 en su ausencia, de
las ultimas publicadas por la Delegacion Territorial, con el proposito, si es posible, de dar dos
tratamientos semanales para aquellos alumnos y alumnas que mas lo necesiten.

. Profesores/as Tutores/as, que seran los/as responsables de determinar en cada momen-
to los/as alumnos/as con necesidades de refuerzo educativo, de informar a las familias de
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los/as alumnos/as sobre los/as que se va a intervenir, de facilitar a los/as profesores/as encar-
gados/as de llevar a cabo los refuerzos educativos toda la informacidn necesaria sobre cada
alumno/a (aprendizajes que necesita reforzar). Ademas, cada tutor reflejara en su programa-
cion diaria las necesidades de refuerzo (alumnado y actividades y/o competencias), y colabo-
rara y se coordinard en todo momento con dichos/as profesores/as de refuerzo. Asi mismo,
participaran activamente en la evaluacién y seguimiento del Plan de Refuerzo Educativo.

. Profesores/as intervinientes directamente en el Plan, que seran aquellos/as que por
disponibilidad de horario lectivo puedan dedicarse a la realizacion de los apoyos y refuerzos
pedag0gicos que se concretan en este Plan Educativo. Seran los/as encargados/as de llevar a la
préctica los refuerzos que el Plan establece, y de valorar los resultados y emitir los informes
trimestrales de evaluacion de cada uno/a de los/as alumnos/as sobre los/as que intervengan,
siempre en colaboracidn con los/as Tutores/as.

Los maestros que estén encargados del refuerzo educativo o apoyo tendran las siguientes fun-
ciones:

. Lograr que los alumnos y las alumnas alcancen los objetivos de la Educacion Prima-
ria, proporcionando un logro adecuado del grado de adquisicién de las competencias basicas
que les ayude a lograr superar los objetivos del ciclo en el que se encuentran.

. Realizar actividades que nos lleven a la consecucion de los objetivos propuestos.
. Ayudar a los alumnos/as a conseguir autonomia para desarrollar su trabajo.

. Desarrollar en el alumnado habilidades sociales que favorezcan su integracion, tanto
en el aula ordinaria como su entorno familiar y social.

. Propiciar en el alumnado una actitud positiva y activa hacia el aprendizaje.

. Reforzar la autoestima personal, escolar y social de los escolares.

. Atraer la atencion del alumno/a de forma constante y repetida.

. Dar instrucciones de forma clara y simple.

. Retroalimentar inmediatamente todas sus respuestas.

. Estructurar la ensefianza en pequefios pasos.

. Repetir las secuencias para llegar a la respuesta correcta.

INFORMACION A LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO NEAE Y DE REFUERZO EDU-
CATIVO.

Es necesario que se mantenga una comunicacion fluida con la familia para ello se utilizan distin-
tos medios de informacion:

o Entre los meses de septiembre- octubre los tutores/as de cada curso escolar mantendran
una reunién general con todos los padres de los alumnos, para comunicarles los objetivos
generales, criterios de evaluacion y la metodologia a desarrollar. Se les informara de los
materiales que necesitaran a lo largo del curso escolar. Esta reunion sera general y en ella
no se hard ninguna distincion de alumnado, pero si servira para concienciar a los miem-
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bros de la Comunidad Escolar de lo que supone la atencion a la diversidad y propiciar la
normalizacion e integracion del alumnado con N.E.A E. Firmaran las familias un com-
promiso educativo.

En ese mismo tiempo se realizard una reunion individual con los padres o tutores de los
alumnos/as con N.E.A E, dicha reunién sera realizada por la maestra/o de P.T junto con
los tutores, para explicar cuales seran los objetivos, metodologia etc.; que se llevara a ca-
bo con dichos alumnos, tanto en el aula Ordinaria como en el aula de P.T y/o A.L.

Trimestralmente, al final del trimestre, se realizara una reunion individual con los padres
de dichos alumnos para explicarles el proceso de evaluacion de estos. Se les comentaré el
informe, que anteriormente se les habra entregado junto con el boletin de notas. Dicha
reunion sera realizada por la/el maestra/o de P.T y tutores.

En las horas de tutoria se les citard, siempre que sea necesario, por la tutora y maestra de
P.T.; para comentar cuantas incidencias vayan surgiendo a lo largo del curso.

En el caso de que los alumnos/as necesiten refuerzo pedagdgico, seré el tutor/a quien en
hora de tutoria informard a los padres de dicha necesidad, les explicara el horario de re-
fuerzo y los aspectos que se trabajaran.

Cuando se detecte que un alumno/a, después de aplicarle las medidas educativas ordina-
rias, no progresa adecuadamente; se informara a los padres a través del tutor/a, quién les
propondra que sea valorado por la psicéloga del E.O.E.

La orientadora citara a los padres a través del tutor/a y mantendra con ellos las reuniones
gue estime convenientes, ya sea como primera entrevista o para informarles de los resul-
tados de las pruebas que haya aplicado a su hijo/a.

Otros cauces de informacion son: el tablén de anuncios del centro,

De forma esquematica y desarrollada el proceso de informacion a las familias en el caso de
detectar posibles NEAE en el alumno/a.
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DESARROLLO DEL PLAN DE

Dentro de los objetivos de este plan se establece la elaboracion de un Plan de Atencion a las

altas capacidades y promover la formacion del profesorado
El Plan de Atencion a las Altas Capacidades aparece en el

en atencién a la diversidad.
anexo Il y el plan de formacion a

nivel de centro sobre atencion a la diversidad lo incluimos en el anexo I1.

EVALUACION Y REVISION DEL PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

EVALUACION:

El objetivo principal de la evaluacion es recoger informacion suficiente y fiable para co-
laborar en los esfuerzos por mejorar la calidad educativa. Asi en el articulo 162 de la LEA

17/2007, aparece entre sus objetivos fomentar la cultura de
evaluacion en los centros docentes, servicios, programas y

la evaluacion en general y de la auto-
actividades que conforman el Sistema

Educativo Andaluz, asi como homologar los criterios y métodos de evaluacion del mismo con
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los de los organismos similares nacionales y europeos, tendiendo a un funcionamiento coordina-
do que mejore la calidad y prestacién del servicio educativo y favorezca el estudio comparativo
del Sistema Educativo Andaluz con los de otras comunidades autdnomas o paises.

Atendiendo a ello planteamos distintos modos de evaluacion:

e Coevaluacion. Es el proceso de evaluacion entre los comparieros del Equipo de
Orientacion del Centro, valorando el grado de cumplimiento de los objetivos plantea-
dos en este plan.

e Heteroevaluacion. Coincide con la evaluacion entre el profesorado y el Equipo direc-
tivo, mediante el analisis de la memoria de centro, actas de los equipos de ciclos etc.

e Autoevaluacion. De cada uno de los profesionales del centro sobre el desarrollo de su
trabajo y el grado de influencia en la consecucion de los objetivos planteados en el
PAD.

Para ello podemos usar la siguiente tabla de registro, en donde 1 (iniciado), E.P (en pro-

greso) y C (conseguido).

Indicadores de logro % Valoracion
Grado de conocimiento de las caracteristicas propias de cada | E.P C
una de las NEAE del centro por parte del profesorado.

Respeto a las diferencias individuales de este alumnado.

Eficacia de las medidas de atencion a la diversidad ordinarias.

Eficacia de los programas especificos.

Eficacia de las adaptaciones curriculares.

Eficacia de las medidas adoptadas para atender al alumnado

de altas capacidades.

Promocién del alumnado de educacion primaria con

adaptaciones curriculares.

Nivel de inclusion del alumnado en el centro y en aula,

Grado de participacion del alumnado NEAE en las

actividades complementarias y extraescolares.

Grado de inclusion del alumnado NEAE en el recreo:

juegos, interaccién con sus iguales etc.

Propuestas de mejora:

REVISION

Este Plan de Atencion a la Diversidad se revisara:
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Al principio de cada curso se realizaran los ajustes que se estimen convenientes, en funcion de la
nueva organizacion del Centro, si la hubiere, y del nuevo alumnado inmigrante o de N.E.A E que
se incorpore al mismo, y de los nuevos alumnos que requieran refuerzo pedagdgico segun los re-
sultados de la evaluacion de final de curso.

Siempre que se incorporen nuevos alumnos con N.E.A E que aconsejen cambios organizativos.
Siempre que surja algin cambio organizativo que haya que incluir en el mismo.
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ANEXO |

INSTRUCCIONES DE 8 DE MARZO DE 2017, SOBRE DETECCION, IDENTIFICACION Y ORGA-
NIZACION DE LA RESPUESTA EDUCATIVA DEL ALUMNADO CON NEAE.

MEDIDAS DE ATENCION EDUCATIVA ORDINARIA (APLICACION DE MEDIDAS GENERALES A
TRAVES DE RECURSOS PERSONALES Y MATERIALES GENERALES, DESTINADAS A TODO EL
ALUMNADO).

ALUMNO:

CURSO:—— FECHA:

TUTOR/A:

{VALORACION PSICOPEDAGOGICA?

1. MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA.
Marcamos con una X aquellas medidas adoptadas.

|:| Presentacion de las actividades de forma secuenciada, pudiéndolo presentar con apoyo  visual
(usando una grafica o con imagenes) ademas del texto.

Se trabajan sélo los contenidos basicos del nivel en que se encuentra.

El maestro/a lee los enunciados y se los explica.

Supervision diaria de las actividades realizadas en clase y en casa.

Presentar siempre un modelo de cada actividad que realice. Un ejemplo de las respuestas.
Revisar lo que recuerda de la explicacion de la tarea mediante preguntas.

Reducir el numero de actividades a realizar. Presentar lecturas mas cortas.

Presentar instrucciones claras y breves. Comprobar que ha comprendido dichas instrucciones
mediante feedback.

Se utilizan estrategias especificas de ensefanza aprendizaje para alumnado de Altas Capacidades
(trabajo cooperativo, trabajo por proyectos de investigacién, actividades que permiten aprendizajes

HRERENERRRERENN
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mas extensos, actividades interdisciplinares, actividades de libre eleccion...). Indicar cua-
les:

Otras medidas:

2. ORGANIZACION FLEXIBLE DE ESPACIOS Y TIEMPOS.
Marcamos con una X aquellas medidas adoptadas.

Ubicacioén en el aula que favorezca la concentracion.

El compariero que esté con él o ella, sera un alumno responsable que facilite su trabajo y le ayude
en caso necesario (alumno tutor). Este alumno/a ira rotando mensualmente.

Supervision diaria de la agenda, asi como la organizacion de su material y mochila.

Control del tiempo de las actividades que realiza, supervisando su concentracion a las mismas.
Motivacion constante para que avance en el tiempo.

Ofrecer, si lo necesita, mas tiempo para la realizacion de las tareas.
Establecer estrategias que favorezcan la concentracion del alumnado mediante el contacto visual

y/0 gestos establecidos entre el maestro/a y el alumno/a.
Se ponen en marcha modelos organizativos flexibles.

HiEREEREREERERE

Otras medidas:

3. METODOLOGIA.
Marcamos con una X aquellas medidas adoptadas.

Aprendizaje basado en la manipulacion y la experiencia.
Aprendizaje individualizado. Permitiendo su ritmo de trabajo.
Trabajo cooperativo.

Trabajo en pequefos grupos.

HRERNRERE
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Trabajo por proyectos de investigacion.

Otras medidas:

4. EVALUACION.
Marcamos con una X aquellas medidas adoptadas.

Sustitucion de pruebas escritas por pruebas orales o pruebas en el ordenador.

Adaptar la prueba escrita al estilo de aprendizaje del alumno (preguntas abiertas, cerradas, de
eleccion multiple...)

Supervision del examen para que no deje ninguna pregunta sin hacer.

Revision del examen mientras lo hace para pedirle que lo revise y pueda subsanar algun error, que
pueda ser fruta de la falta de atencion.

Reducir el numero de preguntas del examen.

Darle mas tiempo para realizarlo. Puede realizarlo en dos dias, fraccionandolo en dos periodos o
darle mas tiempo en el mismo dia para su finalizacién. Presentando las preguntas de forma se-
cuenciada y separada.

Hacer pruebas escritas solo con lo basico que queremos que aprendan.

Presentacion de los enunciados de forma grafica o en imagenes ademas de a través de texto.

No hacerles coincidir mas de una prueba en un dia.

Jogpoo U ou oon

Se plantea una prueba de evaluacion en donde los items tienen un mayor grado de dificultad que
las del grupo clase, en las areas:

Otras medidas
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ANEXO II.

PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO EN ATENCION A LA DIVERSIDAD A NI-
VEL DE CENTRO.

Situacién de partida.

En el curso 2012/2013 los maestros de Pedagogia Terapéutica del centro Capitan Cortés; impar-
tieron una serie de charlas sobre las caracteristicas que presentaban el alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo escolarizado en el centro; asi como medidas de intervencion con
dicho alumnado. Dichas charlas se dieron a nivel de Centro, a todo el claustro del mismo. Los
temas que se impartieron fueron:

e Alumnado con altas capacidades.

e Alumnado con Trastorno por Déficit de Atencidn e Hiperactividad.
e Alumnado con Trastorno Obsesivo Compulsivo y

e Alumnado con Retraso Mental.

Actualmente, en el curso, 2019/2020 se plante6 a principios de curso, por el profesorado del cen-
tro, la necesidad de volver a recibir formacion sobre las necesidades especificas de apoyo educa-
tivo (N.E.A.E.) que necesitan los alumnos escolarizados. Era necesario por varias razones.

e Las investigaciones sobre las necesidades y las medidas de intervencion del alum-
nado con N.E.A.E. siguen evolucionando, por lo que se pueden hacer nuevas
aportaciones.

e Existe nuevo profesorado en el centro que no pudo recibir la formacion en el cur-
So anterior.

e Nos encontramos con N.E.A.E distintas a las tratadas en el curso 2012/2013 y es
necesario ofrecer formacion sobre las mismas.

Obijetivos

1. Ofrecer al profesorado del centro formacidn sobre las distintas N.E.A.E que presenta el alum-
nado escolarizado en el centro, para que conozcan sus caracteristicas y las medidas de interven-
cion educativas que deben aplicarse en funcion de dichas caracteristicas.

2. Permitir al o la docente analizar y aplicar diferentes formas de intervencion pedagdgica que
faciliten la atencion a la diversidad escolar, favoreciendo la inclusion en el aula.
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3. Motivar al profesorado para la creacion de un grupo de trabajo que permita elaborar material
diverso, que pueda ser utilizado en el aula para la atencion a la diversidad.

Repercusidn en el aula.

Una formacion adecuada sobre las necesidades del alumnado con N.E.A.E favorecera su aten-
cién en el aula y repercutira positivamente en el resto del alumnado si los cambios metodolégi-
cos Yy los recursos usados los hacemos extensibles al resto de la clase.

Actuaciones

Actuacion Temporalizacion Responsable

Charlas de una hora sobre las distintas
N.E.A.E que hay en el centro, que son:
- Altas Capacidades.

- Dislexia.
Maestros de P.T. del

- Trastorno del Desarrollo del Lenguaje ,
e1al Segundo y tercer |Centro. Maria Isabel

(TEL) o trimestre Millan Santiago y Mi-
- Trastorno del Espectro Autista (Asper-
guel Serra.
ger), TEA.
- Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad.
Preparar tripticos con informacion sobre Maestros de P.T. del
cada una de las N.E.A.E y colocarlas en un . Centro. Maria Isabel
. . Tercer trimestre. - . i
tablon de anuncios para poder ser consulta- Millan Santiago y Mi-
do por el profesorado. guel Serra.

Segundo y tercer
trimestre, para
ponerlo en mar-
cha el siguiente
curso.

Motivacion al claustro para participar en un
grupo de trabajo que permita elaborar ma-
terial que pueda ser usado para la atencion
a la diversidad.

EOC
Equipo Directivo.

Recursos y apoyos

Tipo de Recurso Descripcion del recurso

Partiremos de la realizacion de una |En la presentacion plantearemos distintos aparta-
presentacion en Power-Point. Usa- |dos:
remos distinta bibliografia existente - Introduccion de la situacién actual.
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en el mercado para la elaboracion - Caracteristicas.
de la misma. - Estereotipos.
- Intervencion educativa.
- Estrategias metodoldgicas y recursos a uti-
lizar.
- Problemas en las familias.

En el triptico plantearemos sobre todo caracteristi-
cas y medidas de intervencion concretas con el
alumnado. ;,Cdémo los podemos ayudar?

Tripticos con informacion sobre la
N.E.A.E.

Estrategias e indicadores para la valoracion del trabajo.

Sera a dos niveles:

1. Se evaluard la calidad de las charlas presentadas.

1. 1. La presentacion de la charla es motivadora para el profesorado, permite la participacion del
mismao.

1.2. La informacién presentada es completa y préctica.

2. el grado de participacion e implicacion del profesorado en las mismas.
2.1. Nivel de participacion del profesorado del centro en las charlas.

2.2. Grado de implicacion del profesorado en la aplicacion de lo aprendido en sus aulas con su
alumnado.

ANEXO Il
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Programa de Actuacion con alumnos de Altas Capacidades

1.- Definicion de Alumnos de Altas Capacidades

Las Instrucciones del 8 de marzo de 2017, de la direccion general de participacion y equidad, por
las que se establece el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades es-
pecificas de apoyo educativo ( en adelante NEAE) y organizacion de la respuesta educativa, de-
termina como alumno/a de AACCII como aquellos que manejan y relacionan multiples recursos
cognitivos de tipo légico, numérico, espacial, de memoria, verbal y creativo, o bien destaca es-
pecialmente y de manera excepcional en el manejo de uno o varios de ellos. A efectos de clasifi-
cacion, se consideraran tres grupos:

Punttdan con un 75 en todas las areas
Sobredotacién intelectual evaluadas

Puntdan con un 80 en tres o mas de las
Talento complejo areas evaluadas

Puntda con 95 en un area de las eva-
Talento simple luadas.

2. ¢Cémo sabemos que un alumno tiene altas capacidades?

Desde el &mbito de la atencién a la diversidad y de la atencién al alumnado con necesidades edu-
cativas especiales, que propugna el sistema educativo vigente, a estos alumnos y alumnas se les
debe identificar para ofrecerles la respuesta educativa mas adecuada a sus capacidades.

La identificacion del alumnado con Altas Capacidades implica un proceso conjunto en el
que deben intervenir tanto la familia como el Centro escolar y los Equipos de Orientacion Educa-
tiva y Psicopedagogicos, cada uno de ellos con aportaciones especificas.

Seria conveniente resaltar los dos ambitos desde los que se pueden identificar, en un primer
momento, al alumnado con un perfil de Altas Capacidades:

» Desde la familia: por medio de la observacion de todos sus componentes, especialmente

los padres y madres. Sin duda, son una de las mas valiosas fuentes de informacion,
puesto que pueden apreciar conductas, gustos, intereses, etc., diferentes a los que puedan
aparecer en otros contextos (social y escolar).

» Desde el Centro: mediante las observaciones del profesorado.

3. Alumnado del Centro al que va dirigido el programa.
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Este programa va dirigido a dos alumnos de segundo curso de Primaria, un alumno de cuarto y
un alumnos/as de sexto. Y a todo aquel alumno/a que se detecte a lo largo del curso. Se realiza-
ran las variaciones que se estimen convenientes en funcién de las caracteristicas e intereses de
los alumnos/as que vayan siendo detectados.

Al ser alumnos/as de distintas edades tenemos que adaptar las actividades a sus necesidades e in-
tereses; mas que a su edad cronoldgica.

4. ; Cudles son sus necesidades?

Una vez identificado el alumno o alumna con Altas Capacidades se puede pensar que no tiene
ninguna necesidad especial, que puede aprender solo, que es socialmente independiente, maduro
y que no precisa de ayuda, pero esto puede no ser cierto ya que no deja de ser un nifio o nifia, un
adolescente... como cualquier otro de su edad.

Se debe ser consciente de que no hay dos alumnos o alumnas de Altas Capacidades iguales;
por lo tanto, sus necesidades requeriran de respuestas diferenciadas.
Este alumnado tiene necesidades educativas pero también sociales y emocionales que van a de-
pender de cada persona, de su edad, del contexto y del momento concreto.

4.1 ;CUALES SON SUS NECESIDADES EDUCATIVAS?

Necesita alcanzar progresivamente el control sobre lo que aprende, participando muy activa-
mente en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Entre sus necesidades destacaran las siguientes:

e Una ensefianza adaptada con un enfoque multidisciplinar. Favorece el trabajo por
proyectos que permite dicho enfoque.

e El acceso a recursos adicionales.

e Unos estimulos para desarrollarse.

e Laoportunidad de poder utilizar sus habilidades.

e Desarrollo cognitivo a nivel de razonamiento, creatividad, memoria, atencion-percepcion.

e Potenciar su velocidad de procesamiento y agilidad mental.

El alumnado con Altas Capacidades necesitara de una planificacion con diferentes actuacio-
nes dirigidas a optimizar su proceso educativo. Por ejemplo: variando las actividades, diversifi-
cando las dindmicas de trabajo, propiciando un clima de trabajo participativo y, finalmente, re-
querira de los espacios y situaciones propiciadores de su expresion, tanto en el centro educativo
COMO en casa.
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4.2 ¢ Cuales son sus necesidades sociales?

Necesita un clima social abierto donde realizarse, satisfacer sus intereses, sentir que es acep-
tado, poder confiar en sus profesores y profesoras, padres y madres, compafieros y comparieras,
compartir sus ideas y sus dudas, y todo ello en un ambiente de respeto y comprension .

Precisa de un contexto social enriquecido; el centro educativo y el hogar han de ser lugares
donde se le permita imaginar, crear y proponer ideas nuevas.

Demanda un entorno donde se valoren las ideas creativas, originales..., mas que la repeticion
de contenidos.

Pero, especialmente, requerird de una orientacion en el manejo de las relaciones interpersona-
les y sociales, pues hay facetas de la vida en la que los adultos pueden ayudarlos y que no tienen
relacién con su capacidad intelectual.

4.3 ¢ Cuales son sus necesidades emocionales?

Necesita, en primer lugar, el afecto y el amor de sus padres, al igual que cualquier otro miembro
de la familia. El contacto familiar tanto verbal como fisico es imprescindible: un hijo o hija con
Altas Capacidades necesita del carifio de los suyos de igual manera que cualquier otro chico o
chica de su edad.

Estos nifios/as pueden tener sobre excitabilidad emocional, en este caso hay que trabajar este as-
pecto de forma mas especifica para solucionar sus conflictos emocionales y poder potenciar sus
capacidades. Es importante por ello trabajar sus emociones.

5. ¢Cuales son las respuestas educativas?

5.1 OBJETIVOS

v Desarrollar el pensamiento divergente (aquel que explora alternativas distintas, buscando
distintas posibilidades ante una misma situacion o problema).

v" Potenciar el desarrollo de su atencion en las distintas situaciones que se le presenten,
especialmente en aquel alumnado que muestre menos capacidad en mantener la misma
por causas diversas e intrinsecas a su persona: sobre excitabilidad creativa, emocional y
sensitiva.

v" Potenciar su desarrollo cognitivo mediante tareas que fomenten su creatividad, agilidad
mental y razonamiento.

v' Desarrollar su capacidad de autocontrol y habilidades emocionales.

v Conseguir el desarrollo pleno y equilibrado de su personalidad.
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v Adquirir conciencia de sus puntos fuertes y débiles; para potenciar los primeros y corregir
los segundos.

v Adquirir conciencia de las caracteristicas propias de los alumnos de altas capacidades, que
le permitan adquirir un auto concepto adecuado y favorezca el desarrollo de su autoesti-
ma.

v Investigar temas que estan dentro de su centro de interés trabajando en contextos
enriquecidos, mediante la planificacion trimestral de proyectos que trabajen las distintas
competencias de forma multidisciplinar, consiguiendo a su vez el logro de los siguiente
objetivos:

v Potenciar las capacidades cognitiva, sus habilidades de investigacion e invencion y las
ganas por aprender.

v" Conseguir que valoren el gusto por el trabajo bien hecho, acorde con sus capacidades.

v Adquirir las destrezas necesarias que favorezcan el proceso de investigacion y posterior
elaboracion del producto final.

v" Propiciar un espacio de libre crecimiento personal atendiendo a los intereses y capacida-
des del alumnado, al realizar estas actividades de investigacion en el aula de Pedagogia
Terapéutica.

v Fomentar el trabajo en grupo y el respeto a las diferentes capacidades y ritmos de trabajo.

v" Estimular el pensamiento abstracto y espacial.

v" Desarrollar estrategias meta cognitivas: autoconocimiento.

5.2. METODLOGIA

Como ya se ha comentado en el apartado anterior, debemos ser conscientes de que no hay dos
alumnos o alumnas con Altas Capacidades iguales, por lo tanto sus necesidades educativas re-
queriran de respuestas diferenciadas. Para este alumnado se puede enriquecer, flexibilizar y/o di-
ferenciar el curriculo de acuerdo con sus logros, nivel de competencia, intereses y motivaciones.
Pero si qué es cierto que es necesario tener en cuenta una serie de recomendaciones metodolégi-
cas en el aula por parte del tutor/a para favorecer el desarrollo de sus potencialidades. Ha-
gamos que la novedad sea relevante, social y divertida, creemos entornos donde el aula sea redi-
sefiada y decorada; desarrollemos una mayor colaboracion entre compafieros, hagamos proyectos
cooperativos (compartir).

5.2.1 PRACTICAS DOCENTES QUE FAVORECEN LA ATENCION AL ALUMNADO DE
AACC

Favorecen Dificultan
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- Crear en el aula una atmosfera  de
comprension y respeto para todos, acep-
tando la existencia de diferencias in-
dividuales. —

- Utilizar una metodologia flexible y
abierta: Aprendizaje por descubrimien-
to, aprendizaje cooperativo, aprendizaje
por proyectos...

- Organizar los espacios y los tiempos
de forma flexible, de manera que los
alumnos/as puedan trabajar a distintos
ritmos.

— Fomentar el didlogo y la comunica-
cion: Dedicar un tiempo en el aula para
el didlogo, estimulando la realizacion de
preguntas sin inhibiciones y la busqueda
conjunta de respuestas.

- Facilitar la autonomia en el aprendi-
zaje: apoyar las iniciativas o proyectos
que surjan de manera espontanea, facili-
tar la adquisicion de estrategias de bus-
gueda de informacién y planteamiento de
preguntas.

- Permitir que los comparieros les tra-
ten de un modo diferente o que el
alumno se encierre en si mismo, se
sienta distinto, se crea superior...

- Utilizar de forma preferente una
metodologia expositiva, unitaria y
grupal.

- Programar de manera que  todos
los alumnos tengan que hacer lo
mismo, de la misma forma y al mis-
mo tiempo durante toda la jornada
escolar.

- Disefiar una ensefianza donde el
alumnado la mayor parte del tiempo
escucha, realiza trabajo individual y
reproduce lo que se le transmite.

- No dar cabida en la dinamica del
aula a las iniciativas y sugerencias de
los alumnos y no proporcionarles ac-
ceso a materiales y fuentes de infor-
macion diversas.

- Centrar la evaluacion en los produc-
tos sin tener en cuenta los procesos.

5.2.2. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-CLAVES PARA EL APRENDIZAJE.

Conectividad

* El nifio aprende un contenido solo cuando es capaz de atribuirle significado méas o menos pro-
fundo, dependiendo de sus capacidades, de sus experiencias previas y de sus estructuras cogniti-

vas y emocionales.

El aprendizaje como reto

« El aprendizaje debe suponer para el nifio un desafio, un reto que excite su afan investigador,
respetando los umbrales de procesamiento de la informacién. Su desarrollo exitoso aumentara la

autoestima.
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Protagonismo investigador y creatividad
« El nifio necesita sentirse protagonista de su proceso de aprendizaje. Sentirse investigador y des-
cubridor; cada uno en su estilo de aprendizaje y todos en un contexto creativo.

Procesos emocionales

* Las emociones y los actos de cognicion son funciones mentales independientes y complemen-
tarias, creadas por mecanismos cerebrales independientes y complementarios que interactian
constantemente. Los sentimientos y el aprendizaje son inseparables. El educador debe conside-
rar estas barreras emocionales porque constituye una verdadera amenaza a la calidad del proceso
de aprendizaje. En consecuencia, es necesario propiciar un clima psico-afectivo agradable, ar-
monico y emocional calido que permita una efectiva interaccion. Demasiada emocion en el pen-
samiento puede actuar como blogueador, pero la ausencia de emociones impide o dificulta el
aprendizaje, incluso causa alteraciones en el pensamiento.

Integracion Interhemisférica.

* Existen dos modalidades de pensamiento: una verbal y otra no verbal, representadas por los
hemisferios cerebrales izquierdo y derecho respectivamente. Las areas curriculares que tienen
mayor énfasis en la escuela elemental son las de lectura, escritura y aritmética, todas correspon-
dientes a las habilidades hemisféricas izquierdas. La inclusion de técnicas que estimulen el cere-
bro derecho puede ser la diferencia entre éxito y fracaso. Cuando la capacitacion es presentada a
través de todos los sentidos, los estudiantes hacen sus propias conexiones entre lo que se tiene
que aprender y lo que ya se tiene entendido, logrando el proceso de aprendizaje.

Las Estrategias Meta cognitivas.

+ El dominio de estrategias meta cognitivas por parte del alumno tiene que ver con la internaliza-
cion de un modo de aprender que permite convertir su propia experiencia en ocasion de aprendi-
zaje, desarrollando la capacidad de reflexionarla criticamente. La reflexion es la funcion distin-
tiva de nuestro neo-cortex. Para estimular su desarrollo es necesario presentar al alumno situa-
ciones en las que pueda decidir, prever las consecuencias de sus actos y elegir con conocimiento
de causa. El alumno/a ha de conocer sus puntos fuertes y sus puntos débiles, aceptarlos y poten-
ciar unos y trabajar los débiles para mejorarlos. Saber en todo momento que puede esperar de si
mismof/a sin frustrarse, sin que le genere ansiedad la no consecucion de determinados aspectos en
los que no tiene tanta potencialidad.

5.3 PROGRAMAS A DESARROLLAR.
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a) PROGRAMA PARA EL ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR DENTRO DEL AULA
ORDINARIA O DEL AULA DE P.T COMO AULA DE ENRIQUECIMIENTO.

Dentro del aula ordinaria:

El tutor/a puede profundizar en las distintas unidades didacticas ofreciendo mas informacion so-
bre distintos temas en los que observe interés por parte del alumno/a. Cada vez que explique una
unidad ofrecerd informacion adicional que pueden captar estos alumnos/as. El enriquecimiento
curricular se concretara mediante: por ejemplo a nivel oral, estimular al alumnado a través de
preguntas inferidas, uso de vocabulario méas amplio y mayor desarrollo de comprension y expre-
sion oral. Se le ird4 adaptando la tarea a un mayor nivel de profundizacién y exigencia a medida
que vaya consiguiendo los objetivos planteados y dominando los contenidos. Esto se puede con-
seguir eliminando actividades de tipo repetitivo y sustituyéndolas por tareas de mayor profundi-
zacion en los contenidos.

También para favorecer el enriquecimiento del alumno se plantea un PECAI durante una sesion
semanal dentro de Habitos de la Vida Saludable, trabajando bien mediante trabajo cooperativo
(en segundo de primaria) o planteando proyectos de trabajo en equipo en sexto de primaria.

Dentro del aula de apoyo en el PECAI:
Se plantearan distinto tipo de actividades y se realiza una sesion semanal.

1. Se plantearan actividades por proyectos. Blusqueda de informacion... etc. Como
minimo se planteara un trabajo de investigacion por trimestre incardinado con los temas
de Ciencias Sociales, Naturales, temas de interés personal, noticias....Temas elegidos por
ellos. Para ello comenzamos ofreciendo distintos temas en los que se puede trabajar a lo
largo del curso y se les propone una lluvia de ideas, o sea, ellos proponen distintos temas
en los que quieren trabajar. Posteriormente y de forma conjunta se debate y se proponen
los proyectos a trabajar durante este curso escolar. Los temas elegidos entre todos en el
curso 2019- 2020 han sido.

e En el primer trimestre. Desastres naturales meteoroldgicos y geoldgicos. Influencia en
ellos del cambio climético. Medidas preventivas. Como producto final realizaremos una
presentacion en Power-Point. Trabajaremos la entrevista, la noticia y finalmente
grabaremos un noticiario.

Para el segundo y tercer trimestre los alumnos han planteado las siguientes tematicas.
Aunque podrian cambiar por necesidades que vayan surgiendo a lo largo del curso.
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e En el sequndo trimestre: Investigaremos sobre los animales prehistoricos: elasmotherium,
El dodo o dronte (Raphus cucullatus), glyptodon, Thylacosmilus, indricotherium y
megaloceros. Como producto final realizaran una presentacion en Power-Point o un lad
book.

e En el tercer trimestre: Animales en riesgo o peligro de extincion, nos centraremos en los
reptiles. Actuaciones para su proteccion. Producto final un triptico para informar y
concienciar en el cuidado de los animales.

2. Trabajaremos auto concepto-autoestima e inteligencia emocional; adaptandolo a las ca-
racteristicas del alumnado de altas capacidades, caracteristicas no intelectuales (emocionales,
morales y sociales).

5.4 EVALUACION DEL PROGRAMA
La evaluacion seré:
» Continua: A lo largo de todo el proceso se va realizando la evaluacion del propio Pro-
grama, de los profesionales que colaboran en el mismo y del alumnado.
» Formativa: Conlleva que los datos que se obtienen no se utilizan para clasificar a nadie
sino para mejorar su practica.
> Participativa: Exige que todos los integrantes del Programa de Enriquecimiento Educati-
VO intervengan en esta evaluacion

5.4.1. Indicadores de consecucién de los objetivos.

e Grado de satisfaccién de todos los agentes implicados: alumnado, profesorado y familias.

e Implicacion del alumno o alumna en el desarrollo de las tareas.

e Producto final y material elaborado en el programa.

e ;Se ha sobrecargado al alumnado con tareas al no asistir a su sesion ordinaria?

e ;Se puede extrapolar el conocimiento adquirido en el grupo clase? ¢Se comparte el mate-
rial producido con compafieros y comparieras y resto del profesorado?

5.4.2 Instrumentos de evaluacion.
e Observacion diaria del trabajo del alumno, registro de anécdotas.
e Entrevista al profesorado tutor y familias.
e Valoracion del trabajo escrito y tareas realizadas.
e Cuestionario al alumno.
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10. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE REFUERZO Y RECUPERACION

Los programas de refuerzo de areas o materias instrumentales basicas tienen como fin asegu-
rar los aprendizajes basicos de Lengua castellana y literatura, Inglés y Matematicas que per-
mitan al alumnado seguir con aprovechamiento las ensefianzas de Educacion Primaria.

Los programas de refuerzo son programas de actividades motivadoras que buscan alternativas
al programa curricular de las materias instrumentales. Dichas actividades deben responder ac-
tividades que favorezcan la expresion y comunicacion oral y escrita, tales como la realizacion
de problemas cotidianos.

Estan dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de estas situaciones:
d) El alumnado que no promociona de curso
e) El alumnado que aun promocionando de curso, no ha superado alguna de las areas o
materias instrumentales del curso anterior
f) Aquellos en quienes se detecten, en cualquier momento del ciclo o curso, dificultades
en las areas 0 materias instrumentales de Lengua Castellana y Literatura, Matematicas

e Inglés.
OBJETIVOS:
1. Deteccidn temprana e intervencion inmediata con aquel alumnado que presente difi-
cultades de aprendizaje.
2. Ayudar al alumnado a corregir sus déficits en las materias instrumentales para que
pueda incorporarse al ritmo normal de su clase.
3. Conseguir a través de este programa que el alumnado adquiera los contenidos impres-

cindibles para el desarrollo de las competencias clave en las areas de Lengua Castellana, Ma-
tematicas e Inglés.

4. Potenciar el aprendizaje y el rendimiento escolar de estos alumnos mediante:

. Adquisicién de habitos de organizacion y constancia en el trabajo.

. Reforzar la autoestima personal, escolar y social.

5. Rentabilizar al maximo los recursos materiales y personales disponibles.

6. Programar por escrito los refuerzos pedagdgicos que se van a llevar a cabo en cada
trimestre del presente curso escolar con revisiones quincenales de los mismos.

7. Establecer un modelo de organizacion de los refuerzos con el objeto de mejorar las
competencias clave del alumnado.

8. Evaluar periodicamente los resultados de dicho Plan para su modificacion y/o mejora.
9. Establecer cauces de comunicacion y/o colaboracién con las familias para favorecer la

adquisicion de habitos de trabajo.
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El profesorado que imparta los programas de refuerzo de areas o materias instrumentales ba-
sicas realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de dicha evolucion a las familias,
junto con el tutor. A tales efectos, se llevara a cabo un seguimiento mensual de la evolucion
de los refuerzos para valorar su eficacia con aquellos miembros que imparten refuerzo junto
con los tutores y el equipo de orientacidn siempre que sea preciso.

MEDIDAS ORGANIZATIVAS

. Las actividades de refuerzo se organizaran dentro del horario lectivo y preferentemen-
te dentro del aula ordinaria.

. El profesorado que imparta el refuerzo se determinara segun disponibilidad de horario
y pasara a formar parte del equipo de orientacion del centro.

. Siempre que sea posible los tiempos de refuerzo coincidiran con el area que en ese
momento esté impartiendo el grupo clase.

. Para la seleccion del alumnado de refuerzo se utilizaran las siguientes fuentes de in-
formacion:

La sesion de evaluacion ordinaria del curso anterior, donde se establecera qué alumnado pue-
de ser objeto de refuerzo, para que se incorpore al inicio del curso siguiente.

La evaluacion inicial de curso.

Cualquier momento, siempre gue el tutor/a lo estime oportuno.

. Se informara a las familias de la necesidad de refuerzo de su hijo/a asi como de su
evolucidn. En las sesiones de evaluacion se acordara la informacién que, sobre el proceso, se
trasmitira al alumnado y a las familias.

. El refuerzo se llevara a cabo dentro del aula por el mismo tutor/a y en ocasiones con el
profesor de refuerzo.

. El maestro/a de refuerzo informara de manera periddica al tutor/a sobre la evolucién
del alumno al que atiende.

. El refuerzo en Educacion Infantil irda fundamentalmente destinado a la mejora de la
lectoescritura del grupo de 5 afios.

. Los maestros/as de refuerzo que incidan en un mismo curso, se coordinaran a la hora
de llevar a cabo dicho refuerzo.

. El alumnado que promocione sin haber superado todas las areas o materias seguira un

programa de refuerzo destinado a la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos y debera
superar la evaluacion correspondiente a dicho programa, el cual incorporara actividades pro-
gramadas para realizar el seguimiento, asesoramiento y atencién personalizada al alumnado,
asi como estrategias y criterio de evaluacion. Esta programacion sera responsabilidad del tu-
tor/a en Primaria.
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. El Refuerzo Educativo podré realizarse a nivel individual o de grupo-clase segun lo
aconsejen las necesidades detectadas.

RESPONSABLES DEL PLAN DE APOYO Y REFUERZO:

. El Jefe de Estudios, que sera el encargado de coordinar el Plan en todos los aspectos
(horarios, espacios, profesorado, etc.) y de emitir los informes trimestrales y anuales. También
informaré al Consejo Escolar y al Claustro de los resultados de dicho Plan, de las dificultades
encontradas y de las propuestas de mejora derivadas de su evaluacion.

. El Equipo de Orientacion Educativa, que deberé ofrecer toda la ayuda necesaria para
un mejor desarrollo del Plan de Refuerzo, a la vez que participara en la evaluacion del mismo
para conocer mas exhaustivamente las caracteristicas del alumnado que esta incluido en el
Plan, por si procediera la realizacion de alguna A.C.

. Los maestros de Pedagogia Terapéutica, que pondran a disposicion de los/as profeso-
res/as intervinientes en el Plan los materiales y recursos disponibles en su Aula; colaboraran
en el establecimiento de estrategias de actuacion y participara en la evaluacion y seguimiento
del Plan.

. Maestro/a de Audicion y Lenguaje. La distribucion horaria de intervencién se confec-
cionard mediante acuerdo de la jefatura de estudios con el asesoramiento del Coordinador/a
del EOE de zona y teniendo en cuenta los criterios de determinacion del tiempo de dedicacion
contemplado en las instrucciones correspondientes a cada curso escolar, 0 en su ausencia, de
las Gltimas publicadas por la Delegacion Territorial, con el proposito, si es posible, de dar dos
tratamientos semanales para aquellos alumnos y alumnas que mas lo necesiten.

. Profesores/as Tutores/as, que seran los/as responsables de determinar en cada momen-
to los/as alumnos/as con necesidades de refuerzo educativo, de informar a las familias de
los/as alumnos/as sobre los/as que se va a intervenir, de facilitar a los/as profesores/as encar-
gados/as de llevar a cabo los refuerzos educativos toda la informacion necesaria sobre cada
alumno/a (aprendizajes que necesita reforzar). Ademas, cada tutor reflejara en su programa-
cion diaria las necesidades de refuerzo (alumnado y actividades y/o competencias), y colabo-
rara y se coordinara en todo momento con dichos/as profesores/as de refuerzo. Asi mismo,
participaran activamente en la evaluacion y seguimiento del Plan de Refuerzo Educativo.

. Profesores/as intervinientes directamente en el Plan, que seran aquellos/as que por
disponibilidad de horario lectivo puedan dedicarse a la realizacion de los apoyos y refuerzos
pedagdgicos que se concretan en este Plan Educativo. Seran los/as encargados/as de llevar a la
practica los refuerzos que el Plan establece, y de valorar los resultados y emitir los informes
trimestrales de evaluacion de cada uno/a de los/as alumnos/as sobre los/as que intervengan,
siempre en colaboracién con los/as Tutores/as.
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Los maestros que estén encargados del refuerzo educativo o apoyo tendran las siguientes fun-
ciones:

. Lograr que los alumnos y las alumnas alcancen los objetivos de la Educacion Prima-
ria, proporcionando un logro adecuado del grado de adquisicion de las competencias basicas
que les ayude a lograr superar los objetivos del ciclo en el que se encuentran.

. Realizar actividades que nos lleven a la consecucion de los objetivos propuestos.
. Ayudar a los alumnos/as a conseguir autonomia para desarrollar su trabajo.

. Desarrollar en el alumnado habilidades sociales que favorezcan su integracion, tanto
en el aula ordinaria como su entorno familiar y social.

. Propiciar en el alumnado una actitud positiva y activa hacia el aprendizaje.

. Reforzar la autoestima personal, escolar y social de los escolares.

. Atraer la atencion del alumno/a de forma constante y repetida.

. Dar instrucciones de forma clara y simple.

. Retroalimentar inmediatamente todas sus respuestas.

. Estructurar la ensefianza en pequefios pasos.

. Repetir las secuencias para llegar a la respuesta correcta.

INFORMACION A LAS FAMILIAS
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11. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

El articulo 127 de la Ley 17/2007 de 10 de diciembre de Educacion de Andalucia (LEA) esta-
blece que los Proyectos Educativos de los centros deberan abordar, entre otros aspectos, el
Plan de Orientacién y Accién Tutorial:

El Plan de Orientacion y Accién Tutorial constituye el instrumento pedagdgico-didactico que
articula a medio y largo plazo el conjunto de actuaciones de los equipos docentes y del centro
educativo en su conjunto, relacionados con la orientacién y la accién tutorial tanto del alum-
nado como de sus familias.

Son las lineas generales para la acogida y el transito entre etapas educativas, incluyendo las
adaptaciones organizativas y horarias dirigidas al alumnado de nuevo ingreso en la etapa de
Educacion Infantil o alumnado de nueva incorporacion.
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Los programas de acogida y transito constituyen un aspecto fundamental en la escolarizacion.
La acogida en el Centro por primera vez o el transito de una etapa a otra no es un tema nuevo,
sin embargo las caracteristicas y exigencias de la sociedad actual requieren profundizar y sis-
tematizar aspectos educativos tan importante como éste de la ACOGIDA, RECIBIMIENTO
del alumnado y familias, para sentar las bases de un buen clima de convivencia que facilitara
el proceso de la ensefianza-aprendizaje a lo largo del curso gque se inicia. Este proceso viene
marcado en gran medida por las relaciones que se establecen en el aula, la comunicacion e in-
teraccion entre comparieros, asi como entre el profesor y los alumnos.

ACOGER BIEN supone el inicio de un proceso de integracion, en la implicacion de las fami-
lias y del alumnado, proceso que ha de mantenerse a lo largo del curso, potenciando la parti-
cipacion y las relaciones fluidas entre todos los integrantes de la Comunidad Educativa. Por
tanto el desarrollo de este Plan no debe ser algo aislado y paralelo al trabajo que se viene rea-
lizando, por ello debe estar integrado en el Plan de Accion Tutorial, es un apartado del mismo,
relacionado y coordinado con otros proyectos (Escuela Espacio de Paz, Coeducacion, Plan de
Atencion a la diversidad...), con los documentos de Planificacion del Centro (lo establecido
en las Finalidades Educativas, los Objetivos Generales del Plan Anual, en el ROF en cuanto a
derechos y deberes del alumnado, elaboracion de normas...).

Por tanto, el programa de acogida del alumnado de educacion infantil tiene como objetivo fa-
cilitar la adaptacion del alumnado al contexto escolar y ofrecer informacion a los padres sobre
aspectos basicos del desarrollo.

FINALIDADES DE LA ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

a) Favorecer la adaptacion del alumnado al contexto escolar y la integracion de este en el
grupo de clase.

b) Realizar un seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado, ha-
ciendo especial hincapié en la prevencién y, en su caso, deteccion temprana de las dificultades
en el aprendizaje, y promoviendo las medidas correctoras oportunas tan pronto como dichas
dificultades aparezcan.

c) Potenciar el desarrollo de habitos basicos de autonomia, asi como la adquisicion de
aprendizajes instrumentales bésicos, estrategias de aprendizaje y técnicas de trabajo intelec-
tual.

d) Contribuir a la equidad en la educacion, potenciando la compensacion de desigualda-
des y la inclusion social.

e) Impulsar medidas organizativas y curriculares que posibiliten la atencién a la diversi-
dad del conjunto del alumnado del centro, asi como la inclusién educativa y la integracién es-
colar del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.
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) Iniciar la adquisicion de habilidades y conocimientos que favorezcan la posterior toma
de decisiones.

9) Establecer vinculos de colaboracion y cooperacion entre el centro, las familias del
alumnado y el entorno.

h) Facilitar la socializacion, la adaptacion escolar y la transicion entre etapas educativas
del conjunto del alumnado.

Ademas de lo anterior, la Orientacion y la Accién Tutorial jugara un papel fundamental en la
promocion de la Cultura de Paz y en la mejora de la convivencia en el centro, a través del pa-
pel mediador del tutor o tutora en la resolucion pacifica de los conflictos.

ESCOLARIZACION DE ALUMNADO DE NUEVO INGRESO EN EDUCACION
INFANTIL 3 ANOS

Para los nifios de esta edad, en numerosas ocasiones, la entrada a la escuela supone la primera
salida del mundo familiar conocido y seguro, para introducir en un mundo desconocido y mas
amplio de relaciones. Por ello debe planificarse cuidadosamente la adaptacion de estos nifios
en un medio nuevo, estableciendo condiciones materiales, temporales y personales que garan-
ticen una atencion individualizada.

e Condiciones materiales: se dispondra en la clase un ambiente lo méas célido y acogedor
posible. La distribucién y colocacion de la misma permitira que los alumnos puedan
manipular, investigar y descubrir aquellos objetos con los que han familiarizarse, su
ubicacion,...

e Condiciones personales: es necesario una comunicacion fluida con la familia que per-
mitird unificar criterios y pautas de actuacion que intervengan en la educacion de los
nifios. Por ello se establecera una reunion del tutor con los padres de estas edades para
intercambiar informacion, tomar contacto y explicar a los mismos qué actuacion se va
a sequir en los primeros dias del colegio de sus hijos.

PROGRAMAS DE ACOGIDA PARA ALUMNOS INMIGRANTES O DE NUEVA IN-
CORPORACION AL CENTRO

Para facilitar la adaptacion de los alumnos que se escolarizan a lo largo del curso, procedentes
de otros paises 0 que se incorporan por primera vez en el centro y poder ofrecerles la educa-
cion gue necesitan adecuada a sus necesidades individuales, este ha elaborado los siguientes
criterios y procedimientos de actuacion:
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1.

Escolarizacion: Recepcion de la familia y formalizacion de matricula. El Equipo Di-
rectivo realizard estas acciones siguiendo el procedimiento indicado en el programa de
acogida para alumnos de Infantil.

Se escolariza el alumno en el nivel educativo que le corresponde. Se tendra en cuenta
el curso en que ha estado escolarizado anteriormente. En caso de presentar un desfase
de maés de un ciclo puede escolarizarse en un curso inferior al que le corresponde por
edad.

Acogida inicial del alumno, realizada por el profesor — tutor. Presentacion a los com-
pafieros por parte de este.

Respuesta educativa, realizando una adscripcion definitiva del alumno a un nivel edu-
cativo, evaluando su nivel inicial de competencia curricular y organizativa, si fuera
necesario, el refuerzo educativo y los materiales didacticos adaptados a las necesida-
des educativas del alumno.

Diagnostico del alumno por parte del EOE, en caso de que la respuesta educativa ofer-
tada en un principio, tras la evaluacion inicial, no fuera suficiente. Dicha respuesta
educativa se modificara atendiendo al diagnostico realizado y se le ofreceran los apo-
yos que sean necesarios: por parte del tutor, maestra de Pedagogia Terapéutica y
maestra de Audicion y Lenguaje.

TRANSICION ENTRE EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION PRIMARIA

En la mayoria de los casos suele ser en el mismo Centro. Supone el paso de una etapa educa-
tiva en la que el proceso de aprendizaje tiene un caracter tiene un caracter mas ludico, a otra
en la que la lectoescritura y aprendizajes instrumentales ocupan buena parte del tiempo y es-
fuerzo de los escolares.

Los objetivos del programa de transito de Infantil a Primaria son:

Facilitar la adaptacion del alumnado y de sus familias en los procesos de cambios de
etapa, tanto de Educacion Infantil a Educacién Primaria.

Mejorar la continuidad curricular y del proceso educativo en los cambios de etapa.
Promover la coordinacion entre el profesorado de Educacion Infantil y del primer ci-
clo de Educacion Primaria con el fin de lograr un mejor conocimiento sobre las com-
petencias y dificultades de los alumnos en el cambio de etapa educativa.

PASO AL IES VIRGEN DE LA CABEZA (IES DE REFERENCIA)
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El trénsito de la Educacion Primaria a la Educacion Secundaria Obligatoria es uno de los
momentos claves en la escolarizacion obligatoria del alumnado. Por ello, es muy importante
que esté muy bien planificado y se aborde desde la necesidad de optimizar todos los recursos
de los que disponemos, ya que la organizacion y caracteristicas de un Centro de Primaria y
Secundaria tienen aspectos diferentes. Supone, en la mayoria de los casos, un corte casi radi-
cal, un cambio en el curriculo, su distribucion y desarrollo, dindmica de funcionamiento de las
clases, relacion profesor y alumno,...

Esta nueva y desconocida situacion viene precedida de incertidumbre y desconocimiento tanto
para padres como para alumnado. Por ello, debe prestarse especial atencion al PROGRAMA
TRANSITO para garantizar la continuidad de las etapas con informacion y coordinacion para
el profesorado, alumnado y familias del modelo organizativo y curricular del Centro que los
despide al Centro que los recibe.

FUNCIONES DEL PROFESORADO EN RELACION CON LA TUTORIA Y LA
ORIENTACION

En relacion con la accion tutorial, el articulo 90.2 del Decreto 328/2010, por el que se aprueba
el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educa-
cion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria y de los centros publicos espe-
cificos de educacion especial, recoge que el maestro/a tutor/a desarrollara las funciones si-
guientes en relacion con la tutoria y la orientacion:

a) Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacién y accidn tutorial.
b) Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarle en
su proceso de aprendizaje y en la toma de decisiones personales y académicas.

C) Coordinar la intervencion educativa de todos los maestros y maestras que componen el
equipo docente de un grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

d) Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas por
el equipo docente.

e) Garantizar la coordinacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se pro-
pongan al alumnado a su cargo.

f) Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacion de

su grupo de alumnos y alumnas.

9) Coordinar el proceso de evaluacion continua del alumnado y adoptar, junto con el
equipo docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluacion y promocion del alumna-
do, de acuerdo con la normativa que resulte de aplicacion.

h) Cumplimentar la documentacién académica del alumnado a su cargo.
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) Recoger la opinion del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y aprendi-
zaje desarrollado en las distintas &reas que conforman el curriculo.

), Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres,
madres o tutores legales.

K) Facilitar la cooperacion educativa entre el profesorado del equipo docente y los pa-
dres, madres o tutores del alumnado.

) Mantener una relacién permanente con los padres, madres o tutores del alumnado, a

fin de facilitar el ejercicio de los derechos reconocidos en el articulo 10 del Decreto 328/2010.
A tales efectos, el horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o representantes
legales del alumnado se fijara de forma que posibilite la asistencia de los mismos y, en todo
caso, en sesion de tarde.

m) Facilitar la integracion de los alumnos/as en el grupo y fomentar su participacion en
las actividades del centro.

n) Colaborar, en la forma que se determine en el ROF, en la gestion del programa de gra-
tuidad de libros de texto.

fi) Cuantas otras se establezcan por la Consejeria competente en materia de educacioén o se in-
cluyan en el presente plan de Orientacién y Accion Tutorial del centro.

Del mismo modo, en el articulo 19.2 del mismo Decreto 97/2014, se establece que los equipos
docentes, constituidos por todos los profesores y profesoras que imparten docencia a un mis-
mo grupo de alumnos y alumnas, tendran también sobre el mismo tema las funciones siguien-
tes:

a) Llevar a cabo el seguimiento global del alumnado del grupo, estableciendo las medi-
das necesarias para mejorar su aprendizaje, de acuerdo con el proyecto educativo del centro.
b) Realizar de manera colegiada la evaluacion del alumnado, de acuerdo con la normati-

va vigente y con el proyecto educativo del centro, y adoptar las decisiones que correspondan
en materia de promocion.

c) Colaborar para prevenir los problemas de aprendizaje que pudieran presentarse y
compartir toda la informacion que sea necesaria para trabajar de manera coordinada en el
cumplimiento de sus funciones.

d) Cuantas otras se establezcan por la Consejeria competente en materia de educacion o
se determinen en el Plan de Orientacion y Accion Tutorial del centro.

El alumnado de cada grupo de Educacion Infantil y Primaria tendra un maestro/a tutor/a que
coordinara las ensefianzas impartidas en dicho grupo y que ejercera la direccion y la orienta-
cion del aprendizaje del alumnado y el apoyo en su proceso educativo, en colaboracion con
las familias.

La designacion de tutores y tutoras se llevara a cabo de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente sobre organizacion y funcionamiento de los centros.
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El maestro tutor sera responsable de un grupo de alumnos y alumnas, y sobre ellos debe ejer-
cer su accion tutorial, encaminada a ayudarles para que se conozcan y se acepten a si mismos
y al mundo que les rodea, para que alcancen una mayor eficacia intelectual, profesional y per-
sonal, y para que se relacionen mas satisfactoriamente consigo mismo y con los demas.

Pero ademas de esta relacion con el alumnado, el tutor o la tutora, como punto de articulacién
entre todos los ejes del sistema educativo, tendran que establecer también contactos con el
area institucional y familiar.

Asi pues, la actuacion tutorial es muy variada, pues abarca préacticamente todas las facetas y
actividades de la vida escolar, junto con las de la realidad personal y social relacionada con
ellas:

. Psicosocial: Conocer las necesidades, motivaciones, aprendizajes, relaciones con los
compafieros y comparieras, capacidad de integracion, etc., de los alumnos, para darles res-
puesta.

. Dinamico-grupal: Conocer y practicar las leyes y el funcionamiento del grupo.

. Institucional: Conocer y asumir los objetivos de la comunidad educativa a la que re-
presenta.

. Familiar: Facilitar el contacto permanente entre familia y escuela.

OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO EN RELACION CON LA ORIENTA-
CION Y LA ACCION TUTORIAL

La accidn tutorial es una tarea colegiada ejercida por el equipo docente de cada grupo de
alumnos. Cada grupo tendra un profesor tutor que coordinara las ensefianzas y la accién tuto-
rial del equipo docente correspondiente con respecto a todos los elementos que intervienen en
el proceso educativo y en base a los objetivos generales siguientes, que son comunes para to-
dos los grupos de alumnos del centro:

En relacion con cada uno de los alumnos:

a) Conocer sus antecedentes académicos y caracteristicas diferenciales personales.

b) Profundizar en el conocimiento de sus rasgos de personalidad (aptitudes, intereses,
motivaciones, etc.).

C) Favorecer en el alumno el conocimiento de si mismo e iniciar la adquisicion de habili-

dades y conocimientos que favorezcan la posterior toma de decisiones.

d) Realizar un seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado, ha-
ciendo especial hincapié en la prevencion y, en su caso, deteccion temprana de las dificultades
en el aprendizaje, y promoviendo las medidas correctoras oportunas tan pronto como dichas
dificultades aparezcan.
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e) Favorecer la adaptacion del alumnado al contexto escolar y la integracion de este en el
grupo clase, contribuyendo a la mejora de sus relaciones con el grupo, el docente, la familia,
etc..., y facilitando la transicion entre etapas educativas del conjunto del alumnado.

f) Potenciar el desarrollo de habitos basicos de autonomia, asi como la adquisicion de
aprendizajes instrumentales basicos, estrategias de aprendizaje y técnicas de trabajo intelec-
tual.

9) Impulsar medidas organizativas y curriculares que posibiliten la atencién a la diversi-
dad del conjunto del alumnado del centro, asi como la inclusion educativa y la integracién es-
colar del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

h) Realizar las tareas burocréaticas oportunas (expedientes, calificaciones, informes, etc.).

En relacién con el grupo de alumnos:

a) Informar sobre el funcionamiento del centro, sobre las normas de la clase y sobre la
propia labor tutorial.

b) Conocer el contexto econémico y sociocultural del grupo.

C) Desarrollar actitudes cooperativas y participativas de didlogo, reflexion y tolerancia en
su entorno, potenciando la compensacion de desigualdades y la inclusion social.

d) Promover la Cultura de Paz y la mejora de la convivencia en el centro, a través del pa-
pel mediador del tutor o tutora en la resolucion pacifica de los conflictos.

e) Coordinar sugerencias, propuestas y actividades escolares y extraescolares del grupo.

En relacién con el equipo docente:

a) Coordinar la informacion que los docentes tienen sobre los alumnos y las alumnas y el
grupo.

b) Coordinar el proceso evaluador de los alumnos.

d) Colaborar con los equipos de orientacién del centro y de la zona.

e) Conocer la programacién, la metodologia y los objetivos de cada area.

En relacién con las familias:

a) Establecer relaciones fluidas con las familias para facilitar la coordinacién con el cen-
tro.

b) Implicar a los padres y a las madres en actividades de apoyo al aprendizaje y la orien-
tacion de sus hijos.

C) Informar a los padres y madres de aquellos asuntos que afecten a la educacion de sus
hijos.
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d) Mediar, con conocimiento de causa, en posibles situaciones de conflicto e informar a
la familia.

En relacion con el centro:

a) Participar en la elaboracion de los objetivos educativos del centro y asumirlos.
b) Actuar como portavoz del grupo en las sesiones de evaluacion.
C) Colaborar con aquellas entidades que intervengan, facilitando la atencion a los alum-

nos y alumnas.
d) Mantener contactos periddicos con los equipos de orientacion del centro y de la zona.

MEDIDAS DE ACOGIDA E INCLUSION PARA ALUMNADO CON NEAE

Estas medidas tendran como finalidad facilitar la accesibilidad de este alumnado a los
servicios y a las dependencias del centro y al curriculo escolar, propiciar su socializacion e in-
teraccion social y acogerlos adecuadamente al inicio de cada curso escolar.

Ademas de la actuacion tutorial especifica y general recogida en los programas correspon-
dientes del profesorado de Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje, de los equipos do-
centes correspondientes y de la actuacion prevista en el plan de atencion a la diversidad, del
proyecto educativo del centro, se realizaran las actuaciones siguientes:

a) Solicitud y recopilacién de la informacién de alumnado disponible en la familia, en el
centro de origen 0, en su caso, en otras instituciones.

b) La Jefatura de Estudios, en colaboracién con el profesorado de apoyo a la integracion
y el equipo docente correspondiente, y con el asesoramiento del Equipo de Orientacidn, pro-
gramara a comienzos de cada curso las medidas que consideren necesarias para facilitar la
acogida e integracion en el centro de los alumnos con NEE que se hayan matriculado en él.

C) El equipo directivo del centro realizard las gestiones oportunas con la Delegacién de
Educacién en orden a solicitar y a facilitar las atenciones y los equipamientos especificos y
especializados que requiera este alum- nado.

d) El maestro/a tutor y el equipo docente, a partir de los datos obtenidos durante el proce-
so de evaluacion del alumnado y de la informacidn recopilada sobre los rasgos de caréacter,
personalidad, aptitudes, actitudes, etc., que destaquen en los mismos, solicitara en los casos
que se estime el asesoramiento necesario al equipo de orientacion y apoyo del centro y al
equipo de orientacion externa para determinar el grado de dificultad que presenten.
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g) Con aquellos alumnos/as que no presenten un nivel de desarrollo de las competencias
claves adecuado al nivel en el que se encuentra y a las propuestas curriculares que se
les planteen, se adoptara alguno de los programas contemplados en el plan de atencion
a la diversidad, siguiendo el procedimiento detallado en él.

La toma de estas medidas se hara en coordinacion con el equipo de orientacidn externa al cual
se le solicitaran, tanto por parte de los equipos docentes como por parte de los profesores de
apoyo a la integracion, las orientaciones y las pautas que consideren necesarias en base a ren-
tabilizar al maximo posible su actuacion, y a favorecer el proceso de recuperacion y mejora de
estos alumnos.

COORDINACION ENTRE LOS MIEMBROS DE LOS EQUIPOS DOCENTES Y EL
EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA DE REFERENCIA DEL CENTRO

Todo el personal del centro, profesorado, alumnado, familias y personal no docente,

deberd actuar de forma coordinada para el desarrollo eficaz de todas las actividades progra-
madas en el centro.
Para ello, se mantendran mensualmente reuniones de coordinacién de los equipos docentes de
maestros que imparten docencia en el grupo de alumnos/as, convocadas y supervisadas por la
jefatura de estudios, y en las que tomando como punto de partida los acuerdos adoptados en la
ultima reunién, se trataran los siguientes puntos:

- Evolucion del rendimiento académico del alumnado.

- Propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de su alumnado y las decisiones
que se tomen al respecto.

- Valoracion de las relaciones sociales en el grupo.

- Propuestas para la mejora de la convivencia en el grupo y las decisiones que se tomen
al respecto.

- Desarrollo y seguimiento de las adaptaciones curriculares.

- Desarrollo y seguimiento de otras medidas de atencion a la diversidad.

Del mismo modo, se mantendran con caracter mensual reuniones de coordinacion de los
equipos de ciclo, convocadas y supervisadas por la Jefatura de Estudios, con asistencia o del
orientador de referencia y del profesorado de pedagogia terapéutica y de audicion y lenguaje
del centro, o, en caso de ausencia, traslado a estos de la informacion de los temas tratados y
acuerdos tomados. EIl contenido de estas reuniones versara sobre:

- Desarrollo de las actividades de tutoria realizadas con los grupos.
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- Tratamiento de la orientacion académica y profesional, especialmente en el ultimo ci-
clo de la Educacion Primaria.

- Desarrollo de las medidas de atencion a la diversidad.

- Seguimiento de programas especificos.

- Valoracién y puesta en comun de la evolucion de los grupos.

- Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular.

- Preparacion de las sesiones de evaluacion de los grupos.

- Tratamiento de la atencion individualizada al alumnado y a sus familias.

- Coordinacion de los equipos docentes.

- Cuantas otras redunden en la mejora de la atencion educativa al alumnado.

Igualmente se celebraran reuniones mensuales del Equipo Técnico de Coordinacion Pedago-
gica y del Claustro de Profesores y Consejo Escolar con periodicidad trimestral, con el fin de
analizar y hacer el seguimiento del cumplimiento de todas las normas recogidas en el Regla-
mento de Organizacién y Funcionamiento del centro por parte de los diversos sectores y
miembros de la comunidad educativa, insistiendo en las normas de convivencia y respeto re-
cogidos en el plan de convivencia.

También se mantendran reuniones del equipo de orientacién con el orientador/a de referencia
del EOE para realizar el seguimiento de los casos detectados, asi como para analizar y tomar
decisiones sobre las posibles necesidades que vayan apareciendo.

PROCEDIMIENTOS Y ESTRATEGIAS PARA FACILITAR LA COMUNICACION,
COORDINACION Y RELACION CON LAS FAMILIAS

a) Reunion de los maestros/as tutores con los padres y las madres del alumnado de su
curso durante el mes de octubre para informarles sobre los siguientes aspectos: funcionamien-
to y organizacién del aula y del centro, necesidad de materiales, programacién general del
curso, procedimientos Yy criterios de evaluacion, horarios, profesorado, funcionamiento de los
diversos planes y proyectos educativos con los que cuenta el centro, eleccion del delegado o
delegada de padres/madres, funcionamiento del AMPA, procedimientos de comunicacion a
utilizar entre el centro y las familias, derechos y deberes del alumnado y de las familias en el
cumplimiento de sus respectivas responsabilidades. Para esta charla se utilizara como guion
una circular informativa elaborada por el equipo directivo y que se repartira a todas las fami-
lias del alumnado del centro.

b) Fijar anualmente en la programacion anual la hora de tutoria con las familias.

C) Mantener reuniones con los padres y las madres, al menos una al trimestre, para in-
formar sobre los resultados y marcha académica de sus hijos/as.
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d) Celebrar entrevistas periédicamente con las familias del alumnado que presente un ba-
jo rendimiento o problemas de comportamiento, con el fin de establecer compromisos educa-
tivos o de convivencia.

e) Hacer participes a las familias de los trabajos escolares significativos que vaya reali-
zando el alumnado y de los resultados en ellos obtenidos para su supervision y seguimiento.
f) Favorecer la participacion de los padres en la vida del centro, facilitindoles informa-

cion de los diversos temas, asi como los medios y el asesoramiento precisos para una ejecu-
cién mas eficaz de sus competencias.
9) Confeccionar y emitir, con carécter periddico, circulares dirigidas a las familias del
alumnado en las que se recuerden y comenten las normas de convivencia recogidas en el plan
de convivencia con el fin de alcanzar una actuacion coordinada entre la familia y el colegio en
beneficio de la educacidn de los nifios y las nifias del centro.
h) Organizar y celebrar charlas formativas con periodicidad trimestral por parte de perso-
nal cualificado sobre diversos aspectos relacionados con la educacion de los hijos y con las
problematicas que suelen presentar e involucrar mas a las familias.
) Establecer un buzon de sugerencias en el que los diversos sectores de la comunidad
educativa puedan expresar libremente sus inquietudes, quejas, propuestas, etc., que puedan
servir de estimulo para la busqueda de soluciones a aquellas dificultades o problemas que pu-
diesen surgir.
), Confeccionar y emitir con caracter periodico circulares dirigidas a las familias en las
que se oriente sobre la adquisicion de determinados habitos que permitan una mejora en la
formacion, socializacion y desarrollo de la autonomia personal del alumnado: habitos de tra-
bajo, habitos lectores, habitos de salud e higiene, habitos de respeto y cuidado del medio am-
biente, comportamientos ciudadanos, etc.

k) Utilizar la Agenda Escolar como vehiculo de Informacion Tutorial que sirva de enlace
y comunicacion entre el centro y la familia.

)} Dar a conocer a la comunidad, a través de los medios disponibles en el centro, los di-
ferentes elementos que conforman el Proyecto Educativo del centro asi como los diferentes
servicios que se prestan en el mismo, con el fin de facilitar el conocimiento de la labor educa-
tiva y formativa que en este se desarrolla.

COLABORACION Y COORDINACION CON LOS SERVICIOS Y AGENTES EDU-
CATIVOS EXTERNOS

El centro solicitara al equipo de orientacion externo, a comienzos de cada curso, la participa-
cion en programas ofertados por este equipo en relacion con los siguientes &mbitos:

. Area de accion tutorial y orientacion escolar:

- Mejora en el aprendizaje en Educacion Infantil.

- Mejora en el aprendizaje en Educacion Primaria.
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- Deteccion precoz de alteraciones del desarrollo fisico-sensorial.

- Estimulacion del lenguaje oral en Educacion Infantil.

- Transicion de Primaria a Secundaria.

- Educar en la convivencia.

- Area de atencion a las necesidades educativas especificas:

- Identificacion de las necesidades educativas especificas en el alumnado.
- Intervencion con alumnos de altas capacidades.

- Informacion y asesoramiento al profesorado y familias sobre la respuesta educativa al
alumnado con NEE.

- Programa de intervencion temprana en Educacion Infantil.

- Area de compensacion educativa:

- Atencion domiciliaria.

- Absentismo escolar.

- Interculturalidad.

- Actuacion respecto a alumnado con condiciones sociales desfavorecidas.

12. PLAN DE CONVIVENCIA

La calidad de la convivencia escolar en un elemento decisivo en la configuracion de la convi-
vencia social, ya que el centro supone un espacio Unico de formacion y ejercicio de ciudada-
nia democratica. Asi los centros educativos, se convierten en lugares idoneos para aprender a
convivir.

PRINCIP1OS BASICOS DE UNA EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA
La convivencia esta integrada y presente en los siguientes ambitos:

PLAN DE ACCION TUTORIAL

PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE
NORMAS DE CONVIVENCIA EN EL CENTRO
RESOLUCION DE CONFLICTOS

Partimos de que un buen plan de convivencia ha de disefiarse sobre objetivos preventivos. En-
tendiendo el conflicto como la confrontacion que se produce entre diversos intereses. La acti-
tud con la que se enfrenta a un conflicto es mas importante que la del conflicto mismo. Los
esfuerzos han de centrarse en buscar soluciones con un talante colaborador y de flexibilidad
para el cambio. Partimos de la autoridad al adulto y del respeto mutuo como dos pilares fun-
damentales que facilitan la convivencia en el Centro.
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COMPROMISOS EDUCATIVOS

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.g) Decreto 328/2010, de 13 de julio,
las familias tienen derecho a suscribir con el centro un compromiso educativo para procurar
un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas.

2 El compromiso educativo estara especialmente indicado para aquel alumnado que pre-
sente dificultades de aprendizaje y tiene por objeto estimular y apoyar el proceso educativo de
este alumnado y estrechar la colaboracion de sus familias con el profesorado que lo atiende.

3. Sin perjuicio del derecho que asiste a todas las familias para suscribir compromisos
educativos, los centros ofreceran la posibilidad de suscribirlo a las familias del alumnado que
presente dificultades de aprendizaje, de acuerdo con los criterios que se establezcan en el pro-
yecto educativo. En todo caso, esta posibilidad se ofrecera a las familias del alumnado que
curse ensefianzas obligatorias con tres 0 mas areas o materias no superadas tras la primera o la
segunda evaluacion.

4. Las familias cumpliran con las obligaciones contraidas en los compromisos educativos
que hubieran suscrito con el centro.
5. Entre las funciones del Consejo Escolar, estara el realizar el seguimiento de los com-

promisos educativos suscritos en el centro, para garantizar su efectividad y proponer la adop-
cion de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.

COMPROMISOS DE CONVIVENCIA

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.k) del Decreto 328/2010, de 13 de
julio, las familias tienen derecho a suscribir con el centro un compromiso de convivencia.

2. El compromiso de convivencia esta indicado para el alumnado que presente problemas
de conducta o de aceptacion de las normas escolares y tiene por objeto establecer mecanismos
de coordinacion entre las familias y el profesorado y otros profesionales que atienden al
alumno o alumna, asi como colaborar en la aplicacion de las medidas que se propongan, tanto
en el tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacion.

3. El plan de convivencia concretara las situaciones en que podra aplicarse esta medida,
tratando siempre de potenciar el caracter preventivo de la misma y procurando que sirva para
evitar situaciones de alteracién de la convivencia o para prevenir su agravamiento.

4. La Comisién de Convivencia del Consejo Escolar realizara el seguimiento de los
compromisos de convivencia suscritos en el centro.
5. Las familias cumpliran con las obligaciones contraidas en los compromisos de convi-

vencia que hubieran suscrito con el centro.
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PROCEDIMIENTO PARA LA SUSCRIPCION DE LOS COMPROMISOS EDUCA-
TIVOS Y DE CONVIVENCIA

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.i) del Decreto 328/2010, de 13 de
julio, el proyecto educativo establecera el procedimiento para suscribir compromisos educati-
vos y de convivencia con las familias. Asimismo, recogera el procedimiento para realizar el
seguimiento por parte del Consejo Escolar del cumplimiento y efectividad de las medidas in-
cluidas en los mismos.

2. Tanto las familias del alumnado como el profesorado que ejerza la tutoria podran pro-
poner la suscripcion de compromisos educativos o de convivencia, de acuerdo con lo previsto
en el decreto 328/2010 y en el proyecto educativo del centro.

3. Los compromisos educativos y de convivencia se adoptaran por escrito y podran ajus-
tarse a los modelos que se adjuntan como Anexos V y VI, respectivamente. En ellos se esta-
bleceran las medidas concretas y la fecha y los cauces de evaluacion de la efectividad de las
mismas. Asimismo, deberd quedar constancia escrita de la posibilidad de modificar el com-
promiso en caso de incumplimiento por alguna de las partes o de que las medidas adoptadas
no den el resultado esperado.

4. Una vez suscrito el compromiso educativo o de convivencia, el tutor o tutora dara tras-
lado del mismo al director o directora del centro, que lo comunicara al Consejo Escolar.
5. El Consejo Escolar, a través de la comision de convivencia en el caso de los compro-

misos de convivencia, garantizara la efectividad de los compromisos que se suscriban en el
centro y propondra la adopcion de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.

NORMAS GENERALES DE CONVIVENCIA DEL CENTRO
e Normas para el alumnado:

-Como norma principal, esta el respeto a los compafieros, profesores y personal de adminis-
tracion y servicios del colegio.

-Asistir a clase con puntualidad.

-Estudiar con aprovechamiento, asi como respetar el derecho al estudio de los compafieros.
-Adquirir los materiales educativos necesarios para el desarrollo de la clase.

-Se respetaran los horarios de entrada y salida del centro.

-Los alumnos no podréan salir solos debiéndose de encargar de recogerlos los padres o persona
autorizada por ellos. Para ello cumplimentara en la Secretaria del Centro el registro de entra-
das/salidas fuera del horario habitual (9,00 horas).

-Los alumnos deben colaborar en la conservacion del colegio: mantenerlo limpio, cuidando el
material y mobiliario.
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-Participar en la vida y funcionamiento del Centro.

-Respetar las pertenencias de los demas miembros de la Comunidad Educativa.

-Respetar estas normas tanto en el horario escolar como en el horario de comedor, actividades
extraescolares y demas servicios complementarios.

e Atribuciones del profesorado tutor:

-Conocer las aptitudes e intereses de los alumnos.

-Coordinar la intervencion educativa de todo el profesorado.

-Garantizar la coordinacion de las actividades de ensefianza-aprendizaje que se propongan al
alumnado a su cargo.

-Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacion de su gru-
po.

-Coordinar el proceso de evaluacion continua del alumnado.

-Cumplimentar la documentacion académica del alumnado a su cargo.

-Recoger la opinidn del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje.
-Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres, madres 0
tutores legales.

-Facilitar la cooperacion educativa entre el profesorado del equipo docente y los padres, ma-
dres o tutores legales del alumnado.

-Mantener una relacion permanente con los padres, madres o tutores del alumnado.

e Atribuciones de las familias:
-Las faltas de asistencia deben siempre de justificarse.
-Acudir al Centro en horario de tutoria o cuando sean citados.
-Cuidar para que el alumnado acuda al centro en correctas condiciones, de vestuario, alimen-
tacion y con el material necesario para su participacion en clase.
-No mandar a los nifios enfermos al Colegio por el bien de la salud del menor y del resto de
compafieros de su grupo.
-Los familiares que se lleven a algin nifio durante horario lectivo tendran que rellenar el re-
gistro de entradas/salidas fuera del horario normal (9,00 horas).
-No deben retrasarse en la recogida de sus hijos a la salida de las actividades lectivas o servi-
cios complementarios.
-No se permitira la entrada a las clases salvo en actividades programadas que requieran su co-
laboracion.
-Colaborar con el profesorado en la modificacion de la conducta de su hijo en caso de ser ne-
cesario.
-Colaborar para mejorar la percepcion por parte del alumno del centro y del profesorado.
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e Normas dentro del aula:
-A principio de curso se establecerdn unas normas de aula consensuadas con el alumnado. Di-
chas normas seran propias de cada clase y estardn adecuadas a las edades y caracteristicas del
alumnado.
-En cada clase se designara un delegado que seré quien vele junto al tutor, por el cumplimien-
to de las normas de convivencia.
-Mantener un clima de respeto entre comparieros y el profesorado que imparta docencia en el
aula.
-Cuidado de las aulas y el material recogido en ellas.
-Las aulas deberan mantenerse limpias y ordenadas.
-Cuidar y conservar los libros de texto.
-Entrar y salir de clase en fila.

Todos los miembros de la Comunidad Educativa son responsables del cumplimiento de dichas
normas para mantener un 6ptimo clima de convivencia en nuestro Centro.

13. PLAN DE CONVIVENCIA A DESARROLLAR PARA PREVENIR LA APARICION
DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA' Y FACILITAR
UN ADECUADO CLIMA ESCOLAR

DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO Y, EN SU CA-
SO, CONFLICTIVIDAD DETECTADA EN EL MISMO, DE CONFORMIDAD CON LO
RECOGIDO EN EL ARTICULO 5, ASI COMO LOS OBJETIVOS A CONSEGUIR.

El diagnostico del estado de la convivencia en el centro, a que se refiere el articulo recogera,
al menos, los siguientes apartados:

a) Caracteristicas del centro y de su entorno que contextualizan la intervencién educati-
va.

b) Aspectos de la gestion y organizacion del centro que influyen en la convivencia.

C) Estado de la participacién en la vida del centro por parte del profesorado, del alumna-

do, de las familias y del personal de administracion y servicios y de atencion educativa com-
plementaria, asi como de otras instituciones y entidades del entorno.

d) Conflictividad detectada en el centro, indicando tipo y nimero de conflictos que se
producen y los sectores implicados en ellos.
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e) Actuaciones desarrolladas en el &mbito de la convivencia y efectividad de las mismas.

DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO
Caracteristicas del centro y de su entorno: ubicacion, horarios, recursos,...

El CEIP Capitan Cortés esta situado en el centro de la localidad en pleno barrio histérico, jun-
to al Ayuntamiento y de la Iglesia Parroquial de San Miguel. Préximo al mismo se encuentra
la biblioteca municipal, mas conocida como la Casa de la Cultura, la Iglesia de Santa Maria la
Mayor, el Palacio Sirviente de Mieres o el Palacio Casa Nifios de Don Gome.

El centro tiene horario s6lo de mafiana (de 9:00 a 14:00), desarrolla los proyectos "Escuela
Espacio de Paz", "Centros TIC", Proyectos de Innovacion Educativa Creciendo en Salud,
“Aula de Jaque”, y el Plan de Igualdad y Coeducacion. Actualmente, en el Centro funciona la
Biblioteca Escolar, Aula Matinal, Comedor Escolar y Actividades Extraescolares (Plan de
Apoyo a las Familias) ofreciendo a nuestros alumnos: fatbol, baloncesto, inglés y ajedrez, y
en colaboracion con la escuela de natacion OCIOSUR.

Caracteristicas de la comunidad educativa: estabilidad de la plantilla, caracteristicas so-
cio-economicas de las familias, diversidad del alumnado, etc.

El centro es de dos lineas, tiene 21 unidades distribuidas de la siguiente forma:

. Dos unidades de Apoyo a la Integracion (especialidad de Pedagogia Terapéutica).
. Una unidad de Apoyo a la Integracion (especialidad de Audicion y Lenguaje).

. Seis unidades de Educacion Infantil.

. Doce unidades de Educacién Primaria.

La plantilla del centro es 90% con destino definitivo en el Centro.

El indice sociocultural de las familias del Centro es bastante alto, siendo el mas elevado de
todos los centros educativos de la ciudad.

En el centro se atiende a alumnos/as de NEAE (Apoyo a la Integracion) que son aceptados
por los demés alumnos/as con total normalidad, sin que se hayan producido hechos de discri-
minacion hacia ellos/as.

Situacioén de la convivencia en el centro
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La situacion actual de la convivencia en nuestro centro es bastante positiva. Esto se ve favore-
cido gracias a la introduccion de juegos populares durante el tiempo de recreo, charlas sobre
coeducacion y educacion en valores impartidas por la orientadora del Centro, la participacion
continuada del Programa Educativo Escuela Espacio de Paz, actividades organizadas por el
AMPA Bartolome Herrera de nuestro Centro que permiten la buena relacion entre todos los
miembros de la Comunidad Educativa.

Relacion con las familias y otras instituciones del entorno.
En general la relacion con las familias es buena aunque, en ocasiones, escasa. Muchas veces

tenemos dificultad con familias determinadas, precisamente las del alumnado que mas necesi-
ta de la ayuda y colaboracion para intentar resolver sus problemas de convivencia.

No encontramos dificultades en las relaciones con el Ayuntamiento (Servicios sociales) ni con
otras instituciones del entorno (Casa de Cultura, Biblioteca, Asociacion de Vecinos del Ba-
rrio...)

Experiencias y trabajos previos realizados en relacion con la convivencia.

En cursos anteriores se han realizado diversas actividades y experiencias relacionadas con la
convivencia en el centro. Entre otras, destacamos:

. Elaboracion de las normas de convivencia.

. Elaboracion por el alumnado de las normas de clase.

. Debates con el alumnado sobre las normas de convivencia y de clase.

. Elaboracion, para el ROF, de las normas, derechos y deberes, correcciones para su in-
cumplimiento.

. Jornadas de convivencia con el alumnado y su familia.

. Jornadas de convivencia y viajes con el alumnado de otros centros.

. Actividades conjuntas con la AMPA.

. Participacion en diversas actividades dentro del Proyecto Intercentros "Escuela Espa-
cio de Paz".

Obijetivos que se pretenden alcanzar

Con el presente Plan de Convivencia se pretende alcanzar los siguientes objetivos:
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- Conseguir la integracion de todo el alumnado sin discriminacion por razon de naci-
miento, raza, sexo, edad, creencia, religion, discapacidad...

- Fomentar la implicacion de las familias, tanto en la transmision de valores a sus hijos
que favorezcan la convivencia en la familia, en el centro y en la sociedad, como en su partici-
pacion en las actividades del centro y en la colaboracion con los profesores en la tarea educa-
tiva.

- Prevenir los conflictos entre los distintos sectores de la Comunidad Educativa.

- Prever una atencion especifica al alumnado que, por diversas causas, presente compor-
tamientos que alteren la convivencia en el centro y la de aquel otro alumnado que padece sus
consecuencias.

- Fomentar la accion tutorial como instrumento para desarrollar la convivencia.

- Mejorar la coordinacion entre el profesorado y de éstos con las familias en cuanto al
tratamiento de los incumplimiento de las normas de convivencia.

NORMAS DE CONVIVENCIA, QUE FAVOREZCAN LAS RELACIONES DE LOS
DISTINTOS SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

ESTABLECIMIENTO DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA GENERALES DEL CEN-
TRO Y PARTICULARES DE CADA AULA

Los alumnos y alumnas deben cumplir las siguientes normas de convivencia:

. Asistir puntualmente a clase. Se informara a los padres/madres de las faltas de puntua-
lidad de sus hijos/as.
. La asistencia a clase sera diaria y constante. Las faltas de asistencia se anotaran en el

registro correspondiente y en la aplicacion Séneca. También seran comunicadas a los pa-
dres/madres que deberan justificarlas, personalmente y por escrito.

. Las entradas y salidas del Centro se realizaran en orden, siendo los tutores/as de cada
nivel los responsables de que asi se produzcan.

. Una vez finalizadas las clases no debera quedar ningin alumno/a en el Centro a no ser
con el conocimiento y responsabilidad directa de un maestro/a.

. En el tiempo de recreo los alumnos/as no podran estar en los pasillos ni en las clases
salvo que esté un maestro/a con ellos.

. Al finalizar la actividad, las clases deberan quedar ordenadas.

. En horas de clase esta prohibida la salida del recinto escolar. Los alumnos/as s6lo

pueden salir si viene a recogerlo el padre, la madre o una persona mayor de edad, previa firma
de una autorizacion y con conocimiento del tutor/a o algiin miembro del Equipo Directivo.
. Se acudira a las clases debidamente aseado y con el material adecuado.
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. Se deben evitar los insultos, amenazas, humillaciones y palabras mal sonantes entre
los mismos alumnos/as.

. Se deben respetar las pertenencias de los demas.

. No se puede perturbar el desarrollo de las clases.

. Se acudira a los servicios higiénicos en caso de verdadera necesidad.

. Se prohibe todo tipo de juegos violentos dentro del recinto escolar. Tampoco se permi-

ten juegos con balones, pelotas, etc. debido a las reducidas dimensiones del espacio de recreo
y al peligro que conlleva para la integridad fisica de los mas pequefios.

. Los alumnos y alumnas procuraran en todo momento que impere la limpieza dentro
del recinto escolar.
. Los alumnos y alumnas estan obligados a cuidar todo tipo de material, tanto de los

compafieros/as como del Centro. Los padres, madres o tutores legales seran responsables de
los desperfectos que ocasionen sus hijos.

Estas normas seran adaptadas por cada tutor/a a las caracteristicas de su grupo de alumnos/as.

DETECCION DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS Y LAS CORRECCIO-
NES QUE, EN SU CASO, SE APLICARIAN

Para la detectar el incumplimiento de las normas de convivencia asi como las conductas gra-
vemente perjudiciales para la convivencia y las correcciones que se pueden imponer segun la
legislacion vigente se utilizaran los siguientes documentos:

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA Y SU CORREC-
CION (DECRETO 328/2010)

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS | CORRECCIONES DE LAS CONDUCTAS ORGANO COMPETENTE

NORMAS DE CONVIVENCIA CONTRARIAS A LAS NORMAS PARA IMPONER LAS CO-
RRECCIONES
a. Los actos que perturben el | a. Suspension del derecho de asistencia | ¢  Profesor/a que esté en
normal desarrollo de las acti- |  a esa clase de un alumno o alumna. el aula
vidades de la clase. La aplicacion de esta medida im-
plicara que:

(El centro debera prever la atencion educa-
tivadelalumnooalumnaalqueseimponga
esta correccion.

Debera informarse a quienes ejerzan la tuto-
riay lajefaturadeestudios eneltranscurso
de la jornada escolar sobre la medida adop-
tada y los motivos de la misma. Asimismo,
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b.

La falta de colaboracion
sistematica del alumnado
en la realizacion de las acti-
vidades orientadas al desa-
rrollo del curriculo, asi como
en el seguimiento de las
orientaciones del profesora-
do respecto a su aprendiza-
je.

Las conductas que puedan
impedir o dificultar el ejer-
cicio del derecho o el cum-
plimiento del deber de estu-
diar por sus compafieros y
compafieras.

Las faltas injustificadas de
puntualidad.

Las faltas injustificadas de
asistencia aclase.

La incorreccion y desconside-
racion hacia los otros
miembros de la comunidad
educativa.

Causar pequefios dafios en
las instalaciones, recursos
materiales 0 documentos del
centro, o en las pertenencias

delosdemas miembrosdela
Comunidad educativa.

el tutor o tutora debera informar de ello al
padre, a la madre o a los representantes
legales del alumno o de la alumna. Dela
adopcion de esta medida quedara cons-
tancia escrita en el centro.)

Para el resto de las conductas podran
imponerse las siguientes correcciones:
a) Amonestacion oral.

b) Apercibimiento porescrito.

¢) Realizacidn de tareas dentro y fuera
del horario lectivo que contribuyan a
la mejora y desarrollo de las activi-
dades del centro, asi como a repa-
rar el dafo causado en las instala-
ciones...

d)  Suspension del derecho de asis-
tencia a determinadas clases por
un plazo maximo de tres dias lec-
tivos. El alumno/a debera realizar
las actividades formativas que se
determinen para evitar la interrup-
cién de su proceso formativo.

e) Excepcionalmente, la suspen-
sion del derecho de asistencia al
centro por un periodo maximo de
tres dias lectivos. El alumno/a de-
bera realizar las actividades forma-
tivas que se de- terminen para evi-
tar la interrupcion de su proceso
formativo.

Todos los profesores/as
del centro
Tutor/adelalumno/a

Jefe/a deEstudios

Director/a del Centro
quedaracuentaalaCo-
mision de Convivencia

CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA Y SU CO-
RRECCION (DECRETO 328/2010)
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CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJU- DI-
CIALES PARA LA CONVIVENCIA

CORRECCIONES DE LAS CONDUC- TAS
GRAVEMENTE PERJUDICIALES

ORGANO COMPETENTE
PARA IMPONER LAS CO-
RRECCIONES

a La agresion fisica contra cual-
quier miembro de la comunidad
educativa.

b, Las injurias y ofensas contra cual-
quier miembro de la comunidad
educativa.

¢.  Elacoso escolar, entendido como el
maltrato psicoldgico, verbal o fisi-
co hacia unalumno o alumna pro-
ducida por uno o mas compafieros
y companieras de forma reitera-
daalolargodeuntiempo determi-
nado.

d Las actuaciones perjudiciales pa-
rala salud y la integridad personal
de los miembros de la comunidad
educativa del centro, o la incita-
cién alas mismas.

e Las vejaciones o humillaciones
contra cualquier miembro de la
comunidad educativa, particular-
mente si tienen una componente
sexual, racial, religiosa, xendfoba u
homdfoba, o se realizan contra
alumnos o alumnas con necesida-
deseducativas especiales.

f  Las amenazas 0 coacciones contra
cualquier miembro de la comuni-
dad educativa.

¢ Lasuplantacion dela personalidad
enactosdelavidadocentey la fal-
sificacion o sustraccién de do-
cumentos académicos.

h Las actuaciones que causen graves
dafios en lasinstalaciones, recur-
sos materiales o documentos del
centro, o en las pertenencias de los
demas miembros de la comuni-
dad educativa, asi como la sus-
traccion de las mismas.

I La reiteracion en un mismo curso
escolar de conductas contrariasa

a. Realizacion de tareas fuera del hora-
rio lectivo que contribuyan a la me-
joray desarrollo de las actividad- des
del centro, asi como a reparar el da-
fio causado en lasinstalaciones, re-
cursos materiales o documentos
del mismo, sin perjuicio del deber
de asumir el importe de otras repa-
raciones que hubieran deefectuarse
por los hechos objeto de correccion y
de laresponsabilidad civil de sus pa-
dres, madres o representantes lega-
les en los términos previstos por las
leyes.

b. Suspension del derecho a participar
en las actividades extraescolares por
un periodo maximo deun mes.

. Cambio degrupo.

d. Suspension del derecho de asistencia
a determinadas clases durante un
periodo superior a tres dias lectivos e
inferior a dos semanas. Durante el
tiempo que dure la suspension, el
alumno/a debera realizar las activi-
dades formativas que se determi-
nen para evitar la interrupcion en el
procesoformativo.

e. Suspension del derecho de asistencia
al centro durante un periodo superior
a tres dias lectivos e inferior a un
mes. Durante el tiempo que dure la
suspensidn, el alumno/a debera
realizar las actividades formativas
que se determinen para evitar lain-
terrupcion de su proceso formativo.

f. Cambio de centro docente.

(@]

Las actividades formativas que se esta-
blecen en las letras d) y e) del apartado
anterior podran ser realizadas en el aula
deconvivencia.

La imposicion de las medidas
disciplinarias para la correc-
cion de las conducta grave-
mente perjudiciales para la
convivencia sera competen-
cia del Director quedara tras-
lado a la Comision de Con-
vivencia
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COMPOSICION, PLAN DE REUNIONES Y PLAN DE ACTUACION DE LA COMI-
SION DE CONVIVENCIA.

De acuerdo con la normativa vigente, la Comision de convivencia estara formada por:

. El Director/a del Centro.

. Jefe/a de Estudios.

. 2 maestros/as.

. 4 padres/madres (uno/a de ellos sera el nombrado por la AMPA).

La comisién de convivencia tendré las siguientes funciones:

a) Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar
la convivencia y el respeto mutuo, asi como promover la cultura de paz y la resolucion pacifi-
ca de los conflictos.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todos los
miembros de la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas de convivencia del
centro.

C) Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado, estableciendo pla-
nes de accion positiva que posibiliten la integracion de todos los alumnos y alumnas.

d) Mediar en los conflictos planteados.

e) Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas disciplina-
rias en los términos que hayan sido impuestas.

f) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la

convivencia en el centro.

Q) Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del curso, de
las actuaciones realizadas y de las correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

h) Realizar el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos en el centro.

i) Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar, relativas a las
normas de convivencia en el centro.

Plan de reuniones:

La Comision de Convivencia se reunira con caracter ordinario, una vez cada trimestre (coin-
cidiendo con la sesion trimestral del Consejo Escolar) para dar cuenta al pleno del Consejo de
las actuaciones realizadas asi como de las correcciones y medidas disciplinarias impuestas.
Las Reuniones se celebraran s6lo cuando exista algun problema de convivencia de considera-
cion.
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Con carcter extraordinario se reunira siempre que se cometan faltas graves para la conviven-
cia o lo solicite alguno de sus miembros justificando la necesidad de dicha reunion.

NORMAS ESPECIFICAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL AULA DE CONVIVEN-
CIA DEL CENTRO A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 8.

La ausencia de conflictividad y de hechos graves que perturben la convivencia, asi como la
falta de espacio y de profesorado para su desarrollo no hace necesaria la creacion del aula de
convivencia.

En caso de necesidad se utilizarian los medios de que disponemos para poder atender, en ca-
sos puntuales, al alumnado sin necesidad de que sea expulsado. Se realizaria una entrevista
con los padres/madres para informarles de la decision tomada. Durante el tiempo que el
alumno/a estuviese en dicha situacion realizaria las actividades que el tutor/a haya programa-
do.

MEDIDAS ESPECIFICAS PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO,
FOMENTANDO EL DIALOGO, LA CORRESPONSABILIDAD Y LA CULTURA DE
PAZ.

Experiencias y trabajos previos realizados en relacion con la convivencia.

En cursos anteriores se han realizado diversas actividades y experiencias relacionadas con la
convivencia en el centro. Entre otras, destacamos:

. Elaboracion de las normas de convivencia.

. Elaboracion por el alumnado de las normas de clase.

. Debates con el alumnado sobre las normas de convivencia y de clase.

. Elaboracion, para el ROF, de las normas, derechos y deberes, correcciones para su in-
cumplimiento.

. Jornadas de convivencia con el alumnado y su familia.

. Jornadas de convivencia y viajes con el alumnado de otros centros.

. Actividades conjuntas con la AMPA.

. Participacion en diversas actividades dentro del Proyecto Unicentro "Escuela Espacio
de Paz".

Medidas especificas para promover la convivencia
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. Divulgar entre los miembros de la comunidad educativa las normas internas de convi-
vencia, descripcion y calificacion de faltas y los procedimientos de correccion.

. Concienciar a todos los miembros de la comunidad educativa de la importancia de co-
nocer y respetar los derechos y deberes del alumnado, profesorado y padre/madres.

. Desarrollar el interés por el trabajo cooperativo y solidario.

. Mantener por parte del profesorado de una linea de conducta coherente, uniforme y
sistematica en el tratamiento del orden y limpieza.

. Propiciar la participacion de las familias a través de un intercambio de comunicacion.

. Elaborar y debatir con el alumnado las normas de convivencia.

MEDIDAS A APLICAR EN EL CENTRO PARA PREVENIR, DETECTAR, MEDIAR Y
RESOLVER LOS CON- FLICTOS QUE PUDIERAN PLANTEARSE, ENTRE LAS QUE
SE INCLUIRAN LOS COMPROMISOS DE CONVIVEN- CIA, LAS ACTUACIONES
PREVENTIVAS Y QUE CONTRIBUYAN A LA DETECCION DE LA CONFLICTIVI-
DAD Y LA MEDIACION EN LA RESOLUCION DE LOS CONFLICTOS QUE PUDIE-
RAN PLANTEARSE.

ACTUACIONES PREVENTIVAS Y PARA LA DETECCION DE LA CONFLICTIVIDAD.

Las actuaciones preventivas y que contribuyan a la deteccion de la conflictividad a las que se
refiere el articulo 4 f), que se incluirdn en el plan de convivencia seran, al menos, las siguien-
tes:

a) Actividades de acogida para el alumnado que se matricula en el centro por primera vez
y para sus familias, asi como actividades que faciliten el conocimiento por parte de todo el
alumnado y las familias de las normas de convivencia, tanto generales del centro como parti-
culares del aula, especificando los derechos y deberes del alumnado y las correcciones o0 me-
didas disciplinarias que, en su caso, se aplicarian.

b) Actividades para la sensibilizacion frente a los casos de acoso e intimidacién entre
iguales, dirigidas a la comunidad educativa.

c) Actividades dirigidas a la sensibilizacion de la comunidad educativa en la igualdad en-
tre hombres y mujeres.

d) Medidas de caracter organizativo que posibiliten la adecuada vigilancia de los espa-
cios y tiempos considerados de riesgo, como los recreos, las entradas y salidas del centro y los
cambios de clase.

COMPROMISOS EDUCATIVOS.
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. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.9) del Decreto 327/2010 y en el ar-
ticulo 10.g) Decreto 328/2010, ambos de 13 de julio, las familias tienen derecho a suscribir
con el centro un compromiso educativo para procurar un adecuado seguimiento del proceso
de aprendizaje de sus hijos e hijas.

. El compromiso educativo estara especialmente indicado para aquel alumnado que pre-
sente dificultades de aprendizaje y tiene por objeto estimular y apoyar el proceso educativo de
este alumnado y estrechar la colaboracién de sus familias con el profesorado que lo atiende.

. Sin perjuicio del derecho que asiste a todas las familias para suscribir compromisos
educativos, los centros ofreceran la posibilidad de suscribirlo a las familias del alumnado que
presente dificultades de aprendizaje, de acuerdo con los criterios que se establezcan en el pro-
yecto educativo. En todo caso, esta posibilidad se ofrecera a las familias del alumnado que
curse ensefianzas obligatorias con tres 0 mas areas 0 materias no superadas tras la primea o la
segunda evaluacion.

COMPROMISOS DE CONVIVENCIA.

. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.k) del Decreto 327/2010 y en el ar-
ticulo 10.k) del Decreto 328/2010, ambos de 13 de julio, las familias tienen derecho a suscri-
bir con el centro un compromiso de convivencia.

. El compromiso de convivencia esta indicado para el alumnado que presente problemas
de conducta o de aceptacion de las normas escolares y tiene por objeto establecer mecanismos
de coordinacion entre las familias y el profesorado y otros profesionales que atienden al
alumno o alumna, asi como colaborar en la aplicacion de las medidas que se propongan, tanto
en el tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacion.

. El plan de convivencia concretara las situaciones en que podra aplicarse esta medida,
tratando siempre de potenciar el caracter preventivo de la misma y procurando que sirva para
evitar situaciones de alteracion de la convivencia o para prevenir su agravamiento.

PROCEDIMIENTO PARA LA SUSCRIPCION DE LOS COMPROMISOS EDUCATIVOS
Y DE CONVIVENCIA.

. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.i) del Decreto 327/2010 y en el ar-
ticulo 21.i) del Decreto 328/2010, ambos de 13 de julio, el proyecto educativo establecera el
procedimiento para suscribir compromisos educativos y de convivencia con las familias.
Asimismo, recogera el procedimiento para realizar el seguimiento por parte del Consejo Esco-
lar del cumplimiento y efectividad de las medidas incluidas en los mismos.
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. Tanto las familias del alumnado como el profesorado que ejerza la tutoria podran pro-
poner la suscripcion de compromisos educativos o de convivencia, de acuerdo con lo previsto
en la presente orden y en el proyecto educativo del centro.

. Los compromisos educativos y de convivencia se adoptaran por escrito y podran ajus-
tarse a los modelos que se adjuntan como Anexos V y VI, respectivamente. En ellos se esta-
bleceran las medidas concretas y la fecha y los cauces de evaluacion de la efectividad de las
mismas. Asimismo, deberad quedar constancia escrita de la posibilidad de modificar el com-
promiso en caso de incumplimiento por alguna de las partes o de que las medidas adoptadas
no den el resultado esperado.

. Una vez suscrito el compromiso educativo o de convivencia, el tutor o tutora dara tras-
lado del mismo al director o directora del centro, que lo comunicara al Consejo Escolar.

FUNCIONES DE LOS DELEGADOS Y DE LAS DELEGADAS DEL ALUMNADO EN
LA MEDIACION PARA LA RESOLUCION PACIFICA DE LOS CONFLICTOS QUE
PUDIERAN PRESENTARSE ENTRE EL ALUMNADO, PROMOVIENDO SU COLABO-
RACION CON EL TUTOR O LA TUTORA DEL GRUPO.

Los delegados/as de aula se elegiran democraticamente en el mes de septiembre, siendo elec-
tores y elegibles todos los alumnos/as de la misma. Tendran las siguientes funciones, en rela-
cién con la convivencia:

. Informar al tutor/a de los sucesos que ocurran en el aula durante el periodo de cambio
de clases por el profesorado.

. Comunicar al tutor cualquier problema que pueda entorpecer el normal desarrollo de
las clases.

. Cumplimentar una ficha de incidencias de clase.

. Asistir a la reunion de mediacidn junto con el tutor/a del alumno/a y éste mismo.

PROCEDIMIENTO DE ELECCION Y FUNCIONES DE LOS DELEGADOS O DE LAS
DELEGADAS DE LOS PADRES Y MADRES DEL ALUMNADO, DE ACUERDO CON
LO RECOGIDO EN LOS ARTICULOS 9 Y 10, ENTRE LAS QUE SE INCLUIRA LA DE
MEDIACION EN LA RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS ENTRE EL PROPIO
ALUMNADO O ENTRE ESTE Y CUALQUIER MIEMBRO DE LA COMUNIDAD EDU-
CATIVA.

PROCEDIMIENTO DE ELECCION DE LOS DELEGADOS O DE LAS DELEGADAS DE
LOS PADRES Y MADRES DEL ALUMNADO.
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. Las personas delegadas de padres y madres del alumnado en cada uno de los grupos
seran elegidas para cada curso escolar por los propios padres, madres, o quienes ejerzan la tu-
tela del alumnado en la reunién que el profesorado que ejerza la tutoria debe realizar con las
familias antes de finalizar el mes de noviembre. En la convocatoria de esta reunion debera ha-
cerse constar, como puntos del orden del dia, la eleccion de delegado o delegada de padres y
madres del alumnado, asi como la informacién de las funciones que se les atribuye en la pre-
sente orden y en el plan de convivencia del centro.

. Las asociaciones de madres y padres del alumnado legalmente constituidas en el cen-
tro podran colaborar con la direccion y con el profesorado que ejerce la tutoria en la difusion
de la convocatoria a que se refiere el apartado anterior y en el impulso de la participacion de
este sector de la comunidad educativa en el proceso de eleccion de las personas delegadas de
madres y padres del alumnado en cada uno de los grupos.

. Las personas delegadas de los padres y las madres del alumnado en cada grupo se ele-
girdn por mayoria simple mediante sufragio directo y secreto, de entre las madres y padres del
alumnado de cada unidad escolar presentes en la reunion. Previamente a la eleccion, las ma-
dres y los padres interesados podran dar a conocer y ofrecer su candidatura para esta eleccion.
En este proceso, la segunda y tercera personas con mayor numero de votos seran designadas
como subdelegadas 1.2 y 2.2, que sustituiran a la persona delegada en caso de vacante, ausen-
cia o enfermedad y podran colaborar con ella en el desarrollo de sus funciones. En los casos
en que se produzca empate en las votaciones, la eleccidn se dirimira por sorteo. En este proce-
so de eleccidn se procurara contar con una representacion equilibrada de hombres y mujeres.

FUNCIONES DE LAS PERSONAS DELEGADAS DE LOS PADRES Y MADRES EN
CADA GRUPO.

Las personas delegadas de los padres y madres en cada grupo tendran las siguientes funcio-
nes:

a) Representar a las madres y los padres del alumnado del grupo, recogiendo sus inquie-
tudes, intereses y expectativas y dando traslado de los mismos al profesorado tutor.

b) Asesorar a las familias del alumnado del grupo en el ejercicio de sus derechos y obli-
gaciones.

C) Implicar a las familias en la mejora de la convivencia y de la actividad docente en el
grupo y en el centro e impulsar su participacion en las actividades que se organicen.

d) Fomentar y facilitar la comunicacion de las madres y los padres del alumnado con el
tutor o tutora del grupo y con el resto del profesorado que imparte docencia al mismo.

e) Facilitar la relacion entre las familias del alumnado del grupo y el equipo directivo, la
asociacion de padres y madres del alumnado vy los representantes de este sector en el Consejo
Escolar.
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f) Colaborar en el desarrollo de las actividades programadas por el centro para informar
a las familias del alumnado del grupo y para estimular su participacion en el proceso educati-
vo de sus hijos e hijas, especialmente en las recogidas en los articulos 7 y 18.

9) Mediar en la resolucion pacifica de conflictos entre el propio alumnado del grupo o
entre éste y cualquier miembro de la comunidad educativa, de acuerdo con lo que, a tales
efectos, disponga el plan de convivencia.

h) Colaborar en el establecimiento y seguimiento de los compromisos educativos y de
convivencia gque se suscriban con las familias del alumnado del grupo.
) Cualesquiera otras que les sean atribuidas en el plan de convivencia del centro.

LA PROGRAMACION DE LAS NECESIDADES DE FORMACION DE LA COMUNI-
DAD EDUCATIVA EN ESTA MATERIA, SEGUN SE DISPONE EN EL ARTICULO 11.

Aunque la convivencia es una preocupacion constante del profesorado, son pocos los que han
recibido una formacién especifica. Conviene llevar a cabo cursos de divulgacion y prepara-
cién, entre ellos los de "mediacion” para todo el claustro, asi como de habilidades sociales, re-
solucion de conflictos, estrategias para fomentar la participacion, etc.

LAS ESTRATEGIAS PARA REALIZAR LA DIFUSION, EL SEGUIMIENTO Y LA EVA-
LUACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA EN EL MARCO DEL PROYECTO EDUCA-
TIVO.

Para que el plan de convivencia sea conocido por el alumnado se realizaran sesiones de tutoria
donde se informara y se debatird sobre el mismo.

Se entregara una copia a cada uno de los miembros del Consejo Escolar asi como a la AMPA
Respecto al conocimiento por las familias se utilizara la primera sesion general de tutoria para
informar del mismo.

También se publicaré en la pagina web del centro.

Los Equipos de Ciclo analizaran trimestralmente el plan de convivencia y propondran las mo-
dificaciones o propuestas de mejora necesarias para su actuacion a la situacién de la convi-
vencia en cada momento.

A final del curso se evaluara su idoneidad.

EL PROCEDIMIENTO PARA ARTICULAR LA COLABORACION CON ENTIDADES E
INSTITUCIONES DEL ENTORNO PARA LA CONSTRUCCION DE COMUNIDADES
EDUCADORAS.

Se esta estudiando esta posibilidad por parte de los Servicios Sociales y Comunitarios depen-

dientes del Ayuntamiento en reuniones que se celebran de forma anual con participacion de
todos los sectores implica- dos.
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EL PROCEDIMIENTO PARA LA RECOGIDA DE LAS INCIDENCIAS EN MATERIA
DE CONVIVENCIA EN EL SISTEMA DE INFORMACION SENECA, DE CONFORMI-
DAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 12.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.1.d) del Decreto 285/2010, de 11 de mayo,
los centros docentes publicos y privados concertados facilitaran a la Administracion educati-
va, a través del Sistema de Informacion Séneca, la informacion referida al seguimiento de las
conductas contrarias a la convivencia escolar. A tales efectos, los centros registraran tanto las
conductas gravemente perjudiciales para la convivencia que se produzcan y sus correspon-
dientes medidas disciplinarias, como aquellas conductas contrarias a la convivencia que com-
porten la imposicion de correcciones a las mismas, asi como, en su caso, la asistencia del
alumnado al aula de convivencia.

Para el cumplimiento de lo anterior se actuara de la siguiente forma:

. Elaboracion de un parte para recoger las incidencias del alumnado que presente altera-
ciones de comportamiento (ANEXO 1). Tendré los siguientes apartados:

- Nombre y apellidos del alumno/a, nivel, fecha, hora y lugar.
- Nombre y apellidos del tutor/a del alumno/a.

- Nombre y apellidos del maestro/a que cumplimenta el parte.
- Concrecion de la conducta.

- Correccion propuesta y 6rgano competente para adoptarla

. Si las conductas son leves, el tutor/a informara al padre/madre del alumno/a.

. Cuando la conducta sea grave se la Jefatura de Estudios informara al padre/madre del
alumno/ay la introduciré en Séneca.

. Los partes de incidencias graves se incluiran en el expediente del alumno/a.

14. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

El Plan de Formacion del Profesorado incluido en este Proyecto Educativo se orientara de
forma prioritaria a facilitar y apoyar al profesorado en el desarrollo del curriculo, dotdndole de
las estrategias y recursos necesarios para afrontar los nuevos planteamientos de la ensefianza y
exigencias del sistema educativo.

Es obvio que el contexto en el que se desarrolla la labor docente se ha ido haciendo méas com-

plejo de la misma forma que lo ha ido haciendo la sociedad, lo que exige al profesorado el
desarrollo de una serie de nuevas competencias profesionales. Por este motivo es preciso re-
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flexionar sobre las nuevas exigencias profesionales y apoyar el desarrollo de dichas compe-
tencias desde la formacion del profesorado, y todo ello no desde una perspectiva individualis-
ta del profesorado, sino desde el enfoque de centro educativo.

Las actividades de Formacion Permanente del Profesorado tendran como objetivos fundamen-
tales:

. Potenciar la incorporacion de las metodologias més adecuadas para la adquisicion de
las competencias clave a través de todas las areas.
. Dotar al profesorado de las complejas y variadas competencias profesionales necesa-

rias para este cambio que permita mejorar los procesos de aprendizaje del alumnado en su
formacion para una ciudadania autbnoma y responsable.
. Incentivar la participacién y trabajo en equipo de los docentes.

De acuerdo con estos planteamientos y atendiendo a la Orden de 31 de julio de 2014, por la
que se aprueba el 111 Plan Andaluz de Formacion Permanente del Profesorado, se establecen
las lineas prioritarias del Plan de Formacion del Profesorado de este Proyecto Educativo que
son las siguientes:

1. La formacién del profesorado vinculada a la mejora de las practicas educativas, el
rendimiento y el éxito educativo de todo el alumnado.

La formacidn del profesorado esta vinculada a la practica educativa, debe incidir directamente
en ella, con una repercusién concreta y positiva en la formacion y en el rendimiento del alum-
nado. La formacidn del profesorado debe partir de los contextos ordinarios de aprendizaje del
alumnado, incardinarse en ellos, transformar las précticas, evaluar los cambios que ha produ-
cido y volver a proponer soluciones de mejora.

. Eje 1. La organizacion del curriculo basado en las competencias clave.

La formacion del profesorado vinculada a la mejora de las practicas educativas, el rendimien-
to y el éxito educativo de todo el alumnado

. Eje 2. Escuela inclusiva para la igualdad y la equidad: atencion a la diversidad, convi-
vencia e igualdad Atencion a la diversidad

. Modelos organizativos y educativos inclusivos

. Las diferentes dimensiones de la diversidad y sus implicaciones

. Atencion a la heterogeneidad de procedencia del alumnado Convivencia e igualdad
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. Gestion de la convivencia en los centros

. Desarrollo personal, gestion de sus emociones y habilidades comunicativas y de rela-
cion

. Mejora del clima, la resolucion de conflictos y las habilidades sociales del alumnado

. Promocidn de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres

. Eje 3. Escuela de la sociedad del conocimiento. Destrezas basicas: Plurilingliismo, uso

de las TIC y espiritu emprendedor.
2. Fomento del Plurilingtiismo
. Competencia comunicativa en lenguas extranjeras.

. Actualizacion pedagogica y didactica (AICLE: Aprendizaje Integrado de Contenido y
Lengua Extranjera)

. Tratamiento integrado de las lenguas en el curriculum

. La dimension europea de la educacion en los centros Integracion de las TIC en el cu-
rriculum

. Formacion en usos didacticos de las TIC

. Formacion para el desarrollo de la competencia digital del profesorado

. Formacion en el uso de herramientas de comunicacion con las familias Fomento de la
cultura del emprendimiento

. Emprendimiento orientado al desarrollo profesional, social y productivo

. La cultura del emprendimiento en el alumnado

. Eje 4. Planes de mejora y formacion de los centros educativos

. La evaluacion, elemento imprescindible para el cambio y la mejora

. Anadlisis de datos para comprender resultados y propiciar la mejora

. Mejora continta basada en la evaluacion de las practicas Linea 2.

La formacion del profesorado como factor clave para el perfeccionamiento continuo y la ca-
pacitacion profesional docente.

La formacion del profesorado debe perseguir el desarrollo de las competencias profesionales
de los docentes vinculado a la mejora de la calidad de la ensefianza. Se distingue entre la for-
macion para las competencias comunes que debe de tener todo docente y la formacion para
las competencias especificas, vinculadas a los diferentes perfiles profesionales (docencia,
formacion, direccion y coordinacion).
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. Eje 1. Desarrollo profesional adecuado al rol profesional.

Competencias comunes. Vinculadas a la mejora de la calidad en la ensefianza. Metodologias
activas, cooperativas, colaborativas, etc.

Competencias especificas. Vinculadas a los distintos perfiles profesionales (docencia, direc-
cion, secretaria o jefatura de estudios).

. Eje 2. Desarrollo profesional a lo largo de la vida profesional:

Formacion inicial. Atencion a las necesidades formativas iniciales ante cambios metodologi-
cos. Profesorado novel. Atencidn a las necesidades formativas que se generan en el profesora-
do nobel.

Formacion permanente. Atencidn a las necesidades formativas que generan en el profesorado
la implantacion de nuevas lineas educativas

3. La formacidn del profesorado como impulsora del conocimiento compartido y producido
en los centros educativos, la investigacion y la innovacion educativa y las buenas précticas.

En la sociedad actual el conocimiento se genera de forma continua y se difunde de manera
global y abierta. Por tanto, resulta ineludible que la formacion del profesorado fomente la in-
novacioén y la investigacion para la creacion de ese conocimiento y favorezca su difusion a
través de redes profesionales.

La mejora permanente de la ensefianza se nutre de las iniciativas de innovacion pedagdgica y
de la investigacion que desarrolla el profesorado en los centros docentes.

. Eje 1. Investigacion e innovacion educativa. Desarrollo de programas educativos

. Eje 2. Metodologias de trabajo investigador y colaborativo en el aula Linea 4.

La formacion del profesorado como apoyo en la progresiva transformacion de los centros
educativos en entornos colaborativos de aprendizaje y formacién en los que participan todos
los miembros de la comunidad educativa.

La cultura organizativa de un centro educativo debe entenderse hoy desde una perspectiva

conjunta de trabajo colaborativo y en equipo. El conocimiento compartido se instaura en el
centro, mientras que el individual se va con la persona que lo ha generado.
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Nuestro Centro debe abrirse a su entorno y constituirse en referente y motor para el desarrollo
comunitario, gestionando y creando recursos, procesos y conocimiento abiertos a toda la co-
munidad.

. Eje 1. La participacion de toda la comunidad para la mejora de los rendimientos esco-
lares y la gestion del centro.

. Integrar a todos los miembros de la comunidad educativa en aquellas actuaciones for-
mativas dirigidas a fomentar su participacion en el centro.

. Dar a conocer los modelos de participacion, intervencion y desarrollo comunitario

. Establecer y utilizar canales de comunicacion y participacion entre el centro educati-

vo, la comunidad educativa y el entorno
- Eje 2: La atencion de aprendizaje especificos.

. Facilitar la formacién necesaria en estrategias y metodologias para atender en entornos
especificos al alumnado que presenta necesidades de apoyo educativo.

PROCESO PARA EL DISENO ANUAL DE LA FORMACION DEL PROFESORADO Y
SU EVALUACION.

El proceso a seguir para el disefio anual de la formacion del profesorado se define en las si-
guientes etapas:

a) El Director del Centro realiza un analisis y diagnostico de necesidades del Centro en el
mes de septiembre a través del documento Estudio para el Plan de Mejora.

b) Las conclusiones de tal estudio son derivadas al equipo directivo del Centro, el cual
elabora un borrador de Plan de Mejora donde se explicitan priorizadas las actuaciones a desa-
rrollar en el curso escolar con vistas a la mejora de resultados escolares, organizacion, funcio-
namiento... En tales actuaciones se inserta la formacion del profesorado necesaria como ele-
mento imprescindible para llevarlas a cabo, definiendo tiempos de aplicacién, recursos nece-
sarios, encargados de su implementacion, indicadores de logro a calificar y agentes evaluado-
res.

C) El equipo directivo remite tal borrador de Plan de Mejora al ETCP, el cual realiza
aquellas aportaciones que considere pertinentes y/o propuestas de modificacion/eliminacion.
d) El equipo directivo, oido el analisis del ETCP, elabora un Plan de Mejora definitivo el

cual pasa a ser integrado en la Programacion General Anual y presentado al Claustro de Pro-
fesorado y al Consejo Escolar para su informacién.
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e) Trimestralmente, en las revisiones periddicas de la Programacion General Anual, se
volvera a evaluar la formacién a través del grado de consecucion de los indicadores de logro
disefiados a tal efecto por los agentes asignados.

f) A final de curso, el equipo de evaluacion, a través de la Memoria de Autoevaluacion,
sera el encargado de realizar una evaluacion final.

15. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR, ASi CO-
MO LOS OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRA-
ESCOLAR

JORNADA ESCOLAR

La jornada lectiva semanal sera de 5 mafianas distribuidas en tres sesiones de 60 minutos con
30 minutos de recreo y dos de 45 minutos.

HORARIO LECTIVO:
9.00 HORAS A 14 HORAS, de lunes a viernes.
HORARIO NO LECTIVO:
Lunes: 16,30 horas a 17,30 horas: Tutorias de atencién a padres y madres
17,30 horas a 18,30 horas: Reuniones de Coordinacién Docente
18,30 horas a 19,30 horas: Cumplimentacion de datos académicos del alumnado,

reuniones de Claustro, sesiones de evaluacion, Programacion de actividades.

El horario del profesorado se corresponde, en general, con el lectivo y no lectivo, con las si-
guientes excepciones:

. La maestra de religion evangélica, que solo asiste los martes en horario de 9,00 a 11
horas.

. La maestra de Apoyo a la Integracion (Audicion y Lenguaje) que al ser itinerante solo
permanece en el centro los lunes de 9 a 12 horas y jueves de 9 a 14 horas.

o La orientadora del Centro, acude los jueves de 9 a 14 horas y los lunes alternos.

. El horario del personal de apoyo administrativo serd de lunes a jueves de 09:30 h. a
12:30 horas.
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HORARIO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE APERTURA

. AULA MATINAL.: de lunes a viernes desde las 7:30 h. hasta las 9:00 horas

. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES: las actividades extraescolares se desarrolla-
ran de lunes a jueves desde las 16:00 h. hasta las 18:00 h. en funcidén de las actividades pro-
gramadas cada afio.

HORARIO MARTES JUEVES

16,00 — 17,00 INGLES INGLES

. COMEDOR ESCOLAR: de lunes a viernes desde las 14.00 a las 16:00 horas.
HORARIO DE LAS AREAS

La ORDEN de 17 de marzo de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
Educacion Primaria en Andalucia, en el ANEXO 1l y la instruccion de 12/2019, de 27 de ju-
nio de 2019, de la direccion general de ordenacion y evaluacion educativa, por la que se esta-
blecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros que imparten educacion
primaria para el curso 2019/2020, establece el horario lectivo minimo obligatorio por areas y
ciclos de la Educacién Primaria siendo los centros educativos los que completaran este hora-
rio hasta las 50 horas lectivas semanales por ciclo, 25 horas para cada curso.

Analizado dicho horario minimo hemos aplicado los siguientes criterios para completar el ho-
rario de cada una de las areas:

a) En el primer ciclo, al seguir métodos globalizados, el horario dedicado a las areas de
Lengua, Matematicas, Ciencias Naturales y Sociales es aproximado.

b) Aumentar fundamentalmente el horario dedicado a las areas de Lengua y Matematicas
e Inglés.

c) En las areas de Lengua y Matematicas, en el primer y segundo ciclo, habrd como mi-
nimo cinco sesiones.

d) En el &rea de Educacion Artistica, al bloque de Musica y Plastica se le dedicara una
sesion de 45 minutos a cada area.

e) El horario total del ciclo (3 horas) del area de Religion se podra distribuir en los dos
cursos del ciclo sin necesidad de que sea igual en cada uno de ellos.

) Para el horario dedicado al area de francés se dedicara horario correspondiente a areas
que trabajen fundamentalmente la Competencia en Comunicacion Lingistica.

0) La direccion del Centro, en horario de recreo, realizara actividades como:
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. Supervision de incidencias del alumnado.

. Atencién a padres y madres.

. Supervision de compromisos educativos o de convivencia que tengan alguna actividad
en el recreo.

. Otras derivadas de atencion al alumnado como accidentes, llamadas a padres y ma-
dres, etc.

o Supervision Plan de apertura y Plan de Autoproteccion.

o Gestion de sustituciones y / 0 ausencias.

HORARIO EDUCACION PRIMARIA (LOMCE).

Instruccion de 12/2019, de 27 de junio de 2019, de la direccion general de ordenacion y eva-
luacién educativa, por la que se establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para
los centros que imparten educacion primaria para el curso 2019/2020.

PRIMER CICLO SEGUNDO CICLO TERCER CICLO

AREAS 2 c] 4 5 6
TRONCA- o o o o

o o
LES SES HOR | SES| HO SES| HO SES HO HOR SES
S R _____ R _____R
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ORDEN | 3/00| 3:00 | 3,00 | 3:00 | 3,00 3:00 | 2,00 | 2:00 | 2,00 | 2:00 | 2,00 2:00
EDUCA-
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RECREO
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OR- 5 2230 5 2:30 5 2:30 5 2:30 5 2:30 5 2:30

DEN

En la distribucion de las horas en la jornada escolar se tendran en cuenta, siempre que sea po-
sible, los siguientes criterios:
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. Se procuraré que la primera sesion el tutor/a esté con sus alumnos.

. Las areas que requieran mas atencion se impartiran, siempre gque sea posible, antes del
recreo.

. Se evitara, siempre que sea posible, que coincidan en el mismo dia dos sesiones de la
misma area (con la excepcion de las que tengan mas de cinco sesiones).

. Se procurara que en todas las horas exista un maestro/a de refuerzo o apoyo, indepen-

dientemente del maestro dedicado exclusivamente a esta tarea (si lo hubiere) y que por lo tan-
to no realizara sustituciones.

. En las horas dedicadas a funcién directiva se procurard que, al menos una, coincida el
Equipo Directivo. El resto se distribuiran de forma que haya siempre algn miembro en el
despacho.

CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTA-
RIAS Y EXTRAESCOLARES

Definicion de los tipos de actividades:

a) Se consideran actividades complementarias las organizadas por el Centro durante el
horario escolar, de acuerdo con el Proyecto Curricular, y que tienen un caracter diferenciado
de las propiamente lectivas por el momento, espacios o recursos que utilizan. La asistencia a
estas actividades sera obligatoria, igual que a las demas actividades lectivas. Las faltas a estas
actividades deberan ser justificadas por los padres.

b) Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la apertura del
Centro a su entorno y a procurar la formacion integral del alumnado en aspectos referidos a la
ampliacién de su horizonte cultural, la preparacién para su insercion en la sociedad o el uso
del tiempo libre. Las actividades extraescolares se realizaran fuera del horario lectivo y ten-
dran caracter voluntario para el alum- nado y el profesorado.

2. Criterios generales de planificacion y organizacion.

a) Corresponde a los Equipos de Ciclo, en colaboracién con la Jefatura de Estudios y Di-
reccién, promover, coordinar y organizar un Plan General de Actividades que se presentara al
Consejo Escolar para su aprobacion e inclusién en el Plan de Centro.

b) Para confeccionar dicho Plan General de actividades, al inicio del curso, los diversos
Equipos entregaran, junto con las programaciones didacticas, una programacion especifica
sobre las Actividades Complementarias y Extraescolares previstas para el curso. A las activi-
dades previstas por los diferentes Equipos y las que se prevean desde la Direccion del Centro,
se podran sumar las propuestas que se realicen desde la Asociacion de Madres y Padres (AM-
PA) del alumnado del Centro y las que proponga la Concejalia de Cultura y Educacion del
Ayuntamiento de Andujar.
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C) En la programacién concreta que de cada actividad se realice al inicio del curso, debe-
rén detallarse los siguientes apartados, de acuerdo con el modelo establecido por el Centro:
. Nombre de la actividad,

. Nivel y grupos destinatarios.

. Responsable de la actividad;

. Planes y Programas del Centro asociados a la actividad, si procede.

. Breve resumen de las actividades a realizar.

. Fecha aproximada de realizacion.

. Todos aquellos otros aspectos que puedan facilitar la coordinacién y organizacion de

este tipo de actividades.

d) En la programacion de actividades que realice cada Equipo deberan quedar descritas
las actividades previstas para cada nivel, estableciendo en lo posible una distribucion por tri-
mestres que sea razonable y procurando una vinculacion directa de cada actividad con los ob-
jetivos de cada ciclo y el curriculo correspondiente a cada curso.

e) Los Equipos de Ciclo usando criterios de racionalidad, procurardn programar menos
actividades en el tercer trimestre del curso, para no incidir en el desarrollo docente de las
areas en el tramo final del curso.

f) Si alguna actividad quedase fuera de la programacién inicial, el Equipo correspondien-
te podra presentar la propuesta, en el Seno del ETCP con la suficiente antelacion. Las modifi-
caciones propuestas se incluirdn en el orden del dia del Consejo Escolar para informa a sus
miembros.

) La realizacion de una actividad requerira la participacion como minimo de 2/3 del
grupo en el caso de que se trate de una actividad de caracter voluntario. Si la actividad es de
caracter obligatorio, todos los alumnos del grupo estan obligados a participar. No seran acep-
tados los justificantes de no participacion en una actividad por parte de la familia del alumna-
do salvo que concurran razones de caracter médico que desaconsejen la participacion del
alumno en cuestion en la actividad.

h) El profesorado responsable de la actividad debe velar por el cumplimiento de lo pro-
gramado y al término de la misma, comunicar a Jefatura de Estudio, de manera escrita y si las
hubiere, las incidencias que considere de interés.

i) En la Sala de Profesores vy, a la vista de todo el profesorado, habra un cuadrante gene-
ral en el que vayan quedando registradas las actividades realizadas con cada grupo de alum-
nos, asi como las que tienen prevista su realizacion y que hayan contado con el visto bueno de
Jefatura de Estudios. De este modo en las propuestas de fechas para las actividades que haga
el profesorado se procurara evitar la concentracion de actividades en unas mismas fechas o
con los mismos grupos.
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16. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA

El Reglamento Organico de los Centros indica respecto a la autoevaluacion lo siguiente: Ar-
ticulo 26. Autoevaluacion

1. Las escuelas infantiles de segundo ciclo, los colegios de educacion primaria, los cole-
gios de educacion infantil y primaria y los centros publicos especificos de educacion especial
realizaran una autoevaluacion de su propio funcionamiento, de los programas que desarrollan,
de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados de su alumnado, asi como de
las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de aprendizaje, que sera
supervisada por la inspeccién educativa.

2. Dicha evaluacién tendra como referentes los objetivos recogidos en el Plan de Centro
e incluira una medicion de los distintos indicadores establecidos que permita valorar el grado
del cumplimiento de dichos objetivos, el funcionamiento global del centro, de sus 6rganos de
gobierno y de coordinacion docente y del grado de utilizacién de los distintos servicios de
apoyo a la educacién y de las actuaciones de dichos servicios en el centro. Corresponde al
equipo técnico de coordinacion pedagogica la medicion de los indicadores establecidos.

3. El resultado de este proceso se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en una memo-
ria de autoevaluacién que aprobaré el Consejo Escolar, contando para ello con las aportacio-
nes que realice el Claustro de Profesorado, y que incluira:

a. Una valoracion de logros y dificultades a partir de la informacion facilitada por los in-
dicadores.

b. Propuestas de mejora para su inclusién en el Plan de Centro.

4. Para la realizacion de la memoria de autoevaluacion se creara un equipo de evaluacion

que estara integrado, al menos, por el equipo directivo y por un representante de cada uno de
los distintos sectores de la comunidad educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus
miembros, de acuerdo con el procedimiento que se establezca en el reglamento de organiza-
cion y funcionamiento del centro.

La ORDEN de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento
de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los cole-
gios de educacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacion espe-
cial, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

ARTICULO 6. PROCESO DE AUTOEVALUACION
1. De conformidad con lo recogido en el articulo 26.1 del Reglamento Organico de las
escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de

educacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacion especial, los
centros realizaran una autoevaluacion de su propio funcionamiento, de los programas que
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desarrollan, de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados del alumnado, asi
como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de aprendiza-
je, que sera supervisada por la inspeccion educativa. El resultado de este proceso se plasmara
en una memoria de autoevaluacion que serd aprobada e incluida en el Sistema de Informacion
Séneca antes del 30 de junio de cada afio.

2. Los plazos para la realizacion de la medicion de los indicadores de calidad por parte
del equipo técnico de coordinacion pedagogica, asi como para la realizacion de aportaciones
por parte del Claustro de Profesorado, serén fijados por la direccion del centro y finalizaran,
en todo caso, antes del 25 de junio de cada afio.

Articulo 7. Asesoramiento y supervision de la inspeccion educativa.

La inspeccion educativa asesorara al equipo técnico de coordinacion pedagdgica en la elabo-
racion de los indicadores de calidad y supervisara el proceso de autoevaluacion de las escue-
las infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de edu-
cacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacién especial, asi co-
mo la elaboracion de la correspondiente memoria, y velard para que se incluyan en la misma
las propuestas de mejora que se deriven de la autoevaluacion y de la evolucién de los indica-
dores a que se refiere el articulo 6.2 y para que se realicen las actualizaciones o modificacio-
nes del Plan de Centro que correspondan.

En cumplimiento y aplicacion de lo expuesto anteriormente, para desarrollar el proceso de au-
toevaluacion del centro se seguiré el siguiente procedimiento:

a) Creacion del equipo de evaluacion formado por:

- Equipo Directivo

- Un maestro o maestra miembro del Consejo Escolar (elegido por los representantes
del profesorado en la primera sesién del curso escolar)

- Un padre o madre del alumnado, miembro del Consejo Escolar (elegido por los repre-
sentantes de dicho sector en la primera sesion del curso escolar).

b) Reunién del ETCP (a principios de curso) para:

- Analizar los indicadores establecidos por la Agencia Andaluza de Evaluacién Educa-
tiva a que hace referencia el articulo 26.2 del ROC.

- Establecer indicadores de calidad que permitan valorar la eficacia de las actividades
desarrolladas por el centro y realizar su seguimiento a que hace referencia el articulo 88 del
ROC.

C) Reunién trimestral del ETCP para valorar:

- El grado del cumplimiento de los objetivos incluidos en el Plan de Centro.

- El funcionamiento global del centro,
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- El funcionamiento de los érganos de gobierno

- El funcionamiento de los érganos de coordinacion docente

- El grado de utilizacién de los distintos servicios de apoyo a la educacion y de las ac-
tuaciones de dichos servicios en el centro

d) Elaboracion por el Equipo de Evaluacion del Centro de la memoria de autoevaluacion.
e) Aprobacién de la Memoria por el Claustro y el Consejo Escolar.

PLANIFICACION

Corresponde al Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica planificar la evaluacién interna
del centro. Para ello, se seguiran las siguientes indicaciones:

a) En reunién durante el primer trimestre, se estudiaran los objetivos planteados para el
curso escolar. De tal estudio, se desprenderan una serie de indicadores de la calidad del traba-
Jjo que se desarrolla en el Centro, con respecto a tales objetivos.

b) Se atenderan de igual manera los indicadores que la Administracion establezca para
facilitar nuestra autoevaluacion de forma objetiva y homologada con el resto de centros edu-
cativos de Andalucia.

c) El calendario que facilite el proceso continuado de evaluacion, con la especificacion
de los momentos que se establecen para llevar a cabo el seguimiento periddico del Centro.
d) Los mecanismos que permitan la participacion de los diferentes sectores de la comu-

nidad educativa tanto en la recogida de la informacion como en el analisis, el conocimiento y
la valoracion de las conclusiones que resulten del mismo y la formulacion de las propuestas
de mejora que procedan.

REFERENTE E INDICADORES.

El referente para la evaluacion interna del Centro sera el conjunto de objetivos y actuaciones
que figuran en el Plan de Centro y en su concrecion en la Programacion General Anual.

Los indicadores de calidad para la evaluacion interna del Centro se centraran en:

a) El grado de consecucién y/o cumplimiento de los objetivos establecidos por el Centro
para el curso escolar y de las actividades programadas para alcanzarlos.

b) La valoracion de la contribucion de dichos objetivos y actividades a la mejora del fun-
cionamiento global del Centro y de los procesos educativos que se dan en él.

C) La identificacion de los logros alcanzados resaltando, con respecto a éstos, los aspec-
tos que destacan de una manera significativa y los aspectos que necesitan mejorar.
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d) El andlisis de las causas que explican los resultados obtenidos.
e) La formulacion de las propuestas de mejora que procedan, de cara al proximo curso.

INFORMES.

Tras cada trimestre, y al final del proceso de evaluacion, los agentes responsables de la eva-
luacion de los diferentes elementos de la Programacion General Anual elaboraran informes
parciales, que recogeran los aspectos mas relevantes de la evaluacion realizada asi como las
recomendaciones que estimen oportunas para reforzar los logros y orientar la mejora de aque-
Ilos aspectos que lo precisen.

A partir de esos informes parciales, el ETCP elaborara un informe sintesis que recogera las
principales conclusiones de la evaluacion llevada a cabo, destacando aquellos aspectos de la
organizacion y el funcionamiento del Centro que deben ser potenciados y consolidados, aque-
Ilos otros que deben ser mejorados y las oportunas propuestas para conseguirlo.

Tal informe sera revisado finalmente por el equipo de evaluacion, que estara integrado, seguin
consta en el articulo 26 punto 5 del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el equipo directivo y
por un representante de cada uno de los distintos sectores de la comunidad educativa elegidos
por el Consejo Escolar de entre sus miembros. Tal informe debera contener, segin normativa,
los siguientes puntos:

a) Valoracién de logros y dificultades a partir de la informacién facilitada por los indica-
dores.
b) Propuestas de mejora para su inclusién en el Plan de Centro.

El informe final ser& presentado al Claustro para que realice las aportaciones que considere
oportunas y al Consejo Escolar del Centro para su aprobacion. Por su parte, el Director o Di-
rectora del centro arbitrard las medidas necesarias para que el contenido del informe, una vez
aprobado por el Consejo Escolar, pueda ser conocido por todos los miembros de la comunidad
educativa, las Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos y, en su caso, las Asociaciones
de Alumnos que existan en el Centro.

17. CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DE LOS ALUMNOS Y
LA ASIGNACION DE TUTORIAS DE ACUERDO CON LAS LINEAS GENERALES
DE ACTUACION PEDAGOGICA DEL CENTRO Y ORIENTADOS A FAVORECER
EL EXITO ESCOLAR DEL ALUMNADO
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CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO

La adscripcion del alumnado para formar las unidades o grupos en centros con mas de una li-
nea educativa, se hara atendiendo a caracteristicas personales (edad y sexo en Educacion In-
fantil), déficits, nacionalidad e idioma.

Para formar grupos en Educacion Infantil y que estos sean equivalentes en su diversidad, se
formaran y numeraran dos listas: alumnos y alumnas, ordenadas por edad cronoldgica des-
cendente. Las nifias con nimero impar, junto a los nifios con numeros par formaran uno de los
grupos. El otro con el alumnado restante.

Igualmente, se propone estudiar la formacion de nuevos grupos al finalizar ciclo, atendiendo,
ademas al nivel de competencia (ORDEN de 25-7-2008, por la que se regula la atencion a la
diversidad del alumnado que cursa la educacion basica en los centros docentes publicos de
Andalucia).

CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORIAS

Los criterios pedagdgicos fijados por el Claustro para el presente curso, se encuentran dentro
del marco organizativo del Centro y pretenden dar respuesta a sus necesidades en relacion a la
confeccion de los horarios del profesorado. En consonancia con el modelo organizativo adop-
tado en el Centro en funcion de sus caracteristicas y necesidades, se ajustan a lo regulado en
el ROF y en la normativa vigente.

1. Para la designacidon de tutores y asignacion de grupos y ensefianzas, segun lo regulado
en el articulo 89 del Decreto 328/2010 de 13 de julio y el articulo 20 de la Orden 20/08/2010,
se tendran en cuenta los siguientes criterios de organizacion pedagdgica:

a) CONTINUIDAD: Se tendra en cuenta que aquellos maestros y maestras que, durante
un curso escolar, hayan tenido asignado el primer curso de cualquier ciclo de la Educacion
Primaria o del Segundo Ciclo de la Educacion Infantil, permaneceran en el mismo ciclo hasta
su finalizacion por parte del grupo de alumnos y alumnas con que se inicio, siempre que con-
tinden prestando servicio en el centro. En casos muy excepcionales, el director podra modifi-
car tal situacion justificando la decision ante el claustro e Inspeccion Educativa.

b) CONCENTRACION Y ESTABILIDAD: Se debe procurar que el menor nimero de

profesores imparta clase a un grupo de alumnos. Siendo éste el criterio de especial aplicacion
en el primer ciclo.
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c) CARACTERISTICAS DEL GRUPO: Para la designacion de tutor de un determinado
grupo se tendran en cuenta las particularidades colectivas e individuales del mismo.

Criterios particulares:

1. Al primer, tercer y quinto curso de Educacion Primaria sera asignado al profesorado
definitivo o a aquel/aquella que tenga garantizada su continuidad durante dos afos. A
los maestros especialistas se le asignara preferentemente, una tutoria en segundo o ter-
cer ciclo. Para la asignacion de tutorias en Educacion Infantil, se seguird el mismo cri-
terio con el primer curso de la etapa.

2. Aguellos maestros y maestras que, durante un curso escolar, hayan tenido asignado el
primer curso de cualquier ciclo de la educacion primaria o del segundo ciclo de la
educacion infantil, permaneceran en el mismo ciclo hasta su finalizacién por parte del
grupo de alumnado con que lo inici6, siempre que continlen prestando servicios en el
Centro. Cuando por fuertes razones pedagdgicas, disciplinarias o convivenciales so-
brevenidas no sea aconsejable que un maestro permanecera en el primer, segundo o
tercer ciclo de Educacion Primaria los dos afios preceptivos, excepcionalmente se le
podré eximir de la obligatoriedad de permanecer en el mismo ciclo hasta que el alum-
nado con el que lo empezo lo finalice, igual que sucederia si de un maestro interino o
provisional se tratase. Tal extremo se justificaria ante el Claustro y ante la Inspeccion
Educativa.

3. La permanencia, con caracter general, como tutor de un grupo sera de un ciclo, favo-
reciendo asi la rotacion del profesorado por todos los niveles.

4. Los miembros del equipo directivo, siempre que su carga horaria lo permita, podran
ostentar una tutoria, preferiblemente del segundo o tercer ciclo.

5. Entodo momento se perseguira el éxito escolar del alumnado, se tendrén en cuenta las
caracteristicas del grupo y del profesorado en orden a conseguir el maximo desarrollo
de las posibilidades educativas del alumnado.

18. CRITERIOS GENERALES PARA ELABORAR LAS PROGRAMACIONES Dl-
DACTIVAS Y LAS PROPUESTAS PEDAGOGICAS

El Reglamento Orgéanico de los Centros de Educacion Infantil y Primaria en su articulo 27, en
referencia a las programaciones didacticas indica:

1. Las programaciones didacticas en la educacion primaria son instrumentos especificos
de planificacion, desarrollo y evaluacion de cada area del curriculo establecido por la norma-
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tiva vigente. Se atendrén a los criterios generales recogidos en el proyecto educativo y tendran
en cuenta las necesidades y caracteristicas del alumnado. Seran elaboradas por los equipos de
ciclo, su aprobacion correspondera al Claustro de Profesorado y se podran actualizar o modi-
ficar, en su caso, tras los procesos de autoevaluacion a que se refiere el articulo 26.

2. Las programaciones didacticas incluiran:

a) Los objetivos, los contenidos y su distribucion temporal y los criterios de evaluacion
para cada ciclo, posibilitando la adaptacion de la secuenciacion de contenidos a las caracteris-
ticas del centro y su entorno.

b) La contribucién de las éareas a la adquisicién de las competencias clave.

c) La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo.

d) La metodologia que se va a aplicar.

e) Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacién, en con-
sonancia con las orientaciones metodoldgicas establecidas.

f) Las medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la mejora de

la expresion oral y escrita del alumnado, en todas las areas.

)] Las medidas de atencion a la diversidad.

h) Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para
uso del alumnado.

i) Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo, que se
proponen realizar por los equipos de ciclo.
), En los centros especificos de educacion especial las programaciones didacticas inclui-

ran, ademas, el disefio y la organizacién de los espacios necesarios para el desarrollo de la
programacion.

3. Las programaciones didacticas de todas las areas incluirdn actividades en las que el
alumnado debera leer, escribir y expresarse de forma oral.
4. Los centros docentes podran integrar las areas en &mbitos de conocimiento y expe-

riencia, para facilitar un planteamiento integrado y relevante del proceso de ensefianza apren-
dizaje del alumnado.

5. Los maestros y maestras desarrollaran su actividad docente de acuerdo con las pro-
gramaciones didacticas de los equipos de ciclo a los que pertenezcan.

El articulo 28 referido a las propuestas pedagdgicas indica:
1. Las propuestas pedagdgicas en el segundo ciclo de la educacion infantil respetaran las

caracteristicas propias del crecimiento y el aprendizaje de los nifios y nifias. Seran elaboradas
por el equipo de ciclo de educacidn infantil, su aprobacién correspondera al Claustro de Pro-
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fesorado y se podrén actualizar o modificar, en su caso, tras los procesos de autoevaluacion a
que se refiere el articulo 26.

2. Las propuestas pedagogicas incluiran:

a) La concrecion del curriculo para los nifios y las nifias del centro.

b) La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo.
C) La metodologia que se va a aplicar.

d) Las medidas de atencion a la diversidad.

e) El disefio y la organizacion de los espacios individuales y colectivos.

f) La distribucion del tiempo.

El articulo 81 indica entre las competencias de los equipos de ciclo “Elaborar las programa-
ciones didacticas o, en su caso, las propuestas pedagogicas correspondientes al mismo, de
acuerdo con el proyecto educativo”.

El articulo 88, sobre las competencias del equipo técnico de coordinacion pedagdgica indica,
entre otras, “Establecer las directrices generales para la elaboracion y revision de las progra-
maciones didacticas”.

Analizada la normativa y realizadas las reuniones pertinentes del equipo directivo y del Equi-
po Técnico de Coordinacion Pedagdgica se acuerdan los siguientes criterios de elaboracion y
modificacion de las programaciones didacticas y las propuestas pedagdgicas:

a) Los aspectos comunes de cada ciclo de las programaciones didacticas y las propuestas
pedagogicas seran elaboradas por cada uno de los ciclos de ciclo tomando como base las con-
creciones curriculares del proyecto educativo que seran aportadas por el equipo directivo (ob-
jetivos, contenidos, criterios de evaluacion, contribucion de las &reas a la adquisicion de las
competencias bésicas).

b) Las programaciones didacticas y propuestas pedagdgicas constaran de los apartados
indicados en los articulos 27.2 y 28.2 del Reglamento Organico de los Centros de Educacion
Infantil y Primaria.

c) Una vez elaboradas por cada uno de los equipos de ciclo, el documento base sera re-
mitido al ETCP que una vez analizados con las modificaciones propuestas lo entregara al
Equipo Directivo para preséntalo al Claustro de Profesores que analizara los documentos, los
aprobara y remitira al Consejo Escolar.

d) Una vez aprobado el documento por el Consejo Escolar formara parte del Plan Anual
de Centro

e) Tomando como base las Programaciones Didacticas y las Propuestas Pedagdgicas,
Cada tutor/a y maestro/ especialista elaborara la programacion del curso que incluira una rela-
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cién de unidades didacticas integradas con los apartados que se indican en los modelos adjun-
tos.

IDENTIFICACION DE UNIDAD

uD: TEMPORALIZA-
CION:
JUSTIFICACION
Educacion en valo- | Actividades complementa- Medidas de atencion a la diversidad:
res: rias:
CONCRECION CURRICULAR
OBJETIVOS DIDACTICOS CONTENIDOS

Criterios de Técnicas | Instrumentos
evaluacion
IDENTIFICACION DE LA UNIDAD
UD: TEMPORALIZACION:
JUSTIFICACION
Educacion en valores: | Actividades complementarias: Medidas de atencion a la diversidad:
CONCRECION CURRICULAR |
OBJETIVOS DIDACTICOS CONTENIDOS

EVALUACION

Criterios de evaluacion CC. clave Técnicas Instrumentos

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD

TEMPORALIZACION:
JUSTIFICACION

Educacion en valores: | Actividades complementarias: | Medidas de atencion a la diversidad:
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CONCRECION CURRICULAR

OBJETIVOS DIDACTICOS CONTENIDOS
EVALUACION |
Criterios de evaluacion CC.clave| Técnicas Instrumentos

19. PLANES ESTRATEGICOS QUE SE DESARROLLAN EN EL CENTRO

Como consecuencia de las numerosas iniciativas desarrolladas por la Consejeria de Educacion
de la Junta de Andalucia en los centros educativos, orientadas a la mejora permanente de la
ensefianza, favoreciendo la innovacion pedagogica y el aumento de los servicios complemen-
tarios que se prestan a la comunidad educativa, se estan desarrollando en los ultimos afios
numerosos planes y programas educativos.

Entre ellos cabe destacar, por el caracter estratégico que le otorga la propia Consejeria de
Educacion, los siguientes:

Plan Escuela TIC 2.0
Plan de Apertura de Centros
Plan de Biblioteca
Programas de Innovacion Educativa:

e AULA DE JAQUE

e CRECIENDO EN SALUD
Programa Educativo Escuela Espacio de Paz
Programa de Coeducacién
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1. Justificacion.

La inclusion de la coeducacion en el sistema educativo, en general, y en el curriculum de la
educacion primaria y secundaria, en particular, se apoya en argumentos legales y razones de
tipo social.

La contribucion que el sistema educativo ofrece puede ser espacialmente relevante ya que, la
escuela es formadora en actitudes de nifios y nifias. Ademas ofrece una plataforma excelente
para la superacion de prejuicios sexistas y para la provocacion de un cambio en profundidad
de las estructuras y de las practicas sociales no deseables. En las escuelas, ademas, es posible
contribuir a los procesos de socializacion del alumnado evitando estereotipos sexistas.

La educacion integral de las personas implica la adquisicion de un conjunto de capacidades
basicas de tipo cognitivo, emocional y ético. Esto supone que a la necesidad incuestionable de
educar en habilidades y conocimientos se afiade la de educar para una mejor calidad de vida y
para dotar a esta de sentido moral.

El sistema educativo debe hacerse cargo de crear las condiciones necesarias para que la escue-
la potencie los aprendizajes para la vida afectiva e incorpore el valor y la riqueza que supone
la diversidad de modos de ser hombre y de ser mujer que son el sustrato imprescindible para
establecer unas relaciones basadas en la equidad, el respeto y la corresponsabilidad.

La Administracién educativa andaluza garantizard que todos los centros docentes ela-
boren e incluyan, dentro de su Plan de Centro, un Plan de Igualdad de género que recogera las
actuaciones en materia de igualdad, coeducacién y prevencién de la violencia de género, in-
cluyendo cualquier forma de discriminacion; que fomenten la construccién de relaciones entre
mujeres y hombres sobre la base de la igualdad, y que ayuden a identificar y eliminar las si-
tuaciones de discriminacion y violencia de género.

Los centros docentes andaluces observaran el principio de integracion de la perspecti-
va de género en el conjunto de sus actuaciones incluidas en el plan de igualdad del centro, asi
como en la realizacién de su autoevaluacion, valorando el grado de desarrollo y la eficacia de
las actuaciones contempladas en el citado plan.

La Administracion educativa andaluza garantizara que todos los centros docentes
cuenten con una persona responsable de coeducacién, con formacidn especifica, que, bajo la
direccién del director o directora del centro docente, impulse la igualdad de género y facilite
un mayor conocimiento de los obstaculos y discriminaciones que dificultan la plena igualdad
de mujeres y hombres mediante actuaciones y actividades, que formaran parte del plan de
igualdad del centro

2. Objetivos generales del Plan de Igualdad.
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a) La eliminacion de los prejuicios, estereotipos y roles en funcion del sexo, construidos se-
gun los patrones socioculturales de conducta asignados a nifios y nifias, mujeres y hombres,
con el fin de garantizar un desarrollo personal integral.

b) Hacer visible y reconocer la contribucion de las mujeres en las distintas facetas de la histo-
ria, la ciencia, la politica, la cultura y el desarrollo de la sociedad.

c¢) Hacer visibles ante el alumnado a los grupos de mujeres y nifias en situacion de multiple
discriminacion desde un enfoque interseccional.

d) Fomentar la autonomia de las mujeres y nifias en la sociedad y en todos los aspectos de la
vida, en especial en aquellos colectivos que cuenten con especiales dificultades.

e) Apoyar, impulsar y visibilizar modelos positivos de masculinidad y el compromiso de los
hombres y nifios con el cambio hacia una sociedad igualitaria.

f) garantizar que el alumnado adquiera la formacion adecuada para fomentar su autonomia
personal y los conocimientos y habilidades para compartir responsabilidades domésticas, fa-
miliares y de cuidado, y contribuir a eliminar comportamientos y actitudes sexistas.

g) Incorporar el aprendizaje de métodos para la resolucion pacifica de conflictos y la gestion
de las emociones, y de modelos de convivencia basados en la diversidad, la tolerancia y el
respeto a la igualdad de mujeres y hombres.

h) fomentar la diversificacion profesional como forma de promover una eleccion académica y
profesional libre y como via de eliminacién progresiva de la segregacién ocupacional vertical
y horizontal.

i) Informar y asesorar a madres y padres a fin de que apoyen al alumnado para unas eleccio-
nes académicas y profesionales libres de condicionantes de género.

j) Coordinar al profesorado en la puesta en practica de actuaciones curriculares y metodologi-
cas relativas al plan de igualdad o a los proyectos de coeducacion.

k) Promover el respeto a la identidad de género, orientacion sexual, o expresién de género, el
valor de la diversidad y el rechazo de toda actuacion que suponga odio o discriminacion.

I) Promover el rechazo a la violencia de género en todas sus manifestaciones.

m) formar al alumnado como personas criticas ante situaciones de discriminacion de género
en el contexto del consumo de bienes y servicios y, muy especialmente, en el ambito de la pu-
blicidad de los mismos, de forma que el alumnado sepa reconocer y rechazar aquellos estereo-
tipos sexistas que perpetdan la discriminacion de género.

3. Objetivos especificos del centro.

1. Sensibilizar a la comunidad escolar acerca de la importancia de trabajar la igualdad en
el colegio para conseguir una convivencia igualitaria.
2. Concienciar al alumnado de las ventajas de la igualdad como mejor método de preve-

nir las desigualdades y conductas violentas que se dan en nuestra sociedad.
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3. Mantener un clima agradable para la convivencia, tomando como punto de partida la
igualdad.

4. Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de los conflictos.

5. Afrontar un lenguaje coeducativo, eliminando términos sexistas en su uso.

6. Conocer la injusticia que han sufrido histéricamente las mujeres.

7. Identificar y denunciar comportamientos de violencia de género.

8. Conocer a personajes femeninos relevantes a lo largo de la historia.

9. Garantizar la igualdad representativa en todos los 6rganos del centro.

10.  Solidarizarse con aquellos colectivos que sufren discriminacion.
4. Metodologia de trabajo.

El planteamiento de este plan parte de una intervencion a tres niveles curso, centro, familia.
En el curso se propondran actividades adaptadas al nivel psicoevolutivo del grupo de nifios y
nifias a las que se dirigen, para que puedan desarrollar los contenidos relacionados con la
igualdad entre hombres y mujeres, de la manera mas significativa posible.

Para el colegio se propondran actividades que impliquen la participacion de todo el alumnado
de manera igualitaria y no discriminatoria. Se pretende una actuacion global en el centro con
actuaciones generalizadas para toda la comunidad educativa, en el que se englobaran las real-
zadas en torno a fechas emblematicas:

- 25 de noviembre: Dia internacional de la mujer maltratada.

- 8 de marzo: Dia de la mujer trabajadora.

A nivel del personal docente se le entregara en distintos momentos de su proceso de ensefian-
za — aprendizaje lineas metodoldgicas que favorezcan la igualdad entre todos los alumnos y
alumnas. A nivel de familias, se les daran a conocer las actividades que tienen lugar en el co-
legio en relacion con la coeducacion. Los cauces de comunicacion seran grupos de mensajeria
instantanea de delegadas/os, la informacion constante en el Consejo Escolar y diversas notas
informativas para que haya una difusion constante entre los padres y las madres de nuestro
alumnado.

5. Actuaciones especificas para cada curso escolar.

El coordinador del plan, y siguiendo las indicaciones marcadas por las coordinadoras provin-
ciales de igualdad de género, propondra al claustro aquellas actividades relacionadas con el
fomento de la igualdad de género en nuestro centro, asi como la realizacion de las actividades
cotidianas que se vienen desarrollando para fomentar un clima 6ptimo de convivencia, respeto
e igualdad a través de juegos populares e inclusivos en los periodos de recreo.

Las actuaciones propias de cada curso escolar se recogeran en la memoria final, y se pondra
en conocimiento del Consejo Escolar para su posterior valoracion.
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6. Evaluacion del plan.

La evaluacion partira de la reflexion y analisis de los objetivos propuestos, los procesos y ac-
tuaciones disefiadas para conseguirlos y los recursos empleados. Dicha valoracion se hara a
nivel de centro en primera instancia y, en segunda, conjuntamente con todos los demas cen-
tros que aplican este mismo proyecto, con lo que obtendremos una apreciacion mas contrasta-
da y fidedigna sobre la idoneidad de las actividades planteadas, de su desarrollo y resultado
mas 0 menos exitoso segun las distintas circunstancias que hayan concurrido en cada caso.

Como mecanismos de evaluacion utilizaremos las encuestas y cuestionarios, entrevis-
tas semidirigidas, juego simbolico, redacciones de textos breves y escalas de observacion tan-
to en el recreo, aula, comedor o resto de los espacios comunes.
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1.-INTRODUCCION.

SITUACION DE LA BIBLIOTECA DE NUESTRO CENTRO AL EMPEZAR EL CURSO
2019-20

La biblioteca de nuestro centro, esta abierta en horario del recreo, desarrollandose la llevada y
devolucién de libros, establecidos por orden riguroso de ciclo (disponemos de un tablon de
anuncios), atendido por alumnos/as de 6° de EP, junto a ellos esté el responsable de la biblio-
teca y un maestro/a del equipo de apoyo de biblioteca.

No disponemos de zona telematica para el usuario en la Biblioteca, s6lo tenemos un ordena-
dor con Internet para consultar los fondos y hacer pedidos de libros a las editoriales (como re-
posicién de libros), tenemos que organizar el funcionamiento de préstamo de libros con el sis-
tema informatico (para este curso escolar y sucesivamente iremos modernizandonos); ahora
estd gestionada con la busqueda del carnet del alumno/a y la consiguiente ficha de préstamo,
funcién desarrollada de forma manual por nuestros/as alumnos/as bibliotecarios/as de 6° EP.

_ El espacio:

Se ubica en la planta baja del edificio de primaria.

El espacio es aceptable, con cavidad para un curso completo.

La biblioteca es acogedora, aunque puede ser mejorable. Organizada por tramos de edades y
por ciclos educativos, disponemos de carteles visibles con la tabla de clasificacion conforme a
tres distintivos (ARMARIO- BANDEJA-CICLO).

_ El equipamiento informatico se reduce a un ordenador para la gestidn, con acceso a Internet
y una impresora. Cuando se quiere hacer alguna proyeccion, hay que utilizar un portatil y un
cafdn que es de uso general para todo el Colegio.

En conclusion podiamos determinar que la situacion de nuestra biblioteca es: “a caballo entre
la situacion b y la situacion ¢” PASO INTERMEDIO.

2.- OBJETIVOS.

Para el presente curso nos vamos a centrar en una serie de objetivos muy concretos:
1. Automatizar y organizar la coleccion con el conocimiento de los catalogos de libros del
centro.
2. Mejorar el espacio fisico de la biblioteca.
3. Iniciar la articulacion de programas:
a. Formacidn basica de usuarios de biblioteca, del responsable como del plan.
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b. Procurar que el equipo de apoyo a la biblioteca tenga formacion en Abies. Recien-
temente hemos asistido en el CEP. Linares-Andujar a un curso para ampliar competencias en
la biblioteca: BIBLIOWERB 2.

4. Iniciarse en el proyecto lector y escritor, organizando actividades generales de fomento a la
lectura.

5. Configurar el itinerario de lectura del centro.

6. Apoyar los programas y proyectos coyunturales en los que esta inmerso el centro (Red An-
daluza de escuelas: espacio de paz, Igualdad entre Hombres y Mujeres,... etc.) asi como en
las actividades de efemérides celebradas en el centro.

3. TAREAS TECNICO-ORGANIZATIVAS Y SU DISTRIBUCION ENTRE LOS
RESPONSABLES DE LA GESTION DELA BIBLIOTECA.

TAREAS

ACTIVIDADES RESPONSABLES

. Velar por las normas y por el uso correcto de las dependencias y los materiales de la
biblioteca. Responsable, Equipo de apoyo y los Bibliotecarios (alumnos/as de 6° EP)

. Garantizar el orden y la organizacion de todos los libros, enciclopedias, diccionarios,
manuales y revistas  [dem.

. Colaborar con las tareas de catalogacion, ordenacion o expurgo necesarias para el
mantenimiento de la biblioteca. Responsable y Equipo de apoyo.

. Realizar y registrar en el ordenador todos los préstamos, devoluciones o prérrogas que
se produzcan. Responsable y Equipo de apoyo.

. Realizar y registrar de forma manual todos los préstamos, devoluciones.  Biblioteca-

rios/as alumnos/as de 6° EP.

. Organizar actividades en la celebracion de efemérides. Equipo de apoyo a la bi-
blioteca.

. Organizar actividades ludica-educativas para el alumnado. Tutores y alumnos/as del
centro.

4. SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA.

Una vez realizada la apertura de la biblioteca, ésta ofrecera los siguientes servicios:
-Préstamo individual

- Préstamo colectivo para la biblioteca de aula.

-Visionado de DVD vy audiciones.

-Informacion o/y orientacion bibliografica bajo peticién individual.
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-Asesoramiento y apoyo al profesorado para complementar su labor, como centro de recursos
educativos.

-Difusion selectiva de la informacion.

-Servir de apoyo para los demas programas o proyectos del centro (Escuela Espacio de paz,
Coeducacion, Creciendo en salud...), para el desarrollo de actividades a nivel de centro.

5. CIRCULACION Y DIFUSION DE LA INFORMACION.

Actualmente la biblioteca no dispone de un blog ni de espacio en la web del centro, por lo que
uno de los propésitos es elaborar un blog y crear un espacio dentro de la web del centro para
poder difundir a través de mas canales la informacion curricular y cultural. No obstante, esta
informacidn se transmite, en la actualidad a través de los tablones de los que dispone el cen-
tro, en las reuniones de ciclo y claustros o a través de listas de peticiones concretas del alum-
nado o del profesorado.

6. POLITICA DOCUMENTAL.

Durante, cursos pasados se detectd que la principal necesidad era la de adquirir documentos
para realizar lecturas colectivas. Esta necesidad se comenzé a solventar, con la adquisicion de
distintas colecciones de libros para los distintos ciclos educativos.

No obstante debido a la cantidad de libros que todavia no se han catalogado y de la existencia
en las aulas de libros sin catalogar, se ha optado por no adquirir mas documentos, por el mo-
mento, hasta saber la realidad con la que contamos en el centro.

7. CONTRIBUCION AL FOMENTO DE LA LECTURA.

Desde la biblioteca se procurara llevar a cabo actividades de fomento a la lectura como cele-
braciones de efemérides, exposiciones, animaciones lectoras, talleres, etc.

Se va a ofrecer una serie de colecciones de libros a los distintos ciclos para realizar lecturas
colectivas, guiadas, unidades didacticas, etc.

Asimismo se conformara un horario de asistencia de los distintos cursos a la biblioteca, para
contribuir de este modo a la creacién de espacios y momentos dedicados al fomento y contac-
to con los libros, documentos y DVDs de los que dispone el centro.

Para ello se organizaran distintas actividades al trimestre con el fin:

- Lectura de libros con el préstamo en la biblioteca de aula.

- Lectura de libros prestados por el centro en el recreo, se regala un marca- paginas.

- En el primer trimestre: adquisicion de nuevas colecciones de libros, muchas de ellas
sugeridas por los alumnos/as.
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- En el segundo trimestre: Programa de lectura en familia.
- En el tercer trimestre y para conmemorar el dia del libro: concurso de marca- paginas
y asistencia a una actividad organizada por un cuentacuentos.

8. CONTRIBUCION AL ACCESO Y USO DE LA INFORMACION.

- En la reunion inicial de claustro, se dio a conocer a los nuevos componentes del claus-
tro las funciones y la forma de funcionamiento y organizacién de la biblioteca. Una semana
antes de su apertura se convoca a los bibliotecarios para el aprendizaje y la forma de organi-
zacion y préstamo de libros para el alumnado del colegio.  Se elabora un horario para que
cada uno de los ciclos pueda acceder a la biblioteca en horario de recreo (Lunes: 1° ciclo;
Martes y Miércoles: 2° ciclo; Jueves: 1°y 3° ciclo y Viernes: 3° ciclo). lgualmente se orga-
nizan grupos de alumnos de 6° para la realizacion del préstamo de libros (bibliotecarios).

- A principio de cada trimestre los tutores/as del colegio seleccionaran colecciones
adaptadas a su alumnado para trabajar la animacion a la lectura dentro de la actividad de la
biblioteca de aula.

- El tutor/a dispone de la biblioteca como centro de recursos que le sirva para su préacti-
ca educativa. Cada tutor/a del centro a principio de curso escoge una coleccion de libros que
serén la biblioteca de aula conforme a su ciclo educativo, proponiendo un tope minimo de li-
bros a leer por los alumnos.  También en este apartado tenemos un especial interés con los
ACNEA, adaptandoles los libros conforme a su nivel de competencia curricular.  Los tutores
reflejan la cantidad de libros leidos por los alumnos, observando en todo momento aquellos
alumnos/as mas lectores o menos (proponiendo rapidamente la lectura de libros para aquellos
que lleven poco leidos en el trimestre).

9. APOYOS DE LA BIBLIOTECA APLANES Y PROYECTOS.

La biblioteca intentara disponer de la documentacion y recursos necesarios para la implemen-

tacion de los planes y proyectos que se desarrollen en el centro.

Se facilitara, en la medida de lo posible, documentos atendiendo a las demandas y necesida-

des de los responsables de los proyectos y planes.

Asimismo la biblioteca facilitara un espacio para la difusion y exhibicion de los trabajos reali-

zados en los mismos.

En el curso escolar 2019/2020 la biblioteca accede a la web de bibliotecas. BIBLIOWEB 2.
10. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Desde el equipo de orientacién del centro, se ha trabajado, para que todos los alum-

nos/as con necesidades educativas, estén integrados en la dinamica del proceso lector.
Siempre teniendo en cuenta sus necesidades y limitaciones, se le adaptado el tipo de lectura e
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incluso las actividades a desarrollar con estos alumnos/as.  Se ha propuesto una serie de li-
bros adaptados para todos estos alumnos/as. El turno de préstamo es identico que el resto de
alumnos del centro.

11. COLABORACIONES.

Colabora el AMPA con su ayuda de tipo economico a la hora de encargar libros nuevos, el
profesorado del Centro motivado por tener un buen nimero de libros de calidad, el Equipo de
Apoyo a la Biblioteca mas su coordinador en el control y organizacion de la biblioteca. E in-
cluso, la ayuda del alumnado del centro con el manejo y supervision de la biblioteca.

12. FORMACION.

. Se promovera la formacion por parte del profesorado en el programa ABIES, asi como
en el uso general de la biblioteca escolar del centro.
. Una vez abierta la misma, se establecera un horario para formar al alumnado en el uso

de la biblioteca y de habilidades y estrategias para aprender a investigar e informarse. Esta
formacion se dividira en varias sesiones:

- En las primeras sesiones se ofreceran una serie de pautas y documentos o guias para el co-
rrecto uso de la biblioteca.

- En sesiones posteriores, se procurara facilitar competencias y actitudes para el tratamiento
de la informacion y la competencia digital.

. Asistencia del responsable de biblioteca al CEP Linares-Andujar curso de introduc-
cién del transito del ABIES a BIBLIOWB 2.

13. RECURSOS MATERIALES Y ECONOMICOS.

Los recursos econdmicos son aportados, una parte por el centro y otra por el AMPA. Por
ejemplo, el AMPA esté aportando los libros. El centro aportara estanterias nuevas (o sea, mo-
biliario) y modernizacion de los recursos informaticos.

14. EVALUACION.

Al finalizar el curso escolar se realizara una memoria anual donde se recogeran los aspectos
mas relevantes y las propuestas de mejora para el proximo curso escolar.
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1. ANALISIS DEL ENTORNO ESCOLAR.

El CEIP Capitan Cortés se encuentra ubicado en la ciudad de Andujar, provincia de Jaen, ciu-
dad bien comunicada. Su actividad econdmica es la pequefia industria, la agricultura y el sec-
tor servicios. Sin olvidar, el aporte por cacerias de Caza Mayor y la elaboracion de artesania.

La zona de escolarizacion de nuestro Centro no incluye barrios o zonas especialmente desfa-
vorecidas, por lo que nuestro alumnado, en su gran mayoria, no padece los déficits asociados
a poblaciones marginales.

Segun los datos que disponemos el nivel sociocultural de las familias de nuestro alumnado se
puede considerar medio.

La ciudad cuenta con un polideportivo municipal cubierto e instalaciones deportivas al aire li-
bre, campo de fatbol, pistas de futbol-sala, tenis, padel, atletismo, piscina cubierta, dos pisci-
nas municipales de verano,... también cuenta con las escuelas municipales de ajedrez, futbol,
baloncesto, natacion, padel, tenis y atletismo.

Nuestro Centro estd compuesto por dos lineas completas de Educacion Infantil y dos lineas en
Educacién Primaria, mas dos aulas de PT y un aula de Audicion y Lenguaje. El nimero actual
de alumnos es de 409 (279 Primaria y 130 en Infantil). El claustro estd compuesto por:

. 6 tutoras de Educacion Infantil

. 1 maestra de apoyo en Educacion Infantil

. 12 tutores de Educacién Primaria. De los cuales uno es especialista en Lengua Extran-
jera Inglés

. 1 maestra de Religion Catdlica

. 1 maestra de Religion Evangélica (una hora y media los martes)
. 1 maestro de Educacion Fisica

. 2 especialistas en Pedagogia Terapeutica

. 1 especialista en Musica (Jefa de Estudios)

. 1 especialista en Audicion y Lenguaje (8 horas semanales)

. 1 orientadora escolar (lunes y jueves alternos)

. 1 especialista de LE Inglés (Infantil y Primer Ciclo de Primaria)
. 1 monitora escolar (sélo 12 horas semanales)

. Director del Centro

206



A

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

CEIP CAPITAN CORTES ANDUJAR

La gran mayoria de plantilla tiene destino definitivo en el centro. La colaboraciéon del AMPA
y del Ayuntamiento es positiva.

En el Centro nos encontramos con dos edificios que son los siguientes:

Edificio Principal: en este edificio se ubica en la planta baja, el despacho de direccion, jefatu-
ra y secretaria del centro, asi como la sala de profesorado, biblioteca escolar, un aulade P.T.y
dos aulas de 1°. En la planta primera se ubican las aulas de 2°, 3° y una de 4°. En la segunda
planta se ubican un aula de 4° y las de 5° y 6°.

Edificio 2: en este edificio se ubican las aulas de E. Infantil, una de P.T., otra de Ed. Musical
y el Comedor del Centro.

En el centro se esta llevando a cabo diferentes PLANES y PROGRAMAS, estos

. LECTURA'Y BIBLIOTECAS ESCOLARES

. Plan de “APERTURA DE CENTROS DOCENTES” (aula matinal, comedor escolar,
actividades extraescolares).

. Plan “IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES EN LA
EDUCACION”.

. Programa “CRECIENDO EN SALUD”.

. Programa “AULA DE JAQUE”

. Red Andaluza “ESCUELA: ESPACIO DE PAZ”.

o PROYECTOS TIC 2.0

o PRACTICUM GRADO MAESTRO

o CONVIVENCIA ESCOLAR

o ESCUELAS DEPORTIVAS

2. LINEAS DE INTERVENCION.

La Consejeria de Educacién, la Consejeria de Salud, la Consejeria de Igualdad y Politicas So-
ciales y la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural ponen a disposicion de la co-
munidad educativa el programa Creciendo en Salud con el objetivo de promover, entrenar y
capacitar a las personas para el desarrollo de habilidades cognitivo-conductuales que, de for-
ma adaptada a cada edad, les permitan el desarrollo de estilos de vida saludables, mediante la
toma de decisiones razonadas y desarrolladas en el marco de entornos no siempre favorables a

207



A

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

CEIP CAPITAN CORTES ANDUJAR

la proteccion y al fomento de la salud y permitiendo el logro de una educacion integral, que
comparte y se asienta en los cuatro pilares educativos que propone la UNESCO:

. Aprender a ser.

. Aprender a convivir.
. Aprender a conocer.
. Aprender a hacer.

Dirigido a Educacion Infantil y a Educacion Primaria, este programa educativo se configura
como una herramienta para favorecer el desarrollo de las competencias clave del alumnado en
la promocion de la salud y la prevencion del consumo de sustancias adictivas, el intercambio
de experiencias educativas, el trabajo en equipo, la creacion de redes profesionales, el trabajo
por proyectos u otras metodologias innovadoras que propicien, en definitiva, un cambio en
conductas saludables y que incida en la préctica educativa diaria. Lo que supondra:

. Desarrollar en el Proyecto Educativo de Centro practicas escolares que forta-
lezcan la educacion para la salud.

. Fomentar la participacion de la Comunidad (comunidad educativa, servicios
socioculturales y otros agentes comunitarios).

. Crear un entorno fisico y psicosocial de apoyo a los contenidos curriculares.

El Proyecto Educativo de Centro es el marco que da coherencia a todas las actuaciones educa-
tivas y, por tanto, a todas aquellas relacionadas con la Salud que se quieran desarrollar. Permi-
te que el centro pueda incorporar un enfoque global promotor de la salud, sea cual sea el gra-
do de implicacién con el que aborde, permitiendo actuar con garantia de eficacia, favorecien-
do la participacion de todos los miembros de la comunidad educativa en la tarea de promover
la salud y desarrollando actuaciones o proyectos en sus cuatro dimensiones:

. Dimension curricular.

. Dimension del entorno interno del Centro.

. Dimension familiar.

. Dimension de coordinacion y colaboracion con los recursos externos al Centro.

Creciendo en Salud pone a disposicion de los centros docentes sostenidos con fondos publicos
de Andalucia que imparten ensefianzas en educacion infantil y educacion primaria las siguien-
tes Lineas de Intervencion para la promocion y educacion para la salud:

. Educacién emocional.
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. Estilos de Vida Saludable.
. Autocuidados y Accidentalidad.
. Uso Positivo de las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion.

A lo largo de los altimos afios hemos desarrollado este programa en el centro poniendo espe-
cial énfasis en las lineas de intervencion de educacion emocional, habitos de vida saludable y
uso positivo de las TIC. Con el objetivo de dar continuidad al trabajo realizado en los cursos
anteriores volveremos a tratarlas en el programa durante el presente curso escolar:

. EDUCACION EMOCIONAL.

Sentirse bien consigo mismo y con los demas genera bienestar y favorece un desarrollo salu-
dable de las personas desde sus primeros anos de vida, “no hay salud sin salud mental”. La
capacidad para alcanzar y mantener ese estado de bienestar emocional ha sido considerada
como uno de los aspectos de la inteligencia emocional, entendida como la habilidad para to-
mar conciencia de las propias emociones, las de otras personas y la capacidad de regularlas.

La educacion emocional forma parte de las lineas de intervencion del programa de promocion
y educacion para la salud en el aula “Creciendo en Salud” como aspecto basico y determinan-
te, por ello, se ha incluido con caracter transversal y obligatorio

Para el desarrollo de esta Linea se considera imprescindible el desarrollo de los siguientes
bloques tematicos:

1. Conciencia emocional: capacidad para tomar conciencia de las propias emociones y de
las emociones de los demas.

2. Regulacion emocional: capacidad para manejar las emociones de forma apropiada.

3. Autonomia emocional: capacidad de sentir, pensar y tomar decisiones por si mismo.

4. Competencia social: capacidad para mantener relaciones adecuadas con otras perso-
nas.

5. Competencias para la vida y el bienestar: capacidad de adoptar comportamien-

tos apropiados y responsables para afrontar satisfactoriamente los desafios del dia a dia.
. HABITOS DE VIDA SALUDABLE.
La educacion para la salud es un proceso educativo que tiene como finalidad responsabilizar a

la ciudadania para la defensa de la salud propia y colectiva. Una alimentacion poco saludable
y el no practicar actividad fisica con regularidad son las principales causas de las enfermeda-
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des cronicas mas importantes. La infancia y la adolescencia son periodos cruciales para actuar
sobre la conducta alimentaria y el sedentarismo, ya que las costumbres adquiridas en esta eta-
pa van a ser determinantes del estado de salud de la futura persona adulta. Los buenos habitos
de vida saludable nacen en las familias, pero pueden reforzarse en el medio escolar, por lo que
la escuela se convierte en el escenario mas eficaz para modificar los estilos de vida de los es-
colares.

Es importante que en los centros educativos se trabajen los habitos de vida saludable con el
alumnado para:

. Conseguir que adquiera la informacion, la formacion y los valores necesarios para Vi-
vir una vida saludable.

. Hacer visible que las préacticas de vida saludable mejoran el rendimiento esco-
lar.

. Facilitar las claves para una alimentacion saludable y de calidad orientada a recuperar
la dieta mediterréanea.

. Potenciar la practica del ejercicio fisico.

. Combatir el sobrepeso y la obesidad infantil y prevenir enfermedades futuras.

. Combatir la presion mediatica y publicitaria con respecto al consumo de pro-
ductos y alimentos poco saludables.

. Contrarrestar los malos habitos que por desinformacion, se dan en muchas fa-
milias.

Para el desarrollo de la Linea de Intervencion Estilos de Vida Saludable se proponen los si-
guientes bloques tematicos:

1. Actividad Fisica: la actividad y el ejercicio fisico son considerados como una de las
bases fundamentales para el buen estado de salud y el desarrollo integral de la persona. Pro-
ducen una sensacién de bienestar general, mejoran el estado de animo, ayudan a manejar el
estrés, favorecen el crecimiento y la aceptacion del cuerpo, fortalecen los musculos y huesos,
aumentan las destrezas motrices, reducen el riesgo de enfermedades cardiovasculares, ayudan
a controlar el peso, fomentan las relaciones y la sociabilidad, etc.

2. Alimentacion Saludable: datos actuales sobre los habitos alimentarios de la poblacién
escolar y adolescente en nuestro entorno ponen de manifiesto cambios muy importantes con
relacion a los objetivos nutricionales. En este colectivo se han detectado mas que en ningun
otro grupo de poblacién modificaciones que han inducido el progresivo alejamiento de la Die-
ta Mediterranea y la transformacion del modelo alimentario predominante hacia un perfil en
el que los alimentos procesados van ganando terreno a la cocina tradicional. La adquisicion de
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habitos alimentarios saludables en esta etapa contribuye a la prevencion de enfermedades que
se manifestaran en la edad adulta. Permite el mantenimiento y promocion de la salud y el bie-
nestar no solo en la nifiez y adolescencia, sino potencialmente en las etapas posteriores de la
vida.

. USO POSITIVO DE LAS TIC.

Las tecnologias de la informacion y la comunicacion desataron una explosion sin anteceden-
tes en la forma de comunicarse al comienzo de los afios 90, cuando Internet paso de ser un
instrumento experto de la comunidad cientifica a ser una red de facil uso que modifico las
pautas de interaccion social y que supuso la redefinicion radical del funcionamiento de la so-
ciedad, generando una nueva forma de establecer relaciones entre las personas.

Autodidactas en muchos casos, con una gran habilidad en el manejo de dichas herramientas,
los alumnos/as se convierten en productores y receptores de contenidos que traspasan la fron-
tera de lo privado. Elementos cotidianos que, en general, les resultan beneficiosos para la par-
ticipacion, la educacidn, el acceso a la informacidn, la creatividad, el ocio y el juego, la co-
municacién o la libre expresion, etc., pero que a su vez, les exponen a riesgos y formas espe-
cificas de violencia vinculados a la vulneracion de derechos fundamentales del ser humano
como la libertad, la dignidad, la intimidad o el derecho a ser protegidos contra toda violencia,
a los que los nifios y las nifias son mas vulnerables que las personas adultas.

Desde la Linea de Intervencion “Uso Positivo de las Tecnologias de la Informacion y de la
Comunicacion” se propone trabajar los siguientes bloques tematicos:

1.- Estilos de Vida Saludable en una sociedad digital:

Habitos saludables asociados al uso de las TIC.
. Tiempo de ocio y las TIC.

2.- Adicciones alas TIC:

. Conceptos bésicos asociados a Tecnoadicciones.
. Factores de riesgo y Factores de proteccion.

3.- Buenas Préacticas y Recomendaciones:

. Normas bésicas para un uso seguro de las TIC.
. Identidad Digital.
. Redes sociales.
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. Videojuegos.
. CiberBullying

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CADA LINEA DE INTERVENCION.

Los objetivos que se trabajaran en este curso escolar estan centrados en las distintas lineas de
intervencion. Son objetivos que pretendemos que nuestros alumnos alcancen y que han sido
tomados del dossier que fundamenta nuestro programa.

OBJETIVOS GENERALES CONTENIDOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar diferentes tipos de emociones, en si mismos y en los demas, asi como el significa-
do que tienen a través de la auto-observacién y la observacién de las personas que tienen a su

alrededor.

Conocimiento de las propias emociones.

. Percibir con precisidn los propios sentimientos y emociones.

. Identificar y definir los estados emocionales que experimenta la persona en distintos
momentos contemplando la posibilidad de experimentar emociones multiples.

. Reconocer la incapacidad de tomar conciencia de los propios sentimientos

debido a inatencion selectiva o dindmicas inconscientes.
Vocabulario emocional
. Reconocer y utilizar el lenguaje emocional (verbal y corporal) de forma apropiada.

. Utilizar adecuadamente las expresiones disponibles en el contexto cultural de la per-
sona, para designar los fendmenos emocionales.

Conocimiento de las emociones de los demas. . Percibir con precision las emo-
ciones y sentimientos de los demas.

. Comprender las emociones de las otras personas.

. Implicarse ~ empéticamente en sus vivencias emocionales.

. Servirse de las claves situacionales y expresivas (comunicacion verbal y no verbal)

que tienen un cierto grado de consenso cultural para el significado emocional.

Interaccion entre emocion, cognicion y comportamiento.
. Conocer la relacion entre emocion, pensamiento y conducta.
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. Ser capaces de encontrar dicha relacion y llevar a cabo los cambios necesarios en los
pensamientos y las conductas para regular las propias emociones.
. Entender como los estados emocionales inciden en el comportamiento y estos a su vez

en la emocién y como ambos pueden regularse por la cognicion (el razonamiento, la concien-
cia).

REGULACION EMOCIONAL.
OBJETIVOS GENERALES CONTENIDOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Responder de forma apropiada a las emociones  que experimentamos utilizando teécnicas
como el didlogo interno, la introspeccién, la meditacion, la respiracién o la relajacion, entre
otras.

Expresion de emociones.

. Expresar las emociones de forma apropiada y ajustada al contexto y circunstancias.

. Comprender que el estado emocional interno no siempre se corresponde con la expre-
sion externa. Esto se refiere tanto en uno mismo como en los demas.

. Comprender, en niveles de mayor madurez, el impacto que la propia expresion emo-

cional y el propio comportamiento puedan tener en otras personas.

Regulacion de emociones y sentimientos.

. Aceptar que los sentimientos y emociones, a menudo, deben ser regulados. Lo cual in-
cluye:

- La regulacion de la impulsividad (ira, violencia, comportamientos de riesgo).

- La tolerancia a la frustracion para prevenir estados emocionales negativos (ira, estrés,
ansiedad, depresion).

- Perseverar en el logro de los objetivos a pesar de las dificultades.

- La capacidad para diferir recompensas inmediatas a favor de otras mas a largo plazo
pero de orden superior, etc.

. Conseguir el dificil equilibrio entre la represion o inhibicién emocional y el descon-
trol.

Habilidades de afrontamiento.

. Adquirir estrategias para hacer frente a las emociones negativas, disminuyendo su in-
tensidad y duracion con el fin de atenuar el malestar que provocan.
. Afrontar retos y situaciones de conflicto y las emociones que generan con estrategias

de autorregulacion para gestionar la intensidad y la duracién de los estados emocionales.

Auto-generacion de emociones positivas.
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. Auto-generarse y experimentar de forma voluntaria y consciente emociones positivas
(alegria, amor, humor...) y disfrutar de la vida, asi como auto-gestionar el propio bienestar
emocional aumentando el grado de bienestar subjetivo en busca de una mejor calidad de vida.

. AUTONOMIA EMOCIONAL.
OBJETIVOS GENERALES CONTENIDOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
Alcanzar y mantener un equilibrio entre la dependencia emocional y la desvinculacién. Auto-

estima positiva. La autoestima, por definicion, es la opinién emocional que un individuo tiene
de si mismo y que, no necesariamente, tiene que ser positiva ni racional.

. Tener una imagen positiva de si mismo.
. Adquirir una valoracion de si mismo positiva, satisfactoria y ajustada a la realidad.
. Establecer y mantener una “buena relacion” consigo mismo.

Auto-motivacion.

. Adquirir la capacidad de auto-dirigir nuestra conducta e implicarse emocionalmente
en diversas actividades, ya sea en la vida personal, social, de tiempo libre, de futuro profesio-
nal etc. lo que implica un impulso a actuar hacia lo que quieren.

Auto-eficacia emocional. Significa que se acepta la propia experiencia emocional, tan-
to si es Unica y excéntrica como si es culturalmente convencional y esta aceptacion esta de
acuerdo con las creencias del individuo sobre lo que constituye un balance emocional desea-
ble.

. Percibirse a si mismo con capacidad para sentirse como se desea y para generar las
emociones que necesita.
. Aceptar la propia experiencia emocional.

Responsabilidad. Es la intencién de implicarse en comportamientos seguros, saludables y éti-
COs.

. Adquirir habilidades para revisar la propia conducta y asumir las consecuencias que se
derivan de ella, no culpando siempre a los demas de los propios errores.

. Responder de los propios actos.

. Asumir la responsabilidad en la toma de decisiones.

. Decidir con responsabilidad sabiendo que, en general, lo méas efectivo es adoptar una

actitud positiva.
Actitud positiva.

. Decidir adoptar una actitud constructiva y positiva en las diferentes situaciones de la
vida, a pesar de que siempre van a sobrar motivos para que la actitud sea negativa.

214



A

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

CEIP CAPITAN CORTES ANDUJAR

. Manifestar optimismo siempre que sea posible y mantener actitudes de amabilidad y
respeto a los demas.
Analisis critico de normas sociales.

. Desarrollar la capacidad de reflexionar de forma razonada sobre los mensajes sociales
y normas culturales que les llegan desde diferentes medios.
. Evaluar criticamente los mensajes sociales, culturales y de los medios de comunica-

cion relativos a normas sociales y comportamientos personales. Esto tiene sentido de cara a no

adoptar los comportamientos estereotipados propios de la sociedad irreflexiva y acritica.
Resiliencia

. Dotar a los menores de entereza o fortaleza psicoldgica para superar obstaculos, so-

breponerse y enfrentarse con éxito a periodos de dolor emocional o situaciones adversas que

pueden ser de diferente intensidad.

OBJETIVOS GENERALES CONTENIDOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Facilitar las relaciones interpersonales, fomentar actitudes y conductas prosociales y crear un
clima de convivencia agradable para todos.
Habilidades sociales basicas. La primera de las habilidades sociales es escuchar, sin ella, di-
ficilmente se pueda pasar a las demas
. Incorporar en el repertorio habitual de comportamiento del alumnado, conductas basi-
cas de “buena educacion o buenos modales” tales como: saludar, escuchar, despedirse, dar las
gracias, pedir por favor, pedir disculpas, dialogar, guardar turno, mantener una actitud dialo-
gante, etc.

Respeto por los demas.

. Desarrollar en los menores una actitud de consideracion, aceptacion y aprecio por las
diferencias, individuales y grupales, de otras personas.
. Valorar los derechos de todas las personas. Esto se aplica en los diferentes puntos de

vista que puedan surgir en una discusion.
Comunicacion receptiva.
. Atender a los demas tanto en la comunicacion verbal como no verbal
para recibir y entender los mensajes con precision.
Comunicacion expresiva.
. Iniciar y mantener conversaciones con otras personas (adultos o iguales).
. Expresar los propios pensamientos y sentimientos con claridad, tanto en comunicacion
verbal como no verbal, y demostrar a los demas que han sido bien
comprendidos.
Compartir emociones.
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. Tener conciencia de que la estructura y naturaleza de las relaciones vienen en
parte definidas tanto por el grado de inmediatez emocional o sinceridad expresiva, como por
el grado de reciprocidad o simetria en la relacion.

. Aprender a expresar sus emociones y escuchar las de los demaés en situaciones inter-
personales en las que hay cierto nivel de reciprocidad.

Comportamiento pro- social y cooperativo.
. Realizar acciones en favor de otras personas, sin que lo hayan solicitado. Aunque no
coincide con el altruismo, tiene muchos elementos en comdn.
. Aprender a compartir actividades y espacios comunes.

Asertividad.
. Defender y expresar los propios derechos, opiniones y sentimientos de una forma so-
cialmente adecuada, respetuosa con los demas, sus opiniones y sus derechos.
. Decir “no” claramente y mantenerlo y aceptar que el otro te pueda decir “no”.
. Hacer frente a la presion de grupo y evitar situaciones en las cuales uno puede ver-

se coaccionado para adoptar comportamientos de riesgo.

Prevencion y solucion de conflictos.
. Identificar, anticiparse o afrontar resolutivamente conflictos sociales y problemas inter-
personales. Implica dotar al alumnado de la capacidad de andlisis, reflexion y actuacion para:
- Identificar situaciones que requieren una solucién o decision preventiva.
- Evaluar riesgos, barreras y recursos evitando comportamientos que puedan generar
conflictos.
- Afrontar los conflictos de forma positiva, aportando soluciones informadas y construc-
tivas.

Gestion de emociones colectivas en contextos sociales.

. Reconducir situaciones emocionales en contextos sociales. Se trata de activar estrate-
gias de regulacién emocional colectiva. Esto se superpone con la capacidad para inducir o re-
gular las emociones en los demas en aquellas situaciones que sea conveniente.

COMPETENCIAS PARA LA VIDA'Y EL BIENESTAR.
OBJETIVOS GENERALES CONTENIDOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desarrollar en el alumnado habilidades, actitudes y valores para organizar su vida de forma
sana Yy equilibrada, propiciando experiencias de bienestar personal y social.

Fijacion de objetivos adaptativos.

. Desarrollar en los menores la capacidad para proponerse objetivos positivos y realistas
en su vida cotidiana, algunos a corto plazo (para un dia, semana, mes) y otros a largo plazo
(un afo, varios afos).
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Toma de decisiones responsables.

. Desarrollar mecanismos personales para tomar decisiones sin dilacion en situa-
ciones personales, familiares, académicas, sociales o de tiempo libre que acontecen en la vida
diaria, evitando actitudes pasivas 0 negadoras.

. Asumir la responsabilidad por las propias decisiones, tomando en consideracion as-
pectos éticos, sociales y de seguridad.

Busqueda de apoyos y recursos disponibles.

. Identificar la necesidad de apoyo y asistencia y saber acceder a los recursos disponi-
bles apropiados (como y dénde pedir ayuda).

Ciudadania activa.

. Conocer los propios derechos y deberes.

. Desarrollar un sentimiento de pertenencia y cierto grado de compromiso para la parti-
cipacion efectiva en un sistema democratico, la solidaridad, el ejercicio de valores civicos, el
respeto por los valores multiculturales y la diversidad etc. en el grupo social en el cada
alumno o alumna desarrolle su vida.

Bienestar subjetivo.

. Desarrollar en los menores la capacidad para disfrutar de forma consciente de bienes-
tar (emocional, subjetivo, personal, psicologico) y procurar transmitirlo a las personas con las
que se interactla.

. Adoptar una actitud favorable al bienestar.

. Aceptar el derecho y el deber de buscar el propio bienestar, ya que con ello se puede
contribuir activamente al bienestar de la comunidad en la que uno vive (familia, amigos, so-
ciedad).

Generacion de experiencias Optimas en la vida.

. Dotar al menor de la capacidad para que pueda crear por Si mismo Si-
tuaciones agradables y de bienestar en las que pueda desarrollarse y “sentirse feliz”.
B.-ESTILOS DE VIDA SALUDABLE.

. ACTIVIDAD FISICA.

OBJETIVOS GENERALES OBJETIVOS ESPECIFICOS
Centro Aula Entorno familiar Coordinacion y aprovechamiento de
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los recursos externos
Promover la incorporacion en los estilos de vida del alumnado de la actividad fisica cotidia-
na, ya sea ludica o pautada.

Incrementar la actividad fisica dentro y fuera de la escuela en el tiempo libre del alumnado.

. Promover el uso de los espacios deportivos de los centros educativos para las
actividades deportivas fuera del horario lectivo, siempre abiertos al entorno.
. Fomentar la practica deportiva en horario extraescolar con la incorporacion a progra-
mas de actividades fisicas y deportivas dentro del centro educativo.
. Desarrollar una politica orientada a la promocion de una actividad fisica continuada y
placentera.
. Fomentar la practica de actividades fisicas y deportivas en la comunidad educativa,

con independencia del nivel de competencia que posean, con un caracter inclusivo e integra-
dor.

. Incrementar los niveles de practica de actividades fisicas y deportivas en grupos con
especiales dificultades de acceso.
. Favorecer la préctica de actividades

fisico-deportivas mixta como un comportamiento social m&s en la convivencia de los nifios y
nifias y adolescentes.

. Promover el desarrollo de conductas modélicas por parte del profesorado en relacion
con la actividad fisica

. Promover en el alumnado la adquisicién de los conocimientos, habilidades y actitudes
que faciliten la adopcidn efectiva de unos habitos saludables.

. Impulsar la participacion del alumnado en actividades fisicas motivadoras que facili-
ten el desarrollo de  los conocimientos, actitudes, habilidades motoras y conductuales y la
confianza necesarios para adoptar y mantener un estilo de vida fisicamente activo.

. Informar y formar a las familias y al entorno escolar sobre los beneficios de la practi-
ca deportiva y las actividades fisicas para que puedan promover la participacion de sus hijos
e hijas en actividades fisicas agradables, incluyendo:

- El desarrollo de tareas cotidianas, como: caminar, pasear, subir y bajar escaleras en
lugar de utilizar el ascensor o las escaleras mecanicas, desplazarse a pie o en bicicleta, ayudar
en tareas domeésticas, etc.

- Incorporacion a algun proyecto de actividad ~ fisica pautada o supervisada durante el
tiempo libre, como: natacién, baile, incorporacion aun  equipo deportivo local, etc.

. Promover desde la escuela la participacion activa del alumnado en actividades
de educacion fisica desarrolladas en la comunidad.
. Favorecer desde la escuela el conocimiento y la participacion del alumnado en proyec-

tos comunitarios de actividad fisica, ya sea pautada o ludica, al tiempo que se utilizan los re-
cursos comunitarios para apoyar proyectos de actividad fisica extracurriculares.
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. Promover la participacion activa de padres y madresen actividades ludicas recreativas,
salidas extraescolares, actividades deportivas, etc.

OBJETIVOS GENERALES OBJETIVOS ESPECIFICOS
Centro Aula Entorno familiar
Fomentar el consumo de al menos cinco raciones diarias de frutas y verduras frescas entre el
alumnado.
Promover la adopcion de una dieta saludable por parte del alumnado.

. Facilitar la adopcion de una alimentacion equilibrada mediante un disefio adecuado de
los menus escolares.
. Promover el desarrollo de conductas modélicas por parte del profesorado en relacion
con la alimentacion.
. Favorecer en el alumnado la adquisicion de los conocimientos, habilidades y actitudes
que faciliten la adopcidn efectiva de unos habitos de alimentacion saludables.

. Informar mensualmente a las familias sobre los mends programados en el co-
medor escolar.
. Proporcionar a las familias informacion sobre la alimentacion adecuada durante la in-
fancia y la adolescencia.
. Proporcionar a las familias informacion sobre el tipo de alimentos que son promovidos

por el centro para el desayuno, el almuerzo, la merienda, y/o las salidas que efectla la escuela
(consumo de fruta y bocadillos, restriccion del consumo de bolleria, golosinas y bebidas azu-
caradas).

. Promover la participacion activa de padres y madres en actividades tales como: ta-
lleres de cocina, actividades  ladico recreativas (diferentes celebraciones a lo largo
del curso en las que se consuman comidas y bebidas saludables, cuidado de un huerto en el
centro, jornadas de plantacion de arboles frutales...),salidas extraescolares, encuentros gastro-
noémicos, etc.

C.-USO POSITIVO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNI-
CACION.

OBJETIVOS GENERALES BLOQUES TEMATICOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
. Promover el desarrollo de habitos saludables desde la construccion de un conocimien-

to significativo y ajustado a la realidad que permitan hacer un uso critico, racional y reflexivo
de las herramientas y la informacion que las TIC proporcionan.
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. Utilizar de forma responsable las TIC en el tiempo de ocio: videojuegos, redes socia-
les, etc., asi como ofrecer alternativas de ocio y tiempo libre saludable.

. Establecer los criterios necesarios para una seleccion y andlisis critico de la informa-
cion que se ofrece a través de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién.

. Utilizar con seguridad aplicaciones y entornos virtuales, como medio de expresion
personal, social y cultural.

. Detectar y evitar los factores de riesgo para la salud fisica y el bienestar psicoldgico
por un mal uso de los medios digitales.

. Fomentar en el alumnado competencias y habilidades para la seguridad y proteccion
del menor en la red dando a conocer las normas basicas fundamentales.

. Valorar los beneficios de las TIC frente a las limitaciones, promoviendo la reflexion y
la adopcion consensuada de comportamientos éticos, individuales y colectivos. 1.-
Estilos de Vida Saludable en una sociedad digital:

. Habitos saludables asociados al uso de las TIC.

. Tiempo de ocio y las TIC.

. Desarrollar competencias que favorezcan habitos de uso responsable, critico, racional
y reflexivo de las TIC.

. Prestar especial atencion al tiempo de ocio y las TIC en la infancia, promoviendo al-
ternativas de ocio saludable.

. Prevenir problemas fisicos,

psicoldgicos y sociales asociados al uso inadecuado de las TIC.
2.- Adicciones a las TIC:

. Conceptos basicos asociados a Tecno adicciones.
. Factores de riesgo y Factores de proteccion.
. Promover estrategias de prevencion ante las repercusiones negativas en la salud fisica

y psicoldgica del alumnado por el uso inadecuado de las TIC, prestando espe-
cial atencion a los factores de riesgo, asi como, a las sefiales de alarma que indiquen una posi-
ble adiccion.

. Conocer y favorecer los factores de proteccion que permitan dotar a los nifios y nifias
de habilidades y competencias frente las tecno adicciones.
3.- BuenasPracticas y recomendaciones:
. Normas bésicas para un uso seguro de las TIC.
. Identidad Digital.
. Redes sociales.
. Videojuegos.
. CiberBullying.
. Valorar la importancia de gestionar la identidad digital de forma adecuada, segura y

responsable.
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. Conocer el reglamento de utilizacion de las redes sociales en Espafia, prestando espe-
cial atencion a su introduccion en la infancia y ofreciendo alternativas para una comunicacion
social segura.

. Conocer las posibles amenazas a través de Internet estableciendo procedimientos de
actuacion seguros y responsables.

. Ofrecer al alumnado estrategias de proteccion e intervencién ante al ciberacoso. Tole-
rancia cero.

. Establecer recomendaciones para un uso correcto y seguro de Internet.

4. ESTRATEGIAS DE INTEGRACION CURRICULAR.

Consideramos de gran importancia integrar este programa dentro del Proyecto Educativo de
Centro y se desarrollara integrado en el curriculo escolar llevandose a cabo actividades de
manera general y en ocasiones puntuales tanto a nivel de centro como de aula.

Asi mismo, el programa “Creciendo en Salud” esta relacionado con las distintas areas del cu-
rriculum, desarrollandose de forma transversal a lo largo de todo el curso escolar. Se integrara
dentro del curriculo de cada una de las etapas educativas, asi como en los planes y proyectos
que se llevan a cabo en el centro (areas, planes y programas, efemérides...)

El Proyecto Educativo de Centro es el marco que da coherencia a todas las actuaciones educa-
tivas llevadas a cabo en nuestra comunidad educativa y, por tanto, debe recoger todas aquellas
encaminadas a promover la salud y el bienestar general de sus integrantes. Todo puesto en
practica desde un enfoque globalizador, permitiendo actuar con garantia de eficacia al partici-
par todos los miembros de la comunidad educativa.

Este Plan de Actuacion del programa Creciendo en Salud estd, por tanto, incluido en el Plan
de Centro, integrandose plenamente en la vida y funcionamiento de nuestro colegio, por lo
gue esta interrelacionado con otros planes y programas que se desarrollan en este curso, como
LECTURA Y BIBLIOTECAS ESCOLARES, Plan “IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y
MUJERES EN LA EDUCACION”, Red Andaluza “ESCUELA: ESPACIO DE PAZ”...

Por otro lado, las areas de nuestro curriculo que estan mas vinculadas con el Programa “Cre-
ciendo en Salud” son:

. El area de Educacion fisica: desde donde se desarrollan habitos saludables de activi-
dad fisica.
. El area de Ciencias de la Naturaleza, ya que trabaja el tema de la alimentacion desde

maultiples perspectivas.
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. El &rea de Valores Sociales y Civicos, ya que trabaja los sentimientos, las emociones,
las cualidades de las personas y la autoestima.
. Cultura y Préctica Digital, donde se trabaja la adquisicion de habilidades y manejo de

las TIC y los diferentes usos de internet.

En todas estas areas en mayor o menor medida, se trabajan aspectos relacionados con nuestras
Lineas de Intervencion.

Las actividades estan relacionadas también con las efemérides que se celebran en el centro,
asi como las diferentes actividades referentes a dias sefialados como por ejemplo:

. El dia de la Constitucion

. Dia de la Paz

. Dia de Andalucia

. Plan de consumo de frutas, etc.

También es importante la coordinacién con otros responsables de programas, tutores, equipo
directivo, personal externo al centro, etc.

5. ACTIVIDADES.
Las actividades se llevaran a cabo durante todo el curso escolar.

A.-EDUCACION EMOCIONAL.

. Visualizacion de cortos y peliculas para trabajar las emociones y los sentimientos. A
lo largo del curso.

. Ruleta de los sentimientos. A lo largo del curso.

. Emocionario. Realizacién de actividades en las tutorias para trabajar la Conciencia
emocional. A lo largo del curso.

. Reconocimiento de las emociones, mediante laminas, gestos y sonidos.

. Analisis sobre sentimientos. A lo largo del curso.

. Actividades que se trabajan en el Proyecto Escuela de Paz. A lo largo del curso.

. Recogida solidaria de juguetes y alimentos. Diciembre.

. Taller de resolucion de conflictos. A lo largo del curso.

. Conocer los derechos y deberes, en la celebracion del “Dia del Nifio” y “Dia de la

Constitucion”. Noviembre y diciembre.
. Reconocer y utilizar el lenguaje emocional de forma apropiada, mediante representa-
ciones. A lo largo del curso.
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. Buscar soluciones a diferentes conflictos, tantos ficticios como reales, para aprender a
resolverlos en la vida diaria del alumnado. A lo largo del curso.
. Trabajar las emociones para la prevencion de conductas violentas o agresivas, favore-

ciendo una mejor convivencia del alumnado y una mejor resolucion de los posibles conflictos.
A lo largo del curso.

. Comenzar a trabajar los buenos modales: Saludar, despedirse, pedir las cosas por fa-
vor... A lo largo del curso.

. Elaboracion de normas de clase Todos los niveles. Septiembre.

. Juego de los saludos al llegar y al irse de clase a diario. A lo largo del curso.

En este sentido, la especialista de lengua extranjera inglés, D? Barbara Tobajas Pacheco va a
Ilevar a cabo desde su area un programa de implantacion de inteligencia emocional.

B.-ESTILOS DE VIDA SALUDABLE.

. Desayuno andaluz, como celebracion del Dia de Andalucia. Febrero

. Semana escolar del aceite y sus mundos. 2° trimestre.

. Olivar vivo. Cultura del aceite. Noviembre.

. Taller de Etnobotéanica. Mayo.

. Senderos Parque Natural. 2° trimestre.

. Conoce tu patrimonio. 2° trimestre.

. Energias renovables. 2° trimestre.

. Visita Centro Miel. 3° trimestre.

. Taller Huerto Escolar. A lo largo del curso.

. Reciclarte. 2° trimestre

. Taller ¢ De donde sale lo que comemos?. 2° trimestre.

. Taller Asumo lo que como.

. Degustacion de platos tipicos de las diferentes provincias andaluzas, como conmemo-
racion el Dia de Andalucia. Febrero.

. Piramide de los alimentos. A lo largo del curso.

. Conocer diferentes juegos populares, que ayuden a la movilidad del alumnado. A lo
largo del curso.

. En cada aula se va a realizar una recopilacion de juegos tradicionales, a través de un
libro viajero. A lo largo del curso.

. Campeonato de ping-pong, en el que los equipos estén formados por alumnos y alum-
nas de 5° y 6° de Educacion Primaria. A lo largo del curso.

. Plan de Consumo de Frutas. Reparto para Infantil y Primaria. A lo largo del curso.

. Usamos el frutdmetro para incentivar el consumo de frutas. A lo largo del curso.
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. Participacion en el Campeonato de Balon Prisionero. 2° trimestre.

. Escuelas Deportivas. A lo largo del curso.

. Desayuno saludable con aceite y miel. Actividad a cargo de la Concejalia de Educa-
cion del Ayuntamiento de Andujar. Por determinar.

. Participacion Cross campo a traves. Por determinar.

C.-USO POSITIVO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNI-
CACION.

. Charlas de formacion impartidas por los Delegados de Participacion Ciudadana coor-
dinadas y gestionadas por la Unidad Central de Participacion Ciudadana de la Policia Nacio-
nal. Por determinar.

. Realizar actividades dirigidas al uso seguro de internet, especialmente las redes socia-
les. A lo largo del curso.
. Sensibilizar y formar para minimizar los riesgos que los menores pueden encontrar en
el uso cotidiano de las TIC. A lo largo del curso.
. Acercar al alumnado el uso de herramientas que le faciliten una navegacién mas segu-
ra. A lo largo del curso.
. Capacitar al alumnado en la adquisicion de habilidades para una comunicacion mas
segura en las redes sociales. A lo largo del curso.
. Reconocer las partes basicas de un ordenador y cuéles son sus usos.
. Descubrir los diferentes usos de Internet. A lo largo del curso.
. Realizar investigaciones para el trabajo diario. A lo largo del curso.
. Visita a la radio. Por determinar.
. Certamen de cuentos de Navidad. Diciembre.
. Ronda andaluza. Noviembre.
. Feria de la ciencia. Por determinar.
. Primeros andaluces. Febrero.
6. RECURSOS.

Para el desarrollo de las actividades recogidas en el apartado anterior se requiere el uso de los
siguientes recursos y materiales:

RECURSOS HUMANOS

. Equipo de Salud: Este equipo esta integrado por las siguientes personas:

224



A

Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

CEIP CAPITAN CORTES ANDUJAR

0 Dolores Ballesteros  Barea (Coordinador Habitos de vida salu-
dable)

0 Miguel Serra de la Cruz (Coordinador Plan de biblioteca)

0 Dulce Calzado (Coordinadora Escuela espacio de Paz)

0 Antonio Simon Calzado (Coordinador Coeducacion)

0 Antonio Javier Bueno Heredia (especialista en Educacion Fisica) Este equipo se reuni-

ra mensualmente y puntualmente cuando se considere oportuno.

. Equipo Directivo y profesorado que conforma nuestro claustro.

. Todos los alumnos/as del centro.

. Familias, AMPA. Bartolomé Herrera, Junta de Delegados del Centro.

. Personal especializado en distintas disciplinas (del centro de salud, agentes de la poli-
cia, etc.)

RECURSOS MATERIALES.

Aquellos con los que cuenta el centro y material aportado por el Ayuntamiento de Andujar
desde la Concejalia de Educacion.

. Multimedia: pizarra digital, ordenadores, etc.

. Fungible: fichas de trabajo, cartulinas, pintura, etc.

. Materiales especificos del aula de Educacion Fisica.

. Programa Ciberexpert@, creado por la Policia Nacional, con el apoyo de Telefonica 'y

la colaboracion de la Fundacion Cibervoluntarios. Son charlas de formacion impartidas por
los Delegados de Participacion Ciudadana con el apoyo de la Comunidad Educativa, que se-
ran coordinadas y gestionadas por la Unidad Central de Participacion Ciudadana de la Policia
Nacional.

OTROS RECURSOS.

Portal de Habitos de Vida Saludable: (Dossier Creciendo en salud, jornadas de formacion,
Programas y paginas web, material audiovisual, etc.)

7. TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA COMUNICACION Y LA
DIFUSION.
. Informacion sobre el programa a toda la Comunidad Educativa (profesorado, alumna-

do, familias,....)
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. Reuniones en tutorias con el alumnado, agendas,....

. Reuniones informativas con los padres/madres (inicial y trimestrales), circulares in-
formativas.

. Reuniones en Claustros, de Cicloy ETCP.

. Consejo Escolar.

. Utilizacion de notificaciones y carteles informativos en los tablones de anuncios en las
zonas comunes del Centro.

. Publicacion en la web del Centro y otros medios digitales, como los noticiarios que

COMO en cursos anteriores se van a retomar este curso, a cargo de los distintos sectores de la
comunidad educativa, sobre todo, el alumnado.

. Colabor@.

. Jornadas de formacion e intercambio de experiencias.

8. SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
EVALUACION INICIAL

Para que la promocién de la salud sea efectiva es preciso que el entorno, desde su perspectiva
fisica y social, favorezca la eleccion de las opciones mas saludables. Por ello, resulta necesa-
rio evaluar las caracteristicas del medio educativo en el que nos encontramos en relacion con
la salud y la seguridad, estableciendo areas de mejora y, en definitiva, avanzando para generar
un entorno mas saludable, seguro y respetuoso con el medio ambiente, en el que se promue-
van relaciones interpersonales de calidad.

Esta evaluacion inicial por parte del profesorado participante y/o el equipo de promocidn de la
salud, se considera imprescindible para seleccionar las Lineas de intervencion y definir el
Plan de Actuacidn para la promocidén y educacion para la Salud del centro, teniendo en cuenta
el analisis del entorno, las caracteristicas y necesidades del alumnado, los activos en salud, la
implicacion de la familia, los recursos comunitarios disponibles etc.

SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA.

Tiene como finalidad reconducir las actuaciones o procesos de intervencion y optimizar los
recursos disponibles, adaptando el programa a la realidad del centro.

. Interna: por parte del profesorado participante y/o el equipo de promocién de la salud

del centro. Durante todo el curso escolar se realizaran las sesiones de valoracion continua que
se estimen necesarias para el 6ptimo desarrollo del programa.
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. Externa: por parte de la persona que coordina el programa en el centro y a traves del
formulario de seguimiento alojado en el Sistema Séneca durante el mes de febrero.

. Seguimiento a una muestra de centros. Su objetivo es conocer cOmo se esta implemen-
tando el programa en los centros, atender las necesidades manifestadas, descubrir las fortale-
zas y debilidades, y detectar Buenas Practicas que sirvan de modelo y/o motivacion para se-
guir creando nuevos modos de hacer en el ambito de la promocién y educacion para la salud.

EVALUACION FINAL.

Al término del programa se realizard un analisis de la consecucion de los objetivos propues-
tos, dificultades encontradas y propuestas de mejora para el curso siguiente.

. Interna: por parte del profesorado participante y/o el equipo de promocién de la salud
del centro.
. Externa: por parte de la persona que coordina el programa en el centro y a través de la

memoria anual de evaluacién alojada en el Sistema Séneca durante el mes de junio.

. Valoracién conjunta del programa: por parte de la persona que coordina el programa
en el centro y a través de las sesiones formativas de mayo.

9. PROPUESTAS DE MEJORA.

Las propuestas de mejora iran en funcion del seguimiento y la evaluacion de las actividades
desarrolladas durante el curso. Se plantearan en el programa al finalizar el tercer trimestre.
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PROGRAMA DE ACTUACION

Centro: C.E.I.P. Capitan Cortés

Cadigo de Centro: 23000453

Andujar (Jaén)

Coordinador: José Antonio Caceres Expdsito

E-mail coordinador: j.a.caceresexposito@gmail.com

1. INTRODUCCION. SITUACION DE PARTIDA

El colegio tiene dos lineas que van desde Infantil 3 afios a 6° de Primaria, son algo més de cua-
trocientos alumnos. Cuenta con Aula Matinal, Comedor Escolar y varios talleres de diferentes
actividades extraescolares, las deportivas son totalmente gratuitas ya que estan coordinadas por
la Consejeria de Educacion y Deporte, entre ellas el ajedrez.

Con el apoyo de monitores de la escuela municipal creamos un Torneo de Ajedrez Escolar, lle-
vamos cuatro ediciones y durante el préximo mes de mayo desarrollaremos la quinta.
Participamos por primera vez en aulaDjaque durante el curso 2017-2018 y esta es nuestra segun-
da participacion.

El curso pasado, 2018-2019, quisimos aumentar el nimero de jugadores de los cursos inferiores,
concretamente en primero de Primaria, tienen 6 afos de edad. De igual modo celebramos el IV
Torneo de Ajedrez Escolar “Capitan Cortés” con una buena participacion de treinta jugadores de
varios colegios de la ciudad, divididos en dos categorias: sub 8 y sub 12.

2. PARTICIPANTES. RECURSOS HUMANOS.

El Unico participante del profesorado es el tutor de 2° B de Primaria, el alumnado partici-
pante en el programa asciende a veintidos nifios y nifias de seis o siete afios. Las clases se vienen
desarrollando los viernes en clases de cuarenta y cinco minutos aunque aprovecho cualquier
oportunidad de horario para aumentar el tiempo de docencia en este bello deporte. Esta clase se
aplica en el area de matematicas. Las actividades extraescolares de las escuelas deportivas adn
no han comenzado, desconozco cuando se hara, hay un buen nimero de alumnos inscritos en esa
actividad deportiva. A principios de curso mantuve una reunion con las madres y padres del
alumnado y me consta que hay varios de ellos que estan ensefiandoles.

3. OBJETIVOS
Aumentar el numero de alumnas participantes del colegio en el V Torneo de Ajedrez Escolar

“Capitan Cortés”
Promover el ajedrez como herramienta educativa y social en el aula
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4. METODOLOGIAY RELACION CON OTROS PLANES Y PROGRAMA

Dado que hay un gran numero de alumnos y alumnas que aun no saben disputar una partida, la
metodologia que utilizo es la ensefianza directa a través de explicaciones en un mural de fabrica-
cion casera. Explicaciones breves y concisas para pasar a lo que es la practica en el tablero con el
compafiero o comparnera. Para facilitar el aprendizaje utilizo juegos que luego tengan aplicacion
practica durante la partida .

Actualmente estoy planteando la posibilidad de relacionar aulaDjaque con otros programas que
se realizan en el colegio, en concreto, Escuela Espacio de Paz y el Plan de Igualdad.

5. RECURSOS MATERIALES DISPONIBLES

Hace dos afios el colegio adquirié doce juegos completos con tablero y fichas y cuatro relojes.
Para celebrar el torneo contamos con la inestimable ayuda de varios monitores de la escuela mu-
nicipal de ajedrez y socios de un club de ajedrez cercano. Dispongo de un programa basico ela-
borado para la ensefianza del ajedrez en Primaria.

6. DIFUSION

Informacion al Claustro de Profesores

Reunién con las familias del grupo de 2° B

Solicitud de colaboracion en trofeos a la Concejalia de Educacion del Ayuntamiento y entrega de
los mismos.

Solicitud de colaboracion al A.M.P.A. Bartolomé Herrera para trofeos y entrega

Cartel informativo del evento con las inscripciones para repartirlo a todos los colegios de la ciu-
dad.

7. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El programa tiene una serie de fichas a seguir para empezar desde lo méas basico como el movi-
miento de las diferentes fichas a lo mas complejo.

El principal seguimiento lo haremos viendo el grado de implicacion y participacion del alumna-
do en el desarrollo de las clases.

Al celebrar el torneo observaremos el grado de participacion del alumnado femenino inscrito en
aulaDjaque en el torneo a celebrar en mayo.
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