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1. CALENDARIO ESCOLAR.
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2. HORARIO GENERAL DEL CENTRO.

El Centro educativo cuenta con una jornada lectiva de cinco mafanas sin tarde, en horario diferenciado para las etapas de educacion infantil y primaria (de
9:00 a 14:00 horas). El profesorado desarrollara su horario regular no lectivo las tardes de los lunes, a partir de las 16:00.

El horario de tutorias de atencion a padres, madres, familias y tutores/as legales del alumnado se establece los lunes, de 17:00 a 18:00.

3. PLAN DE MEJORA.

Para la concrecion y el disefio del Plan de Mejora se han tenido en cuenta diversos aspectos que definen la situacion real y las necesidades del Centro.
Entre estos aspectos destacan el Proyecto de Direccion, el estudio que ha realizado el Equipo de Evaluacion al comienzo de este curso, las aportaciones del
ETCP en el que ha participado la asesoria de referencia del CEP, la Memoria de Autoevaluacion del curso anterior, los resultados académicos y los derivados
de las pruebas de evaluacion, el informe de la Comision de Convivencia, las orientaciones dadas por el Servicio de Inspeccion Educativa, los resultados de la
encuesta de satisfaccion pasada al final del curso anterior... Por supuesto, ademas de las necesidades del Centro, se han tenido en cuenta otros aspectos derivados
de los distintos requerimientos normativos y de los Proyectos y Programas en los que participa el Centro. El Plan de Mejora priorizara una serie de objetivos
del Plan de Centro los cuales tenderan a ser alcanzados a través de una relacion de propuestas de aplicacion.

Los objetivos que se priorizan para este curso escolar son los siguientes:

- Contemplar en la planificacion y en las programaciones, y llevar a la practica del aula, los saberes basicos que permitan el desarrollo de aspectos
esenciales en los procesos de aprendizaje a través de un trabajo colaborativo, tareas integradas, situaciones de aprendizaje y basado en proyectos; el aprendizaje
de las matemadticas ligado a situaciones de la vida cotidiana; desarrollo del conocimiento cientifico, la expresion artistica y la actividad fisica; clima positivo
de convivencia y promocion de valores de relacion interpersonal, utilizacion de nuevas TIC; realizandose revisiones regulares sobre su eficacia y cumplimiento
y acordandose nuevas acciones en el caso de que sea necesario.

- Ofrecer una organizacion anual estable y estructurada para la coordinacion del profesorado a través de los distintos érganos de coordinacion docente
en la cual tengan cabida procesos de reflexion y debate sobre metodologia, rendimientos escolares y modos y resultados de la atencion a la diversidad, asi
como la inclusion en los tiempos de recreo.

- Potenciar el gusto por la lectura en el alumnado del Centro procurando establecer mecanismos de cooperacion con las familias o a través de las tertulias
dialogicas, cumpliendo asi con lo recogido en las instrucciones de 21 de junio sobre la dedicacion del tiempo de lectura.

- Fomentar el razonamiento matematico, como asi lo indican las instrucciones de la Viceconsejeria de desarrollo educativo y formacion profesional,
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sobre las medidas para el fomento del razonamiento matematico a través del planteamiento y la resolucion de retos y problemas en
Educacion Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria.
- Revisar y actualizar las programaciones didacticas en cuanto a los criterios de evaluacion y sus indicadores de las distintas areas, competencias clave
y grado de madurez del alumnado, habiéndose establecido los procedimientos mas apropiados de evaluacion en cada dmbito, area o materia segin la
metodologia, siendo bien conocidos por la comunidad educativa para cada area.
- Colaborar la totalidad de los equipos docentes en la tutorizacion del alumnado, celebrando reuniones regulares de coordinacion del equipo docente,
favoreciendo la inclusion del alumnado, en coordinacidon con el orientador/a y profesorado o personal especialista, con un seguimiento personalizado,
detectando dificultades y adoptando medidas inmediatas, promoviendo la equidad, la socializacion y la transicion entre etapas, con la colaboracion de las
familias, promoviendo la adopcidon de compromisos educativos cuando son necesarios.
- Continuar con la revision y actualizacion de los planes de refuerzo a la Orden 30 de mayo de 2023 teniendo establecida la forma de atencién a la
diversidad en el proyecto educativo y la organizacion de las actividades de refuerzo y recuperacion, realizando una concrecion anual con medidas curriculares
y organizativas adaptadas al contexto y necesidades del alumnado, revisables y coordinadas, y con informacion precisa a las familias sobre la evolucion del
alumno/a.
- Hacer, conocer y mostrar ejemplo en el seguimiento de unos valores basicos de respeto y convivencia, haciendo participes a las familias de la
importancia de su ejemplo y seguimiento, realizando todas aquellas campafas de comunicacién y promocion que sean necesarias para ello, desde los distintos
planes y programas, entre otros, potenciando metodologias activas tales como la codocencia o docencia compartida, Aprendizaje Servicio, Aprendizaje
Cooperativo, Aprendizaje Basado en Juegos,...
- Dar continuidad en la formacion a las familias, a través de la Escuela de Padres, con temas de interés general.
- Ofrecer un marco de actuaciones coordinadas con la AMPA que refuerce el funcionamiento de ésta y el compromiso de las familias con las actividades
educativas.

A continuacion, se detallan las propuestas de aplicacion para tales objetivos con especificacion de agentes implicados, temporizacion, recursos
necesarios, asi como los indicadores de logro, responsables evaluadores, temporizacion y evidencias.
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FACTOR CLAVE: 1. La utilizacién del tiempo de planificacion de la ensefianza y de desarrollo de los aprendizajes en el aula.

SUBFACTOR CLAVE: 1.1. Criterios pedagogicos de asignacion de ensefianzas, formacién de grupos y elaboracion de horarios.

OBJETIVO DEL PLAN DE CENTRO RELACIONADO: Ofrecer una organizacion anual estable y estructurada para la coordinacion del
profesorado a través de los distintos 6rganos de coordinacién docente en la cual tengan cabida procesos de reflexion y debate sobre metodologia,
rendimientos escolares y modos y resultados de la atencién a la diversidad, asi como la inclusion en los tiempos de recreo.
PROPUESTA DE MEJORA 1: Realizar rotaciones durante el recreo en los diferentes
juegos y en los encargados, estableciendo un calendario semanal y realizando los recreos
inclusivos 1 o 2 veces por semana. Realizacion de dichos recreos en infantil.

Indicadores de calidad Temporal{(,lad
de la accion

PMI1.IC1. El equipo directivo establece turnos de | Jefatura de
recreo rotatorios para todo el centro. estudios.

VALORACION DE SU
CONSECUCION

Temporalidad
de la evaluacion
Al principio de
curso.

Medicion

Jefatura

Mes de octubre )
estudios.

OBSERVACIONES

Se utilizara la siguiente escala para la valoracion y medicion: (C) Conseguido; (NC) No conseguido; (EP) En proceso.

FACTOR CLAVE: 1. La utilizacién del tiempo de planificacion de la ensefianza y de desarrollo de los aprendizajes en el aula.

SUBFACTOR CLAVE: 1.1. Criterios pedagogicos de asignacion de ensefianzas, formacion de grupos y elaboracion de horarios.

OBJETIVO DEL PLAN DE CENTRO RELACIONADO: Ofrecer una organizacion anual estable y estructurada para la coordinacion del
profesorado a través de los distintos érganos de coordinacion docente en la cual tengan cabida procesos de reflexion y debate sobre metodologia,
rendimientos escolares y modos y resultados de la atencion a la diversidad, asi como la inclusion en los tiempos de recreo.

PROPUESTA DE MEJORA 2: Establecer un calendario u horario con distintos juegos
que partan de los intereses y necesidades del alumnado, donde haya una figura docente que
lo organice.

VALORACION DE SU
CONSECUCION

Temporalidad
de la accion

Temporalidad

., Medicion
de la evaluacion

Indicadores de calidad

PM2.ICI1. El claustro pone en marcha juegos Sesido 5 (e
inclusivos donde el profesorado participa activamente | Claustro Mes de octubre Claustro frimestre y

en éstos. )
PM2.IC2. Los juegos propuestos son acordes al | Claustro Mes de octubre Claustro Segundo y tercer

6l
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alumnado y se desarrollan con normalidad. ’ ‘ ‘ trimestre.
OBSERVACIONES |
Se utilizara la siguiente escala para la valoracion y medicion: (C) Conseguido; (NC) No conseguido; (EP) En proceso.

FACTOR CLAVE: 1. La utilizacién del tiempo de planificacion de la ensefianza y de desarrollo de los aprendizajes en el aula.

SUBFACTOR CLAVE: 1.3. Utilizacion efectiva del tiempo de aprendizaje en el aula

OBJETIVO DEL PLAN DE CENTRO RELACIONADO: Contemplar en la planificacién y en las programaciones, y llevar a la practica del
aula, los saberes basicos que permitan el desarrollo de aspectos esenciales en los procesos de aprendizaje a través de un trabajo colaborativo, tareas
integradas, situaciones de aprendizaje y basado en proyectos; el aprendizaje de las matematicas ligado a situaciones de la vida cotidiana; desarrollo
del conocimiento cientifico, la expresion artistica y la actividad fisica; clima positivo de convivencia y promocion de valores de relacion
interpersonal, utilizacion de nuevas TIC; realizandose revisiones regulares sobre su eficacia y cumplimiento y acorddndose nuevas acciones en el
caso de que sea necesario..

PROPUESTA DE MEJORA 3: Establecer a principio de curso las distintas situaciones de
aprendizaje para todo el curso, partiendo de los intereses de nuestro alumnado y del contexto
en el que nos encontramos.

Indicadores de calidad Temporaly’lad
de la accion

VALORACION DE SU

CONSECUCION

Temporalidad

. s Medicion
de la evaluacion

PM3.IC1. Los equipos de ciclo realizan propuestas de | Coordinadores | Mes de | Coordinadores de | Al principio de
Situaciones de Aprendizaje de ciclo. septiembre ciclo. curso.

PM3.IC2. El ETCP elige las Situaciones de Mes de Al  final  del
. ETCP . ETCP . .
Aprendizaje a llevar a cabo durante este curso escolar. septiembre primer trimestre.
PM3.1C3. El ETCP revisa y reconduce el desarrollo A final de cada Al inicio de cada
o . ETCP . ETCP :
de las Situaciones de Aprendizaje. trimestre. trimestre.

OBSERVACIONES
Se utilizara la siguiente escala para la valoracion y medicion: (C) Conseguido; (NC) No conseguido; (EP) En proceso.

FACTOR CLAVE: 2. La concrecion del curriculum que hay que desarrollar, adaptado al contexto, y la planificacion efectiva de la practica
docente.

71
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SUBFACTOR CLAVE: 2.1. Establecimiento de secuencias de contenidos por areas o materias en cada curso y ciclo para toda la etapa, o por
cualquier otro procedimiento de ordenacién del curriculum (proyectos, tareas...) de acuerdo con los objetivos y competencias clave.

OBJETIVO DEL PLAN DE CENTRO RELACIONADO: Contemplar en la planificacion y en las programaciones, y llevar a la practica del
aula, los saberes basicos que permitan el desarrollo de aspectos esenciales en los procesos de aprendizaje a través de un trabajo colaborativo, tareas
integradas, situaciones de aprendizaje y basado en proyectos; el aprendizaje de las matematicas ligado a situaciones de la vida cotidiana; desarrollo
del conocimiento cientifico, la expresion artistica y la actividad fisica; clima positivo de convivencia y promocion de valores de relacion
interpersonal, utilizacion de nuevas TIC; realizdndose revisiones regulares sobre su eficacia y cumplimiento y acordandose nuevas acciones en el
caso de que sea necesario.

PROPUESTA DE MEJORA 4: Organizar la planificacion para el trabajo del razonamiento
matematico, tal y como indican las instrucciones de la Viceconsejeria de desarrollo
educativo y formacion profesional, sobre las medidas para el fomento del razonamiento VALORACION DE SU
matematico a través del planteamiento y la resolucion de retos y problemas en Educacion CONSECUCION
Infantil, Educacién Primaria y Educacion Secundaria, asi como su revision y seguimiento
de las mismas. Documento comiin centro.

Indicadores de calidad Temporaly'lad
de la accion

Temporalidad

. Medicion
de la evaluacion

PM4.1C1. El Claustro visa las propuestas realizadas . o ..
. Coordinadores | Principio de Inicio de cada
por los ciclos y aprueba los documentos para su . ETCP .
; ., de ciclo curso. trimestre.
incorporacion al Plan de Centro.
PM4.1C2. Los equipos de ciclo revisan y adaptan su o Coviaitois ¢ ..
iy . . ) Principio de | planes y | Inicio de cada
programaciéon para incluir el razonamiento | Claustro .
L curso. programas trimestre.
matematico. .
Director
PM4.IC3. El ETCP realiza un seguimiento Yy .
evaluacion de la planificacion del razonamiento | ETC & 1o gy ol ETCP Fl.nal LI
i curso escolar. trimestre.
matematico.
PM4.1C4. El Consejo Escolar es informado de los | Consejo A lo largo del . Final de cada
} . s Consejo Escolar .
resultados obtenidos del razonamiento matematico. Escolar curso escolar. trimestre.
OBSERVACIONES

Se utilizara la siguiente escala para la valoracion y medicién: (C) Conseguido; (NC) No conseguido; (EP) En proceso.

FACTOR CLAVE: 2. La concrecion del curriculum que hay que desarrollar, adaptado al contexto, y la planificacion efectiva de la practica

8 |
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docente.

SUBFACTOR CLAVE: 2.1. Establecimiento de secuencias de contenidos por areas o materias en cada curso y ciclo para toda la etapa, o por
cualquier otro procedimiento de ordenacion del curriculum (proyectos, tareas...) de acuerdo con los objetivos y competencias clave.

OBJETIVO DEL PLAN DE CENTRO RELACIONADO: Contemplar en la planificacion y en las programaciones, y llevar a la practica del
aula, los saberes basicos que permitan el desarrollo de aspectos esenciales en los procesos de aprendizaje a través de un trabajo colaborativo, tareas
integradas, situaciones de aprendizaje y basado en proyectos; el aprendizaje de las matematicas ligado a situaciones de la vida cotidiana; desarrollo
del conocimiento cientifico, la expresion artistica y la actividad fisica; clima positivo de convivencia y promocion de valores de relacion
interpersonal, utilizacion de nuevas TIC; realizandose revisiones regulares sobre su eficacia y cumplimiento y acordandose nuevas acciones en el
caso de que sea necesario.

PROPUESTA DE MEJORA 5: Realizar una temporalizacion del tiempo de lectura
diaria, planificada e integrada en las programaciones didacticas. Plan de actuacion
comun de centro.

VALORACION DE SU

CONSECUCION

Indicadores de calidad Temporaly’lad Temporahdsilfl Medicion
de la accion de la evaluacion
PMS.ICI.‘EI Claustro visa las propuestas realizadas Coordinadores s de Inicio de cada
por los ciclos y aprueba los documentos para su . ETCP .
. ., de ciclo curso. trimestre.
incorporacion al Plan de Centro.
PMS5.1IC2. Los equipos de ciclo revisan y adaptan su o Coviaitois ¢ ..
., . . . Principio de | planes y | Inicio de cada
programacion para incluir la lectura diaria | Claustro .
. curso. programas trimestre.
planificada. .
Director
PMS5.1C3. El ETCP realiza un seguimiento y A lo largo del Final de cada
s, . ., . ETC ETCP )
evaluacion de la planificacion del tiempo de lectura. curso escolar. trimestre.
PMS5.1C4. El Consejo Escolar es informado de los . A lo largo del . Final de cada
} . Consejo Escolar Consejo Escolar .
resultados obtenidos de la lectura diaria. curso escolar. trimestre.
OBSERVACIONES
Se utilizara la siguiente escala para la valoracion y medicién: (C) Conseguido; (NC) No conseguido; (EP) En proceso.
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FACTOR CLAVE: 2. La concrecion del curriculum que hay que desarrollar, adaptado al contexto, y la planificacion efectiva de la practica
docente.

SUBFACTOR CLAVE: 2.2. Desarrollo de estrategias metodologicas propias del drea o materia para abordar los procesos de ensefianza y
aprendizaje, con especial atencion a: leer, escribir, hablar y escuchar; aprendizaje de las matematicas ligado a situaciones de la vida cotidiana;
desarrollo del conocimiento cientifico, la expresion artistica y la actividad fisica; clima positivo de convivencia y promocion de valores de relacion
interpersonal; utilizacion de nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion.

OBJETIVO DEL PLAN DE CENTRO RELACIONADO: Hacer, conocer y mostrar ejemplo en el seguimiento de unos valores basicos de
respeto y convivencia, haciendo participes a las familias de la importancia de su ejemplo y seguimiento, realizando todas aquellas campafias de
comunicacion y promocidén que sean necesarias para ello, desde los distintos planes y programas para la Innovaciéon Educativa, entre otros,
potenciando metodologias activas tales como la codocencia o docencia compartida, Aprendizaje Servicio, Aprendizaje Cooperativo, Aprendizaje
Basado en Juegos,...

PROPUESTA DE MEJORA 6: Consolidar las metodologias activas puestas en marcha este VALORACION DE SU

curso (ABP; ABJ; APS). CONSECUCION
Indicadores de calidad Temporalf(’iad de la Temporalldz.lfi Medicio
accion de la evaluacion n

L(G(C ,El Gty epglien uevos 1nstrumento§,y A lo largo del curso | Jefatura  de | Noviembre y a
metodologias en las aulas en funcion de la formacion | Claustro. .

o : . escolar. estudios. final de curso.
recibida valorando el impacto de las nuevas acciones.
PM6.1C4. El Claustro reflexiona sobre los recursos . Jefatura de | ..

. . Claustro. Final de curso. . Final de curso.

pedagogicos contemplados en el Proyecto Educativo. estudios.

OBSERVACIONES

Se utilizara la siguiente escala para la valoracion y medicion: (C) Conseguido; (NC) No conseguido; (EP) En proceso.

10 |
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FACTOR CLAVE: 4. La inclusion escolar y la atencion a las necesidades de aprendizaje como respuesta educativa a todo el alumnado y la consecucion
del éxito escolar para todos.

SUBFACTOR CLAVE: 4.3. Tutorizacion del alumnado, relacion con las familias y el entorno.

OBJETIVO RELACIONADO: Potenciar el gusto por la lectura en el alumnado del Centro procurando establecer mecanismos de cooperacion con las
familias o a través de las tertulias dialdgicas, cumpliendo asi con lo recogido en las instrucciones de 21 de junio sobre la dedicacion del tiempo de lectura.
PROPUESTA DE MEJORA 7: Adaptar, definir o detallar un listado de libros o textos, adaptados VALORACION DE SU

ala Prob}ema@ca o situacion concreta del aula/centro para abordar de manera productiva las CONSECUCION
tertulias literarias. ]

Indicadores de calidad Temporalf(’iad
ACCIONNNN  dela accion

Temporalidad

. s Medicion
de la evaluacion

PM7.IC1. El alumnado, asesorado por sus tutores, realiza Coordinacién de
una propuesta al Claustro de libros para las tertulias biblioteca Octubre. Jefatura de estudios. | Noviembre.
literarias. )
PM7.CI2. Se renueva la dotacion de libros para la
biblioteca con el fin de utilizarlos para las tertulias | Claustro. Octubre. Jefatura de estudios. | Noviembre.
literarias.
PM7.CI3. Los equipos de ciclo realizan un seguimiento
de la puesta en marcha de las tertulias literarias y | Coordinaciones Trimestralmente . .
s , . ., . Jefatura de estudios. | Final de curso.
dialégicas asi como de su implementacion a lo largo del | de ciclo. y a final de curso.
curso y de los resultados obtenidos.
OBSERVACIONES

Se utilizara la siguiente escala para la valoracion y medicién: (C) Conseguido; (NC) No conseguido; (EP) En proceso.
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FACTOR CLAVE: 4. La inclusion escolar y la atencion a las necesidades de aprendizaje como respuesta educativa a todo el alumnado y la consecucion
del éxito escolar para todos.

SUBFACTOR CLAVE: 4.3. Tutorizacién del alumnado, relacién con las familias y el entorno.

OBJETIVO RELACIONADO: Dar continuidad a la formacion a las familias, a través de la Escuela de Padres, con temas de interés general.
PROPUESTA DE MEJORA 8: Planificar actividades dirigidas a las familias, fomentando asi la VALORACION DE SU
formacion de éstas y el conocimiento de temas de interés para toda la comunidad educativa. CONSECUCION
Indicadores de calidad Temporalf(’lad Temporalldz.lfl Medicion
de la accion de la evaluacion

PMS.ICI1. Las farPlllas, a través de las mad‘res delegadas | Direccion y Sl Familias A final de curso.
proponen formacion/charlas para su abordaje. delegadas de clase
PMS8.IC2. Se informa a las familias de la| . ., Alolargodetodo | . .,

. . . Direccion Direccion A final de curso.
formacion/charla con la suficiente antelacion. el curso.
PM8.IC3.. Ha,y partl(flpamon de las familias por ser un Familias A lo largo de todo Familias A final de curso.
tema de interés para éstas. el curso.

OBSERVACIONES

Se utilizara la siguiente escala para la valoracion y medicién: (C) Conseguido; (NC) No conseguido; (EP) En proceso.

FACTOR CLAVE: 4. La inclusion escolar y la atencion a las necesidades de aprendizaje como respuesta educativa a todo el alumnado y la consecucion
del éxito escolar para todos.

SUBFACTOR CLAVE: 4.3. Tutorizacion del alumnado, relacion con las familias y el entorno.
OBJETIVO RELACIONADO: Ofrecer un marco de actuaciones coordinadas con la AMPA que refuerce el funcionamiento de ésta y el compromiso de
las familias con las actividades educativas.
PROPUESTA DE MEJORA 9: Establecer reuniones periddicas con el AMPA del centro para VALORACION DE SU
fomentar la relacion de ésta con el centro. CONSECUCION
Temporalidad Temporalidad
de la accion de la evaluacion
PMO.IC1. Se establecen, al menos, seis reuniones con el | Direccion y | Alo largo de todo
ampa del centro. presidenta AMPA | el curso.

OBSERVACIONES

Se utilizara la siguiente escala para la valoracion y medicion: (C) Conseguido; (NC) No conseguido; (EP) En proceso.

Indicadores de calidad

Medicion

Consejo Escolar A final de curso.
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FACTOR CLAVE: 6. La relacion interpersonal y los valores de la convivencia dentro de un apropiado clima escolar.

SUBFACTOR CLAVE: 6.1. Regulacién y educacion para la convivencia.

OBJETIVO RELACIONADO: Hacer, conocer y mostrar ejemplo en el seguimiento de unos valores basicos de respeto y convivencia, haciendo participes
a las familias de la importancia de su ejemplo y seguimiento, realizando todas aquellas campanas de comunicacion y promocidon que sean necesarias para
ello, desde los distintos planes y programas, entre otros, potenciando metodologias activas tales como la codocencia o docencia compartida, Aprendizaje
Servicio, Aprendizaje Cooperativo, Aprendizaje Basado en Juegos,...

PROPUESTA DE MEJORA 10: Revisar el plan de convivencia del centro asi como las pautas
de actuacion comunes para el profesorado ante determinados comportamientos del alumnado. VALORACION DE SU
Disponer de un cuaderno de convivencia por tutorias para anotar las incidencias y/o buenas CONSECUCION

practicas.
Indicadores de calidad Temporaly'lad
de la accion

Temporalidad ~ Sy EHSEM
de la evaluacion

PM10.IC1. El claustro revisa el plan de convivencia, | Coordinaciéon de

coordinado por la coordinadora del programa Escuela | Escuela Espacio | Octubre. Jefatura de estudios. | Noviembre.

Espacio de Paz. de Paz.

fuﬁigfu’ SOARIEOTS CHTH UG EH oS Bt Claustro. Octubre. Jefatura de estudios. | Noviembre.

PM10.CI3. El claustro y Consejo Escolar tiene . .

L. . . . Coordinaciones Trimestralmente . .
conocimiento de este Plan de Convivencia asi como de . Jefatura de estudios. | Final de curso.
! de ciclo. y a final de curso.
las actuaciones a llevar a cabo por el profesorado.
OBSERVACIONES

Se utilizara la siguiente escala para la valoracion y medicion: (C) Conseguido; (NC) No conseguido; (EP) En proceso.

FACTOR CLAVE: 6. La relacion interpersonal y los valores de la convivencia dentro de un apropiado clima escolar.
SUBFACTOR CLAVE: 6.1. Regulacién y educacion para la convivencia.

OBJETIVO RELACIONADO: Hacer, conocer y mostrar ejemplo en el seguimiento de unos valores basicos de respeto y convivencia, haciendo participes
a las familias de la importancia de su ejemplo y seguimiento, realizando todas aquellas campanas de comunicacién y promocioén que sean necesarias para
ello, desde los distintos planes y programas, entre otros, potenciando metodologias activas tales como la codocencia o docencia compartida, Aprendizaje
Servicio, Aprendizaje Cooperativo, Aprendizaje Basado en Juegos,...

PROPUESTA DE MEJORA 11: Realizar una propuesta comun de las practicas educativas que VALORACION DE SU
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realizan los docentes en cada clase, estableciendo un horario para el desarrollo de éstas. Formacion CONSECUCION
de buenas practicas.

Indicadores de calidad Temporalf(’lad Temporalldz.lfi Medicion
de la accion de la evaluacion
PMI.I.ICI.. En el horario de .oblhlgada permanencia se Jefatqra de | A lo largo de todo Tefatura de estudios. | Ultimo trimesire.
refleja un tiempo para compartir dichas buenas practicas. | estudios. el curso.
PM1 1.CI2.~ El claustro conoce lfas practlcas de éxito de Claustro. A lo largo de todo Jefatura de estudios. | Ultimo trimestre.
sus compaiieros y las pone en préctica. el curso.
OBSERVACIONES

Se utilizara la siguiente escala para la valoracion y medicién: (C) Conseguido; (NC) No conseguido; (EP) En proceso.

4. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.
Como concrecion para el presente curso escolar, se han planteado los siguientes objetivos especificos:

1. Fomentar la mejora en el &mbito lingiiistico y el razonamiento matematico a través de la mejora de la practica docente.

2. Analizar, reflexionar, revisar, mejorar y ampliar de forma compartida los bancos de recursos del Centro relacionados con los contenidos o &mbitos

de mejora propuestos.

Mejorar la capacitacion cientifico — pedagogica del profesorado a través de la formacion.

4. Disenar procesos de ensefianza en funcion de la formacion recibida para trabajar los contenidos o ambitos de mejora propuestos con el alumnado
de forma directa.

5. Implementar aquellas actuaciones pedagogicas disefiadas al amparo de la formacion recibida que permitan dar una mejor respuesta a la diversidad
y una verdadera atencion personalizada al alumnado.

6. Valorar la eficacia de las actuaciones implementadas e incluirla, si asi se decide, en los documentos de planificacion pedagdgica del Proyecto
Educativo del Plan de Centro.

(98]

Segtn lo establecido en el Plan de Mejora del Centro, en su concrecion anual para el presente curso escolar, se presenta la siguiente Propuesta de Mejora
del mismo con el objetivo de solicitar formacion al CEP de referencia para su implementacion y desarrollo.

Para mejorar las practicas docentes, los rendimientos del alumnado, la innovacidén y la experimentacién es necesario que se crean condiciones que
favorezcan el desarrollo autonomo de la profesion docente. Es necesario trabajar de forma colaborativa teniendo en cuenta estos parametros: cooperacion,
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responsabilidad, comunicacion, trabajo en equipo y autoevaluacion. De esta forma se fomentan habilidades que promueven el sentido
reflexivo del profesorado aprendiendo a ver y analizar, a hablar pero también a escuchar, a hacer y a reflexionar de forma conjunta e individual.

Para la realizacion de la presente concrecion anual del Plan de formacion se ha optado por el modelo de FORMACION EN CENTROS presencial.

Se ha realizado un proyecto disefiando y secuenciando las acciones principales que se van a llevar a cabo en el Centro a través de un calendario de actuacion.

CALENDARIO DE
ACTUACION

1. Reflexion sobre los recursos actuales con los que cuenta el Centro (plan de refuerzo,
digitales,...) y TEA.

Claustro Septiembre

2. Definicion de qué aspectos o contenidos relacionados con la oralidad, didéactica de las
matematicas, tecnologias digitales deben ser trabajados en las aulas, a través del analisis de la Direcciéon Octubre
normativa existente. Formacion en TEA.

3. Ejemplificacion de buenas précticas educativas sobre como se disefian actuaciones
concretas y trabaja la lectura, el razonamiento matematico y TAC en otros Centros educativos, Asesoria CEP Enero
asi como posibles casos de TEA y como se abordan.

Segundo y tercer

4. Formacion en centros. Claustro .
trimestre
6. Implementacion y evaluacion de la implementacion de las secuencias pedagdgicas Equipos de ciclo
- Mayo
disefiadas. ETCP
8. Aprobacion de los documentos elaborados para su incorporacion al Proyecto Educativo del .
Claustro Junio

Plan de Centro.

La evaluacion nos permitira comprobar el grado de consecucion de los objetivos que nos hemos propuesto a través del andlisis del estado de desarrollo de
las acciones planificadas. La evaluacion es un proceso de autorregulacion, reflexion y toma de conciencia del recorrido realizado.

El ETCP ser el encargado del seguimiento y valoracion de este Plan de Formacion a lo largo del curso. Se evaluard el estado de desarrollo de las acciones
planificadas y se podran realizar propuestas de mejora a lo largo del proceso siempre con la finalidad de cumplir los objetivos propuestos en el Plan.
La informacién obtenida y la toma de decisiones consiguientes quedaran reflejadas en la Memoria de Autoevaluacion.
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DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES / INTEGRACION DE LA AMPA Y LAS

FAMILIAS.
Denomn.la'c 1on de la Objetivos Acciones / Medios Niveles Responsables Temp(zrallzacl Flna’n clact
actividad on on
Concienciacion sobre la El alumnado realizard un Coordinadora
Dia de la Salud Mental | . . piropémetro en primariay | Todo el . 10 de octubre
importancia del buen estado de . . Escuela Espacio Centro
©) en infantil el cuento del Dr | centro J)
Salud Mental ) de Paz y tutores.
de las Emociones.
Instruir al alumnado para . .
Dia de la RCP (C) posibles situaciones de Act1v1d2}des relacionadas Todo el Tutores 16 de octubre Centro
: con el dia. centro. M)
emergencia.
Dia de la biblioteca (C) ?1351 e octubre Centro
o . D Todo el
Halloween (C) Conocer la historia de Qué significa y la historia centro. A Maestros de 31 de octubre Centro
W Halloween. de Halloween. . ) inglés (M) AMPA
nivel de aula.
Talleres/ bailes/Percusion.
Relacionado con frutas y
Favorecer su inclusion en hortalizas y/o labores
nuestros centros educativos de | domésticas. Instrumentos
’ 'forma.trgns'versal e con materle}les reciclados Todo el Maestra de 16 de
Dia del flamenco (C) interdisciplinar en las (maracas, timbales,...) . . . Centro
. , , . centro musica noviembre (J)
diferentes areas del curriculo y | Conocimiento del aparato
etapas, asi como en las fonador y cuidado de la
actividades extraescolares. voz. A nivel de centro.
Textos poéticos y
cantados.
Dia de los Derechos de Tomar conciencia dq la ‘ Murales / Collages en las Todo el Coordinador 20 de
los Nifios (C) vulnerabilidad de la infancia en | clases Centro Igualdad noviembre (L) Centro
otras zonas del mundo Realizar fichas/Debates. Tutores
Dia contra la violencia | Adquirir conciencia de que Lectura de cuentos Todo el Coordinador 25 de Centro
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de género (C) este tipo de violencia es el mds | Visionado de videos centro Igualdad noviembre (X) | Ayuntamie
comun y promover su rechazo | relacionados Coordinador nto
Concurso de carteles Biblioteca IES
Carrera solidaria Tutores/as
Dia internacional de las Fomentar valores de inclusion
ersonas col en la sociedad de aquellas Lindub Todo el Profesor/a PT 3 de diciembre Centro
gisca acidad (C) personas que presentan algin p centro Tutores/as M)
P tipo de discapacidad.
Impulsar iniciativas
educativas, sociales e Realizacion de una
Dia de la bandera de 1nst1tu01pnales que fzontrlbuyan banderg con dibujos de la Todo el 7 de
Andalucia a garantizar la maxima comunidad y formar la centro Centro diciembre(M) Centro
difusion de los valores y bandera con globos verdes
significados que encarna dicho | y blancos
emblema.
o Equipo directivo ..
Dia de la Constitucion DE}I’ a conocet la} Const1t1’101on, Elaboracion de trabajos Todo el Coordinadores 6 de diciembre. Centro
©) asi como los articulos mas or parte de la tutoria Centro Tutores Pasa al 3/12
relevantes de la misma porp ' M)
Igualdad
Biblioteca
Tutores
Fomentar la lectura, conocer Igualdad 16 de
Dia de la Lectura en . Cuenta cuentos en la zona | Alumnadoy | HHVS diciembre (S).
, grandes obras universales, . . Centro
Andalucia (C) o . del invernadero. profesorado | Escuela Espacio | Pasa al 18/12
invitar a autores modernos...
de Paz (L)
Ecoescuela
Plc
Ambientacion del Centro Desayuno navidefio,
Navidad (C) celebracion de activida desy de juegos navidefios y Todo el Equipo directivo | 20 de Centro
. . actividades relacionadas Centro Tutores diciembre (V) | AMPA
convivencia g
con la Navidad.
, Resaltar los principios Carrera solidaria en Todo el Equipo directivo | 30 de enero
Dia de la Paz (C) democraticos de convivencia, colaboracion con Centro Coordinadores (M) Centro
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libertad de pensamiento y UNICEF. Save the Tutores
expresion, y ejercicios children.
responsables de la libertad
Conmemorar el valor de la
) amistad como pilar . Todo el Tutoras PT 14 de febrero Centro
Dia de la amistad (C) . . Buzon de la amistad Igualdad
fundamental en la convivencia Centro HHVS (X) AMPA
entre iguales
Ampliar el conocimiento del Realizacion de diversas Eauino directivo | 28 de febrero Cent
Dia de Andalucia (C) estatuto andaluz, y conocer las | actividades que implican a | Todo el quipe entro
- : . Coordinadores Pasa al 23/02 AMPA
costumbres y tradiciones de toda la comunidad, a nivel | Centro Tutores V) Avuntamiento
nuestra comunidad. de aula y de Centro i
Celebracpn de ac‘t ividades de Juegos' Todo el Equipo directivo | 11 de marzo
Carnaval(C) convivencia relacionada con la | Actuaciones Centro
. . centro Tutores (L)
tematica elegida Pasacalles
Seguir insistiendo en la Eauino directivo
Concierto Didactico E- | necesidad de trabajar las . Todo el quib
. . Concierto Tutores y 7 de marzo (J) | Centro
mocionate PROA + emociones para con el centro .-
especialistas
alumnado.
Dar a conocer el papel Coordinador
relevante de la mujer en el Igualdad
, . mundo pasado y actual . Primaria 'y Coordinador
Dia de la mujer (C) fomentando la igualdad de Talleres coeducativos Secundaria Biblioteca 8 de marzo (V) | Centro
género erradicando actitudes Tutores y
machistas. especialistas
Concienciar a toda la Todo el Especialistas PT
Dia del Autismo comunidad educativa sobre Tutores y 2 de abril Centro
. centro o
esta capacidad. especialistas
Concierto didactico. . o
.. Equipo directivo
Visita de autores Coordinador
Semana Cultural Fomentar la lectura y conocer | reconocidos. Todo el ot 22 al 24 de
; . . Biblioteca . Centro
Dia del Libro (C) grandes obras universales. Magos Centro . abril
. Coordinadores
Talleres de primeros Tutores

auxilios, circuito
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educacion vial,
bibliogymkana.

Vuelta al mundo en una
semana.

Concurso literario de
cuentos coeducativos.

Concienciar al alumnado en

Charla plan director.

Equipo directivo
HHVS

Dia contra el bullying y eliminar cualquier tipo de burla dlSCI’lI’n} nacion de trabajo Todo el PLC Centro
acoso escolar - por razon de sexo,... . 2 de mayo (J)
0 acoso al compafiero/a. . centro Escuela Espacio
(Relacionado con la
sectorizacion social) de Paz
Biblioteca
Lavado diario de manos
Dia Mundial de la Difundir la higiene personal tras la. manipulacion de Todo el Coordinador
. . materiales. 3 de mayo (V) | Centro
Higiene de manos desde el centro educativo. - . centro EPSA
Higiene de manos previo a
las comidas.
o Equipo directivo
Sensibilizar sobre el papel de HHVS
Dia Internacional de la las famlhas' en la educacién y Actividades relacionadas Todo el PLC 15 de mayo Centro
- las oportunidades de o .
Familia. . . con la familia centro Escuela Espacio | (M)
aprendizaje que existen para de Paz
sus hijos/as. Biblioteca
Concienciar al alumnado de la | Actividades en torno al . o
, . . . L o Equipo directivo
Dia del reciclaje e importancia del reciclaje para | reciclaje de aparatos Todo el
. ., . o . Ecoescuela 17 de mayo (V) | Centro
internet una conservacion y mejora del | electronicos para vincular | centro
. . . . HHVS
medio ambiente con el dia de internet.
Dia del Medio Conmenmgr al alum nado la . | Actividades en torno al Todo el Equipo directivo .
. importancia de cuidar el medio . i HHVS 5 de junio (X) | Centro
Ambiente . . medio ambiente. centro
ambiente como forma de vida Ecoescuela
Celebracion Fin de Convivencia de toda la Talleres Todo el o
Curso (C) comunidad educativa Juegos deportivos Centro Profesorado 24 de junio (L) | Centro
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Despedida del alumnado
Actuaciones

6. PLAN GENERAL DE REUNIONES DE LOS DISTINTOS ORGANOS Y EQUIPOS DEL CENTRO.

a. Reuniones de los equipos docentes.

A continuacion, lo que se presenta es una propuesta de temas susceptibles de ser tratados en las reuniones de equipos docentes, que deberan realizarse
como minimo una vez al mes (incluyendo las sesiones de evaluacion). Esta propuesta no es de caracter obligatorio, sino orientativo, no siendo necesario, en
principio, el abordar todos los puntos, y pudiendo darse el caso de que se precisara la inclusion de otros que no estan aqui reflejados (la decision correspondera
a los tutores, en funcion de las necesidades que se vayan detectando). Se recuerda que estas reuniones son el espacio y tiempo 6ptimo para discutir la marcha
del alumnado de forma regular y regulada, la informacion a aportar en las tutorias y los tipos de actividades que se estan desarrollando con el alumnado, de
forma especial, aquellas que desarrollan diversas competencias. Por economia de tiempo y coincidencia de personal, se haran conjuntas algunas de estas

reuniones (ver planning).

Las actas se confeccionan informaticamente segun modelo unificado de Centro y se archivan en el espacio destinado para tal efecto.

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Constitucion de los Equipos Docentes (30/09) Reuniones generales de tutoria Analizar la evaluacion del proceso
Sesion de evaluacién inicial: acta (30/09) (Orden del dia en documento de aprendizaje del alumnado por
A | 1. Acuerdos y decisiones de caracter general para el anexo) ' . . parte del p rofesoraﬂo.
¢/ grupo Estudio necesidades NEAE junto PAD: informacion sobre el
T | 2. Acuerdos y decisiones de caracter general individual. con EO ., alumnado gtendlqo; detfa’ccwn
U/ 3. Asesoramiento del departamento de orientacién PAD: informacion sobre el nuevas necesidades; valoracion de
: . alumnado atendido. los recursos asignados. .,
A | 4. Otras observaciones. ., . . , Sesion de
o ) . .y - Informacioén sobre tutorias Informacién sobre tutorias o
C | 5. Diligencia de informacion a las familias. . . evaluacion:
: realizadas. realizadas.

I | 6. Conclusiones. . . . . acta (11/12).
O| Realizar propuestas de alumnado para Refirerzo/Apoyo Analizar/Reflexionar sobre el Analizar/Reflexionar  sobre el
N| educativo proceso de ensefianza, qué tipo de | proceso de enseianza, qué tipo de
E| Alumna do’ exento de cursar francés como Segundo actividades aplicamos (Buenas actividades aplicamos. (Buenas
S | Jdioma g practicas). practicas).

' POAT: decision temas de trabajo POAT: decision temas de trabajo

del mes. del mes y del siguiente.
Informar sobre el estado de Informar sobre el estado de

20 |




C.E.L.P. “Encarnacion Ruiz Porras”
(Marinaleda)
’)ROGRAMACION GENERAL ANUAL 2024/2025

desarrollo de las programaciones. | desarrollo de las programaciones.
Revision del desarrollo de las
medidas planteadas en los informes
de la evaluacion inicial.

nEHZOTAPrC-=HAORP

ENERO/FEBRERO

MARZO

Analizar la evolucién del proceso de aprendizaje del alumnado por parte de todo el profesorado.

PAD: informacion sobre el alumnado atendido; deteccidon nuevas necesidades; valoracion de los
recursos asignados.

Informacion sobre tutorias realizadas.

Analizar/Reflexionar sobre el proceso de ensefianza, qué tipo de actividades aplicamos (Buenas

practicas).

Informar sobre el estado de desarrollo de las programaciones.

Revision del desarrollo de las propuestas de mejora planteadas en los informes de evaluacion del
primer trimestre.

Sesion de evaluacion: acta (31/03).

ABRIL | MAYO

JUNIO

Analizar la evolucion del proceso de aprendizaje del alumnado por parte de todo el profesorado.
PAD: informacion sobre el alumnado atendido; deteccion nuevas necesidades; valoracion de los
recursos asignados.

Informacion sobre tutorias realizadas.

Analizar/Reflexionar sobre el proceso de ensefianza, qué tipo de actividades aplicamos (Buenas

précticas).

POAT: decision temas de trabajo del mes y siguiente.

Informar sobre el estado de desarrollo de las programaciones.

Revision del desarrollo de las propuestas de mejora planteadas en los informes de evaluacion del
segundo trimestre.

Planificacion de AACC/AAEE.

Sesion de evaluacion: acta (23/06)

b. Reuniones de ETCP y Equipos de Ciclo.
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La actividad de los Equipos de Ciclo y el ETCP esta muy ligada, por lo que se hace una propuesta conjunta de temas a tratar en
funcién de las actuaciones disefiadas en la presente Programacion General Anual y del funcionamiento ordinario del Centro. Las reuniones deberan producirse
como minimo una vez al mes. Las actas se confeccionan informdticamente segun modelo unificado de Centro, teniendo que ser enviadas por email o
entregadas al Director a la semana siguiente de su realizacion para su visto bueno.

SEPTIEMBRE OCTUBRE
Constitucion del ETCP. Estudio asignacion de apoyos y refuerzos tras la evaluacion inicial. Estudio de los
Aportaciones al borrador del plan general de recursos elaborados. Alumnado exento de francés.
reuniones. Programas de refuerzo del aprendizaje y ACS. (Art. 36 Orden 30 mayo)
Aportaciones a la propuesta de fechas de Programaciones didéacticas y temporalizaciones.
evaluaciones, sesiones y entrega de notas. Revisar peticiones de actividades complementarias y extraescolares y visarlas para
Reuniones Generales de Tutoria. Aspectos a tratar y | su inclusion en la PGA.
documentacion necesaria. Revisién del contenido del Plan General de Reuniones para Equipos y Organos del
Estudio de ACS en el centro: cuantia, estado y mes.
prevision. Temporalizacion GGII y Tertulias dialdgicas.
Revision del contenido del plan general de reuniones | Estudio propuesta Plan de Trabajo del EOE.
para las de Equipos y 6rganos del mes. Textos del PLC. Incorporacion de los recursos segiin SdA elegida. Plan de
Peticiones de AACC para el curso a los eq. de ciclo. | actuaciéon Fomento lectura y Razonamiento matematico. Temporalizacién primer
trimestre.
Organizacién reunion provincial de CCAA (21/11)
Constitucion de los Equipos. Estudio asignacion de apoyos y refuerzos tras la evaluacion inicial. Estudio de los
Establecimiento de medidas coordinadas para el recursos elaborados. Alumnado exento de francés.
seguimiento de la lectura (andlisis cuantitativo y Estudio propuesta Plan de Trabajo del EOE.
cualitativo: lectometros, fichas de comprension...) Programaciones didéacticas y temporalizaciones.
del alumnado. Revisar peticiones de actividades complementarias y extraescolares y visarlas para
Estudiar AACC/AAEE desarrolladas el curso su inclusion en la PGA.
anterior y acordar una propuesta para su pase al Revision del contenido del Plan General de Reuniones para Equipos y Organos del
ETCP de octubre. mes.
Lluvia de ideas para los proyectos. Desarrollo y Textos del PLC. Incorporacién de los recursos segun SdA elegida. Plan de
elaboracion de las Programaciones Didacticas. actuacion Fomento lectura y Razonamiento matematico. Temporalizacion primer
Evaluacion inicial. trimestre.
Programas de refuerzo del aprendizaje y ACS. (Art. 36 Orden 30 mayo)
Temporalizacion GGII y Tertulias dialogicas.
AACC/AAEE del mes: Dia Internacional de la Salud Mental (M100), Visita Frutibus
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(14/11) Dia de la RCP (160) Halloween (M310) Dia del fomento del flamenco
(J16N). Dia de los derechos del nifio (L20N).
Organizacién reunion provincial de CCAA.

NOVIEMBRE

Ultimacion actividades complementarias del mes: Dia del
Flamenco, Derechos del nifio y Contra la Violencia de Género.
Planificacion AACC diciembre: Dia de la Constitucion
(L5/12); Dia de la discapacidad (L5/12); Dia de la lectura en
Andalucia (V16/12); actividades fin de trimestre.

Evaluacioén de las actividades complementarias que vamos
celebrando.

Revision planes de atencion a la diversidad. Seguimiento de los
mismos.

Ultimacion actividades complementarias diciembre: Dia de la Constitucion
(L5/12); Dia de la discapacidad (L5/12); Dia de la lectura en Andalucia
(L16/12); actividades fin de trimestre.

Ultimacion de la primera evaluacion.

Organizacién programa de Navidad.

Revision del contenido del Plan General de Reuniones para Equipos y
Organos del mes.

Informacidn sobre la carrera del dia de la Violencia de genero.
Planificacion AACC diciembre: Dia de la Constitucion
(L5/12); Dia de la discapacidad (L5/12); Dia de la lectura en
Andalucia (V16/12); actividades fin de trimestre.

Evaluacion de las actividades complementarias que vamos
celebrando.

Revision planes de atencion a la diversidad. Seguimiento de los
mismos.

Ultimacion actividades complementarias diciembre: Dia de la Constitucion
(L5/12); Dia de la discapacidad (L5/12); Dia de la lectura en Andalucia
(V16/12); actividades fin de trimestre.

Ultimacion de la primera evaluacion.

Organizacion programa de Navidad.

Revisién del contenido del Plan General de Reuniones para Equipos y
Organos del mes.
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ENERO

FEBRERO

MARZO

AACC/AAEE del mes: Dia de la Paz (J30/01)
Planificacion AACC febrero: Dia de Andalucia
(J22/02), Carnaval y Dia de amistad (X14/02)
Propuestas de salidas extraescolares.

Revision del contenido del Plan General de Reuniones
para Equipos y Organos del mes.

Revision de las actuaciones establecidas en el Plan de
Trabajo conjunto con el EOE.

Revision de los refuerzos y medidas de atencion a la
diversidad.

Evaluacion AACC/AAEE 1° TRIMESTRE. Propuestas
de mejora.

Situacion de Aprendizaje 2° Trimestre.

Determinar temadtica de carnaval.

Ultimacion AACC/AAEE del mes: Dia
de Andalucia (X26/02), Carnaval
(V8/03).

Planificacion AACC/AAEE marzo: Dia
de la Mujer Trabajadora (V08/03);
Revision guia de estilo.

Ultimacion AACC/AAEE del mes: Dia Mundial
del Agua (V21/03) y Dia del Autismo
(X02/04).

Revision del contenido del Plan General de
Reuniones para Equipos y Organos del mes.
Situacion de aprendizaje tercer trimestre.

Revision del PAD.

Aplicacion de técnicas de aprendizaje cooperativo en el
aula. Ver ejemplos.

AACC/AAEE del mes: Dia de la Paz (J30/01)
Planificacion AACC febrero: Dia de Andalucia
(J22/02), Carnaval y Dia de amistad (X14/02)
Propuestas de salidas extraescolares.

Revision del contenido del Plan General de Reuniones
para Equipos y Organos del mes.

Revision de las actuaciones establecidas en el Plan de
Trabajo conjunto con el EOE.

Revision de los refuerzos y medidas de atencion a la
diversidad.

Evaluacion AACC/AAEE 1° TRIMESTRE. Propuestas
de mejora.

Situaciones de Aprendizaje 2° Trimestre.

Ultimacion AACC/AAEE del mes: Dia
de Andalucia (X26/02), Carnaval
(V8/03).

Planificacion AACC/AAEE marzo: Dia
de la Mujer Trabajadora (V08/03);
Propuestas de mejora tras el analisis de
los resultados de la primera evaluacion.

Ultimacion AACC/AAEE del mes: Dia Mundial
del Agua (V21/03) y Dia del Autismo
(X02/04).

Situacion de aprendizaje tercer trimestre.
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ABRIL

MAYO

JUNIO

Planificacion AACC/AAEE abril:
Semana Cultural (del 22-24 de abril).
Planificacion AACC/AAEE 3° trimestre:
Dia de la familia y Dia del Bullying y el
acoso escolar(X15/05), Dia de la higiene
de manos(V03/05), Dia del reciclaje e
internet (V17/05), Dia del Medio
Ambiente (X05/06);Celebracion final de
curso (V 20/06).

Desarrollo y planificacion SA tercer
trimestre.

PROA +.

Revision de las actuaciones establecidas
en el Plan de Trabajo conjunto con el
EOE.

Revision de los apoyos.

Evaluacion actividades complementarias
y extraescolares 2° evaluacion
Confeccion Calendario Final de Curso y
revision PGA: efemérides, excursiones,
fiesta de fin de curso, graduaciones...
Revision guia de estilo.

Evaluacion del estado de desarrollo de las
programaciones docentes, de la lectura y
de la expresion escrita y oral (PLC).
Recordatorio de actividades del mes:
Planes de Igualdad y Biblioteca.

Planificacion AACC/AAEE: (Dia del Medio
Ambiente (L05/06); Celebracion final de
curso (L24/06)

Ultimacion AACC/AAEE: Dia de la
familia(L15/05), Dia del reciclaje e internet
(M17/05).

Graduacion Infantil 5 afios y 6°.

Revision listados material alumnado curso
siguiente.

(INTERCICLOS TAMBIEN)

Inicio de la memoria de autoevaluacion.

Relacion de materiales del alumnado para el curso siguiente.

Estudio propuestas calendario curso escolar 2024/2025.

Evaluacion de la formacion recibida. Propuestas para el curso
siguiente.

Analisis de resultados de la evaluacion final.

Evaluacién de la PGA. Aportaciones para la Memoria de
Autoevaluacion.

Revision de las actuaciones establecidas en el Plan de Trabajo conjunto
con el EOE.

Evaluacion actividades complementarias y extraescolares 3° trimestre.

Evaluacion AACC/AAEE del 2°
trimestre.

Planificacion AACC/AAEE abril:
Semana Cultural (del 22-24 de abril).
Planificacion AACC/AAEE 3° trimestre:
Dia de la familia y Dia del Bullying y el
acoso escolar(X15/05), Dia de la higiene
de manos(V03/05), Dia del reciclaje e

Planificacion AACC/AAEE: (Dia del Medio
Ambiente (L05/06); Celebracion final de
curso (L24/06), fiesta Gltimo dia de clase
(L24/06).

Planificacion de la graduacion Infantil 5 afios
y 6°.

Excursion final de etapa alumnos de 6°
Revision listados material alumnado curso

Ultimacion AACC/AAEE del mes: Celebracion final de curso (L24/06).
Preparacion documentacion final de curso. Documento guia del equipo
directivo.

Ultimacioén de la evaluacion final. Fechas.

Evaluacion de actividades complementarias y extraescolares del tercer
trimestre.

Analisis de resultados de la evaluacion final.

Evaluacion de la PGA.
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internet (V17/05), Dia del Medio siguiente. Formacion a llevar a cabo en el centro.

Ambiente (X05/06);Celebracion final de (INTERCICLOS TAMBIEN) Traspaso de informacion del alumnado de infantil al primer ciclo de
curso (L 24/06). Inicio de la memoria de autoevaluacion. primaria y de 6° a la ESO.

Desarrollo y planificacion SA tercer
trimestre.

Revision de los apoyos.

c. Plan de trabajo del Equipo de Orientacion.

CAMPO DE :
ACTUACIO ACTUACIONES PERSONAL IMPLICADO TEMPORALIZACION

N

Reunidn inicial para la revision conjunta del POAT: apartados, otros modelos,
etc.

Inclusion en el mismo de las propuestas de mejora relacionadas en este campo Equipo Directivo.

en la Memoria de Autoevaluacion del Curso anterior. Equipo de Orientacion.
Inclusion de programas y actuaciones del EOE en el POAT del Centro.
Proponer y seleccionar programas para la accion tutorial.

Septiembre.

Septiembre y segliin

Revisién y actualizacion del censo del alumnado con NEAE de SENECA. Equipo de Orientacion. EOE. revisiones
Organizacion y funcionamiento de la tutoria compartida. Tutores/as. Maestra de PT. Septiembre.
Revision de los criterios pedagdgicos para la elaboracion de horarios y Equipo Directivo. Equipo de Septiembre.

aplicacion de medidas de atencion a la diversidad. Orientacion.

Creacion de talleres especificos (matematicas, lengua, habilidades sociales...)

para trabajar en el aula con alumnado de alto rendimiento. Equipo de Orientacién. Tutores/as. | Septiembre.

Aportacion de materiales y recursos (en papel, digitales o interactivos) para el

desarrollo del POAT. Equipo de Orientacion. A demanda de los tutores/as.
Asesora‘u’niento en aplicacién d’e es.trategias de mediacion, resolucion y Equipo de Orientacion. EOE. A demanda.

regulacion de conflictos en el &mbito escolar.

Colaboraciéq con el profesorado en la prepara(;ién de actividades para las Eauipo de Orientacion A demanda
conmemoraciones (DENIP, Dia de la discapacidad...). quipo de Lrentacion. © '

Estudio y valoracion del PAD elaborado el curso pasado por el Equipo Directivo

en respuesta a las necesidades planteadas por los tutores tras la evaluacion Equipo de Orientacion. Septiembre.

inicial de su alumnado.

Asesoramiento a los profesionales en relacion al alumnado de refuerzo Equipo de Orientacion. A demanda.
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educativo y con necesidades educativas especiales.

Revision y nuevas propuestas de las ACIS ya existentes en el Centro.

Equipo de Orientacién. EOE.
Equipo Directivo.

Todo el curso.

de las competencias basicas.

Informacion sobre los niveles de competencia curricular de cada curso o ciclo y

Directivo.

Equipo de Orientacién. Equipo

A demanda.

d. Reuniones de Claustro y de Consejo Escolar.
La actividad del Claustro y del Consejo Escolar estd muy coordinada, por lo que se hace una propuesta conjunta de temas a tratar en funcion de las
actuaciones disenadas en la presente Programacion General Anual y del funcionamiento ordinario del Centro. Las reuniones deberan producirse como minimo

una vez al trimestre. Se podran incluir mas puntos a demanda si fueran surgiendo necesidades nuevas no contempladas en este documento.

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE

A =< OoR”=HwnCECrA

ArCOoOOnE"

CLAUSTRO 03/09/24

« Propuesta de Calendario para el mes de septiembre:

aprobacion.
« Drive profesores y Google Calendar.

« Plan de Centro.
« Planes y Programas que desarrolla el Centro.

« Propuesta de coordinadores de Planes y Programas, y

equipos de apoyo.
« Elaborar Equipos de Ciclo y coordinadores.
+ Informacion sobre jornada y horario.
« Permisos y licencias.
« Aspectos generales organizativos.
« Asignacion tutorias.

CLAUSTRO 09/09/24

CLAUSTRO 21/10/24

« Resultados de la evaluacion inicial.

« Informacién del simulacro de emergencias
correspondiente al primer trimestre.

« Resultados indicadores homologados sobre
el curso 23-24.

« Autoevaluacion de la practica docente.

« Matricula definitiva 24-25.

« Rendicion de cuentas 23/24.

« Informacion presupuesto 24/25.

« Presentacion del Plan de Trabajo del EOE.
« Resolucion definitiva calendario 24/25.

C. ESCOLAR 21/10/24

CLAUSTRO 27/11/24

« Informacion efemérides
pendientes de celebrar.

« Seguimiento trimestral
de las propuestas de
mejora para su inclusion
en el Plan de Centro.

« Aprobacion PLC.

« Actividades
colaboracion Biblioteca
Municipal Itinerante
durante la semana del
Dia de la Lectura de
Andalucia.

« Cronograma diciembre:
sesiones de evaluacion y
Celebracion del
Aprendizaje.

« Organizacion tltimos
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« Plan de formacion. dias de clase.
« Recordatorio normas basicas para el Centro: « Resultados de la evaluacion inicial. « Ruegos y preguntas

entradas, salidas, recreos, sustituciones...

« Programa de gratuidad de libros de texto. Funciones
del tutor/a.

« La evaluacion: criterios, instrumentos, contenidos
minimos,

« Recreos y biblioteca.

« Planes y Programas educativos del Centro. PGA

« Organizacion del primer dia de clase.

« Entrega de horarios.

« Propuesta Proyecto globalizado.

CONSEJO ESCOLAR 06/09/24
« Aprobacion del Plan de Centro.
« Aprobacion participacion en Planes y Programas.

« Aprobacion de salidas extraescolares Primer
trimestre.

« Informacioén del simulacro de emergencias
correspondiente al primer trimestre.

« Informacioén y aprobacion de la PGA.

« Resultados indicadores homologados sobre
el curso 23-24.

« Matricula definitiva 24/25.

« Aprobacion actividades complementarias y
extraescolares del primer trimestre.

« Informacion Planes y Programas a
desarrollar en el centro.

« Rendicion de cuentas 23/24.
« Informacion presupuesto 24/25.

« Aprobacion Anexos especificos (Comedor
escolar, PROA+ Transférmate, PROA,
PREX, Mas Deporte).

« Resolucion definitiva calendario 24/25.

ENERO y FEBRERO

MARZO-ABRIL

< QOQFH®narrAO

CLAUSTRO 20/01/25

« Anélisis y valoracion de los resultados escolares de la 1*
evaluacion.

« Informacion sobre novedades en el desarrollo de los
planes y proyectos del centro.

« Revision de las actuaciones establecidas en el Plan de
Trabajo conjunto con el EOE.

« Revision de los refuerzos y medidas de atencion a la
diversidad.

+ Informacion AAEE y AACC Segundo trimestre.

CLAUSTRO 7/04/25
« Presentacion Situacion de Aprendizaje 3er trimestre.

« Propuesta celebracion Semana Cultural. Tematica y actividades.

« Sesiones evaluacion (C.E.)
« Formacion app y BBPP.
«” Ultimacion Dia del Autismo.

CLAUSTRO 21/04/25

« Andlisis y valoracion de los resultados escolares de la 2* evaluacion.

« Propuestas de mejora 2° evaluacion.
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C. ESCOLAR 20/01/25

« Andlisis y valoracion de los resultados escolares de la 1*
evaluacion.

« Revision de la Programacion General Anual
correspondiente al primer trimestre.

« Informacién sobre novedades en el desarrollo de los
planes y proyectos del centro.

« Actividades complementarias y extraescolares segundo

+« Formacion app y BBPP.
« Casos de enfermedades cronicas.
« Semana Cultural. Tematica y actividades.

C. ESCOLAR 21/04/25
« Anilisis y valoracion de los resultados escolares de la 2% evaluacion.

« Revision de la PGA correspondiente al 2° trimestre.
 AACC/AAEE del 3° trimestre

v E?;frsr:z:.ién sobre ausencias del profesorado (primer « Informacion sobre ausencias del prqfesorado (segundo trim?stre).
frimestre). v Unidgdes y servicios complementarios 2024/2025. Resolucion
provisional.
MAYO-JUNIO
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CLAUSTRO 26/05/25

« Planificacion calendario final de curso (efemérides por
celebrar, graduaciones y fiesta fin de curso).

« Preparacion documentacion final de Curso. Documento
guia del equipo directivo.

CLAUSTRO EXTRAORDINARIO 26/05/25

« Claustro monografico Escuela Espacio de Paz.

CLAUSTRO 30/06/25

« Informacién de la Memoria de Autoevaluacion.

« Relacion de listados de libros de texto y material del
alumnado para el curso siguiente.

« Evaluaciéon de la formacion recibida. Propuestas para el
curso siguiente.

« Analisis de resultados de la evaluacion final.

« Informacion Planes y Proyectos en los que hemos
participado durante el curso 2023/24. Cada coordinador
aportara la informacion que considere oportuna relativa al
plan que ha coordinado en cuanto a desarrollo, dificultades
y propuestas de mejora.

« Evaluacion de la PGA. Aportaciones de la PGA de cara al
proximo curso y para la Memoria de Autoevaluacion.

« Evaluacion actividades complementarias y extraescolares
3° trimestre (documento final)

« Aprobacion de la participacion en los planes y programas
por Resolucion de 07 de junio de 2024.

« Aprobacion Anexo XI especifico del PGL y PROA+.

C. ESCOLAR 30/06/25

« Seguimiento y revision final de la PGA.

« Andlisis y valoracion de los resultados escolares de la evaluacion final.
« Informacion de la Memoria de Autoevaluacion.

« Aprobacion Anexo XI especifico PGLT

« Aprobacion de propuesta de calendario escolar para el proximo curso
escolar.

« Informacion sobre las ausencias del profesorado (Gltimo trimestre).
« Valoracion de actuaciones con respecto al Plan de Igualdad.
« Informacion Proyecto Educativo. Ultimas modificaciones incorporadas.

« Aprobacion participacion Practicum de grado de Maestro y Escuela
Espacio de Paz.

« Resultados encuesta satisfaccion.

« Aprobacion de la participacion en los planes y programas por Resolucion
de 07 de junio de 2024.
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e. Reuniones de Comisiones del Consejo Escolar.

A. Comision de Convivencia: Estara formada por:

Director: D. Pedro Jestis Marina Aranda.

Jefa de Estudios: D*. Dolores Calero Rodriguez.

Dos profesores: D Pablo Ramoén Ferndndez Ramos y D? Dolores Calero Rodriguez.
Dos padres/madres: D* Petra Caballero Baena, D* Esperanza Saavedra.

B. Comision Permanente: Estard compuesta por:
e Director: D. Pedro Jesus Marina Aranda.

e Jefa de Estudios: D Dolores Calero Rodriguez.
e Un maestro: D Angel Martin Sanchez.

e Un padre/madre: D* Dolores Valderrama Martin.

. Equipo de Evaluacion:
Director: D. Pedro Jestis Marina Aranda.
Jefa de Estudios: D*. Dolores Calero Rodriguez.
Secretaria: Angel Martin Sanchez.
Un maestro: D?* Cristina Gamero Roldan.
Un padre/madre: D* Eva Sanchez Cabello y D* M. Carmen Goémez Montesinos.

e 0o 0 0 0N

. Comision permanente de gratuidad de libros de texto:
Director: D. Pedro Jestis Marina Aranda.
Un maestro: D* Angel Martin Sanchez.
Un padre/madre: D* Sara Gémez Gomez.

o0 0=

Comision Salud y Prevencion de Riesgos Laborales:
Director: D. Pedro Jestis Marina Aranda.

Secretaria: D. Angel Martin Sanchez.

Un maestro: D?* Cristina Gamero Roldan.

Un padre/madre: D* Nora Mejias Martos.

e 0o 0 o
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PLANNING RESUMEN DE REUNIONES DE ORGANOS Y EQUIPOS Y OTRAS ACTUACIONES FUERA DEL HORARIO LECTIVO

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Primer
trimestre ] \%% X15 | L16

Sesion de
evaluacion

Sesion de
evaluacion

EQUIPOS
DOCENTES

17:00 17:00

TUTORIA

ETCP : 16:00 | 15:00 16:00

Sesiones de Sesion de EV1
Evaluacion evaluacion 15:00
Celebracion del 16:00
Aprendizaje
Reuniones 1° EVAL.
Generales de EVI
Tutoria

DELEGA-
DAS/OS DE
PADRES

DELEGA-DOS
DE
ALUMNOS

REUNIONES 11:00 |
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AMPA N | | | | |

Lunes Lunes Lunes Lunes Lunes Lunes LIS L Lunes Lunes CuncsHREun sl SEUnes
Segundo trimestre 13/01 20/01 27/01 3/02 10/02 17/ 2402 3 /%3 10/03 17/03 203310357/ 0
EQUIPOS .
17:00 CELEBRA
. ' ' ' ; ' 17:0 ' CION DEL
TUTORIAS 17:00 17:00 | 17:00 17:00 17:00 0 17:00 PRENDI
ZAJE
ETCP 15:00 18:00 15:00 15:00 L 1%‘0
SESIONES
2a
Sesiones de Evaluacion EVALUA
CION.
15:00
DELEGADAS/OS DE .
PADRES 12/01 17:00
DELEGADOS DE
ALUMNOS 13/01 20/02 22/03
REUNIONES AMPA
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Tercer

Lunes

Lunes

Lunes

Lunes Lunes Lunes Lunes Lunes Lunes Lunes Martes
trimestre 21/04 | 28/04 5/05 12/05 19/05 26/05 2/06 9/06 16/06 23/06 24/06
EQUIPOS
DOCENTES 15-1%
TUTORIAS 17:00 CELEBRACION
17:00 | 17:00 17:00 17:00 17:00 17:00 17:00 DEL
: APRENDIZAJE
ETCP 15:00 15:00 15:00
Sesiones de 15-19
Evaluacion
Entregas de 25/06
notas 10:00
DELEGADAS/ 11/04
OS DE 9:00 17:00
PADRES
DELEGADOS 12/04
DE ALUMNOS 205
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ORIENTADOR/A DE REFERENCIA: Rosana Ruiz Mairén

Necesidades detectadas por el EOE, por los centros educativos (Memoria de autoevaluacion, Memoria Final...) y por la Administracion
Educativa

e Modificar el Plan de Igualdad y el Plan de Orientacion y Accidon Tutorial para establecer, aplicar y evaluar acciones coordinadas que propicien la
adquisicion de valores de género de igualdad efectiva entre mujeres y hombres y aquellos elementales de urbanidad.

e Revisar el Plan de Trabajo conjunto, a partir de las necesidades detectadas por el ETCP del centro.

e Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacion de las diferentes actuaciones y medidas de atencion a la diversidad, especialmente
orientadas al alumnado que presente NEAE, asesorando en la elaboracion de las adaptaciones curriculares para el alumnado que las precise.

1. PROGRAMA DE ORIENTACION
EDUCATIVA'Y VOCACIONAL (6° E. Primaria)

Asesoramiento a Tutores/as sobre Unidades Didacticas Orientador/a Tutores/as v JE Segundo trimestre

Vocacionales (4 UUDD) y

Desarrollo de Unidades Didacticas Vocacionales (4 Orientador/a Tutores/as y JE St?gundo y tercer

UUDD) trimestre

Sesion informativa sobre la ESO (familias y . Orientadora, De febrero a mayo
Orientador/a

alumnado) Tutores/as y JE

zilsgia;aal/los IES de referencia y actividades de Orientador/a Tutores/as y JE Mayo - junio

2.PROGRAMA DE TRANSITO DE 1¢ CICLO A 2° CICLO DE EDUCACION INFANTIL
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Asesoramiento a Tutores/as-JE sobre criterios de P/R Orientador/a y Tutores/as v JE Segundo y tercer
extraordinaria y TdD EOEE AT Y trimestre

. ., Orientador/a 'y Tercer trimestre
Traspaso de informacion EOEE AT Tutores/as y JE
Coordinacion entre profesionales (Orientadores/as- Orientador/a 'y Tutores/as v JE Tercer trimestre
EPAT-EE. Directivos) EOEE AT Y

3.- PROGRAMA DE TRANSITO DE EDUCACION INFANTIL A EDUCACION PRIMARIA

Asesoramiento a Tutores/as-JE sobre criterios de P/R . Mayo, junio y/o
y TdD (*AcNEAE) Orientador/a Tutores/as y JE septiembre
Colaboracion con el tutor en la elaboracion del Orientador/a Tutores/as Mayo - junio
Informe Individualizado Final de Etapa
Asistencia a reuniones de transito organizadas por ED | Orientador/a Tutores/as, DIR y JE Mayo, junio  y/o
septiembre
Promocion de reuniones especificas entre especialistas . Mayo, junio y/o
PT/AL de ambas etapas Orientador/a PT/AL septiembre
Asesoramiento a familias Orientador/a Tutores/as A lo largo del curso

4.- PROGRAMA DE TRANSITO DE EDUCACION PRIMARIA A SECUNDARIA
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Asesoramiento a Tutores/as-JE sobre criterios de P/R . Mayo, junio y/o
(ACNEAE) Orientador/a Tutores/as y JE septiembre

Colaboracion con el tutor en la elaboracion del Mayo - junio
Informe Individualizado Final de Etapa (Anexo III: Orientador/a Tutores/as
apdos. 5-6-8)

Elaboracion de Informe para Flexibilizacion . Abril
(alumnado AACCIT) Orientador/a Tutores/as

Elaboracion de Informe para adaptacion Prueba Eval. . Junio
Final Primaria (AcNEAE) Orientador/a Tutores/as y JE

Asistencia a reuniones de transito organizadas por Orientador/a Tutores/as y JE Sc?gundo y tercer
JE trimestre

Promocion de reuniones especificas entre . Segundo y tercer
especialistas PT/AL de ambas etapas Orientador/a PT/AL trimestre

A lo largo del curso

Asesoramiento a familias Orientador/a Tutores/as

1. PROGRAMAS DIRIGIDOS A LA PREVENCION Y DETECCION DEL ALUMNADO NEAE

Sesiones informativas a . Tutor/a de Ed Infantil | Junio o septiembre
o ~ Orientador/a
familias (3 afos) y AL
Valoracion cuestionario . Tutor/a de Ed Infantil | Septiembre u octubre
o ~ ~ Orientador/a
familias 3 afios y/o 4 afios y AL
1.1. PROGRAMA Valoracion CSleStIOIlaI’IO _ Tutor/a de Ed Infantil Septiembre u octubre
DE tutores/as-orientadores/as 4 o | Orientador/a y AL
.| 5 anos
ESTIMULACIO . ; ;
N DEL Exploraciones del alumnado Orientador/a Tutor/a de Ed Infantil | 1°y 2* Trimestre Preferentemente en el primer
DESARROLLO Ldue presenta indicadores y ALy PT trimestre
Segulmlentof[n.ter.vcfncmn ‘ Tutor/a de Ed Infantil A lo largo del curso
alumnado con indicios de Orientador/a AL /PT
NEAE Y
Programa de estimulacion del Orientador/a Tutor/a de Ed Infantil | A lo largo del curso | Se determinard en cada centro el
lenguaje y AL desarrollo del programa,
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Proyegto de Inteligencia Orientador/a Tutores/as y JE A lo largo del curso concretar}do 3 actuaciones y
Emocional temporalizacion.
Programa de prevencion de A lo largo del curso
dificultades del desarrollo
Realilza.cyon informes glumnado ' Tutor/a de Ed Infantil 3° Trimestre
con indicios de neae (informe Orientador/a AL
del tutor o aparte) Y
Reunién con tutores EI — EP Tutor/a de Ed Infantil | 3° Trimestre
Orientador/a y Tutores/as
Educacion primaria
Sesiones informativas a familias . Tutor/a de Ed Infantil | Junio o septiembre
N Orientador/a
(5 aios) y AL

1.2. PROGRAMA
DE DETECCION
DE NEAE

1.2.1. DETECCION DE DIFICULTADES Y MEJORA DE LAS COMPETENCIAS LINGUISTICAS Y MATEMATICAS EN
EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA

Prevencion de las
dificultades de
aprendizaje en las
instrumentales. E.I y1°
de E.P

Orientador/a

Tutor/a,
Educativo, JE

Equipo

A lo largo del curso

Intervencion temprana
en dificultades de
aprendizaje (2°y 3°).

Orientador/a

Tutor/a,
Educativo, JE

Equipo

A lo largo del curso
de forma planificada
y sistematica.

Intervencion para la
mejora de las
competencias
lingtiisticas y
matematicas. (E.
Primaria, 4°, 5°, 6° y E.
Secundaria).

Orientador/a

Tutor/a,
Educativo, JE

Equipo

A lo largo del curso

Se determinard en cada centro el
desarrollo de los  programas
preventivos y de intervencion
temprana concretando
actuaciones y temporalizacion

A demanda

1.2.2. DETECCION Y RESPUE

STA AL ALUMNADO CON INDICIOS DE AACC

1.2.2.1. DETECCION ALUMNADO DE ALTAS CAPACIDADES EN 1° EDUCACION PRIMARIA

Cuestionarios realizados

Orientador/a

Tutor/a,
Educativo, JE

Equipo

Septiembre
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sobredotacion

1* Valoracion Alumnado . Tutor/a, Equipo | Octubre o Noviembre
Orientador/a .
Educativo, JE
Evaluaciones Tutor/a, Equipo | Antes de finalizar el
psicopedagogicas Orientador/a Educativo, JE primer trimestre
realizadas
Acreditacion alumnado Tutor/a, Equipo | Enero o Febrero
talento simple, complejo, | Orientador/a Educativo, JE
sobredotacion
1.2.2.2. DETECCION ALUMNADO DE ALTAS CAPACIDADES 1° DE ESO (Centros Semi-D)
Cuestionarios realizados Orientador/a Tutor/q, Equipo | Septiembre
Educativo, JE
1* Valoracion Alumnado . Tutor/a, Equipo | Octubre o Noviembre
Orientador/a .
Educativo, JE
Evaluaciones Tutor/a, Equipo | Antes de finalizar el
psicopedagogicas Orientador/a Educativo, JE primer trimestre
realizadas
Acreditacion alumnado Tutor/a, Equipo | Enero o Febrero
talento simple, complejo, | Orientador/a Educativo, JE

2. PROGRAMA DE ASESORAMIENTO PARA LA MEJORA DEL PROCESO EDUCATIVO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

POAT Profesorado del Centro | A lo largo del curso
2.1.1. . .
Orientador/a y Equipo de
ASESORAMIENTO Orientacion
EN LA
PLANIFICACION PAD ' Profesoradq del Centro | A lo largo del curso
Orientador/a y Equipo de
DELOS Orientacion
DOCUMENTOS - -
DEL CENTRO Y Plan de Convivencia Profeso}gadq del Cent(rlo A lo largo del curso
DIFERENTES . y o Edwpo ©
) Orientador/a Orientacion,
PLANES Y Coordinad del
PROGRAMAS oordinador e
RELACIONADOS Plan de Igualdad llzr()%mmad del Centro | Alol del
CON LA AT an de Igualda Orientador/a rofesorado del Centro o largo del curso
y Equipo de

Especialmente al inicio de curso
ante la decision de revision de los
diferentes planes del centro o la
inclusion en los programas
educativos institucionales y a
demanda cuando el centro lo
solicite.
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Orientacion,
Coordinador del
programa
Red Escuela Espacio de Paz Profesorado del Centro | A lo largo del curso
y Equipo de
Orientador/a Orientacion,
Coordinador del
programa
Programas de Hébitos de Profesorado del Centro | A lo largo del curso
Vida Saludable y Equipo de
Orientador/a Orientacion,
Coordinador del
programa
Otros planes y programas Profesorado del Centro | A lo largo del curso
y Equipo de
Orientador/a Orientacion,
Coordinador del
programa
Asesoramiento en medidas Profesorado del Centro | A lo largo del curso
organizativas Orientador/a y Eﬂulpo .de
Orientacion, Equipo
directivo, JE
Asesoramiento en medidas de Profesorado del Centro | A lo largo del curso
refuerzp Y recuperacion de los Orientador/a y Eg’ulpo .de
aprendizajes Orientacion, Equipo
directivo, JE
Asesoramiento en A lo largo del curso
metodologias activas: Profesorado del Centro
Aprendizaje cooperativo, por | Orientador/a y Equipo de

proyectos, comunidades de
aprendizaje

Orientacion

(Marinaleda)
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A demanda cuando el centro lo
solicite.

A iniciativa del EOE con objeto
de sensibilizar, informar o formar
a E. Directivo, Claustro, E.
Docente, profesorado etc.
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Valoracion y asesoramiento A lo largo del curso | Valoracion 1° Trimestre
2.1.3. a centros educativos con Orientador/a y Profesorado del Centro Asesoramiento a lo largo del
ASESORAMIENTO | alumnos con enfermedades | médico curso.
EN EL AMBITO | crénicas A demanda de otros EOE
DE LA SALUD EDUFIS. Educar en estilos A lo largo del curso
de vida saludable
Escuelas de padres y madres A lo largo del curso
2.14. y sesiones informativas con
ASESORAMIENTO | familias
A FAMILIA ion indivi i
S Atel.lc.lon 1nd1v1fl.uallzada 2 | Orientador/a Profesorado del Centro A lo largo del curso
familias y sus hijos/as
3. PROGRAMA PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR
Asesoramiento en Planes de A lo largo del curso | Principalmente en el 1° trimestre
Acogida, fomas estruc.‘u’lrales Profesorado del Centro y a demanda ante situaciones
de agrupamientos, gestion de . . puntuales.
., Orientador/a y Equipo de
aula, cohesion de grupo, . Sy
. . Orientacion
normas de convivencia,
metodologias activas, etc
Asesoramiento para la Orientador/a Profesorado del Centro | A lo largo del curso
participacion de los delegados y Equipo de
3.1. . S
y delegadas de padres y Orientacion,
ACTUACIONES d
PROACTIVAS [ —
Actuaciones en colaboracion | Orientador/a Profesorado del Centro | A lo largo del curso | Programadas en coordinacion
con asociaciones, ONG, u y Equipo de con las asociaciones
otro organismo del entorno. Orientacion,
Actuaciones con las Orientador/a Profesorado del Centro | A lo largo del curso. | Programadas en coordinacion
Asociaciones de Padres y y Equipo de con las asociaciones
Madres. Orientacion,
Desarrollo de programas de Orientador/a Profesorado del Centro | A lo largo del curso | Se determinard en cada centro el

promocion de la convivencia.

y Equipo de

desarrollo del programa,
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Orientacion,

concretando  actuaciones y
temporalizacion.

Programa de prevencion de
la delincuencia Juvenil

Profesorado del Centro

A lo largo del curso

Programado con los Técnicos de
Justicia Juvenil, en el caso de que

Orientador/a }(])rien ta];:i(g;lpo de intervengan, se puede desarrollar
’ tanto el 1°,2° 0 3° Trimestre.

Estrategias para la deteccion | Orientador/a Profesorado del Centro | A lo largo del curso | Se determinara en cada centro el
de situaciones de acoso y Equipo de desarrollo del programa,
escolar o violencia, asi como Orientacion, Equipo concretando  actuaciones y
para su prevencion y directivo, JE temporalizacion.
tratamiento.
Afianzamiento en la Orientador/a Profesorado del Centro | A lo largo del curso | A demanda cuando el centro lo

sensibilizacion, informacion y
formacion ante el maltrato
infantil

y Equipo
Orientacion,
directivo, JE

de
Equipo

solicite.

A iniciativa del EOE con objeto
de sensibilizar, informar o formar
a E. Directivo, Claustro, E.
Docente, profesorado etc.
Difundiendo materiales
informativos.

3.2.
ACTUACIONES
REACTIVAS

3.2.1. INTERVENCIONES PALIATIVAS ANTE CONDUCTAS PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA

Estrategias y

Profesorado del Centro

A lo largo de todo el

A demanda cuando el centro lo

procedimientos ante y Equipo de | curso solicite.
conductas disruptivas: . Orientacion, A iniciativa del EOE con objeto
) ) Orientador/a S )

aula de convivencia, de sensibilizar, informar o formar

mediacion, alumnado a E. Directivo, Claustro, E.

ayudante, etc. Docente, profesorado etc.

Plan de actuacién en Profesorado del Centro | A lo largo del curso. | Programado en coordinacién con

coordinacidn con otras Orientador/a y Equipo de la entidad cuando surja la

entidades. Orientacion, necesidad

Programas de desarrollo Profesorado del Centro | A lo largo del curso. | A demanda cuando el centro lo
ersonal, de educacion en . Equipo de solicite.

salores, de HHSS, de Orientador/a }(I)rientaciccl')n,p A iniciativa del EOE con objeto

desarrollo intelectual, de

de sensibilizar, informar o formar
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a E. Directivo, Claustro, E.
Docente, profesorado etc.

3.2.2. REEDUCACION DE ACTITUDES Y RESTAURACION DE LA CONVIVENCIA

Seguimiento de

Profesorado del Centro y

A lo largo del

A demanda cuando el centro lo

compromisos educativos ;)rlentador/ Equipo de Orientacion, curso. solicite.
y de convivencia.
Asistencia a las reuniones . Profesorado del Centro A lo largo del | A demanda cuando el centro lo
., Orientador/ . . - .
de la Comision de Equipo de Orientacion, curso. solicite.
Convivencia. 4
Asesoramiento e Profesorado del Centro A lo largo del | Una vez iniciado el protocolo o a
Intervenciéon ante casos Equipo de Orientacion, curso. demanda ante la posibilidad de
de maltrato infantil, Orientador/ iniciarlo.
acoso escolar, violencia a
de género y cambio de
identidad de género.
Asesoramiento en el Profesorado del Centro A lo largo del | A demanda cuando el centro lo
Protocolo de actuacion Equipo de Orientacion, curso. solicite.
ante padres y madres Orientador/ A iniciativa del EOE con objeto
separados a los centros. a de sensibilizar, informar o formar
a E. Directivo, Claustro, E.
Docente, profesorado etc.
Actuaciones alumnado Orientador/ | Profesorado del Centro A lo largo del | A de.manda cuando sutja la
. . . . . curso. necesidad y el centro lo solicite.

con medidas Judiciales a Equipo de Orientacion,

1. DETECCION DE ALUMNADO CON NEAE

Detecc1f)n .durante el proceso de ensefianza- Orientador/ Tutor/a, PT y AL A lo largo del

aprendizaje a curso

2. IDENTIFICACION DE ALUMNADO CON NEAE

Alumnado que ya no cumple los requisitos como Orientador/ Tutor/a, PT y AL A lo largo del

NEAE a curso
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Alumnado al que no se identifican NEAE e(l)rlentador/ Tutor/a, PT y AL ﬁ:lrsi)o largo  del

Alumnado con N.E.A.E.

Alumnado con N.E.E. Orientador/ Tutor/a A lo largo del | Enel caso de alumna}do de nueva
a curso escolarizacion los informes de

- luacic . dacbei

Alumnado con Dificultades Aprendizaje Orientador/ Tutor/a, PT y AL A lo largo del | eva ua}cwn psicopedagogica

a curso deberan estar bloqueados y
i i A i finalizados antes de la primera

Alumnado que precisa de acciones de caracter Orientador/ Tutor/a, PT y AL A lo largo del e p

compensador a curso evaluacion.

Alumnado con AACCII- Talento simple aOrlentador/ Tutor/a, PT y AL élrsi)o largo  del

Alumnado con AACCII- Talento complejo aOrlentador/ Tutor/a, PT y AL élrsi)o largo  del

Alumnado con AACCII- Sobredotacion aOr1entador/ Tutor/a, PT y AL élrsi)o largo  del

Demandas c.le Evaluacion Psicopedagogica de Orientador/ Tutor/a, y Equipo directivo Junio

alumnado sin atender a

3. INTERVENCION CON ALUMNADO QUE PRESENTA NEAE

Dictamenes alumnado nueva escolarizacion aOrlentador/ Tutor/a Abril

Dictamenes alumnado escolarizado: Revision Orientador/ Tutor/a A lo largo del | Cuando derivado de una revision

extraordinaria a curso s€ propongan nuevos recursos o

Dictamenes alumnado escolarizado: Promocion Orientador/ Tercer trimestre una nueva propuesta en la

Tutor/a, PT y AL

entre etapas a
chtan.lfanes alumnado escolarizado: Nueva Orientador/ Tutor/a, PT y AL A lo largo del
deteccion de NEE a curso
chtafnenes alumnado escolarizado en centro Orientador/ Tutor/a, PT y AL A lo largo del
especifico a curso
A lo largo del

) ., ., . curso
Asesoramiento en elaboracion y/o aplicacion de Orientador/ Tutor/a. PT v AL
ACNS, ACS, ACI, ACALI PE y PECAI a LY

modalidad de escolarizacion los
informes de evaluacion
psicopedagogica deberan estar
bloqueados y finalizados antes
del mes de abril.

Especialmente durante el primer
trimestre tras actualizar el censo
(antes de la entrega de la
memoria informativa) y realizar
los informes de evaluacion
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psicopedagogica del alumnado
de nueva escolarizaciéon o al
inicio de una etapa educativa

Intervenciones directas Orientador/ Tutor/a, PT y AL A lo largo del
a curso
Asesoramiento permanencia extraordinaria aOrlentador/ Tutor/a, y Equipo directivo Segundo trimestre
Seguimiento casos alumnado 3 afios CAIT aOrlentador/ Tutor/a y Equipo directivo Ilje?t:]r frlgbre y
Derivacion y coordinacion con otros servicios Orientador/ Tutor/a A lo Ilargo del
(TGC — Acuerdo Salud-Educacion) a curso
Septiembre Excepcionalmente se podran
cumplimentar becas durante el
Cumplimentacion de becas Orientador/ Tutor/a primer  trimestre sempre ¥
a cuando la determinacion de
NEAE haya sido posterior al
plazo de la convocatoria.
Relacion alumnado exento realizacion prueba ESCALA ;)rlentador/ Tutor/a, PT y AL Mayo
Propuestas de flexibilizacion periodo escolarizacion | Orientador/ Abril
alumnado de AACCII a Tutor/a, PTy AL
1. ABSENTISMO ESCOLAR Y ACTUACIONES COMPENSADORAS
Atencion educativa directa pequefios grupos de ., . .
refuerzo (Lengua y Matematicas), talleres, TTI, etc. Semanalmente Atencion educativa directa.
Participacion en Equipos Técnicos de Absentismo Orientador/ Eauino directivo. v JE Trimestralmente Los coordinadores/as de los
Escolar (ETAE) a quip Y ETAE convocan en “miércoles”.
Participacion y dinamizacion en Comisiones El coordinador/a del ETAE debe
Municipales de Absentismo Orientador/ . o Cuando convoque asistir siempre  que  se le
Equipo directivo y JE . convoque e informar de las
a el Ayuntamiento

actuaciones del mismo. Suele ser
una reunion trimestral (Convoca
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el Ayto / entidad local)
Informacion a familias que se desplazan . Periodo de | Se les informa de la
Orientador/ ~ . . .,
a Tutor/a campafas obligatoriedad de escolarizacion
temporeras de sus hijos en destino.
Colaboracion informes de alumnos desplazados Periodo de Informes del alumnado: recoge
Orientador/ . o ~ nivel competencia curricular e
Equipo directivo campafas . - o
a informaciéon complementaria si
temporeras
procede (nee)

Atencion a alumnado temporero Si fuese necesario, se organiza
apoyo a alumnado temporero
colaborando con el centro.
Cuando la ratio del centro

. Cuando llega el
Orientador/ : o receptor aumenta
Equipo directivo, y JE alumnado al centro .
a considerablemente, se recogen y

receptor.

envian datos al Servicio de
Planificacion ante posibilidad de
un profesor “APO”
temporalmente.

2. EDUCACION INTERCULTURAL Y MINORIAS ETNICAS

Atencion inmigrantes (cuando no haya ATAL)

Cuando llega el
alumnado al centro
receptor.

El maestro/a de Compensacion
educativa del EOE atiende a este
alumnado cuando no es posible
enviar al ATAL mads cercano y
tiene horario en dicho centro.

(*1): Orientador/a, profesorado especialista en audicion y lenguaje, profesorado de apoyo a la compensacion educativa, médico/a y educador/a social.

(*2): Orientador/a, director/a, jefe/a de estudios, profesorado especialista en PT, profesorado especialista en AL, tutor/a, PTIS, profesorado de apoyo a la compensa:

educativa...
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7. RELACION DE LIBROS DE TEXTO Y MATERIALES CURRICULARES PARA EL PRESENTE CURSO ESCOLAR.

) ] FECHA DE
CURSO TITULO AREA/S EDITORIAL ADOPCIO
N
) Lengua Castellana y
Lengua Castellana y Literatura. 1 . Grupo Anaya 2023/2024
Literatura
Matematicas. 1 Matematicas Grupo Anaya 2023/2024
Conocimiento del Medio 1 Conoc1m1§nto del Grupo Anaya 2023/2024
Medio
I de EP Rooftops 1.Classbook. Inglés Oxford UmverssrtAy Press Espana, 2023/2024
Educacion Artistica Educacién Artistica Grupo Anaya 2023/2024
Religién Catolica. 1° Religion y Moral Grupo Anaya 2023/2024
Catdlica
Lengua Castellana y Literatura. 2° Educacioén Lengua Castellana y Grupo Anaya
L ) 2023/2024
Primaria. Literatura
Matematicas.2®° Educacion Primaria. Matematicas Grupo Anaya 2023/2024
Conocimiento del Medio 2. C0n0c1m1§nt0 del Grupo Anaya 2023/2024
Medio
2°de EP Oxford Uni v P Espai
Rooftops 2.Classbook. Inglés xior mversm Ay Fess BSpand, | 502312024
Educacién Artistica. Musica 2° Educacién Artistica Grupo Anaya 2023/2024
Religion Catdlica. 2° Religion y Moral Grupo Anaya 2023/2024
Catolica

3°de EP Lengua Castellana y Literatura. 3° Lengua Castellana y Grupo Anaya 2023/2024
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Literatura
Matematicas.3° Matematicas Grupo Anaya 2023/2024
Conocimiento del Medio 3. Conocumgnto del Grupo Anaya 2023/2024
Medio
Rooftops 3.Classbook. Inglés Oxford UnlverssrtAy Press Espafia, 2023/2024
Educacién Artistica. Musica 3 Educacién Artistica Grupo Anaya 2023/2024
Religién Catolica. 3° Religion y Moral Grupo Anaya 2023/2024
Catdlica
Valores Sociales y Civicos 3 Andalucia Valorésivsig(c)lsales y Grupo Anaya 2023/2024
Lengua Castellana y Literatura. 4 Lengua} Castellana y Grupo Anaya 2023/2024
Literatura
Matematicas.4 E(}qca010n Primaria. Mate +4. Matematicas Grupo Anaya 2023/2004
Matematicas para pensar
Conocimiento del Medio 5. C0n0c1m1§nt0 del Grupo Anaya 2023/2024
Medio
4’ de EP Oxford University Press Espafi
Rooftops 4.Classbook. Inglés xho VeSS Ay €55 BSPata. 1 H023/2024
Educacion Artistica. Musica 4° Educacion . . Grupo Anaya
Primaria. Musica Acordes 4 Primaria. Andalucia Educacion Artistica 2023/2024
Religion Catdlica. 4° Religion y Moral Grupo Anaya 2023/2024
Catolica
Lengua Castellana y Literatura. 5° Educacion Lengua Castellana y Grupo Anaya
N ) 2023/2024
Primaria. Lengua +5 Literatura
Matematicas.5 E@qcamon Primaria. Mate +5. Matematicas Grupo Anaya 2023/2024
Matematicas para pensar
5°de EP C iento del G A
Conocimiento del Medio 5. onoctmiento de fupo Anaya 2023/2024
Medio
Rooftops 5.Classbook. Inglés Oxford Unlverglltz Press Espana, 2023/2024
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Educacién Artistica. Musica 5 Educacién Artistica Grupo Anaya 2023/2024
Religion Catolica, 5° Religion y Moral Grupo Anaya 2023/2024
Catdlica
Lengua 6. Lengua} Castellana y Grupo Anaya 2023/2024
Literatura
Matematicas 6. Matematicas Grupo Anaya 2023/2024
Conocimiento del Medio 6. Ciencias de la Grupo Anaya 2023/2024
Naturaleza
6° de EP Rooftops 6.Classbook. Inglés Oxford UnlverssrtAy Press Espana, | 2023/2024
Educacién Artistica 6. Educacién Artistica Grupo Anaya 2023/2024
Religion 6. Rehglonr y Moral Grupo Anaya 2023/2024
Catolica
Francés. 6° Primaria. Francés Grupo Anaya 2023/2024
8. TURNOS ESTABLECIDOS PARA LA VIGILANCIA DE RECREO.
GRUPOS DE RECREO:
« Responsables del alumnado desde que llega al patio de recreo hasta que entra de nuevo al edificio, resolviendo los posibles conflictos que se
produzcan.

« Controlan que las puertas exteriores del Centro estén cerradas.

+ Controlaran que ninglin alumno/a acceda al patio de infantil, excepto el alumnado de E. Infantil cuando se estime oportuno por su tutora.
+ Controlan las entradas y salidas al servicio del alumnado, excepcionales.

« Impiden la entrada del alumnado al edificio principal.

« Avisan de final de recreo, controlan al alumnado en la entrada al edificio y cierran las puertas de los edificios.

« En caso de lluvia fuerte o temperaturas extremas no habré turnos, el alumnado no saldré al patio y las/os tutoras/es se encargaran de la vigilancia en
sus aulas, no dejando solo al alumnado en ningiin momento, con el apoyo del resto de profesorado.

GRUPOS PERSONAL ENCARGADO

Dias de lluvia Todo el profesorado
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INFANTIL Rocio, Marisa, Rosi, Lola y Marimar.
EDIF. PRIN;;I;:L PLANTA Lucia, Tere, Inma, Fatima y Jesus P. (1°A/By 2°)
EDIF. PRINCIPAL 1* PLANTA Sandra, Sara, Pablo y Maria (4°A/B y 5°), Jestis M. y Angel (6°); Isa, Clara y Almudena (3° A/ B)
EDIFICIO VERDE
Personal exento Pedro Marina (Direccion)

9. CERTIFICACION DE LA INFORMACION Y APROBACION POR EL CONSEJO ESCOLAR.

Por la presente, se CERTIFICA, que la presente PROGRAMACION GENERAL ANUAL para el Curso Académico 2024/25, fue INFORMADA
Y APROBADA por unanimidad en los aspectos que le competen al CONSEJO ESCOLAR en sesion celebrada el dia 21 de octubre de 2024.

Y para que asi conste, firmo la presente, con el V° B° del Director del Centro.

Ve B°
EL DIRECTOR EL SECRETARIO
(Sello del
Centro)
Fdo: Pedro Jesus Marina Aranda Fdo: Angel Martin Sanchez.
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