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1. INTRODUCCION

El proyecto educativo es una de las tres partes que forman el Plan de Centro.

Constituye las senas de identidad de nuestro centro docente y expresa la educaciéon que

deseamos y vamos a desarrollar en unas condiciones concretas, por lo que contemplara los

valores, los objetivos y las prioridades de actuacion, no limitdndose soélo a los aspectos

curriculares, sino también a aquellos otros que, desde un punto de vista cultural, hacen del

centro un elemento dinamizador de la zona donde esta ubicado.

El proyecto educativo definira los objetivos particulares que el centro se propone

alcanzar, partiendo de su realidad y tomando como referencia la siguiente normativa:

e Normativa de ambito estatal:

R
**

R
**

7
0.0

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), modificada por la

Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE).

Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion vy las
ensefianzas minimas de la Educacién Infantil.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacién y las
ensefanzas minimas de la Educacion Primaria.

o Normativa de ambito autonémico:

Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

Decreto-ley 6/2023, de 11 de julio, por el que se modifica el Decreto 301/2009, de 14
de julio, por el que se regula el calendario y la jornada escolar en los centros
docentes, a excepcion de los universitarios.

Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las
escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de
educacién especial.

Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se desarrolla el citado Decreto y se
regula la organizacion y funcionamiento de las escuelas infantiles y colegios de
educacién primaria.

Decreto 100/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de la etapa de Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacidn y el curriculo
de la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Educacién Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales,
se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y
se determinan los procesos de transito entre ciclos y con Educacion Primaria.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales,
se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y
se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.
Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y
Formacion Profesional, sobre el Tratamiento de la Lectura para el despliegue de la
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competencia en Comunicacién Linglistica en Educacion Primaria y  Educacion
Secundaria Obligatoria.

Circular de 25 de julio de 2023, de la Secretaria General de Desarrollo Educativo,
sobre determinados aspectos para la organizacion en los centros del area y materia de
Religion y Atencidon Educativa para el alumnado que no la curse, asi como criterios
homologados de actuacion para los centros docentes en relacion al horario, funciones
y tareas del profesorado que imparte Religion.

2. OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
CLAVE PREVISTAS EN LOS PERFILES COMPETENCIALES

como

Para elaborar estos objetivos se han tenido como referentes la legislacion vigente vy,
no, las propias caracteristicas del centro y de su contexto. Se han elaborado de forma

colaborativa en un intento de que sean eficaces y sirvan de referente a toda la comunidad

educativa.

Desarrollaremos en nuestro alumnado capacidades que les permitan:

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas de forma empatica, respetar la igualdad afectiva entre el hombre y
la mujer, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos
humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido
critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y
espiritu emprendedor.

c) Adquirir habilidades para la resolucién pacifica de conflictos y la prevencién de la
violencia, que les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito escolar y
familiar, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no
discriminacidon de personas por motivos de etnia, orientacidn o identidad sexual,
religion o creencias, discapacidad u otras condiciones.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y desarrollar habitos
de lectura.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa
basica que les permita expresar y comprender mensajes sencillos y
desenvolverse en situaciones cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucién de
problemas que requieran la realizacion de operaciones elementales de calculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las
situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias



A

Junta de Andalucia

CEIP HISPALIS
Sociales, la Geografia, la Historia y la Cultura.
i) Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacion, para
el aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes
que reciben y elaboran.
j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la
construccidon de propuestas visuales y audiovisuales.
k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacion fisica, el deporte y la alimentacion como medios para
favorecer el desarrollo personal y social.
I) Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.
m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en
sus relaciones con las demas personas, asi como una actitud contraria a la violencia, a
los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.
n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa autonoma saludable, fomentando
la educacidn vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencién de los accidentes
de trafico.
o) Conocer y amar Andalucia acercandose a su realidad social desde una perspectiva de
actualidad asi como un respeto a las tradiciones y en especial al Flamenco.

3. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA, PRINCIPIOS PEDAGOGICOS Y
METODOLOGICOS.

Nuestras lineas de actuacién pedagdgica estan estrechamente relacionadas con los objetivos
propuestos y son las siguientes:

* Principio de equidad. Trabajaremos para que todo el alumnado tenga acceso a una
educacién de calidad

- Formacién integral que posibilite a nuestro alumnado su participacion en la
sociedad del conocimiento.

- Participacion. Consideraremos a nuestro colegio como un lugar donde los
diferentes agentes deben jugar un papel muy importante: nuestro alumnado con
una actitud critica y colaboradora; las familias cumpliendo con su responsabilidad
ante sus hijos/as e implicandose en la mejora del colegio; el profesorado, no
relegandose a su/s grupo/s sino opinando y proponiendo mejoras para todo el
centro. El personal no docente debera cumplir con su parte de responsabilidad y
Ssus propuestas y quejas seran también parte importante.

- Autonomia. Haremos uso de este principio recogido en el ROF para establecer
estrategias propias de intervencidn que estén presididas por la participacion y la
responsabilidad.
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- Trabajo en equipo. El profesorado trabajara de manera coordinada no ya sélo en el
aspecto curricular sino en las normas de actuacidon relacionadas con nuestra
intervencién: solucién de conflictos, protocolos de actuacion, actitud ante las
familias....

- Respeto y convivencia. Dos valores que marcaran nuestra intervencion

- Principio del esfuerzo. Estara presente en nuestra labor diaria y se lo

transmitiremos al alumnado y a sus familias.

- Participacion en planes y programas. Una vez aprobados con un alto grado de
consenso, estaremos obligados/as a implicarnos en ellos.

- Enfoque comunicativo tanto en la ensefianza de su lengua materna como en lo
relativo al inglés. Priorizaremos la expresion y la comprension frente a aspectos
mas formales del lenguaje.

- Colaboracién con la zona. Esta linea de actuacién tendra un doble camino: en el
transito de nuestro alumnado de 6° estableciendo estrategias que garanticen su
adaptacion a los IES a los que estamos adscritos, y estableciendo lazos de
colaboracion y participacion con otros centros, instituciones, etc.

- Formacion: nuestra mejora esta estrechamente ligada a la formacion. El Plan de
formacion estara estrechamente ligado con nuestros objetivos, pero también y
fundamentalmente con nuestra propia autoevaluacién y las evaluaciones externas.

- Emprendimiento: fomentaremos en nuestro alumnado aquella actitud y aptitud de
la persona que le permite emprender nuevos retos, nuevos proyectos, avanzar un
paso mas, ir mas alld de donde ya ha llegado. Es decir, que esté insatisfecho con
lo que es y lo que ha logrado, y como consecuencia de ello, quiera alcanzar
mayores logros.

4. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES ASi COMO EL
TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LA AREAS DE EDUCACION EN VALORES Y OTRAS
ENSENANZAS,INTEGRANDO LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN OBJETIVO PRIMORDIAL

La Orden de 17 de marzo de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
educacion Primaria en Andalucia, expone en su articulo 5. sobre la autonomia de los centros
para la concrecion del curriculo, lo siguiente:

1. Los centros docentes disponen de autonomia pedagdgica y organizativa para el desarrollo
y concrecion del curriculo de la educacion Primaria, la adaptacion a las necesidades del
alumnado y a las caracteristicas especificas de su contexto social y cultural.

2. Los equipos de ciclo desarrollaran las programaciones didacticas de las areas que
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correspondan al mismo mediante la concrecién de los distintos elementos que configuran el
curriculo educativo. Deberan incluirse las distintas medidas de atencién a la diversidad que
se lleven a cabo, de acuerdo con las necesidades del alumnado y con las posibilidades de
atencion establecidas en el Capitulo V del decreto 97/2015, de 3 de marzo y las
disposiciones que lo desarrollen. en cualquier caso, se tendran en cuenta las necesidades y
caracteristicas del alumnado en la elaboracion de unidades didacticas integradas que recojan
criterios de evaluacion, contenidos, objetivos y su contribucién a la adquisicion de las
competencias clave secuenciadas de forma coherente con el nivel de aprendizaje de las
alumnas y los alumnos.

3. Para la elaboracién de las programaciones didacticas, se atendera a la concrecion
curricular del proyecto educativo del centro. Los centros docentes en el ejercicio de su
autonomia estableceran la secuenciacion adecuada del curriculo para cada curso.

4. El profesorado del centro docente desarrollara su actividad de acuerdo con las
programaciones didacticas elaboradas.

Para el desarrollo de las programaciones, el profesorado del centro tendra en cuenta:

Criterios generales para la elaboracion de las programaciones didacticas de cada una de las
areas del Proyecto educativo.

Las programaciones han de ser Utiles para el profesorado y no un mero tramite. Deben
atender a las necesidades del alumnado en general y los objetivos se adaptan para paliar las
necesidades y carencias detectadas han de incluir medidas de atencion a la diversidad y
actividades de refuerzo y ampliacién.También deben incluir siempre actividades para la
lectura, la escritura y la comprensién y expresion oral en el aula. Han de adoptar estrategias
para el trabajo cooperativo e incorporar contenidos transversales y de educacion en valores.

Las programaciones deben exponer con claridad los criterios de evaluacién, calificacion y
promocion.

CARACTERISTICAS DE LAS AREAS TRANSVERSALES.
Los contenidos transversales se integran en la propuesta en los bloques de contenidos, en las

unidades y secuencias didacticas:

- Educacion para la salud: desarrollando y practicando habitos de salud, higiene y afectividad
en las rutinas de clase.

- Educacion ambiental: promoviendo la adquisicion de habitos saludables respecto al medio
ambiente.

- Educacién para la igualdad entre ambos sexos, coeducacion: cuidando el uso de lenguaje
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no sexista, procurando un reparto igualitario de roles y responsabilidades y promoviendo el
uso adecuado de espacios y materiales en el aula. Ademas, participando en las iniciativas
propuestas desde el plan de Igualdad.

- Educacién para la paz: favoreciendo el desarrollo de actitudes no discriminatorias, de
respeto a las diferencias de opiniones, facilitando el uso del didlogo para la resolucion de
conflictos y participando en las iniciativas propuestas desde el Proyecto de Paz. La figura de
la Coordinadora de Bienestar juega un papel muy importante en este apartado

- Educacién moral y civica: tratando en las distintas rutinas el respeto a las normas que rigen
la convivencia y fomentando la participacion del alumnado.

- Educacion Vial: tratando en asamblea el conocimiento de normas basicas como peatones,
pasajeros y conductores de bicicletas

- Educacion para el consumo: informando y dialogando en distintos momentos del curso
(Navidad, vacaciones, cumpleaios, compras...) sobre el consumismo.

- La cultura andaluza se integra en los diferentes bloques de contenidos y se trabaja a través
de producciones plasticas, musicales y literarias. Ademas, se concretan contenidos
relacionados en las distintas actividades complementarias y conmemorativas que el centro
realiza y que se adaptan.

Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) pretenden ser un instrumento a nivel
mundial para erradicar la pobreza y disminuir las desigualdades y vulnerabilidades, bajo el
paradigma del desarrollo humano sostenible. Y estan muy presentes en la transversalidad
dentro de las programaciones de areas.

Estos son los 17 ODS:
1.- Erradicar la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.
2.- Poner fin al hambre, conseguir la seguridad alimentaria y una mejor nutricion, y promover la
agricultura sostenible.

3.- Garantizar una vida saludable y promover el bienestar para todos para todas las edades.

4.- Garantizar una educacion de calidad inclusiva y equitativa, y promover las oportunidades
de aprendizaje permanente para todos.

5.- Alcanzar la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y ninas.

6.- Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el saneamiento para
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todos.

7.- Asegurar el acceso a energias asequibles, fiables, sostenibles y modernas para

todos.

8.- Fomentar el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo, y el trabajo decente para todos.

9.- Desarrollar infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible,
y fomentar la innovacion.

10.- Reducir las desigualdades entre paises y dentro de ellos.

11.- Conseguir que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros,resilientes y sostenibles.

12.- Garantizar las pautas de consumo y de produccién sostenible.

13.- Tomar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos (tomando nota
de los acuerdos adoptados en el foro de la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico).

14.- Conservar y utilizar de forma sostenible los océanos, mares y recursos marinos para lograr
el desarrollo sostenible.

15.- Proteger, restaurar y promover la utilizacion sostenible de los ecosistemas terrestres,
gestionar de manera sostenible los bosques, combatir la desertificacion y detener y revertir la
degradacion de la tierra, y frenar la pérdida de diversidad bioldgica.

16.- Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar acceso a
la justicia para todos y crear instituciones eficaces,responsables e inclusivas a todos los
niveles.

17.- Fortalecer los medios de ejecucion y reavivar la alianza mundial para el desarrollo

sostenible.

Para conseguir que la igualdad de género sea una realidad en nuestro centro, debemos
10
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trabajar este objetivo dentro del curriculo de cada area. No debemos presentarla como un
objetivo o contenido aislado. Los objetivos referidos a la igualdad de género deben trabajarse
de forma interdisciplinar en el Proyecto de Centro.

Los contenidos a trabajar para el desarrollo de la coeducacion dentro del curriculo deben ser
los siguientes:

e Contribucion de las mujeres a nuestra sociedad.

e Aprendizaje de las responsabilidades familiares.

e Prevencion de la violencia de género.

e Educacion afectivo-sexual.

e Competencias emocionales en chicas y chicos

e Potenciacidn del uso de la escucha activa como estrategia que facilita la
comunicacion.

e Orientacion académica y profesional.

Queremos hacer mencion especial al uso del lenguaje inclusivo en el centro. El lenguaje,
como herramienta de comprension y representacion de la realidad, debe ser instrumento
para la igualdad,la construccion de relaciones entre iguales. Por ello, demandamos al
profesorado que uno de los objetivos que se proponga en el trabajo diario dentro del aula
sea el uso de un lenguaje coeducativo, evitando expresiones sexistas. Asi, también, seremos
especialmente cuidadosos en el uso del lenguaje inclusivo a la hora de redactar las notas
para las familias o cualquier otro documento del centro.

TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS AREAS DE LA EDUCACION EN VALORES Y OTRAS ENSENANZAS

Respecto a la transversalidad, cabe destacar que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, en su texto consolidado) establece en el Articulo 2° del Capitulo I del Titulo
Preliminar los fines del sistema educativo espafiol.

Dentro de estos fines se sefialan entre otros:

- La educacién en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas con discapacidad.

- La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion pacifica
de los mismos.
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- La formacidn para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la cohesion
social, la cooperacién y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicién de valores que
propicien el respeto hacia los seres vivos y el medio ambiente, en particular al valor de los
espacios forestales y el desarrollo sostenible.

Estas Finalidades se deben trabajar desde todas las areas.

Los ejes transversales son ensefianzas que deben estar presentes en la practica docente
tratados como temas recurrentes en el curriculo, no paralelos a las materias,sino
transversales a ellas. En razon de esa presencia en el curriculo, los temas transversales
tienen un valor importante tanto para el desarrollo personal e integral de los alumnos, como
para un proyecto de sociedad mas libre vy pacifica, mas respetuosa hacia las personas y
también hacia la propia naturaleza que constituye el entorno de la sociedad humana. Puesto
que han de impregnar toda la accidén educativa, las ensefianzas transversales constituyen
una responsabilidad de toda la comunidad educativa, especialmente del equipo docente y
como tal estan presentes en las programaciones que realiza el profesorado.

Los ejes transversales principales que se desarrollaran en nuestro centro seran la educacion
en la libertad,educacion en la responsabilidad, educacion en la paz y la tolerancia, educacion
en la igualdad y la diversidad, educacion como integracion e igualdad de oportunidades,
educacion en la democracia, educacion en el esfuerzo y el trabajo.

*Todas las programaciones de areas elaboradas en Séneca, seguiran la siguiente

estructura: ASPECTOS GENERALES

[J CONTEXTUALIZACION Y RELACION CON EL PLAN DE CENTRO.
[J MARCO LEGAL.

[J ORGANIZACION DEL EQUIPO DE CICLO.

[J OBJETIVOS DE LA ETAPA.

[J PRINCIPIOS PEDAGOGICOS.

[J EVALUACION Y CALIFICACION DEL ALUMNADO.

CONCRECION ANUAL:

] EVALUACION INICIAL.
[J PRINCIPIOS PEDAGOGICOS.

[0 ASPECTOS METODOLOGICOS PARA LA CONSTRUCCION DE SITUACIONES DE
APRENDIZAJE.

[ MATERIALES Y RECURSOS.

[J EVALUACION: CRITERIOS DE CALIFICACION Y HERRAMIENTAS.

(] ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

[J ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES.
[J SITUACIONES DE APRENDIZAJE.
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5. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA REDUCCIONES HORARIAS DE COORDINADORES/AS DE
ORGANOS DOCENTES.

Los criterios que se aplicaran a las reducciones horarias seran los establecidos en la
Orden de 3 de septiembre de 2010, por la que se establece el horario de dedicacion del
profesorado responsable de la coordinacion de los planes y programas estratégicos que
desarrolla la Consejeria competente en materia de educacion.

Horario semanal dedicado al desempeno de las funciones de coordinacion de los siguientes
planes y programas educativos llevados a cabo en nuestro centro es el siguiente:

1. Ciclo Educacion Infantil y 1er, 2° y 3er Ciclo de Primaria: 2 horas semanales.

2. Equipo de Orientacién: 1 hora semanal

3. Mayores de 55 afios: 2 horas semanales. (Los/as coordinadores/as de ciclo que son mayores
de 55 anos tendran una reduccion horaria de 4 horas semanales lectivas).

4. Coordinacion TDE: 3 horas semanales.

5. Plan de apertura de centros docentes: 5 horas semanales.

6. Plan de coeducacién y persona responsable en materia de género: 2 horas reducibles de los
30 minutos del recreo. (4 mddulos)

7. Biblioteca: 3 horas. Siempre que el horario del Centro lo permita, la reduccidn horaria sera
del horario lectivo. (4 mddulos)

8. Proyecto Bilinglie: 5 horas semanales.

9. Equipo Directivo: 27 horas semanales.

6. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO
6.1. Con respecto a caracter y referentes de la evaluacion en Educacién Infantil
- Normativa.

— Decreto 100/2023, de 9 de mayo, establece la ordenacién y el curriculo de la
Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Educacion Infantil en la Comunidad Autdnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se
establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determinan los procesos de transito entre ciclos y con Educacion Primaria.

- Caracter y referentes de la evaluacion.

o La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado en la etapa de
Educacién Infantil sera global, continua y formativa. La observacion directa y
sistematica constituira la técnica principal del proceso de evaluacion. o En
toda la etapa, la evaluacion debe servir para detectar, analizar y valorar los
procesos de desarrollo de los nifios y nifias, asi como sus aprendizajes,

siempre en funcion de sus caracteristicas personales.

o La evaluacion tomara como referentes los criterios de evaluacion
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establecidos para cada ciclo en las diferentes areas curriculares, a través de
los cuales se medird el grado de consecucion de las competencias
especificas. Serviran también de orientacion los perfiles competenciales,
tanto del primer como del segundo ciclo, recogidos en el Anexo del Decreto
100/2023, asi como los Obijetivos de la etapa.

o Asimismo, la evaluacién debera contribuir a mejorar el proceso de
ensefianza mediante la valoracion de la pertinencia de las estrategias
metodoldgicas y de los recursos utilizados, por lo que las personas
encargadas de la tutoria, tendran que evaluar tanto los aprendizajes del
alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica educativa, y
recogeran, ademas, los oportunos procedimientos en la programacion
docente.

- Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

o La evaluacién del aprendizaje del alumnado correspondera a la persona que
ejerza su tutoria, que recogera, en su caso, la informacion proporcionada por
otros profesionales educadores que puedan incidir en el grupo o atiendan a
algin alumno o alumna en particular. La observacion directa y sistematica
constituird la técnica principal del proceso de evaluacion.

o Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos como
escalas de observacion, anecdotarios o listas de control, entre otros,
coherentes con los criterios de evaluacion y las caracteristicas especificas del

alumnado, garantizando asi que la evaluacion responde al principio de
atencién a la diversidad y a las diferencias individuales del mismo.

o Para la evaluacion de los procesos de desarrollo de la actividad docente y
de los procesos de aprendizaje se utilizaran distintas estrategias y técnicas.
Se concedera especial importancia a la elaboracion de documentacién sobre
la practica docente y las experiencias de aula.

- Desarrollo de los procesos de evaluacion.

0 Evaluacién inicial.

- Al incorporarse por vez primera un nifio 0 una nifia a un centro de
Educacion Infantil, la persona que ejerza su tutoria realizard una
evaluaciéon inicial en la que se recogeran los datos relevantes sobre el
grado de desarrollo de las competencias especificas, asi como su grado
de desarrollo madurativo. La evaluacién inicial incluird la informacion
proporcionada por la familia y, en su caso, los informes médicos,
psicoldgicos, pedagdgicos y sociales que revistan interés para la vida
escolar.
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- Esta evaluacion inicial se completara con la observacion directa que se
realizara mediante técnicas o instrumentos que permitan recoger y
consignar dicha informacion; se tomaran como referente los descriptores
operativos del Perfil competencial y los Objetivos de la etapa.

- Asimismo, los centros que imparten el 20 ciclo solicitaran a los centros
de procedencia los datos oportunos del alumnado escolarizado en 1°
ciclo. En todo caso, cualquier centro que escolarice a alumnado que haya
asistido previamente a otro, solicitara el traslado del Expediente personal
correspondiente.

0 Evaluacion continua.

- A lo largo de cada uno de los ciclos y de forma continua, la persona que
ejerza la tutoria analizara los progresos y las dificultades en el desarrollo
de las competencias especificas del alumnado, con el fin de ajustar la
intervencién educativa para estimular su proceso de aprendizaje.

- Al menos en tres ocasiones a lo largo del curso escolar, la persona que

ejerza la tutoria trasladara informacion a las familias sobre la evolucion
del proceso educativo del alumnado.

- Estos procesos de informacion a la familia coincidiran con la finalizacion
del primer y del segundo trimestre, asi como con la evaluacién a la
finalizacion del curso, sin perjuicio de que se establezcan otras fechas en
el Proyecto educativo del centro.

- Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado
deberan participar y apoyar la evolucién del proceso educativo de sus
hijos o hijas, asi como conocer las decisiones relativas a la evaluacion y
colaborar en las medidas que adopten los centros para facilitar su
progreso educativo.

- Al término de cada curso se procedera a la evaluacion final del
alumnado a partir de los datos obtenidos en el proceso de evaluacion
continua, teniendo como referencia el Perfil competencial
correspondiente, las competencias especificas y los criterios de
evaluacién establecidos en el Proyecto educativo.

- La persona que ejerza la tutoria elaborard el Informe anual de
evaluacién individualizado al finalizar cada curso a partir de los datos
obtenidos a través de la evaluacion continua.

- La valoracién del proceso de aprendizaje se realizara en términos
cualitativos. Se expresara con la siguiente escala de calificacion: no
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adecuado, adecuado, bueno y excelente.

* Evaluacion del alumnado NEAE.

o La evaluacion del alumnado NEAE que curse las ensefianzas de
Educacion Infantil se regira por el principio de normalizaciéon e inclusion, y
asegurara su no discriminacion, asi como la igualdad efectiva en el acceso y la
permanencia en el Sistema Educativo.

0 Respecto a los documentos de evaluacion, cuando en un alumno o
alumna se hayan identificado NEAE, las medidas de atencion a la diversidad y a
las diferencias individuales que haya sido necesario aplicar, se recogeran en su

Expediente personal, en la evaluacion psicopedagdgica, en su caso, y en el
Informe final de ciclo y etapa, segun corresponda.

o Con caracter excepcional, el alumno o alumna NEE podra permanecer
un ano mas en la etapa de Educaciéon Infantil. Esta medida se podra adoptar al
término del primer o del segundo ciclo.

o Las Delegaciones Territoriales con competencia en materia de educacion
podran autorizar la permanencia del alumnado en el Ultimo curso del 2° ciclo,
cuando se estime que dicha permanencia permitira alcanzar los Objetivos de
Educacion Infantil o sera beneficiosa para su socializacion. La peticion sera tramitada
por la direccion del centro donde esté escolarizado, a propuesta de la persona que
ejerza la tutoria, basada en el Informe del EOE, previa aceptacion de la familia. La
Inspeccion educativa elaborara un informe sobre la procedencia de dicha
autorizacion.

* Documentos de evaluacion.

— Los documentos de evaluacidn seran e lInforme anual de evaluacion,
el Informe final de ciclo, el Informe final de etapa y el Expediente
personal.

6.2. Con respecto a caracter y referentes de la evaluacion en Educacién Primaria

* Normativa.

- Decreto 101/2023, de 9 de mayo, establece la ordenacion y el curriculo de la
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Educacion Primaria en Andalucia.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad vy a las diferencias individuales, se establece la ordenacion
de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina
el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

* Caracter y referentes de la evaluacion.

- La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua,
global, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun
las distintas dareas del curriculo y serad un instrumento para la mejora tanto
de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

- Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes areas
curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las
competencias especificas. Los referentes para la evaluacion del alumnado con
necesidades educativas especiales, seran los incluidos en las correspondientes
adaptaciones del curriculo, sin que este hecho pueda impedirles la promocion.

- La evaluacion sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los
elementos que constituyen el curriculo. En la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado debera tenerse en cuenta el grado de consecucion
de las competencias especificas a través de la superacion de los criterios de
evaluacién que tienen asociados.

— El caracter integrador de la evaluacion no impedira al profesorado realizar la
evaluacion de cada area de manera diferenciada en funcion de los criterios de
evaluacion que, relacionados de manera directa con las competencias
especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

- La evaluacidon sera continua y global por estar inmersa en el proceso de
ensefanza y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con
el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan,
averiguar sus causas Y, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar
la adquisicion de las competencias clave, que le permita continuar
adecuadamente su proceso de aprendizaje.

— El caracter formativo de la evaluacidn propiciara la mejora constante del
proceso de ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la
informacién que permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la
intervencion educativa.

- El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena
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objetividad, a que su dedicacidn, esfuerzo y rendimiento sean valorados y
reconocidos de manera objetiva. Asimismo, el alumnado tiene derecho a
conocer los resultados de sus evaluaciones para que la informacidon que se
obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo comprometa en la
mejora de su educacion.
- Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendran en consideracion los

criterios y procedimientos de evaluacion, calificacion y promocion incluidos en
el Proyecto educativo del centro.

- Los Proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de
participacion del alumnado y de los padres, madres o personas que ejerzan
su tutela legal, en el desarrollo del proceso de evaluacion.

- Los centros docentes estableceran en sus Proyectos educativos los procesos
mediante los cuales se haran publicos los criterios y procedimientos de
evaluacion y promocidn, que se ajustaran a la normativa vigente, asi como los
instrumentos que se aplicaran para la evaluacion de los aprendizajes de cada
area.

 Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

- El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la
observacion continuada de la evolucidn del proceso de aprendizaje en
relacion con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las
competencias especificas de cada area.

- Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de
establecer mecanismos objetivos de observacién de las acciones que
describen. - Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacién
deberan ser concretados en las programaciones didacticas y ajustados de
acuerdo con la evaluacién inicial del alumnado y de su contexto.

- Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales
como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion
de documentos, pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre
otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas
especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al
principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se
fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como
la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para
juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

- Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de
desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a
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la hora de determinar su grado de desarrollo.

- Los criterios de promocion, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que
ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil
competencial al finalizar cada ciclo, asi como a la superacion de las
competencias especificas de las diferentes areas.

- Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como
su propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos
procedimientos en las programaciones didacticas.

- Desarrollo de los procesos de evaluacion.

o Evaluacién inicial.

- La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener
como referente las competencias especificas de las areas que serviran de
punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se tendra en
cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras
herramientas. La  evaluacion inicial del alumnado en ningin caso
consistira exclusivamente en una prueba objetiva.

- Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales
de evaluacion.

- Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucién
educativa del alumnado y, en su caso, las medidas educativas adoptadas, la
persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran
los informes del curso anterior, a fin de conocer aspectos relevantes de los
procesos educativos previos. Asimismo, el equipo docente realizard una
evaluacion inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas
en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las areas
de la etapa que en cada caso corresponda.

- Antes del dia 15 octubre se convocara una sesion de coordinacidn
docente con objeto de analizar y compartir las conclusiones de esta
evaluacién inicial, que tendra caracter orientador y sera el punto de
referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracion de las
programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara a
las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas
del alumnado.

- El equipo docente, con el asesoramiento del equipo de orientacidn
educativa, realizard la propuesta y adoptara las medidas educativas de
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado
que las precise.
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o Evaluacion continua.

- Se entiende por evaluacion continua aquella que se realiza durante todo
el proceso de aprendizaje, permitiendo conocer el progreso del alumnado
en el antes, durante y final del proceso educativo, realizando ajustes y
cambios en la planificacion del proceso de ensefanza y aprendizaje, si se
considera necesario.

- Son sesiones de evaluacidon continua las reuniones del equipo docente
de cada grupo coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en
ausencia de ésta, por la persona que designe la direccion del centro, con
la finalidad de intercambiar informacion sobre el progreso educativo del
alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada,
orientadas a la mejora de los procesos de ensehanza y aprendizaje y de
la propia practica docente. Estas sesiones se realizaran al finalizar el
primer y el segundo trimestre del curso escolar.

- La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos
constituird el punto de partida de la siguiente sesién de evaluacion
continua o de evaluacion ordinaria, segun proceda.

- En las sesiones de evaluacidon continua se acordara la informacion que,
sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, se transmitira al
alumnado vy a las familias, de acuerdo con lo recogido en el Proyecto
educativo del centro y en la normativa que resulte de aplicacién. Esta
informacidn debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso
de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su
caso, las recomendaciones u orientaciones para su mejora.

- Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente
acta y se expresaran en los términos cualitativos: Insuficiente (IN), para
las calificaciones negativas y Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) o
Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.

- Asimismo, para orientar a las familias se entregara a los padres, madres
0 personas que ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de
calificaciones que tendra caracter informativo y contendra tanto
calificaciones cualitativas como cuantitativas, expresadas en los términos
Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT):
7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 o 10. - La persona que ejerza la tutoria de
cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se
haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las
medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales
aplicadas.
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o Evaluacion a la finalizacion del curso.

- Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del
alumnado en las diferentes areas por parte del equipo docente en una
Unica sesion de evaluacidn ordinaria.

- Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente
de cada grupo coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en
ausencia de ésta, por la persona que designe la direccion del centro,
donde se decidira sobre la evaluacion final del alumnado. En esta sesidn
se adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas
a la mejora de los procesos de ensenanza y aprendizaje y de la propia
practica docente. En caso de que no exista consenso, las decisiones se
tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del
equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente
podra recabar el asesoramiento del equipo de orientacion educativa del
centro. Esta sesidon tendra lugar una vez finalizado el periodo lectivo y
antes de que finalice el mes de junio.

- En las sesiones de evaluacion ordinaria, el profesor o profesora
responsable de cada éarea decidird la calificacion de la misma. Esta
calificacion ha de ser establecida tomando como referencia la superacion
de las competencias especificas del area. Para ello, se tendran como
referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se valorara
el grado de consecucion de las competencias especificas.

- En el caso de los ambitos que integren distintas areas, el resultado de la
evaluaciéon se expresara mediante una Unica calificacién, sin perjuicio de
los procedimientos que puedan establecerse para mantener informados
de su evolucion en las diferentes areas al alumnado y a sus padres,
madres 0 personas que ejerzan su tutela legal.

- En la sesidon de evaluacion ordinaria, se acordara la informaciéon que,
sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, se transmitira al
alumnado vy a las familias, de acuerdo con lo recogido en el Proyecto
educativo del centro y en la normativa que resulte de aplicacién. Esta
informacidn debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso
de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como, en su
caso, las recomendaciones u orientaciones para su mejora.

- Como resultado de las sesiones de evaluacion ordinaria se entregara a
los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado
un boletin de calificaciones con caracter informativo, que contendra
tanto calificaciones cualitativas (IN, SU, BI, NT, SB) como cuantitativas (1
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al0).

- La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del
desarrollo de las sesiones en la que se haran constar las calificaciones,
expresadas en términos cualitativos (IN, SU, BI, NT, SB), las decisiones y
los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencidon a la
diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada alumno o
alumna.

- Los resultados de las areas no superadas de cursos anteriores se
consignaran, igualmente, en las actas de evaluacion, en el expediente y
en el historial académico del alumnado.

- Al finalizar la etapa, a juicio del equipo docente, cuando un alumno o
alumna demuestre que ha alcanzado un desarrollo académico excelente,
se le otorgara Mencion Honorifica por area. (6.3.)

‘E ion iagnosti

- En 4° de Educacién Primaria, todos los centros realizaran una Evaluacion de
Diagnostico de las competencias adquiridas por el alumnado. Esta evaluacion
no tendrd efectos académicos y tendra caracter informativo, formativo y
orientador para los centros, para el profesorado, para el alumnado y sus
familias o personas que ejerzan su tutela legal y para el conjunto de la
comunidad educativa.

- El Claustro de profesorado realizara un analisis tanto del proceso llevado a
cabo como del nivel competencial del alumnado. Dicho analisis sera elevado
al Consejo escolar para su conocimiento.

Los centros docentes utilizaran los resultados de estas evaluaciones para,
entre otros fines, organizar, en el tercer ciclo de la etapa, las medidas de atencién a
la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las requiera,
dirigidas a garantizar que todos alcancen las correspondientes competencias clave.
Asimismo, estos resultados permitiran, junto con la evaluaciéon de los procesos de
ensefianza y la practica docente, analizar, valorar y reorientar, si procede, las
actuaciones desarrolladas en los dos primeros

ciclos de la etapa.

* Evaluacion del alumnado NEAE.

- La evaluacién del alumnado NEAE se regira por el principio de normalizacién
e inclusién, y asegurara su no discriminacion, y la igualdad efectiva en el
acceso y permanencia en el Sistema Educativo, para lo cual se tendran en
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cuenta las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales.

- Se estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de
adaptacion de las condiciones de realizacién de las evaluaciones, para que las
mismas se apliquen al alumnado NEAE conforme a lo recogido en su
correspondiente Informe de evaluacion psicopedagogica. Entre estas medidas
se destaca la adaptacion del formato de las pruebas de evaluacion vy la
ampliacion del tiempo para la ejecucion de las mismas o la utilizacién de
diferentes procedimientos de evaluacidon que tengan en cuenta la variedad de
formas de registrar las competencias adquiridas. Estas adaptaciones en
ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

- La decisién sobre la evaluacién y la promocion del alumnado NEAE serd
competencia del equipo docente, asesorado por el EOE y teniendo en cuenta
la tutoria compartida, en su caso, a la que se refiere la normativa reguladora
de la organizacion y el funcionamiento de los centros docentes. Asimismo, se
atendera a lo recogido con caracter general sobre la adopcion de decisiones
por el equipo docente.

- La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en
algun area se realizara tomando como referente los elementos curriculares
establecidos en dichas adaptaciones. En estos casos, en los documentos
oficiales de evaluacién se especificara que la calificacién en las areas
adaptadas hace referencia a los criterios de evaluacién recogidos en dicha
adaptacion y no a los especificos del curso en el que esté escolarizado el
alumnado.

- En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al Sistema
Educativo y que, por presentar graves carencias en la comunicacion
lingliistica en  lengua espafiola, reciba una atencidn especifica en este
ambito, se tendrd en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el
profesorado responsable de dicha atencion.

El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le
corresponderia por edad se podra incorporar al grupo correspondiente a su
edad, cuando a juicio de la persona que ejerza la tutoria, con el acuerdo del
equipo docente y asesorado por el EOE, haya superado el desfase curricular
que presentaba. En caso de desacuerdo del equipo docente, la decision se
tomara por mayoria simple de votos.

- Promocion del alumnado.

- Al finalizar cada uno de los ciclos de la etapa y como consecuencia del
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proceso de evaluacion, el equipo docente, de manera colegiada, adoptara las
decisiones correspondientes sobre la promocion del alumnado, tomando
especialmente en consideracion la informacion y el criterio de la persona que
ejerza la tutoria y con el asesoramiento del EOE. En caso de que no exista
consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de
los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones, se tendran
en cuenta los criterios de promocidon que deberan ir referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del perfil competencial de cada ciclo
establecidos en el Proyecto educativo del centro. Para ello se tendran como
referentes los criterios de evaluacion, a través de los cuales se medira el
grado de consecucion de las competencias especificas.

- Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes, se tendran en
consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucién positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion
propuestas.

b) Que, tras la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales, el alumnado haya participado activamente con
implicacién, atencién y esfuerzo.

- Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un
programa de refuerzo del aprendizaje que se podra elaborar de manera
individual para cada una de las areas no superadas, o se podra integrar en
un Unico programa, si el equipo docente lo considera necesario y asi se
recoge en el Proyecto educativo del centro. El equipo docente revisara
periddicamente la aplicacion personalizada de las medidas propuestas en los
mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo caso, al
finalizar el curso.

- La permanencia de un afio mas en un mismo curso debera ir acompanada
de un programa de refuerzo del aprendizaje que versara sobre las
competencias especificas de las areas no desarrolladas el curso anterior.

- Estos programas de refuerzo del aprendizaje deberan contener los
elementos curriculares necesarios para que puedan ser evaluables.

- La aplicacion y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje

seran realizadas, preferentemente, por la persona que ejerza la tutoria del
curso al que pertenezca el alumnado.

- Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticion se considerara
una medida de caracter excepcional y se tomara tras haber agotado el resto
de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para
solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado.
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- Se mirara la evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de
evaluacion propuestas.

- Y, tras la aplicaciéon de medidas de atencién a la diversidad, se tendra en
cuenta que el alumnado haya participado activamente con implicacién,
atencion y esfuerzo.

- Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado
podran ser oidos para la adopcién de la decision de promocion.

- La escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se
flexibilizara de conformidad con la normativa vigente, de forma que pueda
reducirse la duracion de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la
mas adecuada para su desarrollo personal y social.

* Documentos oficiales e informes de evaluacion.

- Los documentos oficiales de evaluacidn son: las actas de evaluacion, el
expediente académico, el historial académico, e lInforme final de etapa y,
en su caso, el informe personal por traslado.

El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se
consideran documentos basicos para garantizar la movilidad del alumnado por
todo el territorio nacional.

6.3. Menciones honorificas en Educacién Primaria

1. La nota media de las calificaciones numéricas obtenidas en cada una de las areas sera la
media aritmética de las calificaciones de todas ellas, redondeada a la centésima mas
préxima y, en caso de equidistancia, a la superior, y se reflejara en el expediente del
alumnado, en el historial académico y en el informe final de etapa.

2. Se otorgara Mencién Honorifica al alumnado que haya obtenido un Sobresaliente al
finalizar Educacion Primaria en el area para la que se otorgue siempre que, a juicio del
equipo docente, demuestre un rendimiento académico excelente, de acuerdo con lo que a
tal efecto se recoja en el proyecto educativo del centro.

3. La obtencion de la Mencidn Honorifica debera quedar reflejada en el expediente, en el
historial académico y en el informe final de etapa del alumnado.

6.4. Otros procedimientos de Evaluacion: Evaluacién Inicial

1. La evaluacidn inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente las
competencias especificas de las areas que serviran de punto de partida para la toma de
decisiones. Para ello, se tendrd en cuenta principalmente la observaciéon diaria, asi como

25



A

Junta de Andalucia

CEIP HISPALIS

otras  herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en ninglin caso consistira
exclusivamente en una prueba objetiva.

2. Los resultados de esta evaluacidon no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucidon educativa del
alumnado v, en su caso, las medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y
el equipo docente de cada grupo analizaran los informes del curso anterior, a fin de conocer
aspectos relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el equipo docente
realizarda una evaluacion inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en
cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las areas de la etapa que en
cada caso corresponda.

4, Antes del dia 15 octubre se convocara una sesion de coordinacién docente con objeto de
analizar y compartir las conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter
orientador y sera el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracion
de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se adecuara a las
caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas del alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del equipo de orientacién educativa,
realizara la propuesta y adoptara las medidas educativas de atencién a la diversidad
y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise.

6.5. Otros procedimientos de evaluacion: Informacion relativa a las sesiones de
evaluacion

1. Las sesiones de evaluacion son reuniones del equipo docente responsable de la evaluacion
de cada grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por el maestro tutor o la maestra tutora
con la finalidad de intercambiar informacion sobre el rendimiento del alumnado y adoptar
decisiones de manera colegiada, orientadas a la mejora sobre los procesos de ensefianza y
aprendizaje y sobre la propia practica docente.

Para la adopcién de estas decisiones se tomara especialmente en consideracion la
informacién y el criterio del tutor o tutora.

2. Se estableceran, al menos, tres sesiones de evaluacion a lo largo del curso, sin perjuicio de
otras que se establezcan en la propuesta pedagdgica ademas de la sesién del 15 de octubre
donde se tratard la evaluacion inicial del alumnado partiendo de las Competencias
Especificas. Antes de las vacaciones de Navidad sera la sesidén de la primera evaluacion,
antes de las vacaciones de Semana Santa sera la sesion de la segunda evaluacién y, una vez
finalizadas las clases en junio, sera la evaluacion ordinaria.

3. El tutor o tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones, en la que se
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hard constar los acuerdos y decisiones adoptados. La valoracion de los resultados derivados
de estos acuerdos y decisiones constituird el punto de partida de la siguiente sesion de
evaluacion. Todo el equipo docente firmara el acta.

4, En las sesiones de evaluacion se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de
aprendizaje seguido, se transmitira a cada alumno o alumna y a su familia, de acuerdo
recogido a la normativa que resulte de aplicacion. Esta informacion debera indicar las
posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el rendimiento del alumnado,
asi como, en su caso las recomendaciones u orientaciones para su mejora

6.6. Procedimientos de aclaracion y revision en Primaria
1. Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran formular
solicitud de revisidon sobre la evaluacién final del aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como
sobre la decision de promocion. A tales efectos, los centros docentes estableceran el
procedimiento de revisién en su proyecto educativo que, en todo caso, debera respetar los
derechos y deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor.

2. Sin perjuicio de lo establecido por los centros docentes en sus proyectos educativos, la
solicitud de revisidn se presentara en primera instancia ante la persona que ejerza la tutoria
del alumnado, v si persistiera el desacuerdo, se podra presentar por escrito ante la direccion,
que debera dar una respuesta motivada al reclamante antes de que finalice el curso escolar.

6.7. Criterios de calificacion de los criterios de evaluacién y autoevaluacion del
profesorado.

El profesorado de Educacion Primaria utilizara el Cuaderno de Séneca para calificar
los criterios de evaluacién siguiendo las rubricas establecidas.

6.8. Procedimiento por el que se hacen publicos los criterios y procedimientos

de evaluacion.

En las reuniones de inicio del curso escolar, cada tutor/ tutora hara entrega de los
criterios

de evaluacion de cada area. Asimismo, les explicara el procedimiento de la evaluacion
(continua, global, formativa e integradora), como se va a calificar cada area, los
instrumentos de evaluacion a utilizar y las medidas de atencién a la diversidad.

Para tal fin, se le entregara a las familias informacién trimestral de los resultados de
la evaluacion y una Ultima al finalizar el curso escolar.

El procedimiento de evaluacion quedara recogido en el Proyecto Educativo que, a su
vez, se publicara en la Web del centro.
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7. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES DEL
ALUMNADO (ANEXO)

8. LA ORGANIZACION DE ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA EL ALUMNADO CON
AREAS PENDIENTES DE EVALUACION POSITIVA

REFERENTES NORMATIVOS (Orden de 30 de mayo de 2023)

Art.16.6.Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de
refuerzo del aprendizaje que se podra elaborar de manera individual para cada una de las
areas no superadas, o se podra integrar en un Unico programa, si el equipo docente lo
considera necesario y asi se recoge en el Proyecto educativo del centro. El equipo docente
revisara periddicamente la aplicacion personalizada de las medidas propuestas en los
mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo caso, al finalizar el curso.
Estos programas de refuerzo del aprendizaje deberan contener los elementos curriculares
necesarios para que puedan ser evaluables.

Art.16.6. La aplicaciéon y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran
realizadas, preferentemente, por la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca
el alumnado.

Art. 18.5.Cuando el alumnado recupere un area no superada de los cursos anteriores, la
calificacion obtenida se hara constar en el acta de evaluacién del curso en el que supere
dicha area.

PROCEDIMIENTO A NIVEL DE CENTRO

- Cuando un alumno/a promociona de curso con algin area no superada, tal como se
recoge en la norma citada, el tutor del curso anterior elabora un Programa de Refuerzo
donde se recogen los elementos curriculares que deben ser trabajados en el curso
siguiente.

- En las reuniones de transito tanto de final de curso como de inicio de curso, se revisa y

valora de forma colegiada dichos programas y se establece la forma de llevarlos a cabo y
de evaluarlos.
- En la programacion didactica del curso en el que actualmente se escolariza el alumno/a
con asignaturas suspensas, se incluirdn actividades variadas y se llevaran a acabo
metodologias didacticas inclusivas (DUA) que permitan incluir diferentes niveles de
competencia curricular, diferentes estilos y ritmos de aprendizaje dentro de la
programacion diaria.

- Se estableceran y aplicaran instrumentos y procedimiento de evaluacion variados que

28



A

Junta de Andalucia

CEIP HISPALIS
permitan tanto en las pruebas escritas, como en la recogida de muestras de las
producciones del alumnado y la observacién directa, comprobar que el alumno/a ha
superado las competencias especificas y criterios de evaluacién del curso anterior.

- Cuando el alumnado recupere un area no superada de los cursos anteriores, la
calificacion obtenida se hara constar en el acta de evaluacion del curso en el que supere
dicha area.

9. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT).(ANEXO)

10. COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA CON LAS FAMILIAS

Dentro de las medidas a adoptar para resolver problemas de convivencia o
académicos en aquellos/as alumnos/as que alteren de forma significativa la convivencia en
el Centro o cuyo rendimiento académico sea manifiestamente mejorable estan los
compromisos de convivencia o educativos entre su familia, el alumno o alumna y el propio
Centro.

El Equipo Educativo valorara la necesidad de establecer un compromiso educativo con
la familia y el alumnado.

La familia del alumnado que presente problemas de conducta podra suscribir con el
centro un compromiso de convivencia si el/la tutor/a y la Jefatura de Estudios lo estiman
oportuno y dicho/a alumno/a no ha suscrito con anterioridad otro compromiso en el mismo
Ccurso.

Ambos se formalizaran siguiendo los anexos V y VI que se incorporan a continuacion
y el/la tutor/a dard traslado a la direccién de cualquier propuesta de compromiso, con
caracter previo a su suscripcion para que verifique las condiciones. Una vez verificadas, el/la
director/a autorizara al tutor/a a que lo suscriba con la familia. Los compromisos suscritos
seran comunicados a la Comisién de Convivencia.

CEIP HISPALIS ANEXO V

COMPROMISO EDUCATIVO

1 DATOS DEL CENTRO
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CODIGO DEL CENTRO:
41602004

DENOMINACION: CEIP HiSPALIS

DOMICILIO C./ Alhami, n° 10

LOCALIDAD: Sevilla

PROVINCIA: Sevilla

CODIGO POSTAL: 41020

2 IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE SUSCRIBEN EL COMPROMISO

D/Da:

escolar y grupo

representante legal del alumno/a

matriculado en este centro en el curso

D/Da
en
calidad de tutor/a de dicho alumno/a

3 OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN

Otros:

conseguir los siguientes objetivos:
adecuados al alumno/a.

Comunicarse de manera habitual y positiva sobre el progreso y el
desarrollo personal del alumno/a.

de las tareas escolares.

Ambas partes comparten que la educacidon necesita la actuacion conjunta de las
familias y el centro educativo y manifiestan su disposicién a cooperar para estimular
y apoyar el proceso educativo del alumno/a. Por ello acuerdan colaborar para

Conocer, compartir y facilitar el logro de los objetivos educativos

Mejorar los resultados escolares del alumno/a.
Mejorar los habitos de estudio y esfuerzo del alumno/a.
Mejorar la autonomia y responsabilidad del alumno/a en el cumplimiento

4 COMPROMISOS QUE SE ADQUIEREN
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Para conseguir los objetivos anteriormente descritos, se comprometen al
cumplimiento de los siguientes compromisos:

Por parte de la familia o responsables legales:

Favorecer y controlar la asistencia diaria y puntual del alumno/a al centro y
con los materiales necesarios para las clases. ...
Aceptar y cumplir las indicaciones del profesorado para el progreso
educativo del alumno/a. ...

Facilitar un ambiente, horario y condiciones de estudio adecuadas para el
alumno/a y procurar el cuidado de los materiales educativos. ...
Colaborar en el control y cumplimiento de las tareas escolares del
alumno/a. ... Mantener una comunicacion fluida con el tutor o tutora
del alumno/a. ... Otros:

Por parte del centro:
Realizar el control diario y proporcionar informaciéon inmediata a los
representantes legales sobre la ausencia del alumno/a. ...
Proporcionar al alumno/a los recursos necesarios para la realizacion
de sus actividades y tareas en el centro.

Proporcionar indicaciones claras sobre la consecucidon de objetivos, el
cumplimiento de tareas y el progreso escolar del alumno/a....
Realizar las entrevistas entre los representantes legales del alumno/a y el
tutor/a con la periodicidad establecida. ...

Facilitar la adquisicion de habitos de estudio y el apoyo pedagdgico
necesario para conseguir la plena integracion escolar del alumno/a.
Otros:

Este compromiso educativo tendra una duracion de y podra ser modificado en caso
de incumplimiento por alguna de las partes o de que las medidas adoptadas no
den el resultado esperado.

En, a, del mes de de

FIRMA:los representantes legales del FIRMA: el tutor o tutora del

alumno/a:
alumno/a: Fdo.:

Fdo.:
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V © BO: El director/a del centro

Fdo.:

ANEXO VI

COMPROMISO DE CONVIVENCIA

DATOS DEL CENTRO

CODIGO DEL CENTRO:
41602004

DENOMINACION: CEIP HiSPALIS

DOMICILIO C./ Alhami, n° 10

LOCALIDAD: Sevilla

PROVINCIA: Sevilla

CODIGO POSTAL:
41020

IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE SUSCRIBEN EL COMPROMISO

D/Da:

escolar y grupo

representante legal del alumno/a

matriculado en este centro en el curso

D/Da

en calidad de tutor/a de
dicho alumno/a
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OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN

Ambas partes comparten que la educacidn necesita la actuacion conjunta de las
familias y el centro educativo y manifiestan su disposicion a cooperar para
estimular y apoyar el proceso educativo del alumno/a. Por ello acuerdan
colaborar para conseguir los siguientes objetivos:
Conocer, compartir y facilitar el logro de los objetivos educativos
adecuados al alumno/a. ...
Comunicarse de manera habitual y positiva sobre el progreso y el
desarrollo personal del alumno/a. ...
Mejorar el comportamiento del alumno/a y su aceptacion de las
normas de convivencia del centro. ...
Mejorar la actitud hacia las personas de la comunidad educativa y
relacionarse de manera respetuosa y colaborativa. ...
Mejorar la integracion escolar del alumno/a en el centro.
Otros:

COMPROMISOS QUE SE ADQUIEREN
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Para conseguir los objetivos anteriormente descritos, se comprometen al
cumplimiento de los siguientes compromisos:

Por parte de la familia o responsables legales:

Favorecer y controlar la asistencia diaria y puntual del alumno/a al
centro y con los materiales necesarios para las clases.

Aceptar y cumplir las indicaciones del profesorado para la mejora de
convivencia.
Colaborar con el centro para la modificacidon de la conducta del
alumno/a en relacién con su convivencia.
Colaborar para mejorar por parte del alumno/a la percepcion y
valoracion del centro y del profesorado. ...

Informarse periddicamente sobre la actitud y conducta del alumno/a e
intervenir en caso necesario para corregirlas. ...

Mantener una actitud positiva y dialogante en la comunicacién con la

direccion, con el tutor/a, y con el profesorado del centro....

Colaborar con el centro en el cumplimiento de las correcciones o
medidas disciplinarias que, en su caso, se impongan al
alumno/a....
Otros:

Por parte del centro:
Realizar el control diario y proporcionar informacion inmediata a los
representantes legales sobre la ausencia del alumno/a.
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Realizar las entrevistas entre los representantes legales del
alumno/a y el tutor/a con la periodicidad establecida.

Proporcionar al alumno/a los recursos necesarios para la realizacion
de sus actividades y tareas en el centro.

Proporcionar indicaciones claras sobre el logro de objetivos, el
cumplimiento de las tareas y el progreso escolar del alumno/a...

Realizar el seguimiento y proporcionar informacién sobre los
cambios de actitud que se produzcan en el alumno/a. ...
Realizar actuaciones preventivas individualizadas y adaptadas al
alumno/a para mejorar su actitud y comportamiento. ...
Facilitar el apoyo pedagdgico necesario para conseguir la plena
integracion escolar del alumno/a.

Otros:

Este compromiso educativo tendra una duracion de y podra ser modificado en
caso de incumplimiento por alguna de las partes o de que las medidas
adoptadas no den el resultado esperado.

En, a, del mes de de

Fdo.:

FIRMA:los representantes FIRMA: el tutor o tutora del
legales del alumno/a:

alumno/a: Fdo.:

V © BO: El director/a del centro

Fdo.:

11. PLAN DE CONVIVENCIA (ANEXO)

12. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO (ANEXO)

El plan de formacién del profesorado de nuestro centro esta ligado a las lineas de actuacién
pedagodgicas del proyecto educativo del mismo, apoyandolo y teniendo como fin ultimo el
cambio de la practica docente y de las estructuras organizativas para la mejora de los
rendimientos. En el ANEXO aparece especificado nuestro Plan de Formacion del Profesorado
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enfocado principalmente en la formacion digital de todo el Claustro.

Objetivos
El plan de formacion del profesorado del centro tiene cuatro objetivos:

o Apoyar el proceso de mejora del centro centrandose en dos aspectos
fundamentales: el rendimiento escolar y el clima del centro.

o Dar forma a un proceso basico de deteccidon de necesidades formativas.

o Sefalar la propuesta de actividades formativas para cada curso escolar.

o Establecer un procedimiento de intercambio de informacion y colaboracién con el
CEP de Sevilla.

Analisis de necesidades formativas:

Al finalizar cada curso escolar se realizara un andlisis de las necesidades formativas
del grupo de profesores/as a partir de las siguientes fuentes:

e Propuestas de mejora de la memoria final.

e Resultados de los procesos de ensefianza y aprendizaje
e Resultados de las pruebas de diagnostico.
e Procedimiento de deteccion de las necesidades formativas.

Planificaciéon de la formacion:

El Equipo Directivo explicara la utilidad y necesidad del diagndstico de necesidades a
partir de la identificacidén de las areas de mejora del centro identificadas anteriormente, y la
necesidad de plasmarlas o darles forma en un Plan de Formacién del Profesorado, a corto y
medio plazo.

El ETCP dinamizara todo el proceso hasta concretar necesidades de formacion
(Centro, Ciclo, Profesor/a individual).

Procedimiento:

En el ETCP se hace una valoracion de la fuente anterior, se lleva al ciclo para debatir y
reflexionar en qué area o areas de mejora sobre las que se debe trabajar, las intervenciones
que se quieren hacer en las mismas, y nos habremos puesto de acuerdo en la formacién de
la que nos tenemos que dotar o tenemos que realizar para poder llevar a cabo las mejoras.
Serd una decisién y compromiso del ciclo.
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El ETCP realizara un estudio de las necesidades formativas del claustro y elaborara
una propuesta que incluira los siguientes apartados:

e Definicion de las necesidades
e Modalidades propuestas: cursos, cursos con seguimiento, charlas,

grupos de trabajo...

Agentes implicados: CEP; orientador/a del EOE, otros centros...
e Temporalizacion

13. ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO ESCOLAR Y PROGRAMAS DE
INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR.

HORARIOS

- Horario de atencion directa al alumnado: De 9:00 a 14:00 horas. Dentro de este horario el
profesorado dispondra de 3 tramos de recreo a la semana como horario no lectivo para la
programacion de actividades educativas u organizacion y mantenimiento de material
educativo.

- Horario de exclusiva: martes de 16:00 a 19:00 horas, con la siguiente programacion:

% Martes de 16:00 a 17:00 horas: Tutoria de atencion a padres y madres o
reuniones de profesores con padres y madres (para los que no tienen
tutoria).

% Martes de 17:00 a 18:00 horas: Reuniones de equipo de ciclo,

ETCP, claustros. Reuniones de coordinacion docente o
reuniones de programacion y evaluacion

% Martes de 18:00 a 19:00 horas: Reuniones de coordinacion docente,
Consejo Escolar.

EDUCACION INFANTIL

MODULOS AREAS
Crecimiento Descubrimiento y Comunicacion y Religion/ATEDU
en armonia exploracion del representacién
entorno de la realidad
3 ANOS 9 11 8 2
4 ANOS 9 11 8 2
5 ANOS 8 12 8 2
EDUCACION PRIMARIA
MODULOS HORARIOS
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Areas 10 20 30 40 50 60
LENGUA 6 6 6 6 4.5 4.5
MATEMATICAS 5 5.5 5 5.5 5.5 4.5
CONOCIMIENTO DEL MEDIO 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5
INGLES 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5

E. FISICA 3 3 3 3 3 3
REL/ATEDU 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5
E. ARTISTICA (MUSICA/PLASTICA) 2 1.5 2 1.5 2 1.5
VALORES 0 0 0 0 0 1.5

FRANCES 0 0 0 0 1 1

14. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA

a) Objetivos gue perseguimos:

Estamos convencidos de que una buena planificacion de la autoevaluacion es la via
mas segura para lograr la mejora de nuestras actuaciones. Desde esta perspectiva,
sefalamos los objetivos asignados a un modelo de evaluacion que cumpla esta funcion:

- Conocer la situacion de partida del Centro, de todos sus componentes organizativos y
funcionales, en el momento en que se propone la evaluacién. Facilitar la formulacion de
un modelo de actuacién adecuado al Centro, en funcion de los datos anteriores. -
Detectar, de modo permanente, las dificultades que surjan.

- Detectar progresivamente los elementos positivos de su funcionamiento. Valorar los
resultados obtenidos.

- Replantear el modelo de actuacién del Centro, de acuerdo con la informacién recogida y
con su valoracién y, consecuentemente, potenciar los aspectos positivos y corregir los
negativos en la organizacion y funcionamiento del mismo.

b) Aspectos a evaluar:

Nuestra evaluacion debera abarcar todos los ambitos del centro valorando
todos los componentes, tanto materiales, personales como funcionales:
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1 .Instalaciones y recursos del centro:

-Estado de conservacion de los edificios.
-Aulas con necesidades de conservacién: persianas, puertas, cerraduras,
cristales.

-Existencia de barreras arquitectonicas

-Recursos didacticos.
-Distribucion del presupuesto.

2. Estructura organizativa:
- Horarios generales del centro, distribucion del tiempo escolar, reducciones horarias.

-Efectividad y funcionamiento del ROF
-Gestion de las sustituciones.

-Gestion de las exclusivas.

3. Planificacion de la actividad educativa:

-Grado de consecucion de los objetivos curriculares.

-Grado cumplimiento de las actividades de orientacion y tutoria.

-Grado cumplimiento de las actividades extraescolares y complementarias.
-Validez del Plan de Formacién.

-Validez de los programas del centro.

-Validez del Plan de atencién a la diversidad.

4, Direccidn y gestion del centro:

-Funcionamiento del Consejo Escolar.
-Funcionamiento del Claustro.
-Funcionamiento del Equipo Directivo.
-Funcionamiento del ETCP
-Funcionamiento de los equipos docentes.

5. Dinamica del aula:

-Idoneidad de la metodologia.

-Adecuacion de espacios materiales y tiempos.

-Implicacién del alumnado en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
-Implicacién del profesorado en el proceso de ensefianza y aprendizaje
-Idoneidad de las programaciones

6. Clima de centro:
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-Valoracion de la convivencia
-Participacion de las familias.
-Satisfaccion de la comunidad educativa.

c) Recogida de datos e instrumentos para la evaluacion:

La autoevaluacion estara basada en las siguientes fuentes:

- Resultados de las pruebas de diagndstico.

- Pruebas iniciales para valorar el punto de partida.

- Resultados curriculares de las evaluaciones a través del programa Séneca.
- Cuestionarios de autoevaluacion.

d) Fases de la autoevaluacion.

Es una autoevaluacion continua que tendra dos momentos esenciales a lo largo del
curso, valorando los siguientes componentes:

1.Primer trimestre:

- Instalaciones y recursos. Informe a Mantenimiento de Edificios municipales
- Resultados curriculares: pruebas iniciales.

- Andlisis y valoracion de los indicadores homologados del curso anterior.

- Elaboracion del Plan de Mejora para ese curso.

2.Segundo trimestre:

- Valoracidn de los resultados académicos del alumnado obtenidos en la primera
evaluacion.

- Revisién de las medidas de atencidn a la diversidad que se deben tomar en funcion de
los resultados obtenidos.

3.Jercer trimestre:

- Valoracién de los resultados académicos del alumnado obtenidos en la segunda
evaluacion.

- Revision de las medidas de atencidn a la diversidad que se deben tomar en funcién de
los resultados obtenidos.

- Valoracién y analisis de los indicadores que figuran al principio.

El resultado del proceso se plasmara, en un informe del claustro que recoge la memoria de
autoevaluacion que aprobara el Consejo Escolar, y que incluira:
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a) Una valoracién de logros y dificultades a partir de la informacién facilitada por los
indicadores.

b) Propuestas de Mejora para su inclusion en el Plan de Centro.

Para la realizacion de la memoria de autoevaluacion y el Plan de Mejora se creara un
equipo de evaluacién que estara integrado, al menos, por el equipo directivo y por un
representante de cada uno de los distintos sectores de la comunidad educativa elegidos por
el Consejo Escolar de entre sus miembros.

PLANTILLA AUTOEVALUACION DEL DOCENTE

Nombre:

Esta lista de control pretende ser una guia para revisar la actividad docente en la planificacion,
puesta en marcha y evaluacién de la secuencia didactica.

Marca la columna que consideres se ajusta a tu actuacion. También puedes pedir a un
compafiero/a que te ayude a completarla.

Las conclusiones deben servir para realizar ajustes sobre los aspectos mas débiles en la
siguiente secuencia didactica.

I.-Planificacion de la secuencia

SI NO

1. La concrecion de los saberes basicos de mi programacion es acorde al
Proyecto Educativo del Centro

2. He planificado la distribucion temporal de los elementos curriculares
adecuandose a la distribuciéon de semanas por trimestre escolar.

4. He integrado y desarrollado los principios pedagdgicos en mi programacion.

5. He detallado los recursos y materiales para el correcto desarrollo del
area con las situaciones de aprendizaje y las competencias especificas.

6. He detallado las estrategias metodoldgicas para el tratamiento de la CCL.
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7. He tenido en cuenta las medidas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales en el desarrollo de la materia.

8. He planificado las situaciones de aprendizaje para que supongan un reto
cognitivo adecuado para cada estudiante.

9. He elaborado y compartido con el alumnado los criterios de evaluacion.

Il.-Analisis del desarrollo de la secuencia:

SI

NO

10. He intentado vincular las situaciones de aprendizaje a experiencias
previas de los estudiantes y a su propio contexto vital.

11. He establecido relaciones entre sus conocimientos previos y los nuevos
conocimientos.

12. He dado a conocer los elementos trasversales que aparecen en las
situaciones de aprendizaje.

13. He detallado todos los pasos a seguir y la secuencia temporal es
detallada, coherente y factible.

14. He marcado los plazos teniendo en cuenta el tiempo de trabajo
disponible.

15.

He justificado la adecuacion del producto final de la situacién de aprendizaje.

16. En cada sesion, no he acaparado el tiempo para explicaciones
magistrales y el alumnado ha interactuado con el docente.

17. He propuesto a los estudiantes contenidos adecuados a su edad.

18. He pedido a los alumnos que busquen informacién y valoren su
fiabilidad e idoneidad.

19. He facilitado el acceso a diversas fuentes de informacion.
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20. He intentado que las actividades se adapten a contextos y situaciones
reales (fuera del aula ordinaria); por ejemplo; realizando entrevistas,
reportajes fotograficos,...

21. He intentado hacer participe en alguna situacién de aprendizaje de la
secuencia a otros miembros de la comunidad escolar y del entorno familiar
y social del alumno

22. He incorporado y utilizado con normalidad la Competencia STEAM en
las tareas propuestas.

23. He dado oportunidades suficientes para que los estudiantes usen
diferentes estrategias de aprendizaje (organizadores gréficos, esquemas,
resumenes...).

24. He planificado y aplicado la media hora de lectura.

25. He utilizado una variedad de técnicas para ayudar a la comprensién de
los conceptos (ejemplos, material audiovisual, analogias...).

26. He utilizado recursos materiales y tecnoldgicos variados para hacer las
tareas comprensibles y significativas.

27. He favorecido procesos de reflexion sobre el propio aprendizaje.

28. Las tareas de la secuencia tienen una estructura cooperativa.

29. Los equipos estan configurados con alumnado heterogéneo.

30. He facilitado la interdependencia y la responsabilidad individual dentro
del trabajo en pequefio y gran grupo.

31. He dado frecuentes oportunidades para la interaccion ,la discusion, el
debate y la oratoria.

32. He potenciado la distribucién de tareas utilizando roles distintos y
rotatorios.

33. He proporcionado un clima de aula libre, motivador y democratico.
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34. He utilizado y propuesto al alumnado estrategias de resolucion de
conflictos.

lll. Evaluacion

SI

NO

35. He reflexionado y evaluado mi labor docente durante todo el desarrollo
de la secuencia, realizando modificaciones (en las tareas, en las
situaciones de aprendizaje, en la metodologia...) cuando ha sido necesario.

36. He evaluado los programas de refuerzo, de profundizacién y las
medidas de atencion a la diversidad dentro de mi aula.

37. He proporcionado regularmente una respuesta a cada produccion de
los estudiantes.

38. He establecido y llevado a cabo momentos de evaluacién, auto y
coevaluacion  formativa en los cuales el estudiante ha podido hacer
cambios a partir del feedback recibido.

39. He recogido mecanismos de autoevaluacion docente coherentes con la
propuesta didactica.

40. He tenido en cuenta el analisis de los resultados del alumnado
vinculandolo con los objetivos propios para la mejora y los rendimientos
escolares.

15. CRITERIOS DE AGRUPAMIENTOS Y ASIGNACION DE TUTORIAS

riteri ra | ignacion ri

La asignacion de tutorias la llevara a cabo el Equipo Directivo teniendo en cuenta las

aportaciones y preferencias del Claustro de Profesores/as. En todo caso, se aplicaran los

siguientes criterios:

Aquellos maestros y maestras que durante un curso escolar hayan tenido asignado el

primer curso de cualquier ciclo de Educacion Primaria o del segundo de Educacion

Infantil, permaneceran en el ciclo hasta su finalizacion.

Los miembros del Equipo Directivo y maestros o maestras especialistas que deban
tener tutoria se le asignara ésta en el segundo o tercer ciclo de Primaria. Se
procurara que el niUmero de especialistas sea equitativo entre los dos ciclos.

El /la tutor/a de un grupo sera el que imparta el mayor nimero de horas posible en

su grupo.

En los Equipos de nivel debera haber, al menos, un profesor o profesora definitivo/a.
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Esto garantizara la orientacién de la practica educativa por parte de éste/a y que
pueda ser propuesto/a como coordinador/a.

e Para la asignacion del resto de los cursos, se escuchara la preferencia de cada uno y
se realizara una propuesta consensuada.

e Por Ultimo, la designacion se resolvera atendiendo a la experiencia docente previa y a
favorecer el éxito escolar del alumnado.

Criterios para establecer los agrupamientos del alumnado:

Cursos de entrada

En la configuracién de los grupos de entrada participaran los/as tutores/as y la
Jefatura de Estudios. Se llevara a cabo la Ultima semana del curso y se aplicaran, como
regla general, los siguientes criterios:

e Equilibrio en el porcentaje de nifios y nifias.

e Optatividad de la alternativa a la asignatura de Religion.

e Numero de alumnos/as.

e Reparto por edades (meses de nacimiento).

e Separacion de hermanos/as. En este apartado se aplicara el estudio de casos.

e Equidad en el nimero vy tipologia de la discapacidad en funciéon de los recursos
disponibles, en el alumnado con necesidades educativas especiales.

Cambios de etapa o ciclo

En la Ultima semana de cada curso, se procedera a revisar y reestructurar las
agrupaciones del alumnado para conformar los grupos que definitivamente funcionaran el
curso siguiente. En la confeccion de las listas participaran los profesores que impartieron
clase al alumnado correspondiente, asi como los tutores nuevos, si estuvieran asignados. En
estas reuniones estara presente el/la Jefe/a de Estudios. Se hara de manera equitativa y se
tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Numero de alumnos/as.

e Numeros de alumnos/as que dan Valores Sociales y Civicos o Religion.

e Porcentaje de nifos y nifias.

e Numeros de hermanos. En este apartado se valorara el estudio de casos para decidir
la posible separacién de ellos.

e En su caso, numero de alumnos/as repetidores/as y su distribucién entre los
diferentes grupos.

e Alumnado con necesidades educativas especiales.

e Grado de conflictividad de los grupos y de alumnos/as individualmente durante el
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curso anterior.
e Rendimiento académico del alumnado.
e La asignacion de determinados alumnos/as puede ser revisada en funcion de criterios
pedagdgicos o de conflictividad por la Jefatura de Estudios. De estos posibles cambios
deberan ser oportunamente informadas las familias.

16. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES

DIDACTICAS NORMATIVA VIGENTE:

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién

e Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacion Primaria.

e Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las
escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los

colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de

educacién especial.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

e Circular de 25 de julio de 2023 de la secretaria general de desarrollo educativo, sobre
determinados aspectos para la organizacién en los centros del area y materia de
religion y atencidon educativa para el alumnado que no la curse, asi como criterios
homologados de actuacién para los centros docentes en relacién al horario, funciones
y tareas del profesorado que imparte religion .

e Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de desarrollo educativo y
formacion profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la
competencia en comunicacién linglistica en educacion primaria y educacién
secundaria obligatoria.

PROGRAMACIONES DIDACTICAS:

Las programaciones didacticas seran elaboradas por los Equipos de Ciclo que son érganos de
coordinacion docente, integrados por los maestros y maestras que impartan docencia en el
ciclo. En las programaciones didacticas apareceran los componentes del equipo y la
asignacion de areas y grupos en cada uno de ellos.

16.1. Introduccidon general sobre el area.
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En cada programacién, se introducira el area siguiendo los puntos que a continuacion se
detallan:

- El papel que desempenfia el area en el desarrollo del alumnado, su finalidad y su posicién en
la ordenacion general.

- Las caracteristicas generales del area.

- Como se relaciona el area con el Proyecto Educativo del centro y como contribuye a sus
objetivos generales.

16.2. Objetivos.

Se hara referencia a las Competencias Especificas que desempefios que el alumnado debe
poder desplegar en actividades o en situaciones cuyo abordaje requiere de los saberes
basicos de cada area o ambito.

Las competencias especificas constituyen un elemento de conexién entre, por una parte, las
competencias clave y, por otra, los saberes basicos de las areas o ambitos y los criterios de
evaluacion.

16.3. Contenidos.

En este apartado se programan las situaciones de aprendizaje o unidades de programacion,
con la concrecidn curricular de cada una.

16.4. Contribucién del area al logro de las competencias.

Se establecera la relacién de la area con las competencias clave a través de los descriptores
operativos del perfil competencial y con los objetivos generales de la etapa

16.5. Criterios de evaluacion del area.

Se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados, diversos,
accesibles, flexibles, coherentes con los criterios de evaluacion.

Se han de adaptar a las distintas situaciones de aprendizaje y han de permitir la valoracién
objetiva de todo el alumnado garantizando que las condiciones de realizacion de los procesos
asociados a la evaluacién se adapten a las necesidades del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo.
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El docente llevarda a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacion con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada area.

16.6. Contenidos transversales.

Los temas transversales, tales como la educacion vial, la cultura de paz, la coeducacion, la
educacion medioambiental, entre otros, estan inmersos en los desarrollos curriculares de
todas las areas, se tratan de manera conjunta en el desarrollo de las distintas etapas. Otros
temas de los llamados transversales, se encuentran formulados como principios
pedagdgicos.

En Educacion Primaria, la lectura, a la que los alumnos han de dedicar 30 minutos diarios; la
integracién y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacién; el
desarrollo sostenible y el medio ambiente, el agotamiento de los recursos naturales, la
superpoblacién, la contaminacién o el calentamiento de la Tierra; la inteligencia emocional
para el acercamiento del alumnado a las estrategias de gestion de emociones, desarrollando
principios de empatia mediante la resoluciéon pacifica de conflictos; el patrimonio cultural y
natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas variedades
de la modalidad lingistica andaluza; el emprendimiento; la reflexion y la responsabilidad del
alumnado, el desarrollo del pensamiento critico...

16.7. Metodologia.

Las estrategias metodoldgicas aplicadas en el aula han de ofrecer una seleccion tal, que
integre estilos, estrategias y técnicas de ensefianza, tipos de agrupamientos y formas de
organizacién del espacio y el tiempo, a fin de que el disefio y puesta en practica de las
situaciones de aprendizaje permitan al alumnado movilizar los saberes basicos y alcanzar el
correcto desarrollo de las competencias especificas y clave, siempre de manera inclusiva.

Se favorecera en nuestras programaciones la integracion y la utilizaciéon de las tecnologias de
la informacion y la comunicacion, se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacién inclusiva, permitiendo el acceso al
curriculo a todo el alumnado, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion de
proyectos significativos para el alumnado, asi como a la resolucidn colaborativa de
problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el emprendimiento, la reflexion y la
responsabilidad del alumnado.
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Ademas, se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacion, de sistematizacion y de presentacién de la informacion, para aplicar procesos de
analisis, de observacidn y de experimentacion, mejorando habilidades de calculo y
desarrollando la capacidad de resolucion de problemas, fortaleciendo asi habilidades y
destrezas de razonamiento matematico.

Todo esto, se ha de integrar en estrategias metodoldgicas que permitan desarrollar y asentar
progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o alumna una adecuada adquisicion
de las competencias clave

16.8. Procedimientos de evaluacion y criterios de calificacion.

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial,
formativa, integradora, diferenciada y objetiva, segun las distintas areas del curriculo y sera
un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de
aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes areas, a
través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.

2. La evaluacion sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que
constituyen el curriculo. En la evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado debera
tenerse en cuenta el grado de consecucion de las competencias especificas a través de la
superacion de los criterios de evaluacidon que tienen asociados.

3. El caracter integrador de la evaluacién no impedira al profesorado realizar la evaluacion de
cada area de manera diferenciada en funcion de los criterios de evaluacion que,
relacionados de manera directa con las competencias especificas, indicaran el grado de
desarrollo de las mismas.

4, La evaluacién sera continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y
por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el
momento en que se produzcan, averiguar sus causas y, en consecuencia, para adoptar las
medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicién de las competencias clave que le
permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

16.9. Atencion a la diversidad.

Las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales seran generales o
especificas o concretarse en programas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales.

Los programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, seran llevados a
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cabo por el maestro o maestra responsable del area, en coordinacidon con la persona que
ejerza la tutoria del grupo, junto con el resto del equipo docente, y realizara a lo largo del
curso escolar el seguimiento de la evolucion del alumnado, ademas, al menos tres veces a lo
largo del curso, se informara a las familias de su evolucion en dichos programas.

1) Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo asegurar los
aprendizajes y el desarrollo de las competencias especificas de las areas y seguir con
aprovechamiento las ensefianzas.
Estan dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones
siguientes:
a) Alumnado que no haya promocionado de curso.
b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las areas del
curso anterior.
c) Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el equipo de orientacion
educativa y/o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique
su inclusién.
d) Alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo que le impidan
seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje. En este caso, el alumno o la
alumna debera contar con una evaluacion psicopedagdgica que refleje tal
circunstancia, asi como la necesidad de un Programa individualizado de refuerzo del
aprendizaje.

2) Con respecto a los programas de profundizacién tendran como objetivo ofrecer
experiencias de aprendizaje que permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el
alumnado altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el que presenta altas
capacidades intelectuales y consistirdn en un enriquecimiento de los saberes basicos del
curriculo ordinario sin modificacién de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la
realizacion de actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de
investigacion que estimulen la creatividad y la motivacion del alumnado.

16.10. Materiales y recursos didacticos

a) Libro de texto: se entiende por libro de texto el material curricular destinado a ser utilizado
por el alumnado, que desarrolla de forma completa el curriculo establecido en la normativa
vigente en la Comunidad Auténoma de Andalucia para el area, area, médulo o ambito que en
cada curso, ciclo o etapa educativa corresponda.

b) Materiales: se entiende por materiales curriculares de uso comun aquellos materiales, en
cualquier medio o soporte, de uso compartido por el alumnado vy, en su caso, por el maestros
y  maestras. Dichos materiales deberan perseguir la consecucidn de los objetivos
pedagogicos previstos en el proyecto educativo, el proyecto curricular y la programacion de
ciclo o aula.
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c) Recursos didacticos: son cualquier tipo de soporte material o tecnoldgico que facilita o
propicia el proceso educativo. Suelen ser empleados por los educadores en instituciones
pedagodgicas o formativas, como una forma de complementar o de hacer mas efectivas sus
practicas educativas.

16.11. Actividades de lectura, escritura y expresion oral en todas las areas.

Especial atencion tendra el desarrollo de la comunicacion lingiiistica, por lo que las
programaciones didacticas de todas las areas incluiran actividades y tareas para el desarrollo
de la competencia en comunicacion lingistica, incluyendo actividades que estimulen el
interés y el habito de la lectura, la practicas de la expresion escrita y la capacidad de
expresarse correctamente en publico.

Con objeto de fomentar la integracidon de las competencias, se promovera el aprendizaje por
proyectos, centros de interés, o estudios de casos, en los términos recogidos en el Proyecto
educativo de cada centro, la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima,
la autonomia, la capacidad para aprender por si mismo, para trabajar en equipo, la
capacidad para aplicar los métodos de investigacion apropiados y la responsabilidad, asi
como el emprendimiento.

Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion,
sistematizacion y presentacién de la informacidn y para aplicar procesos de analisis,
observacion y experimentacion, adecuados a las distintas areas, fomentando el enfoque
interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la realizacion por parte del alumnado
de trabajos de investigacion y de actividades integradas

16.12. Actividades complementarias y extraescolares.

a) Actividades escolares complementarias: Son aquellas que se realizan por los centros como
complemento de la actividad escolar. Estas actividades pueden tener caracter ocasional,
debiendo realizarse dentro del horario escolar, o caracter permanente, debiendo realizarse
entonces fuera del horario escolar. Todo el alumnado del correspondiente grupo, curso, ciclo,
etapa o nivel podra participar en ellas.

b) Actividades extraescolares: Son actividades dirigidas al alumnado del centro que se
realicen en el intervalo de tiempo comprendido entre la sesidon de la manana y la de tarde
del horario escolar, asi como las que se realicen antes o después del citado horario.

16.13. Uso de las TIC.(Plan de Actuacion Digital en el anexo)
51



A

Junta de Andalucia

CEIP HISPALIS

17. PLANES ESTRATEGICOS

En nuestro centro se llevan a cabo los siguientes planes:

Plan de apertura de centros docentes

Plan de salud laboral y prevencién de riesgos laborales

Plan de coeducacion y persona responsable en materia de género (Anexo)
Practicum grado maestro

Red Andaluza Escuela: “Espacio de Paz” (Anexo)

Plan de Actuacion Digital (SENECA)

Educacién para la Salud y Habitos Saludables)

Plan de Biblioteca

Proyecto Bilingtie (Anexo)

Programa mas equidad

Programa escolar de consumo de frutas , hortalizas y leche 2025
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