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AREA DE VALORES SOCIALES Y CIVICOS.

1. ASPECTOS GENERALES DEL AREA DE VALORES SOCIALES Y CIVICOS.

Introduccion.

La finalidad esencial de la educacion obligatoria es el desarrollo integral de la persona y por ello es imprescindible incidir desde la accién educativa en la
adopcion de las actitudes y los valores que, a partir del respeto al pluralismo, la libertad, la justicia, la igualdad y la responsabilidad, contribuyan a crear una
sociedad mas desarrollada y justa.

El drea de los valores Sociales y Civicos tiene como fin primordial proporcionar a todos los nifios y nifias una educacién que permita afianzar su desarrollo
personal y su propio bienestar, adquirir las habilidades culturales basicas y desarrollar habilidades sociales favoreciendo los diferentes aspectos de su desarrollo, lo
gue supone construir un conjunto de valores que no siempre se adquieren de manera espontanea. Estos valores, basicamente referidos a los ambitos de la
convivencia y la vida social, estan relacionados en gran medida con necesidades, demandas y problemas cuya evolucidon reciente hace necesario su tratamiento.
Es importante partirdel contextoy el entorno préximo de los alumnos y alumnas como es el propio centro educativo.

La educacidon en valores no sélo ha de estar implicita en todas las areas y materias del curriculo, sino que también ha de quedar reflejada en las normas
de organizacion y funcionamiento del centro educativo como institucion, en las relaciones y actuaciones de todos los componentes de la comunidad eslary en la
programacion de las actividades docentes.

El drea debe ayudar a la reflexion personal y grupal y proponer aprendizajes relativos a la dignidad personal, al respeto a los demas y a los valores
sociales necesarios para convivencia pacifica y democratica. El alumnado debera ir adquiriendo las competencias necesarias para construir un ajustado
autoconcepto y una buena autoestima, que le permita emprender iniciativas responsables y vivir con dignidad.

A partir de su identidad personal, se preparara para reconocer a las demas personas. Porello, es necesario trabajar la empatia, al respeto y la tolerancia,
asicomo las habilidades y las actitudes necesarias para relacionarse y actuar de acuerdo con los derechos y deberes humanos fundamentales.

Entre los Objetivos de la educacion primaria los valores sociales y civicos deben contribuir a desarrollar en el alumnado los saberes, las capacidades, los
habitos, las actitudes y los valores que les permitan alcanzar, ademas de los objetivos enumerados en el articulo 17 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, otros que den prioridad a los procedimientos para el desarrollo de la confianza en si mismo, el sentido critico, la iniciativa personal y el espiritu
emprendedor.

Se ha de posibilitar que los alumnos y alumnas de la etapa Primaria tengan la ocasién de conocer, reflexionar y adoptar valores sobre las circunstancias,
las necesidadesy los problemas de la sociedad de hoy, con la perspectiva de futuro que ellos mismos van a hacer realidad.

El drea de valores sociales y civicos cincidira con la de Ciudadania y derechos humanos en perseguir el fortalecimiento del respeto de los derechos vy las
libertades fundamentales y los valores que preparan al alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad libre y demo cratica, el conocimiento y el
respeto a los valores recogidos en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia. En este sentido sera necesario abordar contenidos y
actividades relacionadas con la cultura y otros hechos diferenciadores de Andalucia para que sean conocidos, valorados y resp etados.
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Bloques de contenidos:
El area de Valores Sociales y civicos se desarrolla y organiza en torno a tres bloques de contenidos:

Bloque 1. La identidad y la dignidad de la persona. Identidad, autonomia y responsabilidad personal. La dignidad humana. La mejora de la autoestima. Desarrollo
y regulacion de los sentimientos y las emociones.

Hay que orientar la actividad a la construccién de un estilo personal, basandose en la respetabilidad y la dignidad personal. Desarrollar el propio potencial,
manteniendo una motivacién intrinseca y esforzandose para el logro de éxitos individuales y compartidos. Se debe intentar que el alumnado tome decisiones de
forma independiente, manejando las dificultades para superar frustraciones y sentimientos negativos ante los problemas. El proceso de ensefianza debe potenciar
la formacidon de una imagen positiva, tomando decisiones meditadas y responsables, basadas en un buen autoconcepto y un pensamiento efectivo e
independiente, empleando las emociones de forma positiva y desarrollando la autonomia y la capacidad de emprendimiento para conseguir logros personales.

Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales. Normas para el mantenimiento de las conversaciones respetuosas. El trabajo en grupo
cooperativo y solidario. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz. La asertividad en la convivencia diaria. Relaciones
personales basadas en tolerancia, respeto e igualdad. La asimilacién y valoracion de las diferencias individuales y sociales.

Trabajar la expresién de opiniones, sentimientos y emociones utilizando coordinadamente el lenguaje verbal y no verbal. Utilizar habilidades de escucha
con empatia, empleando la asertividad; iniciar, mantener y finalizar conversaciones con una manera de hablar adecuada a los interlocutores y el contexto,
teniendo en cuenta los factores que inhiben la comunicacidon y los que permiten lograr cercania.

Es necesario dialogar para llegar a pensamientos compartidos con otras personas, encontrar el mejor argumento estableciendo relaciones interpersonales
positivas, empleando habilidades sociales y actuando con tolerancia y, sobre todo, comprendiendo y aceptando las diferencias.

Analizar criticamente las consecuencias de los prejuicios sociales, reflexionando sobre los problemas que provocan y su efecto en las personas que los
sufren. Contribuir a la mejora del clima del grupo mostrando actitudes cooperativas y estableciendo relaciones respetuosas.

Bloque 3. La convivencia y los valores sociales. Habilidades sociales. Deteccion y expresion de las propias necesidades y de las de los demas. La importancia de
saber dar y recibir ayuda. Las desigualdades sociales. El valor de la amistad. Normas de convivencia. Resolucion de conflictos de forma pacifica. Respeto y
conservacion del medio ambiente. Educacion vial.

Hay que eduaar y ensefiar para la vida y para los problemas cotidianos, poniendo de manifiesto una actitud abierta hacia lo de mas y compartiendo puntos
de vista y sentimientos. Trabajar en equipo favoreciendo la interdependencia positiva y mostrando conductas solidarias. Practicar el altruismo en el entorno
cercano sensibilizando sobre su valor. Implicarse en la elaboracidon y el respeto de las normas de la comunidad educativa empleando el sistema de valores
personal que se construye a partir de los valores universales Participar activamente en la vida civica de forma pacifica y democratica transformando el conflicto en
oportunidad, conociendo y empleando las fases de la mediacion y empleando el lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y
posicionamientos personales.

Comprender el sentido de la responsabilidad y la justicia social empleando la capacidad de reflexion, sintesis y estructuracidon, creando un sistema propio
de valores, asumiendo los derechos y deberes como alumno o alumna, realizando juicios morales de situaciones escolares y resolviendo dilemas morales con
supuestos practicos. Es necesario que los alumnos y alumnas comprendan lo que es un dilema moral y resolver dilemas morales para detectar prejuicios relativos
a las diferencias culturales, respetando los valores universales y comprendiendo la necesidad de garantizar los derechos basicos de todas las personas.

Reconocer la declaracion igualdad de derechos y la no discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinidon o cualquier otra condicién o
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unstanaa personal o social, aplicdndola al analisis del entorno social. Expresar la relevancia de preservar los derechos de libre expresion y opinidn, libertad de
‘ ensamlento de conciencia y de religion realizando trabajos de analisis y sintesis, comprendiendo la importancia de los derechos del nifio valorando las

conductas que los protegen para conseguir comprender la correlacién entre derechos y deberes, valorando situaciones reales en relacion a los derechos del nifio
respetando la igualdad de derechos de nifios y niflas en el contexto social.

Comprender y valorar la igualdad de derechos de hombres y mujeres, la corresponsabilidad en las tareas domésticas y el cuidado de la familia,
argumentando en base a procesos de reflexidn, sintesis y estructuraciéon, de manera que se asuman y respeten los valores socialmente reconocidos y recogidos
en la Constitucion espafiola, asi como los derechos y deberes definidos en la misma.

Orientaciones metodologicas.

Las unidades didacticas, tareas o proyectos deberan partir del reconocimiento de los sentimientos propios y ajenos, la resolucion dialogada y negociada de
los conflictos, el reconocimiento de las injusticias y las desigualdades, el interés porla busqueda y la practica de formas de vida mas justas.

Para educar en el ejercicio de la libertad y la responsabilidad, habrd que partir de la apreciacidn y el reconocimiento de la identidad personal, las
emociones y sentimientos propios y ajenos, el rechazo de cualquier tipo de violencia, y procurar actividades guiadas por la ética que aborden debates sobre
problemas sociales del mundo actual, como la discriminacién a distintos colectivos o la globalizacidon, la igualdad entre hombres y mujeres, las diferentes
culturas, el cuidado y respeto del medio ambiente, la educaciéon en el consumo responsable, el respeto de las normas y la importancia de la solidaridad. La cultura
de la paz, debe convertirse en finalidad y para ello existen multiples recursos publicados, como son los que han emanado de los Proyectos Cultura Espacio de Paz
reconocidos desde nuestra Consejeria.

Realizar actividades de en convivencia, peridédicos escolares, campafas (no sexistas, contra la violencia, de los derechos humanos...), celebrar dias
conmemorativos de la paz, el medio ambiente, etc. Hacer exposiciones de trabajos realizados: murales, carteles, etc., que sirvan para promover los mismos
valores en todos los compafieros y compaferas y dar a conocer a la comunidad educativa la importancia que tienen estos aspectos para la vida en sociedad.

Contribucion del area a las competencias clave

El drea contribuye al desarrollo de la competencias sociales y civicas puesto que desde esta se desarrollardan aquellas habilidades que permiten saber que
los conflictos de valores e intereses forman parte de la convivencia, resolverlos con actitud constructiva y tomar decisiones con autonomia empleando. Se
adquieren conocimientos sobre la sociedad, se llega a construir una escala de valores mediante la reflexién critica y el didlogo en el marco de los patrones
culturales basicos de cada region, pais o comunidad.

La dimension ética de la Competencia sociales y civicas entrafa ser consciente de los valores del entomo, evaluarlos y reconstruirlos afectiva y
racionalmente para crear progresivamente un sistema de valores propio y comportarse en coherencia con ellos al afrontar una decisién o un conflicto. Ello supone
entender que no toda posicidon personal es ética si no esta basada en el respeto a principios o valores universales como los que encierra la Declaracion de los
Derechos Humanos.

En consecuencia, entre las habilidades de esta competencia destacan conocerse y valorarse, saber comunicarse en distintos contextos, expresar las
propias ideas y escuchar las ajenas, ser capaz de ponerse en el lugar de los demas y comprender sus puntos de vista aunque sean diferentes a los propios, y
tomar decisiones en los distintos niveles de la vida comunitaria, valorando conjuntamente los intereses individuales y los del grupo. Ademas implica, la valoracion
de las diferencias a la vez que el reconocimiento de la igualdad de derechos entre los diferentes colectivos, en particular, entre hombres y mujeres. Igualmente, la
practica del didlogo y de la negociacidon parallegar a acuerdos como forma de resolver los conflictos, tanto en el ambito personal como en el social.
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Contribuird al desarrollo de la Competencia del aprender a aprender puesto que ayudara a ser consciente de lo que se sabe y de lo que es necesario 9§ /
aprender, de cdmo se aprende, y de cdmo se gestionan y controlan de forma eficaz los procesos de aprendizaje, optimizandolos y orientandolos a satisfacer
objetivos personales. Requiere conocer las propias potencialidades y carencias, sacando provecho de las primeras y teniendo motivacion y voluntad para superar
las segundas desde una expectativa de éxito, aumentando progresivamente la seguridad para afrontar nuevos retos de aprendizaje.

En cada bloque de contenidos de los que se compone esta area de Valores Sociales y Civicos, al igual que en el area de Ciencias sociales, los objetivos
generales estaran marcados por el desarrollo de las competencias sociales y civicas que implican la habilidad y capacidad para utilizar los conocimientos y
actitudes sobre la sociedad; para interpretar fendmenos y problemas sociales en contextos cada vez mas diversificados; para elaborar respuestas, tomar
decisiones y resolver conflictos, asi como para interactuar con otras personas y grupos conforme a normas basadas en el respeto mutuo y en convicciones
democraticas. Ademas de incluir acciones a un nivel mas cercano al individuo como parte de una implicacién civica y social.

La relacién con la Competencia Social y civica es directa ya que en este area se recogera la habilidad para la comprension de los sucesos, la prediccion de
las consecuenciasy la actividad sobre el estado de salud de las personas y la sostenibilidad medioambiental.

Sin duda, una de las contribuciones mas directas sera al desarrollo de la competencia de la autonomia personal. Facilitara, por una parte, la adquisiciéon
de la conciencia y aplicacién de un conjunto de valores y actitudes personales de interrelacion, como la responsabilidad, la perseverancia, el conocimiento de si
mismo y la autoestima, la creatividad, la autocritica, el control emocional, la capacidad de elegir, de calcular riesgos y de afrontar los problemas, asi como la
capacidad de demorar la necesidad de satisfaccidon inmediata, de aprender de los errores y de asumir riesgos.

En cuanto a la Competencia para la Conciencia y expresiones culturales contribuird desarrollando la capacidad de elegir con criterio propio, de imaginar
proyectos, y de llevar adelante las acciones necesarias para desarrollar las opciones y planes personales -en el marco de proyectos individuales o colectivos-
responsabilizandose de ellos, tanto en el &mbito personal, como social y laboral. En este sentido también contribuird a la formaciéon aultural de grupo o identidad
socialy la capacidad de aprecio y reconocimiento de lo artistico.

En relacidon a la Competencia en Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, esta area desarrolla la transformacion de las ideas en acciones; es decir,
proponerse objetivos y planificar y llevar a cabo proyectos, incluyendo la capacidad para provoar cambios y la habilidad para aceptar y apoyar cambios
producidos por factores externos, asumiendo la responsabilidad de las propias acciones y marcando objetivos con la finalidad de alcanzarlos. Requiere, por tanto,
poder reelaborar los planteamientos previos y generar nuevas ideas, buscar soluciones y llevarlas a la practica, analizar pos ibilidades y limitaciones, conocer las
fases de desarrollo de un proyecto, planificar, tomar decisiones, actuar, evaluar lo hecho y autoevaluarse, extraer conclusiones y valorar las posibilidades de
mejora.

El area desarrolla de forma transversal e instrumental la competencia de comunicacion lingiistica que posibilita el disponer de habilidades sociales para
relacionarse, cooperar y trabajar en equipo y ponerse en el lugar del otro, valorar las ideas de los demas, dialogar y negociar, la asertividad para hacer saber
adecuadamente a los demas las propias decisiones, y trabajar de forma cooperativa y flexible.

Por Ultimo este area debe contribuir al desarrollo de la Competencia digital con la que se podran poner en valor actitudes y habitos de respeto a los demas
a través deluso correcto de internet y las redes sociales con la potencialidad de una relacién social emergente.

784



AD

’ OBJETIVOS DEL AREA VALORES SOCIALESY CIVICOS.

O VSC.1 Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonal e interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de
los pensamientos creativo y critico, la empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer, aprender, convivir, actuar y
emprender.

O VSC.2 Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la
vida diaria, rechazando los estereotipos que supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una identidad personal y
social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.

0. VSC.3 Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad democratica, en un proceso de crecimiento personal
basado en la autorregulacion y la responsabilidad de los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales reconocidos en
la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucién Espafiola y en el Estatuto de Andalucia.

0. VSC.4 Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo proyectos personales, con una gestién eficiente de los
propios sentimientos y emociones, y reflexionando sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las personas, en
un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

0. VSC.5 Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una clara deslegitimacion de la violencia, a través de la
incorporacion de précticas positivas para la resolucion de conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad humana, la
pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género para la ulterior promocion de una Cultura de Paz.

0. VSC.6 Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo, personal y co lectivo, de reflexion, analisis, sintesis y
estructuracion sobre la ética y la moral, que favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del lenguaje y la libre
expresion acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.

O. VSC.7 Cultivar el sentido de perterencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e historica, nuestro patrimonio material e inmaterial y

apreciando el medio ambiente del que formamos parte, sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos los seres
humanos, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y social siempre acorde con la Cultura de la Paz
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3. MAPA DE DESEMPENO AREA DE VALORES SOCIALES Y CIVICOS.

Objetivos del Area

0.VSC.1 Implementar
las habilidades
psicosociales basicas
propias de las
inteligencias

intrapersonal e

interpersonal, a través
del autoconocimiento,
el desarrollo de los
pensamientos creativo
y critico, la empatia, la
efectiva resolucion de
conflictos y la toma de

decisiones, necesarias
para ser, conocer,
aprender, convivir,

actuary emprender.

0.VSC.3 Adoptar una
actitud de apego a las
normas que favorecen
la convivencia y la paz,
asi como a la legalidad
democratica, en un
proceso de crecimiento
personal basado en la

Criterio de
evaluacion Ciclo 1

CE.1.1 Reconocer

los rasgos que lo
definen, haciendo
una valoracion

positiva de si mismo

e identificar las
conseauencias que
sus decisiones
tienen sobre  si
mismo y sobre los
demads, haciéndose
responsable de las

consecuencias de
sus actos y
desarrollando una
actitud de
compromiso  hacia
uno mismo.

Criterio de
evaluacion Ciclo 2

CE 2.1 Describirse a
si mismo desde un
punto de vista
positivo y
enfrentarse a los
retos o desafios
que se plantean en
su vida, a través de
decisiones

responsables y
meditadas que
pongan en juego el
desarrollo de
actitudes de
respeto,
compromiso y
solidaridad.

Criterio de
evaluacion Ciclo 3

CE 3.1 Analizar la
actitud con la que
se enfrenta a sus
propios desafios.
Revisar el concepto
que tiene de si
mismo y comprobar
que pone en juego
valores de respeto,
compromiso y
dignidad hacia uno
mismo y hacia los
demads, asumiendo
las  consecuencias
de sus acciones vy
palabras y
reestructurando

todo aquello que no

coincida con su
estilo de vida
personal.

Criterio de
evaluacion

CE.1. Construir
el estilo
personal

basandose en la
respetabilidad y
la dignidad
personal.

Estandares de aprendizaje

STD.1.1. Explica el valor de la respetabilidad y la

dignidad personal

STD.1.2. Razona el sentido del
respecto a uno mismo y a los demas.

compromiso

STD.1.3. Actla de forma respetable y digna.

CE.2. Crear una
imagen positiva

de si  mismo
tomando
decisiones
meditadas y

responsables,

STD.2.1 Conoce y asume los rasgos caracteristicos
de su personalidad poniéndolos de manifiesto
asertivamente.

STD.2.2 Expresa la percepcion de su propia
identidad integrando la representacion que hace
de si mismo y la imagen que expresan los demas.

STD.2.3 Manifiesta verbalmente una vision

basadas en un - - . S
positiva de sus propias cualidades y limitaciones.

buen

autoconcepto.

CE.3. STD.3.1 Sopesa las consecuencias de sus

Proponerse acciones.

desafios Y| STD.3.2 Desarrolla actitudes de respeto vy

llevarios a cabo|solidaridad hacia los demds en situaciones

mediante  una|formales e informales de interaccién social.

toma de

STD.3.3 Emplea el pensamiento consecuencial




autorregulacion y la
responsabilidad de los
propios actos, y
reflexionar y
sensibilizarse sobre la
importancia de los
derechos
fundamentales
reconocidos en la
Declaracion de los
Derechos Universales,
en la Constitucidon
Espafiola y en el
Estatuto de Andalucia

0.VSC.6 Promover el
bienestar emocional y
el sentido de la
dignidad personal a
través de un proceso
formativo, personal vy
colectivo, de reflexion,
analisis, sintesis vy
estructuracion sobre la
ética y la moral, que
favorezca una creciente
autorregulacién de los

sentimientos, los
recursos personales, el
correcto uso del

lenguaje y la libre
expresion acordes al
respeto, a la valoracidon
de la diversidad y a la

decisiones
personal,
meditada y
responsable,
desarrollando
un buen sentido
del compromiso
respecto a uno
mismo y a los
demas.

para tomar decisiones éticas.

STD.3.4 Identifica ventajas e inconvenientes de
una posible solucién antes de tomar una decisién

ética.
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empatia.

0.VSC.2 Identificar,
conocer y reconocer
valores y
comportamientos que
afectan a la
convivencia, asi como
disyuntivas sociales
basicas o situaciones
conflictivas de la vida
diaria, rechazando los
estereotipos que

supongan algun tipo de
discriminacion y/o
actitudes sexistas, para

contribuir a la
construccion de una
identidad personal vy
social acorde a los
principios de la
equidad, solidaridad,

cooperacion y justicia
0.VSC.6 Promover el
bienestar emocional y

el sentido de |Ia
dignidad personal a
través de un proceso
formativo, personal y
colectivo, de reflexion,
analisis, sintesis vy

estructuracion sobre la
ética y la moral, que
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CE.1.2 Actuar con
autonomia,

seguridad y
motivaciéon a la hora

de enfrentarse a las
tareas y problemas

diarios,

reconociendo e
identificando sus
limites y
posibilidades, asi
como los problemas
sociales y civicos

gue se encuentra a
la hora de contribuir
a la consecucién de

los objetivos
individuales y
colectivos on

responsabilidad.

CE.2.2 Demostrar
autonomia y
seguridad en las
actuaciones que
realiza para lograr
sus objetivos vy
trabajar en equipo,
con responsabilidad
contribuyendo al
logro de los
objetivos comunes,

solventando los
problemas
encontrados on

propuestas creativas
y poniendo en juego
todas sus
competencias.

CE.3.2 Disefiar vy
planear una serie de
propuestas

personales, y
creativas para
contribuir al logro
de los objetivos
individuales y

compartidos,
participando en los
trabajos de equipo
con autonomia,
seguridad,
responsabilidad y

confianza en los
demas;

identificando los
problemas sociales

y civicos existentes
y desarrollando al
maximo todas sus
posibilidades y
competencias con la
finalidad de
solventarlos.

CE.4.

Desarrollar el
propio potencial
personal, la
autonomia y la
capacidad de

emprendimiento
, manteniendo
una motivacion
intrinseca para
conseguir el
logro de éxitos
individuales y
compartidos.

CE.5.
Desarrollar la
autonomia vy la

capacidad de
emprendimiento
para conseguir
logros
personales
responsabilizand
ose del bien
comun.

\Ng

STD.4.1 Trabaja en equipo valorando el esfuerzo
individual y colectivo para la consecucion de los
objetivos.

STD.4.2 Explica razones para asumir
responsabilidades durante la colaboracion.

sus

STD.4.3 Genera confianza en los demas realizando
una autoevaluacion responsable de la ejecucion de
las tareas.

STD.5.1 Participa en la resolucion de los
problemas escolares con seguridad y motivacién.

STD.5.2 Realiza propuestas creativas y utiliza sus
competencias para abordar proyectos sobre
valores sociales.

STD.5.3 Identifica, define problemas sociales y
civicos e implanta soluciones potencialmente
efectivas.

STD.5.4 Define y formula claramente problemas
de convivencia

STD.5.5. Razona la importancia de la
privada en la vida econdmica y social.
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favorezca una creciente
autorregulacion de los
sentimientos, los
recursos personales, el

correcto uso del
lenguaje y la libre
expresion acordes al

respeto, a la valoracion
de la diversidad y a la
empatia.

0.VsC.1
las
psicosociales
propias
inteligencias
intrapersonal e
interpersonal, a través
del autoconocimiento,
el desarrollo de los
pensamientos creativo
y critico, la empatia, la
efectiva resolucion de
conflictos y la toma de
decisiones, necesarias
para ser, conocer,
aprender, convivir,
actuary emprender.
0O.VSC.4 Aprender a
actuar autonomamente
en situaciones
complejas, elaborando,
gestionando y

habilidades
basicas

de las

Implementar| CE.1.3

Reconocer,

listar y expresar sus

sentimientos
emociones,
aprendiendo
gestionarlos
manera

Y

a
de

positiva

para enfrentarse a

las
situaciones

problemas de

distintas

Y
su

vida diaria, Manejar

las frustraciones
haciendo frente a
los miedos y
fracasos e iniciarse
en la toma de
decisiones on
autocontrol.

CE.2.3 Gestionar de
manera positiva sus
emociones y
sentimientos y

reflexionar sobre las
maneras de ser y el
tipo de
pensamientos que
pone en marcha a la
hora de enfrentarse
a las distintas

situaciones y
problemas de su
vida diaria,
aplicando el
autocontrol,
aprendiendo a
negociar con los
demas y
demostrando
capacidad para

tomar decisiones de

CE.3.3 Reconocer,
analizar

criticamente y
estructurar los
sentimientos y
emociones, las

maneras de sery el
tipo de
pensamientos que
pone en marcha a la
hora de enfrentarse
a las distintas
situaciones y
problemas de su
vida diaria,
demostrando

autocontrol, gestion
positiva de los
sentimientos y
capacidad para
tomar decisiones de
manera efectiva e

CE.6. Adquirir
capacidades
para tomar
decisiones de
forma
independiente,
manejando las
dificultades para
superar

frustraciones vy
sentimientos

negativos ante
los problemas.

CE.7.
Estructurar un
pensamiento
efectivo e
independiente
empleando las
emociones de

forma positiva.

STD.6.1 Utiliza el
andlisis de problemas y el
propuestas de actuacion.

pensamiento creativo en el
planteamiento de

STD.6.2 Propone alternativas a la resolucion de
problemas sociales.

STD.6.3 Sabe hacer frente a la incertidumbre, el
miedo o el fracaso.

STD.7.1 Reflexiona,
pensamientos.

sintetiza y estructura sus

STD.7.2 Utiliza estrategias de reestructuracién
cognitiva.

STD.7.3 Describe el valor de la reestructuracion
cognitiva y de la resiliencia.

STD.7.4 Aplica el autocontrol a la toma de
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conduciendo proyectos
personales, con una
gestion eficiente de los
propios sentimientos y
emociones, y
reflexionando sobre los

procedimientos para
mejorar la
manifestacion y
defensa de las
legitimas necesidades
de las personas, en un
mundo diverso,
globalizado y en

constante evolucidon del
que formamos parte

0.VSC.6 Promover el

bienestar emocional y
el sentido de la
dignidad personal a
través de un proceso
formativo, personal vy
colectivo, de reflexion,
andlisis, sintesis vy

estructuracion sobre la
ética y la moral, que
favorezca una creciente
autorregulacion de los
sentimientos, los

CE.1.4.
Comunicarse

de

manera verbal y no

verbal
adecuadamente,
expresando
sentimientos y
emociones y
aceptando los de los
demas. Identificar
los factores de Ila
comunicacion
interpersonal que

recursos personales, el|generan barreras y

correcto uso del

790

los que

crean

manera efectiva y
para redisefiarse
cognitiva y
conductualmente.

CE.2.4. Usar el
didlogo y la
comunicacion no
verbal como
instrumento para
compartir
sentimientos y
emociones,
mostrando  interés
por lo que |los

demds expresan vy
estableciendo, asi,
unas relaciones de
confianza, tanto con
sus iguales como

independiente, para
redisefiarse

cognitiva y
conductualmente vy
para enfrentarse vy
superar los miedos,

fracasos y
situaciones limite
con flexibilidad vy
seguridad en si
mismo y en los
demas.

CE.3.4. Utilizar el
didlogo y la
comunicaciéon no
verbal para
compartir puntos de
vista y sentimientos
y mejorar la
interaccién social en
el aula, utilizando
correctamente
estrategias de
escucha activa,
realizando
inferencias que le
permitan una

CE.8. Expresar
opiniones,
sentimientos vy
emociones
utilizando

coordinadament

e el lenguaje
verbal y no
verbal.

CE.9. Iniciar,
mantener y
finalizar

conversaciones

con una manera

de

hablar

e

decisiones, resolucién de

conflictos.

la negociacion y la

STD.7.5 Realiza un adecuado reconocimiento de
identificacion de sus emociones.

STD.7.6 Expresa sus sentimientos, necesidades y
derechos a la vez que respeta los de los demas en
las actividades cooperativas.

STD.8.1 Expresa con claridad y coherencia

opiniones, sentimientos y emociones.

STD.8.2. Emplea apropiadamente los elementos
de la comunicacidén verbal y no verbal, en
consonancia con los sentimientos.

STD.8.3. Utiliza la comunicacion verbal en relacidon
con la no verbal en exposiciones orales y debates.

STD.9.1. Se comunica empleando expresiones
para mejorar la comunicacion vy facilitar el
acercamiento con su interlocutor en las

conversaciones.
STD.9.2. Muestra interés por sus interlocutores.

|
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lenguaje y la libre|cercania.

expresion acordes al

respeto, a la valoracion

de la diversidad y a la

empatia.

0.VSC.1 Implementar| CE.1.5. Participar
las habilidades| activamente en
psicosociales basicas| actividades

propias de las| cooperativas on
inteligencias actitud de respeto y
intrapersonal e| escucha,
interpersonal, a través|expresando con
del autoconocimiento,|lenguaje positivo y
el desarrollo de los|abiertamente sus
pensamientos creativo|ideas, opiniones vy

con los adultos.|comunicacién mas
Explicar los|facil y respetuosa
factores de la|con su interlocutor y
comunicacion relacionando ideas y
interpersonal que|opiniones para crear

generan barreras y /un pensamiento

los que crean|compartido.
cercania,

ejecutando las

actuaciones

necesarias para

mejorar la

interaccion social

dentro del aula.

CE.2.5. Colaborar|CE.3.5.
en actividades|proyectos grupales
grupales, y escuchar las
identificando y|aportaciones de los
analizando las | demas

habilidades sociales|activamente,
requeridas para|poniéndose en el
ponerse en el lugar|lugar del que habla
de los demas,|para intermpretar vy
aprendiendo a|dar sentido a lo que

Ejecutar

adecuada a los
interlocutores y
el contexto,
teniendo en

cuenta los
factores que
inhiben la
comunicacion

para superar
barreras y los
que permiten

lograr cercania.

CE.10. Dialogar
creando
pensamientos
compartidos con
otras personas
para encontrar
el mejor
argumento.

CE.11. Utilizar
habilidades de
escucha y el
pensamiento de
perspectiva con
empatia.

STD.9.3.
dialogo.
STD.9.4. Utiliza los elementos que contribuyen al
didlogo.

Comparte sentimientos durante el

STD.9.5. Reconoce los elementos que bloquean la
comunicacién en diferentes situaciones.

STD.10.1 Infiere y da sentido adecuado a la
expresion de los demas.

STD.10.2 Utiliza correctamente las estrategias de
escucha activa: clarificacién, parafraseo, resumen,
reestructuracion, reflejo de sentimientos,...

STD.10.3 Relaciona diferentes ideas y opiniones
para encontrar sus aspectos comunes.

STD.11.1 Escucha exposiciones orales y entiende
la comunicacién desde el punto de vista del que
habla.

STD.11.2 Dialoga interpretando y dando sentido a
lo que oye.

STD.11.3 Realiza actividades cooperativas
detectando los sentimientos y pensamientos que
subyacen en lo que se esta diciendo

STD.11.4 Colabora en proyectos grupales
escuchando activamente, demostrando interés por
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y critico, la empatia, la
efectiva resolucion de
conflictos y la toma de

decisiones, necesarias
para ser, conocer,
aprender, convivir,

actuary emprender.

0.VSC.6 Promover el
bienestar emocional y

sentimientos,
defendiéndolas
desmerecer

sin
las

aportaciones de los

demas

Y

demostrando interés

por los otros.

escuchar
activamente,
entendiendo

el

punto de vista del

que habla
defendiendo

Y
su

punto de vista sin

desmerecer

las

aportaciones de los

oye de manera que
interaccione con los
demas con empatia,
contribuyendo a la
cohesién de los
grupos en los que
participa. Expresar
y defender sus
propias ideas vy

las otras personas y ayudando a que sigan
motivadas para expresarse.

CE.12. Emplear
la asertividad.

STD.12.1 Expresa abiertamente las propias ideas
y opiniones.

STD.12.2 Realiza una defensa tranquila vy
respetuosa de las posiciones personales.

STD.12.3 Utiliza un lenguaje positivo.

STD.12.4 Se autoafirma con respeto.

el sentido de la demas. opiniones utilizando
igni un lenguaje positivo
dlgn,|dad personal  a J fJ p, d CE.13. STD.13.1 Interacciona con empatia.
través de un proceso y autoafirmandose -\~ . " ,
. con tranquilidad v STD.13.2 Utiliza diferentes habilidades sociales.
formativo, personal vy relaciones
colectivo, de reflexion, respeto. intemersonales STD.13.3 Sabe contribuir a la chesiéon de los
! ligi 0 i rupos sociales a los que pertenece.
analisis, .silntess y positivas grup que p
(?structurauon sobre la empleando
ética y la moral, que habilidades
favorezca una creciente sociales.
autorregulacion de los
sentimientos, los
recursos personales, el
correcto uso del
lenguaje y la libre
expresién acordes al
respeto, a la valoracidon
de la diversidad y a la
empatia.
0.VSC.5. Desarrollar la| CE.1.6. Establece|CE.2.6. Identificar|CE.3.6. Revisar y|CE.14. Actuar|/STD.14.1 Identifica maneras de sery de actuar.
ética del cuidado,|relaciones maneras de sery de|disefiar nuevas con tolerancia gTp.14.2 Respeta y acepta las diferencias
adecuada para la| respetuosas y |actuar, con la|maneras de sery de|comprendiendo |individuales.
cimentacion de unalcooperativas, intencion de|actuar a la hora de|y aceptando las

STD.14.3 Valora las cualidades de otras personas.
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vida digna y saludable,
con una clara
deslegitimacion de la

violencia, a través de la
incorporacién de
practicas positivas para
la resolucion de
conflictos, la
construccion de

modelos de convivencia
basados en el aprecio a
la diversidad humana,
la pluralidad de
sentimientos, culturas,
creencias e ideas y el
respeto a la igualdad
de género para la
ulterior promocidén de
una Cultura de Paz.

0.VSC.2 Identificar,
conocer y reconocer
valores y
comportamientos que
afectan a la
convivencia, asi como
disyuntivas sociales

basicas o situaciones
conflictivas de la vida
diaria, rechazando los
estereotipos que
supongan algun tipo de
discriminacién y/o
actitudes sexistas, para

basadas en la
amistad, el afecto y
la confianza mutua,

respetando y
aceptando las
diferencias
individuales y
valorando las
cualidades de los
demas.

mejorar el clima del
grupo,
estableciendo
relaciones
respetuosas y
cooperativas,
basadas en la
amistad, el afecto vy

la confianza mutua.
Comprender y
aceptar las
diferencias
culturales como algo
positivo,

detectando los
posibles prejuicios
sociales existentes
en su entorno.

participar
activamente en las
dindmicas de los

grupos sociales a los

que pertenece, para
asegurar el
establecimiento de
interacciones

basadas en la
tolerancia, el
respeto, la

cooperacidon 'y la

aceptacion. Analizar
criticamente las
diferencias

existentes entre los
miembros que
conforman los
grupos sociales en
los que se integran,
detectando,

reflexionando y
razonando sobre
los prejuicios
existentes y las
conseauencias de

dichos prejuicios en
el clima del grupo y

directamente en las
personas que los
sufren.

diferencias.

CE.15. Analizar
criticamente las
consecauencias
de los prejuicios
sociales,
reflexionando
sobre los
problemas que
provocan y su

efecto en |las
personas que
los sufren.
CE.16.
Contribuir a la
mejora del clima
del grupo
mostrando
actitudes
cooperativas vy
estableciendo
relaciones
respetuosas.

STD.14.4 Comprende y aprecia positivamente las
diferencias culturales.

STD.15.1 Analiza los problemas que ocasionan los
prejuicios sociales.

STD.15.2 Expone razonadamente las
consecuencias de los prejuicios sociales para las
personas del entorno social préoximo.

STD.15.3 Detecta y enjuicia criticamente
prejuicios sociales detectados en su entorno
proximo expresando las conclusiones en trabajos
creativos.

STD.16.1 Forma parte activa de las dindmicas de
grupo.

STD.16.2 Consigue la aceptacibn de los
compafieros.
STD.16.3 Establece y mantiene relaciones

emocionales amistosas, basadas en el intercambio
de afecto y la confianza mutua.

STD.16.4 Expresa mediante historias creativas las
caracteristicas de la amistad.
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contribuir a la
construccion de una
identidad personal vy
social acorde a los
principios de la
equidad, solidaridad,

cooperacion y justicia

0.VSC.1 Implementar
las habilidades
psicosociales basicas
propias de las
inteligencias

intrapersonal e
interpersonal, a través
de el
autoconocimiento, el
desarrollo de los

pensamientos creativo
y critico, la empatia, la
efectiva resolucion de
conflictos y la toma de

decisiones, necesarias
para ser, conocer,
aprender, convivir,
actuary emprender.

0.VSC.2 Identificar,
conocer y reconocer
valores y
comportamientos que
afectan a la
convivencia, asi como
disyuntivas sociales

CE.1.7.
activamente

Participar
para

resolver situaciones

conflictivas
iniciarse en
trabajo en equipo.

e
el

CE.2.7. Desarrollar
actitudes altruistas
y solidarias para el
bien comun,
apreciar puntos de
vista diferentes al

propio 'y generar
propuestas para
mejorar las
dindmicas

colaborativas de
trabajo en equipo.

CE.3.7. Resolver
problemas wn
actitudes

manifiestas de

colaboracién
positiva y altruismo,
compartiendo
puntos de Vvista,
valorando conductas
solidarias y
poniendo en
practica trabajo en
equipo como
estrategia
colaborativa.

CE.17.Resolver
problemas en
colaboracion,

poniendo de
manifiesto una
actitud abierta
hacia lo demas
y compartiendo
puntos de vista
y sentimientos.

STD.17.1. Establece relaciones de confianza con
los iguales y las personas adultas.
STD.17.2. Desarrolla proyectos
problemas en colaboracion.

STD.17.3. Pone de manifiesto una actitud abierta
hacia los demas compartiendo puntos de vista y
sentimientos durante la interaccion social en el
aula.

y resuelve

CE.18. Trabajar
en equipo
favoreciendo la
interdependenci
a positiva vy
mostrando
conductas
solidarias.

STD.18.1. Muestra buena disposicidén a ofrecer y
recibir ayuda para el aprendizaje.

STD.18.2. Recurre a las estrategias de ayuda
entre iguales.

STD.18.3. Respeta las reglas durante el trabajo en
equipo.
STD.18.4. Utiliza
cooperativo.

las habilidades del trabajo

STD.18.5. Emplea destrezas de interdependencia
positiva.

STD.18.6. Describe conductas solidarias.

CE.19. Practicar

STD.19.1. Se muestra generoso en su entorno
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béasicas o situaciones
conflictivas de la vida
diaria, rechazando los
estereotipos que
supongan algun tipo de
discriminacion y/o
actitudes sexistas, para
contribuir a la
construccion de una
identidad personal vy
social acorde a los
principios de la
equidad, solidaridad,
cooperacion y justicia.
0.VSC.5. Desarrollar la
ética  del cuidado,
adecuada para la
cimentacion de una
vida digna y saludable,
con una clara
deslegitimaciéon de la
violencia, a través de la

incorporacion de
practicas positivas para
la resolucion de
conflictos, la
construccién de

modelos de convivencia
basados en el aprecio a
la diversidad humana,
la pluralidad de
sentimientos, culturas,
creencias e ideas y el

el altruismo en
el entomo
cercano
sensibilizando
sobre su valor.

cercano.
STD.19.2. Es capaz de sensibilizar sobre causas
altruistas realizando exposiciones orales sobre su
valory cometidos.

STD.19.3. Colabora en @usas altruistas en
colaboracidon con la comunidad educativa.
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respeto a la igualdad
de género para la
ulterior promocion de
una Cultura de Paz.

0.VSC.3 Adoptar una
actitud de apego a las
normas que favorecen
la convivencia y la paz,
asi como a la legalidad
democratica, en un
proceso de crecimiento
personal basado en la
autorregulacion y la
responsabilidad de los

propios actos, y
reflexionar y
sensibilizarse sobre la
importancia de los
derechos
fundamentales
reconocidos en la
Declaracion de los
Derechos Universales,

en la Constitucién
Espafiola y en el
Estatuto de Andalucia.
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CE.1.8.

pequefias
reflexiones sobre
situaciones
escolares e
identificaciéon de las
normas escolares

como un referente
de valores a cumplir
para el bien comun.

Realizar|CE.2.8.

activamente en |la
resolucion de
conflictos basandose
en la mediacién vy
un sistema de
valores, basado en
principios de justicia
social.

Participar| CE.3.8.

Participar
activamente en |la
realizacion de las
normas de la
comunidad

educativa desde el
respeto, realizando
a partir de ellas
juicios sociales
sobre situaciones
escolares y
aplicando un
sistema de valores
personales basados
a su vez en valores
universales y
conocer y aplicar las
fases de mediacion

para hacer del
conflicto una
oportunidad de

encontrar sentido a
la responsabilidad y
justicia social.

CE.20.
Implicarse en la
elaboracion vy el

respeto de las
normas de |la
comunidad
educativa
empleando el
sistema de

valores personal
que construye a
partir de los
valores
universales.

CE.21.
Participar
activamente en
la vida civica de
forma pacifica y
democratica
transformando
el conflicto en
oportunidad,
conociendo y

empleando las
fases de la
mediacion y

STD.20.1. Explica el concepto de norma.
STD.20.2. Argumenta la necesidad de que existan
normas de convivencia en los diferentes espacios
de interaccion social.
STD.20.3. Participa en
normas del colegio.
STD.20.4. Infiere la necesidad de
su comunidad educativa.

la elaboracién de las

las normas de

STD.20.5. Respetalas normas del centro escolar.

STD.21.1. Resuelve
constructivo.

STD.21.2. Sigue las fases de la mediacion en
situacionesreales y simulaciones.

STD.21.3. Maneja el lenguaje positivo en la
comunicacién de pensamientos, intenciones vy
posicionamientos en las relaciones
interpersonales.

STD.21.4. Analiza las emociones, sentimientos,
posibles pensamientos y puntos de vista de las
partes en conflicto.

los conflictos de modo



empleando el
lenguaje
positivo en la
comunicacion de
pensamientos,
intenciones y
posicionamiento
s personales.

CE.22.
Comprender el
sentido de la
responsabilidad
social \% la
justicia social
empleando la
capacidad de
reflexion,
sintesis y
estructuracion.

STD.22.1. Razona el sentido de la responsabilidad
social y la justicia social.

STD.22.2. Identifica y analiza criticamente
desigualdades sociales.

CE.23. Crear un
sistema propio

de valores,
asumiendo los
derechos y
deberes del
alumno,
realizando

juicios morales
de situaciones
escolares y
resolviendo

STD.23.1. Conoce y respeta los derechos vy
deberesdelalumno.

STD.23.2. Realiza juicios morales de situaciones
escolares.

STD.23.3. Justifica sus actuaciones en base a
valores personales como la dignidad, la libertad, la
autoestima, la seguridad en uno mismo vy la
capacidad de enfrentarse a los problemas.
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dilemas morales
con  supuestos
practicos.

CE.24.
Comprender lo
que es un
dilema moral y
resolver dilemas
morales para
detectar
prejuicios
relativos a
diferencias
culturales.

las

STD.24.1. Expresa lo que es un dilema moral.
STD.24.2. Realiza juicios morales.

STD.24.3. Analiza y resuelve dilemas morales en
situacionesreales y simuladas.

STD.24.4. Resuelve dilemas morales en relacién a
prejuicios relativos a las diferencias culturales.

CE.25. Respetar
los valores
universales
comprendiendo
la necesidad de
garantizar  los
derechos
basicos de todas
las personas.

STD.25.1. Argumenta el caracter universal de los
derechos humanos.

STD.25.2. Expone la importancia de que todas las
personas disfruten de los derechos basicos: salud,
bienestar, alimentacion, vestido, vivienda vy
asistencia médica.

STD.25.3. Enjuicia criticamente las circunstancias
de personas que viven en situacion de privacion
de los derechos basicos.

0.VSC.3 Adoptar una
actitud de apego a las
normas que favorecen
la convivencia y la paz,
asi como a la legalidad
democratica, en un
proceso de crecimiento

CE.1.9. Identificar
los derechos del
nifio en su conjunto
y los derechos
universales, asi
como asimilar la no
discriminacion de

CE.2.9. Interpretar
los derechos y
deberes en
situaciones

cotidianas y
establecer los
principios basicos

CE.3.9. Valorar vy
reflexionar, a partir
del conocimiento de
la Declaracién de
Derechos, sobre la
no discriminacion
por razones diversas

CE.26.

Comprender la
declaracién de
la igualdad de
derechos y la no
discriminacion

por razén de

STD.26.1. Argumenta vy expone mediante
imagenes la importancia de garantizar la igualdad
de derechos y la no discriminacion por razén de
nacimiento, raza, sexo, religidbn, opiniébn o
cualquier otra condicién o circunstancia personal o
social.

798




personal basado en la
autorregulacién y la
responsabilidad de los

propios actos, y
reflexionar y
sensibilizarse sobre la
importancia de los
derechos
fundamentales
reconocidos en la
Declaracion de los
Derechos Universales,
en la Constitucidon
Espafola y en el

Estatuto de Andalucia.

otros por
diversas.

razones

que regiran las
bases para la
igualdad entre

hombres y mujeres.

(raza, religion, o
cualquier otra) asi
como conocer los
Derechos del Nifio y

la correlaciéon de
derechos y deberes
de ambos
documentos dentro
de un contexto
social, destacando
la igualdad de

hombres y mujeres
Yy su concrecién en
la
corresponsabilidad
en tareas

domésticas y
cuidado de la
familia.

nacimiento,
raza, sexo,

religion, opinién
0 cualquier otra
condicién 0
circunstancia
personal o]
social,
aplicandola  al

analisis del
entorno social.

STD.26.2. Analiza formas de discriminacion:
racismo, xenofobia, desigualdad de oportunidades.

STD.26.3. Analiza  hechos discriminatorios:
maltrato, exclusién de minorias étnicas, reclusion
en campos de concentracién, el holocausto,
segregacion por enfermedad...

STD.26.4. Descubre y enjuicia criticamente casos
cercanos de desigualdad y discriminacién.
STD.26.5. Detecta prejuicios y analiza conflictos

derivados del uso de estereotipos en el contexto
escolar.

CE.27. Expresar
la relevancia de

preservar los
derechos

de libre
expresion y

opinion, libertad
de pensamiento,
de conciencia y

STD.27.1. Valora y respeta la libre expresion.

STD.27.2. Comprende, interpreta vy acepta
opiniones diferentes a las propias.
STD.27.3. Relaciona diferentes culturas vy

religiones con las formas de pensamiento de
personas pertenecientes a ellas.

STD.27.4. Analiza, reflexiona y  expresa
conclusiones sobre los derechos de libre expresion
y opinidn, libertad de pensamiento, de conciencia

de religiéon )

realizando y de religion.

trabajos de

analisis y

sintesis.

CE.28. STD.28.1. Expone los derechos basicos del nino.
Comprender la|sTD.28.2. Argumenta la necesidad de proteger los
importancia de| derechos béasicos del nifio.

IOE derechos del STD.28.3. Justifica la importancia de que todos los
nifo valorando

799




O_f\
SJ

las conductas

nifios reciban ayuda.

que los| STD.28.4. Razona las consecuencias de la

protegen. explotacidn infantil y la trata de nifios.

CE.29. STD.29.1. Expone verbalmente la correlacidn

Comprender la|entre derechosy deberes.

correlacion STD.29.2. Razona la valoracidn de situaciones

entre derechos|reales, expuestas en Intemet, en relacién a los

y deberes,| derechos del nifio.

valorando . . .

) . STD.29.3. Expone mediante trabajos de libre

situaciones L. . Ly s
creacion las conclusiones de su analisis critico de

reales en - . . -,

I cid | las diferencias en la asignacion de tareas vy

relacion a los . . )
responsabilidades en la familia y la comunidad

derechos del .,

. escolaren funcion del sexo.

nifio y

respetando la
igualdad de
derechos de
nifios y nifias en
el contexto
social.

CE.30.
Participar
activamente en
la vida civica
valorando la
igualdad de
derechos y
corresponsabilid
ad de hombres
y mujeres.

STD.30.1. Enjuicia criticamente actitudes de falta
de respeto a la igualdad de oportunidades de
hombres y mujeres.

STD.30.2. Colabora con personas de otro sexo en
diferentes situaciones escolares.

STD.30.3. Realiza diferentes tipos de actividades
independientemente de su sexo.
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0.VSC.6 Promover el
bienestar emocional y

el sentido de |Ia
dignidad personal a
través de un proceso
formativo, personal y
colectivo, de reflexion,
andlisis, sintesis vy

estructuracién sobre la
ética y la moral, que
favorezca una creciente
autorregulacion de los
sentimientos, los
recursos personales, el

correcto uso del
lenguaje y Ila libre
expresion acordes al

respeto, a la valoracion
de la diversidad y a la
empatia.

CE.1.10. Reconocer
los valores propios

de las normas
sociales basicas y
los simbolos
sociales
identificativos de
nuestra naciéon vy
comunidad
auténoma.

CE.2.10. Atribuir los
valores personales a
los hechos que
acontecen en el dia
a dia y reflexionar
sobre su
conseauciéon y
desarrollo.

CE.3.10. Construir y
aplicar valores
personales propios a
partir de los
derechos y deberes
constitucionales, en
base a la valoracidon
del sistema
democratico y
reconocer los
simbolos de
identidad nacional y
autonémica  como
identificativos de
nuestra sociedad.

CE.31.

Comprender vy
valorar la
igualdad de
derechos de
hombres y
mujeres, la

corresponsabilid
ad en las tareas
domésticas y el
cuidado de |la
familia,

argumentando
en base a
procesos de
reflexion,
sintesis y

estructuracion.

STD.31.1. Expone de forma argumentada la
importancia de valorar la igualdad de derechos de
hombres y mujeres, la corresponsabilidad en las
tareas domésticas y el cuidado de la familia.
STD.31.2. Realiza trabajos de libre creacién
investigando casos de falta de corresponsabilidad
en el cuidado de la familia presentados en los
medios de comunicacidn.

STD.31.3. Valora el uso del didlogo para Ia
resolucion de posibles conflictos en las relaciones
afectivas.

CE.32. Respetar
los valores
socialmente
reconocidos,
conociendo y
apreciando los
valores de |la
Constitucion
espafiola y los
Derechos y
Deberes de Ia
Constitucion
espafiola.

STD.32.1. Enjuicia criticamente los valores
implicitos en diversas situaciones, de acuerdo con
los que constituyen la vida en comidn en una
sociedad democratica.

STD.32.2. Reflexiona sobre los
Deberes de la Constitucidon espafiola.

Derechos vy
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CE.33. Crear un

sistema de
valores propios
realizando

juicios morales
basados en los

derechos y
deberes basicos
de la
Constitucion
espafola.

STD.33.1. Explica los derechos y deberes basicos
de la Constitucién espafiola.

STD.33.2. Realiza sencillos juicios morales
fundamentados.
STD.33.3. Participa en el bienestar del entorno

proximo basadndose en los derechos y deberes
basicos de la Constitucion espaiola.

CE.34. Conocer
y expresar las
notas
caracteristicas
de la
democracia vy la
importancia de

los valores
civicos en 1la
sociedad

democratica, asi
como el
significado  de
los simbolos
nacionales, la
Bandera, el
Escudo de

Espafa vy el
Himno nacional
como elementos
comunes de la

STD.34.1. Expresa las notas caracteristicas de la
convivencia democratica.

STD.34.2. Argumenta la importancia de los valores
civicos en la sociedad democratica.
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Nacién espafola
y el conjunto de
los espafioles.

0O.VSC.7 Cultivar el
sentido de pertenencia
a la propia comunidad,
valorando nuestra
singularidad cultural e
histdrica, nuestro
patrimonio material e
inmaterial y apreciando
el medio ambiente del
que formamos parte,

sin olvidar el marco
universal de
interdependencia
global e intercultural
que nos es propio a
todos los seres
humanos-, para
implicarse en su
defensa y
conservacion,
adoptando un

compromiso personal y
social siempre acorde
con la Cultura de Ia
Paz.

CE.1.11. Descubrir
la utilidad de los
servicios publicos y
valorar la utilidad de
su existencia en
nuestras vidas
promocionando una
cultura de respeto
hacia ellos.

CE.2.11.
posibilidades

Inferir las

que se

plantean desde una

reflexion del

estado

del bienestar y de

nuestro
cultural

tesoro
Y

medioambiental

para
propuestas
disfrute,
conservacion
mejora.

generar
de

Y

C.E.3.11

Comprender y
valorar la
contribucidn y

cuidado que todos

debemos a los
servicios  publicos,
asi como valorar el
patrimonio cultural
y natural analizando
y promoviendo
medidas para su
conservacion y

mejora, con especial
hincapié en el uso

responsable y
sostenible de
diferentes  fuentes

de energia y con
una actitud critica
hacia los
acontecimientos que
lo modifican.

CE.35.

Comprender la
importancia de
la contribucion
de los
ciudadanos a los
servicios

publicos vy los
bienes comunes

a través de los
impuestos
realizando
razonamientos
criticos.

STD.35.1. Comprende, valora y expone por escrito
el deber de la aportacidon ciudadana al bien de la
sociedad.

STD.35.2. Explica la funcién de los impuestos de
proporcionar recursos sociales que mejoran la
calidad de vida de los ciudadanos.

STD.35.3. Realiza producciones creativas sobre las
consecuencias de no pagar impuestos.

CE.36. Realizar
un uso
responsable de

los bienes de la
naturaleza,
comprendiendo
e interpretando
sucesos,
analizando
causas y
prediciendo
consecuencias.

STD.36.1. Muestra interés por la naturaleza que le
rodea y se siente parte integrante de ella.

STD.36.2. Razona los motivos de la conservacion
de los bienes naturales.
STD.36.3. Propone iniciativas para participar en el

uso adecuado de bienes naturales razonando los
motivos.

CE.37.

STD.37.1. Analiza, explica y expone las causas y
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Contribuir a la
conservacion del
medio ambiente
manteniendo

consecuencias de la intervencion humana en el
medio.

STD.37.2. Investiga criticamente la intervencion
humana en el medio ambiente y comunica los

una actitud| resultados.

critica ante las

faltas de

respeto. STD.37.3. Argumenta comportamientos de
defensa y recuperacién del equilibrio ewldgico y
de conservaciéon del medio ambiente.

CE.38. Valorar|STD.38.1. Toma conciencia de la limitacion de los

el uso | recursos energéticos y explica las consecuencias

responsable de
las fuentes de
energia en el
planeta

concienciandose
del respeto del
entomo y
desarrollando la
capacidad critica
hacia los
acontecimientos

delagotamiento de las fuentes de energia.

STD.38.2. Investiga los efectos del
determinadas fuentes de energia.

abuso de

STD.38.3. Realiza trabajos creativos sobre Ia
necesidad del aire no contaminado para la salud y
la calidad de vida.

STD.38.4. Expone graficamente argumentos para
rechazar actividades humanas contaminantes.

0.VSC.4 Aprender
actuar autonomamente
situaciones
complejas, elaborando,
gestionando
conduciendo proyectos

CE.3.12. Establecer
planteamiento
que posibilite poner
en practica medidas
de primeros auxilios
situaciones

las situaciones de|actuaciones teodricas
emergencia
se deben desarrollar|situaciones

emergencia

que lo
modifican.
CE.39. Ser
capaz de
realizar
primeros

auxilios y tomar
medidas

STD.39.1. Valora la importancia del cuidado del

cuerpo y la salud y de prevenir accidentes
domésticos.
STD.39.2. Razona las repercusiones de

determinadas conductas de riesgo sobre la salud y
la calidad de vida.




personales, con una
gestion eficiente de los
propios sentimientos y
emociones, y
reflexionando sobre los
procedimientos para

mejorar la
manifestacion y
defensa de las
legitimas necesidades
de las personas, en un
mundo diverso,
globalizado y en

constante evolucién del
que formamos parte.

de prevencion de
riesgos con especial
incidencia en los
accidentes de
trafico.

emergencia, asi
como implementar
medidas de
seguridad en el uso
de las nuevas
tecnologias y de
forma muy

destacada en la
seguridad vial, para
llegar a promover
iniciativas y
alternativas

personales para la

prevencion de
accidentes de
tréafico.

preventivas

valorando la
importancia de
prevenir
accidentes

domeésticos.

STD.39.3. Conoce las practias de primeros
auxilios.

STD.39.4. Expresa las medidas preventivas de los
accidentes domésticos mas frecuentes.

CE.40. Emplear
las nuevas
tecnologias
desarrollando
valores sociales
y civicos en
entomos
seguros.

STD.40.1. Realiza un uso ético de las nuevas
tecnologias.

STD.40.2. Conoce el empleo seguro de las nuevas
tecnologias.

STD.40.3. Analiza y enjuicia criticamente los
contenidos del entorno digital.

CE.41. Analizar
criticamente la
influencia de la
publicidad sobre
el consumo
utilizando las
nuevas
tecnologias.

STD.41.1. Realiza analisis de informaciéon digital
sobre las razones por las que las personas sienten
la necesidad de consumir al ver un anuncio
publicitario.

STD.41.2. Reflexiona sobre la influencia de Ila
publicidad expresando las conclusiones mediante
trabajos creativos.

STD.41.3. Realiza exposiciones enjuiciando
criticamente habitos de consumo innecesario.

CE.42. \Valorar
las normas de
seguridad vial,
analizando las
causas y

STD.42.1. Colabora en campafias escolares sobre
la importancia del respeto de las normas de
educacién vial.

STD.42.2. Investiga sobre las principales causas
de los accidentes de trafico con la ayuda de las
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consecauencias
de los
accidentes de
tréafico.

nuevas tecnologias.

STD.42.3. Expone las consecuencias de diferentes
accidentes de trafico.

CE.43.
Investigar sobre
la prevencion de
accidentes de
trafico
generando
iniciativas y
alternativas
personales.

STD.43.1. Analiza informacibn en prensa en
relacidén con los accidentes de trafico.

STD.43.2. Desarrolla proyectos relacionados cn
las principales causas de los accidentes de tréafico,
sobre los que se informa en diferentes medios de
comunicacién.

STD.43.3. Reflexiona sobre el modo en que se
podrian haber evitado accidentes de trafico vy
expone sus conclusiones.

STD.43.4. Explica las principales medidas que se
podrian tomar para prevenir accidentes de trafico.
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Tercer Ciclo

Criterio de evaluacion:
CE.3.1. Analizarla actitud con la que se enfrenta a sus propios desafios. Revisar el concepto que tiene de si mismo y comprobar que pone en juego valores

de respeto, compromiso y dignidad hacia uno mismo y hacia los demas, asumiendo las consecuencias de sus acciones y palabrasy reestructurando todo
aquello que no coincida con su estilo de vida personal.

Orientaciones y ejemplificaciones:

Este criterio tiene el propdsito de evaluar la actitud con la que el alumno se enfrenta a los desafios que él mismo se propo ne, analizando, por tanto, su
capacidad paraemprendery proponerse metas en la vida, definiendo y actuando acorde a su propio estilo de vida. Valora también sirevisa la imagen que
tiene de simismo adaptandola a la realidad de manera objetiva, comprobando los valores que pone enjuego para alcanzar sus metas, la responsabilidad que
demuestra al asumir las consecuencias de sus actosy palabrasy si demuestra flexibilidad de conducta y pensamiento.

La relacion que elalumno/ a va teniendo con sus compafieros determina la imagen que se va formando de simismo, ya que en estas edades el aprendizaje
del nifio en relacion a su propia persona tiene una importante raiz basada en la comparacién y las opiniones de los demas, de aquila necesidad de
presentarles dindmicas (juegosy actividades) practicas, vivencialesy activas, algunas dirigidas al descubrimiento de las propias capacidades y a la mejora
de la autoestima y otras enfocadas a la reflexion sobre su actitud para con los demas, que aseguren procesos de autoreflexion que les lleven a revisarsu
autoconcepto, generando unaimagen acorde a su realidad y no a la opinidn ajena, algo realmente importante en una época de inicio de cambio s psicolégicos
y formacion de estructuras emocionales como la que viven los nifios y nifias en esta etapa.

La aplicacion de estrategias cooperativas, de trabajo, investigacion y reflexidon en equipo, ademas de reforzar sus posibilidades y permitirles cerciorar sus
debilidades, les permitird desarrollar un sistema de valores centrados en el respeto, la dignidad y el compromiso con uno mismo y con los demas. En estas
edades, la realizacidon de propuestas solidariasy creativas (modelos de mediacidn, proyectos solidarios, etc.)abre un amplio abanico de posibilidades a este
respecto, aligual que el uso de métodos audiovisuales que constituyen una importante herramienta en pro del aprendizaje, proporcionando una experiencia
directa acerca de los valores y capacidades que demuestra tener cada uno, a la vez que resulta atractiva y motivante para los nifios y nifias. Actividades como
grabaren video a los alumnos mientras trabajan en grupo, y su posterior visionado y analisis, permitiran al alumnado desarrollar, experimentar, observary
recibir un feed-back inmediato de su interaccion en el grupo y de la manera en que se enfrenta a los retos diarios.

Por Gltimo se hace indispensable trabajar la aceptacidn de las consecuencias que tengan sus actos y palabras de manera responsable. A esta aceptacion se
contribuye con el desarrollo inicial del espiritu emprendedor. Para trabajar este concepto, se propondran supuestos practicos que los alumnos deberan
resolver y posteriormente relacionar con su vida real. El tutor/a debera reservar un tiempo para trabajar con ellos de manera individual, apoyandoles a ver
siempre las situaciones desde la responsabilidad, la aceptacién y el perdéon a uno mismo.

Objetivos del area para la etapa: Contenidos:

0.VSC.1. Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonale Bloque 1: “La identidad y la dignidad de la
interpersonal, a través del autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la persona”

empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer, 1.1. La identidad personal: respetabilidady
aprender, convivir, actuary emprender. dignidad humana.

0.VSC.3. Adoptaruna actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asicomo a | 1.2. Autonomia, responsabilidad, emprendimientoy
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la legalidad democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulaciony la compromiso.

responsabilidad de los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos |1.3. Utilizaciéon del pensamiento positivo para lograr
fundamentales reconocidos en la Declaracién de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafola y | el éxito personal. La mejora de la autoestima

en el Estatuto de Andalucia. 1.5. El redisefio conductual y cognitivo como factor
0.VSC.6 Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso clave en la resolucion de los conflictos personales.
formativo, personal y colectivo, de reflexidon, analisis, sintesis y estructuracion sobre la ética y la moral,

que favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto

uso dellenguajey la libre expresidon acordes al respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.

Indicadores:
VSC.3.1.1. Actla de forma respetable y digna, analizando y explicando el valorde la respetabilidady la dignidad
personal yrazonay pone en practica el sentido del compromiso respectoa uno mismo y a los demas.(CSYC,
P SIEP).
gg%pg;ggc?:A VSC.3.1.2. Emplea el pensamiento consecuencial para tomar decisiones éticas, identificando las ventajas e

! ! inconvenientes de las posibles soluciones antes de tomar una decision y aceptando las consecuencias de sus
acciones y palabras (CSYC, SIEP).
VSC.3.1.3. Reflexiona sobre sus propdsitos y estilos de vida, utilizando estrategias de redisefiando sus
planteamientos de accion parallegara las metas establecidas por él mismo. (SIEP, CAA).
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Criterio de evaluacion:

CE.3.2. Disefiary planear una serie de propuestas personales, y creativas para contribuir allogro de los objetivos individuales y compartidos, participando
en los trabajos de equipo con autonomia, seguridad, responsabilidad y confianza en los demas; identificando los problemas sociales y civicos existentes y
desarrollando al maximo todas su posibilidades y competencias con la finalidad de solventarlos.

Orientaciones y ejemplificaciones:

Con este criterio se pretende constatar si el alumnado toma iniciativa a la hora hacer propuestas que permitan lograr los fines planteados (individuales o
colectivos), expresando con claridad y coherencia las propias ideas y opiniones, asi como valorar su actitud a la hora de trabajar en equipo, su capacidad
para identificar problemas sociales y para usar sus competencias para solventarlos.

Para desarrollar este criterio es imprescindible comenzar impulsando el pensamiento creativo de nuestro alumnado, aspecto relevante en tanto que supone
una herramienta basica para el desarrollo intelectual y emocional de los pequefios y porque aporta elasticidad mental, algo imprescindible para lograr resolver
los problemas diarios poniendo en juego el mayor nimero posible de alternativas. Para desarrollar este tipo de pensamiento en el aula hay que plantear
situaciones que permitan mas de una respuesta y se debe hacer un cambio en los planteamientos de evaluacidon, no valorando tanto la reproducciéon de datos
sino priorizando la originalidad, iniciativa y actitud emprendedora del alumnado. La elaboracién de una webquest que plantee enigmas a cuya solucion se
pueda acceder desde diferentes caminos y requiera el uso de todas las competencias, especialmente las creativas y digitales, de los nifios y nifias suponen
una interesante estrategia de desarrollo del pensamiento creativo. El fomento inicial del espiritu emprendedor permite al alumnado desarrollar capacidades
relacionadas con la creatividad, la innovacién y la responsabilidad.

A través de exposiciones orales, el didlogo y los debates se pueden afrontar la valoracién de la claridad a la hora de expresar sus ideas, opiniones e ideas.
Con la intencion de facilitar este aspecto, proporcionéndoles estrategias para organizar sus ideas antes de comunicarlas, se ensefiard a los nifios a elaborar
mapas conceptuales, pudiendo usar las herramientas webs existentes a este respecto.

Por ultimo, hay que asegurarse de ofrecer suficientes actividades promotoras de un clima de equipo positivo y enriquecedor, ayudandoles a identificar las
problematicas sociales mas habituales mediante el analisis de articulos de periddicos (on-line o en formato papel) o el visionado de videos de actualidad
social, no permaneciendo ajenas a ellas sino buscando la manera en la que ellos pueden contribuir a su mejora Dentro de este proceso de descubrimiento, es
muy importante determinar los roles que deben asumir el maestro y el alumnado. El maestro sera el guia que lleve al alumnado a observar la realidad en la
que vive, haciéndoles conscientes objetivamente de los problemas y circunstancias que le rodean con la intencidon de incitarles a actuar directamente sobre la
realidad desde otro punto de vista, uno que les permita mejorarla y buscar soluciones que hagan de su entorno (mas cercanoy en la medida de sus
posibilidades el mas lejano) un lugar mas saludable; el maestro sera, portanto, el mediadory orientador, debiendo ser él mismo un modelo a seguir. El
alumnado sera un socio activo del aprendizaje y no un mero receptor pasivo de conocimientos.

Objetivos del area para la etapa: Contenidos:
0.VSC.2. Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que Bloque 1: “La identidad y la dignidad de la persona”
afectan a la convivencia, asi como disyuntivas sociales basicas o situaciones 1.1. Autonomia, responsabilidad, emprendimientoy compromiso.

conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que supongan algun 1.4. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar
tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccién de  decisiones en su vida diaria.
una identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, Bloque 2: “La comprension y el respeto en las relaciones

cooperaciony justicia. interpersonales”.
0.VSC.6.Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personala | 2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia
través de un proceso formativo, personal y colectivo, de reflexidon, analisis, y el respeto.

sintesis y estructuracion sobre la ética y la moral, que favorezca una creciente | 2.6. Los problemas socialesy civicos: identificacion y busqueda de
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autorregulacién de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del soluciones.
lenguaje vy la libre expresién acordes al respeto, a la valoracidon de la diversidad

y a la empatia.

Competencias:
CSYC, SIEP, CAA

Indicadores:

VSC.3.2.1. Participa activamente en los trabajos de equipo, generando confianza en los demas y realizando una
autoevaluacion responsable de la ejecucidn de las tareas y valorando el esfuerzo individual y colectivo para la
consecucion de los objetivos (CSYC, SIEP, CAA).

VSC.3.2.2. Identifica y define problemas sociales y civicos o de convivencia, participando en la resolucién de los
problemas con seguridad, responsabilidad y motivacidon. (CSYC).

VSC.3.2.3. Realiza propuestas creativasy utiliza sus competencias para abordar proyectos sobre valores
sociales. (SIEP).
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Criterio de evaluacion:

CE.3.3. Reconocer, analizar criticamente y estructurarlos sentimientos y emociones, las manerasde sery el tipo de pensamientos que pone en marcha a la
hora de enfrentarse a las distintas situaciones y problemas de su vida diaria, demostrando autocontrol, gestion positiva de los sentimientos y capacidad para
tomar decisiones de manera efectiva e independiente, para redisefiarse cognitiva y conductualmente y para enfrentarse y superar los miedos, fracasosy
situaciones limites con flexibilidad y seguridad en simismo y en los demas.

Orientaciones y ejemplificaciones:

Mediante este criterio se desarrolla el autocontrol de las emociones, gestionandolas positivamente y aprendiendo a elegiren cada momento la manera de ser
mas apropiada para enfrentarse con éxito a los diversos problemas o situaciones cotidianas, superando sus miedos, aceptando los fracasos y redisefando sus
pensamientos y conductasen funcién de los resultados que se van obteniendo.

Una vez que los nifios son capaces de identificar sus emociones, deben empezar a controlarlas, no se trata de reprimirlas niocultarlas sino de cambiar las
emociones que le producen malestar porotras mas positivas, de aprender a calmarse ante situaciones emocionales conflictivas paraellos y valorarlas cosas
desde otro punto de vista.

Para favorecer el control de las emociones es necesario que el espacio en que se mueve el alumno sea de confianza para él, en el que se sienta apoyado,
aceptadoy valorado en su globalidad tanto por él mismo como porlas personas con las que serelaciona. En el desarrollo de este aspecto la familia juega un
papel crucial, no sélo como principal modelo en el control de las emociones sino también en la medida en que su importancia para el nifio es tal que la
desvalorizacion de su persona por parte de los miembros de su familia tendria grandes repercusiones negativas para los pequenos; por eso, mantener
reuniones periddicas con las familias de manera individual, abre un sendero muy importante en el trabajo de conducir a los padres y madres por el camino
que la educacién de sus hijos requiere.

Asi mismo, desde los centros educativos, y con la finalidad de acompafiara su alumnado en su desarrollo tanto personal como emocional, se debera fomentar
un aprendizaje basado en la superacion constructiva de sus miedos y frustraciones, haciendo entender a los nifios y nifias que una persona feliz es aquella
que es capaz de actuar porencima de sus miedos, de afrontar sus errores aprendiendo de ellosy de entender que a todas las personas les cuesta conseguir
aquello que quieren. Los procesos de aprendizaje deberan proporcionar al alumnado situaciones en las que pueda pensar, actuar, reflexionary analizar
criticamente, asegurandose de que el alumno se convierte en el centro de atencidn y sus experiencias personales en el punto de partida del aprendizaje. En
este aspecto el inicio en el fomento del espiritu emprendedor, contribuira a la aceptacién delfracasoy errores propios o del colectivo, como experiencia que
mejora su accion, propiciara la asuncidon de responsabilidades aceptando el éxito con humildad y como parte del esfuerzo propio o fruto de la cooperacién.
Las dinamicas de trabajo dentro del aula deben potenciar la comunicacién entre los alumnos y con el profesor, una comunicacién que debe ser libre,
permitiéndoles hablar de sus intereses, inquietudes, necesidades, sentimientos,... sin prisas, asegurandonos una organizacion del tiempo que permita que no
haya tareas pendientes que obstaculicen la conversacién. Dentro de este apartado hay que resaltar la importancia de la comunicacidn no verbal: asintiendo
con la cabeza, mirando a los ojos, abrazandole,.... La manera en que el profesor gestione las faltas de control emocional del alumnado es basico para un
correcto desarrollo de este comportamiento: el maestro debe actuar con calma, acercandose al niflo y hablandole con tranquilid ad, ensefiando al nifio a
apartarse de aquello que le estd causando el malestar y guidndole, mediante preguntas, a enfrentar la situacidon desde otro punto de vista.

Sin duda alguna, la ensefianza de técnicas de relajacion y respiracion constituye uno de las mejores estrategias para ayudar al nifio a regular sus emociones.
En estas edades seria positivo incorporar de manera sistematicas a las aulas las “primeras nociones de yoga”, pudiendo usar la pizarra digital para ver videos
explicativos. Una vez han conseguido calmarse es necesario reflexionar sobre los diferentes desencadenantes de diversas situaciones. La elaboraciéon de un
“emocionario” (diario de emociones) en elque los alumnos pueden recoger de manera individual sus sentimientos y emociones e n cada circunstancia a la que
se enfrentan les permitird analizarlas y comenzar a entenderlasy a regularlas. Asi, se consigue que la reflexion dé sentido a las nuevas acciones y maneras de
ser que utilice el alumnado vy viceversa. La creacion de murales, en pequefio o gran grupo, en los que se analicen las circunstancias y se valoren los pros y
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los contras de las diferentes alternativas, la lectura de historias claramente dirigidas a juzgar critica y constructivamente las diferentes maneras de afrontar
los problemas, la reflexién y el debate sobre las actitudes y acciones de las personas con las que interactla en relacidon a la maneras en que resuelven las
situaciones, seran algunas de las actividades que contribuyen a mejorar el nivel de desempeno de este criterio de evaluacion.

Para finalizar, y dentro de este criterio, es necesario dar a conocer a los nifios las diferentes matrices de personalidad existentes (promotora, analitica,
controladoray apoyadora), analizando desde cual de ellas se actlia en cada situacion y aprendiendo a cambiar de matriz en funcién del reto o problema al que

se enfrenten.

Objetivos del area para la etapa:

0.VSC.1. Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las
inteligencias intrapersonal e interpersonal, a través del autoconocimiento, el
desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la empatia, la efectiva
resolucién de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, cOnocer,
aprender, convivir, actuary emprender.

0.VSC.4. Aprender a actuar auténomamente en situaciones complejas,
elaborando, gestionando y conduciendo proyectos personales, con una
gestion eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las
legitimas necesidades de las personas, en un mundo diverso, globalizado y en
constante evolucién del que formamos parte

Indicadores:

Contenidos:

Bloque 1:“La identidad y la dignidad de la persona”

1.1. La identidad personal: respetabilidad y dignidad humana

1.3. Utilizacién del pensamiento positivo para lograr el éxito personal. La
mejora de la autoestima

1.4. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones
en su vida diaria.

1.5. El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucion de los
conflictos personales.

1.6. Maneras de ser: analisis critico y autocontrol y gestion positiva de las
emocionesy sentimientos.

VSC.3.3.1. Identifica, expresa, analiza criticamente y estructura sus sentimientos, emociones, maneras de ser, pensamientos,
necesidades y derechos a la vez que respeta los de los demas en las actividades cooperativas y sabe hacer frente a sus miedos,

Competencias: incertidumbres y fracasos. (SIEP).

CSYC, SIEP, CAA VSC.3.3.2. Utiliza el pensamiento creativo en el analisis de problemas y propone alternativas a la resolucion de problemas

sociales. (CSYC).

VSC.3.3.3. Utiliza estrategias de reestructuracion cognitivay describe el valor de la reestructuracion cognitiva y de la

resiliencia. (SIEP, CAA).
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Criterio de evaluacion:

CE.3.4. Utilizar el didlogo y la comunicacién no verbal para compartir puntos de vista y sentimientos y mejorar la interaccién social en el aula, utilizando
correctamente estrategias de escucha activa, realizando inferencias que le permitan una comunicacion mas facil y respetuosa con su interlocutor y
relacionando ideas y opiniones para crear un pensamiento compartido.

Orientaciones y ejemplificaciones:

Este criterio pretende evaluar el uso que hace el alumnado del lenguaje verbaly no verbal a la hora de relacionarse y compartir con otras personas,
centrandose en el analisis de los factores que benefician la comunicacidon eficaz con la intenciéon de comunicarse con facilidad y respeto, aprendiendo a
defender sus ideas sin menospreciar la de los demas, para poder crear un pensamiento compartido.

La escuela es el espacio social por excelencia, durante las horas que el nifio/a pasa dentro del centro estd en continuo contacto con otras personas, esto hace
imprescindible mantener una adecuada comunicacién para poder entenderse y funcionar correctamente, y en consecuencia para mejorar las relaciones dentro
delaula. Para ello, se debera fomentar la realizaciéon de actividades grupales de comunicacidn, como exposiciones orales o didlogos y debates, en las que el
alumnado deba expresar con claridad las ideas y opiniones de su equipo. Dialogar y mantener conversaciones con empatia, utilizando correctamente
estrategias de escucha activa (clarificacidon, parafraseo, resumen, reestructuracion, reflejo de sentimientos, etc.), y reconocer los elementos que bloquean la
comunicacion en diferentes situaciones, ayudando a que sus interlocutores sigan motivados para expresarse.

El clima de aula debera potenciar el didlogo entre el alumnado y con el profesory favorecer la libertad para expresar sus sentimientos, opiniones e ideas con
naturalidad, asi como el analisis de las situaciones reales procurando que los nifios y nifias participen en la interpretacion de dichas situaciones desde distintos
puntos de vista, analizando en qué medida el lenguaje interviene en la eleccién una u otra manera de interpretarla misma circunstancia.

Objetivos del area para la etapa: Contenidos: Bloque 2: “La comprension y el respeto en las relaciones
0.VSC.6 Promover el bienestar emocional y el sentido de la interpersonales”.
dignidad personal a través de un proceso formativo, personal y 2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas: didlogo y

colectivo, de reflexidon, analisis, sintesis y estructuracion sobrela | argumentacion.
ética y la moral, que favorezca una creciente autorregulacion de 2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacidon y superacion de conflictos.

los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del 2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
lenguaje y la libre expresion acordes al respeto, a la valoracién de | 2.5. Establecimiento de relacionesinterpersonales basadasen la tolerancia y el respeto.
la diversidad y a la empatia. 2.8. La empatia.

Indicadores:

VSC.3.4.1. Emplea el didlogo y la comunicacion no verbal para mejorar la interaccién con los demdas y genera relaciones

de confianza facilitando el acercamiento con su interlocutor en las conversaciones, mostrando interés por él,

compartiendo puntos de vista y sentimientos durante el didlogo, haciendo inferencias sobre lo que se habla, dando
Competencias: sentido adecuado a la expresién de los otros. y poniendo de manifiesto una actitud abierta hacia los demas. (CCL, CSYC,
CSYC, CCL, SIEP, CAA SIEP)

VSC.3.4.2. Desarrolla proyectos y resuelve problemas en colaboracion y relaciona diferentes ideas y opiniones para

encontrar sus aspectos comunes. (CSYC).

VSC.3.4.3.Utiliza correctamente las estrategias de escucha activa: clarificacion, parafraseo, resumen, reestructuracion,

reflejo de sentimientos, etc. (CCL, CAA).
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Criterio de evaluacion:
CE.3.5. Ejecutar proyectos grupales y escuchar las aportaciones de los demas activamente, poniéndose en el lugar del que habla para interpretary dar

sentido a lo que oye de manera que interaccione con los demas con empatia, contribuyendo a la cohesion de los grupos en los que participa. Expresary
defender sus propiasideasy opiniones utilizando un lenguaje positivo y autoafirmandose con tranquilidad y respeto.

Orientaciones y ejemplificaciones:

Este criterio estd orientado a la valoracion de las habilidades sociales que presenta el alumnado a la hora de participar en proye ctos grupales, especialmente
las habilidades de entendimiento y comunicacién asertiva, y de su contribucién a la cohesién social de los grupos en los que se integra..

La organizacion espacial constituye un importante factor de cohesion grupal y desarrollo de una comunicacion asertiva y eficaz, una organizacion en
pequefios grupos se considera la mas idonea para favorecer la relacion entre el alumnado. Esta organizacion va ligada al tipo de agrupamiento que se
propone para las actividades del aula. Por ello, es necesario asegurarse de ofrecer suficientes actividades cooperativas que potencien el desarrollo de las
competencias y habilidades de trabajo en equipo de los alumnos, llevandoles, mediante una investigacién socratica, a elegirlas actitudes y conductas mas
empaticas y promotoras de un clima de equipo positivo y enriquecedor, permitiendo aprender de los demas, afrontar problemas en comin y comunicarse y
expresarse con los otros de manera més efectiva. La resolucién de enigmas o actividades en grupo pudiendo comunicarse sélo me diante internet (correo
electronicos, chat, blog,...) o los dictados de imagenes resultan actividades atractivas paralos nifios, a la vez que divertidas, que facilitan la tarea de aprender
a comunicarse de manera empatica.

Para alcanzarel pleno desarrollo de las destrezas y actitudes incluidas en este criterio es necesario brindar alos alumnos y alumnas la oportunidad de
enfrentarse a diversas situaciones donde sea posible ofrecer soluciones variadas y donde haya que tomar decisiones. La adquisicion de las competencias
relacionadas con este criterio precisa un alejamiento de las clases magistrales a la vez que una adecuada combinaciéon de métodos como proyectos,
simulaciones, analisis de casos, resolucidon de problemas... ; métodos que proporcionen experiencias cooperativas y colaborativas, la construccion de un
pensamiento propio, la participacién, organizacion y asuncion de responsabilidades y los procesos de autoevaluacion.

El trabajo en equipo debe ir intercalandose con actividades que potencien el trabajo en diadas. Tanto una como otra forma de trabajar requiere que los nifios
y niflas pongan en marcha destrezas que les permitan entenderse y comunicarse con eficacia, respetando en todo momento las aportaciones ajenas pero sin
menospreciar las propias. Para trabajar esta comunicacidn efectiva, es necesario hacer hincapié en la habilidad de escucha activa.

Objetivos del area para la etapa: Contenidos:
0.VSC.1 Implementar las habilidades psicosociales basicas Bloque 2:“La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales”.
propias de las inteligencias intrapersonal e interpersonal, a 2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas: didlogo y

través del autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos | argumentacion.

creativo y critico, la empatia, la efectiva resolucién de conflictos | 2.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacidon y superacion de conflictos.

y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer, aprender, | 2.3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.
convivir, actuary emprender. 2.4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.

0.VSC.6 Promover el bienestar emocional y el sentido de la 2.5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
dignidad personal a través de un proceso formativo, personaly |2.8. La empatia.

colectivo, de reflexion, analisis, sintesis y estructuracién sobre la

ética y la moral, que favorezca una creciente autorregulaciéon de
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los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del
lenguaje y la libre expresién acordes al respeto, a la valoraciéon
de la diversidad y a la empatia.

Indicadores:
VSC.3.5.1. Realiza actividades cooperativas y escucha activamente, demostrando interés
porlas otras personas, detectando los sentimientos y pensamientos que subyacen en lo

Competencias: que se esté diciendo, dialogando, interpretandoy escuchando a exposiciones orales
desde el punto de vista del que habla, para dar sentido a lo que se oye. (CSYC, CCL).
CSYC, SIEP, CCL VSC.3.5.2. Expresa abiertamente las propias ideas y opiniones, realizando una defensa

tranquila y respetuosa de las posiciones personales con un lenguaje respetuoso y positivo.
(SIEP, CCL).

VSC.3.5.3. Interacciona con empatia, utilizando diferentes habilidades sociales y
contribuyendo a la cohesidn de los grupos sociales a los que pertenece (CSYC).
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Criterio de evaluacion:

CE.3.6. Revisary disefiar nuevas maneras de sery de actuar a la hora de participar activamente en las dinamicas de los grupos sociales a los que pertenece,
para asegurar el establecimiento de interacciones basadas en la tolerancia, el respeto, la cooperacion y la aceptacion. Analizar criticamente las diferencias
existentes entre los diferentes miembros que conforman los grupos sociales en los que se integran, detectando, reflexionando y razonando sobre los
prejuicios existentes y las consecuencias de dichos prejuicios en el clima del grupo y directamente en las personas que los s ufren.

Orientaciones y ejemplificaciones:

Este criterio requiere que se trabajen las diferentes maneras de sery actuar que pueden poner en juego las personas a la hora de establecer relaciones con
los demas, desarrollando valores como el respeto, la tolerancia, la aceptacion o la cooperacidon con la intencion de mejorar las relaciones sociales que
establece el alumnado. También valora la comprension y aceptacion de las diferencias culturales, reflexionando sobre los posibles prejuicios sociales y las
consecuencias de dichos prejuicios sobre el clima del aula.

A grandes rasgos podemos hablar de la existencia de 4 matrices basicas de personalidad (promotora, analitica, controladora y apoyadora) que determinan las
maneras de sery actuar de cada persona. El trabajo a este respecto debe iniciarse con el estudio del tipo de personalidad méas destacada en cada alumno
(porque suelen verse diferentes matrices en cada persona) con la intencion de que conozcan cual es su modo operandi ante cada situacidon y qué preciosy
recompensas pagan ellos mismos y los demdas por esa manera de actuar. A partir de este conocimiento habra que realizar trabajos en equipo en el que cada
uno asumira un rol y se le asignara una matriz, debiendo actuar en base a los rasgos que la definen, anotando sus sensaciones o emociones y poniendo luego
en comun lo experimentado. Se trata de reflexionar criticamente sobre las diversas pautas de comportamiento existente a la hora de enfrentarse a un reto,
problema o situacién en general, aprendiendo a elegir aquella que aportard mas beneficios segln cada circunstancia.

Para trabajar el desarrollo de valores relacionados con la tolerancia, el respeto, la aceptacion o la cooperacidon hacia los demas, se realizaran dinamicas o
juegos ludicos y reflexivos que seana la vez vivenciales y practicos, haciendo, asi, al alumno protagonista de su propio aprendizaje para que interiorice de
manera voluntaria los beneficios que reportan una relaciones sociales afectuosas y de confianza. Con la misma intencién, la de mejorar la relaciones y el clima
de aula y centro, y dentro de este criterio, se debe trabajar el favorecer desde la escuela la investigacion, el analisis y el debate acerca de las diferencias
culturales existentes en la sociedad asi como de los prejuicios que existen respecto a dichas diferencias, contribuyendo, a través del didlogoy la reflexion a
entender la diversidad cultural como un factor positivo y en ningln caso como un elemento de divisién social.

El trabajo con el alumnado debe ir mas alla del simple reconocimiento de la existencia de diferencias étnicasy culturales y del desarrollo de actitudes de
respetoy valoracidn de todas las personas con sus valores personales y sus diferentes expresiones culturales. Debe ir dirigido a enfrentarse al reto de lograr
que nifios y nifias entiendan las diferencias culturales como un factor necesario y enriquecedor, tanto a nivel individual como colectivo, y que genera
numerosas oportunidades de aprendizaje. La realizacidon de trabajos de investigacidon cooperativos e interdisciplinares se perfila como el mas idéneo dentro del
campo de desarrollo de la interculturalidad en las aulas y del respeto a la diversidad, en general. Asi como la participacidon en proyectos solidarios que pueden
ser seleccionados de manera democratica por todo el alumnado del grupo clase, tras una tarea de busqueda de propuestas y una campafia publicitaria de la
alternativa de cada equipo, contribuira a lograr las finalidades contenidas en este criterio.

Objetivos del area para la etapa: Contenidos:

0.VSC.5. Desarrollar la ética del cuidado, adecuada para la | Bloque 1: “La identidad y la dignidad de la persona”

cimentacién de una vida digna y saludable, con una clara 1.6. Maneras de ser: analisis critico y autocontrol y gestidn positiva de las emociones y
deslegitimaciéon de la violencia, a través de la incorporacién | sentimientos.

de practicas positivas para la resolucién de conflictos, la Bloque 2: “La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales”.
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construccién de modelos de convivencia basados en el
aprecio a la diversidad humana, la pluralidad de
sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respetoa la
igualdad de género para la ulterior promociéon de una
Cultura de Paz.

0.VSC.2. Identificar, conocery reconocer valores y
comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la
vida diaria, rechazando los estereotipos que supongan
algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para
contribuir a la construccién de una identidad personal y
social acorde a los principios de la equidad, solidaridad,
cooperaciony justicia.

Competencias:
CSYC, SIEP, CCL
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2.2 El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacién y superacion de conflictos.

2.5 Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.
2.7 Las diferencias individuales y sociales: asimilacién y valoracién. Los prejuicios sociales.
2.9 Formacién de un sistema propio de valores.

Indicadores:

VSC.3.6.1. Forma parte activa de las dindmicas de grupo, revisando sus manerasde sery de
actuary estableciendo y manteniendo relaciones emocionales amistosas, basadas en el
intercambio de afecto y la confianza mutua. (CSYC,SIEP).

VSC.3.6.2. Analiza criticamente, comprende y aprecia positivamente las diferencias individuales
y/o culturales de los otros.(CSYC).

VSC.3.6.3. Detecta y enjuicia criticamente los prejuicios sociales detectados en los grupos
sociales en los que seintegray expone razonadamente las consecuencias de dichos prejuicios
para las personas de su entorno.(CSYC, CCL.)



Criterio de evaluacion:
CE.3.7. Resolver problemas con actitudes manifiestas de colaboracion positiva y altruismo, compartiendo puntos de vista, valorando conductas solidarias y
poniendo en practica trabajo en equipo como estrategia colaborativa.

Orientaciones y ejemplificaciones:

En este criterio se valora la capacidad, habilidad y madurez delalumno a la hora de afrontar las distintas situaciones con las que se va encontrando en su vida
diaria (ya sea, en casa, en la escuela, en el barrio, etc.). Portanto, los procesos de aprendizaje dirigidos a la consecucion de los estandares asociados a este

criterio deben ser eminentemente practicos y analiticos,

Se debe potenciarla accidon y a la reflexion por parte del propio alumno y en actividades grupales o. El profesor debe ser el guia que lleve al alumnado a
observarla realidad en la que vive, haciéndoles conscientes objetivamente de los problemas y circunstancias que le rodean con la intencidn de incitarles a
actuar directamente sobre la realidad desde otro punto de vista, uno que les permita mejorarla y buscar soluciones que hagan de su entorno (mas cercano y
en la medida de sus posibilidades el més lejano) un lugar mas saludable, valorando conductas solidarias y colaborativas en estrategias de grupo. Se

potenciaran, acciones dirigidas a colaborar altruistamente

Las tareas mas indicadas seran la creacion de murales, en pequefio o gran grupo, en los que se analicen las circunstancias y se valoren los pros y los contras
de las diferentes alternativas, la escucha de cuentos claramente dirigidos a juzgar critica y constructivamente las diferentes maneras de afrontar los
problemas, la reflexion y el debate sobre las actitudes y acciones de las personas con las que interactla en relacidn a la maneras en que resuelven las
situaciones, Se planificaran propuestas de colaboracion solidaria con ONGs o asociaciones locales orientadas a la ayuda y la planificacion de dichas estrategias.

Objetivos del area para la etapa:

0.VSC.1. Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de
las inteligencias intrapersonal e interpersonal, a través de el
autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico,
la empatia, la efectiva resolucidn de conflictos y la toma de decisiones,
necesarias para ser, conocer, aprender, convivir, actuary emprender.
0.VSC.2. Identificar, conocery reconocer valores y comportamientos
gue afectan a la convivencia, asi como disyuntivas sociales basicas o
situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos
gue supongan algun tipo de discriminacién y/o actitudes sexistas, para
contribuir a la construccién de una identidad personal y social acorde a
los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.
0.VSC.5. Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada parala
cimentacion de una vida digna y saludable, con una clara
deslegitimacion de la violencia, a través de la incorporacién de
practicas positivas para la resolucion de conflictos, la construccion de
modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad
humana, la pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el
respeto a la igualdad de género para la ulterior promocion de una
Cultura de Paz.

Contenidos:

Bloque 3: “La convivencia y los valores”

3.1. Implicacién en la gestion democratica de las normas.

3.2. Reflexion de la interdependencia e interés por la cooperacion.

3.3. Muestra y ejecucion de conductas solidarias.

3.4. Interiorizacion de estrategias de ayuda entre iguales, aceptando al otro y
demostrando colaboracion y confianza mutua.

3.5. Practica de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos,
intencionesy posicionamientos personales.

3.6. Muestra de afecto compartido y desinteresado entre amigos.

3.8. Conocimiento de las normas basicas de la mediacion no formal (escucha activa,
mensajes en primera persona, ayudar a reformular, ayudar a buscar soluciones) y las
fases de la mediacién formal (presentacién y aceptacién del mediador; recogida de
informacidn y personas implicadas; aclaracion del problema; proponer posibles
solucionesy aprobacion del acuerdo).

3.10. Uso de un lenguaje positivo en la comunicacidon de pensamientos, intenciones y
posicionamientos personales, mostrando disposicion de apertura hacia otro y de
compartir puntos de vista y sentimientos.
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Competencias:
CSYC

Indicadores:
VSC.3.7.1. Resuelve problemas con actitudes manifiestas de colaboracion positiva y

altruismo. (CSYC).
VSC.3.7.2. Comparte puntos de vista, valora conductas solidarias y pone en practica

trabajo en equipo como estrategia colaborativa.(CSYC).
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Criterio de evaluacion:

CE.3.8. Participar activamente en la realizacion de las normas de la comunidad educativa desde el respeto, realizando a partir de ellas juicios sociales sobre
situaciones escolares y aplicando un sistema de valores personales basados a su vez en valores universales y conocery aplicar las fases de mediacion para
hacer del conflicto una oportunidad de encontrar sentido a la responsabilidad y justicia social.

Orientaciones y ejemplificaciones:

Este criterio esta orientado a la evaluacion del conocimiento que el alumno/a tiene sobre los valores civicos necesarios en la sociedad actual, a la valoracidn
que debe hacer acerca de la importancia que tienen dichos valores para el buen funcionamiento de los grupos sociales en los que esta inmerso y de la
aplicacion que hace de ellos en su vida diaria, para aplicar las fases de mediacion y hacer del conflicto una oportunidad de encontrar sentido a la
responsabilidad y justicia social..

Se plantearan estrategias de trabajo para el conocimiento y aplicacién de los valores civicos en el aula. Orientando el trabajo cooperativo, con la intencidon de
crear situaciones que exijan un uso adecuado de los valores y que inciten a la investigacion, la reflexién, la interpretacion y la formacion de una conciencia
critico-social. El desarrollo de valores tales como la solidaridad, la honestidad, la tolerancia o el respeto precisan un clima de aula en que se fomente la
afectividad, la comunicacidén y la confianza, un entorno en el que el nifio se sienta libre para expresarse y motivado para escuchar.

Las tareas de reflexion, juicio critico y el analisis diario de los comportamientos observados en el aula y en el entorno cercano, aportaranal alumnado vy al
profesorado un feedback positivo que les permitira ir mejorando sus conductas.

Asi mismo tendra una importancia vital la planificacion de tareas que propongan la dotacion de un conjunto de normas a desarrollar en actividades que tomen
como recurso, no solo el contexto escolar, sino el escenario del contexto familiar, pues el papel de la familia es crucial en la consecucién de la finalidad de la
que parte este criterio de evaluacidn, al ser el principal trasmisor y el primer modelo que tiene elalumnado en relacién al conocimiento y desarrollo de los
valores civicos, por eso, el profesor debe asegurar una implicacién y comunicacién adecuada con los padres y madres de manera que selleve a cabo una
misma linea de actuacidén entre familia y escuela en lo que respecta a las reglas de conductas, las actitudes (que se considera correcto y que no)y la
trasmisién de valores.

Objetivos del area para la etapa: Contenidos:

0.VSC.3. Adoptar una actitud de Bloque 3: “La convivencia y los valores”

apego a las normas que favorecenla | 3.1. Implicacién en la gestion democratica de las normas.

convivencia y la paz,asicomo a la 3.7. Sensibilizacidon por una resolucién de problemas y conflictos en colaboracion.

legalidad democratica, en un proceso | 3.8. Conocimiento de las normas basicas de la mediacién no formal (escucha activa, mensajes en primera persona,
de crecimiento personal basado enla | ayudara reformular, ayudara buscarsoluciones)y las fases de la mediacion formal (presentacion y aceptacion del
autorregulaciény la responsabilidad de| mediador; recogida de informacién y personas implicadas; aclaracidon del problema; proponer posibles soluciones 'y
los propios actos, y reflexionary aprobacidndel acuerdo).

sensibilizarse sobre la importancia de | 3.9. Comprensidn y transformacion del conflicto en oportunidad.

los derechos fundamentales 3.10. Uso de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y posicionamientos personales,
reconocidos en la Declaracion de los mostrando disposicidon de apertura hacia otro y de compartir puntos de vista y sentimientos.

Derechos Universales, en la 3.15. Resolucidon y conceptualizacién de dilemas morales.

Constitucidén Espaiiola y en el Estatuto | 3.16. Comprension de la responsabilidad social, justicia social, servicios publicos, bienes comunesy contribucion de
de Andalucia. los ciudadanos a través de los impuestos.

855



\Ng

Indicadores:

VSC.3.8.1. Participa activamente en la realizacion de las normas de la comunidad educativa desde el respeto,
Competencias: realizando a partir de ellas juicios sociales sobre situaciones escolares y aplicando un sistema de valores personales
CSsYC basados a su vez en valores universales. (CSYC)

VSC.3.8.2. Conoce y aplica las fases de mediacién para hacer del conflicto una oportunidad de encontrar sentido a la
responsabilidad y justicia social.(CSYC).
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Criterio de evaluacion:

CE.3.9. Valorary reflexionar, a partir del conocimiento de la Declaracidn de Derechos, sobre la no discriminacidon por razones diversas (raza, religion, o
cualquier otra) asi como conocer los Derechos del Nifio y la correlacion de derechos y deberes de ambos documentos dentro de un contexto social, destacando
la igualdad de hombres y mujeres y su concrecion en la corresponsabilidad en tareas domésticas y cuidado de la familia.

Orientaciones y ejemplificaciones:

Este criterio pretende conseguir una reflexion, a partir del conocimiento de la Declaracion de Derechos, sobre la no discriminacion por razones diversas (raza,
religion, o cualquier otra) asi como conocer los Derechos del Nifio y la correlaciéon de derechosy deberes de ambos documentos dentro de un contexto social,
destacando la igualdad de hombres y mujeres y su concrecidon en la corresponsabilidad en tareas domésticas y cuidado de la familia.

Se debe trabajar facilitando y potenciando una participacion proactiva de los nifios y nifias en su familia, su barrio, su localidad o su colegio, partiendo de un
analisis de los deberes que tienen los alumnos/as como ciudadanos.

Sera precisa la realizacién de trabajosindividuales o en grupo, dentro del centro, acerca de la democracia y su contribucidon al bienestar social y personal.
Para motivar al alumnado a participar primero es necesario reflexionar sobre la importancia de tomar parte activa en su entorno cercano y acordar con ellos
los diferentes cauces de participacion que existen. Asi mismo, serd necesario fomentar un clima en el que nifio/a se sienta valorado y escuchado.

La responsabilidad es un valor que esta intimamente ligado al compromiso y al deber. Trabajar la responsabilidad supone definir claramente sus deberes 'y
obligaciones, aceptando el cumplimiento de los mismos y, por supuesto, cumpliendo con la palabra dada. Esta tarea precisa de una metodologia de trabajo en
la que el nifio se vaya viendo en la necesidad de asumir pequefas responsabilidades y que fomente su autonomia. La figura de los delegados/ de clase y de
los responsables o encargados de las diversas tareas del aula contribuyen al fomento de la responsabilidad y la participacién activa. El papel del maestro como
modelo es esencial para el desarrollo de este valor, debiendo ser un ejemplo de responsabilidad y autocompromiso.

La comprensién y la cooperacion son otros de los valores que se persiguen con este criterio, entendiendo la importancia de ayudar en las tareas y/o
actividades que se realizan dentro del ambito familiar, para contribuira fomentar en los nifios y nifas una conciencia basada en la comprension de serun
miembro eficaz e importante, asicomo a la colaboracién corresponsable.

Objetivos del area para la etapa: Contenidos:

0.VSC.3. Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen| Bloque 3: “'La convivencia y los valores”

la convivencia y la paz, asicomo a la legalidad democratica,enun |3.11. Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, comprendiendo notas
proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacidn y la | caracteristicas de éstay los valores civicos en la sociedad democratica.

responsabilidad de los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse |3.12. Reflexion y analisis de desigualdades sociales.

sobre la importancia de los derechos fundamentales reconocidos en | 3.14. Conocimiento y valoracion de los derechos y deberes de la Constitucion.

la Declaracién de los Derechos Universales, en la Constitucién

Espafiola y en el Estatuto de Andalucia.

Indicadores:
VSC.3.9.1. Valora y reflexiona a partir del conocimiento de la Declaracién de Derechos sobre la no discriminaciéon por razones diversas
Competencias: | (raza, religion, o cualquier otra). (CSYC).
CSsYC VSC.3.9.2. Conoce los Derechos del Nifo y la correlacion de derechos y deberes de éste con la Declaracién de Derechos dentro de un
contexto social, destacando la igualdad de hombres y mujeres y su concrecidon en la corresponsabilidad en tareas domésticas y cuidado de
la familia. (CSYC).
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Criterio de evaluacion:
CE.3.10. Construiry aplicar valores personales propios a partir de los derechos y deberes constitucionales, en base a la valoracion del sistema democratico y
reconocer los simbolos de identidad nacional y autondémica como identificativos de nuestra sociedad.

Orientaciones y ejemplificaciones:

Este criterio pretende la aplicacion de valores personales propios a los derechos y deberes constitucionales, en base a la valoracion del sistema democratico y
reconocer los simbolos de identidad nacional y autondmica como identificativos de nuestra sociedad.

Dentro de todo sistema democratico hay que educar para el conocimiento y la defensa de la diversidad existente en su entorno y en la raza humana en
general, ayudando al alumnado a tomar conciencia de las semejanzas, diferencias e interdependencia de todos los seres humanos, contribuyendo, a través del
didlogo y la reflexién y el conocimiento de los distintivos y la simbologia propia de la autonomia y el pais, a entender esa diversidad como un factor positivo y
en ningln caso como un elemento de divisidén social.

El trabajo con el alumnado debe educar para saber enfrentarse al reto de lograr que nifios y nifias entiendan la diversidad como un factor necesario y
enriquecedor, tanto a nivel individual como colectivo, y mas allad del simple reconocimiento de simbolos y de la existencia de diferencias étnicasy culturales o
del desarrollo de actitudes de respeto y valoracion de todas las personas con sus valores personales, debe ayudar a que los alumnos/as entiendan la
diversidad como un factor necesario y enriquecedor, tanto a nivel individual como colectivo, El docente debe utilizar como re curso las diferencias culturales
que genera situaciones en las que su alumnado aprende a reconocer el derecho a la propia identidad cultural y convertirel aula en un espejo donde se
reflejen las actitudes que se desean conseguir en los nifios y nifas.

Las tareas de busqueda y lectura de noticias y diferentes tipos de textos que permitan el debate y la conversacion y la realizacién de juicios criticos y
propuestas, como base de la realizacién de informes, sugerencias y peticiones que a través de los medios digitales se eleven a entidades locales y
representativas de nuestra comunidad democratica facilitaran una toma de conciencia como ciudadanos activos. Aligual que en las orientaciones del area de
ciencias sociales, se realizaran actividades conjuntas para celebrar el dia de la Constitucion, el de Andalucia y el de Europa, reconociendo nuestros simbolosy
caracteristicas con muralesilustrados, la escucha de canciones acordes con la tematica, el visionado y escucha de presentaciones, videos y cuentos, el uso de
videojuegos, el analisis oral de lemas, himnos, son actividades para conmemorar los dias de las correspondientes efemérides. También se podran realizar
pequefias investigaciones, con la colaboracidon de la familia, elaborar recetas, cantary escuchar canciones tradicionales, hacer e inventar coreografias
populares, visitar monumentos historicos, museos, leer cuentos y poemas de escritores andaluces, ver y describir fotografias de entornos andaluces, etc

Objetivos del area para la etapa: Contenidos:

0.VSC.6 Promover el bienestar emocional y el sentido de la Bloque 3: “La convivencia y los valores”

dignidad personal a través de un proceso formativo, personal | 3.11. Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, comprendiendo notas

y colectivo, de reflexidon, analisis, sintesis y estructuracién caracteristicas de ésta y los valores civicos en la sociedad democratica.

sobre la ética y la moral, que favorezca una creciente 3.13. Reflexidén sobre los valores de la Constitucidn espafiola, sus principios de convivencia y
autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, | los simbolos comunes de Espafia y los espafioles.

el correcto uso dellenguajey la libre expresion acordes al 3.14. Conocimiento y valoracion de los derechos y deberes de la Constitucion.

respeto, a la valoracion de la diversidad y a la empatia.

Indicadores:
Competencias: VSC.3.10.1. Construye y aplica valores personales propios a partir de los derechos y deberes constitucionales, en base a
CSsYC la valoracion del sistema democratico. (CSYC).

VSC.3.10.2. Reconoce los simbolos de identidad nacional y autonémica como identificativos de nuestra sociedad. (CSYC).
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Criterio de evaluacion:
CE.3.11. Comprendery valorar la contribucién y cuidado que todos debemos a los servicios publicos, asi como valorar el patrimonio cultural y natural

analizando y promoviendo medidas para su conservacion y mejora, con especial hincapié en el uso responsable y sostenible de diferentes fuentes de energias
y con una actitud critica hacia los acontecimientos que lo modifican.

Orientaciones y ejemplificaciones:

En este criterio se busca valorar la contribuciéon y cuidado que todos debemos a los servicios publicos, el patrimonio cultural y natural y como los profesores, la
escuela y la familia deben promover medidas para su conservacién y mejora, con especial hincapié en el uso responsable y sostenible de diferentes fuentes de
energiasy con una actitud critica.

Se realizarantareas mediante las que se puedan sacar conclusiones generales del porqué de algunas sucesiones y hechos.. El trabajo en el tercer ciclo
permite el planteamiento de problemas mas complejos como: éPor qué algunos bienes son considerados como parte de nuestro patrimonio y otros no?, ¢Qué
nos dice nuestro patrimonio acerca de quiénes somos los andaluces y andaluzas?, éComo se puede hacer compatible nuestro disfrute con la conservacion del
patrimonio? Sera preciso el trabajo de campo, con visitas a monumentos locales o comarcales y la realizacion de tareas enlas que se recopile informacion
histérica y documental sobre los vestigios visitados.

Se abordara la busqueda de informacion en el contexto institucional, a través de datos y su estudio que se constaten desde cuestiones como éstas: éDesde
cuando existen los monumentos (o las tradiciones o las costumbres...) de nuestra ciudad? ¢Cémo surgieron?, ¢Como podemos contribuir a la conservacion de
los monumentos de nuestra ciudad? ¢Qué peligros corre nuestro medioambiente?, écomo podemos contribuir individual y colectiva mente a su mejora?

Las tareasen las que se produzcan informes o presentaciones, con apoyo digital en los que se describan los principales rasgos y vestigios de las diferentes
épocas histoéricas, estaran acompafiadas de actividades de debate y reflexidn deliberativa sobre las principales consecuencias sociales de cada época historica,
en Andalucia y en Espana.

Igualmente se deben planificar acciones y tareas de campo en las que desarrollar, anotar y controlar procesos de implementacion de programas con objetivos
similares a los de ecoescuelas, que permitan una evaluacién de acciones de cuidado del medio ambiente y el analisis de las mejoras que pueden contribuir a
un uso responsable de las fuentes de energia en el centro y en la casa.

Objetivos del area para la etapa: Contenidos: Bloque 3: “La convivencia y los valores”

0.VSC.7. Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando 3.16. Comprension de la responsabilidad social, justicia social, servicios
nuestra singularidad cultural e histdrica, nuestro patrimonio material e inmaterial  publicos, bienes comunes y contribucién de los ciudadanos a través de los
y apreciando el medio ambiente del que formamos parte, sin olvidar el marco impuestos.

universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos los | 3.17. Respeto y conservacién del medio ambiente, mostrando actitud
seres humanos-, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un critica.

compromiso personal y social siempre acorde con la Cultura de la Paz. 3.18. Analisis de la influencia de la publicidad sobre el consumo.

Indicadores:

VSC.3.11.1. Comprende y valora la contribucién y cuidado que todos debemos a los servicios publicos. (CSYC).
VSC.3.11.2. Valora el patrimonio cultural y natural analizando y promoviendo medidas para su conservacion y
mejora, con especial hincapié en el uso responsable y sostenible de diferentes fuentes de energiasy con una actitud
critica hacia los acontecimientos que lo modifican. (CSYC).

Competencias:
CsYC
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Criterio de evaluacion:

CE.3.12. Establecer un planteamiento que posibilite poner en practica medidas de primeros auxilios en situaciones de emergencias, asi como implementar
medidas de seguridad en el uso de las nuevas tecnologias y de forma muy destacada en la seguridad vial, para llegar a promove r iniciativas y alternativas
personales para la prevencion de accidentes de trafico.

Orientaciones y ejemplificaciones:

Este criterio pretende desarrollar estrategias que pongan en practica medidas de primeros auxilios en situaciones de emergencias, implementar medidas de
seguridad en el uso de las nuevas tecnologias y de forma muy destacada en la seguridad vial, para llegar a promover iniciativas y alternativas personales para
la prevencion de accidentes de trafico. En primerlugar hay que plantear actividades en las que el alumnado se sienta miembro de los grupos sociales en los
gue interviene diariamente y las responsabilidades compartidas en el grupo, especialmente en el ambito escolar,

Es imprescindible que exista dentro del grupo-clase un conocimiento de las medidas de seguridad y el plan de emergencias del centro y a partirde las tareas
asignadas a grupos e individuos, un buen entendimiento en el que prevalezca la confianza mutua entre sus miembros. Los juegos van a permitir a los nifios
estrecharlazos de unidn y vivir en primera persona muchos de las situaciones o problemas que se pueden encontrar por motivos de seguridad dentro del
centro o seguridad vial fuera y visualizar la consecuencias de sus actos, buscar nuevas alternativas antes de actuar sobre la realidad.

La organizacion espacial constituye también un importante factor de cohesion grupal, una organizacion o tipo de agrupamiento que permita una facil
evacuacion en caso de emergencia. El trabajo en equipo debe irintercaldndose con actividades que potencien el trabajo en el que los nifios y nifias pongan en
marcha destrezas de escucha que les permitan entenderse y comunicarse con eficacia, respetando en todo momento las aportaciones ajenas pero sin
menospreciar las propias.

Otras tareas necesarias buscaran que los alumnos reconozcan e interpreten las principales sefales de circulacién. Se tratara informaciéon de medios como la
televisidn y la carteleria en la ciudad mediante la lectura de diversidad de textos asi como en la alfabetizacion visual. Se pueden y deben establecer directrices
en clase sobre como optimizar los recursos que tenemos, debatir y confrontarideas con el alumnado en pro de un ejercicio ciudadano en la via, asentando
valores como la igualdad y el respeto hacia todas las personas sin hacer distinciones por el nivel social, econdmico o de género

La Direccion General de Trafico, en colaboracion con la Consejeria de Educaciony en el marco del convenio de colaboracion suscrito, propone el Programa
"MIRA" con el objetivo de ofrecer un material de apoyo para el desarrollo de la Educacion Vial en los Centros Educativos de nuestra Comunidad Auténoma.
Como recurso a utilizar la guia didactica de educacién vial para el primer ciclo. “Educacidn vial en la escuela”y la " Direcciéon General de Trafico” son ejemplos
de enlaces en los que encontrar numerosos recursos y actividades.

Objetivos del area para la etapa: Contenidos:

0.VSC.4. Aprendera actuarauténomamente en Bloque 3: “La convivencia y los valores”

situaciones complejas, elaborando, gestionando y 3.3. Muestra y ejecucién de conductas solidarias.

conduciendo proyectos personales, con una gestién | 3.19. Analisis de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés por la
eficiente de los propios sentimientos y emociones, y | prevencidon de accidentes de trafico.

reflexionando sobre los procedimientos para 3.20. Conocimiento e interiorizacién de practicas de primeros auxilios.

mejorarla manifestacion y defensa de las legitimas | 3.21. Reflexién y uso seguroy ético de las nuevas tecnologias.

necesidades de las personas, en un mundo diverso,

globalizado y en constante evoluciéon del que

formamos parte.
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Competencias:

Indicadores:

VSC.3.12.1. Establece un planteamiento que posibilite poner en practica medidas de primeros auxilios en
situaciones de emergencias. CSYC).

VSC.3.12.1. Implementa medidas de seguridad en el uso de las nuevas tecnologias y de forma muy
destacada en la seguridad vial, para llegar a promover iniciativas y alternativas personales parala
prevencion de accidentes de trafico. (CSYC).
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Tercer Ciclo

Bloque 1: “La identidad y la dignidad de la persona”

1.1. La identidad personal: respetabilidad y dignidad humana.

1.2. .Autonomia, responsabilidad, emprendimientoy compromiso.

1.3. Utilizacidon del pensamiento positivo para lograr el éxito personal. La mejora de la autoestima

1.4. Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.

1.5. El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucion de los conflictos personales.
1.6. Maneras de ser: analisis critico y autocontrol y gestion positiva de las emociones y sentimientos.

Bloque 2:“La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales”

2.1. Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas: didlogo y argumentacion.
.2. El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacidén y superacion de conflictos.

3. Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz.

4. Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria.

5. Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto.

.6. Los problemas socialesy civicos: identificacion y busqueda de soluciones.

7. Las diferencias individuales y sociales: asimilaciéon y valoracion. Los prejuicios sociales.
8. La empatia.

2.9. Formacién de un sistema propio de valores

Bloque 3: “La convivencia y los valores”

3.1. Implicacidon en la gestién democratica de las normas.

.2. Reflexion de la interdependencia e interés porla cooperacion.

3. Muestra y ejecucion de conductas solidarias.

4. Interiorizacion de estrategias de ayuda entre iguales, aceptando al otro y demostrando colaboracién y confianza mutua.

5. Practica de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y posicionamientos personales.

6. Muestra de afecto compartido y desinteresado entre amigos.

3.7. Sensibilizacidon por una resolucion de problemas y conflictos en colaboracion.

3.8. Conocimiento de las normas basicas de la mediacion no formal (escucha activa, mensajes en primera persona, ayudar a reformular, ayudar a buscar
soluciones) y las fases de la mediacion formal (presentaciony aceptacion del medlador recogida de informacion y personas implicadas; aclaracion del
problema; proponer posibles soluciones y aprobacion del acuerdo).

3.9. Comprensién y transformacién del conflicto en oportunidad.

3.10. Uso de un lenguaje positivo en la comunicacién de pensamientos, intenciones y posicionamientos personales, mostrando disposicion de apertura hacia
otro y de compartir puntos de vista y sentimientos.

3.11. Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, comprendiendo notas caracteristicas de ésta y los valores civicos en la sociedad
democratica.
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. Reflexién y analisis de desigualdades sociales.

. Reflexién sobre los valores de la Constitucién espanola, sus principios de convivencia y los simbolos comunes de Espafia y los espafioles.

. Conocimiento y valoracion de los derechos y deberes de la Constitucién.

. Resolucidn y conceptualizacion de dilemas morales.

. Comprension de la responsabilidad social, justicia social, servicios publicos, bienes comunes y contribucién de los ciudadanos a través de los impuestos.
. Respeto y conservacion del medio ambiente, mostrando actitud critica.

. Analisis de la influencia de la publicidad sobre el consumo.

. Analisis de las causasy consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés porla prevencién de accidentes de trafico.

. Conocimiento e interiorizacién de practicas de primeros auxilios.

. Reflexién y uso seguroy ético de las nuevas tecnologias.
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