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ASPECTOS GENERALES

A. Contextualizacion

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7.1 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, «los centros
docentes, en el ejercicio de su autonomia, disefiaran y desarrollaran las programaciones didacticas conforme a
los criterios generales que a tal efecto tengan en sus proyectos educativos, dentro de la regulacion y limites
establecidos por la Consejeria competente en materia de educacién».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5.1 de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativas, «los centros docentes desarrollaran y completaran, en su caso, el curriculo en su proyecto educativo
y lo adaptaran a las necesidades de su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural
en el que se encuentra, configurando asi su oferta formativa».

Por otra parte y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7.5 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, «los equipos
de ciclo, constituidos por el profesorado que interviene en la docencia de los grupos de alumnos y alumnas que
constituyen un mismo ciclo, desarrollaran las programaciones didacticas de las areas que correspondan al
mismo, incluyendo las distintas medidas de atencion a la diversidad que pudieran llevarse a cabo. En cualquier
caso, se tendran en cuenta las necesidades y caracteristicas del alumnado, asi como la integracion de los
contenidos en unidades didacticas que recojan criterios de evaluacion, contenidos, objetivos y su contribucién a
la adquisicién de las competencias clave secuenciadas de forma coherente con el curso de aprendizaje del
alumnado».

Finalmente, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 27 del Decreto 328/2010, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacién primaria, de los
colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial; la
programacion didactica serd elaborada por los equipos de ciclo teniendo en cuenta los criterios generales
recogidos en el Proyecto Educativo del Plan de Centro y tendran en cuenta las necesidades y caracteristicas del
alumnado.

La presente Programacion Didactica va dirigida al alumnado del CEIP "Los Cuatro Cafios" de Vera, poblacion
almeriense de unos 18.000 habitantes, situada a unos 8 km. de la costa. Cuenta con buenas y abundantes
instalaciones: una pista polideportiva, estadio de fatbol, piscina municipal, biblioteca publica, centro de salud de
atencion primaria, tres colegios de Educacion Infantil y Primaria, ademéas de dos centros de Secundaria
Obligatoria y Bachillerato.

En el pueblo residen muchos extranjeros procedentes principalmente de América del Sur y norte de Africa; y, en
menor medida, de Europa del Este; ademas de una alta poblacion de etnia gitana, dotando al colegio de gran
riqueza cultural, sin que la lengua sea un problema. En general, el nivel socio-econdémico de los alumnos es
medio, siendo la ocupacion de los padres principalmente la agricultura y la construccion, teniendo también
importancia el sector servicios, dedicado al turismo y a la hosteleria. Sin embargo, existe a su vez, un grupo
reducido cuyo nivel socioecondmico es bajo, debiéndose acoger a todas la ayudas que desde el centro educativo
y el Ayuntamiento le puedan dar.Casi todo los alumnos/as del centro viven en el pueblo, a excepcién de un grupo
reducido que proviene de alguna pedania cercana o barrio de la periferia. Estos Ultimos vienen al centro en un
autobus exclusivo para ellos.

DESCRIPCION DEL CENTRO.

El colegio est4 cerca del centro del pueblo y acuden alumnos y alumnas de distintas zonas del mismo.
Actualmente dispone de 20 grupos: 1 aula especifica, 6 de Educacion Infantil y 13 de Educacion Primaria,
distribuidos de manera irregular en los diferentes niveles. La plantilla es de 33 maestros, entre ellos especialistas
de Educacion Fisica, Musica, Inglés, Pedagogia Terapéutica, Religion Catdlica y Logopeda. Ademas, el centro
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dispone de otros recursos humanos como son orientadora, PTIS, dos conserjes, una responsable de cocina,
varias monitoras de comedor, una limpiadora por la mafiana y tres por la tarde, personal de administracién y aula
matinal y monitores de actividades extraescolares. La AMPA (Asociacién de Madres y Padres de Alumnos/as)
tiene bastante repercusién en el centro, colaborando en todo momento en las actividades complementarias y
extraescolares que se programan.

Los 6rganos de gobierno del centro son: el Consejo Escolar; el Claustro, compuesto por todos los maestros/a; el
Equipo Directivo, formado por la Directora, la Jefa de Estudios y la Secretaria. En cada ciclo hay designado un
coordinador/a del mismo, que es el que eleva las propuestas del mismo al equipo directivo en el Equipo Técnico
de Coordinacion Pedagdgica.

Los Cuatro Cafios es un centro TIC y bilingle, el cual aumenta su influencia cada afio, y contando a su vez con
un equipo de coordinacidn bilinglie que trabaja para ello. Ademas, el centro esta inmerso en diferentes planes y
programas educativos, como son: Plan de Apertura de Centros, Programa de Apoyo Lingiistico, Practicum
Grado Maestros, Red andaluza Escuela Espacio de Paz, Creciendo en Salud: Programa escolar de consumo de
fruta, Plan de Competencia Digital Educativa (CompDigEdu), Plan de Transformacién Digital Educativa, Plan de
Igualdad, Salud Laboral, Aula DJaque, Aldea, plan Director y Plan Anual de uso de la Biblioteca Escolar.

El centro organiza diferentes actividades complementarias en horario escolar, tales como la Semana Cultural, Dia
del libro, celebracion del dia del Flamenco, 12 de octubre, Halloween, Thanksgiving, Derechos de los Nifios y
Nifias, 25N, Dia de la Discapacidad, dia de la Bandera, dia de la Constitucion, dia de la Paz, dia de Andalucia,
San Valentin, 8M, San Patricio, Dia de Europa, Dia de la Familia, dia del mediambiente, Memoria historica,
Carnaval, Fiestas de Navidad y de final de curso, etc¢, contando para ello con el apoyo de todos los maestros /as
y la AMPA.

El centro consta de un Unico edificio con varias partes bien diferenciadas, que vamos a llamar modulos:

- Modulo principal: que cuenta con las dependencias de administracion (despachos, sala de profesores),
biblioteca, aseos y las aulas, divididas en dos plantas. En la planta superior ademas de las aulas, se encuentran
los despachos de pequefios grupos, aseos, la AMPA y la sala de usos miltiples.

- Mdodulo de infantil: estan las aulas de infantil, el Aula Especifica, aseos, el comedor (en el cuél se da el servicio
de aula matinal) y un patio central.

- Modulo exterior: con pista polideportiva, servicios y vestuarios, despacho del maestro de Educacion Fisica y un
pabellén cubierto con una sala de material. En la entrada del centro hay un patio principal y en la zona lateral un
patio con un parque adaptado.

El centro dispone de los siguientes servicios: Aula Matinal del plan de apertura de centros de la Junta de
Andalucia, Transporte, Comedor, Biblioteca y Actividades Extraescolares ( inglés, refuerzo areas instrumentales
y ajedrez).

B. Organizacién del equipo de ciclo

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 80.1 del Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Orgéanico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de Educacion Primaria, de los
colegios de educacién infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacién especial «cada
equipo de ciclo estara integrado por los maestros y maestras que impartan docencia en él. Los maestros y
maestras que impartan docencia en diferentes ciclos seran adscritos a uno de éstos por el director o directora del
centro, garantizandose, no obstante, la coordinacion de este profesorado con los otros equipos con los que esté
relacionado, en razén de las ensefianzas que imparte.

C. Justificacién legal

- Ley Orgénica 8/2013 de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa.

- Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico de la Educaciéon Primaria.
- Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las competencias, los
contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la educacién secundaria obligatoria y el
bachillerato.

- Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la Educaciéon Primaria
en la Comunidad Auténoma de Andalucia

- Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de las escuelas infantiles de
segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los
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centros publicos especificos de educacion especial.

- Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién
Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la
diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina
el proceso de transito entre distintas etapas educativas

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de las escuelas
infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacién primaria, de los colegios de educacién infantil y primaria
y de los centros publicos especificos de educacion especial, asi como el horario de los centros, del alumnado y
del profesorado.

D. Objetivos generales de la etapa

La Educacion Primaria contribuird a desarrollar en el alumnado las capacidades, los habitos, las actitudes y los
valores que le permitan alcanzar, los objetivos enumerados en el articulo 17 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, y ademas en el articulo 4 del Decreto 97/2015, de 3 de marzo se afiaden los objetivos siguientes:

a) Desarrollar la confianza de las personas en si mismas, el sentido critico, la iniciativa personal, el espiritu
emprendedor y la capacidad para aprender, planificar, evaluar riesgos, tomar decisiones y asumir
responsabilidades.

b) Participar de forma solidaria, activa y responsable, en el desarrollo y mejora de su entorno social y natural.

c) Desarrollar actitudes criticas y habitos relacionados con la salud y el consumo responsable.

d) Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural y contribuir activamente a su conservacion y mejora, entender
la diversidad lingiistica y cultural como un valor de los pueblos y de las personas y desarrollar una actitud de
interés y respeto hacia la misma.

e) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad linglistica andaluza en todas sus variedades.

f) Conocer y respetar la realidad cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprensién de la
misma como comunidad de encuentro de culturas.

E. Presentacion del area

Los Valores sociales y civicos tienen una valia fundamental para las personas en una sociedad democréatica; de
ahi la importancia de que la educacion facilite la construccion de la identidad individual y potencie relaciones
interpersonales enriquecedoras para fortalecer la convivencia, de acuerdo a valores civicos, socialmente
reconocidos. El 4rea Valores Sociales y Civicos ayuda, en gran medida, a garantizar el derecho universal de los
nifios y nifias a recibir una educacién que les permita desarrollarse al maximo de sus posibilidades, formarse en
el respeto de los derechos humanos y las libertades fundamentales y prepararse para asumir una vida
responsable en una sociedad libre y tolerante con las diferencias. Asimismo, refuerza la preparacion de las
personas para actuar como ciudadanos participativos e implicados en la mejora de la cohesién, la defensa y el
desarrollo de la sociedad democrética. Esta formacién incluye la adquisicion de competencias sociales y civicas
personales, interpersonales e interculturales para participar de una manera eficaz y constructiva en sociedades
cada vez mas diversificadas. La propuesta de esta area, formar a las personas desde el inicio de la Educacion
Primaria en la reflexién y la vivencia de valores, responde a la preocupacién por mejorar la calidad de la
educacion de todo el alumnado, fomentando el desarrollo de procesos educativos que potencien la participacion
individual para lograr fines colectivos. De este modo, se enriquecen las experiencias sociales de los alumnos,
teniendo en cuenta que viven en sociedad mientras se forman y que las vivencias compartidas en la escuela
enriquecen sus aprendizajes. El area incita a la reflexion y propone aprendizajes relativos a la dignidad personal,
al respeto a los demas y a los valores sociales en la convivencia. En primer lugar, la pretension es que cada
alumno adquiera las competencias necesarias para construir un autoconcepto ajustado y una buena autoestima,
para tomar iniciativas responsables y vivir con dignidad. Una vez elaborada su identidad personal, el nifio esta
preparado para reconocer al otro. Por ello, se induce a la empatia, al respeto y a la tolerancia de las otras
personas y se proponen elementos relacionados con las habilidades necesarias para relacionarse y actuar de
acuerdo con los derechos y deberes humanos fundamentales. Una vez que el ser humano es capaz de
conocerse y aceptarse a la vez que comprende y respeta a los demas, puede asumir la complejidad de la
convivencia social. En este momento, se estimulan actitudes que propicien la interdependencia positiva, la
cooperacion y la solidaridad de acuerdo a los valores, derechos y deberes de la Constitucion espafiola. De esta
manera se orienta a los alumnos para comprender la realidad social, resolver conflictos de forma reflexiva,
dialogar para mejorar, respetar los valores universales, crear un sistema de valores propios y participar
activamente en la vida civica de forma pacifica y democratica. Valores Sociales y Civicos contribuye a que el
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alumnado mejore su competencia para aprender y tener iniciativa, estimulando la motivacion, el esfuerzo y las
capacidades de reflexion, sintesis y estructuracion. Les ayuda a enfrentarse a los problemas, experimentar y
realizar proyectos en equipo, trabajar de forma independiente, tomar decisiones y generar alternativas
personales.

F. Elementos transversales

El &rea Valores Sociales y Civicos coincidirhd con la de Ciudadania y Derechos Humanos en perseguir el
fortalecimiento del respeto de los derechos y las libertades fundamentales y los valores que preparan al
alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica, el conocimiento y el respeto a
los valores recogidos en la Constitucién Espafiola y en el Estatuto de Autonomia de Andalucia. En este sentido,
sera necesario abordar contenidos y actividades relacionadas con la cultura y otros hechos diferenciadores de
Andalucia para que sean conocidos, valorados y respetados.

G. Contribucién ala adquisicion de las competencias claves

- Competencia en comunicacion linglistica (CCL).

Esta competencia comunicativa se ve favorecida dentro del area Valores Sociales y Civicos
fundamentalmente a partir de las diferentes situaciones de trabajo que propicia (debates, exposiciones,
argumentaciones, etc.). A través de estas situaciones, se veran ampliamente desarrolladas, por un lado el
intercambio comunicativo, vinculado al respeto de las normas y estrategias del mismo, o0 a la comprension y
utilizacion de mensajes, y por otro la expresion oral, mediante la mejora de la intencién comunicativa o el empleo
correcto de un vocabulario ajustado al contexto.

- Competencia digital (CD).

Esta area contribuye al desarrollo de la competencia digital al poner en valor actitudes y habitos de respeto a
los demas a través del uso correcto de internet y las redes sociales, lo que implica el conocimiento de aspectos
tan fundamentales como la identidad digital, beneficios y riesgos del uso de la misma o el respeto por las normas
de seguridad e interaccion digital.

- Competencia de aprender a aprender (CAA).

Desde esta area se contribuye a la competencia de aprender a aprender en la medida de que muchas de sus
propuestas ofrecen al alumnado la posibilidad de enfrentarse al trabajo con motivacion y curiosidad, el gusto por
hacer las cosas bien, la seguridad en sus propias producciones y el compromiso, sintiéndose por tanto como un
agente activo de su propio aprendizaje. Asimismo, potencia la autorregulacion, pues en funciéon de lo que la tarea
individual o grupal demande, el alumnado puede desarrollar estrategias de planificaciéon, supervision y
evaluacion. Por ultimo, las numerosas propuestas donde se refleja la necesidad de poner en practica estrategias
para mejorar las relaciones personales posibilitan un momento idéneo para la transferencia de conocimientos
sobre los valores sociales y civicos adquiridos.

- Competencias sociales y civicas (CSC).

El area Valores Sociales y Civicos esta intimamente ligada al desarrollo de las competencias sociales y
civicas. Entre las habilidades de esta competencia destacan conocerse y valorarse, saber comunicarse en
distintos contextos, expresar las propias ideas y escuchar las ajenas, ser capaz de ponerse en el lugar de los
demas y comprender sus puntos de vista aunque sean diferentes a los propios y tomar decisiones en los distintos
niveles de la vida comunitaria, valorando conjuntamente los intereses individuales y los del grupo. Ademas,
favorece la valoracién de las diferencias y el reconocimiento de la igualdad de derechos entre los diferentes
colectivos, asi como la practica del didlogo y de la negociacién para llegar a acuerdos como forma de resolver los
conflictos, tanto en el ambito personal como en el social.

El desarrollo curricular de esta area, estad marcado por aprendizajes competenciales que implican la habilidad
y capacidad para utilizar los conocimientos y actitudes sobre la sociedad; para interpretar fendbmenos y
problemas sociales en contextos cada vez mas diversificados; para elaborar respuestas, tomar decisiones y
resolver conflictos, asi como para interactuar con otras personas y grupos conforme a normas basadas en el
respeto mutuo y en convicciones democraticas. Ademas de incluir acciones a un nivel mas cercano al individuo
como parte de una implicacién civica y social.

Asimismo, facilita la adquisicién de la conciencia y aplicacién de un conjunto de valores y actitudes
personales de interrelacién, como la responsabilidad, el conocimiento de si mismo y la autoestima, la autocritica,
el control emocional, la capacidad de elegir y de afrontar los problemas.

Por ultimo, propicia en el alumnado los mecanismos para el desarrollo de una activa participacion ciudadana,
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potenciando el respeto y cuidado de los servicios publicos, el medio ambiente y el patrimonio cultural desde el
desarrollo de la responsabilidad en su uso y conservacion.
- Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor (SIEP).

El area Valores Sociales y Civicos permite la presencia de gran parte de los aprendizajes competenciales
asociadas a la competencia del sentido de iniciativa y espiritu emprendedor. En su desarrollo curricular se
propicia la capacidad de liderazgo a través del desarrollo de habilidades vinculadas a la resolucion pacifica de
conflictos, que puedan aparecer en las interacciones que se produzcan en la realizacién de proyectos o tareas de
caracter cooperativo 0 colaborativo. Destaca igualmente el fomento de la blsqueda de alternativas con la
finalidad de mejorar el resultado en las diferentes situaciones problemas planteadas, manifestando iniciativa,
interés, curiosidad e inquietud; proponiendo aportaciones personales basadas en experiencias anteriores;
demostrando confianza y seguridad durante la resolucién de las mismas. De igual forma, desde los aprendizajes
de esta competencia se impulsa el desarrollo de la evaluaciéon y autoevaluacién a través de la revision y
valoracion de los procesos seguidos en la realizacion de las diferentes propuestas de trabajo. Por Gltimo, también
nos permite trabajar la capacidad de tomar decisiones con autonomia y seguridad, asumiendo y valorando las
consecuencias de las mismas.

H. Orientaciones metodoldgicas

Para el area de Valores sociales y civicos se pueden tener en cuenta las siguientes estrategias metodoldgicas:

Las unidades didacticas, tareas o proyectos deberan partir del reconocimiento de los sentimientos propios y
ajenos, la resolucion dialogada y negociada de los conflictos, el reconocimiento de las injusticias y las
desigualdades, el interés por la bisqueda y la practica de formas de vida mas justas.

Para educar en el ejercicio de la libertad y la responsabilidad, habra que partir de la apreciacion y el
reconocimiento de la identidad personal, las emociones y sentimientos propios y ajenos, el rechazo de cualquier
tipo de violencia, y procurar actividades guiadas por la ética que aborden debates sobre problemas sociales del
mundo actual, como la discriminacion a distintos colectivos o la globalizacion, la igualdad entre hombres y
mujeres, las diferentes culturas, el cuidado y respeto del medio ambiente, la educacion en el consumo
responsable, el respeto de las normas y la importancia de la solidaridad. La cultura de la paz, debe convertirse en
finalidad y para ello existen miltiples recursos publicados, como son los que han emanado de los Proyectos
Cultura Espacio de Paz reconocidos desde nuestra Consejeria.

Realizar actividades de en convivencia, periddicos escolares, campafias (no sexistas, contra la violencia, de los
derechos humanos), celebrar dias conmemorativos de la paz, el medio ambiente, etc. Hacer exposiciones de
trabajos realizados: murales, carteles, etc., que sirvan para promover los mismos valores en todos los
compafieros y comparieras y dar a conocer a la comunidad educativa la importancia que tienen estos aspectos
para la vida en sociedad.

I. Procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion y criterios de calificacion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Orden de 15 de enero de 2021, «la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segun las
distintas areas del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de
los procesos de aprendizaje». Asimismo, los referentes de la evaluacién son los criterios de evaluaciéon y su
concrecion en estandares de aprendizaje evaluables y las programaciones didacticas que cada centro docente
elabore.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25 de la Orden de 15 de enero de 2021,«el profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del proceso
de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacidon con los objetivos de la etapa de Educacion Primaria y las
competencias clave. A tal efecto, se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de observacion, rdbricas o
portfolios, entre otros, ajustados a los criterios de evaluacion y a las caracteristicas especificas del alumnado.

J. Medidas de atencién a la diversidad
Los centros docentes desarrollaran las medidas, programas, planes o actuaciones para la atencion a la
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diversidad establecidas en el Capitulo V del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, en el marco de la planificacién de la
Consejeria competente en materia de educacion.

Las medidas que se podran tener en cuenta para la atencion a la diversidad son, entre otras, las siguientes:

- Agrupamientos flexibles para la atencién al alumnado en un grupo especifico. Esta medida, que tendra un

caracter temporal y abierto, debera facilitar la integracién del alumnado en su grupo ordinario y, en ningin caso,
supondréa discriminacion para el alumnado mas necesitado de apoyo.

- Desdoblamientos de grupos en las areas y materias instrumentales, con la finalidad de reforzar su ensefianza.

- Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula, preferentemente para

reforzar los aprendizajes instrumentales basicos en los casos del alumnado que presente un importante desfase
en su nivel de aprendizaje en las areas o materias de Lengua castellana vy literatura y de Matematicas.

- Modelo flexible de horario lectivo semanal, que se seguird para responder a las necesidades educativas

concretas del alumnado.

- Puesta en marcha de distintos programas de atencion a la diversidad: programas especificos, programas de

refuerzo o programas de adaptacién curricular.

- Puesta en practica del Plan de accion tutorial y orientacion académica y profesional para el alumnado que

presenta necesidades especificas de apoyo educativo, para ofrecer al alumnado y a las familias, asesoramiento
en relacion a las necesidades especificas de apoyo educativo que presenta su hijo/a, informar acerca de los
mecanismos que el centro dispone para atenderlos y a la importancia de la colaboracion desde el hogar en
materia educativa, para facilitar la continuacién desde casa de las orientaciones que se les haga llegar desde la
tutoriay el EOE.

- Atencidn del alumnado por parte del profesorado de PT, AL y PTIS.

- Aula temporal de adaptacion lingliistica, para la atencion del alumnado inmigrante.

- Programa de Acompafamiento Escolar.

- Programa de Acompafamiento Linguistico.

Ademas de las medidas de caracter general anteriormente expuestas, se tendran en consideracién a la hora de
desarrollar esta programacién didactica medidas mas especificas como:

- Las medidas de atencién a la diversidad tendran en cuenta las necesidades y caracteristicas del alumnado.

Para ello, las unidades didacticas recogeran criterios de evaluacion, contenidos, objetivos y su contribucion a la
adquisicion de las competencias clave secuenciadas de forma coherente con el nivel de aprendizaje del
alumnado.

- Tendran en cuenta los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del alumnado, para favorecer la capacidad de

aprender por si mismos y que promuevan el trabajo en equipo, fomentando especialmente una metodologia
centrada en la actividad y participacion del alumnado, que favorezca el pensamiento racional y critico, el trabajo
individual y cooperativo del alumnado en el aula, que conlleve la lectura y la investigacion, asi como las
diferentes posibilidades de expresion.

- En las Unidades didacticas se propondran actividades y tareas en las que el alumnado pondra en practica un

amplio repertorio de procesos cognitivos, tales como identificar, analizar, reconocer, asociar, reflexionar, razonar,
deducir, inducir, decidir, explicar, crear, etc., evitando que las situaciones de aprendizaje se centren, tan solo, en
el desarrollo de algunos de ellos, permitiendo un ajuste de estas propuestas a los diferentes estilos de
aprendizaje.

- Inclusion de actividades y tareas que requeriran la cooperacioén y el trabajo en equipo para su realizacion. La

ayuda entre iguales permitira que el alumnado aprenda de los demas estrategias, destrezas y habilidades que
contribuiran al desarrollo de sus capacidades y a la adquisicién de las competencias clave.

- La atencion a la diversidad se organizara desde criterios de flexibilidad organizativa y atencion inclusiva, con el

objeto de favorecer la autoestima y expectativas positivas en el alumnado y en su entorno familiar y obtener el
logro de los objetivos y competencias clave de la etapa. De este modo, las medidas inclusivas, garantizaran el
derecho de todo el alumnado a alcanzar el maximo desarrollo personal, intelectual, social y emocional en funcién
de sus caracteristicas y posibilidades, para aprender a ser competente y vivir en una sociedad diversa en
continuo proceso de cambio.

- Al inicio de curso (evaluacion inicial) se realizara un diagndstico y descripcion del grupo o grupos de alumnado

a los que va dirigida esta programacion didactica, asi como una valoracién de las necesidades individuales de
acuerdo con sus potenciales y debilidades, con especial atencion al alumnado que requiere medidas especificas
de apoyo educativo (alumnado con areas no superadas en cursos anteriores, alumnado de incorporacion tardia,
con necesidades educativas especiales, con altas capacidades intelectuales...). Respecto al grupo, sera
necesario conocer sus debilidades y fortalezas en cuanto a la adquisicion de competencias y funcionamiento
interno a nivel relacional y afectivo. Ello permitira planificar correctamente las estrategias metodolégicas mas

adecuadas, una correcta gestion del aula y un seguimiento sistematizado de las actuaciones en cuanto a
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consecucién de logros colectivos. Respecto a las necesidades individuales, sera necesario detectar qué
alumnado requiere mayor seguimiento educativo o personalizacién de las estrategias para planificar refuerzos o
ampliaciones, gestionar convenientemente los espacios y tiempos, proponer intervencién de recursos humanos y
materiales, y ajustar el seguimiento y evaluacion de sus aprendizajes.

- En las Unidades didacticas elaboradas para el desarrollo de esta Programacién Didactica se contemplaran
actividades complementarias que facilitaran tanto el refuerzo como la ampliacién para alumnado con diferentes
ritmos y estilos de aprendizaje. De igual modo, cualquier unidad didactica y sus diferentes actividades seran
flexibles y se podran plantear de forma o en nimero diferente a cada alumno o alumna para dar respuesta a sus
intereses o caracteristicas.

K. Actividades complementarias y extraescolares

En el centro se realizaran gran cantidad de actividades complementarias a lo largo de los tres trimestres tales
como: dia de la Hispanidad, Halloween, dia del flamenco, dia de los derechos del nifio, dia contra la violencia de
género, accion de gracias, dia de la bandera, semana de la discapacidad, dia de la Constitucion, y Navidad, en el
primer trimestre// En el segundo trimestre se celebraran los siguientes dias: dia de la Paz, Dia de Andalucia, San
Valentin, Dia de la mujer y la nifia en la ciencia, Dia de la Mujer, Dia de San Patricio, Dia de la Vieja, Semana
Santa; y en el tercer trimestre: Dia del Libro, Semana Cultural, Dia de Europa, Dia de la Familia, Dia del Medio
ambiente y Dia de la Memoria Histérica.

Los cursos de 2° 4° y 6° realizaran diversas actividades extraescolares (fuera de la localidad).

L. Indicadores de logro e informacién para la memoria de autoevaluacion
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ELEMENTOS Y DESARROLLOS CURRICULARES
VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 2° DE EDUC. PRIMA.

A. Elementos curriculares

1. Objetivos del area

Cédigo |Objetivos

1

Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.

Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.

Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacion y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Andalucia.

Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestion eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion
de conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad
humana, la pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género
para la ulterior promocién de una Cultura de Paz.

Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexidn, andlisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que
favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del
lenguaje v la libre expresion acordes al respeto, a la valoraciéon de la diversidad y a la empatia.

Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos
parte, sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos
los seres humanos, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y
social siempre acorde con la Cultura de la Paz.
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2. Contenidos

Contenidos

Bloque 1. Laidentidad y la dignidad de la persona

N° item |item
1 Identidad, autonomia y responsabilidad personal. VSC.01.01., VSC.01.02., VSC.01.03.
2 La dignidad humana. VSC.01.01., VSC.01.02.
3 La mejora de la autoestima. VSC.01.01., VSC.01.02.
4 Desarrollo y regulacién de los sentimientos y las emociones. VSC.01.04.
5 Rechazo del miedo al fracaso. VSC.01.03.
Bloque 2. La comprensidn y el respeto en las relaciones interpersonales
N° item |item
1 Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas. VSC.01.05.
2 El trabajo cooperativo y solidario en grupo. VSC.01.05.
3 Habilidades bésicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz. VSC.01.05.,
VSC.01.06.
4 Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria. VSC.01.05.
5 Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto. VSC.01.06.
6 Las diferencias individuales y sociales: asimilacion y valoracion. VSC.01.06.
Bloque 3. La convivenciay los valores sociales
N° item |item
1 Toma de conciencia de habilidades sociales, entendiendo caracteristicas principales de las mismas.
VSC.01.10., VSC.01.12.
2 Deteccién y expresion clara de las propias necesidades interpersonales y sociales. VSC.01.10.
3 Percepcion de las necesidades de otros, presentando buena disposicién para recibir y ofrecer ayuda.
VSC.01.07., VSC.01.12.
4 Participacion en actividades ludicas grupales, valorando la unién de esfuerzos para un objetivo coman.
VSC.01.07.
5 El disfrute y valor de la amistad. VSC.01.10.
6 Conocimiento y respeto de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio.
VSC.01.07., VSC.01.08., VSC.01.10.
7 Valoracion de conductas cotidianas en relacién a las normas de convivencia. VSC.01.08., VSC.01.10.,
VSC.01.11., VSC.01.12.
8 Concienciacion de la importancia de que todas las personas disfruten de los derechos basicos: salud,
bienestar, alimentacion, vestido, vivienda y asistencia médica. VSC.01.11.
9 Participacion en el bienestar de la familia. VSC.01.10., VSC.01.12.
10 |ldentificacién de situaciones agradables y desagradables de la vida cotidiana, expresando verbal y
corporalmente las mismas. VSC.01.08., VSC.01.10., VSC.01.11., VSC.01.12.
11 |Identificacion y analisis de desigualdades sociales. VSC.01.09.
12 |Reconocimiento y explicacion de conflictos habituales desde el punto de vista de las dos partes.
VSC.01.07.
13 |Respeto y conservacion del medio ambiente, demostrando un uso responsable de materiales tanto
personales como escolares. VSC.01.12.
14 |Conocimiento de las normas béasicas de educacion vial y sefiales de tréfico Utiles para peatones.

VSC.01.12.
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B. Desarrollos curriculares

Criterio de evaluacion: 1.1. VSC.01.01.Reconocer los rasgos personales que le definen, manifestando
verbalmente una valoracidn positiva de si mismo e identificar las consecuencias que sus decisiones y
actos tienen sobre si mismo y sobre los demés, haciéndose responsables de las mismas.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.01.01.01.Explica el valor de la respetabilidad y la dignidad personal.
VSC2. VSC.01.01.02.Razona el sentido del compromiso respecto a uno mismo y a los demas.
VSC3.
VSC.01.01.03.Sopesa las consecuencias de sus acciones.

Criterio de evaluacion: 1.2. VSC.01.02. Actuar con autonomia, seguridad, responsabilidad y motivacién a
la hora de enfrentarse a tareas y problemas diarios, reconociendo e identificando sus limites y
posibilidades, asi como los problemas sociales y civicos que se encuentra a la hora de contribuir a la
consecucion de los objetivos individuales y colectivos.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave

CAA: Aprender a aprender

CSYC: Competencias sociales y civicas

SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares

VSCL1. VSC.01.02.01. Actlia de forma respetable y digna.

Criterio de evaluacion: 1.3. VSC.01.03. Reconocer, enumerar y expresar oralmente sus sentimientos y
emociones, aprendiendo a gestionarlos de manera positiva a la hora de enfrentarse a las distintas
situaciones y problemas de su vida diaria, manejando las frustraciones haciendo frente a los miedos y
fracasos e iniciarse en la toma de decisiones con autocontrol.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.01.03.01. Sabe hacer frente a la incertidumbre, el miedo o el fracaso.
VSC2. VSC.01.03.02. Reflexiona, sintetiza y estructura sus pensamientos.
VSC3. VSC.01.03.03. Utiliza estrategias de reestructuracién cognitiva.
VSC4. VSC.01.03.04. Aplica autocontrol a la toma de decisiones, la negociacién y resolucién de conflictos.
VSC5. VSC.01.03.05. Realiza un adecuado reconocimiento e identificacion de sus emociones.
VSC6. VSC.01.03.06. Define y formula claramente problemas de convivencia.

Criterio de evaluacion: 1.4. VSC.01.04. Comunicarse de manera verbal y no verbal adecuadamente,
expresando sentimientos y emociones y aceptando los de los demas. Identificar los factores de la
comunicacién interpersonal que generan barreras y los que crean cercania.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas

Estandares
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Estandares
VSC1. VSC.01.04.01. Conoce y asume los rasgos caracteristicos de su personalidad poniéndolos de
manifiesto asertivamente.
VSC2. VSC.01.04.02. Expresa la percepcion de su propia identidad integrando la representacion que hace
de si mismo y la imagen que expresan los demas.
VSC3. VSC.01.04.03. Manifiesta verbalmente una visién positiva de sus propias cualidades y limitaciones.
VSC4. VSC.01.04.04. Expresa sus sentimientos, necesidades y derechos a la vez que respeta los de los
demas en las actividades cooperativas.
VSCS5. VSC.01.04.05. Desarrolla actitudes de respeto y solidaridad hacia los demas en situaciones formales
e informales de interaccion social.

Criterio de evaluacion: 2.1. VSC.01.05. Participar activamente en actividades cooperativas con actitud de
respeto y escucha, expresando con lenguaje positivo y abiertamente sus ideas, opiniones y sentimientos,
defendiéndolas sin desmerecer las aportaciones de los deméas y demostrando interés por los otros.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSCL1. Expresa con claridad y coherencia opiniones, sentimientos y emociones.
VSC2. Emplea apropiadamente los elementos de la comunicacion verbal y no verbal, en consonancia con
los sentimientos.
VSC3. Utiliza la comunicacion verbal en relacién con la no verbal en exposiciones orales y debates.
VSC4. Expone respetuosamente los argumentos.
VSCS5. Escucha exposiciones orales y entiende la comunicacion desde el punto de vista del que habla.
VSC6. Dialoga interpretando y dando sentido a lo que oye.
VSC7. Realiza actividades cooperativas detectando los sentimientos y pensamientos que subyacen en lo
gue se esta diciendo.
VSCB8. Colabora en proyectos grupales escuchando activamente, demostrando interés por las otras
personas y ayudando a que sigan motivadas para expresarse.
VSC9. Expresa abiertamente las propias ideas y opiniones.
VSC10. Realiza una defensa tranquila y respetuosa de las posiciones personales.
VSC11. Utiliza el lenguaje positivo.
VSC12. Se autoafirma con respeto.
VSC13. Utiliza correctamente las estrategias de escucha activa: clarificacion, parafraseo, resumen,
reestructuracion, reflejo de sentimientos.
VSC14. Expone razonadamente las consecuencias de los prejuicios sociales para las personas del entorno
social proximo.
VSC15. Detecta y enjuicia criticamente prejuicios sociales detectados en su entorno préximo expresando las
conclusiones en trabajos creativos.
VSC16. Forma parte activa en las dindmicas de grupo.

Criterio de evaluacion: 2.2. VSC.01.06. Establece relaciones respetuosas y cooperativas, basadas en la
amistad, el afecto y la confianza mutua, respetando y aceptando las diferencias individuales y valorando
las cualidades de los demas.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Estandares
VSC1. Se comunica empleando expresiones para mejorar la comunicacion y facilitar el acercamiento con su
interlocutor en las conversaciones.
VSC2. Muestra interés por sus interlocutores.
VSC3. Comparte sentimientos durante el dialogo.
VSC4. Utiliza los elementos que contribuyen al dialogo.

VSCS5. Reconoce los elementos que bloquean la comunicacién en diferentes situaciones.
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Estandares
VSCB6. Infiere y da el sentido adecuado a la expresién de los demas.
VSCY7. Relaciona diferentes ideas y opiniones para encontrar sus aspectos comunes.
VSCS8. Interacciona con empatia.
VSC9. Utiliza diferentes habilidades sociales.
VSC10. Sabe contribuir a la cohesién de los grupos sociales a los que pertenece.
VSC11. Respeta y acepta las diferencias individuales.
VSC12. Valora las cualidades de otras personas.
VSC13. Comprende y aprecia positivamente las diferencias culturales.
VSC14. Analiza los problemas que originan los prejuicios sociales.
VSC15. Consigue la aceptacion de los comparieros.
VSC16. Establece y mantiene relaciones emocionales amistosas, basadas en el intercambio de afecto y la
confianza mutua.
VSC17. Expone mediante historias creativas las caracteristicas de la amistad.

Criterio de evaluacion: 3.1. VSC.01.07. Participar activamente para resolver situaciones conflictivas e
iniciarse en el trabajo en equipo.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.01.07.01. Establece relaciones de confianza con los iguales y las personas adultas.
VSC2. VSC.01.07.02. Desarrolla proyectos y resuelve problemas en colaboracion.
VSC3. VSC.01.07.03. Pone de manifiesto una actitud abierta hacia los demas compartiendo puntos de vista
y sentimientos durante la interaccion social en el aula.
VSC4. VSC.01.07.04. Muestra buena disposicién a ofrecer y recibir ayuda para el aprendizaje.
VSC5. VSC.01.07.05. Recurre a las estrategias de ayuda entre iguales.
VSC6. VSC.01.07.06. Respeta las reglas durante el trabajo en equipo.
VSC7. VSC.01.07.07. Utiliza las habilidades del trabajo cooperativo.
VSC8. VSC.01.07.08. Emplea destrezas de interdependencia positiva.
VSC9. VSC.01.07.09. Describe conductas solidarias.
VSC10. VSC.01.07.10. Comprende, interpreta y acepta opiniones diferentes a las propias.

Criterio de evaluacion: 3.2. VSC.01.08. Realizar pequefias reflexiones sobre situaciones escolares,
justificando sus actuaciones en base a valores personales como la dignidad, el respeto, la autoestima, la
seguridad en uno mismo y la capacidad de enfrentarse a los problemas. Identificar y poner en practica
normas escolares como un referente de valores a cumplir para el bien comun.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linguistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
Estandares
VSCL1. VSC.01.08.01. Se muestra generoso en su entorno cercano.
VSC2. VSC.01.08.02. Es capaz de sensibilizar sobre causas altruistas realizando exposiciones orales sobre
su valor y cometidos.
VSC3. VSC.01.08.03. Colabora en causas altruistas en colaboracion con la comunidad educativa.
VSC4. VSC.01.08.04. Analiza las emociones, sentimientos, posibles pensamientos y puntos de vista de las
partes en conflicto.
VSC5. VSC.01.08.05. Detecta prejuicios y analiza conflictos derivados del uso de estereotipos en el
contexto escolar.
VSC6. VSC.01.08.06. Colabora con personas de otro sexo en diferentes situaciones escolares.
VSC7. VSC.01.08.07. Realiza diferentes tipos de actividades independientemente de su sexo.
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Criterio de evaluacion: 3.3. VSC.01.09. Identificar los derechos y deberes del nifio/nifia en su conjunto y
algunos de los derechos universales mas importantes, especialmente la no discriminacién de otros por
razones diversas.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Estandares
VSC1. VSC.01.09.01. Resuelve los conflictos de modo constructivo.
VSC2. VSC.01.09.02. Sigue las fases de la mediacion en situaciones reales y simulaciones.
VSC3. VSC.01.09.03. Maneja el lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y
posicionamientos en las relaciones interpersonales.
VSC4. VSC.01.09.04. Razona el sentido de la responsabilidad social y la justicia social.
VSC5. VSC.01.09.05. Identifica y analiza criticamente desigualdades sociales.
VSC6. VSC.01.09.06. Conoce y respeta los derechos y deberes del alumnado.
VSC7. VSC.01.09.07. Realiza juicios morales de situaciones escolares.
VSC8. VSC.01.09.08. Justifica sus actuaciones en base a valores personales como la dignidad, la libertad,
la autoestima, la seguridad en uno mismo y la capacidad de enfrentarse a los problemas.
VSC9. VSC.01.09.09. Expresa lo que es un dilema moral.
VSC10. VSC.01.09.10. Realiza juicios morales.
VSC11. VSC.01.09.11. Analiza y resuelve dilemas morales en situaciones reales y simuladas.
VSC12. VSC.01.09.12. Resuelve dilemas morales en relacion a prejuicios relativos a las diferencias
culturales.
VSC13. VSC.01.09.13. Valora y respeta la libre expresion.
VSC14. VSC.01.09.14. Expone los derechos basicos del nifio/nifia.
VSC15. VSC.01.09.15. Argumenta la necesidad de proteger los derechos basicos del nifio/nifia.
VSC16. VSC.01.09.16. Justifica la importancia de que todos los nifios/nifias reciban ayuda.
VSC17. VSC.01.09.17. Razona las consecuencias de la explotacion infantil y la trata de nifios/nifias.
VSC18. VSC.01.09.18. Razona la valoracién de situaciones reales, expuestas en Internet, en relacién a los
derechos del nifio/nifia.
VSC19. VSC.01.09.19. Expone mediante trabajos de libre creacion las conclusiones de su analisis critico de
las diferencias en la asignacién de tareas y responsabilidades en la familia y la comunidad escolar en
funcién del sexo.
VSC20. VSC.01.09.20. Realiza sencillos juicios morales fundamentados.

Criterio de evaluacion: 3.4. VSC.01.10. Reconocer los valores propios de las normas sociales basicas que
regulan los distintos grupos a los que pertenece como base de una convivencia positiva.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Estandares
VSC1. VSC.01.10.01. Explica el concepto de norma.
VSC2. VSC.01.10.02. Argumenta la necesidad de que existan normas de convivencia en los diferentes
espacios de interaccioén social.
VSC3. VSC.01.10.03. Participa en la elaboracidon de las normas del colegio.
VSC4. VSC.01.10.04. Infiere la necesidad de las normas de su comunidad educativa.
VSC5. VSC.01.10.05. Respeta las normas del centro escolar.
VSC6. VSC.01.10.06. Argumenta el caracter universal de los derechos humanos.
VSC7. VSC.01.10.07. Relaciona diferentes culturas y religiones con las formas de pensamiento de personas
pertenecientes a ellas.
VSC8. VSC.01.10.08. Analiza, reflexiona y expresa conclusiones sobre los derechos de libre expresion y
opinion, libertad de pensamiento, de conciencia y de religion.
VSC9. VSC.01.10.09. Expone verbalmente la correlacién entre derechos y deberes.
VSC10. VSC.01.10.10. Enjuicia criticamente actitudes de falta de respeto a la igualdad de oportunidades de
hombres y mujeres.
VSC11. VSC.01.10.11. Expone de forma argumentada la importancia de valorar la igualdad de derechos de
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Estandares
hombres y mujeres, la corresponsabilidad en las tareas domésticas y el cuidado de la familia.
VSC12. VSC.01.10.12. Realiza trabajos de libre creacidn investigando casos de falta de corresponsabilidad
en el cuidado de la familia presentados en los medios de comunicacion.
VSC13. VSC.01.10.13. Valora el uso del didlogo para la resolucién de posibles conflictos en las relaciones
afectivas.
VSC14. VSC.01.10.14. Enjuicia criticamente los valores implicitos en diversas situaciones, de acuerdo con
los que constituyen la vida en comun en una sociedad democratica.
VSC15. VSC.01.10.15. Reflexiona sobre los Derechos y Deberes de la Constitucién espafiola.
VSC16. VSC.01.10.16. Explica los derechos y deberes basicos de la Constitucién espafiola.
VSC17. VSC.01.10.17. Participa en el bienestar del entorno préximo basandose en los derechos y deberes
basicos de la Constitucién espafiola.
VSC18. VSC.01.10.18. Expresa las notas caracteristicas de la convivencia democratica.
VSC19. VSC.01.10.19. Argumenta la importancia de los valores civicos en la sociedad democréatica.
VSC20. VSC.01.10.20. Comprende, valora y expone por escrito el deber de la aportacion ciudadana al bien
de la sociedad.

Criterio de evaluacion: 3.5. VSC.01.11. Descubrir la utilidad de los servicios publicos y valorar la utilidad
de su existencia en nuestras vidas, promocionando una cultura de respeto hacia ellos

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas

Estandares
VSC1. VSC.01.11.01. Expone la importancia de que todas las personas disfruten de los derechos basicos:
salud, bienestar, alimentacion, vestido, vivienda y asistencia médica.
VSC2. VSC.01.11.02. Enjuicia criticamente las circunstancias de personas que viven en situacién de
privacion de los derechos basicos.
VSC3. VSC.01.11.03. Argumenta y expone mediante imagenes la importancia de garantizar la igualdad de
derechos y la no discriminacidon por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opiniébn o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.
VSC4. VSC.01.11.04. Analiza formas de discriminacion: racismo, xenofobia, desigualdad de oportunidades.
VSC5. VSC.01.11.05. Analiza hechos discriminatorios: maltrato, exclusion de minorias étnicas, reclusién en
campos de concentracion, el holocausto, segregacion por enfermedad.
VSC6. VSC.01.11.06. Descubre y enjuicia criticamente casos cercanos de desigualdad y discriminacion.
VSC7. VSC.01.11.07. Explica la funcion de los impuestos de proporcionar recursos sociales que mejoran la
calidad de vida de los ciudadanos y ciudadanas.
VSC8. VSC.01.11.08. Realiza producciones creativas sobre las consecuencias de no pagar impuestos.

Criterio de evaluacion: 3.6. VSC.01.12. Identificar situaciones de emergenciay de medidas de prevencion
de accidentes y participar de forma responsable en la aplicacion de los protocolos establecidos para ello.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas

Estandares
VSC1. VSC.01.12.01. Valora la importancia del cuidado del cuerpo y la salud y de prevenir accidentes
domeésticos.
VSC2. VSC.01.12.02. Razona las repercusiones de determinadas conductas de riesgo sobre la salud y la
calidad de vida.
VSC3. VSC.01.12.03. Conoce las practicas de primeros auxilios.
VSC4. VSC.01.12.04. Expresa las medidas preventivas de los accidentes domésticos mas frecuentes.
VSC5. VSC.01.12.05. Colabora en campafias escolares sobre la importancia del respeto de las normas de
educacion vial.
VSC6. VSC.01.12.06. Investiga sobre las principales causas de los accidentes de trafico con la ayuda de las
nuevas tecnologias.
VSC7.VSC.01.12.07. Expone las consecuencias de diferentes accidentes de trafico.
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Estandares
VSC8. VSC.01.12.08. Analiza informacién en prensa en relacién con los accidentes de trafico.
VSC9. VSC.01.12.09. Desarrolla proyectos relacionados con las principales causas de los accidentes de
trafico, sobre los que se informa en diferentes medios de comunicacion.
VSC10. VSC.01.12.10. Reflexiona sobre el modo en que se podrian haber evitado accidentes de trafico y
expone sus conclusiones.
VSC11. VSC.01.12.11. Explica las principales medidas que se podrian tomar para prevenir accidentes de
tréfico.
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C. Ponderaciones de los indicadores

N° Criterio

Denominacion

Ponderacién %

VSC1.1

VSC.01.01.Reconocer los rasgos personales que le definen,
manifestando verbalmente una valoracién positiva de si mismo e
identificar las consecuencias que sus decisiones y actos tienen sobre
si mismo y sobre los demas, haciéndose responsables de las mismas.

0

VSC1.2

VSC.01.02. Actuar con autonomia, seguridad, responsabilidad y
motivacion a la hora de enfrentarse a tareas y problemas diarios,
reconociendo e identificando sus limites y posibilidades, asi como los
problemas sociales y civicos que se encuentra a la hora de contribuir
a la consecucion de los objetivos individuales y colectivos.

VSC1.3

VSC.01.03. Reconocer, enumerar y expresar oralmente sus
sentimientos y emociones, aprendiendo a gestionarlos de manera
positiva a la hora de enfrentarse a las distintas situaciones y
problemas de su vida diaria, manejando las frustraciones haciendo
frente a los miedos y fracasos e iniciarse en la toma de decisiones
con autocontrol.

VSC1.4

VSC.01.04. Comunicarse de manera verbal y no verbal
adecuadamente, expresando sentimientos y emociones y aceptando
los de los demas. Identificar los factores de la comunicacion
interpersonal que generan barreras y los que crean cercania.

VSC2.1

VSC.01.05. Participar activamente en actividades cooperativas con
actitud de respeto y escucha, expresando con lenguaje positivo y
abiertamente sus ideas, opiniones y sentimientos, defendiéndolas sin
desmerecer las aportaciones de los demas y demostrando interés por
los otros.

VSC2.2

VSC.01.06. Establece relaciones respetuosas y cooperativas,
basadas en la amistad, el afecto y la confianza mutua, respetando y
aceptando las diferencias individuales y valorando las cualidades de
los demas.

VSC3.1

VSC.01.07. Participar activamente para resolver situaciones
conflictivas e iniciarse en el trabajo en equipo.

VSC3.2

VSC.01.08. Realizar pequeias reflexiones sobre situaciones
escolares, justificando sus actuaciones en base a valores personales
como la dignidad, el respeto, la autoestima, la seguridad en uno
mismo y la capacidad de enfrentarse a los problemas. Identificar y
poner en practica normas escolares como un referente de valores a
cumplir para el bien comun.

VSC3.3

VSC.01.09. Identificar los derechos y deberes del nifio/nifia en su
conjunto y algunos de los derechos universales mas importantes,
especialmente la no discriminacion de otros por razones diversas.

VSC3.4

VSC.01.10. Reconocer los valores propios de las normas sociales
bésicas que regulan los distintos grupos a los que pertenece como
base de una convivencia positiva.

VSC3.5

VSC.01.11. Descubrir la utilidad de los servicios publicos y valorar la
utiidad de su existencia en nuestras vidas, promocionando una
cultura de respeto hacia ellos

VSC3.6

VSC.01.12. Identificar situaciones de emergencia y de medidas de
prevencion de accidentes y participar de forma responsable en la
aplicacion de los protocolos establecidos para ello.

D. Unidades didacticas: secuenciacion y temporizacion

Unidades didacticas

Ndamero

Titulo

Temporizacién
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1 ¢Me gusta cémo soy? Del 27 de septiembre al 3 de
diciembre
NUumero |Titulo Temporizacién
2 ¢Entendemos a otras personas? 10 de enero al 18 de marzo
UD 2. ¢ Entendemos a otras
personas?
NUumero |Titulo Temporizacién
3 ¢Nos organizamos sin ayuda? Del 18 de abril al 3 de junio

E. Precisiones sobre los niveles competenciales

Diferenciamos tres niveles competenciales:

- Iniciado (no lo intenta, o no realiza correctamente las tareas propuestas, no participa en clase, no participa en
los trabajos cooperativos)

- Medio (hace las tareas parcialmente o presenta errores, o una realizacion descuidada, su participacion no es
regular)

- Avanzado (responde correctamente a la mayor parte de las tareas y la realizacién es cuidada, participa de
forma regular en clase y en las tareas cooperativas).

F. Metodologia

Los principios que orientan nuestra practica educativa son los siguientes:

- Metodologia activa, participativa, propiciando situaciones de dialogo, analisis, comprensién y busqueda de
soluciones y conclusiones a problemas dados.

- El maestro/a actuara mas de guia, orientador y facilitador de los aprendizajes de los alumnos.

- Tendra en cuenta los conocimientos e ideas previas que tengan los alumnos/as sobre los contenidos a
trabajar.

- La practica educativa tendra como finalidad la realizacion de aprendizajes significativos y funcionales de los
alumnos/as.

- El maestro/a motivara a los alumnos/as partiendo siempre de sus intereses, necesidades y ayudando a
resolver sus conflictos cognitivos.

- Se atendera a la diversidad del alumnado a la hora de programar actividades de trabajo.

- El aprendizaje sera global, buscando la integracién del mayor nimero de aspectos posibles.

- Interdisciplinariedad: debemos conocer cémo aplicar en nuestra area los temas transversales y cémo
relacionar nuestra area de conocimiento con otras.

- Autonomia en el aprendizaje: utilizaciéon de un lenguaje sencillo, claro y estructurado en la presentacién de los
nuevos contenidos, graduacion de actividades y énfasis en los procedimientos y técnicas de aprendizaje.

- Sensibilidad por la educacion en valores.

- Programacion ciclica y rigurosa seleccién de contenidos.

- Buen clima de comunicacién en el aula y con la familia.

En las clases se pretendera que los alumnos adquieran normas para organizarse en grupo, tanto en actividades
gue requieran la ayuda entre compafieros, como actividades dirigidas a la socializacion entre los compafieros. Se
potenciard que los alumnos valoren la necesidad de trabajar en equipo y la importancia de la suma de todos.

Se fomentaran los valores sobre la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion de la violencia de
género, y de los valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacién por cualquier condicion o
circunstancia personal o social, mediante la planificacién de actividades.

G. Materiales y recursos didacticos

Los materiales y recursos didacticos que emplearemos seran, entre otros, los siguientes:
- Libro de texto, libros de la biblioteca.
- Videos, Internet,...
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- Carteles.
- Folletos de propaganda.
- Laminas.
- Diverso material manipulativo.
- Juegos didacticos.
- Recursos TIC.

- Portales y paginas web de instituciones, organismos, asociaciones, editoriales, etc., que contengan
informacion y recursos educativos adaptados al

alumnado sobre los contenidos especificos a trabajar.

- Juegos recreativos: Juegos de mesa, domind, ajedrez, mapas, etc.

H. Precisiones sobre la evaluacién

*Evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos:

Los procedimientos e instrumentos que utilizaré para evaluar el proceso de aprendizaje son los siguientes:

- Observacion sistematica: Registro de observacion, registro del trabajo y participacion diarias de clase y
listas de control.

- Analisis de las producciones de los alumnos: Trabajo de clase (trabajos individuales y/o colectivos).

- Intercambios orales con los alumnos: Dialogo.

*Evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente: Evaluaré los procesos de ensefianza y la
practica docente con la finalidad de mejorarlos y adecuarlos a las caracteristicas especificas y a las necesidades
educativas de los alumnos. Dicha evaluacion tendra lugar después de cada evaluacion y, con caracter global al
final del curso
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ELEMENTOS Y DESARROLLOS CURRICULARES
VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 4° DE EDUC. PRIMA.

A. Elementos curriculares

1. Objetivos del area

Cédigo |Objetivos

1

Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.

Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.

Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacion y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Andalucia.

Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestion eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion
de conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad
humana, la pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género
para la ulterior promocién de una Cultura de Paz.

Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexidn, andlisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que
favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del
lenguaje v la libre expresion acordes al respeto, a la valoraciéon de la diversidad y a la empatia.

Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos
parte, sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos
los seres humanos, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y
social siempre acorde con la Cultura de la Paz.
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2. Contenidos

Contenidos

Bloque 1. Laidentidad y la dignidad de la persona

N° item |item

1 Identidad, autonomia y responsabilidad personal. VSC.02.01., VSC.02.02.

2 La dignidad humana. VSC.02.01.

3 La mejora de la autoestima. VSC.02.01.

4 Desarrollo y regulaciéon de los sentimientos y las emociones. Andlisis de las diversas maneras de ser.
VSC.02.01., VSC.02.03.

5 Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
VSC.02.01., VSC.02.02., VSC.02.03.

6 El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucion de los conflictos personales.

VSC.02.03.

Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales

N° item | item

1 Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas. VSC.02.06., VSC.02.07.

2 El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacion y superacion de conflictos. VSC.02.05.

3 Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz. VSC.02.06.,
VSC.02.07.

4 Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria. VSC.02.04., VSC.02.05.,
VSC.02.07.

5 Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto. VSC.02.04.,
VSC.02.05., VSC.02.06., VSC.02.07., VSC.02.08.

6 Las diferencias individuales y sociales: asimilacién y valoracion. Los prejuicios sociales. VSC.02.08.

7 La empatia. VSC.02.07., VSC.02.08.

8 Formacién de un sistema propio de valores. VSC.02.08.

Bloque 3. La convivenciay los valores sociales
N° item | item

1 Conciencia de estados de animo e interés por los demas. VSC.02.09., VSC.02.12., VSC.02.14.

2 Muestra de iniciativa por participar de forma respetuosa en trabajos de equipo (actitudes cooperativas, el
bienestar y la mejora del clima de grupo, tacticas de interaccion positiva, estrategias de ayuda a otros).
VSC.02.09., VSC.02.12.

3 Toma de conciencia del tipo de emociones que surgen en la relacién de amistad. VSC.02.11.,
VSC.02.12.

4 Conocimiento y valoracion de las normas de convivencia en casa, aula, grupo de amigos, colegio y
contexto local. VSC.02.10., VSC.02.12.

5 Expresién abierta y directa de las propias ideas, opiniones y derechos, defendiéndolos de forma
respetuosa. VSC.02.09., VSC.02.10.

6 Conocimiento y practica de la diversidad de estrategias de resolucién de un conflicto. VSC.02.10.

7 Participacion en el bienestar de la clase y el entorno, mostrando solidaridad con el grupo y conciencia
social. VSC.02.10., VSC.02.12.

8 Explicacion y elaboracién reflexiva de juicios y dilemas morales. VSC.02.10.

9 Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, entendiendo los derechos y deberes de la
Constitucién. VSC.02.11.

10 |Respeto y conservacion del medio ambiente, demostrando el uso responsable de los bienes de la
naturaleza y valorando el uso responsable de las fuentes de energia en el planeta. VSC.02.13.

11 |Valoracién de las normas de movilidad vial. VSC.02.14.

12 | Toma de conciencia de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés por

la prevencién de accidentes de trafico. VSC.02.14.

Pag.: 20/46



Ref.Doc.: InfProDidPriSec

Caéd.Centro: 04006197

Fecha Generacion: 16/04/2023 14:57:31

A Junta de Andalucia Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

C.E.I.P. Los Cuatro Cafios

B. Desarrollos curriculares

Criterio de evaluacion: 1.1. VSC.02.01. Describirse de manera oral a si mismo, desde un punto de vista
positivo y enfrentarse a los retos o desafios que se plantean en su vida, a través de decisiones
responsables y meditadas que pongan en juego el desarrollo de actitudes de respeto, compromiso y
solidaridad.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.02.01.01. Explica el valor de la respetabilidad y la dignidad personal.
VSC2. VSC.02.01.02. Razona el sentido del compromiso respecto a uno mismo y a los demas.
VSC3. VSC.02.01.03. Actlia de forma respetable y digna.
VSC4. VSC.02.01.04. Reflexiona, sintetiza y estructura sus pensamientos.

Criterio de evaluacion: 1.2. VSC.02.02. Manifestar autonomia, seguridad, responsabilidad y motivacién en
las propuestas de trabajo, identificando fortalezas y debilidades durante el desarrollo de las mismas,
solventando los problemas sociales y civicos encontrados con propuestas creativas, y contribuyendo al
logro de los objetivos individuales y colectivos.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.02.01.04. Reflexiona, sintetiza y estructura sus pensamientos.
VSC2. VSC.02.02.01. Trabaja en equipo valorando el esfuerzo individual y colectivo para la consecucion de
objetivos.
VSC3. VSC.02.02.03. Genera confianza en los demas realizando una autoevaluacion responsable de la
ejecucion de las tareas.
VSC4. VSC.02.02.04. Utiliza el pensamiento creativo en el analisis de problemas y el planteamiento de
propuestas de actuacion.
VSCS5. VSC.02.02.05. Propone alternativas a la resolucion de problemas sociales.
VSC6. VSC.02.02.06. Sabe hacer frente a la incertidumbre, el miedo o el fracaso.
VSC7. VSC.02.02.07. Conoce y asume los rasgos caracteristicos de su personalidad poniéndolos de
manifiesto asertivamente.
VSC8. VSC.02.02.08. Utiliza estrategias de reestructuracion cognitiva.
VSC9. VSC.02.02.09. Describe el valor de la reestructuracién cognitiva y la resiliencia.
VSC10. VSC.02.02.10. Participa en la solucién de los problemas escolares con seguridad y motivacion.
VSC11. VSC.02.02.11. Realiza propuestas creativas y utiliza sus competencias para abordar proyectos
sobre valores sociales.
VSC12. VSC.02.02.12. Sopesa las consecuencias de sus acciones.
VSC13. VSC.02.02.13. Desarrolla actitudes de respeto y solidaridad hacia los demas en situaciones
formales e informales de interaccion social.
VSC14. VSC.02.02.14. Emplea el pensamiento consecuencial para tomar decisiones éticas.
VSC15. VSC.02.02.15. Identifica ventajas e inconvenientes de una posible solucién antes de tomar una
decision ética.
Criterio de evaluacion: 1.3. VSC.02.03. Gestionar de manera positiva sus emociones y sentimientos y
reflexionar sobre las maneras de ser y el tipo de pensamientos que pone en marcha a la hora de
enfrentarse a las distintas situaciones y problemas de su vida diaria, manifestando autocontrol,
utilizando el dialogo en la resoluciéon de conflictos y demostrando capacidad en la toma de decisiones de
manera efectiva, tanto para redisefiarse cognitiva y conductualmente como para superar miedos y
fracasos.
Orientaciones y ejemplificaciones
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Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Estandares
VSC1. VSC.02.03.01. Expresa la percepcién de su propia identidad integrando la representacion que hace
de si mismo y la imagen que expresan los demas.
VSC2. VSC.02.03.02. Manifiesta verbalmente una visién positiva de sus propias cualidades y limitaciones.
VSC3. VSC.02.03.03. Aplica el autocontrol a la toma de decisiones, la negociacién y la resolucion de
conflictos.
VSC4. VSC.02.03.04. Realiza un adecuado reconocimiento e identificacion de sus emociones.
VSC5. VSC.02.03.05. Expresa sus sentimientos, necesidades y derechos a la vez que respeta los de los
demas en las actividades cooperativas.
VSC6. VSC.02.03.06. Identifica, define problemas sociales y civicos e implanta soluciones potencialmente
efectivas.
VSC7. VSC.02.03.07. Define y formula claramente problemas de convivencia.
VSC8. VSC.02.03.08. Razona la importancia de la iniciativa privada en la vida econémica y social.

Criterio de evaluacion: 2.1. VSC.02.04. Describirse de manera oral a si mismo, desde un punto de vista
positivo y enfrentarse a los retos o desafios que se plantean en su vida, a través de decisiones
responsables y meditadas que pongan en juego el desarrollo de actitudes de respeto, compromiso y
solidaridad.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.02.04.01. Expresa con claridad y coherencia opiniones, sentimientos y emociones.
VSC2. VSC.02.04.02. Emplea apropiadamente los elementos de la comunicaciéon verbal y no verbal, en
consonancia con los sentimientos.
VSC3. VSC.02.04.03. Utiliza la comunicacion verbal en relacion con la no verbal en exposiciones orales y
debates.

Criterio de evaluacion: 2.2. VSC.02.05. Manifestar autonomia, seguridad, responsabilidad y motivacién en
las propuestas de trabajo, identificando fortalezas y debilidades durante el desarrollo de las mismas,
solventando los problemas sociales y civicos encontrados con propuestas creativas, y contribuyendo al
logro de los objetivos individuales y colectivos.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.02.05.01. Dialoga interpretando y dando sentido a lo que oye.
VSC2. VSC.02.05.02. Expresa abiertamente las propias ideas y opiniones.
VSC3. VSC.02.05.03. Realiza una defensa tranquila y respetuosa de las posiciones personales.

Criterio de evaluacion: 2.3. VSC.02.06. Usar el didlogo y la comunicaciéon no verbal como instrumento
para compartir sentimientos y emociones, mostrando interés por lo que los demas expresan y
estableciendo, asi, unas relaciones de confianza, tanto con sus iguales como con los adultos. Explicar
los factores de la comunicacidén interpersonal que generan barreras y los que crean cercania, ejecutando
las actuaciones necesarias para mejorar la interaccion social dentro del aula.
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Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
Estandares
VSC1. VSC.02.06.01. Comparte sentimientos durante el dialogo.
VSC2. VSC.02.06.02. Utiliza los elementos que contribuyen al dialogo.
VSC3. VSC.02.06.03. Reconoce los elementos que bloquean la comunicacion en diferentes situaciones.
VSC4. VSC.02.06.04. Infiere y da el sentido adecuado a la expresién de los demas.
VSC5. VSC.02.06.05. Utiliza correctamente las estrategias de escucha activa: clarificacion, parafraseo,
resumen, reestructuracion, reflejo de sentimientos
VSC6. VSC.02.06.06. Comparte sentimientos durante el dialogo.
VSC7. VSC.02.06.07. Utiliza los elementos que contribuyen al dialogo.
VSC8. VSC.02.06.08. Reconoce los elementos que bloquean la comunicacion en diferentes situaciones.
VSC9. VSC.02.06.09. Infiere y da el sentido adecuado a la expresién de los demas.
VSC10. VSC.02.06.10. Utiliza correctamente las estrategias de escucha activa: clarificacion, parafraseo,
resumen, reestructuracion, reflejo de sentimientos.

Criterio de evaluacion: 2.4. VSC.02.07. Colaborar en actividades grupales, identificando y analizando las
habilidades sociales requeridas para ponerse en el lugar de los demas, aprendiendo a escuchar
activamente, entendiendo el punto de vista del que habla y defendiendo su punto de vista sin desmerecer
las aportaciones de los demas.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.02.07.01. Se comunica empleando expresiones para mejorar la comunicacion y facilitar el
acercamiento con su interlocutor en las conversaciones.
VSC2. VSC.02.07.02. Muestra interés por sus interlocutores.
VSC3. VSC.02.07.03. Relaciona diferentes ideas y opiniones para encontrar sus aspectos comunes.

Fecha Generacion: 16/04/2023 14:57:31

VSC4.
VSCS.
VSC6.
VSC7.
VSC8.
VSCO.

VSC10.
VSC11.
VSC12.
VSC13.
VSC14.
VSCI15.
VSC16.

VSC.02.07.04.
VSC.02.07.05.
VSC.02.07.06.
VSC.02.07.07.
VSC.02.07.08.
VSC.02.07.09.

VSC.02.07.10.
VSC.02.07.11.
VSC.02.07.12.
VSC.02.07.13.
VSC.02.07.14.
VSC.02.07.15.
VSC.02.07.16.

Interacciona con empatia.

Utiliza diferentes habilidades sociales.

Sabe contribuir a la cohesion de los grupos sociales a los que pertenece.
Respeta y acepta las diferencias individuales.

Valora las cualidades de otras personas.

Relaciona diferentes ideas y opiniones para encontrar sus aspectos comunes.
Interacciona con empatia.

Utiliza diferentes habilidades sociales.

Sabe contribuir a la cohesion de los grupos sociales a los que pertenece.
Respeta y acepta las diferencias individuales.

Valora las cualidades de otras personas.

Forma parte activa en las dinadmicas de grupo.

Consigue la aceptacion de los comparieros.

VSC17. VSC.02.07.17. Establece y mantiene relaciones emocionales amistosas, basadas en el intercambio
de afecto y la confianza mutua.

Criterio de evaluacidn: 2.5. VSC.02.08. Identificar maneras de ser y de actuar, estableciendo relaciones
respetuosas y cooperativas, basadas en la amistad, el afecto y la confianza mutua. Comprender y aceptar
las diferencias culturales como algo positivo, detectando los posibles prejuicios sociales existentes en
su entorno.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
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Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Estandares
VSC1. VSC.02.08.01. Exponer respetuosamente los argumentos.
VSC2. VSC.02.08.02. Escucha exposiciones orales y entiende la comunicacion desde el punto de vista del
que habla.
VSC3. VSC.02.08.03. Realiza actividades cooperativas detectando los sentimientos y pensamientos que
subyacen en lo que se esta diciendo.
VSC4. VSC.02.08.04. Colabora en proyectos grupales escuchando activamente, demostrando interés por
las otras personas y ayudando a que sigan motivadas para expresarse.
VSCS5. VSC.02.08.05. Utiliza el lenguaje positivo.
VSC6. VSC.02.08.06. Se autoafirma con respeto.
VSC7. VSC.02.08.07. Comprende y aprecia positivamente las diferencias culturales.
VSC8. VSC.02.08.08. Analiza los problemas que originan los prejuicios sociales.
VSC9. VSC.02.08.09. Expone razonadamente las consecuencias de los prejuicios sociales para las
personas del entorno social préximo.
VSC10. VSC.02.08.10. Detecta y enjuicia criticamente prejuicios sociales detectados en su entorno préximo
expresando las conclusiones en trabajos creativos.
VSC11. VSC.02.08.11. Expone mediante historias creativas las caracteristicas de la amistad.

Criterio de evaluacion: 3.1. VSC.02.09. Desarrollar actitudes altruistas y solidarias para el bien coman,
apreciar puntos de vistas diferentes al propio y generar propuestas para mejorar las dinamicas
colaborativas de trabajo en equipo.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSCL1. VSC.02.09.01. Desarrolla proyectos y resuelve problemas en colaboracion.
VSC2. VSC.02.09.02. Pone de manifiesto una actitud abierta hacia los deméas compartiendo puntos de vista
y sentimientos durante la interaccion social en el aula.
VSC3. VSC.02.09.03. Muestra buena disposicion a ofrecer y recibir ayuda para el aprendizaje.
VSC4. VSC.02.09.04. Recurre a las estrategias de ayuda entre iguales.
VSC5. VSC.02.09.05. Utiliza las habilidades del trabajo cooperativo.
VSC6. VSC.02.09.06. Emplea destrezas de interdependencia positiva.
VSC7. VSC.02.09.07. Describe conductas solidarias.
VSC8. VSC.02.09.08. Es capaz de sensibilizar sobre causas altruistas realizando exposiciones orales sobre
su valor y cometidos.
VSC9. VSC.02.09.09. Colabora en causas altruistas en colaboracion con la comunidad educativa.
VSC10. VSC.02.09.10. Resuelve los conflictos de modo constructivo.

Criterio de evaluacion: 3.2. VSC.02.10. Participar activamente en la resoluciéon de conflictos desde la
mediacion y atendiendo a un sistema de valores personales (dignidad, autoestima, respeto...) y
universales (paz, solidaridad, cooperacién, etc.). Conocer, valorar y aplicar las normas como principio
fundamental para la convivencia pacifica en distintos contextos de su vida cotidiana

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Estandares
VSC1. VSC.02.10.01. Se muestra generoso en su entorno cercano.
VSC2. VSC.02.10.02. Sigue las fases de la mediacion en situaciones reales y simulaciones.
VSC3. VSC.02.10.03. Maneja el lenguaje positivo en la comunicacién de pensamientos, intenciones y
posicionamientos en las relaciones interpersonales.
VSC4. VSC.02.10.04. Analiza las emociones, sentimientos, posibles pensamientos y puntos de vista de las
partes en conflicto.
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Estandares
VSCS5. VSC.02.10.05. Razona el sentido de la responsabilidad social y la justicia social.
VSC6. VSC.02.10.06. Expresa lo que es un dilema moral.
VSC7. VSC.02.10.07. Realiza juicios morales.
VSC8. VSC.02.10.08. Analiza y resuelve dilemas morales en situaciones reales y simuladas.
VSC9. VSC.02.10.09. Resuelve dilemas morales en relaciébn a prejuicios relativos a las diferencias
culturales.

Criterio de evaluacion: 3.3. VSC.02.11. Interpretar los derechos y deberes en situaciones cotidianas
estableciendo los principios bésicos que regiran las bases para la igualdad entre hombres y mujeres.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Estandares
VSCL1. VSC.02.11.01. Identifica y analiza criticamente desigualdades sociales.
VSC2. VSC.02.11.02. Conoce y respeta los derechos y deberes del alumnado.
VSC3. VSC.02.11.03. Realiza juicios morales de situaciones escolares.
VSC4. VSC.02.11.04. Justifica sus actuaciones en base a valores personales como la dignidad, la libertad,
la autoestima, la seguridad en uno mismo y la capacidad de enfrentarse a los problemas.
VSC5. VSC.02.11.05. Expone los derechos basicos del nifio/nifia.
VSC6. VSC.02.11.06. Argumenta la necesidad de proteger los derechos basicos del nifio/nifia.
VSC7. VSC.02.11.07. Justifica la importancia de que todos los nifios/nifias reciban ayuda.
VSC8. VSC.02.11.08. Razona las consecuencias de la explotacién infantil y la trata de nifios/nifias.
VSC9. VSC.02.11.09. Expone verbalmente la correlacion entre derechos y deberes.
VSC10. VSC.02.11.10. Razona la valoracién de situaciones reales, expuestas en Internet, en relacién a los
derechos del nifio/nifia.
VSC11. VSC.02.11.11. Expone mediante trabajos de libre creacion las conclusiones de su analisis critico de
las diferencias en la asignacién de tareas y responsabilidades en la familia y la comunidad escolar en
funcion del sexo.
VSC12. VSC.02.11.12. Enjuicia criticamente actitudes de falta de respeto a la igualdad de oportunidades de
hombres y mujeres.
VSC13. VSC.02.11.13. Colabora con personas de otro sexo en diferentes situaciones escolares.
VSC14. VSC.02.11.14. Realiza diferentes tipos de actividades independientemente de su sexo.
VSC15. VSC.02.11.15. Expone de forma argumentada la importancia de valorar la igualdad de derechos de
hombres y mujeres, la corresponsabilidad en las tareas domésticas y el cuidado de la familia.
VSC16. VSC.02.11.16. Realiza trabajos de libre creacion investigando casos de falta de corresponsabilidad
en el cuidado de la familia presentados en los medios de comunicacion.
VSC17.VSC.02.11.17. Realiza sencillos juicios morales fundamentados.

Criterio de evaluacion: 3.4. VSC.02.12. Reconoce en la préactica de normas y hébitos civicos de su entorno
valores esenciales de un sistema democratico.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Estandares
VSC1. VSC.02.12.01. Respeta las reglas durante el trabajo en equipo.
VSC2. VSC.02.12.02. Explica el concepto de norma.
VSC3. VSC.02.12.03. Argumenta la necesidad de que existan normas de convivencia en los diferentes
espacios de interaccioén social.
VSC4. VSC.02.12.04. Participa en la elaboracidon de las normas del colegio.
VSC5. VSC.02.12.05. Infiere la necesidad de las normas de su comunidad educativa.
VSC6. VSC.02.12.06. Respeta las normas del centro.
VSC7.VSC.02.12.07. Argumenta el caracter universal de los derechos humanos.
VSC8. VSC.02.12.08. Expone la importancia de que todas las personas disfruten de los derechos basicos:
salud, bienestar, alimentacion, vestido, vivienda y asistencia médica.
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Estandares
VSC9. VSC.02.12.09. Enjuicia criticamente las circunstancias de personas que viven en situacién de
privacion de los derechos basicos.
VSC10. VSC.02.12.10. Argumenta y expone mediante imagenes la importancia de garantizar la igualdad de
derechos y la no discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo, religién, opinibn o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.
VSC11. VSC.02.12.11. Analiza formas de discriminacion: racismo, xenofobia, desigualdad de
oportunidades.
VSC12. VSC.02.12.12. Analiza hechos discriminatorios: maltrato, exclusion de minorias étnicas, reclusion
en campos de concentracion, el holocausto, segregacion por enfermedad.
VSC13. VSC.02.12.13. Descubre y enjuicia criticamente casos cercanos de desigualdad y discriminacion.
VSC14. VSC.02.12.14. Detecta prejuicios y analiza conflictos derivados del uso de estereotipos en el
contexto escolar.
VSC15. VSC.02.12.15. Valora y respeta la libre expresion.
VSC16. VSC.02.12.16. Comprende, interpreta y acepta opiniones diferentes a las propias.
VSC17. VSC.02.12.17. Relaciona diferentes culturas y religiones con las formas de pensamiento de
personas pertenecientes a ellas.
VSC18. VSC.02.12.18. Analiza, reflexiona y expresa conclusiones sobre los derechos de libre expresion y
opinién, libertad de pensamiento, de conciencia y de religion.
VSC19. VSC.02.12.19. Reflexiona sobre los Derechos y Deberes de la Constitucién espafiola.
VSC20. VSC.02.12.20. Explica los derechos y deberes basicos de la Constitucién espafiola.
VSC21. VSC.02.12.21. Participa en el bienestar del entorno préximo basandose en los derechos y deberes
basicos de la Constitucién espafiola.

Criterio de evaluacion: 3.5. VSC.02.13. Conocer la contribucion y cuidado que todos debemos a los
servicios publicos, asi como, las posibilidades que se plantean desde del estado del bienestar y de
nuestro tesoro cultural y medioambiental para generar propuestas de disfrute, conservacion y mejora.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Estandares
VSCL1. VSC.02.13.01. Expresa las notas caracteristicas de la convivencia democratica.
VSC2. VSC.02.13.02. Argumenta la importancia de los valores civicos en la sociedad democratica.
VSC3. VSC.02.13.03. Comprende, valora y expone por escrito el deber de la aportacién ciudadana al bien
de la sociedad.
VSC4. VSC.02.13.04. Explica la funcion de los impuestos de proporcionar recursos sociales que mejoran la
calidad de vida de los ciudadanos y ciudadanas.
VSC5. VSC.02.13.05. Realiza producciones creativas sobre las consecuencias de no pagar impuestos.

Criterio de evaluacion: 3.6. VSC.02.14. Planificar actuaciones tedricas y practicas ante situaciones de
emergencias y proponer medidas de prevencién de riesgos con especial incidencia en los accidentes de
tréfico.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas

Estandares
VSC1. VSC.02.14.01. Valora el uso del didlogo para la resolucion de posibles conflictos en las relaciones
afectivas.
VSC2. VSC.02.14.02. Enjuicia criticamente los valores implicitos en diversas situaciones, de acuerdo con
los que constituyen la vida en comun en una sociedad democratica.
VSC3. VSC.02.14.03. Valora la importancia del cuidado del cuerpo y la salud y de prevenir accidentes
domésticos.
VSC4. VSC.02.14.04. Razona las repercusiones de determinadas conductas de riesgo sobre la salud y la
calidad de vida.
VSCS5. VSC.02.14.05. Conoce las practicas de primeros auxilios.

VSC6. VSC.02.14.06. Expresa las medidas preventivas de los accidentes domésticos mas frecuentes. /
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Estandares

VSC7. VSC.02.14.07. Colabora en campafias escolares sobre la importancia del respeto de las normas de
educacion vial.

VSC8. VSC.02.14.08. Investiga sobre las principales causas de los accidentes de trafico con la ayuda de las
nuevas tecnologias.

VSC9. VSC.02.14.09. Expone las consecuencias de accidentes de trafico.

VSC10. VSC.02.14.10. Analiza informacién en prensa en relacién con los accidentes de trafico.

VSC11. VSC.02.14.11. Desarrolla proyectos relacionados con las principales causas de los accidentes de
trafico, sobre los que se informa en diferentes medios de comunicacion.

VSC12. VSC.02.14.12. Reflexiona sobre el modo en que se podrian haber evitado accidentes de trafico y
expone sus conclusiones.

VSC13. VSC.02.14.13. Explica las principales medidas que se podrian tomar para prevenir accidentes de
tréfico.
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C. Ponderaciones de los indicadores

N° Criterio

Denominacion

Ponderacién %

VSC1.1

VSC.02.01. Describirse de manera oral a si mismo, desde un punto
de vista positivo y enfrentarse a los retos o desafios que se plantean
en su vida, a través de decisiones responsables y meditadas que
pongan en juego el desarrollo de actitudes de respeto, compromiso y
solidaridad.

0

VSC1.2

VSC.02.02. Manifestar autonomia, seguridad, responsabilidad y
motivacion en las propuestas de trabajo, identificando fortalezas y
debilidades durante el desarrollo de las mismas, solventando los
problemas sociales y civicos encontrados con propuestas creativas, y
contribuyendo al logro de los objetivos individuales y colectivos.

VSC1.3

VSC.02.03. Gestionar de manera positiva sus emociones y
sentimientos y reflexionar sobre las maneras de ser y el tipo de
pensamientos que pone en marcha a la hora de enfrentarse a las
distintas situaciones y problemas de su vida diaria, manifestando
autocontrol, utilizando el didlogo en la resolucion de conflictos y
demostrando capacidad en la toma de decisiones de manera efectiva,
tanto para redisefiarse cognitiva y conductualmente como para
superar miedos y fracasos.

VSC2.1

VSC.02.04. Describirse de manera oral a si mismo, desde un punto
de vista positivo y enfrentarse a los retos o desafios que se plantean
en su vida, a través de decisiones responsables y meditadas que
pongan en juego el desarrollo de actitudes de respeto, compromiso y
solidaridad.

VSC2.2

VSC.02.05. Manifestar autonomia, seguridad, responsabilidad y
motivacion en las propuestas de trabajo, identificando fortalezas y
debilidades durante el desarrollo de las mismas, solventando los
problemas sociales y civicos encontrados con propuestas creativas, y
contribuyendo al logro de los objetivos individuales y colectivos.

VSC2.3

VSC.02.06. Usar el didlogo y la comunicacion no verbal como
instrumento para compartir sentimientos y emociones, mostrando
interés por lo que los demas expresan y estableciendo, asi, unas
relaciones de confianza, tanto con sus iguales como con los adultos.
Explicar los factores de la comunicacién interpersonal que generan
barreras y los que crean cercania, ejecutando las actuaciones
necesarias para mejorar la interaccion social dentro del aula.

VSC2.4

VSC.02.07. Colaborar en actividades grupales, identificando y
analizando las habilidades sociales requeridas para ponerse en el
lugar de los demds, aprendiendo a escuchar activamente,
entendiendo el punto de vista del que habla y defendiendo su punto
de vista sin desmerecer las aportaciones de los demas.

VSC2.5

VSC.02.08. Identificar maneras de ser y de actuar, estableciendo
relaciones respetuosas y cooperativas, basadas en la amistad, el
afecto y la confianza mutua. Comprender y aceptar las diferencias
culturales como algo positivo, detectando los posibles prejuicios
sociales existentes en su entorno.

VSC3.1

VSC.02.09. Desarrollar actitudes altruistas y solidarias para el bien
comun, apreciar puntos de vistas diferentes al propio y generar
propuestas para mejorar las dindmicas colaborativas de trabajo en
equipo.
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VSC3.2 VSC.02.10. Participar activamente en la resolucion de conflictos 0
desde la mediacién y atendiendo a un sistema de valores personales
(dignidad, autoestima, respeto...) y universales (paz, solidaridad,
cooperacion, etc.). Conocer, valorar y aplicar las normas como
principio fundamental para la convivencia pacifica en distintos
contextos de su vida cotidiana

VSC3.3 VSC.02.11. Interpretar los derechos y deberes en situaciones 0
cotidianas estableciendo los principios basicos que regiran las bases
para la igualdad entre hombres y mujeres.

VSC3.4 VSC.02.12. Reconoce en la practica de normas y habitos civicos de 0
su entorno valores esenciales de un sistema democratico.

VSC3.5 VSC.02.13. Conocer la contribucién y cuidado que todos debemos a 0
los servicios publicos, asi como, las posibilidades que se plantean
desde del estado del bienestar y de nuestro tesoro cultural y
medioambiental para generar propuestas de disfrute, conservacion y
mejora.

VSC3.6 VSC.02.14. Planificar actuaciones tedricas y practicas ante 0
situaciones de emergencias y proponer medidas de prevencion de
riesgos con especial incidencia en los accidentes de tréfico.

D. Unidades didacticas: secuenciaciéon y temporizacion

Unidades didacticas

Numero |Titulo Temporizacion

0 EVALUACION INICIAL Septiembre
Namero | Titulo Temporizacion

1 ¢ SACAMOS PARTIDO A LAS EMOCIONES? Octubre - diciembre
Namero | Titulo Temporizacion

2 ¢ PODEMOS APORTAR ALGO A LA SOCIEDAD? Enero - marzo
NUumero |Titulo Temporizacién

3 ¢ PODEMOS MEJORAR NUESTRO MUNDO? Abril - junio

E. Precisiones sobre los niveles competenciales

Diferenciamos tres niveles competenciales:

- Iniciado (no lo intenta, o no realiza correctamente las tareas propuestas, no participa en clase, no participa en
los trabajos cooperativos)

- Medio (hace las tareas parcialmente o presenta errores, o una realizacion descuidada, su participacién no es
regular)

- Avanzado (responde correctamente a la mayor parte de las tareas y la realizacién es cuidada, participa de
forma regular en clase y en las tareas cooperativas).
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F. Metodologia

Con caracter general, la metodologia debe partir de la perspectiva del profesorado como orientador, promotor y
facilitador del desarrollo competencial en el alumnado.

Sera un aprendizaje vivencial en el que se facilita la participacién directa y activa de quienes intervienen,
aplicando lo que se esta aprendiendo en cada una de las secciones del tema a situaciones donde se producen
los problemas o retos a resolver. De esta forma, el aprendizaje se hace significativo por parte del alumnado
porque pueden experimentar, sentir, pensar y actuar al mismo tiempo.

Se fomentar4 especialmente una metodologia centrada en la actividad y la participacion del alumnado,
estimulando la reflexion y el pensamiento critico. Las actividades y retos planteados y sugeridos seran variados,
contendran propdésitos e interrogantes para favorecer el desarrollo de estrategias de pensamiento que permita al
alumnado adquirir los conocimientos y comprenderlos para avanzar en ellos desde su analisis y aplicaciéon en
contextos diversos, generando aprendizajes profundos transferibles a otras situaciones del dmbito académico,
personal, familiar y social, formulando hipétesis, aportando valoracién y juicio critico, y contribuyendo a crear
conocimiento. El aprendizaje debe desarrollar una variedad de procesos cognitivos. El alumnado debe ser capaz
de poner en préactica un amplio repertorio de procesos, tales como identificar, analizar, reconocer, asociar,
reflexionar, razonar, deducir, inducir, decidir, explicar, crear, etc., evitando que las situaciones de aprendizaje se
centren tan solo en el desarrollo de algunos de ellos.

Este proyecto educativo, desde el aprendizaje cooperativo, pretende también educar en valores como la
solidaridad, la cooperacién, la convivencia, el didlogo y el respeto a la diferencia, dentro del contexto natural y no
forzado del propio alumnado, en el que entrena y pone en practica las habilidades sociales y comunicativas.
Trabajar las habilidades personales y sociales requiere poner el foco en la educacion emocional y hacerla
presente también de manera explicita e intencional en las actividades de aula. Esto significa que el alumnado ha
de aprender una serie de habilidades que contribuyan a que a nivel intrapersonal identifique y reconozca las
emaociones, regulandolas y gestionandolas, y a nivel interpersonal a que adquiera habilidades de relacién con las
personas y a tener experiencias de satisfaccion personal. Se realizaran actividades emocionales para trabajar
estos aspectos.

A nivel metodolégico también se contempla el emprendimiento como una de las claves de acuerdo a lo que la
normativa vigente nos propone en torno a esta competencia. Requerira por parte del alumnado la capacidad de
analisis, planificacion, organizacion, gestion y toma de decisiones; capacidad de adaptacién al cambio y
resolucién de problemas.

Otra de las claves contempladas a nivel metodoldgico sera el uso de las TIC como medio para el aprendizaje, la
comunicacion.

G. Materiales y recursos didacticos
Los materiales y recursos didacticos que emplearemos seran, entre otros, los siguientes:

- Libro de texto y cuadernos.

- Fichas.

- Material curricular elaborado por la maestra.

- Libros de la biblioteca.

- Pizarra Digital.

- Portales digitales (Anaya Educacioén, Junta de Andaluciag,)
- Reproductor de CD¢ s, cafién, video camara, ordenadores.
- CD¢s, videos, Internet.

- Pizarra y tizas.

- Carteles.

- Material elaborado por los alumnos/as.

- Biblioteca de aula.

- Material aportado por los alumnos/as de sus casas.

- Dibujos.

- Diverso material manipulativo.

- Juegos didéacticos.

- Recursos TIC.

- Agenda escolar.

H. Precisiones sobre la evaluaciéon

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua y global, tendrd caracter criterial y
formativa y tomara como referencia el progreso del alumno o alumna en el conjunto de las areas, asi como el
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grado de desempefio de las competencias clave y el logro de los objetivos generales de la etapa. Se llevara a
cabo mediante la observacion continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje del alumnado y su
maduracion personal, mediante el uso de procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion diversos y
ajustados a los criterios de evaluacion. Los procedimientos seran: evaluacion inicial, evaluacion continua y global
dandole un caracter criterial y formativo. Evaluacion final. Los resultados de la evaluacion final de cada curso
sobre la consecucion de los objetivos del area curricular y el grado de desempefio de las competencias clave Los
resultados de la evaluacidn se expresaran en los siguientes términos: Insuficiente (IN), Suficiente (SU), Bien (Bl),
Notable (NT) y Sobresaliente (SB).

Los instrumentos que vamos a usar para evaluar el proceso de aprendizaje son los siguientes:
- Cuaderno de clase

- Debates e intervenciones

- Exposicion oral

- Observacion directa

- Trabajos grupales

- Trabajos individuales
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ELEMENTOS Y DESARROLLOS CURRICULARES
VALORES SOCIALES Y CIVICOS - 6° DE EDUC. PRIMA.

A. Elementos curriculares

1. Objetivos del area

Cédigo |Objetivos

1

Implementar las habilidades psicosociales basicas propias de las inteligencias intrapersonal e
interpersonal, a través de el autoconocimiento, el desarrollo de los pensamientos creativo y critico, la
empatia, la efectiva resolucion de conflictos y la toma de decisiones, necesarias para ser, conocer,
aprender, convivir, actuar y emprender.

Identificar, conocer y reconocer valores y comportamientos que afectan a la convivencia, asi como
disyuntivas sociales basicas o situaciones conflictivas de la vida diaria, rechazando los estereotipos que
supongan algun tipo de discriminacion y/o actitudes sexistas, para contribuir a la construccion de una
identidad personal y social acorde a los principios de la equidad, solidaridad, cooperacion y justicia.

Adoptar una actitud de apego a las normas que favorecen la convivencia y la paz, asi como a la legalidad
democratica, en un proceso de crecimiento personal basado en la autorregulacion y la responsabilidad de
los propios actos, y reflexionar y sensibilizarse sobre la importancia de los derechos fundamentales
reconocidos en la Declaracion de los Derechos Universales, en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Andalucia.

Aprender a actuar autbnomamente en situaciones complejas, elaborando, gestionando y conduciendo
proyectos personales, con una gestion eficiente de los propios sentimientos y emociones, y reflexionando
sobre los procedimientos para mejorar la manifestacion y defensa de las legitimas necesidades de las
personas, en un mundo diverso, globalizado y en constante evolucion del que formamos parte.

Desarrollar una Etica del Cuidado, adecuada para la cimentacion de una vida digna y saludable, con una
clara deslegitimacién de la violencia, a través de la incorporacién de practicas positivas para la resolucion
de conflictos, la construccién de modelos de convivencia basados en el aprecio por la diversidad
humana, la pluralidad de sentimientos, culturas, creencias e ideas y el respeto a la igualdad de género
para la ulterior promocién de una Cultura de Paz.

Promover el bienestar emocional y el sentido de la dignidad personal a través de un proceso formativo,
personal y colectivo, de reflexidn, andlisis, sintesis y estructuracién sobre la ética y la moral, que
favorezca una creciente autorregulacion de los sentimientos, los recursos personales, el correcto uso del
lenguaje v la libre expresion acordes al respeto, a la valoraciéon de la diversidad y a la empatia.

Cultivar el sentido de pertenencia a la propia comunidad, valorando nuestra singularidad cultural e
histérica, nuestro patrimonio material e inmaterial y apreciando el medio ambiente del que formamos
parte, sin olvidar el marco universal de interdependencia global e intercultural que nos es propio a todos
los seres humanos, para implicarse en su defensa y conservacion, adoptando un compromiso personal y
social siempre acorde con la Cultura de la Paz.
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2. Contenidos

Contenidos

Bloque 1. Laidentidad y la dignidad de la persona

N° item |item

1 La identidad personal: respetabilidad y dignidad humana. VSC.03.01., VSC.03.02., VSC.03.03.

2 Autonomia, responsabilidad, emprendimiento y compromiso. VSC.03.01.

3 Utilizacion del pensamiento positivo para lograr el éxito personal. La mejora de la autoestima.
VSC.03.01., VSC.03.03.

4 Desarrollo del pensamiento creativo y consecuencial para tomar decisiones en su vida diaria.
VSC.03.02., VSC.03.03.

5 El redisefio conductual y cognitivo como factor clave en la resolucion de los conflictos personales.
VSC.03.01., VSC.03.03.

6 Maneras de ser: andlisis critico y autocontrol y gestion positiva de las emociones y sentimientos.

VSC.03.03., VSC.03.04.

Bloque 2. La comprension y el respeto en las relaciones interpersonales

N° item | item

1 Normas para el mantenimiento de conversaciones respetuosas: dialogo y argumentacion. VSC.03.06.,
VSC.03.07.

2 El trabajo cooperativo y solidario en grupo: mediacion y superacion de conflictos. VSC.03.06.,
VSC.03.07., VSC.03.08.

3 Habilidades basicas necesarias para el desarrollo de una escucha activa y eficaz. VSC.03.06.,
VSC.03.07.

4 Desarrollo de habilidades y actitudes asertivas en la convivencia diaria. VSC.03.07.

5 Establecimiento de relaciones interpersonales basadas en la tolerancia y el respeto. VSC.03.05.,
VSC.03.06., VSC.03.07., VSC.03.08.

6 Los problemas sociales y civicos: identificacién y bisqueda de soluciones. VSC.03.05.

7 Las diferencias individuales y sociales: asimilacién y valoracion. Los prejuicios sociales. VSC.03.08.

8 La empatia. VSC.03.06., VSC.03.07.

9 Formacién de un sistema propio de valores. VSC.03.08.

Bloque 3. La convivenciay los valores sociales
N° item |item

1 Implicacion en la gestion democratica de las normas. VSC.03.09., VSC.03.10.

2 Reflexién de la interdependencia e interés por la cooperacion. VSC.03.09.

3 Muestra y ejecucion de conductas solidarias. VSC.03.09., VSC.03.14.

4 Interiorizacion de estrategias de ayuda entre iguales, aceptando al otro y demostrando colaboracién y
confianza mutua. VSC.03.09.

5 Préactica de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y posicionamientos
personales. VSC.03.09.

6 Muestra de afecto compartido y desinteresado entre amigos. VSC.03.09.

7 Conocimiento de las normas bésicas de la mediacioén no formal (escucha activa, mensajes en primera
persona, ayudar a reformular, ayudar a buscar soluciones) y las fases de la mediacién formal
(presentacion y aceptacion del mediador; recogida de informacion y personas implicadas; aclaracion del
problema; proponer posibles soluciones y aprobacion del acuerdo). VSC.03.09., VSC.03.10.

8 Comprensién y transformacion del conflicto en oportunidad. VSC.03.10.

9 Uso de un lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y posicionamientos
personales, mostrando disposiciéon de apertura hacia otro y de compartir puntos de vista y sentimientos.
VSC.03.09., VSC.03.10.

10 |Toma de conciencia de los valores sociales y la democracia, comprendiendo notas caracteristicas de
esta y los valores civicos en la sociedad democratica. VSC.03.11., VSC.03.12.

11 |Reflexién y analisis de desigualdades sociales. VSC.03.11.
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Contenidos

Bloque 3. La convivenciay los valores sociales

Ne ftem

ftem

12

Reflexién sobre los valores de la Constitucion espafiola, sus principios de convivencia y los simbolos
comunes de Espafia y los espafioles. VSC.03.12.

13 | Conocimiento y valoracion de los derechos y deberes de la Constituciéon. VSC.03.11., VSC.03.12.

14 |Resolucién y conceptualizacion de dilemas morales. VSC.03.10.

15 |Comprensioén de la responsabilidad social, justicia social, servicios publicos, bienes comunes y
contribucién de los ciudadanos y ciudadanas a través de los impuestos. VSC.03.10., VSC.03.13.

16 |Respeto y conservacién del medio ambiente, mostrando actitud critica. VSC.03.13.

17 |Andlisis de la influencia de la publicidad sobre el consumo. VSC.03.13.

18 |Andlisis de las causas y consecuencias de los accidentes de trafico, mostrando interés por la prevencion
de accidentes de trafico. VSC.03.14.

19 Conocimiento e interiorizacién de practicas de primeros auxilios. VSC.03.14.

20 |Reflexién y uso seguro y ético de las nuevas tecnologias. VSC.03.14.
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B. Desarrollos curriculares

Criterio de evaluacion: 1.1. VSC.03.01. Analizar y explicar la actitud con la que se enfrenta a sus propios
desafios. Revisar el concepto que tiene de si mismo y comprobar que pone en juego valores de respeto,
compromiso y dignidad hacia uno mismo y hacia los demas, asumiendo las consecuencias de sus
acciones y palabras y reestructurando todo aquello que no coincida con su estilo de vida personal.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.03.01.01. Explica el valor de la respetabilidad y la dignidad personal.
VSC2. VSC.03.01.02. Razona el sentido del compromiso respecto a uno mismo y a los demas.
VSC3. VSC.03.01.03. Actlia de forma respetable y digna.
VSC4. VSC.03.01.04. Utiliza el pensamiento creativo en el analisis de problemas y el planteamiento de
propuestas de actuacion.
VSC5. VSC.03.01.05. Propone alternativas a la resolucion de problemas sociales.
VSC6. VSC.03.01.06. Sopesa las consecuencias de sus acciones.
VSC7. VSC.03.01.07. Desarrolla actitudes de respeto y solidaridad hacia los demés en situaciones formales
e informales de interaccion social.
VSC8. VSC.03.01.08. Emplea el pensamiento consecuencial para tomar decisiones éticas.
VSC9. VSC.03.01.09. Identifica ventajas e inconvenientes de una posible soluciéon antes de tomar una
decision ética.
Criterio de evaluacion: 1.2. VSC.03.02. Participar en los trabajos de equipo con autonomia, seguridad,
responsabilidad, motivacion y confianza en los demas, disefiando y llevando a la practica una serie de
propuestas personales y creativas para solventar problemas sociales y civicos existentes y contribuir al
logro de los objetivos individuales y compartidos.
Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.03.02.01. Trabaja en equipo valorando el esfuerzo individual y colectivo para la consecucién de
objetivos.
VSC2. VSC.03.02.02. Explica razones para asumir sus responsabilidades durante la colaboracion.
VSC3. VSC.03.02.03. Genera confianza en los demas realizando una autoevaluacion responsable de la
ejecucion de las tareas.

Criterio de evaluacion: 1.3. VSC.03.03. Reconocer, analizar criticamente y estructurar los sentimientos y
emociones, las maneras de ser y el tipo de pensamientos que pone en marcha a la hora de enfrentarse a
las distintas situaciones y problemas de su vida diaria, manifestando autocontrol, gestion positiva de los
sentimientos y capacidad en la toma de decisiones de manera efectiva e independiente, tanto para
redisefiarse cognitiva y conductualmente, como para enfrentarse y superar los miedos, fracasos y
situaciones limites con flexibilidad y seguridad en si mismo y en los demés.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.03.03.01. Sabe hacer frente a la incertidumbre, el miedo o el fracaso.
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Estandares
VSC2. VSC.03.03.02. Conoce y asume los rasgos caracteristicos de su personalidad poniéndolos de
manifiesto asertivamente.
VSC3. VSC.03.03.03. Expresa la percepcién de su propia identidad integrando la representacion que hace
de si mismo y la imagen que expresan los demas.
VSC4. VSC.03.03.04. Manifiesta verbalmente una visién positiva de sus propias cualidades y limitaciones.
VSCS5. VSC.03.03.05. Reflexiona, sintetiza y estructura sus pensamientos.
VSC6. VSC.03.03.06. Realiza un adecuado reconocimiento e identificacion de sus emociones.
VSC7. VSC.03.03.07. Expresa sus sentimientos, necesidades y derechos a la vez que respeta los de los
demas en las actividades cooperativas.

Criterio de evaluacion: 1.4. VSC.03.04. Revisar y disefiar nuevas maneras de ser y de actuar a la hora de
participar activamente en las dinamicas de los grupos sociales a los que pertenece, para asegurar el
establecimiento de interacciones basadas en la tolerancia, el respeto, la cooperacién y la aceptacion.
Analizar criticamente las diferencias existentes entre los diferentes miembros que conforman los grupos
sociales en los que se integran, detectando, reflexionando y razonando sobre los prejuicios existentes y
las consecuencias de dichos prejuicios en el clima del grupo y directamente en las personas que los
sufren.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Estandares
VSC1. VSC.03.04.01. Utiliza estrategias de reestructuracién cognitiva.
VSC2. VSC.03.04.02. Describe el valor de la reestructuracion cognitiva y la resiliencia.
VSC3. VSC.03.04.03. Aplica autocontrol a la toma de decisiones, la negociacién y resolucién de conflictos.
VSC4. VSC.03.04.04. Participa en la solucion de los problemas escolares con seguridad y motivacion.
VSC5. VSC.03.04.05. Realiza propuestas creativas y utiliza sus competencias para abordar proyectos sobre
valores sociales.
VSC6. VSC.03.04.06. Identifica, define problemas sociales y civicos e implanta soluciones potencialmente
efectivas.
VSC7. VSC.03.04.07. Define y formula claramente problemas de convivencia.
VSC8. VSC.03.04.08. Razona la importancia de la iniciativa privada en la vida econémica y social.

Criterio de evaluacion: 2.1. VSC.03.05. Participar en los trabajos de equipo con autonomia, seguridad,
responsabilidad, motivacion y confianza en los demés, disefiando y llevando a la practica una serie de
propuestas personales y creativas para solventar problemas sociales y civicos existentes y contribuir al
logro de los objetivos individuales y compartidos.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CAA: Aprender a aprender
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.03.05.01. Colabora en proyectos grupales escuchando activamente, demostrando interés por
las otras personas y ayudando a que sigan motivadas para expresarse.

Criterio de evaluacion: 2.2. VSC.03.06. Utilizar el didlogo y la comunicacion no verbal para compartir
puntos de vista y sentimientos y mejorar la interaccion social en el aula, utilizando correctamente
estrategias de escucha activa, realizando inferencias que le permitan una comunicacion mas facil y
respetuosa con su interlocutor y relacionando ideas y opiniones para crear un pensamiento compartido.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linguistica

CSYC: Competencias sociales y civicas
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Estandares
VSC1. VSC.03.06.01. Expresa con claridad y coherencia opiniones, sentimientos y emociones.
VSC2. VSC.03.06.02. Emplea apropiadamente los elementos de la comunicacién verbal y no verbal, en
consonancia con los sentimientos.
VSC3. VSC.03.06.03. Utiliza la comunicacién verbal en relacidon con la no verbal en exposiciones orales y
debates.
VSC4. VSC.03.06.04. Expone respetuosamente los argumentos.
VSC5. VSC.03.06.05. Escucha exposiciones orales y entiende la comunicacion desde el punto de vista del
que habla.
VSC6. VSC.03.06.06. Dialoga interpretando y dando sentido a lo que oye.
VSC7. VSC.03.06.07. Expresa abiertamente las propias ideas y opiniones.
VSC8. VSC.03.06.08. Realiza una defensa tranquila y respetuosa de las posiciones personales.
VSC9. VSC.03.06.09. Utiliza el lenguaje positivo.
VSC10. VSC.03.06.10. Se autoafirma con respeto.
VSC11. VSC.03.06.11. Se comunica empleando expresiones para mejorar la comunicacion y facilitar el
acercamiento con su interlocutor en las conversaciones.
VSC12. VSC.03.06.12. Muestra interés por sus interlocutores.
VSC13. VSC.03.06.13. Comparte sentimientos durante el dialogo.
VSC14. VSC.03.06.14. Utiliza los elementos que contribuyen al dialogo.
VSC15. VSC.03.06.15. Reconoce los elementos que bloguean la comunicacion en diferentes situaciones.
VSC16. VSC.03.06.16. Infiere y da el sentido adecuado a la expresion de los demas.
VSC17. VSC.03.06.17. Utiliza correctamente las estrategias de escucha activa: clarificacion, parafraseo,
resumen, reestructuracion, reflejo de sentimientos.
VSC18. VSC.03.06.18. Interacciona con empatia.
VSC19. VSC.03.06.19. Expone mediante historias creativas las caracteristicas de la amistad.

Criterio de evaluacion: 2.3. VSC.03.07. Ejecutar proyectos grupales y escuchar las aportaciones de los
demés activamente, poniéndose en el lugar del que habla para interpretar y dar sentido a lo que oye de
manera que interaccione con los demas con empatia, contribuyendo a la cohesion de los grupos en los
gue participa. Expresar y defender sus propias ideas y opiniones utilizando un lenguaje positivo y
autoafirméndose con tranquilidad y respeto.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CCL: Competencia en comunicacion linglistica
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.03.07.01. Realiza actividades cooperativas detectando los sentimientos y pensamientos que
subyacen en lo que se esta diciendo.
VSC2. VSC.03.07.02. Colabora en proyectos grupales escuchando activamente, demostrando interés por
las otras personas y ayudando a que sigan motivadas para expresarse.
VSC3. VSC.03.07.03. Relaciona diferentes ideas y opiniones para encontrar sus aspectos comunes.
VSC4. VSC.03.07.04. Utiliza diferentes habilidades sociales.
VSC5. VSC.03.07.05. Sabe contribuir a la cohesion de los grupos sociales a los que pertenece.
VSC6. VSC.03.07.06. Forma parte activa en las dinamicas de grupo.
VSC7. VSC.03.07.07. Consigue la aceptacion de los compafieros.
VSC8. VSC.03.07.08. Establece y mantiene relaciones emocionales amistosas, basadas en el intercambio
de afecto y la confianza mutua.

Criterio de evaluacion: 2.4. VSC.03.08. Revisar y disefiar nuevas maneras de ser y de actuar ala hora de
participar activamente en las dinamicas de los grupos sociales a los que pertenece, para asegurar el
establecimiento de interacciones basadas en la tolerancia, el respeto, la cooperacién y la aceptacion.
Analizar criticamente las diferencias existentes entre los diferentes miembros que conforman los grupos
sociales en los que se integran, detectando, reflexionando y razonando sobre los prejuicios existentes y
las consecuencias de dichos prejuicios en el clima del grupo y directamente en las personas que los
sufren.

Orientaciones y ejemplificaciones
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Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.03.08.01. Respeta y acepta las diferencias individuales.
VSC2. VSC.03.08.02. Valora las cualidades de otras personas.
VSC3. VSC.03.08.03. Comprende y aprecia positivamente las diferencias culturales.
VSC4. VSC.03.08.04. Analiza los problemas que originan los prejuicios sociales.
VSC5. VSC.03.08.05. Expone razonadamente las consecuencias de los prejuicios sociales para las
personas del entorno social préximo.
VSC6. VSC.03.08.06. Detecta y enjuicia criticamente prejuicios sociales detectados en su entorno proximo
expresando las conclusiones en trabajos creativos.

Criterio de evaluacion: 3.1. VSC.03.09. Resolver problemas con actitudes manifiestas de colaboracién
positiva y altruismo, compartiendo puntos de vista, valorando conductas solidarias y poniendo en
préactica el trabajo en equipo como estrategia colaborativa.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
SIEP: Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
Estandares
VSC1. VSC.03.09.01. Establece relaciones de confianza con los iguales y las personas adultas.
VSC2. VSC.03.09.02. Desarrolla proyectos y resuelve problemas en colaboracion.
VSC3. VSC.03.09.03. Pone de manifiesto una actitud abierta hacia los demas compartiendo puntos de vista
y sentimientos durante la interaccion social en el aula.
VSC4. VSC.03.09.04. Se muestra generoso en su entorno cercano.
VSC5. VSC.03.09.05. Es capaz de sensibilizar sobre causas altruistas realizando exposiciones orales sobre
su valor y cometidos.
VSC6. VSC.03.09.06. Colabora en causas altruistas en colaboracion con la comunidad educativa.
VSC7. VSC.03.09.07. Resuelve los conflictos de modo constructivo.
VSC8. VSC.03.09.08. Maneja el lenguaje positivo en la comunicacion de pensamientos, intenciones y
posicionamientos en las relaciones interpersonales.
VSC9. VSC.03.09.09. Realiza juicios morales de situaciones escolares.
VSC10. VSC.03.09.10. Justifica sus actuaciones en base a valores personales como la dignidad, la libertad,
la autoestima, la seguridad en uno mismo y la capacidad de enfrentarse a los problemas.
VSC11. VSC.03.09.11.Realiza juicios morales.
VSC12. VSC.03.09.12. Analiza y resuelve dilemas morales en situaciones reales y simuladas.
VSC13. VSC.03.09.13. Resuelve dilemas morales en relacion a prejuicios relativos a las diferencias
culturales.

Criterio de evaluacion: 3.2. VSC.03.10. Conocer y aplicar las fases de mediacion para hacer del conflicto

una oportunidad de encontrar sentido a la responsabilidad y justicia social. Participar activamente en la

realizacion de las normas de la comunidad educativa desde el respeto, realizando a partir de ellas juicios
sociales sobre situaciones escolares y aplicando un sistema de valores personales basados a su vez en

valores universales.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Estandares
VSC1. VSC.03.10.01. Muestra buena disposicién a ofrecer y recibir ayuda para el aprendizaje.
VSC2. VSC.03.10.02. Recurre a las estrategias de ayuda entre iguales.
VSC3. VSC.03.10.03. Respeta las reglas durante el trabajo en equipo.
VSC4. VSC.03.10.04. Utiliza las habilidades del trabajo cooperativo.
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Estandares
VSCS5. VSC.03.10.05. Emplea destrezas de interdependencia positiva.
VSC6. VSC.03.10.06. Describe conductas solidarias.
VSC7. VSC.03.10.07. Sigue las fases de la mediacion en situaciones reales y simulaciones.
VSC8. VSC.03.10.08. Analiza las emociones, sentimientos, posibles pensamientos y puntos de vista de las
partes en conflicto.
VSC9. VSC.03.10.09. Expresa lo que es un dilema moral.
VSC10. VSC.03.10.10. Comprende, interpreta y acepta opiniones diferentes a las propias.
VSC11. VSC.03.10.11. Valora el uso del dialogo para la resolucién de posibles conflictos en las relaciones
afectivas.

Criterio de evaluacion: 3.3. VSC.03.11. Valorar y reflexionar, a partir del conocimiento de la Declaracion de
Derechos, sobre la no discriminacion por razones diversas (raza, religion, o cualquier otra) asi como
conocer los Derechos del Nifio y la correlacién de derechos y deberes de ambos documentos dentro de
un contexto social, destacando la igualdad de hombres y mujeres y su concrecion en la
corresponsabilidad en tareas domésticas y cuidado de la familia.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas

Estandares
VSC1. VSC.03.11.01. Conoce y respeta los derechos y deberes del alumnado.
VSC2. VSC.03.11.02. Argumenta el caracter universal de los derechos humanos.
VSC3. VSC.03.11.03. Expone la importancia de que todas las personas disfruten de los derechos basicos:
salud, bienestar, alimentacion, vestido, vivienda y asistencia médica.
VSC4. VSC.03.11.04. Enjuicia criticamente las circunstancias de personas que viven en situacion de
privacion de los derechos bésicos.
VSC5. VSC.03.11.05. Argumenta y expone mediante imagenes la importancia de garantizar la igualdad de
derechos y la no discriminacidon por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinion o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.
VSC6. VSC.03.11.06. Analiza formas de discriminacion: racismo, xenofobia, desigualdad de oportunidades.
VSC7. VSC.03.11.07. Analiza hechos discriminatorios: maltrato, exclusion de minorias étnicas, reclusiéon en
campos de concentracion, el holocausto, segregacion por enfermedad.
VSC8. VSC.03.11.08. Descubre y enjuicia criticamente casos cercanos de desigualdad y discriminacion.
VSC9. VSC.03.11.09. Detecta prejuicios y analiza conflictos derivados del uso de estereotipos en el
contexto escolar.
VSC10. VSC.03.11.10. Relaciona diferentes culturas y religiones con las formas de pensamiento de
personas pertenecientes a ellas.
VSC11. VSC.03.11.11. Expone los derechos basicos del nifio/nifia.
VSC12. VSC.03.11.12. Razona la valoracién de situaciones reales, expuestas en Internet, en relacién a los
derechos del nifio/nifia.
VSC13. VSC.03.11.13. Expone mediante trabajos de libre creacion las conclusiones de su analisis critico de
las diferencias en la asignacién de tareas y responsabilidad la familia y la comunidad escolar en funcién del
sexo.
VSC14. VSC.03.11.14. Enjuicia criticamente actitudes de falta de respeto a la igualdad de oportunidades de
hombres y mujeres.
VSC15. VSC.03.11.15. Colabora con personas de otro sexo en diferentes situaciones escolares.
VSC16. VSC.03.11.16. Realiza diferentes tipos de actividades independientemente de su sexo.
VSC17. VSC.03.11.17. Expone de forma argumentada la importancia de valorar la igualdad de derechos de
hombres y mujeres, la corresponsabilidad en las tareas domésticas y el cuidado de la familia.
VSC18. VSC.03.11.18. Realiza trabajos de libre creacion investigando casos de falta de corresponsabilidad
en el cuidado de la familia presentados en los medios de comunicacion.
VSC19. VSC.03.11.19. Reflexiona sobre los Derechos y Deberes de la Constitucion espafiola.
VSC20. VSC.03.11.20. Explica los derechos y deberes basicos de la Constituciéon espafiola.
VSC21. VSC.03.11.21. Participa en el bienestar del entorno préximo basandose en los derechos y deberes
béasicos de la Constitucién espafiola.

Criterio de evaluacion: 3.4. VSC.03.12. Construir y aplicar valores personales propios a partir de los

derechos y deberes constitucionales, en base a la valoracion del sistema democratico.
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Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas
Estandares
VSC1. VSC.03.12.01. Razona el sentido de la responsabilidad social y la justicia social.
VSC2. VSC.03.12.02. Identifica y analiza criticamente desigualdades sociales.
VSC3. VSC.03.12.03. Valora y respeta la libre expresion.
VSC4. VSC.03.12.04. Analiza, reflexiona y expresa conclusiones sobre los derechos de libre expresiéon y
opinién, libertad de pensamiento, de conciencia y de religion.
VSCS5. VSC.03.12.05. Argumenta la necesidad de proteger los derechos basicos del nifio/nifia.
VSC6. VSC.03.12.06. Justifica la importancia de que todos los nifios/nifias reciban ayuda.
VSC7. VSC.03.12.07. Razona las consecuencias de la explotacion infantil y la trata de nifios/nifias.
VSC8. VSC.03.12.08. Expone verbalmente la correlacién entre derechos y deberes.
VSC9. VSC.03.12.09. Enjuicia criticamente los valores implicitos en diversas situaciones, de acuerdo con
los que constituyen la vida en comun en una sociedad democratica.
VSC10. VSC.03.12.10. Realiza sencillos juicios morales fundamentados.
VSC11. VSC.03.12.11. Expresa las notas caracteristicas de la convivencia democréatica.
VSC12. VSC.03.12.12. Argumenta la importancia de los valores civicos en la sociedad democréatica.

Criterio de evaluacion: 3.5. VSC.03.13. Comprender y valorar la contribucion y cuidado que todos
debemos a los servicios publicos, asi como valorar el patrimonio cultural y natural analizando y
promoviendo medidas para su conservacion y mejora, con especial hincapié en el uso responsable y
sostenible de diferentes fuentes de energias y con una actitud critica hacia los acontecimientos que lo
modifican.

Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CSYC: Competencias sociales y civicas

Estandares
VSC1. VSC.03.13.01. Comprende, valora y expone por escrito el deber de la aportaciéon ciudadana al bien
de la sociedad.
VSC2. VSC.03.13.02. Explica la funcion de los impuestos de proporcionar recursos sociales que mejoran la
calidad de vida de los ciudadanos y ciudadanas.
VSC3. VSC.03.13.03. Realiza producciones creativas sobre las consecuencias de no pagar impuestos.
VSC4. VSC.03.13.04. Muestra interés por la naturaleza que le rodea y se siente parte integrante de ella.
VSC5. VSC.03.13.05. Razona los motivos de la conservacion de los bienes naturales.
VSC6. VSC.03.13.06. Propone iniciativas para participar en el uso adecuado de bienes naturales razonando

los motivos.

VSC7. VSC.03.13.07. Analiza, explica y expone las causas y consecuencias de la intervencion humana en
el medio.

VSC8. VSC.03.13.08. Investiga criticamente la intervencién humana en el medio ambiente y comunica los
resultados.

VSC9. VSC.03.13.09. Argumenta comportamientos de defensa y recuperacion del equilibrio ecolégico y de
conservacion del medio ambiente.

VSC10. VSC.03.13.10. Toma conciencia de la limitacion de los recursos energéticos y explica las
consecuencias del agotamiento de las fuentes de energia.

VSC11. VSC.03.13.11. Investiga los efectos del abuso de determinadas fuentes de energia.

VSC12. VSC.03.13.12. Realiza trabajos creativos sobre la necesidad del aire no contaminado para la salud
y la calidad de vida.

VSC13. VSC.03.13.13. Expone graficamente argumentos para rechazar actividades humanas
contaminantes.

Criterio de evaluacion: 3.6. VSC.03.14. Establecer un planteamiento que posibilite poner en practica
medidas de primeros auxilios en situaciones de emergencias, asi como implementar medidas de
seguridad en el uso de las nuevas tecnologias y de forma muy destacada en la seguridad vial, para llegar
a promover iniciativas y alternativas personales para la prevencion de accidentes de trafico.
Orientaciones y ejemplificaciones
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Orientaciones y ejemplificaciones

Competencias clave
CD: Competencia digital
CSYC: Competencias sociales y civicas

Estandares
VSC1. VSC.03.14.01. Valora la importancia del cuidado del cuerpo y la salud y de prevenir accidentes
domésticos.
VSC2. VSC.03.14.02. Razona las repercusiones de determinadas conductas de riesgo sobre la salud y la
calidad de vida.
VSC3. VSC.03.14.03. Conoce las practicas de primeros auxilios.
VSC4. VSC.03.14.04. Expresa las medidas preventivas de los accidentes domésticos mas frecuentes.
VSC5. VSC.03.14.05. Colabora en campafias escolares sobre la importancia del respeto de las normas de
educacion vial.
VSC6. VSC.03.14.06. Investiga sobre las principales causas de los accidentes de trafico con la ayuda de las
nuevas tecnologias.
VSC7. VSC.03.14.07. Expone las consecuencias de diferentes accidentes de tréafico.
VSC8. VSC.03.14.08. Analiza informacién en prensa en relacién con los accidentes de trafico.
VSC9. VSC.03.14.09. Desarrolla proyectos relacionados con las principales causas de los accidentes de
trafico, sobre los que se informa en diferentes medios de comunicacion.
VSC10. VSC.03.14.10. Reflexiona sobre el modo en que se podrian haber evitado accidentes de trafico y
expone sus conclusiones.
VSC11. VSC.03.14.11. Explica las principales medidas que se podrian tomar para prevenir accidentes de
tréfico.
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C. Ponderaciones de los indicadores

N° Criterio

Denominacion

Ponderacién %

VSC1.1

VSC.03.01. Analizar y explicar la actitud con la que se enfrenta a sus
propios desafios. Revisar el concepto que tiene de si mismo y
comprobar que pone en juego valores de respeto, compromiso y
dignidad hacia uno mismo y hacia los demas, asumiendo las
consecuencias de sus acciones y palabras y reestructurando todo
aquello que no coincida con su estilo de vida personal.

0

VSC1.2

VSC.03.02. Participar en los trabajos de equipo con autonomia,
seguridad, responsabilidad, motivacion y confianza en los demas,
disefiando y llevando a la practica una serie de propuestas
personales y creativas para solventar problemas sociales y civicos
existentes y contribuir al logro de los objetivos individuales y
compartidos.

VSC1.3

VSC.03.03. Reconocer, analizar criticamente y estructurar los
sentimientos y emociones, las maneras de ser y el tipo de
pensamientos que pone en marcha a la hora de enfrentarse a las
distintas situaciones y problemas de su vida diaria, manifestando
autocontrol, gestién positiva de los sentimientos y capacidad en la
toma de decisiones de manera efectiva e independiente, tanto para
redisefiarse cognitiva y conductualmente, como para enfrentarse y
superar los miedos, fracasos y situaciones limites con flexibilidad y
seguridad en si mismo y en los demas.

VSC1l.4

VSC.03.04. Revisar y disefiar nuevas maneras de ser y de actuar a la
hora de participar activamente en las dindmicas de los grupos
sociales a los que pertenece, para asegurar el establecimiento de
interacciones basadas en la tolerancia, el respeto, la cooperacion y la
aceptacion. Analizar criticamente las diferencias existentes entre los
diferentes miembros que conforman los grupos sociales en los que se
integran, detectando, reflexionando y razonando sobre los prejuicios
existentes y las consecuencias de dichos prejuicios en el clima del
grupo y directamente en las personas que los sufren.

VSC2.1

VSC.03.05. Participar en los trabajos de equipo con autonomia,
seguridad, responsabilidad, motivacion y confianza en los demas,
disefiando y llevando a la practica una serie de propuestas
personales y creativas para solventar problemas sociales y civicos
existentes y contribuir al logro de los objetivos individuales y
compartidos.

VSC2.2

VSC.03.06. Utilizar el didlogo y la comunicacién no verbal para
compartir puntos de vista y sentimientos y mejorar la interaccion
social en el aula, utilizando correctamente estrategias de escucha
activa, realizando inferencias que le permitan una comunicacion mas
facil y respetuosa con su interlocutor y relacionando ideas y opiniones
para crear un pensamiento compartido.

VSC2.3

VSC.03.07. Ejecutar proyectos grupales y escuchar las aportaciones
de los demas activamente, poniéndose en el lugar del que habla para
interpretar y dar sentido a lo que oye de manera que interaccione con
los demas con empatia, contribuyendo a la cohesién de los grupos en
los que participa. Expresar y defender sus propias ideas y opiniones
utilizando un lenguaje positivo y autoafirmandose con tranquilidad y
respeto.
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VSC2.4 VSC.03.08. Revisar y disefiar nuevas maneras de ser y de actuar a la 0
hora de participar activamente en las dinamicas de los grupos
sociales a los que pertenece, para asegurar el establecimiento de
interacciones basadas en la tolerancia, el respeto, la cooperacion y la
aceptacion. Analizar criticamente las diferencias existentes entre los
diferentes miembros que conforman los grupos sociales en los que se
integran, detectando, reflexionando y razonando sobre los prejuicios
existentes y las consecuencias de dichos prejuicios en el clima del
grupo y directamente en las personas que los sufren.

VSC3.1 VSC.03.09. Resolver problemas con actitudes manifiestas de 0
colaboracién positiva y altruismo, compartiendo puntos de vista,
valorando conductas solidarias y poniendo en préactica el trabajo en
equipo como estrategia colaborativa.

VSC3.2 VSC.03.10. Conocer y aplicar las fases de mediacion para hacer del 0
conflicto una oportunidad de encontrar sentido a la responsabilidad y
justicia social. Participar activamente en la realizacién de las normas
de la comunidad educativa desde el respeto, realizando a partir de
ellas juicios sociales sobre situaciones escolares y aplicando un
sistema de valores personales basados a su vez en valores
universales.

VSC3.3 VSC.03.11. Valorar y reflexionar, a partir del conocimiento de la 0
Declaracion de Derechos, sobre la no discriminacién por razones
diversas (raza, religion, o cualquier otra) asi como conocer los
Derechos del Nifio y la correlacion de derechos y deberes de ambos
documentos dentro de un contexto social, destacando la igualdad de
hombres y mujeres y su concrecién en la corresponsabilidad en
tareas domésticas y cuidado de la familia.

VSC3.4 VSC.03.12. Construir y aplicar valores personales propios a partir de 0
los derechos y deberes constitucionales, en base a la valoracién del
sistema democrético.

VSC3.5 VSC.03.13. Comprender y valorar la contribucién y cuidado que todos 0
debemos a los servicios publicos, asi como valorar el patrimonio
cultural y natural analizando y promoviendo medidas para su
conservacion y mejora, con especial hincapié en el uso responsable y
sostenible de diferentes fuentes de energias y con una actitud critica
hacia los acontecimientos que lo modifican.

VSC3.6 VSC.03.14. Establecer un planteamiento que posibilite poner en 0
practica medidas de primeros auxilios en situaciones de emergencias,
asi como implementar medidas de seguridad en el uso de las nuevas
tecnologias y de forma muy destacada en la seguridad vial, para
llegar a promover iniciativas y alternativas personales para la
prevencion de accidentes de tréfico.

D. Unidades didacticas: secuenciaciéon y temporizacion

Unidades didacticas
Numero |Titulo Temporizacion
1 ¢Cémo innovar? Primer trimestre
Numero |Titulo Temporizacion
2 iCultivamos el altruismo! Segundo trimestre
Namero | Titulo Temporizacion
3 Actuamos para fomentar valores Tercer trimestre
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E. Precisiones sobre los niveles competenciales

- Iniciado: Reflexiona acerca de las consecuencias de sus acciones, identificando las ventajas e inconvenientes
de las alternativas de accién y haciéndose responsable de las mismas. Se comunica empleando expresiones para
mejorar la comunicacién y la cercania al interlocutor, mostrando interés por los sentimientos durante el dialogo e
infiriendo y dando sentido adecuado a la expresion de los demas. Participa en la resolucién de los problemas
escolares con seguridad, motivacion y autonomia. Trabaja en equipo analizando sus posibilidades de aportacion
al grupo y sus limitaciones y valorando el esfuerzo individual y colectivo para la consecucion de los objetivos.
Comprende las diferencias individuales como valor positivo y enriquecimiento de los demas. Realiza pequefias
reflexiones sobre situaciones escolares y justifica sus actuaciones en base a valores personales como la dignidad,
la libertad, la autoestima, la seguridad en uno mismo y la capacidad de enfrentarse a los problemas. Identifica,
define y formula con claridad problemas sociales y civicos. Identifica los derechos del nifio en su conjunto y los
derechos universales, asimilando la no discriminaciéon de otros por razones variadas. Conoce, reflexiona e intenta
poner en practica los principios de la Cultura de Paz y No violencia.

- Medio: Actlia de forma respetable y digna y razona el sentido del compromiso respecto a uno mismo y a los
demas. Desarrolla actitudes de respeto y solidaridad hacia los demas en situaciones formales e informales de
interaccion. Trabaja en equipo valorando el esfuerzo individual y colectivo para la consecucion de los objetivos y
comprendiendo y asumiendo sus responsabilidades dentro del equipo y actuando con autonomia y
responsabilidad. Dialoga y escucha, entendiendo la comunicacién desde el punto de vista del que habla e
infiriendo, interpretando y dando sentido a la expresién de los demas. Relaciona diferentes ideas y opiniones para
encontrar sus aspectos comunes. Interacciona con empatia, utilizando diferentes habilidades sociales y
contribuyendo a la cohesién de los grupos sociales a los que pertenece. Respeta, comprende, aprecia
positivamente y acepta las diferencias culturales, analizando los problemas que ocasionan los prejuicios sociales.
Participa activamente en la resolucién de conflictos basandose en la mediacién y en un sistema de valores
basado en principios de justicia social. Interpreta los derechos y deberes en situaciones cotidianas. Establece los
principios basicos que regiran las bases para la igualdad entre hombres y mujeres. Planifica actuaciones teoricas
y practicas ante situaciones de emergencia. Propone medidas de prevencién de riesgos con especial incidencia
en los accidentes de trafico.

-Avanzado: Actia de forma digna, analizando el valor de la respetabilidad y la dignidad y muestra compromiso
respecto a uno mismo y a los demas. Trabaja en equipo, realizando una autoevaluacién responsable de las tareas
valorando el esfuerzo individual y colectivo para la consecucion de los objetivos. Utiliza el pensamiento creativo en
el andlisis de problemas y propone alternativas a la resolucién de problemas. Emplea el didlogo y la comunicacién
no verbal para mejorar la interaccién con los demas y genera relaciones de confianza, facilitando el acercamiento
con su interlocutor en las conversaciones. Interacciona con empatia, utilizando diferentes habilidades sociales,
contribuyendo a la cohesién de los grupos sociales. Resuelve problemas con actitud de colaboracién positiva y
altruismo. Participa en la realizacién de las normas escolares desde el respeto, realizando a partir de ellas juicios
sociales sobre situaciones escolares y aplicando un sistema de valores personales basados a su vez en valores
universales. Conoce y aplica las fases de mediacion para hacer del conflicto una oportunidad de encontrar sentido
a la responsabilidad y justicia social. Valora la Declaracion de Derechos sobre la no discriminacién por razones
diversas (raza, religion...) Conoce los Derechos del Nifio y la Declaracion de Derechos dentro de un contexto
social, destacando la igualdad de hombres y mujeres y su concrecién en la corresponsabilidad en tareas
familiares. Valora el patrimonio cultural y natural promoviendo medidas para su conservacion, especialmente en el
uso responsable de las fuentes de energia. Implementa medidas de seguridad en el uso de las nuevas
tecnologias y de forma muy destacada en la seguridad vial, para llegar a iniciativas personales para la prevencion
de accidentes de trafico.
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F. Metodologia

Con caracter general, la metodologia debe partir de la perspectiva del profesorado como orientador, promotor y
facilitador del desarrollo competencial en el alumnado.

Sera un aprendizaje vivencial en el que se facilita la participacién directa y activa de quienes intervienen,
aplicando lo que se esta aprendiendo en cada una de las secciones del tema a situaciones donde se producen
los problemas o retos a resolver. De esta forma, el aprendizaje se hace significativo por parte del alumnado
porque pueden experimentar, sentir, pensar y actuar al mismo tiempo.

Se fomentar4 especialmente una metodologia centrada en la actividad y la participacion del alumnado,
estimulando la reflexién y el pensamiento critico.Las actividades y retos planteados y sugeridos seran variados,
contendran propdésitos e interrogantes para favorecer el desarrollo de estrategias de pensamiento que permita al
alumnado adquirir los conocimientos y comprenderlos para avanzar en ellos desde su analisis y aplicaciéon en
contextos diversos, generando aprendizajes profundos transferibles a otras situaciones del dmbito académico,
personal, familiar y social, formulando hipétesis, aportando valoracién y juicio critico, y contribuyendo a crear
conocimiento. El aprendizaje debe desarrollar una variedad de procesos cognitivos. El alumnado debe ser capaz
de poner en préactica un amplio repertorio de procesos, tales como identificar, analizar, reconocer, asociar,
reflexionar, razonar, deducir, inducir, decidir, explicar, crear, etc., evitando que las situaciones de aprendizaje se
centren tan solo en el desarrollo de algunos de ellos.

Este proyecto educativo, desde el aprendizaje cooperativo, pretende también educar en valores como la
solidaridad, la cooperacién, la convivencia, el didlogo y el respeto a la diferencia, dentro del contexto natural y no
forzado del propio alumnado, en el que entrena y pone en practica las habilidades sociales y comunicativas.
Trabajar las habilidades personales y sociales requiere poner el foco en la educacion emocional y hacerla
presente también de manera explicita e intencional en las actividades de aula. Esto significa que el alumnado ha
de aprender una serie de habilidades que contribuyan a que a nivel intrapersonal identifique y reconozca las
emaociones, regulandolas y gestionandolas, y a nivel interpersonal a que adquiera habilidades de relacién con las
personas y a tener experiencias de satisfaccion personal. Se realizaran actividades emocionales para trabajar
estos aspectos.

A nivel metodolégico también se contempla el emprendimiento como una de las claves de acuerdo a lo que la
normativa vigente nos propone en torno a esta competencia. Requerira por parte del alumnado la capacidad de
analisis, planificacion, organizacion, gestion y toma de decisiones; capacidad de adaptacién al cambio y
resolucién de problemas¢, Otra de las claves contempladas a nivel metodolégico sera el uso de las TIC como
medio para el aprendizaje, la comunicacién.

G. Materiales y recursos didacticos
Los materiales y recursos didacticos que emplearemos seran, entre otros, los siguientes:

- Cuadernos y Libro de texto.

- Material curricular elaborado por el profesorado.

- Pizarra Digital.

- Portales digitales (Junta de Andalucia Genialy, Kahoot, Liveworksheets)
- Reproductor de CDs, cafion, video camara, camara digital, ordenadores,
- CDs, videos, Internet,

- Pizarra y tizas.

- Carteles.

- Material elaborado por los alumnos/as.

- Material aportado por los alumnos/as de sus casas.

- Dibujos.

- LAminas.

- Recursos TIC.

- Ordenadores portatiles.

- Agenda escolar.

H. Precisiones sobre la evaluaciéon

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua y global, tendrd caracter criterial y
formativa y tomara como referencia el progreso del alumno o alumna en el conjunto de las areas, asi como el
grado de desempefio de las competencias clave y el logro de los objetivos generales de la etapa. Se llevara a
cabo mediante la observacion continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje del alumnado y su
maduraciéon personal, mediante el uso de procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion diversos y
ajustados a los criterios de evaluacion. Los procedimientos seran: evaluacion inicial, evaluacion continua y global
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dandole un caracter criterial y formativo. Evaluacion final. Los resultados de la evaluacion final de cada curso
sobre la consecucion de los objetivos del area curricular y el grado de desempefio de las competencias clave Los
resultados de la evaluacion se expresaran en los siguientes términos: Insuficiente (IN), Suficiente (SU), Bien (Bl),
Notable (NT) y Sobresaliente (SB).

Los instrumentos que vamos a usar para evaluar el proceso de aprendizaje son los siguientes:
- Cuaderno de clase

- Debates e intervenciones

- Exposicion oral

- Observacion directa

- Trabajos grupales

- Trabajos individuales
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