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1.- Introduccion

El proyecto educativo, el reglamento de organ@acy funcionamiento y el
proyecto de gestion constituyen el Plan de Centro.

La elaboracién corresponde al equipo directiveesasaprobado por el Consejo
Escolar, sin perjuicio de las competencias atridmiichl Claustro de Profesores (proyecto
educativo). En su elaboracion ha de colaborar didarpel equipo técnico de coordinacién
pedagogica y los demas organos de coordinacionntic@quipos de ciclo, equipo de
orientacion, etc.). De esta forma participan tddessectores de la comunidad educativa:

. El equipo directivo pone en marcha el proceso &stemdo una guia de
trabajo, unas orientaciones y un calendario.

. ETCP. Reuniones para concretar el proceso.

. Equipos de ciclos: Reuniones donde se realizarapastaciones y se

elaboran los documentos necesarios.

. Consejo Escolar. Informacién sobre el proceso deoehcion y el periodo
en que pueden realizar sus aportaciones al docament

. Claustro de profesorado: elabora los proyectosailas de las diferentes
etapas y ciclos.

1.1.- Estudio del contexto

El colegio publico Miguel Hernandez “La Ciglefiad8 sncuentra situado en|( 2
Brenes, municipio situado en plena vega del riodaleguivir, a unos 20 km al norte de la ciudad
de Sevilla. Es uno de los tres centros de infgnfifimaria con que cuenta la localidad y esta
situado a la entrada del pueblo, junto a una towrg alta, que al parecer era la chimenea de una
antigua fabrica, y que ahora es el lugar dondeaanias cigliefias. Es por ese motivo por el que
se conoce, tanto al colegio como a la barriadagtaombre de La Ciglefa.

Las familias del alumnado que tenemos en el cgaseen un nivel socio cultural medio.
Las actividades profesionales se encuentran rdparéintre el sector primario: agricola, también
algunas industrias de transformacion y profesiandé# sector servicios. Las madres suelen ser
amas de casa, pero a veces trabajan temporalment@ries campafas agricolas: naranja,
melocoton,...

Desde hace unos afios existe bastante movilidadiudenado, tanto nacional como
extranjero. Igualmente, debido a diversos factoegste movilidad de la plantilla, llegando al
50% los cambios de un curso a otro.

El centro cuenta con 6 aulas de infantil, 14 dearia y 2 de apoyo a la integracion, para
un total de 460 alumnos aproximadamente

El centro consta de dos edificios, construidos ems fhses, situados en paralelo y
separados por una zona de jardin y patio.

En el edificio principal se localizan las siguientiependencias:

- Planta baja: zona de administracién (DirecciG@gr&aria, Sala de profesorado,
Almacén de material), aseos, comedor, cocina ydmlealdera, y zona de clases
(4 aulas ordinarias y una tutoria.

- Planta alta: aseos y zona de clases (6 aulapapiak, 1 aula de PT y una
tutoria).
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En el edificio secundario se localizan las sigsritependencias:

- Planta baja: zona comun (Salén de Usos MultipBiblioteca, almacén de
material y aula de Logopedia), aseos y zona de<l@saulas ordinarias).

- Planta alta: zona de clases (5 aulas ordinauiae,tutoria, sala de la AMPA y
aula de Pedagogia Terapéutica).

Las relaciones con la AMPA han sido siempre mudietes. En los ultimos afios
su grado de participacion en las actividades detree en formular propuestas nuevas, en
colaborar y ayudar en todos los actos que celelsaesta siendo cada vez mayor.

Existe en la actualidad una falta acuciante decsspaebido a los servicios que el centro
presta y a las necesidades de atencion a la dladrgjue precisa. Necesitamos disponer de
espacios adecuados para las 2 aulas de apoyotadaacion, para el especialista de audicion y
lenguaje, para el equipo de orientacion educatigarg el aula especifica, asi como disponer de
un espacio adecuado para la biblioteca, almacet@janaterial diverso, aula de mdusica,
almacenaje del material de educacion fisica y ahduarle valores sociales y civicos

1.2.- Objetivos generales del centro

. Fomentar un clima escolar que favorezca el esfugeddrabajo asi como
el desarrollo de actuaciones que propicien unadoidn integral en conocimientos y en
valores de nuestro alumnado.

. Potenciar la participacion y colaboracion de lostidios sectores de la
comunidad educativa en la vida del centro.

. Conseguir una formacién que contribuya a la iguhltagénero. 3

. Fomentar la importancia de la educacion en valarésvor de la paz, el
respeto y la no violencia para la formacion intedealos/as alumnos/as.

. Desarrollar en nuestro alumnado la motivacion intrés por su trabajo,
asi como su espiritu critico.

. Fomentar en los/as alumnos/as el respeto a loshiere libertades de los
demas porque convivimos en una sociedad democratica

. Garantizar la atencion a la diversidad.

. Completar la formacién del alumnado a través de inmiacion,

conocimiento y uso funcional de las nuevas technatgde la informacién y
comunicacion asi como en crear en ellos una cotieiede cuidado y respeto por el
medioambiente.

. Lograr una buena formaciéon en inglés empezandoedéssl niveles
inferiores.
. Favorecer los cauces de comunicacion e informaeiorel centro, tanto

entre los miembros y 6rganos internos, como ergtasey las familias y también con
otras instituciones u organismos del entorno.

. Reforzar la seguridad de todos los miembros deotauaidad educativa
mediante la actualizacion permanente del plan depkateccion gestionando todo lo
necesario ante los organismos competentes.

. Continuar mejorando los recursos y la infraestmactie nuestro centro.
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. Consolidar un plan de mejora de la competencidiisiga: oral y escrita.

. Fomentar el trabajo en equipo y la coordinaciomeeluis distintos niveles
del Centro, asi como potenciar el trabajo realizamtcel equipo de orientacion educativa.

CEIP Miguel Hernandez “La Ciguefia” C/Paseo de Cdagl@6. 41310 Brenes (Sevilla) ’/ A N\
Tfl 955622669. www.ceipmiguelhernandez4602508.edu@gmail.com JUNTR DE ANDALUCTA



CEIP MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA” Proyecto Educat ivo 2019 2020

2.- Objetivos propios para la mejora del rendimiend escolar.

* Integrar, en la medida de lo posible, los difereqi@anes y programas en las programaciones
de aula.

« Elaborar un plan estratégico para el desarrollia @xpresion escrita.

* Adaptar los contenidos usados en las unidades grar@mciones didacticas al entorno
cercano del alumnado (aplicacién inmediata y extaresstodo el curso).

» [Establecer y poner en practica, programas espesifie inclusion escolar para el alumnado
absentista.

« Consensuar la aplicacién de las medidas correcéma®do el centro, iniciar el uso de los
partes de incidencia y modificar el procedimiergaaglicacién del aula de convivencia.

e Implantar un protocolo de derivacion de faltas distancia continuada del alumnado de
infantil.

* Llevar a cabo una propuesta de estudio eficazroc#s de estudio.

» Elaboracion de una bateria de actividades (bancoedersos) para la modificacion de
conducta del alumnado.

* Incluir a las familias en la vida de nuestras aulas

» Aprovechar el tiempo efectivo en el aula, mejolarénsito del alumnado por el centro sin
molestar y mejorar la puntualidad de las entradsadiglas de alumnado y profesorado.

« Consensuar una metodologia comun en las areasmesitales que abarque, al menos, el 5@
% de las acciones metodologicas del profesorado. 5

» Establecer indicadores de evaluacion en infanticaordinacion con los de primaria.

* Mejorar la atencion a la diversidad, mejorandodardinacion del profesorado con el Equipo
de Orientaciéon Educativa, estableciendo documeotwsunes para el desarrollo de los
programas de atencion a la diversidad.

e Organizar los érganos de coordinacion docente pptanizar el tiempo y los recursos
humanos.

* Mejorar el plan de convivencia, estableciendo wtg@dimiento eficaz para la aplicacién de
las medidas correctivas, consensuando estas pale@ @anducta, implantar el recreo
inclusivo, utilizando el aula de convivencia cos tnismos criterios, etc.

* Mejora de las instalaciones del centro, adecuamdo platios y pista polideportiva y
mejorando la climatizacion del centro.

» Construccion de nuevos espacios adecuados paraulas de pedagogia terapéutica,
biblioteca, audicién y lenguaje, equipo de orieidtaceducativa, aula especifica, sala de
profesores, y almacén de material diverso y deamid fisica.

* Mejora de las medidas de seguridad en el centrptauido las instalaciones a la normativa
vigente.

» Introducir el uso de las tecnologias de la inforidrag/ la comunicacién en la gestién del
centro.
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3.- Lineas generales de actuacion pedagogica

Estas lineas constituirdn el marco general en elsgudesarrolla toda nuestra actividad.
Sirve como guia para el éxito escolar, para consega educacion de calidad, para la toma de
decisiones y la atencién a la Comunidad Educativa.

Se valorara el esfuerzo, la responsabilidad, eltongra capacidad, y se aplicara a toda
la Comunidad Educativa.

Para que una persona aprenda es necesario quexyedencias que le acerquen a la
cultura del entorno que le rodea. Por ello, el aela del curriculum a través de las
programaciones didacticas y unidades de aprendirajeciara este acercamiento.

El alumnado es el protagonista del aprendizaj@syalulas son el laboratorio donde se
desarrollan experiencias que les van a permitiarceggnificados para poder comprender y
situarse en su entorno proximo y en el mundo. Ftememos la creatividad, el espiritu critico y
la autonomia e iniciativa personal.

Trabajaremos por competencias basédndonos en ta@asdoras donde el alumnado
parta de situaciones problema cercanos a su rdaljdgue se adapten a los diferentes ritmos y
estilos de aprendizaje, favoreciendo la capacidadmtender por si mismos, promuevan el
trabajo en equipo, el uso de diferentes procespsitteos y el uso de recursos proximos.

En el aula, donde se desarrollan de manera conpmtzapacidades del alumnado, se ha
de construir un clima calido y acogedor que reduamdeuna mejora de la calidad de vida y
viceversa. Se debe dejar paso a todas las pergaaasomparten nuestras vidas, a aquellas que
nos puedan enriquecer, a las cercanas a lo quessomo

El buen clima de convivencia en las aulas y ereetro es sefia de identidad nuestra. Elg
profesorado priorizara acciones educativas en ssigdo, ya que es la base para lograr una
educacion de calidad.

La lectura la consideramos como un factor fundaatepara el desarrollo de las
competencias clave, por lo que se le dard muchartanxia desde la etapa de infantil. Todas las
areas y ambitos, en las programaciones didactigaspuestas pedagogicas, reflejaran la forma
en la que desarrollaran la lectura. En la etapadigacion primaria se dedicara al menos un
modulo horario al desarrollo de la lectura comprerscon un programa comuan para toda la
etapa, y extensivo a la etapa de educacion infantil

Nuestro modelo educativo parte de lo mas cercaraduahno para prepararlo para un
mundo globalizado, donde el conocimiento de un m@gudioma (inglés) y de las nuevas
tecnologias se hace imprescindible para desasell@@rsonal y laboralmente.

La importancia del aprendizaje de una segunda &ermparanjera se refleja en el
programa de anticipacion lingiistica de inglésaeetdpa de educacion infantil y el desarrollo de
un programa bilingie en las dos etapas.

La instalacion de ordenadores y pantallas digitafetodas las aulas, asi como el uso de
otras tecnologias de la informacion y la comunimacfacilitaran la adquisicion de competencias
relacionadas con estas tecnologias.

Los aprendizajes relacionados con la expresiormpeension oral y escrita, la lectura, el
calculo y la resolucion de problemas tendran uardutgstacado en el desarrollo curricular y en
las medidas de atencion a la diversidad.

Los diferentes planes y programas se integrardaseprogramaciones en dos niveles. A
nivel de centro desarrollando actividades espedfidel plan o programa, y a nivel de aula,
integrando actividades y tareas en la programaizGaula.
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Se crearan equipos de trabajo compuestos por uesepgante de cada ciclo y el
coordinador del programa para organizar las aetded de cada plan o programa. Las decisiones
seran presentadas a Claustro y Consejo Escolarspamcorporacion a las programaciones
didacticas.

La comunidad educativa ayudara a hacer de la esanaetspacio donde el alumnado esté
motivado por aprender y superarse, el profesoratdoreotivado por mejorar su practica diaria y
las familias aumenten las expectativas sobre sos/&s. Todo ello bajo el principio de esfuerzo
compartido, junto con el entorno escolar, las Adstiaciones Publicas y las entidades privadas.

Los deberes para casa del alumnado son un medamgéacion de los contenidos
escolares. No deben ser un sustituto de la fundmoente. El tutor realizara una gestion
razonable de esta tarea.

La formacién del profesorado es un medio de mejodeesde el centro se fomentara para
mejorar los resultados, con la implicacion de layon@a del Claustro y con el objetivo de
modificar nuestra practica docente.
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4.- Coordinacion y concrecion de los contenidos cauculares, asi
como el tratamiento transversal en las areas de laducacion en
valores y otras ensefianzas, integrando la igualdatke género como
objetivo primordial.

Cada ciclo, en la primera semana de septiembrgagauna revision y actualizacion de
las programaciones didacticas y propuestas pedaagigomando como referencia la memoria
de autoevaluacion del curso anterior, los resustadi® las evaluaciones del alumnado y los
resultados de las pruebas externas. Las modific@sieeran propuestas para su aprobacion en
los Claustros correspondientes.

Posteriormente, en las reuniones semanales de selaealizara un trabajo de
coordinacién entre el profesorado de concrecion lae contenidos curriculares a las
caracteristicas del alumnado y a su entorno, ysardsultados de la evaluacion inicial del
alumnado del centro que se realizara entre eldl®9 de septiembre.

El alumno o alumna, independientemente del grupguel sea asignado, en el mismo
nivel, sera educado y formado a través de los nisalementos curriculares, que previamente
han sido concretados en las reuniones de ciclo.

Al inicio de cada unidad did4ctica se realizard umaaluacion inicial de los
conocimientos que el grupo tiene. Esta evaluaciioial servira de punto de partida al
profesorado para la adaptaciéon de los distintoraios curriculares al alumnado.

En las reuniones interciclos se coordinaran edtmentos curriculares para que exista
una continuidad a lo largo y entre todas las etgpascontiene el centro.

Durante la concrecion de los contenidos curricslaes la elaboracion de las unidades 8
didacticas, se incluird de manera explicita, cOmean a trabajar los contenidos transversales
relacionados con la educacion en valores y la lindaluza, asi como la igualdad de género,
que sera objetivo primordial, y que sera tenidocaenta en la elaboracion de todos los
contenidos curriculares.

En el desarrollo de las unidades didacticas seeogsiira igualmente de qué manera se
integran los distintos planes y programas que dakael centro.

En el seno del Claustro se podran constituir, d¢smm el ETCP, a peticion de la jefatura
de estudios, y con el visto bueno de la direccércdntro, distintas comisiones compuestas por
al menos, un profesor de cada ciclo y el coordindébplan, programa o proyecto educativo, o
de un plan estratégico, y que tendran como funtdroordinacion y concrecion de los
contenidos curriculares de los distintos planesrggqamas del centro. Estas comisiones se
podran extender a cualquier otro aspecto relacmnoad el curriculum del centro.

Los coordinadores estos planes, programas, pra/eglanes estratégicos, etc., se
incorporaran al ETCP cuando la jefatura de estudiestime oportuno, con el visto bueno de la
direccion del centro.

Se tendra en un lugar visible las programacionasadi en caso de ausencia. Se podran
enviar por coreo electronico a la jefa de estudimsel caso de especialidades se tendran fichas
preparadas.

El profesorado que finaliza el moédulo horario dijal alumnado con el material
preparado para la siguiente sesion y el aula argdai
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5.- Criterios pedagogicos para la determinacion déos organos de
coordinacion docente del centro y del horario de dkcacion de las
personas responsables de los mismos para la realidan de sus
funciones.

Los 6rganos de coordinacién docente y el horaridediicacion de sus responsables seran
los que se establecen en la normativa vigente.

Los criterios para la determinacion de los dissrigganos serén los siguientes:

Equipo Técnico de Coordinacion Pedagodgica (ETCPta ecompuesto por los
coordinadores de ciclo y el coordinador del equiparientacion, que seran designados por la
direccion del centro. El equipo directivo escucHagapropuestas de todos aquellos que quieran
acceder a la coordinacién de su ciclo, tendra emteusu trayectoria profesional en el centro,
escuchara al resto de los componentes del cictidy el Claustro de Profesores elegira a la
persona mas idénea para cumplir con las funcioee®drdinador.

Ciclos: los tutores seran asignados al ciclo queesponda la unidad de la que es tutor.
Los especialistas sin tutoria seran asignadosclal donde mas médulos de docencia impartan.
Los coordinadores podran convocar reuniones.

Equipo de Orientacion: estara compuesto por elepavhdo de Pedagogia Terapéutica,
los maestros de apoyo, y cuando lo determine edotaxlor o jefe de estudios, se incorporaran
los demas maestros que impartan algin médulo deapo

Equipos docentes: se constituiran tantos como daglaxistan en el centro, estara
coordinado por el tutor de la unidad, y a las ceawrias habra de asistir todo el profesoradog
que imparta docencia en esa tutoria. La reuniod seordinada por el tutor. El tutor o la
direccién del centro podran convocar al equipo ditecelos criterios para la designacion de
tutores estan descritos en el punto 15.

Interciclos: seran convocados por la direccionogeltro, o por los dos coordinadores de
dichos ciclos. Tendran que actuar como presidentegretario/a el coordinador del ciclo
inferior, que levantara acta de la reunién y amtéven carpeta destinada a estas reuniones en
Secretaria. En el caso de las reuniones interdel8° ciclo con 1° ciclo del IES, el coordinador
de 3° ciclo levantara acta de esta reunion y peyéeidualmente. Ambos coordinadores tendran
que registrar el acta en su cuaderno de actaglde ci

De todas las reuniones se levantara acta y sethivaaas en Secretaria.

El horario de dedicacion de las personas que egafimciones de coordinacion docente
sera el establecido en el articulo 15 de la Order2@ de agosto de 2010: dos horas para
coordinador/a de ciclo y una para la coordinaciéredquipo de orientacion.

La distribucién de las 27 horas semanales de dgdicael equipo directivo se realizara
en funcion de las necesidades del centro. Habréesian semanal donde coincidiran los tres
cargos para tareas de coordinacion.

Los coordinadores de los distintos planes y progeadel centro, y de diferentes planes
estratégicos, se incorporaran al ETCP cuando sessado, decision que sera tomada por la
jefatura de estudios, con el visto bueno de lacdiém del centro.

Habra una sesion semanal donde coincidiran loxtéegs para tareas de coordinacion,
preferentemente en horario no lectivo.
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Los equipos docentes se reuniran, al menos, unalvees. Los coordinadores de ciclo
enviaran a los especialistas, con anterioridadraunion, el orden de los puntos a tratar en dicha
reunion, de modo que todos los miembros puedarapefa informacion.

Tras la sesion de evaluacion inicial se realizawa neunion de los equipos educativos de
las clases del mismo nivel con el equipo de or@aita

10
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6.- Los procedimientos y criterios de evaluacion promocion
del alumnado.

6.1.- Criterios comunes de evaluacion.

La evaluacion sera continua y global, teniendousanta el progreso en el conjunto de las
areas o ambitos de aprendizaje.

En cualquier momento del proceso de ensefianzadipagn del alumnado en el que se
detecten dificultades se tomaran inmediatamentenkdidas necesarias para que el alumno/a
continde su proceso de aprendizaje.

Tendrd un caracter criterial, tomando como refeeehas indicadores y criterios de
evaluacion que se establecen en los puntos sigsievittendra un caracter formativo, ya que
servird para la mejora constante del proceso defianga-aprendizaje. La evaluacién
proporcionara informacion al inicio y durante ebgeso para poder tomar las decisiones mas
adecuadas que favorezcan la consecucion de olgsti@dquisicion de las competencias clave.

Tendra en consideracion el grado de adquisiciolagleompetencias clave y el logro de
los objetivos de la etapa, asi como las caradtexrgspropias del alumnado y el contexto socio-
cultural que le rodea.

6.2.- Criterios de evaluacion de cada una de laseas.

Estos criterios se pueden encontrar eAredxo PD 1 Mapas de desempeai@cada una
de las areas y ciclos de la etapa de primariasd@rtagramaciones didacticasen el documento
Propuestas pedagogicds infantil.

11

6.3.- Los procedimientos de evaluacion.

La observacion directa seré el principal procedmaiede evaluacion, apoyado en una
variedad amplia de instrumentos: escala de obdénjaaegistro anecddtico personal,
producciones del alumnado (monografias, resumetrabajos de aplicacion y sintesis,
cuadernos de clase, textos escritos, producciomakesy intercambios orales (dialogos,
entrevistas, puestas en comun, asambleas), prasbesificas (objetivas, abiertas, exposicion de
un tema, resolucion de ejercicios), autoevalua@tm,

Ademas se han de utilizar variedad de tipos deuaeain: coevaluaciéon, autoevaluaciéon
o heteroevaluacion.

Cada ciclo establecera, en cada area o ambitordadipaje, la forma en que utilizara los
instrumentos y procedimientos de evaluacion en gmdgramacion didactica. El profesorado
adaptara lo recogido en la programacién didactma aula.

El procedimiento sera el siguiente:

Evaluacion inicial. Todo el profesorado que impatéses al alumnado que inicia curso o
se incorpora por primera vez al centro en cualgoiemento del curso, realizara el siguiente
procedimientesegun se establezca en sesioiCistro o ETCP al inicio del curso, o estime el
tutor/a en caso de nueva incorporacion una veaaocel curso:

» Revisara el expediente académico del alumnado,

» Solicitara informacién al profesorado o equipo dir® del centro de procedencia de
mas informacion si se estima oportuno (esto lo @d@cer bien a través del tutor/a o
del equipo directivo de nuestro centro),
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* Recogera informacion de las familias en la reurd@ninicio de curso mediante
plantilla de recogida de datos facilitada por laeckion del centro. En caso de
necesitar mas informacion el profesorado podra baacanas informacion que
incorporara a su expediente.

* Realizara las pruebas de evaluacion inicial ac@slaegh el centro, y las que el
profesorado estime oportunas para valorar al aldmna

» En educacion infantil, para el alumnado de 3 afiasimnado de nueva incorporacion,
el profesorado cumplimentara &hexo 6.3.1 Evaluacion inicial alumnado de 3 afios
y las familias rellenaran élinexo 6.3.2. Datos alumnado de infantil de 3 afos.

El equipo docente analizara los resultados de kuatidén inicial y se tomaran
decisiones. Esta evaluacion seré la referencialgsusiguientes tomas de decisiones:

» La adaptaciéon de las programaciones didacticas adeacteristicas y conocimientos
del alumnado, en coordinacion con el resto debcicl

» La adopcion de medidas de atencion a la divergidaa aquellos alumnos y alumnas
que lo requieran: apoyo, refuerzo, recuperaciéndaptacion curricular para el
alumnado con necesidades especificas de apoyoteduca

» Una evaluacion del grado de desarrollo de las ctanpims basicas.

Evaluacion inicial de la unidad de aprendizaje. Met® asamblea, o con la ayuda de
cualquier otro instrumento, el maestro/a realizara evaluacion inicial del alumnado respecto
de la unidad que se va a desarrollar. La inforrmacgézogida serd el punto de partida para el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Evaluacion formativa. El alumnado ha de ser protsga de su evaluacion, siendo
conocedor de los criterios. Las familias y el alaom han de ser conocedores del grado de
desarrollo de las competencias y los objetivos,gliorse informara a las familias al menos unal2
vez al trimestre sobre el proceso de aprendizajesudehijo/a. A su vez, la evaluacion
proporcionara informacion constante que permitaoraejel proceso de ensefianza aprendizaje y
los resultados.

Evaluacion continua. Se tendra en cuenta tantoogr@so general del alumnado como el
desarrollo de los elementos del curriculo. Se temulr cuenta el grado de adquisicion de las
competencias clave y el logro de los objetivostdpae

Los criterios de evaluacion seran el referente domehtal para valorar el grado de
adquisicién de las competencias clave. Para cadd lois indicadores de evaluacion seran la
concrecion de los criterios y la referencia paraMaluacion de los aprendizajes del alumnado.

Estos indicadores, integrados en las tareas yidatigs desarrollan competencias clave y
contribuyen al logro de los objetivos.

En cualquier momento, cuando el profesorado detanteprogreso inadecuado del
alumnado, se estableceran medidas de refuerzotaauca

Cada indicador de evaluacion, en cada unidad dodacte materializara mediante la
correspondiente rabrica de valoracion.

Evaluacion final. Estas rubricas de valoracion selareferente para valorar el grado de
adquisicion del indicador, y por consiguiente ehdyr de desarrollo alcanzado del criterio
correspondiente. De esta forma se podra estabecmrrespondencia entre el nivel de logro
alcanzado por el alumno y su calificacion.

A lo largo de todas las unidades didacticas segeedaformacion sobre el proceso de
evaluacién, asi como mediante la realizacion dara final.
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Sesion de evaluacién. Al finalizar el trimestregglipo docente realizara la evaluacion
final del alumnado. El procedimiento sera el sigtee

» El tutor/a realizara previamente a la sesion déuaegn un borrador del acta de la
sesion de evaluaciorexo 6.3.3. Acta de sesidn de evaluacion y evanaaicial).
Se incluiran las aportaciones que los demas pnae&s le hayan hecho llegar.

e Se tendra en cuenta para la realizaciébn de este lastacuerdos e informacion
aportados en la ultima sesion de evaluacion retliz8i hay que realizar el acta de la
sesion de la primera evaluacion, se tendra en @@tsicta de la tercera evaluacion del
curso anterior.

* Al menos una semana antes de la reunion, el tieatfagara a todo el equipo docente
copia del borrador del acta de la sesion de evidinac

» En el borrador sélo apareceran iniciales del altana

» El dia de la sesion de evaluacion se redacta@adafinitiva.

» El acta debidamente cumplimentada sera entregéa&eacretaria del centro para su
archivo y custodia.

Més informacion en el documento propuestas pedeg®gi programaciones didacticas.

Criterios de calificacion de los aprendizajes dellamnado.

Un criterio de calificacion es una descripcion de nivel de adquisicion de los
aprendizajes y establece la correspondencia estigeyda convencion numérica utilizada en los
documentos oficiales. Teniendo en cuenta que &&ricriy el indicador de evaluacion ponen de
manifiesto el aprendizaje esperado para un cursermdmado, se hace necesario establecer
descripciones que reflejen las correspondenciadacoanvenciones de calificacion, obteniendo
de este modo los criterios de calificacion. 13

Para establecer la calificacion del alumnado emamia se atendera @nexo PD.6
Rubricasde evaluacion de las programaciones didacticas sqta la referencia para establecer
qué grado de desarrollo ha alcanzado el alumnadads uno de los indicadores de cada area.
Para cada indicador se establecen niveles de defempediante rubricas, las cuales estan
asociadas a una calificacion (0-10).

Para medir el grado de desarrollo de cada indicadowtilizaran instrumentos de
evaluacion en los porcentajes que se estableceh A&mexo PD.7. Tabla Indicador y Peso de
cada Instrumentde las programaciones didacticas.

Cada indicador tendra un peso en la calificacinal fdel area. Este peso dependera de lo
establecido para cada area, y esta recogido enntb @2.3.1.- Criterios de calificaciéon, del
documento Programaciones Didacticas.

La calificacién de cada indicador también serpaga establecer la calificacion de cada
competencia.

Para la etapa de educacion infantil nos remitireangiss propuestas pedagogicas.

Criterios para la valoracion del grado de adquisiadn de cada competencia

En el Anexo PD 5.-. Indicadores Competencia estacogidos los indicadores
correspondientes a cada competencia clave. Enngd di2.3.1.- Criterios de calificacion, del
documento Programaciones Didacticas se establepesel que cada indicador tendra en la
valoracion de cada competencia.
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Criterios de promocion del alumnado

En la reunion del equipo docente que se celebréirales de curso se decidird sobre la
promociéon o no del alumnado. Esta decision se tande forma colegiada, tomando
especialmente en consideracion la informaciéngyitdrio del maestro tutor/a.

El alumno accedera al ciclo o etapa siguiente siergpe se considere que ha logrado el
desarrollo de las competencias correspondientesla cclo, y en su caso, los objetivos de la
etapa.

La repeticién se considera una medida de caragtampeional, y se tomara tras haber
agotado el resto de medidas ordinarias de refugrapoyo para solventar las dificultades de
aprendizaje del alumno o la alumna.

Excepcionalmente la medida de repeticion podratadgsgen el primer curso del ciclo en
el que se encuentre.

Mas informacidbn en los documentos propuestas p@izag y programaciones
didacticas.

6.4.- Medidas para garantizar la objetividad del poceso de evaluacion

El establecimiento de rubricas en el proceso dduag@n consigue que estén
establecidos claramente los niveles de logro da cadicador, y por consiguiente, el nivel de
desarrollo del criterio de evaluacion corresponielN estos a su vez, en su relacion con las
competencias clave, determinan el nivel alcanzadmda competencia. Por ello, los criterios de
calificacion daran garantias de transparenciaagso calificador y daran fortaleza a la funciony4
formativa de la evaluacion. Se realizard entongesjustado diagnostico de los aprendizajes
adquiridos y consiguientemente se podran disefisdades de refuerzo o ampliacion, o planes
de recuperacion adaptados al alumnado.

Todo el profesorado recogera, mediante los instnbmsede evaluacion que cada ciclo
determine, la informacion del proceso de evaluacg@utilizaran los indicadores de evaluacion
acordados igualmente.

En la reunién con todas las familias a comienzosullseo se detallara el procedimiento
de evaluacion, y se hara referencia a los critexiasdicadores de evaluacién, asi como a los
instrumentos de evaluacion y criterios de promqcydos criterios de calificacion. Se informara
de los objetivos de cada una de las areas cumés,lias competencias clave, los procedimientos
de reclamacion que estan incluidos en el proyedt@aivo y las medidas de atencién a la
diversidad con las que cuenta el centro.

Igualmente se hara constar que tras la evaluaaiéiali del alumnado, los criterios e
indicadores de evaluacién podrian sufrir algun tg® modificacion, y en concreto podria
suceder para algunos alumnos particularmente, reseptar necesidades especificas de apoyo
educativo. Se informara que toda esta informa@direhen en el tablon de anuncios del centro y
en su pagina web, y que tienen derecho de accémsanéormacion que sobre el proceso de
evaluacion de su hijo/a se recoge en el centrdeSe&omunicara, que al menos, una vez al
trimestre, seran informados sobre el proceso déuasi@n de su hijo/a. Esta informacion
recogera al menos la consecucion o no de los wvbgetienerales de la etapa, los progresos y
dificultades detectados en la adquisicion de laspatencias clave y en la consecucion de los
objetivos de cada una de las areas. Estas reunguestaran registradas medianteAelexo
6.4.1. Sequimiento de las tutorias.

CEIP Miguel Hernandez “La Ciglefia” C/Paseo de Cdad@6. 41310 Brenes (Sevilla) 7/ A N\
Tfl 955622669. www.ceipmiguelhernandez4t602508.edu@gmail.com JUNTA O RYDALCR



CEIP MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA” Proyecto Educat ivo 2019 2020

La responsabilidad de la evaluacion del alumnadte yla informacion a las familias
corresponde tanto al tutor como al resto del povéeto del alumno/a.

La mencién honorifica se otorgara en un area ahadao de sexto curso por destacar y
ser excelentes sus resultados en esa area, aderdéstdcar en otros ambitos de la vida escolar,
como su implicacién en las actividades del cersus, relaciones con los demas comparieros/as,
el comportamiento en el centro, etc.

Se otorgara en la sesion de evaluacion del terceedtre del sexto curso de primaria
cuando se cumpla lo siguiente:

» La calificacion en el area en todos los cursosritegpia ha sido sobresaliente.
e El tutor/a, oido el equipo docente y en especianagstro/a que imparte el area,
considera al alumno/a merecedor de la mencién.

Al finalizar el curso se informara por escrito a f[zadres, madres o quién ejerza la tutela
legal acerca de los resultados de la evaluaci@l. fivicha informacién incluira, al menos, las
calificaciones obtenidas en las distintas areasadas y el nivel competencial alcanzado cuando
corresponda al final de un ciclo. Asimismo, se fimfard sobre la decision acerca de su
promocion al curso siguiente y las medidas adoptaglasu caso, para que el alumnado alcance
los objetivos establecidos en cada una de las gré@sarrolle las competencias clave.

El procedimiento de reclamacion sera el siguiente:

 Los padres, madres o tutores/as podran solicimratdaraciones que consideren
necesarias acerca de la evaluacion final, asi @ohee la decision de promocion al
tutor.

» Deberan hacerlo dentro de los dos dias siguientesiralizacion del periodo lectivo,
en el horario que determine cada tutor/a, el ce somunicado por el tutor a las( g
familias.

» Si una vez obtenidas las aclaraciones quisierarnfestar su disconformidad con el
resultado de las evaluaciones o con las decisiinakes que se adopten, podran
presentar reclamaciones ante el tutor antes diedlizaicion de estos dos dias.

» Esta reclamacién la han de presentar por escritgidhh al tutor en la secretaria del
centro. La secretaria del centro trasladara capida/a.

» Al dia siguiente a la finalizacion de los dos diageclamacion, el equipo educativo se
reunira, previa convocatoria del tutor/a, para enait informe.

» Este informe se trasladara inmediatamente a laaiine del centro para que antes de
la finalizacion del curso escolar resuelva de mamaotivada la reclamacion, y
comunique dicha resolucion a las personas inteassad

Los documentos usados como instrumentos de evatuaei conservaran hasta 6 meses
después de la finalizacion del plazo de reclamasiaiel ciclo correspondiente.
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7.- La forma de atencién a la diversidad del alumndo.

7.1.- Andlisis de la situacion inicial del centro.

Durante los ultimos afios hemos constatado que sdohaonformando en nuestro
centro una realidad socioeducativa, amplia, divegrdeeterogénea debido a la diversidad de
niveles madurativos, de aprendizajes y a la ingagon de alumnos/as de otros paises. Esta
variedad de origenes, culturas, conocimientos,lesveurriculares... nos obliga a buscar todo
tipo de medidas y estrategias para responder adi@mgmte a la nueva situacion, dando una
respuesta correcta que potencie la integraciémlspeiducativa, la incorporacion de valores, que
fomente la participacion del alumnado y de las fasipara mantener asi una ensefianza de
calidad.

Debemos ofrecer a cada alumno/a la ayuda pedag@geanecesite, ajustando la
intervencion a la individualidad de cada uno deselb que supondra poner en juego todos los
elementos organizativos de los que disponemosekbn de cubrir las necesidades especificas
de apoyo educativo que presente nuestro alumnado.

7.1.1.- Determinacion de las necesidades espedfimapoyo educativo.

Actualmente, en nuestro centro, contamos con usocaproximado del 8,5% de
alumnos con necesidades especificas de apoyo pau®dEAE), censo que variara en funcion
de las evaluaciones psicopedagdgicas que se realiocdargo del presente curso escolar:

* Necesidades Educativas Especiales

» Dificultades de Aprendizaje

» Altas Capacidades Intelectuales

» Compensacion Educativa 16

* Alumnado que requiere de la atencion de la monderg.E

» Alumnado que recibe la intervencidén del maestré.de

* Alumnado que recibe la intervencién de una de lagstna de P.T

* Alumnado que recibe la atencién del profesor deyapen las areas del

curriculo
Ademas, contamos aproximadamente con alumnadorepibe apoyo en las areas

curriculares, numero que varia en funcion de léisulades y necesidades que a lo largo del
curso va presentando el alumnado de nuestro centro.

7.1.2.- Recursos personales, espaciales y mateyidigponibles.

Para la atencion a la diversidad disponemos, aslairalos recursos personales de
caracter general para la atencion educativa al reddim de los siguientes recursos personales
especificos:

» 2 especialistas de Pedagogia Terapéutica.
» 1 especialista de Audicion y Lenguaje a tiempoiphrc
» 2 profesores de apoyo a las areas del curriculo,pama Infantil y otro para
Primaria.
» 1 Profesional Técnico de Integracion Social.
En el centro contamos con dos aulas de apoyingelgracion y dos aulas para el apoyo a
las areas curriculares.
Referente a los recursos materiales, actualmenteencequieren recursos materiales
especificos para atender a la diversidad del aldomgae tenemos escolarizado.

7.1.3.- Posibilidad de atender todas las necesidade
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El nimero de alumnado que requiere de una ateesi@ecializada y/o individualizada es
muy amplio, y si bien, desde nuestro centro, al mvganizativo se da prioridad a la atencion a
la diversidad, cierto es también que venimos emé&ondonos con dificultades para poder
desarrollar nuestro plan de atencion a la divedsidan total eficacia por motivos que
seguidamente enumeramos:

e Sustituciones.

« Diferentes Niveles de Competencia Curricular emismo aula.

« Absentismo escolar en algunos casos.

« Alumnado a la espera de ser evaluados por el EQEalgasistir a nuestro centro un sélo
dia a la semana le impide agilizar el proceso @uacion y/o diagnostico del alumnado
con indicios de necesidades especificas de apaymagdo.

7.2.- Objetivos.

7.2.1.- A nivel de centro:

* Impulsar actuaciones para la sensibilizacion, fargra e informacion destinadas al
profesorado y las familias, de modo que puedanacoobn los conocimientos y
herramientas necesarias para la atencion del atloroun NEAE.

» Establecer lineas de actuacion, mecanismos y caleqgsarticipacion en relacion al
proceso de deteccion, identificacion y valoraciérias NEAE.

« Promover la responsabilidad compartida por todprelesorado del centro, en cuanto a
la atencién educativa del alumnado con NEAE, y ol sle los especialistas en
educacion especial y de los profesionales de éatation.

» Posibilitar la inclusién social y educativa, pot@mclo actitudes de aceptacion y respeto17
en todo el alumnado.

7.2.2.- A nivel organizativo:

e Contemplar entre los criterios de asignacion denahdo con NEAE por grupo una
distribucion equilibrada de los mismos.

e Garantizar la actuacion coordinada de maestros/a&spgcialistas para la correcta
aplicacion de las medidas de atencion a la divadsid

* Organizar los recursos personales y materialescelgiro con el fin de facilitar una
respuesta educativa adecuada a todo el alumnageciasnente a aquel que presente
NEAE.

7.2.3.-A nivel curricular:

* Proporcionar una respuesta educativa que permitalumhnado alcanzar el mayor
desarrollo personal y social.

» Planificar propuestas educativas, procedimientatpdologia y evaluacion adaptadas a
las necesidades de cada alumno/a.

* Fomentar la participacion de la comunidad educatiiraplicarla en el proceso educativo
de sus hijos/as.

7.3.- Actuaciones y medidas de atencion a la diidad.

Para atender a la diversidad del alumnado, laiestp educativa se compone de medidas
generales y especificas, asi como también de mcpersonales y materiales que a su vez ser
generales y especificos. La combinacion de dichedidas y recursos da lugar a distintos tipos
de atencién educativa, distinguiéndose asi entemcein educativa ordinaria o medidas
especificas de caracter educativo.
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7.3.1.- Deteccion del alumnado con NEAE.

Las necesidades educativas del alumnado seranatktecen cualquier momento de la
escolarizacion. La existencia de indicios de NEA&ificara la puesta en marcha de las medidas
adecuadas.

La forma de proceder en el proceso de detecciéndifarente en funcién del momento
clave en el que éstas se detecten:

1. Deteccion durante el proceso de nueva escotébiza
2. Deteccidn durante el proceso de ensefianza-apagnd

3. Deteccion durante el desarrollo de procedim&ntpruebas generalizadas de caracter
prescriptivo en el sistema educativo.

7.3.1.1.- Deteccion durante el proceso de nuevakszacion.

El propio procedimiento de escolarizacibn consétuyn proceso de deteccion de
alumnado con NEAE. En este sentido, a partir destablecido en el articulo 38 del Decreto
40/2011, de 22 de febrero, los padres, madrestetito guardadores legales del alumno o
alumna, declararan en la solicitud de admision gresenta necesidades educativas especiales,
altas capacidades intelectuales o que preciseciuties de caracter compensatorio.

Estos mecanismos de deteccion contemplados en adeqwr de escolarizacion,
promoveran la puesta en marcha de la identificag@galumnado NEAE y en su caso, el proceso
de elaboracion del dictamen de escolarizacion.

Se prestara especial atencién al cambio de cicla etapa de educacion infantil, dado
que implica en la mayor parte de los casos un aaméicentro, de grupo de compafieros Y18
comparieras e incluso de contexto. Al mismo tienegajn momento idéneo para incidir en los
procesos de deteccion, donde confluyen profesisrdgeprimer y segundo ciclo de educacion
infantil, coordinados por sus respectivos equiposctivos y contando con el asesoramiento de
los EOE de zona y el propio EOE especializado.

Las actuaciones que se llevaran a cabo para laditatede alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo en el marco depesfigama son:

* Reunion a finales de junio (una vez finalizadgrceso de escolarizacidon) de tutores/as de
segundo ciclo de educacién infantil con las farsjl@estinada a informar sobre:

— El proceso de escolarizacion.

— Las caracteristicas evolutivas de la etapa eshacan la cual ha matriculado a su hijo o hija,
con el fin de detectar y/o resolver dificultades.

— El contexto fisico donde se van a desenvolvehgas e hijas.

*Se solicitara por parte del tutor/a, para los sag® se consideren necesarios, la transmision de
datos a través de los informes de final de cide gdemas de la informacion académica recoja
informacion sobre el grado y nivel de desarrollbalemno o alumna, dificultades detectadas y
sobre medidas educativas que se han venido apticardel alumno/a en concreto.

* Y si fuese necesario, se convocaran reunionesodedinacién y contacto directo entre los
centros que imparten el primer ciclo de E.l. ca@iIP.

 Actuaciones a realizar a comienzos de curso gepsembre) por el tutor/a del alumnado que
comienza el nuevo ciclo:

— Revisién del informe final de ciclo de cada aheno alumna.
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— Recoger informacién individual de cada alumnolymama teniendo en cuenta aspectos
importantes como: datos personales y de salud,ciatenespecializada en otro ambito,
dificultades en el desarrollo, etc...

— Reunion de equipo docente y de los profesiongles trabajan con el alumnado para la
exposicién de informacién relevante sobre las teristicas del grupo clase, asi como las
caracteristicas especificas de algunos alumnoamnals para que sirvan de referencia para el
disefio de las propuestas pedagdgicas.

En los casos de:

Alumnado NEE (alumnado con dictamen de escolagnici

Alumnado atendido en CAIT (aunque no haya sidotolje dictamen de
escolarizacion).

Alumnado detectado en el primer ciclo de educatifamtil sobre el que
se haya emitido el correspondiente informe poriehtador u orientadora
especialista en atencion temprana.

= Y en aquellos en los que se considere oportuno.

Esta informacion a los tutores y tutoras del aladmnsera proporcionada por los servicios de
orientacion educativa (EOE de zona a través deisatador de referencia), e incluso si fuera
necesario por los servicios de atencion tempraAdl{@Ge referencia).

— Reunion informativa a las familias sobre lasactaristicas del desarrollo evolutivo con

respecto a la edad de sus hijos e hijas (con aldigue puedan detectarse indicios de NEAE
desde el contexto familiar) y sobre la programaaéhtrabajo educativo a realizar durante el
curso.

19
7.3.1.2.-Deteccion durante el proceso de ensefaqaandizaje.

Cuando hay indicios de NEAE el procedimiento a seggiel siguiente:
1. Reuniodn del equipo docente.

Una vez detectados indicios de NEAE en el alumatumna, el tutor o tutora reunira al equipo
docente. A esta reunion debera asistir la coordirsadel equipo de orientacion del centro y un
miembro del equipo directivo.

En esta reunion se han de abordar los siguienpestas:

a) Analisis de los indicios de NEAE detectadosedtlipo docente junto con la coordinadora del
equipo de orientacion y un miembro del equipodiive analizaran y valoraran conjuntamente
los indicios detectados.

b) Valoracién de la eficacia de las medidas queviseen aplicando: Comprobacion de la
efectividad de las medidas educativas que se aptical grupo clase con el alumno o alumna o,
en el caso de no haber aplicado aun ninguna meldidair estrategias de intervencion para
atender a sus necesidades educativas. En el dgaipartado se presentan medidas generales
de atencién a la diversidad del alumnado. Dichadiagas deben ser aplicadas por cada profesor
o profesora en el mismo momento en que detectaniosdde NEAE, o bien a raiz de los
acuerdos adoptados por el equipo docente.

c) Toma de decisiones sobre la continuacién denkdidas aplicadas o medidas y estrategias a
aplicar, si se constata que éstas no estaban sighidadas o si su aplicacion resulta insuficiente
tras la valoracion de su eficacia.

d) Establecer un cronograma de seguimiento de &tidas adoptadas, que dependera de las
areas implicadas, la etapa y la edad del alumnorora. Este cronograma debera contemplar
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una serie de indicadores y criterios de seguimigntpermitirdn la valoracién de la efectividad
de las medidas y estrategias adoptadas, asi misrestableceran plazos y fechas de reuniones
para la realizacion de dicho seguimiento.

Las consideraciones del equipo docente seran dE®@n un acta que elaborara el tutor o
tutora, que incluird todos los aspectos tratados eeunion y firmaran todos los asistentes a la
misma. Del contenido de esta reunion se dara tlaslda jefatura de estudios.

2. Reunién con la familia.

Tras esta reunion el tutor o tutora mantendra mb@ésta con la familia del alumno o alumna
con objeto de informarles de las decisiones y aoseadoptados, asi como de las medidas y
estrategias que se van a aplicar y el cronogransegeimiento. Asi mismo en esta entrevista
también se estableceran los mecanismos y actuagiame la participacion de la familia.

Si tras la aplicacion de las medidas a las queveasnos refiriendo, durante un periodo no
inferior a tres meses, y segun el cronograma deire@nto establecido, se evidencie que las
medidas aplicadas no han resultado suficientesse mpreciase una mejora de las circunstancias
gue dieron lugar a la aplicacion de las mismaseakzara el procedimiento de solicitud para la
realizacion de la evaluacién psicopedagdgica.

Este procedimiento podria llevarse a cabo anteagdear el plazo de tres meses establecido
cuando:

» Se evidencie un agravamiento de las circunstamia dieron lugar a la intervencion, a juicio
del equipo docente con el asesoramiento del posfakde la orientacion.

» Se aprecien indicios evidentes de NEAE, requiléela aplicacién de atencion especifica y/o
estos indicios se encuentren apoyados por inforreeernos (médicos, logopédicos,
psicologicos...). 20

El procedimiento de solicitud de evaluacion psidgg®gicaconstara de los siguientes pasos:

a. Reunién del equipo docente en la que se ardalizas medidas adoptadas hasta el momento
con el alumno o alumna. A esta reunion deberéirasistoordinadora del equipo de orientacion
del centro y un miembro del equipo directivo.

En esta reunion el tutor o tutora recogera losslatresarios para la cumplimentacion de la
solicitud de realizacion de la evaluacion psicogédica que incluira las medidas educativas
previamente adoptadas y los motivos por los quegamodado resultado.

b. Una vez cumplimentada la solicitud el tutorutota la entregara a la jefatura de estudios,
quien conjuntamente con el orientador u orientadimareferencia del equipo de orientacion
educativa, aplicaran los criterios de priorizacion.

c. Los criterios de priorizacion de las solicitudiesevaluacion psicopedagdgica recibidas seran
los siguientes:

1°.- Alumno/a con valoracion o derivados de losvisgrs de salud: A.H., USMI,
pediatria, USMC, CAITs y/o otras entidades privadas indicadores claros o diagnéstico de
discapacidad reconocida.

2°.- Analisis de la demanda de los protocolos calicadores significativos de posibles
nee: discapacidad, trastornos graves de condettasos evolutivos graves, enfermedad cronica
incapacitante, etc.

- Alumnos que finalizan la etapa de infantil porrpanencia o Dictamen.
- Alumnos que finalizan la etapa de primaria pan@nencia o Dictamen.
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3°.- Sospecha de una dificultad grave o especifecaprendizaje de acuerdo con los
criterios del censo y dando prioridad al primetccae primaria.

4°,.- Alumnos con posibles AACC derivados de tutagas no hayan sido detectados
anteriormente.

5°.- Alumnos de compensacién educativa por diveeginstancias: inmigrantes,
absentismo, hospitalizacion, desventaja socio@lltur

6° Demandas de las familias confirmadas por ef tidgo protocolo de derivacion.

Las revisiones del alumnado ya diagnosticado seripsran segun los siguientes
criterios:

1°.- Alumnos de nueva escolarizacion (3 afos) uema escolarizados, tras minimo
periodo de acomodacion (segun casos), para comfaetaaluacion psicopedagdgica.

2°.- Cambio de etapa: de El a EP y de EP a ESO.
3°.- Revisién de dictamenes: extraordinaria, cambimodalidad,...

4°.- Indicios fundamentados o razonados de vanadi@nificativa de las neae o
diagnéstico del alumno con las consecuentes variasien los recursos asignados y atenciones
recibidas.

d. Ante la posible existencia de solicitudes deiindel proceso de evaluacion psicopedagoégica
por parte de servicios externos de otras administias publicas o entidades de caracter
privado, las personas responsables de la realizat@ddicha evaluacidon la considerardn si ya
existiesen indicios de NEAE en el contexto escolsar;, a juicio del equipo docente, se considera
procedente.

e. Toma de decisiones: Una vez aplicados los iciitete priorizacion el o la profesional de la 21
orientacion realizara un analisis de las intervames realizadas hasta el momento, asi como de
las circunstancias que han motivado dicha solicitud

Tras la finalizacion de dicho analisis, el o lafpsional de la orientacion:

* En caso que no se han llevado a cabo de formmacta y completa el procedimiento a seguir
tras la deteccion de indicios de NEAE, lo pondr&@mocimiento de la jefatura de estudios para
que se tomen las medidas oportunas.

» Podrad concluir que el alumno o la alumna no ipeeda realizaciéon de evaluacion
psicopedagodgica. En este caso, elaborara un infermel que se expondran las actuaciones
realizadas que justifiqguen la decision de no raalia evaluacién psicopedagdgica, asi como una
propuesta de las medidas generales de atenciordiaeissidad que conformaran la respuesta
educativa al alumno o alumna. Este informe se gatéeal tutor o tutora para que coordine,
junto con el equipo docente, la aplicacion de diam&didas generales e informara a la familia
de la decision adoptada y de la respuesta edugatiymesta. El contenido de este informe, asi
como la valoracion de la eficacia de las medidaseigdes aplicadas quedaran reflejadas en el
informe de final de curso, ciclo y/o etapa.

« Si concluye que el alumno o la alumna preserdims de NEAE, requerira la realizacion de
la correspondiente evaluacion psicopedagodgica.

* El 0 la profesinal del EOE sera el/la encargaglinfbrmar a los tutores sobre los resultados de
la evaluacion psicopedagdgica del alumnado, paudb la jefatura de estudio convocara una
reunion. A esta reunion debera asistir la coordinadel equipo de orientacion del centro y un
miembro del equipo directivo.
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7.3.1.3.-Deteccioén durante el desarrollo de proceiintos o pruebas generalizadas de
caracter prescriptivo en el sistema educativo

Ademas de las actuaciones anteriormente desceit&istema Educativo contempla diferentes
procedimientos prescriptivos que pueden ser edpemide relevantes para detectar alumnado
con NEAE, tales como:

= Protocolo de Deteccion del alumnado NEAE por prieseAACCII
» Pruebas de Evaluacion ESCALA

= Evaluaciones 3° y 6° Primaria- LOMCE

= Evaluacion final de educacién primaria - LOMCE

Si en cualquiera de estos procedimientos se iteadén indicios de NEAE ya que los
resultados de las pruebas fueran indicadores deulthides en alguna o algunas de las
competencias evaluadas, de desfase curricularero de altos niveles de competencia en las
mismas, el tutor o tutora del alumno o alumna p&mdr marcha el procedimiento a seguir tras la
deteccion de indicios de NEAE contemplado en eftaga anterior.

7.3.1.4.- Protocolo de deteccion de alumnado coABRE

El protocolo se iniciara cuando el tutor detectdidios de NEAE en algun alumno,
siguiendo los pasos que indican el orden de lox@ssiguientes:

Anexo 7.3.1.4.0 deteccién de indicios de NEAE 2hdEl PDF rellenable
Anexo 7.3.1.4.0 deteccioén de indicios de NEAE prim®DF rellenable
Anexo 7.3.1.4.1 registro de entrega de documentamid la familia rellenable 22

Anexo 7.3.1.4.2 acta reunidon equipo docente (d@tedcdicios neae). rellenable

Anexo 7.3.1.4.3 acta comunicacién familia detecondlicios neae rellenable

Anexo 7.3.1.4.4 acta reunidn equipo docente sdgoimrellenable

Anexo 7.3.1.4.5 solicitud evaluacion psicopedaggaitienable

Anexo 7.3.1.4.6 informe no procede evaluacion pedagogica rellenable

Anexo 7.3.1.4.7 informacién padres inicio evaluagi@icopedagdgica rellenable

La orientadora del Equipo de Orientacion Educaseaeunira con el equipo docente para
trasladarle los resultados de la evaluacion pstap@gica y asesorar al profesorado sobre las
actuaciones a seguir.

Anexo 7.3.1.4.8 informacidn padres contenido |IHRmable

Anexo 7.3.1.4.9 solicitud copia IEP v o dictameifereble

Anexo 7.3.1.4.10 recibi copia IEP v o dictamenerable

Anexo 7.3.1.4.11 acreditacion altas capacidadeteictuales escolarizacion rellenable
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7.3.2.- Atencion educativa ordinaria (medidas pawdo el alumnado)

MEDIDAS DE CARACTER GENERAL PROGRAMAS GENERALES

Programas de refuerzo de areas

Agrupamiento flexible instrumentales basicas

Desdoblamiento de grupos en las areas ]
instrumentales Programa de refuerzo para la recuperac

de los aprendizajes no adquiridos

on

Apoyo en grupos ordinarios

Planes especificos personalizados para el

Modelo flexible de horario semanal :
alumnado que no promocione de curso

7.3.2.1.-Medidas de caracter general

7.3.2.1.1.- Agrupamientos flexibles.
¢,Cuando se adopta?

* Se adoptara tal medida cuando exista un numerddesable de alumnado del mismo
nivel con desfase curricular en las areas instrtmtesdel curriculo.

» Dicha decision la adopta la jefatura de estudido @l tutor/a y maestro/a de apoyo en su
caso.

¢ En qué materias? 23
 Areas instrumentales

¢ Para qué alumnos/as?
e Alumnado en general.

Temporalizacion/revision

» Son grupos flexibles. No son grupos permanentealuginado que compone los grupos
esta en ellos de forma temporal.
* Los/as alumnos/as podran cambiar de grupo en famgdu evolucion.

Responsables
» Los tutores y el maestro de apoyo en su caso.

Requisitos

* Pruebas de evaluacion inicial, informacion y docaotaeion disponible del alumnado en
cuanto a los criterios utilizados para realizamgtupamiento (intereses, capacidades,
rendimiento, ritmos de aprendizaje)

» Evaluacion y seguimiento individualizado del alunhma

* El nivel de competencia curricular y rendimientol&n areas instrumentales basicas sera
el criterio a tener presente para organizar logegnientos y se planificaran las bandas
horarias de areas instrumentales al mismo tiempoupadas, de forma que permitan
agrupar a los/as alumnos/as y desarrollar lasidatles correspondientes con distintos
niveles de profundizacion.

» Se realiza con la plantilla disponible en el centr

* Puede implicar espacios distintos para cada grupo
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7.3.2.1.2.- Desdoblamiento de grupos en areas uragntales.
¢,Cuando se adopta?

* Se adoptara tal medida cuando exista un niumerddesable de alumnado del mismo
nivel con desfase curricular en las areas instriahesn

» Dicha decision la adopta la jefatura de estudido @l tutor/a y maestro/a de apoyo en su
caso.

¢ En qué materias?

« Los desdoblamientos de grupo se realizan en maiesgumentales.
¢ Para qué alumnos/as?

* Alumnado de primaria con desfase en materias im&ntales.
Temporalizacion/revision

e Suelen ser grupos estables (un curso).
Responsables

e Los tutores y el maestro de apoyo en su caso.
Requisitos

* Incrementar recursos personales.
* Pruebas de evaluacion inicial.

7.3.2.1.3.- Apoyo en grupos ordinarios mediante segundo profesor dentro o (24
fuera del aula ordinaria para reforzar los aprendijes instrumentales basicos.

¢,Cuando se adopta?

« Cuando el alumnado presenta dificultades en larmaajae se esta trabajando.
» Dicha decision la adopta la jefatura de estudidojuwon el o la maestro/a que imparte el
area en la cual se va a adoptar dicha medida.

¢ En qué materias?

» Se realizan en areas instrumentales.
¢ Para qué alumnos/as?

» Alumnado de Primaria con desfase en areas o nateggiumentales
Temporalizacion/revision

« Esta medida se adopta mientras el alumno pres#itidtddes.
Responsables

» Seran responsables el maestro que imparte el &lgargfesor de apoyo/refuerzo.
Requisitos

* La programacién debe partir de los resultados deeMaluacion inicial, pruebas
especificas y documentacion disponible del alummsdimrno a las areas instrumentales.

* Es basico el trabajo en equipo. Programacion. Gdulmno o alumna que se apoye
dentro del aula ordinaria debe tener su programanoividualizada, que sera elaborada
por el maestro/a que imparte el area con la codal@m del maestro/a de apoyo/refuerzo.
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* Es conveniente que el alumnado atendido no reefioarzo por mas de dos profesores o
profesoras diferentes.

* Se elaborara un programa de Refuerzo y Apoyo ade el tutor/a con el apoyo del
maestro/a de apoyo segun el Anexo 7321 Prograniefleerzo y Apoyo, que recogera
los indicadores correspondientes que serviran d@ererecia para el desarrollo del
apoyo/refuerzo.

7.3.2.1.4.- Modelo flexible de horario semanal.
¢,Cuando se adopta?

* Se tomara esta medida cuando algun alumno/a peedditiultades concretas en algun
area.

¢ En qué materias?
« En aquellas materias en las que presenten diftgdta
¢ Para qué alumnos/as?
* Alumnado con necesidades educativas concretas.
Temporalizacion/revision
» Flexible, varia en funcién de su evolucion
Responsables
» El tutor de referencia y el maestro que impart@&rea en la que presenta dificultades.
Requisitos 55
» Planificar las bandas horarias de determinadas &edos cursos paralelos, en distinto
tiempo de forma que permitan al alumnado que laiezg asistir a la clase paralela para

esa area.
* Coordinacion inter-nivel.

7.3.2.2.-Programas de caracter general.
7.3.2.2.1.- Programas de refuerzo de areas instrotakes basicas.
Objetivos
» Elaborar un programa para asegurar la adquisiciénlas competencias basicas
instrumentales de: lengua, idioma y matematicasneo en cuenta su transcendencia en
el aprovechamiento de la ensefianza basica obligator
Destinatarios
» Estos programas iran dirigidos al alumnado quernmpciona de curso, a aquel que aun
promocionando no ha superado alguna de las arstasnrentales del curso anterior, y a
aquellos en los que se detecte en cualquier monuehtourso dificultades en las éreas

instrumentales basicas.

Organizacion y profesionales responsables.
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» El profesorado que imparta estos programas realiaalo largo del curso escolar la
evolucion de su alumnado, e informara periodicamdatdicha evolucidn a la familia.

» Para mejorar el rendimiento del alumnado y losltados de estos programas, el tutor
facilitara la suscripcion de compromisos educatoas las familias.

* El alumnado que supere los déficits de aprendibatiectados abandonara el programa de
forma inmediata y se incorporara a otras actividgmegramadas para el grupo en el que
se encuentre escolarizado.

Programacion de actividades.

» Se elaboraran pruebas especificas no solo pareavabgrado de consecucion de los
criterios de evaluacion establecidos sino tambigma @bjetivar la toma de decisiones
sobre el acceso y salida del programa.

* EIl programa debe contener los siguientes apartambmsbre del alumno/a, indicadores,
criterios de evaluacién, contenidos y aspectos aaédgicos, tal y como se recoge en el
Anexo 7321 Programa de Refuerzo y Apoyo.

» Sera elaborado por el tutor/a del alumno/a y deliado por el profesorado que imparte
su materia, incluido el profesorado de apoyo.

Evaluacion y seguimiento del alumnado y del progra.

 La finalidad de la evaluacion de estos programasexdusivamente pedagodgica:
seguimiento del progreso y dificultades del alunonaara ajustar la respuesta.
* No conllevan calificacion.

7.3.2.2.2.- Programa de refuerzo para la recupetacide los aprendizajes no (26
adquiridos.

Objetivos

» Elaborar un programa que permita recuperar aprajedizie areas o materias pendientes
de cursos anteriores a efectos de calificaciormpondn o, en su caso, titulacion.

Destinatarios
* El alumnado que promocione sin haber superado tadaseas.
Organizacion y profesionales responsables.

* En el caso de areas y materias no superadas gyanteantinuidad en el curso siguiente,
el profesorado responsable de estos programasiséutor/a, o el maestro especialista en
Su caso.

Programacion de actividades.

 Los programas de refuerzo para la recuperacionodeaprendizajes no adquiridos
incluiran nombre del alumno/a, indicadores de lpgriterios de evaluacion y estrategias
metodoldgicas, asi como el conjunto de actividapesgramadas para realizar el
seguimiento, el asesoramiento y la atencién peligada en estas areas tal y como se
recoge en el Anexo 7321 Programa de Refuerzo y é&\poy

» Sera elaborado por el tutor/a del alumno/a y dekado por el profesorado que imparte
su materia, incluido el profesorado de apoyo.
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Evaluacion y seguimiento del alumnado y de programa

» A diferencia de los programas de refuerzo de aveasterias instrumentales en los que
la evaluacidén tiene exclusivamente una finalidadiagégica (seguimiento del progreso y
dificultades del alumnado para ajustar la respliekia programas de recuperacion de
aprendizajes no adquiridos conllevan ademas uiificaeidn con efectos de promocién,
0 en su caso, titulacion (funcién social de acesitin de la evaluacion).

7.3.2.2.3.- Planes especificos personalizados pa&ta alumnado que no
promocione de curso.

Objetivos

« Elaborar un plan especifico personalizado parardesa las competencias claves y la

recuperacion de los aprendizajes no adquiridossiderados minimos, por el alumnado
repetidor de curso.
Destinatarios

* Alumnado que no promocione de curso.
Organizacion y profesionales responsables.

» Estos planes podran incluir la incorporacion detradado a un programa de refuerzo de
areas o materias instrumentales basicas, asi comocomjunto de actividades
programadas para realizar un seguimiento persai@idel mismo y el horario previsto (27
para ello, tal y como se recoge e 61.2.2 Programa Especifico

» Sera elaborado por el tutor/a del alumno/a y deliado por el profesorado que imparte
su materia, incluido el profesorado de apoyo.

» Para mejorar el rendimiento del alumnado y losltados de estos planes especificos, el
tutor facilitard la suscripciéon de compromisos edivos con las familias.

Programacion de actividades.

e« Son programaciones individualizadas adaptadas acdasncias o necesidades que
presenta un alumnado repetidor concreto.
e Implican una combinacion de los programas de refuede areas o materias

instrumentales y de los programas dirigidos a leuperacion de aprendizajes no
adquiridos.

Evaluacion y seguimiento del alumnado y de los man

« En las pruebas escritas que se elaboren parapkrasion de las distintas areas o
materias, al menos, el cincuenta por ciento declestiones o preguntas formuladas
deberan referirse a competencias claves.
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7.3.3.- Medidas especificas de caracter educativo.

MEDIDAS ESPECIFICAS DE CARACTER EDUCATIVO

Adaptaciones curriculares de acceso

Adaptaciones curriculares no significativas

Adaptaciones curriculares significativas

Programas especificos

Adaptaciones curriculares para el alumnado cos alipacidades intelectuales

Flexibilizaciéon de la duracion del periodo de eadahcion

7.3.3.1.- Adaptaciones curriculares de acceso (AAC)

Las AAC suponen la provision o adaptacion de resumesspecificos que garanticen que los
alumnos y alumnas con NEE que lo precisen puedasdac al curriculo.

Estas adaptaciones suponen modificaciones erldoestos para el acceso a la informacién, a
la comunicacion y a la participacion precisanddnkeorporacion de recursos especificos, la
modificacion y habilitacion de elementos fisico$ esmo la participacion del personal de

atencion educativa complementaria, que facilitasieshrrollo de las ensefianzas previstas.

Destinatarios
Alumnado con NEE
Profesionales responsables

Las AAC seran propuestas por el orientador u catbora en el apartado correspondiente del28
dictamen de escolarizacion donde se propone esladad.a aplicacion y seguimiento de las
AAC corresponde al profesorado responsable de hobités/areas/materias/moédulos que
requieren adaptacion para el acceso al curricuhsingomo del personal de atencion educativa
complementaria.

Etapas y Ensefianzas de aplicacion
Las ensefianzas en las que se pueden proponenotlasastas adaptaciones son:

*« 2%ciclo El
. EP

Aplicacion y seguimiento

Las AAC seran de aplicacion mientras se manteragNEE que justifican su propuesta y seran
revisadas en los momentos en los que se proceda eeuision, ordinaria o extraordinaria, del
dictamen de escolarizacion.

Registro

La aplicaciéon de esta medida quedara recogida apagtado "intervencion recibida" del censo
de alumnado NEAE, por parte del profesional deilentacion.

7.3.3.2.- Adaptaciones curriculares no significatis (ACNS).

Las ACNS suponen modificaciones en la propuestagiggica o programacion didactica, del
ambito/area/materia/modulo objeto de adaptacion, le&enorganizacion, temporalizacion y
presentacion de los contenidos, en los aspectosdoiégicos (modificaciones en métodos,
técnicas y estrategias de ensefanza- aprenditageagtividades y tareas programadas, y en los
agrupamientos del alumnado dentro del aula), asbaen los procedimientos e instrumentos de
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evaluacion. Estas adaptaciones requerirdn quefainia de evaluacion psicopedagdgica del
alumno o alumna recoja la propuesta de aplicac®resta medida. Estas adaptaciones no
afectaran a la consecucion de las competencias, adyetivos y criterios de evaluaciéon de la
propuesta pedagogica o programacion didacticasymrreliente del ambito/area/materia/médulo
objeto de adaptacion. Las decisiones sobre promogi6itulaciéon del alumnado con ACNS
tendran como referente los criterios de promocidtetitulacion establecidos en el Proyecto
Educativo del centro.

Destinatarios

Estas adaptaciones van dirigidas al alumno o aluocomaNEAE que presenta un desfase en
relacion con la programacion, del ambito/area/medtandulo objeto de adaptacion, del grupo
en que se encuentra escolarizado:

* En el 2° ciclo de educacion infantil, un desfaseel ritmo de aprendizaje y desarrollo que
implique una atencién mas personalizada por pattautbr o tutora.

* En educacion primaria, un desfase curricularadenenos un curso en el area objeto de
adaptacion entre el nivel de competencia curricaleanzado y el curso en que se encuentra
escolarizado.

Se entiende por nivel de competencia curriculaaredado, en el area/materia/modulo, el curso
del que el alumno o alumna tiene superados lcariastde evaluacion.

Profesionales responsables

La elaboracion de las ACNS sera coordinada pdutel o tutora que sera el responsable de
cumplimentar todos los apartados del documentap sdlapartado de propuesta curricular, que

sera cumplimentado por el profesorado del ambgea/érateria/modulo que se vaya a adaptar.
Aplicacion y seguimiento 29

Las ACNS sera llevada a cabo por el profesoradasi@mbito/area/materia/modulo adaptados
con el asesoramiento del equipo de orientaciéredea

Etapas y Ensefianzas de aplicacion.
Las ensefianzas en las que se pueden proponergotlasastas adaptaciones son:

*« 2%ciclo El
. EP

Aplicacion y seguimiento

Se propondran con caracter general para un caestmico. Al finalizar el curso, las personas
responsables de la elaboracién y desarrollo dedmandeberan, en funcion de los resultados de
la evaluacion del alumno o alumna al que se refterear las decisiones oportunas.

Registro
El documento de la ACNS sera cumplimentado eis&ma de informacion SENECA.

La ACNS tendra que estar cumplimentada y bloqueedes de la finalizacion de la primera
sesién de evaluaciéon, de modo que pueda realimarseguimiento trimestral para la valoraciéon
de su eficacia e introducir las modificaciones s@&onsideren oportunas.

La aplicacién de esta medida quedara recogida epatado "intervencién recibida" del censo
del alumnado NEAE, por parte del profesional deriantacion.

7.3.3.3.- Adaptaciones curriculares significativéaCS).
Las ACS suponen modificaciones en la programacidactica que afectaran a la consecucion
de los objetivos y criterios de evaluacion en elaAnateria/médulo adaptado. De esta forma,
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pueden implicar la eliminacion y/o modificacion dbjetivos y criterios de evaluacién en el
area/materia/modulo adaptado. Estas adaptacionesalsgaran buscando el maximo desarrollo
posible de las competencias clave.

Estas adaptaciones requeriran que el informe deiaidn psicopedagogica del alumno o
alumna recoja la propuesta de aplicacién de esthdaeEn aquellos casos en los que el citado
informe no recoja la propuesta de esta medidarnesr@saria la revision del mismo.

El alumno o alumna serd evaluado en el area/materniulo adaptado de acuerdo con los
objetivos y criterios de evaluacion establecidosieACS.

Las decisiones sobre la promocion del alumnadeeakzaran de acuerdo con los criterios de
promocién establecidos en su ACS segun el gradaddeisicion de las competencias clave,
teniendo como referente los objetivos y criteriesedaluacion fijados en la misma. Ademas,
dichas decisiones sobre la promocién tendran ent@umros aspectos como: posibilidad de
permanencia en la etapa, edad, grado de integrac@oeducativa, etc.

Destinatarios

Estas adaptaciones van dirigidas al alumno o aluoomaNEE de las etapas de educacién
primaria que:

» Presenta un desfase curricular superior a dososuen el area/materia/médulo objeto de
adaptacion, entre el nivel de competencia curnicaleanzado y el curso en que se encuentra
escolarizado.

* Presenta limitaciones funcionales derivadas dscagiacidad fisica o sensorial, que
imposibilitan la adquisicion de los objetivos yterios de evaluacion en determinadas areas o
materias no instrumentales.

Se entiende por nivel de competencia curriculaairedado, en el area/materia/modulo, el curso’Y
del que el alumno o alumna tiene superados leariastde evaluacion.

Profesionales implicados.

El responsable de la elaboracion de las ACS sengradésorado especialista en educacion
especial, con la colaboracion del profesorado al/anateria/modulo encargado de impartirla y
contara con el asesoramiento de los equipos otdepamtos de orientacion.

La aplicacién de las ACS seré responsabilidaga#ksor o profesora del area/materia/médulo
correspondiente, con la colaboracion del profesorgpecialista en educacion especial y el
asesoramiento del equipo o departamento de oriéntac

La evaluacion de las areas/materias/modulos adaptignificativamente sera responsabilidad
compartida del profesorado que las imparte y deflegorado especialista de educacién especial.

Etapas y Ensefianzas de aplicacion.
Las ensefianzas en las que se pueden proponerngotlasastas adaptaciones son:
« EP

Aplicacion y seguimiento.

Se propondran con caracter general para un cuesteagco, salvo en la etapa de educacion
primaria en la que se podran proponer para un.ciclo

Al finalizar el curso o ciclo, los responsabledalelaboracion y desarrollo de la misma deberan
tomar las decisiones oportunas, en funcion de dgsltados de la evaluacion del alumno o
alumna al que se refiere. Dichas decisiones paglgrentre otras:
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a) Mantenimiento, reformulacion y/o ampliacion digedivos y criterios de evaluacion.
b) Modificacion de las medidas previstas.

Registro.

El documento de la ACS serd cumplimentado en &rsis de informacion SENECA por el
profesorado especialista en educacion especialAC& tendrd que estar cumplimentada y
bloqueada antes de la finalizacion de la primes&gaeade evaluacion, de modo que el alumno o
alumna sea evaluado en funcién de los criteriosvdduacion y calificacion establecidos en su
ACS.

La aplicacion de esta medida quedara recogida apagtado "Intervencion recibida” en el censo
de alumnado NEAE, por parte del profesional deilentacion.

La Jefatura de estudio debera consignar en ehsistee informacion SENECA en el apartado
correspondiente del expediente del alumno la i@ade areas del alumno o alumna que tienen
ACS.

7.3.3.4.- Programas especificos (PE).

Los PE son el conjunto de actuaciones que se amifcon el objetivo de favorecer el
desarrollo mediante la estimulacion de procesodicagos en el aprendizaje (percepcion,
atencion, memoria, inteligencia, metacogniciénimagficion y/o reeducacion del lenguaje y la
comunicacion, conciencia fonoldgica, autonomiageaby habilidades adaptativas, habilidades
sociales, gestion de las emociones, autocontrdcancepto y autoestima, etc.) que faciliten la
adquisicion de las distintas competencias claveosEsrogramas requeriran que el informe de
evaluacion psicopedagogica del alumno o alumnajaeleopropuesta de aplicacion de estagg
medida.

Destinatarios.
Alumnado NEAE
Profesionales responsables.

El responsable de la elaboracion y aplicacionade RE sera el profesorado especialista en
educaciéon especial (PT/ AL), con la colaboraciéh etpiipo docente y el asesoramiento del
equipo o departamento de orientacion.

Etapas y Ensefianzas de aplicacion.
Las ensefanzas en las que se pueden proponenkotlasastos programas son:

e 2%ciclo de El
« EP

Aplicacion y seguimiento

Se propondran con caracter general para un cuéacco, en funcion de las NEAE del
alumno o alumna y de los objetivos planteados emwagrama su duracién podria ser inferior a
un curso.

El PE tendra que estar elaborado antes de ladawdin de la primera sesion de evaluacion, de
modo que pueda realizarse un seguimiento trimeg@egh la valoracion de su eficacia e
introducir las modificaciones que se considererrtopas.

Al finalizar el curso, los responsables de la elabidn y desarrollo del mismo deberan, en
funcién de los resultados de la evaluacién de Ilbogtiwvos del PE, tomar las decisiones
oportunas.
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Registro.

La aplicacion de esta medida quedara recogida epagtado "Intervencion recibida” del censo
del alumnado NEAE, por parte del profesional deriantacion.

7.3.3.5.- Adaptaciones curriculares para el alummadcon altas capacidades
intelectuales (ACAI).

Las ACAI podran concretarse en adaptaciones clareside enriquecimiento y/o ampliacion:

a) Las ACAI de enriquecimiento son modificaciones ge realizan a la programacion didactica
y que suponen una profundizacion del curriculo da a varias ambitos/areas/materias, sin
avanzar objetivos y contenidos de niveles supesjgr@or tanto sin modificacion en los criterios
de evaluacion.

b) Las ACAI de ampliacién son modificaciones d@idagramacion didactica con la inclusién de
objetivos y contenidos de niveles educativos sopesiasi como, la metodologia especifica a
utilizar, los ajustes organizativos que se requiefa definicion especifica de los criterios de
evaluacion para las areas o materias objeto deteaidp. Dentro de esta medida podra
proponerse, en funcién de la disponibilidad dekmerel cursar una o varias areas/materias en el
nivel inmediatamente superior, con la adopciénddmiilas organizativas flexibles.

Dichas ACAI de enriquecimiento o ampliacion redgéer de un informe de evaluacion
psicopedagodgica que determine la idoneidad dedatawen marcha de la medida.

Destinatarios.
Alumnado con NEAE por presentar altas capacidadetectuales.
Profesionales responsables.

Para su elaboracién, el tutor o tutora ser& ebresgble de cumplimentar todos los apartados de$2
documento, salvo el apartado de propuesta curricujae serd cumplimentado por el
profesorado del ambito/area/materia que se vayajatar.

Respecto a la aplicacion y seguimiento de las A@#ito de enriquecimiento como de
ampliacion sera coordinada por el tutor o tutofi@yada a cabo por el profesorado de las areas
adaptadas con el asesoramiento del orientadorentadora y la participacion de la jefatura de
estudios para las decisiones organizativas querfiusscesarias.

Etapas y Ensefianzas de aplicacion.
Las ensefianzas en las que se pueden proponemrsotlasastas adaptaciones son:

e 2°ciclo de EI
« EP

Aplicacién y seguimiento.
Se propondran con caracter general para un cuasiganico.
Al finalizar el curso, los responsables de la elabion y desarrollo de la misma deberan tomar

las decisiones oportunas, en funcién de los refudtale la evaluacion del alumno o alumna al
gue se refiere.

Cuando el alumno o alumna haya superado con éstorlterios de evaluacion recogidos en la
adaptacion para los ambitos/areas/materias que ase dmpliado podra solicitarse la
flexibilizacion del periodo de escolarizacion, sgmy cuando se prevea que cursara con exito
todas las areas/materias en el curso en el quesklBzara.

Registro.
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El documento de la ACAI ser4 cumplimentado en slesia de informacion SENECA. La
aplicacion de esta medida quedara recogida enaelagio "Intervencion recibida” por parte del
profesional de la orientacion.

7.3.3.6.- Flexibilizacion de la duracion del periodle escolarizacion obligatoria.

Esta medida supone la flexibilizacion del period® ekcolarizacién, bien anticipando el
comienzo de la escolaridad o bien reduciendo ladidm de la misma.

La flexibilizacién se considerara una medida edwacte caracter excepcional y sera adoptada
cuando las demas medidas tanto generales comoifesgsgcagotadas previamente, hayan
resultado o resulten insuficientes para respondes anecesidades educativas especificas que
presente el alumno o alumna.

La decision de flexibilizar la duracion de los di@s niveles y etapas educativas sera tomada
cuando se considere que esta medida es la masaddguara un desarrollo personal equilibrado
y la socializacién del alumno o alumna, se acraglite tiene adquiridos: el grado de adquisiciéon
de las competencias clave, los objetivos, contamydeoriterios de evaluacion del nivel que va a
adelantar y haya sido evaluada positivamente sulAigAampliacion.

Destinatarios.

Alumnado con NEAE por presentar altas capacidatdeketctuales segun determine la normativa
vigente.

Profesionales responsables.

La direccion del centro realiza la solicitud de peopuesta de flexibilizacion, segun el
procedimiento que determina la normativa vigentespecto.

Una vez resuelta favorablemente, el alumno o aluseréescolarizado en el nivel para el que sg3
ha solicitado dicha flexibilizacion y atendido mrequipo docente de su grupo, sin perjuicio de
la aplicacion de otras medidas generales o espagitle atencion a la diversidad que fuesen
necesarias.

Etapas y Ensefianzas de aplicacion.
Las ensefianzas en las que se puede proponer son:
« EP
Aplicacién y seguimiento.
Segun las diferentes etapas:
a) La escolarizacion en el primer curso de la edldogorimaria podra anticiparse un afo.

b) En la educacion primaria podra reducirse lalasizacion un maximo de dos afos. Aquellos
alumnos y alumnas que hayan anticipado el iniciswdescolarizacion obligatoria sélo podran
reducir esta etapa un afio como maximo.

En casos excepcionales, y segun determine la neanagente, la Administracion educativa
podra adoptar medidas de flexibilizacion sin lagthciones mencionadas.

Registro.

La aplicacion de esta medida quedara recogida apatado "Intervencion recibida” por parte
del profesional de la orientacion.

De la autorizacion de flexibilizacion se dejarastancia en el historial académico del alumno o
alumna. Igualmente se consignard en los documenfiomles de evaluacion mediante la
correspondiente diligencia al efecto en la que tewada fecha de la resolucion por la que se
autoriza dicha medida.
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7.4.- Otros planes y programas.
7.4.1.- Programa de acompafiamiento escolar

Este programa estd dedicado a mejorar fundamesrét las competencias claves
relativas a contenidos instrumentales de los alsngue a él pertenezcan. Intentaremos mejorar
los indices de éxito escolar de los mismos.

Pero, como sabemos, muy ligadas a las competeriaiass que el aprendizaje requiere
estan las capacidades en las que estan asentslés;tbres de la personalidad que en muchas
ocasiones las determinan y las habilidades soaalkesas favorecen.

Es por ello que trabajaremos, ademas de lecturgpremsiva, calculo, razonamiento,
expresion,... otros aspectos como la motivaciomtiigencia emocional, las actitudes, técnicas
de estudio,... Y todo ello con una base metodoldiyindamentada en las técnicas basicas de la
ensefianza individualizada, el trabajo en grupoautaevaluacion.

El programa ira dirigido a los alumnos del segupdercer ciclo de primaria.
Alumnos del programa.

Los alumnos que perteneceran al Programa sergiil@ede acuerdo con los siguientes
criterios:

1. Nifos con un rendimiento escolar bajo y evaluaciégativa.
2. Aquellos que acumulen un retraso escolar signifioat

3. Alumnos que no posean habitos de estudio y/o wabaj
4

Alumnos cuyas condiciones ambientales y familiaeson favorecedoras del estudio en34
casa y en consecuencia tampoco sean favorablessldtados académicos.

Retraso en el proceso de maduracion personal.

En cualquiera de los casos, con la condicion desgseprofesores/as piensen que van a
aprovechar el programa.

Seguimiento y control de asistencia:

Para tener constancia diaria de la asistencizada nifio hemos elaborado una ficha de
seguimiento en la que diariamente se anotara s&pc& o0 no del alumno.

Si fuera necesario, se notificaran las faltasasistencia de los nifios. También se ha
elaborado una ficha en la que recogeremos laslpesibservaciones, incidencias y sugerencias
gue observemos.

Recursos:
Aprovecharemos todos aquellos recursos que ditganibles en nuestro centro.
Desarrollo del programa.

Objetivos:

* Fijaremos unos objetivos generales tanto para Eengunatematicas como para el
desarrollo de habitos, habilidades sociales yitésnde estudio, desarrollo de la
personalidad...

 Los objetivos seran consensuados por tutores, @eqdg ciclo, monitores/as y
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coordinador/a del programa.

Organizacion:
Funcionaran cinco o seis grupos dependiendo deireddo inscrito.

Las clases comenzaran, esperamos, en la primeéngega de octubre. El horario
establecido sera los martes y los jueves de 161@00® horas.

Metodologia:

Ademas de lo expuesto anteriormente pretendemosebjumno participe en el
programa de forma activa y responsable.

Coordinacion:

Para que la marcha del Programa sea la correcea&ekistir una estrecha coordinaciéon
entre todos los responsables del programa y etiowaor de éste:

e« Con el jefe de estudios y el directoos reuniremos siempre que por necesidades de
organizacién sea necesario.

« Con cada uno de los tutores/agmntendremos reuniones para elegir los alumngsi@s
van a pertenecer al programa, para programar es\ais que queremos alcanzar y para
valorar la marcha del programa.

* Con las familiasen los casos necesarios mantendremos entresistdas mismas.

Sequimiento y evaluacidon del programa 35

El Programa de Acompafamiento Escolar se ir4 wasdo y analizando, en su proceso,
continuamente para detectar las posibles careadalbos.

Aunque este analisis sea constante, se sistendatipar una revision a final de cada
trimestre fijAndonos para ello en los siguientastqst

* En qué medida se estan logrando los objetivos gkaseplanteados.

» Si los objetivos especificos propuestos en lasrpmgciones han sido seleccionados de
forma correcta y dan los resultados pretendidos.

» Sise van dando respuestas adecuadas a las ndessiganuestros alumnos.
* Las medidas que se van a tomar en relacion cavbjesivos no conseguidos.
» Sila coordinacién con todos los responsables megirpma es eficaz.

» Sila metodologia empleada es la adecuada.

* Si los recursos utilizados han sido suficientes.dfgacia de este Programa va a
depender, en buena medida, de su integracionfana@bnamiento del centro.

7.4.2.- Plan de acogida alumnos inmigrantes.
7.4.2.1.-Objetivos
El principal objetivo del Plan de Acogida es:
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- Desarrollar todas las potencialidades en ai@lpersonal, cultural y social del alumnado
inmigrante, ofreciéndoles oportunidades para ppaticen la vida escolar, con el fin de facilitar a
medio y largo plazo la integracion social y lab@mlnuestra sociedad.

Para ello estableceremos una serie de objefwesconduciran a la consecucion del anterior, y
primario:

- Atender al alumnado y su familia en el procesesmlarizacion y matriculacion del alumno.

- Desarrollar actuaciones conducentes a la intggradel alumnado inmigrante en las
actividades diarias y comunes del centro.

- Ayudar en la adquisicion del espafiol como lengaracular a los alumnos que lo necesiten.

- Atender con medidas de apoyo y refuerzo eductds/carencias académicas, ya sean debidas
a un retraso curricular o debido al lenguaje.

- Compensar desde el centro, y en la medida dediblp, las carencias a nivel social, cultural y
afectivo.

- Mantener la lengua y cultura maternas.
- Facilitar la documentacién en la lengua materna.

- Aplicar un protocolo de acogida, donde se estable aspectos como la evaluacion del
conocimiento de la lengua espafola, el nivel depsdemcia curricular, y otros como las
medidas a tomar a nivel de aula y profesoradolariisgada de un nuevo alumno.

- Conocer las caracteristicas personales y lasacgitues familiares del alumnado, para
diagnosticar y organizar las intervenciones eduasti

- Favorecer un clima de convivencia y respeto dattes los alumnos. 36

- Potenciar actividades ludicas y culturales endgas se produzca una interaccion social y
afectiva entre todos los miembros de la comunidadadiva.

- Potenciar la colaboracion con las familias detradado inmigrante.

- Crear un nexo de comunicacion con el &rea detAsiBociales del Ayuntamiento.

- Fomentar y facilitar la participacion del alumoadmigrante en las actividades del centro.
7.4.2.2.- Desarrollo del Plan
Antes de la llegada de la familia se tendranilgsentes documentos preparados:

- Documento de solicitud de plaza en el centroglenaso de existir vacante. Si no
hubiera se le entregaria un documento explicanddhele debe acudir para solicitar plaza
(Anexo 7.4.2.2 Anexo IX.- Solicitud de Admisién).

A la llegada del nuevo alumno, y tras rellenasddicitud de plaza, se le entregara al
familiar, por parte del Secretaria del centrojdaisnte documentaciéon en su idioma (si es posible,
si no, en castellano):

- Citacion con la Direccién del centro. Esta d¢iaaebera ser o para ese mismo dia, o para
el dia siguiente como maximo.

- Ficha para rellenar con datos de interés dehmtuy documentacién necesaria para la
matricula.

-Solicitud para cursar o no la ensefianza dedglig

El dia de la entrevista la Direccion recibira abwo alumno y a su familiar a la hora
acordada. En esta entrevista se intentara consafuimacion de la familia y del alumno, sobre
todo nombres, parentesco, direccion, teléfono,opess con las que se deja a cargo a sus hijos,
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horario laboral, etc. Seria interesante consegtormacion a cerca de la marcha del alumno en el
colegio de su pais natal. Tras la entrevista larinécion mas relevante sera recogida en la ficha
del alumno, una vez se hayan marchado.

Ademas se les explicara cudl es la funcion dedaeda en nuestra sociedad, y cuales son
los deberes que tienen respecto a la educaciénsdeijes (asistencia, higiene, trabajo diario del
alumno, etc.).

En esta misma reunion se informara de la exisateios Servicios Sociales, y de la ayuda
que éstos pueden ofrecer. Antes o después deeest®ir el Equipo Directivo se pondra en
contacto con los Servicios Sociales para recaf@aniacion sobre la nueva familia.

A los tutores, demas maestros, y otras persoralgsspasara la informacion precisa y
conveniente para la correcta atencion del alumngalcsea por parte de la direccion o de los
servicios sociales.

Se asignara a un/a responsable que les acompadiratado el centro ensefiandole las
dependencias mas importantes. Y para finalizaagtren la clase que le corresponda sélo para
presentarlos ante el tutor y ante sus nuevos canpafiSi es posible se podria presentar al resto
de profesores que le daran clase.

Antes de despedirse se les recordara que algtiiersie se les espera.

Dependiendo de las necesidades y de las posdsbggue en cada momento, se tengan de
disponibilidad de profesorado, se nombrara a ufepoo que actuara de mediador. Esta figura de
profesor de acogida, tendra las funciones de eelaite el nuevo alumno y su familia y el centro
escolar. Ademas se ocupard en los primeros diagedder convenientemente al alumno para que
su integracion sea lo mas rapida y afianzada osibl

La decision sobre la adscripcion de un nuevo atuanan curso/grupo va a depender de 1037
siguientes factores en orden de relevancia:

-1° Edad Cronoldégica: que se extraera de la dentanion que ha de aportar la familia a
la hora de matricular al alumno.

-2° Nivel de competencia curricular: que se \aten funcion los resultados obtenidos en
las pruebas de evaluacion inicial del alumno.

-3° Otros: ratio, numero de alumnos con necesi&laducativas especiales, etc.

El Equipo Directivo le asignara provisionalmenteaurso/grupo al alumno nada mas sea
matriculado. Posteriormente, y en funcion de lagelpas iniciales y recogida diversa de
informacion, se decidira sobre su adscripcion dafa Este tiempo no excedera de una semana.

Primer dia de clase (posterior al de la entrevistaon la Direccion)

Antes de este primer dia, 0 si no puede ser,neisteo dia, se le entregara al tutor/a, por
parte de la Direccion del centro, una hoja conda®s personales del alumno, y todos aquellos
gue sean pertinentes.

La Direccion y ellla tutor/a del alumno/a, redini al nuevo alumno/a y a su familiar a las
9:00 en el recibidor del edificio principal. Elfatdr/a acompafara al alumno. Si el/a tutor/a no
tuviera clase con su grupo de alumnos, podra tdadecision de pedir la ayuda del alumno
embajador, del profesor embajador, o de otro aluqueconozca su lengua, para que se sienta
MAas seguro en esta primera hora. Pero siempréegiacdel tutor sera el que prevalezca sobre el
horario del alumno.

Una vez en clase se le asignara un lugar enal jaato al compafiero embajador, o grupo
de alumnos que hagan las funciones de grupo dedacog cerca del maestro. Se podran
desarrollar algunas de las actividades de preséntac
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Antes de enumerar la proposicién de accionesvarlla cabo, descritas en el siguiente
apartado, vamos a describir como deberia ser ¢haoncon el alumno cuando esta sélo, sin su
familia, en un lugar desconocido, como es el nu@rdro educativo. Deberiamos, como tutores,
crear un clima calido, relajado y acogedor, emp#zaron una acogida afectuosa, pero no
abrumadora, evitando el bombardeo de informacide gomparieros.

El tutor acogera al alumno convenientemente, tolmaomo referencia lo anteriormente
explicado.

El tutor debera escoger de entre el alumnado msvale ellos para que sirvan de
mediadores entre el nuevo alumno y el resto déakecy el centro. Estos alumnos, o alumnos
embajadores, acompafiaran en todo momento al alysewiran de guia y apoyo.

Tras la presentacion en clase y transcurridoamnpio prudente, el profesor le pasara una
serie de pruebas de evaluacion inicial de sus com@tos de lengua castellana. Tras esto, y
pasado un tiempo prudente para emitir un juiciatade sobre el nivel de conocimiento del
castellano, se le clasificard en uno de los tresles de conocimiento de espariol, para asi poder
ofrecerle una ensefianza adecuada.

Decimos, pasado un tiempo prudente, porquenagyalumnos inmigrantes pueden pasar,
al llegar a nuevo centro, un periodo de silenci® guede confundirnos con el hecho de que no
saben hablar espafiol. Por ello, y para no dar luganfusiones, debemos asegurarnos de que si el
alumno/a guarda silencio, éste no es debido aloniestglienza, extrafieza, etc.

Los profesores-tutores de cada ciclo y los@aligtas, elaboraran pruebas para conocer el
nivel de competencia curricular en cada una deataas curriculares al inicio de cada curso
escolar.

Primero valoraremos el dominio del idioma @sgpbay a continuacién procederemos a
pasarle las pruebas iniciales de cada area carrienlfuncion del conocimiento del idioma. Asi, si
el conocimiento oral es bueno, le haremos pruelkasso Si el conocimiento escrito es bueno,
podremos hacérselas escritas. Pero si el conod¢onoeal y escrito es insuficiente, entonces las
pruebas tendran que ser escritas sin palabrastitas€on traducciones a su idioma.

38

En funcién de las caracteristicas personalésaldenno, y de su dominio del idioma
espafiol, se le podra asignar otros alumnos de suamais, para que en las horas de recreo y de
actividades comunes, puedan ayudar a su integra@mbién pueden acompafar en horas
lectivas al alumno, en su propia clase, donde poexglicarle en su idioma materno, las normas
de clase, el horario, el material necesario, leersatjue se esta impartiendo con sus contenidos,
etc.

Debe asegurarse de que el alumno recibe cameate la informacion, y de que escucha y
entiende lo que se le dice. No podemos confiargosreer que nos entiende. Hemos de
comprender que estos alumnos estan en una situacipwificil y delicada, y mas aun si no han
estado antes escolarizados y no entienden nadspdéat. Debemos hablarle con frases cortas y
claras, despacio, mirandole a la cara, y reforzaéhdwensaje con gestos e imagenes.

Es conveniente que el nimero de profesores aluenos que interactdan con él no sea
numeroso. Es mejor que sea muy reducido, en losepos dias, el nimero de personas que traten
con él, para después, cuando tenga mas confianzengar éste nimero. Para ello el horario del
alumno ha de ser lo mas flexible posible en esiosepos dias.

Cuando sea posible el tutor presentara al nalevono a todos los maestros que le daran la
clase. Hasta que se observe en el alumno algoltdeasen la relacion con sus comparieros y con
los maestros, tendremos con él flexibilidad ademéscon los horarios, con los apoyos y
agrupamientos. Dependiendo del caracter del aluyndel proceso de integracion podremos
combinar las siguientes medidas:
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- Solicitar a alumnos de la clase que atiendarugey al nuevo alumno en las actividades, pero
sin agobiar, eligiendo a uno o dos alumnos deasec{embajadores seleccionados a principio
de curso por sus capacidades sociales y afectivas).

- Solicitar la ayuda de otros alumnos que domineidi®ma natal, ya sea para acompafarle en
una sesion, o por tiempo limitado, siempre y cuasete pida permiso al maestro que imparta
clases en el grupo del alumno ayudante.

- Podria acompaniar al profesor tutor, si la medglaportuna, durante el resto de médulos que
éste esté en otros cursos o realizando apoyos.

- Solicitar la presencia del profesor de apoyo Emaua para ayudar en la adquisicion de
conocimientos, tanto de la lengua castellana carlogdcontenidos de las materias.

- Pedir al alumno que asista al aula de apoyo.olamteste caso, como en el anterior, el apoyo
es conveniente realizarlo oralmente, y atendiemdfegentemente a contenidos comunicativos
esenciales. También debemos realizar estos apoyespacios de tiempo breves, de forma
continuada e introduciendo al alumno en pequeingsogr

- Cualquier otra que favorezca la integracion di@nao, siempre que no perjudique el trabajo
de otros.

Poco a poco, el tutor modificara el horario aeimno, permitiendo que participe en las
areas y actividades que permitan un contacto @wsttms compaferos, como pueden ser el area
de educacion fisica, plastica, etc., y permitieqde el alumno realice otras actividades, mas
provechosas para él. Y reduciendo las horas cualngimipo clase le toque actividades en las que
la lengua espafiola sea el contenido y vehiculaipahde ella. En resumen, tendremos que pasar
progresivamente, de un horario totalmente flexiléorario normalizado del resto de la clase.

En cuanto al trato al nuevo alumno, se seglasipautas descritas en el apartado anteriag9
sobre el tutor, en los términos de expresion daah g sencilla, afectuosidad, atencion, etc.

Los maestros especialistas y de apoyo le nmastsadescribiran los distintos espacios que
utilizara el alumno, informandole convenientemeatgdas normas mas importantes de uso de las
instalaciones.

Dependiendo de la historia escolar y de lauazidn inicial realizada, se adaptaran los
materiales, actividades y los contenidos a sussitames.

El contacto con el resto de instituciones iogalas en el proceso educativo del alumno
sera constante. Independientemente de la procaddatialumno, las familias son el referente
principal de la educacion de los alumnos. Sin dilcilmente se podra llegar a este objetivo.
Sabemos que la situacion laboral y social de laslifs inmigrantes es més dificil que la de la
mayoria del alumnado, pero no por ello podemosr digaintentar que se impliquen en la
educacion de sus propios hijos.

En algunas familias la educacion de sus hijde® centros escolares no es una obligacion.
Por ello el contacto con los Servicios SocialesAdeintamiento de Brenes es necesario. Durante
todo el curso se estableceran reuniones con redpenssde este Servicio para controlar el
absentismo y cubrir las necesidades fundamentalkes damilias.

El APA del centro es una asociacion dinamica participa activamente en la vida del
centro. Siempre se ha ofrecido para colaborarsadavidades programadas por el centro, y se ha
prestado para las tareas a las que ha sido llarRadeello contaremos con su participacion en
aquellas labores en las que puedan ayudar a tpactén de los nuevos alumnos.
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7.5.- El Aula de Apoyo a la Integracion.
7.5.1.- Objetivos generales.
Los objetivos que nos planteamos son los siguientes

» Elaboracion de las ACls. de los alumnos/as coragatidad que se han incorporado
recientemente al aula y revision de las que sectaorado anteriormente con el fin
de llevar a cabo las modificaciones que sean neassa

e Atender a los alumnos /as con discapacidad de fardiadual o en pequefio grupo,
en su aula ordinaria o en el aula de apoyo adgiation, trabajando los contenidos y
objetivos propuesto en su ACI.

* Realizar el seguimiento y la evaluacion de los alosfas con discapacidad, en
colaboracién con todo el equipo educativo, tomacawao referencia los criterios de
evaluacién establecidos en sus ACls.

e Orientar y colaborar con los profesores/as tutase®n relacion a la puesta en
practica de la ACls en el aula ordinaria, asi canda busqueda o elaboracion de
materiales y recursos didacticos especificos.

* Informar y orientar, conjuntamente con el profesdutor/a, a los padres de los
alumnos/as con discapacidad en relacion a losnttistiambitos del desarrollo del
nifo/a.

» Elaborar, poner en practica y evaluar los prograeszecificos o de desarrollo
individual que se requieran para la correcta atendel alumno/a con Discapacidad
que lo necesite. 40

* Mantener una estrecha colaboracion con otros poof@les del centro y externos a él
que estan implicados en el proceso de ensefaneadiaje de los alumnos/as con
discapacidad: monitora de Educacion Especial, ledap Equipo de Orientacion
Educativa, T.A.S, Servicio de Atencion Temprane, et

» Fomentar en la comunidad educativa una actitudceptacion, tolerancia, respeto y
valoracion positiva de los alumnos/as con necesiladucativas especiales.

7.5.2.- Organizacion del aula.

El Aula de Apoyo a la Integracion atiende a tol@lamnado que lo necesite. Estos
alumnos asistiran al aula a tiempo parcial, depantti de las Necesidades Educativas de cada
alumno.

El horario del Aula de Apoyo a la Integracion bera teniendo en cuenta el horario del
aula ordinaria, de forma que los alumnos/as comsigades especificas de apoyo educativo
puedan asistir a aquellas materias en las que &safamil su integracién (educacion fisica,
educacion artistica...)

El trabajo en el aula se llevara a cabo en pequgfipo (entre 3 y 6 alumnos) a
excepcion de aquellos casos en los que se requiaratencion individualizada para poner en
practica programas especificos de desarrollo, ogifendose también en casos puntuales la
posibilidad de llevar a cabo el apoyo dentro déh audinaria, fundamentalmente en la etapa de
Educacién Infantil.
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7.5.3.- Metodologia y Recursos.

El trabajo en el Aula de Apoyo a la Integraciomtemplara una serie de estrategias
metodoldgicas:

* Se debe partir de algo ya aprendido y conocidogb@lumno/a para que este lo
utilice como base para los nuevos logros a conséguiendizaje significativo).

e Cualquier objetivo planteado debe ser realistancifinal, teniendo en cuenta las
posibilidades y limitaciones de cada alumno/a.

* Realizar el proceso de ensefianza-aprendizaje deforotivadora, basandonos en
los gustos e intereses personales del nifio/a.

* Ofrecer al alumno/a la ayuda minima necesaria pae sea capaz de realizar
distintas tareas, haciéndole participar de la fonmaa activa posible en su proceso de
ensefianza-aprendizaje.

» Se utilizara el refuerzo positivo, siempre que seeesario, intercalando actividades
que le sean mas agradables al alumno/a con lastarés costosas y que requieran
mayor esfuerzo.

En cuanto a los recursos la clase cuenta con wmadiversidad de material didactico:
encajes, puzzles, ensartables, cuentos, juegodddu) lotos fonéticas, tarjetas espaciales y
temporales, reproductor de cd y ordenador personglue junto con el material fungible nos
permite trabajar los diferentes aspectos del daltarr

7.5.4.- Evaluacion y seguimiento.

- , . . 41
La evaluacion sera continua, efectuando un segabmregular de los programas de

atencion a la diversidad de los alumnos/as quéeasis aula. Para ello se llevaran a cabo
reuniones mensuales entre el profesor/a, tutddgyofesora de Pedagogia Terapéutica.

Igualmente, cada trimestre se celebrarda una reufudmal del equipo completo de
profesores/as que imparten clase a estos alumpa®asel fin de realizar una evaluacion
sistematica de la evolucién de los mismos y dinlgidencias surgidas.

7.6.- Aula de Audicién y lenguaje.
7.6.1.- Introduccion.

El aula de AL esta abierta para aquellos alumsosfm NEAE y dificultades en el
lenguaje, la comunicacion, la socializacion y leoaomia, entre otras.

Siempre se tratara de paliar en la mayor meditiss espectos, para que los discentes
puedan llevar una vida escolar lo mas normalizastigfactoria posible.

7.6.2.- Objetivos.
Algunos de los objetivos a trabajar son:
e Atender al alumnado con NEAE.

» Orientar, en la medida de lo posible, a los tufasegle alumnos/as con neae y con
dificultades de aprendizajes.

» Colaborar con el tutor/a en la realizacion y/o s@n de las Adaptaciones
curriculares.
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* Adjuntar a la carpeta del expediente del alumnaa veae, la documentacion
necesaria referida al presente curso escolar.

* Mantener reuniones con tutores, EOE y familia, pasibilitar la coordinacion entre
todos.

» Aprender y reconocer el vocabulario segun las uasglalidacticas, consiguiendo su
contextualizacion y el aprovechamiento del mismo.

» Conocer y asimilar rutinas diarias.

* Rehabilitar los sistemas que intervienen en la didma como: el proceso de
respiracion, la articulacién de fonemas, la coa@rbnunciacion.

« Conocer y poner en practica un modelo de constncsintactico, adecuado al
alumno/a que le facilite la comunicacion y el deslr de su pensamiento.

e Conseguir un desarrollo adecuado del lenguaje sxare emotivo, funcional y
social.

7.6.3.- Temporalizacion.

El horario de Audicion y Lenguaje estara determhdngor las necesidades que los
centros, a los que esté adscrito el logopeda, teriggie horario sera acordado por el logopeda,
el EOE vy los directores de los centros. Se darértmia a todo el alumnado que lo precise si se
dispone de horario, y siempre respetando lo quéerefiejado en la evaluacion psicopedagdgica
que elabora el personal especializado del EOE.

42

7.6.4.- Metodologia.

Trabajaremos con una perspectiva globalizadoragiahdo las distintas enseflanzas en
todas las areas, permitiendo a los estudiantedagumtroduzcan y utilicen de modo efectivo,
cuando les resulten necesarias.

Procuraremos un aprendizaje significativo, en €l lguayuda del maestro/a, que sera un
mero orientador, es imprescindible.

En cuanto al principio de socializacion y comunigéagcse tendran en cuenta los aspectos
expresivos y comprensivos, utilizar el habla, adédes motivadoras, ludicas, de razonamiento,
observacion, con el fin de que exista feedbacKuilreemos canciones, teatros, baile, etc., sin
olvidarnos de fomentar las funciones del lenguastrumental, reguladora, interaccional,
personal, heuristica, imaginativa e informativa).

Basandonos en el ordenador como instrumento deajéralcompletaremos los
aprendizajes reforzandolos en actividades mas adunas, con la consecuencia de una mayor
atencion por parte del discente.

Se elaborara material didactico individualizadopaaldo a las necesidades especificas de
cada alumno/a.

7.6.5.- Evaluacion.
La evaluacion se divide en tres periodos:

» Evaluacion inicial. Se recogera informacién delnah@/a sobre cursos anteriores,
actitudes en casa y en el recreo, el estilo dend@age del mismo, los conceptos
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adquiridos, el nivel curricular del nifio/a, los gesos de fonacion (articulacién,
respiracion, movimientos bucofonatorios, etc.).

« Evaluacién continua. Se evaluara a través de camgies, si son adquiridas o no.

e Evaluaciéon final. Se realizard un informe final folipl de todo el proceso de
aprendizaje.

En los tres periodos se recopilara informacide glaborara un informe orientativo para
el Centro, el tutor y los padres.

Todas las medidas de atencién a la diversidad gedam ser plasmadas en Séneca no se
realizaran en formato papel.

Una vez finalizada la evaluacion psicopedagégicapaste del EOE, se realizara una
reunion con los tutores del alumnado (tutor y FENtutor informa al equipo educativo de las
medidas adoptadas.

43
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8.- La organizacion de las actividades de refueraorecuperacion.

8.1.- Procedimiento para el refuerzo y la recupei@at

8.1.1.- Normas generales de organizacion y funciomnanto.

« Cada tutor/a propondra para el apoyo a los/as @sfas que considere conveniente
y los distribuira en las sesiones disponibles parelase.

* Con los/as alumnos/as propuestos se organizaradiferentes grupos, de acuerdo
con: jefe de estudios, profesores/as de apoyamesias y ciclos. Entre todos/as se
estableceran los criterios para la formacién dediéerentes grupos y los mddulos
que corresponderan a cada uno. Se tendran en emwah el nimero de alumnos/as
de otros paises, con diferentes idiomas para awsdauna mas rapida integracion en
el Centro.

» Los/as alumnos/as seran recogidos/as por el/l&$tih de apoyo a la hora que les
corresponda.

* El nimero de alumnos de cada sesion de apoyo &aegun el nivel, la problematica
del alumnado y la tarea prevista.

» Los/as padres/madres de los/as alumnos/as quamedilapoyo, seran informados/as
por el/la tutor/a de que se les esta aplicandoadinhdida de Refuerzo Pedagogico,
bien en citas concertadas para ello o en las esiahgs trimestrales. Deberan firmar
un documento para acreditar que han sido informados

» Los/as maestros/as de apoyo llevaran el contri@sisesiones de apoyo recibidas por
cada alumno/a propuesto/a y pasaran mensualmentdefal de Estudios la
informacion en la plantilla que se entregara gheeto.

e En el Informe individualizado de los/as alumnoséados/as que se le aplique
Refuerzo Pedagdgico, se podra hacer constar elroldeesesiones recibidas

* Se aconseja que dentro de lo posible, algunos mgdid apoyo se realicen dentro
del aula (en Infantil seran la casi totalidad denasmas).

44

La organizacion de este plan de trabajo se llexaabo a través de las siguientes fases:

» Deteccion por parte de los/as tutores/as del aldmnan posibles dificultades a nivel
de contenidos.

» Elaboracion por parte de los/as tutores/as deistaadel alumnado y las dificultades
concretas que presentan.

 ElI Jefe de Estudios propone al E.T.C.P. un horhase y los criterios para el
funcionamiento de los apoyos.

* Programacion adaptada a las necesidades especdificza alumno/a para lo cual,
el/la tutor/a facilitara a el/la maestro/a de apty® objetivos y contenidos que se
pretenden desarrollar en Lengua y Matematicas.

La atencion al alumnado se realizara preferentargentro de su propio grupo. Cuando
dicha atencién requiera un tiempo o espacio diferese hara sin que suponga discriminacion o
exclusion de dicho alumnado.

Se podran utilizar las siguientes formas de omgadn: agrupamientos flexibles,
desdoblamiento de grupos en la areas y materiagsinmsntales, apoyos en grupos ordinarios y
modelo flexible de horario lectivo semanal, loslesae describen detalladamente en el apartado
7.3.2.2.

Las areas a trabajar seran fundamentalmente lasradgia Castellana y Matematicas, y
en funcion de los recursos disponibles en el cesgraealizaran actividades de refuerzo de
lengua extranjera.
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Para establecer los contenidos se tendran en clentzaracteristicas especificas del
alumnado.

El contenido para el alumnado inmigrante sera peafemente el aprendizaje de la
lengua espafola utilizando la metodologia mas adkcude acuerdo con su edad y
caracteristicas.

8.2.- Modalidades de actividades.

Las sesiones seran programadas por los/as pradésooe Refuerzo Educativo junto con
los/as tutores/as, de acuerdo con los objetivosnaseguir y en ellas se tendra en cuenta su
idoneidad para superar las dificultades. En cuatgeaso el disefio de las actividades estara en
funcién de las caracteristicas especificas del rzdaim.

Las actividades han de ser motivadoras, buscamneimativas al programa curricular de
las materias instrumentales. Deben responderiatirgses del alumnado y a la conexién con su
entorno social y cultural.

8.3.- Metodologia.

Serd activa y participativa y se basara en un daje significativo por lo que:

» Partird del nivel de desarrollo de los/as alumrss/a

e Dara prioridad a la comprension frente al aprenéigacanico.

* Se graduaran los contenidos (de menor a mayoullétt).

* Permitira poner en practica los conocimientos aiftps por los/as alumnos/as.

» Permitira a los/as alumnos/as seguir el nivel avéct® dentro del aula y resolver
situaciones de la vida real.

8.4.- Recursos y medios. 45

Debido a las caracteristicas del alumnado y aolgstivos del plan, la mayoria de
recursos y medios materiales, seran elaboradokgl@s profesores/as de apoyo ya que deben
servir para dar solucién a problematicas muy cdasrd_.os materiales consistiran en textos,
cuadernillos, fotocopias de actividades, programé&smaticos, materiales didacticos de las
diferentes areas, textos de uso social, intertagg, de aula, etc..., seleccionadas previamente. En
algunos casos trabajaran determinados aspectassohibro de Texto.

8.5.- Temporalizacion.
La duracion de este plan sera de todo el cursda@s&empre que las circunstancias lo
permitan (supeditado a la cobertura de bajas).
El aula no sera cerrada por lo que los/as alufasaslos/as que va dirigido el apoyo
podran ser dados de baja una vez hayan superaddifewltades y por el contrario podran
incorporarse otros/as alumnos/as propuestos/as/fatutor/a.

8.6.- Evaluacion.
Este plan sera evaluado y revisado si fuese necdaato en las revisiones trimestrales,
como en la memoria final del curso. Los/as encarfgadde esta evaluacion seran todos/as los/as
maestros/asnplicadogas.

8.7.- Horario.
Se dispone en el centro de tres profesores/athdigbs/as de la siguiente forma:
* 1 maestro de E.I
» 2 profesores de apoyo a las areas del curricualen
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Ademas de éstos/as, también imparte alguna horeefderzo educativo aquellos/as
Profesores/as que por motivo de horario disponemlgién periodo sin aula designada: son
Profesores/as con alguna hora aislada en su hovabeen que en la hora dedicada a la
Ensefianza Complementaria (a la Religiéon) no dispateealumnos/as. Estos/as Profesores/as
normalmente dedican este espacio de tiempo a d&rei2e Educativo en su Ciclo y
preferentemente a la atencién del alumnado inmigrsin dominio correcto del espafol.

El reparto horario se ha hecho en funcion de fasetes razones:

« Todas las aulas del Centro tendran un nuamero deuloedde Apoyo segun las
necesidades de cada grupo y se distribuiran ddatoada Ciclo.

e Se procura gue un/a mismo/a Profesor/a impartaaglomnimero de maddulos en la
misma clase.

» Siempre se procura que los/as alumnos/as recibanrefuerzos en horas que no
coincidan con las especialidades, en las cualem@mente) pueden seguir el trabajo al
mismo nivel que sus compafieros/as.

* Cuando se produzca la primera baja en el Centonlséra con el/la Profesor/a que esta
de Apoyo en los cursos superiores, con el fin datemer los Apoyos en los Ciclos
inferiores. Con esta medida esperamos se produzbaneficio a largo plazo.

* Si las bajas son de larga duracion, y no son dalsiese procedera a una redistribuciéon
de los horarios.
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9.- Plan de orientacion y accion tutorial

9.1.- Contextualizacion y objetivos generales.

La Educacion Infantil y Primaria constituyen etmpaucativas basicas para el desarrollo
personal y educativo del alumnado. Estas ensefi@onfisbuyen a la adquisicion de habitos y
valores fundamentales para una adecuada socializaal desarrollo de capacidades que
potencian la autonomia personal, y al logro de aemias basicas para el desarrollo personal y
la preparacion del alumnado para afrontar etapasatislas posteriores y aprendizajes mas
complejos. Cuando dichas adquisiciones y logros/ese comprometidas por obstaculos de
diversa indole, la orientacion y la accion tutoriEdben contribuir a articular las medidas
necesarias para superar dichas dificultades, rendo para ello tanto a los recursos internos de
los centros como a los servicios de apoyo espeadis. Se trata, por tanto, de que el alumnado
no finalice estas etapas educativas sin alcangamlapetencias basicas para su futura inclusion
y participacién social, asi como para la contindlacde su proceso educativo en etapas
posteriores.

Asi pues, el Plan de Orientacion y Accion Tutociahstituye el instrumento pedagdgico-
didactico que articula el conjunto de actuacioree$od equipos docentes y del centro educativo
en su conjunto, relacionados con la orientacidnackion tutorial.

Dicho Plan persigue los siguientes objetivos gaeer

» Conocer las caracteristicas personales de cadahelanpara realizar una orientacion
personalizada del aprendizaje.

» Facilitar la integracion de los alumnos/as en sipgly en la dinamica del Centro.

. iy P 47
« Favorecer en el alumnado el conocimiento y la aogf de si mismo, fomentando su
autoestima.

* Realizar un seguimiento de los alumnos/as paractetgosibles dificultades de
aprendizaje.

» Establecer estrategias para la atencion a la dileelspotenciando la compensacion de
desigualdades y la inclusién social.

» Desarrollar en los nifilos y niflas habitos de autédagmersonal asi como actitudes de
responsabilidad y participacion en la vida del @ent

» Desarrollar estrategias de aprendizaje y técni@drabajo individual y en grupo,
valorando la importancia de la colaboracién.

* Transmitir valores que contribuyan al crecimien&rspnal de nuestros alumnos/as:
esfuerzo, tolerancia, respeto, igualdad de género...

» Desarrollar habilidades que capaciten al alumnadm pa resolucion pacifica de
conflictos.

» Establecer mecanismos que faciliten a nuestrossnifimifias el transito entre las
diferentes etapas educativas.

* Orientar académica y profesionalmente a los alufaspsiandoles a conocer el sistema
educativo y al ambito de las profesiones paragparandolos en la toma de decisiones.

» Facilitar el intercambio de informacién con los medy madres, estableciendo una
relacion fluida y una conexion entre el Centro falailia.

* Implicar y comprometer a las familias en actividadde apoyo al aprendizaje y
orientacion de sus hijos/as.
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» Contribuir a la coordinacion entre el profesoraddos diferentes equipos educativos.
» Establecer cauces de intercambio de informaciée galaboracion del profesorado con
entidades y organismos externos implicados enoekego de enseflanza-aprendizaje.

9.2.- Actuacion tutorial

La accion tutorial es una tarea colaborativa qoeydinada por la persona titular de la
tutoria, compete al conjunto del equipo docenteatiehnado de un grupo. Dicha labor orientara
el proceso educativo individual y colectivo delmhado.

Para la consecucion de los objetivos generalablestdos se llevaran a cabo actuaciones
con el alumnado, la familia, el equipo docentep®iprofesionales del ambito escolar y otros
organismos y entidades externas.

Las acciones tutoriales no tendran un tiempo ohéte@do en el horario del maestro/a
tutor/a. Las actividades seran transversales arag® del curriculum y puntualmente tendran
su tiempo especifico. Si el tutor/a lo considereesario durante todo el curso, o en un intervalo
de tiempo determinado, podra asignar, dentro degario de docencia con su grupo clase, una
0 mas sesiones semanales para el desarrollo deograma concreto, una intervencion con un
alumno/a o grupo, etc.

9.2.1.- Actuaciones con el alumnado

* Recopilacion de informacion de cada alumno y alustiae los antecedentes escolares y
su situacion personal y familiar, a través de eiqreds, cuestionarios, entrevistas...

» Realizacion de una evaluacién inicial para detqmbaibles dificultades o “lagunas” en el (48
aprendizaje.

* Andlisis de la dinamica interna del grupo claseehde cohesion, lideres, subgrupos,
alumnado aislado o rechazado, a través de obsénvsistematica y sociogramas.

» Adaptacion de la programacion de aula a la divadsigl a los alumnos y alumnas con
Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

» Elaboracion consensuada de las normas de convivetei clase, revisandolas y
modificandolas si es necesario a lo largo del curso

» Realizacion de actividades que fomenten la conereera integracion y la participacion
en clase: eleccion de representantes, actividaddétsirales y deportivas, fiestas,
excursiones, etc.

» Realizacion de actividades que fomenten los valdeesespeto, tolerancia, esfuerzo y
responsabilidad: debates, asambleas, trabajosipn,grisionado de peliculas, etc.

» Realizacién de actividades, fundamentalmente dareér ciclo de Educacion Primaria,
para dar a conocer a los alumnos/as el sistentduy las caracteristicas de algunos
trabajos y profesiones: visitas, charlas de profedes, entrevistas, trabajos de
investigacion...

e Seguimiento del aprendizaje de los alumnos/astgdado las actividades de refuerzo o
ampliacion necesarias y derivando al alumno/a qesente dificultades al Equipo de
Orientacion Educativa para la realizacion de ursduaxion psicopedagogica.

» Seguimiento y evaluacion, en colaboracién con dEE@l aprendizaje de los alumnos y
alumnas con Necesidades Especificas de Apoyo Edoicat
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» Actuacion mediadora en la resolucion de confli@asre alumnos/as del aula y entre
éstos y otros alumnos/as del centro.

9.2.2.- Actuaciones con la familia

* Reunion con los padres y madres a principio deoc(ver Anexo 9.1. Convocatoria
padres reunion inicio de curso). Las familias trered deber de actualizar los datos
personales del alumnado y de la familia. Puedemrlmadirectamente a través de la
aplicacion Pasen o dirigiéndose a la secretariaafgto.

» Las tutorias con las familias quedaran registradasl Anexo 6.4.1. Seguimiento de las
tutorias.

* Reunion general con todas las familias para inforohel proceso de ensefianza y
aprendizaje de forma general, entrega de notasidugl, ruegos y preguntas, y todas
aquellas cuestiones que el tutor/a considere apastuEstas reuniones se celebraran al
final de cada trimestre.

* Reunion general en todas aquellas ocasiones quens@&leren necesarias para mantener
informadas a las familias de la marcha del cua®,novedades que vayan surgiendo,
pedir colaboracién, etc.

» Entrevistas individuales (en el horario establegdeca ello) a lo largo del curso con la
familia del alumno/a para informarles del desaoradicadémico de su hijo o hija,
orientarlos en aspectos relacionados con los &l independencia personal, la
dedicacion al estudio en casa, etc. En el casauedesg adopte una medida de atencion a
la diversidad, se informar4 a la familia quedanalastancia por escrito mediante la firma
del Anexo 7.3.1.4.3 Acta comunicacion familia detecditaicios NEAE rellenable

» Designacién de un/una delegado/a de clase entqealres y madres de los alumnos/as
qgue sirva de cauce de comunicacion entre el tutpifas familias para aspectos de
caracter general.

* Actuacion mediadora en la resolucion de conflietose las familias de los alumnos/as
del aula.

» Organizacién y coordinacion de actividades que faerela participacion de las familias
en el Centro: escuelas de padres, conferenciasilaghacursos de formacion,
celebraciones, visitas, etc.

» [Establecimiento de distintos cauces para el inteloo@ de informacion con las familias:
agenda del alumno, entrevistas personales, blaclde correo electronico.

» Tutoria electronica. El programa PASEN sera utilzaomo canal de comunicacion con
las familias en ambas direcciones.

e« Cuando el tutor/a detecte que un alumno/a no puwetseguir el material escolar
imprescindible para la consecucion de los objetpasmotivos econdmicos, solicitara a
la secretaria del centro dicho material, que ha sitregado por el Ayuntamiento de
Brenes para estos casos.

9.2.3.- Actuaciones con el equipo docente.

» Coordinacion de las reuniones del equipo docengioyarte docencia en el grupo-
clase, donde se valore el rendimiento escolarldeireado y las relaciones sociales en el
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grupo, se propongan medidas para mejorar el readimiy la convivencia y se revisen
las adaptaciones curriculares asi como otras medilatencion a la diversidad.

Mantener una reunién inicial en el mes de septientler los equipos educativos por
ciclos, o por niveles a peticion del tutor/a.

9.2.4.- Actuaciones con otros profesionales delédim escolar

Intercambio de informacion y demanda de orientac@dmtervencion a los distintos

especialistas que atienden al alumnado con NEABnyRroblemas graves de salud o
cronicos (Equipo de Orientacion Educativa, Audicign Lenguaje, Pedagogia

Terapéutica, orientador/a, médico y logopeda det F&ic.).

Ejercer la tutoria compartida con el/la especilish Pedagogia Terapéutica de los
alumnos con necesidades educativas especiales.

Colaboracion con el auxiliar de conversacion degypma bilingtie.

9.2.5.- Actuaciones con organismos y entidadegeds

Comunicacion y solicitud de intervencion a los g@og sociales de la zona en aquellos
casos en los que se detecten situaciones de gesgicambito familiar.

Demanda de actuaciones a profesionales sanitadms lfgevar a cabo campafnas de
prevencion de enfermedades y, fomento de habitodataes para la salud.
50

9.3.- Equipo de orientaciéon y apoyo (EOA)

9.3.1.- Composicion

Maestros y maestras encargados del apoyo educale® alumnos/as con necesidades
especificas de apoyo educativo (alumnado con tidides de aprendizaje, alumnos/as de
incorporacion tardia, alumnos/as que precisen aesiale caracter compensatorio y
alumnos/as con altas capacidades intelectuales.

Especialista en Pedagogia Terapéutica, que atiandtess alumnos y alumnas con
necesidades educativas especiales (DIS) en eldeubgoyo a la Integracion.

Especialista en Audicién y Lenguaje.
Monitor/a de Educacion Especial.

Orientador/a del Equipo de Orientacion Educativéadmna.

9.3.2.- Funciones

Atender de forma individual o grupal a los alumaseséon necesidades especificas de
apoyo educativo (NEAE)

Establecer pautas de actuacion conjunta para todgwofesionales que atienden a los
alumnos y alumnas con NEAE.

Seleccionar y/o elaborar los materiales adaptadossarios para estos alumnos/as, tanto
para el aula de apoyo como para el aula ordinaria.
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» Asesorar y colaborar con los tutores/as en la &terde los alumnos/as con NEAE en el
aula ordinaria.

» Participar en la elaboracion, aplicacion, seguitoignevaluacion de las Adaptaciones
Curriculares.

* Colaborar con los tutores/as en la orientacion gs@amiento a las familias de los
alumnos y alumnas con NEAE.

9.3.3.- Reuniones

El Equipo de Orientacidon y Apoyo se reunira comimimo una vez al trimestre, para
llevar a cabo el seguimiento y evaluacion del agizje de los alumnos/as con NEAE. No
obstante se llevaran a cabo todas aquellas remprese consideren necesarias a lo largo del
curso, contemplado también la posibilidad de rewesodel EOA con el tutor/a y/o el equipo
educativo que imparte clase a algun alumno o aluwmondNEAE.

Todas estas reuniones seran convocadas por goeduectivo y el coordinador/a del
EOA se encargara de levantar acta de cada sesion.

9.4.- Lineas generales para la acogida del alumnado
9.4.1.- Alumnado de 3 afos.

El momento en el que el nifio/a se incorpora pongna vez a la escuela supone un
proceso complejo y en algunas ocasiones traumditcdp que consideramos importante llevarg
a cabo un primer contacto con las familias de mogstuevos alumnos/as en el mes de junio
previo al curso en el que comienzan la escolalraci

Durante esta reunion, a la que podra asistir atgiembro del Equipo Directivo, cada
tutor/a informara a los padres y madres de losesiges aspectos:

» Organizacién del centro: equipo directivo, ROFy®éws de los que dispone el centro...

« Recomendaciones y consejos para el verano com elefipreparar a los niflas y niflas
para su incorporacion a la escuela: trabajar ea babitos basicos de independencia,
evitar actitudes de sobreproteccion, transmitimifib/a sentimientos de alegria e ilusion
ante esta nueva etapa...

* Guia para los padres aconsejando ciertas actippmtvas para facilitar el proceso de
adaptacion: no mostrar sentimientos de miedo cedadi ante la separacion sino una
actitud relajada y serena, colaborar con el cemgtrtos profesores/as en todo lo
necesario...

* Andlisis de las necesidades que presentan los wiffufas de 3 afos, asi como las
respuestas que proporcionard la escuela para cebi@s necesidades: autonomia,
creatividad, socializacion, lenguaje oral...

En cuanto al periodo de adaptacion, se podralestpdurante el mes de septiembre, un
horario flexible para aquellos alumnos/as que mtesedificultades pero en ningln caso se
adoptara con caracter general. Este horario sedugky progresivamente cada vez mas amplio,
de forma que transcurridas dos semanas desde eercmnde curso el horario de estos
alumnos/as sera el establecido con caracter gerg®ed el tutor/a quién proponga y decida,
conjuntamente con la familia, la conveniencia ddicap la flexibilizacion horaria a un
determinado alumno o alumna.
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9.4.2.- Alumnado con necesidades educativas esgjeci

Las medidas a tener en cuenta para la acogideegracion en el centro del alumnado
con Necesidades Educativas Especiales asociadasapatidad fisica, psiquica, sensorial o a
trastornos graves de conducta son las siguientes:

* Recopilacion de informacion del alumno/a que nogdpu facilitar otros centros,
instituciones, profesionales que hayan trabajadcetalumno/a, la propia familia, etc.

» Estudio y modificacién si es necesario de aspemtganizativos y arquitectonicos en el
edificio, con el fin de facilitar la autonomia aws|desplazamientos y en el uso de los
distintos servicios del centro: rampas, puertasyiliaoio...

* Dotacién de recursos materiales y tecnoldgicos saEs para garantizar a estos
alumnos y alumnas la comunicacion y el accesorailceio.

 Demanda de asesoramiento al Equipo de Orientadidicaiva de la zona, asi como a
los Equipos de Orientacion Educativa Especializadoa aquellos casos en los que sea
necesario un equipamiento técnico especifico oplécaxion de pautas educativas
especializadas y complejas.

e Coordinacion de todos los profesionales que atésdal alumno o alumna para
establecer acuerdos y tomar decisiones conjuntaselaboracion de las Adaptaciones
Curriculares necesarias.

9.4.3.- Alumnado inmigrante

Nuestro centro dispone de un Plan de acogida glaranos inmigrantes, elaborado, 52
donde se establece el siguiente objetivo general:

» Desarrollar todas las potencialidades en el plamsgmal, cultural y social del alumnado
inmigrante, ofreciéndoles oportunidades para ppaticen la vida escolar, con el fin de
facilitar a medio y largo plazo la integracién sbgi laboral de nuestra sociedad.

En este Plan de Acogida estan recogidas todaactagdades y actuaciones propuestas
para facilitar la integracion de estos alumnosuyralas procedentes de otros paises.

9.4.4.- Alumnado que se matricula por primera \&z nuestro centro

Tras la matriculacion, el equipo directivo se igrcon la familia para explicarle el
funcionamiento general del centro.

El tutor citara a la familia en horario de tutopi@a explicarle todos los puntos tratados
en la reunion de comienzos de curso, ademas dearedd recopilaciéon de todos los datos
personales y académicos necesarios.

9.5.- Lineas generales para el transito entre etapa

La orientacion y la tutoria escolar desarrollanéa serie de actuaciones para favorecer
una adecuada transicion entre etapas educativés,datre la Educacion Infantil y la Educacion
Primaria como entre ésta ultima y la Educacion Be&ua, asegurando el establecimiento de
cauces de comunicacion que garanticen la coherentie las distintas etapas educativas.
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9.5.1.- Transito de infantil a primaria

El centro solo tiene adscrito a su propio alumndel® afos, lo que facilita el proceso de
transito. Asi pues, para ello se realizaran lasisiges actuaciones:

* Reuniones interciclo: seran convocadas por layeale estudios una a comienzos, otra
a mitad y otra a final de curso. Estas reunionedréen como finalidad intercambiar
informacion y establecer pautas de actuacion comune

« En estas reuniones se evaluara y revisara el pnagrde transito, que contendra
actividades de intercambio de alumnado, de profeleomprolongacion y anticipacion de
actividades y de estrategias metodoldgicas, etc.

* En las reuniones de transito han de estar presentes los especialistas.

9.5.2.- Transito de primaria a secundaria

En la actualidad nuestro centro solo tiene ads@itIES “Jacarandd@”, iniciandose el
proceso de transito de los alumnos de 6° de Pangariel mes de febrero y desarrollandose
segun el siguiente calendario:

* Reunion general de la direccion del centro con féamilias en el mes de febrero
(siguiendo lo establecido por la Consejeria) pafarinarles del procedimiento y del
calendario de escolarizacion. Se les facilita témtal documento que deberan presentar
en el IES en caso de no aceptar la plaza resert@tando que presentar solicitud de
admision en el centro elegido.

* Visita por parte del alumnado de 6° curso del timstj acompafados de sus tutores, en el
mes de marzo. Durante esta visita los alumnos mrais hacen un recorrido por las/ 53
instalaciones y reciben informacion de la organ&ag funcionamiento del centro.

* Reunion de coordinacion, en el mes de mayo, eogréutores/as de los alumnos/as de 6°
y los futuros tutores/as de 1° de ESO, las jefatdeaestudios, los orientadores/as y los
directores/as de los centros. Durante esta reuweoproporcionara informacion de los
alumnos/as: rendimiento escolar, habitos de trapagstudio, alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo, adaptaciones alamgs, colaboracion familiar, etc.

* Por otra parte, en esta reunidon también se comn&retauestiones relacionadas con el
agrupamiento de los alumnos, optativas mas adesuatlennos que pueden acceder al
bilingtiismo, etc.

* Visita por parte de las familias del centro de &€daumia para conocer las instalaciones, la
organizacién y funcionamiento, los servicios eduoatde los que disponen...

e Cumplimentacién por parte de los tutores y tutatas6® de Primaria de un informe
“transito” consensuado entre ambos centros, y gpere un informe individualizado de
cada alumno y alumna de este curso, que no redomlenformacion recogida en
documentos oficiales.

* En el mes de junio se pedira a los tutores derlgsog de 1° de la ESO del IES de Brenes
un informe, consensuado entre ambos equipos dacaoigre la marcha del alumnado de
nuestro centro. Esta informacion servira de feekipaca adaptar nuestra programacion
segun los resultados de nuestros antiguos alunmeisiES.
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9.6.- Plan de Absentismo

Los tutores/as del alumnado pasaran lista todoslilas, quedando registradas las faltas
de asistencia, y detallando si son justificadasoo Para que una falta sea justificada los
familiares del alumnado habran de entregar poitesalr motivo de la falta, bien en la agenda
escolar, por email, en folio, o en cualquier otvpate fisico. Como maximo, al finalizar el mes
el tutor/a registrara las faltas en el programarmftico Séneca.

Para considerar que existe una situacién de absenéscolar, las faltas de asistencia sin
justificar al cabo de un mes han de ser de cings léctivos, 25 horas lectivas, o del 25% de dias
lectivos u horas de clase del mes.

Cuando esto suceda el tutor/a habra de convdeaiamilia del alumno/a para mantener
una entrevista, con el fin de tratar el problemdagar las posibles causas e intentar obtener un
compromiso de asistencia regular al centro. Pdpasel les pedira que firmen un compromiso
educativo.

En el caso de que no pueda localizarse a la fn@kta no responda, no acuda a la
entrevista, habiendo asistido no se compromethpmblema persista, se dara traslado del caso
a la Direccion del Centro, quién convocara nuevaenanos padres mediante carta certificada y
acuse de recibo, y en su caso mediante la PolioéalL indicAndoles ademas las posibles
responsabilidades en que pudieran estar incurrieBdoel caso de que no asistieran o el
problema persistiera se pondra en conocimientoosléServicios Sociales Comunitarios o, en
todo caso, de la Subcomisiébn Técnica de Absentigscolar, quienes determinaran las
intervenciones sociales familiares correspondierptasa erradicar éste u otros posibles
indicadores de riesgo.

En el transito de primaria a secundaria habraboo#ion con el IES para comunicar,
mediante escrito incorporado al informe del alunandal trayectoria absentista del alumno/a. (54

9.7.- Seguimiento y evaluacion

Este Plan de Orientacién y Accion Tutorial sendstido a un proceso de evaluacion que
se incluira en la Memoria de autoevaluacion anehtedntro, valorando todos y cada uno de los
aspectos recogidos en el plan, para lo cual terafeem cuenta los siguientes criterios de
referencia:

* Grado de consecucioén de los objetivos generalablestdos.

* Andlisis y valoracion de los cambios de actituddsalitos generales de los alumnos y
alumnas.

» Eficacia de la coordinacion entre el Equipo Edweayi entre éstos y otros profesionales.
» Grado de implicacion y colaboracion de la familia.

En la evaluacion de este Plan de Orientacion yiéhcGutorial intervendran todos los
profesores y profesoras del centro, asi como gbrofesionales implicados en el mismo,
llevandose a cabo todas las modificaciones quersgderen necesarias.
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10.- Procedimiento para suscribir compromisos edud¢&os y de
convivencia con las familias.

Una finalidad de los compromisos educativos earcumas condiciones en el medio
familiar que favorezcan unas adecuadas expectatasativas y garanticen el éxito escolar. La
creacion de ese ambiente de aprendizaje en el Mferubar esta relacionada con una serie de
factores que las investigaciones sobre el “cumiouldel hogar” han identificado como
necesarios para que un estudiante obtenga buendtades escolares.

Estda comprobado que determinadas practicas faesliEavorecen el éxito escolar del
nifio o nifia en la escuela. Se pueden agrupar £apeetados que son los siguientes:

La relacion padres-hijos:
* Conversaciones diarias sobre hechos cotidianos.
* Expresiones de afecto.

 Comentarios en familia sobre libros, noticias defiqaico, revistas, programas de
television.

e Visitas en familia o con miembros de la familia ialibtecas, museos, zoos, lugares
histdricos, actividades culturales.

» Estimulo para emplear nuevas palabras y para angphacabulario.
Rutinas de la vida familiar:

e Marcar un tiempo de estudio en casa

* Rutinas diarias que incluyen tiempo para comeméojugar, trabajar, estudiar y leer.  gg

* Tener un lugar tranquilo para estudiar y leer.

* Interés de la familia en hobbies, juegos, y acaslies con valor educativo.
Expectativas familiares:

» Dar prioridad al trabajo escolar y a la lecturarsoker television y actividades de ocio.

* Expectativas de puntualidad.

» Expectativas de los padres de que los hijos hasdadsas lo mejor que puedan.

* Preocupacion por el uso correcto y apropiado aejuaje.

» Control de los padres sobre el grupo de amigosisi@igos.

» Control y analisis de los programas de televisyodg] uso de internet) junto a los hijos.

» Conocimiento de los padres de los progresos deldmjla escuela y de su crecimiento
personal.

e Si estamos de acuerdo en que los estudiantes aprenejor cuando en su ambiente
familiar se promueven los patrones de vida arrileagionados, esto se puede convertir
en un contenido fundamental de la colaboraciénsguestablezca entre la familia y el
centro a través de los compromisos educativos.

Por consiguiente, una de las tareas de la relaziocativa sera ayudar a las familias a
crear un “curriculum del hogar” positivo.
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Las familias y los maestros/as tienen derecho a [@etirma de uncompromiso educativo
para procurar un adecuado seguimiento del procesoaptendizaje del alumno/a. Esta
especialmente indicado para aquel alumnado queengeesdificultades de aprendizaje,
fundamentalmente a aquellos que cursen educadidwna con tres 0 mas areas o materias no
superadas en la ultima evaluacion. Tiene por olgstinular y apoyar el proceso educativo de
este alumnado y estrechar la colaboracién de silidaron el profesorado que la atiende. Los
compromisos educativos se adoptaran por escritodyap ajustarse al modelo que se adjunta
comoAnexo 10.1 Compromiso Educativo

Cuando un alumno/a presente problemas de condudi gceptacion de las normas
escolares, las familias y los maestros/as tieneecte a pedir la firma de un compromiso de
convivencia, con objeto de establecer mecanismoscatgdinacion con las familias, el
profesorado y otros profesionales que atiendeluaireo/a, y de colaborar en la aplicacion de las
medidas que se propongan, tanto en el tiempo esumizo en el extraescolar, para superar dicha
situacion. Los compromisos de convivencia se adaptgor escrito y podran ajustarse al
modelo que se adjunta corAoexo 10.2 Compromiso de convivencia

En estos compromisos, de los que quedara constamcescrito se estableceran:

e Las medidas concretas que se acuerden.

» Las obligaciones que asumen cada una de las parze| desarrollo de dichas medidas.
» Lafechay los cauces de evaluacion de la efeetivake las mismas.

e La posibilidad de modificar el compromiso, en cdeancumplimiento por alguna de las
partes o de que las medidas adoptadas no derukthdesesperado.

Una vez suscrito el compromiso educativo o de a@mdia, el maestro/a dard traslado
del mismo al director o directora del centro, gaecbmunicara al Consejo Escolar, y éste a6
través de la comisidon de convivencia, en el cadosleompromisos de convivencia, garantizara
su efectividad y propondra la adopcion de medidagmtivas en caso de incumplimiento.
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11.-Plan de Convivencia.
11.1.-Diagndstivo del estado de convivencia enegitm y objetivos a conseguir.

11.1.1.-Diagndstico del estado de la convivenciaeknentro.

En cuanto al alumnado, la convivencia entre ell@ntre estos y el profesorado es muy
buena. No existen problemas graves de conducta.sPekisten conductas contrarias a las
normas de convivencia que se repiten frecuentemente

En cuanto al alumnado, la convivencia entre ellosnire estos y el profesorado es
igualmente muy buena. Existen casos aislados dductas graves contrarias a las normas de
convivencia. Pero existe otra serie de conductagraas a las normas de convivencia que se
repiten frecuentemente. Entre ellas se encuerdsaodnductas disruptivas de baja intensidad en
el aula, como por ejemplo: no respetar el turngpalabra, hablar con un volumen de voz muy
alto, molestar a los compaferos/as, falta de respetre iguales, conductas varias que
interrumpen el desarrollo normal de las actividadées

11.1.2.- Objetivos que se persiguen con el plarcaolevivencia.

» Concienciar a toda la Comunidad Educativa del estkdconvivencia en las aulas para
mejorarlo, aprovechando todos los cauces que eld@&entro facilita.

» Ofrecer instrumentos para la mejora de la conviegda modificacion de conductas

contrarias a las normas de convivencia.
57
* Implicar a profesorado, alumnado y familias en &ara de la convivencia.

* Reducir los conflictos més frecuentes que se pexdea el centro (conductas disruptivas
en el aula, falta de respeto entre iguales, faltgsstificadas, desobediencia de las
ordenes educativas, etc.) y reduccion del 50% slecdmductas graves contrarias a la
convivencia respecto al curso anterior.

» Establecer claramente los procedimientos paralieaa@n de medidas correctivas.

» Unificar criterios en Claustro para establecericaply evaluar las normas de convivencia
y las medidas correctivas.

* Impulsar el uso del Aula de Convivencia como hereata para la modificacion de
conducta.

11.2.- Normas de convivencia, generales y particatadel aula, asi como el sistema para
detectar el incumplimiento de las normas y las @aciones que se aplicaran.

11.2.1.- Normas generales del centro:
a. De organizacion:

* Alas 9:00 horas el alumnado entrara al centrordaroy sin molestar, dirigiéndose con
tranquilidad hasta su aula.

» El profesorado esperara en el aula, y aquellos tnoaéss que no tengan un grupo clase
completo (profesorado de apoyo, profesorado coarizode coordinacion, profesorado
con horario de equipo directivo, profesorado de €¢.) controlaran el desplazamiento
del alumnado hasta las aulas, vigilando especidbrias escaleras.
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e Cada tutor/a se encargara, de educar a su grupoqo&r lo haga de la forma mas
ordenada posible tanto en la entrada y salida @nlos desplazamientos por dentro del
centro.

A la hora de que el alumnado se desplace a otracesplel centro se atendera a la
siguiente organizaciéon: grupos compactos, manteherden y silencio, andando, sin
obstaculizar los lugares de paso y con especialadoi en las subidas/bajadas de
escaleras, y siempre acompafnado por un maestro/a.

* Se exige puntualidad en las entradas salidas yioantue clase, tanto por parte del
profesorado como del alumnado.

* Mantenimiento de la limpieza del centro y cuidadbrdaterial del mismo.
» Uso responsable de: agua, papel, jabon, etc.

 Méaxima puntualidad en la hora del recreo. El prafado ha de salir hasta el patio
delante del grupo. Al finalizar la hora del recreb,alumnado hara filas por curso, y
esperara a que un maestro/a les recoja. Han deemeargl orden y no molestar a sus
comparfieros/as.

» El profesorado al que le toque el turno de recesé puntual, puesto que de él depende la
vigilancia del recreo.

* A las 14:00 h el alumnado de infantil habra salgr las puertas del centro, e
inmediatamente después el alumnado del edificlcral saldra por la puerta principal,
y el del edificio secundario saldra por la puedatrl. El profesorado acompafiara hasta
el exterior del edificio al alumnado y se asegurgué todos salen por la puerta

correspondiente.
P 58

» Las familias han de respetar la zona de salidaatglo, dejando espacio suficiente para
que el alumnado pueda salir del centro.

* Los dias de lluvia las familias del alumnado deutif acudiran a recoger sus hijos/as a
los porches respectivos de cada edificio. ElI aldonale primaria abandonara
progresivamente las aulas en el orden que deterebieguipo directivo, e igualmente
accederan al interior del centro, pero fuera dethicios, para recoger a sus hijos/as.

* No se permitird la entrega de ningin material analado una vez iniciadas las clases.
Sélo se permitira la entrega del desayuno y otnaasque sean imprescindibles (gafas,
medicamentos, abrigo, etc.).

* En el horario del recreo, el alumnado de primaoidr@ usar pelotas de plastico fino para
jugar al futbol solo en la zona de albero. En Egpolideportiva s6lo se podra jugar a
juegos y deportes que no requieran grandes desp@s ni grandes velocidades, y en
el porche sélo se podra jugar a juegos que no eequidesplazamientos. No se podra
jugar a juegos que supongan alto riesgo para ehreldo como el trompo, patines,
zapatos con ruedas, la lima, etc.

b. De disciplina:

« Se ha de fomentar el respeto de los/as alumnosi@is lcualquier miembro de la
comunidad educativa, tanto por parte del profesocaino de las familias. Estas han de
respetar las normas del centro y las indicacioeémdestro/a.

» Crear el habito de resolver los conflictos de fopuaitiva y pacifica.
» Llevar a cabo la mediacion de conflictos entre liggla

» Evitar los juegos violentos, sexistas o racistas.
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» Las sanciones disciplinarias impuestas por un/éepoo/a, seran comunicadas a todo el
equipo educativo o a todo el Claustro si es partimey seran apoyadas por los/as
comparfieros/as.

» Las sanciones disciplinarias impuestas seran dadas por el/la profesor/a que las
impone.

11.2.2.- Normas generales del aula:

Al comenzar el curso, junto con la eleccion deledatlo/a de clase, el tutor/a del curso
elaborara con su alumnado las normas del aula.

Una vez elaboradas las normas del aula, se haggard cada alumno/a una copia de estas
normas, y se expondran en lugar bien visible dal. au

11.2.3.- Normas gque regulan la realizacién de aidades fuera del centro.

Fuera del centro se han de cumplir igualmente @ normas del centro que sean
aplicables. Ademas se tendran en cuenta las stgaien

- el alumnado permanecera en todo momento con ebgrup

- sOlo podréa separarse del grupo cuando se lo indigumaestro/a.

- se ha mostrar respeto por las personas y el enttmmde se desarrolle la actividad, asi
como durante el traslado.

- el profesorado indicara en cada salida del centéorgievas normas se han de tener en
cuenta.

- el profesorado que organice una salida escolaelenttegar a la jefatura de estudios el59
Anexo 11.1 Solicitud Salida Escolatos semanas antes de la actividad si es poSible.
la actividad estaba incluida en el Plan de Centrolmada en Consejo Escolar se podra
realizar con el visto bueno de la direccion. Siestaba prevista, se ha esperar a que la
Comision Permanente del Consejo Escolar, o el prQunsejo Escolar la apruebe en
reunion.

- sin excepcion, soélo el alumnado que entregue empbey forma elAnexo 11.2
Autorizacién de Salida Alumnadmodra participar en ella.

- las salidas propuestas por cualquier maestro/eetéto para ser realizadas por cualquier
grupo de alumnos, aprobadas en Comision Permamer@ensejo Escolar, son de
obligado cumplimiento para todo el profesorado s ge designe para su realizacion
por parte de la Jefatura de Estudios.

11.2.4.- Normas relativas a los padres/madres.
» Atender a las citaciones del centro escolar y avkaicon el centro.

* Determinados asuntos se trataran directamentederéde- Padre/Madre sin la presencia
de alumnos/as

* No desautorizar la accién de los/as profesores/asesencia de sus hijos/as.
» Justificar las ausencias y retrasos de sus hijos/as
» Facilitar todo tipo de informacion y datos relaswie sus hijos/as.

* Vigilar y controlar las actividades de sus hijos/as

CEIP Miguel Hernandez “La Cigliefia” C/Paseo de Ciad@6. 41310 Brenes (Sevilla) / A N\
Tfl 955622669. www.ceipmiguelhernandez4t602508.edu@gmail.com JUNTA O RYDALCR

7 CULTURA Y DEPORTE



CEIP MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA” Proyecto Educat ivo 2019 2020

e Estimular a sus hijos/as en el respeto a las nodeasonvivencia del centro, ya que
contribuyen a su formacion integral.

* Respetar el orden y las indicaciones del profesgraspecialmente en las actividades de
centro abiertas a la Comunidad Educativa, coloceméa los lugares reservados a padres
y familiares, sin invadir la zona de alumnos, ytawilo dirigirse directamente a este. Si
es necesario se hara a través de un profesor/a.

» Dentro del centro los familiares colaboraran cormpreffesorado y demas personal del
centro siguiendo sus indicaciones.

11.2.5.- Procedimiento para la deteccion del inquiimiento de las normas y
aplicacion de las correcciones.

Nos regiremos por el capitulo Il del titulo IV deécreto 328/2010, de 13 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento Organico de los oslégi educacion infantil y primaria.

El Anexo 1.4. Cuadrante conductas contrarias y dasdcorrectivas, es un resumen de
las medidas que se pueden aplicar a las condumtdiitas o gravemente perjudiciales para la
convivencia. El procedimiento para la aplicaciénlae medidas correctivas se describe en el
Anexo Organigrama Procedimiento Aplicacion Medidar€ctiva.

A continuacion se describen conductas y las medida®ctivas que se pueden aplicar
cuando las conductas contrarias a la convivenamleees. Si el profesorado considerara la
conducta es contraria o grave aplicaria el proceditn nombrado en el parrafo anterior.

A lo recogido en el Anexo 1.4. Parte de incidensi,incorporan, especificamente, a
modo de ejemplo, las siguientes conductas y lasdasdue el centro puede tomar:

Conducta Medidas Correctivas 60
- Revisar cada dia, antes de ir a clase, los masris@cesarios y tomarlo como
costumbre.
- Si se olvida alguna vez:
» El profesor dara otra fotocopia o dejara la suya.
1.- Traer el material y hacef = Hacer el ejercicio en hoja aparte y luego pasauatierno en casa.
un buen uso del mismo. = Ponerse con otro compafiero y luego en casa cdiabajo.
- Si se olvida frecuentemente:
= No se facilitara el material y el alumno hara leeéaque le ponga e
profesor. Si no es posible otra tarea, escuchanhsiestar a los demas.
= Se comunicara a la familia para pedir que le ayaderganizarse.
- Se puede preguntar cuando no se entiende, siemmreel profesor hay
terminado de explicar y abra el turno de dudas.
- Cuando no se atiende:
= -Se esperard al final de la clase o al recreo pezguntar (el
profesor lo indicara en cada caso).
- Interrupciones:
= -Si alguien interrumpe para preguntar algo queeyhasdicho, e
profesor le respondera que le ayudara al final.
- Despistes habituales:
= -Se aplicard un “tiempo fuera” mientras dure laivastad y
observaré el trabajo de sus comparieros. Si la ctanghersiste
permanecera el resto de la hora en la zona devalogém vy
comentara mas tarde con el profesor. En ningun sade dejard
solo fuera del aula.
Si persiste, se comunicara al tutor y a la fanplaa ver si existe alguna causa|de
su despiste.
- Si un compariero se despista y habla con otro, pyegl@o sea un problema por

D

2.- Atender cuando el
profesor explica y cuando
interviene otro compafiero.

3.- Realizar las tareas y

L tratarse de algo esporadico o breve. El profedorass en cada caso si merece la
actividades que se les . T e . - . A
. pena intervenir. Si decide hacerlo, advertira aifredo y, si continla, ir4 durante
asignen. : o ., ;
el recreo a realizar una actividad de reflexioretedo un libro de valores.
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- Si alguien saca un objeto, el profesor pedira quguarde. Si no lo hace o se
vuelve a sacar, se lo llevara y tendran que vesiphdres a recogerlo y asi poder
informarles de la actitud del hijo.
Si un alumno se dirige con mal tono al profesate &s pedird que repita lo que
quiere decir pero de otra manera, sin gritar yogamder. El profesor valorara s
la rectificacion ha sido adecuada.
Si el alumno no rectifica, el profesor tendra uita con el alumno, quien
previamente habra rellenado la ficha de reflexidm el tutor/a.
Si se llega a insultos u ofensas graves, nuncaolegata: el alumno ira
directamente a la direccion y la expulsion del adacontara como conducta
gravemente perjudicial para la convivencia. Siemipabra didlogo entre las
partes para intentar llegar a acuerdos de respeto.
Si el profesor ve que un alumno ha ofendido a @rtmque éste no se sienta
ofendido, le pedira que comunique de otra maneguéoqueria decir. A partir de
aqui, sucedera lo mismo que en el apartado anterior
Si alguien interrumpe, se le pedira que esperauswoty, cuando se le dé |a
palabra, hablara. Si no acepta la espera, perderfureo y permanecera
escuchando el resto de la actividad.
Los alumnos que lleguen tarde deberan venir acoaduasfipor un adulto que
justifique el retraso en Secretaria 0 en clasen@@udalte a clase, debera traen al
tutor/a una justificacion del motivo de la falta.
Cuando el alumno acumule faltas injustificadas en&sfaltas en un mes, o gl
25% de las faltas totales de un mes (lo primemaqurra), sera acreedor de yna
falta leve con apercibimiento escrito que entregatator a los padres con acuse
de recibo, dejando constancia (Ver anexo 11.6. Ar@municacion ausencias
injustificadas al centro).
Cuando se vuelva a superar este numero de faltantnien las faltas
injustificadas, se rellenara el Anexo 11.7 Derigacfaltas injustificadas tutar
direccion.
Cualquier dafio material a las instalaciones detroesiebera ser reparado por
guienes lo hayan causado intencionadamente. Dal éstado y limpieza de las (61
aulas y su contenido son responsables los grupplguwcupen.
En cualquier espacio del centro, si alguien tirauglo cualquier objeto de forma
intencionada, en vez de hacerlo en la papelergréeakecoger dicho objeto, se
hablara con él para que reflexione acerca de sibracEn caso de que se
repitieran los hechos, se le pediria que recod@tas los objetos que afeen |el
espacio donde se encuentre, con el fin de queevaloorden y limpieza de 10
espacios.

- De igual manera se procedera cuando rompa algo.

4.- Hablar con respeto al
profesor y a todo el persona
al servicio del centro.

5.- Tratar con respeto a
los compafieros.

6.- Respetar el turno de
palabra.

7. Puntualidad a la hora de
entrada al centro.

8. Hacer un buen uso del
edificio, instalaciones y
mobiliario

n

El maestro/a que presencie cualquier conductayartmto grave, sera el encargado de
rellenar el parte de incidencia (Anexo 11.4. Pdeeincidencia), iniciando el procedimiento
sancionador.

De inmediato se le aplicard al alumnado la medafeectiva que este maestro considere
oportuna.

Si la conducta contraria es leve se le aplicacbteeccion, y el maestro le comunicara a
la familia mediante nota en la agenda, mensaje caére similar, tanto la conducta como la
correccion realizada.

11.3.- Composicion, plan de reuniones y plan deuacion de la comision de convivencia.
11.3.1.- Composicion de la comisién de convivencidel equipo de convivencia.

La comision de convivencia la formaran 2 maesteog/@ padres/madres elegidos de
entre los miembros de los respectivos sectore€adesejo Escolar, el/la representante del APA
mayoritaria, la jefa de estudios y el director cksitro.

Las personas que formaran parte del equipo de miédiseran:
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1 maestro/a del centro, preferentemente con fodnaziexperiencia en la mediacion
de conflictos, elegido por la Comisién de Convivanc

1 padre/madre del centro, preferentemente con foémao experiencia en la
mediacion de conflictos, elegido por la ComisiorCiavivencia.

El jefe de estudios del centro.

» 1 profesional externo al centro cuando la ComisiérConvivencia estime oportuno
su participacion.

11.3.2.- Plan de reuniones de la comision y del ipgude convivencia.

La comision se reunira al menos 2 veces en ebcyrsuando exista un problema grave
de convivencia. El equipo de convivencia se reuwuando la comision solicite su intervencion.

11.3.3.- Plan de actuacion de la comision y del ipgude convivencia.

La Comision de Convivencia puede mediar en la vesih de conflictos, pero podra
derivar, si asi se considera por mayoria simpleddiacion, en el equipo de mediacion.

La mediacioén es voluntaria para las partes enictodl y se aplicard cuando ambas estén
de acuerdo. Si algun implicado es menor de edadrgara con la autorizacion por escrito de las
familias.

El director del centro designara a la persona sqmas del equipo de mediacion que
llevardn a cabo dicha medida. La comision seleeciorel tipo de compromiso que se
establecera, el procedimiento a seguir para slu@én y el seguimiento del mismo.

Tanto la Comisién de Convivencia como el Equipdviliacion, comunicaran a través( 62
de la Jefatura de Estudios, tanto al maestro/aéudel alumno/a como a la familia del mismo la
aplicacion de esta medida.

11.4.- Normas especificas para el funcionamientd aala de convivencia.
Criterios y condiciones para la atencion del alumndo en el aula de convivencia:

El aula de convivencia se creara para el tratamiemdividualizado del alumno de
educacién primaria que, como consecuencia de lasmipn de una correccion o medida
disciplinaria se vea privado de su derecho a ppatien el normal desarrollo de las actividades
lectivas, ya sea durante la jornada lectiva cormpmedurante sesiones concretas.

El director o directora del centro sera quien vguig el cumplimiento de las condiciones
y medidas impuestas en el aula y la resoluciéntadap El tutor/a se encargara de supervisar el
desarrollo de las actividades formativas y el coadbr/a del equipo de orientacidn se
encargara de supervisar el programa de modificad®rconducta. La jefatura de estudios
asignara al profesorado que atendera el aula deivemwia y aplicara ambas acciones, la
formativa y de modificacion de conducta.

Profesorado que atendera el aula de convivencia.

Cualquier miembro del Claustro podra ser designmaaida jefatura de estudios para la
atencion del aula de convivencia. Ademas, el coadbr/a del equipo de orientacion estara
implicado siempre en el aula de convivencia favieran el proceso de reflexién por parte del
alumnado sobre las conductas que le han llevadolal

Actuaciones que se desarrollaran en el aula de cangncia.
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El tutor/a del alumno/a se encargara de estableac@rograma de actividades para que
el alumno/a continde con el proceso de ensefianeadipaje.

El coordinador/a del equipo de orientacién se eyararde establecer un programa de
modificacion de conducta que incluya la reflexiorl dalumno/a sobre sus actos y el
reconocimiento de su responsabilidad.

Programacion de las actuaciones del equipo de ori@tion encaminadas a
favorecer un proceso de reflexion por parte del almno/a atendido en el aula de
convivencia.

Se trabajard sobre las circunstancias que han adatisu presencia en ella y el
reconocimiento de su responsabilidad, para favoracttudes y conductas positivas para la
convivencia.

La planificacién de estas actuaciones sera respibidsal del coordinador/a del equipo
de orientacion.

Horario de funcionamiento del aula de convivencia.

La jefatura de estudios establecera el horaricad& de convivencia para cada caso
concreto.

Ubicacion del aula, instalaciones y material didaato con el que se cuenta.
El aula de convivencia no tiene asignado ningua&emi instalaciones concretas.

El material didactico especifico para el aula devogencia sera responsabilidad de la
coordinacién del equipo de orientacion y estaracadn en el Aula nimero 2 del edificio
principal (aula de PT 1).

Este material sera inventariado por el maestroRTdgque ocupe este aula.

11.5.- Medidas especificas para promover la conwoi@ en el centro, fomentando el
didlogo, la corresponsabilidad y la cultura de lap

» Organizacién de las entradas y salidas del centllgs aulas para reducir los conflictos.

» Uso de un cuaderno de incidencias comun a todengta; y comunicacion a las familias
mediante la agenda personal de las conductas gaasteala convivencia.

» Elaboracion de las normas de clase y exposicidi aula.

» Creacion del equipo de mediacion.

» Mayor colaboracién del centro con los delegadad#gsadres/madres.
* Inclusién en la accién tutorial de estrategiased®lucion de conflictos.

» Uso del aula de convivencia como recurso para ldifrnaciéon de conductas contrarias a
la convivencia.

» Establecimiento de programas especificos de madifio de conducta para el alumnado
disruptivo.

11.6.-Medidas a aplicar para prevenir, detectar, dree y resolver los conflictos.
Medidas para prevenir

La accidn tutorial del maestro/a tutor/a es fundaaiesn este aspecto. Durante el horario
de docencia con su grupo, el tutor/a realizararibde tutoria, desarrollando actividades para
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prevenir la aparicion de conflictos dentro de sla,ay entre su alumnado y los del resto del
centro.

El tutor/a procurara dar herramientas al alumnaata pue sepa resolver los conflictos
mas habituales en clase y en el centro por si nsisbdmas importante es la del dialogo, que
fomentard entre ellos como parte importante delauum también.

Ante la llegada de un nuevo alumno/a al centrooselfd en marcha el Plan de acogida,
con el fin de integrar lo mas rapido y eficazmealtenuevo compafiero/a. Este contiene los
siguientes puntos:

1. El equipo directivo recibira a la familia y al alaoia, resolvera sus dudas en cuanto
al centro y ensefara las instalaciones, ubicacgbraula de su hijo/a y presentacion
del tutor/a.

2. El tutor/a se encargarad de su integracion en e, aehlizando un programa de
actividades para su integracion. El equipo de tamén estara a disposicion del
tutor/a para ayudarle si lo considera necesario.

3. El tutor/a realizara una evaluacion inicial de igmanera que hizo con el resto de su
alumnado.

4. Durante la primera semana se le asignara un al@nuit/a que le acompafara.

La participacion del alumnado en la toma de deeesosobre las actividades que van a
desarrollar es una herramienta que reduce la ctwitiad, por lo que la usaremos, sobre todo,
cuando en nuestra aula se den casos graves.

La reunién del tutor/a con las familias a comiendescurso serd un momento que
debemos aprovechar para fomentar la convivenciaiabgo, dejar claros los derechos y
deberes de las familias, repasar las normas détocestc. Ademas se aclarara el papel que
juegan los compromisos educativos y de convivencia. 64

La funcion tutorial del maestro/a tutor ha de semntinua, por lo que mantendra un
contacto constante con todas las familias, en edpeon aquellas cuyos hijos/as presentan
problemas de conducta.

Se expondran claramente las normas de clase, duensglaborado en coordinacién con
el alumnado.

A comienzos de cada curso escolar se entregagafanhdlias las normas de convivencia
mas importantes en el Boletin de Inicio de Curso.

Se usara la figura del segundo tutor:
» Podran ser profesores y/o personal de administracs@rvicios.
» Sufinalidad es ofrecer un recurso méas al alumipada conseguir el éxito escolar.
« Es voluntario para el profesorado y PAS. Es un mregrara el alumnado, que recibe un
recurso extra del centro por tener potencial deraej
» El segundo tutor realizara las siguientes funciones
o Entrevistarse con el tutor/a del alumno.
0 Cumplimentar un cuadernillo de seguimiento deldjaldel alumno.
o En este cuadernillo apareceran distintas variadsancion de las necesidades
(comportamiento, notas, asistencia, trabajo enlal &rabajo en casa, etc.).
o Elaborar, para la familia, un informe trimestralsiehijo.
o Mediar, ayudar, animar, motivar, acompafiar al alupara la consecucion del
éxito educativo.
» El tutor del alumno seguira realizando las functongoriales, y el segundo tutor
mantendra la coordinacion y el intercambio de imacién con él.
* Ha de pedir la autorizacién para poner en pratdiégura de segundo tutor a la familia.
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* En una primera reunion con el alumno se establedasdmetas a corto, medio y largo
plazo.
Estas metas seran comunicadas a la familia, dguasse deben recibir el apoyo y
colaboracion para conseguirlas.

Medidas para detectar

De nuevo, la accion tutorial del maestro/a tut@gaesencial. Utilizar4 el horario de
docencia directa con su grupo/clase para, medieht@alogo, juegos y otras actividades,
detectar conflictos y otro tipo de problematicareesu alumnado, y/o entre este y el resto de
alumnado del centro.

Las reuniones de inicio de curso, y las tutoriass@ulizadas con las familias del
alumnado, son los momentos mas idoneos para reicdbanacion sobre la posibilidad de que
el alumno/a tenga algun conflicto en el aula. laasifias tienen informacion desconocida para el
maestro/a, y nos pueden aportar muchos datos ianpest

Medidas para mediar

El maestro/a tutor/a también tiene la responsatulidientro de su actividad como tutor,
de mediar en los conflictos que surjan, utilizaeddorario de docencia directa con su alumnado
para hacerlo. También tiene la posibilidad de psaie del horario no lectivo para realizar estas
tareas de mediacion.

Por otra parte, una de las funciones de los detesgiasi de padres y madres es mediar en
la resolucion pacifica de conflictos entre el poogiumnado del grupo o entre este y cualquier
miembro de la comunidad educativa, de acuerdo@qguné disponga el Plan de Convivencia.

Ante la apariciéon de un conflicto en el aula, emgeé un alumno/a sea participe, el
tutor/a, si lo cree conveniente, puede proponeasaplartes en conflictos la mediacion del65
delegado/a de padres/madres. Si todas las padptean su mediacién, el tutor/a se pondria en
contacto con el delegado/a para comenzar la médiaci

En el caso de que algun implicado fuera un alumdelacentro, el tutor/a debe tener
constancia por escrito de que la familia aceptaddiacion del delegado/a de padres/madres.

Igualmente procederemos para la intervencién depbeqde mediacion, compuesto por
un padre/madre del centro, un maestro/a del cgrirgefatura de estudios.

Medidas para resolver

Los tutores/as y demas maestros/as del centrcasgios la resolucion pacifica de
conflictos, sin menoscabo de las medidas corrextiuge el Plan de Convivencia nos permite
usar, entro ellos los compromisos educativos youwigencia.

11.7.- Funciones de los delegados/as del alumnadola mediacion para la resolucion
pacifica de los conflictos que pudieran presentarsetre el alumnado, promoviendo su
colaboracion con el tutor/a.

El maestro/a tutor/a, durante la primera semamhangs de septiembre, organizara la
eleccion del delegado/a del alumnado.

Esta figura serd elegida por sus compafieros/agntte los voluntarios/as que se
presenten. El profesor/a orientara previamenteamdio que el delegado/a ha de ser una persona
responsable, aceptada por todo el grupo, que eespébdos/as y se haga respetar. También
explicara las funciones del delegado/a, que seran:

* Representar a sus compaferos/as dentro y fuesaldel
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e Ser portavoz de la clase.

* Ser mediador en conflictos entre iguales.

» Velar por el orden del material en el aula.

» Colaborar con el profesorado en todo aquello geetafal funcionamiento de la clase.
Para mediar en un conflicto entre iguales, ambeasgphan de estar de acuerdo en la mediacion.

Los delegados/as se reunirdn una vez al trimesimela jefatura de estudios para transmitir
sugerencias, inquietudes y problemas que sucedes enlas y en el centro en general.

11.8.- Procedimiento de eleccion y funciones de tidegados o de las delegadas de los
padres y madres del alumnado.

En la reunion que el tutor/a realiza con las famililel alumnado a comienzos de curso,
se procedera a la eleccion de los delegados degpganadres del alumnado, teniendo en cuenta
los siguientes aspectos:

« El tutor/a levantara acta de la reunién donde g elelegado/a de padres/madres. El
Anexo 11.6 Acta reunién inicio de curso con lasifeas

* Previamente a la eleccion las madres y los padtesesados podran dar a conocer su
candidatura para esta eleccion.

» La persona delegada se elegira por mayoria simgdtitamte sufragio directo y secreto.

* La segunda y tercera persona con mayor numero thes \&erdn designadas como
subdelegadas primera y segunda, que sustituiréa @elsona delegada en caso dé
vacante, ausencia o enfermedad y podran colaboraretta en el desarrollo de sus
funciones.

» Se procurara contar con una representacion eqdbibde hombres y mujeres.

Las personas delegadas de los padres y madresdde grapo tendran las siguientes
funciones:

* Representar a los padres y las madres del alumdatiogrupo, recogiendo sus
inquietudes, intereses y expectativas y dandaattaslle los mismos al profesorado tutor.

e« Asesorar a la familia del alumnado del grupo enejelcicio de sus derechos y
obligaciones.

* Implicar a las familias en la mejora de la conviianen el grupo y en el centro e
impulsar su participacion en las actividades querganicen.

* Fomentar y facilitar la comunicacion de las magréss padres del alumnado con el tutor
o tutora del grupo y con el resto de profesoradoigyparte docencia al mismo.

» Facilitar la relacion entre las familias del alumoalel grupo y el equipo directivo, la
asociacion de padres y madres del alumnado y jmesentantes de este sector en el
Consejo Escolar.

» Colaborar en el desarrollo de las actividades jprogdas por el centro para informar a
las familias del alumnado del grupo y para estimsla participacion en el proceso
educativo de sus hijos e hijas.
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* Mediar en la resolucion pacifica de conflictos err propio alumnado del grupo o entre
este y cualquier miembro de la comunidad educatieagcuerdo con lo que disponga el
Plan de Convivencia.

e Colaborar en el establecimiento y seguimiento &e dompromisos educativos y de
convivencia que se suscriban con las familias ldehaado del grupo.

» Cualesquiera otras que le sean atribuidas en eldel&onvivencia.

Una de las funciones de los delegados/as es nediarresolucion pacifica de conflictos
entre el propio alumnado del grupo o entre esteajqaier miembro de la comunidad educativa,
de acuerdo con lo que disponga el Plan de Convi&enc

Ante la apariciéon de un conflicto en el aula, enmgeé un alumno/a sea participe, el
tutor/a, si lo cree conveniente, puede proponeasaplartes en conflictos la mediacion del
delegado/a de padres/madres. Si todas las padptean su mediacién, el tutor/a se pondria en
contacto con el delegado/a para comenzar la médiaci

En el caso de que algun implicado fuera un alumdelacentro, el tutor/a debe tener
constancia por escrito de que la familia aceptaddiacion del delegado/a de padres/madres.

11.9.- Programacion de necesidades de formaciotedesomunidad educativa.

La formacion sobre la convivencia y resolucién dmflictos pensamos que es
imprescindible para mejorar las pautas de actuagi@ potencien un clima favorable en el
centro. Es necesaria una formacion especifica lggeid no soélo al profesorado, si no a la
comunidad educativa en su conjunto, para atentiexcgdbnes relacionadas con la convivencia y
la conflictividad. -

Entre otros aspectos seria conveniente atendes aelcesidades de formacion que se
demanden desde los distintos sectores de la Coadiiducativa en materias como:

* Educacion en valores.

* Educacion emocional.

* Relaciones interpersonales.

e Igualdad entre hombres y mujeres.

» Estrategias para la mejora de la convivencia éantalia, en el centro y en el aula.
» Practicas educativas que mejoran la convivencialasc

* Mediacion y resolucion pacifica de los conflictos.

Mediante la autoformacion el profesorado busca@doursos necesarios para la mejora
constante de la convivencia en el centro, con lalaylel equipo de orientacion del centro, y los
recursos externos a nuestro alcance, como loscardernos, el asesoramiento y ayuda del
Equipo de Orientacion Educativa de la zona y sieegsario del Centro de Profesores.

11.10.- Estrategias para difundir, seguir y evaluarplan de convivencia.

Para su difusion dispondremos en la pagina web cdetro un espacio para su
publicacion, se realizara un resumen en la reud@micios de curso del tutor/a con todos los
padres/madres del alumnado del grupo clase y segand un resumen de las normas de
convivencia en el Boletin de Inicio de Curso a folda familias.
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Para el seguimiento se realizara una revisior priraer trimestre junto la modificacién
del plan de centro, para introducir las mejoragppestas del curso anterior. La comision de
convivencia y el Consejo Escolar realizaran un seigmto continuo de su funcionamiento.

Al finalizar el curso, en el mes de junio, juntoncla memoria de autoevaluacion se
evaluara el funcionamiento del plan y se efectuprépuestas de mejora.

11.11.- Procedimiento para articular la colaboraciécon entidades e instituciones del
entorno para la construcciéon de comunidades educado

Entendemos por comunidad educadora el conjuntpetigonas que intervienen en la
educacion de un alumno/a. Nuestro centro estatalada colaboracion con todas las personas
gue puedan aportar algo positivo a la educacidgmudstro alumnado.

El maestro tutor/a como responsable del grupceclgesstionara la participacion de
personas, entidades e instituciones en la educdeién alumnado.

11.12.- Procedimiento para la recogida de las iremdias en materia de convivencia en el
Sistema de Informacién Séneca.

Cada vez que se registre una conducta contrarizaeemente perjudicial para la
convivencia, el tutor/a del alumno/a dara parte @&ireccion del centro mediante copia del
Anexo 11.4. Parte de incidencia. El equipo directiegistrara en el sistema informatico Séneca
estas incidencias una vez se hayan cumplido tookodrémites previos a la imposicion de
medidas correctoras y concluya el plazo de 2 dies lgs familias tienen para reclamar al
Consejo Escolar.
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12.- Plan de formacion del profesorado

En el mes de septiembre, en sesion de Claustreabeara un analisis de las necesidades
de formacion detectadas en el centro. Este andimitra del estudio de la memoria de
autoevaluacion del curso anterior, de los resuialfolas pruebas de diagndstico, de las pruebas
individualizadas de 3° y 6° de primaria, de losaadores homologados, de los resultados de las
evaluaciones, de las encuestas a familias, alumgagdofesores/as. Los Organos docentes
(ciclos y ETCP) realizaran previamente un analaigyual que el profesorado individualmente.

Corresponde a la jefatura de estudios la coordinagi elaboracion del plan de
formacion.

La evaluacion del Plan de Formacion se realizardl emsmo proceso de autoevaluacion
del centro.

En los ultimos afios hemos sido conscientes deagoerivivencia en el centro, aunque es
muy buena, ain podemos mejorarla mas. Creemos auderrhacion en torno al trabajo
cooperativo puede redundar en una mejora de lavanuia entre el alumnado, y por extension,
entre todos los miembros de la comunidad educattenas de mejorar los resultados escolares.

Otro aspecto que nos preocupa es la atencionrahaldo con enfermedad grave, y como
responder a una emergencia por accidente en ebcent

Por ello se realizaran todas las acciones parasgueciba formacion sobre estos dos
temas.
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13.- Criterios para organizar y distribuir el tiemnpscolar, asi como los objetivos y
programas de intervencion en el tiempo extraescolar

El Decreto 301/2009 de 14 de julio, regula la joimascolar en los centros docentes. En
su articulo 2h, define jornada escolar como elogeride tiempo diario dedicado tanto al
desarrollo del horario lectivo como al de las adddes complementarias y extraescolares.

13.1.- Criterios para organizar y distribuir el tepo escolar.
El horario lectivo del alumnado de infantil y prinsasera de 25 horas semanales, que
incluira dos horas y media de recreo distribuidap@rcionalmente a lo largo de la semana. El
horario lectivo semanal sera exclusivamente de neafia

Sesion Inicio Final
PRIMERA 9:00 10:00
SEGUNDA 10:00 11:00
TERCERA 11:00 12:00
RECREO 12:00 12:30
QUINTA 12:30 13:30

SEXTA 13:30 14:00

Los criterios que establecemos para elaborar @rioodel alumnado son pedagdgicos y
organizativos y respetan el horario minimo que elaghormativa vigente.
Ademas, en nuestro centro se establecen los sigsienterios:
« Dar mayor importancia al area de Lenguaje dedidéngio minimo de una hora diaria a

la lectura en todos los niveles y repartidos emlistntas areas. 70
» Priorizar las areas instrumentales en las primgeagnes especialmente en los niveles
inferiores.

* Se tendran en cuenta que las sesiones en las glisrglado reciba apoyo o refuerzo no
coincidan con las sesiones de las especialidades.

* La primera sesion se intentara que el mayor nugkeursos esté con su tutor/a.

* Se intentara que las sesiones de una especialidenintidan en el mismo dia.

« Cada tutor/a, dentro de su asignacion horaria,gdtribuir las areas que imparta a su
grupo de la manera que crea mas conveniente, excephdo la jefatura de estudios
estime lo contrario por motivos pedagdgicos y dmnizacion de grupos flexibles, etc.

* En infantil cada tutor distribuira el horario asiglo a su tutoria de la manera que crea
mas conveniente, siempre respetando el horarioadiga las especialidades.

* A lo largo del curso el horario escolar puede sexdifitado en funcién de las
necesidades del centro, del grupo-clase o de dealgtra circunstancia que se estime
oportuna por parte del equipo directivo.

El horario escolar se regira por lo establecidtaerormativa vigente.

Al desarrollo de las areas instrumentales de Lengladematicas e Inglés, en educacion
primaria le seran asignadas el mayor numero de lo®dwosible, siempre que se garantice el
desarrollo curricular de las demas areas, y lagrses humanos lo permitan.

En Educacion Infantil el horario para el desarraliel curriculo no contemplara una
distribucion del tiempo por areas de conocimiegtegperiencias.

13.2.- Objetivos y programas de intervencion em&inpo extraescolar.

Todas las actividades educativas desarrolladasl ¢éiengpo extraescolar tendran una
finalidad educativa. Estas actividades de indolkual, deportivas, educativas, etc., seran
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complementarias a la labor que se realiza en gl lectiva. En ellas el enfoque sera diferente,
y los objetivos y contenidos estaran recogidossipioyectos.

Estas actividades seran consideradas a efectoglidaral plan de convivencia, donde
estaran recogidas.

La comunicacion entre los responsables del alummeadel tiempo extraescolar y los
tutores del alumnado en el horario lectivo se zagd a través del responsable que figura en el
programa o proyecto presentado, que comunicarguealincidencia a la direccién del centro.

13.3.- Criterios para elaborar el horario del praferado
El horario lectivo se distribuye en cinco sesiotiesias y media hora de recreo.
Horario lectivo

Sesion Inicio Final
PRIMERA 9:00 10:00
SEGUNDA 10:00 11:00
TERCERA 11:00 12:00
RECREO 12:00 12:30

QUINTA 12:30 13:30

SEXTA 13:30 14:00

» La Jefatura de Estudios, en funcién de las nec#gssddel centro, gestionara el horario y
la asignacion de cursos del profesorado de apogéugrzo, de la forma mas beneficiosa
para la mejora de los resultados escolares deefatentro. 71

» El horario de la monitora de Educacion Especiakldizara el Jefe de Estudios junto con
los/as Profesores/as y especialistas implicadoséméendo en cuenta el nimero de
alumnos/as que precisan el recurso y las necesidieada uno. Se elaborara teniendo
en cuenta el nUmero de personas que interactiapsomnalumnos, para que el reparto
horario sea lo mas equilibrado posible y atiendadeamandas necesarias en todas las
areas (dentro de lo posible).

El horario no lectivo comprende los lunes de 1%0d®:00 horas, y los martes de 14:00 a
15:00 h.

El horario de atencién a padres y madres ser& lded 8:00 a 19:00 h.

Cuando el dltimo dia lectivo de la Ultima semagaud trimestre sea jueves o viernes, el
horario no lectivo pasara a ser el martes de 1de006:00 h., y el jueves de 15:00 a 19:00 h.,.
con el objetivo de realizar una reunién generalagefamilias del grupo clase y la entrega de
notas.

En la dltima semana lectiva de diciembre, se radiz dos tardes (lunes y jueves) de
horario no lectivo. En compensacion la tarde deesul3 de enero no se realizara jornada de
tarde.
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14.- Los procedimientos de evaluacion interna.

Se entiende por evaluacién interna aquella quelessda a cabo por los propios
componentes de los Centros Educativos. Del misnaoimwablamos de dicha evaluacion interna
cuando los diferentes integrantes de los mismoslifgégDirectivo, profesorado, alumnos y
alumnas, familias, otro personal) realizan la eagilbn de sus elementos.

La justificacion principal de la evaluacién interd@l Centro radica en las posibilidades
que posee para el perfeccionamiento de los proahosativos que tienen lugar en él y, por
tanto, de los resultados que obtiene su alumnaid@oano para la mejora de la profesionalidad
de los docentes.

Memoria de autoevaluacion.

Segun la orden de 20 de agosto de 2010, debenizsresa autoevaluacién de nuestro
propio funcionamiento, de los programas que dekamos, de los procesos de ensefianza y
aprendizaje y de los resultados del alumnado,asdale las medidas y actuaciones dirigidas a
la prevencion de las dificultades de aprendizajereBultado de este proceso es el que se
plasmara en la memoria de autoevaluacion ante20d## junio de cada afio.

Para este proceso se utilizaran los indicadoresegtablezca la Agencia Andaluza de
Evaluacion Educativa, asi con los indicadores dielath que determine el equipo técnico de
coordinacién pedagdégica. También utilizaremos ladisis de resultados del alumnado en cada
una de las evaluaciones, las propuestas de mej@a seguimiento, los resultados de las
encuestas de la AGAEVE y de la autoevaluacion a#kporado, asi como las memorias de los
distintos planes y programas, APA, EOE y actividaeetraescolares entre otros. En sesion de
ciclo se elaboraran propuestas al Claustro paraapwbacion, aunque cada maestrog
particularmente pueda proponer las suyas, utiliageata ello eAnexo 14.4 Propuestas para la 2
memoria de autoevaluacion.

Los objetivos principales de la Memoria de Autoaaalon seran los siguientes:

« Estimular la reflexién critica en los responsahlesla elaboracion y aplicacion de los
documentos planificadores del centro en lo referaritt organizacion, el funcionamiento
y los procesos educativos que se llevan a cabbraismo.

» Impulsar la innovacion y la mejora de la practiocaehte.

» Conocer la situacion del Centro, de todos sus coenes organizativos y funcionales,
en el momento en que se propone la evaluaciénliteata formulacion de un modelo de
actuacion adecuado al Centro, en funcién de lassdaiteriores.

* Realizar la valoracion interna de los métodos téasicas y los instrumentos utilizados
por el propio centro para la recogida de informacydel posterior tratamiento de la
misma.

Analisis de los resultados del alumnado en cada umke las evaluaciones

Se realizard un analisis de los resultados dedtficaciones de todo el alumnado del
centro al finalizar cada una de las evaluacionesptetando eAnexo 14.1 Seguimiento de las
propuestas de mejor&l equipo directivo facilitara los datos y lasleésbcomparativas para su
realizacion.

Al finalizar la siguiente evaluacién se realizarhauevaluaciéon de las propuestas
realizadas, completando para ello Aghexo 14.2 Evaluacion de las propuestas de mejora
realizadasn la evaluacion anterior.
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Las propuestas realizadas al finalizar la terceeduacion seran revisadas al finalizar la
primera evaluacion del curso siguiente (mediantex@rl4.3. Revision del plan de mejora enero
febrero).

Autoevaluacion del profesorado

Ademas cada profesor se autoevaluara, mediantenekoAl4.6 Autoevaluacion del
profesoradpdurante el curso escolar, como medio de reflesa@ire su practica docente.

Evaluacion de planes y programas y actividades detro

Los coordinadores de cada plan o programa, juntoet@quipo de apoyo en su caso,
elaborara la correspondiente memoria para serintida en Séneca. Ademas, en el memoria de
autoevaluacion y plan de mejora, se hara refereaciestos planes y actividades como
corresponda.
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15.- Criterios para establecer agrupamientos del amnado y la
asignacion de las tutorias.

a. Criterios para la asignacion de tutorias:

Como criterio general se establece, segun la atd&t® de agosto de 2010, art. 20, que la
asignacion de los diferentes cursos, grupos de radany alumnas y areas dentro de cada
ensefanza la realizara la direccion del centrdagrimera semana del mes de septiembre de
cada afio, atendiendo a los criterios establecidesnéinuacion, de acuerdo con las lineas
generales de actuacion pedagogica del centro ytades a favorecer el éxito escolar del
alumnado. No obstante, a finales del mes de jumi@alizar4 una asignacion provisional de las
tutorias y ensefianzas.

La asignacion de tutorias la llevara a cabo et¢d@ar del centro, oido el Jefe de Estudios,
teniendo en cuenta las aportaciones y preferemt@b<laustro de Profesores/as. Ademas se
tendran en cuenta los siguientes criterios:

» El profesorado que durante un curso escolar haydaeasignado el primer curso de
cualquier ciclo de Educacion Primaria permanecaréleiclo hasta su finalizacion. En
Educacién Infantil igualmente se permanecera Hadiaalizacion del ciclo.

* Los miembros del equipo directivo que tengan tatiharan preferentemente en tercer
ciclo de educacion primaria.

 En el nivel de 1° de Primaria se tendra en cueataxperiencia y formacion del
profesorado, asi como su estabilidad en el centro.

» Los/as profesores/as con formacion en el uso ddli@s tendran preferencia para la 74
asignacion de tutorias del tercer ciclo de Primaria

» El profesorado que acabe ciclo tendré prefererauia yolver a iniciar ese ciclo.

* En todos los ciclos se procurara que haya, al memoprofesor/a con destino definitivo
en el centro para que pueda ser propuesto/a coandicador/a.

* El/la tutor/a de un grupo sera el que imparta@on nimero de modulos posibles en su
grupo.

» Al profesorado especialista que se le adjudiqueriautdebera permanecer el mayor
tiempo posible en ella.

* En todos los niveles se procurara que haya, al spamo maestro/a definitivo en el
centro.

b. Criterios para establecer el agrupamiento del aimnado.

El agrupamiento del alumnado de tres afios en dascthses correspondientes sera
realizado por los tutores/as, con el visto buerfiadéefe de Estudios, teniendo en cuenta los
siguientes criterios:

* Equilibrio en el nUmero de nifios y de nifias.
* Reparto equitativo segun el mes de nacimiento.
* Igualdad en el numero de alumnado con n.e.e. $idbgera.

« En caso de hermanos/as el agrupamiento se reakrafancion de cada situacion,
estudiandose cada caso por los tutores de amhbdadesi la coordinadora del equipo de

CEIP Miguel Hernandez “La Ciglefia” C/Paseo de Cdad@6. 41310 Brenes (Sevilla) 7/ A N\
Tfl 955622669. www.ceipmiguelhernandez4t602508.edu@gmail.com JUNTA O RYDALCR

7 CULTURA Y DEPORTE



CEIP MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA” Proyecto Educat ivo 2019 2020

orientacion, la jefatura de estudios y la familial dlumno, y en su caso con la
participacion también de la Coordinadora del Equipd@®rientacion Educativa.

* Igualdad en el numero de alumnos de Religiéon eddasunidades.

» Este reparto se realizara preferentemente en eldmganio anterior al comienzo del
curso.

A peticion de las familias, al finalizar cualquienrso escolar, se valorara, como en el
caso de hermanos en infantil de 3 afos, la conveiele separar o reagrupar a los hermanos.

En el caso del alumnado de nuevo ingreso, la adjcidn de curso la realizara la jefatura
de estudios del centro teniendo en cuenta el naaer@umnos/as por curso, la existencia de
alumnado con necesidades especificas de apoyo t@ducaotra problematica, el historial
académico y personal, etc. Esta asignacion sexdsmoal hasta que se valore en qué grupo es
mas pertinente incluirlo, debido a su historialdssaico, presencia de neae, adaptacion al grupo
etc.

Procedimiento a seguir para el reagrupamientaldeinado.

« Al finalizar cualquier ciclo de infantil o de prima se podra realizar reagrupamiento de
los cursos que lo componen, para asi comenzaegbruiclo con los grupos mezclados.

« También se podra realizar, de forma excepciondihalizar el primer curso del ciclo.

* La propuesta de mezcla de los grupos podra versudiguier tutor/a de los grupos o de
la jefatura de estudios antes del 22 de junio idelea curso.

* La decision de mezclar los grupos sera determidadarma colegiada entre los tutores
de ambos grupos, el equipo directivo, la coordinadtel equipo de orientacion y la
orientadora de referencia del EOE (cuando la jedatie estudios lo estime oportuno),

por mayoria de entre sus miembros en reunion caalopor la direccién del centro. 75

» Igualmente, la direccion del centro convocara aifmeducativo de los cursos, al equipo
directivo, a la coordinadora del equipo de orieidiay a la orientadora de referencia del
EOE cuando la jefatura de estudios lo estime oportu

» Las decisiones sobre la asignaciéon del alumnadosanuievos grupos, en caso de
discrepancias, se votara y aprobara por mayoria.

En el caso de tener que realizar un nuevo agrupdéonge tendran en cuenta los siguientes
criterios:

» Distribucion equitativa de nifios y nifias.

* Reparto adecuado del numero de alumnado con NE®E kubiera.
» Distribucion equilibrada por niveles curriculares.

* Equidad en el reparto de alumnado con problemasmlgvencia.

* Equidad en el reparto de alumnado repetidor.

e Algunas circunstancias personales del alumnadgogride amigos que se influyen
negativamente, problemas de integracion...

* Igualdad en el numero de alumnos de Religion eoaades resultantes.

A finales de junio seran publicados, en el tabléraduncios del centro, los listados de
los cursos que han sido mezclados, y junto a ekiss;riterios que se han seguido para su
elaboracion.
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16.-Criterios generales para la elaboracion de lagropuestas
pedagdgicas en infantil y programaciones didacticasn primaria.

» Las programaciones didacticas deben ser documentss Utiles: que estén presentes en
el dia a dia del trabajo en el aula.

» Deben fijar claramente los objetivos a consegag ,dontenidos, las competencias basicas
y los criterios de evaluacion.

* Asimismo tendran en cuenta la diversidad de nuestrmanado.
* Marcaran la linea metodoldgica empleada.
» Deberan contener un tiempo dedicado a la lectutadas las areas.

» Seran realizadas y revisadas por los equipos d® @iprincipios de cada curso escolar
teniendo en cuenta la memoria de autoevaluacion.

* El contenido de las programaciones y propuestadctiocdhs sera determinado por el
ETCP, ajustandose todo el profesorado al indiostelicciones para su elaboracion.
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17.- ASIGNACION DE ENESENANZAS Y CRITERIOS DE
ELABORACION DEL HORARIO LECTIVO DEL ALUMNADO
Y DEL HORARIO INDIVIDUAL DEL PROFESORADO.

17.1.- Asignacion de ensefianzas.

El procedimiento para la asignacion de ensefiaegi@sregulado en el articulo 20 de la
orden de 20 de agosto de 2010.

Se tendra en cuenta lo incluido en el punto 1&e@os para establecer los agrupamientos
del alumnado y la asignacién de las tutorias.

17.2.- Horario lectivo del alumnado y horario inddual del profesorado.

Se han de respetar los articulos 10, 12 y 13 derden de 20 de agosto de 2010 que
regula la organizacion y el funcionamiento de I&8R3, si como el horario de los centros, del
alumnado y del profesorado. Se estard dispuestoto@m caso, a la normativa vigente.

1
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18.-Planes estratégicos.

18.1.- Escuela TIC.
18.2.- Plan de Acogida.

18.3.- La Intervencién en el Ambito de la Innovacidy la Investigacion
Educativa.

18.4.- Plan de Biblioteca.

18.5.- Programa Creciendo en Salud.

18.6.- Plan de Igualdad.

18.7.- Programa de anticipacion lingiistica del ilég en infantil.
18.8.- Proyecto Linguistico de Centro

18.9.-Proyecto Bilingle

18.10. Plan Estratégico de Resolucion de Problemas
18.11. Plan Estratégico de Lectura Comprensiva
18.12. Plan Estratégico de Calculo

18.13. Plan Estratégico de Robdtica

18.14. Plan Estratégico de Expresion Oral en Inglés

18.15. Plan de Habitos de Vida Saludable (educacifisica y ciencias
naturales).

18.16. Plan Estratégico de Oratoria.

18.17. Plan Estratégico de Técnicas de Estudio
18.18. Plan Estratégico de Recreo Inclusivo
18.19.- Programa de practicum
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18.1.- Escuela TIC.

Los procesos de la globalizacion y el desarrolléadeTIC, como fendmenos asociados y
caracteristicos de nuestro tiempo, estan modifcamdprofundidad las condiciones de vida, las
relaciones econdmicas y el entorno de las socisdattaales.

En la nueva era digital que surge de este desarrell acceso a la informacidén se
convierte en fundamental tanto para el crecimiepgwsonal como para la capacitacion
profesional.

Objetivos

Integrar el uso de las Tecnologias de la Informrragi@e la Comunicacion en las tareas
que se realizan en el Centro, de modo que profgsoyaalumnado las utilicen como una
herramienta mas en los procesos de enseflanza i@pjeng sirvan como vehiculo de
comunicacion y acceso a la informacién de todosilodadanos en igualdad de condiciones.

* Integrar las TIC de manera progresiva en el cuaiescolar, aprovechando su alto grado
de motivacion, el disfrute y el interés que desaieen el alumnado.

* Fomentar el aprendizaje autbnomo para aumentartdestima y pensamiento critico, la
investigacion, la creatividad, el trabajo en equips habilidades sociales y las actitudes
de tolerancia y empatia.

» Fortalecer la relacion entre escuela y familia céamejor manera de desarrollar un uso
seguro y educativo de Internet, y usarlo como cdecsomunicacion: correo electrénico,
blog de aula, PASEN, etc.

« Usar las nuevas tecnologias para realizar traligjasvestigacion, presentaciones, tablas,’9
publicar en blogs actividades y trabajos que hao sieados por el alumnado, etc.

Organizacion
Las funciones del coordinador.
* Asesoramiento para la integracion de las nuevasolegias en el desarrollo La
dinamizacién del trabajo con las TIC en las auwagntando y apoyando al profesorado

y al alumnado en el desarrollo y puesta en pradicks iniciativas relacionadas con el
uso y las aplicaciones de las TIC en el curriculo.

* Poner los medios y los recursos necesarios patalgna la adquisicion por parte del
alumnado de las competencias basicas, especialtaaiggratamiento de la informacion
y competencia digital.

» Laimplantacion, desarrollo y mantenimiento deltldel ciclo y del centro.

 El apoyo a la formacion del profesorado del centetacionada con el uso y
aprovechamiento educativo de las TIC.

* La coordinacion de los recursos multimedia, la oizgcion de las TIC del centro y su
mantenimiento operativo.

* La informacién al profesorado sobre los contenigloscursos multimedia en red para la
accion docente, a fin de facilitar su integracianias areas y materias del curriculo y en
el servicio educativo.

Area de integracion de las T.1.C en el Trabajo coalumnos
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Se pretende que las TIC sean un recurso mas cogldile® en la formacion integral del
nifio/a, sobre todo para el alumnado del terceocoe dispondran de ultraportatiles del centro
en horario lectivo, y sus aulas contaran con pazdigital entre otros hardware. El ordenador se
debera convertir en un elemento fundamental eresardollo del discente, y nosotros los/as
profesores/as debemos utilizarlos adecuadamersie proceso de ensefianza — aprendizaje.

Area de integracion de las T.1.C en relacion al priesorado

Es responsabilidad del profesorado de todo el @dotmarse en el uso de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion y usarlas conealio de ensefianza.

Area de integracion de las T.1.C en relacion a laamilias

En la reunién de comienzos de curso, los/as tuawesel tercer ciclo explicaran a las
familias todo lo relacionado con el uso y manteaimo de los ultraportatiles asignados al
centro.
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18.2.- Plan de Acogida.

(este plan de acogida esté elaborado teniendo enteua influencia de diferentes autores, de lanmativa y de la planificacion
de diferentes planes de acogida de otros centroa@es. Ademas ha tenido en cuenta la opiniéroderaestros que no son
definitivos en el centro durante el curso 2016Asf,como las familias que se incorporaron durarste €urso)

1. Justificacion
+ Marco legal
Contextualizacion datos de los que dispone el adrgsultados, censo, plantilla inestable del
claustro...).
2. Objetivos
3. Actuaciones y recursos (humanos y materiales)
* Alumnado de nueva incorporacion
* Profesorado de nueva incorporacion
* Familiares de nueva incorporacion
4. Recursos: humanos y materiales
5. Fase de Formacion:
I.  Presentacién del programa
II.  El cambio de mirada
lll.  Lainclusién

1. Justificacion

Entendemos como Plan de Acogida un documento laselg recepcion en nuestro centro de
alumnado inmigrante, que habra de ser completadelp€laustro y aprobado por Consejo
Escolar, ajustandose a la realidad concreta dehaia sus recursos humanos y materiales y que
ha de incorporarse a toda la documentacion ingiitat del centro. Debemos evitar que la
incorporacion del alumnado se convierta en unaauwdministrativa alejada de la peculiaridad
del propio alumno/a. El Plan de Acogida debe suplanaccion de recibir al nuevo alumno/a, la
familia y el profesorado, y esto implica una elawodn pedagogica de tipo comprensivo sobre el
valor que tiene el inicio de la escolaridad en troesentro tanto para el alumno/a que se
incorpora como para el resto de la comunidad ethacaEs la posibilidad de ofrecer espacio
para el desarrollo personal, cultural y social delevo alumno/a, a través de aquellas
herramientas que la escuela facilita. Se tratas,pleedefinir como objetivo del Plan de Acogida
la integracién plural de todos los actores escelam® su contexto sociocultural. El objetivo
altimo es incluir al alumno, al profesorado y lanfka en el aula, y en la dinamica escolar.

MARCO LEGAL
« Orden de 25 de julio de 2008, por la que se regula atencion a la diversidad del

alumnado que cursa la educacion basica en los ceodr docentes publicos de
Andalucia.
La normativa que en materia de Atencion a la Didasse ha promulgado, y es vigente
en la Comunidad Auténoma de Andalucia es la Orden28 de julio de 2008,
promulgada con la intencion de concretar uno deiliogipios establecidos por la norma
estatal (Ley Organica 2/2006 de Educacion) el valef respeto a la diversidad, como
pilar basico hacia una educacién de calidad. Aurgpgeinta en su regulacion, esta
norma ha supuesto un avance importante en la regw@@pcion del sistema educativo,
basado en los principios de calidad, equidad, thidepersonal, participacion activa...
Esperemos que con el paso de los afios y a travié@sedperiencia, logremos un mayor
acercamiento y perfeccionamiento de esta normagid® una nueva tendencia hacia la
creacion de aulas inclusivas, con la conviccionqde son estas las que motivan y
acercan mas al alumnado y al docente hacia unamnison de la educacion.
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« Decreto 230/2007, de 31 de julio, por el que se adece la ordenacion y las
ensefianzas correspondientes a la educacion primaga Andalucia.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educa@nrsu titulo Il establece que las
Administraciones educativas dispondran los mediesesarios para que todo el
alumnado alcance el maximo desarrollo personatlecatual, social y emocional, asi
como los objetivos establecidos con caracter gené&sta Ley, Ley Organica de
Educacion, regula a nivel estatal y uno de los gmiren los que se centra es el
mencionado anteriormente. Este es uno de los aspiertdamentales en la educacién de
todos los alumnos y alumnas. Todos ellos han daradisr al maximo todas sus
caracteristicas, y esto se puede hacer desdedaslas adaptando a las necesidades de
cada alumno o alumna, tanto los medios como eloctdorde cada centro. De esta forma,
se fomentara que cada alumno aprenda segun sudecksticas y capacidades. No es
solamente esta ley la que regula la Atencion ail@rBidad, sino que, centrandonos en
Andalucia, la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, aligpen su articulo 48.3 que la
Administracion educativa regulara el marco geneelatencion a la diversidad del
alumnado y las condiciones y recursos para laapba de las diferentes medidas que
seran desarrolladas por los centros docentes. AgjahBecreto 230/2007 de 31 de julio,
ha establecido la ordenacion y ensefianza de laaEidmc Primaria y el Decreto
231/2007, de 31 de julio, ha establecido la ordénag las ensefianzas correspondientes
a la educacion secundaria obligatoria en la Conmaghidutbnoma de Andalucia.En
ambos documentos, pueden apreciarse en el capiulms medidas de atencion a la
diversidad de la educacion basica.Estos programeasefilierzo de areas o materias
instrumentales basicas esta enfocado, segun ekide2B80/2007 de 31 de julio, y el
Decreto 231/2007 de 31 de julio, al siguiente aladmn

« Alumnado que no promociona de curso. 82

« Alumnado que aun promocionando de curso, no haradpealguna de las &areas o
materias instrumentales del curso anterior.

« Quienes acceden al primer curso de educacion sadandbligatoria y requieren
refuerzo en las materias instrumentales basicamsiegrecogido en el informe a que
hace referencia el articulo 20.5 de la Ley OrgaRi206, de 3 de mayo, de Educacion.

« Aquellos en quienes se detecten, en cualquier mianakeh ciclo o del curso, dificultades
en las areas o materias instrumentales de Lengtellaaa y literatura, Matematicas y
Primera lengua extranjera.

« Contextualizacion: datos de los que dispone elrgeftesultados, censo, plantilla
inestable del claustro...)

« Deteccion de necesidades: Cuestionarios

« Andlisis de necesidades

« Orden de 5 de agosto de 2008, por la que se desdla@| Curriculo correspondiente
a la Educacion Infantil en Andalucia.

Consecuentemente, se reconoce la capacidad ypansabilidad de los centros y del
equipo de profesorado y demas profesionales deéueaeion en el desarrollo curricular,
constituyendo esta tarea una de las manifestacio@dssimportantes de la autonomia
profesional. Corresponde al profesorado, por tatésarrollar, adaptar y concretar el
presente curriculo teniendo en cuenta las peaidides de su alumnado y el contexto
social y cultural del centro, considerandose esiasones factores decisivos en la
planificacién de los procesos de ensefianza y agagad.a educacion infantil constituye
una etapa con caracter unitario e identidad promejenada en dos ciclos
interrelacionados. Se organizarda de modo que peeroie todos lo nifios y nifias
alcancen los objetivos de la etapa, de acuerddosgprincipios de la educacién comun y
de atencion a la diversidad. A tales efectos, self@oespecial énfasis en la deteccion y
tratamiento de las dificultades de aprendizajepi@mto como se produzcan, siendo la
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atencion temprana y la relacion con las familiasdanales indispensables para el apoyo
al proceso educativo de las nifias y nifios.A fircaetribuir al desarrollo y aprendizaje
de los nifios y nifias, los centros mantendran Uaeié@ permanente con la familia de su
alumnado, facilitando situaciones y cauces de caaai®n y colaboracion vy
promoveran su presencia y participacion en la g&lbs centros.

CONTEXTUALIZACION: datos de los que dispone el genfresultados, censo, plantilla
inestable del claustro...)

Deteccion de necesidades: Cuestionarios maestevs lincorporacion y familiares de nueva
incorporacion

Andlisis de necesidades

2. Objetivos

Los objetivos del plan se enmarcan en los prinsigiducativos de nuestro Proyecto de Vida de
Centro que entroncan con la legislacion vigentenac®l “desarrollo de los principios de la
inclusion educativa que implican una apuesta pantkrculturalidad que fomente la cohesion
social en nuestro centro” o “la colaboracion endesarrollo de actuaciones de educacion
intercultural, atencion a la diversidad lingtisticaohesion social, a través de programas en los
que participe toda la comunidad educativa y queriacan el respeto y conocimiento de las
distintas culturas junto con el desarrollo perspsatial y académico de nuestros alumnos”.
Considerando estos principios y los enunciadosdedislacion el objetivo general del plan de
acogida de nuestro colegio queda formulado dgglaesite manerd/Acoger adecuadamente a
toda persona que se incorpore a la comunidad educed para potenciar su desarrollo
personal, escolar y social y generar el mayor beneib a todos los miembros de la misma y
promover la mejora de la convivencia en el colegidste objetivo se concreta en los siguienteg3
objetivos especificos:

1. Acoger activa, positiva y afablemente a los alummasvos para fomentar su desarrollo
personal, escolar y social.

2. Acoger activa, positiva y afablemente a los masstievos para fomentar su desarrollo
personal y profesional; y promover en ellos acasidolaborativas y constructivas.

3. Acoger activa, positiva y afablemente a las mageesés y familias de los alumnos para
promover su desarrollo y participacién en benefitdda educacion del alumnado y de la
comunidad educativa en general.

4. Fomentar a través de la buena acogida actitudefagaeezcan la adecuada convivencia
escolar y social.

5. Fomentar en todos los miembros de la comunidadagigacactitudes democréticas de
respeto, tolerancia y solidaridad.

- Construir una escuela en donde todos los nifiosfigs, maestros y maestras, y
familiares, sean recibidos como miembros valiosoldnisma.

- Mejorar el aprendizaje y la participacion actdetoda la comunidad educativa en un
contexto cotidiano.

- Retar cualquier situacion de exclusién buscandoamismos para eliminar las barreras
que obstaculizan una inclusion de calidad (respugsta y equitativa para todos los
estudiantes)

- Elaborar un plan por medio de la formacion delfggorado que permita cuestionar lo
gue se hace y proponer cambios en el centro yseaulas.

2. Actuaciones y recursos (humanos y materiales).
Todas las actuaciones propuestas en este Plam trabjetivo dela inclusion de todos los
agentes que construyen nuestra organizacion edachlbs estamos refiriendo a los maestros y
maestras de nueva incorporacion, a los alumnosumrals de nueva incorporacion y a los

CEIP Miguel Hernandez “La Ciglefia” C/Paseo de Cdad@6. 41310 Brenes (Sevilla) 7/ A N\
Tfl 955622669. www.ceipmiguelhernandez4t602508.edu@gmail.com JUNTA O RYDALCR



CEIP MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA” Proyecto Educat ivo 2019 2020

familiares de nueva incorporaciéon. Nuestra preocidpaatendera por lo tanto a actividades que
tengan sentido y que favorezcan la comprensiofudelonamiento y la convivencia de nuestra
particular organizacion. Por lo tanto, nos alejardesotras actuaciones que no persigan esta
finalidad y nos acercamos a decisiones que tiensnvgr con transmitir experiencias que
acerguen a las personan que forman nuestra conduaidacomprension de nuestras costumbres
y habitos. En definitiva a nuestra propia formaeeer, nuestra cultura de escuela.

Esta forma de hacer nos acerca a practicas cadadgmclusivas y nos alejan de otras que no
lo son. Estas préacticas se caracterizan por:

A) ALUMNADO DE NUEVA INCORPORACION

La buena acogida de los nuevos alumnos al centnm@srtante tanto para el nuevo alumno,
como para el grupo de alumnos que lo acoge. Deohdahentrada de un nuevo alumno en
nuestra clase inicia un proceso de conocimientaongtie va a ser enriquecedor para todos. Es
el maestro tutor el que dirige el proceso de a@del su nuevo alumno estimulando actitudes
acogedoras en los alumnos de su grupo y facilitéreloasesoramiento que precise. El proceso
de aprendizaje esta marcado por las relacionese@stablecen en el aula, siendo un proceso
comunicativo de interaccidén entre compafieros yeesitiprofesor y los alumnos. Es necesario,
por tanto, que como maestros tutores, desde etipion facilitemos el establecimiento de
relaciones positivas y la existencia de un climare@cion afectiva que haga posible la
comunicacion y el conocimiento mutuo (aceptaciéaloracion, etc.). Diferenciamos dos
situaciones de incorporacion de nuevos alumnosrdfa:
« Lade aquellos alumnos que se incorporan al imielacurso escolar
+ Lade los alumnos que se incorporan una vez corderelaurso escolar.
84
Vamos a tratar también de un modo mas extensm@idecdel alumnado inmigrante
recién llegado a nuestro pais y aquel que adereés eon desconocimiento de nuestra
lengua.

« Actuaciones a tener en cuenta para la inclusiénatinnado:

En este apartado desarrollamos los principios gégen tener en cuenta en la incorporacion del
nuevo alumnado, independientemente su edad, sact@asticas y sin tener en cuenta la etapa
en la que se incorpore. Por ello, estos princifaashién se refieren a la inclusion del alumnado
que transita de la etapa de Educacion InfantilEtd@a de Educacion Primaria.
Segun la normativa, la elaboracion pedgrama de transito es un programa para la acogida del
alumnado que cambia de etapa. No obstante la acogices algo puntual, sino que se realiza
continuamente por medio de practicas de aula gnerstusivas. Por ello, debemos tener en
cuenta las caracteristicas expuestas en el apaatgtddor.La elaboracion del programa debe
tener en cuenta los principios generales expugsi@sla inclusién del alumnado en general. El
claustro, en general, y los equipos docentes ditplar, seran los encargado de desarrollar el
programa, el cual incluird los siguientes aspeatetdoldgicos:
- El aprendizaje estéa relacionado con la intera@saque se producen en el aula, por lo
gue si repensamos y cambiamos las relaciones dalkelexen los nifios y nifias entre
ellos, con el maestro/a y con el objeto de estudiobiara el comportamiento y con el,
nuestras practicas. (aprendizaje dialdgico).
- Debemos transmitir experiencias que acerquersanii®dos y nifias a la cultura. No
transmitimos conceptos, sino experiencias, ya queartr de ellas el nifio/a no solo
aprendera de estas (conceptos) sino que sera eadnas autbnomo/a para incorporarse
a la. comunidad
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- Debemos, por lo tanto, acercarnos a los objetivediante la FAMILIARIZACION de
los contenidos en vez de la ADQUISICION, pues ldgtasicion” nos aleja de un
aprendizaje permanente y la “familiarizacion” nosrrpite estar re pensandonos
(autorregulacion) continuamente. La familiarizacr@s permite atender a la diversidad
la adquisicion no.

- Debemos tratar al nifio/a como sujeto que es g.dabra ello, el maestro debe incluir
dentro de sus actitudes, la ESCUCHA ACTIVA, la csal caracteriza por generar
contextos de aprendizaje por medio de los inter@skesifio/a, conectando lo que ya sabe
con los contenidos del aprendizaje. El nifio/a tiana relacion muy intensa con la
actividad sobre aquello que desea aprender. Hemossgetar, por lo tanto, no solo sus
intereses, sino también las emociones que lo peswquermitiendo que cree conjeturas,
hipotesis, sobre el objeto de aprendizaje, permutepor lo tanto, los errores como parte
fundamental del aprendizajes, y las preguntas cowimr del mismo. De lo contrario,
estaremos haciendo un abuso del poder y con dllestendo una ideologia autoritaria
como forma de hacer en el aula no inclusiva.

« Actuaciones especificas ante la incorporacion dealomnos a principios de curso:
Para los alumnos y alumnas que se incorporan eipos de curso, exceptuando aquellos nifios
y nifias que son de tres afios, tendremos en cuenta:
« A nivel de centro:
1. Fiesta de bienvenida, donde se presentara mhallo de nueva incorporacion, a los
maestros/as y a las familias
2. Flexibilizacion de horarios
A nivel de aula:
Presentacion profesores y comparieros. 85
Ensefiar el centro
Explicacion, por parte del tutor/a de normas y fonamiento de aula.
Evaluacion inicial.
Listado materiales de aula necesarios.

arONOEC

« Actuaciones especificas ante la incorporacién de adumnos una vez empezado el
curso:

A nivel de centro:

Rellena hoja matricula por parte de su familia.

Explicacion, por parte del equipo directivo o eldestro/a embajador” a sus familiares
del funcionamiento del centro. Se entrega circuiformativa y normativa basica a los
padres.

3. Entrega Carta de Bienvenida al alumno.

4. Presentacion del grupo de comparieros y de suautor/

5. Entrega o solicitud de los libros de texto, u otaterial

N

« A nivel de aula: El alumno o alumno no se incorpira aula hasta el dia siguiente de
haber mantenido la primera entrevista con el “rmaesimbajador’ y/o el equipo
directivo. Una vez se incorpore, el tutor, al iggaé en el alumnado de tres afios, podra
tomar las medidas necesarias, para que el nifefapener una adaptacion satisfactoria,
por lo que podra tomar decisiones referidas adsilfilizaciéon del horario y sobre la
conveniencia de solicitar el apoyo para este caloeti

Presentacion profesores y compafieros.

2. Ensefiar el centro

=
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Explicacion de normas y funcionamiento de aula.
Evaluacion inicial.

Listado materiales de aula necesarios.
Entrevista con la familia

ook w

Actuaciones especificas en la acogida del alummkedives afos:
o Se llevara a cabo horario flexible en aguellos €age sean necesarios.
o Juegos para el conocimiento personal: juego deepi@son de comparieros/as,
del tutor y otros profesores.
o Recorrido para conocer algunos espacios del ceat®os, patio, gimnasio y
biblioteca.

« Actuaciones especificas del alumnado inmigrante:

Ademas de todo lo mencionado anteriormente, enteosleque es de conveniencia tener en
cuenta los siguientes aspectos:
- Entrevista inicial entre la familia y el directasolicitando, si es preciso, la ayuda de un
intérprete (familiar, amigo, etc. de la misma naal@ad) o la intervencion del Equipo de
Orientacion Psicopedagodgica con el fin de hacempeensible la entrevista. En esta reunion se le
facilitara informacion sobre el material necesdas,normas acerca de los horarios generales del
centro, las ayudas a las que puede acceder oissntales como comedor, talleres de la tardes,
etc. Esta reunion también puede llevarla a cabmaéstro embajador” .
- Ademas de recoger la informacién personal de adenno, donde queda reflejado el
domicilio, teléfonos, etc., a través del impresondatricula y hoja de datos, se recogera la
informacion que se considere relevante para la magncion al nifio/a, que sera pasada a sg@e
tutor o tutora.

o Asegurar que llegue la informacion de forma enteledi

B) PROFESORADO DE NUEVA INCORPORACION

La labor educativa que realizan los maestros eoletjio no es un trabajo individualizado, sino
una tarea colaborativa. Para que el maestro, queasgore de nuevas a nuestro centro, forme
parte activa y productiva del equipo docente esldorental la acogida. Esta debe propiciar que
el nuevo maestro se sienta comodo, aceptado yadalaomo parte esencial del equipo docente.
Hay que diferenciar dos tipos de incorporacionéptdesorado al centro:

« Profesores que se incorporan al inicio del cursolas

+ Profesores que se incorporan comenzado el curstagscormalmente a sustituir a otro

compafiero.

« Al inicio del curso escolar.
El primer dia del curso escolar se realizara unaiéa en la sala de profesores para presentarse
el equipo directivo y todos los compafieros delreeriEn ella, se elegira a uno o dos profesores
veteranos (profesores responsable de “acogida’aestros/as “embajadores”), que de forma
voluntaria ensefiaran el centro a los nuevos compsiferesolveran las dudas que puedan surgir
hasta que estén familiarizados al centro.
A continuacion, los profesores nuevos pasan paeta@ para rellenar su ficha personal. Alli se
les entregara los siguientes documentos que spli@éados por el jefe/a de estudios:

« Documentos pedagogicos: ROF, Plan de Centro y Ptmge gestion

« Documentos y anexos para el aula: justificaciortagal citacion tutorias, apoyo,

absentismo, actas...
+ Reunion y eleccién de tutores
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« Llaves, contrasefias, teléfonos de contacto.

« La programacion de actividades a realizar en eldeeseptiembre.

+ Una vez que ha comenzado el curso escolar:
Al incorporarse al centro, sera recibido por unmbieo del equipo directivo, que le presentara a
los profesores responsables de “acogida’o maeassrdsmbajadores”, que se encargaran de
ensenarle el centro, presentarle al resto de lmpaberos y resolver las dudas que puedan surgir
hasta que esté familiarizado con centro. A contiitug se reunira con el jefa de estudios, que le
entregara el documento de normas de funcionamigritida aquella documentacién que se
considere de interés para el profesor: horariteds de alumnos, cuadernos de seguimiento,
companeros de ciclo y nivel..., explicando dicha deentacion resolviendo las dudas que se
planteen. Posteriormente se le pone en contactsca@omparero de nivel que le resolvera las
dudas que tenga a nivel de programacion y metotol&g le facilitara también, la posibilidad
de ponerse en contacto con el compafero al quéusest
Tras conocer el funcionamiento del centro, se tergafia a la clase para presentarle ante sus
alumnos. También pasa por secretaria para relenficha personal. En el caso de maestros/as
que vienen de otras localidades se le facilitafarimacion sobre la localidad y posibles
alojamientos, si fuera necesatrio.

C) FAMILIARES DE NUEVA INCORPORACION

Recibir a las familias y explicarles cual es lacion de la escuela, informarles sobre su
funcionamiento, organizacion y servicios. Del mismado, se espera de ellas que proporcionen,
en la medida de lo posible, toda la informacionesada relativa a su situacion: integrantes de la
unidad familiar, circunstancias de su venida, situa socio-familiar-laboral, escolarizacién
anterior de los alumnos y alumnas, etc. Asi seeguniga potenciar unas relaciones (INICIO DE g7
CURSO, REUNIONES TRIMESTRALES, ATENCION A PADRES¢# fluidas que permitan
contrastar las expectativas de ambas partes yréspomejor a las demandas que se planteen
mutuamente. Tener presente que las pautas cuiwrdées expectativas que las familias tienen
puestas en la escuela pueden ser muy diferensssnaiéstras y es posible, debido a ellas, que se
malinterpreten algunas actuaciones. Es por tamaaimental explicitar y comentar en la medida
de lo posible la cultura escolar y sus demandas B0 se les entrega un pequefio dossier
informativo sobre horarios, extracto de las norrdasconvivencia, etc. Ademas el AMPA
proporciona informacion a las familias acerca dpdbalacion y orientacion para las necesidades
bésicas, atencidn sanitaria, de los servicios Esciatc. Los padres son derivados al AMPA para
que reciban la informacion y orientacion adecuadasnozcan los servicios y utilidad de la
misma. Asi mismo el AMPA presta atencién a las fasiiinmigrantes recién llegadas y con
desconocimiento de nuestra lengua a través de @mbmos integrantes y siempre que sea
posible en su lengua de origen.

El mismo dia que los padres vienen a formalizandéricula se les informar& del funcionamiento
del centro. Si los padres no conocen adecuadane¢ntastellano, esta informacion deberia
darsele en su propia lengua o en un segundo idip®ai entiendan. Aqui podemos recurrir a la
figura de mediador intercultural si lo tenemospalgadre o madre que conozca su idioma.
+ Horario del centro. Horario normal del alumno/a.r&im especifico durante el primer
periodo de “adaptacion” si lo hubiese.
+ Lugares de entrada y salida del alumnado.
« Visita al centro, instalaciones, y las clases @eigis donde su hijo va a trabajar, recreo,
biblioteca, aula de informatica....
« Material escolar necesario.
+ Resumen normas de Plan de Convivencia
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« Actividades que se realizan fuera del centro: aglidvisitas, etc. Se les pedira la
pertinente autorizacion de excursion, segun el toatkeque dispongamos en el Centro.

« Justificacion de las faltas de asistencia.

+ Informacion sobre las ayudas para libros u otro tip material.

2. Recursos: humanos y materiales

ALUMNOS ACOGEDORES O EMBAJADORES

Un alumno/a acogedor/embajador es aquel alumnofengeiente al grupo de referencia que se
convierte en presentador de sus compaferos de\cldskecentro en general para el alumno/a
recién llegado y cuya funcion consiste en facildaacogida de éste/a en el centro y en su grupo.
Los embajadores pueden elegirse entre un grupdudenas voluntarios y es conveniente que
todos los miembros del grupo puedan llegar a setes o después. En un primer momento, el
embajador o embajadora es el alumno/a encargaldordeepcion y puede ser quien acomparie a
Su nuevo compafiero/a, en una toma de contactcalinisor las dependencias escolares,
especialmente por la clase de referencia. Es irmp@igue esta persona sea representativa de la
variedad cultural de la escuela y, en algunos ¢cgg@sie ser interesante que comparta la lengua
del recién llegado/a y tenga un buen dominio demgua de acogida. En algunos casos se
debera tener en cuenta la cuestion de género pardagelacion entre persona embajadora y
recién llegado/a sea mas fluida. Algunas ideas Ipgrar la implicacion del grupo voluntario de
posibles embajadores/as y que pueden ayudar aizagahtrabajo son las siguientes:

« Discusiones en el grupo sobre como se siente uanrdiegado/a los primeros dias
utilizando las experiencias de algunos de ellos.

« Aportaciones de las personas implicadas sobre epi§ustaria que los demas hicieran
por ellos/as si estuvieran en el lugar del redeggaldo/a.

- Elaborar un listado de tareas que se van a acorjetepartir responsabilidades. Es/gg
conveniente que todo el grupo involucrado en lg@eolleve a cabo las tareas asignadas
durante un periodo breve de tiempo, que se rot @atar relaciones de dependencia y
favorecer la autonomia. El trabajo que se realigbedser reconocido por toda la
comunidad escolar y debe servir para reflexiondoresvalores como la ayuda y la
cooperacion, ponerse en el lugar del otro/a y acpgeque de eso aprendemos todos/as.

Algunas tareas que pueden orientar el trabajo Idetireado embajador, son: Mostrar al recién
llegado/a los servicios, explicarle los simbologc@nos més importantes, ensefarle a pedir
permiso para dejar la clase e ir al servicio. Ltealanuevo compafero/a a dar una vuelta por la
escuela asegurandose de que aprende el caming pagacretaria, comedor, direccién, S.U.M,
patio, , etc.

Invitar al nuevo/a a formar parte de su grupo ere@leo, explicandole los juegos y animandole
a participar. Sentarse junto al recién llegado/eamte las primeras semanas para ayudarle a
seguir las rutinas de la clase. Ayudarle a pedirdayal profesor/a cuando sea necesdfio.
Asegurarse de que el nuevo/a sabe quién es y cérlansa el director/a, jefe/a de estudios,
secretario/a, sus profesores/as, tutor/a, el PTofientador, etc.

MAESTROS/AS ACOGEDORES O EMBAJADORES

Un maestro/a acogedor es aquel que se conviegieesantador del compafiero/a recién llegado
al resto del claustro y en guia del nuevo maestrel €olegio hasta que se haya familiarizado
con el mismo. Los acogedores seran elegidos eitiglolclaustro del curso anterior, si es
posible, de entre los maestros definitivos. Setan&ia presentarse como maestros acogedores
preferiblemente a un profesor de cada ciclo. Ezagsb de la etapa infantil el maestro/a acogedor
sera el profesor/a de apoyo de la etapa infantls gjue es definitivo, sino sera el mas veterano.
Todos los profesores acogedores realizaran lasofueg de acogida con el profesorado recién
llegado tanto en el inicio como durante el curso.
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CARTA DE BIENVENIDA AL NUEVO ALUMNO

BIENVENIDO AL COLEGIO MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA”

El colegio es un centro de educacion que estasgtvcio, para que aprendas y te formes como
persona. Los maestros/as y toda la comunidad ethacastamos para ayudarte. Sabemos que
sabes muchas cosas y que tu experiencia de apreodse ha iniciado en la escuela. También
te informamos que esta experiencia, la de aprendenpoco terminara cuando acabes tu paso
por la escuela sino que el mundo necesitas queangas esta actitud a lo largo de la vida.
Sabemos que eres especial y queremos darte lamgnaar compartir tu talento con nosotros.
Intentaremos acompafarte en la medida de nuestosibitidades, dandote todos aquellos
recursos que estan a nuestro alcance. La escualasita a personas como tu, autenticas y
diferentes, porque a este colegio le gustas padiferente que eres a los demas, por lo que
cuidard y respetara tu diferencia y la potenciaf@ambién tendras que respetar unas normas
basicas que te ayudaran a desenvolverte en el iooleginque estamos abierto a que nos
propongas una forma mejor de convivir en el censicgs que tienes algun plan para ello. Al
darte este escrito te indicaremos donde se encaid¢utclase, asi como el resto de las aulas y
demas dependencias del colegio. También te diremoesmbre de tu tutor/a. Un compariero/a
te ayudara de manera especial a que conozcas rmuesiegio y sus costumbres. El tutor/a es tu
maestro de referencia, estd para ayudarte, a éledebcudir siempre que tengas algun
problema. El horario de clases es de 9.00h a 14.08 tus padres les hemos entregado una
copia del calendario escolar, ademas de otros desios. También a aquellos le agradecemos
muchisimo que hayan elegido este centro, que ahanhién es el vuestro.

5. Fase de Formacion:
El nuevo plan de acogida no pretende ser el mdar ge acogida, esto es, no quiere ser

innovador porque no aporta nada nuevo a la tepeia, si que quiere ser transformador de lag9

practicas que tienen que ver con él. Para ellongsritante para la consecucion de los objetivos
que se inicie un proceso de formacion en relacids aiguientes aspectos:

1. Presentacién del programa. Lectura y reflexion m&mo. El plan de acogida esta
abierto a las nuevas circunstancias, a lo que wabiesmdo, por lo que debe ser un
documento igualmente cambiante, por medio de ualm&eion formativa del mismo.

2. El cambio de mirada. No se trata de incluir aspgectmcretos en nuestros horarios, sino
de transformar el tiempo y el espacio, facilitami@vas formas de relacionarnos y de
aprender. La resistencia al cambio es cultural, gambio debe mirar a las costumbres,
habitos y formas de hacer que hay en la escuedatizansformarlos.

3. Lainclusion. L a formacién en inclusion es fundatakpara el director de un centro, en
general, y el claustro en particular. Ademas dequrpaciones burocraticas del dia a dia,
las escuelas, un marco mucho mas vivo que nuesirgexto, no tienen otra
preocupacion a nivel pedagdgico mas importantergsponder una pregunta: “¢,como
ofrecemos contenidos de calidad bajo practicasisis?.
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18.3.- La Intervencién en el Ambito de la Innovacidy la Investigacion
Educativa
La colaboracion del centro con la escuela o fadudtarespondiente se desarrollara

siguiendo lo indicado en las instrucciones.
El coordinador de la intervencién sera nombraddaodireccion del centro.
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18.4.- Plan de Biblioteca.

La biblioteca escolar es un centro de recursos lpaemsefianza y el aprendizaje, que
tiene como objetivo contribuir a que el alumnadecaate las competencias basicas a que se
refiere el articulo 38 de la Ley 17/2007, de 1@idembre, de Educacién de Andalucia.

Debe ofrecer actuaciones y experiencias encansnadastimular el interés por la
lectura, el afianzamiento de la practica lectota gnejora de la comprension y expresion oral y
escrita del alumnado. Informes internacionales laafiéa importancia de la lectura como
instrumento transversal y determinante para el img@edto escolar (Preambulo de la Ley
10/2007 de la lectura, del libro y de las biblicigc

Un deficiente aprendizaje lector y una mala congiten de lo leido abocan a los
alumnos y a las alumnas al fracaso escolar y par$mstrucciones de 24 de julio de 2013, de la
direccion general de Innovacion educativa y forimiaael profesorado, sobre el tratamiento de
la lectura para el desarrollo de la competenciac@municacion linglistica de los centros
educativos publicos que imparten educacion Infargitlucacion primaria y educacion
secundaria)

Los recursos de aprendizaje y textos seleccionpdosa biblioteca escolar procuraran
atender a las necesidades de todas las areas yasadsimismo, se dotaran de libros de lectura
gue contribuyan a fomentar en el alumnado practledsctura libre y autobnoma como fuente de
satisfaccion personal.

a. Objetivos.

-Fomentar el gusto por la lectura en sus vertiemtg®ativa y formativa. 91

-Desarrollar habitos y habilidades lectoras pargoraela comprension y la expresion
oral y escrita.

-Facilitar un enrigquecimiento linglistico y de vbakario a nuestros alumnos y alumnas.
-Desarrollar la fantasia y la creatividad.
-Facilitar el acceso a la informacién a través iferehtes recursos.

-Posibilitar el conocimiento de historias, tradi@s, costumbres, mitos, leyendas de
nuestro pais asi como de otras culturas, razassgajue fomenten en los nifios y nifias un
mayor respeto y tolerancia hacia la realidad indéucal.

-Fomentar el desarrollo de técnicas y procedimgigige faciliten a los alumnos/as la
autonomia en su aprendizaje, a través de la buagesgerimentacion e investigacion en las
diferentes areas del conocimiento.

-Desarrollar valores de igualdad, amistad, sold#atitolerancia y paz.
-Proporcionar formacion de usuario a los alumnakignnas.
-Fomentar habitos de responsabilidad y buen tréde Bbros.

-Incorporar el uso de la biblioteca escolar commursgo de apoyo para el proceso de
ensefanza-aprendizaje.

-Motivar a los nifios/as a utilizar tanto su bil#icd de aula como la biblioteca de centro y
la biblioteca municipal.

-Mantener actualizados los fondos de la biblioteckuiriendo cada curso los recursos
que se vayan necesitando.
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b. Automatizacion y organizacion de la coleccion.

En nuestro cole el préstamo de libros y dvd se daceanera tradicional. Anotando en
un registro que se encuentra en un archivador gukeks conocedor todo el claustro.

Hemos solicitado a Consejeria la ABIESWEB 2. Sydle el programa se iniciaria su
automatizacion y organizacion.

c. Servicios bibliotecarios.

En nuestra biblioteca se prestaran los siguieescss:
- préstamo de libros,
- préstamo de medios audiovisuales,
- acceso a internet (solo webs educativas y dsutiar).

d. Apoyo a los programas y proyectos en los que @shimerso el centro.

En el plan anual de la biblioteca se recogeraudifasentes formas con las que apoyara a
los programas y proyectos en los que esté inmérsenéro en cada curso escolar o han estado
anteriormente ( escuela espacio de paz, coeducactérculturalidad, inglés, francés y cultura
andaluza ZONA 4- etiqueta negra).

e. Acciones relacionadas con el fomento de la lecdiu 92

La biblioteca escolar es un recurso clave para$zfianza y el aprendizaje, un recurso
de apoyo al desarrollo curricular y a la labor aweey como tal debe ofrecer actuaciones y
experiencias encaminadas a estimular el interédaptactura, el afianzamiento de la practica
lectora y la mejora de la comprension y expresia@hyescrita del alumnado.

De esta forma, algunas de las actividades queesdepworganizar y llevar a cabo a través
de la biblioteca escolar son las siguientes:

-Visitas colectivas a nuestra biblioteca o a lalibieca municipal para formacion de
usuarios o préstamos. Mantendremos una reuniorlac@&iblioteca Municipal de Brenes, asi
como el Servicio de la Mujer de Brenes

-Presentaciones y charlas didacticas por parteitbees/as, ilustradores/as, editores/as y
otros profesionales relacionados con el &mbitdiloi&l y la lectura.

-Cuenta-cuentos y recitales de poesia.

-Concursos de cuentos, relatos, comics, poesias...

-Exposiciones de los nuevos fondos adquiridosgobitllioteca.

-Exposiciones de cuentos o libros elaborados moallamnos/as.

-Feria del libro y el autor.

-Dinamizacion del tablén de biblioteca: publica@encomentarios de los alumnos y
alumnas, engaiiifas, actividades culturales cercasavilla, etc...

f. Uso de la informacion y la provision de recursas

Los recursos con los que contard la bibliotecansapbrtados por el propio centro a
través del presupuesto de gastos de funcionamig@mt@onamiento.
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Este curso contamos con una dotacién econémicgagpgpor el APA de nuestro Centro.
Como el curso pasado presentaremos los fondos aedogply donados por diferentes familias y
gue se encuentran en muy buen estado. La informagcié se use en la biblioteca tendra como
finalidad la formacion del alumnado, la realizacide trabajos individuales o en grupo, la
resolucidn de consultas o dudas, etc.

g. Mecanismos para la circulacion vy difusion de Ilmformacion.

La informacion sera difundida a través de la wdlxdptro, comunicados en el tablon de
anuncios, notas con el alumnado a toda la comunhateles asi como a través del blog de
nuestra biblioteca bibliotecaeltemplodeloslibrasgisipot.com.

Al profesorado se le comunicara la informaciéreads del ETCP , reuniones de
coordinadores de los diferentes planes y progral@lasentro, Claustro, notas, tablones de la
biblioteca situados en los pasillos.

h. Presencia en la web del centro y seleccion deuesos digitales.

La webwww.ceipmiguelhernandez.¢ene un apartado dedicado a los blogs de centro
donde se encuentra el blog de nuestra bibliotemajedapareceré toda la informacion relativa a
ella.

En el blog de la biblioteca tenemos enlace corsdilags interesantes relacionadas con
el fomento de la lectura. Hace varios cursos sé pog ciclo varias blogs para proporcionar
recursos para algunos ciclos y especialidades |asba iniciada no tuvo continuacion, a través
de la reunion con el resto de coordinadores deraentsobre todo con el responsable de
tecnologia se vera si se le puede dar continuacion. 93

i. Procedimientos de autoevaluacion.

Al finalizar el curso académico, el responsablatqucon el equipo de apoyo y la
direccion del centro, incorporaran a la memoriag®evaluacion, un breve informe sobre el uso
de la biblioteca.

l.usos vy horarios de apertura escolar y extraescala

El principal uso se le dar& en horario lectivo d& 24:00. Si en algin momento algin miembro
de la Comunidad Educativa se ofrece, previo prayeatdarle uso en horario de tarde, se
estudiaria, y en su caso aprobaria por la direagbaentro.

El servicio de préstamo se realizara durante elrimde recreo (12.00 a 12.30 lunes, miércoles
y viernes), sin menoscabo del que pudiera reaézpos cualquier maestro, con la formacion
necesaria para registrar el préstamo.

La biblioteca se usara principalmente para actdedade lectura, préstamos de libros,
investigacion, busqueda de informacion en intepréstamos de material audiovisual. Por ahora
no puede hacerse en otro horario fuera del rearestp que este afilo se comparte con la maestra
de pedagogia terapéutica. Con lo cual no puededeuso de este espacio ni para dar apoyo ni
para impartir la asignatura de valores para agsigile no dan religion.

Horario de apertura

Los alumnos y alumnas del centro podran acudiodad personal a la biblioteca para realizar
sus préstamos a la hora del recreo . Durante kstas sera el/la responsable de la biblioteca
(que estard exento/a de la vigilancia de recre@nqse encargue de su atencion, con la
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colaboracién de un grupo de alumnos/as del teickr gue participan de forma voluntaria en la
tarea de préstamos.

El servicio de préstamo

Todos los fondos disponibles en nuestra bibliofreaden ser consultados por nuestros alumnos
y alumnas en sala pero no todos pueden prestai@sypectura o consulta fuera del centro.
Estos fondos restringidos o con limitaciones sarslguientes:

-Materiales destinados preferentemente a consuit® ylel profesorado.

-Obras cuya materia sea objeto de un trabajo desiipacion por un gran numero de
alumnos y alumnas y de las que la biblioteca cadecsuficientes ejemplares para ofrecer a
todos un préstamo individual.

-Materiales creados en el centro por distintos gsuge alumnos/as o por el profesorado.
En cuanto a la politica de los préstamos indiviesiae seguiran las siguientes lineas generales:

-Todos los préstamos tendran una duracién de X5 pli@iéndose prorrogar el préstamo
una semana mas, pasada la cual tendra que settdgpara que otro nifio/a pueda acceder a él.

-Los usuarios podran llevar prestados un solo dpmnem cada ocasion.

-El retraso en la devolucion de un ejemplar origin@imeramente una reclamacion oral
del mismo, tras la cual y tras persistir el retragpondra la suspension temporal del uso del
servicio de préstamos, cuya duracion sera la eddmar el equipo responsable de la biblioteca
una vez analizadas las circunstancias concretead#ecaso.

-Los usuarios/as se responsabilizaran del buenyusonservacion de los fondos,
haciéndose cargo de los gastos ocasionados poerfltps tras una mala utilizacién de los
mismos y reponiendo el libro en el caso de pérdidario irreparable.

Por otra parte, los préstamos colectivos paraitd®tecas de aula podran tener la duracién que
cada tutor/a considere oportuna: el curso comptetogstral, mensual..., siendo responsablegg
cada tutor/a de su custodia, organizacion y mamiento.

K. Implicacion de la comunidad educativa

- El equipo directivo.
Seran funciones del equipo directivo, entre otesssiguientes:

-Nombrar al responsable de la biblioteca y form&qriipo de Apoyo.

-Elaborar, junto con el responsable el plan deajmalde la biblioteca, que sera
incorporado al proyecto educativo.

-Promover acciones formativas para el profesoraticionadas con las estrategias de
utilizaciéon de la biblioteca como recurso educatide apoyo al proceso de ensefianza-
aprendizaje.

-Garantizar atencién presupuestaria para el fuaodento y mantenimiento de la
biblioteca.

-Convocar las reuniones del Equipo de Apoyo y gpoasable de la biblioteca.

-Requerir informes y supervisar el Plan anual dedjo de la biblioteca.

-Establecer, en caso necesario, un horario parais#as de grupo a la biblioteca en
horario escolar.

- El Claustro

Nuestro Plan requiere la mayor participacién e ioagion posible del profesorado en la
organizacion, puesta en marcha y evaluacion destemactividades y actuaciones, colaborando
para ello con el Responsable y el Equipo de Apoyo.

Seria enriquecedor una mayor formacion y perfeerivento a través de su participacion en
actividades formativas (grupos de trabajo, proyed® innovacion, cursos...), relacionados con
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la animacion a la lectura, la literatura infantiljyvenil, la dinamizacion de las bibliotecas
escolares...
Para formar buenos lectores/as la escuela netzsitdaboracion de otros agentes y organismos
que forman parte de la comunidad educativa:

-La familia dando importancia a la lectura y fomentandolac@sa como actividad de
ocio.

-Centro _de Profesoregqiroporcionando a los equipos educativos formaespecifica
para la implementacion de los Planes de lectursoyde la biblioteca escolar.

Ayuntamiento:organizando, a través de las bibliotecas muniegallos mismos centros
educativos, actividades relacionadas con el foméata lectura.

-La _administracion educativaproporcionando asesoramiento técnico, documental y
pedagogico, asi como los medios y recursos neosgagira el buen funcionamiento de nuestras
bibliotecas.

K. Persona responsable de la biblioteca escolar

La direccion del centro designara a un profesorccoesponsable de la biblioteca, que acredite
experiencia y formacion en organizacion y funcioiero de las bibliotecas escolares.
Preferentemente definitivo, exceptuando orientaslordocentes de apoyo a la integracion.

Si ningun docente acredita la formacion y expeigemequerida para la asuncion de la
responsabilidad citada en el punto anterior, eledte funcionario designado para la funcion
debera realizar la formacion pertinente.

La jefatura de estudios incluira en el horario seathde la persona responsable de la biblioteca
escolar un minimo de tres horas semanales dedieadatividades relacionadas con la
organizacion y funcionamiento de la misma.

Este nombramiento se realizara para un curso ade@ém

Las funciones de la persona responsable de latabé escolar son: 95
-Elaborar, en colaboracién con el equipo directiefoplan de trabajo de la biblioteca escolar,
atendiendo al proyecto educativo del centro.

-Realizar el tratamiento técnico de los fondos.

-Coordinar y establecer las lineas maestras yriogtele seleccion, actualizacion y adquisicion
de la coleccidn, de su circulacion y de su explétaen funcién de las necesidades del centro y
atendiendo a las propuestas, peticiones del prafdsoy de otros sectores de la comunidad
educativa.

-Coordinar y establecer las lineas maestras yriostede préstamo y organizacion de la
utilizacién de los espacios y los tiempos.

-Asesorar al profesorado en estrategias de fomdatda lectura y uso pedagodgico de la
biblioteca, asi como promover actuaciones rela@dsmento de la lectura en colaboracion con
otros departamentos.

-Asesorar al profesorado en la formacion del aludoren habilidades de uso de la informacién y
desarrollo de competencias informacionales.

-Informar al claustro de las actuaciones de ladiita y canalizar sus demandas.

-Elaborar, junto al equipo de apoyo, la memoriaahnde la biblioteca y coordinar las
autoevaluaciones perioddicas que se acometan.

-Coordinar al equipo de apoyo para desarrollatagl gde trabajo anual de la biblioteca escolar.

|. Equipo de apoyo.

Para favorecer el desarrollo de las funciones dsgaatas, el profesor o profesora responsable
de la biblioteca contara con la colaboracion deeguipo de apoyo con disponibilidad horaria
especifica, constituido por profesorado de lagelifies areas, ciclos del centro a ser posible.

El equipo de apoyo lo compone un profesor/a de cadia por lo menos, no superando el 25%
del profesorado.

Las funciones de este equipo seran:
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-Colaborar con la persona responsable de la bélokoty del equipo directivo en la
elaboracion del plan de trabajo de la bibliotetandiendo al proyecto educativo del centro.

-Apoyar a la persona responsable de la bibliotecalas tareas organizativas y
dinamizadoras.

-Realizar labores de seleccion de recursos infacogly librarios en diversos formatos y
soportes.

-Atender a las personas usuarias de la bibliotecante las horas que le hayan sido
asignadas para esta funcion dentro de su horatiadaal.
Para que todo el mundo conozca sus funciones geuhacuadrante que se le entregara a cada
uno de los componentes del equipo.

LAS ACTIVIDADES QUE SE PRETENDEN REALIZAR EN EL PRE SENTE CURSO
ESCOLAR

En la sala de profesores se va a situar en papghuo un cuadrante donde podamos ver todo el
curso escolar. Este cuadrante nos servird parar $&s actividades de los diferentes planes asi
como salidas programadas del centro.

De esta forma nos orientamos mejor en el tiempadgmos organizarnos mejor.

PRIMER TRIMESTRE

-Se va a plantear umaunion con el equipo de apoyy asi juntos pensar qué queremos hacer
este curso. Un resumen de estas actividades senfaes al resto de los maestros y maestras a
través de un Claustro o de un ETCP, para luegaomarlo en ciclo.
-El préstamo de libros por clase, siempre que seasario, lo hard en nombre del tutor/a de cada
clase un grupo de 4 alumnos o alumnas decididéase,dajaran a la biblioteca para seleccionar
aquellos libros que se llevaran para su bibliotkeaula. A parte se comenzara el préstamo deg
libros de manera individual.
-Comenzaremos coa visita a la biblioteca .Sera una actividad planteada para el nivel de 3
afos. La visita sera conducida por la coordinadeordas horas que tiene de inglés semanal.
Como este espacio es compartido con la maestraTdpréviamente habrd que acordar un
momento para hacer esta actividad.
-Bienvenida al templo de los libros, presentaciétadmascota
-Conversacion acerca de las posibles normas gea tisme una biblioteca y posterior lectura, si
surge alguna se tomara nota para incluirla.
-Qué tenemos en nuestra biblioteca:

-acceso a internet para consultar informaciorsjasdel blog

(bibliotecaeltemplodeloslibros.blogspot.com.es )

-posibilidad de conocer actividades culturalesaeas a Brenes y de la provincia.

-uso de internet para realizar trabajos

-uso de la biblioteca para realizar trabajo enpaxa estudiar durante los recreos.

-prestar material bibliografico o audiovisual {eegltimo para nivel de clase).

-concursos a lo largo del afio (carteles, tarjetalas diferentes efemeérides ...)

-una puerta a la imaginacion, a la alegria, éb&atad....
-Se selecciona y se organizaqlipo dealumnos/as de apoy@ara los préstamos a domicilio.
-Se ordenan los fondos disponibles que estan sin idiéicar.
-Revision y ampliacion de los fondos.
-Repartir todos los libros de las bibliotecas de da. El curso pasado se recogieron todos los
que habia por ciclo, se le ha comunicado a losdomaiores que cojan esas cajas y repartan el
material entre las aulas que tiene el ciclo pamtgdas las aulas estén bien dotadas, o al menos
en la misma cantidad y calidad. A final de cursola@rsegunda semana de junio tiene que
volverse a guardar todos esos libros. Esta labot de los responsables de cada ciclo y
supervisada por el equipo de apoyo de biblioteca.
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-BIBLIOPATIO: en el periodo de recreo pretendemos sacar libeosuestra biblioteca para
que puedan ser leidos por los nifios y niflas qaeseen en el tiempo de recreo. El afio pasado
se vio que en primaria no funcionaba mientras qtentil si asi que se llevara a cabo para el
ciclo de infantil.

Este afio esta actividad se va a llevar a cabo patiel de infantil los jueves...... , en la zona del
porche.

Colocaremos carteles animando a la lectura, norynasmda semana esos libros se iran
cambiando. Intentaremos que haya para todos laeguedades.

Estos libros irdn en un carro que la coordinadespaonsables sacaran al inicio del recreo y
recogeran al finalizar el recreo.

-DIA DE LA BIBLIOTECA: este curso en colaboraciéon con la biblioteca pébdie Brenes
vamos a organizar una visita a esta para conociemsionamiento y animara nuestros nifios y
nifias a sacarse el carnét de la red de bibliofmablécas de Andalucia. Infantil ira en Octubre
con motivo de esta celebracion y el resto de prartanemos que cuadrar horarios de las clases
con su tutor y disponibilidad de la biblioteca.

-FILMOLANDIA VIERNES DE CINE: cada mes vamos a lanzar un corto o una pelicula
donde a través de ellos invitemos a trabajar lascemes.. Este corto o pelicula sera descargada
en el ordenador de la sala de profesores asi casadp el enlace via moévil por si quiere
trabajarlo cada uno en su clase. Otras veces peoliactado en el gimnasio por el proyector no
esta en condiciones y los nifios en el tiempo deodo que quieren es jugar libremente.

-PON A PUNTO TU BIBLIOTECA DE AULA.

Casi todas las aulas cuenta con su propia bibdadecaula. Por ciclo se han repartido libros para
que todas estén dotadas con un minimo. A partetaéatapuede sacer hasta 25 ejemplares mas
de la biblioteca del cole que pueden cambiarsérpoestre.

Como cada curso daremos desde la biblioteca deoagmis orientaciones que dejaremos en 097
casilleros se secretaria. Entre esas orientacibgjasemos las razones que entre todos pensamos
el curso pasado del porque queremos y necesitan@sbihblioteca en la clase por si se quiere
decorar ese espacio con dibujos que expliquen atgd@ esas razones que mas nos guste.
Proponemos ademas que las bibliotecas se veanadotad ejemplares prestados desde casa,
presentados al grupo por sus propios duefios. Sk mrganizar la llegada de estos ejemplares
por semanas o a final de mes, como cada claseadecid

-EXPOSICION DE FONDOS NUEVOS DE LA BIBLIOTECA DEL C ENTRO.

Como el curso pasado se compraron ejemplares npavas| centro y ademas se han recibido
varias dotaciones de libros por parte de las faslbs dias 8 y 9 de Octubre se va a preparar una
exposicidn en la entrada de secretaria para quersezcan esos ejemplares nuevos. Se pedira
ayuda a la jefatura de estudio para organizar uaricode manera que todos los cursos visiten la
exposicidn. Junto a los ejemplares se colocar&edrgue inviten a la lectura que haran para tal
actividad el grupo de 5 afos A.

-PREPARACION DE LOS TABLONES QUE SE ENCUENTRAN EN EL COLE: como
otros afos se va actualizar los tablones que hayaago de los pasillos para situar informacion
de los horarios de apertura de la biblioteca, diéecde nuestra blog, actividades que se van a ir
desarrollando asi como informacion de actividaddtsi@les que se consideran de interés para la
edad de nuestro alumnado.

-HALLOWEEN colaboraremos en aquello que se planifique, ptamgmos talleres para hacer
manualidades diferentes cada dia la semana anget@rcelebracion con el fin de adornar los
pasillos del centro, animando a que se hagan desea en la hora de plastica, organizaremos
junto a una parte del alumnado de sexto una caflagpara que la bailen en este dia y
montaremos una mesa junto a la biblioteca con osepéara trabajar en estos dias con un
cuadrante para controlar quien toma los libros.
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-RECOMENDACIONES DE LIBROS por ciclo maestros y nifios haran un listado de lbapue
libros que méas han gustado en su clase como pdex pecomendarlo a otros compaferos. De
cada libro en un folio se fotocopiara la portadapendra el autor, ilustrados, el traductor si lo
tiene, la editorial, la edad a la que se recomignda resumen de lo que va el libro. El formato
por mes lo dejara la coordinadora en el casillersatretaria.

Esta actividad se hara por mes, se puede decidilasa a partir de u diadlogo y encargarse una
pareja o grupo por clase y se situara en diferergieacios del cole.

Como los ciclos estan repartidos se situaran:

-Infantil a la entrada del pasillo del edificiopeipal .

-Primer ciclo frente a la escalera del edificimpipal arriba en la primera planta.

-Segundo ciclo lo fotocopiara tres veces para @vldonde estan los terceros y cuartos.

-Tercer ciclo en el tablon de la planta superidredigicio secundario.

Comenzaremos esta actividad en noviembre y lagnendaciones se dejaran en el casillero de
la coordinadora de biblioteca para que esta puette&dpiarlo. La fecha para recoger esas
recomendaciones serd la Ultima semana de cadasmegcordard ademas en el cuadrante
situado en la sala de profesores y via movil.

Se expondran para que las familias puedan teneidenasi quieren algun libro para su hijo o
hija, y sobre todo para que lo vean los propiossinifias.

-RECOMENDACIONES DE ACTIVIDADES CULTURALES PARA HAC ER CON LOS
NINOS.

Todo el que quiera puede colocar recomendacionéssdablones que tiene la biblioteca en los
diferentes pasillos.

-EXPOSICION DE LIBROS PARA TRABAJAR LA NO VIOLENCIA DE GENERO.

En la entrada del cole situaremos una mesa ndtangde libros que inviten a la reflexién, a la
lucha contra la violencia de género. Mesa acompaidé globos naranjas, de mensajes que
inviten a la reflexion. Pediremos ayuda a los cdiepas de tercer ciclo para que piensen esagsg
frases en clase y las pasen a papel en el recrela biblioteca. En agradecimiento los
invitaremos a desayunar ese 25 de Noviembre.

-TEATRO Y ESCUELA 26 noviembre : el ciclo de infantil y el primer ciclo de primaiigran
una salida a la sala Blas Infante para asistir a&uentacuentos titulado EL LIBRO DE LA
SELVA.

-CONCURSO DE CRISMAS para infantil, primer, segundo ciclo de primariguinto curso.
Esta actividad como otros afios se hara en el tiefapeligion.

-CONCURSO DE CARTELES para sexto para anunciar el Belén de nuestro icopega que
todos los que quieran puedan visitarlo por la tarde

EL equipo de biblioteca y el maestro de religidaegeta los crismas y carteles en la primera
semana de Diciembre, para preparar la felicitaciéncolegio a diferentes instituciones y los
premios que se entregaran.

SEGUNDO TRIMESTRE

Las actividades planteadas por trimestre se plaartemtes de finalizar el trimestre o al inicio

del segundo, apenas se llegue de las vacaciones.

-DIA DE LA PAZ: Son varias las actividades que se ha pensado stardia:

-exposicion de libros para trabajar con motivo sta eelebracion.

-caramelos solidarios, con ayuda del APA vamos maseguir caramelos que esconderan
mensajes bonitos para este dia, estos carametogregaran a cambio de comida para quien lo
necesite.

-en colaboracién con los maestros de Ed.Fisica samplantear una coreografia que lleva el
titulo VIVIR de Estopa y Rozalén

-SAN VALENTIN: Son varias las actividades que se ha pensado gterdia:

-exposicion de libros que trabajen el tema del ayrlaramistad.
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-fotocoll en el tiempo de recreo, para esta ocadenemos corazones para que se decoren al
gusto de cada uno en clase para que luego pasegadgs en un mural que situaremos en el
gimnasio, una vez terminado se organizara un lwpatia que cada curso pase con su tutor y se
tome una foto todos juntos. A parte esa semand mtreo se tomaran fotos en el tiempo de
recreo quien quiera como otros anos.

-Andalucia....CONOCE TU TIERRA, junto al equipo de biblioteca y los maestros de ed.
fisica organizaremos una gimkana para a travée®egigs, retahilas y adivinanzas dar a conocer
nuestra tierra. La recompensa sera un rico zunmuestra tierra.

-SALIDA POR BRENES, colaborando con el Plan de Coeducacion ( 8 marasyeuniremos
con los nifios y nifias de tercer ciclo que se eneargle dejar en un mural recogida la vida de
aquellas breneras que dan nombre a las calles|dedlidad. Trabajaremos el plano para hacer
esa salida que haran infantil, primer y segundio.cic

-21 DE MARZO DIA DE LA POESIA. CALIGRAMA

A partir de la lectura de diferentes poesias prsiasepor el maestro o buscadas por los nifios y
nifias por grupo se elegira una. Se dibujara l&tsilde a quién va dirigida la poesia (la luna, el
mar, una persona...) y sobre esa silueta se esdahjp@esia.

-RECOMENDACIONES DE LIBROS.

-RECOMENDACIONES DE ACTIVIDADES CULTURALES PARA HAC ER CON LOS
NINOS.

TERCER TRIMESTRE

-23 de ABRIL, DIA DEL LIBRO. Al igual que el curso pasado contactaremos coreditarial
para poder llevar a cabo una feria del libro, tada fondos nuevos a no ser que nos llegara
libros donados nuevos.

-CUENTA CUENTO a cargo de los maestros y maestras que deseednipaarten esta (99
actividad. Cada maestro elegir4 un cuento, prepazarcartel y las entradas que se necesiten
para que los nifios y niflas que lo deseen acudareato que mas les guste.

-SEMANA DE LA FAMILIA, elaboracion del cartel para el concurso de tejpara el 15 de
mayo, Dia de la familia.

-RECOMENDACIONES DE LIBROS.

-RECOMENDACIONES DE ACTIVIDADES CULTURALES PARA HAC ER CON LOS
NINOS.

Al finalizar el curso, el responsable, junto cor@liipo de apoyo y la direccion del
centro, incorporaran a la memoria de autoevaluacidmreve informe sobre el uso de la
biblioteca.
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18.5.- Programa Creciendo en Salud.
« ANALISIS DEL ENTORNO.

Este programa trata de promover la salud desdeinto jple vista integral, atendiendo a todos los
ambitos de desarrollo de la persona: aprender, & seEmvivir, a conocer y a hacer. Analizando
nuestro Centro, somos conscientes de que existéhieprtas que se dan debido a que hasta
ahora, la educacion reglada y formal, ha atendidsmectos curriculares, deteniéndose muy
poco en otros aspectos mas referidos a la convadacarmonia y las relaciones entre personas
que se dan en cualquier grupo social. Hasta hacge poao, parecia como si la emocién
estuviese contrapuesta a la razon; sin embargondiempo a esta parte, muchos estudios han
demostrado la importancia de la dimension emocienatodos los procesos de aprendizaje y
desarrollo. Entendemos que las estrategias emdesos@ pueden ensefar y aprender, y que si la
escuela debe promover el desarrollo integral dpdesona, debe atender a su dimension
emocional.

Existe un cierto “analfabetismo emocional” que ddseca en comportamientos desadaptativos
y en muchos casos, en fracaso escolar, que ll@gados emocionales negativos que a la vez,
generan falta de motivacién del alumnado. Tratased®trabajar la educaciéon emocional para
mejorar las calificaciones, la motivacién y evitaonflictos, mejorando las relaciones
interpersonales del alumnado y su bienestar.

En nuestro contexto, se hace importante:
- Aumento de las habilidades sociales y de |laxi@hes interpersonales satisfactorias.
* Disminucion de pensamientos autodestructivospraaje la autoestima.

* Disminucion del indice de violencia.

: . . 100
* Menor conducta antisocial o socialmente desomi®ena

* Menor numero de expulsiones de clase.

* Mejora del rendimiento académico.

» Mejor adaptacion escolar, social y familiar.

» Disminucion de la tristeza y la sintomatologipmsiva.
*Disminucion de la ansiedad y el estrés.

Y con respecto a la adquisicion de habitos de waladables, a la hora de tratar todo lo
relacionado con la alimentacion y nutricion, seehagportante entender su vinculacion con la
cultura de un pueblo, asi como su relacion coraladsdel mismo. Qué duda cabe que es la
infancia, la época en la que la mente humana e&saalvierta para aprender, para explorar, para
conocer y para afianzar habitos y costumbres queasgendran en la edad adulta. Por ello, sera
en este grupo de poblacién donde se hara mas empertratar todo lo relacionado con la
adquisicién de una dieta saludable que sea coleecentnuestra cultura, con nuestro entorno y
con nuestro deseo de mantener la salud.

A pesar de que esta idea puede ser compartida poayoria, lo cierto es que la alimentacién y
la nutricion no tienen un lugar destacado en lagerapzajes del nifio y nifia actual; ni en el
hogar ni en el colegio, tratamos un tema tan ingpdet de una manera consciente y responsable.
Los nifios y nifias consumen lo que los adultos mlegi segun nuestro criterio, que por otra
parte, puede no ser acertado, pues a nosotrooyramsampoco nos ensefiaron nada al respecto
en nuestra infancia.

¢, Qué comen nuestros nifios y nifias?, ¢por qué cestey no otra cosa?, ¢qué sabemos los
responsables de su alimentacion sobre este tema?
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Casi siempre, los adultos tomamos decisiones baséacen las costumbres culinarias que nos
transmitieron nuestros familiares; seguimos coapdn mismo y de la misma forma, a pesar de
que ahora tenemos mas informacién sobre el funcimmdo de nuestro cuerpo y sus
necesidades, y se estan proponiendo otros alimemas adecuados para mantener nuestra
salud. Los profesionales de este tema, dedican sfuereo a realizar estudios y sacar
conclusiones que el resto de personas podemosegi@vpara tomar decisiones mas certeras y
adecuadas al mantenimiento de nuestra salud a g@aniuestra alimentacion.

Si el tema de la nutricion se tratase desde ladamdacon la importancia que se merece, nuestros
nifios y nifias sabrian como funciona su cuerpo,nggésita, qué alimentos se los pueden dar,
qué repercusiones puede tener su alimentacionta, coedio y largo plazo; asi, sus elecciones

en este sentido, serian mas conscientes. Iguaird@won los adultos, obviamente. A través de

nuestro plan de actuacion, trataremos el tema.

« LINEAS DE INTERVENCION, BLOQUES TEMATICOS Y OBJETIUS
ESPECIFICOS DE CADA LINEA DE INTERVENCION.

Nuestro Centro, ha elegido como bloques de cordetadeducacion emocional y los estilos de
vida saludables.

1. Educacion emocional. Aumentar el bienestar persgnsbcial. Elegimos este bloque
porque, ademas de ser obligatorio, lo consideramaoy importante. Pretende el
desarrollo de la inteligencia emocional, para ebe hace importante conocer y
comprender nuestras emociones, expresarlas de onmea fcoherente, y reconocer y
comprender las de los demas. De esta forma, m@jonagstra convivencia y seremos
mas felices, lo que nos llevara a tener mas gamabader, por lo que mejorara el
rendimiento académico también.

¢, Como lo haremos? 101

v' Cuidar la vida del aula. Comenzaremos a mirardaecte otra forma, a cuidar los
detalles que afectan positiva 0 negativamente snelaociones de nuestro
alumnado. Podremos confeccionar un decalogo corellaguaspectos que
debemos cuidar y los tendremos en cuenta cadaeansy aula. Esto ayudara a
conocer, comprender y expresar las emociones dss tlmd que formamos el
grupo-clase.

v' Escuchando a expertos. Buscaremos articulos deonasrsque hablan de
educacion emocional y podremos realizar tertuliagbgicas para intercambiar
puntos de vista. Esto puede darnos estrategiadrphegar esta educacion; somos
figuras importantes para nuestro alumnado y sugifsm

v Actividades puntuales a lo largo del curso, dedtisaal alumnado, para trabajar
con ellos, sobre todo la empatia con los demasgraivencia.

2.- Estilos de vida saludable. Alimentacion sanaactividad fisica. Trabajaremos la
importancia de cuidarse para prevenir enfermedadesntener la salud.

¢, Como lo haremos?

v Alimentacion. Trabajaremos el desayuno como corhiddamental del dia, y a
partir de ahi, las necesidades del cuerpo. Adesedlsara especial hincapié en el
movimiento “Realfood” basado en el uso de “comiglralimentos sin procesar
como base de su alimentacion donde diferenciaremive buenos procesados y
ultraprocesados. Se llevard a cabo una actividaiged de centro “La liga de la
fruta” que consistira en lo siguiente:
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Dos dias a la semana (a libre eleccion del tuton fipps durante todo el afio)
antes de salir al recreo el docente que permartkreate esa sesion en clase o
bien el alumno encargado (delegado), recogera dabla correspondiente el
namero de alumnos/as que han traido fruta ese éi#oyal de asistentes a clase,
gue permite obtener el porcentaje. El Ultimo juedescada mes se recogera la
suma total de cada mes y asi establecer la clsific que se colgara en los
tablones para que el alumnado la pueda ver y mieéva

Al finalizar el trimestre a la clase que ocupe rangr lugar de la clasificacion se
le otorgara un premio: Un desayuno saludable.

v Actividad fisica. Trabajaremos la importancia devaraos para cuidar nuestro
cuerpo y sobre todo, descubriremos las posibilislati® mismo y el interés por
aumentarlas y perfeccionarlas. Podremos aprovéglespecialidad de educacion
fisica y los momentos de psicomotricidad para ebontaremos con los
especialistas de esta materia y algunas recomemdsgcipara trabajar el
descubrimiento del cuerpo en el aula. Habra algetisidad puntual que se salga
de la rutina.

+ PLAN DE AUTOFORMACION PARA DESARROLLAR CON EXITO EL
PROGRAMA.

Entendemos que tanto la educacion emocional comedtilos de vida saludable, son temas en
los que la mayoria del colectivo de docentes, aiastamos bien formados y nos queda mucho
por aprender. ES por eso que, junto con la puesgaéetica de diferentes actividades a realizag
con nuestro alumnado, también llevaremos a cabdarmeacion a nivel de Centro, con la quel02
pretendemos conocer mas sobre ambos temas a ttaviésvision de diferentes expertos y
corrientes. Consideramos que primero, debemos ka&cucuchas voces para después, poder
decantarnos por la que mas se ajuste a nuestresideates reales. Iremos conociendo, probando
y eligiendo, enriqueciéndonos con todo el proceponjendo en practica todo lo que nos ayude

a conseguir nuestros objetivos.

Por un lado, llevaremos a cabo un proceso de bdaqie textos referidos tanto a la educacion
emocional como a la promocion de la salud a trdedsa actividad fisica y la alimentacion.

Y por otro lado, pediremos ayuda y asesoramiergopartos de nuestro entorno cercano, como
los comparfieros y compafieras de educacion fisidanpsses posible, los profesionales de
nuestro centro de salud.

Ademas, también buscaremos asesoramiento de nu€dif® de referencia y de las personas
responsables de este programa, una vez que lazceonos en la formacion que los
coordinadores recibiremos en los proximos dias.

+ ESTRATEGIAS DE INTEGRACION CURRICULAR.

Pretendemos que todas las actuaciones docenteseglleven a cabo, estén integradas en el
curriculo y en la dinamica general de trabajo emwh desde una perspectiva transversal e
interdisciplinar. Buscaremos la colaboracion datledcomunidad educativa; por mi experiencia
en otros programas, cuando se busca la implicat@&oda la comunidad educativa, lo ideal es
conformar un equipo con personas pertenecientesndid, escuela y en este caso, personal
socio-sanitario. Las responsabilidades del mismi@nsparticipar en la elaboracion del proyecto
para poner en practica este programa, asi com@ eaalizacion de las actividades que se
propongan.
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Todo nuestro plan de actuacion tratara de integramnsel dia a dia del aula; somos conscientes
de que existe una necesidad de tratar estos temasestro Centro, y la mayoria del claustro

hemos optado por hacerlo a través del programaieDdm en salud; pues bien, vamos a ir

llevando a cabo un andlisis consciente de qué g@mudiicas tenemos y vamos a ir conociendo
alternativas para darles respuesta.

Se tratara de ir cambiando la mirada del docentsuegrupo-clase; prestar atencion a detalles
importantes que quizas, hasta ahora, habian pdsadpercibidos, y que tienen que ver con algo
tan importante como la salud fisica y emocionalivinlual y de grupo. A través del dialogo y la
puesta en comun, veremos qué nos preocupa y comemps ayudar a que mejore; y
pretenderemos llegar a consensos, para que nuastitoo, defina una manera de enfrentarse a
todo esto, comun para todos los grupos y edades.Vvigion clara de cdmo nuestro colegio
afronta la educacion emocional y la adquisiciomaleitos de vida saludables. No se tratara tanto
de hacer actividades puntuales (que también), atencambiar el dia a dia del aula, teniendo
una gran variedad de estrategias y ajustandolasealidad de cada grupo en cada momento.

» RECURSOS MATERIALES.

Como recursos materiales, tendremos a nuestrasitigio todos los que necesitemos, una vez
gue nos enfrasquemos en todo este estudio y blsgeaspuestas.

» RECURSOS HUMANOS.

Contamos con la mayoria del Claustro, dispuesstaiar, reflexionar, consensuar y poner en
practica; ademas, buscaremos ayuda en los delegadetegadas de padres y madres del
alumnado, para ofrecer la posibilidad de que cobade manera directa. Y por ultimo,
solicitaremos también la colaboracion del perssaaltario de nuestro Centro de salud.

Conforme vayamos desarrollando nuestro plan deaeién, iremos buscando la ayuda que| 53
consideremos oportuna de cualquier otro organisprof@sional.

 ACTIVIDADES.

Se irdn concretando conforme vayamos delimitandoncretando nuestra problematica real a
nivel de educacion emocional y de estilos de vadadable.

e TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA COMUNICACION Y DIFSION.

Vamos a llevar a cabo diferentes reuniones, dagia los 3 colectivos interesados para exponer
el programa:

* Grupo de maestros y maestras: presentacion detgmagen claustro, para ofertarlo y
que se apunten todos los que quieran.

» Familias: reunién con los delegados y delegadaslage para exponer el programa y
solicitar colaboracion.

» Contacto con el personal sanitario de nuestro Geldrsalud, para explicar el programa
y solicitar asesoramiento.

Intentaremos crear un equipo responsable de estgapna, con personas de los 3 colectivos,
encargado de planificar las diferentes actuacideeprograma y llevarlas a cabo.

+ SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Trataremos de llevar a cabo reuniones periddicas etoequipo responsable del programa,
valorando cada una de las actuaciones y realizamgpuestas para seguir avanzando.

Al finalizar el curso, podremos valorar ya de manglobal, cdmo se ha llevado a cabo el
programa en nuestro Centro, qué repercusion hdagnicomo podremos continuar el curso
proximo.
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« CRONOGRAMA: QUE, QUIENES, CUANDO, CON QUIEN.

Una vez que tengamos concretadas las actividadesugiciones (sobre todo, a partir de
que la coordinadora reciba la formacion), podrees®ecificar el cronograma de cada una de
ellas. Hasta ese momento, podemos decir que lansabilidad sera de la coordinadora y del
equipo de apoyo, y las actuaciones estaran disgideoda nuestra comunidad educativa, pues
entendemos que si queremos promover la salud eenirdo amplio, debemos ser ambiciosos y
dirigirnos a todas las personas de nuestro contexto

104
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18.6.- Plan de Igualdad.

1.- Andlisis de la situacion de partida.

En nuestro centro el lenguaje utilizado es a vewasculino, aunque progresivamente se
utiliza el genérico o el masculino y femenino ada. Tanto por el alumnado, profesorado como
por las familias se sigue utilizando mas el masoutiomo genérico. En los comunicados aun no
termina de usar el genérico distinto al masculiBo. la carteleria del centro se respeta el
genérico excepto en los servicios de uso exclusivioombres o mujeres, o de nifios o nifias.

Los espacios del centro se utilizan indistintamg@otenifios y nifilas, aunque es cierto que
por ejemplo en la biblioteca quiénes se encargamsis las nifias que los nifios de ayudar a la
coordinadora. En el patio, la zona de albero estlirthda a jugar al fatbol, por lo que la usan
mas los nifilos que las nifias, ya que el futbol @stipado casi en su totalidad por nifios.

En las relaciones interpersonales en el centro igestma un absoluto respeto entre los
miembros de distinto sexo, aunque en las relacien&s el alumnado a veces surgen situaciones
de discriminacion entre distintos sexo, sobre mgndo se realiza juego libre.

En cuanto a los 6rganos del centro no existe digtaicion alguna. Los Organos
colegiados existe proporcion de hombres y mujeuvesrgpresentan al conjunto, excepto en el
Consejo Escolar, donde en el sector padres, madtesgs/as legales la proporcion de mujeres
es muchisimo mayor que la que existe en el cemg@lrhente ocurre en la Asociacion de
Madres y Padres del centro y en su junta direclimmbién ocurre en la Asamblea de delegados
y delegadas de padres y madres, en la que sorutbsahyoria mujeres. En la Asamblea de
delegados y delegadas del alumnado existe unangsidp@proximada a la totalidad de nifios y
nifas. 105

No ha existido una exhaustiva revision desde elgode visto de la igualdad de los libros
de texto, que se intenta paliar con actividadeglesula y a nivel de centro a favor del sexo
femenino.

La participacion de padres en las actividades cemghtarias del centro es muy baja.
Casi siempre son las madres quiénes participan.

En cuanto a la convivencia en el centro, suelelsalumnado masculino quien tiene mas
incidencias y de mas gravedad. Pero el lideraztfe ehalumnado esta mas igualado, aunque en
general las nifias son lideres de grupos de nifi@®yg de grupos de nifos.

2.-. Medios de los que dispondremos para mejorar igualdad en el centro:

- tablén de coeducacion: ubicado en el Hall deagiatidel edificio principal, donde se reflejaran
actividades y carteleria con referencias a la dadhly a las actividades que desarrollaremos.

- espacio en la web del centro: donde se dara quddi a las actividades y producciones
realizadas y por realizar.

- sesiones formativas e informativas para el ctaust principios de curso y antes de alguna
efeméride se realizara en sesién de Claustro ugaefia accion formativa en el plano de la
igualdad.

- integracién de la coeducacion en el curriculum:famara al Claustro para que durante el
desarrollo de sus clases y en la programacion tiidase cuide la igualdad como tema
transversal prioritario.

- integracion en los distintos érganos del cendprocurara estar en algunas sesiones de los
distintos 6rganos del centro (ETCP, Consejo Escomambleas de delegados/as de
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padres/madres/tutores/as legales, asambleas dgade$tas del alumnado, etc.) con el fin de
formar a estos en la igualdad.

- colaboracion con las instituciones, en espe@al & Ayuntamiento de Brenes, en actividades
encaminadas a la igualdad y ser enlace del ceotréas distintas instituciones.

3.- Objetivos a conseguir.
- Involucrar aiin mas a la comunidad educativa endpra de la igualdad en el centro.

- Conseguir que participen en igualdad de proparcédpecto al censo total, hombres y mujeres
en los 6rganos colegiados del centro.

- Establecer relaciones con los agentes externmen#io.
- Involucrar al AMPA en los proyectos educativosojaborar con ellos en los que propongan.
- Integrar la coeducacion en las programacionegctichs.

- Celebrar las efemérides del 8 de marzo, Dia déuler, y 15 de mayo, Dia de las familias, asi
como participar en las organizadas por el Ayuntatoien torno a la igualdad.

- Incluir en el curriculo del tercer ciclo informén referida a la violencia de género y realizar
acciones conducentes a su prevencion.

- Promover acciones conducentes a la igualdad palquier miembro de la comunidad
educativa.

- Celebrar la efeméride del 25 de noviembre: Di@eriracional contra la violencia de género.

106
4 .- Actividades

Este curso hemos integrado los Planes de Creciemd&alud, Biblioteca e Igualdad de
manera que

muchas de las actividades seran en comun con Iseyeetende conseguir captar la
atencion de la

comunidad educativa sobre nuestros objetivos asiocfacilitar el desarrollo de las
actividades que

planteamos.

PRIMER TRIMESTRE

25 de noviembre: Dia internacional de la eliminacite la violencia contra la mujer.
Actividades

diversas dependiendo del nivel:

- Infantil: andlisis de un texto o una canciéon.delén de 4 palabras para la creacion de
un

mural para todo el colegio.

- Primer Ciclo: andlisis de un texto o una canckleccion de 4 palabras para la creacion
de un

mural para todo el colegio.

- Segundo Ciclo: analisis de un texto o una cancifiaccion de 4 palabras para la
creacion de

un mural para todo el colegio.

- Tercer Ciclo: Campafa publicitaria dedicada ahitipio de Brenes.

Temporalizacion dividida en tres sesiones:

*Primera sesion: lectura “ta puedes contribuir ediastruccion de relaciones libres de
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violencia contra las mujeres”. Investigacion sgboe qué se celebra el dia internacional
de

la eliminacion dela violencia contra la mujer.

*Segunda sesion: creacion de lemas, esloganes gajasnpara la decoracion del
municipio

de Brenes. Lugares cedidos por el ayuntamiento.

*Tercera sesion: salida en grupos para la decaracid los lemas en los lugares

establecidos. Reunion en plaza del ayuntamient® leatura de unas palabras por parte
del

alumnado.

SEGUNDO TRIMESTRE
8 de marzo:

TERCER TRIMESTRE
15 de Mayo “Dia de las Familias”.
4.- Evaluacion.

5.- Evaluacion.
Utilizaremos los siguientes indicadores:

esAumento un 10% el namero de hombres en la AsambleaDelegados/as de
Padres/Madres/Tutores/as legales del alumnado.

*Uso de un 10% mas la zona de albero por partasdgllimnas del centro.

*Aumento de un 10% la participacion de padres sratdividades complementarias del
centro. 107
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18.7.- Programa de anticipacion lingiistica del ilég en infantil.

Con la anticipacion de las clases de inglés erlleacion infantil se pretende aumentar el
nivel de inglés en nuestro alumnado al finalizazdacacion primaria.

La jefatura de estudios asignara a un maestroiciedigta en inglés el horario en esta etapa,
qgue sera por norma general de 1 modulo horario s&npeor aula, con la posibilidad de
aumentar a 2 modulos en aquellos cursos que espioreuno.

108
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18.8.- Proyecto Linguistico de Centro

Notamos, desde hace tiempo, un deterioro de lgpetmncia comunicativa en nuestro
alumnado. Ha empeorado su vocabulario, les cuestader los mensajes, interpretar graficos,
mapas, prospectos, etiquetas, etc. También esttesgla en la expresion escrita.

Si la competencia linguistica falla, falla tododemas. Hasta ahora el desarrollo de esta
se ha dejado en manos del maestro de lengua, paiguier maestro que ensefie la materia que
ensefie ha de sentirse maestro de lengua, y deing@ @se compromiso de manera activa.

No debemos caer en el error de que la lecturasipmisma soluciona todas las carencias
del alumnado, ya que la lectura sélo ejercita umdad destrezas necesarias para la adquisicion
de la competencia linguistica: la comprension escBbebemos atender también las otras tres:
expresion y comprension oral y expresion escrita.

La actividad de la lectura ha de seguir un ordeshagogico y metodoldgico: prelectura,
lectura y postlectura. Una actividad lectora a@s)aalunque regulemos el tiempo semanal, no
implica a todo el profesorado ni llega a ser vistano una responsabilidad de todos.

Debemos inculcar en el alumnado la concienciaugetigne que comprender y esforzarse
por ser comprendido, ya sea oralmente y por esdfta actitud la hemos de generar en el
alumnado en edades tempranas, para que afios agsotaean con normalidad.

Extensa es la normativa que hace referencia aradl® de aspectos relacionados con la
competencia linglistica, debido a la gran impoitagoe Administracion y Sociedad le dan.

109
* Dedicacion de 1 hora diaria a la lectura en prieari

» Desarrollo de la competencia linguistica en todasdreas y ambitos con actividades
programadas para ello, y en todos los cursos cetdpss.

» Enfoque funcional, acercandonos al mundo de leatitea infantil y uso reflexivo de las
lenguas, con el objetivo de desarrollar las cub#abilidades basicas: escuchar, hablar,
leer y escribir, en todas las areas.

* Todo el profesorado promovera, partiendo de unajoaboordinado, la comunicacién
linglistica como vehiculo imprescindible para gtran un aprendizaje con éxito, para
aprender a pensar, y como forma privilegiada mamastruir con los y las demas
relaciones de respeto y cooperacion necesariaspdoamacion como futuros adultos.

* Seguimiento especial de las dificultades espesifieh alumnado.

* Inclusién de actividades en las programacionesctici®s de todas las areas y ambitos
para el desarrollo de la competencia linguistica.

» [Establecimiento de estrategias coordinadas: acsiegdareuniones de ciclo, interciclo,
equipos docentes, en el uso de biblioteca escalaraula, en diversas actividades, etc.

» Realizaremos una reflexion sobre los resultaddagipruebas externas e internas de esta
competencia y formularemos propuestas de mejonaliczmlas.

» Potenciaremos el uso de los recursos de la Admaniéh por parte del alumnado
inmigrante.
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* Se trabajard la comprension partiendo, en los posaiveles, segun situaciones o
modalidades textuales (contar, describir, opinelodar, etc.). La consecucion de estas
capacidades debe entenderse como aplicable tarastallano como al inglés.

* La enseflanza del inglés ir4 dirigida a conseg@imhiismos objetivos que los previstos
para las otras materias linguisticas.

» Desarrollaremos la capacidad lectora tanto intengbomprension de textos breves y
estudio sistematico del texto) como extensiva (Membo al disfrute de la lectura y la
comprension de las ideas principales del texto).

» Las actividades de lectura extensiva seguiranidgasesites premisas:

» el material de lectura debe ser suficientementdé yaestar de acuerdo con la
habilidad lingtiistica del estudiante en cuanto @abalario y gramatica, ya que el
exito fomenta el deseo de seguir leyendo. El aldomedra elegir entre una gran
variedad de libros sobre diversos temas,

* la lectura sera individual y silenciosa. Se asignaomo tarea para llevar
fundamentalmente a casa,

* la lectura como recompensa en si misma. La ledutansiva estara libre de
examenes, pero se realizaran diferentes actividadesel fin de asegurar la
comprension, controlar lo que se lee y comprobmatditudes hacia la lectura y
relacionarla con otras partes del curriculo,

+ ¢l docente orientara al alumnado sobre la selead®das lecturas.

» Trabajaremos sobre la estructura de un procesar lactivo:

* Procuraremos la activacion de los conocimientogigsesobre el texto que se va 110

a leer.
» Buscaremos el aumento de la velocidad lectordlyildez lectora del alumnado.
» Fomentaremos el aprendizaje de vocabulario diséngio el activo del pasivo.

* Ensefiaremos estrategias que permitan que el alonuesdrrolle la comprension
lectora y la capacidad de comunicacién de lo leéso distintos formatos
discursivos.

» Evaluaremos el progreso de comprension lectorggesion oral y escrita.

 El proceso de ensefianza aprendizaje de estratgamas ird encaminado a la
consecucion de lectores autbnomos, que seran cadadeer sin ayuda, de leer textos
desconocidos, a una velocidad normal, en silencionyuna comprension adecuada, que
demostrara mediante la comunicacion de las idedgmiolas en el mismo.

» Los componentes criticos de la lectura son la emwné fonologica, la fonica, la fluidez
y la velocidad en la lectura del texto, el apreagig y uso de vocabulario adecuado a
distintas tematicas y la comprension lectora, qeears desarrollados para que el
alumnado que comience tercer curso de primariaengat dificultades para leer y
dificultades en el aprendizaje posterior de cuaiguiateria.

» [Estos componentes seran trabajados en un contexstmld con refuerzos positivos y
ambiente relajado, con actividades de escritura ppoyar la alfabetizacion.

* A la hora de seleccionar textos, se tendra en awprg sean interesantes y auténticos, y
adecuados a las edades del alumnado.

» Las actividades de comprension lectora seguir@sestuencia:
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« Conocimiento del alumnado del objetivo de la leatur
» Activacion del conocimiento previo sobre el tema.

» Aplicacion de tareas predisefiadas con el fin deejuumnado identifique las
partes relevantes del texto y centre la atencion.

» Seleccidn de estrategias de lecturas apropiadesilglés. Algunas de ellas son:

= adivinar el significado de palabras utilizando gestel contexto y
claves de formacién de palabras,

= |eer de forma répida y superficial hasta dar cdalpas o conceptos
claves,

= analizar conectores y palabras clave para distingas ideas
principales d ellas secundarias,

= identificar oraciones tematicas que contienen ka igrincipal del
parrafo,

= usar la relectura para repara la comprension cusedompe,

= crear imagenes visuales y sensoriales como orglmes graficos
para identificar la idea principal o tema de urtdex

= parafrasear para resumir,

= distinguir entre ideas generales y especificas,

= cronometrar la lectura para lograr la automaticidad

= diferenciar entre hechos y opiniones, 1
= reconocer pistas léxicas,

= hacer inferencias y sacar conclusiones,

= usar de forma eficiente el diccionario,

= prestar atencion a la funcién gramatical de laalppak desconocidas.

» Aplicacion de tareas finales que sirvan para cotvgrta comprension lectora. Se
aplicaran actividades:

= que proporcionen al alumno la oportunidad de hpiguntas sobre el
texto a sus compafieros,

= que se centren en la estructura del texto,
= que impliquen revision,
= de extension.

» Se definirdn indicadores del progreso de la capddiekctora, asi como sus pruebas.

Los siguientes criterios generales seran tenidoxwenta en la elaboracion de las
programaciones didacticas y en las propuestas pgitag. Tanto en Primaria como en Infantil
se incluiran actividades en las que el alumnaderdeleer, escribir y expresarse de forma oral.
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Estos criterios tienen como finalidad favorecedesarrollo de la competencia lectora
como elemento prioritario, y asunto concernienieda la Comunidad Educativa.

a.- Seguimiento y Evaluacion

El ETCP velara por el cumplimiento y posterior laaaion de todas las actuaciones que
se realicen en el centro en relacion con el tragataide la lectura y escritura.

Se trabajara para que las familias sean un piladdmental en el desarrollo de la
competencia lingiistica.

La memoria de autoevaluacion recogera la valonadé los logros y dificultades
detectados, en relacidon con el tratamiento dectara y de la escritura en el centro, e incluima, e
todo caso, propuestas de mejora en este ambitspanalusion en el Plan de Centro.

b.- Tiempo reglado

Tenemos que garantizar la incorporacion de unpediario de lectura de una hora, o el
equivalente a una sesion horaria, en todos logsuls la educacion primaria.

Estas actividades deberan potenciar la lecturgpoamsiva e incluiran debates dirigidos e
intercambios de experiencias en torno a lo leidgd,camo la presentacion oral y escrita de
trabajos personales del alumnado o del grupo.

Se procurara el uso de diferentes tipos de tetdato de caracter literario como
periodistico, divulgativo o cientifico, adecuadda adad del alumnado.

Se promovera la colaboraciéon de las familias pme en casa, el alumnado, continUell?
realizando actividades que favorezcan el desardellla lectura y escritura.

c.- Refuerzo y apoyo educativo

Se programaran actividades de refuerzo y apoyta @a@mpetencia linglistica para el
alumnado que presente dificultades de aprendizrajepronto como sean detectadas. A estas
actividades se les prestara especial atencion.

d.- La biblioteca escolar

La biblioteca escolar sera un centro de recurgos,tendra como objetivo contribuir a
gue el alumnado alcance las competencias basicas.

Los fondos de la biblioteca procuraran atendessaniecesidades de todas las areas y
materias. Estara dotada de libros de lectura gotilboyan a fomentar en el alumnado el habito
de la lectura libre y autbnoma como diversion ynfeale satisfaccion personal.

f.- Acciones formativas

Incluiremos en nuestro plan de formacion actuasode autoformacién, de caracter
individual y/o colectivo, en relacion con el desHlo de la competencia en comunicacion
linguistica y el fomento del habito lector del ahado.
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18.9.-Proyecto Bilingte

INTRODUCCION

Durante el curso escolar 2016 — 2017 el centroatuacde infantil y primaria Miguel
Hernandez (La Ciguefa) participa en el primer afigtbgrama educativo Proyecto Linguistico
de Centro. Por este motivo, se incorpora al Proydeducativo de Centro un Proyecto
Linguistico de Centro ajustado a sus necesidadesatdas y aprobado por el Claustro y el
Consejo Escolar. En este primer afio, se elaborgrapecto minimo viable, es decir, la
propuesta por parte del centro de un proyecto dpran@le la competencia comunicativa
ejecutable en un plazo determinado de tiempo \ gnese incluyan medidas transformadoras
que impliqguen una mejora efectiva de las habilidademunicativas del alumnado. Este
proyecto, ademas, se inscribe dentro de las lideasctuacion que este centro establece como
prioritarias.

La implementacion de un PLC en sus distintas lizgdasncorporacion de las propuestas
de mejora a las distintas areas y materiales deicalo constituyen una tarea compleja, que
debe ser abordada de forma secuenciada a trav@sdasecucion progresiva de objetivos. Por
esta razon, el programa Proyecto Linguistico detrGese articula a lo largo de tres cursos
académicos.

El Proyecto bilinglie que se articula dentro del marco para el desardéld®LC tendra
los mismos objetivos comunes para la consecucibdedarrollo de la comunicacion linguistica
a través de puestas en marcha llevadas a cabwés tle todas aquellas areas que se estén
impartiendo en la modalidad bilingue.

Es por ello que este proyecto bilinglie adquierenafiz fundamental para la unificacion 713
de objetivos, contenidos, metodologia y criteriesedaluacion para llevar a cabo la mejora de la
comunicacion linguistica en todo nuestro alumnado.

El colegio publico Miguel Hernandez “La Ciglefia” secuentra situado en Brenes,
municipio situado en plena vega del rio Guadalgui&viunos 20 km al norte de la ciudad de
Sevilla. Es uno de los tres centros de infantitignpria con que cuenta la localidad. Las familias
del alumnado que tenemos en el centro poseen h soeio cultural medio. Las actividades
profesionales se encuentran repartidas entre dbrsecimario: agricola, también algunas
industrias de transformacion y profesionales detoseservicios. Desde hace unos afios existe
bastante movilidad de alumnado, tanto nacional cexti@njero.

En este contexto, el centro Miguel Hernandez (Lglu€ia) ha tenido ademas una
trayectoria encomiable gracias al esfuerzo y atasuperacion del profesorado y especialmente
de la junta directiva. Prueba de ello es la cadtida programas en los que se ha visto
involucrado a lo largo de los afos:

Plan de acompafiamiento

Proyecto TIC

Proyecto linguistico de centro

Programa creciendo en salud

Plan de trabajo de la biblioteca. Familias lectoras

Plan de anticipacion linguistica del inglés entépa infantil
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Coeducacion
Escuela Espacio de Paz

Por tanto, como era de esperar, este centro adenaghirié al Programa Bilinglie desde
el curso 2016 - 2017.

Segun la Orden de 28 de junio de 2011 por la quegéda la ensefianza bilingtie en los
centros docentes de la Comunidad Autbnoma de Aadi@gldTendran la consideracion de
centros bilingles los centros docentes de educadiantil de segundo ciclo, educacién primaria
y educacion secundaria que impartan determinadas,amaterias 0 médulos profesionales no
linguisticos del curriculo de una o varias etaghgativas en, al menos, el cincuenta por ciento
en una lengua extranjera.”

Especialistas del area de inglés.
Tutores/as de primaria bilingue.
Especialista musica bilingue.

Al amparo de la orden de 28 de junio, “la finalidgheral de la educacién bilingtie pasa
a ser el fomento del plurilingliismo y de la divdesl lingliistica, utilizando para ello el método
natural de inmersion linguistica basado en la cooagion, la interaccion y la priorizacion del
codigo oral” 112

Segun la ley 17/2007 de 10 de diciembre “entreclampetencias basicas que debe
alcanzar el alumnado en la ensefianza obligatariapipetencia en comunicacion linguistica,
referida a la utilizacion del lenguaje como insteimo® de comunicacion oral y escrita, tanto en
lengua espafiola como en lengua extranjera”

Estas finalidades tienen su reflejo en algunasaddihalidades educativas plasmadas en
nuestro Proyecto de Centro:

Educar al alumnado no solo en el campo académdm gontenidos, sino también en el
ambito humano y social, dentro de un clima de o@ngia respetuosa con las normas:

. Favorecer el pleno desarrollo de la identidad petisde los alumnos y las
alumnas
. Prestar especial atencién a la adquisiciéon porepdet los alumnos y

alumnas de conocimientos cientificos y humanistasobjeto de completar su formacion
en todas sus dimensiones.

. Ayudar a entender la dimension practica de los ciomentos teoéricos y
adquirir una formacién basica en el campo de ladiegia

. Desarrollar la progresiva autonomia en el aprejaiziel alumno
propiciando habitos de lectura, procedimientogaleajo intelectual y actitud creativa

. Mejorar la capacidad de comprension y expresidiogialumnos

. Acostumbrar al alumnado a adaptarse a los enurxiadaectos del

lenguaje, a la tonalidad normal, y a erradicansoaquellas actitudes o usos incorrectos
gue imposibilitan la transmisién de mensajes.
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. Favorecer entre el alumnado su participacion eostatjuellos aspectos
gue reviertan en un incremento de la calidad denkefianza y en una mejora de su
formacion integral.

. Ensefar a los alumnos y alumnas a valorar y rasjetdiversidad de
condiciones personales: culturales, socioecondmiteasaza, sexo, capacidad intelectual
y discapacidad psiquica, fisica o sensorial.

. Procurar la integracion total y participativa dedds los alumnos y
alumnas en la vida del Centro.

. Ensefar a conocer, valorar y respetar los bienediens y culturales, asi
como nuestra traicion y costumbres.

. Educar para conocer el medio social, natural yucalltque constituye su
entorno y fomentar las campafias de conciencia@@mngu conservacion.

. Fomentar y valorar el esfuerzo personal, y la ddpdcde superacion de
dificultades, ayudandoles a planificar y organglaiempo.

. Potenciar actitudes no violentas en la vida del t©ermpromoviendo
actividades socioculturales entre los alumnos gnahs que favorezcan la formacion por
la paz, la cooperacién y la solidaridad.

. Informar sobre temas relacionados con al Educagara la Salud,
impulsando habitos que favorezcan una vida sana.

. Preparar al alumnado para su futura integracidla sociedad a todos los
niveles.

-7 - .- 7 - E‘-

. Favorecer el didlogo y la comunicacion entre Idsrdntes sectores que 113
forman la comunidad escolar y otras instituciones estrictamente educativas del
entorno.

. Potenciar las relaciones interdisciplinares y derdioacion entre las

distintas areas fomentando en el profesorado lehjimeen equipo y la distincién racional
de responsabilidades.

. Poner a los padres en contacto con la realidadagdacy favorecer su
participacion.

. Mantener un didlogo constante con los miembros ake diversos
estamentos, puesto que sus sugerencias puedetirrerrern mejor funcionamiento del
Centro. Esto supone aceptar las criticas siempeeégtas sean constructivas y estén
fundamentadas.

. Mantener la colaboracion en la realizacion de &lkddes y otras
propuestas surgidas de los acuerdos en reunionaslole de asociaciones de padres de
alumnos.

. Integrar al Centro en la comunidad a la que peceneolaborando con
instituciones como el Ayuntamiento, los Serviciagi8les, el Centro de Salud y otros.

. Posibilitar las reuniones de los 6rganos colegiatkhsCentro, celebrando
el numero por ley establecido y favoreciéndolasnpre que asi sea requerido por sus
miembros.
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Segun la orden citada anteriormente, entre losisikosl de los centros bilingles, se
encuentra, ademas de tener el profesorado miniquereo con una acreditacion en B2 de la
lengua extranjera, el modificar su proyecto eduwoaty su modelo de organizacion
funcionamiento adaptandolo a las especificacioeesgidas en la misma. Estas especificaciones

son:
1. Dotar a al centro de un modelo metodoldgico, culaicy organizativo
gue contenga los principios del aprendizaje inge contenidos y lengua extranjera
2. Atender a las recomendaciones del Marco Comun Eorde Referencia
para las Lenguas
3. Promover el uso del Portfolio Europeo de las Lesgua
4, Elaborar un curriculo integrado de las lenguascasio materiales para el
aprendizaje integrado de contenidos y lenguasmggtas, que contemplara al menos:
a. Estrategias que propicien el aprendizaje de cahtenen lengua
extranjera, segun el marco general del proyectoatho
b. Disefio de tareas comunicativas de aprendizaje bgtoode hacer
al alumnado dominar las destrezas basicas lingéssti
C. Incluir el principio de competencia linguistica éélmnado para el
desarrollo de las competencias basicas.
d. Incorporar actividades comunicativas en todasdaguas
e. Establecer vinculos entre las distintas lenguasifican la
terminologia linglistica y los planteamientos metodicos basados en un
enfoque comunicativo 116

Para el alumnado
1. Ambito Lingiiistico

. Mejorar su competencia tanto en la primera lengaatéllano) como en la
segunda (Inglés), y posteriormente en la tercerguia (francés), o que conllevara una
toma de conciencia sobre el propio lenguaje y eflaxion sobre el uso y utilidad de las
lenguas (todas, incluidas la s clasicas), pero iampbor la intervencion del profesorado
de las areas que imparten su materia parcialmariengua extranjera.

. Propiciar la comparacion entre distintas lenguagjue incrementara las
capacidades metalinguisticas del alumnado.

. Proporcionar al alumnado una gran variedad de &expeas escritas y
sonoras que abarquen multiples campos semantionsloccual su comprension y su
produccion linglisticas se veran incrementadas.v&aracion critica aumentara al
disponer de muchas fuentes de informacion difesente

. Fomentar el desarrollo de nuevas habilidades caratinvas mediante el
empleo de la lengua extranjera para el aprendidajecontenidos curriculares no
linglisticos. Este conocimiento de otra lenguajiegdmo tiempo que se afianza el
dominio del castellano, debera permitir a los alasynal finalizar la ensefianza
secundaria, expresarse con la necesaria correegiambas lenguas.

2. Ambitos cogpnitivo y cientifico

CEIP Miguel Hernandez “La Ciglefia” C/Paseo de Cdad@6. 41310 Brenes (Sevilla) / A N
Tfl 955622669. www.ceipmiguelhernandez4t602508.edu@gmail.com JUNTA O RYDALCR

7 CULTURA Y DEPORTE



CEIP MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA” Proyecto Educat ivo 2019 2020

. Reflexionar sobre el funcionamiento de su lenguteraade la primera y
de la segunda lengua extranjera (inglés y frarqés)aprende.

. Desarrollar cierta flexibilidad cognitiva que faeaca el andlisis y la
observacion de las operaciones utilizadas en m3qs procesos de aprendizaje.

. Mejorar las capacidades de aprendizaje y la competeen la
conceptualizacion y la abstraccion.

. Fomentar intercambio de experiencias didacticas, allennos y de
métodos de trabajo entre paises.

. Entender de manera comprensiva mensajes en relaamiola vida del aula
y el mundo que rodea al alumnado.

3. Ambito cultural:

 Poner al alumnado en contacto con otras realidpdea que pueda
establecer comparaciones con su propio entorn@edasdose asi su interés por
conocer otras culturas diferentes, con distintagrwias, costumbres, instituciones y
técnicas.

* Fomentar la libertad, la tolerancia, la solidarigael respeto al pluralismo
como los valores fundamentales de la Educaciopapaedo a la futura ciudadania
europea a conformar una sociedad democratica,l plumederna, libre de prejuicios
y estereotipos.

 Promover el desarrollo integral del alumnado pasa gonstruir una \
Europa mas justa, tolerante y solidaria. 117

» Propiciar el especial conocimiento de la culturhisgtoria de los paises
cuyas lenguas se van a utilizar.

» Orientar al alumnado a relativizar sus creenciasajianzar su sistema de
valores, a reflexionar sobre los topicos adquirigaspliar sus horizontes culturales.

Para el Profesorado.

. Abordar el aprendizaje de las lenguas como unumsnto para la
comunicacion, promoviendo el desarrollo de lasrdeas basicas que contribuyen a la
adquisicién de la competencia linguistica.

. Elaborar de manera coordinada el curriculo integdidlas lenguas.

. Participar en la elaboracion o adaptacion de nasripara el aprendizaje
integrado de contenidos y lenguas extranjeras.

. Promover el uso del Portfolio Europeo de las Lesgua

. Anticipar (el profesorado de idiomas) contenidosnosptuales y
procedimentales que favorezcan la progresion detr@do en las areas no lingiisticas.

. Elaborar la mayor cantidad posible de actividadesuesnciadas y
contextualizadas. Las actividades estaran insentasistellano e inglés.

. Implicar a todos los sectores de la Comunidad Edican las tareas del
Centro.

Equipar al centro de un curriculo integrado deléaguas y contenidos suficientemente
consensuado y equipado, de manera que pueda fancoménomamente a lo largo de los
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cursos. En él, las asignaturas no linglisticas rdedgoyarse y servirse de las asignaturas
linglisticas para poder avanzar conjuntamente nmhe especificos de las mismas asi como
capacidades linguisticas del alumnado

Difundir, fomentar y animar el uso de la lengua oamstrumento comunicativo, como
vehiculo de intercambio cultural para fomentar depgacion de la diversidad y enriquecer las
experiencias interpersonales del alumnado.

Dotar y capacitar al alumnado de una competenegiligtica en inglés suficiente para
poder manejarse tanto a nivel oral como escritgitelaciones reales de la vida cotidiana, que le
permitan analizar, valorar, expresar puntos dayigtesarrollar un pensamiento autbnomo.

A) POLITICOS

 Preparar a todos los europeos para los desafiosinde movilidad
internacional y una cooperacién mas intensas, lmesbla educacioén, la cultura y la
ciencia, sino también en el mercado y en la industr

* Propiciar el entendimiento, la tolerancia y el egspmutuos respecto a las
identidades y a la diversidad cultural por mediouda comunicacion internacional
mas eficaz.

 Mantener y desarrollar la riqgueza y la diversidaz ld vida cultural
europea mediante un mejor conocimiento mutuo de léaguas nacionales y
regionales, incluidas las menos estudiadas.

» Satisfacer las necesidades de una Europa mul@ingimulticultural (118
desarrollando considerablemente la habilidad delwepeos para comunicarse entre
si superando las barreras linguisticas y culturélas ello se requiere que se fomente
el esfuerzo constante a lo largo de toda la vide, este esfuerzo etenga una base
organizada y que las entidades competentes finralasemedios necesarios en todos
los niveles educativos.

» Evitar los peligros que pudiera ocasionar la magiin de aquellos que
carezcan de las destrezas necesarias para consengcauna Europa interactiva.

B) CULTURALES Y LINGUISTICOS

» Desenvolverse en los intercambios de la vida dideiatro pais y ayudar
en ello a los extranjeros que residen en su piogis.

* Intercambiar informacion e ideas con jovenes y tadutjue hablen una
lengua distinta y comunicarles uss pensamientesiyrsientos.

e Alcanzar una comprensiéon mas amplia y mas profdeda forma de vida
y de las formas de pensamiento de otros pueblessysi patrimonios culturales.

El profesorado del que disponemos hasta el monmniqoerfil bilingle, es decir, con
acreditacion B2 segun determina la Junta de Andmglesta especializado en las asignaturas de
Ciencias de la naturaleza y sociales y Musica.sEaségnaturas son especialmente apropiadas
para la enseflanza y aprendizaje bilingte.
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Los objetivos generales del area de Ciencias natues, Ciencias sociales y Musica
son los recogidos en la programacion didactica deéntro.

Objetivos de la coordinacion del Plan de Coordinadn.

Segun la nueva orden de 28 de junio de 2011, pgudase regula la ensefianza bilingie
de los centros docentes de la Comunidad Autononmfendalucia, la persona responsable de la
coordinacién de la ensefianza bilingie desempe@imsiguientes funciones:

a) Velar por la correcta implantacién del modelo metddico, curricular y
organizativo establecido en dicha Orden.

b) Convocar, por delegaciéon de la persona titular aedireccion, las
reuniones del profesorado para coordinar la elab@mradel curriculo integrado de las
lenguas en el marco del proyecto educativo defaent

C) Proponer y coordinar las actividades del profesorgcen su caso, de los
departamentos con relacion al desarrollo de lafmsza bilingle.

d) Proponer a la persona titular de la jefatura dadés$ el horario de las
personas que ejercen como auxiliares de conversacio

e) Establecer la coordinacion con los centros adschitngiies y con los
servicios responsables de plurilingiismo de lasrespondientes Delegaciones
provinciales de la Consejeria competente en madereducacion.

f) Coordinar las distintas acciones que se desarretiegl centro docente en
relacion con la ensefianza bilingiie. 119

0) Aquellas otras que le sean asignadas por la Cofseajempetente en
materia de educacion.

Vamos a exponer la seleccidon y secuenciacion déemimios que consideramos mas
adecuada en cada una de estas asignaturas paraaalt@s tres objetivos basicos de nuestro

proyecto:
. Que el alumno mejore su expresion oral y escritaspafiol e inglés (nivel
lingUistico)
. Que contacte facilmente con otras culturas y eadiones (nivel cultural)
. Que reflexione mas sobre el funcionamiento de sgua materna , de la
primera y de la segunda lengua extranjera (ingléfapcés) que aprende (nivel
cognitivo).

Partiremos de la lengua materna e iremos enlazasdmntenidos seleccionados con los
de las demas asignaturas implicadas en el proyest@ndo en cuenta que dichos contenidos
seran reforzados desde las mismas con el fin dezdc los objetivos mencionados.

La seleccion de contenidos parte de los desarrdllgsiculares existentes en las
asignaturas implicadas y concierne a un disefio mumcés detallado y minucioso, que sera
plasmado en el correspondiente desarrollo del Gudeorintegrado.
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La metodologia de nuestro Proyecto Bilinglie se domehta en los principios
metodoldgicos que se establecen en nuestro Proyahicativo de Centro asi como en el
Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas Bjdra. (AICLE), esto es, el aprendizaje de
contenidos de determinadas materias curriculares aprendizaje simultaneo de una lengua
extranjera.

El enfoque AICLE proporciona la naturalidad necespara que haya un uso espontaneo
del idioma en el aula ya que las clases de lassANm Linguisticas, se convierten en una
oportunidad de experimentar, utilizar y empleariliddrles comunicativas en el marco escolar.

Es fundamental la implicacién de todo el Clausgeogque el Proyecto Bilinglie en ningin
caso es un Proyecto de unas determinadas persinasjue es un Proyecto de Centro que
implica a todo el profesorado.

El equipo Bilingle estara formado por todos losesbes que imparten los contenidos
Bilinglies (Naturales, Sociales y Mdusica) y los dbes que imparten las distintas lenguas
(Espafiola, Inglés y Francés) . La necesidad déljwmaen equipo es una realidad que el
programa demanda: unificacién de criterios, defimae metas comunes, trabajo en binomio en
el aula o reparto de tareas entre el profesoraaqlanificacion y coordinacion entre el equipo
educativo bilinglie es vital para optimizar recurgasstrategias comunes. Esta metodologia de
trabajo exigird que exista una estrecha coordinaenire el profesorado que intervenga.

Nuestra metodologia pretende desarrollar competendingiiisticas (dominio del
idioma), culturales (conocer las tradiciones, leyestas, usos, costumbres de los paises que
hablan la lengua), sociolinguisticas (saber el Uajg a usar teniendo en cuenta la situacion
social en la que se encuentren) y pragmaticasaflleva practica el idioma), para que nuestro
alumnado sea capaz de ser autbnomo dentro y faeraastras fronteras.

La ensefianza bilingle implica cambios metodolégpm® no podemos decir que haya
una metodologia Unica y especifica para la edusabibnglie, sino una combinacién de
practicas didacticas empleadas tanto en las anggigdticas como en las areas no lingtiisticas. 120

Es importante la flexibilidad en los elementos guotervienen en el proceso de
ensefianza y aprendizaje: espacios, tiempos, agemas, ritmos de aprendizaje, nivel de
competencia de L2 y proyecto educativo de centro.

La competencia en comunicacion linglistica ocupalugar destacado dentro de la
ensefianza bilingte. Por ello, se llevara a calgisefio de tareas comunicativas que permita a
nuestro alumnado desarrollar la competencia coratiné

Ademas de ésta, no podemos olvidar otras compaterm@imo el tratamiento de la
informacion y la competencia digital, la competangara aprender a aprender o la autonomia e
iniciativa personal.

Pretendemos que, en las asignaturas bilingles yaciomadas anteriormente, el
alumnado adquiera una serie de rutinas que inveridercomprensiéon de informacion, mandatos
e instrucciones orales sencillas pero que searcea interiorizar y reproducir con la practica
y a lo largo de los cursos educativos. Por ejengalda aula de clase esta dotada con un English
corner en un tablén del aula en el que hay materniahglés relativo al tiempo que hace y la
ubicacién temporal en la que nos encontramos diardée. Con este material se perseguira que
el alumnado se familiarice con estos términos tdesule el punto de vista oral como escrito.

La utilizacion de las Tecnologias de la Informacigprda Comunicacion sera un eje
vertebrador de nuestro Proyecto. Contaremos eaulas con ordenador y acceso a Internet y
priorizaremos la utilizacién la Pizarra Digital yme consideramos que se constituye en un
valioso recurso para el trabajo en las areas questan en inglés, ya que las actividades que
se presentan a través de la Pizarra Digital, adejuien caracter mas variado y vistoso, lo cual se
traduce en una mayor motivacion, interés y ateng@rparte del alumnado. Posibilita el acceso
a actividades online, juegos, canciones, videainpa web... en lengua inglesa, que podemos
ver y trabajar con nuestro alumnado. Y, por otraepda utilizacion de estos recursos enriquece
el proceso de aprendizaje y proporciona un compilemeadicional a los conceptos ya
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trabajados. Se trata, por tanto, de que el alumapdmda de manera ludica, lo que se traduce en
un aprendizaje real y significativo.

El aprendizaje cooperativo sera una de las oriemtas metodoldgicas que impregnaran
nuestro proyecto, ya que permitira que en la raail@n de las tareas propuestas las diferencias
individuales se reduzcan y se garantizara el éelogrupo al que cada miembro aportara sus
peculiaridades individuales.

Nos introduciremos de manera graduada y pausa&dh tesbajo por proyectos o tareas
como exige una metodologia AICLE. Nos iniciaremo®kos con la realizacién de micro tareas
al finalizar cada unidad didactica. Ademas, seodhice el recurso del Portfolio, promocionado
por la Union Europea para el aprendizaje de lagui@s en Primaria. Se trata de un espacio
reservado para cada alumno (carpeta o forros dtiqa§ en el que ira almacenando todo el
material trabajado en las areas bilingies, asi amnos recursos y materiales que se elaboren a
lo largo del curso escolar y que tengan como mdeceferencia la cultura inglesa, por ejemplo,
Halloween.

Este Portfolio estd compuesto por un pasaporteedguhs, en el que el alumnado
reflexionara sobre el nivel de adquisicion de ksglas que habla, principalmente espariol e
inglés, y un dossier, en el que se clasificarandisintos recursos y trabajos relacionados con
las diferentes lenguas.

En cuanto a la tipologia de actividades, es imptetgprever la heterogeneidad de
alumnado (intereses, motivacion, estilos cognitiviismos de aprendizaje) a la hora de disefiar
tareas y actividades. Realizaremos actividades de :

. Introduccién y motivacion.

. De conocimientos previos.

. De desarrollo.

. De consolidacion.

. De refuerzo. 121
. De recuperacion.

. De ampliacién.

Para elaborar material con enfoque AICLE tendrepmosuenta una serie de aspectos
pedagdgicos:

. Incluir actividades de calentamiento inicial condaa de despertar interés
y establecer un puente entre los nuevos contegithssya adquiridos.

. Uso de imagenes que contextualicen en todo mont@mtmntenidos de la
unidad.

. Segquir el orden de pre-tarea-tarea-post-tareagpgolatar un concepto.

. El orden ideal para el desarrollo de las destrezasoir-leer-hablar-
escribir.

. Variar las actividades de vocabulario que han de sempre
contextualizadas y previas a las actividades eguases preciso conocer dicho Iéxico.

. Evitar la traduccion asi como las referenciasgrdanatica de la L2.

. Disefar actividades orales motivadoras.

. Incluir actividades de interaccion oral.

. Ofrecer ayudas linguisticas para desarrollar ¢téisidades de produccién
oral y escrita.

. Equilibrar el nimero de actividades correspondieatkas 5 destrezas.

. Variar en la medida de lo posible los modelos dsgas.

. Incluir un proyecto final.

Incluir una actividad final de autoevaluacion.
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Se utilizard el modelo AICLE, Aprendizaje Integradi® Contenidos y Lenguas
Extranjeras” para su elaboracion. En otras lengaanoce como CLIL-EICLE-EMILE.

Los profesores AL de asignaturas linguisticas ypagesores ANL de asignaturas no
linglisticas deben conformar un equipo de traba wp en paralelo al concepto de curriculo

integrado.
Cuatro principios fundamentales caracterizan esteimiento de la lengua a través del
curriculo:
a) El proceso es mucho mas importante que el prodeitdos procesos
educativos;
b) El mensaje transmitido es mas relevante que laukemry la que éste se
transmite;

C) El potencial comunicativo del aprendiz se poterces preferido frente a
un modelo de proporcion de input unidireccional pante del profesor;

d) El aprendizaje de la lengua se produce por meditadesolucion de
tareas.

Los objetivos que se persiguen con el disefio deloctio integrado se pueden resumir de
la siguiente forma:

a) Demostrar que la adquisicién/aprendizaje de laguas no es un saber
escolar, sino una competencia humana, y que pao,t@h concepto tradicional de 122
ensefianza de lengua extranjera en el sistema eslaila ser desterrado a favor del
concepto de aprendizaje de una lengua vehiculegonsla.

b) Considerar las ensefianzas linglisticas como uregwsocontinuo, que se
inicia en el periodo pre-escolar y que, como noigpa#r de otra forma, tiene gran
importancia en la etapa en la que cada individuetessdido por el sistema educativo.

C) Promover la autonomia del alumnado, fomentandprelnaler a aprender,
para que, por ejemplo, el proceso continuo de dmaje de lenguas pueda ser una
realidad cuando el individuo abandona el sistennaagd/o.

d) Demostrar que la adquisicion de contenidos de kEtenias no-linglisticas
se puede producir con independencia de cual slkemdaa vehicular utilizada para ese
fin.

Profesorado AL
a) Debera funcionar como auxiliar del profesorado mguista, ANL,

proporcionandole el apoyo linglistico, puntual ycesario, para poder desarrollar
exitosamente sus técnicas de clase.

b) Debera potenciar el discurso del aula en su admadidactica con el
alumnado.

C) Debera fomentar actividades tipo role-play que ielan la competencia
comunicativa del alumno, fundamentalmente en lageieas orales.

d) Podra consolidar con su trabajo en clase el léxm@sentado por el
profesor no linguista en sus clases de contenigioiclares.
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e) Todos los profesores AL deberan contribuir a latiooidad de los
aprendizajes, por ejemplo utilizando similar terohagia en las L1, L2 y L3

f) Los profesores de L1 y L2, y en la medida de lolppeslos de la L3,
deberdan marcarse objetivos comunes: por ejemploaepractica de actividades de
expresion oral o escrita.

0) Favorecerd un enfoque contrastivo buscando losegl@s de contacto
entre las lenguas, haciendo que la competencia rca@ullyacente y el principio de
interdependencia de las lenguas no sean merosptoadeoricos, sino aplicados.

Profesorado ANL

a) Podra utilizar el trabajo por proyectos/ basaddaageas para favorecer el
aprendizaje cooperativo y significativo de los emmdos, utilizando la segunda lengua
como instrumento para ese aprendizaje.

b) Debera favorecer la autonomia del aprendiz y saaidad de aprender a
aprender

C) En términos del input que se proporciona al alurankod profesores ANL
deberan empezar por el material no verbal: imagemegpas, esquemas, croquis,
estadisticas, etc, de forma que este apoyo comptent&s posibles deficiencias en el
nivel de competencia lingulistica de éstos.

d) Procuraran que los alumnos mantengan un Iéxicoghié en su cuaderno
de clase, como una estrategia de aprendizaje guanvtastigaciones al respecto han
calificado como exitosa.

e) Podran utilizar documentos auténticos, authentidenads, con las N
adaptaciones necesarias, para que los conteni@osegaprenden en la escuela no estéh?3
demasiado alejados de la vida real fuera de lmmis

f) La elaboracion del discurso académico con la maate la escritura- en
pequefios resumenes, notas de clase, etc — compéeltagrotenciacion del discurso de
aula que desarrollaré el profesor AL.

0) No debe centrarse en la correccion linguisticaad@rbduccion de los
alumnos. Incidentalmente es l6gico que lo hagam ese trabajo gramatical desvirtuaria
el interés que debe mostrarse por la transmisidosdeontenidos.

Tratamiento de la Diversidad

Para lograr los objetivos propuestos, partiendolodeconocimientos previos de las
alumnas y alumnos, es necesario disefiar actividfukesean significativas y funcionales para
ellos. Ademas, éstas deben constituir un objetatista y asequible. El grupo de docentes que
trabaje una misma unidad didactica o un mismo taamasversal deberd tener en cuenta la
atencion a la diversidad de la clase y elaboraciejes de ampliacion de conocimientos, pero
también de refuerzo. De ahi que dentro de una m&neaencia de contenidos, las tareas a
desarrollar por el alumnado tendran varios gradodificultad y deberan ser variadas para que
estimulen la motivacién del alumnado. Dichas &tégdes estardn destinadas a reforzar la
autoestima del alumnado ya que, al poder ir pragiks a su ritmo, sentird que el esfuerzo
realizado ha merecido la pena. También se puedereparticipacion directa del alumnado en
las tareas elaboradas. Se incluiran también taueasayan fomentando un aprendizaje cada vez
mas autonomo o dirigido mediante el uso de maesri@nto de ampliacion como de refuerzo.

Dentro de este apartado, cabe mencionar la ateasp®tial que necesita el alumnado de
origen extranjero, en especial aquel que no tieespafiol como lengua nativa. Considerando la
dificultad afiadida que le supone al alumno estudharasignatura de contenido no linguistico, el
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Equipo de Elaboraciéon del CIL ha de elaborar urggmma de actuacion para tales casos en
términos de evaluacion inicial para determinarieéinde competencia linglistica en espafol;
pautas de actuaciéon en el aula de las asignatordisguisticas; y sobre todo, adaptacién de
material para la asignatura de lengua.

El Consejo de Europa, a través del Marco comunpearale referencia para las lenguas
propone considerar una serie de aspectos que tagestiuna referencia fundamental y que ya
utilizamos normalmente en el proceso de evaluagidicial, procesual y final, evaluacion
continua, evaluacién directa-indirecta, evaluacd la actuaciéon y de los conocimientos,
evaluacion subjetiva y objetiva, evaluacion glolet.) En los siguientes apartados incluimos
algunas consideraciones que hemos de tener eracuent

La evaluacion de las areas no linguisticas. Seafe\a cabo teniendo en cuenta los
siguientes criterios:

. Los contenidos del area no linglistica primaranresdbs resultados
linguisticos, aunque el alumno debera asimilarehos el |éxico especifico de los temas
estudiados en lengua extranjera.

. La competencia linguistica en el idioma sera siemn@compensada.
. No se penalizara la falta de fluidez en la lengueagjera.
. Se tendran en cuenta los distintos ritmos de ajpa&edde los alumnos, si

han necesitado o no adaptaciones de la programani@gun &rea, y el progreso quel24
hayan realizado desde su nivel inicial (Evaluaddnhasta el nivel alcanzado en la
evaluacion final, puntuandose positivamente la malyferencia alcanzada entre ambos
niveles.

La labor del tutor o tutora sera muy importanteleeexplicacion a los padres sobre el
progreso de sus hijos en las areas linglisticas linguisticas, con el fin de que éstos se hagan
una idea mas clara del grado de consecucion dibjesvos marcados en la seccién bilingue.

Areas Lingiiisticas.

Se utilizara el documento que el Marco comun ewqgpepone: el Portfolio europeo de
las lenguas. Consiste en un pasaporte, donde minalltautoevalla sus competencias por
destrezas, segun una tabla de referencia conitt@es— A, B y C- subdivididos en dos niveles
cada uno; una biografia linglistica, donde eséunibsus experiencias en las diferentes lenguas; y
un dossier, que contendra trabajos, proyectosept@sones, certificados, etc. Pensamos que
este Portfolio europeo de las lenguas mejora lacdad de autoevaluacion y reflexion sobre los
propios procesos de aprendizaje y, ademas, aniapesmder mas lenguas y no abandonar su
aprendizaje a lo largo de toda la vida.

Un primer medio consistirA en la autoevaluacion cdela uno de los profesores
implicados y en una evaluacién colectiva que cdingi—o podra hacerse previamente- con la
evaluacion anual del proyecto.

Los alumnos también dispondran de unas hojas dtiamidn, preparadas por el
profesorado afectado, sobre cada area y sobrevfgspr que la imparte. No se trata de poner
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nota a cada profesor o profesora, sino que esp@asable que las cumplimenten para tratar de
detectar posibles problemas y darles solucion.

El profesorado implicado en el proyecto se reunitd vez por trimestre para hacer una
evaluacion integral del proyecto. Previamente daréhaecogido toda la informacion posible,
incluyendo la evaluacién que del mismo haga el ahdo, sus padres y madres, el resto del
profesorado y el personal no docente. En dichauacdin se hara balance de la progresion del
proyecto, avances conseguidos, deteccion de ewyaaedlisis de sus posibles causas, asi como
propuestas de mejora y previsiones de futuro.

Para este tipo de evaluacion del proyecto, tendsemauenta los siguientes factores:

Es fundamental que el paso previo a cualquier eidnasea efectuar una

Evaluacion Inicial del alumnado, partiendo desdaferme que traigan desde el colegio,
y aplicando las pruebas que se consideren necegata determinar su nivel cognitivo,
su grado de madurez, su capacidad de adquisiciGconlecimientos, sus habilidades
lingUisticas, etc.

Aplicacion efectiva durante todo el proceso de ewvauacion continua.
Analisis de resultados académicos. Andlisis dedésteas.

Cantidad de actuaciones llevadas a cabo. Realizdei@royectos.

125
Cantidad de material elaborado.
Evaluacioén Final.
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18.10. Plan Estratégico de Resolucion de Problemas

1. Justificacion de la necesidad de mejorar el nivele resolucion de problemas.

En nuestro quehacer diario, los maestros y maastrmencontramos con una serie de
dificultades a la hora de trabajar la resoluciépdlemas en las aulas:
Problemas de comprension.

Diversidad en cuanto a niveles.

Falta de atencion.

Ratio elevada.

El interés de los nifios y nifias por terminar leeangosible.
Entornos familiares muy dispares.

Estas dificultades se ponen de manifiesto en kdteglos que obtenemos en el area de
matematicas, estrechamente relacionados con lasltdifles que se observan en la lectura
comprensiva, herramienta fundamental para abotdeat&jo del resto de areas.

En base a estas dificultades lo que pretendemgseesuestro alumnado piense sobre lo
gue esta leyendo y no en que la consecuenciaefaeh IRalizar una operacion y punto, que sean
mas analiticos, hacerlos conscientes de su prppémdizaje y que sean capaces de ser mas
organizados planteandose su propio plan de accion

VVVVVYY

2. Objetivos
En base a esta justificacion nos proponemos losesites objetivos:
» Dotar a nuestro alumnado de estrategias que leitparabordar de una manera
mas coherente la resolucion de problemas. 126
» Hacerlos mas criticos, reflexivos y organizados.
» Mejorar sustancialmente los resultados en el deedatematicas
3. Metodologia
3.1 Etapa de Educacion Primaria

Las etapas del proceso de resolucion de probleomalas siguientes:

. Comprension del problema.
. Concepcién de un plan.

. Ejecucién del plan.

. Visién retrospectiva.

Para la resolucion de problemas, es necesario éenarenta las edades y el desarrollo
intelectual del alumnado con el que se trabaje. plaglemas que tienen particularidades

propias.
Para la lectura comprensiva del problema, difeerroios dos partes:
. Por un lado, estara la pregunta o cuestion.
. Por otro lado, estaran los datos que permitenedguesta a la cuestion
planteada.

Las dificultades que pueden aparecer en la comipreds!| enunciado de un problema
pueden ser de tipo linglistico y/o de tipo matecoati
Existen unas estrategias para el momento de aidlicac
. Prevision antes de la lectura: motivar a los eatuds para la lectura del
texto. Nuestro alumnado relacionara lo que ellosoyaocen del texto. Usaremos
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expresiones incitadoras y tendremos en cuentar@va hacer un problema o un
ejercicio y si hay informacion en graficos o dilaijo

. Vocabulario durante la lectura: el conocimientodedabulario influye en
la comprensidén. Se trabajaran aqui las equivalemtidas expresiones, diciendo lo
mismo “de otra manera” (la que mas convenga)

. Conexiones durante y después de la lectura: estdezga consiste en que
los estudiantes relacionen lo leido en el textoatows problemas parecidos ya hechos
anteriormente.

. Inferencias después de la lectura: esta estrgtegmite al lector leer entre
lineas.

. Resumen después de la lectura: cuantas mas palebgasel enunciado
de un problema, mas complicada resultara su raésaluco mismo cabe decir del
namero de operaciones que requiere el problemaayrelfio de los nimeros que se
emplean. La presencia de datos irrelevantes pusmgeazer la representacion mental,
pero a la vez nos puede ayudar a entrenar a ns@dtmonos y alumnas a identificar los
datos importantes de los superfluos.

. Visualizacion: ayuda al recuerdo y la memoria. Pooedibujar el
problema o hacer un esquema.
. Evaluacion después de la lectura: ayuda al alumaagdorar lo leido.

Los estudiantes deben comprender, apreciar y @njlas distintas perspectivas que
existen en cualquier texto escrito.

. En la pregunta, debemos diferenciar dos partgselgunta y los datos que
permitiran dar respuesta a la cuestion planteadereDciaremos estas dos partes
subrayando las palabras clave.

. Los datos: el subrayado permite la integraciéradestructura del \
problema. Una vez realizadas las estrategias dpremsion, el alumnado estara en 127
disposicion de seleccionar los datos necesari@srpaolver el problema.

Una vez comprendida la situacion planteada, abentas cuestiones como para qué
sirven los datos que aparecen en el enunciadqupte calcularse a partir de ellas, qué
operaciones utilizar y en qué orden se debe procede

Es importante una expresion clara y textualizada despuesta, pues es la revision de
mirar hacia atras, recorrer los pasos que se landgepara la resolucion del problema. El
docente, de forma dirigida, debera introducir ahatado, en un proceso de reflexién en el que
se planteen las siguientes preguntas antes deieszrrespuesta:

. ¢ El resultado obtenido tiene logica?

. ¢ El dato responde a la pregunta planteada?

. ¢ Utiliza todos los datos importantes?

. ¢, Es posible encontrar una solucion mas sencilla?

. ¢.Se puede resolver de forma diferente?

. ¢ Es posible utilizar la estrategia empleada pa@wer otros problemas?
Algunas consideraciones a tener en cuenta, serian:

. Empezar por conocer y saber el significado de pasaziones (para qué
sirven) desde 1°.

. Hacerles comprender el problema (qué nos dicedgtass nos dan, qué es
lo que tenemos que solucionar)

. Siempre que se pueda, hacer un dibujo o croquigwgiee el enunciado
del problema y donde aparezca también la partecdves.

. Ir planteando paso a paso e intentar que deduzeaeglo que debemos ir
haciendo.

. Una vez se tenga claro cada uno de los pasos &,sagpezar la

resolucioén del problema recalcando qué estamosiideiy a donde queremos ir.
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. Comprobar los pasos y el resultado final.
A pesar de todo esto, hay nifios y niflas que s@paues de verlo, tanto grafica como
mentalmente.
Una informacion adicional podria estar referidaaeapmué sirven las operaciones:
. Si se trata del mismo objeto, cosa o0 conceptoopasspersonas, frutas-
frutas, coches-coches, alumnos-alumnas, arbolete&rbapiz-lapiz, ...
> Sumar es juntar, unir, reunir, afiadir, buscartal to.
> Restar es averiguar lo que falta, lo que sobrguéqueda, la
diferencia que hay, cudnto mas, cuanto menos, O&§IMENOS qUE,...
. Si se trata de distintos objetos, cosas o concegtos de fruta-camiones,
alumnos-clase, jugadores-equipos, dinero-prodeejmacidad-tiempo,...
> Multiplicar serian los mismos casos que la sunta cantidad es la
misma,; en otros casos, seria relacionar objetasasadistintas; y en otros,
calcular dobles, triples,....
> Dividir es repartir en partes iguales, formar giveriguar a
partir de un total cuanto es “una cosa, un pregidjempo,...”, partir algo en
partes iguales, buscar la mitad, el tercio, eltoyar

3.1 Etapa de Educacion Infantil

Entendemos “las matematicas como acciones socjalepueden mediar culturalmente
en las interacciones entre las personas del aaladouhablan sobre el mundo” (Carlos Gallego
Lazaro). Desde esta perspectiva, el desarrolltedgliaje matematico, implica como se ha visto
un enriquecimiento en la capacidad de utilizarldaevida del aula, y que repercutira en la vida
fuera de la escuela de nuestro alumnado haciémg@gocompetente, aparecera en nuestras aulas
(y por supuesto fuera de ellas) de manera integtadael desarrollo del resto de lenguajes]128
usandose para poder comunicarnos mejor, enriquixiancapacidad de comunicacion entre las
personas, para comprender mejor el mundo que wes p poder interactuar con él de manera
mas adecuada, mas autonoma (enfoque social, dyltcoanunicativo de las matematicas)

En este sentido la orden de 5 de agosto de 200& pmpre se desarrolla el curriculum
correspondiente a la educacion infantil en Andaluecoge como uno de sus objetivo "
Comprender y representar algunas nociones y relesidogicas y mateméticas referidas a
situaciones de la vida cotidiangacercandose a estrategias de resolucion de prasles insiste
en la idea de que este acercamientod'.debe tener caracter académico, sino fruto de la
indagacion exploratoria que nifios y nifias realizarsobre los elementos y situaciones del
entorno”

Este enfoque se ve reflejado en las distintasa@doas didacticas a las que se dan cabida
dentro de nuestro proyecto de aula: Asambleas eetay de investigacion, talleres matematicos
0 situaciones mas concretas y puntuales que apaeecruestras conversaciones (aspectos que
detallaremos un poco mas en el apartado de aade®ja

Para resolver cada interrogante que se plantebleastanos una secuencia que en gran
parte sigue una metodologia basada en las fasetiado cientifico:

» Planteamos un interrogante partiendo de una sitnaeial, acorde a los intereses
del alumnado.
> Entre todos/as damos sentido y significado a léebpas y expresiones utilizadas,
analizando la informacién (datos).
» Los nifios/as plantean sus hipotesis.
» Comprobacion de dichas hipétesis empleando loggesunateriales necesarios
(bien propuesto por el alumnado o por el profesmrad
Desechamos las hipotesis que no son correctadggedamos valor por el hecho
de que nos permiten seguir aprendiendo.
» Sacamos conclusiones.

A\
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» Registramos y/o representamos conclusiones, aceeBultados bien de manera
grupal o individual

» Asamblea de puesta en comun para compartir y caaunésultados, asi como
para evaluar los procesos que se han llevado a cabo

4. Actividades
4.1 Etapa de Educacion Primaria

En este plan estratégico nos proponemos que, absnana vez a la semana, se lleve a
cabo un trabajo mas sistematico sobre la resolug@problemas, realizando un analisis mas
exhaustivo de cada uno de los pasos que implipeoekso. Para ello, el maestro/a decidira qué
problema analizar4d cada semana y ofrecera al atlonoaa plantilla donde se registrara
individualmente el analisis de dicho problema.

Hemos establecido dos fichas, una para primer delprimaria y otra para segundo y
tercer ciclo, con una minima diferencia teniendo arenta las capacidades y nivel de
profundizacién del alumnado. Estas fichas se aatéiven una carpeta o dossier que permitan
ver la evolucion del aprendizaje de cada alumna@afichas adjuntas)

A lo largo de la semana, l6gicamente, se dedicards momentos a la resolucién de
problemas y, aunque no los recojamos tan exhauostive en la plantilla expuesta, si seran
tenidos en cuenta a nivel oral los pasos que aneaen.

4.2 Etapa de Educacion Infantil

En la etapa de Educacion Infantil no se llevar@t@ooun registro de dichas plantillas a129
nivel escrito pero si se llevara a cabo a nivel, ongidiendo sobre todo en la comprension del
problema, resolucion de manera manipulativa y easiooes, cuando se estime necesario,
representacion grafica del mismo que puede sevithdil, por parejas o0 en pequefios grupos
(primara el dibujo, pero también dependera de pacdad de representacion simbdlica de cada
nifio/a, por ello pensamos que la representacigpajpuede ayudar a que otros menos capaces
vayan avanzando)

En este sentido, en la etapa de Infantil, se datarrsituaciones didacticas a las que se
da cabida a este enfoque de las matematicas egmogsanterioridad, tales como:

A. ASAMBLEAS

Aparecen experiencias matematicas en el aula é¢stenienzo de la mafana, surgiendo
muchas de ellas en el momento de la asamblea. t8l@lee®n unas rutinas que organizan la
jornada y que integran multitud de contenidos matems, como por ejemplo son:

- Tratamiento de la informacion: registro de faltas abistencia, registro de tareas,

registro de encargados/as...

- Numeracion y operaciones: cuantos somos hoy (cargaynrestamos), ausencias

(sumamaos)...

- La medida: calendario (pasado, presente y futufemérides, dias personales

importantes), fecha.

- Estructuracion, organizacion y ordenacién del tiemgstablecimiento del orden del

dia de nuestra jornada o incluso de la semana.

B. PROYECTOS DE INVESTIGACION

Existe un fuerte componente matematico en los ptogede investigacion que se
plantean en nuestras aulas. Esto es asi en todguas el mundo es una realidad que se nos
presenta de manera global, y por ello en nuestilas axtentamos dar cabida en cada uno de los
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proyectos que abordamos a todos los lenguajes|pssitiara comprender mejor el mundo y
poder compartir con los demas nuestras dudas,rasestinquistas

No se trata de que en cada proyecto aparezcan toslasontenidos matematicos de
calidad que pretendemos trabajar con el alumnagto, s una realidad en nuestra practica que
en todos y cada uno de los proyectos desarrollagasecen muchos de esos contenidos,
integrados unos con otros, y que ademas aparegerurcaccomponente esencial que es su
funcionalidad y cotidianeidad.

En este sentido, surgen una serie de interroganits,propuestos por el profesorado o
por el alumnado, que dan lugar a una reflexion matiea que nos parece de lo mas interesante,
como por ejemplo:

- ¢, Cémo de grande tendria que ser un cohete parados pudiésemos viajar a la luna?

- ¢, Cabria una mantarraya en nuestra clase?

- Vamos a comprar 4 peces, ¢ COmMo nos organizamos grupos?

C. SITUACIONES MAS CONCRETAS Y PUNTUALES

También recogemos las inquietudes de nuestro alonmgn momentos concretos,
dandole forma hasta concretarlas en pequefios posydtrofundizamos a nivel matematico en
las diferentes cuestiones organizativas que suggeel aula como puede ser:

- La compra de entradas para una visita

- Venta de papeletas para recaudar fondos par&rocete

- Organizacion de una celebracion.

- Preparacion de una excursion, etc.

D. TALLER MATEMATICO

También, en ocasiones, planteamos la realizaciotaltb¥es que implica trabajar con
mayor profundidad aspectos relacionados con lagm#dicas y la resolucion de problemasi3(
incluyendo aspectos como atributos de los objatl@sificaciones, seriaciones, los numeros,
estimacion, el célculo, la medida... trabajandoltraaés de la observacion, manipulacion y
experimentacién con materiales atractivos, en diefi) actividades ladicas y motivadoras
5. Implicacion de las familias

En las distintas reuniones y tutorias con las fasiiks informaremos sobre la existencia
de este plan y cudl va a ser la metodologia paeaefjo, desde sus casas, también puedan
realizar un seguimiento del aprendizaje de sus lgjbijas. Asi mismo, también podran acceder
a dicho plan a través de la pagina web del centro.

6. Evaluacion del plan

A la hora de analizar si este plan va funcionamdbase a los objetivos propuestos
tendremos en cuenta:

- Los resultados de cada trimestre en el area denvicas.

- La observacion directa en el aula.

- Analisis del apartado de problemas en los mismxasnenes que se les pongan.

- Constatacion de que cale en el alumnado estadezgis y manera de proceder aunque
no toque rellenar la plantilla.
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PLANTILLA RESOLUCION DE PROBLEMAS 1° CICLO

1 A continuacion tienes una plantilla para ayudantesalver problemas matematicos.
2 Esrecomendable que te acostumbres a seguir sus ks recomendaciones que se indican.

3 Silo haces asi, poco a poco conseguiras resodvesto mas facilidad.

1.- Lee atentamente el problema tantas veces cempexesario hasta que sepas de qué trata.
Si hay alguna palabra o expresién que no entiesdasignificado, escribelas y busca su
significado.

Palabra Significado

2.- Subraya en rojo los datos del problema y emlevda pregunta. ¢Todos los datos son
necesarios? ¢,sobra o falta alguno? Escribe conrodasedatos que vas a necesitar.

3.- Haz un dibujo de lo que nos dice el problema.

131
4.- Al final del problema crees que habra (rodegue creas):
Mas Menos

5.- Entonces, ¢ qué tenemos qué hacer? (coloreglorgas que hay que hacer)
| Sumar | Restar | Multiplicar | |

Ordena las operaciones:
[1° [ 2° | 3° [ ]
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6.- Realiza las operaciones para comprobar eltessul

7 .- El resultado final ha sido:
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PLANTILLA RESOLUCION DE PROBLEMAS 2° Y 3° CICLO

1.- Lee atentamente el problema tantas veces cempexesario hasta que sepas de qué trata.
Si hay alguna palabra o expresidon que no entiesdasignificado, escribelas y busca su
significado.

Palabra Significado

2.- Subraya en rojo los datos del problema y emlevda pregunta. ¢Todos los datos son
necesarios? ¢ sobra o falta alguno? Escribe conrodasedatos que vas a necesitar.

3.- Haz un dibujo de lo que nos dice el problema.

133
4.- Entonces, ¢ qué tenemos qué hacer? (coloreselorgas que hay que hacer)
\ Sumar \ Restar | Multiplicar | Dividir \
Ordena las operaciones:
[1° | 2° | 3° | 4°
6.- Realiza las operaciones para comprobar eltessul
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7 .- El resultado final ha sido:

8.- Ya has acabado, pero ¢ serias capaz de cregrobiema parecido a este o continuarlo con
otras preguntas?
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18.11.- Plan Estratégico de Lectura Comprensiva.

1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE MEJORAR EL NIVEL D E
LECTURA COMPRENSIVA.

La necesidad de mejorar la comprension lectorauastro centro se justifica con la
importancia que, para el desarrollo integral deoxsonal y su desenvolvimiento en la sociedad,
tiene el comprender la informacion que le va adiegylo lardo de su vida por diferentes medios.
También se justifica con la importancia competdngipor lo tanto la relacién interdisciplinar
con las demas areas del curriculo.

2. OBJETIVOS.

Como objetivo general nos planteamos conseguirlga@lumnos/as aprendan y usen
estrategias que les ayuden a comprender difer¢ipies de texto y les permitan un mejor
aprendizaje.

Seran objetivos especificos a conseguir los sigesen
« Comprender, reconocer y analizar distintos tipotegto.
« Elaborar sus propios textos.
« Ampliar su vocabulario.
« Aplicar técnicas conocidas a distintos tipos déatex
« Adquirir estrategias basicas para la comprensidngitextos.
« Ampliar los conocimientos a traves de la lectura.
« Tomar conciencia de la importancia de la lecturlaesociedad actual.
« Adquirir un habito lector y disfrutar con la lecur T35
« Valorar la importancia de la lectura para conocgstro entorno. 7
Para conseguir los anteriores objetivos, tendreemscuenta la normativa vigente
(Instrucciones del 24 de julio de 2013 sobre d¢hirgento de la lectura para el desarrollo de la
competencia en comunicacion linglistica en centiddicos de educacion infantil y primaria)
por lo que:
« Habra momentos especificos de diferentes tiposerids que hagan referencia a las
diferentes areas del curriculo.
« Se programaran actividades de refuerzo en comuarchoguistica.
« Se utilizara la biblioteca de aula, centro y déolmlidad como recurso imprescindible
para mejorar la lectura y su comprension.
« Se implicara a la familia todo lo posible en laetatectora.

3. METODOLOGIA

3.1.- METODOLOGIA EN EL AULA

Para trabajar diferentes tipos de texto dentradkl seguiremos los siguientes pasos de
forma general:

» Motivacion e ideas previas que sobre el tema pelsaleimnado a la vez que se creara
un clima adecuado en el aula.

* Realizaciéon de lecturas de diferentes tipos detext

» Identificacibn de las ideas principales de los dex@asi como realizacion del
tratamiento posterior de la informacion para asagarcomprension de los mismos.

* Responder a cuestiones relacionadas con la connjumemel texto: analiticas,
inferenciales y criticas.
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Se realizaran una secuenciacion de tipos text@akegbajar a lo largo de las etapas y
diferentes ciclos que quedaran recogidos a modzeaeplo en el apartado 4. Actividades. Para
la lectura comprensiva se realizaran preguntas diréstas y analiticas que puedan localizar
directamente en el texto, en el 2° ciclo se inghulas inferenciales y a nivel inicial las critigas
en el tercer trimestre prevaleceran las criticassgnales y reflexivas.

Por otro lado se realizaran una lectura obligatohmestral comdn para todo el grupo-
clase que se llevara a cabo en el aula duranten&h® dedicado al fomento o tratamiento de la
lectura. Ademas se llevaran un minimo de dos lastuoluntarias en cada trimestre teniendo en
cuenta los gustos y preferencias personales, atdaran registradas en"8brometro” de
aula junto con una valoracion a través de tres ieprais("si no le ha gustado” = carita triste,
"si le ha parecido entrtetenida y ameno"= caritangente, "si le ha encantado"= carita con
corazones)

3.2 RELACION CON OTROS PLANES Y PROGRAMAS.

Debido a su caracter interdisciplinar podemos erfétee competencia linglistica desde
un enfoque globalizador y por lo tanto podemoscrefarlos con los distintos planes y
programas que se llevan a cabo en nuestro centro.

A modo de ejemplo se trabajara:

Dentro del programa Creciendo en Salud se abordand@o textos las recetas de cocina
o0 textos peridisticos sobre sobrepeso o habitoslables entre otros.

Respecto al programa bilinglie se trataran cancigoesias etc.

Con el plan para la resolucion de problemas mateasaés fundamental la comprensién
lectora para la resoluciéon del mismo. 136

3.3 BIBLIOTECA ESCOLAR Y DE AULA.

Vamos a respetar las actividades programadas palesarrollo del plan de biblioteca
escolar y de aula.

3.4 RELACION CON LA NORMATIVA (cémo gestionar el tiempo legalmente
establecido).

(INSTRUCCION QUINTA). El tiempo de lectura reglado.

1. Los centros, al organizar su practica docenta &uducacion Primaria, deberan
garantizar la incorporacion de un tiempo diaridesdtura de una hora, o el equivalente a
una sesion horaria, para trabajar la comprensi@ndez lectoras en todos los cursos de
la etapa.

2. Asimismo, los centros de Educacion Secundarla&ibria deberan garantizar en la
practica docente de todas las materias, actuacemuesninadas a adquirir las
competencias referidas a la lectura y expresiontascoral.

3. Las actividades de lectura que se programemtiuehtiempo de lectura reglado
deberan potenciar la comprension lectora e includebates dirigidos e intercambios de
experiencias en torno a lo leido, asi como la ptas&n oral y escrita de trabajos
personales del alumnado o de grupo. Se procuideéas, el uso de diferentes tipos de
textos continuos y discontinuos, tanto de carditézario como periodistico, divulgativo
o cientifico, adecuados a la edad del alumnado.

CEIP Miguel Hernandez “La Ciglefia” C/Paseo de Cdad@6. 41310 Brenes (Sevilla) 7/ A N\
Tfl 955622669. www.ceipmiguelhernandez4t602508.edu@gmail.com JUNTA O RYDALCR

7 CULTURA Y DEPORTE



CEIP MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA” Proyecto Educat ivo 2019 2020

4.El Equipo Técnico de Coordinacién Pedagogicargaara la coordinacion de los
textos de lectura que se seleccionen para el allmife/oreciendo la configuracion de
itinerarios de lectura a lo largo de toda la enseéabligatoria.

4. ACTIVIDADES.

Se llevara a cabo una organizacion y seleccionips tde texto atendiendo las
caracteristicas psicoevolutivas de las etapadgscitentro de la etapa de educacién primaria.

Educacién Infantil:

» Se podran trabajar a lo largo de los 3 cursosagerhponen texto de menor a mayor
complejidad atendiendo a edad y caracteristicas.

* Dentro de los textos descriptivos 0 narrativos raddjaran cuentos, catalogos y
revistas infantiles.

* Textos instructivos: Recetas.

» Textos coversacionales: piezas teatrales.

Educacién Primaria:

1° ciclo
» Se trabajaran los siguientes tipos textuales:
» -Descripitivos: cuentos, postales, diario etc.
* -Narrativo: noticias de periodicos, cuentos, coreics
» -Conversacionales: dialogos de cuentos, piezastesietc.
* -Instructivos: primeros auxilios, recetas de cocifaletos publicitarios entre
otros.

137

2° ciclo
Ademas de los textos trabajados en el primer ciclaumentado su complejidad
incluiremos los siguientes tipos:
- Predictivos: Previsiones meteoroldgicos, campafestoeales ( por ejemplo:
"elige la mascota de tu clase).
- Explicativo o expositivo: paginas webs, libros detts, diccionarios etc.

3° ciclo:

En el dltimo ciclo se trabajaran todos los tipostaldos por lo que incluimos a la lista
anterior los siguientes:

-Argumentativos: articulos de opinion, critica dersa y publicidad.

-Retéricos: Poesia, literatura popular y creadi@ndria.

Se llevara a cabo el tratamiento de cada tipo ®t® tatendiendo a la clasificaciéon
realizada para cada uno de los ciclos, de manera tulargo del desarrollo de la unidad o tema
se incluird una lectura comprensiva del mismo retexio con la tematica y contenidos que se
estén trabajando en ese momento en el aula, defagonea respetando las efemérides que tengan
lugar en esa fecha en el centro.

En el caso de los ciclos donde se han clasificagitositextos se repetiran en mas de una
unidad ademas, la eleccion del texto en concretiesielira en el ciclo correspondiente pudiendo
seleccionar las lecturas del libro de texto conconsd u otras a eleccion.
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El método que seguiremos para el trabajo de lar@comprensiva sera el siguiente:

item Método

Observaciones.

El maestro/a realiza la fase de
motivacion, con gran suspense
en sus palabras comienza: “En
este cuento vereéis ...”

Funciona. Con un poco de “teatro” se motivan facilmente. Les gusta.
Dramatizar el cuento, disfrazandose, por ejemplo, llama mucho la
atencién del alumnado. Incluso se disefié una carteleria previa.

En algunos cursos de tercer ciclo no se realiza esta fase.

En Educacidn Fisica son reticentes, y la fase de motivacion cuesta.

Si se trata el tema, cuando en la fase 3 se les pide que adivinen de qué va
la lectura, tendran predisposicién a hablar de lo que ya se ha dicho.

El maestro/a de forma oral
trabaja las ideas previas que el
alumnado tiene sobre algunos
conceptos que apareceran en el
cuento: “.Qué ocurre Si
(Expresion oral)

Problema para conducir la tematica de la conversacién por la idea
principal del texto.
Las normas de conversacion se las suelen saltar.

A partir del titulo de la lectura el
maestro/a pedird al alumnado
gue haga previsiones sobre lo
que tratara y pasarda en ella.

Suelen acertar en la tematica de la lectura, adivinando la idea principal de
la lectura.
Aqui solo se les da el titulo de la lectura.

El maestro/a pedira silencio y

leera el cuento poniendo el
mejor énfasis y actitud (el
aprendizaje por modelos).
Aclarara vocabulario y
expresiones de especial
dificultad.

Ahora es cuando se da la lectura completa en papel o pantalla digital.

En primer y segundo ciclo el maestro lee primero, y en tercer ciclo, el
maestro lee después que el alumnado.

En 32 ciclo se aclaran vocabulario y expresiones mas dificiles después que
lean los nifios.

La mayoria del alumnado en esta fase estan muy atentos y en silencioge
incluso en posteriores fases ya no leen por ellos mismos la lectura. En 138
cursos inferiores piden ver la ilustracion.

Se le pedird al alumnado que
proceda a una lectura silenciosa
del texto.( El profesor/a puede
aprovechar para hacer la lectura
con los que lo necesiten).

Algunos no la realizan, o la hacen rapidamente, sin prestar mucha
atencidén, ya que con la lectura del profesor en la fase anterior, ya han
tenido suficiente para comprender el texto.

En general el comportamiento es muy bueno, y no se molestan.

En primero de primaria, el alumnado no realiza esta fase hasta el
segundo trimestre.

Lectura en voz alta por parte de
los alumnos/as cuidando la
fluidez (exactitud, entonacion,
velocidad... destrezas lectoras).
Correccion de errores.

Se aprovecha para corregir la lectura expresiva, la entonacion, etc.
En primero de primaria, el alumnado no realiza esta fase hasta el
segundo trimestre.

En 62 el alumnado lee perfectamente, con contadas excepciones.

A continuacion se pasara al
apartado de “Comprueba si has
comprendido” (cuestionario)
donde el alumnado respondera a
las preguntas correspondientes.
(Comprension lectora)

Segun el nivel de complejidad y la edad del alumnado se puede retirar la
lectura o dejarsela para consultar las respuestas al cuestionario.
Terminan pronto de contestar y no repasan, les cuesta reflexionar la
respuesta. Algunos necesitaban algo de ayuda para recordar.

Hay que insistir mucho en que presten atencidon sobre la ortografia y la
gramatica.

Por lo general las Ultimas
preguntas son abiertas para
desarrollar la expresion escrita.

Primer ciclo: 6.literales+3.inferenciales+1.criticas

Segundo ciclo: 4. literales+4.inferenciales+.2 criticas

Tercer ciclo: 3. literales+4.inferenciales+.3.criticas

Hay que trabajar mucho la expresion escrita, pidiéndoles que pienseny
reflexionen, desarrollando el espiritu critico constructivo.

CEIP Miguel Hernandez “La Ciguefia”
Tfl 955622669. www.ceipmiguelhernandez4t602508.edu@gmail.com

C/Paseo de Climgl@6. 41310 Brenes (Sevilla)




CEIP MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA” Proyecto Educat ivo 2019 2020

Ejemplos de preguntas

Literales Inferenciales Criticas
¢De qué se trata, ¢,De qué trata, principalmente, el | ¢Qué tipo de texto es este?
principalmente, el texto? texto? ¢, Qué quiere decir el autor cor
¢ Qué ocurrio? ¢A qué conclusiones llega el auton la siguiente expresion?
¢A quién le ocurrio? sobre el tema? ¢ Qué clase de argumentos
¢, Qué paso primero? ¢, Qué proyecciones puede tener el presenta el autor?
¢, Qué paso despues? tema? ¢, Cudl es la actitud del
¢De qué se trata la historia? ¢Qué causas generaron el tema? | narrador?
¢Quién lo dijo? ¢, Qué consecuencias se desprender ¢ Qué te parece lo que propone
A quién se lo dijo? ¢, Qué opinan las personas sobre ¢l el autor?
¢Para qué lo dijo? tema? ¢, Cudles son tus argumentos a
¢, Qué opiniones fueron ¢ Por qué crees que opinan asi? favor o en contra de lo que dice
expresadas? ¢, Qué diferencias hay entre esas | el autor?
¢,Cudles son los hechos més opiniones? ¢, Cudl es el propdésito del autgr?
importantes? ¢, Qué semejanzas encuentras? ¢, Qué motiva al autor?
¢,Doénde ocurrié? ¢, Qué pasaria si todos opinaran Lo que expresa, ¢son hechosju
¢,Como ocurrig? igual? opiniones?
¢, Cuando ocurrio? ¢, Qué cuestiones que tu conoces @s ¢ Estas de acuerdo con el punto
¢ Cual fue la solucion? posible relacionar con el tema de vista del autor?
tratado por el texto? ¢,Como lo calificarias?
¢ Qué significado posee esta palaljre ¢, En qué se puede reconocer |a
gue aparece en el texto? intencion comunicativa del
¢, Qué relacion existe entre una y otriautor?
idea planteada? ¢,Como deberia ser?
¢, Qué otro titulo le pondrias? ¢ Por qué deberia ser asi?
¢, COmo podrias resumirlo? ¢, Qué habrias hecho tu?

139
5. IMPLICACION DE LAS FAMILIAS.

Al inicio del curso se realizara una breve reurgéneral informativa donde se explicara
a las familias la puesta en marcha, objetivos taitn@éento del Plan estratégico de lectura
comprensiva.

Es muy importante la implicacion y motivacion tamentro como fuera del ambito
escolar, por lo que es de suma importancia el ap@yemplo que ofrezcan las familias.

Se llevaran a cabo actividades para que las fampiaedan participar como son
cuentacuentos, intercambio de libros, revistasetfid que puedan conformar nuestra biblioteca
de aula asi como la elaboracion de un libro viajeroinfantil libro viajero "La mascota de mi
clase", 1° ciclo "Inventa y continta la histori@® ciclo "Recetas de cocina y habitos de vida
saludables" y 3° ciclo "Noticias y sucesos". Eteeter ciclo se podré realizar el libro viajero a
través del uso de las Tic, con la realizacion dblag de la clase.

6. EVALUACION DEL PLAN.

Se llevara a cabo una revision trimestral a nieetidlo, para comprobar el trabajo que se
esta realizando y si se estan alcanzando los wiggpropuestos en el plan.

Se tendra en cuenta: si las tematicas de las éctaalizadas se ajustan a los intereses y
capacidades del alumnado, si potencian el desard#l competencias clave(competencia
linglistica, conciencia y expresiones culturalpseader a aprender , entre otras).

Se irdn recopilando las diferentes lecturas y amlades conformando un portafolio a
nivel de ciclo, que servira de material para cupsmseriores.
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18.12. Plan Estratégico de Calculo
1.- Justificacién

En la instruccidon 12/2019, de 28 de junio, de taaion general de ordenacion y
evaluacion educativa, se establece, dentro detibde&tivo del area de matematicas el
desarrollo de las habilidades de céalculo en el griciclo.

Para ello, en nuestro centro, se van a realizaidasentes actuaciones:

Realizacion de actividades de calculo en todagratades didacticas.

Realizacion del método Quinzet “Problemas de calgldbal”’ y “Series de rapidez de
calculo mental”.

El método Quinzet se basa en la secuenciacionatdepnas graduados de célculo global.
Es un método cuya graduacion de la dificultad pieriaiadaptacion a todo el alumnado, tenga el
nivel que tenga.

Los problemas propuestos no necesitan del conationie dominio de ningin método o
algoritmo de resolucién. Para ello el alumno realin calculo global a partir de imagenes
mentales. Los problemas propuestos usan cantidedesidas y situaciones facilmente
imaginables por el alumnado. A partir de aqui,leuenno el que se fabrica su propia estrategia
global de resolucion y de aprendizaje.

En cuanto a las series de rapidez de calculo mesntaiso se justifica por la necesidad de
que el alumnado memorice, automatice y entrenedasaciones mas usuales.

Pensamos que el célculo se ha de trabajar tan@téavés de la resolucion de
problemas, y no como una accion aislada.

2.- Objetivos 149

Con la implementacién de este plan perseguimosejarmen el calculo mediante el uso
de problemas de la vida cotidiana, y que nos ayadarconsecucion de los siguientes objetivos
del area:

O.MAT.1. Plantear y resolver de manera individuahnogrupo problemas extraidos de la
vida cotidiana, de otras ciencias o de las promiatkematicas, eligiendo y utilizando diferentes
estrategias, justificando el proceso de resolucidterpretando resultados y aplicandolos a
nuevas situaciones para poder actuar de manerefitiéste en el medio social.

O.MAT.3. Usar los nimeros en distintos contextdantificar las relaciones béasicas entre
ellos, las diferentes formas de representarlasaragiando estrategias de calculo mental y
aproximativo, que lleven a realizar estimacioneomables, alcanzando asi la capacidad de
enfrentarse con éxito a situaciones reales quéamuoperaciones elementales.

O.MAT.7. Apreciar el papel de las matematicas evida cotidiana, disfrutar con su uso
y reconocer el valor de la exploracion de distirtiésrnativas, la conveniencia de la precision, la
perseverancia en la busqueda de soluciones vy ihilpzsd de aportar nuestros propios criterios
y razonamientos.

Se introducira la multiplicacion y division si dumnado esta preparado para ello.

3.- Metodologia

En cada unidad didactica se realizaran actividddesilculo en las que se entrenaran
diferentes estrategias de calculo.
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Ademas se usara el método Quinzet, realizandatagdades contenidas en él, de forma
progresiva, sin pasar al siguiente nivel de difaulilsin haber dominado el anterior,
adaptandonos a los diferentes ritmos de progresadkealumno.

Se realizara una evaluacion inicial para detectayug nivel de progreso esta el alumno
respecto del método, y que nos servira de punpadila.

Aproximadamente se dedicaran 15 minutos en cadansgsse realizaran 2 sesiones
semanales, para completar los 30 minutos semanales.

4 .- Contenidos

Estrategias para el calculo en operaciones de gussas.

Método Quinzet, “Problemas de calculo global” yri€g de rapidez de calculo mental”.

Identificacion de problemas de la vida cotidiandosngue intervienen la suma y la resta.

Resolucién de diferentes tipos de problemas nuwgde una operacion con sumas y
restas, referidas a situaciones reales sencillaaméio, combinacion, igualacion y
comparacion.

Planteamientos y estrategias para comprender weegwoblemas de sumas y restas:
problemas orales, graficos y escritos; resoluciéntal de operaciones, con calculadora y con el
algoritmo; problemas con datos que sobran, quanfation varias soluciones; invencion de
problemas y comunicacion a los compafieros; expfinasral del proceso seguido en la
resoluciéon de problemas. Resolucién individualpareja o por equipos.

Desarrollo de estrategias personales para reqmgblemas e investigaciones.

Confianza en las propias posibilidades y espitsuperacion de los retos y errores
asociados al aprendizaje matematico.

Utilizacién de la suma para juntar o afiadir y deelda para separar o quitar. Iniciacion
de la multiplicacion como suma de sumandos iguatzdcular el nimero de veces; todo ello 141
partiendo de situaciones de la vida cotidiana.

Expresion oral y escrita de las operaciones yleluttade sumas y restas.

Propiedades de las operaciones y relaciones dlasauéilizando niameros naturales.

Estrategias iniciales para la comprension y reeailirade calculo de sumas y restas:
manipulacion y recuento, utilizacion de los dedesta numérica, juegos...

Desarrollo de estrategias personales de calculdainem calculos simples relativos a la
suma, resta, dobles y mitades de nimeros sen@#ass numéricas, para la busqueda del
complemento de un namero y para resolver probleleasimas y restas.

Célculo aproximado. Utilizacion de diferentes dsigas para estimar y redondear el
resultado de un calculo.

Explicacion oral del proceso seguido en la reai@ade célculos mentales.

Célculo de sumas utilizando el algoritmo.

Célculo de restas utilizando el algoritmo.

Operar mediante sumas con diferentes medidas dhtean los contextos escolar y
familiar

Operar mediante restas con diferentes medidasidageen los contextos escolar y
familiar.

Operar igualmente con la multiplicacion y divisgirel alumnado esta preparado para
ello.

5.- Indicadores de evaluacion

MAT.1.1.1. Identifica, resuelve e inventa problenaaltivos de una operacidn en situaciones
sencillas de cambio, combinacion, igualacion y caragon de la vida cotidiana. (CMCT).
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MAT.1.1.2. Identifica los datos numéricos y elenmsnbasicos de un problema, utilizando
estrategias personales de resolucién. (CMCT, CAA).

MAT.1.1.3. Reconoce y asocia la operacion que spomede al problema. Expresa
matematicamente los calculos a realizar y resuela@peracion que corresponde al problema,
bien mentalmente, bien con el algoritmo de la apérao con calculadora. Comprueba la
solucion y explica con claridad el proceso segeidda resolucion.(CMCT,CAA).

MAT.1.3.1 Muestra interés por realizar las actidieia matematicas, es constante en la basqueda
de soluciones ante problemas, tiene confianza emssno y demuestra iniciativa y espiritu de
superacion de las dificultades y retos matematig@Esenta clara y ordenadamente los trabajos.
(CMCT, CAA).

MAT.1.3.2. Toma decisiones, las valora y reflexiaubre ellas en los procesos del trabajo
matematico de su entorno inmediato, contrasta susidnes con el grupo, siendo capaz de
aplicar las ideas claves en otras situaciones ipaeCMCT, CAA, CSYC, SIEP).

MAT.1.5.1. Realiza operaciones de suma y restanéomeros naturales. Utiliza y automatiza sus
algoritmos, aplicAndolos en situaciones de su emtadiana y en la resolucion de problemas.
(CMCT).

MAT.1.5.2. Utiliza algunas estrategias sencillascdieulo mental: sumas y restas de decenas y
centenas exactas, redondeos de numeros, estima@eheesultado por redondeo, cambiando
los sumando si le es més facil. (CMCT, CAA).

MAT.1.7.1. Operar mediante sumas con diferentesdasdbtenidas en los contextos escolar y
familiar (CMCT).

MAT.1.7.2. Operar mediante restas con diferentediasias obtenidas en los contextos escolar y
familiar (CMCT). 142

MAT.1.12.1. Lee y entiende una informacion cuacdifile de los contextos familiar y escolar en
tablas de datos y diagramas de barras, comunicaradimente la informacion. (CCL, CMCT,
CD).

Se realizara una evaluacion inicial con la quetiflear en qué grado de la secuencia del
método graduado de calculo mental esta el alummddmal de cada trimestre se volvera a
evaluar en qué grado se encuentra el alumnadoegtddorma poder observar si existe mejora
en el calculo.

Para observar la mejora en la rapidez del calcelotah se realizara una ficha de célculo
como prueba inicial y otra de la misma dificultasno prueba final al término del trimestre, y
con la misma duracion. Se compararan para obssirliarhabido mejoria en el numero de
operaciones realizadas con éxito.

Igualmente se realizard este procedimiento pamardla mejoria en el dominio de las
estrategias de calculo.

18.13. Plan Estratégico de Robotica
1.- Justificacion

En la instruccion 12/2019, de 28 de junio, de taaion general de ordenacién y evaluacion
educativa, se establece, dentro del horario leci®l@rea de mateméticas el desarrollo del
razonamiento matematico (robética) en el tercdocic

Su desarrollo se realizara a través del programet®; que es un lenguaje de programacion
visual creado por el MIT (Massachusetts Institdt€echnology). Es de facil aprendizaje ya que
se aprende por intuicién programando mediante equo con lenguaje de programacion.
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2.- Objetivos

O.MAT.7. Apreciar el papel de las matematicas ewit@ cotidiana, disfrutar con su uso y
reconocer el valor de la exploraciéon de distinttexrativas, la conveniencia de la precision, la
perseverancia en la busqueda de soluciones vy ihilpzd de aportar nuestros propios criterios
y razonamientos.

O.MAT.8. Utilizar los medios tecnoldgicos, en todb proceso de aprendizaje, tanto en el
calculo como en la busqueda, tratamiento y reptasi&m de informaciones diversas; buscando,
analizando y seleccionando informacion y elaboraddoumentos propios con exposiciones
argumentativas de los mismos.

3.- Metodologia

En sesiones de media hora a la semana se usakdéosdores del centro para resolver los
problemas que se disefian.

Se usara el programa Scratch instalado en el @sorite los ordenadores, por lo que no sera
necesaria la conexion a internet.

En cada trimestre se propondra al alumnado lazeeadéin de al menos un proyecto. Se realizara
en equipos, preferiblemente de 2 alumnos.

4 .- Contenidos

Utilizacion de herramienta y medios tecnologico®kproceso de aprendizaje para obtener, 7143
analizar y seleccion informacion, realizar calculaméricos, resolver problemas y presentar
resultados, desarrollar proyectos matematicosehdoiexposiciones y argumentaciones de los
mismos dentro del grupo. Integracion de las tegiakde la informacion y la comunicacion en
el proceso de aprendizaje matematico.

Desarrollo de actitudes basicas para el trabajeméico: esfuerzo, perseverancia, flexibilidad,
estrategias personales de autocorreccion y esgé@isuperacion, confianza en las propias
posibilidades, iniciativa personal, curiosidad gpatisicion positiva a la reflexion sobre las
decisiones tomadas y a la critica razonada, plarésdo de preguntas y busqueda de la mejor
respuesta, aplicando lo aprendido en otras sitnasig en distintos contextos, interés por la
participacion activa y responsable en el trabafpecativo en equipo

Reflexion sobre procesos, decisiones y resultadgsicidad de poner en practica lo aprendido
en situaciones similares, confianza en las prampacidades para afrontar las dificultades y
superar bloqueos e inseguridades.

5.- Criterios e indicadores de evaluacion

MAT.3.2.2. Resuelve y formula investigaciones maitoas y proyectos de trabajos referidos a
nameros, célculos, medidas, geometria y tratamigsia informacion aplicando el método
cientifico, utilizando diferentes estrategias, bolando activamente en equipo y comunicando
oralmente y por escrito el proceso desarrolladMQT, CAA, SIEP).

MAT.3.2.2. Elabora informes detallando el procesarvestigacion, valorando resultados y
conclusiones, utilizando medios tecnolégicos pafailsqueda de informacion, registro de datos
y elaboracion de documentos en el proceso. (CM@RB,GIEP).

MAT.3.3.1. Desarrolla actitudes personales inh@at quehacer matematico, planteando la
resolucion de retos y problemas con precision, esm@terés. (CMCT, SIEP).
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MAT.3.3.2. Reflexiona sobre los procesos, decisdonenadas y resultados obtenidos,
transfiriendo lo aprendiendo a situaciones simsldn¢uras, superando los bloqueos e
inseguridades ante la resolucion de situacionesodesidas. (CMCT, CAA, CSYC, SIEP).

Se realizara una evaluacién de los proyectos sshiz

18.14. Plan Estratégico de Expresion Oral en Inglés

18.15. Plan de Habitos de Vida Saludable (educacifinica y ciencias
naturales).

18.16. Plan Estratégico de Oratoria.

1.- Justificacion

En la instruccion 12/2019, de 28 de junio, de taaion general de ordenacién y evaluacion
educativa se establece que dentro del horarivtedl area de lengua se desarrolle aspectos
claves como el Debate y la Oratoria.

Su desarrollo se realizara a través del area dguze@astellana.

2.- Objetivos

O.LCL.1. Utilizar el lenguaje como una herramiemtiicaz de expresion, comunicacion e
interaccion facilitando la representacion, intetgc#n y comprension de la realidad, la
construccion y comunicacion del conocimiento y legamizacion y autorregulacion del 144
pensamiento, las emociones y la conducta.

O.LCL.2. Comprender y expresarse oralmente de fadezuada en diversas situaciones socio-
comunicativas, participando activamente, respetéaminormas de intercambio comunicativo.
O.LCL.3. Escuchar, hablar y dialogar en situaciodescomunicacién propuestas en el aula,
argumentando sus producciones, manifestando undudacteceptiva y respetando los
planteamientosjenos.

3.- Contenidos

1.1. Situaciones de comunicacion, espontaneasgidais, utilizando un discurso ordenado y
coherente: conversaciones, debates y coloquios $edmas de actualidad o cercanos a sus
intereses y aquellos destinados a favorecer laivemsia y resolucion de conflictos; desde la
valoracion y respeto de las normas que rigen é&aation oral.

1.2. Uso de expresiones de férmulas de corteséaundenguaje no discriminatorio por
condicion social, racial, religiosa, sexual o dalquier otro tipo. Rechazo de expresiones
discriminatorias y peyorativas.

1.3. Planificacion del contenido en la expresidl eegun su finalidad: académica, ludica y
social. Utilizacion de apoyos sonoros, graficosgnblégicos en sus exposiciones.

1.4. Estrategias y normas para el intercambio caeativo: escuchar atentamente, mirar al
interlocutor, respetar las intervenciones y nordesortesia, sentimientos y experiencias de los
demas, papeles diversos en el intercambio comivocatirnos de palabras, tono de voz,
posturas, gestos adecuados, recogida de datogpanacion de intervenciones de los
interlocutores, reformulacion de hipoétesis...

4 .- Indicadores de la evaluacioén
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LCL.3.1.1. Participa en situaciones de comunicadisando la lengua oral con distintas
finalidades (académica, social y ludica) y coman@rde comunicacion y de expresion personal
(sentimientos, emociones...) en distintos conteX@SL, CSYC).

LCL.3.1.2. Transmite las ideas y valores con clatjccoherencia y correccion. (CCL).

LCL.3.1.3. Escucha atentamente las intervencioeel®sl comparieros y sigue las estrategias y
normas para el intercambio comunicativo mostranekpeto y consideracion por las ideas,
sentimientos y emociones de los demas, aplicanslondamas socio-comunicativas: escucha
activa, turno de palabra, participacion respetuadacuacion a la intervencion del interlocutor y
ciertas normas de cortesia. (CCL, CAA).

LCL.3.2.1. Se expresa con una pronunciacion y uiai@h correctas: articulacion, ritmo,
entonacion y volumen. (CCL).

LCL.3.2.2. Participa activamente en la conversacgomtestando preguntas y haciendo
comentarios relacionados con el tema de la consiérsg CCL, CAA, CSYC).

LCL.3.2.3. Utiliza un vocabulario adecuado a sudeda sus expresiones adecuadas para las
diferentes funciones del lenguaje. (CCL).

LCL.3.5.2. Expone conclusiones personales sobmmienido del mensaje y la intencion de
informaciones procedentes de distintos ambitoodwiaicacion social. (CCL).

5.- Metodologia

La metodologia garantizara que se estructurerehdjzaje en secuencias didacticas orientadas
al logro de una tarea comunicativa concreta y qungy@ el énfasis en el “saber hacer”, frente al
mero saber. 145

El profesorado debe ofrecer modelos de expresitmaaidar a descubrir el caracter expresivo,
ludico, creativo y comunicativo de la lengua, asimo favorecer el reconocimiento de la
pluralidad de lenguas y culturas, aprendiendo debrkspeto y desarrollando actitudes positivas
hacia las lenguas y los hablantes.

La seleccion y organizacion de las actividades rngat se realizard en funcién de las
caracteristicas del alumnado, el contexto en etakza el aprendizaje, los elementos afectivos
del alumnado (intereses, motivaciones, etc.) y lpoposibilidad de ser utilizados en otras
situaciones y momentos. Esta metodologia ayudaguainado a organizar su pensamiento
critico y reflexivo a través de un proceso en @ gualumnado asume la responsabilidad de su
propio aprendizaje.

18.17. Plan Estratégico de Técnicas de Estudio

JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

Estamos detectando serias deficiencias y vacie$ aprendizaje de los estudiantes, por falta de
herramientas que les ensefien a “aprender a eStiRli@emos decir que a estos vacios, se llega
en muchas ocasiones, por la falta de tiempo qu& escuela se le dedica a la tarea de “ensefar a
estudiar”, de forma que el alumnado se inicia eta ¢ésrea entrenandose en la lectura y
aprendizaje memoristico de los contenidos, lo su@lone tener que dedicar largas horas de
estudio a la hora de preparar un examen, al nmzdcauna comprension adecuada. De éste
modo, en la mayoria de los casos, el alumnado rrecmmpensado el esfuerzo realizado en el
resultado de sus notas ni tampoco en la amplia@dsus conocimiento, de forma que acaban
perdiendo la motivacion por el estudio.
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En este sentido, los maestros/as realizan esti@a@ mejorar el proceso de aprendizaje del
alumnado, pero no se obtienen resultados signifesatpor o que se hace necesario dedicar un
espacio a entrenar la forma de estudiar del alumpada construir las bases de su desarrollo
integral.

OBJETIVOS
Entre los objetivos que perseguimos con el desardel presenta programa distinguimos:

Objetivo General:

. Ofrecer al alumnado un programa de Técnicas dediesteficaz que les permita
perfeccionar el proceso de “aprender a estudiar”.

Especificos:

. Conocer los habitos de estudios del alumnado.

. Eliminar las ideas negativas y errores que el ahdompuede tener sobre el “la tarea de
estudiar”.

Despertar el interés del alumnado por poner entipgados consejos y técnicas
aprendidos.

. Poner en practica las técnicas de estudio aborasdas diferentes sesiones.

CONTENIDOS 146

El desarrollo de este programa contempla el tratbajms siguientes bloques de contenidos, los
cuales estan planteados de forma flexible y alsiertcualquier posibilidad de cambio:

1. INTRODUCCION: los problemas habituales y la actitude el estudio.
2. LA PLANIFICACION DEL ESTUDIO.

3. LA CONCENTRACION.

4. LA LECTURA COMPRENSIVA.

5. EL SUBRAYADO.

6. EL ESQUEMA.

7. EL RESUMEN.

8. EL MAPA CONCEPTUAL.

9. LA MEMORIA.

10.COMO PREPARAR UN EXAMEN.

METODOLOGIA

Para el desarrollo del programa se procurara empteametodologia activa y participativa por
parte del alumnado, en la medida en que cada ules desiones partira de las aportaciones que
facilite éste acerca de sus habitos y/o conocimsesbbre la “practica del estudio eficaz”, y en
base estas aportaciones se iran introduciendoristaciones oportunas para iniciarse en los
cambios de habitos erroneos asi como un recqoodtas “técnicas de estudio” fundamentales.
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La presentacién de cada una de las técnicas selamhode forma préactica, tal y como
mencionamos anteriormente, partiendo de los conewotos previos del alumnado acerca de
cada uno de ellos, aprovechando los contenidoagdarkas de Ciencias Naturales y Ciencias
Sociales

Dentro de este método se contemplara la posibildiadiar cabida a la “tutorizacion entre
iguales” de forma que podamos aprovechar los camentos de alguno de ellos para que sirvan
de modelo para el resto. Ademas, a lo largo dalif@sentes sesiones se llevara a cabo un
seguimiento del alumnado sobre la aplicacién dedosenidos y consejos trabajados.

EVALUACION

La evaluacion del programa se realizara de fornméiraea a lo largo del desarrollo del mismo a
través del seguimiento de las actuaciones praatiebalumnado. Ademas el propio alumnado
evaluara lo aprendido, la forma en que se han abordbs contenidos y la actuacion de la
persona encargada de desarrollarlo.

DESARROLLO DEL PROGRAMA

Para que tu estudio sea eficaz, tienes que...

PODER: Tener los recursos materiales, la capagidadptitud.
QUERER: Estar motivado.

SABER ESTUDIAR: Manejar las técnicas de estudio.

1. Organizacion 147

-Prepara el material necesario (Agentdegd, cuadernos, lapices, ordenador...) y despeja
la zona de trabajo.

-Programa el estudio: Planifica periodesstudio de unos 30 0 40 minutos con pequefos
descansos de 5 minutos.

- Tiempo: todos los dias: No lo dejes patg tarde o0 no estaras despejado.

- Lee de forma activa: Realiza anotaciomesquemas de lo que vas leyendo. Consulta el
diccionario siempre que sea necesario.

- Memoriza: Pero entendiendo lo que vasdesndo.
- Repasa: Periédicamente.

2. Plan de trabajo
-Lugar: Siempre el mismo. Mejor en tu caaen tu mesa y con tus cosas.

-Horario: M&s o menos a la misma hora. descansos son necesarios. El tiempo de estudio
debe ser provechoso, concentrado y adaptado didaltdid de la materia y a la cantidad de
tareas.

- Equilibrio: Comienza por lo mas difickuando estds mas descansado y continda
disminuyendo en dificultad.

3. Estudio eficaz
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- Tareas previas: Realiza una primera tactapida para obtener la idea global del texto,
seguida de una adecuada lectura comprensiva. Tagreesomprender, relacionar y situar lo que
estudies. jPéarate todo lo que necesites!

- Subrayado: Subrayar consiste en marckb@s o frases con un lapiz o rotulador
fluorescente. Su finalidad es seleccionar lo furelaad (ideas principales o datos de interés).

- El esquema: Es la imagen gréafica del terHey varias formas de esquemas: llaves,
flechas, numéricos... Todos tienen los mismos elemsgntondiciones:

*Titulo del tema.
* |deas fundamentales. Utiliza solategpalabras o frases muy cortas

* Relaciona las ideas anteriores oigardolas por apartados, utilizando llaves, lineas
flechas.

* Tiene que quedar limpio y claro, @gue tu lo entiendas.
- El resumen: Consiste en escribir laasd®as importantes del texto.
* Debes partir del subrayado oagjuema.
* Las frases tienen que estarcieteadas. El texto tiene que tener sentido.
* No debe ser extenso (que noesmdse una cuarta parte del original).

4. Prepara el examen
- Hazte posibles preguntas.
- Expresa de forma oral las ideas fundamesital
- Repasa mentalmente lo estudiado (ideasipéites). 148
-Aclara las dudas de ultima hora. -Descamasa fener la maxima energia.

-Puedes contar con la colaboracion de alggiente haga preguntas y que compruebe la
exactitud de tus respuestas.

5. Durante el examen
- Intenta relajarte; respira lenta y profuneats.
- Pon tu nombre y lee sin prisas todo el exapaga hacerte una idea general.
-Lee varias veces las preguntas, dejandogbdiral las que te resulten mas dificiles.
- Si no tienes tiempo para desarrollar unaymgentera, escribe el resumen o es esquema.
- Cuida mucho las faltas de ortografia, la esigm y la presentacion.
- Repasa detalladamente lo que has escrito.

- Mientras que tengas tiempo repasa el exasiempre puedes encontrar un error y corregirlo
antes de entregarlo.
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18.18. Plan Estratégico de Recreo Inclusivo
JUSTIFICACION

La convivencia es buena en el centro, pero existaititud de conductas disruptivas, de
baja intensidad, perjudiciales para la convivensighre todo en la hora del recreo, y mas
concretamente en el patio de primaria duranteegiguel fatbol.

El recreo representa un tiempo y un espacio doha@umnado se siente mas libre, y
muestra conductas mas cercanas a su personaligadneel resto del horario lectivo.

Deseamos reducir el numero de conflictos, y poraltio a mejorar la convivencia, e
igualmente, integrar a aquel alumnado que, porrsibge motivos, estda excluido de las
actividades de sus comparfieros.

No existe en ninguno de los dos patios lugares glgteego cooperativo, zonas de juego
tranquilo, ni infraestructuras propicias para elateollo de acciones inclusivas.

Vivimos en el centro algunas actitudes segregadpoasrazon de sexo, a la hora de
practicar juegos y deportes en los recreos, enggratie por razones de bajo nivel de destrezas,
discapacidades, etc.

OBJETIVOS

» Hacer participes al alumnado del disefio de su.patio

* Mejorar la convivencia en la hora del recreo.

* Solucionar los conflictos entre iguales en el pyapicreo.

* Aumento del nimero de alumnos que realizan actid@gsi@n grupo.

» Participacion equitativa de nifios y nifias en la oni@y de las actividades del 749
programa.

* Inclusion del alumnado con NEE en las actividaddgtbgrama.

» Organizar los patios para facilitar la participacde todo el alumnado.

ACTIVIDADES (orientativo)

» Sociograma (alumnado de primaria), que nos separa detectar qué alumnado no
esta integrado en el patio.
» Consulta sobre qué tipo de patio y actividadeda®que les gustaria tener.
» Formacioén del profesorado en la mejora de la camngia en el centro.
 Formar alumnado de tercer ciclo como dinamizadates actividades por el
profesorado de educacion fisica.
» Determinar varias zonas en el patio de primariaafieidades organizadas inclusivas:
- Softvoley.
- El matar.
- Juegos populares pintados en el suelo (rayueladenpique, circuito de
chapas, etc.).
- Juegos de mesa en el porche.
- Coreografias en el porche.
- Bibliopatio. Desde el proyecto de Biblioteca sevsén libros para su
disfrute en la hora del recreo.
» Determinar varias zonas en el patio de infantdckvidades organizadas inclusivas:
- Juegos populares pintados en el suelo (rayueladenpique, circuito de
chapas, etc.).
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- Juegos de mesa en el porche.
- Coreografias.
- Bibliopatio. Desde el proyecto de Biblioteca sevsén libros para su
disfrute en la hora del recreo.
» Juegos populares con material diverso: combastgsatoalabares, canicas, etc.
* Mdusica durante los recreos (la usada para las gafas).
» Juegos pintados en la pista polideportiva (de ibse)l
» Campeonatos deportivos equipos mixtos (en la giestaaloncesto sur).
» Oftros juegos que propicien la inclusion del alunmnad
* Se podré jugar al futbol los lunes y los jueves.

TEMPORALIZACION

* El plan se desarrollara desde finales del mes diembre hasta final de curso.

* Se podra practicar futbol solo los lunes y mareslos lugares y con las condiciones
gue establece el Plan de Centro.

» El resto de dias sélo se practicaran los jueg@stieplan.

PARTICIPACION

Alumnado.

Seria el protagonista del proyecto. Son los receptde todas las acciones, pero también
son los protagonistas. Van a ser los responsal@da ¢uesta en marcha, la organizacion %50
desarrollo de muchas actuaciones (mediacion, argeidin de juegos, arbitraje de partidos, etc.):

Seran consultados a cerca de las actividades ggeistaria realizar en la hora del recreo.

Profesorado.

Vigilaran durante el recreo, y estaran pendientdsddsarrollo de la actividad que se
realice en las proximidades de su zona de vigidanci

Concienciaran en clase al alumnado para que geaetie@n las nuevas actividades que se
proponen.

Facilitaran una lluvia de ideas para que el deleghalclase las traslade a la Asamblea de
delegados de clase.

Facilitaran la entrega y recogida del cuestionpéra el sociograma al comienzo vy final
del proyecto.

Coordinadora del programa

Organizar las acciones.

Velar por el buen funcionamiento del programa.
Coordinar las acciones del profesorado.

Profesorado de educacion fisica.
Organizar y coordinar los juegos y actividadesdaslidel recreo.

Familias
Colaborar con la coordinadora del programa endagidades que se soliciten.
Aportar ideas al proyecto.
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Otras instituciones.
Se pedira la implicacion del Ayuntamiento de Bremies APA “La Ciglefa” y de otras
instituciones y empresas, para que colaboren coendlo en la adecuacion de nuestro patio:

. Acondicionamiento de una parte del patio de infgrgra colocar césped
artificial

. Acondicionamiento mediante suelo liso para pintagps en el suelo

. Colocacion de sombra en el patio de infantil

. Peticion al Ayuntamiento para que pinte las lirsata pista

. Acondicionamiento del suelo del banco de la palabracésped artificial
EVALUACION

Reducir un 30% el nimero de incidentes graves pidds en el recreo respecto al curso
anterior recogidos en los partes de incidencia.

Reducir el numero de alumnos que sélo juegan corampafiero en un 25% con
respecto al curso anterior.

La evaluacion de estos indicadores se realizags al®t que acabe el curso.

151
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18.19.- Programa de préacticum

Programa de practicum. El profesorado que quiaréuser/a de practicas del alumnado
de magisterio rellenara y entregara a la direcciéhcentro elAnexo 18.2 Compromiso de
participacion de profesorado en el practicum

En el caso de que no se asignen suficiente alumead@racticas, se asignara al
profesorado siguiendo estos criterios:

1° mayor numero de horas impartidas en su espaaili
2° tutorias de nivel mas bajo.

&

CEIP Miguel Hernandez “La Cigliefia” C/Paseo de Ciad@6. 41310 Brenes (Sevilla) ’/ A N\
Tfl 955622669. www.ceipmiguelhernandez4602508.edu@gmail.com JUNTA DE ANDALUIR

sssssssssssssssssss
uuuuuuuuuuuuu



CEIP MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA” Reglamento de Organizacién y Funcionamiento 2019 20

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
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31.- CAUCES DE PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS
SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN TODOS
LOS ASPECTOS RECOGIDOS EN EL PLAN DE CENTRO.

La comunidad educativa participara en el controjestion del centro a través del
Consejo Escolar y Claustro de profesorado. El pawfao participara en la toma de decisiones
pedagogicas que corresponde al Claustro de prafdsoy demas érganos de coordinacion
docente.

Las modificaciones del Proyecto de Gestion, debldeento de Organizacion y
Funcionamiento y los puntos 1, 2, 9, 10, 11, 13,114 18 y 19 del Proyecto Educativo, se
realizara siguiendo el siguiente procedimiento:

1. La direccion del centro pedira propuestas de mumaifones al Claustro de profesores
y a los demas sectores del Consejo Escolar.

Estas propuestas seran estudiadas por la diredei@entro.
Las que estime seran incorporadas al borradorated® Centro.

Las que no sean estimadas seran recogidas entatolipara el conocimiento del
Claustro.

5. La direccién del centro enviara un borrador de ficaiiiones del Plan de Centro y un
listado con las propuestas para el debate en sitansge Claustro.

6. Se convocara un Claustro Ordinario para el debatlasl modificaciones del Plan de
Centro. El Claustro realizara un informe sobre @FR 154

7. La direcciéon del centro elaborard un borrador dé&nPde Centro con las
modificaciones oido el Claustro de Profesores.

8. Se enviara este documento al Consejo Escolar partar®cimiento y posterior debate
en sesion ordinaria del Consejo, junto con las yeefas no incluidas procedentes de
los demas sectores.

9. Se convocara Consejo Escolar Ordinario para eltdatmlas modificaciones del Plan
de Centro.

10.El Consejo Escolar emitira un informe, de carafaeultativo, sobre el Plan de Centro,
y posteriormente la direccion del centro aprob&flan de Centro sin perjuicio de las
funciones atribuidas al Claustro de Profesorado.

El Claustro de Profesorado formulara propuestasgalpo directivo para la elaboracién
del Plan de Centro, fijara criterios referentea arlentacion y tutoria del alumnado, informara el
reglamento de organizacién y funcionamiento y amrédly evaluara los aspectos educativos del
Plan de Centro a que se refieren los puntos 3, 8, 3, 8, 12, 15 y 16. Se procedera de la
siguiente forma:

1. La direccion del centro pedira al Claustro propaestie las partes del Proyecto
Educativo cuya aprobacion le corresponda.

2. Todas las propuestas se incorporaran como modditas.

3. Se enviaran al profesorado para su conocimiente gosvocara Claustro Ordinario
para su aprobacion.

4. En sesion de Claustro se procedera a debate papahacion.
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31.1.- CAUCES DE PARTICIPACION DEL PROFESORADO.

Los cauces de participacion seran los estableedda normativa vigente. En cualquier caso,
cualquier profesor/a podra realizar propuestassadlganos correspondientes para habilitar
nuevas formas de participaciéon en la vida del centr

En determinadas circunstancias, a peticion de algude los miembros del Claustro o
del Consejo Escolar, y con el V°B° del presideptajran participar otros miembros de la
Comunidad Educativa. En estos casos, s6lo pantéripg tendran voz en los asuntos para los
gue se les requiera, y no tendran derecho a voto.

El Claustro de Profesores sera convocado como rajnima vez al trimestre y sera
preceptiva una sesion a principio de curso y dtfamal del mismo. La convocatoria de Claustro
se realizara mediante su inclusion en el Plan ddajo o mediante el sistema PASEN al
profesorado. Se informara en cualquier caso dekoao, lugar, fecha y hora de la celebracién
del mismo.

La Comision Permanentedel Consejo Escolar tendra entre sus funcionespacidad
de aprobar las actividades complementarias y esdoderes no recogidas en el Plan de Centro.
Ademas tendra la capacidad para activar el pratopol altas temperaturas y ola de calor
cuando se prevean estos fenomenos atmosféricos.

El Director nombrard a la persona que ocupe leetmta del ETCP. El criterio que se
seguird es que cada curso sera designado un cadodide ciclo en orden ascendente. La
Jefatura de Estudios establecera el calendariceul®@ianes del ETCP, de acuerdo al horario
general del centro, teniendo en cuenta que sudieidad ha de ser, como minimo, mensual. Se
podran realizar otras reuniones extraordinarian@ie que sea necesario.

El profesorado especialista con tutoria se intégear el ciclo al que pertenece su grupg sy
de alumnado, garantizandose la coordinacion coottos ciclos en los que imparte ensefianza a
través de las reuniones de equipos docentes y EHIQiPofesorado especialista que no sea tutor,
o el que no tenga tutoria, sera asignado por kcbibn, a propuesta de la Jefatura de Estudios, a
un ciclo determinado, teniendo en cuenta:

e La presencia de especialistas en todos los ciegsitharia.
* El reparto equitativo de los miembros pertenecgeateada ciclo.
* El nimero de médulos impartidos por el profeson/aaa ciclo.

Las reuniones de los equipos de ciclo seran conagcpor la direccion del centro en el
Plan Mensual y/o por el coordinador/a de ciclo e€tior cuando estimen necesario. Los equipos
de ciclo seran: infantil, primer, segundo, terdelocde primaria y equipo de orientacion.

De acuerdo a la normativa vigente, nuestro cerdtabkece las siguientes competencias
para los profesionales que integran el equipo @atacion:

1.- Realizar, junto al maestro-tutor/a, las adaptes curriculares necesarias para
los alumnos/as con necesidades educativas especiale

2.- Elaborar los programas generales, adaptadizsdesarrollo individual que se
requieran para la correcta atencion del alumnaédauecesite y atienda.

3.- Hacer el seguimiento de los programas citadad apartado anterior.

4.- Realizar los aspectos concretos de los progragna requieran una atenciéon
individualizada o en pequefio grupo, dentro o faetaaula.

5.- Orientar a los maestros-tutores/as acercaldein@do atendido en lo que se
refiere al tratamiento educativo concreto del mismsi como aquella otra de
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caracter preventivo de posibles dificultades qum caracter general, pudieran
surgir en el resto de los alumnos/as del grupo.

6.- Elaborar material didactico especifico de suibnes.

7.- Colaborar con el maestro-tutor/a en la oriedta@ los padres/madres del
alumnado que atiende, con vistas a lograr unacpaation activa en el proceso
educativo de sus hijos/as.

8.- Asistir a las reuniones de evaluacion y deslpsipos docentes de los grupos en
lo que haya alumnado por ellos/as atendido.

La Jefatura de Estudios incluira en el horarioegaindel centro la planificacion de las
reuniones de los equipos docentes, estableciérdose minimo:

. Una reunion durante el mes de septiembre.
. Una reunion de evaluacion a final de cada trimestre

Si algun tutor/a necesitase una reunién de su eqlopente ademas de las establecidas, lo
haria llegar a la Jefatura de Estudios y ésta gest@a convocarla si lo estima oportuno.

El horario establecido para la atencion tutorial Es lunes de 18:00 a 19:00 horas. También
se podra realizar la tutoria electronica por efggorado que asi lo determine, o a peticion de las
familias.

Equipos de trabajo de planes y programas y actividées de centro.

Se constituiran equipos de trabajo compuestos bepa@dinador del plan, programa, o
actividad de centro, y un representante de cada, @ara coordinar las actividades de dicho
plan, programa o actividad, y posteriormente evatuadesarrollo a su finalizacion medianteg
memoria. 156

El coordinador de cada equipo llevara la propuestarabajo al Claustro quién debera
aprobarlo.

31.2.- CAUCES DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO.

El Centro establece los siguientes deberes palamahado:

* El alumnado beneficiario de los Programas de Giatude Libros de Texto y de Lectura
estara obligado a cuidar el material que, temparate) se le confie y a mantener los
libros en buen estadde conservacién para 3180 por otros alumnos en los cursos
sucesivos.

e Cuidar y mantener en perfectas condiciones losrrabde e instalaciones del centro.

» Asistir al Centro en perfectas condiciones de aseigiene.

» Traer el material solicitado por el profesoradcadarrealizacion de las tareas escolares.
» Respetar las normas de convivencia.

* Realizar las tareas escolares en colaboracionasdiaimnilias.

* Entregar a sus familias las comunicaciones queetr@ considere oportunas.

El alumnado de nuestro centro tiene los siguietéeschos, establecidos en el ROC:
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* Recibir una formacion de calidad que contribuyplaho desarrollo de su personalidad y
de sus capacidades.

* Al estudio.
* Ala orientacion educativa y profesional.

* A la evaluacion y el reconocimiento objetivos dedsdicacion, esfuerzo y rendimiento
escolar. A estos efectos, tendra derecho a semiafto de los criterios de evaluaciéon que
seran aplicados.

* A la formacion integral que tenga en cuenta susadpdes, su ritmo de aprendizaje y
qgue estimule el esfuerzo personal, la motivaciGngb@prendizaje y la responsabilidad
individual.

* Al acceso a las tecnologias de la informacion golamunicacion en la practica educativa
y al uso seguro de Internet en los centros docentes

* A la educacion que favorezca la asuncion de una redponsable para el logro de una
sociedad libre e igualitaria, asi como a la adqidisi de habitos de vida saludable, la
conservacion del medio ambiente y la sostenibilidad

* Al respeto a su libertad de conciencia y a sus icoibnes religiosas y morales, asi
como a su identidad, integridad y dignidad persemal

* Alaigualdad de oportunidades vy de trato, mediahidesarrollo de politicas educativas
de integracion y compensacion.

* A la accesibilidad y permanencia en el sistema &ttltg; en los términos previstos en la
LEA.
157

* A la libertad de expresion y de asociacion, asica® reunion en los términos que
marca el articulo 8 de la Ley Orgéanica 8/1985 dke Julio, reguladora del Derecho a la
Educacion.

* Ala proteccién contra toda agresion fisica o moral

* A la patrticipacion en el funcionamiento y en laavidel centro y en los 6rganos que
correspondan, y a la utilizacién de de las instafes del mismo.

» A conocer la Constitucion Espafiola y el Estatutédndsnomia para Andalucia.

* A ser informado de sus derechos y deberes, asi damlas normas de convivencia
establecidos en el centro, de forma adecuada dasll e

Para el desarrollo de los derechos, nuestro cestablece la siguiente normativa.

Eleccion de delegados de clase. En cada grupo amdara por votacion entre el
alumnado del mismo a la eleccion del delegado/autydelegado/a de clase antes de la
finalizacion del mes de septiembre. El/la tutorgh gfupo tendra la obligacion de facilitar los
cauces necesarios para que se lleve a cabo. Quadibe eleccion del tutor/a la sustitucion,
mediante nueva votacion de dichos delegados ago el curso.

Los delegados/as de clase tendran las funciogegidas en el punto 11.8 del proyecto
educativo.

Creaciéon de la Comisién de delegados de claseresela Comision de Delegados de
clase, que estara formada por los siguientes masnbr

o0 Delegados/as de todos los grupos de Primaria.
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o0 El/lla Jefe de Estudios.
o Cuando sea necesaria su participacion, el Director/
Las funciones de la Comisién seran las siguientes:

* Andlisis del funcionamiento de los espacios comuoes propuestas y sugerencias
de mejora.

* Andlisis del funcionamiento de los recreos, corppestas y sugerencias de mejora.
» Aportacién y sugerencias de los diferentes grupos.

» Colaboracion en las actividades del centro.

» Cualesquiera que, a sugerencia de la Jefaturatddi&s se pueda establecer.

La Comision se reunira a lo largo del mes de oetyba final de curso en reuniones
ordinarias. De forma extraordinaria en la forma gnera que la Jefatura de Estudios crea
conveniente. Se llevara por parte de la JefaturBstigdios un diario de reuniones de la citada
comision; en su elaboraciéon el/la Jefe de Estugimdra solicitar la colaboraciéon de algun
delegado/a de los grupos de tercer ciclo.

Libre expresion del alumnado: se colocarad un taldéranuncios donde el alumnado
pueda expresar libremente su opinion. Sera labda defatura de Estudios el velar por el buen
uso de dicho tablén, retirando todas aquellas opes que resulten ofensivas para cualquier
miembro de la comunidad educativa o vayan en caféréos intereses educativos de nuestro
centro.

31.3.- CAUCES DE PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS. 158
La participacion de las familias en la vida del tteestara canalizada a través de:
a) Sus representantes en el Consejo Escolar daloCen

b) Las asociaciones legalmente constituidas, queargn de autonomia en su
organizacion y gestion (AMPAS):

* Los padres, madres y representantes legales dehatlo podran asociarse de
acuerdo con la normativa vigente. Dichas asoci@sioPAPA, tendran las
finalidades que se establezcan en sus propiosuestay segun la normativa
emanada del ROC.

* Tendran derecho a ser informadas de las actividadagmen de funcionamiento
del centro, asi como del Plan de Centro.

* En nuestro centro, el equipo directivo y represaeta del APA mantendran
reuniones a lo largo del curso con el fin de coandlas actuaciones a realizar y
tomar el pulso a la realidad del centro.

» El centro le facilita una dependencia del mism@paalizar sus funciones.

* El APA tiene derecho a celebrar reuniones de familb asambleas de sus
miembros en el recinto escolar, siempre en homawidectivo y con la peticion
previa al equipo directivo.

c) La tutoria

« En el POAT se determinard el namero, periodicidattmas a tratar en las
reuniones generales de tutoria.
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» Desde la Jefatura de Estudios se coordinara ehdal® de estas reuniones
generales.

d) Los delegados/as de claga cada clase se elegira un Delegado/a de padd¥ssna
Este/a sera el enlace entre el Centro, el tutartara del grupo y la familia. Se encargara de
hacer fluir la informacion tanto de las familiascaintro o al tutor o tutora como al contrario.
Dicha eleccidn se realizara en la primera reunanjunta que el grupo-clase realice a principios
de curso. Se podran presentar a la citada eletmil@s/as los/as padres/madres que lo deseen. Se
decidira por consenso entre todos/as los presestiesa reunion. Las funciones de los
delegados/as de clase seran:

e Ser los representantes de los padres y las maglrakichnado de cada grupo-aula.

* En ningun caso suplantara ni representara a lagpadmadres en su relacion directa
con el tutor o tutora ya que esta es una competendividual e intransferible de la
familia de cada alumno/a.

» Seran colaboradores/as activos que ayudaran etlaaqladbores que favorezcan el
buen funcionamiento del grupo y el centro educatizotre estas colaboraciones
podemos citar:

o Reforzar (respetar y apoyar) las normas estable@dacentro o en el grupo para
un mejor funcionamiento y la mejora del clima dawweencia.

o Fomentar en el resto de padres y madres la immiatae que sus hijos e hijas
realicen las tareas encomendadas por el profesorado

o Animar al resto de padres y madres a tener reusipedddicas con el tutor o
tutora de sus hijos e hijas y a respetar y cungdiacuerdos o compromisos a los
que se ha llegado para la mejora de su educacion. 159

o Fomentar la participacion de los padres y madresudgrupo en las actividades
colectivas que se programen.

o Participar en el desarrollo de actividades curaiag, a peticion del profesorado,
en las que se precisen aportaciones de experigarissnales o profesionales.

o Ayudar a los tutores o tutoras en la organizac®mctividades complementarias
0 extraescolares.

o Impulsar medidas que favorezcan la igualdad laisarichinacion del alumnado o
sus familias por cualquier razon.

o Ser enlace entre la familia y la tutoria, el AMPAebequipo directivo o los
representantes de las familias en el Consejo Escola

o Colaborar con la tutoria en la resolucion de cotdt que puedan surgir y el
tutor/a demande su ayuda.

0 Recoger las inquietudes de las familias del alumrEl grupo y transmitirlas al
tutor/a.

o Animar a las familias a la participacion en lasivadades de la tutoria o del
centro disefiadas para su participacion.

e) Asambleas de Delegadds iniciativa de la Jefatura de Estudios se podm@mvocar
Asambleas de padres-madres delegados de claselgaesolucion de problemas
puntuales o para cualquier otro tema.
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31.4.- CAUCES DE PARTICIPACION DEL PERSONAL NO DOQYTE.

El C.E.I.P. “Miguel Hernandez” cuenta con el sigiiéepersonal no docente dependiente
de la Consejeria de Educacion y Ciencia:

* Un/a Monitor/a Escolar

» Un/a Monitor/a de Educacién Especial.

Este personal tendra los derechos y obligacion&sblesidos en la legislacion del
personal funcionario o laboral que resulte de aplén. Asimismo, tendra derecho a participar
en el Consejo Escolar como representante de sor skecacuerdo a la normativa vigente.

Ademas, el Colegio tiene, dependiente del Ayuntatuoide la localidad:
* Un/a Conserje
e Un grupo de limpiadoras

e Cuando es contratada por el Ayuntamiento, una m@néscolar.

160
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32.- Los criterios y procedimientos que garanticerel rigor y la
transparencia en la toma de decisiones por los distos 6rganos de
gobierno y de coordinacion docente, especialmenteas| relacionados
con la escolarizacion y evaluacion del alumnado.

32.1.- Organos unipersonales de gobierno.

Como se ha establecido en otro apartado de edte &@quipo directivo se reunira con
caracter ordinario al menos una vez a la semanapmrio de funcion directiva de todos sus
miembros. Por otro lado, debera hacerlo siemprdagueircunstancias lo demanden o a peticion
de alguno de sus miembros. Los acuerdos adoptadalckas reuniones se realizaran por
consenso de todos los miembros del equipo. Dicbwsrdos se haran publicos en los diferentes
organos colegiados del centro.

32.2.- Organos colegiados de gobierno.
a.- Claustro de profesores.

El régimen de funcionamiento del Claustro de ParBedo queda definido en el apartado
anterior de los cauces de patrticipacion del profekn

De las reuniones del Claustro de profesores/asesntara acta por parte del/la
Secretario/a, en la que se recogera la fecha ydeta celebracion, los/as asistentes a la misma,
los temas tratados, las deliberaciones mas impesanlos acuerdos adoptados, asi como el
resultados de las votaciones que se lleven a t¢asoactas se realizaran en formato digital, y161
una vez terminado el curso escolar se encuadermaram Libro de Actas del Claustro de
Profesores/as, que, bajo la custodia del/la Serktase conservara en la Secretaria, estando a
disposicion de todos los miembros de la Comunidiut&tiva que asi lo soliciten. Las actas han
de estar firmadas por el/la Secretario/a con eP\d&¥/la directora/a.

Siguiendo la normativa vigente, es el Director ehvocante del Claustro, bien por
decision propia o por peticion de un tercio deraiembros. Es el Director quien marca el orden
del dia, pudiendo incluirse otros temas solicitapos sus miembros en el turno de Ruegos y
Preguntas. Estos temas solo podran ser sometidm$aaion si asiste y estd de acuerdo la
totalidad del Claustro. En la planificacion mensselestableceran las fechas de los Claustros,
indicandose los temas a tratar, quedando de este foonvocados todos/as sus miembros. En
los casos de convocatorias extraordinarias sezegaliun comunicado del mismo junto con el
orden del dia.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria, exceptoserabos que la normativa del asunto
a tratar exija otras mayorias. En caso de empétedeectora/a tiene voto de calidad.

En el acta figurara, a solicitud de los respectivismbros del érgano, el voto contrario
al acuerdo adoptado, y los motivos que lo justdigw el sentido de su voto favorable.
Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a salicita transcripcion integra de su
intervencion o propuesta, siempre que aporte @ctel o en el plazo que se le sefale, el texto
que corresponda fielmente con su intervencién,énalcise asi constar en el acta o uniéndose
copia a la misma.

La asistencia a las sesiones del Claustro de ref&as es obligatoria para todos/as sus
miembros, pudiendo estos expresar libremente sagaps sobre los asuntos tratados, siempre
gue se respeten las formas y las normas de comv@vexigidas en estas reuniones.
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A peticion de algun miembro del Claustro, y corVeB® del/la directora/a y el acuerdo
de la mayoria de sus miembros, podra asistir ainmialgan miembro del personal no docente
del centro, cuando el tema a tratar asi lo requardiendo ejercer el derecho a voz sobre el
citado tema, pero no el de voto.

En las sesiones de Claustro Ordinario, el primetg@del orden del dia sera la lectura y
aprobacion del acta anterior. Una vez leida, seepl@era a su aprobacion. Las posibles
rectificaciones al acta se incluiran por acuerdoGlaustro por mayoria. En estas sesiones, el
altimo punto sera el de Ruegos y Preguntas. Esdsi®nes de Claustro Extraordinario no habra
ni lectura de actas ni turno de Ruegos y Pregudsendo autorizar el/la directora/a a tratar
otros temas no previstos en el orden del dia.

Seré el/la directora/a quien levante la sesioiCideistro de Profesores/as, no pudiendo
abandonar la misma ninguno de sus miembros sierelipo del mismo.

Los miembros del Claustro han de postularse enquiea votacion, no pudiendo
abstenerse.

Se podra realizar votaciones secretas si lo soli@imayoria del Claustro. Si el director
considera, tras la votacion secreta, que algun brierdel Claustro se ha abstenido de alguna
forma en la votacion, tendra potestad para relgetiotacion o realizarla a mano alzada.

b. Consejo Escolar

Las sesiones del Consejo Escolar seran convogaxas/la directora/a del Centro, que
es su Presidente/a, bien por iniciativa propia higeticion de un tercio de sus miembros. De sus
sesiones levantara acta el/la Secretaria, en lsguecogera la fecha y hora de la celebracion,
los/as asistentes a la misma, los temas tratadssgdeliberaciones mas importantes y los
acuerdos adoptados, asi como el resultado de fasimoes que se lleven a cabo. Dicha acta s
realizara en formato digital, y una vez terminatlougso escolar se encuadernaran en un Libr
de Actas del Consejo Escolar que, bajo la custddida Secretario/a se conservara en la
Secretaria, estando a disposicion de todos los Iongsrde la Comunidad Educativa que asi lo
soliciten. Las actas han de estar firmadas pa 8Hkretario/a con el V°B° del/la directora/a.

62

Siguiendo la normativa vigente, es el/la directoe/la convocante del Consejo Escolar,
bien por decision propia o por peticion de unitede sus miembros. Es el/la directora/a quien
marca el orden del dia, pudiendo incluirse otrasake solicitados por sus miembros en el turno
de Ruegos y Preguntas. Estos temas s6lo podréos®tidos a votacion si asiste y esta de
acuerdo la totalidad del Consejo Escolar.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria, exceptmsarasos que la normativa del asunto
a tratar exija otras mayorias.

La asistencia a las sesiones del Consejo Escalaobégatoria para todos/as sus
miembros, pudiendo estos expresar libremente sagaps sobre los asuntos tratados, siempre
gue se respeten las formas y las normas de comv@vexigidas en estas reuniones.

A peticion de algun miembro del Consejo Escolacon el V°B° del/la directora y el
acuerdo de la mayoria de sus miembros, podra rasistmismo algun otro miembro la
Comunidad Educativa, cuando el tema a tratar asidoiera, pudiendo ejercer el derecho a voz
sobre el citado tema, pero no el de voto, debiaaimindonar la sesiéon una vez terminado el
asunto a tratar.

Los miembros del Consejo Escolar, pertenecienteseator profesorado, han de
postularse en cualquier votacion, no pudiendo absse.

Se podra realizar votaciones secretas si lo toliaimayoria del Consejo Escolar. Si el
director considera, tras la votacion secreta, dg@namiembro del Claustro se ha abstenido de
alguna forma en la votacién, tendra potestad pgpatir la votacion o realizarla a mano alzada.
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En las sesiones de Consejo Escolar Ordinariorilep punto del orden del dia sera la
lectura y aprobacion del acta anterior. Una vetale$e procedera a su aprobacion. Las posibles
rectificaciones al acta se incluiran por acuerdb @ensejo Escolar por mayoria. En estas
sesiones, el ultimo punto sera el de Ruegos y RtaguEn las sesiones de Consejo Escolar
Extraordinario no habra ni lectura de actas nidute Ruegos y Preguntas, debiendo autorizar el
Director el tratar otros temas no previstos erréto del dia.

Sera el Director quien levante la sesion de ConEsgolar, no pudiendo abandonar la
misma ninguno de sus miembros sin el permiso denmi

32.3.- Organos de coordinacion docente

De todas las sesiones de coordinacion docentevartéga su correspondiente acta por
el/la Secretario/a del mismo, que en cada Orgardm $@s siguientes:

 ETCP: Cada curso escolar sera un/a coordinadoréechie pasando desde Infantil hasta
el 3° ciclo de primaria y Equipo de orientacion.

* Equipos de Ciclo: el/la coordinador/a del mismo.
* Equipos Docente: el/la tutor/a del grupo.
* Equipo de Orientacion: el/la coordinador/a del nism

* Reuniones interciclo. Tendran que actuar como geest y secretario/a el coordinador
del ciclo inferior, que levantara acta de la reanj@rchivara en carpeta destinada a estas
reuniones en Secretaria. En el caso de las reumioteciclo de 3° ciclo con 1° ciclo del

IES, el coordinador de 3° ciclo levantara actasia eeunion y procedera igualmente. 153
. , : - . 9
Dichas actas recogeran necesariamente la fecheaydkhda celebracion, los/as asistentes

a la misma, los temas tratados, las deliberacior@simportantes y los acuerdos adoptados, asi
como el resultados de las votaciones que se llavesibo. Dicha acta se transcribird de forma
manual a un Libro de Actas que, bajo la custodidlad&ecretario/a, se conservara en el
despacho de la Secretaria. Sera obligacion dewanlde los coordinadores de ciclo y equipo de
orientacion, mantener al dia los libros de actasudeciclos, y del Secretario del Centro de velar
por el libro de actas varias

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de sus nosmibn el caso de la propuesta de
coordinador/a de ciclo o del equipo de orientagéra elevarlo a la Direccién, la decision se
acordara por consenso o por votacion.
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33.- Organizacion de los espacios, Iinstalaciones Kecursos
materiales del centro, biblioteca escolar.

Biblioteca.

Nuestra biblioteca estd ubicada en la planta bah edlificio secundario. Tiene
aproximadamente 20 m cuadrados.

En cuanto a los fondos, la biblioteca dispone @4 de lectura para nifios entre 3y 12
afos, libros de consulta e investigacion, encid@se atlas, diccionarios y libros de consulta
para el profesorado.

También recoge una amplia dotacion de Dvd y videlasionados con las distintas areas
del curriculo.

Ademas de contar con la biblioteca del centro, tnogslumnos y alumnas disponen de
su biblioteca de aula y también mantenemos unaobstreontacto con la biblioteca municipal,
que esta a 5 minutos del colegio, lo que nos facdlu visita y la realizacién de actividades
conjuntas.

Salon de Usos Multiples “Maestro Javier”.

Sera usada preferentemente por el area de Edudaéisién, sin menoscabo de que pueda ser
usado para otros fines. La jefatura de estudiosdmaxista coincidencia organizara su uso.

La ocupacion maxima de este Salon es de 112 pexsona
164

Patio y Pistas

Sera usada preferentemente por el area de Edudgisién, sin menoscabo de que pueda ser
usado para otros fines. La jefatura de estudiosdmaxista coincidencia organizara su uso.

En horario de recreo, de 12:00 a 12:30 h., en t& pi@ primaria, el alumnado podra hacer
uso de balones con las siguientes condiciones:

- En la zona de tierra podran jugar al futbol corotaal de plastico fino (iguales a las que
lanzan los Reyes Magos),

- En la pista polideportiva se podra jugar a otrag@s y deportes como el voleibol, el
matar, baloncesto en una zona, etc. Seran juegdssenque no se produzcan grandes
desplazamientos y a altas velocidades para eMitagues, y tampoco lanzamientos o
golpeos de pelotas que puedan causar dafio a durogas/as, bien por la fuerza del
lanzamiento o por el material del que esté hechpellata.

Aulas

Las aulas seran adjudicadas por el Equipo Direaivvomienzos de cada curso escolar
teniendo en cuenta al alumnado, los edificiospkratividad, la organizacion...

Cada aula corresponde a un grupo clase, al freatdadcual estara un tutor/a o
especialista, que sera el encargado/a de mantesrertaden e informar cuando se produzca
algun desperfecto.

En los casos que las aulas sean utilizadas powidades extraescolares la
responsabilidad sera compartida.
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Las aulas digitales estan asignadas al alumnadtedsr ciclo de primaria, aunque el
profesorado titular facilitara su uso a otros carsmie lo soliciten en sesiones en que su
alumnado no esté, o mediante cambios puntualessittngs.

Otras dependencias

Aulas de PT: Situadas en pequefia aula de la planta alta detiedsiecundario y otra
pendiente del permiso correspondiente para ase@narlespacio. En estas dependencias se dan
las sesiones al alumnado que lo precise, asi cambién el lugar donde se guarda el material
especifico necesario para el desarrollo de las asism

Aula de AL: Situada en la planta baja del edificio secundasiare pequefia habitacion
habilitada para las sesiones de logopedia del admgue lo precisa.

Tutorias: Hay tres tutorias en el centro, y en ellas se gupadte del material didactico
de los diferentes ciclos.

Sala del profesorado:Situada en la planta baja del edificio principah utilidad de
dicha sala sera para realizar reuniones formalefoomales del profesorado o del Consejo
Escolar, salvo que por otras razones, estas dedsamrdllarse en otra dependencia.

Esta sala dispone de tablones de anuncios: unolloe @estinado a informacion
relacionada con el Plan de Igualdad, en otro séigambpor parte del Secretario/a noticias de
interés general. Asimismo tiene dos ordenadoréspasicion del profesorado.

Despachos: Hay dos dependencias destinadas a tal fin: despdeh®ireccion y
despacho de Jefatura de Estudios y Secretaria. tiidadi serd la propia de ejercer
adecuadamente las funciones de dichos cargos.cietaga es responsabilidad del secretario/ay
asi como el uso y custodia de toda la documentac@nla colaboracion del monitor/a escolar/169
Cada despacho dispone de ordenadores de sobreanasssp exclusivo de las tareas propias de
cada cargo (direccion, jefatura de estudios y smda@ y administracién (monitora escolar).

Sala del AMPA: cuando necesiten un espacio para reuniones oaealizde alguna
actividad se le asignard un espacio. Su maternial gicado en un pequefio almacén al que se
accede por el porche de infantil.

Almacén de Educacién FisicaEs una dependencia donde se guarda el material de
Educacion Fisica. El profesorado que imparte estgena serd el responsable y velara por su
orden.

Almacenes de hueco escalerda direccion del centro, en funcion de las netabes
organizativas, dara utilidad a este espacio.

Aparcamiento de bicicletas Cualquier miembro de la comunidad educativa pbdcer
uso de este recurso. No se podra dejar ningunaldiien otro lugar que no sea en el
aparcamiento para bicicletas. Para entrar en ¢lacean la bicicleta, el usuario ha de bajarse de
ella e ir a pie hasta el aparcamiento. Alli podeila con candado. Para salir también lo hara a
pie.

Cuando el acceso al centro se realice a las 9:@0salida se haga a las 14:00, el usuario
de la bicicleta habra de esperar a que entre a,s&gpectivamente, el alumnado, para evitar asi
golpes o tropiezos.

Las instalaciones del centro podran ser cedidasguaconforme a la normativa vigente.
Comedor, cocina y espacios anexos.

Se usan exclusivamente para este servicio. La ea@éjudicataria del servicio es la
responsable de su uso y cuidado.
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34.- Organizacion de la vigilancia de los tiemposetirecreo y de los
tiempos de entrada y salida de clase.

a. Recreos.

La vigilancia de los recreos se acoge al Decr2&i2®10, de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de las escuelagilafade segundo grado, de los colegios de
educacion primaria, de los colegios de educaci@niih y primaria, y de los centros publicos
especificos de educacion especial. Este decredongieq que la vigilancia del recreo se realizara
a razon de un maestro por cada dos grupos de afyrpaca ello se determinaran turnos a
principios de cada curso. De estos turnos quedaent@® el/la directora/a y aquellos
coordinadores/as de planes estratégicos que estallenormativa vigente. Ademas quedara
liberado/a del recreo el/la responsable de ladiddia escolar que la abrira durante este periodo.

Normas generales de funcionamiento

1.- El recreo de Infantil y Primaria se realizapélds los dias de 12:00 a 12:30 horas. Este
horario podra ser alterado por la realizacion diwidades complementarias si fuese necesario.

2.- Se estableceran dos turnos de vigilancia: tdrgdurno B distribuyéndose el profesorado en
los patios de Infantil y de Primaria.

3.- El profesorado debe ser muy puntual en laangila de los recreos, asi como respetar los
puestos de vigilancia establecidos, que seranoraiat (a excepcion de los que el equipo
directivo estime oportunos) y que seran los sigagn
» Patio de Infantil: 166
e Zona servicio (zona sur del patio)
* Porche.
* Suelo de caucho.
» Caseta Sevillana Electricidad
* Patio de Primaria
* Zona de acceso a los edificios.
» Porche
* Puerta de Servicios.
e Zona pista lateral derecha.
e Zona pista lateral izquierda.
* Banco de la palabra
* Fuente

4.- Los/as alumnos/as no se pueden quedar siravaigl en las aulas u otras dependencias
durante el horario del recreo. Asimismo cada pwmfasse asegurara de que el aula haya
guedado vacia y no queden nifios/as rezagados serigsios.

5.- El maestro/a que vigila el acceso a los eddicio permitira el paso de alumnos/as salvo que
vayan a entregar o retirar libros de la bibliotqaa permanece abierta durante ese horario.

6.- Los dias de lluvia cada maestro/a o, en su, ed$s sustituto/a vigilara su tutoria.
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7.- La zona del porche es una zona destinada aguegnquilos.

8.- Se tendra previsto un turno de sustitucionegd®o en casos de ausencia de un profesor/a 'y
siempre que no se cumpla la normativa vigente gi@fesor por cada 2 grupos de alumnos.

9.- En caso de accidente de un alumno/a duranteceto un profesor acomparfara hasta el
botiquin al alumno/a y lo dejard en manos de alg@estro/a para que lo cure, volviendo lo
antes posible a su puesto de guardia.

10.- La monitora de educacion especial atenderallahnado con necesidades educativas
especiales que lo requiera en el tiempo del recreo.

11.- La zona del porche del patio de primaria gstalera, al ser zonas de uso frecuente para el
area de Educacion Fisica, se procurara que se mganiempia, vigilando el consumo de
alimentos y bebidas.

b. Entradas y salidas.

1.- La entrada del alumnado de Infantil y Primas@realizara por la cancela principal. El
alumnado entrara sin que lo acomparie ningun adidheg en casos excepcionales.

A las 9:00 h todo el profesorado estara en su sporaliente aula. El director del centro, y en su
ausencia un miembro del equipo directivo, conteolar entrada del alumnado junto con el
conserje en la puerta principal.

El alumnado de primaria se dirigira a sus aulasldaspera el profesorado que tengan asignado.

El profesorado de infantil esperara a su alumnaddaeentrada del edificio principal, para 167
acompanfarles hasta su aula.

En las escaleras del edificio secundario vigildr@refesorado del equipo de 3° ciclo que no
tenga asignado ningun grupo/clase en la primerarsds la jornada.

En las escaleras y entrada del edificio principgilara el profesorado de infantil y 1° y 2° ciclo
gue no tengan asignados grupos/clase en la preesran.

La cancela permanecera abierta hasta las 9:05. horas

2.- Las salidas del alumnado:

A.- El alumnado de infantil se organizara un pamndeutos antes de las 14:00 horas en
las puertas del centro para evitar grandes dengorda entrega en mano a sus padres, y evitar
también aglomeraciones con el alumnado de Primatiieando las siguientes puertas:

- Aulas 1y 2 edificio secundario: Puerta centrall€Paseo de Cordoba
- Aulas 1 a 4 edificio principal: Cancela princigzdlle Paseo de Cordoba (puerta Este).

B.- El alumnado de primaria se organizara de laisige forma:

1° y 2° curso, acompafado por el profesorado quonekente, saldr4 por la puerta
principal del centro (puerta este Calle Paseo deddb@). El profesorado dejara salir al
alumnado cuando observe que un adulto responsaldelal espera fuera del centro.

3°, 4° 5° y 6° curso. El profesorado acompanaséahal exterior de los edificios al
alumnado, y se asegurara que todos salen por feamentral de la calle Paseo de Cérdoba. El
alumnado que tenga firmada la autorizacion paiasab del centroAnexo 34.1 Autorizacion
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para salir solo a las 14@odra hacerlo. Los demas alumnos esperaran, alnteaestro. El
profesorado dejara salir a este alumnado cuandenabsjue un adulto responsable de él lo
espera fuera del centro.

El alumno/a sélo podra salir del centro con agegiersonas autorizadas o recogidas en
el Anexo 34.3.- Recogida alumnado durante la jarladtiva.

3. Dias de lluvia Los dias en los que a las 14:00 de la tarddlesténdo no sonard la sirena, se
organizara la salida de todo el alumnado del cafgra siguiente manera:

- Aulas 1 y 2 del edificio secundario. Los familiaggssaran al porche de primaria unos
minutos antes de las 14:00 para recoger a sus Rijgsofesorado tendra ya preparado al
alumnado en el porche, y no en el pasillo. La adkdrealizaran por la puerta principal
del centro.

- Aulas 1 y 2 del edificio principal. Los familiarggsaran hasta la entrada oeste del
edificio principal (acceso cubierto por pasillo qumnunica los edificios del centro) unos
minutos antes de las 14:00 para recoger a sus hgosalida la realizaran por la puerta
principal del centro.

- Aulas 3 y 4 del edificio principal. Los familiargmsaran al porche de infantil unos
minutos antes de las 14:00 para recoger a sus hgosalida la realizaran por la puerta
principal del centro.

- Alumnado de las aulas del edificio principal. Laanfliares entraran por la puerta
principal del centro, pasaran por el lateral estk atlificio principal y accederan al
edificio por la puerta norte. Subiran por la es@al®rte, recogeran a su hijo/a, bajaran
por la escalera sur y saldran por la puerta sured#icio principal. Abandonaran el 168
centro por la puerta principal.

- Alumnado de las aulas del edificio secundario. familiares entraran por la puerta
principal del centro, pasaran por el lateral oelstieedificio secundario y accederan al
edificio por la puerta norte, recogeran a su higighaula correspondiente y abandonaran
el edificio por la puerta sur, saliendo del cemoo la puerta principal.

- El alumnado de 3° a 6° que cuente con autorizgeéda salir solo podra hacerlo sin
esperar a que lo recojan.

Hay que advertir, que aquellos alumnos que no estéu clase a ultima hora (educacion
fisica, musica, biblioteca, etc.) tendran que regyrantes de las 14:00 a sus aulas para poder ser
recogidos por sus familiares.

4.- La puerta principal se cerrara a las 14:05 tosuguedando la puerta central abierta hasta las
14:10, momento en el que se cerrara. La cancdlasdmches se abrira a las 14:05, una vez haya
salido el alumnado del centro, y se cerrara a4as01h., no quedando sin vigilancia esta puerta
por parte del conserje.

Los dias de lluvia se retrasara el horario delgd@ranterior 5 minutos.

5.- Las entradas o salidas del alumnado fueraatekio escolar establecido (9:00 h 6 14:00 h.),
se realizaran con un adulto responsable del allangdirmara en Secretaria un documento que
lo justifique, previa presentacion del DNI paracetejo de la firma ante un funcionario del
centro.
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6.- Cuando algun/a alumno/a de infantil, primelogio de 2° y 3° ciclo sin autorizacion de salida
s6lo del centro, no es recogido/a por su familiaegpiira el siguiente protocolo:

a. el/la tutor/a esperara hasta las 14:05 a qrectmgan.

b. a las 14:05 maximo, si no es recogido, el alumsera entregado a la direccion del
centro, u otro miembro del equipo directivo en sgeacia, para la localizacion de la
familia.

c. si no se contactara con la familia se llamaria policia local para localizar a algun
adulto responsable que se hiciera cargo del menor.

7.- Cuando algun alumno/a presente sintomas deneeded durante su estancia en la escuela,
se avisara a los padres para que acudan a redagerlo

8.- Las salidas del centro del alumnado para erakxtividades complementarias se haran
previa autorizacion de los padres/madres o repi@ses legales, segudnexo 11.2
Autorizacion salida escolar del alumnado

9.- Es tarea y responsabilidad del profesoradolgsientradas y salidas de los edificios, asi
como los desplazamientos por los pasillos, se cexaliordenadamente evitando carreras,
empujones y no bajar los carros rodando por lasless. El profesorado encabezard la fila de
alumnos para el desplazamiento por el centro. 34 hao de las medidas correctivas
contempladas en el plan de centro para lograrapiddsplazamientos se realicen sin molestar al
resto de comparieros y profesorado.

10.- A las 12:00 el profesor responsable de unagagompafara a este en orden y silencio hasta
el patio, quedandose con ellos hasta que un nuswdiciente de profesores, a los que les
corresponde el turno de vigilancia de recreo estgante. 169
11.- A las 14:00, igualmente, el profesorado acdrap® hasta la salida de los edificios al
alumnado, vigilando que abandonan el centro ennokdsin incidencias. A las 9:00 h. los
profesores han de esperar dentro de la claseasusos, excepto el profesorado de infaoiié

los recogeran en la entrada del edificio princijals escaleras y pasillos de ambos edificios
seran vigilados por profesorado del centro queenga grupos/clase a primera hora. A las 12:30

el alumnado formara filas en el patio a la esperguk el maestro/a correspondiente les recoja.

A la finalizacion del tiempo de recreo, en el pateprimaria, el profesorado que ocupe
el puesto de vigilancia de la fuente, o en su atigesse dia al centro, el que ocupe el puesto de
vigilancia de la entrada a los edificios, no abanadé este puesto hasta que todos los grupos de
alumnos hayan sido recogido por el profesoradaspandiente, con el fin de que ningan grupo
de alumnos quede solo, sin vigilancia, en el patio.

Igualmente en el patio de infantil, el profesorag®e ocupe el puesto de vigilancia del
porche, o en su ausencia ese dia, el que ocupesiopde fuente, debera permanecer vigilando a
los grupos de alumnos hasta su recogida por etgwcddo.

Cuando un alumno/a llegue después de las 9:05n#alocesera indispensable que venga
acompafado por el padre/madre/tutor o persona msaple, junto con un documento que
acredite el retraso.

En caso contrario, estas incidencias, asi comdaléss de asistencias no justificadas
adecuadamente, y los retrasos en la recogidalati@8h., seran puestas en conocimiento de los
Servicios Sociales y la Delegacion de Educacion.

Todas las puertas de acceso al centro desde eloextermaneceran cerradas bajo llave
en horario lectivo. Sera responsabilidad del cgesgrdel equipo directivo en su ausencia, que
se cumpla este punto. Ante una emergencia, sielnag@ disponible una llave en el lugar que la
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direccién del centro determine, siendo este lugarunicado a todos los miembros del Claustro
y Personal No Docente antes del inicio del periedbvo de clases.

No se permitira la entrega de material por partéodeadres y madres al alumnado en
horario lectivo, s6lo se permitird la entrega detal/uno en los casos en que lo autorice la
direccion del centro, y siempre serd el familialéquo entregue al alumno/a en la secretaria del
centro. En el caso de que un alumno/a de infaet8 dfios necesite ser cambiado de vestuario, y
no se disponga de monitora de 3 afios, el familiartcpiga la ropa lo/la cambiara.

12.- Cursos de infantil de 3 afios a 2° de primarias que se le asigne nuevo tutor/a
respecto al curso anterior. Durante la primera senda curso las familias del alumnado de estos
cursos pasaran al interior del centro para recafgalumnado como se establece en los dias de
lluvia.

En este punto 34, la direccion del centro, podrdifivar las normas contenidas en él, a
lo largo del curso, y por necesidades de orgarimadel centro. Todas ellas seran comunicadas
debidamente a toda la comunidad educativa e infdasgor la Comisibn Permanente del
Consejo Escolar.

170
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35.- Forma de colaboracion de los/as tutores/as éa gestion del
programa de gratuidad de libros de texto

Normas de utilizacion y conservacidon de los librosde texto y materiales
curriculares.

Por parte del centro escalar

El lugar donde se guardaran los libros del prograenan los armarios de cada tutoria.

En los primeros dias de septiembre, y siempre algtda reunion de padres de inicio de
curso, cada tutor/a trasladara los libros de teld¢osu alumnado a su aula. Estos estaran
ordenados segun su estado de conservacion (debdgopila los que estan en buen estado, en
medio los que estan regular y arriba los que emtémal estado). Cuando tenga los de todas las
areas compondra tantos lotes como nimero de aldasntesga, teniendo en cuenta el estado en
el que cada alumno dejo los libros el curso amnteRara ello solicitara la plantilla de revision
del estado de los libros del curso anterfargxo 35.1. Revision de los libros de textl tutor/a
se encargara también de colocar el sello paraiidanio en caso de ser un libro nuevo. Para
toda esta labor se podra solicitar la ayuda delgaelo/a de padres y madres del curso anterior.

En la primera reunion de inicio de curso con Iasilias los tutores/as haran entrega a los
representantes legales de sus alumnos de los hlerdexto y les informara por escrito de las
condiciones en que se produce el préstamo, panaalcse le entregara un documento que deben
firmar manifestando asi la aceptacion de dichadicmmes.

Cuando a lo largo del curso escolar se produzcabajapor traslado del alumno/a, el
tutor/a se encargara de instar a los representagi@es a que procedan a la entrega de los Iibr(l
de texto que tienen en préstamo. Posteriormenentsegaran al secretario/a para su guarda 'y
custodia.

Cuando a lo largo del curso escolar se produzcaingmporacion de un alumno/a, o
cuando se tenga que entregar por primera vez tmdilevo a alguno/a, la secretaria del centro
procedera a entregar a los representantes legaletuchno/a el cheque libro, previa firma de la
aceptacion de las condiciones del préstamo.

Durante la dltima semana del curso escolar, y atgda reunion de final de curso con las
familias, el maestro/a que imparta el area cormegigate al libro, procedera a la revision de los
libros de texto de 3° hasta 6° y hara constartefideo que sufren los mismos en una ficha que
se habilitara para tal fin, sin menoscabo de larlate vigilancia que debe tener todo el
profesorado sobre el estado de conservacion gudetiebe tener el alumnado. Para esta labor
el profesorado puede solicitar la ayuda del delefgade padres y madres.

A cada libro se le asignara una de las siguieeteast B si se encuentra en buen estado,
R si su estado de conservacion es regular y M&n e mal estado. El profesorado guardara los
libros en un espacio de un armario de la propia habilitado por el tutor/a del grupo, donde se
guardaran hasta el préximo curso.

Los libros se guardaran apilados por areas ante30d#e junio, agrupando y colocando
en orden de abajo a arriba, los libros con letreoB,letra R y con letra M.

Los tutores/as comunicaran a la direccion del cemtr dia antes de la reunién con las
familias de final de curso, cuéles son los librae han de ser repuestos y por quién, entregando
ademas los propios libros. La direccion del cenamtes del 30 de junio, comunicara a los
representantes legales del alumnado por escritsituacion, y les instara a que cumplan su
obligacion de reponer el libro afectado y los ptagoe disponen para ello.
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Por parte de los/as tutores/as

Reuniran a los/as padres/madres o representamfaededel alumnado en la primera
reunion general para hacer entrega de los lotegoes de texto, explicarles las normas de
utilizacién y conservacién, asi como entregarlesoahpromiso para que lo firmen. Tal y como
nos dice la normativa, siempre que sea posiblaeJushno/a recibira un lote de libros con un
estado similar a como entregé los anteriores. kastares/as del primer ciclo también reuniran
a las familias para explicarles las normas relatavéos libros de texto.

Nombraran una comision formada por tres o cuatrdres#padres para realizar la tarea
de recogida y revision de los libros de texto adtek finalizacion del curso.

Vigilaran a lo largo del curso el estado de logobde texto y amonestaran, bien
oralmente o por escrito, si se observa algun detedel mismo o posible extravio.

Los tutores/as que ademas tengan desarrollen peaigiidad no realizaran las gestiones
descritas de los libros de su especialidad. Lasoges de los libros de las areas de musica,
educacion fisica, inglés, valores sociales y chjigdastica, ciencias naturales, ciencias sociales
y musica, cuando sean impartidas por tutores @econiso, seran desarrolladas por los tutores de
ese Ccurso.

Por parte de los alumnos/as y sus representagasde

Los alumnos/as beneficiados del programa de geduitd los libros de texto tienen la
obligacion de forrar los libros que le han sidayaados, hacer un uso adecuado de los libros de
texto y de reintegrarlos al centro una vez finalzal curso escolar, o en el momento de su baja
en el centro si se produce su traslado. Los alufasdmeneficiados no podran pintar, subrayarﬁw‘!
manchar, cortar ni producir ningun otro deteriandas libros de texto que tienen en préstamo.

El extravio de un libro de texto implica que lepnesentantes legales del alumno/a
deben reponer dicho libro. El deterioro culpablaalintencionado de un libro de texto implica
gue los representantes legales del alumno/a depener dicho libro.
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36.- Plan de Autoproteccion.

Las responsabilidades quedan distribuidas de laesite manera:

EQUIPOS DE EMERGENCIA
(HORARIO LECTIVO L a V de 9:00 a 14:00 Y NO LECTIVO L de 15:00 a 19:00 y M de 14:00 a 15:00

TITULARES | SUPLENTES |

JEFE/A DE EMERGENCIA

Enrigue Plaza (Director/a) | Antonia Mendoza (tutora)

EQUIPO DE PRIMERA INTERVENCION (EPI)

Jefe/a de Intervencion(JI)

Belén Pérez (Jefe de Estudios) | Maribel Mejias (tutora)

Componentes

Francisco Sanchez (tutor)

Lucia Gémez (tutora) Méonica Garcia (tutora)

EQUIPO DE ALARMA Y EVACUACION

Edificio Principal

Planta alta: Rafael Villén (tutor) Elvira Morales (tutora)
Planta baja: Teresa Delgado (Monitora Escolar) Carmen M2 Palao (tutora)
Edificio Secundario
Planta alta: Angel Garcia (apoyo primaria) Sara Corrales (tutora)
Planta baja: Marina L6pez (tutora) Natalia Dengra (Tutora)

EQUIPO DE PRIMEROS AUXILIOS

Daniel J. Lopez (Religion)

Virginia Millan (tutora) Rosario Rodriguez (tutora)

EQUIPO DE EVACUACION DEL ALUMNADO CON N.E.E.

Rosario Mufioz (Profesora PT)

a :
Fatima Jurado (Monitora E.E.) W ATIES (PR ((UIElE),

RESPONSABLE DEL CONTROL DE COMUNICACIONES

Encarnacion Velarde (Secretaria) | Monica Gonzélez (Tutora)

RESPONSABLE DE DESCONECTAR LAS INSTALACIONES

Leo Guerrero (apoyo infantil) | Carmen M2 Castro (tutora infantil)

RESPONSABLE DE ABRIR Y CERRAR LAS PUERTAS

Francisco Marchena | Rocio Sanchez Malo (tutora infantil)

Dado que la Coordinacion del Plan de Autoprotece$rejercida por la misma persona
qgue ejerce la direccion, las funciones del Jeféntirvencion en caso de una Emergencia las
ejercera la Jefatura de Estudios.
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Este equipo de emergencia sera el responsablélidarag plan de autoproteccién en el
horario lectivo (lunes a viernes de 9:00 a 14:00yhno lectivo (lunes de 15:00 a 19:00 y martes
de 14:00 a 15:00), teniendo en cuenta que, tododi&s, después de las 14:00 h. el conserje solo
deja abierta la puerta sur de ambos edificios pulesde las 14:10 cierra las puertas de la calle.

Los martes el conserje abrira la puerta del apassamminutos antes de las 15:00 h para
que salgan los vehiculos, cerrandola a las 15:00 h.

EQUIPOS DE EMERGENCIA (HORARIO DE AULA MATINAL DE 7 :30 A 9:00,
COMEDOR 14:00 A 16:00, HORARIO EXTRAESCOLAR 16:00 a18:00 y USO DE
INSTALACINOES FUERA DEL HORARIO ESCOLAR)

Todas aquellas personas o entidades que soli@tdizar actividades fuera del horario
lectivo del centro, habran de recoger en el praygoe sea presentado qué personas seran las
responsables del desarrollo de las actividadespryegptension, las responsables del Plan de
Autoproteccion del Centro en los horarios en los sgidesarrollen estas.

Los responsables de estas actividades han deragliptan de autoproteccion teniendo
en cuenta que, todos los dias, el conserje com@njianada laboral a las 8:00, momento en el
que abre las puertas del centro a la calle y deamtificios, después de las 14:00 h. el conserje
s6lo deja abierta la puerta sur de ambos edificidespués de las 14:10 cierra las puertas de la
calle.

Los martes el conserje abrira la puerta del apassgamminutos antes de las 15:00 h para
que salgan los vehiculos, cerrandola a las 15:00 h.

(|
Aquellas entidades que usen el centro fuera dehestgio se haran responsables de 1274
apertura y cierre de las instalaciones.

36.1.- INSTRUCCIONES EN CASO DE EVACUACION

INSTRUCCIONES PARA EL/LA JEFE/A DE EMERGENCIA

A) AL DESCUBRIR UN INCENDIO

1.- Dara instrucciones para localizar a: Jefe/lntvencion, Equipo de Primera Intervencion y
Equipo de Apoyo.

2.- Dirijase a su puesto de control para conoceateshrrollo del siniestro por medio de las
informaciones del Jefe de Intervencion.

3.- Decida la clase de emergencia, en funcion adakificacion e informacion facilitada por el
Jefe de Intervencion.

4.- A la llegada de los bomberos ceda el mandoadeniergencia a el/la responsable de los
mismos. Colaborar en todos los temas en que seariég su ayuda.

B) AL SER AVISADO/A DE UN INCENDIO:
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1.- Manténgase en contacto con el/la Jefe/a @evieicion con el fin de recibir informacion del
desarrollo de la emergencia.

2.- En funcién de la informacién recibida de elléde/a de Intervencidén ordene la evacuacion del
Centro.

3.- Siga las instrucciones sefaladas a partiruigop3 del apartado A.

INSTRUCCIONES PARA EL/LA JEFE/A DE INTERVENCION

A) AL DESCUBRIR UN INCENDIO

1.- Pongase en contacto con el/la Jefe/a de En@egeara informar del hecho, indicar la
gravedad del mismo y solicitar la presencia détmaberos. Pida que se avise a lo/as
componentes del Equipo de Primera IntervenciorCdeltro. Ordene que se informe al Jefe
de Emergencia.

2.- Haga frente al incendio por medio de los egted portatiles.

3.- Cuando se persone el equipo de primera interdemomience a coordinar y dirigir las
labores de extincion.

4.- Evalue la emergencia, proponiendo cuando Igidere oportuno, la evacuacion total de las
plantas.

5.- Si la evaluacion de la emergencia lo considé¥das instrucciones siguientes a recepcion:
avisar a las ambulancias y llamar a los bomberos 175

6.- Cuando lo ordene el/la Jefe/a de Emergencienardl equipo de EA la evacuacion del
edificio.
7.- Cuando la situacion lo aconseje tome medidesnagardar la propagacion del incendio y

ordene a todos los equipos evacuar el lugar dielssin y esperar a los bomberos en un lugar
seguro.

8.- A la llegada de los bomberos ceda el mandéoene a el/la responsable de los mismos
acerca de la situacion.

9.- Preste la ayuda que sea necesaria.

10.- Después de extinguir el incendio redactenforiine inicial, sin detrimento de posterior
analisis, indicando: zona afectada, alcance degj@@sibles causas, cronologia, actuacion
de los distintos equipos, desarrollo del plan dergencia, fallos observados

B) AL SER AVISADO/A DE UN INCENDIO

1.- Evacue a sus alumnos y dirijase al lugar aésiro a fin de evaluarlo.

2.-Compruebe gue han sido avisados los equiposspmndientes y se ha informado a el/la
Jefe/a de Emergencia.

3.- Siga las instrucciones sefaladas en el pud& &partado A.

INSTRUCCIONES PARA LOS EQUIPOS DE ALARMA Y EVACUAGIN
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A) Si descubre un incendio en su planta:

1.- Avise inmediatamente del incendio al JEFE DEERVENCION personalmente.

2.- Informe indicando el lugar y las caracterigtidal incendio.

3.- Prepare la evacuacion comprobando la accektilie las vias de evacuacion, retirando
obstaculos, decidiendo la via de evacuacion masiade.

B) Al recibir la orden de evacuacion:

Durante la evacuacion realizara los siguientes tidos

1.- Indicara a los alumnos de su clase la necesiddrdhsladarse al exterior, ayudandoles en su
camino.

2.- Tranquilizara a las personas durante la evamuggero actuara con firmeza para conseguir
una evacuacion rapida y ordenada.

3.- No permitira la recogida de objetos personales.

4.- No permitira el regreso a la zona evacuadagumia persona que pretenda ir a buscar algin
objeto o a otra persona.

5.- Cerrard las ventanas y las puertas del agalial

6.- Se dirigira al punto de reunion y comprobardetecta ausencias.

INSTRUCCIONES PARA EL EQUIPO DE AYUDA A PERSONAS @D
DISCAPACIDAD 176

Acudira inmediatamente a ayudar al alumnado cocagecidad. Si tiene otros alumnos/as a su
cargo los trasladara con el maestro/a mas préxame gue sean evacuados con él.

INSTRUCCIONES PARA EL EQUIPO DE PRIMEROS AUXILIOS.

Al ser avisado de una evacuacion, evacue a su allmnn

Recoja uno de los botiquines de primeros auxilinsgdos en el aula de material de Educacion
Fisica o Secretaria del Centro.

Atienda a las personas que necesiten asistenebpemto de atencion de primeros auxilios.

INSTRUCCIONES PARA EL RESPONSABLE DE COMUNICACIONES

Al ser avisado de una evacuacion, evacue a su alonp seguidamente acuda al punto de
comunicaciones con el movil del centro. Siga lasrutciones del Jefe de Emergencias.

INSTRUCCIONES PARA EL RESPONSABLE DE CORTAR LOS SUIWSTROS.
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Al ser avisado de una evacuacion acuda rapidanmends cuadros eléctricos para cortar el
suministro de electricidad y a la caldera paraacat suministro de Gasoil.

INSTRUCCIONES PARA EL RESPONSABLE DE ABRIR Y CERRARJERTAS.

Al ser avisado de una evacuacion acuda rapidanaeaibeir la puerta de entrada de emergencias
externas y cerrar la puerta de la sala de calderas.

RECOMENDACIONES EN CASO DE INCENDIO

Tras la deteccion de la emergencia y la alertar@feporado de guardia, el equipo de
primera intervencién con el Jefe o Jefa de intarivemn valorara el intentar apagar el incendio
(en caso de tratarse de un conato) mediante ekerdpllos medios de extincion disponibles (sin
exponerse). Si ello no es posible (en caso de ljuego supere la fase de conato) se avisara de
inmediato a las ayudas externas, y se evacuarank (Plan de Actuacion ante Emergencias)
teniendo en cuenta estas indicaciones:

a. Procure mantener la calma.

b. No se entretenga recogiendo objetos personales ello puede suponer una pérdida de
tiempo importante.

c. Proceda a cerrar puertas y ventanas para evitaivamiento del fuego y la propagacion del
humo a otras dependencias, cerciorandose antaged®guedan mas personas en la zona.

d. Si se encuentra con una nube de humo salgade saslo.

e. Todos los ocupantes (el alumnado, profesoragersonal del Centro) se concentraran en el_.
punto o puntos de reunion a fin de realizar recugr@omprobar si falta alguien. 177
f. Si se encuentra atrapado intente avisar de tslacEn y envolverse con ropa mojada
procurando permanecer en las zonas mas ventiladas.

g. No usar el ascensor.

INSTRUCCIONES GENERALES EN CASO DE EVACUACION

a. Mantener la calma

b. No correr.

c. Las vias de evacuacion estaran en todo moméns e obstéculos.

d. En general, el orden de desalojo debera seguwknte: desde las plantas inferiores hasta las
superiores, y desde las estancias mas cercanas eschlera hasta las mas alejadas
preferentemente, o bien atendiendo a que el flajpatsonal sea canalizado proporcionalmente
entre el nimero de escaleras y salidas de evacuexistentes.

e. Se verificard que no queda nadie en ningunasiadlas, servicios, laboratorios y todas las
dependencias de la planta.

f. Prestar especial atencion a los alumnos conditades Educativas Especiales.

g. Atender siempre las indicaciones del Jefe odefamergencia.

h. Nunca debera volverse atras.

i. No se tomardn iniciativas personales.

j. Se bajara en orden, al lado de la pared, rgpédo sin correr ni atropellarse, y sin gritar.

k. Permaneciendo en todo momento junto al grupo.

l. Dirigirse siempre al punto de reunion, permaneceel mismo junto al responsable del grupo.
m. No usar el ascensor.

INTRUCCIONES EN CASO DE EVACUACION PARA EL PROFES®RO
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1. El profesorado no incurrira en comportamientage puedan detonar precipitacion o
nerviosismo, evitando que esta actitud pudierastrétirse al alumnado, con las consecuencias
negativas que ello llevaria aparejadas.

2. El profesor o profesora de cada aula sera ebumisponsable de conducir y tranquilizar al
alumnado en la direccion de salida prevista, maeneo el orden, eliminando obstaculos si los
hubiere, y evitando que el grupo se disgregueysaceén el punto de encuentro.

3. Cada profesor o profesora evacuara al alumnaawifijcara que las ventanas y puertas estén
cerradas. Siempre que sea posible, organizardritegga de su grupo, encargando a algunos
alumnos y alumnas la realizacién de las funciorexretas como cerrar ventanas, contar al
alumnado, controlar que no lleven objetos persenaleagar las luces, cerrar la puerta una vez
gue hayan salido todos y todas de clase, etc.

4. El profesorado seguira las instrucciones entouamrden de salida y se dirigira a al punto de
concentracién, previamente establecido en la reaymiéparatoria del simulacro, y contaran a los
alumnos y alumnas para confirmar la correcta evaénalel aula.

5. Se designaran a una 0 varias personas que aegeea de evacuar a las personas con
discapacidad o dificultades motrices permanenteggnsitorias (pierna escayolada, esguince de
tobillo, etc.) si las hubiera. El profesor espedarfiegada del equipo de apoyo a personas con
necesidades educativas especiales.

178
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PLANOS DE EVACUACION
Planta baja edificio principal
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Planta baja edificio secundario
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Una vez en el exterior de los edificios dirijaseih&l punto de encuentro en el patio o0 en
el exterior del centro en funcion de lo que indituseial de evacuacioén que haya sonado.
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36.2.- INSTRUCCIONES EN CASO DE CONFINAMIENTO

Cuando suene la sefal de confinamiento el profdeamantendra a todo su alumnado
dentro del aula. Si estamos fuera regresaremossirolaula.

El profesorado pedira al alumnado que se manteegtdo, con puertas y ventanas
cerradas y persianas bajadas, y apartado de leasrexteriores del aula.

El profesorado desconectara todos los aparatosietécen las aulas, y el responsable de
las instalaciones del centro desconectara todaselwicios (electricidad, gas, agua, etc.).

El jefe de emergencias podra dar las indicaciopestanas para que se ocupen espacios
mas seguros en funcién de las circunstancias.

36.3.- SENAL DE EVACUACION Y CONFINAMIENTO

La sefial de Evacuacion hacia el patio del centréd 3d¢oques cortos repetidos 3 veces
con pausa de 3 segundos.

Hacia el exterior centro (zona Este Paseo de Céajdaderan toques cortos
ininterrumpidos durante 1 minuto.

La sefial de Confinamiento sera toques largos imuntgpidos durante 1 minuto.

Un toque largo de unos 10 segundos dara por faddiza evacuacion o confinamiento

'182
regresando todo el mundo a su lugar.

En caso de que no haya suministro eléctrico, elgefemergencias dara las instrucciones
para que se vaya avisando aula por aula.

36.4.- LLAVE PARA CASOS DE EXTREMA EMERGENCIA

A comienzos de curso el jefe de emergencias coratinen sesion de Claustro y Consejo
Escolar, dénde se encuentra una llave que abreeldgpde la cancela principal, para ser usada
en caso de que no funcione el portero electrénicanmpoco esté a la mano una llave de la
puerta.
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36.4.- PUNTOS DE REUNION

El Jefe de Emergencias decidira si la evacuaciomeabzara dentro o fuera del centro, y
transmitiré la informacion a los componentes delifg de Alarma y Evacuacion.

Evacuacion hacia el patio del centro Evacuam hacia el exterior del centro

PUNTO DE ENCUENTRO i

Recepcion de las Emergasc Punto de Primeros Atllios

P
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36.5.- TELEFONOS DE EMERGENCIA

Servicio Teléfono
Emergencias 112 112
Servicio de Urgencias y Emergencias Sanitarias 061
061
Urgencias Centro Salud Brenes 902 505 061
Centro de Salud Brenes 955 623 164
Policia Local Brenes 954 796 022 - 689652211
Guardia Civil Brenes 954 796 307
Informacién Toxicolbgica. 915 620 420
Proteccion Civil 954 234 040
Bomberos 085 (San José-954 79 58 06)
Cruz Roja 954 351 444
Hospital 955 008 000
Ayuntamiento 954 796 000
Ambulancias-Centro de Salud: 955 623 164
Fundacién de Ayuda contra la Drogadiccién 900 1K3. 5 184

36.6.- LOCALIZACION DE BOTIQUINES Y MEDICAMENTOS DE URGENCIA.
* Botiquines:
o Sala de espera de Direccion, planta baja edificiipal.
0 Aseo profesorado, planta baja edificio secundario.

o Armario de la Secretaria del centro, planta bajdicexl principal (para uso
exclusivo de salidas escolares).

o En el armario de secretaria se localizan tambiénrépuestos de todos los
botiquines.

o El profesorado que coordine las salidas escolardses responsable del botiquin.
» Frigorifico para medicamentos:

o En la secretaria del centro se encuentra un ffigoride uso sélo para el
medicamento de urgencia del alumnado.

o Dentro de él solo se introducira los medicamentesquitos por los facultativos.

o Previamente, el uso de este medicamento ha deagtarzado por escrito por
parte de las familias del alumnado para que, tahfiersonal docente, como no
docente, pueda hacer uso de él en caso de urgencia.

o El medicamento estara en todo momento identificaoel nombre y fotografia
actualizada del alumno. Esta labor es responsadili@l tutor/a del alumno/a.
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36.7.- ACTUACION EN CASO DE ACCIDENTE DEL ALUMNADO.

En primer lugar se atenderd al alumno/a y se v@degravedad. Si es necesario se
practicaran las maniobras de reanimacion cardiopudm Si no se sabe qué hacer se llamara
inmediatamente al 061 y se seguiran las instruesioBeguidamente se llamaré a la familia.

En los casos de accidente de alumnado que rewsta gravedad se habra de completar
el Anexo 36_1 Accidente del alumnado y entregardireccion del centro.

Actuaciones en diferentes casos:

1 Golpe de calor

- Avisa a las personas capacitadas y a los sesvsapitarios.

- Coloca a la persona afectada en un lugar freseegdo.

- Retirale las prendas innecesarias y enfrialeelagplicandole compresas o pafios de agua fria
en la cabeza y empapandole el resto del cuerpaguamfresca.

- Abanica al afectado/-a para refrescarle la piel.

- Si la persona afectada sufre convulsiones, niestrde bloquearlas, ya que, al ser movimientos
musculares incontrolados debido a un fallo dekesist nervioso, se podria producir lesiones
importantes. Ademas es conveniente que coloqués algjeto blando (ropa, cojin, etc.) debajo

de la cabeza del afectado para evitar que se gotpera el suelo.

- No abandones al afectado hasta la llegada qeetasnas capacitadas.

5 Hi : L 185
ipotermia o congelacion

- Avisa a las personas capacitadas y a los sesvs@nitarios.

- Traslada y ubica a la persona afectada a un logkdo y seco. Si la congelacion esta
generalizada, eleva la temperatura del lugar dedgrogresiva.

- Si la persona afectada tiene la ropa humededeébes quitarsela, secarle y abrigarle con
mantas o ropa de abrigo.

- Si la persona afectada esta consciente ofrémplé@ds calientes muy azucarados (té, café,
caldo, ...). Cuando haya entrado en calor, debiesasle a que haga ejercicio con los miembros
afectados.

- No abandones al afectado hasta la llegada qeetasnas capacitadas.

3 Enfermedad repentina

3.1.-Epilepsia:
Una convulsion epiléptica es causada por la digswaidiad de la actividad normal del cerebro.
Algunas personas con epilepsia llevan su identiftcapersonal en un brazalete de alerta o en
una tarjeta de identificacion personal. Se debetenan a la persona afectada en un lugar seguro
durante sus convulsiones, y luego suministrarteiiglado adecuado.

Ataque mayor

En un ataque epiléptico mayor, la persona usuabread al suelo y pierde la conciencia seguido
de movimientos reflejos bruscos. Las convulsionegipn durar hasta cinco minutos.
- Si la persona cae, trata de soportarla o dettatsl la caida haciéndola con suavidad.
- Limpia un espacio alrededor de ella y si es pesdifloja su ropa alrededor del cuello,
colocando ademas algo blando debajo de su cabeza.
- Cuando las convulsiones cesen, colécala en lgiposie recuperacion.
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- NO la muevas o levantes a menos que esté enqelig
- NO la inmovilices.

- NO pongas nada en su boca o trates de mantexieelda.
- NO trates de despertarla.

- Busca ayuda médica.

Ataque Menor
En un atague menor, la persona puede aparecer sorastuviera soflando, estupefacta o
comportandose en forma extrafa.
- Cuida al afectado protegiéndolo de posibles pasig
- Permanece con el paciente hasta estar seguro.

3.2.- Pérdida del conocimiento:

La pérdida del conocimiento se produce cuando @nsopa es incapaz de responder a
otras personas y a actividades. A menudo, se lengiea coma o estar en un estado comatoso. 186

Hay otros cambios que pueden ocurrir en el nivatateiencia de la persona sin quedar
inconsciente. En términos meédicos, estos cambideseminan "alteracion del estado mental” o
"cambio en el estado mental" e incluyen confusil@sorientacion o estupor repentinos.

La pérdida del conocimiento y cualquier otro can®igBITO en el estado mental deben
tratarse como una emergencia médica.

Si alguien esta despierto, pero con menos lucideatah de lo usual, hazle algunas
preguntas simples tales como:
¢,Como te llamas?
¢, Qué fecha es hoy?
¢.Cuantos afos tienes?

Las respuestas incorrectas o la incapacidad pag@omder la pregunta sugieren un
cambio en el estado mental.

ConsideracionesEstar dormido no es o mismo que estar inconscigatgue una persona que
esta dormida responde a ruidos estridentes o sgiduaves, pero una persona inconsciente no
lo hace. Una persona inconsciente no puede tos@lararse la garganta, lo que puede llevarle a
la muerte si hay obstruccién de las vias respiegor

Actuacion:

- Llama o dile a alguien que llame a los servicasitarios.

- Revisa las vias respiratorias, la respiraciéasydulsaciones de la persona. En caso necesario,
si conoces las técnicas de actuacion relativas primeros auxilios, inicia la respiracion boca a
boca y reanimacion cardiopulmonar (RCPyportante comunicar a los servicios sanitarios
gue se esta realizando RCP.
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- Si la persona esta respirando, esta boca arribha gospechas de una lesién de columna,
colocala en la posicion de recuperacion. Si enralgdmento se detienen la respiracion o el

pulso, voltea a la persona boca arriba e inicia.RCP

- Si crees que hay una lesion en la columna, dégapersona donde la encontrd, siempre y

cuando siga respirando. Si la persona vomita,ajicaierpo entero a la vez hacia el lado, apoya
el cuello y la espalda para mantener la cabezacp&lpo en la misma posicion mientras se

efectia la maniobra.

- Mantén a la persona caliente hasta que llegaguda médica.

- Si ves cuando una persona se desmaya, tratatde cpve se caiga. Acuesta a la persona en el
piso boca arriba y levantale los pies mas o me8gauligadas (30 cm).

- Si el desmayo probablemente se debe a un niyeldeaglucemia, suministrale a la persona

algo dulce de comer o de beber una vez que hagharezn el conocimiento.

- NO le suministres comida ni bebidas a una pergsaunsciente.

- NO dejes a la persona sola.

- NO coloques una almohada debajo de la cabezaalparsona inconsciente.

- NO abofetees ni le eches agua en la cara a usanaeinconsciente para tratar de reanimarla.

Llama a Emergencias (112) si la persona esta incoaste y
No recobra el conocimiento rapidamente (en cuesteun minuto)

Se cayo o se ha lesionado, en especial si senpresangrado.
Tiene diabetes.

Presenta convulsiones.

Tiene incontinencia urinaria o fecal.

No esta respirando.

Esta en embarazada.

Tiene mas de 50 afios.

187

Llama a Emergencias (112) si recobra el conocimi@npera

Experimenta dolor, presion o molestia en el peclidgual que latidos cardiacos fuertes o
irregulares.

No puede hablar, tiene problemas de visién o mal@unover los brazos o las piernas.

4 Accidente Grave

- Llama o dile a alguien que llame a los servicasitarios.

- Mantén la calma, tranquiliza al accidentado yaomitas las aglomeraciones en torno a él.

- No muevas al accidentado sin haber valorado asuesstado, excepto en el caso de que la
situacion lo requiera (riesgo de explosion, incendesplome, etc.)

- No trates de dar de comer ni de beber al acadent

- Siempre que sea posible tapa al accidentadom@manta o similar.

- Si es necesario y conoces las técnicas de aétuaglativas a los primeros auxilios, inicia la
respiracion boca a boca y reanimacién cardiopulm@R&P). Importante comunicar a los
servicios sanitarios que se esta realizando RCP.

- No abandones al accidentado hasta la llegadardenmas capacitadas.

5. Administracion de medicamentos:
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5.1.- Stesolid

1. Sujetarcon fuerza el autoinyector con |2 mane dominante con el pulgar hacia el lado de la tapa de seguridad.

2. Retirarlatapa, azul (Altellus) o amarilla (Jext), de la parte de atras mas ancha.

3. Apretarenérgicamente en angulo recto (90°) en el muslo (incluso a través de la ropa) por la parte estrecha, naranja (Altellus) o
negra (Jext), hasta oir un clic.

4. Mantener unos 10 segundos y retirar.

5. Hacer masaje en la zona unos 10 segundos.

6. Se pueden repetir dosis a los 10-15 minutos sino hay mejoria.

5.2.- Inyectable de Adrenalina (Jext)

NORMAS PARA LA CORRECTA ADMINISTRACION DE STESOLID®
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36.8.- PROTOCOLO ATENCION ALUMNADO CON ENFERMEDAD G RAVE/CRONICA .

1. La actuacion se iniciara cuando la familia coigua al centro la existencia de la enfermedad.
Si la comunicacion se hace al tutor o tutora, #gmyado o a cualquier otro personal del centro
distinto del Equipo Directivo, este lo pondra en@cmiento del mismo.

2. El centro educativo solicitara a la familia umfiorme médico que detalle las necesidades del
alumno o alumna durante su permanencia en el centro

3. El Equipo Directivo, el coordinador o coordinealdel Plan de Salud Laboral y Prevencion de
Riesgos Laborales y el médico o médica del EOEespandiente haran conjuntamente una
primera valoracion de las necesidades del alumalorona, en la que se tendrd en cuenta si el
informe médico determina la necesidad de algurervencion especifica por parte del centro
educativo.

4. Si no existe necesidad de intervencion espagpiic parte del centro educativo se incorporara
el informe médico al expediente del alumno o alurgnse incluira a este en el censo de
enfermedades cronicas.

5. Si existe necesidad de intervencién especificagpprte del centro educativo, este pondra en
marcha el protocolo indicado por el médico del EQEe incorporara en el expediente del
alumno o alumna. Ademas se incluira el caso errda@de enfermedades cronicas.

6. En todos los casos se solicitara a la familiirlaa de la autorizacion correspondiente que
permita el traspaso de la informacion en caso ddade centro y en el marco del Programa de
Transito (Ver Anexo).

7. El orientador u orientadora del centro educatilevara a cabo la valoraciébn de las
necesidades del alumno o alumna y, en colaboraménsu Equipo Docente, establecera las
medidas educativas que sean pertinentes.

8. Soblo en el caso de que la valoracion del alumicad enfermedad cronica determine que son
necesarios para su adecuado aprendizaje recupsasaizados, medidas de apoyo especificas pgq
adaptaciones de acceso, se realizaran la evalugm@opedagodgica y el dictamen de
escolarizacion correspondientes.

9. El coordinador o coordinadora del Plan de Sahlabral y Prevencion de Riesgos Laborales,
atendiendo a las funciones recogidas en el articae la Orden de 16 de abril de 2008, por la
que se regula el procedimiento de elaboracion bagion y registro del Plan de Autoproteccion
de todos los centros docentes publicos de Andalesigecialmente en ldstras c, g, h e i,
realizara las siguientes actuaciones relacionadaset plan de atencion al alumnado con
enfermedades cronicas:

» Conocer y mantener actualizado el censo de enferesccronicas del centro.

» Facilitar al Equipo Directivo y al Orientador/alos miembros del EOE que en su
caso corresponda y al claustro del centro, la m&mion necesaria sobre la
gestion de las situaciones de emergencia que pueldgivarse de las
enfermedades crdnicas del alumnado, teniendo emtecl@s recomendaciones
establecidas en los protocolos y las indicacionégdicas de cada caso.

* Anexar al Plan de Autoproteccion incluido en elnPtle Centro el protocolo de
actuaciones a seguir en caso de emergencia en @stos, proponiendo su
aprobacion al Consejo Escolar.

10. Los tutores del alumnado transmitiran a susli&srla existencia del protocolo de Atencion
al Alumnado con Enfermedades Crdnicas.

36.9.- PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE OLAS DE CALOR O ALTAS TEMPERATURAS.

36.9.1-Introduccion.
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La redaccién de este protocolo se basa en el Plotaeneral de actuacién en el ambito
educativo ante olas de calor o altas temperatuxaspeionales, publicado por la Junta de
Andalucia en su pagina web el 11 de octubre de,2p¥h la normativa que aparece en la
introduccion de este.

Nuestro centro, al encontrarse en pleno corazéwalkl del Guadalquivir, a unos 300 metros

del rio, soporta unas temperaturas extremas, ddatltas aulas muy por encima de los 35 grados
entre los meses de mayo y septiembre, y en ocasemectubre, y soportando en el exterior

(patio del centro por ejemplo) temperaturas poineade los 40 grados a la sombra en estos
meses también.

36.9.2.- Descripcidn del centro.

Cuenta con dos edificios de dos plantas y zonaatlesp Cuenta con poca sombra. El centro no
esta climatizado, ni cuenta con medidas especifiaes el aislamiento térmico. Nos remitimos
al Plan de Autoproteccion para mas informacioneelspacios, personas, recursos, etc.

En el centro se realizan actividades al aire lilopee en los meses de mayo a octubre deben
vigilarse especialmente, sobre todo durante laeslde educacion fisica y la fiesta fin de curso,
durante el horario de comedor y de uso de laslatst@es en horario no lectivo.

36.9.3.- Fases y medidas organizativas del pratocol

36.9.3.1.- Fase de preparacion.

El profesorado en general debe atender, en lasmgplecposible activacion del protocolo,
al fenébmeno meteorologico de olas de calor o dkasperaturas, realizando las siguientes g
actividades:

- El profesorado responsable prestara especial ateatfendmeno meteorolégico cuando
haya previsto realizar algun tipo de actividad aegrcolar o evento en espacios exteriores
por si procediera su modificacion o cancelaciésesactivara el protocolo del centro o se
dispusieran medidas de caracter general por la Adtracion educativa.

- El coordinador del Plan de Autoproteccién superdisespecialmente los espacios e
instalaciones que, de acuerdo con lo establecidal protocolo del centro, esté previsto
utilizar en el caso de que se active el mismo.

- El coordinador del Plan de Autoproteccién revisgraactualizard los modelos de
comunicacion de activacion del protocolo a la coisath educativa y al inspector o
inspectora de referencia del centro para su remisidediata si resultara necesario.

36.9.3.2.- Fase de Activacion y Medidas Organizaativ

Epoca

El protocolo se podra activar del 1 de mayo al 8Jutlo, y del 1 de septiembre al 15 de
octubre.

Criterios para la activacién del protocolo:

El director o directora del centro docente procéderactivar el protocolo. El criterio
general de referencia para la activacion del misnde las medidas organizativas que procedan
es el nivel de alerta proporcionado por el Planahredde prevencion de los efectos de las
temperaturas sobre la salud. En este Plan se exstall prediccion de las temperaturas en cada
provincia de Andalucia, segun los valores aportadiasamente por la Agencia Estatal de
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Meteorologia (AEMET). La informacion que se propona es predictiva, pues se refiere al dia
en vigor y a los cuatro dias siguientes, establdcieuatro niveles de alerta sanitaria:

e Nivel verde o nivel 0: no se prevé que se supdreante cinco dias consecutivos las
temperaturas umbrales maximas y minimas.

e Nivel amarillo o nivel 1: se prevé la superaci@las temperaturas umbrales maximas
y minimas durante uno o dos dias seguidos.

e Nivel naranja o nivel 2: se prevé la superaciotaddemperaturas umbrales maximas y
minimas durante tres o cuatro dias seguidos.

e Nivel rojo o nivel 3: se prevé la superaciéon de temperaturas umbrales maximas y
minimas durante cinco o mas dias seguidos.

No obstante, es necesario tener en cuenta quea) seg@stablece en este Plan, para que se
active una alerta sanitaria deben superarse tasttemperaturas umbrales maximas y minimas
de forma simultanea establecidas para cada prayipar lo que una alerta puede quedar
desactivada al no cumplirse la prevision iniciah &ualquier caso, la disponibilidad de las
previsiones de temperaturas con cinco dias deaaitial permite dar recomendaciones a la
poblacion escolar para adoptar medidas de protec@si como para prever la necesaria
coordinacién con los servicios sociosanitarios garaventual intervencion. Por tanto, a partir
de los niveles de alerta 1, 2 y 3 de superaciotasiéeemperaturas umbrales, se realizaran las
acciones informativas y preventivas, y se dispamdes medidas organizativas necesarias
establecidas en el protocolo general o en el potdodel centro para procurar el bienestar y la
proteccion de los miembros de la comunidad eduzativ

Aplicacién de medidas organizativas dispuestadgpBonsejeria de Educacion. 191

Las medidas organizativas contempladas en el piatogeneral de actuacion en el
ambito educativo ante olas de calor o altas tenmyrax® excepcionales podran ser aplicadas
segun lo que disponga la Consejeria de Educacita ansos meteoroldgicos oficiales que
afecten, de manera general o parcial, al terridb¢iéd\ndalucia.

Medidas organizativas generales.

Ante situaciones de ola de calor o de altas tertyrasaexcepcionales, y con objeto de
reforzar en estas circunstancias la adecuada aterai proteccidon y el bienestar de todos los
miembros de la comunidad educativa y, de manercegdpdel alumnado, se podra disponer la
adopcion de las siguientes medidas organizativasrgkes:

Con caracter general, el profesorado evitarddhzacion de actividades en los espacios
gue resulten mas calurosos, permitiendo el traglatlalumnado a otros espacios o instalaciones
del centro docente que resulten mas abiertos,dsegsombreados para la realizacion de dichas
actividades.

Asimismo, a criterio del equipo directivo, podr@anmizarse la realizacion de las distintas
actividades dentro del horario lectivo que mejoajiste a estas circunstancias meteorolégicas,
evitando realizar tareas de mayor actividad figioa parte del alumnado en las horas mas
calurosas del dia y procurando que dichas actieslad realicen en espacios de sombra.

En la realizacion de las actividades se prestgyaces atencion y cuidado al alumnado
con necesidades educativas especiales, al alumr@mdaenfermedades cronicas o cuidados
especiales y al alumnado de Educacion Infantil.
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Estas medidas organizativas deberan adoptarsedecersido que el horario general del
centro docente debe mantenerse sin alteracionajuginado podra permanecer en el mismo,
atendido por el profesorado, hasta la finalizaciéta jornada lectiva a las horas habituales.

Medidas organizativas especificas.

Asimismo, en estas circunstancias meteorolégi@aposdra disponer la adopcion de las
siguientes medidas organizativas especificas:

-Actividades lectivas.

- En aplicacién del principio de autonomia orgativza podremos
flexibilizar el horario del alumnado con la finadidl de adaptarse a las
circunstancias de altas temperaturas excepcionales.

- Asimismo, podremos permitir la salida del alummdd| centro docente a
requerimiento de las familias, de acuerdo condamizacion previa y los horarios
de salida que se establezcan por el centro a efsitt®s.

- Las faltas de asistencia del alumnado al centoemte podran
considerarse justificadas siempre que hayan sidagiradas por la familia del
alumno o alumna.

- Con objeto de garantizar la debida evaluaciératlehnado, se permitira
al mismo la realizacion de las actividades lectipesvistas o de las pruebas que
corresponda en el nuevo horario establecido.

-Actividades complementarias y extraescolares.

Dado que tanto las actividades complementarias dasnextraescolares se 192
pueden desarrollar fuera de los espacios habitwlkesentro docente (visitas,
excursiones, actividades culturales, recreativdspmrtivas), resulta necesario que
el profesorado que se hace responsable de la pragién de las mismas y de sus
condiciones de realizacion, reflexionara por scptiera aplazarlas o suprimirlas
bajo el criterio de proteccion de todos los miemshde la comunidad educativa,
comunicandoselo a la direccion del centro.

En cualquier caso, de mantenerse la realizacidnlade actividades
complementarias o extraescolares tal como hub&din programadas, resultara
necesario garantizar el contacto permanente canoésorado que participa en
las mismas y con las personas responsables degknimacion de dichas
actividades, para la adecuada informacién y coagim de las medidas que
fuese necesario adoptar.

Recomendaciones generales de proteccion, seguyriciadestar del alumnado.

Con la misma finalidad de garantizar el bienestarseguridad y la proteccion del
alumnado, se podran aplicar medidas sencillas ytuzs, adecuadas a estas circunstancias,
como las siguientes:

e Las recomendaciones sanitarias indican que logsnyfinifias deberan mantenerse
suficientemente hidratados, por lo que se les dab#itar beber agua y liquidos con la
frecuencia necesaria.

e Es conveniente proporcionar a las familias origiotees sobre proteccion ante las altas
temperaturas excepcionales, en lo referido a vestandel alumnado, uso de productos de
proteccion solar o desayunos que resulten adecuados
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e También resulta conveniente revisar el botiquicokes con objeto de verificar la
disponibilidad del material adecuado para atender grimeros auxilios que pudieran ser
necesarios ante las altas temperaturas excepaonale

e En cualquier caso, siempre deben proporcionasselEmentales atenciones que se
precisen para la protecciéon y la salud ante estiodnienos meteoroldgicos y, si es necesario,
requerir asistencia sanitaria especifica en alguasss.

Activacion del protocolo de actuacion en el centrdocente ante olas de calor o altas
temperaturas excepcionales.

e El protocolo de actuacion en el centro docente atds de calor o altas temperaturas
excepcionales podra ser activado ante avisos nodbgaros oficiales relativos a estos
fendmenos que afecten directamente a la zona deagea la que se ubica el centro.

e La determinacion de las personas responsablesuamtoc a la activaciéon y a la
asignacion de tareas especificas, y en cuanto grimsedimientos de comunicacion de las
medidas organizativas adoptadas a la comunidacagdacal Consejo Escolar y al inspector o
inspectora de referencia, seran las que se dispargal propio protocolo del centro.

e Segun lo previsto en la normativa basica de aatepcion y de prevencion de riesgos
laborales, y en relacidn con las situaciones meké&gicas que motiven la activacion del
protocolo, se debe procurar atender tanto a l&geain del alumnado como a la del profesorado
y a la del personal no docente y otros miembrds demunidad educativa en el contexto de las
condiciones concretas de cada centro docente, gideyando, asimismo, las medidas que
puedan disponerse desde la Administracion educativa

193
Seguimiento y supervision de las medidas organasitadoptadas.

La Inspeccion de Educacion, en cumplimiento de f&uwxiones, supervisara el
cumplimiento de las medidas organizativas que puesa dispuestas por la Consejeria de
Educacién o por la aplicacion del protocolo de acitin en el centro docente, en su caso, y
asesorara a los equipos directivos para el cortegarrollo de las mismas.

36.9.3.3.- Fase de desactivacion y normalizacion.

e La aplicacion de las medidas organizativas podaéluigarse o0 moderarse de manera
paulatina en funcién de la evolucion de las coodies climaticas o por la aparicion de otras
circunstancias que aconsejen esta graduacion.

e El director o la directora del centro docente pdmra a dar por finalizadas las medidas
organizativas adoptadas en el momento en el qupde=zcan las condiciones climatolédgicas o
las altas temperaturas excepcionales que provoesarantivacion.

e De la modificacidon de las medidas organizativaie ya desactivacion del protocolo se
informard a la comunidad educativa por los caucgmogedimientos que el centro hubiera
establecido, procurando la mayor rapidez y eficacisesta informacion. Ademas, de manera
especifica, se informar& al Consejo Escolar y gppéntor o inspectora de referencia del centro
acerca de la evolucion de las medidas y de la tieseidn del protocolo y retorno a la
organizaciéon habitual.

36.9.4.- Coordinacion, comunicacion y evaluacidnpdetocolo.

Organigrama de responsabilidades y Coordinaci@nriat
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El coordinador del plan de autoproteccion comugi@ala direccién del centro la posible
situacion de ola de calor o de altas temperatwespeionales.

El director, si es posible, reunird a la comisi@inpanente para analizar la situacion,
activar o no el protocolo y tomar las medidas ap@$ en su caso. Si no es posible él mismo
tomara la decision de activar o no el protocol@ay inedidas, informando posteriormente a la
comision permanente.

En caso de que se active el protocolo, la direcog@tactara un documento donde se
organiza el desarrollo de la jornada lectiva mestture la ola de calor o altas temperaturas.

Si se ha previsto la activacion del protocolo sevooara al ETCP para organizar las
actividades lectivas, si no, se reunira el equipectvo para ello.

Se dara traslado de las decisiones a todo el pmaigs y personal de administracion y
servicios mediante copia, a través del conserjeatdlo.

Se enviara copia a la inspeccion y al consejo aspalr correo electrénico.

A las familias se les avisard, si es posible preeste, mediante escrito a través de sus
hijos y a través de la pagina web del centro.

En la siguiente reunion del consejo escolar senmdoa del protocolo, y sera evaluado
por el equipo de evaluacion del centro.

Cuando la direccidn del centro estime que la oleadier o altas temperaturas han pasado
se volvera al normal funcionamiento del centro, goitado igualmente por escrito a través del
conserje.

La persona responsable de las comunicaciones diefmdactualizado los teléfonos de
contacto de los distintos servicios de emergenc@®teccion (que estan incluidos en el plan dg gz
autoproteccion).

36.10.- Riesgos del centro.

Las zonas de riesgo que todo el personal delaemnabajadores y responsables de las
actividades y servicios del centro, deben tenauenta son las siguientes:

- Cuarto de calderas: en €l se encuentra la caldeeacaglienta el liquido para la
calefaccion del centro. Este cuarto ha de estans®cerrado, bajo llave.

- Tuberias que conducen el gasoil desde el depdéaitia ha caldera. Esta en gran parte de
su recorrido al aire, debe estar pintada de amarill

- Deposito de gasoil. Se encentra soterrado en iel gatprimaria, junto al aparcamiento.
Se debe evitar el paso de vehiculos sobre él.

- Cuadros eléctricos. Hay uno en cada planta de edifiaio. Deben estar cerrados bajo
llave y sefializados, y disponer un extintor de Qd#o a ellos.

- Patio de primaria e infantil. La mayoria de la stipe es de albero, pero ha
desaparecido gran cantidad de este material, pqpuedajueda en la superficie piedras de
albero, cantos rodados, y escombros, lo que suponiesgo de grandes heridas si se cae
alguien sobre ellas. Igualmente, estos escombangog rodados y piedras de albero, al
guedar en la superficie se desprenden, y suponelesgo porque pueden ser utilizados
por el alumnado para lanzarlo contra otra personabjetos (vehiculos), y pueden
producir caidas al pisarlo. Existen numerosos sletas, por pérdida de albero respecto a
arquetas y desagies, desnivel sobre la pista politiea, correntias por las lluvias al
haber pendientes pronunciadas, etc. En el patimfdatil se estan desprendiendo las
losetas de caucho. Existen arriates que debenapadds, ya que los hoyos pueden
producir caidas. Cuando llueve se forman grandacohl en todo el patio, que al secarse
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y quedar el barro, pueden producir caidas por z#slento. Se deben corregir los
desniveles, rellenar con albero u otro materidingiear las pendientes.

Pista polideportiva. Compuesta por placas de urdsn#etros. Algunas estan a distinto
nivel. Otras se han roto por la mitad, y cada ueaelfas esta a distinto nivel. La
superficie es abrasiva, ha perdido la pintura paljidejando a la vista pequefios cantos
rodados. Cuando llueve se forman numerosisimoxa@haen cuyo fondo se acumula
barro que resulta muy resbaladizo, con peligroadéas. Ademas, cuando se secan queda
el polvo acumulado, que provoca deslizamientosigasatambién. Existe una zona de la
pista que es inundada de polvo de albero, estéselinites de la pista, esquina noreste,
donde el albero esta a nivel de la pista y el fad®luna pendiente del patio. Se deben
corregir los desniveles, subsanar la apariciorhdecos y aplicar pintura no abrasiva.
Muro norte en patio de infantil. Unos veinte mettdesmuro esta inclinado hacia fuera, y
parece que puede caer.

Ventanas. Las ubicadas en la planta alta no tiegjes, por lo que se debe extremar la
vigilancia del alumnado, evitando que se asomerdeBen colocar rejas con sistema de
apertura en caso de emergencia.

Ventanas planta baja. Estas tienen rejas fijas,|pajue, en caso de emergencia y
necesidad, no podrian abrirse. Se deberian cadmtamas de apertura.

Cables en las aulas. La instalacion de equiposnrifticos se debe hacer con multitud de
cables. Se debe evitar que se transite sobre ptiogl riesgo de caidas.

Enchufes y regletas. Los enchufes que no se usbendquedar protegidos por
protectores que impidan la introduccion de objelas. regletas deben tener proteccion
infantil. Cualquiera que detecte un enchufe, regletelemento eléctrico en mal estado
debe avisar al equipo directivo del problema.

Otros elementos en los patios. En el patio de pranse ha construido un banco y
colocado una piedra de grandes dimensiones (en rized® una profesora). El espacio195
gue rodea estos dos elementos son de descangeersasas responsables del alumnado
en cualquier actividad (lectiva, no lectiva, connpémtaria, de comedor, extraescolar,
etc.), y el profesorado de guardia del recreo, metsdar por el uso adecuado de este
espacio, donde esta prohibido el juego, carreadt®ss etc. Existen otros elementos como
otros bancos de hierro, escalones, rampas, ete.tajapoco se usaran para juegos,
carreras, saltos, etc.

Recreo. En la hora del recreo, la zona de albezrcepcion de las zonas donde se ubican
los bancos y la piedra, se podran usar para judgathel, pero con pelotas de plastico
fino (tipo de las que se lanzan los Reyes Magdasnabalgatas), y que no supongan un
peligro si impactan en la cara u otra zona delpmdel alumnado. La pista polideportiva
se usard para juegos en los que no se produzcagazbmientos con velocidad
(baloncesto, voleibol, el matar, etc.). No se pgdgar al futbol. Las pelotas que se usen
deben ser de material blando que no presenterr@@laga los demas nifios. La zona del
porche de primaria se usard para juegos de megagps tranquilos, donde no se
produzcan desplazamientos.

Cocina. En ella se encuentra una camara frigorificano, lavavajillas, y productos de
limpieza, por lo que esta zona debe quedar baye |lBempre, excepto cuando los
responsables la usen.

SUM. Es un espacio de alta concentracion de pesspoalo que, en caso de emergencia
se debe evacuar ordenadamente.

Desplazamiento del alumnado al servicio de comedoldas 14:00 se produce el
desplazamiento de todo el alumnado del centro le@aterior, excepto los usuarios de
comedor. A las 13:55 la profesora de apoyo de iiffanedara en el comedor esperando
a que las tutoras le entregue al alumnado de ihtare use el servicio. A las 14:00 una
monitora del servicio de comedor recogera al alworge primaria del edificio principal

y lo llevara hasta el SUM. El profesor de apoyopdenaria a las 14:00 esperara en el
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SUM la llegada del alumnado de primaria del edif@ecundario, que sera dejado por el
profesorado en este espacio. Una vez llegue latararse dejara al alumnado a su cargo.
A la llegada del monitor con el alumnado de priatel edificio principal, el monitor
que esta en el Sum acompafara al alumnado de f@imer primer turno hasta el
comedor. Cuando falte algun profesor de apoyogefatyra de estudios indicara qué
maestro sustituira a cualquiera de ellos.

- Ascensor. En caso de emergencia no se puede uascezisor. Existe una llave que la
tiene el conserje del centro en caso de necesidad.

- Algunas aulas del centro solo tienen una puertaerizn tener dos.

- Los extintores y las bocas contra incendios tegisnhaber sido revisadas hace tiempo.

- Las sirenas no suenan correctamente. No se escegliadas las aulas.

196
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36.11.- Planos de Evacuacion.

Se adjuntan los siguientes planos:

Numero del Descripcion del Plano
plano

P1 PLANO 1 SITUACION
P2 PLANO 2 EMPLAZAMIENTO
P3 PLANO N°3 EDIF PRINCIPAL RECORRIDO PLANTA BAJA
P4 PLANO N°4 EDIF PRINCIPAL SENALIZACION PLANTA BAA
P5 PLANO N°5 EDIF PRINCIPAL RECORRIDO Y SENALIZACND

PLANTA BAJA
P6 PLANO N°6 EDIF PRINCIPAL RECORRIDO PLANTA ALTA
P7 PLANO N°7 EDIF PRINCIPAL SENALIZACION PLANTA ATA
P8 PLANO N°8 EDIF PRINCIPAL RECORRIDO Y SENALIZACID

PLANTA ALTA
P9 PLANO N°9 EDIF SECUNDARIO RECORRIDO PLANTA BAJA
P10 PLANO N°10 EDIF SECUNDARIO SENALIZACION PLANTRAJA
P11 PLANO N°11 EDIF SECUNDARIO RECORRIDO Y SENALIZAON

PLANTA BAJA
P12 PLANO N°12 EDIF SECUNDARIO RECORRIDO PLANTA AA
P13 PLANO N°13 EDIF SECUNDARIO SENALIZACION PLANTALTA
P14 PLANO N°14 EDIF SECUNDARIO RECORRIDO Y SENALIZAON

PLANTA ALTA
P15 PLANO N°15 MAPA DE RIESGO MR1 EDIF PPAL PLANTRAJA N
P16 PLANO N°16 MAPA DE RIESGO MR2 199
P17 PLANO N°17 PUNTO DE ENCUENTRO PATIO
P18 PLANO N°18 PUNTO DE ENCUENTRO EXTERIOR DEL CERO®
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37.- Procedimiento para la designacion de los miemis del
equipo de evaluacion

Cada vez que se renueve el Consejo Escolar se aendambién el Equipo de
Evaluacion.

Este equipo estara formado por la Comision Perntardet Consejo Escolar (Director/a,
Jefe/a de estudios, un representante de padresingsnalegido por el Consejo Escolar de entre
sus miembros y un representante de maestros ynamegtgido por el Consejo Escolar de entre
sus miembros), la secretaria del centro, el reptaste del PAS y el del Ayuntamiento en el
Consejo Escolar.

198
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38.- Normas sobre la utilizacion de los teléfonos auiles y otros
aparatos electronicos, asi como el procedimiento @agarantizar el
acceso seguro a internet.

a. Normas sobre la utilizacién de los teléfonos ileéw otros aparatos electrénicos en el
centro.

El uso de teléfonos maoviles y otros aparatos dlaatos por parte del alumnado durante
el horario lectivo no estd permitido. Tampoco ep&mitido su uso en las actividades
complementarias y extraescolares, ni en el restosiservicios que el centro presta durante la
jornada de tarde.

Si un alumno usa el mévil en el centro, el profespodra retirarselo, de forma temporal,
y siempre se le devolvera al final de la seside tajornada escolar lectiva.

En las excursiones que se realicen cuya duracidersiel horario lectivo el profesorado
responsable podra dictar otras normas sobre szagtdn no haciéndose responsable de posibles
deterioros, pérdidas o robos.

b. Procedimiento para garantizar el acceso segimeraet.

* El alumnado siempre estara acompafiado de un/asprideresponsable cuando use los
equipos informaticos, quien velara por el correto del equipo y del acceso a Internet.

» El profesorado responsable asesorara al alumndde sbuso de internet, les mostrara
paginas seguras, le ayudara a identificar estasgma identificar peligros, proteger sus
datos personales, etc.

* Los equipos que maneje el alumnado tendran instsleldsistema operativo Guadalinex, 99
gue cuenta con software de proteccion infantil (Bec25/2007). Aquellos ordenadores® ™~
gue cuenten con otro sistema operativo estaranldgajienta supervision del profesorado
cuando un alumno/a lo use.
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39.- Uniforme escolar.

El Decreto 328/2010 en su articulo 24.2 recogaokibilidad de establecer un uniforme
para el alumnado. En el supuesto de que el ceatididra el uso de un uniforme, éste, ademas
de la identificacion del centro, llevara en la patiperior izquierda la marca genérica de la Junta
de Andalucia asociada a la Consejeria competentetaria de educacion.

En nuestro centro quedd aprobado en Consejo Estalatilizacion voluntaria del
uniforme escolar, que consiste en falda o pantaisn camisa o chaleco blanco y jersey celeste,
siempre respetando la igualdad entre hombres yresuor lo que no se supeditara a ningun
sexo la utilizacion de una prenda u otra.

También tenemos un modelo de ropa deportiva pararno: pantalon de chandal azul,
polo blanco de mangas largas y sudadera azul ypatia verano: pantalén corto azul y polo
blanco de mangas cortas 0 sin mangas.

200
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40.- Funciones del personal no docente.

40.1.- Monitora Escolar

El/la Monitor/a Escolar es el trabajador/a que loota, de acuerdo con las instrucciones
qgue se le indique por la Direccion del Centro, nalipndo en ningln caso realizar tareas
docentes.

Entre otras funciones, el/a Monitor/a Escolar:
» Realizaréa tareas de apoyo administrativo en laefata del Centro.

» Cualesquiera otras que le fueran encomendadad pareetor/a que entre dentro de las
sefaladas por la Administracién.

40.2.- Conserje

Son las establecidas por el Ayuntamiento de Brgmgse no invaden competencias del
centro educativo.

40.3.- Profesional Técnico de Integracién Social

El/la monitor/a de Educacion Especial es el tratmja que, estando en posesion de
titulacion suficiente, atiende a los discapacitagefquicos, sensoriales, fisicos o con otras
necesidades educativas especiales, bajo la dememdée la Direccion del Centro y del
profesorado especialista, ejerciendo algunas dedagentes funciones:

o L . L - 201
* Atenderd, bajo la supervision del profesorado aapgt@a en la realizacion de actividades
de ocio y tiempo libre realizadas por el alumnagio T.e.a.e

» Colaborara en la aplicacion de la programacioradeatlas de integracion y especifica.

» Colaborara cuando sea requerida por los tutorel®atichas aulas en la realizacion de
dichas programaciones.

e Instruird y atendera a los disminuidos en condus@siales, comportamientos de
autoalimentacion, habitos de higiene y aseo petsona

* Realizaré el control de esfinteres del alumnaddauequiera en sus diagnosticos.
* Colaborara en la entrada y salida del alumnadoama.e.
» Vigilara a dicho alumnado durante los recreos.

» Participara con su colaboracion en todas aquetkthgdades disefiadas por el Centro en
las que patrticipe el alumnado con n.e.a.e.

« Participara en el transporte escolar cuando léceealgiin/a alumno/a con n.e.a.e.

» Atenderéd al alumnado de nee en el servicio de comed

» Desarrollara, en general, todas aquellas funciooesspecificadas anteriormente y que
estén relacionadas con la mision basica de su @ukestrabajo, y que no entren en

contradiccion con las propiamente definidas emlietadas por la Administracion.

40.4.- Monitor/a de infantil de 3 afos.
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Contratada por el Ayuntamiento. Las funciones signadas por el Ayuntamiento y no
invaden competencias del centro educativo.

40.5.- Limpiadoras

El equipo de limpieza realiza su trabajo en horao lectivo. Son contratadas por el
Ayuntamiento y realizan las funciones asignadaspor
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41.- Comedor Escolar.

Para el correcto funcionamiento del servicio de edon escolar, y ademas, para que este
forme parte del proyecto educativo del centro,ddeima extension de la vida del centro una vez
acabado el horario lectivo, se dictan las sigugentemas de funcionamiento.

Derechos y Deberes del alumnado

- El alumnado ha de cuidar la higiene personal, ldegaa convenientemente, al menos, las
manos antes de entrar al comedor.

- Los desplazamientos a los servicios para lavasseénos, hacia el comedor, y hacia los
demas espacios del centro, se realizaran andando.

- Se accedera al comedor andando, y se ocuparaaeldug los monitores encargados le
hayan asignado.

- Los desplazamientos dentro del comedor se reatizgiialmente andando, sin ningun
tipo de brusquedad, juego, etc.

- Los monitores serviran el primer plato.

- Se comera de forma relajada, en una posicion c¢arregespetando a los demas
compaferos, sin molestar, y se dirigiran a cuatgp@&rsona de forma correcta, con
educacion, pidiendo las cosas por favor, y/o cap tespetuoso.

- Cuando el alumnado de primaria termine el primatoplevantara la mano, y esperara a
qgue el monitor responsable le de permiso para faxss A continuacion tiraran los
desperdicios y colocaran el plato en el mostralbsr [flatos sucios seran recogidos por
los monitores de cocina).

- Para el alumnado de infantil los monitores serdrelacargados de recoger los platos de

las mesas. 203

- Los monitores serviran el segundo plato y los psstrtodo el alumnado.

- Cada semana habra un responsable de la mesa, queasgara de que se cumplan las
normas del comedor por todo el alumnado que haydlan

- Una vez concluido el almuerzo los monitores sendiéngs concedan el permiso para
abandonarlo, e indiquen a dénde tienen que ir.

- Las actividades posteriores a la comida siempré@nsete baja intensidad fisica,
evitandose aquellas que supongan un gran esfuerzo.

- El alumnado tendrd un menu variado y equilibradmmeesto por agua, pan, primer y
segundo plato y postre

- Todos los usuarios seran informados de las nodelasomedor.

- Cuando las normas no se cumplan se emitira un phetdncidencias, que sera
comunicado a las familias y a la direccion del meeducativo. La repeticion de faltas
leves y como las faltas graves seran comunicadascamision de convivencia y al
consejo escolar del centro, proponiéndose en su, tasdaja del servicio durante un
tiempo determinado, en funcion de la gravedad datia cometida.

- El alumnado tratara a los monitores con respetducacion, y seran tratados de igual
manera, observando y cumpliendo las indicacione®di® el personal del servicio y la
organizacion de este.

- Estas normas son complementarias a las establesidashormativa vigente.

Derechos y deberes de los monitores de comedor

- Los tutores llevaran al alumnado de comedor hadtalede entrada donde esperaran los
monitores para su recogida
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- Uno de los monitores tendra un libro de registroddolas familias del alumnado que no
use ese dia el servicio, firmen, indicando con #sta& que el alumno no ha usado el
servicio ese dia por voluntad de la familia.

- Han de indicar a todo el alumnado que deben lav@eselas manos antes de entrar al
comedor y que deben desplazarse andando.

- Recordaran las normas basicas del comedor (resmeteccion al sentarse, tranquilidad,
buena educacion, etc.).

- Les serviran los distintos platos a todo el alunopaddeberan ayudar, en su caso, al
alumnado que lo necesite a pelar y/o cortar agauelimentos que sean necesarios, Como
filetes, fruta, etc.

- Una vez que el alumnado ha terminado de comedaxégi que realicen las actividades
adecuadas en el tiempo distinto al de la comida.

- Entregaran a las familias, al principio de cada element ofrecido por la empresa de
catering.

- Entregaran un informe a las familias del alumnadgoccomportamiento no sea el
adecuado, e informaran puntualmente de las incigepor mal comportamiento.

- Entregaran a las familias, igualmente, un informe&l dlumnado que no coma
adecuadamente, e informaran puntualmente de l@emgas en este sentido.

Derechos y deberes de los monitores de cocina

- Colocaran el menaje adecuado cada dia.

- Serviran las comidas en el mostrador.

- Una vez hayan terminado los alumnos de comer, eedndos desperdicios de las mesas,
las limpiaran, barreran el suelo y lo fregaraniradifdel dia. 504

- Limpiaran y colocaran el menaje en su lugar cooedj@nte.

Derechos y deberes de los padres

- Deben entregar a los responsables del comedor ioha (facilitada por el centro
educativo) con los datos de la familia, incluyehak teléfonos a los que llamar en caso
de necesidad, y los nombres y DNIs de las persanawizadas para recoger a sus
hijos/as.

- Para la entrega del alumnado se abrira la puetés 45.00, 15:30 y 15:55. Sélo se
permanecera en la puerta 3 minutos para realizantlzga. Pasado este tiempo no se
entregara ningun alumno hasta el siguiente hor&mofuncion del personal del que se
disponga se podréa gestionar la entrega del alumr@dotro horario.

- Deben colaborar con el centro para que el alumnesjmete y cumpla con las normas del
comedor y los valores educativos que se quierensrirdir (respeto, alimentacion
equilibrada y variada, responsabilidad, respetaeptiempo de digestion, etc.).

- Ala hora de recoger al alumnado ha de evitargetener a los monitores, ya que pueden
perjudicar las labores que se le tienen asignadas.

- Deben comunicar por escrito cualquier incidencia spbre la alimentacion de sus hijos
deban conocer tanto el servicio de comedor coremiaresa de catering.

- Deben comunicar la solicitud de baja en el senécla direccion del centro, por escrito,
antes del dltimo dia lectivo de la semana anteriaguella en la que se pretenda hacer
efectiva la baja o modificacion del servicio.

- Los padres conoceran el mena mensual para una disfobucion de la dieta diaria, que
es complementada en casa.
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- Tendran informacion por escrito de sus hijos cuaésims tengan alguna incidencia
importante con la comida o con el comportamiento.

- Las altas y bajas se deben realizar en Secretayim $a normativa vigente.

- En el caso de no pago de algun recibo, aparte tieneo el alumno/a derecho a la entrada
al comedor, la Junta de Andalucia o la empresaa@ante podran cursar las acciones
legales correspondientes (al alumno se le darédaedutomaticamente del servicio de
comedor).

Organizacion de la entrega del alumnado al servicide comedor.

Organizacion de la entrega del alumnado de infantil

- El profesorado de infantil se encargara de quéuetrsado de comedor se lave las manos
minutos antes de las 14:00 h.

- La maestra de apoyo de infantil esperara, unostosnantes de las 2 en la puerta del
comedor a que el profesorado de infantil le engegjlalumnado que usara el servicio.

- Si el profesor de apoyo de infantil no estuvieejdfatura de estudios designaria al
profesor responsable, y si aun asi no hubiere nadiedaria en la puerta el primer
maestro que llevara al alumnado a este espacio.

- El alumnado quedaria dentro, soltaria las moch#iasel lugar correspondiente, y
esperaria dentro sin salir.

Organizacion de la entrega del alumnado de primaria

- Desplazamiento del alumnado al servicio de comedldas 14:00 se produce el
desplazamiento de todo el alumnado del centro le@aterior, excepto los usuarios ¢ .
de comedor. El alumnado de infantil y de primergdmaria se lavara las manos en?05
clase, antes de desplazarse al comedor. Unos masremtes de las 14:00 los tutores
dejaran a los alumnos en el comedor. Alli espdeapxofesora de apoyo de infantil
hasta la llegada de una monitora. Otra monitorarpgsor las aulas de primaria del
edificio principal y se los llevara hasta el SUMw & edificio secundario el alumnado
de primaria bajara junto con el maestro. En el SéHiderara el maestro de apoyo de
primaria hasta la llegada de un monitor. Cuandmehitor con el alumnado del
edificio principal llegue, el primer monitor seJbrd al alumnado de primaria que
come en el primer turno.
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42 .- Actividades complementarias.

42.1.- Definicion de Actividades Complementarias:

En nuestro centro se consideran actividades congpiiemas las organizadas por el
profesorado durante el horario escolar, de acuewsdauestro Proyecto Educativo, y que tienen
un caracter diferenciado de las propiamente lextp@ el momento, espacios 0 recursos que
utilizaremos.

Teniendo en cuenta que estas actividades se mealkerdro del horario escolar, el tutor/a del
alumno, en coordinacién con la Jefatura de Estudielsera arbitrar las medidas necesarias para
atender educativamente al alumnado que no partampellas. En general, el profesorado que
imparte las areas, sera quién deba dejar prepdesiastividades del alumnado que no participe
en las complementarias.

En el caso de actividades complementarias quengldjaalida del Centro de algan alumno o
alumna menor de edad, se requerird la correspdedaariorizacion escrita de sus padres o
tutores.

42.2.- Definicién de Actividades Extraescolares:

Se consideran actividades extraescolares las enadas a potenciar la apertura del Centro a
nuestro entorno, y a procurar la formacion integial alumnado en aspectos referidos a la
ampliacion de su horizonte cultural, la preparag@éra su insercion en la sociedad o el uso del
tiempo libre.

Las actividades extraescolares se realizaran fdetahorario lectivo, tendran caracter
voluntario para todos los alumnos y alumnas deltt@ew, en ningun caso, formaran parte del
proceso de evaluacion por el que pasa el alumnadblp superacién de las distintas areas o
materias curriculares que integran los planes tglies 506

42.3.- Organizacion de las actividades complementas.

El Plan de Centro reflejara la programacion dealdvidades complementarias que vayan a
realizarse a lo largo del curso, de acuerdo comrritsrios definidos en su Proyecto Educativo,
Programaciones Didacticas y Propuestas Pedagogidasiro del marco del Plan de Centro.

Estas actividades seran promovidas, organizadealizadas de acuerdo con los Equipos de
Ciclo y bajo la coordinacion del Jefe de Estudi@stales efectos, éste desempefiara sus
funciones en colaboracién con los CoordinadoreCiido, las Asociaciones de Padres de
Alumnos y el representante del Ayuntamiento enaglSgjo Escolar.

De las actividades complementarias, propuestas lpsr ciclos, recogidas en las
programaciones didacticas o propuestas pedagogprabadas por el Claustro de Profesores a
comienzos de curso, sera responsable de su orggmzael Coordinador del Ciclo
correspondiente, con la supervision de la Jefaterastudios.

Las actividades complementarias a nivel de cemgoggidas en el proyecto educativo,
aprobadas por el Claustro de Profesores a comiedeogurso, sera responsable de su
organizacioén la direccion del centro, en coordidaaon la Jefatura de Estudios.

Las actividades complementarias, no recogidas &n plaagramaciones didacticas o
propuestas pedagadgicas, y que requieran de laapéobdel Consejo Escolar, o de su Comisién
Permanente, por requerir la salida del centro dem@hdo, seran solicitadas para su aprobacion
por el maestro/a que se responsabilice de su aa@dh mediante Anexo correspondiente
(Anexo 11.1.- Solicitud de aprobacion de Salidaoksg, bajo la supervision de la Jefatura de
Estudios.

El responsable de la organizacion de la actividachplementaria con salida del centro
deberd encargarse de gestionar el medio de trdesgpre siempre ha de ser un medio de
transporte publico o contratado con empresa aafisiza realizar servicio de transporte de
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pasajeros, con las maximas medidas de seguriddbieogmra el alumnado. En el caso de
contratar autobus, estos han de contar con cirgerde seguridad.

Las actividades complementarias son voluntarias ghralumnado, pero es obligatorio
ofrecérselas a todo el alumnado del grupo clagaealaya dirigido.

Las actividades complementarias han de realizasseetinicio y final dentro del horario
lectivo. Ademas la recogida y entrega del alumr@ide garantizarse que se realice en el centro
educativo, o0 en caso contrario, se ha de garatéizmrticipacion de todo el alumnado que desee
realizarla.

En caso de que la actividad se inicie o finalicerdudel horario escolar, ésta ha de ser
aprobada por el Claustro de profesores por mapisaluta. Ademas, debe haber, al menos, un
maestro, preferentemente del mismo ciclo, que,ntaltamente, pueda sustituir a otro. Uno por
cada maestro que realice la actividad. En el casqué un profesor no pudiera asistir al centro el
dia de la actividad, por permiso o licencia, leediién del centro designard a un sustituto de
entre el profesorado que se comprometio a reaizaaje.

La custodia del alumnado durante toda la durad@tas actividades complementarias
sera responsabilidad del profesorado asignadoagpmfdtura de estudios del centro, ya sea su
desarrollo en el centro o fuera de él, y ya selaoeario lectivo o fuera de él debido a que por sus
caracteristicas y duracion, excedan de este horario

207
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42.- Las competencias y funciones relativas a la grencion de
riesgos laborales.

Este punto ha de regirse por lo recogido en lasesnges documentos:
- Anexo Seguridad Contra Incendios
- Anexo Seguridad Centros Docentes
Instrucciones, que desde la Delegacion de Edutas® realicen tras las visitas,
inspecciones, etc

=y

CEIP Miguel Hernandez “La Cigliefia” C/Paseo de Ciad@6. 41310 Brenes (Sevilla) / A N
Tfl 955622669. www.ceipmiguelhernandez4602508.edu@gmail.com JUNTA DE ANDALUIR

sssssssssssssssssss
uuuuuuuuuuuuu



CEIP MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA” Proyecto de Ges tion 2019 2020

PROYECTO DE GESTION
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51.- Criterios para la elaboracion del presupuastal del centro y para
la distribucion de los ingresos entre las distipiagidas de gasto.

El Presupuesto ird encaminado a cubrir las neadssdeducativas del alumnado, mejorar
los recursos didacticos, mejorar la biblioteca, imjar la organizacion y uso de las
instalaciones, de los equipamientos y de los resurgteriales del centro y facilitar unas buenas
condiciones de trabajo para todos los miembroa @munidad Educativa. Todo ello dentro de
las limitaciones presupuestarias derivadas deidaason fijada por la Consejeria de Educacion.

La cuenta corriente del centro nunca estara pajdet® 3000 euros, excepto para cubrir
los siguientes gastos: servicios estratégicos detr@ alquiler de fotocopiadoras, folios,
teléfono, mantenimiento informatico y necesidadegntes y otros gastos a determinar por el
Equipo Directivo.

GESTION DE COMPRAS.

En general, la persona titular de la Secretariaeliro, sera la encargada de realizar las
compras que sean necesarias.

En el caso de que sea otra persona la que vayizaresl gasto firmara un recibi que la
Secretaria del Centro le entregara, junto con pbite en metalico, en el caso de que en caja
exista dicho importe.

En el supuesto que las compras puedan realizarganga a posteriori mediante
presentacion de factura, se le daré preferengtad@ma de compra.
210

GRUPOS DE CUENTAS

Cada curso escolar, el secretario del centro eadoel presupuesto de gastos e
ingresos con los grupos de cuentas que se estip@mupos para la mejor atenciéon de las
necesidades del centro

CEIP Miguel Hernandez “La Cigliefia” C/Paseo de Ciad@6. 41310 Brenes (Sevilla) / A N\
Tfl 955622669. www.ceipmiguelhernandez4602508.edu@gmail.com JUNTA O RYDALCR

7 CULTURA Y DEPORTE



CEIP MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA” Proyecto de Ges tion 2019 2020

52.- Criterios para la gestion de las ausenciapradétsorado.

Los permisos y ausencias al trabajo, asi como siffigaciones, se regiran por lo
establecido legalmente al efecto.

Los partes mensuales de faltas del personal ddfrdCsearan expuestos en la Direccidon
del centro al finalizar cada mes, éstos seran\adbs y puestos a disposicion de la posible
revision por parte de la Inspeccion Educativa o oliganismo competente. Otra copia de los
partes de faltas del profesorado estard expuestal éablon de anuncios en la Sala de
Profesores/as, a disposicion de los maestros/asmpanentes del Consejo Escolar, para su
informacion y posibles reclamaciones.

Si el personal docente va a ausentarse, ha de owarlono antes posible a jefatura de
estudios, y en la medida y lo antes posible ebjmaue desarrollara el profesor sustituto.

Criterios para la gestion de las sustituciones quee seguiran a través de la Jefatura
de estudios del centro:

Ante una baja o ausencia del Profesorado, la jefata estudios tomara las decisiones
oportunas para garantizar el desarrollo adecualduroeeso de ensefianza—aprendizaje.

Cuando se produzca una baja que se prevea dedargeion se solicitara sustitucion.
Mientras se cubre la baja se realizaran las saomtitas con los recursos del propio centro,
siguiendo los siguientes criterios:

* La primera sustitucién se cubrira con el profesorqde esté impartiendo por este orden
las siguientes areas: valores sociales y civicbsrdas/as de infantil cuando impartan en
su tutoria religion y en segundo orden inglés, appgr el profesorado tutor/a o
especialista, apoyo por el profesorado asignade apoyos.

» Las sustituciones seran gestionadas por la jefdeiestudios, tanto en educacion infanti
como en primaria, siguiendo el principio del biemdin, y del reparto equitativo de los
recursos humanos, velando por la asignacion enyaitantre todo el alumnado del centro
y priorizando los apoyos en las areas instrumegtale

» La reorganizacion de los apoyos se realizara cuandse cubran o haya expectativas de
que no se cubran ausencias de larga duracidn. Mdgertinto se realizaran las
sustituciones del profesorado segun los critensreores, valorando todas las opciones
para las ausencias repercutan lo menos posibleadgumenado de apoyo.

 Cuando no sea posible la atencion del alumnadoectamente por ausencias del
profesorado, la jefatura de estudios, podra tomadetision de repartir cursos entre otros
CUrsos.

» Para las sustituciones del personal que atiende@NEAE, se seguiran los siguientes
criterios, ante las bajas de corta duracion:

0 Los especialistas de PT en aulas de apoyo a lgratién y los especialistas en
AL, al tener compartida la tutoria de su alumnaaio &€ maestro/a tutor/a del
grupo donde estan integrados los ACNEAE, no sarstitsidos. Se haran cargo
de estos alumnos/as los maestros/as tutores/gsughel de referencia.

o La monitora de Educacion Especial no sera sustiti8d labor seréa realizada por
los maestros/as tutores/as (dentro de sus positdg) o por la familia,
organizando las tareas de manera que todo el atiovomn necesidad de este
recurso, tenga la atencion minima de higiene .yrabque precise.

La decision de reparto de alumnado se tomara seeggno ultimo recurso y siempre
gue las circunstancias lo hagan indispensablelaat@ncion de los nifios/as.

El Claustro del profesorado sera informado unapaezrimestre, si hubiese lugar, sobre
la gestion de sustituciones del profesorado reddizpenr la jefatura de estudios del centro
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53.- Medidas para la conservacion y renovacion ds |
instalaciones y del equipamiento escolar.

Medidas para la conservacion.

- El Equipo Directivo, en especial, asi como etaetel profesorado, vigilaran para que
las instalaciones y el equipamiento escolar deltrceno entrafien riesgo alguno para el
alumnado ni para cualquier otro miembro de la cddacheducativa.

- Cuando algun miembro de la comunidad educatig&mie alguna averia o deficiencia,
tendra la obligacion de notificarsela al Equipoediivo. En caso de no poder ser reparada por el
personal del centro, aquél la comunicara al Ayuigatn, si es una tarea de mantenimiento, y la
direccion del centro lo comunicara a la Delega&éovincial, si se trata de una obra mayor.

- Periddicamente se elaboraran listados de despesfg reparaciones pendientes en todo
el centro, se les daré registro de salida y seaemvial Ayuntamiento para su arreglo. En el mes
de junio se realizard una revision exhaustiva yesactara un listado lo mas detallado posible
para su reparacion antes del comienzo del siguientso escolar. De dichos listados se
informard en las sesiones correspondientes delepascolar.

- El profesorado especialista de Educacion Figeesara periodicamente los anclajes de
las porterias y de las canastas de baloncest@piéaa posibles accidentes.

- El Coordinador del Plan de Autoproteccion reaizana revision general de todos los
elementos constructivos, didacticos, ornamentaltes, existentes en el centro y que puedan
constituir un peligro por caida, incendio, etc.aE®vision se realizara dos veces a lo largo del
curso, una en el mes de septiembre y otra en etlmesero. 212

- Al comienzo del curso, en las diferentes tutos@aslaboraran las normas de clase, en
las cuales figurardn algunas relativas al buendgstas instalaciones, equipamiento y material
del centro. A lo largo de todo el curso se traldajadichas normas de forma transversal y se
velard por el cumplimiento de las mismas. Cualgmé&mbro de la comunidad educativa es
responsable de cumplir y hacer cumplir esas normas.

- En el caso de que el alumnado y/o cualquier mienae la comunidad educativa
produzcan dafios intencionados, la Comision de ®@entia, segun figura en el ROF, tendréa la
potestad de exigir a la persona o personas redpesst reparacion de los dafios ocasionados.

- La reparacion de las maquinas averiadas correcargo de personal cualificado.
Cuando se trate de los ultraportatiles, se aveséaéelegacion de Educacion.

- Se procurara garantizar un correcto funcionaroidetla conexion a Internet, de manera
gue se permita el uso de las nuevas tecnologiasaquier momento y lugar del centro. Para
ello se contrataran los servicios de alguna empesiiicada cuando sea necesario.

- En la memoria final de curso se recogeran todaglms deficiencias halladas en las
instalaciones, equipamiento y material del centro.

- Las instalaciones, el mobiliario y los juegos querednan las condiciones o garantias
de seguridad se inutilizaran de inmediato hastagaracion, pudiendo causar baja, si se trata de
alguno de los dos ultimos casos.

- En situaciones especiales, como pudiera seektd-fin de curso o cualquier otra, en las
gue se considere necesario extremar la vigilarsgapodra contratar los servicios de alguna
empresa especializada.
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- Antes de las vacaciones de verano se guardacallasg todo el material posible,
especialmente los ordenadores de mesa y los jpestatsi como el resto de maquinas:
encuadernadora, guillotina,...El profesorado dejardados los cajones de la mesa y todos los
armarios que tengan llave y/o que guarden maien@drtante.

- Los juguetes que estan en el patio de recremf@datll y todo el material deportivo
quedara guardado en los almacenes correspondientes.

- Cuando alguien vaya a tirar algun material inagable porque esté inservible, debera
notificarlo por escrito a la Secretaria/o para gueda ser registrado en el libro de bajas del
centro.

Medidas para la renovacion

- Todo el material que se adquiera debe estar lngadb en cualquier caso para las
actividades y alumnado al que vaya destinado.

- El Equipo Directivo estudiara las aportaciondspdefesorado, de la AMPA, del EOE y
cualesquiera otras recogidas en la memoria finbfesmecesidades de renovacion de las
instalaciones, maquinarias y equipo escolar y oetera cuales de ellas tienen caracter
prioritario. Se intentara que haya un equilibrie@thdo entre las diferentes etapas, y ciclos, asi
como el material de uso general y de espacios cesndel centro.

- Al comienzo del curso escolar, el profesoradoaaés de su coordinador/a de ciclo
expondra las necesidades de material didacticomen de prioridad para su estudio y posible
inclusion en el presupuesto.

- Todo el mobiliario, material didactico, juegosoyros elementos que se adquieran
estaran homologados por el Ministerio corresportdien cumpliran los requisitos de la
normativa europea respecto al material de Infgrfitimaria, limitandose su uso exclusivamente
para el tipo de alumnado (edad, peso, estaturppata el que ha sido disefiado. Se pondra
especial hincapié en que el material, especialmgndeportivo, tenga el disefio, los materiales,
componentes totalmente seguros, y esté instaladtos@nclajes idéneos que garanticen que su
utilizacion sea segura.

213

- Se considerara digno de renovacion aquel maexistente, pero que se encuentre roto,
averiado, que haya quedado obsoleto y/o que n@rfe@dmgarantias de seguridad exigidas por la
ley; asi como aquel que se haya extraviado.

- En las obras de renovacion de las instalaci@®geprocurara facilitar la accesibilidad del
alumnado con necesidades educativas especialeémignute en la renovacion del equipamiento
y materiales didacticos se intentara atender lessigades de todo el alumnado.

- Las adquisiciones de material inventariable dentia importante superiores al 5% del
presupuesto del centro, surgidas en mitad el gursmincluidas en el presupuesto habran de ser
aprobadas por el Consejo Escolar.

Los responsables del desarrollo de las Actividdeesaescolares deberan reponer el
material que deterioren, y realizar aportacioneseatro para la conservacion y mejora de este,
asi como colaborar en los gastos de funcionamug@sionados por su actividad.

Cada curso se instalara un proyector nuevo en la hasta completar todas las del
centro.

CEIP Miguel Hernandez “La Ciglefia” C/Paseo de Cdadl@6. 41310 Brenes (Sevilla) 7/ A N\
Tfl 955622669. www.ceipmiguelhernandez4602508.edu@gmail.com JUNTA O RYDALCR



CEIP MIGUEL HERNANDEZ “LA CIGUENA” Proyecto de Ges tion 2019 2020

54.- Criterios para la obtencion de ingresos ddogale la prestacion de
servicios distintos de los gravados por tasas;asbd otros fondos
procedentes de entes publicos, privados o panesildodo ello sin
perjuicio de que reciba de la administracion l@sireos economicos
para el cumplimiento de sus objetivos.

Serén los siguientes:

- Por uso del teléfono, el profesorado, personBP&& o cualquier otro miembro de la
Comunidad Educativa, debera abonar la cantidacegmondiente en funcion del nimero de
llamadas realizadas, siempre que la llamada noreltéionada con el proceso de ensefianza-
aprendizaje del alumnado. Es importante que cadgmrios anote las llamadas que vaya
realizando en las hojas de registro habilitadagsgbecto. El precio de cada tipo de llamada se
determinara en Consejo Escolar al inicio del cessmlar.

- Por el servicio de fotocopias. La AMPA, la empreie actividades extraescolares, o0
cualquier otra persona o entidad, abonara el immpwotrespondiente al nUmero de fotocopias
que se le han hecho en las fotocopiadoras. El@uEcicada copia sera igualmente determinado
en Consejo Escolar.

- Se admitiran las donaciones de la APA y cualqoiea entidad publica, privada o
particular y entraran a formar parte de los ingsed®l centro, bien sea para ser gastados en un
concepto especifico, bien para Gastos de funci@rami

- El Equipo Directivo podra recabar ingresos deanigmos, entidades, asociaciones o
particulares a cambio del uso de las instalacignmaateriales del centro, siempre que no afecte®14
a la normal actividad del colegio ni contradigas m@rmas legales, asegurandose de su buen uso
y la reposicion de pérdidas y dafios.

- El uso de las instalaciones, aulas, SUM, en loreomplementario y/o extraescolar no
supondré deterioro para el centro, por lo que eltemmiento y los gastos derivados de su uso,
asi como las posibles pérdidas de material, caorraréargo de las empresas, asociaciones y/o
particulares a quienes se autorice su utilizacion.
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55.- Procedimientos para la elaboracion del inventmnual del centro.

Segun la Orden de 10 de mayo de 2006, el RegistrioveEntario recogera los
movimientos de material inventariable del centr@dupendo tanto las incorporaciones como las
bajas que se produzcan. Tendra caracter de maieviahtariable, entre otros, el siguiente:
mobiliario, equipo de oficina, equipo informatiequipo audiovisual no fungible, copiadoras,
material docente no fungible, maquinas y herraragntnaterial deportivo y, en general, todo
aquel que no sea fungible.

Desde el comienzo de cada curso escolar hastaalé&zéicion del mismo, el Secretario o
Secretaria del centro, ird anotando todo el mateneentariable que se esté incorporando al
centro, ya sea por adquisicion del mismo, por donade algin agente o entidad externa, o por
envio de la Consejeria de Educacion de la Juntandalucia o de cualquier otro organismo
oficial. Este Registro de inventario sera confoah@nexo VIII de la citada Orden, formando el
Libro de Entradas del curso escolar.

Del mismo modo, ira dejando constancia escritaode el material que haya dejado de
pertenecer al centro, bien porque se hubiese éxti@w bien por estar obsoleto o deteriorado.
En este caso, el Registro de inventario sera cor@@ Anexo VIII (bis) de esa misma Orden,
formando el Libro de Bajas del curso escolar.

Igualmente, a lo largo de cada curso escolar, isopa responsable de la Biblioteca del
colegio, ird anotando en un libro de Registro deefimario de Biblioteca, conforme al modelo
que figura como Anexo IX de la citada Orden, totiisslibros y revistas que pasen a formar
parte de la biblioteca del centro, cualquiera cpgessi procedencia.

Cerca de la finalizacion de cada curso escolafepipéemente en el mes de junio, se
cumplimentaran unos registros de inventario, segudisefio particular del centro, en los que sey .
habra de registrar tanto los diferentes elemergasi@biliario y materiales didacticos existentesZL’
en las distintas dependencias del centro: aul&s;idg, almacenes de material, etc., como su
localizacion, estado de conservacion, etc.

Responsables de la actualizacién del inventario:

- Biblioteca: Responsable de la Biblioteca Escalan ayuda del grupo de apoyo y
profesorado de apoyo.

- Material deportivo: Profesor/a especialista dedagion Fisica.
- Material de Musica: Profesor/a especialista desival

- Material de Inglés: Profesor/a especialista dgéln

- Material informatico: Coordinador TIC 2.0.

- Material audiovisual: Todas aquellas personastgngan este tipo de material habran
de dejarlo recogido en su inventario.

- Material y mobiliario de las aulas: Tutores/agespondientes.
- Material de los ciclos: Coordinadores/as de Ciclo

Se utilizara el programa de Gestion Séneca panaemtario de los ultraportatiles.

En el caso de que el centro tenga aprobado algan ®|Proyecto nuevo, sera el
coordinador/a del mismo, el o la encargado/a deaéizir su inventario.

- El Secretario o Secretaria del centro cumplimn@ntademas de los anexos indicados al
inicio de este apartado, el inventario de:
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 Direccion y cuartito anexo a la misma, Secret&@#&a del Profesorado, pasillos
del edificio principal y secundario. Asi como lagquinas, herramientas y equipos de
oficina y de uso general.

El inventario de la Sala de la AMPA sera cumpliradotpor esta asociacion

Los referidos inventarios seran entregados, antegug finalice el curso escolar, al
Secretario 0 Secretaria del centro para su gugrdisstodia. Y una vez aprobados en Consejo
Escolar en el mes de octubre, seran encuadernados.

Con respecto al Programa de Gratuidad de Libroged®, en el mes de junio, unos dias
antes de la finalizacion de las clases, cada tutatora, con la ayuda de madres o padres de su
alumnado, procedera a la recogida de dichos lithasiendo de cumplimentar un estadillo en el
que se anotara el estado de conservacion en gertregan los libros, las posibles pérdidas y
deterioros, asi como cualquier otra incidenciaespecto. Dichos registros se entregaran en
Direccion para su guardia y custodia. Los libgsardaran en bolsas y se almacenaran en las
estanterias del Aula de Musica, para su reparsmyelicurso siguiente.
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56.- Criterios para una gestion sostenible dedosrsos del centro y de
los residuos que genere que, en todo caso, ser@ngdi y compatible
con la conservacion del medio ambiente.

- A lo largo de cada curso escolar, dentro de lec&cion en valores que se imparte de
forma transversal, se dedicard especial atencida educacion ambiental. Se planificardn
actividades que permitan al alumnado y al restad®munidad educativa tomar conciencia de
la importancia de adoptar buenas practicas amidésntn el colegio y en cualquiera otra
situacion y espacio en el que se muevan. Todacehda finalidad de contribuir a preservar los
recursos naturales.

- Cada vez que un aula u otra dependencia delocentiguede vacia, se apagaran las
luces. Si alguin miembro de la comunidad educatibsewa algunas luces encendidas
inatilmente por olvido, se encargara él o ella nuénde apagarlas. En cada grupo de alumnado
podria haber una persona responsable de esta tarea.

- Se aprovechara la luz solar, reduciéndose laléeatrica, siempre que sea suficiente,
especialmente en las zonas de pasillos, entrada, et

- Los ordenadores deberan ser apagados por sw llsoario/a.

- En el momento en el que el alumnado o cualquiey miembro de la comunidad
educativa observe una averia en la que haya fugguke lo comunicara a algun profesor/a, al
conserje, a la monitora escolar y/o a algin miendaloEquipo Directivo para que se avise al
Ayuntamiento y sea reparada a la mayor brevedatlpos

- Se intentara reducir el gasto de papel, para elfmadran en marcha cuantas iniciativas217
lo permitan, sin que ello suponga obstaculo pardeshrrollo de las tareas escolares. Algunas
iniciativas seran:

 Realizar las fotocopias a dos caras, cuando sdalgaos

» Usar papel reciclado cada vez que se estén hadomdiores, pruebas,... Para
ello se guardaran, en lugares designados paraelmente los folios impresos que por
su contenido puedan ser imprimidos o utilizadosuivo.

« Evitar imprimir los documentos que puedan ser cibados sin necesidad de
papel.

» Mantener los contenedores de papel en las aulagy & las fotocopiadoras
ubicadas en la Secretaria y Biblioteca para que eébgapel de desecho pueda ser
reciclado.

» Optimizar el uso de las fotocopiadoras asignandoddigo a cada usuario, en
todas y cada una de ellas, y en los ordenadorexizmos a ellas del centro.

- Nuestro centro no esta capacitado ni autorizada la recogida de residuos de pilas tal
y como establece el Real Decreto 106/2008 de leldesro sobre pilas y acumuladores y la
gestion ambiental de sus residuos (articulo 10gpdntLos residuos de pilas que se generen en
el centro seran entregados por el conserje dalacentun punto autorizado de recogida.

- Con todo aquel material informatico o mobiliagee haya cursado baja en el centro, se
realizaran las gestiones necesarias para que ¢aicatt competente lo deposite en un punto
verde.
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- Se colaborara con cualquier organismo o entigéblica o privada, en el desarrollo de
proyectos de educacion medioambiental, que pronmyeleaforma altruista, el cuidado, respeto
y regeneracion del medioambiente.

- Se inculcara al alumnado el respeto a todosrlusle€s y plantas del entorno mediante el
respeto por los arboles, setos, arbustos del cgrsedavorecera con actividades concretas como
el plantado y el sembrado de plantas y su cuidatto €n macetas como en el huerto escolar.

- Se concienciara al alumnado para que sustituyegs posible, el papel de aluminio de
los envoltorios por otro mas ecolégico.
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57.- Destruccion de documentos y proteccion desdato

Todos los documentos que contengan datos persohaiesle ser destruidos, de tal
forma, que no se puedan ver los datos. Disponemasma maquina trituradora de documentos.
Se ha de usar esta para llevar a cabo dicho protesomaestros deben destruir todos los
documentos que contengan datos personales y yaanolsiles. La secretaria del centro debera
hacer lo propio con los documentos de gestion qutengan estos datos.

Los ordenadores el centro serdn formateados casldo ciiempo, por lo que la
informacion contenida, si se quiere conservar,engudirdarse en una copia de seguridad.

Todos los datos personales han de ser tratados $&diey Organica de proteccion de
datos.

Para hacer uso de las imagenes del alumnado, sieopruso educativo, se ha de contar
con la autorizacion expresa de sus guardadorelesega
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