PLAN de
CENTRO

F ATENCION A LA
DIVERSIDAD



1. ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO

El centro adoptara las medidas de atencién a la diversidad del alumnado que considere mas
adecuadas para mejorar su rendimiento académico y minimizar las situaciones de fracaso escolar dentro de
un modelo inclusivo que permita a todos y a todas progresar de acuerdo con sus capacidades evitando la
exclusién el sistema escolar. Consideramos igualmente importante la seleccion de modelos idéneos entre
todos los posibles a las necesidades detectadas, dentro de un marco flexible de intervencidon para maximizar
su adecuaciény, por tanto, su efectividad.

1.1 MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DE CARACTER GENERAL

Estas medidas generales implican tanto actuaciones preventivas y de deteccidon temprana de
necesidades, como actuaciones de intervencion dirigidas a todo el alumnado o a parte de este.

A. PROGRAMAS DE CARACTER PREVENTIVO.
En nuestro centro se desarrollan los siguientes programas de cardcter preventivo en los cursos de
Infantil y primer ciclo de Primaria:
— Programa de desarrollo de habilidades basicas.
— Programa de estimulacién y desarrollo del lenguaje.

B. DETECCION TEMPRANA E INTERVENCION INMEDIATA CON EL ALUMNADO QUE PRESENTE
DIFICULTADES EN SU DESARROLLO Y APRENDIZAJE, ASI COMO EL QUE PRESENTE ALTAS
CAPACIDADES INTELECTUALES.

El E.O.E. de la zona lleva a cabo estas actuaciones en la etapa de Infantil y primer curso de educacion
primaria.

C. PROGRAMAS DE REFUERZO DE AREAS O MATERIAS INSTRUMENTALES BASICAS.
Los programas de refuerzo de areas o materias instrumentales bdsicas tienen como fin asegurar los
aprendizajes basicos de Lengua Castellana y Literatura, Primera Lengua Extranjera y Matematicas,
gue permitan al alumnado seguir con aprovechamiento las ensefianzas de educacién primaria.

D. PROGRAMAS DE REFUERZO PARA LA RECUPERACION DE LOS APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS.
El alumnado que promocione sin haber superado todas las dreas seguird un programa de refuerzo
destinado a la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos y deberd superar la evaluacion
correspondiente a dicho programa.

E. PLANES ESPECIFICOS PERSONALIZADOS PARA EL ALUMNADO QUE NO PROMOCIONE DE CURSO.
El alumno o alumna que no promocione de curso seguird un plan especifico personalizado,
orientado a la superacién de las dificultades detectadas en el curso anterior. Estos planes podran
incluir la incorporacion del alumnado a un programa de refuerzo de dreas instrumentales basicas, asi
como un conjunto de actividades programadas para realizar un seguimiento personalizado del
mismo y el horario previsto para ello.

1.2 MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Son todas aquellas medidas y actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del
alumnado con NEAE al no haber resultado eficaces las medidas generales aplicadas. Se consideran medidas
especificas de atencidén a la diversidad las diferentes propuestas y modificaciones en los elementos
organizativos y curriculares de tratamiento personalizado para que el alumnado con NEAE pueda alcanzar el
maximo desarrollo de sus capacidades.



Teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado, en nuestro Centro se llevan a cabo las
siguientes medidas especificas:

1.2.1 ADAPTACIONES DE ACCESO (AAC)

Las AAC suponen la provisién o adaptacidon de recursos especificos que garanticen que las alumnasy
alumnos con NEE que lo precisen puedan acceder al curriculo.

Estas adaptaciones suponen modificaciones en los elementos para el acceso a la informacién, a la
comunicacion y a la participacidon precisando la incorporacién de recursos especificos, la modificacion y
habilitacion de elementos fisicos, asi como la participacién del personal de atencidon educativa
complementaria, con el objetivo de facilitar el desarrollo de las ensefianzas previstas.

1.2.2 ADAPTACIONES CURRICULARES NO SIGNIFICATIVAS (ACNS)

Estas adaptaciones van dirigidas al alumno o alumna con NEAE que presenta un desfase en relacién
con la programacién del drea objeto de adaptacién, en relacion al curso en que se encuentra escolarizado:

En el 29 ciclo de educacidn infantil, un desfase en el ritmo de aprendizaje y desarrollo que implique
una atencion mas personalizada por parte del tutor o tutora.

En educacidn primaria, un desfase curricular de al menos un curso en el drea objeto de adaptaciéon
entre el nivel de competencia curricular alcanzado y el curso en que se encuentra escolarizado.

Las adaptaciones curriculares no significativas podrdn ser individuales o grupales, cuando estén
dirigidas a un grupo de alumnado que tenga un nivel de competencia curricular relativamente homogéneo.

La elaboracion de las ACNS serd coordinada por el tutor o tutora que sera el responsable de
cumplimentar todos los apartados del documento, salvo el apartado de propuesta curricular, que serd
cumplimentado por el profesorado del drea que se vaya a adaptar. La aplicacidn y seguimiento de las ACNS
serd llevada a cabo por el profesorado del area adaptada con el asesoramiento del equipo de orientacién de
centro.

1.2.3 ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS (ACS)

Las adaptaciones curriculares significativas iran dirigidas al alumnado con necesidades educativas
especiales, a fin de facilitar la accesibilidad de estos al curriculo. Cuando el desfase curricular con respecto al
grupo de edad del alumnado haga necesaria la modificacidon de los elementos del curriculo, incluidos los
objetivos de la etapa y los criterios de evaluacidn.

Se realizaran buscando el maximo desarrollo posible de las competencias basicas; la evaluacidn y la
promocién tomaran como referente los criterios de evaluacion fijados en dichas adaptaciones.

Requerirdn una evaluacién psicopedagdgica previa, realizada por los equipos o departamentos de
orientacién, con la colaboracién del profesorado que atiende al alumnado. De dicha evaluacidon se emitird un
informe de evaluacion psicopedagdgica que incluird, al menos, los siguientes apartados:

a) Datos personales y escolares.

b) Diagndstico de la discapacidad o trastorno grave de conducta.

¢) Entorno familiar y social del alumnado.

d) Determinacidn, en su caso, de las necesidades educativas especiales.

e) Valoracién del nivel de competencia curricular.

f) Orientaciones al profesorado y a los representantes legales del alumnado.

El responsable de la elaboracién de las adaptaciones curriculares significativas sera el profesorado
especialista en educacion especial, con la colaboracién del profesorado del drea o materia encargado de
impartirla y contard con el asesoramiento del equipo de orientacion.

Las adaptaciones curriculares significativas quedardn recogidas en un documento, disponible en la
plataforma «Séneca», y que contendra, al menos, los siguientes apartados:



a) Informe de evaluacidén psicopedagdgica al que se refiere el apartado 3 de este articulo.

b) Propuesta curricular por areas o materias, en la que se recoja la modificacion de los
objetivos, metodologia, contenidos, criterios de evaluacidn y organizacidon del espacio y del
tiempo.

¢) Adaptacion de los criterios de promocidn y titulacidon, de acuerdo con los objetivos de la
propuesta curricular.

d) Organizaciéon de los apoyos educativos.

e) Valoracion de los progresos realizados por el alumnado, con informacién al mismo y a la
familia.

La aplicacién de las adaptaciones curriculares significativas serd responsabilidad del profesorado o
profesora del drea o materia correspondiente, con la colaboracién del profesorado especializado para la
atencién del alumnado con necesidades educativas especiales y el asesoramiento del equipo de orientacién.

La evaluacidon de las dreas o materias sera responsabilidad compartida del profesorado que las
imparte y profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales.

Las decisiones sobre la evaluacion de las adaptaciones curriculares y la promocion del alumnado se
realizardn de acuerdo con los objetivos fijados en la adaptacidon curricular significativa y sera realizada por el
equipo docente, oido el equipo o departamento de orientacion.

1.2.4 ADAPTACIONES CURRICULARES PARA EL ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES (ACAI)

Estas adaptaciones curriculares irdn dirigidas al alumnado con necesidades educativas especiales,
por presentar altas capacidades intelectuales.

Las ACAI podran concretarse en adaptaciones curriculares de enriquecimiento y/o ampliacién:

a) Las ACAI de enriquecimiento son modificaciones que se realizan a la programacion didactica
y que suponen una profundizaciéon del curriculo de una o varias dreas, sin avanzar objetivos y
contenidos de niveles superiores, y por tanto sin modificacién en los criterios de evaluacién.

b) Las ACAI de ampliacién son modificaciones de la programacién didactica con la inclusion de
objetivos y contenidos de niveles educativos superiores, asi como, la metodologia especifica
a utilizar, los ajustes organizativos que se requiera y la definicidon especifica de los criterios
de evaluacion para las dreas o materias objeto de adaptacién. Dentro de esta medida podra
proponerse el cursar una o varias areas en el nivel inmediatamente superior, con la adopcion
de formulas organizativas flexibles.

Para su elaboracion, el tutor o tutora serd el responsable de cumplimentar todos los apartados del
documento, salvo el apartado de propuesta curricular, que sera cumplimentado por el profesorado del area
que se vaya a adaptar.

Respecto a la aplicacion y seguimiento de las ACAI tanto de enriquecimiento como de ampliacién
serd coordinada por el tutor o tutora y llevada a cabo por el profesorado de las areas adaptadas con el
asesoramiento del orientador u orientadora y la participacién de la jefatura de estudios para las decisiones
organizativas que fuesen necesarias.

1.2.5 PROGRAMAS ESPECIFICOS (PE)

Los programas especificos (PE) irdn dirigidos al alumnado con NEAE, con el objetivo de favorecer el
desarrollo mediante la estimulacién de procesos implicados en el aprendizaje (percepcidn, atencion,
memoria, inteligencia, metacognicién, estimulacion y/o reeducacion del lenguaje y la comunicacidn,
conciencia fonoldgica, autonomia personal y habilidades adaptativas, habilidades sociales, gestién de las
emociones, autocontrol, autoconcepto y autoestima, etc.) que faciliten la adquisicién de las distintas
competencias clave.



Estos programas requeriran que el informe de evaluacidon psicopedagdgica del alumno o alumna
recoja la propuesta de aplicacidn de esta medida.

El responsable de la elaboracidn y aplicacidn de los PE sera el profesorado especialista en educacion
especial (PT/ AL), con la colaboracién del equipo docente y el asesoramiento del equipo de orientacion.

1.3 ORGANIZACION DE LAS MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
1.3.1 LINEAS GENERALES DE ACTUACION

La organizacion de los recursos para la Atencidn a la Diversidad ira regida por dos principios:

a) La estabilidad de los recursos humanos, lo que implica aislar lo maximo posible al
profesorado encargado especificamente del plan de la necesidad de cubrir las bajas del
profesorado. Por ello, tanto el profesorado de compensatoria como el de apoyo de Primaria
contaran con un horario especifico para cumplir unos objetivos concretos dentro del Plan de
A.D. siendo prioritarios en caso de falta de recursos a los programas de refuerzo a
implementar por el resto del profesorado y por el CAR.

b) La efectividad se basara en la asuncién de objetivos concretos, realistas a corto plazo y
evaluables con un alumnado de un perfil especifico y con una metodologia comun
consensuada con las tutoras y tutores, la profesora de P.T. y el Equipo de Orientacion.

Se atendera al alumnado dentro del aula sin menoscabo de aquellos casos en los que,
excepcionalmente y por necesidades especificas materiales o ambientales requieran lo contrario (cuando
dicha atencién requiera de tiempos, recursos o espacios diferentes, por ejemplo, para realizar actividades
con soporte informatico o porque las caracteristicas del grupo-clase asi lo requiera) sin que en ningun
momento suponga discriminacion de dicho alumnado. Para ello contaran con un espacio dotado de los
recursos necesarios (mobiliario, TICs, etc.).

Dicha medida contara con el conocimiento y aprobacién de las familias.
1.3.2 ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DELA.A.I.

La intervencién con el alumnado n.e.a.e. se realizard de forma prioritaria dentro de su aula ordinaria,
para favorecer asi un proceso de enefianza-aprendizaje basado en el principio de educacién inclusiva.
Cuando sea necesaria la intervencion fuera del aula ordinaria, la organizacidn de los horarios del aula de
apoyo a la integracién se basara en las caracteristicas del alumnado, optimizando la distribuciéon horaria
disponible de la maestra de Pedagogia Terapéutica. La organizacidn de dichos apoyos y agrupamientos se
fundamentan en los siguientes criterios:

El tipo de necesidades educativas que presentan los alumnos/as.

coincidir el horario de apoyo sobre el horario ordinario del grupo de referencia en las materias
de Lengua y Matematicas,

establecer agrupamientos de alumnado en funcién de caracteristicas individuales, necesidades
educativas, afinidades,

respetar y no interferir en otras medidas de atencién a la diversidad: apoyos ordinarios por
materias, agrupamientos flexibles, etc.

En el trabajo e intervencion que se desarrolla en el Aula de Apoyo a la Integracidn se establecen los
siguientes objetivos:

Potenciar los aspectos afectivos, fisicos y cognitivos del alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo del Centro, en sus dimensiones tanto personales como sociales.

Favorecer la integracion del alumnado con NEAE mediante la elaboracién, desarrollo y
seguimiento de las adaptaciones curriculares en las dreas fundamentales, asi como las



programaciones desarrolladas de forma individual o en pequefio grupo en el Aula de Apoyo a la
Integracion.

Establecer una estrecha colaboracidn y coordinacién con los Equipos Educativos y el E.O.E. en
todas aquellas cuestiones referentes a la atencion e intervencién con el alumnado con NEAE.
Elaborar y /o adaptar material didactico posibilitando que el AAl funcione como aula de
recursos.

Favorecer en el alumnado un desenvolvimiento auténomo en las actividades cotidianas y en las
relaciones con el grupo-clase, desarrollando un adecuado autoconcepto y una autoestima
positiva.

Establecer relaciones equilibradas con las personas que rodean al alumnado desarrollando
comportamientos y actitudes de tolerancia, comprensidn, apoyo y solidaridad, propiciando en
todo momento el clima que favorezca la integracion y normalizacién de todo el alumnado.

1.3.3 COMPENSATORIA

El alumnado diagnosticado con necesidades de compensaciéon educativa es aquel que, por su
pertenencia a una minoria étnica o cultural en situaciéon de desventaja socioeducativa, o a otros colectivos
socialmente desfavorecidos, presente:

Desfase escolar significativo, con dos o mds cursos de diferencia entre su nivel de
competencia curricular y el nivel en que estd escolarizado.

Dificultades de insercidon educativa por situacién de desventaja sociocultural.
Escolarizacidn irregular.

En el caso del alumnado inmigrante y refugiado, desconocimiento de la lengua vehicular.

Ademas del alumnado mencionado, la profesora o profesor de compensatoria atendera a aquellas
alumnas y alumnos que presenten dificultades de aprendizaje en las materias instrumentales en los
primeros cursos de la Educacidn Primaria y que tengan iniciado el protocolo, aunque estén pendientes de
estudio por parte del E.O.E., con el fin de que estos nifios y nifias, que ya presentan dificultades, sean
apoyados lo mas tempranamente posible. En estos casos serd imprescindible la autorizacién de los padres y
madres cuando el apoyo se realice fuera del aula ordinaria.

Las actuaciones del profesorado de compensatoria estan dirigidas a favorecer el desarrollo de las
competencias y capacidades del alumnado, colaborando con las tutoras y tutores, asi como con el resto de
profesionales que actuan en el centro en el desarrollo de tareas educativas y compensadoras.

El/la docente estd integrada de forma plena en la organizacion y funcionamiento del Centro, de
acuerdo con la planificacion de las actuaciones y el horario de estas que, a tal afecto, elabora el Equipo
Directivo.

Las actuaciones que llevard a cabo seran:

— Desarrollo de actividades docentes con el alumnado destinatario del Plan de Compensacion
Educativa.

— Refuerzo curricular dentro del grupo-aula en el proceso de enseflanza y aprendizaje de las
areas instrumentales.

— Apoyo al alumnado que requiere una atencidon mds personalizada para el desempefio de
determinadas tareas y/o aprendizajes en pequefio grupo.

— Colaboracién en la orientacion y accidn tutorial, y en las acciones de caracter socio-
comunitario que puedan mejorar los procesos de normalizacién social y escolar del
alumnado.



— Participaciéon en el proceso de evaluacién del alumnado con el que interviene aportando la
informacién que resulte relevante para la toma de decisiones.

— Contribucién a la mejora del clima del Centro mediante la realizacion de actuaciones
relacionadas con la convivencia escolar: Ludoteca, colaboracidon en la implantacién de
Programas de habilidades sociales y Educacién Emocional.

— Cooperacion con el profesorado, con la Jefatura de Estudios y los responsables de la
Orientacion Educativa en la realizacién de un diagndstico previo, en la seleccién del
alumnado destinatario del apoyo o refuerzo, en la organizacidn de los espacios y del tiempo.

1.3.4 APOYOS

El profesor de apoyo (CAR) reforzara a las alumnas y alumnos con diagndstico DIA y de refuerzo
educativo en Educacidn Primaria, dentro del aula, cubriendo los déficits en la adquisicion de competencias
basicas instrumentales: linguisticas (expresidon oral y escrita, comprension lectora, ortografia y vocabulario) y
matemadticas (numeracién, operaciones y resolucion de problemas). Este alumnado tendra la posibilidad de,
una vez superados los objetivos propuestos, seguir su ritmo de clase, quedando abierta la opcidn de atender
a otros alumnas y alumnos que lo necesiten.

Se coordinara con P.T., Compensatoriay E.O.E.

Cada alumno o alumna trabajara con su Programa de Refuerzo.

El apoyo educativo al alumnado que lo requiera se realizard ordinariamente dentro de su propio
grupo. Cuando dicha atencidén requiera un tiempo o espacio diferente, por razones organizativas o por
caracteristicas especiales del alumnado o su grupo-clase, éste se llevard a cabo sin que esto suponga
discriminacion alguna de dicho alumnado.

El profesorado que no imparta docencia directa dentro de su horario lectivo y no precise sustituir en
caso de ausencia, dara los refuerzos segun el horario propuesto por el equipo de orientacion y supervisado
por la Jefatura de Estudios. La atencidn se priorizara en el primer ciclo de la educacidon Primaria. Ademas, se
establecera un orden para las sustituciones con el objetivo de que se maximicen las horas de atencién por el
profesorado de apoyo, de compensatoria y de Integracién. Los criterios estan establecidos en el Proyecto de
Gestion.

1.3.5 PROGRAMAS DE ACOMPANAMIENTO

El programa de Acompafiamiento esta dirigido al alumnado de 22 y 3er. Ciclo de Educacién Primaria.
Sus objetivos son:

Mejorar la integracién escolar potenciando el establecimiento de una vinculacién positiva de los
alumnos y las alumnas con el centro educativo.

Ofrecerles guia y orientacién personalizada en su marcha educativa y de maduracion personal
mediante el fomento de habitos de planificacion y organizacion del trabajo escolar, asi como
valores relacionados con la constancia y el esfuerzo personal.

Animar y alentar al estudio, proponiendo formas eficaces de trabajo y ayudandoles a superar
dificultades.

Consolidar aprendizajes y competencias basicas de las dreas instrumentales.
Facilitar la transicion entre ciclos (extension)

Estrechar lazos de comunicacién con las familias, aumentando la implicacidn de las mismas en el
seguimiento de la marcha escolar de sus hijas e hijos.

Los destinatarios del programa seran alumnas y alumnos, escolarizados en los niveles mencionados,
gue retnan una o varias de las siguientes caracteristicas:



ALUM
XXX

Presentar dificultades y problemas de aprendizaje en las areas instrumentales bdsicas

Carecer de actitudes y habitos fundamentales para el progreso escolar.

Padecer retrasos en el proceso de maduracion personal y social.

Presentar dificultades de integracion en el grupo y en el centro.

Pertenecer a familias que no pueden proporcionar un adecuado seguimiento y apoyo al proceso
educativo de sus hijas e hijos.

La seleccién del alumnado la realizardn el Equipo Directivo, el coordinador del Programa, la comision
de atencion a la diversidad y las tutoras y tutores de las alumnas y alumnos propuestos.

Las familias firmardn un compromiso de asistencia y aprovechamiento del programa.

Los grupos los compondran entre 5 y 10 alumnas y alumnos de un mismo nivel que trabajaran dos
dias a la semana durante dos horas por la tarde una de las dos areas instrumentales.

Las clases son impartidas por profesorado del centro (preferentemente) o, en su defecto, por
docentes externos propuestos por el Equipo Directivo.

En las distintas sesiones de evaluacidn, se valoraran los beneficios que el programa haya podido
tener sobre el proceso educativo de cada alumno o alumna y la conveniencia o no de su mantenimiento en
dicho programa.

El profesorado incluird dentro de sus programaciones diddcticas los programas de refuerzo y
medidas de atencion a la diversidad del alumnado segun el siguiente modelo (a modo de ejemplo):

ATENCION
RECIBIDA

NEE. Trastorno por
Déficit de Atencion
con Hiperactividad.
TDAH: Tipo
combinado
Recursos personales:
PT.

Programas de
refuerzo

Programa de
refuerzo areas
instrumentales
basicas

Programa
de refuerzo
aprendizajes no
adquiridos

ACTIVIDADES Y
TAREAS

Actividades y tareas
con diferentes
grados de
realizacién: Tareas
sugeridas que
permiten un grado
de realizacion
adecuado a su ritmo
de trabajo

ESPACIOS Y
TIEMPOS

Distribucion de los
espacios que
posibiliten la
interaccion entre
iguales: Companferos
y compafieras
cercanos con
capacidad de motivar
y ayudar

Flexibilidad del
tiempo para realizar
las tareas al ritmo
del alumno/a:
Fijacion de plazos de
entrega mas flexibles

METODOLOGIA

Aprendizaje basado
proyectos:
Participacion en los
debates.

Trabajo cooperativo
en grupo
heterogéneos: Ayuda
al alumno (o
viceversa). Control
del tiempo entre
iguales. Timer.

Tutoria entre iguales
(lectura, expresion
escrita, numeracion,
calculo)

Estrategias,
procedimientos y
recursos didacticos:
Uso de material
manipulable y
representacion
grafica en problemas
y lenguaje

EVALUACION

Uso de métodos de
evaluacion
alternativos:
Observacion diaria,
portafolios, otros
registros

Adaptaciones en el
formato de
evaluacion: Seleccién
de aspectos
relevantes y
esenciales:
Priorizacion de
contenidos en las
areas instrumentales.
Lectura de
preguntas.
Adaptaciones de
tiempo



OBIJETIVOS COMPETENCIAS RECURSOS
BIBLIOTECA
MICROPROCESOS: BMejora de la velocidad lectora potenciando la ruta visual. RS e TG
D llar microhabilidad Mlectura precisa, sin errores. "
| eiarro ar,ml(;.ro. atl jcddces _lLectura de signos de puntuacion y entonacion. EFICAZ".
ectoras mas eficientes. "Evolucion del modo lector del alumnado de silabico, a vacilante, corriente y expresivo ACTIVIDADES DE LA WEB
(ILLUECA).
MACROPROCE . D[_)istirigygldistintos tipos _de texto por su intencion comunicat[va. .
= OPROCESOS “Adquisicion de estrategias para el desarrollo del vocabulario con palabras conocidas y | CUADERNOS COMPRENDER
O < Mejorar las estrategias de desconocidas. DESARROLLO DEL
o O comprension lectoras. Dldentificqcién del contenido del texto y recuperacion de la informacion literal, inferencial VOCABULARIO
<< — y valorativa. )
LE) :% ORTOGRAFIA OLIVARES.
o O aa > . . . , CUADERNILLOS “ESCRIBIR” O
s = 1 Correccion en la expresion de sus producciones orales y escritas: Limpieza, margenes, “CAMINOS PARA LEER Y
o = ) letra, ortografia, ausencia de vulgarismos.... ESCRIBIR”
O EXPRESION ORAL Y ESCRITA: "I Entusiasmo, postura, contacto visual, vocalizacion, volumen y tono de voz.
Adauirir habilidades d ., [Relacién de las oraciones del texto mediante: signos de puntuacién y entonacion, | TRABAJAR A PARTIR DE LOS
qlu'r'r E.it b al €5 zexpr,esg)n eliminacion, sustitucion o repeticion de palabras, uso de conectores. BORRADORES
‘d).rfa y etscrlta Ein dIPIOCUCCIONIOC _Expresa con claridad su intencion comunicativa: el sentido global del texto, la idea | (MICROSECUENCIAS).
ML principal y secundarias con un vocabulario preciso y variado. GRABACION DE TEXTOS
[ISe ajusta a la tarea produciendo textos con una extension adecuada y utilizando material | ersos
de apoyo si es necesario (imagenes, esquemas, tablas, TIC...). '
AUDIOS.
METODOLOGIA: - N
" IComprende y resuelve problemas en distintas situaciones. ESTRATEGIAS HEURISTICAS
Desarrollar estrategias y actitudes _IUsa el lenguaje matematico en informes, proyectos, investigaciones, TIC.... . :
cientificas matematicas " IMuestra rigor, precision, perseverancia, confianza, superacion de errores... PROBLEMAS
NUMEROS: o , .
"lldentifica, compara, ordena, descompone y representa nimeros y simbolos.
Organizar y comprender la _Utiliza los distintos tipos de nimeros en diferentes situaciones de nuestras vidas. CIEMPIES.
<< 5 informacion numérica y simbolica IComprende el significado de las operaciones. Tiene precision en el calculo
[
E = MEDIDAS: _— . )
= << " IComprende el significado y valor de las medidas y de las unidades que empleamos.
Ly E Comprender y utilizar la medida en | Realiza mediciones con estrategias e instrumentos adecuados. CIEMPIES.
s l<_E diferentes situaciones " Realiza operaciones y calculos en el que intervienen medidas expresando su resultado
S = | GEOMETRA:
Identifi lasifi il _lldentifica y clasifica Puntos, lineas, figuras, cuerpos, etc. sus elementos y relaciones.
EIITEEL, € laS' Icatr, Wl IpZely yt . _IComprende y describe elementos geométricos usando un vocabulario adecuado.
Qoperar con elementos §eOMELrCOS | aaliza transformaciones y calculos con elementos geométricos
de su entorno cercano
; _Representa informacion mediante tablas, graficos, etc.
ESTADISTICA Y PROBABILIDAD "lInterpreta datos y graficos estadisticos y de probabilidad.
_Opera con elementos estadisticos y de probabilidad
CONOCIMIEN',I'OS CIENTIFICQS,
) METODOLOGIAY i ) . )
S D TRANSFERENCIA [investiga, resuelve y comunica sobre problemas socioambientales relevantes. TRABAJO EN TORNO A
= 4 Ulldentifica la diversidad y comparar ordena y clasifica en base a caracteristicas comunes. PROYECTOS: GUIA DE
% < Desarrollar conocimientos. actitudes |- Reconoce las relaciones entre los elementos de las organizaciones naturales y sociales. INVESTIGACION DEL
'<_E 8 v habilidades coherentes c’on la Dipnetrecri(l:)aemll(i)oss diferentes niveles de organizacion del mundo, sus dependencias, | ALUMNADO.
= > metodologja cientifica que permitan . L ) ) i TRATAMIENTO DE LA
T (@) su qpllcac]on a problemas Comprende el dindmico de los sistemas que provoca los cambios en el tiempo. INFORMACION DIGITAL
socioambientales reales.
' ICapacidades de planificacion organizacion, gestion de sus recursos y toma de decisiones.
_Pensamiento critico y habilidades de comunicacion: predisposicion a la negociacion
SENTIDO DE INICIATIVA Y efectiva. ESTRATEGIAS DE FUNCION
7 ESPIRITU EMPRENDEDOR linterés y esfuerzo tanto individual (autonomia) como de equipo (participacion, | EJECUTIVA.
< liderazgo...).
(&) _ICapacidad de comprender los puntos fuertes y débiles, asi como evaluar y asumir riesgos.
‘<’E E COMPETENCIAS SOCIALES Y " Vision critica de los conceptos de democracia, justicia, igualdad, ciudadania y derechos.
|D_: = 5 _Actitud para la no discriminacion entre hombres y mujeres, las sociedades y las culturas.
o o CIVICAS _ITolerancia y comprension de puntos de vista diferentes, negociar e inspirar confianza. GRUPOS COOPERATIVOS.
> _Empatiza, acepta las diferencias y respeta las creencias de los otros.
8 _ISe apoya en experiencias previas y aplica sus capacidades en otros contextos.
" IConciencia de los procesos de aprendizaje, ejecutando las tareas a la finalidad propuesta. A
APRENDER A APRENDER _IPlanteamiento de metas realistas a corto y medio plazo, ajustando los tiempos de las EJSET(?S%E/(/".\IAS DE FUNCION

tareas.

_IPercepcidn de auto-eficacia y capacidad de aceptar el error y la tension del esfuerzo.

OBSERVACIONES:




La informacion reflejada en el presente documento es confidencial, nunca debera ser utilizada fuera del marco para la que ha sido recabada y no podra usarse en contra de
los legitimos intereses del alumno/a y de su familia.

1 Valoracidn de la eficacia de las medidas y programas de caracter general aplicados.

Efectividad de las medidas adoptadas: (+) Valoraciéon positiva (=) Sin cambios ( ) Valoracién negativa.
VALORACION

ESPECIFICAR: + = -

NO SE HA APLICADO NINGUNA MEDIDA

PROGRAMAS PREVENTIVOS:

. ADECUACION DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Actividades y tareas de aprendizaje:

Diversificacion de actividades comunes, adaptadas y especificas:

Presentacién mas minuciosa:

Diseiio de actividades y tareas con diferentes grados de realizacién: Tareas individuales que permiten adecuarse a su ritmo de TAREA
Con diferentes posibilidades de ejecucion: Tareas sugeridas que permiten un grado de realizacion adaptado a sus intereses

Diversas para un mismo contenido:

Otras:

Organizacion flexible de espacios y tiempos

Ubicacidn cercana al docente:

Distribucidn de los espacios que posibiliten la interaccion entre iguales: Compafieros y compaferas cercanos con capacidad de motivar y ayudar
Ubicacidén para hacer el material accesible al alumnado:
Flexibilidad del tiempo para realizar las tareas al ritmo del alumno/a: Fijacion de plazos de entrega de las tareas mas flexibles

Otras:



ESPECIFICAR:

Metodologia (Diversidad metodoldgica:
Aprendizaje experiencial:
Aprendizaje basado proyectos:
TAREA cooperativo en grupo heterogéneos:
Tutoria entre iguales:
Variedad de estrategias, procedimientos y recursos didacticos:

Otras:

Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Uso de métodos de evaluacion alternativos:
Observacion diaria
Portafolio
Registros
Otros:

Adaptaciones en el formato de evaluacion:
Realizacion de pruebas mediante uso del ordenador
Presentacion de preguntas secuenciadas y separadas
Presentacion de enunciados de forma grafica/imagenes
Seleccion de aspectos relevantes y esenciales, sustitucion:
Pruebas escritas por orales
Lectura de preguntas
Supervision durante el examen
Adaptaciones de tiempo

Otras:



ESPECIFICAR:

Agrupamientos flexibles
Desdoblamiento de grupos en materias instrumentales
Apoyo 22 docente dentro del aula
Refuerzo de Lengua en lugar de la 22 Lengua Extranjera (EP)
Actividades de refuerzo
Actividades de profundizacién
. Programa de refuerzo areas instrumentales basicas
Programa de refuerzo aprendizajes no adquiridos
Permanencia en el curso
Plan personalizado alumnado que no promociona de curso
. Seguimiento y accion tutorial personal y grupal
Asesoramiento a la familia o los representantes legales

Otras:



