Plom de convivencia

oooooooooooooooooooooooooooooooooo (Convivencia+)




El objetivo principal es establecer medidas
preventivas realizando dinadmicas vivenciales
y desarrollando estrategias de Inteligencia

Emocional
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NORMAS DE CONVIVENCIA DE CENTRO

NORMA GENERAL

CONDUCTAS CONTRARIAS
RELACIONADAS A LA NORMA

CORRECCION O MEDIDA DISCIPLINARIA

Por los pasillos v escaleras vamos andando en fila.

Volver a realizar el recorrido

Se tienen habitos saludables (no refuerzos con chucherias)

Tutoria con familia

Se trae z0lo el material de claze

Traer matenal inapropiado al centro

Tutoria con familia

Fespetar a maestros y compafieros/as (evitar palabras soeces,
agresiones verbales y fisicas)

Falta de respeto a los compafieros/as

Feflexionar las virtudesz del compafiero/a ¥ aplicar estrategias de
Inteligencia Emocional (En el rincon de la calma, Pasos para
calmarse de la tortuga y rueda de resolucion de conflictos).

Falta de respeto al profesorado

Protocolo de convivencia, limitar actividades lndicas en el aula, limitar
actividades complementariaz, expulsion de clase/centro segin gravedad.
v aplicar estrategias de Inteligencia Emocional

Agresiom verbal a compafieros/as

Protocolo de convivencia vy tareas a la Comunidad v limitar actividades
lidicas en el anla v aplicar estrategias de Inteligencia Emocional.

Agrezion fizica a miembro de la

Comunidad Educativa

cualquier

Protocolo de convivencia, limitar actividades ludicas en el anla ¥
aplicar estrategias de Intelizencia Emocional, limitar actividades
complementarias, expulsion de clase/centro segin gravedad.

Amenazas a cualguier miembro de la Comunidad
Educativa

Protocolo de convivencia, limitar actividades ludicas en el aula ¥
aplicar estrategias de Inteligencia Emocional, limitar actividades
complementarias, expulsion de clase/centro segiin gravedad

La mascarilla zolo se quita en el exterior para desayunar o
beber agua v se realiza correcta higiene de manos.

Quitarze constantemente la mascarilla en espacios
cerrados

Protocolo de convivencia y tareas a la Comunidad

Comer o beber en laz aulas

Protocolo de convivencia y tareas a la Comumdad

MMantener adecuada higiene y aseo personal

Tutoria con familia.

S0olo celebraciones programadas por el centro (no se celebran
cumpleafios o similares)

Tutoria con familia




RES?'-UCIéN Mediacion en el espacio
PACIFICA DE

concreto (Paso 1)

CONFLICTOS

- Recreo: aula violeta,

- Jornada escolar: puede ser en cada aula en un
rincon /espacio/mesa de paz/rincon de la calma
para resolver de forma individualizada vy con
las condiciones necesarias para que funcione la
mediacion.

Patrulleros de la Paz

- Descripcion del suceso.

- JQue precio pago?/;Que precio pagan otros?
- jQue podria haber hecho distinto?

- El pasado pisado/pagina en blanco.

- Nuevo compromiso GANAR /GANAR.




Procedimiento T

Despues de realizar el paso |
se le amonestara oralmente al
alumnado implicado y se analizaran
las consecuencias
que puede ocurrir si reincide
en conductas contrarias,

Procedimiento 2

Despues de realizar el paso 1 se
realizara el 'seguimiento de la
convivencia :

- El alumnado implicado narrara lo
sucedido por escrito en el soporte
‘resolucion pacifica de conflictos'.

- Se informara a la familia.

- Si la conducta es lo bastante
grave, se inscribira en Seneca
directamente por jefatura de
estudios v se informara a la familia.




Procedimiento 3 Procedimiento 4

Después de realizar el paso 1 se Después de realizar el paso 1 se
realizara la “correccion de la realizara la “plantilla de parte
conducta”, Séneca”

- El alumnado implicado narrara a su
vez en la JEFATURA DE ESTUDIOS,

lo sucedido por escrito en el soporte

- El alumnado implicado narrara a
su vey en la DIRECCION lo

“resolucidn pacifica de conflictos’. sucedido por escrito en el soporte
- Se informara a la familia. “resolucidn pacifica de

- Sila conducta es lo bastante grave, conflictos”.

se inscribira en Séneca directamente - Se informara a la familia.

por jefatura de estudios y se

informara a la familia.



