CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y F.P
C.E.I.P. “SAN JOSE ARTESANO”
Junta de Andalucia TORREBLASCOPEDRO

13.-PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO
1. OBJETIVOS:

° Dar respuesta a necesidades concretas que surgen en el centro desde la reflexion docente y
cuya solucion implique una mejora formativa por parte del profesorado.

° Disefiar anualmente una formacién del profesorado vinculada a la memoria de
autoevaluacion y al plan de mejora anual.

° Atender a las necesidades de formacion del grupo docente en su globalidad, més que a la
formacion individual, potenciando el trabajo en equipo y el desarrollo de destrezas comunes.

° Fomentar la autoevaluacion, creando procesos de reflexion de la propia practica docente,
con el fin de realizar los cambios que se consideren necesarios para la mejora de la ensefianza y el
éxito del alumnado.

° Llevar a la practica y hacer seguimientos de las mejoras producidas gracias a la formacion.

° Establecer un proceso definido para el disefio de las actividades de formacion, en
colaboracion con los agentes necesarios para llegar a ella.

2. PROCESO PARA EL DISENO DE LA FORMACION DEL PROFESORADO

ACTUACIONES RESPONSABLES TEMPORALIZACION RECURSOS
Analisis de las Equipo de evaluacion Septiembre Reunioén equipo
propuestas de formacion ~ Asesoria de referencia de evaluacion

establecidas en la

memoria de evaluacion

del curso anterior

Elaboracion de  un Equipo Directivo Finales de septiembre y Reuniones
borrador del Plan de octubre equipo directivo
Mejora en el que se

incluyen las actuaciones

para  desarrollar la

formacion del

profesorado necesarias

para  conseguir  los

objetivos propuestos.

Realizacion de ETCP Antes del 15 de noviembre Reuniones
aportaciones al borrador ETCP
del Plan de Mejora

Disefio final del plan de Plan de Mejora



A

Junta de Andalucia

formacién dentro del
Plan de Mejora.
Inclusion de este plan en
la Programacion
General Anual.
Modificacion del Plan
General de reuniones
para introducir
referencias que obliguen
a la evaluacion del plan
de formacion llevado a
cabo.

Informacién al Consejo
Escolar

Revision del Plan de
Mejora, y de los
aspectos del mismo

referentes a la
Formacion del
Profesorado

Elaboracion de la
Memoria de

Autoevaluacion, donde
se analice el resultado

de la formacion
recibida. En ella se
propondran nuevas
actuaciones de

formacion para el curso
siguiente.

Direccién

Direccion

Equipos de ciclo
ETCP

Equipo de evaluacion
ETCP
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Programacion
General Anual

Reunion
Consejo Escolar
Al finalizar cada trimestre Reuniones de
cicloy ETCP

Final de junio Informes ETCP.
Evaluacion Plan
de Mejora.
Indicadores
homologados
AGAEVE

3.-PETICION DE FORMACION AL CENTRO DE PROFESORADO:

- Cursos formativos sobre la IA en el &mbito educativo y su aplicacion en el desarrollo del Aula del

Futuro.

-Cursos de razonamiento matematico ( programacion y robdtica) desde infantil a primaria y

secundaria.



