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0. CONTEXTUALIZACION 2025.26

El CEIP San José Artesano fue inaugurado en el afio 1965 y es el Unico centro educativo de la
localidad. En la actualidad se imparte la etapa de Educacion Infantil, Educacion Primaria y 1°y 2°
nivel de Educacion Secundaria Obligatoria, por lo que somos centro SEMIDE. El alumnado que
termina 2° de ESO en el centro, tiene que acudir al centro de referencia designado, IES Reyes de
Espaiia en la localidad de Linares para terminar la etapa y continuar con su formacion. Somos un

centro bilingiie en las tres etapas educativas.

Es un centro de una linea, al que acuden todos los nifios de la localidad. Actualmente la matricula
oscila sobre unos 132 alumnos, siendo la media de 10-14 alumnos/as por clase. El numero de
alumnos/as ha disminuido desde 2008 aproximadamente, pues debido a la crisis la poblacion
comenzd a desplazarse a localidades vecinas por motivos de trabajo. En los ultimos afos estamos

recibiendo alumnado de pedanias cercanas a la localidad.

Aunque es un centro de construccion antigua, se han ido realizando las obras y modificaciones que
nos han sido concedidas. Ocupa una superficie de unos 10.000 M2, con una amplia zona de patios
reconstruidos este verano, lo que permite distribuir al alumnado en los recreos por edades. Cuenta
con 18 aulas repartidas en tres edificios: en el edificio principal se ubica infantil, aula de apoyo a la
integracion y aula para el EOE. También el despacho de direccion y la sala de profesores. En el
segundo edificio se ubican todos los niveles de educacion primaria y en el edificio mas alejado se
encuentra secundaria, la biblioteca, el aula de musica y el Aula del Futuro, construida

recientemente.

Desde hace varios cursos, también contamos con la cesion en jornada escolar de un pabellon
cubierto, campo de futbol de césped artificial, y Auditorio, perteneciente al Ayuntamiento y al que

podemos acceder directamente desde el centro escolar.

Podemos presumir de una buena dotaciéon de recursos TIC. Todas las aulas disponen de PDI.
Disponemos de portatiles y tabletas para utilizar por el alumnado de todas las etapas. Tenemos un
buen acceso a internet en todas las aulas. Y lo mas importante y novedoso: disponemos de un Aula
del Futuro certificada por el INTEF, dotada con mobiliario y material tecnolégico altamente

innovador, disponible para todo el alumnado del centro.
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El colegio esta abierto desde las 8:30 a las 15:00 horas en horario lectivo y desde las
16:00 hasta las 19:00 horas para el desarrollo de las actividades propuestas en el Plan de Apertura
de Centros. Como actividades extraescolares disponemos de clase de inglés para el alumnado de
infantil y otro turno para alumnado de primaria. También tenemos concedido el Programa de

Acompafiamiento Escolar y el programa Més deporte.

Ademas de las actividades extraescolares ofrecidas en nuestro centro, existen otras
actividades organizadas por el Ayuntamiento, como actividades deportivas y una banda de musica

en las que participan un gran nimero de nifios y nifias.
El entorno

El CEIP. “San José Artesano” se encuentra situado en la localidad de Torreblascopedro, provincia
de Jaén y con una poblacion de 2800 habitantes. Es un pequefio municipio situado en el centro de
la provincia a unos 50 km de la Capital, se encuentra sobre una loma baja, entre los rios
Guadalimar y Guadalquivir que confluyen al oeste de su término municipal. Municipio
eminentemente agricola, por ser éste el unico medio de subsistencia junto con el desempleo
agricola. Su relieve es poco accidentado situandose a 337 metros sobre el nivel del mar, con un

clima continental hiimedo.

Depende judicial y administrativamente de Linares, también en lo econdmico, comercial, sanitario
y social. Tiene una extensiéon de 6062 hectareas de las que 5706 estan dedicadas al olivo, su

principal fuente de riqueza.
Las familias

Los padres y madres del alumnado se muestran, en general, interesados por la marcha escolar de sus
hijos y suelen colaborar con el profesorado. La mayoria son modelos de familia tradicional, aunque

cada dia aumentan el indice de familias mono parentales muy jovenes.

En cuanto a su participacion en el funcionamiento destacar que la Asociacion de
Madres y Padres de Alumnos/as, esta legalmente constituida y funciona con normalidad, aunque los
padres a nivel individual colaboran y participan en todas las actividades del Centro. Teniendo gran

relevancia la accion de la madre-delegada de aula y su participacion dentro del colegio.

La poca oferta de trabajo trae consigo la emigracion de sus habitantes en la campaiia de vendimia,
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hosteleria, en diferentes puntos de Espafia y Francia. Este movimiento social, ha provocado un

descenso demografico en los ultimos afos.

En cuanto al nivel de formacion de las familias, se constata que ha aumentado el n°
de personas que poseen estudios de primer y segundo grado, que es practicamente la mayoria de la

poblacion. En mucha menor medida, se encuentran personas con estudios universitarios.
El Alumnado

El total de nuestro alumnado es de 132 cuyas edades oscila entre los 3 afios a los 14 afios. Destacar
que no existen casos de absentismo escolar, y que el alumnado asiste motivado y con regularidad a
clase, existiendo una participacion activa en los programas Yy actividades culturales,

complementarias y extraescolares organizadas.

ESPECIALIDAD N° DE ALUMNOS
E. INFANTIL 34

PRIMARIA 72

SECUNDARIA 26

NEAE (17)
MATRICULADOS CURSO 132

Relaciones

con Instituciones del Entorno

En cuanto a las relaciones con la Administracion local, AMPA y asociaciones locales, decir que la
relacion es muy buena y fluida y basada en la cooperacion mutua. La Administracion local atiende
con rapidez cualquier demanda proveniente del Consejo Escolar, dentro de sus competencias,
incluso colabora con desarrollo de proyectos con la compra de material, acerca al colegio

actividades culturales y de indole educativa que de forma reciproca son acogidas y apoyadas.
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Enseiianza y aprendizaje

Las conclusiones que se presentan han sido extraidas del analisis de los indicadores
Homologados y de la evaluacion de diagnostico del curso 2024-25.

1. Del  andlisis de los indicadores homologados:

El analisis de los indicadores homologados refleja que el centro presenta resultados globalmente
positivos en ensefanza-aprendizaje y atencion a la diversidad, situandose en muchos casos por
encima de la media de los centros de similar contexto socioeconémico. Se observa, no obstante,
margen de mejora en la tendencia de algunos indicadores, especialmente en el ambito de la
competencia matemadtica y lingiiistica, asi como en la eficacia de las medidas de atencion a la
diversidad.

En relacién al clima y la convivencia, los datos muestran estabilidad, aunque conviene reforzar
actuaciones preventivas que consoliden la disminucion de conductas contrarias y gravemente
perjudiciales.

En conjunto, los resultados evidencian una base solida sobre la que seguir avanzando mediante
planes especificos de mejora en aprendizajes competenciales, atencion individualizada y programas
de convivencia positiva

2. Del  andlisis de los resultados de la evaluacion de diagnostico 2024.25:

Los resultados de la evaluacion de diagndstico muestran un rendimiento muy positivo en las areas
de Lengua Castellana y Matematicas en Educacion Primaria, con niveles por encima de la media
andaluza y de los centros de ISEC similar, lo que refleja una buena base competencial del

alumnado.

En Educacién Secundaria se mantienen fortalezas en comprension y expresion lingliistica, con
resultados también destacados en comparacion con la media. Sin embargo, los indicadores de
matematicas en la ESO evidencian un rendimiento mas ajustado, lo que aconseja reforzar
metodologias activas, el uso del pensamiento ldgico y estrategias de resolucion de problemas.
Asimismo, la primera lengua extranjera presenta margen de mejora en ambas etapas, lo que hace
necesario impulsar practicas comunicativas mas funcionales y un mayor contacto con contextos

reales de uso.

En conjunto, el centro dispone de una base solida sobre la que seguir avanzando, priorizando la

mejora en matematicas en Secundaria y el refuerzo de la competencia comunicativa en lengua
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extranjera en todo el alumnado.
° Atencion a la diversidad

Respecto a los datos sobre la atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo, se desprende que el centro dispone de mecanismos eficaces de deteccion y respuesta
educativa ante la diversidad. Nuestro centro tiene actualizado el programa de Atencion a la
Diversidad, el cual se estd aplicando y complementando con las actuaciones que en ¢l se
contemplan junto con la aplicacion de diferentes programas solicitados por el centro:
INCLUSIVA+, PROA+y ZTS.

° Convivencia escolar

Este curso el centro ha recibido reconocimiento de centro Convivencia plus .El clima de
convivencia segin los datos de indicadores homologados es bueno, aunque existen algunos
problemas de conductas contrarias en secundaria. Por lo que se recogeran propuesta de mejora
sobre convivencia este curso.
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1. ASPECTOS ORGANIZATIVOS

1.1.- Organos colegiados .
- Claustro : Formado segtn art. 65 del decreto 328/2010, por el directora y la totalidad de maestros

y maestras que presten servicio en el centro. Ejercera la secretaria del Claustro de Profesorado la

secretaria del centro.

- Consejo Escolar : Formado (en funcion de 9 a 18 unidades) seglin correcciones al decreto 328/2010.

e Directora: M* Luz Sanchez Campaiia

e Jefa de Estudios: Josefa Naranjo Ordofiez

o SECRETARIA: Manuela Serrano Solano

e 6 profesores: Margarita Diaz Garcia, Lidia Moreno, Victorina Robles Fernandez, Fidel Calderon

Catedra, M.? Isabel Garcia Torrus, M.* Luisa Cantén Leiva..

e 7 madres/padres: Rosa M.* Serrano Pérez, Rosario Pérez Casado, Jéssica Solano Ruiz, Francisca

Diaz Muioz, Fernando Godoy Solano.

e | representante del ayuntamiento: Idelfonso Diaz Martinez

e | alumno: Badayco Parra Casado.

1.2.- Organos de coordinacién docente del centro:

- Equipos docentes: Formados por todo el profesorado del centro que imparta clase en un curso.

CURSOS

PROFESORES.AS QUE IMPARTEN DOCENCIA EN EL CURSO

Infantil 3 afios

Lidia Moreno medina (Tutora)- Margarita Diaz Garcia (Tutora).

Francisco Almagro Bergillos, Elena Garcia Redecillas, Diego Delgado Vilchez,

Infantil 4 afios

--Josefa Naranjo Ordéiiez . (Tutora)
Francisco Almagro Bergillos, Elena Garcia Redecillas, Diego Delgado Vilchez, M2 Jesus Garcia

Lujan, M2 Rosario Lara Padilla.

Infantil 5 afios

- (Tutora)Lidia Moreno medina (Tutora)
Francisco Almagro Bergillos,Manuel Jesus Cayuela Hernandez, Elena Garcia Redecillas, Diego

Delgado Vilchez, M2 Jesus Garcia Lujan.

12 primaria - Lara Padilla, M.2 del Rosario(Tutora)
Francisco Almagro Bergillos, Fidel Calderén Catedra, M2 Jesus Garcia Lujan,Juan Jesus
Redondo Mira, Elena Garcia Redecillas.
22 primaria -Juan Jesus Redondo Mira (tutor)
Francisco Almagro Bergillos, Fidel Calderén Catedra, M2 Jesus Garcia Lujan,Juan Jesus
Redondo Mira, Elena Garcia Redecillas,Dolores Bruque Varela.
32 primaria -Dolores Bruque Varela (Tutora)
Fidel Calderdn Catedra, Juan Jesus Redondo Mira, Diego Delgado Vilchez, Elena Garcia
Redecillas, M2 Jesus Garcia Lujan, Manuel Jesus Cayuela Hernandez,Dolores Bruque Varela.
42 primaria -M2Luisa Cantdn Leiva (Tutora)
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Fidel Calderdon Catedra, Manuel Jesus Cayuela Hernandez, M2 Isabel Garcia Torrus, Elena
Garcia Redecillas,M2 Jesus Garcia Lujan, Dolores Bruque Varela.

592 primaria -Maria Isabel Garcia Torrus (Tutora))
Fidel Calderdn Catedra , Manuel Jesus Cayuela Hernandez, Diego Delgado Vilchez,M2 Jesus
Garcia Lujan.

62 primaria -Victorina Robles Fernandez (Tutora)) .
Fidel Calderdon Catedra, Manuel Jesus Cayuela Hernandez, M2 Isabel Garcia Torrus, Elena
Garcia Redecillas , M2 de la Luz Sanchez Campafia,

12 ESO -Fidel Calderén Catedra (Tutor).

Manuela Serrano Solano, M2 Luisa Cantdn Leiva, Manuel Jesus Cayuela Hernandez, Jose
M2 Espinilla Gallardo, M2 Jesus Garcia Lujan, Cristobal Ruiz Sdnchez,M2 del Carmen Bedmar
Colon.

22 ESO -Manuela Serrano Solano (Tutora)
Fidel Calderdon Catedra, M2 Luisa Cantdn Leiva, Manuel Jesus Cayuela Hernandez, Jose M2
Espinilla Gallardo, M2 Jesus Garcia Lujan, Cristobal Ruiz Sdnchez,M2 del Carmen Bedmar

Coldn.
- Egquipos de ciclo : Formado por el profesorado que da docencia directa en el ciclo y donde se

elegira un coordinador.a del mismo, siendo preferiblemente personal funcionario definitivo por un

periodo de dos afios.

CICLOS APELLIDOS Y NOMBRE

-MARGARITA DiAZ GARCIA (COOR), Lidia Moreno Medina, Josefa Naranjo Ordéfiez , Margarita

INFANTIL
Diaz Garciay M2 Luisa Guerrero Delgado.

- JUAN JESUS REDONDO MIRA (coord) , M2 del Rosario Lara Padilla, Francisco Almagro Bergillos,
12 CICLO M2 Jesus Garcia Lujan,

-ELENA GARCIA REDECILLAS(Coord), M2 Luisa Cantén Leiva ,Dolores Bruque Varela,Manuel Jests

2¢ cicLo Cayuela Hernandez
VICTORINA ROBLES FERNANDEZ, (Coord.), M.2 isabel Garcia Torrus, Diego Delgado Vilchezy M2
e clcto de la Luz Sanchez Campaiia
-FIDEL CALDERON CATEDRA, (Coord), Manuela Serrano Solano, Cristobal Ruiz Sdnchez,M2 del
ESO

Carmen Bedmar Colédn. .

- Equipo de orientaciéon: Formado por la maestra de PT, la orientadora del centro, maestros

responsables de la atencion a la diversidad .

EQUIPO DE - M2 JESUS GARCIA LUJAN (Coord.), Gloria Borrego Cabezas (Orientadora), José
ORIENTACION Martinez Ledesma (Audicién y Lenguaje), José Sanchez Pérez (Médico),

- ETCP: Formado por director.a , jefe de estudios ,los coordinadores.as de ciclo y coordinador.a de

Equipo de orientacion.
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ETCP Directora: M2 Luz Sanchez Campaiia, Jefa de Estudios: Josefa Naranjo Ordédiiez,

Coordinadores del cicloy E.O.E

Tutorias: Cada grupo de alumnado contara con un tutor.a nombrado por la direccion del

centro,teniendo en cuenta criterios normativos y pedagogicos del centro
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1.3.-Personal del centro :

CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y F.P.
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EQUIPO DIRECTIVO

EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA

DIRECTORA: M9 Luz Sanchez Campaiia
JEFA DE ESTUDIOS: Josefa Naranjo Ordodfiez
SECRETARIA: Manuela Serrano Solano

TUTORIAS

Orientadora:
Médico: José Sanchez Pérez

Logopeda: José Martinez Ledesma

INFANTIL:
3 aflos: Margarita Diaz Garcia
4 afios: Josefa Naranjo Orddfiez

5 anos: Lidia Moreno Medina

PRIMARIA:

12 E. Primaria: M2 Rosario Lara Padilla
22 E. Primaria:Juan Jesus Redondo Mira
32 E. Primaria: M2Luisa Cantdn Leiva
49 E, Primaria: Dolores Bruque Varela.
52 E. Primaria:M?2lsabelGarciaTorrus

62 E. Primaria: Victorina Robles Fernandez.

SECUNDARIA:
12 E.S.O.: Fidel Calderdn Catedra.

22 E.S.0.:Manuela Serrano Solano.

COORDINADORES/AS DE CICLO

Infantil:Margarita Diaz Garcia

19 ciclo E. Primaria:Juan Jesus Redondo Mira

22 ciclo E. Primaria: Elena Garcia Redecillas.

32 ciclo E. Primaria: Victorina Robles Fernandez.
E.S.O.: Fidel Calderdn Catedra

Equipo Orientacidn: M2 Jesus Garcia Lujan

PLANES Y PROGRAMAS: COOR.

ESPECIALISTAS

Inglés Primaria:. .Elena Garcia Redecillas.

Inglés Secundaria: Manuela Serrano Solano

Musica: Fidel Calderdn Catedra

Educacidn Fisica Primaria: Francisco Almagro Bergillos.
Educacidn Fisica Secundaria: Manuel J.Cayuela
Hernandez

Religién Primaria: Diego Delgado Vilches

Religién Secundaria: José M2 Espinilla Gallardo.
Pedagogia Terapéutica: M2 Jesus Garcia Lujan.
Francés: M2 Luisa Cantdn Leiva

ZTS : M2 Luisa Guerrero Delgado

MONITORAS

e Practicum Maestro: Josefa Naranjo Ordofiez

e Plan de Salud Laboral y PRL: M? de la Luz
Sanchez Campaifia

e Red Andaluza Escuela: “Espacio de Paz”: Fidel
Calderon Catedra

e Plan de apertura de centros docentes: M* Luz
Sanchez Campaiia.

e Plan de Igualdad entre hombres y mujeres en la
educacion: Elena Garcia Redecillas.

e Organizacion y Funcionamiento de las
Bibliotecas Escolares: Lidia Moreno Medina

e Bilingiiismo: M"[sabel GarciaTorrus

e PROA, PROA +: Acompaiiamiento Escolar:
Josefa Naranjo Ordonez

e Programa de convivencia y bienestaremocional:
Josefa Naranjo Ordoiez

e + Equidad: Jose Naranjo Ordofiez

e 7ZTS: M? de la Luz Sanchez Campaiia.

e Programa Pacto de estado contra la violencia de
Género: Elena Garcia Redecillas.

e Transformacion Digital Educativa: Victorina

Robles Fernandez.

11
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e Codigo escuela 4.0::Manuela Serrano Solano.

Rosanna Herranz Sanchez (Monitora escolar)

Fatima Ramirez Ortiz (PTIS) e PROGRAMAS DE INNOVACION EDUCATIVA

e Creciendo en Salud: M* Jesus Garcia Lujan

e Programa steam pensamiento computacional:
Josefa Naranjo Ordoiez

e Programa steam roboética aplicada al aula:
Manuela Serrano Solano

e Proyecto de Innovacion :Conecta2 al futuro

-1.4.-Horarios

HORARIO GENERAL DEL CENTRO
8:30 — 15:00 Horas: Horario lectivo

16:00 -18:00 horas: Actividades extraescolares de lunes a Jueves

HORARIO LECTIVO PARA EL ALUMNADO

09:00 — 14:00 horas: Horario lectivo infantil y primaria
08:30 — 15:00 horas: Horario lectivo Secundaria.
11:30 — 12:00 horas: Horario de recreo Infantil, Primaria y Secundaria

HORARIO DEL PERSONAL DOCENTE

-El horario lectivo del personal de Infantil y Primaria sera de 9 a 14 h. El horario del personal de
secundaria esta reflejado en Séneca.
El profesorado desarrollara su horario regular no lectivo las tardes del lunes a partir de las 16:00 horas.
El horario de tutoria de atencion a padres, madres y familias del alumnado se establece los lunes de
16:00 a 17:00 horas.

HORARIO DEL EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA
Orientadora: Lunes y ? de 09:00 — 14:00 h.
Logopeda: Miércoles 09:00 — 14:00 horas

Meédico: Jueves (quincenal) 09:00 — 14:00 horas y miércoles 09:00 — 12:00 (mensual 4° semana)
HORARIO DE LA MONITORA ESCOLAR

Lunes y miércoles : 10:00 — 14:00 horas. Y dos viernes al mes de 10-14 h
PTIS : De lunes a viernes de 9:00 a 14 h.
HORARIO DE SECRETARIA DEL CENTRO

Lunes y miércoles de 12:00 a 14:00 horas

12
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1.5.- Distribucion de aulas

AULA1 | 1°E.PRIMARIA AULA 9 | BIBLIOTECA Y REFUERZO
AULA 2 | 2°E.PRIMARIA AULA 10 [ AULA DEL FUTURO

AULA 3 | 3°E.PRIMARIA AULA 11 | AULA DEL FUTURO

AULA 4 | 4°E.PRIMARIA AULA 12 [ MUSICA

AULA 5 | 5°E.PRIMARIA AULA 13 | INFANTIL 5 ANOS

AULA 6 | 6° E.PRIMARIA AULA 14 [ INFANTIL 3 ANOS

AULA7 |1°ES.O. AULA 15 [ INFANTIL 4 ANOS

AULAS8 |2°ES.O. AULA 16 | AULA REFUERZO

AULA 17 | SALA PROFESORES AULA18 |[E.OE.

AULA 19 | PEDAGOGIA TERAPEUTICA AULA 20 [ DIRECCION Y SECRETARIA
AULA 21 | GIMNASIO AULA 29 | TUTORIA AUDIOVISUALES
AULA 30 | AULA TUTORIA-REFUERZO

13
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1.6.- CARGA HORARIA A LAS DISTINTAS AREAS EN EDUCACION PRIMARIA CURSO 2025/202

Orden 30 de mayo de 2023 por la que se desarrolla el curriculum de Educacion Primaria

12 E.P. 22 E.P. 32 E.P. 42 E.P. 52 E.P. 62 E.P.
Areas Carga Carga Carga Carga Carga Carga Carga Carga Carga Carga | Carga | Carga
norma centro norma centro norma centro norma centro norma centro | norma | centro

Conocimiento del Medio Natural, Social 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5
y Cultural

Lengua Castellana y Literatura 5 5.5 5 6 5 5.5 5 5.5 4.5 5 4 4.5
Matematicas 5 5.5 5 5.5 5 5 5 5.5 4.5 4.5 4 4
12 Lengua Extranjera 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 3 2.5 3 2.5 3 2.5 3
Educacion Fisica 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Religién/At. Educativa 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5
22 Lengua Extranjera 1 1 1 1
Educacion Artistica 2 2 1.5 1.5 2 2 1.5 1.5 2 2 1.5 1.5
Educacion en Valores Civicos y Eticos 1.5 1.5

RECREO

Recreo 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5
TOTAL 25 25 25 25 25 25
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1.7.- CARGA HORARIA A LAS DISTINTAS AREAS EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA CURSO 2023/2024

CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y F.P.
C.E.lLP. “SAN JOSE ARTESANO"

Orden 30 de mayo de 2023 por la que se desarrolla el curriculum de Educacion Secundaria

BLOQUES 12 E.S.O. 22 E.S.O.
Biologia y Geologia 3 horas Fisica y Quimica 3 horas
Educacion Fisica 3 horas Educacion Fisica 3 horas
Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 1 hora Educacién en Valores Civicos y Eticos 1 hora
Geografia e Historia 3 horas Geografia e Historia 3 horas
MATERIAS COMUNES - -
OBLIGATORIAS Lengua 'C:f\stellana y Literatura 4 horas Lengua I(::f\stellana y Literatura 4 horas
Matematicas 4 horas Matematicas 4 horas
Musica 2 horas Mdsica 2 horas
12 Lengua Extranjera 4 horas 12 Lengua Extranjera 4 horas
22 Lengua Extranjera 2 horas Tecnologia y Digitalizacidn 3 horas
Computacién y Robdtica Computacién y Robética
OPTATIVAS PROPIAS | cyltura Clasica Cultura Clasica
DE Lﬁl\(ljlgAl\flLJJyAI‘DAD Oratoria y Deba.te. . 2 horas Oratoria y Deba.te‘ ‘ 2 horas
A Proyecto Interdisciplinar Proyecto Interdisciplinar
(a elegir 1) Proyecto de Educacion Plastica y Audiovisual
22 Lengua Extranjera
Religién/Atencién Religion/Atencién Educativa 1 hora Religién/Atencién Educativa 1 hora
Educativa
TUTORIA Tutoria lectiva 1 hora Tutoria lectiva 1 hora
TOTAL HORAS LECTIVAS 30 HORAS LECTIVAS 30
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CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y F.P.
C.E.|.P. "SAN JOSE ARTESANO"

Junta de Andalucia

CALENDARIO ESCOLAR

CURSO ESCOLAR 2025-2026 (1/09/2025 al 30/06/2026)
ANO ACADEMICO 2025-2026 (1/09/2025 al 31/08/2026)
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CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y F.P.
C.ElLP."SAN JOSE ARTESANO"

A

Junta de Andalucia

Dias de libre disposicion del centro:
e 3 noviembre

e 5 diciembre

e 27 febrero

e 4 mayo (Fiesta Local).

e [5MAYO (Fiesta Local).
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Junta de Andalucia

3. CONCRECION DEL PROYECTO DE DIRECCION:

1.-Introduccion.

2.- Analisis DAFO del centro.

3.- Objetivos a desarrollar en 4 afios.

4.- Concrecion anual de los Objetivos .( Plan de mejora )

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
C.E..LP. "SAN JOSE ARTESANO"
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

A C.E..LP. "SAN JOSE ARTESANO"

Junta de Andalucia

1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION

Este documento es la concrecion anual para el presente curso escolar 2023/24 de los objetivos planteados en el proyecto de direccion para

cuatro afios de continuidad en el cargo de la direccion ( 2022/2026)

En la memoria presentada y evaluada por Inspeccion en mayo de 2022 quedd especificado la consecucion total de objetivos y
actuaciones desarrolladas en el proyecto de direccion (2018-2022) . Por lo que, al iniciar la ampliacion del periodo de cuatro afios de mandato me

veo en la necesidad de formular algunos objetivos nuevos, y ademas por los cambios normativos, el retomar algunos de los conseguidos en su dia.

4 . ANALISIS DAFO DE CENTRO:
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Junta de Andalucia

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
C.E..LP. "SAN JOSE ARTESANO"

Analisis DAFO del Centro

DEBILIDADES

Mejora de practicas innovadoras en el aula.
Falta de continuidad en la plantilla.

Bajo nivel competencial digital del
profesorado

Poca integracion de las tecnologias digitales
en el curriculum.

Necesidad de formacién.

Mejora de la competencia linguistica del
alumnado

FORTALEZAS

innovacion educativa.

Tener una organizacion adecuada de los
espacios .

Existe un plan de formacién orientado a la
mejora de la competencia docente
consensuado. .

Personal motivado en el uso de tecnologias
digitales.

Implicacién y formacién del Equipo directivo.
Existencia de un equipo de innovacion unido.
Aplicaciéon y coordinacién de programas de

AMENAZAS

Cambios legislativos continuos.

Exigencia de burocracia y modificacion
documentos .

Cambios rapidos en las tecnologias

Riesgos de seguridad y privacidad en el uso
de tecnologias digitales.

Bajo nivel competencial digital del alumnado
y familias.

Limitaciones a recursos tecnoldgicos para
algunos alumnos.

OPORTUNIDADES

C.E.l.LP. SAN JOSE ARTESANO

TORREBLASCOPEDRO

Implicacion de las Administracion Local en
los proyectos aula del futuro en el centro.
Colaboracién del CEP .

Implicacion del AMPA y familias del centro
Mejora de la calidad educativa a través del
uso de tecnologfas digitales.

Aportaciones pedagodgicas de otros centros.
Aumento de la motivacién y participacion de
los estudiantes en el aprendizaje
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
A C.E..LP. "SAN JOSE ARTESANO"

Junta de Andalucia
3. OBJETIVOS GENERALES A DESARROLLAR :
Ambito Liderazgo en el centro, mediante la coordinacién y el trabajo en equipo.

1. Actualizar progresivamente el Proyecto de centro conforme a la nueva normativa LOMLOE, al contexto y caracteristicas de nuestro centro,

adaptandolo a una ensefanza plurilingtie. ~ Cursos: (1,2,3,4) Obj 1. Plan de mejora

Ambito : La mejora de la calidad y equidad en los ambitos de la atencién a la diversidad

2. Impulso y coordinacién del Plan de atencion a la diversidad, para dar una respuesta eficaz al alumnado que requiere una atencién mas
individualizada , con la finalidad de conseguir el éxito escolar en todo el alumnado. Cursos: (1,2,3,4) Obj 4. Plan de mejora
3. Desarrollar estrategias y  aplicacion de metodologias que permitan el mejor desarrollo coordinado en el centro y el aula de la competencia

lingtiistica. ~ Cursos: (2,3,4) Obj 2y 3 Plan de mejora.

Ambito 5. La mejora y el avance en la digitalizacion de los centros.

4. Fomentar la innovacion en la practica docente ,aplicando nuevas metodologias activas, la integracion de herramientas tecnologicas y aplicacion
de planes y programas de innovacion educativa y formacion del profesorado. Cursos: (2,3,4) Obj.1. Plan de mejora
5. Progresar en la digitalizacion del centro en los procesos de organizaciéon y funcionamiento del centro.  Cursos: (1,2,3,4,) Obj 1

Ambito : La promocion de la convivencia , la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion de la discriminacion y la violencia de

género
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7.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
A C.E..LP. "SAN JOSE ARTESANO"

Junta de Andalucia

Mejora de la convivencia escolar a través de la implementacion coordinada de planes y programas en el centro. Y desarrollo de actividades

de valores en el aula. Cursos: ( 1,2,3,4) Obj 5. Plan de mejora
Ambito 2: La implicacién y participacién de toda la comunidad Educativa en el disefio y desarrollo de actuaciones.

Establecer un mayor control del absentismo escolar desarrollando un protocolo de absentismo escolar adaptado al centro y que recoja actuaciones

que impliquen a todos los miembros de la comunidad educativa. Cursos: (1)
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
A C.E..LP. "SAN JOSE ARTESANO"

Junta de Andalucia

4. CONCRECION DE OBJETIVOS : PLAN DE MEJORA PARA EL CURSO 2025-26

Para la concrecion de los objetivos del proyecto de direccion y el disefio del Plan de Mejora se han tenido en cuenta diversos aspectos que definen
la situacion real y las necesidades del Centro. Entre estos aspectos destacan el estudio que han realizado los Equipos de ciclo durante el mes de
octubre, la Memoria de Autoevaluacion del curso anterior, los resultados académicos y los derivados de las pruebas de evaluacion, pruebas
diagnostico, los resultados de los indicadores homologados y las orientaciones dadas por el Servicio de Inspeccion Educativa. Ademas se han tenido
en cuenta los objetivos establecidos en el Proyecto de Direccion, los distintos requerimientos normativos y los Proyectos y Programas en los que
participa el Centro. El Plan de Mejora priorizara una serie de objetivos del Plan de Centro los cuales tenderan a ser alcanzados a través de una

relacion de propuestas de mejora.

OBJETIVOS:

Objetivo 1: Desarrollar el proyecto de innovacion en el centro basado en el Aula del Futuro, fomentando metodologias activas, el uso de los recursos digitales y la
participacion del alumnado.

Objetivo 2: Mejorar los resultados en el drea de Inglés en Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

Objetivo 3: Aumentar el numero de alumnado con nivel competencial alto en competencia matemdtica.

Objetivo 4: Mejorar el nivel competencial del alumnado NEAE aumentando el niimero de dreas/dmbitos superados.

Objetivo 5: Reducir el numero de conductas contrarias y gravemente perjudiciales del alumnado, reforzando la aplicacion de planes y programas e impulsando

actuaciones preventivas que favorezcan un clima escolar positivo.
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Junta de Andalucia

OBJETIVO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES AMBITOS:
- AMBITO 2: “PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE”

- AMBITO 4: “PROGRAMAS”

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
C.E..LP. "SAN JOSE ARTESANO"

Objetivo 1: Desarrollar el proyecto de innovacion en el centro basado en el Aula del Futuro, fomentando metodologias activas, el uso de los recursos digitales y la participacion del alumnado.

TEMPORALI EVALUA
ACTUACIONES RESPONSABLES RECURSOS ZACION INDICADORES DE LOGRO CION
y y - 1T:
a. Inclusion de al menos, una reunidn al trimestre, . . . . .
. . -Equipo Directivo -Plan de reuniones -Plan de reuniones
en el plan de reuniones elaborado por la jefatura de . . . . .
. -Jefatura de Estudios -Actas E. Innovacidn 19,292,32T | -Se ha realizado al menos una reunién al trimestre | 2T:
estudios para el desarrollo del proyecto de . ., . . .
. L. . . -Equipo de Innovacién -Actas ETCP y ha sido registrada en el acta correspondiente
innovacion (Equipo de Innovacion) 3T
-Equipo Directivo
- R -Coordinadora TDE -Normati -
ll::)énfrlzborauon del Plan de Actuacion Digital del -C?)c:)rrdlirr‘]idc:)rrz 40 -PIantiﬁ;rgae IS\:éaneca 10T -Clziirgﬁento aprobado e incluido en el Plan de T
-ETCP -Asesoramiento CEP
-Equipo de Innovacion
-Equipo Directivo
-Coordinadora TDE Curso.s CEP - 1T
., . . -Material TIC -Plan de formacion del centro
c. Formacién del profesorado en herramientas -Coordinadora GT L .
.. -Repositorio de 19,297 -E1 90% del Claustro ha superado la formacién
digitales -Asesor CEP ,
. L, materiales elaborados
-Equipo de Innovacién 2T
-Claustro
-Equipo Directivo 1T
-Coordinadora TDE
. i -Li i
d. Uso del calendario de Google para la reserva del -Coordinadora 4.0 -Cuenta GSuite del centro 10 20 30T a may9r|a del profesorado ha hecho uso del T
Aula del Futuro . ., Calendario de reserva
-Equipo de Innovacién
-Claustro 3T
Equipo Directivo -El profesorado ha participado activamente en al 1T
-Coordinadora TDE -Aula del Futuro menos una actividad de codocencia durante el
e. Uso del Aula del Futuro para desarrollar . . .
. . -Coordinadora 4.0 -Recursos tecnoldgicos 19,29 3°T curso académico 2T:
actividades de codocencia. . - . . s
-Equipo de Innovacién -Calendario AdF -Las programaciones didacticas recogen las
-Claustro actividades de codocencia 3T
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Junta de Andalucia

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
C.E..LP. "SAN JOSE ARTESANO"

f. Elaboracién de unos acuerdos TIC para el

Equipo Directivo
-Coordinadora TDE

. . -Equipo de Innovacion -Actas 1°T -Documento aprobado e incluido en el ROF 1T
desarrollo de las videoconferencias
-ETCP
-Claustro
g. Difusion de experiencias del Aula del Futuro en la -Equipo Directivo Web del centro -Se ha realizado al menos una publicacién al 2T
web del centro y redes sociales, como estrategia de -Coordinadora TDE RRSS 29,397 trimestre en la web del centro y/o RRSS de
visibilidad e impulso. -Equipo de Innovacién experiencias en el AdF 3T
h. Inauguracién oficial del Aula del Futuro con la -Ayuntamiento
presencia de la Delegacion Territorial de Educacion, . L -AMPA -Publicacion en redes del acto realizado con la
e . . -Equipo Directivo L, o . . . .

familias y comunidad educativa, como acto de . -, -Delegacidn Territorial de asistencia de: comunidad educativa, Representante

e -Equipo de Innovacién ., 207 .. o 2T:
difusion y puesta en valor del proyecto de Educacién de la Delegacidon Territorial, Representante

innovacion desarrollado en el centro (Sello de
acreditacion)

-Aula del Futuro
-Recursos tecnoldgicos

Ayuntamiento

Evaluacién del indicador: NI: No iniciado; NC: No Conseguido; EP: En Proceso; C: Conseguido

LOGROS:

DIFICULTADES:
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Junta de Andalucia

OBJETIVO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES AMBITOS
- AMBITO 2: “PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
C.E..LP. "SAN JOSE ARTESANO"

Objetivo 2: Mejorar los resultados en el drea de Inglés en Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria

TEMPORALI EVALU
ACTUACIONE RESPONSABLE RECUR ~ INDICADORES DE LOGR ~
CTUACIONES SPONS S CURSOS ZACION CADORES OGRO ACION
a. Inclusion de al menos, una reunidn al trimestre, -Equipo Directivo -Plan de reuniones -Plan de reuniones 1T:
en el plan de reuniones elaborado por la jefatura de -Jefatura de Estudios -Actas E. bilingle 19,29 39T | -Se ha realizado al menos una reunién al trimestrey | 2T:
estudios para el desarrollo del proyecto bilingtie -Equipo biliinglie ha sido registrada en el acta correspondiente 3T:
., . L . . . -Horarios de refuerzo . TS
b. Inclusion en el horario de inglés de todos los - Equipo Directivo -El horario de inglés dispone de al menos un tramo
. . , -Profesorado de Refuerzo . .
niveles, un tramo de refuerzo pedagdgico con un | -Profesorado de Inglés - 1°T de refuerzo educativo en todos los niveles de | 1T:
con conocimientos del . . .
segundo maestro dentro del aula -Profesorado de Apoyo idioma primaria y secundaria
c. Fomento de la interaccion oral y escrita haciendo Materiales de aula -El alumnado mejora lo resultados en Inglés en la 1T
uso de debates, didlogos, exposiciones orales, -Equipo Directivo . L expresion oral y escrita
. . , -Rubricas de expresion 19, 29, 3°T L. e L 2T:
lectura en voz alta y canciones en todos los niveles | -Profesorado de Inglés oral v escrita -La programacion didactica recogen las actividades
educativos ¥ de interaccién oral y escrita. 3T
1T:
. . -Equipo Directivo
d. Aumento del uso de materiales visuales, PDI, d p e -PDI .
. . . . -Equipo Bilingtie . .. -Ha aumentado la frecuencia de uso de recursos TIC
libros digitales y recursos multimedia en todos los . -Libros digitales 19,29, 39T L . 2T:
. . -Coordinadora TDE . en las clases de inglés respecto al curso anterior
niveles educativos , - Recursos online
-Profesorado de Inglés
3T:
. -Se ha creado el “English Corner” en todas las aulas 1T
., “ . ” . e -Espacios de aula . . .
e. Creacion y uso de “English Corner” en todos los -Equipo Bilinglie . de primaria y secundaria
. . L -Recursos educativos en 19,29, 3°T7 . o, . 2T:
niveles educativos -Profesorado de inglés inelés -Se actualiza el rincdn creado en funcion de los
g saberes basicos trabajados 3T:
f. Modificacion del Plan de Evaluacién Interna para -Equipo Directivo -El Anexo IV del Plan de Evaluacién interna incluye la
. . - . e -Anexo IV del Plan de ., ,
incluir autoevaluacion sobre el desarrollo del -Equipo Bilinglie 19T autoevaluacién sobre el desarrollo del curriculumen | 1T:

curriculum en las areas bilinglies

-ETCP

evaluacion interna

las areas bilinglies

Evaluacién del indicador: NI: No iniciado; NC: No Conseguido; EP: En Proceso; C: Conseguido

LOGROS:

DIFICULTADES:
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Junta de Andalucia

OBJETIVO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES AMBITOS
- AMBITO 2: “PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE”

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
C.E..LP. "SAN JOSE ARTESANO"

Objetivo 3: Aumentar el nimero de alumnado con nivel competencial alto en com

etencia matemdtica

TEMPORALI EVALUA
ACTUACIONES RESPONSABLES RECURSOS O’ INDICADORES DE LOGRO ,U e
ZACION 10N
. -Equipo Directivo -Cursos CEP
a. Formacién del Profesorado en la N p. N L 1T:
o - . -Coordinadora GT --Repositorio de -E1 90% del Claustro ha superado la formacién
ensefianza-aprendizaje del Razonamiento . 19,297 -,
o - ., -Asesor CEP materiales elaborados -Plan de formacion del centro
Matematico (robdtica y programacion)
-Claustro 2T
L oy . . . . -El horario del alumnado en todos los niveles de
b. Elaboracién de un modelo de organizacién horaria -Equipo Directivo rimaria secundaria incluven al menos tres
para el tratamiento de la resolucion de situaciones -ETCP -Horarios del alumnado 17 P M . v - 1T
(o . ) . tramos para el tratamiento de la resolucién de
problematicas en las diferentes dreas -Equipos Docenes . . ,
problemas, repartido en diferentes areas
., . s . . . -El horario del alumnado en todos los niveles de
c. Inclusion en el horario de matematicas de -Equipo Directivo rimaria cecundaria incluven en el Zrea de
diferentes momentos para el trabajo del calculo -ETCP -Horarios del alumnado 1°T P . .y 4 1T:
- . (- . matematicas al menos dos tramos para el
mental de forma planificada y sistematica -Equipos Docenes . .
tratamiento del calculo mental
. . . . . . 1T:
- . . -Equipo Directivo . . -El profesorado implicado ha trabajado con el
d. Puesta en practica del itinerario de problemas en quip -Itinerario de problemas P P J
. . -ETCP 19,29, 39T alumnado los problemas establecidos en el | 2T:
las diferentes etapas educativas . elaborado en el centro " .
-Equipos Docenes itinerario 3T
1T:
e. Puesta en practica del método comun para la -Equipo Directivo -Método comun para la -El 100% del profesorado implicado, ha puesto en
resolucién de situaciones problematicas establecido -ETCP resolucién de problemas 19,29,3°T practica el método comun para la resolucién de | 2T:
en el centro -Equipos Docenes elaborado en el centro problemas establecido en el centro
3T:
2T:
L. - -Equipo Directivo . .
f. Creacidn de problemas en el segundo idioma para d p e -Tarjetas de vocabulario . . -
- . N -Equipo Bilingtie -Aumento progresivo del vocabulario matematico
contribuir a la mejora de la competencia linglistica -PDI 29,397 . .
S - -Profesorado en inglés en secundaria.
en inglés en secundaria. S (o
inglés/matematicas ESO 3T

27



Junta de Andalucia

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
C.E..LP. "SAN JOSE ARTESANO"

g. Modificacion del Plan de Evaluacion Interna para
incluir autoevaluacién sobre la puesta en practica de

-Equipo Directivo

-Anexo IV del Plan de

-El Anexo IV del Plan de Evaluacién interna incluye
la autoevaluacion sobre la puesta en practica de los

‘o . -ETCP L 1°7 . . 1iT:
los acuerdos metodoldgicos para la mejora de la . evaluacién interna acuerdos metodoldgicos para la mejora de los
. (s -Equipos docentes L,
competencia matematica acuerdos metodoldgicos
Evaluacién del indicador: NI: No iniciado; NC: No Conseguido; EP: En Proceso; C: Conseguido
LOGROS:
DIFICULTADES:
OBJETIVO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES AMBITOS
- AMBITO 5: “PREVENCION DE DIFICULTADES”
Objetivo 4: Mejorar el nivel competencial del alumnado NEAE aumentando el nimero de dreas/dmbitos superados
ACTUACIONES RESPONSABLES RECURSOS TEMPORALI INDICADORES DE LOGRO EVALUAC
ZACION ION
- 1 H 1 - 0, 0
a. Coordinacién de los Programas de Refuerzo Equu_)sTl;)ArLectlvo -Actas Equipos Docente ailt::ggond:nlgss Zl?fzrz;iztzr;tligspautas comunes de | 1T:
Educativo (PRA) estableciendo pautas comunes de . -PRA Séneca 19,29 30T , 2T:
., . . -Equipos docentes ) -PRA en Séneca
actuacion en las diferentes areas a reforzar . -Aportaciones EOE ]
-Orientadora 3T
b. Organizacion efectiva de los refuerzos -Equipo Directivo -Horarios profesorado de -La evaluacidn interna trimestral refleja mejora del 1T:
pedagogicos y personal ZTS para dar la mejor -PT/AL refuerzo 19,292,397 alumnado debido al refuerzo educativo. 2T:
respuesta a las necesidades del centro -Personal ZTS -Horario personal ZTS 3T
1T:
c. Puesta en practica del programa de refuerzo en . L -El alumnado NEAE ha experimentado una mejora
. . . -Equipo Directivo -Programa de refuerzo de . . .
lectura establecido en el centro poniendo especial en las dimensiones de la lectura teniendo en
, . . . -Personal ZTS la lectura del centro 19,29, 39T 2T:
énfasis en la mejora de la competencia lectora del cuenta los resultados del programa de refuerzo en
-Tutores -Personal ZTS
alumnado NEAE lectura. -
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d. Dedicar la dotacidn econémica de los programas
solicitados por el centro a la inclusién real,
priorizando la adaptacion de material para el
correcto seguimiento del curriculum por parte del
alumnado NEAE (mas equidad y PROA+)

-Equipo Directivo
-Coordinadora
Programas
-Coordinadora EOE
-Equipos docentes

-Dotacidn econémica
programas educativos
-Personal externo

-Al 100% del alumnado objeto de esta medida se le
ha facilitado material adaptado y/o medidas que
favorezcan su inclusion en el aula ordinaria

1T:

2T:

3T:

Evaluacién del indicador: NI: No iniciado; NC: No Conseguido; EP: En Proceso; C: Conseguido

LOGROS:

DIFICULTADES:

OBIJETIVO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES AMBITOS
- AMBITO 5: “PREVENCION DE DIFICULTADES”

Objetivo 5: Reducir el nimero de conductas contrarias y gravemente perjudiciales del alumnado, reforzando la aplicacion de planes y programas e impulsando actuaciones preventivas que

favorezcan un clima escolar positivo.

TEMPORALI EVALUA
ACTUACIONES RESPONSABLES RECURSOS ZACION INDICADORES DE LOGRO CION
1T:
P . - Equipo Directivo - Programa de valores -El programa de valores se lleva a cabo en el 50%
a. Puesta en practica en Secundaria del programa de - Tutores ESO . .
. . . (POAT) 19,29 3°T7 de las sesiones de tutoria 2T:
valores incluido en el POAT -Coordinador Paz - Material didactico
- Coordinadora EOE
3T:
. S 1T:
. L -El equipo de coordinacion de planes y programas
L, L . -Equipo Directivo . , .
b. Coordinacidn de las actividades complementarias ~Equino de -Plan de reuniones de se retine al menos una vez al trimestre
planificadas a través del Equipo de Coordinacion de . 9 . ,p jefatura 19,292,397 -Actas equipo coordinacion planes y programas 2T:
coordinacién de planes
planesy programas. -
y programas
3T:
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c. Inclusién de las efemérides y actividades
complementarias en las Programaciones didacticas,
planificando su desarrollo de forma que contribuyan
a mejorar el clima del centro

-Equipo Directivo
-Equipo de
coordinacién de planes
y programas
-Profesorado

-Acta Equipo de
coordinacién planes y
programas
-Materiales didacticos

-Las actividades complementarias y efemérides se
canalizan a través de las diferentes areas

-Las actividades complementarias y efemérides
aparecen reflejadas en las Programaciones
Didacticas

1T:

2T:

3T:

d. Desarrollo de campafias de sensibilizacion

contra el acoso escolar, la violencia de género, la
discriminacién y el ciberacoso, asi como talleres de
resolucién de conflictos y gestion de las emociones
como medio de prevencion, en colaboracién con
asociaciones y agentes externos

-Equipo Directivo
- Orientadora
-Coordinador Paz
- Agentes externos
-Delegacién

-Talleres
-Material audiovisual
-Asociaciones
-Personal externo

-Se ha realizado al menos una actividad de
sensibilizacion al trimestre para la mejora de la
convivencia

-Acta Planes y programas

-Acta ETCP

2T:

3T:

e. Uso correcto y coordinado del anecdotario de aula
y/o del seguimiento del compromiso
educativo/convivencia, con fin de detectar patrones
de conducta inapropiados y aplicar medidas en
coordinacién con el EOE

- Equipo Directivo
-Orientadora
-Equipos docentes

-Anecdotarios
-Seguimientos
compromiso
educativo/convivencia

-El profesorado registra en el anecdotario las
conductas disruptivas del alumnado

-El profesorado cumplimenta los seguimientos del
alumnado con compromiso educativo o de
convivencia.

1T:

2T:

3T:

f. Apertura a otras comunidades educativas a través
del desarrollo de proyectos intercentros

-Equipo Directivo
-Coordinador Paz
- Profesorado
-Otros centros
educativos

-Proyecto intercentros:

E:espacio de paz

-Se realiza al menos una actividad intercentros al
trimestre

1T:

2T:

3T:

Evaluacién del indicador: NI: No iniciado; NC: No Conseguido; EP: En Proceso; C: Conseguido

LOGROS:

DIFICULTADES:
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5.- PROGRAMA DE FORMACION DEL PROFESORADO

1. OBJETIVOS

e Dar respuesta a necesidades concretas que surgen en el centro desde la reflexion docente y
cuya solucion implique una mejora formativa por parte del profesorado.
e Disefiar anualmente una formacion del profesorado vinculada a la memoria de
autoevaluacion y al plan de mejora anual.
e Atender a las necesidades de formacion del grupo docente en su globalidad, més que a la
formacion individual, potenciando el trabajo en equipo y el desarrollo de destrezas comunes.
e Fomentar la autoevaluacion, creando procesos de reflexion de la propia practica docente,
con el fin de realizar los cambios que se consideren necesarios para la mejora de la
ensefianza y el éxito del alumnado.
e Llevar a la practica y hacer seguimientos de las mejoras producidas gracias a la formacion.
e [Establecer un proceso definido para el disefio de las actividades de formacion, en
colaboracion con los agentes necesarios para llegar a ella.

2. PROCESO PARA EL DISENO DE LA FORMACION DEL PROFESORADO

ACTUACIONES RESPONSABLES TEMPORALIZACION RECURSOS
Andlisis de las propuestas de Equipo de evaluacidn Septiembre Reunion equipo de
formacién  establecidas en la Asesoria de referencia evaluacion

memoria de evaluacién del curso
anterior

Elaboracion de un borrador del Plan
de Mejora en el que se incluyen las
actuaciones para desarrollar la
formacion del profesorado
necesarias para conseguir los
objetivos propuestos.

Equipo Directivo

Finales de septiembre y
octubre

Reuniones equipo
directivo

Realizacion de aportaciones al ETCP Antes del 15 de noviembre Reuniones ETCP

borrador del Plan de Mejora

Disefio final del plan de formacién Plan de Mejora

dentro del Plan de Mejora. Inclusion Direccion Programacion

de este plan en la Programacién General Anual

General Anual. Modificacién del

Plan General de reuniones para

introducir referencias que obliguen

a la evaluacion del plan de

formacion llevado a cabo.

Informacion al Consejo Escolar Direccién Reunidn Consejo
Escolar

Revisiéon del Plan de Mejora, y de Equipos de ciclo Al finalizar cada trimestre Reuniones de ciclo

los aspectos del mismo referentes a ETCP y ETCP

la Formacién del Profesorado

Elaboracion de la Memoria de
Autoevaluacidon, donde se analice el

Equipo de evaluacién

ETCP

Final de junio

Informes ETCP.
Evaluaciéon Plan de
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resultado de la formacién recibida.
En ella se propondran nuevas
actuaciones de formacion para el
curso siguiente.

Mejora.
Indicadores
homologados
AGAEVE

3.-PETICION DE FORMACION AL CENTRO DE PROFESORADO:

-Grupo de trabajo sobre herramientas DIGITALES en el ambito educativo y su aplicacion
en el desarrollo del proyecto de innovacién del Aula del Futuro “Conecta2 al futuro”.

-Grupo de trabajo de razonamiento matematico ( programacién y roboética) desde infantil
a primaria y secundaria, para desarrollo del proyecto de innovacion del Aula del Futuro

“Conecta2 al futuro”.

20
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6.- PLAN GENERAL DE REUNIONES DE ORGANOS COLEGIADOS Y DE
COORDINACION DOCENTE

El Decreto 328/2010 de 13 de Julio por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de los
centros docentes de Educacion Infantil y Primaria establece en su articulo 73 que una de las
funciones de la Jefatura de estudios es la de elaborar el plan de reuniones de los o6rganos de
coordinacion docente del centro. En virtud de este articulo, se ha establecido una planificacion,
teniendo en cuenta las caracteristicas y funciones de cada uno de ellos, recogidas en el citado
Decreto, asi como las lineas generales pedagogicas del centro. El plan de reuniones de cada uno de
los 6rganos de Coordinacidon docente esta, ademas regido por unas directrices que se derivan de las

citadas lineas pedagdgicas y de las caracteristicas especificas de nuestro centro.

Por otro lado, se celebraran todas aquellas reuniones extraordinarias de cada uno de ellos
que se consideren necesarias, por lo que esta planificacion es flexible y se adaptard a las
necesidades del centro durante todo el curso. La periodicidad y el horario de las reuniones de los

distintos 6rganos de coordinacion docente se recogen en el siguiente cuadro:

6.1.- Equipos de ciclo/ docente

Las reuniones seran de obligada asistencia para todos/as los/as maestros/as que componen
cada ciclo o el equipo docente. Los acuerdos tomados seran recogidos por el/la coordinador/a de
ciclo en acta. En caso de reunion del equipo docente, sera el tutor del grupo el encargado de

recoger las decisiones en un acta.

DIRECTRICES PARA LA CELEBRACION DE LAS REUNIONES

v/ Compartir informacion sobre el alumnado, para realizar una valoracion de logros y
necesidades individuales y grupales.
v’ Realizar un seguimiento de las tareas planificadas, garantizando los refuerzos educativos.

¢’ Planificacion del proceso de evaluacion.
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v La revision de las programaciones didacticas y de las propuestas pedagdgicas, en todos sus
aspectos, debe ser una tarea perioddica del equipo de ciclo para que se aseguren las lineas
pedagodgicas generales del centro. Asimismo, se evaluaran, al menos una vez al trimestre
todos los aspectos recogidos en ellas.

v Las medidas para estimular la lectoescritura deben ser una linea de debate continua en los
ciclos, mejorandolas y adaptandolas a las necesidades del alumnado.

v Los ciclos colaboraran en la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad que se
apliquen a los/as alumnos/as, evaluando y realizando las aportaciones que crean
convenientes para mejorar el rendimiento de los mismos/as.

v La actualizacion continua de la metodologia y la revision de sus elementos debe ser motivo
de reflexion continua y conjunta de todos/as los/as componentes del ciclo que tomaran
acuerdos para coordinar su actuacion docente y garantizar la linea metodologica general del
centro.

v Los/as componentes del ciclo deberan reflexionar, al menos una vez al trimestre, sobre la

practica docente y los resultados del proceso de ensenanza-aprendizaje.

AN

Una vez al trimestre se evaluara la practica docente.

AN

Los elementos curriculares de las programaciones didacticas o propuestas pedagdgicas
podran ser modificados en cualquier momento en el que se considere necesario previa
justificacion pedagogica.

v Las actividades complementarias y extraescolares deberdn ser consensuadas por todo el
ciclo, con el compromiso de todos/as sus componentes y deben estar sujetas a criterios
pedagdgicos ajustados al desarrollo de las programaciones o propuestas.

v’ Se podra solicitar la asistencia de los especialistas que imparten clase en el ciclo.

SEPTIEMBRE OCTUBRE
- Compartir informacién sobre el alumnado, | - Compartir informacién sobre el alumnado,
para realizar una valoracion de logros vy para realizar una valoracién de logros y
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necesidades individuales y grupales.
Constitucion del Equipo de Ciclo y Equipos
docentes.

Analisis de datos e informes del curso anterior
sobre el alumnado.

Organizacién de la biblioteca del aula.
Elaboracidn de la lista de material escolar.
Revisidn y adjudicacion de libros de texto.
Establecer en los horarios de primaria los
acuerdos especificos de nuestro centro:
horario dedicado a la comprension y expresion
escrita, a la comprension y expresion oral
(debate/oratoria), a las habilidades de célculo,
a la resolucion de problemas, y al
razonamiento matematico (robotica)
Establecer en los horarios de primaria y
secundaria la media hora de lectura diaria.
Organizacién del horario para los primeros
dias lectivos.

Organizacién actividades dia de las lenguas.
Sesion de evaluacién inicial: elaboracién de
actas y analisis de resultados.

Propuestas de actividades complementarias y
extraescolares.

Estudiar necesidades de formacién para este
curso.

Estudio de expedientes del alumnado.

Revisidn programas de atencion a la diversidad
del curso anterior.

Preparacién reunidn inicial con las familias.
Andlisis de la normativa vigente y conceptos
clave del nuevo curriculum

necesidades individuales y grupales.
Evaluacién Inicial: estudio de los resultados.

Temporalizacién de las Situaciones de

Aprendizaje segin el modelo del centro
Puesta en practica del itinerario lector del
nivel del primer trimestre

Puesta en practica del itinerario de

problemas
Reunion coordinacién equipo bilingle
Reuniodn coordinacién equipo de biblioteca

Reuniéon de coordinacién Equipo de

Innovacion

Reunion del Equipo de coordinacién de

planes y programas

Actividades para celebrar el Dia de la Salud
Mental

Actividades para celebrar el Dia de las
empresas andaluzas.
Actividades para
Halloween.
Organizacién de la carrera Unoentrecienmil
Estudio de las propuestas de mejora para el
presente curso.

Planificacién para el tratamiento de la
lectura.

Calendario para las tutorias individuales del
primer trimestre.

Selecciéon de alumnado para participar en
PROA

Seleccion de alumnado con dificultades en
las dimensiones de lectura.

Evaluacién inicial del alumnado seleccionado
para refuerzo en lectura y de los cursos 22 y
62

celebrar el Dia de

Elaboracién de los Programas de Refuerzo

estableciendo pautas comunes de actuacion
en las diferentes areas

Analisis de la normativa vigente y conceptos
clave del nuevo curriculum
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Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

Reunion coordinacién equipo bilinglie
Reunion equipo biblioteca

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Compartir informacién sobre el alumnado,
para realizar una valoracion de logros vy
necesidades individuales y grupales.

Realizar un seguimiento de las tareas
planificadas, garantizando los refuerzos
educativos.

Organizacién y puesta en practica del
programa de valores en la hora de tutoria en
secundaria y de forma transversal en las
demds etapas.

Organizacién de las actividades a realizar para
la celebracién del Dia de los derechos de los
nifios/as; Dia contra la violencia de Género,
Dia del Flamenco, Dia de la Discapacidad

Organizacién de la actividad trimestral en el

AdF (apadrinamiento lector)

Planificacién de las actividades a realizar para
el Dia de la Constitucion

Control mensual de las faltas de asistencia del
alumnado

Actualizacion de las  Programaciones

Didacticas en Séneca

Aportaciones para la modificacion del Plan de

Evaluacién interna para incluir la evaluacidon
del desarrollo del curriculum en las areas
bilingles

Aportaciones para la modificacion del Plan de

Evaluacién interna para incluir la Evaluaciéon de
la puesta en practica de los acuerdos para la
mejora del razonamiento matematico

Aportaciones a los acuerdos TIC para el

desarrollo de las videoconferencias
Coordinacion con las responsables del PROA

Compartir informaciéon sobre el alumnado,
para realizar una valoracién de logros y
necesidades individuales y grupales.

Realizar un seguimiento de las tareas
planificadas, garantizando los refuerzos
educativos.

Planificacién del proceso de evaluacion
Planificacién de las actividades para la
Navidad.

Sesién de evaluacién

Actas de evaluacién y analisis de resultados.
Evaluacidon interna: acta equipo docente
sobre autoevaluacién

Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

Coordinacion con las responsables del PROA
Evaluacién del alumnado con Programas de
atencidn a la diversidad
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Andlisis y puesta en practica del nuevo

procedimiento de detecciéon de indicios de
NEAE en Séneca

ENERO

FEBRERO

Compartir informacién sobre el alumnado,
para realizar una valoracion de logros vy
necesidades individuales y grupales.

Realizar un seguimiento de las tareas

planificadas, garantizando los refuerzos
educativos.
Analizar los resultados de la primera
evaluacion.

Planificacién actividades Dia de la Paz y la no
Violencia.

Reunion coordinacién equipo bilingle
Reunion coordinacién equipo de biblioteca

Reunion de coordinacién Equipo de

Innovacion

Reunion del Equipo de coordinacidn de planes

y programas
Revision del Plan de Mejora para conseguir el
cumplimento de las propuestas marcadas.
Calendario para las tutorias individuales del
segundo trimestre

Puesta en practica del itinerario lector del
nivel del segundo trimestre

Puesta en practica del itinerario de problemas

del segundo trimestre

Control mensual de las faltas de asistencia del
alumnado

Coordinacion con las responsables del PROA

Compartir informacién sobre el alumnado,
para realizar una valoracién de logros y
necesidades individuales y grupales.

Realizar un seguimiento de las tareas
planificadas, garantizando los refuerzos
educativos.

Planificacién de las actividades para el Dia de
la Amistad.

Planificacién de las actividades para la
celebracion del Dia de Andalucia.

Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

Coordinacion con las responsables del PROA

MARZO

ABRIL

Compartir informacién sobre el alumnado,
para realizar una valoracion de logros vy
necesidades individuales y grupales.

Realizar un seguimiento de las tareas
planificadas, garantizando los refuerzos
educativos.

Compartir informaciéon sobre el alumnado,
para realizar una valoracién de logros y
necesidades individuales y grupales.

Realizar un seguimiento de las tareas
planificadas, garantizando los refuerzos
educativos.
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Planificacidon del proceso de evaluacion
Planificaciéon actividades Dia de la Mujer
Trabajadora

Sesion de evaluacién

Actas y andlisis de resultados.

Evaluacidn interna: acta equipo docente sobre
autoevaluacion

Control mensual de las faltas de asistencia del
alumnado

Coordinacion con las responsables del PROA

Reunion coordinacién equipo bilinglie
Reuniodn coordinacién equipo de biblioteca

Reunién de coordinacion Equipo de

Innovacion

Reuniéon del Equipo de coordinacion de

planes y programas
Puesta en practica del itinerario lector del
nivel del tercer trimestre

Puesta en practica del itinerario del tercer

trimestre

Calendario para las tutorias individuales del
tercer trimestre.

Revision del Plan de Mejora para conseguir el
cumplimento de las propuestas marcadas.
Planificacién actividades Dia del libro.
Planificacién actividades para las fiestas de la
localidad

Evaluacién de Diagndstico

Analizar los resultados de Ila segunda
evaluacion.

Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

Coordinacion con las responsables del PROA

MAYO

JUNIO

Compartir informacién sobre el alumnado,
para realizar una valoracién de logros vy
necesidades individuales y grupales.

Realizar un seguimiento de las tareas
planificadas, garantizando los refuerzos
educativos.

Actividades para la celebracién del Dia de la
Familia

Actividades para la celebracién del dia del
reciclaje y del medio ambiente

Evaluacién final del alumnado seleccionado
para refuerzo en lectura y de los cursos 22 y 62

Evaluacion de diagndstico: correccion y

Compartir informacion sobre el alumnado,
para realizar una valoracién de logros vy
necesidades individuales y grupales.

Realizar un seguimiento de las tareas
planificadas, garantizando los refuerzos
educativos.

Planificacién del proceso de evaluacién
Valoracién de Ila eficacia del refuerzo
educativo para trabajar las dimensiones de la
lectura

Planificacién de actividades para Ia
celebracion de la memoria histérica vy
democratica
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grabacion de resultados - Sesion de evaluacién
- Organizacién actividades fin de curso - Analisis de los resultados de la evaluacion
- Control mensual de las faltas de asistencia del final.
alumnado - Evaluacién interna: acta equipo docente
- Coordinacidn con las responsables del PROA sobre autoevaluacion
- Analisis de la puesta en practica en el aula de | - Estudio sobre el cumplimiento del Plan de
los programas referentes a la competencia mejora.
Digital - Cumplimentacion de documentacidon en
séneca.
- Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado.

6.2.- Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica

Este organo de coordinacion docente estd integrado por la directora, la jefa de estudios, los
coordinadores de ciclo y la coordinadora del Equipo de Orientacion. Asimismo, se mantendrd una
estrecha colaboracion con los restantes 6rganos de coordinacion docente del centro y se celebraran

cuantas reuniones conjuntas se consideren necesarias.

DIRECTRICES PARA LA CELEBRACION DE LAS REUNIONES

v Establecimiento de mecanismos para el uso y puesta en practica de metodologias
activas y herramientas que favorezcan el aprendizaje autonomo.

v/ Realizacion de acuerdos y adaptaciones en las programaciones didacticas para la
mejora de la docencia telematica.

v El ETCP debera disenar las lineas pedagogicas generales del centro.

v/ Planificara las concreciones de las tareas de los equipos de ciclo al final de cada mes
para que sean llevadas a cabo a lo largo del mes siguiente.

v Planificard aspectos concretos a tratar en las reuniones mensuales interciclos

39




CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE
C.E.LP. “SAN JOSE ARTESANO®

A

Junta de Andalucia

procurando que la actividad docente del centro esté coordinada y respete las lineas
generales pedagdgicas del centro.

v Revisara los criterios y procedimientos para elaborar el plan de atencion a la
diversidad y los resultados obtenidos en el rendimiento de los/as alumnos/as.

v Se estudiardn las conclusiones a las que lleguen los/as tutores/as tras la evaluacion
inicial para elaborar los programas de atencion a la diversidad mas adecuados a las
necesidades detectadas.

v/ Se establecera una continua colaboracion con la coordinadora del Plan de Formacion
en centros para elaborar, coordinar y hacer un seguimiento del mismo.

v Se analizaran los resultados de las evaluaciones internas realizadas al finalizar cada
trimestre.

v’ Se asesorard a los ciclos de manera continua sobre las lineas metodologicas que se
pretenden seguir en el centro.

v Al finalizar el curso, se celebrara una reunioén para consensuar las necesidades de
formacion para el proximo curso.

v’ Diseiiar el plan para evaluar los aspectos educativos del Plan de Centro, la evolucion

del aprendizaje y el proceso de ensefianza.

SEPTIEMBRE OCTUBRE

Constitucion del ETCP. Nombramiento | - Evaluacidon Inicial: estudio de los

secretario/a.

Estudio del alumnado NEAE o con algun
programa de atencién a la diversidad
Evaluacidon inicial: estudio de fechas vy
procedimiento.

Actividades complementarias y
extraescolares propuestas por los ciclos
Necesidades de formacidn en el centro.
Andlisis de la normativa vigente y conceptos
clave del nuevo curriculum

Organizacion del refuerzo educativo
Acuerdos especificos de nuestro centro:
horario dedicado a la comprensién vy
expresion escrita, a la comprensidon y
expresion oral (debate/oratoria), a las

resultados.

Andlisis de la normativa vigente vy
conceptos clave del nuevo curriculum
Coordinaciéon de programaciones de aula y
tabla de exdmenes

Revisidn y puesta en practica del itinerario

lector y del itinerario de problemas
Alumnado que requiere programas de
atencién a la diversidad segun resultados
de la evaluacién inicial

Coordinacion de los Programas de Refuerzo

para establecer pautas comunes de
actuacion en las diferentes areas a reforzar
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habilidades de calculo, a la resolucion de
problemas, y al razonamiento matemadtico
(robética)

Acuerdos sobre la media hora diaria para el
tratamiento de la lectura.

Elaboracién de un modelo comun para la

temporalizaciéon de las Situaciones de
Aprendizaje

Organizacién del horario para los primeros
dias lectivos.

Puesta en comun de las actividades dia de las
lenguas

Organizacién de los planes y programas a
través de las diferentes areas.

Evaluacidn inicial: revisidn de actas
Organizacién de reuniones generales de
tutoria: fechas y contenido a tratar.

Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

Analisis de los resultados de la evaluacion de

diagndstico del curso anterior

Revisidn y puesta en practica del modelos
a seguir para el tratamiento de la lectura en
el aula.

Elaboracién del Plan de Mejora

Puesta en comun de las Actividades para
celebrar el dia de la Salud Mental, Dia de
las empresas andaluzas, carrera
unoentrecienmil y Halloween.

Apadrinamiento lector. Formacién de

grupos
Calendario para las tutorias individuales del
primer trimestre.

Acuerdos reuniones de equipos (bilinglie,

innovacion, biblioteca, planes y programas)
Informacion sobre la seleccion de
alumnado para participar en PROA
Informacion sobre la seleccion de
alumnado con dificultades en las
dimensiones de lectura.

Pautas comunes para la actualizacién de las

Programaciones Didacticas

Formaciéon del Equipo de Innovacion del
AdF

Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Puesta en comun de las actividades a realizar
para la celebracion del Dia de los derechos de
los nifios/as; Dia contra la violencia de
Género, Dia del Flamenco, Dia de |la
Discapacidad, Dia de la Constitucién.

Andlisis de la normativa vigente y conceptos
clave del nuevo curriculum

Organizacién de las actividades inclusivas
para realizar en el periodo de recreo.
Actualizacion de las  Programaciones
Didacticas en Séneca.

Valoracion de la competencia digital del
centro y aportaciones para mejorarla.

Planificacién de las actividades para la
Navidad.

Organizacion de la autoevaluacién de
equipos docentes

Actualizaciéon de las Programaciones
Didacticas en Séneca.

Organizacién del acto para la inauguracién

del AdF

Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

Ultimacién de la primera evaluacion
Calendario final de trimestre
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Elaboracién de los acuerdos TIC para el

desarrollo de las videoconferencias
Establecimiento de los cauces de
comunicacion entre el profesorado y las
responsables del PROA

Andlisis e informacidon a los equipos de ciclo

del nuevo procedimiento de deteccion de
indicios de NEAE en Séneca

Modificacién del Plan de Evaluacion interna

para incluir la evaluacién del desarrollo del
curriculum en las areas bilinglies

Modificacién del Plan de Evaluacion interna

para incluir la Evaluacién de la puesta en
practica de los acuerdos para la mejora del
razonamiento matematico

Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

ENERO FEBRERO
Andlisis de los resultados de la primera |- Puesta en comun de las actividades para la
evaluacion. celebracion del Dia de Andalucia, Dia de la
Puesta en comun de las actividades para el amistad.
Dia de la Paz y la no Violencia. - Control mensual de las faltas de asistencia
Aportaciones de ciclos sobre el cumplimiento del alumnado

del Plan de Mejora.

Calendario para las tutorias individuales del
segundo trimestre

Acuerdos reuniones de equipos (bilingle,
innovacion, biblioteca, planes y programas)
Analisis de la autoevaluacion de los equipos
docentes y propuestas de mejora para el
siguiente trimestre.

Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

MARZO ABRIL
Puesta en comun de las actividades Diadela | - Analisis de la autoevaluacién de los equipos
Mujer Trabajadora y para el Dia de la docentes y propuestas de mejora para el
Provincia siguiente trimestre.
Organizacién de la autoevaluacion de equipos | - Calendario para las tutorias individuales del
docentes tercer trimestre.
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Andlisis de la puesta en practica en el aula de
los programas referentes a la competencia
Digital

Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

Andlisis de la aplicacion
herramientas digitales en el aula
Ultimacién de la segunda evaluacion
Calendario final de trimestre

efectiva de

Aportaciones de ciclos sobre el
cumplimiento del Plan de Mejora.

Acuerdos reuniones de equipos (bilingle,

innovacion, biblioteca, planes y programas)
Puesta en comun de las actividades Dia del
libroy de las fiestas de la localidad
Analizar los resultados de la segunda
evaluacion.

Evaluacidn de Diagnéstico

Analisis del funcionamiento del AdF
Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

MAYO

JUNIO

Puesta en comun de las actividades para la
celebracion del Dia de la Familia y dia del
reciclaje y dia del medio ambiente.
Organizacién actividades fin de curso

Andlisis de la puesta en practica en el aula de
los programas referentes a la competencia
Digital

Situaciones de aprendizaje para el AdF.
puesta en practica y posibles mejoras.
Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

Confeccidn del calendario final de curso.

Organizacion de la autoevaluacién de
equipos docentes

Anadlisis del funcionamiento de los Planes y
Programas del centro y del Equipo de
coodinadores.

Andlisis de los acuerdos metodoldgicos

para la mejora de la competencia
lingliistica y la mejora del razonamiento
matematico. Propuestas de mejora.
Andlisis de los programas de atencién a la
diversidad aplicados. Aportaciones para el
curso siguiente.

Puesta en comun de las actividades para el
dia de la memoria histdrica y democratica
Analisis de los resultados de la evaluacién
final.

Analisis de la autoevaluacion de los equipos
docentes y propuestas de mejora para el
curso siguiente

Aportaciones de ciclos sobre el
cumplimiento del Plan de Mejora.
Elaboracién de la memoria de
autoevaluacion

Valoracién de la competencia digital del
centro y del profesorado.

Informe sobre la competencia lingtistica
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del alumnado objeto de refuerzo en
lectura.

- Control mensual de las faltas de asistencia
del alumnado

6.3.- Claustro
Este organo esta constituido por la totalidad de los profesores y profesoras del centro.
Asimismo, se mantendrd una estrecha colaboracion con los restantes organos de coordinacion

docente del centro y se celebraran cuantas reuniones conjuntas se consideren necesarias.

DIRECTRICES PARA LA CELEBRACION DE LAS REUNIONES

v/ Conocer la normativa y documentacion por la que se regula este 6érgano colegiado.

v Aprobar la planificacion general de sesiones de evaluacion y los aspectos docentes
del Plan de Centro y su revision y la Memoria Final de Curso.

v/ Participar en la resolucion pacifica de los conflictos disciplinarios.

v/ Analizar y valorar el Proyecto Educativo, el rendimiento escolar general del Centro,
los resultados de la evaluacion y la situacion econdmica administrativa.

v Coordinar las funciones referentes a la Orientacion, Tutoria, evaluacion y

recuperacion de alumnos/as.

SEPTIEMBRE OCTUBRE

Plan de acogida.

Normativa que rige el curriculum en cada nivel
escolar

Informacién sobre la carga horaria en cada
etapa educativa

Lectura de los criterios pedagdgicos para la
elaboracion de los horarios individuales del
profesorado.

Acuerdos especificos de nuestro centro.
Asignacion de tutorias, distribucion de aulas y
espacios y entrega del listado del alumnado.
Nombramiento de coordinadores de ciclos y

Presentacidon Programa EOE para el curso
Informacidn sobre el funcionamiento del
Plan de Atencidn a la diversidad.
Informacién  sobre alumnado con
enfermedad y administracién de
medicamentos

Informacidn  sobre justificacién de
ausencias del profesorado.

Informacién sobre las cuentas del curso
anterior y sobre el presupuesto de este
curso.
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asignacion del profesorado a los mismos.
Normas de organizacién y funcionamiento del
colegio.

Calendario escolar.

Organizacién de los primeros dias lectivos.
Planes 'y proyectos. Responsables vy
participantes.

Documentacion relativa a la programacién.
Entrega de horarios y turnos de recreo.
Temporalizacién de la evaluacion inicial.
Previsidn de ausencias.

Protocolo enfermedades cronicas y
organizacion del centro en relacion a este
tema.

Comienzo del curso de 3 afos.

Plan de formacién del profesorado.
Informacidn sobre actividades
complementarias y extraescolares

Informacién sobre el funcionamiento del Plan
de Convivencia.

Analisis de los resultados de la evaluacion de

diagndstico del curso anterior

Informacion sobre el Plan de

autoproteccién

Informacion sobre la modalidad de

formacion a llevar a cabo durante el
curso

NOVIEMBRE Y DICIEMBRE

ENERO Y FEBRERO

Aprobacidn del Plan de mejora

Informacidn sobre actividades
complementarias y extraescolares.
Informaciéon del disefio del programa de
Navidad.

Analisis y valoracién de los resultados
escolares de la primera evaluacion.
Informacién sobre actividades
complementarias y extraescolares.
Cumplimiento  propuestas Plan de
Mejora.

Informacién sobre la  modificacion
presupuestaria.

Informe de convivencia del centro.

MARZO Y ABRIL

MAYO Y JUNIO

Analisis y valoracién de los resultados
escolares de la segunda evaluacién.
Informacidn sobre actividades
complementarias y extraescolares

Informe de convivencia del centro.

Evaluacién de Diagndstico

Informacién del Calendario Final de
curso

Andlisis y valoracién de los resultados
escolares de la evaluacidn final.
Informacidon sobre las modificaciones
establecidas en el Plan de Centro como
consecuencia de las actuaciones
realizadas en el Plan de Mejora.
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- Informacion sobre actividades
complementarias

- Informe de convivencia del centro.

- Informacién sobre el estado de cuentas
del centro.

- Informacion  sobre el Plan de
Autoproteccion.

- Informacién de la memoria de
autoevaluacion.

6.4.- Consejo Escolar

Este 6rgano esta constituido por la representacion de todos los miembros de la Comunidad

Educativa. Las reuniones se celebraran al menos una vez al trimestre.

DIRECTRICES PARA LA CELEBRACION DE LAS REUNIONES

v Que todos los miembros conozcan y ejerzan sus competencias.

v’ Dar a conocer las normativas que lleguen al Centro.

v/ Informar de lo tratado en los Consejos Escolares al resto de la Comunidad

Educativa.

v Plantear las sugerencias que propongan los miembros de la Comunidad Escolar.

v’ Gestionar ante la Administracion las iniciativas y necesidades que lo precisen.

TEMPORALIZACION

TAREAS

12 Trimestre

Calendario escolar del curso actual

Informacidn sobre la carga horaria en cada etapa educativa
Informacidn sobre la designacidn de tutorias

Informacidn de los planes y programas para el curso.
Informacidn sobre el Plan de formacién del profesorado
Aprobacion del estado de cuentas del curso anterior (cierre del
ejercicio econémico).

Aprobacidn del presupuesto para el curso actual

Aprobacion del calendario escolar

Informacidn de las actividades complementarias y extraescolares
Informacion sobre el plan de mejora.
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Informe de convivencia del centro.

Constitucion de la comision Permanente, de Evaluacion y de
Convivencia.

Plan de apertura de centros: informacién sobre la puesta en marcha
del mismo.

Analisis de los resultados de la evaluacidon de diagndstico del curso

anterior

22 Trimestre

Andlisis de resultados de la primera evaluacion.
Informe de convivencia en el centro.
Aprobacion de la modificacidon presupuestaria

32 Trimestre

Andlisis de resultados de la segunda evaluacién.

Informe de convivencia en el centro.

Memoria final Plan de Igualdad.

Informacidn sobre las modificaciones establecidas en el Plan de
Centro.

Andlisis de resultados de la evaluacién ordinaria.

Informacion del proceso de matriculacién y escolarizacion.
Propuesta actividades formativas del profesorado.

Informe del ETCP sobre resultados de la memoria de Autoevaluacion.
Organizacién de la entrada del alumnado de 3 afios.
Aprobacion del estado de cuentas.

Calendario final de curso
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7.-ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Nuestro centro ha considerado incluir en su proyecto educativo y en sus programaciones, con

caracter transversal, actividades complementarias para la celebracion de las efemérides relacionadas
en el anexo I de la instruccion de la viceconsejeria de desarrollo educativo y formacion profesional
del 12 de septiembre de 2025; asi como otras actividades de caracter complementaria o extraescolar

que contempla nuestro centro.

7.1. Actividades a Nivel de Centro

ACTIVIDAD

RELACION CON EL CURRICULO

RESPONSABLES

DIiA DE LAS LENGUAS
26 septiembre

- Fomentar la multiculturalidad

- Desarrollar el gusto por conocer las diferentes
culturas

Plan de Bilingiiismo

- Crear un ambiente en el que se promueva la salud

Programa de

DiA INTERNACIONAL . ; . .
DE LA SALUD mental, se reduzca el estigma asociado a las personas C.onv1venc1a Yy
MENTAL que padecen este problema y se fomen?e el b1ene§tar bienestar emocional
10 octubre emocional entre el alumnado y la comunidad educativa
en general
DiA DE LA -Comprender mejor la historia y la influencia | ETCP
HISPANIDAD de Espafia en el mundo hispano, reflexionar
12 octubre sobre su impacto y relevancia actual.
LA VUELTA AL COLE |- - Desarrollar en el alumnado valores como la | Proyecto : Red
(FUNDACION solidaridad, empatia y generosidad fxndalu.za ESCUG}?Z
UNOENTRECIENMIL) | - Colaborar en la investigacién de la | ~Espacio de Paz
20 octubre leucemia infantil. Especialistas de

Educacion Fisica

DiA DE LA EMPRESA
ANDALUZA
27 octubre

- Desarrollar el espiritu emprendedor, la
confianza en si mismo, el sentido critico y la
iniciativa personal.

- Preparar al alumnado para planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades

ETCP
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- Fomentar el conocimiento de una tradicion de
la cultura anglosajona.
- Fomentar la lectura entre el alumnado.

Plan de Bilingiiismo
Plan de organizacion y
funcionamiento de las

FIESTA DE . . bibliotecas escolares.
- Desarrollar la capacidad expresiva y lectora
HALLOWEEN del al do implicad dich vidad

31 octubre el alumnado implicado en dic a actividad.
- Dar a conocer la biblioteca del centro.
- Utilizar la biblioteca escolar como espacio
para el fomento de la lectura.

TALLER POBLADO | 5165 15500 13 00 Andaluga Eseucl:
MUNDO

13 noviembre

- Concienciacion con la diversidad cultural
presente en la sociedad.
- Trabajar la inclusion educativa.

“Espacio de Paz”

DIiA DE LA MUSICA
14 de noviembre

- Valorar la musica por sus efectos positivos en
el desarrollo cognitivo, creativo, intelectual y
psicoldgico en el alumnado

Proyecto : Red
Andaluza Escuela:
“Espacio de Paz”
Especialista de musica

DiA DEL FLAMENCO

14 noviembre

- Conocer distintas facetas de nuestra cultura
andaluza.

Proyecto : Red
Andaluza Escuela:
“Espacio de Paz”
Especialista de musica

RALLY - Conocer cultura tradiciones del entorno Ayuntamiento
FOTOGRAFICO - Conocer el centro de arte contemporaneo
14 noviembre Francisco Fernandez del municipio
. - Conocer los derechos y deberes de los | Plan de igualdad de
DIA MUNDIAL DE LA nifios/as. género en educacion en
INFANCIA

20 noviembre

- Charla -coloquio. ONG poblado mundo sobre
la inmigracion.

Andalucia.

PROMOCION DE - Conocer el sector agrario del municipio. Diputacion de Jaén.
PRODUCTOS - Conocer las empresas agroalimentarias del | Cooperativas del
AGROALIMENTARIOS municipio. entorno
DE JAEN
DIA L DE LA - Adquirir conciencia de que este tipo de | Pacto de Estado contra
ELIMINACION DE LA | violencia es el mas comiin y promover su rechazo la violencia de género.
VIOLENCIA DE LA - Realizacion  de murales, debates, talleres,
MUJER

25 noviembre

tertulias, tamborrada, manifestacion. ..

(’)PERA:’LA FLAUTA
MAGICA
26 de noviembre

- Valorar la musica por sus efectos positivos en
el desarrollo cognitivo, creativo, intelectual y
psicoldgico en el alumnado

Proyecto : Red
Andaluza Escuela:
“Espacio de Paz”
Especialista de musica

DiA DE LA
DISCAPACIDAD
3 diciembre

- Trabajar la inclusion educativa

- Desarrollar  valores de empatia en el
alumnado.

Plan de actuacion
digital
Especialista PT

DIiA DE LA BANDERA
DE ANDALUCIA
4 diciembre

- Trabajar los valores y el significado de los
simbolos de la comunidad

- Conocer el proceso histérico y social que
desembocd en las manifestaciones populares
del 4 de diciembre de 1977

Plan de organizacion y
funcionamiento de las
bibliotecas escolares.

49




Junta de Andalucia

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE
C.E.l.P.“SAN JOSE ARTESANO"

DIA DE LA )
CONSTITUCION
5 diciembre

- Conocer algunas normas fundamentales por
las que nos regimos los espafioles.

- Fomentar los distintos valores y conocimiento
de nuestra cultura

- Realizacion de murales, debates, tertulias. ..

- Exposicion de trabajos.

Plan de organizacion y
funcionamiento de las
bibliotecas escolares.

TEATRO DE VALORES
“Musical Disney”
11 Diciembre

- Fomentar la convivencia y los valores de la amistad y
solidaridad.

- Actividad intercentros dentro del programa
Escuela Espacio de Paz.

Proyecto : Red
Andaluza Escuela:
“Espacio de Paz”
Ayuntamiento

- Conocer las normas y funcionamiento de la
biblioteca municipal.
- Difundir el catidlogo de la biblioteca de

Plan de organizacion y
funcionamiento de las
bibliotecas escolares.

DIA DE LAS Torreblascopedro a las familias.
BIBLIOTECAS . . .
(16 diciembre) - Disfrutar de aFt|V|dades de lectura mediante
cuentos atractivos y de valores.
- Motivar al alumnado para visitar con su
familia la biblioteca.
- Participar y disfrutar de las tradiciones | ETCP
populares navidefias.
- Fomentar la participacion de la familia en la
NAVIDAD escuela.
Ultima semana lectiva - Trabajar aspectos relacionados con la
diciembre expresion corporal, musical y lenguaje a través de
canciones, poesias y teatros.
- Contribuir al conocimiento de nuestra cultura
y adquisicion de valores.
- Desarrollar  actitudes  pacificas en las | Proyecto : Red
relaciones interpersonales Andaluga Escuela:
DiA E. DE LA NO - Fomentar valores de paz, respeto y | EspaciodePaz”
VIOLENCIA Y PAZ convivencia
30 enero - Resaltar los principios democraticos de
convivencia, libertad de pensamiento y expresion,
ejercicio responsable de la libertad.
DIA INTERNACIONAL | - Celebrar las contribuciones de las mujeres a la ciencia | Plan de igualdad de
DE LA MUJERY LA en todo el mundo. género en educacion en
NINA EN LA CIENCIA | - Lograr el acceso y la participacién plena y equitativa | Andalucia.
11 FEBRERO en la ciencia para las mujeres v las nifas.
- Conocer las tradiciones culturales y canciones | Especialista Musica
CARNAVAL tipicas.

Segun calendario - Concienciar del reciclaje para elaborar caretas, ETCP
mascaras...
DIiA DE ANDALUCIA |~ Amlphar el con;)mmlento ((;1.61. estatuzlo andaluz, ETCP
26y 27 febrero y conocer las costumbres y tradiciones de nuestra
comunidad.
DiA INTERNACIONAL | - Fomentar el valor de la igualdad y el respeto | Plan de igualdad de
DE LA MUJER entre iguales. género en educacion en
8 marzo Andalucia.
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DIiA EASTER
Ultima semana lectiva 2°
trimestre

- Conocer las tradiciones de otros paises

- Desarrollar el gusto por el conocimiento de
otras culturas

- Disfrutar de la vispera de vacaciones

Plan de bilingiiismo.

MARCHAS SEMANA

- Conocer las tradiciones culturales propias

Especialista Musica

, SANTA - Conocer diferentes estilos musicales
Ultima semana lectiva 2° .
. - Desarrollar el gusto por la musica
trimestre
DIAL D E LA SALUD Programa “Creciendo
7abril en salud”
- Utilizar la lectura como fuente de aprendizaje | Plan de organizacion y
] y diversion. funcionamiento de las
DIA DEL LIBRO - Fomentar hébitos relacionados con la lectura, | Pibliotecas escolares.
23 abril . Plan de actuacion
- Realizar teatros, cuentacuentos... .
digital
FIESTAS DE LA - Conocer las tradiciones de la localidad Proyecto : Red
LOCALIDAD - Disfrutar de la vispera de feria Andaluza Escuela:

Ultima semana abril

- Fomentar la convivencia entre el alumnado y
familias.

“Espacio de Paz”
Especialista de musica

- Conocer los paises que componen la union
europea.
- Conocer los monumentos caracteristicos de

Plan de Bilingtiismo

DiA DE EUROPA .
9 mayo esos paises.
- Conocer la bandera, bandera, monumentos.
- Conocer e interpretar el himno de la union
europea.
. - Valorar la importancia de la familia y el | Proyecto:Red
DIADggiliiﬁqgi?EAL respeto a sus miembros. fmdalu.za Escue}’a:
14 mayo - Conocer los distintos tipos de familias que | ~Espacio de Paz
existen en la actualidad
DiA DEL RECICLAJE | - Inculcar habitos de cuidado del medio | Programa Cima:
DIA DEL MEDIO ambiente Habitos de vida
AMBIENTE saludable
17 mayo-5 junio
DIA DE LA MEMORIA —Rpgordar y homenajear a las victimas del golpe | ETCP
HISTORICA militar y la dlct.aQura}. -
14 junio Mantener y reivindicar los Valorps democraticos y la
lucha del pueblo andaluz por sus libertades.
- Conseguir que quede buen recuerdo del afio | ETCP
escolar en toda la Comunidad Educativa, aprovechando
Flgi;l;ﬁalgﬁgf ]S;tjilj:o la Fiesta como jornada de convivencia.
junio - Favorecer el trabajo colectivo.

- Contribuir al desarrollo de la expresion
corporal y musical.
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- EDUCACION INFANTIL
ACTIVIDAD RELACION CON EL CURRICULO RESPONSABLES
FIESTA - Observaf y conocer los cambios de la . .
. naturaleza en otofio. Equipo Infantil
Noviembre ) , . .
- Disfrutar de un dia de convivencia
- Realizar diferentes tipos de actividades de ocio.
SALIDA A LINARES - Disfrutar de un dia de convivencia. . )
. Equipo infantil
Diciembre
FIESTA DEL INVIERNO | Obse'rva.r y conocer los cambios de la ' '
naturaleza en invierno. Equipo Infantil
Enero . , . .
- Disfrutar de un dia de convivencia
VISITA AL ENTORNO - Conocer el entorno mas 1nmed1g?o. . .
. - Fomentar el respeto y valoraciéon de nuestro Equipo Infantil
Por determinar
entorno.
FIESTA DE LA - Observar y conocer los cambios de la
PRIMAVERA naturaleza en primavera. Equipo Infantil
Mayo - Disfrutar de un dia de convivencia.
- Conocer espacios naturales proximos
- Fomentar el respeto por el medio ambiente
GRANJA-ESCUELA - Aprender formas saludables de ocupar el tiempo . .
o o 4 . . Equipo Infantil
2° 3° trimestre libre y de ocio
- Fomentar la importancia, el cuidado y el respeto
hacia los animales.
- Conocer espacios naturales proximos.
CENTRO TURISTICO |~ apreniilerra rfiz;hlziir drlfer’edr;tersn act1tV1dades como
VILLANATURA © COT Areo, Hro7ind, Toeucrono, cie Equipo Infantil

3° trimestre

- Fomentar el respeto por el medio ambiente
- Aprender formas saludables de ocupar el tiempo
libre y de ocio
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- PRIMER CICLO EDUCACION PRIMARIA

ACTIVIDAD RELACION CON EL CURRICULO RESPORSABLE
e Conocer el entorno y peculiaridades de las
CUEVAS DE PINAR cuevas. Eauino 1° ciclo
2° 3°trimestre e Disfrutar del entorno y de la naturaleza quip
®  Valorar el entorno v el cuidado a los animales
e Conocer espacios naturales proximos
VISITA A LA GRANJA e Fomentar el respeto por el medio ambiente
e Aprender formas saludables de ocupar el . o
ESCUELA . . . Equipo 1° ciclo
20 39 trimestre tiempo libre y de ocio
’ e Fomentar la importancia, el cuidado y el
respeto hacia los animales.
ACTIVIDADES EN LA ° Conocgr el entorno . .
GARZA e Disfrutar del entorno y de la naturaleza Equipo 1° ciclo
e  Disfrutar de las actividades al aire libre
® Conocer el entorno
VISITA CASTILLO DE e Disfrutar del entorno y de la naturaleza Equipo 1° ciclo
ALMODOVAR DEL RIO | e Disfrutar de las actividades al aire libre
e Conocer y respetar el patrimonio cultural
® Conocer el entorno
VISITA CASTILLO DE e Disfrutar del entorno y de la naturaleza Equipo 1° ciclo
BANOS DE LAENCINA | e  Disfrutar de las actividades al aire libre auip
® (Conocer vy respetar el patrimonio cultural
® Conocer el entorno
, ® Disfrutar del entorno y de la naturaleza . .
VISITA UBEDA Y BAEZA E 1° cicl
S v ® Disfrutar de las actividades al aire libre quipe T cicto
® Conocer y respetar el patrimonio cultural
VISITA AL ENTORNO - Conocer el entorno mas 1nmed1ato: ’ ‘ .
. - Fomentar el respeto y wvaloracion de Equipo 1° ciclo
Por determinar
nuestro entorno.
® Conocer el entorno
e Disfrutar del entorno y de la naturaleza
® Disfrutar de las actividades al aire libre
SIERRA CAZORLA ® Conocer y respetar el patrimonio cultural Equipo 1° ciclo
® Aprender formas saludables de ocupar el
tiempo libre y de ocio
® Fomentar la importancia, el cuidado y el
respeto hacia la naturaleza
CENTRO TURISMO - g"“ocir ML d“a(‘jt“ralzs' .
ACTIVO VILLANATURA - omentar actividades de convivencia o
0 4ot entre los miembros de la comunidad Equipo 1° ciclo
3° trimestre .
educativa.
VISITA MUSICOLES. ° Conocer las obras e instrumentos Equipo 1° ciclo
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[ LINARES

musicales.

- SEGUNDO CICLO EDUCACION PRIMARIA

ACTIVIDAD RELACION CON EL CURRICULO RESPONSABLES
- Disfrutar del patrimonio artistico y cultural.
VISITA AL MERCADO | - Conocer el entorno . o -
< - . . . Equipo 2° ciclo
NAVIDENO DE JAEN - Fomentar actividades de convivencia entre los
miembros de la comunidad educativa..
- Conocer el entorno méas inmediato.
VISITA AL ENTORNO - Fomentar el respeto y valoracién de nuestro Equipo 2° ciclo
Por determinar
entorno.
VISITA MUSICOLES - Conocer las obras ¢ instrumentos musicales. Equipo 2° ciclo
LINARES
- Visita cultural
- Disfrutar del patrimonio artistico y
MULTIAVENTURA cultural
SIERRA - Fomentar actividades de convivencia Equipo 2° ciclo
3% trimestre entre los miembros de la comunidad
educativa.
CENTRO TURISMO - Conocer espacios naturales.
ACTIVO - Fomentar actividades de convivencia entre los
VILLANATURA miembros de la comunidad educativa. Equipo 2° ciclo
3° trimestre
- Conocer el entorno y peculiaridades
de las cuevas.
CUEVAS DE PINAR - Disfrutar del entorno y de la e
o Equipo 2° ciclo
3° trimestre naturaleza
- Valorar el entorno y el cuidado a los
animales
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- TERCER CICLO EDUCACION PRIMARIA

ACTIVIDAD RELACION CON EL CURRICULO RESPONSABLES
RUTAS CIENTIFICAS, Dar continuidad a los conocimientos recibidos
ARTISTICAS Y por el alumnado en el aula, mejorar y Equino 3° ciclo
LITERARIAS presentar de forma mas atractiva la formacién qauip
Segun convocatoria recibida en el centro.
PROGRAMA DE Mejora la comunicacion lingiiistica en lengua
INM]jZ_I,{SI(')N extranjera a través de actividades en la Eauipo 3° ciclo
LINGUISTICA naturaleza. qauip
Seglin convocatoria
Fomentar el respeto y valoracion del entorno.
PROGRAMA DE Conocer espacios naturales
CENTROS DE .. S .
EDUCACION quentar actividades Qe convivencia entre los Equipo 3° ciclo
AMBIENTAL miembros de la comunidad educativa.

Segun convocatoria

VISITA AL ENTORNO
Por determinar

Conocer el entorno mas inmediato.
Fomentar el respeto y valoracion de nuestro

Equipo 3° cicl
entorno. quipo 5° ciclo

VISITA MUSICOLES Conocer las obras e instrumentos musicales
LINARES Equipo 3° ciclo
- Conocer el entorno y peculiaridades
CUEVAS DE PINAR de las cuevas. Equino 3° ciclo
2° trimestre Disfrutar del entorno y de la naturaleza quip
— 1
CAMPING CABOPINO. \C/f;?czlrﬂgslrzcios naturales
MARBELLA Fomentar actividades de convivencia entre | Equipo 3 ciclo
(MALAGA) omentar actividades de convivencia entre los quip

3° trimestre

miembros de la comunidad educativa.
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MULTIAVENTURA
SIERRA CAZORLA
3° trimestre

- Visita cultural

- Disfrutar del patrimonio artistico y cultural.

- Fomentar actividades de convivencia entre los
miembros de la comunidad educativa.

Equipo 3° ciclo

CENTRO TURISMO - Conocer espacios naturales.
ACTIVO - Fomentar actividades de convivencia entre los
VILLANATURA miembros de la comunidad educativa. Equipo 3° ciclo
3° trimestre
e SECUNDARIA
ACTIVIDAD RELACION CON EL CURRICULO RESPONSABLES
RUTAS CIENTIFICAS, |- Dar continuidad a los conocimientos
ARTISTICAS Y recibidos por el alumnado en el aula, mejorar y Equipo de ciclo ESO
LITERARIAS presentar de forma mas atractiva la formacion recibida quip
Seglin convocatoria en el centro.
PROGRAMA DE - Mejorar la comunicacién lingiiistica en
INMERSION lengua extranjera a través de actividades en Ila Equino de ciclo ESO
LINGUISTICA naturaleza. quipo €e e1eto
Segun convocatoria
PROGRAMA DE - Fomentar el respeto y valoracion del entorno.
CENTROS EN - Conocer espacios naturales.
EDUCACION - Fomentar actividades de convivencia entre los [ Equipo de ciclo ESO
AMBIENTAL miembros de la comunidad educativa.
Seglin convocatoria
VISITA AL ENTORNO - Conocer el entorno mas inmedigfo. . o
Por determinar - Fomentar el respeto y valoracion de nuestro Equipo ES
entorno.
VISITA DE TRANSITO | - Conocer el centro de referencia, asi como las
AL IES REYES DE distintas opciones y modalidades que existen. Tutora 2° ESO
ESPANA - Dia de convivencia con el alumnado del
Marzo nuevo centro.
VISITA A PARQUE - Flomentard ladf:;)nvivencia y socializacion entre
TEMATICO alumnos de diferentes cursos. Tutores de ciclo ESO

Tercer trimestre

- Desarrollar la orientacion en espacios publicos
usando planos y ser capaces de desenvolverse.
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9.- PROGRAMACION DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES (PLAN DE APERTURA
DE CENTROS)

Las actividades que se llevaran a cabo en el Centro a través del Plan de Apertura de

Centros, son las siguientes:

- Inglés 1 (Educacion Infantil)

- Inglés 2 (Educacion Primaria y Secundaria)
-+ DEPORTE

- PROA

10.- CERTIFICACION DE LA INFORMACION Y APROBACION POR EL CONSEJO
ESCOLAR

Por la presente, se CERTIFICA, que la presente PROGRAMACION GENERAL
ANUAL para el curso académico 2023/2024, fue INFORMADA Y APROBADA por
unanimidad en los aspectos que le competen al CONSEJO ESCOLAR en sesion celebrada el
dia 28 de octubre de 2025.

Y para que asi conste, firmo la presente, con el V°B® de la Directora del Centro.
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V°B° LA DIRECTORA

Fdo: M* Luz Sanchez Campana

10.-ANEXOS:

e Plan de transformacion digital

e Plan de actuacion del EOE

2

e Proyecto innovacion “Conecta2 al futuro”.

e Relacion de libros de gratuidad.
e Organizacion de recreos.

e Diptico de informacion padres-madres.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE
C.E.LP. “SAN JOSE ARTESANO®

LA SECRETARIA

Fdo: Manuela Serrano Solano
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