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1. JUSTIFICACION

La Educacion Infantil y la Educacion Primaria constituyen etapas educativas basicas para
el desarrollo personal y educativo del alumnado, donde se adquieren los habitos y valores
fundamentales para una adecuada socializacion, se desarrollan capacidades que
potencian la autonomia personal y se persigue el logro de competencias basicas, que definan
tanto su desarrollo personal, como la preparacion del alumnado para afrontar etapas
educativas posteriores y aprendizajes mas complejos.

La funcion docente integra la accion tutorial, el primer nivel de la orientacion en el
Centro y el més relacionado con el alumnado, la concrecion de cada maestro/a en el proceso
de aprendizaje y desarrollo personal, coordinando los procesos educativo y de evaluacion
Ilevados a cabo por el conjunto del profesorado de cada equipo docente, estableciendo
relaciones fluidas y mecanismos de coordinacion con las familias del alumnado, y

contribuyendo a la prevencion e identificacion temprana de las dificultades

grupalmente, respecto al profesorado del grupo y delcentro, y respecto del contexto
social y familiar. Pormenorizandoen nuestro centro esabsolutamente necesario
optimizar los recursos de los apoyos y refuerzos educativos protocolizando los mismos,
reforzar el trabajo en equipo de los maestros/as y fomentar nuevas lineas de colaboracion

con las familias.

Por tanto, el P.O.A.T es un instrumento valioso y necesario para la consecucion de los
objetivos de nuestro P.C., articulando a medio y largo plazo el conjunto de actuaciones
de los equipos docentes y del centro educativo en su conjunto, tanto en lo que respecta al

alumnado como a sus familias.

2. OBJETIVOS GENERALESDEL CENTRO EN RELACIONCON LA
ORIENTACION Y LA ACCION TUTORIAL

Como objetivos principales, establecemos los siguientes:

1°.- Contribuir a la personalizacion de la educacion atendiendo a todos los aspectos del
ser humano y favoreciendo la integracion de los distintos aprendizajes y coordinando la

accion de los distintos agentes educativos.

2°.- Ajustar la ensefianza a las caracteristicas individuales, referida a personas con sus



aptitudes e intereses diferenciados, aprovecharlas y enriquecerlas, previniendo las
dificultades de aprendizaje, anticipandose a ellas y evitando, en lo posible, fenémenos

indeseables como los de fracaso e inadaptacion escolar.

3°.- Resaltar los aspectos orientadores de la educacion atendiendo al contexto en el que
viven los alumnos y alumnas, al futuro que pueden contribuir a proyectar, favoreciendo
aprendizajes mas funcionales, mejor conectados con el entorno de modo que la

escuela aporte una educacion para la vida.

4°.- Contribuir al desarrollo de la socializacién, ensefiando a convivir de manera pacifica
y satisfactoria y educando en destrezas y habilidades sociales para la convivencia,

previniendo y anticipandose a conductas probleméticas que pudieran surgir.

5°.- Contribuir a la adecuada interaccion entre los integrantes de la comunidad educativa:
profesorado, alumnado y familias, asi como entre la comunidad educativa y el entorno,
asumiendo papel de mediacion y, si hace falta, de negociacion ante los conflictos que
puedan plantearse.

6°.- Favorecer los procesos de desarrollo de las capacidades de pensamiento, de aprender
a pensar y de aprender a aprender, con la ensefianza de estrategias y procedimientos de
aprendizaje. Contribuir a la mejora del desempefio intelectual y consecuentemente a la

mejora del rendimiento escolar y a la competencia en situaciones sociales.

7°.- Favorecer los procesos de madurez personal, dedesarrollo de la propia
identidad y sistema de valores, y de la progresiva toma de decisiones a medida que el

alumnadoha de ir adoptando opciones de vida.



3. PROGRAMAS A DESARROLLAR POR EL PROFESORADO DEL CENTRO
3. 1.-OBJETIVOS

a) Adquirir valores de cooperacion, convivenciay solidaridad, propios de una sociedad
democratica, concibiendo el didlogo como herramienta fundamental para la resolucion

pacifica de conflictos.

b) Desarrollar progresivamente un adecuado conocimiento y valoracion de si mismo,

adquiriendo una imagen positiva sobre sus propias posibilidades y capacidades.

C) Tomar conciencia de los propios sentimientos y emociones,

desarrollando habilidades de control y autorregulacion de ellos.

d)  Adquirir las habilidades sociales necesarias para relacionarse, expresar los propios

sentimientos e ideas, cooperar Yy trabajar en equipo.

e)  Adquirir habitos de vida saludable, aprendiendo a valorar la incidencia de las

propias acciones y habitos de vida sobre la salud individual y colectiva.

f)  Promover un consumo responsable, respetuoso con la conservacion y mejora del

medio ambiente.

g) Afianzar y reforzar el conjunto de capacidades, competencias, habitos y actitudes

necesarias para la mejora del rendimiento académico.

h)  Acercar al alumnado al conocimientode las distintas profesiones, concienciandole

sobre la relevancia de la dimensién laboral sobre el propio proyecto vital.

i)  Afianzaren el alumnado una serie de competencias laborales fundamentales
también en el &mbito escolar, tales como la responsabilidad, la perseverancia, la toma

de decisiones, la resolucion de problemas, el trabajo en equipo.

J)  Respetar la diversidad de caracteristicas personales, creencias, opiniones, culturas
y formas de vida, desarrollando actitudes comprometidas y solidarias con los menos

favorecidos.



k)  Educar en la igualdad como un derecho irrenunciable en los diferentes ambitos

vitales.

3.2.- CONTENIDOS

a) Desarrollo personal y social:

- Autoconcepto y autoestima.

- Educacién emocional.

- Habil

idades y competencias sociales.

- Habitos de vida saludable.

- Educacion afectiva y sexual y coeducacion.

- Educacion medioambiental y para el consumo.

- Uso

racional y critico de las tecnologias de la informacion y la

comunicacion.

- Aprendizaje de una ciudadania democrética.

- Educacion para la paz y para la resolucion pacifica de conflictos.

- Utilizacién del tiempo libre.

b) Prevencionde las dificultades en el proceso de ensefianzay aprendizaje:

bésicas.

Comprensién y habito lectores.

Programas especificos para la mejora de capacidades o competencias

Mejora de la motivacion y refuerzo del interés.
Apoyo al aprendizaje de habitos y técnicas de estudio.
Exploracion de los propios intereses.

Conocimiento del sistema educativo y acercamiento al mundo de las

profesiones.



- Educacion en la igualdad de género para la futura eleccion de
estudios y profesiones.

- Iniciacion a la toma de decisiones.

3.3.- ACTIVIDADES

a) Con el alumnado

- Actividades para conocer la situacion de cada alumno en el grupo, en el centro

y en su ambiente sociofamiliar e intervenir para favorecer la integracién en los casos en que
sea necesario.

- Actividades para conocer la dinamica interna del grupo e intervenir si fuese
necesario para recomponer dicha dindmica. El sociograma, la observacion sistematica y
otras técnicas grupales seran de gran utilidad para conocer el nivel de cohesion o
desintegracion del grupo, los lideres, subgrupos, pandillas, alumnos aislados o rechazados,
etc.

- Actividades a fin de recabar informacion sobre los antecedentes escolares y
la situacion personal o familiar de cada alumno, a través de informes anteriores,
expediente personal, tutores de cursos pasados, cuestionarios de inicio de curso,
entrevistas,...

- Analisis con los demés profesores y servicios de apoyo de las dificultades
escolares que presentan nuestros alumnos.

- Favorecer en el alumno el conocimiento y aceptacion de si mismo.

- Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia, la integracion
y la participacion de los alumnos en la vida del centro: eleccion de representantes y
asignacion de responsabilidades, preparacion actividades deportivas y complementarias,
etc.

- Préctica de las técnicas de estudio.

- Lectura de libros y visionado de peliculas donde se traten los valores que

deseamos fomentar en nuestro alumnado.



b) Con las familias

- Reunir a los padres a comienzo de curso, profesorado tutor y especialistas,
informarles sobre las horas de visita y atencion tutorial, la composicion del equipo
educativo, las lineas generales de actuacion, los criterios de evaluacion y promocion;
actitudes y valores que deseamos potenciar.

- Fomentar la colaboracion de los padres en el trabajo personal de sus hijos,
implicandolos en su atenciéon por las tareas escolares.

- Tener entrevistas individuales con los padres para informales del desarrollo
académico o formativo de sus hijos.

- Coordinar charlas sobre temas educativos o informativos de interés general.

c¢) Con el equipo docente

- Programacion de las distintas tareas tanto escolarescomo  extraescolares vy
complementarias.
- Coordinacion de programas educativos, actividades, criterios e

instrumentos de evaluacion.

d) Del propio tutor o tutora

- Mantener el contacto con las familias.

- Llevar los documentos del alumnado de su tutoria
- Elaborar los informes y boletines trimestrales

- Coordinar al profesorado que incide sobre su grupo

- Participar en la elaboracién de las adaptaciones curriculares del alumnado de
su tutoria.



3.4.- SECUENCIACION Y PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

A continuacion, se propone una temporalizacion basica y un esquema de actividades

tutoriales sobre Educacion en Valores y Temas Transversales establecidos en el centro:

1.- Septiembre/octubre: RESPONSABILIDAD.

- Plan de acogida del alumnado y de las familias.

2.- Noviembre/diciembre: DERECHOS DEL NINO, DERECHOS HUMANOS vy
SOLIDARIDAD.

- Dia de los Derechos del Nifio.
- Dia del flamenco.

- Dia de la bandera

- Dia de la Constitucion.

- Campafias de las ONG.

3.- Enero: PAZ, CONVIVENCIA Y RESPETO.

Dia de la Paz y la No Violencia

4.- Febrero: CULTURA ANDALUZA.

Fiesta de Carnaval.

- Semana de Andalucia.

5.- Marzo: AUTOESTIMA y COEDUCACION.

Dia de la Mujer

6.- Abril: FOMENTO DE LA LECTURA.
- Dia del Libro.

7.- Mayo/junio: CUIDADO Y DISFRUTE DEL MEDIOAMBIENTE.

- Dia del Medio Ambiente.

- Dia de Europa.



Programa

Planes basicos

Responsables

Temporalizacion

Acogida y transito

Plan de acogida.
Plan de transito entre etapas
educativas.

Tutor/a.

Equipo Directivo.

Equipo de Apoyo
Integracion. Orientador/a.

e Comienzo y tramo final curso.
e Excepcionalmente en momento de
Incorporacion de nuevos alumnos/as.

Administrativas

Aperturay conocimiento de
expedientes.

Elaboracion y cumplimentacion
documentos académicos.
Sesiones de Evaluacion.

Tutor/a.

Maestros/as Equipo Docente.

Equipo directivo.

Todo el curso.

Desarrollo personal y social.

Autoconcepto y autoestima.
Habilidades sociales.
Resolucion de conflictos.
Dinamica de grupos.
Educacion en valores.

Tutor/a.

Maestros/as Equipo Docente.

Equipo de Apoyo.
Orientador/a.

Todo el curso.

Valores y Ciudadania Democratica.

Dia de la Constitucion.

Dia de los Derechos del Nifio.
Dia de la Paz y No Violencia.
Semana de Andalucia.

Dia de la Mujer.

Dia del Libro.

Dia Mundial Medio Ambiente.

Tutor/a.

Equipo de Ciclo.
Jefatura de Estudios.
Consejo Escolar.

A lo largo de todo el curso, conforme se
celebran puntualmente los eventos.

Prevencion de las dificultades en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Técnicas de estudio.
Comprension lectora.
Refuerzo educativo.

Tutor/a.

Maestros/as de apoyo y
refuerzo.

Jefatura de estudios.
Orientador/a.

Todo el curso.

Relaciones con las familias

Reuniones informativas.
Entrevistas.
Citaciones.

Jefatura de Estudios.
Maestros/as apoyo.
Orientador/a.

Todo el curso.




PROGRAMACION DE ACTIVIDADES TUTORIALES

Programacion de actividades tutoriales: E. Infantil.

Programas

Objetivos

Contenidos

Actividades

Temporalizacion

Recursos

Programa de Acogida

1) Facilitar la adaptacion
del alumnadoy la
familia a la etapa.

2) Favorecer la acogida del
alumnado inmigrante
y/o nuevo en el centro.

Datos personales del
alumno/a.

Contexto social y
familiar.

El centro educativo.

Normas de convivencia.

Desarrollo evolutivo.
Acogida.
Interculturalidad.

Objetivo 1:
e Actividad 1. Informacion escrita a

familias de las caracteristicas del
centro, horario y normas.

e Actividad 2. Flexibilizacion de la
incorporacion del alumnado de 3
anos.

e Actividad 3. Visita programada de
padres-madres para conocimiento

del centro, presentacion del
Equipo Directivo, disponibilidad

del mismo, espacios actividades y

programas que realiza el centro.

e Actividad 4. Realizacién de ficha

individual del alumno/a por parte
de las familias.
e Actividad 5. Informativa a

padres-madres: normas del centro

y aula, metodologia, programas,
coordinacion, agenda.

¢ Actividad 6. Informacion a padres

sobre caracteristicas evolutivas,
aspectos favorecedores del
desarrollo evolutivo, crianza.

Objetivo 2:

e Mostrar dependencias del Centro
y Aula, familia y alumno/a.

¢ Adaptacion-flexibilizacion de la
incorporacion al centro.

Objetivo 1:

e Actividad 1: Coincidente
con la realizacion de la
matricula.

e Actividad 2: Septiembre
y de forma extraordinaria
en cualquier momento del
curso.

e Actividad 3: Anterior a la
incorporacion del
alumnado al centro
(junio- septiembre).

e Actividad 4,5y 6:
Primer trimestre.

Objetivo 2:
e Cualquier momento del
curso.

e Ficha Individual para
familias.
e Dipticos informativos.




Programas

Objetivos

Contenidos

Actividades

Temporalizacion

Recursos

Programa para el
desarrollo personal y
social

1) Desarrollar habitos
personales, sociales y
escolares en el
alumnado.

Autoconcepto y
autoestima.

Educacion Emocional.
Habilidades y
competencias sociales.
Habitos de vida
saludables.
Coeducacion.
Educacion
medioambiental.
Educacion para el
consumo

Uso de las Tecnologias
de Informacion y
comunicacion.
Ciudadania democratica.

Educacion para lapaz y
la resolucién pacifica de
los conflictos.
Utilizacion del tiempo
libre.

Programas de conocimiento de si
mismo y desarrollo personal.
Programas para el desarrollo de la
competencia social y la
convivencia.

Desarrollo de actividades del Plan
de convivencia: desarrollo
habilidades de comunicacion y
relacion , dedicar tiempo a la
definicion de las normas de clase
y los cédigos de comportamiento
en la asamblea de clase, trabajar la
responsabilidad en el alumnado,
eliminar el secretismo ante la
violencia, desarrollo de
actividades comunes positivas,
favorecer la resolucion pacifica de
conflictos.

Desarrollo de programas de salud.
Actividades que favorezcan el
trabajo cooperativo.

Proponer actividades donde el
alumnado tenga protagonismo
(responsables, protagonistas de
curso, etc.)

Planificar actividades de juego en
los recreos.

Todo el curso.

Fichas de actividad
recopiladas de otros cursos y
de internet.




Programas

Objetivos

Contenidos

Actividades

Temporalizacion

Recursos

Programa para la
prevencion de las
dificultades en el
proceso de
ensefianza-aprendizaje.

1)Detectar y prevenir
dificultades en el
alumnado en sus
distintos ambitos del
desarrollo.

2)Ajustar la respuesta
educativa al alumnado
con necesidades en los
ambitos escolar, social y
familiar.

Desarrollo del
alumno/a.

Contexto social y
familiar.

Habilidades prelectoras
y clima lector en el
aula.

Capacidades y
competencias basicas.
Motivacion e interés.
Coeducacion

Anélisis de los cuestionarios
familiares para recoger informacion
sobre el alumnado; detectar,
prevenir e intervenir dificultades
en su desarrollo.

Estudiar informes del alumno/a, si
existen, asi como transmitir al
siguiente tutor/a aspectos no
recogidos en los informes
preceptivos.

Informacion a padres sobre
aspectos favorecedores del
desarrollo evolutivo, crianza.
Coordinar la organizacién de la
intervencion escolar (recursos
personales, materiales y
metodoldgicos).

Reuniones con las familias.
Actividades de comprension verbal,
de lectura de pictogramas.

Puzzles, actividades que requieran
la clasificacion de objetos segln
distintas categorias.

Adivinanzas.

Actividades para el desarrollo de la
asociacion auditiva y de la
percepcioén auditiva.

Actividades para conocer los
propios intereses y los de los demas.

Todo el curso.

- El andlisis de los
cuestionarios se realizara
durante el 1° trimestre.

- Las reuniones con las
familias seran de al
menos una al trimestre.

o Cuestionario familiar para
recoger informacion sobre
el alumnado en aspectos
relativos a su desarrollo,
hébitos, autonomia, etc.

¢ Dipticos informativos.

o Fichas de actividad
recopiladas por el grupo
de trabajo de los Equipos
de Orientacion de Cadiz.
Proyecto Gades.

Programa para la
orientacion
Académicay
profesional.

1) Favorecer el
autoconocimiento.

2) Iniciar en la toma de
decisiones.

3) Promover el
conocimiento del sistema
educativo y de las
profesiones.

Conocimiento de si
mismo y del medio.
Toma de decisiones

Visita a las dependencias del
Centro, conocimiento del
profesorado.

Juegos de eleccidn de distintas
alternativas.

Todo el curso.

Fichas de actividad
recopiladas de otros cursos y
de internet.




Programacion de actividades tutoriales: 12 Ciclo de E. Primaria.

Programas Objetivos Contenidos Actividades Temporalizacién Recursos
Programade |1) Favorecer lainsercion | e Datos académicos, e Entrega informacién sobre el centro y | Inicios del curso escolar | e Cuestionario sobre el
Acogida. en la etapa. personales y curriculares. | cuestionario/informe sobre el alumno/a. y primer trimestre, alumnado.
2) Fomentar el e El centro educativo. e Reunion con padres, a comienzos de curso, | fundamentalmente. e Dipticos informativos.
conocimiento del e Normas de convivencia. antes de finales de noviembre para: presentar
grupo-clase. a responsable tutorias y especialistas,

3)

Favorecer la
convivencia escolar.

informarles sobre hora de visita y atencion
tutorial, composicion equipo educativo, lineas

generales de actuacion, criterios de evaluacion y
promocion; asi como actitudes y valores que
deseamos potenciar:  puntualidad, asistencia
continua, limpieza, alimentacion, material
necesario, mochilas y carritos, etc.

¢ Desarrollo de actividades de dindmicas de grupo
con el alumnado: actividades de presentacion,
conocimiento y cohesion.

o Elaboracion de normas de convivencia en clase.

Programapara |1) Promover el ¢ Autoconcepto y ¢ Programas de conocimiento de si mismo Todo el curso. Fichas de actividades

el desarrollo conocimiento de si autoestima. y desarrollo personal. recopiladas de otros
personal y mismo y el desarrollo | e Educacién Emocional. e Programas para el desarrollo de la competencia cursos y de internet.
social personal y social. e Habilidades y social y la convivencia.

2) Favorecer la competencias sociales. e Desarrollo de actividades del Plan de
alimentacion sana y o Habitos de vida convivencia: desarrollo de habilidades de

potenciar la higiene. saludables. comunicacién y relacion a principio de
e Coeducacion. curso, participacion en la elaboracién de las

e Educacion normas de clase y los codigos de

medioambiental y para el comportamiento en la asamblea de clase,

consumo. trabajar la responsabilidad en el alumnado,

eliminar el secretismo ante la violencia,
las tecnologias de la desarrollo de actividades comunes positivas,
informacion y la favorecer la resolucion pacifica de conflictos.
comunicacion. e Desarrollo de programas de salud.

e Ciudadania democratica. | ® Actividades para conocer la dindmica interna del

grupo e intervenir si fuese necesario para

recomponer dicha dindmica: sociograma,

observacion sistematica y otras técnicas

e Uso racional y critico de

e Educacion para lapazy
la resolucién pacifica de
los conflictos.




o Utilizacion del tiempo

libre.

grupales.

e Promover actividades y coordinar actividades

que fomenten la convivencia, la integraciony la
participacién de los alumnos en la vida del
centro y del entorno: eleccion de representantes
y asignacion, etc.

e Lectura de libros y visionado de peliculas que

traten los valores que deseamos fomentar en el
alumnado. de responsabilidades, actividades
culturales y deportivas.

Programa para
la prevencion de
las dificultades
en el proceso
de ensefianza-
aprendizaje

1) Evaluar e intervenir
en el desarrollo del
proceso de aprendizaje.

2) Prevenir la aparicion
de dificultades de
aprendizaje.

3) Promocionar factores que
favorezcan el éxito
escolar.

Comprensién lectora 'y
hébito lector.
Capacidades y
competencias basicas.
Motivacién e interés.
Habitos y técnicas de
estudio.

e Sesiones de trabajo de transmision
Informacion Infantil-Primaria.

e Conseguir la colaboracién de padres en el
trabajo personal de sus hijos, implicandolos en
su atencién a tareas escolares.

e Mantener entrevistas individuales con los
padres para informarles del desarrollo
académico o formativo de sus hijos.

e Coordinar charlas sobre temas educativos o
informativos de interés general.

o Actividades para iniciar el desarrollo de habitos
de estudio y técnicas de trabajo intelectual.

o Actividades para la mejora de la atencion y la
memoria.

o Actividades para favorecer el habito lector.

o Iniciar el uso de la agenda escolar

Todo el curso.

- Lareunion para el
traspaso de
informacion se
realizara a inicios de
Curso.

Fichas de actividad
recopiladas de otros
cursos y de internet.

Programa para
la orientacion
Académica y
profesional.

Favorecer el
autoconocimiento del
alumnado y la iniciacion
en latomay lade
decisiones.

Promover el conocimiento
del sistema educativo y
acercar al mundo de las
profesiones.

Coeducacion.

Conocimiento de si
mismo y del medio.
Toma de decisiones.

e Exploracion de los propios intereses.

e Murales de las profesiones.

e Planteamiento de pequefios dilemas para
iniciar a la toma de decisiones: ;qué pasaria

Todo el curso.

Fichas de actividad
recopiladas de otros cursos
y de internet.




Programacion de actividades tutoriales: 22 Ciclo de E. Primaria.

Programas Objetivos Contenidos Actividades Temporalizacién Recursos
Programa parael | 1) Prevenir la aparicion e Autoconcepto y e Reunion con familias, a comienzos de curso, | Todo el curso. ¢ Plan convivencia
desarrollo de factores que autoestima. antes de finales de noviembre para: presentar centro.

personal y social

generan problemas en
el desarrollo personal y
social.

2) Prevenir factores que
generan problemas de
convivencia.

3) Promocionar factores
que favorecen la

convivencia escolar.

e Educacion Emocional.

o Habilidades y
competencias sociales.

o Habitos de vida
saludables.

e Educacién afectiva y
sexual. Coeducacion.

e Educacion
medioambiental y para el
consumo.

e Uso racional y critico de
las tecnologias de la
informacion y la
comunicacion.

o Ciudadania democratica.

e Educacion paralapaz y la
resolucion pacifica de los
conflictos.

o Utilizacidn del tiempo
libre.

a responsable tutorias y especialistas,
informarles sobre hora de visita y atencion
tutorial, composicion equipo educativo, lineas
generales de actuacion, criterios de
evaluacion y promocion; asi como actitudes y
valores que deseamos potenciar: puntualidad,
asistencia continua, limpieza, alimentacion,
material necesario, mochilas y carritos, etc.
Programas de conocimiento de si mismo y
desarrollo personal.

Programas para el desarrollo de la competencia
social y la convivencia.

Desarrollo de actividades del Plan de
convivencia: ensefianza de habilidades de
comunicacion y relacién a principio de curso,
elaborar las normas de clase y los cddigos de
comportamiento en la asamblea de clase,
trabajar la responsabilidad en el alumnado,
eliminar el secretismo ante la violencia,
desarrollo de actividades comunes positivas,
favorecer la resolucion pacifica de conflictos.
Desarrollo de programas de salud.

Actividades para conocer la dinamica interna
del grupo e intervenir si fuese necesario para
recomponer dicha dinamica: sociograma,
observacion sistematica y otras técnicas
grupales.

Promover actividades y coordinar
actividades que fomenten la convivencia, la
integracion y la participacion de los alumnos
en la vida del centro y del entorno: eleccion de
representantes y asignacion de
responsabilidades, actividades culturales y
deportivas, etc.

Fichas de actividad
recopiladas de otros
cursos y de internet.




o Lectura de libros y visionado de peliculas
donde se traten los valores que deseamos
fomentar en nuestro alumnado.

Programa para
la prevencion de
las dificultades
en el proceso de
lensefianza-
aprendizaje.

1) Intervenir en el
desarrollo del proceso
de aprendizaje.

2) Prevenir la aparicion
de dificultades de
aprendizaje y dar
respuesta al alumnado
en el que se constate
la presencia de dichas
dificultades de
aprendizaje.

3) Promocionar factores
que favorezcan el
éxito escolar.

Comprension
habito lector.
Capacidades
competencias basicas.
Motivacion e interés.
Hébitos vy
estudio.

lectora y

y

técnicas de

Conseguir la colaboracién de padres en el
trabajo personal de sus hijos, implicandolos en
su atencion a tareas escolares.

e Mantener entrevistas individuales con los

padres para informarles del desarrollo
académico o formativo de sus hijos.

e Coordinar charlas sobre temas educativos o

informativos de interés general.

o Aplicar estrategias y técnicas de aprendizaje en

cada materia: desarrollo de la comprensién
lectora, creatividad oral y escrita,
concentracion, atenciény memoria,
organizacion del trabajo diario, resumen.

Todo el curso.

Fichas de actividad
recopiladas de otros
cursos y de internet.

Programa de
Orientacion
Académicay
Profesional

1) Favorecer el
autoconocimiento del
alumnado y la
iniciacion en la toma
y la de decisiones.

2) Promover el
conocimiento del
sistema educativo y
del mundo de las
profesionales,
educando en la
igualdad de género.

3) Favorecer el transito al
segundo ciclo de
primaria.

e Coeducacion.
e Toma de decisiones.
e Autoconocimiento.

o Actividades para la exploracion de los propios
intereses y valores.

o Actividades para el acercamiento al mundo
de las profesiones desde la perspectiva de
igualdad de género.

e Actividades para favorecer la
decisiones.

¢ Reuniones de coordinacion interciclos.

¢ Reuniones de traspaso de informacion académica
y personal.

e Revision  del
alumno/a.

toma de

expediente académico del

A lo largo de todo el

Ccurso.

- El Plan de
Coordinacion
Interciclos se realizara
preferentemente a
inicio curso.

o Expediente del
alumnado.

e Fichas de actividad
recopiladas de otros
cursos y de internet.




Programacion de actividades a realizar con el grupo: 32 Ciclo de E. Primaria.

Programas Objetivos Contenidos Actividades Temporalizacién Recursos
Programa para el | 1) Potenciar el desarrollo Autoconcepto y e Reunidn con padres, a comienzos de curso, Todo el curso. ¢ Plan convivencia del
desarrollo personal y relacional autoestima. antes de finales de noviembre para: presentar centro
personal y social (habilidades personales Educacién Emocional. a responsable tutorias y especialistas, e Fichas de actividad
y competencias Habilidades y informarles sobre hora de visita y atencion recopiladas de otros

sociales).

2) Promocionar factores
que favorecen la
convivencia escolar la
convivencia escolar.

competencias sociales.
Hébitos de vida
saludables.

Educacion afectiva 'y
sexual.

Coeducacién.

Educacién
medioambiental y para el
consumo.

Uso racional y critico de
las tecnologias de la
informacion y la
comunicacion.
Ciudadania democratica.
Educacion para lapaz y la
resolucién pacifica de los
conflictos.

Utilizacion del tiempo
libre.

tutorial, composicidn equipo educativo,
lineas generales de actuacion, criterios de
evaluacion y promocién; asi como actitudes y
valores que deseamos potenciar: puntualidad,
asistencia continua, limpieza, alimentacién,
material necesario, mochilas, etc.

Promover actividades y coordinar actividades
que fomenten la convivencia, a integracion y
la participacion de los alumnos/as en la vida
del centro y del entorno: eleccion de
representantes y asignacion de
responsabilidades, actividades culturales y
deportivas, etc.

Lectura de libros y visionado de peliculas
donde se traten los valores que deseamos
fomentar en nuestro alumnado.

cursos y de internet.

Programa para
la prevencidn de
las dificultades
en el proceso

de ensefianza-
aprendizaje

1) Iniciar al alumnado en
las estrategias y
técnicas de
aprendizaje.

2) Dar respuesta al
alumnado con
dificultades de
aprendizaje.

Comprensidn lectora 'y
habito lector.
Capacidades y
competencias basicas.
Motivacion e interés.

Habitos y técnicas de
estudio.

Actividades para trabajar la memoria, ejercitar
la lectura en voz alta, estimular el interés por el
habito lector, mejorar la comprension
lectora y la expresidn escrita, subrayado,
esquema y resumen.

Planificacion del estudio.

Actividades para favorecer la expresion de
ideas, la escucha, la argumentacion, el
debate, la exposicién...

Uso auténomo de la agenda escolar.
Aplicacion de la autoevaluacion de los
alumnos.

Todo el curso.

o Material de los EOE

e Fichas de actividad
recopiladas de otros
cursos y de internet.




Programa de
Orientacién
académica y
profesional.

1)

2)

3)

Favorecer el
conocimiento por parte
del alumnado del
sistema educativo.
Potenciar la toma
de decisiones.
Fomentar la
coordinacion entre
las distintas etapas
educativas.

e Coeducacion.
e Toma de decisiones.
e Autoconocimiento.

¢ Programa de transito a ESO.

o Actividades para el autoconocimiento, el
conocimiento de diferentes profesiones y del
sistema educativo.

o Actividades para el afianzamiento en la toma de
decisiones.

o Actividades propias del programa de Transito a
ESO: Charlas y actividades para la informacién
y orientacion vocacional con el alumnado de 6°
Primaria.

e Informacion a las familias sobre las
caracteristicas de la nueva etapa.

o Reuniones de coordinacion para traspaso de
informacidn entre tutores y tutoras de 6° de
Primaria y 1° ESO, PTs, Orientadora EOE, DO
y los responsables de la Jefatura de Estudios.

e Cumplimentacién por parte de los tutores y
tutoras de 6° de primariadel informede
evaluacionindividualizado del
alumno para traspaso de informacién de los
alumnos/as.

e Traspaso de informacion sobre alumnado con
n.e.e. por parte de los tutores y tutoras de 6°
Primaria y la orientadora educativa.

Todo el curso.

- Las reuniones de
coordinaciony la
cumplimentacion del
traspaso de
informacién se
realizaran en el tercer
trimestre.

Programa de transito
Conjunto Centro- IES-
EOE.

Informe de evaluacién
individualizado.

Anexo al informe para
alumnado con N.E.A.E.
Dipticos informativos
sobre la Etapa de ESO
para las familias.




4. PLANES DE ACOGIDA Y TRANSITO.

Se consideran los siguientes objetivos generales:

1. Facilitar la adaptacion e integracion al contexto escolar del alumnado de nuevo ingreso
en el centro, fundamentalmente en Educacion Infantil, y de todo aquel que se incorpore a la

Educacién Primaria.

2. Facilitar a las familias del alumnado de nuevo ingreso el conocimiento del colegio,
normas de funcionamiento, servicios que se prestan, asi como derechos y obligaciones

fundamentales.

3. Facilitar el transito de la etapa de Educacién Infantil a Educacion Primaria, tanto a

alumnado como a sus familias.

4. Coordinar los proyectos curriculares de Educacion Infantil y del primer ciclo de
Educacion Primaria, que garanticen la coherencia en los procesos de ensefianza- aprendizaje,
fundamentalmente en el apartado lectoescritor, dada la discontinuidad en los componentes del

equipo docente de Primaria.

5. Facilitar la adaptacion del alumnado al instituto de Educacion Secundaria en el que se
escolarice en coordinacion con el IES de referencia y los demas centros de primaria que derivan

su alumnado al mismo IES.

6. Intercambiar datos, documentacion e informacion de interés para mejorar la respuesta
educativa al conjunto del alumnado en Educacion Secundaria Obligatoria, prestando singular

atencion al alumnado con necesidad especifica de refuerzo educativo.

7. Coordinar el proyecto curricular del tercer ciclo de Educacion Primaria con el del primer
curso de Educacién Secundaria Obligatoria, garantizando la continuidad y la coherencia entre
ambas etapas educativas, especialmente en lo concerniente a las competencias basicas y a las

normas de convivencia.

8. Orientar a las familias sobre aquellos aspectos que faciliten la adaptacion del alumnado

a la nueva etapa educativa.
Se proponen las siguientes actividades:

a) Mantener una reunion con los padres y madres de alumnos nuevos que se incorporan
al centro haciendo entrega a los mismos de pautas de actuacion y normas a tener en cuenta tanto

en el periodo previo al inicio del colegio como durante el periodo escolar propiamente dicho.



Durante este tiempo, y con caracter flexible segun las necesidades que presente este alumnado,
se acordaran medidas para facilitar su adaptacion al centro y a los nuevos habitos que les

supone el inicio de la escolarizacion, teniendo en cuenta su corta edad y su escasa autonomia.

b) Mantener reuniones entre los componentes del equipo de Educacion Infantil y del primer
ciclo de Educacion Primaria, convocadas por la Jefatura de Estudios, con la asistencia del
Orientador/a del centro y del profesorado de apoyo a la integracion, preferentemente a
comienzos de curso, donde se intercambie la informacién relevante de cada alumno/a y se
propongan actuaciones didacticas concretas fundamentales en el proceso lecto-escritor, base

imprescindible para la consecucion exitosa de los objetivos de la Educacion Primaria.

c¢) Informar exhaustivamente a lo largo de todo el curso a los alumnos de 6.° nivel de Educacion

Primaria acerca de la nueva etapa de Educacion Secundaria para su conocimiento y adaptacion.

f) Realizar charlas informativas con los padres y madres del alumnado del 6° nivel de Educacion
Primaria, con el fin de solventar las dudas que pudiesen tener en relacion con la nueva etapa

educativa que deberan iniciar sus hijos una vez finalizada la Educacion Primaria.

g) Mantener reuniones de coordinacion entre el colegio y el IES Bezmiliana, centro de referencia
para los estudios de Secundaria, convocadas por las Jefaturas de Estudios de los dos centros,
asistiendo el profesorado componente del equipo docente del sexto nivel de Primaria y el del
nivel primero de ESO del IES, los orientadores/as y el profesorado de apoyo a la integracion de
los mismos. En las reuniones se incidird especialmente en la aproximacion coherente de
planteamientos metodologicos y actuaciones didacticas, asi como en las competencias basicas a

desarrollar conjuntamente.

4.1.- LINEAS GENERALES PARA LA ACOGIDA Y EL TRANSITO ENTRE ETAPAS
EDUCATIVAS, INCLUYENDO LAS ADAPTACIONES ORGANIZATIVAS Y
HORARIAS DIRIGIDAS AL ALUMNADO DE NUEVO INGRESO EN LA ETAPA DE
EDUCACION INFANTIL.

Los programas a desarrollar para este fin tendran los siguientes objetivos:

- Facilitar la adaptacion al contexto escolar del alumnado de nuevo ingreso en la etapa
de Educacion Infantil, asi como de aquel otro alumnado que se incorpore a la

Educacién Primaria sin haber estado previamente escolarizado.

- Orientar a las familias sobre aquellos aspectos que faciliten la adaptacion del alumnado a la

nueva etapa educativa.



El Programa de Acogida del segundo ciclo de Educacion Infantil incluird actividades y medidas
organizativas y horarias que repercutan en una adaptacion gradual y satisfactoria del alumnado

al nuevo contexto escolar.

Corresponde al equipo de maestros y maestras de Educacion Infantil, bajo la coordinacion de la
Jefatura de Estudios y con el asesoramiento del orientador u orientadora de referencia, la
programacion y desarrollo de las actividades contempladas en este programa. Cuando las
actividades de acogida también se desarrollen con alumnado que se incorpora a la Educacion
Primaria sin haber estado escolarizado previamente, corresponde al equipo de maestros y
maestras del primer ciclo de Educacion Primaria planificar y desarrollar dicho programa.

El programa de acogida se completara con las siguientes acciones:
- Reunion con las familias el mes de junio previo a la entrada del alumnado, en colaboracién
con el equipo de orientacion educativa. En esta reunién se facilitara informacion basica del

centro, asi como recomendaciones para facilitar la entrada del alumnado.

- Estudio individual del alumnado que, por presentar determinadas caracteristicas (necesidades
educativas especiales, incorporacién con una lengua materna diferente al castellano, etc.)

asi lo requiera.

El trénsito entre Educacion Infantil y Educacion Primaria se facilitard con las siguientes

acciones:

- Reuniones con los Equipos docentes de tercer curso de El y del primer curos de EP, en el
segundo o tercer trimestre (previa a la incorporacion del alumnado), donde el profesorado
establecera la revision de las programaciones, dificultades encontradas, logros, etc. tanto en
aspectos académicos como conductuales, con cada curso en concreto. Continuarén a lo largo del

primer trimestre del curso siguiente. De tales reuniones se levantarg acta.

- Informes individualizados del alumnado, especificando los niveles de competencia
curricular alcanzados, especialmente en lo referente a lectoescritura.

- Informe de tutoria, detallando los problemas méas importantes de la misma, resultados
académicos, problemas de convivencia, cohesion del grupo... asi como recomendaciones sobre

la conveniencia de permanencia en el grupo de los alumnos y alumnas.



4.2.-MEDIDAS DE ACOGIDA E INTEGRACION PARA EL ALUMNADO CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.

El centro procurara las medidas pertinentes de integracion para el alumnado con
necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad fisica, psiquica, sensorial 0 a

trastornos graves de conducta.

Estas medidas tendran como finalidad facilitar la accesibilidad de este alumnado a los servicios
y dependencias del centro y al curriculum escolar, propiciar su socializacion e interaccion social

y acogerlos adecuadamente al inicio de cada curso escolar.
Entre dichas medidas se contemplaran las siguientes:
a) Traslado de informacidn del centro de origen o, en su caso, de otras instituciones.

b) Actividades de acogida al inicio de cada curso escolar, prestando especial atencion al

alumnado de nuevo ingreso en el centro.

¢) Medidas que garanticen la autonomia en los desplazamientos y en el uso de los distintos

servicios del centro, asi como un desalojo seguro en casos de emergencia.

d) Medidas que potencien la interaccion social con los comparieros y comparieras, tanto dentro

del aula como en otros espacios escolares.

e) Recursos materiales y tecnologicos necesarios para garantizar la comunicacion y el acceso al

curriculum escolar.

Cuando la elaboracidn de las citadas medidas y la organizacion de la respuesta educativa de este
alumnado, requiera el empleo de sistemas aumentativos o alternativos de
comunicacion, equipamientos técnicos especificos o la aplicacion de pautas educativas
especializadas y complejas, podra solicitarse el asesoramiento del Equipo de Orientacion
Educativa Especializado.



5. PLANES DE RELACIONES CON LAS FAMILIAS.

El tutor o tutora reservara una hora a la semana, de las de obligada permanencia en el centro,
a las entrevistas con las familias del alumnado de su grupo, previamente citados o por
iniciativa de los mismos. Esta hora se fijara de forma que se posibilite la asistencia de
dichas familias y, en todo caso, en sesion de tarde. A dichas entrevistas podra asistir, con
caracter excepcional, el orientador u orientadorade referencia, de acuerdo con su

disponibilidad horaria y previa coordinacion con el tutor o tutora.
Las entrevistas con las familias del alumnado tendran las siguientes finalidades:

a) Informar regularmente sobre los progresos y dificultades detectados, aspectos relevantes
para la mejora del proceso de ensefianza y aprendizaje y el desarrollo personal del alumnado,

garantizando especialmente la relativa a los criterios de evaluacion.
b) Prevenir las dificultades de aprendizaje.

c¢) Informar sobre progresos efectuados y medidas de refuerzo o adaptacion que se hayan

adoptado

d) Proporcionar asesoramiento educativo a las familias, ofreciendo pautas y orientaciones

gue mejoren el proceso educativo y de desarrollo personal del alumnado.

e) Promover y facilitar la cooperacion familiar en la tarea educativa del profesorado, tanto en
lo concerniente a los aspectos académicos como en lo relacionado con la mejora de la

convivencia del centro.

Los titulares de la tutoria de cada grupo podran proponer la suscripcion de un compromiso
de convivencia, a las familias del alumnado que presente problemas de conducta y de
aceptacion de las normas escolares. El objetivo sera establecer mecanismos de coordinacion
de dichas familias con el profesorado y otros profesionales que atienden al alumnado, asi
como colaborar en la aplicacion de las medidas que se propongan, tanto en el horario escolar

como en el extraescolar, para superar esta situacion.

Con objeto de estrechar la colaboracion con el profesorado, los padres y madres o
representantes legales del alumnado podran suscribir con el centro docente un compromiso
educativo, para procurar un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e
hijas, de acuerdo con lo que reglamentariamente se determine. Este compromiso estara
especialmente indicado para aquel alumnado que presente dificultades de aprendizaje y podra

suscribirse en cualquier momento del curso.



La accion familiar sera de dos tipos, individual y en grupo: Individual:
- Acercamiento: presentacion, conocimiento...

- Intercambio de informacion: tutorias, comunicaciones,

- Corresponsabilidad: coordinacion, colaboracion, orientacion...

- A través de PASEN.

En Grupo:

- Intercambio de informacion: convivencias grupales, cauces de comunicacion,

informacion sobre el centro y los recursos del entorno...

- Formacion  del  Grupo:conocimiento, cauces de representacion,

potenciacién/valoracion...

- Implicacién/participacion: Consejo de Delegados de Padres y Madres, Consejo
Escolar, Comision de convivencia, participacion en programaciones, participacion en grupos

de mediacidn, grupos de debate (escuelas de padres)...

- A través de PASEN.

6. COLABORACION Y COORDINACION CON SERVICIOS Y AGENTES

EXTERNOS AL CENTRO.

La coordinacion con los servicios y agentes externos se realizara a través de la
direccién del centro o la persona en quien delegue la misma, segun la disponibilidad
horaria y el tipo de coordinacion a desarrollar. Se procurara que esta coordinacion sea
sistematica y planificada, con el fin de evitar duplicidades.

En la coordinacion con las instancias afines, como el Area de Bienestar Social
del Ayuntamiento, se contara con la colaboracién del Equipo de Orientacién

Educativa, siempre que la disponibilidad horaria lo posibilite.



SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS.

La evaluacién se entiende como un proceso de investigacién permanente que cumple
dos funciones:

- Adaptar la intervencion orientadora a las caracteristicas y necesidades del centro
y comunidad educativa mediante observaciones sucesivas y sistematicas.

- Determinar el grado de consecucidn de los objetivos propuestos.

La evaluacion tendrd como objetivo general proporcionar aquellos elementos que
permitan profundizar en el conocimiento Yy reflexionar sobre nuestra propia
accion para poder abordar de forma coherente aquellas decisiones que nos permitan
dar una respuesta de calidad en cada uno de nuestros ambitos de actuacion.

La evaluacidn del Plan de Orientacion y Accion Tutorial nos llevaré a la reflexion sobre
los objetivos que pretendemos alcanzar, se centrara en los ambitos (objetivos,

contenidos, metodologia y evaluacion) y dimensiones en las que se desarrollan:

- Los procesos de escolarizacion e intercambio de informacion.

- Los procesos de ensefianza-aprendizaje.

La Tutoria

- La respuesta a la diversidad

- La orientacion educativa y profesional

- Laformacién de los profesionales implicados, la investigacion, la innovacion
y el intercambio de experiencias.

- La coordinacion con los servicios socioeducativos.

La evaluaciéon serd formativa y orientadora y proporcionara una informacion
relevante sobre los aspectos positivos y mejorables del proceso orientador,
permitiendo establecer medidas correctoras si los objetivos no se alcanzan en la medida
deseada.

Se organizara la evaluacion de forma sisteméatica como tarea de equipo en la que se

hard participar a los diferentes miembros de la comunidad educativa del centro, a la



vez que a los miembros del equipo de orientacion educativa, incorporando la

evaluacion a la propia préactica orientadora.

Los procedimientos seran variados y garantizaran la descripcion y analisis de cada
contenido a evaluar para obtener conclusiones y poder realizar modificaciones.
La valoracion de los documentos, materiales y recursos elaborados y puestos en
comun seran parte importante del proceso evaluador.
Los resultados de la evaluacion se incluirdn en la memoria final de curso.Los criterios
para la evaluacion seran:

- La adecuacion de los objetivos propuestos a las necesidades y caracteristicas
de nuestro alumnado.

- El grado de consecucion de los  objetivos propuestos

para alumnos/as, profesores/as, y padres/madres.

- Laidoneidad de la metodologia, asi como los materiales empleados.

En la evaluacion intervendrdn los tres sectores implicados en la Orientacion

y Accion Tutorial: alumnado, profesorado y familia.

La accion tutorial serd evaluada mediante las sesiones de coordinacion, y por
instrumentos disefiados para tal fin. (escalas de observacion, cuestionarios, resultados de

las pruebas aplicadas, etc).



