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PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. INTRODUCCION

Se entiende por atencion a la diversidad el conjunto de actuaciones educativas dirigidas a
dar respuesta a las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones,
intereses, situaciones socio-econdmicas y culturales, linguisticas y de salud del alumnado.
Requiere el ajuste de la intervencion educativa a las necesidades reales de nuestro alumnado para
asegurar una accion educativa de calidad, lo cual nos exige una importante reflexién y un trabajo
profesional riguroso y de notable esfuerzo.

Debemos garantizar la equidad en el acceso, en la permanencia y en la busqueda del mayor
éxito escolar de todo el alumnado. Para ello, es preciso contar con un sistema de prevencion,
deteccion e identificacion de las necesidades educativas que el alumnado pudiese presentar a lo
largo de su escolarizacion para poder adoptar la respuesta educativa que cada caso requiera.

Asi pues, sera nuestro objetivo primordial el ofrecer propuestas educativas diversas,
configurando una amplia red de oportunidades que permita a cada persona alcanzar sus propios
objetivos de formacion.

Por todo esto, nos corresponde tomar conciencia de la importancia y necesidad de disponer de
un Plan de Atencién a la Diversidad, que guie la planificacién anual de las medidas educativas de
atencion a la diversidad en nuestro centro, en el marco de la Programacion Anual, y formando
parte del Proyecto Educativo de Centro, a partir del cual se den respuestas ajustadas a las
necesidades de todo el alumnado.

El Plan de Atencion a la Diversidad (en adelante PAD), forma parte del Proyecto Educativo del
centro, que, a su vez, es uno de los tres elementos que integran el PLAN DE CENTRO (junto con
el ROF y el Proyecto de Gestion). Se trata, por tanto, de un documento de planificacién a medio
plazo, cuyo objetivo es dar respuesta a la pluralidad del alumnado, sobre todo a aquel que, por
alguna razén asociada a aspectos personales, sociales, culturales, intelectuales o de indole
pedagdgico, necesita medidas especificas en el proceso de aprendizaje.

Los textos legales que amparan el PAD, resefiados en el punto 2 de este documento, dan
cumplida cuenta de todas las cuestiones normativas que pueden ser de interés, quedando
reflejada aqui unicamente la concrecion de dicha norma a las peculiaridades de nuestro centro.
Se trata de un documento realista, Util y practico, que debe ser conocido por todos y debe inspirar
la tarea escolar y la organizacién del centro.
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2. REFERENCIAS NORMATIVAS

La normativa vigente en Andalucia con relacion a la atencion a la diversidad, enumerada a
continuacion, nos permite articular un proceso de valoracion del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo que se oriente hacia la puesta en practica de las medidas
educativas que mejor se ajusten a cada alumno/a y garantizar una escolarizacién y dotacion de
recursos ajustada a las necesidades del alumnado.

e Orden 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
Etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de trénsito entre distintas etapas
educativas.

¢ LeyOrganica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE)

e La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion, en su titulo Il establece que las
Administraciones educativas dispondran los medios necesarios para que todo el alumnado alcance
el maximo desarrollo personal, intelectual, social y emocional, asi como los objetivos establecidos
con caracter general, modificada por la Ley Organica 8/2013 para la mejora de la calidad
educativa.

e Asimismo, la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia, dispone en
su articulo 48.3 que la Administracion educativa regulara el marco general de atencion a la
diversidad del alumnado y las condiciones y recursos para la aplicacion de las diferentes medidas
que seran desarrolladas por los centros docentes.

o Ley 9/1999 de Solidaridad en la Educacion y el Decreto 147/2002 por el que se
establece la ordenacion de la atencidén educativa a los alumnos y alumnas con necesidades
educativas especiales asociadas a sus capacidades personales.

e REAL DECRETO 1058/2015, de 20 de noviembre, por el que se regulan las
caracteristicas generales de las pruebas de la evaluacion final de Educacién Primaria establecida
en la Ley Organica2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (B.O.E. 28-11-2015).

¢ Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la direccion general de participacion y equidad,
por las que se establece el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.

¢ Informe sobre las modificaciones que introducen las Instrucciones de 8 de marzo
de 2017, de la direccion general de participacion y equidad, por las que se establece el protocolo
de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y
organizacion de la respuesta educativa.

o DECRETO 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de la Educacion Primaria en la Comunidad Autdnoma de Andalucia (BOJA 13-03-2015).

e ORDEN ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la educacion
secundaria obligatoria y el bachillerato (BOE 29-01-2015).

e INSTRUCCIONES de 6 de mayo de 2014, de la Direccion General de Participacion y
Equidad por las que se regula el procedimiento para la aplicacién del protocolo para la deteccién
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y evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo por presentar altas
capacidades intelectuales.

e REAL DECRETO 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico
de la Educacion Primaria (BOE 1-03-2014).

e DECRETO 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacion primaria, de los colegios
de educacién infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial (BOJA
16-07-2010).

e [INSTRUCCIONES DE 18 de septiembre de 2015, de la delegacién territorial de
educacion de Jaén, por las que se regulan algunos aspectos de organizacion y funcionamiento de
los maestros y maestras especializados/as en audicion y lenguaje que comparten centros en
nuestra provincia.

o ORDEN de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento
de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los colegios
de educacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacién especial, asi
como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado alumnado con necesidades
educativas especiales.

o [INSTRUCCIONES del 18 de septiembre de 2015 de la delegacion territorial de
Educacion de Jaén, por la que se regulan determinados aspectos de la organizacion y
funcionamiento de los maestros/as de audicidn y lenguaje que comparten centros en nuestra
provincia.

o Decreto 147/2002, de 14 de mayo, por el que se establece la ordenacion de la atencién
educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales asociadas a sus
capacidades personales.

e DECRETO 167/2003, de 17 de junio, por el que se establece la ordenacion de la atencion
educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales asociadas a
condiciones sociales desfavorecidas (BOJA 23-6-2003)

e Orden de 19 de septiembre de 2002, por la que se regula la realizacion de la evaluacién
psicopedagogica y el dictamen de escolarizacion.

e Circular de 10 de septiembre de 2012 de la Direcciéon General de Participacion y Equidad
de la Consejeria de Educacion, sobre el Censo en Séneca de alumnado NEAE, con las
modificaciones que se establecen en las Instrucciones de 22 de junio de 2015 por las que se
establece este protocolo.

e Decreto 213/1995, de 12 de septiembre, por el que se regulan los EOE. BOJA 29/11/1995.

e Orden de 23 de julio de 2003, BOJA 13 de agosto de 2003, sobre el funcionamiento de
los EOE.
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3. PRINCIPIOS GENERALES DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

La Atencién a la Diversidad, tal y como se entiende en nuestro centro, contiene un conjunto
de medidas y programas que estan dirigidos a:

Favorecer la integracion escolar y la inclusién social

Formar parte de la estructura organizativa del centro

Estar inmersos en el curriculum

Basarse en la reflexién conjunta y la colaboracion entre el profesorado
Impulsar la cooperacion entre el centro y las familias

Potenciar la apertura del centro a su entorno y el uso compartido de los recursos sociales

3. 1. Favorecer la integracion escolar y la inclusion social

Las actuaciones deben dirigirse al conjunto del alumnado y su objetivo principal es la
normalizacién de las diferencias en el contexto del aula y del centro. Deben tratar de superar los
obstaculos asociados a la diversidad de todo tipo, considerando el pluralismo como un elemento
enriquecedor y como una oportunidad que tiene la escuela de aplicar medidas diferenciadoras
para responder a los retos de una realidad educativa diversa.

La atencién personalizada y temprana del alumnado se convierte en la mejor medida de
prevencion de los problemas de aprendizaje, de inadaptacion escolar y de exclusién social.

3.2. Formar parte de la estructura organizativa del centro

La organizacion del centro debe priorizar la respuesta a las necesidades del alumnado.
Por ello, la estructura organizativa ha de ser flexible. Todas las medidas organizativas
conducentes a la mejora del alumnado en todos los ambitos deben considerarse parte de este
Plan y tienen que tender a favorecer el objetivo de la normalizacion. La accesibilidad, la supresién
de barreras arquitectdnicas, la organizacion de la biblioteca y de otros recursos, la programacion
de actividades culturales, extraescolares y complementarias, asi como la definicion de las
plantillas, deben ser subsidiarias de los objetivos educativos. Dentro del entramado organizativo
hay que considerar los elementos de calidad del Sistema Educativo que especificamente trabajan
la diversidad, como los Equipos de Orientacion Educativa.

3.3. Estar inmersos en el curriculum

El curriculum y sus diversos elementos son el eje vertebrador del aprendizaje. Por ello,
la incorporacién de la pluralidad del aula a la definicion curricular es un principio basico del
tratamiento de la diversidad. Para lograrlo hay que usar estrategias variadas:

3.3.1. Disefiando situaciones de ensefanza-aprendizaje en las que tengan cabida diversos
grados de adquisicion de capacidades y puntos de partida diferentes.
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3.3.2. Incorporando objetivos y contenidos relacionados con la diversidad sociocultural y
personal, lo que favorecera la valoracion de las diferencias y repercutira en un mejor clima de
aula.

3.3.4. Potenciando las competencias basicas como forma de garantizar los minimos a todo el
conjunto del alumnado, independientemente de sus caracteristicas personales, intelectuales,
familiares o sociales.

3.3.5. Coordinando la labor realizada desde los diferentes niveles y ciclos, a fin de consensuar
los elementos del curriculum y de garantizar la necesaria continuidad del proceso educativo.

3.3.6. Proponiendo metodologias variadas, que faciliten la participacion del conjunto del
alumnado desde una perspectiva inclusiva, prestando especial atencién a lo referente a las TIC,
como forma de personalizacion de la ensefianza.

3.3.7. Atendiendo a los aspectos socio-afectivos del alumnado y promoviendo el desarrollo de
una autoestima saludable y una conducta respetuosa con los demas.

3.3.8. Solucionando los conflictos originados por la disrupcion en el contexto escolar por medio
de actuaciones de mediacion entre iguales, permitiendo asi una adecuada gestion del aula 'y de
los tiempos de recreo.

3.3.9. Optando por una evaluacién formativa que valore el proceso, el avance en el logro de los
objetivos ordinarios 0 adaptados y el tipo de ayuda pedagdgica que precisa cada alumno o alumna.

3.3.10 Promoviendo la evaluacion de los documentos de planificacién del centro, incluyendo el
Plan de Atencidn a la Diversidad, de forma que no sean mera burocracia, sino elementos vivos
y utiles en el devenir escolar.

3. 4. Basarse en la reflexion conjunta y la colaboracion entre el profesorado

Dado que todos los grupos del centro son diversos y plurales, es preciso el compromiso de
todo el profesorado a la hora de responder a esa diversidad. Acometer el reto que supone la tarea
de ensefiar a un alumnado con caracteristicas distintas es un modo de desarrollo profesional y
propicia, ademas, la reflexién sobre la propia practica, el intercambio de experiencias, asi como la
necesaria coordinacion entre el profesorado, tanto del propio centro como de otros centros
educativos. En este sentido, la formacién continua del profesorado estd muy relacionada con la
adquisicion de destrezas para atender la diversidad, por lo que resulta importante que en el plan
de formacién que se disefie para el centro este aspecto tenga un papel relevante.

3.5. Impulsar la cooperacion entre el centro y las familias

Para optimizar los procesos de aprendizaje es imprescindible la cooperacion entre profesorado
y familias, asi como una organizacion de centro que la favorezca, creando espacios de
entendimiento y encuentro. El cruce de informacion con las familias sirve tanto para ayudar a éstas
en su labor educadora como para recibir datos que nos resultan de gran utilidad a la hora de
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enfrentarnos al trabajo escolar. Las pautas de actuacion educativa que un nifio o nifia debe recibir
tienen que ser coherentes y complementarias en lo que se refiere a la escuela y la familia.

3.6. Potenciar la apertura del centro a su entorno y el uso compartido de los recursos
sociales

El centro esta inserto en un contexto y por lo tanto debe integrarse en el mismo como un recurso
mas para la sociedad. Al mismo tiempo, debe conocer y aprovechar la red de profesionales e
instituciones que intervienen de alguna manera con su alumnado. En esta red estan los servicios
médicos, municipales, educativos, de formacién, psicopedagégicos, deportivos, etc. Se debe
favorecer la interrelacién entre los centros educativos de una misma zona, tanto de las mismas
ensefianzas como de distintas etapas. Realizar proyectos conjuntos y colaborar en el uso de
recursos es fundamental.

8 | CEIP. VICENTE ALEIXANDRE



PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

4. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

4.1. Medidas y recursos generales de atencion a la diversidad

La respuesta educativa para atender a la diversidad comprende todas aquellas actuaciones
que, en el marco de la escuela inclusiva, tienen en cuenta que cada uno de los alumnos y alumnas
susceptibles de tener necesidades educativas, especificas 0 no, especiales 0 no y, en consonancia
con ellas, requieren unas medidas y recursos que les hagan posible acceder y permanecer en el
sistema educativo en igualdad de oportunidades, favoreciendo el maximo desarrollo posible de
sus capacidades personales y garantizando asi el derecho a la educacion que les asiste.

La respuesta educativa para atender a la diversidad del alumnado se compone de medidas,
generales y especificas, y recursos que también pueden ser generales y especificos. La
combinacion de dichas medidas y recursos dara lugar a distintos tipos de atencién educativa,
distinguiéndose entre atencion educativa ordinaria y atencién educativa diferente a la ordinaria.

La respuesta a la diversidad del alumnado se organizara preferentemente a través de
medidas de caracter general desde criterios de flexibilidad organizativa y atencién inclusiva, con
el objeto de obtener el logro de los objetivos y competencias clave de la etapa.

Para ello, a nivel de centro podran establecerse medidas de organizacion acadéemica para la
atencion a la diversidad, entre otras:

e Agrupamientos flexibles para la atencion del alumnado en un grupo especifico (caracter
temporal y abierto)

e Desdoblamientos de grupos en las areas de caracter instrumental.

e Agrupamiento de areas en &mbitos de conocimiento.

e Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor/a dentro del aula,
preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que presente
desfase en su nivel curricular.

e Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones.

e Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos.

o Cursar refuerzo del area de Lengua Castellana y Literatura, en lugar de la Segunda
Lengua Extranjera, en el caso del alumnado que presente dificultades en el aprendizaje
en la adquisicion de la competencia en comunicacion linguistica que le impidan seguir con
aprovechamiento su proceso de aprendizaje y siempre que haya agotado todas las
medidas de atencion a la diversidad.

Ademas, las medidas generales pueden implicar actuaciones dirigidas a todo el alumnado o
parte del mismo en el ambito del aula o grupo clase:

e Laaplicacién de programas de caracter preventivo,

¢ La definicion de criterios para la organizacién flexible tanto de los espacios y tiempos como
de los recursos personales y materiales,

o Larealizacion de actividades de refuerzo educativo con objeto de mejorar las competencias
clave de un alumno o alumna o grupo,

o Larealizacion de actividades de profundizacién que permitan a un alumno o alumna o grupo
desarrollar al maximo su capacidad y motivacién,

o La realizacion de acciones de seguimiento y accion tutorial, tanto a nivel individual como
grupal, que favorezcan la participacion del alumnado en un entorno seguro y acogedor.

En lo referente a la atencion educativa para cada alumno o alumna, se consideran
medidas y programas generales de atencion a la diversidad, los siguientes:
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4.1.1. Programas de Profundizacién. Destinado para el alumnado de Altas Capacidades
Intelectuales. Se incluyen en la plataforma Séneca. Estos programas consistiran en un
enriquecimiento de los contenidos del curriculo sin modificacion de los criterios de evaluacion
establecidos mediante actividades que estimulen la creatividad y motivacion del alumnado.

El Centro dispone de un documento (Ver Anexo IV) destinado a coordinar la atencion y el
trabajo diario de todo el equipo docente con el alumnado NEAE. En este documento, el tutor o
tutora sera el responsable de cumplimentar los apartados relacionados con informacién relevante
sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje asi como la realizacidn de una serie de adaptaciones
metodol6gicas generales, para que el resto del profesorado sepa como enfocar el trabajo con un
alumno/a en concreto. Tanto el tutor/a como los diferentes especialistas deberan incluir, en el area
que imparten, las medidas metodoldgicas asi como tipo de actividades que se vayan a realizar.

4.1.2. Programas de refuerzo del aprendizaje

FINALIDAD

Tendran el objetivo de asegurar los aprendizajes de las areas y seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de Educacién Primaria.

DIRIGIDO A

- Alumnado que no haya promocionado de curso.

- Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las areas
del curso anterior.

- Alumnado que, a juicio del tutor/a, presente dificultades de aprendizaje.

- Alumnado que presente dificultades de aprendizaje en la adquisicion de la
competencia en comunicacion linguistica que le impida seguir con
aprovechamiento su proceso de aprendizaje

PROFESORADO
RESPONSABLE

El profesorado que lleve a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje en
coordinacion con el tutor/a.

AGRUPAMIENTO

Aula ordinaria.

CARACTERISTICAS

Se desarrollaran mediante actividades y tareas motivadoras que respondan a los
intereses del alumnado.
Estos programas deben ir incluidos en las programaciones didacticas.

EVALUACION

El profesorado que lleve a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje en
coordinacion con el tutor/a y el resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso
escolar el seguimiento de la evaluacién del alumnado.

Uso de un variado menu de procedimientos de evaluacién adecuados al alumnado y a
la situacion: observacion sistematica, analisis de tareas del alumnado, intercambios
orales.

Utilizacion de instrumentos de evaluacion diversificados y adaptados: escalas de
observacidn, listas de control, diario de clase, registro anecdético, producciones orales
y graficas, trabajos.

4.1.4. Permanencia un afio mas en el mismo curso, una vez agotadas el resto de medidas.
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4.2. Medida especificas de atencion a la diversidad

Son todas aquellas medidas y actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades
educativas del alumnado NEAE, que no hayan obtenido una respuesta eficaz a través de las
medidas generales. Se consideran medidas especificas de atencion a la diversidad las diferentes
propuestas y modificaciones en los elementos organizativos y curriculares de tratamiento
personalizado para que el alumnado con NEAE pueda alcanzar el maximo desarrollo de sus

capacidades.

2° Ciclo de )
Ed. Infantil

Adaptaciones de Acceso (AAC)

Programas Especificos (PE)

Adaptaciones Curriculares para el alumnado con
Altas Capacidades (ACAI)

Permanencia Extraordinaria ( sélo NEE)

Educacion .
Primaria -

Adaptaciones de Acceso (AAC)

Programas de refuerzo del aprendizaje
Adaptaciones Curriculares Significativas (ACS)
Programas Especificos (PE)

Adaptacion Curricular para el alumnado con Altas
Capacidades (ACAI)

Flexibilizacion del periodo de escolarizacion.
Permanencia Extraordinaria (s6lo NEE)
Escolarizacion en un curso inferior al
correspondiente por edad del alumnado de
incorporacion tardia al Sist. Educativo (S6lo COM).
Atencidn especifica para alumnado que se incorpora
tardiamente y presenta graves carencias en la
comunicacién linguistica (S6lo COM).

Formacion
Basica
Obligatoria
(aulas -
especificasy | -
centros de
educacion
especial)

Adaptaciones de Acceso (AAC)
Adaptaciones Curriculares Individualizadas (ACI)
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4.2.1. Adaptaciones de Acceso (AAC)

Proveer o adaptar los recursos especificos para garantizar el acceso al curriculo del
FINALIDAD
alumnado con NEE
DIRIGIDO A Alumnado con NEE
Son propuestas por el/la orientadora del EOE en el Dictamen de Escolarizacion o en el
PROFESORADO Informe.Espgc;laIlzado que glabore.
Su aplicacion y seguimiento corresponde al profesorado responsable de los
RESPONSABLE . . . ol . ;
ambitos/materias que requieren adaptacion para el acceso al curriculo asi como del
personal de atencion educativa complementaria.
CARACTERISTICAS Pueder_1 |nc_;I’U|r la eliminacion de barreras arquitectonicas, de acceso a la informacién y
comunicacion, etc.
PROCESO A Se puede proponer y desarrollar esta medida en cualquier momento de la Escolarizacién
SEGUIR obligatoria. Se aplicara mientras se mantengan las NEE que justifican su propuesta y
Y EVALUACION | seran revisadas cuando se proceda a la revision del Dictamen de escolarizacion.

4.2.2 Adaptaciones Curriculares Significativas (ACS)

FINALIDAD

Facilitar al alumnado con necesidades educativas especiales su accesibilidad al
curriculo.

DIRIGIDO A

Alumnado con NEE de la etapa de E.P. que:

e Presenta un desfase curricular en el &rea objeto de adaptacion, de al menos
dos cursos respecto del grupo clase.

e Presenta limitaciones funcionales derivadas de discapacidad fisica o
sensorial y aquellas derivadas de enfermedades y crénicas que
imposibilitan la adquisicion de los objetivos y criterios de evaluacion en
determinadas areas.

PROFESORADO
RESPONSABLE

v El responsable de su elaboracién es la maestra de PT con la colaboracién
del profesorado que imparta las areas a adaptar y contardn con el
asesoramiento del E.O.

v La aplicacion y seguimiento sera llevado a cabo por el profesorado de los
ambitos 0 areas adaptadas con la colaboracion de la maestra de PT y el
asesoramiento del E.O.

CARACTERISTICAS

e Suponen modificaciones en la programacién didactica que afectara a la
consecucion de los objetivos y criterios de evaluacién en el area adaptada:
eliminacién y/o modificacion de objetivos y criterios de evaluacion.

¢ Requieren un informe de evaluacion psicopedagogica previa, realizada por el
EQE.

¢ Elalumnado sera evaluado en el area adaptada de acuerdo con la adaptacion de
los objetivos y criterios de evaluacidn establecidos en su ACS.

o El alumnado no tendra que recuperar las asignaturas adaptadas en caso de no
haberla superado en los cursos previos al de la realizacién de la ACS.

o Se proponen con caracter general para un curso académico.

e La decision sobre la promocién del alumnado se realizara teniendo como
referente los objetivos y criterios de evaluacion fijados en dicha ACS, asi como
otros aspectos como: posibilidad de permanencia en la etapa, edad, grado de
integracion socioeducativa, efc.

1. Informe de evaluacién psicopedagégica del E.O.E.

PROCESO A SEGUIR 2. Determinacion del nivel de competencia curricular del alumnado.

3. Elaboracion del ACS

12 | CEIP. VICENTE ALEIXANDRE




PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

4. Desarrollo y seguimiento del equipo docente y/o especialista.

AGRUPAMIENTO

Aula ordinaria y aulas de apoyo (PT, AL, efc.)

EVALUACION

La evaluacién de las areas adaptadas sera responsabilidad compartida del
profesorado que la imparte y la maestra de PT.
En cada una de las evaluaciones trimestrales, el alumnado sera evaluado en funcién
de los criterios de evaluacion y calificacion establecidos en su ACS
Al finalizar el curso, los responsables de la elaboracion y desarrollo de las mismas
deben tomar las decisiones oportunas, en funcion de los resultados de la evaluacion
del alumnado. Estas decisiones pueden ser:

a) Mantenimiento, reformulacién y/o ampliacién de objetivos y criterios de

evaluacion.
b) Modificacién de las medidas previstas.

4.2.3 Programas Especificos (PE)

FINALIDAD

Favorecer el desarrollo del alumnado mediante la estimulacién de procesos
implicados en el aprendizaje (percepcién, atencién, memoria, inteligencia,
reeducacion del lenguaje y la comunicacion, autonomia personal, etc.) que faciliten
la adquisicion de las distintas competencias clave.

DIRIGIDO A

Alumnado con NEAE de E.l. y E.P.

PROFESORADO
RESPONSABLE

v" Su elaboracion y aplicacion corresponde al profesorado especializado para la
atencién del alumnado con NEE (PT y AL) con la colaboracidn de la orientadora
del EOE.

v" Se podréa contar con la implicacion de otros profesionales tanto docentes como
no docentes.

CARACTERISTICAS

Se propondra con caracter general para un curso académico en funcién de las NEAE
del alumnado y de los objetivos planteados, su duracién podria ser inferior.

PROCESO A SEGUIR

- Requiere que el informe de evaluacion psicopedagdgica del alumnado recoja como
propuesta la medida.
- Debe estar elaborado antes de la primera sesion de evaluacion.

AGRUPAMIENTO

Aula ordinaria y aulas de apoyo (PT, AL, etc.)

EVALUACION

- Se realizara con cada evaluacién trimestral una valoracion de su eficacia y se
introduciran las modificaciones que se consideren oportunas.

- Al finalizar el curso, los responsables de su elaboracion y aplicacién evalian si se
han conseguido los objetivos planteados y su grado de repercusion en los resultados
escolares de este alumnado, de cara a la realizacidén de propuestas de mejora en
este sentido.

4.2.4 Adaptacion Curricular para el alumnado con Altas Capacidades (ACAI)

FINALIDAD

Promover el desarrollo pleno y equilibrado del alumnado con altas capacidades
intelectuales.

DIRIGIDO A

Alumnado con NEAE por presentar altas capacidades intelectuales.

PROFESORADO
RESPONSABLE

v' Eltutor/a es el responsable de cumplimentar todos los apartados del documento
menos el apartado de propuesta curricular, que sera cumplimentada por el
maestro/a del area que se vaya a adaptar.

v" El tutor/a coordinaré la aplicacion y seguimiento que sera llevada a cabo por el
maestro del &rea adaptada con el asesoramiento del orientador v la participacion
de la Jefatura de Estudios para las decisiones organizativas que fueran
necesarias.
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CARACTERISTICAS

o Se propondra con caracter general para un curso académico.
o Contemplando propuestas curriculares de profundizacion y/o ampliacion:

«+ La propuesta curricular de profundizacion de un area es la modificacién
en la programacién didactica que supone un enriquecimiento del curriculo
sin modificacion de los criterios de evaluacion.

« La propuesta de ampliacién contempla la inclusién de criterios de
evaluacion de niveles educativos superiores, pudiendo proponerse cursar
una o varias areas en el nivel inmediatamente superior.

PROCESO A SEGUIR

- Debe estar elaborado antes de la primera sesion de evaluacion.

- El alumnado sera evaluado en funcién de los criterios de evaluacién y calificacién
establecidos en su ACAI.

- Cuando un alumno haya superado con éxito los criterios de evaluacion recogidos
en la propuesta curricular de ampliacién podra solicitarse la flexibilizacion del periodo
de escolarizacidn, cuando se prevea que cursara con éxito el curso en el que se
escolarizara. El equipo docente acreditara tanto que el alumnado ha superado los
objetivos y criterios del curso actual como que sera lo mejor para su desarrollo
personal y social.

AGRUPAMIENTO

Aula ordinaria.

EVALUACION

- Se realizard con cada evaluacién trimestral una valoracion de su eficacia y se
introduciran las modificaciones que se consideren oportunas.

- Al finalizar el curso, los responsables de su elaboracion y aplicacidn evalian si se
han conseguido los objetivos planteados y su grado de repercusion en los resultados
escolares de este alumnado, de cara a la realizacién de propuestas de mejora en
este sentido y a la toma de decisiones al respecto.

4.2.6 Flexibilizacion de la duracion del periodo de escolarizacion

FINALIDAD

Supone la posibilidad de anticipacion del comienzo de escolarizacién o la reduccion
del mismo.

DIRIGIDO A

Alumnado con NEAE por presentar altas capacidades intelectuales cuando las
medidas tanto generales como especificas, resulten insuficientes para responder a
las necesidades educativas que presenta el alumnado.

PROFESORADO
RESPONSABLE

La direccion del centro realizara la solicitud de flexibilizacion.

CARACTERISTICAS

o La aplicacion de esta medida no implica la imposibilidad de aplicar otras medidas
generales o especificas de atencion a la diversidad que fuesen necesarias.
e Segun las diferentes etapas:
+¢ La escolarizacion en 1° de E.P. podra anticiparse un afio.
++ En E.P. podra reducirse la escolarizacion hasta dos afios. (uno si utilizo
la medida anterior)
+»+ En casos excepcionales, la Administracion educativa podra dictaminar
medidas de flexibilizacion sin estas limitaciones.

PROCESO A SEGUIR

- Debe estar elaborado antes de la primera sesidn de evaluacién.

- La decision de flexibilizacion sera tomada cuando se considere que esta medida es
la mas adecuada para el desarrollo personal y social del alumnado y se acredite que
tiene adquiridos los criterios de evaluacion y los objetivos del nivel que va a adelantar,
habiendo sido evaluada positivamente su ACAI

- Una vez resuelta la solicitud favorablemente, el alumnado sera escolarizado en el
nivel para el que se ha solicitado dicha flexibilizacion.
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AGRUPAMIENTO Aula ordinaria 0 en otros espacios del centro.
- Se realizara con cada evaluacién trimestral una valoracion de su eficacia y se
introduciran las modificaciones que se consideren oportunas.
: - Al finalizar el curso, los responsables de su elaboracién y aplicacion evallan si se
EVALUACION P yap

han conseguido los objetivos planteados y su grado de repercusion en los resultados
escolares de este alumnado, de cara a la realizacién de propuestas de mejora en
este sentido y a la toma de decisiones al respecto.

4.2.8 Adaptaciones Curriculares Individualizadas (ACI)

Adaptar la programacién del aula especifica de educacion especial del centro (Aula

FINALIDAD verde), a las NEE del alumnado, a su nivel de competencias y al entorno de desarrollo
0 espacio vital donde debe actuar.

DIRIGIDO A Alumnado con NEE escolarizado en modalidad C

PROFESORADO Su elaboracion y aplicacion corresponde a la tutora con la colaboracién del resto de

RESPONSABLE profesionales que intervienen con el alumnado.

CARACTERISTICAS Se propondréa con caracter general para un ciclo de lFBO y palra el gegundo ciclo de
E.l. en el caso de alumnado con edades correspondientes a dicho ciclo.

- Debe estar elaborado antes de la primera sesién de evaluacion.

PROCESO A SEGUIR | - El alumnado sera evaluado en funcién de los criterios de evaluacion y calificacidn
establecidos en su ACI.

AGRUPAMIENTO Aula especifica de educacion especial y aulas de apoyo (AL.)

- Se realizar4 con cada evaluacion trimestral una valoracién de su eficacia y se
introduciran las modificaciones que se consideren oportunas.

EVALUACION - Al finalizar el curso, los responsables de su elaboracion y aplicaciéon evalian si se
han conseguido los objetivos planteados y su grado de repercusion en los resultados
escolares de este alumnado, de cara a la realizacién de propuestas de mejora en
este sentido.

4.2.9 Permanencia Extraordinaria (Solo NEE)

4.2.10 Medidas especificas de caracter asistencial

Estas medidas pueden implicar ayudas para:

e Laalimentacion.

e Los desplazamientos.

e El control postural/sedestacion.
e Eltransporte adaptado.

e El control de Esfinteres.

e FElusodel WC.

e Higiene y aseo personal.

o \Vigilancia.

e Y/o supervision especializada.
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5. IDENTIFICACION DEL ALUMNADO NEAE

5.1._ Deteccion de alumnado con indicios de NEAE.

Con caracter orientativo, se considerara que un alumno/a presenta indicios de NEAE
cuando se observe alguna de las siguientes circunstancias:

e Rendimiento inferior o superior al esperado tomando como
referencia su edad y/o su nivel educativo.

o Diferencia significativa con respecto a la media de sus iguales en
cualquiera de los ambitos del desarrollo y/o en el ritmol/estilo de
aprendizaje.

¢ Indicios de la existencia de un contexto familiar poco favorecedor
para la estimulacion y desarrollo del alumno/a.

e Las circunstancias anteriores no se explican por factores
coyunturales o transitorios.

Para la deteccion de estos indicios, se consideraran los siguientes ambitos del desarrollo y del
aprendizaje:

e Desarrollo cognitivo

e Desarrollo motor

e Desarrollo sensorial

e Desarrollo comunicativo y linguistico

e Desarrollo social y afectivo

e Desarrollo de la atencion y la concentracion.

o Desarrollo de los aprendizajes basicos: lectura, escritura y calculo.

5.2. Deteccion en el contexto educativo.

Existen momentos clave para detectar indicios en el alumnado que posibilitan la toma de
decisiones para la adopcién de medidas educativas, asi como que pudiesen hacer pensar en
la existencia de NEAE.

a) Deteccién del alumnado con indicios de NEAE en el marco de los programas de
transito.

Los programas de transito de E.l. a E.P. y de E.P. a E.S.0,, incluyen las siguientes
actividades:

e Coordinacion entre todos los 6rganos docentes implicados: equipos directivos de los
centros, EOE, EO, en su caso.
e Reunién de tutores/as y EOE con las familias del alumnado que promociona a una
nueva etapa educativa destinada a informarlas sobre:
o El proceso de escolarizacion,
o Las caracteristicas evolutivas diferenciales entre las etapas educativas, con
el fin de detectar y/o resolver posteriores dificultades.
o Las caracteristicas diferenciales entre las etapas educativas: profesorado,
horarios, metodologia, areas, evaluacion, ...
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o  Sobre como participar desde el contexto familiar desde el contexto familiar
para detectar y/o resolver posteriores dificultades.

o Recursos locales cercanos para atender a dificultades o potencialidades:
servicios pedagogicos, bibliotecas municipales, escuelas de familias,
asociaciones, ...

e Transmision de datos a través de los informes final etapa.

e Reunién de coordinacion entre profesorado de las distintas etapas educativas
(Infantil/Primaria y Primaria/Secundaria), entre los que se incluye al profesorado
especialista en PT y AL y la jefatura de estudios.

e Actuaciones a realizar a comienzos de curso (mes de septiembre) por el tutor/a del
alumnado que comienza una nueva etapa educativa:

o Revision del informe final de etapa.

o Recogida de informacién individual de cada alumno/a en su expediente.

o Reunion del equipo docente y del resto de profesionales que interviene con
el alumnado para la exposicidn de informacién relevante sobre: las
caracteristicas comunes a todo el alumnado para que sirvan de referencia en
la elaboracién de las programaciones didacticas, asi como sobre las
caracteristicas especificas de algunos alumnos o alumnas. En aquellos
casos que se considere oportuno, esta informacion a los tutores y tutoras del
alumnado podria ser proporcionada por los servicios de orientacion educativa
(EOE de referencia a través de su orientador de referencia, EO. e incluso si
fuera necesario por los servicios de atencion temprana (CAIT de referencia).

o Reunién informativa a las familias del alumnado de la tutoria sobre:
caracteristicas del desarrollo evolutivo de sus hijos e hijas (con el fin de que
puedan detectarse indicios de NEAE desde el seno familiar) y sobre la
programacion del trabajo educativo a realizar durante el curso.

b) Deteccion del alumnado con indicios de NEAE en el marco de las evaluaciones
iniciales.

Esta evaluacion inicial sera el punto de referencia del equipo docente para la toma de
decisiones relativas al desarrollo del curriculo y adecuacion a las caracteristicas y
conocimientos del alumnado, de forma que como consecuencia de la misma se adoptaran las
medidas pertinentes de apoyo, refuerzo y recuperacion o de adaptacién curricular.

Para que las sesiones de evaluacion inicial sirvan de procedimiento para la deteccion de
indicios de NEAE pueden desarrollarse conforme a las siguientes pautas:
¢ Antes de la sesién, obtencion de datos por el tutor o tutora:
o Andlisis de los informes finales de curso, ciclo y/o etapa.

o Recogida de informacion sobre el nivel de competencia curricular de los
alumnos y alumnas, mediante observacion, ejercicios de clase, pruebas
iniciales, etc. Cada profesor o profesora del equipo docente trasladara la
informacién de sus pruebas iniciales al tutor o tutora.

o Priorizacién de alumnos o alumnas cuya evaluacion requiere mayor
detenimiento.

e Durante la sesién de evaluacion destacamos:
o Informacion general del tutor o tutora sobre la marcha del grupo y posterior
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comentario del equipo docente sobre este aspecto, sugerencias y propuestas.
o Valoraciéon conjunta coordinada por el tutor o tutora.

o Andlisis sobre el rendimiento académico del alumnado, de forma
individualizada, con especial atencion en aquellos casos cuya evaluacion
requiere mayor detenimiento.

o Toma de decisiones sobre medidas educativas oportunas segun las
necesidades de los alumnos y alumnas.

e Después de la sesion de evaluacion:

o Realizacion del acta de la evaluacion por parte del tutor o tutora para entregar
a la jefatura de estudios, donde se recogera una sintesis de los acuerdos y/o
decisiones tomadas en la sesion de evaluacion inicial.

o Puesta en marcha de las decisiones adoptadas y las medidas de atencion a la
diversidad del alumnado.

o Informacién a las familias del alumnado con el que el equipo docente haya
decidido adoptar alguna medida educativa.

o En los casos en los que se considere oportuno, a través de esta sesion de
evaluacion inicial, podra iniciarse el procedimiento a seguir tras la deteccion
de indicios de NEAE entendiéndose que esta sesion de evaluacion equivaldria
a la reunion del equipo docente descrita en dicho procedimiento.

c) Deteccién de alumnado con indicios de NEAE en el marco de las evaluaciones
trimestrales.

Equivale al procedimiento descrito en la evaluacion inicial solo que haciendo referencia a
cada uno de los trimestres.

d) Deteccién de alumnado con indicios de NEAE en cualquier momento del proceso
de ensenanza-aprendizaje.

5.3._Deteccion en el contexto familiar.

Los indicios de NEAE que sean detectados desde el entorno familiar deberan ser comunicados
mediante el siguiente procedimiento:

1. La familia solicitara una entrevista al tutor/a con objeto de informar que ha observado
que su hijo o hija manifiesta indicios de NEAE.

2. Cuando la familia presente diagnésticos y/o informes externos al centro, el tutor o
tutora, le indicara que esta documentacion debera ser presentada en la secretaria del
centro para su registro y posterior archivo y custodia en el expediente académico del
alumno o alumna por parte del centro.

3. Eltutor/a trasladaré la informacién verbal y/o escrita aportada por la familia a la jefatura
de estudios para su conocimiento.

4. En cualquiera de los casos, el tutor/a informara a la familia que el equipo docente analizara
los indicios detectados y determinara la respuesta educativa mas adecuada.

5. Tras esta entrevista, el tutor o tutora convocara una reunion con el equipo docente para
analizar los indicios detectados y establecer una serie de medidas y programas de caracter
general asi como un cronograma de seguimiento.

5.4. _ Procedimiento de solicitud de evaluacion psicopedagdgica.
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Si tras la aplicacién de las medidas referidas en el apartado anterior, durante un periodo
no inferior a tres meses, y segun el cronograma de seguimiento establecido, se evidencie que las
medidas aplicadas no han resultado suficientes o no se apreciase una mejora de las circunstancias
que dieron lugar a la aplicacion de las mismas, se realizara el procedimiento de solicitud para la
realizacion de la evaluacion psicopedagdgica.

Este procedimiento podria llevarse a cabo antes de agotar el plazo de tres meses establecido
cuando:

- Se evidencie un agravamiento de las circunstancias que dieron lugar a la intervencion, a
juicio del equipo docente con el asesoramiento del profesional de la orientacion.

- Seaprecien indicios evidentes de NEAE, requiriendo la aplicacién de atencion especifica
ylo estos indicios se encuentren apoyados por informes externos (médicos, logopédicos,
psicoldgicos...).

El procedimiento de solicitud de evaluacion psicopedagdgica constara de los siguientes pasos:

a) Reunién del equipo docente en la que se analizaran las medidas adoptadas hasta
el momento con el alumno o alumna. A esta reunion debera asistir, al menos, una persona en
representacion del equipo de orientacion del centro. En esta reunién el tutor o tutora recogera
los datos necesarios para la cumplimentacion de la solicitud de realizacion de la evaluacion
psicopedagogica que incluira las medidas educativas previamente adoptada y los motivos por
los que no han dado resultado.

b) Una vez cumplimentada la solicitud se entregara, en funcion de la etapa educativa,
segun el procedimiento que se describe a continuacion: en el caso de las etapas de educacion
infantil (2° Ciclo) y educacion primaria, el tutor/a la entregard el protocolo debidamente
cumplimentado a la jefatura de estudios, quien conjuntamente con el orientador/a de referencia
del equipo de orientacion educativa, aplicaran los criterios de priorizacion que se detallan en el
siguiente apartado.

c) Los criterios de priorizacion de las solicitudes de evaluacion psicopedagoégica
recibidas seran los siguientes:

- Naturaleza y gravedad de las necesidades detectadas.

- Nivel educativo en el que se encuentra el alumno/a (prioridad: alumnado
escolarizado en el segundo ciclo de educacion infantil y 1° y 2° curso de
educacion primaria)

- Existencia de valoraciones previas tanto educativas como de otras
Administraciones.

d) Ante la posible existencia de solicitudes de inicio del proceso de evaluacion
psicopedagogica por parte de servicios externos de otras administraciones publicas o entidades
de caracter privado, las personas responsables de la realizacion dela misma la consideraran si
existen indicios de NEAE en el contexto escolar o si, a juicio del equipo docente, se considera
oportuno.

e) Toma de decisiones: Una vez aplicados los criterios de priorizacién el o la
profesional de la orientacidn realizara un anélisis de las intervenciones realizadas hasta el
momento, asi como de las circunstancias que han motivado dicha solicitud.
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Tras la finalizacion de dicho andlisis, la profesional de la orientacién:

= Podra concluir que el alumno/a no precisa la realizacion de evaluacion psicopedagdgica.
En este caso, elaborard un informe en el que se expondran las actuaciones realizadas que
justifiquen la decision de no realizar la evaluacion psicopedagogica, asi como una propuesta
de las medidas generales de atencién a la diversidad que conformaran la respuesta educativa
al alumno o alumna. Este informe se entregaré al tutor/a, quedando reflejada la valoracion y
dichas medidas en el informe final de curso, ciclo y/o etapa asi como en su expediente
correspondiente.

= Siconcluye que el alumno o la alumna presenta indicios de NEAE, requerira la realizacién
de la correspondiente evaluacion psicopedagagica.

6. DIVERSIFICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

6.1. Momentos de recogida de informacion

6.1.1. Evaluacion Inicial

Se realizara durante el primer mes de cada curso escolar, habiendo revisado previamente
los tutores/as los informes finales de curso, ciclo y/o etapa asi como los expedientes del alumnado.
Nos servira para detectar necesidades especificas de apoyo educativo de nuestro alumnado, asi
como para conocer el NCC del mismo y tomar decisiones acerca de los apoyos pertinentes. Las
conclusiones seran recogidas en un acta de evaluacion, elaborada por el tutor/a, que entregara a
jefatura de estudios.

6.1.2. Evaluacion continua

Hace referencia a las evaluaciones trimestrales, que tienen un caracter formativo y orientativo del
proceso educativo del alumnado en referencia a los objetivos y competencias clave.

Debemos distinguir tres tipos de alumnado NEAE:

e Alumnado con ACS (aquel cuyo NCC sea inferior, al menos, en dos cursos respecto al
curso académico en el que esta escolarizado): Para su evaluacién se tomard como
referente los objetivos y criterios de evaluacidn recogidos en dicha ACS. El profesorado
que las imparta asi como el profesorado especialista en la atencién del alumnado con
necesidades educativas especiales seran los responsables del seguimiento y evaluacion.

e Alumnado que sigue un programa de refuerzo del aprendizaje: para su evaluacion se
tomaran como referente los objetivos y criterios de evaluacion establecidos para el grupo
clase. La evaluacion y posterior calificacion correspondera al profesorado de CAR, en
coordinacion con el tutor/a asi como el resto del equipo docente.

¢ Alumnado con altas capacidades con una adaptacion curricular.
6.1.3. Evaluacién final o sumativa

Se realizaré al final del curso escolar y nos permitira valorar el progreso global de cada alumno/a
tras el proceso de evaluacion continua llevado a cabo. Se realizara un acta de evaluacion, que
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quedara recogida en el expediente académico del alumno/a, donde constaran los resultados
obtenidos en cada area.

6.2. Procedimientos e instrumentos de evaluacion del alumnado NEAE

En ocasiones, la pieza clave en la atencion a la diversidad del alumnado, se situa en el terreno
de la evaluacién de los aprendizajes. Por ello, creemos conveniente ofrecer las siguientes
orientaciones para la realizacion de una evaluacién mas inclusiva:

e Métodos de evaluacidn alternativos o complementarios a las pruebas escritas, como
puede ser la observacién diaria del trabajo del alumnado mediante: portafolios, registros
anecdoticos, diarios de clase, listas de control, escalas de estimacion, etc.

o Adaptaciones en las pruebas escritas:

o Adaptaciones de formato: uso de ordenador, presentacion de enunciados de
forma grafica 0 en imagenes acompafiado de texto escrito, examenes en braille o
con texto ampliado, prueba oral o entrevista, lectura de las preguntas por parte
del profesor/a, supervisién del examen durante su realizacién, destacar datos
importantes, preguntas cortas, examen tipo test.

o Adaptaciones de tiempo: Ajustar el tiempo de la prueba a sus necesidades. No
tiene por qué tener tiempo determinado.

En definitiva estas adaptaciones en las pruebas escritas deben ser aquellas que el
alumno/a tenga durante el proceso de aprendizaje.
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7._ AULAS DE ATENCION ESPECIALIDAZADA

UBICACION

AULA VERDE (Especifica)

Ubicada en el mismo edificio que Educacion Infantil

AULA AZUL (PT1)

Planta baja del edificio rojo.

AULA LILA (PT2)

Planta alta del edificio rojo.

AULA TURQUESA (AL)

Planta alta del edificio blanco.

RECURSOS PERONALES Y MATERIALES

AULA VERDE (Especifica)

Cuenta con una profesora de PT, definitiva en el Centro (tutora del grupo).
Ademas, contamos con dos monitores (PTIS), uno de ellos es compartida con
otro centro de la localidad y cuyas funciones son las de atender tanto al
alumnado del Aula Verde, como al del resto de alumnado escolarizado con
necesidad de este recurso.

Se coordina con la profesora especialista en A.L acerca del alumnado que
comparten.

El Aula esta dotada de los materiales necesarios, sobre todo a nivel
manipulativo, psicomotriz e informatico.

Cuenta con aseo propio adaptado.

AULA AZUL (PTY)

AULA LILA (PT2)

Estas aulas cuentan con una profesora de Pedagogia Terapéutica cada una
que son cotutoras del alumnado NEE que atienden.

Se coordinan con la profesora especialista en A.L acerca del alumnado que
comparten.

Tanto el Aula Azul como la Lila estan dotadas de recursos materiales a nivel
manipulativo, psicomotriz, informético (ordenador fijo).

AULA TURQUESA (AL)

El aula cuenta con una Maestra de Audicién y Lenguaje.

El aula esta dotada de material especifico para la realizacion de la practica
educativa.

HORARIOS Y AGRUPAMIENTOS

AULA VERDE (Especifica)

El alumnado que acude a este aula, dispone de horario flexible para entrar o
salir del Centro, asi como para acudir a las terapias que desarrollan en horario
de manfana. La hora de entrada se establece de 9h- 9:15h y la de salida de
13:45 - 14h.

En caso de ausencia de la tutora del aula, el aula sera atendida en su lugar

por los miembros del EO.

AULA AZUL (PT1)

AULALILA (PT2)

AULA TURQUESA (AL)

El horario del aula de Integracion y AL se elabora conjuntamente con las
maestras especialistas en AL y PT y la Jefatura de Estudios, intentando dar
equilibrio y coherencia a su distribucién horaria y evitando las sesiones de las
materias impartidas por el profesorado especialista (Religién/Valores, E.F.,
Plastica, Musica) de los grupos de referencia del alumnado que asiste a ella.
En el caso de alumnado que recibe apoyo de PT y AL, se procuraré distribuir
las sesiones de manera que no coincidan en el mismo dia.

Las sesiones se distribuirdn de manera equitativa entre las &reas que tengan
mas de cuatro sesiones semanales. El nimero de sesiones por alumno
variara de forma individual, dependiendo de las necesidades educativas que
presenten.

Las sesiones son de 60/45 minutos al igual que el resto del centro.

En el caso del alumnado de E. Infantil, se respetaran, siempre que sea
posible, las especialidades y desayunos.
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También se tendra en consideracion para elaborar estos horarios el alumnado
que asista a sus sesiones de rehabilitacién en Hospitales de Sevilla o en
Centros de Atencion Infantil Temprana (CAIT), en el caso del alumnado de E.
Infantil.

Los agrupamientos se forman teniendo en cuenta el nimero de alumnos/as
que formaréa parte del Aula de Integracién durante el curso, considerando y
priorizando su pertenencia a los distintos ciclos asi como las similitudes en
cuanto a necesidades educativas y Programas Especificos.

Afinales del curso se hace una prevision del posible alumnado que integrara
dichas aulas y se afadiran a principios de curso los alumnos nuevos, si los
hubiera, por matriculacion reciente.

Los agrupamientos quedaran abiertos debido a las nuevas incorporaciones
que puedan darse a lo largo del curso.

Los docentes tendran que tener en cuenta los contenidos y actividades que el
alumnof/a pierde al recibir la intervencion de la AL o PT. De manera que
priorice en la recuperacidn de aquellos contenidos que considere
imprescindibles para el desarrollo del &rea. No se debe sobrecargar a este
alumnado con actividades pendientes.

Igualmente, los tutores/as deben evitar poner pruebas escritas en las horas en
las que acuden las maestras de PT y AL intervienen con el alumnado.

EVLUACION DEL ALUMNADO

AULA VERDE (Especifica)

La evaluacion de estos alumnos/as se realizara tomando como referentes los
objetivos y criterios de evaluacion establecidos en su ACI. La evaluacién sera
continua, utilizando diferentes estrategias y mediante la observacion diaria,
que iremos registrando en nuestro diario de clase y rubricas en las que se
detallaran los progresos y dificultades, asi como la superacién de los objetivos
cuando se produzcan.

Durante la semana de evaluaciones del centro, se destinara una sesion para
realizar las evaluaciones del alumnado del aula (tutora y Equipo Docente), con
la finalidad de marcar momentos especificos en el seguimiento que nos
faciliten la revision de los objetivos y programaciones de este alumnado, asi
como la evolucidn en las integraciones en sus aulas de referencia. Dichas
evaluaciones quedaran recogidas en el acta ordinaria de evaluacion.

La informacién por escrito a las familias correspondientes a las evaluaciones,
se hara para cada evaluacion siguiendo el formato establecido en el sistema
informético Séneca.

En dicha evaluacion se analizara:
e Laevolucion de su necesidad especifica.
e Laevolucion del alumno/a con respecto a la adaptacidn curricular.
e La propia adaptacion curricular significativa que corresponda.
e Las propuestas para la siguiente evaluacion o curso si se tratara de
la Ultima evaluacién.

En la evaluacion final, se hara una valoracion de los indicadores y criterios de
evaluacién conseguidos, los no conseguidos y los que estan en desarrollo, en
Adaptaciones Curriculares.

Al final de curso, se cumplimentaran los informes de evaluacion
correspondientes (PT y AL), asi como la valoracion y el seguimiento de las
Adaptaciones Curriculares en el sistema informatico de Séneca, se
imprimiran y guardaran en su expediente correspondiente.
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AULA AZUL (PT1)

AULA LILA (PT2)

AULA TURQUESA (AL)

La evaluacion del alumnado NEAE se realizara conjuntamente con los tutores
y el Equipo Docente aproximadamente una semana antes de cada evaluacion
del centro, con el fin de poder establecer las dificultades, cambios necesarios
y avances producidos.
En dicha evaluacion se analizara:
e Laevolucion de su necesidad especifica.
e Laevolucion del alumno/a con respecto a la adaptacidn curricular y/o
Programa Especifico marcados.
e La propia adaptacion curricular significativa que corresponda.
e Las propuestas para la siguiente evaluacion o curso si se tratara de
la Ultima evaluacién.
Por otra parte, se realizara un seguimiento trimestral para la valoracién de la

eficacia de los PE e introducir las modificaciones que se consideren
oportunas.

La observacién diaria se registrara en un Diario de clase /hojas de registro y
ahi se detallaran los progresos y dificultades, lo cual permitira la modificacion
instantanea en la programacién y actuacién, pudiendo afectar a la
temporalizacion prevista para la adquisicién de contenidos y/o destrezas.

Con respecto a la informacion a las familias, sera continua y siempre cuando
se requiera. Sin embargo, se establecera una entrevista inicial para informar
de las medidas generales y especificas a trabajar a lo largo del curso y se
mantendran las reuniones oportunas a lo largo del curso en funcién de las
necesidades de cada alumno/a.

En la evaluacion final, se hara una valoracion de los indicadores y criterios de
evaluacioén conseguidos, los no conseguidos y los que estan en desarrollo,
tanto en Programas Especificos como en Adaptaciones Curriculares.

Al final de curso, se cumplimentaran los informes de evaluacion
correspondientes (PT y AL), asi como la valoracién y el seguimiento de los
Programas Especificos en el sistema informético de Séneca, se imprimiran y
guardaran en su expediente correspondiente.
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8. NORMALIZACION DEL AULA ESPECIFICA COMO MEDIDA DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD

Desde el aula Verde se pretende:

e Favorecer una respuesta educativa en contextos mas normalizados a alumnos/as que,
por sus caracteristicas, no pueden escolarizarse en aulas ordinarias.

e Favorecer experiencias de atencion a la diversidad en entornos lo menos restrictivos
posible.

e Fomentar actitudes de respeto y atencion a la diversidad en toda la comunidad
educativa y en la sociedad en general.

8.1.INTEGRACION DEL ALUMNADO

8.1.1. INTEGRACION PARCIAL DEL ALUMNADO DE EE EN AULA ORDINARIA.

La organizacion del aula Verde contard con momentos de integracion del alumno en
grupos ordinarios. Esta posibilidad de integracion del alumnado en actividades comunes y
curriculares con el resto del alumnado del centro variara en funcion de las NEE que presente, de
sus competencias y de los recursos personales especializados y materiales especificos que
precise.

Para planificar los momentos de integracion de este alumnado se atenderd a los siguientes
CRITERIOS:

Eleccion del grupo en el que se integrara:

o Sera preferible la eleccion de un grupo en el que se estén impartiendo contenidos
que, con las debidas adaptaciones, podrian ser aprovechados por el alumnado
del aula.

e Elgrupo en el que el alumno o alumna se integrard no necesariamente coincidira
con su edad, aunque se debera tener en cuenta que no exista una gran diferencia
de edad.

Preparacion de la integracion:

e A principios de curso, se realizara una coordinacion inicial con los profesores de
las areas donde los alumnos se vayan a integrar, estableciendo los momentos y
las condiciones de dicha socializacidn asi como los objetivos y su seguimiento.

e La tutora del A.V. informara a todo el equipo docente de las necesidades que
presente el alumno o alumna que se vaya a integrar, asi como de las orientaciones
metodoldgicas a tener en cuenta. Por su parte, el tutor o tutora del grupo, debera
informar al resto del alumnado de esta experiencia de integracion, planificando la
acogida del nuevo compariero o0 compariera.

Tipo de actividades:

e Elalumnado con NEE del aula Verde podra realizar con grupos ordinarios aquellas
actividades de caréacter curricular, correspondientes al area en la que se integre,
utilizando para ello material adaptado previamente por el equipo de orientacion
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del centro.
e Respecto a las actividades complementarias y extraescolares, este alumnado
podré realizar aquellas que se ajusten a sus necesidades y posibilidades.

Apoyos:

e En caso necesario y posible, la incorporacion al aula ordinaria se realizara con la
ayuda del PTIS (monitor de E.E.). Cuando este apoyo no sea posible, el miembro
del equipo docente correspondiente, prestara una especial atenciéon a la
incorporacion del alumno o la alumna a la dinamica habitual de la clase. Por otro
lado, puede ser recomendable la figura de la alumna o alumno tutor (este a alumna
puede ser rotativo).

8.1.2. MOMENTOS DE INTEGRACION

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

Integracién en un grupo ordinario: Se elijaran aquellas areas mas apropiadas para la
integracion y en la que el alumnado pueda desarrollar al maximo sus capacidades.
Integracién inversa: A lo largo del curso escolar se disefiaran actividades en las que los
alumnos/as de grupos ordinarios acudan al Aula Verde para realizar tareas de manera
conjunta con el alumnado de dicha aula.
Integracidn en espacios comunes: el recreo, la entrada, gimnasio, comedor, son espacios
comunes compartidos por todo el alumnado del Centro.
Entradas y salidas al centro: realizaran esta rutina por el mismo lugar destinado para el
alumnado de la etapa de Infantil del colegio, puesto que es la puerta que esta mas cerca
de su aula.
Actividades complementarias: con la finalidad de que este alumnado se beneficie de las
actividades complementarias de las aulas ordinarias en las que se integran, se procurara
su adecuacion a las caracteristicas, necesidades y motivaciones de este alumnado, para
favorecer siempre su participacion en las mismas.
Salidas: como criterio general, con respecto a las salidas que realice el alumnado del A.E,
establecemos que vayan acompafiados siempre por un miembro del E.O., que podra ser:
o La tutora del A.E. junto con PTIS si realizan la salida como actividad propia del
A.V y participan todos los alumnos/as. En el caso de que un alumno/a no participe
en la actividad y acuda al Centro, se quedara con un miembro del E.O. (PT/AL).
En este tipo de salidas, también pueden ir acompafados por las madres o padres.
o Las salidas propias el A.V. se realizaran cuando participen en la misma mas de la
mitad de los alumnos/as de la clase.
o Siunalumno/a del A.V. va integrado con otro grupo de alumnos, ird acompafiado
por uno de los PTIS.
o Enelcaso de que varios alumnos/as del A.V. realicen la salida junto a otro grupo
de alumnos/as, irdn acompafiados por la maestra de P.T y uno de los PTIS.
o En el caso de que algin alumno/a no participe en dicha actividad y acuda al
Centro, uno de los PTIS debera quedarse con el alumno/a integrado en otra clase.
o Se suspendera la actividad en el caso de no asistir ni la Tutora del A.V. ni uno de
los PTIS.
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8.2 COORDINACION DE LA ATENCION A LA DIVERSIDAD

8.21 COORDINACION CON LOS DIFERENTES PROFESIONALES DEL CENTRO

A principios de curso, las profesoras de PT, previa coordinacion con el Equipo Directivo, se
reuniran con los Equipos Docentes de los grupos en los que se encuentran escolarizados el
alumnado NEAE, para trasladar toda la informacion necesaria y planificar su respuesta educativa.

También podran participar, en representacion del EO, en las reuniones que puedan
celebrarse tras la deteccion de indicios NEAE en nuevos alumnos, asi como de la toma de
decisiones sobre las medidas previas a la derivacién psicopedagdgica, si fuera el caso.

Las aulas de PT y sus respectivas maestras, asi como la de AL, estaran en permanente
disposicion para orientar, aportar recursos y reestructurar los programas y estrategias con nuestro
alumnado cuando sea necesario.

Las tutorias seran compartidas, como marca la normativa, en el desarrollo del trabajo con el
alumnado y en la atencién a las familias. Las evaluaciones seran conjuntas, asi como la
informacion a las familias.

De forma trimestral y también en funcién de las necesidades (dificultades, elaboracion de
material, orientaciones...) se mantendra reuniones con los tutores y especialistas necesarios, con
el fin de coordinarnos en la intervencion de los alumnos y compartir informacion relevante sobre
la evolucion del alumnado.

8.2.2 COORDINACION CON LOS SERVICIOS EXTERNOS DEL EOE

En caso de ser necesario, contactaremos con los profesionales del EOE para solicitar
pautas de actuacién, asesoramiento o cualquier informacion que pueda ser de utilidad en la
formacion de nuestro alumnado, asi como para solicitar la revision de informes o dictamenes de
escolarizacion.

8.2.3 COORDINACION CON LOS PROFESIONALES QUE INTERVENGAN CON EL
ALUMNADO A NIVEL PRIVADO.

En los casos en los que asi ocurra, mantendremos reuniones para consensuar objetivos o
poner en conocimiento mutuo las actuaciones que queremos desarrollar con el alumnado y para
establecer, en la medida de lo posible, pautas de actuacion conjunta.
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9. INFORMACION A LAS FAMILIAS

Ademas de la reunion pedagdgica inicial de curso, donde se le traslada la adecuacion de
las programaciones a las necesidades de nuestro alumnado, las familias del alumnado que reciba
cualquier medida individual de atencion a la diversidad presente en este Plan de Atencion a la
Diversidad seran informadas de su contenido, asi como de sus objetivos, bien a principios de curso
0 en el momento de la incorporacion del alumnado a las mismas.

Esta informacién correspondera a cargo del tutor en el desempefio de sus funciones de
orientacidn y accion tutorial (en el caso de Programas de Apoyo, AAC, ACNS, ACS, ACAI'Y PCAI,
ACI), maestros especialistas que atiendan al alumnado en el desarrollo y seguimiento de dichas
medidas (PE).

En el aula Verde se planifica para las familias al menos dos entrevistas: una reunion inicial
de padres/madres al inicio del curso y otra al finalizarlo.

Asi mismo, y también dentro del desempefio de las funciones de accion tutorial, el tutor
podra suscribir compromisos con las familias que supongan una mayor implicacion de las mismas
en el proceso de aprendizaje de sus hijos.

Ademas de estas reuniones, las maestras especialista en AL/PT junto con el/la tutor/a se
reuniran con las familias puntualmente a fin de realizar un seguimiento exhaustivo de la evolucion
de los aprendizajes de estos alumnos/as, asi como para intercambiar pautas de modificacion de
conductas, estrategias de aprendizaje, o cualquier otra informacién que pueda ser de interés en
uno u otro ambito.
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10. CUPO DE APOYO Y REFUERZO (CAR)

Plan de Refuerzo Educativo

La finalidad del programa de refuerzo educativo, es conseguir que el alumnado alcance
las competencias béasicas, fundamentalmente, linguisticas y matematicas.

El programa de Refuerzo Educativo constituye el conjunto de actuaciones que se llevaran
a cabo para atender al alumnado que posea Dificultades de Aprendizaje de caracter transitorio en
las areas instrumentales y se estime que, con la ayuda del programa de refuerzo educativo,
puedan superarlas.

En concreto, se pretende ajustar la intervencion educativa al alumnado, especialmente a
aquellos con dificultades de aprendizaje en las areas instrumentales basicas de Lengua Castellana
y Matematicas, tratando de consolidar en estos discentes contenidos basicos que son
imprescindibles para aprendizajes posteriores.

Se pretende que los alumnos/as asimilen no sélo contenidos instrumentales (Ej.: escritura,
lectura, célculo, etc.), sino también que vayan adquiriendo progresivamente todas las
competencias basicas.

Como el Plan de Apoyo y Refuerzo Educativo debe ser dinamico, flexible y abierto, la
Jefatura de Estudios realizara las coordinaciones necesarias para poder, en cualquier momento,
y junto con las decisiones del Equipo Docente correspondiente, dar de alta a los alumnos/as que
asi se determine o incluir a aquellos que empiezan a presentar desfase curricular, desde el primer
momento en que éste se detecte.

Alumnado al que va dirigido este programa:
e Alumnado que haya promocionado sin alcanzar los objetivos de ciclo o nivel.

e Alumnado con desfase curricular detectado al inicio de curso mediante la Evaluacion
Inicial.

e Alumnado con un area instrumental sin superar de un curso anterior.

e Alumnado con dificultades de aprendizaje procedente del censo registrado en el sistema
informatico Séneca.

e Alumnado con dificultades concretas para el aprendizaje o para la consecucién de
objetivos especificos concretos de las materias instrumentales basicas cuya calificacién
trimestral sea menor a un 6 (Bien).

e Alumnado de P.T. que necesite refuerzo curricular, ademas de programas especificos.
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10. 1. CRITERIOS ORGANIZATIVOS

= Horarios

Tal'y como establece la Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion
y el funcionamiento de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion
primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos de
educacion especial, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado. Se
dedicara el horario completo (25 horas semanales) al programa de Apoyo y Refuerzo, impartido
por un solo docente, siempre que sea posible y los recursos personales lo permitan.

El horario de atencion estara en funcion de las necesidades que presenta el alumnado y del
nivel en que se encuentra escolarizados.

Los tiempos de ejecucion del Apoyo no podran coincidir con las especialidades, salvo raras y
justificadas excepciones.

Como ya hemos mencionado anteriormente, la organizacion temporal sera dinamica, abierta y
flexible. Este horario estara sujeto a los posibles cambios que sean necesarios a lo largo del curso,
tanto por la atencién de nuevos alumnos como por razones de mejora en la organizacion y
rendimiento escolar.

= Espacios: Los espacios seran flexibles y se adaptaran a las necesidades del alumnado
dentro de la dinamica del aula.

= Recursos materiales

Se utilizaran los materiales que se adapten a las caracteristicas de cada alumno/a, materiales
de diversos ciclos y niveles, asi como libros y material didactico de atencién a la diversidad,
material fungible, articulos y recortes de prensa y revistas, publicaciones, comics, material
audiovisual etc.

Por otra parte, cada alumno/a que acuda a refuerzo educativo dispondra un cuaderno
especifico para el apoyo. Este cuaderno servira para:

e Servir de guia y llevar un control lo que el alumno hace en apoyo.

e Dedicar tiempo para la lectura e indicar tiempo destinado a ello.

e Este cuaderno debe estar en la tutoria y se utiliza como informacién para hablar con las
familias.

¢ Indicar los dias que no se realiza el apoyo por sustituciones.

o Cuantificar las sesiones que ha recibido el alumno/a durante el trimestre.
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10.2. CRITERIOS DE FUNCIONAMIENTO

= Agrupamiento:

El desarrollo del Plan de Apoyo se llevaré a cabo a lo largo de la semana, en las sesiones del
as areas instrumentales que estan establecidas en el horario del centro. Cada grupo establecido
recibira dos o tres sesiones semanales, en funcion del nimero de alumnos/as que necesiten recibir
refuerzo educativo.

El agrupamiento del alumnado sera abierto y flexible. Los criterios de agrupamiento son:

= Elagrupamiento se establece en funcion del nivel curricular de cada alumno/a, de su edad,
y del grado de dificultad de aprendizaje que presente.

= Respeto, en la medida de lo posible, del horario de su grupo clase de forma que sea
atendido en las areas instrumentales, y respetando en todo momento las areas claramente
socializadoras (E.F., MUsica, Plastica, etc.)

= Se procurard, en la medida de lo posible, que el grupo no sea superior a 5 alumnos/as.

Debemos indicar que existen niveles en los que hay que priorizar el refuerzo educativo debido
a su importancia a lo largo de la escolarizacion obligatoria: 1° Ciclo y 6° de Primaria.

Tanto 1° como 2° de Primaria, son niveles en los que el desarrollo y afianzamiento de la lectura
y escritura se convierten en herramientas fundamentales para alcanzar las competencias basicas
en todas las areas a lo largo de la etapa. Es por ello, que destinaremos un mayor numero de
sesiones de refuerzo. A lo largo del primer trimestre, en el nivel de 1° se impartiran mas sesiones
con el fin de asentar la lectoescritura, estas sesiones se tomaran de las areas de Ciencias Naturales
y Sociales

Igual ocurre en el caso de 6° se deben ofrecer el maximo numero de sesiones para dotar al
alumnado de los recursos y competencias necesarias para garantizar un buen transito a 1° de la
ESO. Igualmente, estos niveles son los de no deben verse afectados en el caso de sustituciones y
ausencias de algun maestro/a.

» Organizacion de la respuesta educativa:

Para un adecuado funcionamiento de las actividades de refuerzo educativo es necesario
establecer una estrecha coordinacion entre el profesorado que imparte el refuerzo y el que imparte
las areas instrumentales con el objetivo de asegurar la conexion y continuidad del trabajo que se
realiza en el aula y el que se realiza en las sesiones de apoyo.

Para la organizacién del refuerzo educativo, cada tutor/a o maestro/a especialista, debe
cumplimentar un registro para cada alumno/a que acude a refuerzo, estableciendo sus
necesidades y dificultades asi como las lineas de actuacion (Ver Programa de Refuerzo
Educativo).Incluye un calendario anual para sefalar los dias que no se ha dado refuerzo y poder
llevar asi un control exhaustivo.
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Dicho documento sera compartido con el maestro de CAR de tal manera que pueda elaborar y
organizar semanalmente el plan de trabajo de cada alumno/a. (Ver Programa de Refuerzo)

En definitiva, el objetivo es coordinar el trabajo de todos los miembros del equipo docente y
demas profesionales que atienden al alumnado. Para un adecuado funcionamiento de las
actividades de refuerzo educativo es necesario establecer una estrecha coordinacién entre el
profesorado que imparte el refuerzo y el que imparte las areas instrumentales con el objeto de
asegurar la conexidn y continuidad entre el trabajo que se realiza en el aula 'y el que se realiza en
las sesiones de apoyo. Ademas de colaborar con el tutor en la evaluacion, identificacion de las
necesidades educativas de los alumnos y en las actividades comunes en el aula ordinaria cuando
sea requerido.

= Evaluaciones y sequimiento:

A principio de curso y tras la evaluacion inicial, se reuniran los tutores con el maestro CAR para
hablar del alunado que recibird apoyo asi como de sus dificultades para afrontar el curriculo y de
las posibles lineas de intervencion.

La evaluacién del alumnado con dificultades de aprendizaje seré realizada por el equipo
docente, teniendo en cuenta las consideraciones que el cupo CAR pueda aportar sobre los
avances de los/as alumnos/as.

Con este alumnado serd muy importante tener en cuenta los puntos de partida y valorar-
reforzar de manera continua los avances conseguidos por pequefios que sean. Para ello, se
realizaran reuniones de seguimiento periodicas (cada 6 semanas) entre los tutores y el maestro
CAR, para poder valorar la evolucion del alumnado y hacer las modificaciones necesarias asi como
proponer nuevas incorporaciones o posibles bajas. En el momento que el alumno/a alcanza el nivel
de competencia curricular de su grupo clase, abandona el programa de apoyo y refuerzo.

La informaciéon compartida asi como las decisiones adoptadas en estas reuniones de
seguimiento, seran recogidas en un acta de seguimiento (Ver Programa de Refuerzo
Educativo) y sera cumplimentado por el maestro/a CAR.

Tras estas reuniones de seguimiento, se valorara si el alumno/a debe seguir en refuerzo
educativo o abandonar dicho recurso.

Criterios para que un alumno deje el refuerzo educativo:

» Alumnado que haya superado el desfase curricular detectado cuando se propuso para
refuerzo.

= Alumnado que haya obtenido una calificacion trimestral de BIEN (6) o superior a esta.
» Alumnado que haya superado las dificultades concretas para el aprendizaje que motivaron

la necesidad de refuerzo educativo.
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11. ATENCION DEL ALUMNADO NEAE POR PARTE DEL EQUIPO DOCENTE

Con el fin de garantizar una adecuada respuesta educativa ajustada a las necesidades
educativas del alumnado NEAE por parte de todo el equipo docente, el Centro dispone de un
documento general de actuacion (Ver Anexo I) que sirve de instrumento para coordinar y
organizar la atencion y el trabajo diario del alumnado NEAE que no tenga ACNS o ACI, puesto
que en ambos casos se grabaria la propuesta educativa necesaria en el sistema informatico
Séneca por parte del equipo docente implicado.

En el caso del alumnado NEAE que no tiene ni ACNS ni ACI, consideramos igualmente
necesario adoptar una serie de medidas generales que se ajusten y den respuesta a las
necesidades educativas del alumnado. Por ello, el centro cuenta con el documento general de
actuacion.

En dicho documento se incluye informacién relevante acerca del proceso de aprendizaje del
alumno/a asi como unas orientaciones metodologicas generales a tener en cuenta para una
adecuada atencion educativa. Ademas, se deben establecer también las directrices metodologicas
para las distintas areas por lo que, tanto el tutor/a como los diferentes especialistas, deberan
cumplimentar.

Seré el tutor/a, quien a principios de curso y dentro de a la evaluacién inicial, recoja toda la
informacién relevante del alumno/a mediante un analisis exhaustivo de su expediente, informes,
calificaciones, etc. Con toda esa informacion realizara las orientaciones metodoldgicas generales
y adaptaré las medidas necesarias en el area/s que imparta. Una vez hecho esto, enviara el
documento al resto de maestros/as de aquellas areas en las que sea preciso adoptar unas
medidas ordinarias concretas.

Una vez cumplimentado dicho documento por parte de todo el profesorado implicado, el
tutor/a debera enviar dicha documentacién al Equipo de Orientacion para que lo revisen y realicen
las sugerencias oportunas. Después sera remitido a la jefatura de estudios para que sea revisado
en Ultima instancia y dé el visto bueno. Dicho documento sera archivado en el expediente
correspondiente.

De esta forma, se pretende poder atender al alumnado NEAE de una manera coordinada
entre todo el profesorado y desde todas las areas en las que se considere oportuno.
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12. SUSTITUCIONES DE LAS UNIDADES DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

1. Aula Especifica de Educacion Especial

En caso de ausencia del tutor/a de este aula, éste/a sera sustituido por otra de las
maestras de PT del Centro, Igualmente, en el caso de la vigilancia del recreo sera sustituida por
un docente del Equipo de Orientacion.

2. Aula de Apoyo a la Integracion (recurso-1y 2)

El docente de esta aula no sera sustituido en caso de ausencia, aunque puede
contemplarse la posibilidad de que el cuadrante de sustituciones apoye a los tutores/as del
alumnado NEAE que presenta mayores necesidades.

3. Aula de Audicion y Lenguaje

Ellla especialista de este aula no sera sustituido/a en caso de ausencia.

4. Cupo de Apoyo y Refuerzo (CAR)

El docente de esta aula no sera sustituido en caso de ausencia.
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13. ANEXOS
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ANEXO |
DOCUMENTO GENERAL DE ACTUACION ALUMNADO NEAE
ALUMNO: CURSO:
DIAGNOSTICO

INFORMACION RELEVANTE PARA EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

ADAPTACIONES METODOLOGICAS GENERALES

LENGUA

7

MATEMATICAS

7

INGLES

ORIENTACIONES METODOLOGICAS ESPECIFICAS
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CIENCIAS NATURALES/SOCIALES

FRANCES

MUSICA
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