LINEAS DE ACTUACION PEDAGOGICAS

Las Lineas de Actuacidon Pedagdgicas del CEIP La Inmaculada se concretan de
acuerdo al modelo de Educar con 3 ces de Mar Romera y la normativa actual
vigente.

a) TOMANDO COMO REFERENCIAA MAR ROMERAY SU MODELO EDUCAR CON 3
CES: CAPACIDADES, COMPETENCIAS Y CORAZON.

Consideramos imprescindible tomar como referencia a Mar Romera y su libro Educar Con 3ces:
Capacidades, Competencias Y Corazéon (Ed. Integratek, 2020) para justificar cada una de las
actuacion pedagodgicas que vertebraran y vertebrardn el funcionamiento diario de nuestro colegio.
Pero primero se comenzaremos con un breve repaso a la trayectoria legislativa para justificar
nuestras Lineas de Actuacion.

El desarrollo legislativo que ha acompaiiado el devenir de la historia de nuestro pais desde 1985-
LODE (Ley Organica del Derecho a la Educacion) ha sido tan intensa, interesante y confusa como el
contexto de sociedad liquida (Bauman, 2016) y de democracia en proceso de consolidacidn que se
ha vivido. En ocasiones desde una planificaciéon precisa y en otras a golpe de improvisacién
sincronizada con la sorpresa.

Fue La Declaracidn Universal de los Derechos Humanos (1948), firmada por Espafia con fecha 24 de
noviembre de 1977, determind el planteamiento de un modelo educativo en una estructura de
valores que provoco esta opcidn educativa en los paises democraticos que la suscribieron. Es con la
firma de La Convencidn Internacional sobre los derechos del nifio (ONU) el 20 de noviembre de
1989, donde se validay rubrica el modelo citado.

En 1990, con la LOGSE (Ley Orgdnica General del sistema Educativo), llegd a nuestro pais un
paradigma diferente hastaese momento, una propuesta de cambio desde lo tecnolégico eficientista
basado en el modelo de producciéon y en las teorias conductuales hacia un modelo comprensivo
cuyo objetivo era dar igualdad de oportunidades y atender a la diversidad con una propuesta
descentralizada del curriculum.

Un curriculum abierto y flexible con posibilidad de ser “adaptado” pero dentro de parametros que
garantizan calidad e igualdad. La evidencia de mayor calado de esta propuesta curricular fueronlas
CAPACIDADES.

Objetivos generales de etapay de drea redactados en términos de capacidades, susceptibles de ser
graduados y adaptados. No directamente evaluables; este principio conllevé un cambio sustantivo
en la evaluacién (al menos como propuesta), pasar de una evaluacion normativa y cuantitativa a
una evaluacién criterial y formativa. Evaluar segun criterio y no segln norma es la base de una
educacion respetuosa de la diversidad y una escuela comprensiva. Aqui encontramos la ruptura
principal con la LGE (Ley General de Educacidon, 1970). Normativa que describe un curriculo cerrado
cuyos objetivos se plantean en términos de conductas, asociados siempre a contenidos con
caracter terminal.



Se establecen objetivos en términos de capacidades, y estas de cinco tipos, modelo propuesto por
Cesar Coll (1986): Cognitivas, motoras, de equilibrio personal, de relacidon interpersonal e
integracion social.

En 2006, con lallegada de la LOE (Ley Orgdnicade laEducacion), aparece el término COMPETENCIA,
siguiendo las directrices de la Unién Europea. Competencias basicas que posteriormente
evolucionaron a clave.

Las competencias bdsicas se establecen en la Ley Organica de Educacién (LOE), recogiendo las
orientaciones de la Unién Europea, y se concretan, también por parte del Ministerio, en los
posteriores Reales Decretos de Ensefianzas Minimas. Se entiende por competencia la capacidad de
poner en practicade unaformaintegrada, en contextosy situaciones diferentes, los conocimientos,
las habilidades y las actitudes personales adquiridas (LOE, 2006).

Mar Romera desde una perspectiva critica y con la intencidn de no “confundir” capacidad con
competencia, define competencia como: una habilidad y o estrategia técnica, con caracter
ejecutable resultado de la combinacién de una o varias dimensionesde la persona (capacidades)
cuya consecuencia es la respuesta a una situacion problematicaplanteada y contextualizada. En
relacién a ello Romera nos invita a reflexionar con la siguiente vifieta de Tonucci (1970):

CARRERA BIENESTAR
CULTURA DIGNIDAD /—
PODER =

“No se puede construir un sistema educativo cabal y potente con los resultados numéricos como
eje; la calidad reside en el proceso, no en el producto.”(Gerver, 2012, p. 57).

Con lallegadade laLOMLOE, nos encontramos nuevos caminos en los que el modelo que nos ocupa
tiene su cabida. Si extraemos los principios basicos que en ellase recogen, nos encontramos con:

1.- Cumplimiento efectivo de los DERECHOS DE LA INFANCIA.
2.- Calidad de la educacién sin discriminacién para todo el alumnado.

3.- Equidad que garantice la igualdad de oportunidades.
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4.- Trasmisién y puesta en marcha de valores.

5.- Aprendizaje a lo largo de toda la vida.

6.- Flexibilidad alos cambios delalumnado y la sociedad

7.- Orientacién educativa y profesional de los estudiantes.

8.- Esfuerzo individual, compartido y motivacion.

9.- Reconocimiento del papel de madres, padres y tutores legales.

10.- Autonomia en el marco de las competencias.

11.- Participacion de la comunidad educativa.

12.- Educacion para la prevencién de conflictosy su resolucidn pacifica.

13.Fomento de laigualdad efectiva, asi como la prevencidon de la violenciade género.
14.- Funcion docente como factor esencial de la calidad de la educacion.

15.- Investigacion, experimentacién e innovacion educativa.

16.- Evaluacion del conjunto del sistema educativo

17.- Cooperacion entre administraciones.

18.- Derecho de los padres, madres y tutores legalesaelegirel tipo de educaciony el centro.
19.- Educacién para latransiciéon ecoldgica.

Todos estos principios encuentran posibilidad de realizacién en el modelo “Educar con 3 Ces”, modelo
gue desde hace cursos atras venimos desarrollando en pequefias dosis en nuestro colegio.

“EDUCAR CON TRES es:
apacidades,”ompetenciasy orazon”
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Cuando en el Proyecto Educativo del CEIP La Inmaculada mencionamos “Educar con tres Ces”,



hablamos de capacidades, hablamos de“Inteligencias Multiples”, de Gardner, de neurociencia,
de la diferencia como proceso y como complemento de un enfoque del desarrollo que va
mucho mas alld de las disciplinas, areas o materias y que deja atrds momentos de desarrollo
Unicos y establecidos.

Estas capacidades nos llevan a las competencias, absolutamente necesarias. La COMPETENCIA
requieren “aprender a” y no “acerca de”. Las capacidades se graduan, las competencias no, pues
las convertiriamos en conductas. Lascompetencias se contextualizany personalizan; ni siquiera los
criterios de evaluacién pueden ser una excusa para convertir las competencias en conductas
evaluables, con esto, perderiamos lagranconquista social de la escuela en los Ultimos anos.

Las competencias “no se estudian”, no son objeto de “examen”, no pueden estar completas en
formato “libro de texto”. La adquisicién de las competencias depende de LA METODOLOGIA, de las
tareas, de las actividades, de los contextos pedagdgicos en las que estas se enmarcan. Su relacion
con el resto de los elementos curriculares (objetivos, saberes basicos y criterios evaluacion) es
importante, pero no determinantes. El grado de desarrollo de una competenciano lo marca el nivel
en el que el nifio o la nifia estd escolarizada, lo marca el nifio, su espectrointelectual, sus fortalezas
y sus experiencias previas en el resto de contextos en los que vive (no sélo la escuela).

La clave del trabajo por competencias esta en la eleccién de las tareas, en la implicacién y la
responsabilidad del docente, en sus potenciales, en sus gustos, en su afan de superaciény en sus
propias “competencias docentes”, nunca relacionadas con los contenidos que se trabajan.

Todo lo escrito sobre estas lineas no tiene sentido sin CORAZON. Incluir la Competencia Emocional
en los curriulum escolares de forma explicita y coherente con el quehacer metodoldgico.

El enfoque propuesto en esta capacidad y competencia (emocional) es una propuesta ecléctica que
recoge las aportaciones del modelo cognitivo emocional y las investigaciones actuales de la
neurocienciaaplicada al aprendizaje. Se trata de la propuesta de educacién afectiva y del afecto. A
modo de sintesis:
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Educar con 3 ces es una propuesta que sustenta diferentes caminos, siempre respetuoso con larealidad
para llevar a cabo la transformacion evolutiva necesaria en el centro educativo de forma integral y
sistémica. Hunde sus raices en la historia, en los cldsicos, en las propuestas que llevan mucho tiempo ahi.
Por ello Mar Romera considera un error olvidar nuestros origenes o desconocer la historia y su evolucion.
Recorrer las calles de la filosofia clasica (Platon, Aristételes, Cicerdn, Séneca, Quintiliano, Spinoza ...), la
pedagogia que se desprendié del humanismo (Nebrija, Erasmo, Vives, Rabelais, Huarte de San Juan,
Montaigne), del realismo (Bacon, Descartes, Comenio, Locke...), de la llustracion (Leibniz, Voltaire,
Rousseau, Diderot), pasando por la razéon de Rousseau, Kant, Pestalozzi, Goethe oSchiller; la pedagogia del
XIX con Herbart, Froebel, Comte, Spencer, Makarenko... Y la pedagogia de siglo XX Kerschensteiner,
Natorp, Durkheim, Dewey, Montessori, Decroly, Claparede, Cousinet, Spranger, Ortega y Gasset, A. S.
Neill, Makarenko, Freinet, Piaget , Larroyo, Freire. Ferrer i Guardia. Vigotsky, Skinner, Bandura...

El modelo “Educar con 3 Ces” supone la implementacién de cambios e innovacién en el centro por
infusion (Swartz et al., 2008). En el modelo no encajan estandares a nivel, se proponen los grupos
heterogéneos que educan desde las fortalezas y entrenan las habilidades necesarias para vivir en
el s. XXI, ajustdndose a cada realidad, tan diversa.

Nuestro centro responde a la ingenieria de la programacién y la evaluacién objetiva que la
normativa define; pero ademas en las aulas se pretende que triunfe el sentido comun, el buen
hacer docente, siempre desde el respeto a la norma, teniendo en cuenta los principios de
inclusidn, igualdad y autonomia pedagdgica.

El modelo “Educar con 3 Ces”, incluye una forma de programar, un rol de autonomia y autoridad al
pensamiento divergente tanto de profesorado como de alumnado del s. XXI, trabaja en
competencias, respetalas capacidades y parte de ellas e integra la emocidon desde una perspectiva
profesional, planificada y evaluada.

Este proceso de evolucidn requiere recorrer un camino propio que en nuestro colegio comenzo
sutilmente hace bastante afos a través de algunas compafiera de Educacién Infantil, y que ano
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tras ano ha ido revalorizdndose, llegdndose a extenderse en la actualidad a gran parte de la
Educacién Primaria.

- De unaestructura curricular organizada por disciplinas a una propuesta transdisciplinar.
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Esto supone un cambio radical en la organizacién de los horarios y de los espacios. La realidad
compleja, cambiante y global que vivimos en el siglo XXI, no se divide en lengua, matematicas,
ciencias o dibujo... Se trata de utilizar las disciplinas, la cultura y la ciencia de forma conjunta,
organizada y funcional para entrenar las competencias, desarrollar capacidades y elevar el nivel
cultural de nuestra sociedad. Las disciplinas al servicio de la persona y no la persona al servicio de la
disciplina.

Se trata de construir el proceso que nos permita segin necesidades abandonar los limites de las
disciplinas individuales y trascender a ellas para tratar problemas desde perspectivas multiples con
vista a generar conocimientos; esto es lo que nos permite aprender de los procesos y desarrollar las
capacidades propiamente humanas.

¢ Qué disciplinas trabajan para montar la carrera del Dakar? ¢Qué disciplinas trabajan en las cocinas
del cocinero del mar? ¢Qué disciplinas trabajan en los talleres de costura de Chanel? ;Qué disciplinas
trabajan para montar las bicicletas que correran el Tour? ;Qué disciplinas trabajan en el montaje y
puesta en escena del musical del Rey Leon? ¢Qué disciplinas trabajan para poner en funcionamiento
el sistema de reciclado de una poblacion? ¢Y la construccion de un edificio? ¢Y la liga de futbol?

Las preguntas pueden ser ilimitadas; tantas como realidades hay en nuestra vida. Esto debe ser la
escuela segun Mar Romera, y nosotros coincidimos con ella.

La escuela debe planificar situaciones de aprendizaje, no situaciones de ensefianza; y estas vendran
determinadas por fortalezas y realidades y no por asignaturas; sabiendo que no todo el alumnado
debera “cursar” las mimas situaciones; si desarrollar al maximo todas sus capacidades y entrenar
hasta la excelencia todas sus competencias. Lo que tU aprendes-desarrollas en un taller de cocina yo
lo hago en un taller de costura y patronaje.

La logica nos dice que no es posible seguir organizado el material curricular en disciplinas. Por lo



que los libros de texto que conocemos van retirdndose poco a poco de nuestras aulas.

La mediocridad de la cultura debe dejar paso a la pregunta. El objetivo es aprender a preguntar, no a
contestar. Las respuestas en el siglo XXI son cosa de robot.

Con la transdisciplinariedad se aspira a un conocimiento relacional, complejo, que nunca esta
acabado, que aspira al dialogo y la revision permanentes; no se renuncia ni se rechazan las disciplinas,
como objeto de estudio se plantean a otros niveles. Esta forma de mirar la escuela no es posible
desde la soledad docente de la tarima individual.

2.- De la unidocencia a la docencia compartida, la docencia en equipo.

Cuando imaginamos la cocina, el taller EDU“R°°NmCAPAC'DADES-C°Mf’m“c"‘5"€23(}9
mecanico, de teatro o de costura; el estudio S
de arquitectura y la construccion del
edificio; cuando imaginamos la economia de
un hogar... no imaginamos una sola persona
trabajando, imaginamos EQUIPO.

UNIDOCENCIA DOCENCIA EN EQUIPO

Educar con 3 Ces no se concibe sin el trabajo
docente en equipo.

Hablamos de docencia compartida cuando
varios profesionales, con diferentes especialidades acompafian procesos de aprendizaje disefiados
desde la transdisciplinariedad.

No se trata de “profes de apoyo”. En “educar con 3 Ces”, hablar de docencia compartida no es hablar
de “inclusion” y pensar en necesidades especiales... Estos conceptos nos etiquetan y lapidan en un
tipo de pensamiento arcaico que no nos deja evolucionar.

Necesito “apoyo”, cuando quiero que todo el mundo pase por el mismo sitio; pero Si tenemos
multiples caminos que permiten a todo el alumnado encontrar su mejor version lo que necesito son
muchas personas adultas con diferentes saberes, experiencias y de una exquisita cultura que
acompafien, y este acompafiamiento debe hacerse desde la vision de los equipos.

Este enfoque no rechaza las terapias, nada mas lejos; solo define el enfoque del disefio de escuela
transdisciplinar y centrado en el alumnado, sus fortalezas en el camino y la posibilidad de encontrar
Su mejor version.

3.- Flexibilidad en agrupamientos y heterogeneidad.

Todos los estudios nos sugieren que
la heterogeneidad de agrupamientos n EDUCARCONBCES:CAPACIDADES,COMPETENCIASYCéza >
es el mejor contexto para el .
desarrollo de competencias para vivir

en el siglo XXI.
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4.- De la calificacion a la evaluacion

T— Durante los siglos anteriores el sistema
E o 3css:c;amcmmes,compmncmsvcéza ) educativo se ha basado en “calificar” al

alumnado. Esto conlleva anclar los
estatus y las clases en momentos no
adecuados para ello como nos ha
demostrado la historia. El propio A.
Einstein no podria aprobar dentro del
sistema.

CALIFICACION EVALUACION

Es oportuno pasar a la evaluacion que
nos permita recoger procesos de
mejora desde las fortalezas y no desde
el lapidado de las debilidades. Por ello los informes cualitativos y portafolios reflexivos son cada
vez mas relevantes en nuestro centro.

5.- Del pensamiento lineal al pensamiento complejo. De la distribucion de contenidos a la generacién
de contenidos.

n EDUCAR CON 3CES: CAPACIDADES, COMPETENCIAS Yclé\zac > Se trata de dar paso a Ias Ve rdade ras
capacidades que diferencian a los seres

PENSAMIENTO LINEAL PENSAMIENTO COMPLEIO ) . ) »
DISTRIBUCION DE CONTENIDOS -—-——-- GENERACION DE CONTENIDOS humanos. Antes quien tenia la informacion

tenia el poder. Hoy quien sabe interpretar
la informacion tiene la libertad de elegir.

No se trata de reproducir contenidos.
Consiste en generar preguntas inteligentes
que nos deriven a respuesta novedosas y
geniales.

6.- De la estandarizacion a la individualizacion para llegar a lo que merecen nuestra infancia:
PERSONALIZACION.

Busquemos el modelo por el que nuestra infancia no solo sean aprendices homogéneos, sino
personasunicas que pueden llegar a desarrollar sus capacidades y perfeccionar sus competencias por
caminos diferentes, con propuestas de aprendizaje paralelas. Nuestro alumnado puede participar en
el disefio de los procesos, en la identificacion de sus objetivos de aprendizaje y en la definicion y el
control delcamino para conseguirlos.

Es urgente una apuesta y apropiacion en el
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multidimensional del ser humano, para
permitir lo que ya se ha comentado:
medicion, control y homogeneizacion.

8.- Comunidad, convivencia y cooperacion.

Hacer escuela, hacer educacion con todo lo que
esa palabra significa, hacerlo desde la calidad
soportada por la utopia de la palabra educar,
necesita la colaboracién de todos los
profesionales y de los miembros implicados en
la comunidad educativa. Por lo tanto, hemos de
procurar su participacion activa y la asuncion
de objetivos y estrategias de intervencion
comunes, entre todos los sectores de la
comunidad educativa.

Educa toda la comunidad y se educa toda la comunidad. Estas relaciones deben facilitarse de la propia
programacion de aula, que al final es la herramienta que da vida a la escuela, la que pone en practica
los fines y los principios.

Los nifios y nifias del siglo XXI necesitan mas ser que saber, partiendo de la base de que para ser es
necesario saber. Saber elegir de forma auténoma y responsable, saber pensar de forma critica a la vez
que creativa y disciplinada. Saber trabajar en equipo. Saber seleccionar la informacion y hacer que el
conocimiento se convierta en sabiduria.

El profesorado debe formarse, siendo consciente en todo momento de que no se trata de saber lo que
tiene que ensefiar sino de ensefiar lo que es. La escuela del siglo XXI es la escuela del ser y no la del
saber y esto requiere de un profesorado que no pare de crecer y de estar en un modelo de ser
consciente.

b) TOMANDO COMO REFERENCIA LA NORMATIVA:

Nos resulta fundamental enumerar la normativa especifica que compete y respalda este
apartado:

e Articulo 4. Principios de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de
Andalucia.

e Articulo 5. Objetivos de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de
Andalucia.

e Articulo 4. Principios generales de la etapa del Decreto 100/2023, de 9 de mayo y
Articulo 4. Principios generales de |la etapa del Decreto 101/2023, de 9 de mayo.



e Articulo 6. Principios pedagdgicos del Decreto 100/2023, de 9 de mayo.
e Articulo 6. Principios pedagdgicos del Decreto 101/2023, de 9 de mayo.

e Articulo 7. Situaciones de aprendizaje y orientaciones metodoldgicas para su disefo
del Decreto 100/2023, de 9 de mayo

e Articulo 7. Situaciones de aprendizaje y orientaciones metodoldgicas para su disefo
del Decreto 101/2023, de 9 de mayo.

e Anexo lll sobre Situaciones de aprendizaje de la Orden de Educacién Infantil de 30 de
mayo de 2023.

e AnexolV sobre Situaciones de aprendizaje de la Orden de Educacién Primaria de 30 de
mayo de 2023.

Y de forma mas extensa se detalla y concreta que:

Los principios generales de las distintas etapas, guiaran y servirdn de referente para determinarlos
procesos que se produzcan en la comunidad educativa, guiaran la planificacion y la generacion de
dindmicas, estos principios vienen determinados en los articulos 4 de los Decretos 100/2023 y
101/2023, de 9 de mayo, que regulan las etapas de Infantil y Primaria respectivamente.

Los principios pedagdgicos de las distintas etapas serdn las condiciones necesarias que debe
cumplir el curriculo educativo para conseguir el desarrollo integral de las personas, seran
coincidentes en muchos casos, con los llamados temas transversales y estan recogidos en los
articulos 6 de los Decretos 100/2023 y 101/2023, de 9 de mayo, de curriculo de Infantil y Primaria.
Todos ellos han de estar presentes en las practicas educativas del centro.

A) EN LA ETAPA DE PRIMARIA, COMO PRINCIPIOS PEDAGOGICOS, SE CONCRETAN:

e lalectura, alaque los alumnos han de dedicar 30 minutos diarios;

laintegraciony la utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion;

e eldesarrollosostenibley el medioambiente, el agotamiento de los recursos naturales,
la superpoblacidn, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra;

e |a inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las estrategias de
gestion de emociones, desarrollando principios de empatia mediante la resolucion
pacifica de conflictos;

e el patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su
folclore, las distintas variedades de la modalidad lingtiistica andaluza;

e el emprendimiento; la reflexion y la responsabilidad del alumnado, el desarrollo del
pensamiento critico.

e Especial atencidn tendra el desarrollo de la comunicacidn linglistica, por lo que las
programaciones didacticas de todas las dreas incluirdn actividades y tareas para el
desarrollo de esta competencia con sus cinco descriptores operativos, incluyendo
actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura, la practica de la



expresion escritay la capacidad de expresarse correctamente en publico.

e Con objeto de fomentar la integracion de las competencias, se promovera el
aprendizaje por proyectos, centros de interés, o estudios de casos, en los términos
recogidos en el Proyecto educativo.

e Llaresolucioncolaborativa de problemas, el refuerzo de la autoestima, la autonomia, la
capacidad para aprender por si mismo, para trabajar en equipo, la capacidad para
aplicar los métodos de investigacion apropiados y la responsabilidad, asi como el
emprendimiento.

e Se desarrollardan actividades para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacion, sistematizacién y presentacién de lainformacién y para aplicar procesos
de andlisis, observacion y experimentacidon, adecuados a las distintas areas,
fomentando el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la
realizacion por parte del alumnado de trabajos de investigacién y de actividades
integradas.

c) EN LA ETAPA DE INFANTIL, COMO PRINCIPIOS PEDAGOGICOS, SE CONCRETAN:

En Infantil, los principios pedagdgicos regulados en el articulo 6 del Decreto 100/2023, de 9 de
mayo, son relativos a

La busqueda de estrategias que permitan desarrollar y asentar progresivamente las bases
que faciliten el maximo desarrollo de cada nifio y de cada nifia,

Estrategias basadas en experiencias de aprendizaje significativas y emocionalmente
positivas y en la experimentaciény el juego.

Debera llevarse a cabo en un ambiente de afecto y confianza para potenciar su autoestima
e integracién social y el establecimiento de un apego seguro. Se favorecera que nifios y
nifias adquieran autonomia personal y elaboren una imagen de si mismos positiva,
equilibrada e igualitariay libre de estereotipos discriminatorios.

Se velard por garantizar desde el primer contacto una transicién positiva desde el entorno
familiar al escolar, asi como la continuidad entre ciclos y entre etapas.

Se deberd atender progresivamente al desarrollo afectivo, a la gestién emocional.
Se promovera el movimiento y los habitos de control corporal.

Estimular las manifestaciones de la comunicacién y del lenguaje.

Trabajar las pautas elementales de convivencia y relacién social.

El descubrimiento del entorno, de los seres vivos que en él conviven y de las caracteristicas
fisicas y sociales del medio en el que viven.

Se incluirad la educacién en valores.



e Se desarrollara la educacién para el consumo responsable y sostenible y la promocidon y
educacion para la salud;

e Se introduce la posibilidad de iniciarse en la lectura y escritura, tal y como se indica
literalmente en el articulo 6 del Decreto 100/2023, de 9 de mayo:

“De igual modo, sin que resulte exigible para afrontar la Educacion Primaria, se podrd

favorecer una primera aproximacion a la lectura y a la escritura, asi como experiencias de

iniciacion temprana en habilidades numéricas bdsicas, en las tecnologias de la informacion
y la comunicacion, en la expresion visual y musical”.

c) CONCLUSIONES:

Desde el modelo “Educar con 3 ces” se lesda respuesta a cada uno de los principios anteriormente
mencionados, desde la vida general de la comunidad educativa del CEIP La Inmaculada, a través,
segun M. Romera (2020):

a) De 3 dimensiones imprescindibles:

CAPACIDAD: La potencialidad interior o potencialidades interiores que cada
individuo tiene (aquello puedes)

COMPETENCIA: el alumnado saber desenvolverse en la sociedad liquida del siglo XXI
CORAZON: La presencia de la educacién afectiva y efectiva.

b) Desde 4 pilares necesarios:

Aprender a ser

Aprender a saber, conocer
Aprender a hacer

Aprender a convivir, a vivir juntos.

c) Desde la metodologia:

La forma de hacer, la evidencia didactica, la secuencia de acciones de ensefianza-
aprendizaje que el profesorado pondra en marcha en su docencia tendrd en cuenta los

siguientes principios metodoldégicos:

1. Asegurar la relacién de las actividades de ensefianza y aprendizaje la vida real del
alumnado partiendo de las experiencias que posee las experiencias no son

exclusivamente contenidos

2. Disefiar situaciones de aprendizaje que permitan el alumnado establecer relaciones
sustantivas entre los conocimientos y experiencias previas a los nuevos aprendizajes

sabiendo que esta relacién no es necesariamente epistemoldgica.

3. Favorecer la interaccién entre el alumnado y profesorado y la del alumnado entre si
para que se produzca la construccién de aprendizaje y la adquisicién de competencias

4. Potenciar interés espontdneo del alumnado en el conocimiento de los cddigos

convencionales y los instrumentos de cultura

5. Tener en cuenta las peculiaridades de cada grupo los ritmos de aprendizaje y los
estilos de cada estudiante sus intereses y fortalezas para adaptar los métodos y los

recursos a las diferentes situaciones



Proporcionar continuamente informacion al alumnado sobre el momento del proceso
de aprendizaje en que se encuentra tomar conciencia de sus posibilidades de las
dificultades para superar

= Elmodelo Educar con 3 ces esta vertebrada por los siguientes ejes metodoldgicos:

1.

Procurar la participacién activa y la asuncién de objetivos y estrategias de intervencion
comunes entre todos los sectores de la comunidad desde la propia programacion de
aula. Educa toda la comunidad y se educa toda la comunidad.

El profesorado, sujeto activo en una experiencia en la que no solo se ve implicado su yo
profesional, sino también su sensibilidad, su capacidad emotiva, su imaginacién y su
fantasia. Y esto no solo por lo que respecta a su relacion con el alumnado, sino también
con el resto del personal del centro y del entorno.

La funcién del docente es la de aprender, y para ello necesita tener una actitud de
desaprender; ademdas de escuchar, sorprenderse y provocar en su alumnado la
preguntay la curiosidad.

Se necesita, por tanto, un maestro o maestra cercano, que pueda ser alumno con el
alumnado, en una constante interaccién comunicativa y reflexiva, un docente no solo
comunicativo sino también comunicador. <

En este modelo, el alumnado es el protagonista de su propio aprendizaje principal y su
rol en la escuela del siglo XXI es aprender a pensar, aprender a elegir y aprender a
preguntar, siendo imprescindible para ello desarrollar e impulsar en nuestros nifios y
nifas la confianza, la curiosidad, la intencionalidad y persistencia, el autocontrol, el
compromiso y la relacion con otros, la capacidad de comunicacion y la cooperatividad.

La unidad de programacién con duracién variable que organiza la practica docente en
el aula y que guia de modo eficaz la actividad escolar en el modelo 3 ces es la Situacién
de Aprendizaje, pudiendo incluir dentro de ella:

= Tareas generadoras

=  Rincones

= Talleres

Proyectos (investigacion, trabajo y vivencial)

=  Programas

= Unidades tematicas

= Unidades globalizadas: centros de interés.

El Plan de Infusién: El Plan de Infusién es una propuesta que se be hacer desde el
equipo directivo a la totalidad del profesorado del centro. En él se recogen las
habilidades mas significativas relativas al pensamiento, trabajo en equipo y regulacién
emocional. Cada curso escolar, el equipo directivo hara una propuesta concreta que el
profesor incluira en sus programaciones y que se implementardn en cada grupo desde
las diferentes intervenciones didacticas.

Agrupamientos: Partiendo del DUA como modelo de ensefianza para la educacién
inclusiva que reconoce la singularidad del aprendizaje de cada alumnoy que promueve
la accesibilidad educativa por medio de un curriculo flexible capaz de ajustarse a las
necesidades, ritmos y diversidad de cada estudiante; En el modelo Educar con 3 ces.

= Los grupos -clase se mantendran en el tiempo, siempre que sea factible



desde 3 afios a 62.

= El tutor o tutora se mantendra el maximo de tiempo posible con el mismo
grupo e impartiendo el maximo de asignaturas a ese alumnado.

= Seran factible los agrupamientos de diferentes edades como
agrupamientos puntuales.

= las parejas pedagdgicas de docentes

= Lastutorias horizontales

= Lastutorias verticales

Tiempo: Respetara los ritmos individuales. Cada uno de los grupos -clase tendra dentro
de su programacion un horario por tareas y momentos educativos nunca contradictorio
a los recursos humanos de los que se dispone en el centro. En la jornada se reservara
Media hora, para el desarrollo de |a tarea generadora

Media hora de lectura.

10 minutos taller de calculo mental

El desayuno se incluye dentro del horario, no en el recreo

Espacio fuera del aula y dentro del aula.
= Se reservaran espacios para las diferentes zonas segun la funcién, por ejemplo,
rincones.
= Zona de trabajo individual
=  Zona de trabajo en pequefo grupo
= Zona de trabajo para el grupo clase.
=  Entre otros.

Recursos: Cualquiera sea el material didactico elegido deber ser variado, polivalente y
estimulante y les permita la manipulacion, observacion y elaboracién independiente del
curso en el que estén. Es necesario utilizar unos criterios de seleccién: calidad,
adecuacion, economia, adaptacion a los procesos y posibilidad de evaluacion,



