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C.E.P. Rafael Aldehuela PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

1. JUSTIFICACION

En el capitulo VI del Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
se hace referencia a la tutoria y orientacién del alumnado en los siguientes articulos:

Articulo 19. Principios.

1. La tutoria y la orientacion forman parte de la funcion docente. Corresponderd a los
centros la programacién, desarrollo y evaluacion de la accién tutorial que sera recogida
en el plan de orientacién y accién tutorial, incluido en su proyecto educativo., de acuerdo
con lo establecido en el articulo 121.3 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo.

2. En la Educacidon Primaria, la tutoria personal del alumnado y la orientacidn educativa y
psicopedagogica constituiran un elemento fundamental en la ordenacion de la etapa.

3. En la Educacién Primaria, la accidon tutorial orientara el proceso educativo individual y
colectivo del alumnado.

Articulo 20. Accidn tutorial y orientacion.

1. La accién tutorial es una tarea colegiada ejercida por el equipo docente de un grupo de
alumnos y alumnas. Cada grupo tendrd un maestro o maestra, tutor o tutora que
coordinarad la accidn tutorial del equipo docente correspondiente.

2. En la Educacién Primaria, los tutores y tutoras ejerceran, con cardcter general, las
funciones reguladas en el marco normativo establecido por la Consejeria competente en
materia de educacion.

3. Los equipos de orientacién de centro apoyardn y asesoraran al profesorado que ejerza
la tutoria en el desarrollo de las funciones que les corresponden.

Por lo tanto, la elaboracién y desarrollo del Plan de Orientacién y Accidon Tutorial
constituye una de las tareas basicas para contribuir a la mejora y la calidad de la oferta
educativa que realizamos en el CEPr. Rafael Aldehuela. Se pretende asi, crear este
documento para dotar de coherencia y continuidad a nuestra labor orientadora y tutorial.

La participacion de toda la comunidad educativa sera fundamental, tal y como ha
sido hasta el momento. Resulta imprescindible, entonces, mantener puntos de encuentro y
una colaboracién estrecha que permita debatir y aportar ideas que sean Utiles para mejorar
la educacion y el futuro de nuestros alumnos/as. Solo de esta forma podremos hacer
realidad un Plan de Orientacion y Accidn Tutorial adecuado a las necesidades de nuestro
centro y a las caracteristicas y necesidades especificas de nuestro alumnado.
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2. OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO EN RELACION CON LA ORIENTACION Y LA
ACCION TUTORIAL

La accidn tutorial es una tarea colegiada ejercida por el equipo docente de cada grupo
de alumnos y alumnas. Cada grupo tendrd un profesor o profesora tutor que coordinara las
ensefianzas y la accién tutorial del equipo docente correspondiente con respecto a todos los
elementos que intervienen en el proceso educativo y en base a los siguientes objetivos
generales, que son comunes para todos los grupos de alumnos del centro:

10.

11.
12.

Facilitar la integracion de los alumnos en su grupo y en el conjunto de la dinamica del
colegio.

Potenciar el esfuerzo individual y el trabajo en equipo.

Contribuir a la personalizacion del proceso educativo.

Efectuar un seguimiento global del aprendizaje de los alumnos para detectar
dificultades y necesidades especiales y recurrir a los apoyos o actividades adecuadas.
Coordinar el proceso de evaluacion decidiendo sobre la promocién o no de ciclo.
Fomentar en el grupo de alumnos el desarrollo de actitudes participativas, tanto en el
centro como en su entorno.

Coordinar la adaptacidén de las programaciones al grupo de alumnos, especialmente
en lo referente a las respuestas educativas ante necesidades

educativas especiales.

Coordinar el proceso evaluador de los distintos profesores del grupo-clase, asi como
cualquier informacion de importancia para el mismo.

Implicar y comprometer a los padres en actividades de apoyo al aprendizaje y
orientacion de sus hijos.

Facilitar el desarrollo de habitos de trabajo y de estudio.

Informar a los padres de todo cuanto afecta a la educacion de sus hijos.

3. OBIJETIVOS POR CICLOS

Los objetivos por ciclos seran los siguientes:

Objetivos para Primer Ciclo de Educacion Primaria

Realizar actividades de acogida y familiarizacién con el centro y su dinamica.

Conocer las caracteristicas personales y contextuales del alumnado.

Propiciar en el aula un clima emocional y social que fomente las relaciones
interpersonales y el equilibrio afectivo personal.

Desarrollar actividades para que el alumnado tome conciencia de sus propias
caracteristicas y posibilidades.

Desarrollar los valores contemplados en nuestro Proyecto Educativo y favorecer la
aceptacion de las diferencias.

Favorecer en el alumnado el didlogo y las habilidades sociales que le permitan la
adquisicidon de una competencia social sélida.

Poner en practica medidas de atencion a la diversidad.
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e Realizar al menos tres reuniones grupales con los padres del alumnado durante el
curso escolar.
e Intercambiar informacion y facilitar la colaboracién de las familias.
Objetivos para Segundo Ciclo de Educacidn Primaria

e Conocer las caracteristicas personales y contextuales del alumnado.

e En el caso de nuevo alumnado, familiarizarlos con el Centro y preparar las actividades
de acogida, por el profesorado y por el alumnado

e Fomentar un clima de aula acogedor y tranquilo que posibilite el conocimiento y la
valoracion del alumnado y contribuya a asentar una autoestima ajustada y una
interaccidn social positiva y enriquecedora

e Desarrollar los valores recogidos en nuestro Proyecto Educativo y fomentar la
aceptacion de las diferencias

e Poner en practica medidas de atencién a la diversidad y realizar las adaptaciones
curriculares necesarias.

e Favorecer en el alumnado el didlogo y las habilidades sociales que le permitan la
adquisicidon de una competencia social sélida.

e Potenciar actitudes positivas en la aceptacién de normas, no como algo impuesto
sino necesario para la convivencia, participando en la elaboracidn de las normas de
clase

e Realizar al menos tres reuniones grupales con los padres del alumnado durante el
curso escolar.

e Intercambiar informacion y facilitar la colaboracién de las familias.

Objetivos para Tercer Ciclo de Educacion Primaria

e Conocer las caracteristicas personales y contextuales del alumnado, facilitando el
desarrollo de sus capacidades.

e En el caso de nuevo alumnado, familiarizarlos con el Centro y preparar las actividades
de acogida, por el profesorado y por el alumnado

e Desarrollar actitudes, normas y valores en el alumnado

e Orientar al alumnado sobre sus cambios fisioldgicos y emocionales.

e Propiciar el interés por su realidad social, la critica constructiva y la sensibilizacién
con los problemas de su entorno

e Proporcionar en las aulas un clima y una dinamica que favorezca el crecimiento
personal, la interaccion social, la participacion y la cooperacion

e Favorecer en el alumnado el didlogo y las habilidades sociales que le permitan la
adquisicidon de una competencia social sélida.

e Realizar un informe tutorial de fin de etapa, para su paso a la Educacién Secundaria
Obligatoria.

e Realizar al menos tres reuniones grupales con los padres del alumnado durante el
curso escolar.

e Intercambiar informacion y facilitar la colaboracién de las familias.

e Preparary concienciar al alumnado para el cambio de Etapa.
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4. ORGANIZACION DE LA TUTORIA

4.1. FUNCIONES DE LOS TUTORES EN EDUCACION PRIMARIA

Tal y como establece el Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de
educacion primaria, de los colegios de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos
especificos de educacidon especial, establece en el articulo 90.1 las funciones del tutor o la
tutora, y estas seran:

a) Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacidn y accion tutorial.

b) Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarle en
su proceso de aprendizaje y en la toma de decisiones personales y académicas.

c) Coordinar la intervencién educativa de todos los maestros y maestras que componen el
equipo docente del grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

d) Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas por el
equipo docente.

e) Garantizar la coordinacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se
propongan al alumnado a su cargo.

f) Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacién de su
grupo de alumnos y alumnas.

g) Coordinar el proceso de evaluacién continua del alumnado y adoptar, junto con el equipo
docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluacién y promocion del alumnado, de
conformidad con la normativa que resulte de aplicacion.

h) Cumplimentar la documentacién personal y académica del alumnado a su cargo.

i) Recoger la opinion del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje
desarrollado en las distintas areas que conforman el curriculo.

j) Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres, madres
o representantes legales.

k) Facilitar la cooperacién educativa entre el profesorado del equipo docente y los padres y
madres o representantes legales del alumnado. Dicha cooperacién incluird la atencidn a la
tutoria electrdnica a través de la cual los padres, madres o representantes legales del
alumnado menor de edad podran intercambiar informacidn relativa a la evolucidn escolar de
sus hijos e hijas con el profesorado que tenga asignada la tutoria de los mismos.

[) Mantener una relacidon permanente con los padres, madres o representantes legales del
alumnado, a fin de facilitar el ejercicio de los derechos reconocidos en el articulo 10 de dicho
Decreto. A tales efectos, el horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o
representantes legales del alumnado se fijard de forma que se posibilite la asistencia de los
mismos y, en todo caso, en sesidon de tarde.

m) Facilitar la integracion de los alumnos y alumnas en el grupo y fomentar su participacién
en las actividades del centro.

n) Colaborar, en la forma que se determine en el reglamento de organizacion vy
funcionamiento, en la gestion del programa de gratuidad de libros de texto.

i) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientacion y acciéon tutorial del
centro o por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion.
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Del mismo modo, en el articulo 19.2 del mismo Decreto 230/2007, se establece que
los equipos docentes, constituidos por todos los profesores y profesoras que imparten
docencia a un mismo grupo de alumnos y alumnas, tendran también sobre el mismo tema
las siguientes funciones:

a) Llevar a cabo el seguimiento global del alumnado del grupo, estableciendo las medidas
necesarias para mejorar su aprendizaje, de acuerdo con el proyecto educativo del centro.

b) Realizar de manera colegiada la evaluacién del alumnado, de acuerdo con la normativa
vigente y con el proyecto educativo del centro, y adoptar las decisiones que correspondan
en materia de promocion.

c) Colaborar para prevenir los problemas de aprendizaje que pudieran presentarse y
compartir toda la informacion que sea necesaria para trabajar de manera coordinada en
el cumplimiento de sus funciones.

d) Cuantas otras se establezcan por la Consejeria competente en materia de educacién o se
determinen en el Plan de Orientacién y Accion Tutorial del centro.

A continuacion incluimos unos cuadros en los que se especifican las funciones y
actuaciones de los tutores en relacién con los alumnos, con las familias y con el resto del

profesorado del colegio que imparte clase en su curso.

EL TUTOR/A EN RELACION CON EL ALUMNADO

FUNCIONES

ACTUACIONES

Atender las dificultades de aprendizaje del
alumnado, procediendo a la adecuacion
personal del curriculo

Facilitar la integracién del alumno/a en el
grupo y fomentar su participacion en las
actividades del centro

Orientar y asesorar al alumnado sobre sus
posibilidades educativas

Encauzar los problemas e inquietudes del
alumnado

Informar a los padres, profesorado vy
alumnado del grupo de todo aquello que les
concierna de las actividades docentes y el
rendimiento académico

Atender y cuidar, junto con el resto de
profesorado del Claustro, al alumnado en los
periodos de recreo y en otras actividades no
lectivas

Control y seguimiento del absentismo escolar.
Fomentar habitos en el alumnado

Apoyar y reforzar el proceso de aprendizaje
de aquel alumnado que mas lo precise,
evitando que progresivamente vaya
guedando desconectado del curriculo comun
Apoyar y reforzar al alumnado desde el punto
de vista socio afectivo, motivandole en el
aprendizaje y planteandole retos cognitivos
gue se sitlen dentro de sus posibilidades de
obtencién de éxito

Solicitar el asesoramiento y la colaboracion
del EOEP cuando el problema lo requiera
Propiciar un clima adecuado que favorezca la
convivencia y el trabajo en clase
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EL TUTOR/A EN RELACION CON EL RESTO DE PROFESORADO

FUNCIONES

ACTUACIONES

Participar en el desarrollo del Plan de Accién
Tutorial y en las actividades de orientacién,
bajo la coordinacion de Jefatura de Estudios
Coordinar el proceso de evaluacion del
alumnado de su grupo y adoptar las
decisiones que procedan sobre la promocion
al Ciclo siguiente, previa audiencia de los
padres o tutores legales

Colaborar con el Equipo de Orientacion
Educativa y Psicopedagdgica en los términos
gue se establezcan en la Programacion
General Anual y desde Jefatura de Estudios
Atender y cuidar, junto con el resto de
profesorado del Claustro, al alumnado en los
periodos de recreo y en otras actividades no
lectivas

Coordinar la intervencidn educativa desde los
distintos niveles de concrecion curricular
Facilitar el conocimiento del alumnado, tanto
a nivel individual como grupal

Valorar las caracteristicas y necesidades del
alumnado

Posibilitar la colaboracién entre los distintos
profesores/as en el proceso de evaluacion del
alumnado

Establecer y consensuar los criterios de
evaluacion del alumnado

Realizar el seguimiento del proceso de
ensefianza-aprendizaje del alumnado
Traspasar la informacion del grupo de
alumnos a su nuevo tutor/a, tanto en el paso
de Ciclo como en el cambio de Etapa
Coordinarse con el EOEP para dar una

respuesta  educativa ajustada a las
necesidades educativas especiales del
alumnado

Hacer respetar las normas de convivencia
establecidas en el Centro

EL TUTOR/A EN RELACION CON LA FAMILIA

FUNCIONES

ACTUACIONES

Informar a las familias del grupo de todo
aquello en relacion con las actividades
docentes y el rendimiento académico.

Facilitar la cooperacién educativa entre el
profesorado y los padres del alumnado.
Contribuir a la adecuada relacion e interaccién
entre los distintos integrantes de Ia
Comunidad Educativa, asumiendo el papel de
mediacidn y, si hace falta, de negociacion ante
los conflictos o problemas que puedan

plantearse.
Conocer el ambiente familiar (si hay
conflictos, situaciones familiares

desfavorecidas).

Informar a los padres sobre los objetivos
minimos del Ciclo.

Informar periddicamente sobre el
rendimiento académico.

Asesorar sobre los modelos de intervencion
educativa.

Informar sobre los objetivos minimos del Ciclo
siguiente.

Recabar su opinién sobre la promocion a otro
Ciclo o Etapa educativa.

Informar sobre las actitudes del alumnado
ante el trabajo escolar, compafieros vy
personas adultas.

Orientar posibles cambios y sugerir mejoras.
Acoger a las familias del nuevo alumnado en
el centro, de acuerdo a lo establecido en el
Plan de acogida.

Facilitar entrevistas con otro profesorado.
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e Estimular proyectos de actuacion conjuntos
con objetivos unificados.

4.2. CRITERIOS DE ASIGNACION DE TUTORIAS

Segun el Articulo 89 del Reglamento Orgdnico de los Colegios de Educacién Infantil y
Primaria, cada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendra un tutor o tutora que sera
nombrado por la direccién del centro, a propuesta de la Jefatura de Estudios, de entre el
profesorado que imparta docencia en el mismo.

Para asignar las tutorias nuestro Centro asignd unos criterios que figuran en nuestro

Proyecto Educativo, conforme a los cuales se distribuyen las mismas al inicio de cada curso
escolar.

4.3. ORGANIZACION DE LOS APOYOS

Todos los maestros tendran indicado en su horario personal a qué curso deben
acudir en las sesiones de apoyo. Por regla general cada maestro apoya a la clase paralela el
maximo de horas posible, tanto en Matematicas como en Lengua. Creemos que de este
modo, se rentabiliza mejor el esfuerzo, puesto que en todo momento sabe por donde va la
programacion de aula.

El plan de apoyo y recuperacién serd concretado cada afio por parte del Equipo
Directivo, de forma consensuada con cada uno de los Equipos de Ciclo y con el Equipo
Técnico de Coordinacion Pedagdgica. Habra unos apoyos prioritarios, destinados a alumnado
con mayor desfase curricular, que no deberian verse alterados por tener que ir a cubrir una
ausencia, y unos apoyos no prioritarios, dirigidos a alumnado con menor desfase curricular,
gue si pueden dejar de darse en caso de sustituciones.

Se recuperaran las areas instrumentales, y se definira claramente los criterios que se
han de seguir en cuanto a metodologia, organizacién, areas y aspectos a recuperar,
contenidos y objetivos a cubrir, evaluacién, etc.

Periédicamente, en reuniones de ciclo, los maestros valoraran el funcionamiento de
los apoyos para reorganizarlos cuando sea necesario. Debemos entender que el plan de
apoyos no se establece para todo el curso de una forma rigida, sino que sera dinamico,
estara en funcién de cémo evolucione el alumnado de cada grupo.

El apoyo educativo se entiende como el conjunto de recursos personales y materiales
disponibles para favorecer el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado. Engloba
desde la respuesta a las necesidades educativas de un alumno en un momento concreto (de
forma transitoria), hasta las necesidades educativas especiales de determinados alumnos
(de forma permanente).

11|
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Aclaraciones sobre el refuerzo y el apoyo educativo:
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ASPECTOS A
CONSIDERAR

REFUERZO EDUCATIVO

APOYO (ESPECIALIZADO)

Tipo de medida

Medida ordinaria.

Medida extraordinaria.

Alumnado al
gue se dirige

Cualquier alumno ordinario.
También alumnos con necesidad
especifica de apoyo educativo
(ACNEAE).

Se puede adoptar con un
alumno o grupo de ellos.

Alumnado ACNEE (con necesidades
educativas especiales).
En algunos casos, alumnado ACNEAE.

Requerimiento
S
administrativos

No requiere informe especifico.

Se requiere informe de evaluacidn
psicopedagodgica previo y, en su caso,
dictamen de escolarizacion que
establezca este tipo de medidas.

Profesionales
implicados

El propio maestro.

Maestros que dominen los
contenidos a reforzar
designados.

Maestros de PT. Maestros de AL.

Contenidos y
metodologia

Se centra en contenidos del
mismo nivel del curso.
Se tratar de repasar, insistir,

Se centra en contenidos de |Ia
Adaptacién Curricular o Plan de
Trabajo Individualizado, que
generalmente no se corresponden al

Temporalidad

“reforzar”  algun  contenido | curso y nivel del

puntual o aprendizaje. alumno, con una metodologia
especifica.

Medida puntual y temporal

(mes, trimestre...).

Medida disefiada para un largo plazo.

Se recomienda realizar dentro

Por la especificidad de los contenidos
a desarrollar, se aconseja realizar

Lugares .
g del aula. fuera del aula ordinaria donde el
alumno estd matriculado.
El alumno es evaluado segun los .
o . El alumno es evaluado segun los
criterios de evaluacion e . .
. . aprendizajes previstos  en la
Evaluacion indicadores de logro

correspondientes a su curso y
nivel.

Adaptacién Curricular o Plan de

Trabajo Individualizado.

El apoyo podra realizarse dentro o fuera del aula, en funcién de las necesidades de
cada grupo de alumnado.

El apoyo dentro del aula puede ser concretado en las siguientes actuaciones:

¢ Refuerzo de los aprendizajes instrumentales basicos.
¢ Apoyo a la realizacion de agrupamientos flexibles y/ o especificos en un ciclo o nivel.

13|
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¢ Apoyo individual o en pequefo grupo para la rehabilitacion de alumnos diagnosticados
por EOE y para la adquisicién y refuerzo de competencias comunicativas de la lengua de
acogida para alumnado inmigrante.

El apoyo fuera del aula puede ser concretado en las siguientes actuaciones:

¢ Apoyo individual o en pequefo grupo para la rehabilitacion de alumnos diagnosticados
por EOE.

¢ Apoyo para la adquisicion y refuerzo de competencias comunicativas de la lengua de
acogida para alumnado inmigrante.

¢ Apoyo individual o en pequeio grupo para reforzar los aprendizajes instrumentales
basicos.

En el centro se dispondra del apoyo de materiales necesarios para poder desarrollar,
de forma satisfactoria, la ejecucién de los programas de atencién a la diversidad.

El profesorado que realice funciones de apoyo y los tutores y/o maestros que
impartan Lengua o Matematicas, realizardn conjuntamente la programacién de los apoyos
tomando como referencia la programacion del grupo de referencia y las necesidades del
alumnado. La programacién de aula incluird necesariamente, como parte de la misma, la
secuencia de actividades de apoyo.

El maestro de apoyo realizara una valoracion de los resultados obtenidos vy
conjuntamente con el tutor determinaran si es necesaria la continuidad de los apoyos,
introduciendo en su caso las modificaciones pertinentes en la siguiente programacion.

El profesorado tutor coordinard la intervencién de los distintos especialistas y
maestros de apoyo que inciden en el grupo clase, tomando los acuerdos en las reuniones de
Ciclo.

Por otra parte, teniendo en cuenta que la accidn tutorial requiere la presencia de un
profesor que debe coordinar la intervencién de los distintos especialistas en el grupo, en la
Comisidn de Coordinacidon Pedagdgica se recogeran las propuestas de los distintos Ciclos y se
estableceran los criterios para realizar la coordinacion de todo el profesorado implicado en
el grupo aula, que reflejamos a continuacién:

- Calendario de reuniones.

- Planificacién de las reuniones: andlisis del grupo, lineas pedagodgicas a seguir,
sistemas de evaluacion, elaboracion y complementacion de informes,
elaboracidn de programaciones...

Al elaborar el calendario de reuniones se debe tener en cuenta la disponibilidad del
profesorado de Pedagogia Terapéutica, Audicidn y lenguaje y Orientador/a del Centro.
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5. PROGRAMAS A DESARROLLAR POR EL PROFESORADO DEL CENTRO Y POR
LOS PROFESIONALES DEL EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA DE LA ZONA
EOE).

Para el logro de los objetivos establecidos en el apartado anterior trabajaremos los
siguientes programas:

5.1. PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE TUTORIA.

Para lograr los objetivos de la Orientacién y Accidon Tutorial, se programaran
actividades respecto a los siguientes elementos:

a) Desarrollo personal y social:
- Autoconcepto y autoestima.
- Educacion emocional.
- Habilidades y competencias sociales.
- Habitos de vida saludable.
- Educacion afectiva y sexual y coeducacion.
- Educacidon medioambiental y para el consumo.
- Uso racional y critico de las tecnologias de la informacidén y la comunicacidn.
- Aprendizaje de una ciudadania democratica.
- Educacion para la paz y para la resolucion pacifica de conflictos.
- Utilizacidn del tiempo libre.

b) Prevencion de las dificultades en el proceso de ensefianza y aprendizaje:
- Comprension lectora y habito lector.
- Programas especificos para la mejora de capacidades o competencias basicas.
- Mejora de la motivacion y refuerzo del interés.
- Apoyo al aprendizaje de habitos y técnicas de estudio.

c) Orientacién académica y profesional:
- Exploracion de los propios intereses.
- Conocimiento del sistema educativo y acercamiento al mundo de las profesiones.
- Educacion en la igualdad de género para la futura eleccién de estudios y profesiones.
- Iniciacién a la toma de decisiones.

Por tanto, para la consecucidn de los objetivos, las actividades que se llevaran a cabo
seran las siguientes:

> ACTIVIDADES CON LOS ALUMNOS/AS

e Organizar actividades de acogida a principios de curso. Son actividades
especialmente necesarias para anticiparse a los problemas de adaptacién derivados a
veces de la incorporacion a la nueva etapa educativa (Educacion Primaria).

e Hablar a principio de curso con los alumnos y alumnas, de sus derechos y deberes,
sobre las normas de régimen interior y disciplina del centro e informarles sobre el
funcionamiento del centro.
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Explicar las funciones y tareas de la tutoria, dandoles la oportunidad de participar en
la programacién de actividades y de exponer sus puntos de vista sobre cuestiones
gue conciernen al grupo.

Preparar entrevistas individuales con alumnos, cuando estos lo precisen.

Conocer la situacidon de cada alumno en el grupo, en el centro, y en su entorno
familiar y social en los casos que sea necesario.

Conocer la dinamica interna del grupo e intervenir si fuera necesario para
recomponer esa dinamica.

Estimular y orientar al grupo para que plantee sus necesidades, expectativas,
problemas y dificultades.

Celebrar asambleas con el grupo de alumnos para preparar las sesiones de
evaluacién y comentar y tomar decisiones tras el resultado de las mismas.
Profundizar en el conocimiento de las aptitudes, intereses y motivaciones de los
alumnos y alumnas para ayudarles en la toma de decisiones sobre sus opciones
educativas.

Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia, la integracion y la
participacién de los alumnos en la vida del centro y del entorno.

Favorecer la integracién del alumnado en el grupo clase, asi como la adquisicidon de
habitos basicos y el proceso de madurez personal.

Realizacion de actividades y campafias que fomenten la concienciacién sobre la
necesidad de proteger el medio ambiente: recogida de papel usado, pilas, plasticos,
ropa usada, cartuchos de impresora o tdner, en colaboracién con los centros de
reciclaje.

Aplicacién de una prueba de evaluacién inicial en los cursos de inicio de ciclo de
Primaria o en aquellos otros en los que se incorpore nuevo profesorado para
comprobar el nivel de competencias y detectar las dificultades de aprendizaje.
Desarrollo por parte de los equipos docentes, y coordinado por la Jefatura de
Estudios de las actuaciones contempladas en el plan de atencion a la diversidad.
Elaboracion anual de un plan de mejora global del centro derivado de los resultados
obtenidos en las pruebas de diagnostico aplicadas al curso 4.2 de Primaria, y
desarrollo de las medidas educativas que se incluyan en este, analizando los
resultados obtenidos en las mismas comparativamente con los resultados de
evaluacién del alumnado obtenidos en el centro.

» ACTIVIDADES CON LOS PROFESORES

Preparar y consensuar con el equipo educativo un plan de accién tutorial para todo
el curso, tratando de precisar cual es el grado y modo de implicacion de los
profesores y cuales los aspectos que de forma especifica y prioritaria atendera el
tutor o la tutora.

Adquirir una vision global sobre la programacion, objetivos y aspectos metodoldgicos
de las distintas areas.

Transmitir a los profesores todas aquellas informaciones sobre los alumnos que les
puedan ser utiles en el desarrollo de sus tareas docentes, evaluadoras y orientadoras.
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e Preparar, coordinar y moderar las sesiones de evaluacién, procurando que su
desarrollo se ajuste a los principios de evaluacidén continua, formativa y orientadora
gue se propugna para todas las fases del proceso evaluador.

e Establecer cauces de colaboracién con los demas tutores, sobre todo con los del
mismo ciclo, a la hora de marcar y revisar objetivos, preparar materiales y coordinar
el uso de los medios disponibles.

» ACTIVIDADES PARA LOS PADRES

e Reunir a los padres al comienzo de curso para informarles de las horas de visita,
horarios de los alumnos, composicidon del equipo educativo los objetivos y las
actividades de tutoria.

e Programar alguna reunion mas a lo largo del curso con los padres y demds profesores
gue inciden en el grupo para informar de las programaciones, evaluacién vy
rendimiento escolar, asi como del cumplimiento de los objetivos.

e Conseguir la colaboracién de los padres en relacién con el trabajo personal de sus
hijos, organizacién del tiempo de estudio en casa, y también del tiempo libre y de
descanso.

e Preparar actividades extraescolares, visitas y charlas en colaboracion con los padres.

e Mantener entrevistas con los padres cuando ellos lo soliciten o el tutor las considere
necesarias, anticipandose a las situaciones de inadaptacién o fracaso escolar.

e Informar a los padres sobre las faltas de asistencia, incidentes o sanciones a través de
la agenda escolar.

e Coordinar grupos de discusidon sobre temas formales de interés para los padres (con
la colaboracién del equipo psicopedagdgico del sector).

El tutor o la tutora, va a constituir el eje de la articulacidn de las relaciones educativas en
el centro escolar. Encontramos por un lado la oferta del profesorado concretada en unas
programaciones que, desarrolladas por diferentes profesores, abren un campo de
experiencia e interacciones. Por otro lado, los alumnos con circunstancias personales
diversas y especificas y por ultimo, los padres que influyen decisivamente, de forma positiva
o negativa en ocasiones, en las actitudes, intereses y decisiones de los alumnos.

La figura del tutor o la tutora, deberd ser la que, conociendo la oferta del profesorado y
las demandas de los alumnos y de las familias que promueva las necesarias acciones de
ajuste entre las diversas posiciones y expectativas.

En el primer claustro se adjudicardn las tutorias y se confeccionara un calendario de
reuniones para marcar las directrices de la accidén tutorial y la colaboracion entre los tutores
y otros profesores que incidan en las aulas.

5.2. PROGRAMA DEL AULA ESPECIFICA DEL CENTRO.

En el marco del Proyecto educativo la labor docente trata de seguir el modelo de escuela
inclusiva, que se caracteriza por ofrecer a todos los alumnos/as de una determinada edad,
un importante nucleo de contenidos y competencias comunes dentro de una misma
institucién, evitando al maximo posible la separacion de los alumnos/as.
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Dada la heterogeneidad de los alumnos/as hemos de dar una respuesta inclusiva, por
una parte aceptando la diversidad para favorecerla y por otra, asumiendo la diferencia para
desarrollar en todos los alumnos/as unas capacidades y habilidades partiendo de su
situacién personal y referencias socioculturales concretas, de su variedad de procesos y
ritmos de aprendizajes, admitiendo la disparidad de los resultados y compensando donde
fuera necesario.

Tomando como referencia las orientaciones de la normativa legal vigente, asi como la
tipologia del alumnado, se desarrolla el siguiente Plan de Actuacion para el Aula de
Educacién Especial y Apoyo a la Integracion.

5.2.1. OBJETIVOS GENERALES DEL AULA.

e Procurar el desarrollo normalizado e integral de los alumnos-as con NEE en los
niveles psicoldgico, afectivo e instructivo proporcionandoles un tratamiento
compensador que les ayude a superar sus dificultades.

e Desarrollar el lenguaje, para que sirva como medio de aprendizaje e integracidon
social.

e Conseguir gradualmente el dominio de las técnicas instrumentales basicas.

e Conseguir la mayor integracién posible de cada alumno/a en las actividades
escolares y extraescolares del centro, con el maximo rendimiento en funcién de sus
necesidades.

e Establecer una buena coordinacidon con los tutores y profesores de las distintas areas
para que el proceso de ensefianza/aprendizaje de los alumnos tenga continuidad.

e Mantener reuniones periddicas con los tutores/as para:

Desarrollar la intervencion que mas se ajuste a las necesidades del alumnado.

Colaborar en la adaptacién de la programacion de aula.

Elaborar informes para las familias.

Establecer estrategias de refuerzo educativo.

Colaborar en la elaboracion de materiales.

Colaborar en pautas de actuacion con las familias.

Realizar un seguimiento del alumnado en diferentes contextos.

e Mantener reuniones con el E.O.E., para:

Revisar informes psicopedagdgicos.

Elaborar pautas a desarrollar a partir de dichos informes.

Solicitar materiales necesarios para el aula.

Desarrollar estrategias de intervencién con las familias.

Realizar seguimiento del alumnado al que se atiende, para ver su evolucion y

si es necesario realizar una nueva evaluacién o respuesta educativa.

e Mantener reuniones frecuentemente con el profesorado de apoyo, para:

Organizar los refuerzos educativos y el seguimiento de los mismos.

Preparar materiales.

Coordinar el trabajo realizado por el E.O.E. y los Refuerzos Educativos.

Implicar a los padres/madres en el proceso educativo de sus hijos/as

concienciandoles de la importancia de la colaboracion en dicho proceso.

VVVVY VVVVVYVYY

VVVYVY

5.2.2. PROGRAMACION Y ADECUACION METODOLOGICA.
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A nivel de centro.

La busqueda y elaboracion de recursos y material didactico apropiado para los
sujetos a los que se van a atender.

Ofrecer el aula de Apoyo a la Integracién como "Aula de Recursos" para el centro.
Participacién en las revisiones del Plan de Orientacidon y Accién Tutorial, y otros
documentos, procurando que asuman la atencién a la diversidad.

Colaboracion en la deteccidn y propuestas de formacidon del profesorado con relacién
a las N.E.E. del alumnado.

Elaboracién del horario de atencion alumnado con N.E.E.

Coordinacién con el E.O.E.

A nivel de aula/alumnado.

La tarea primordial a realizar sera:

Detectar junto con el tutor de N.E.E. del alumnado.

Colaborar en la evaluacién del alumnado con N.E.E.

Facilitar la plena integracidén de los alumnos/as en el mundo escolar y en el medio
social adecuado a su edad.

Conseguir, cuando sea necesario los requisitos neuromotrices (percepcion, atencién,
memoria, motricidad, organizacion y estructuracién espacio-temporal.) que faciliten
la adquisicion y afianzamiento de las técnicas instrumentales basicas.

Posibilitar la adquisicién por parte de los alumnos de los conocimientos en las
distintas areas y niveles educativos proporcionando el refuerzo pedagodgico
necesario.
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Ademas habrd que afiadir las siguientes funciones:

e Realizacion de las ACIs con la colaboracién del EOE.

e La elaboracién, seguimiento y evaluacién de los programas generales de los alumnos
a los que se atienden, en funcidn de sus necesidades.

e La colaboracién con el profesor-tutor del aula, en la orientacién a los padres y
madres de los alumnos que se atienden, con vistas a lograr una participacidn activa
en el proceso educativo de sus hijos/as.

e La adaptacidn, siempre que sea posible, del horario del alumnado de forma que su
asistencia al aula de apoyo se produzca en aquellas horas en las que su grupo
ordinario trabaje las dreas en las que tienen mads necesidades (generalmente técnicas
instrumentales basicas).

5.2.3. RECURSOS.

En el desarrollo de la programacién del aula especifica de Educacidn Especiales
necesario disponer de una serie de recursos que dependeran del ambito a trabajar y de las
caracteristicas y necesidades de los alumnos.

Recursos personales

En el desarrollo de la programacion intervienen varios recursos personales que
contribuyen al desarrollo de los objetivos propuestos y, en definitiva, a la educacidn integral
de los alumnos. Estos recursos personales son los siguientes:

» Tutora (maestra de pedagogia terapéutica de aula especifica): Se encarga de la
elaboracién y desarrollo de la programacién. De forma periddica revisa y evalla el
desarrollo de la programacién por parte tanto de profesorado como alumnado, por si
es necesario modificar o reorientar algin aspecto. Como tutora, coordina todo lo
relacionado con la educacidon de los alumnos, es mediadora entre las familias de los
alumnos y el centro.

» Monitora de Educacion Especial: Se encarga de satisfacer aquellas necesidades
fisiolégicas que los alumnos no puedan satisfacer de manera auténoma, como
pueden ser las siguientes: desayuno, comidas, control de esfinteres.... Ademas, es un
apoyo fundamental en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos.

» Maestra de audicion y lenguaje: Se encarga de desarrollar los objetivos de la
programacion relacionados con el area de comunicacién y representacién. Por lo
tanto, los objetivos que perseguimos todos los profesionales que trabajamos con los
alumnos son los mismos y estdn recogidos de manera especifica en su adaptacién
curricular significativa, y de manera general en la programacion de aula. La diferencia
es que la maestra de audicidn y lenguaje trabaja de manera mas especifica aquellos
contenidos relacionados con el desarrollo de la comunicacion y el lenguaje.

» Maestro especialista del Equipo especifico de atencidn a alumnos ciegos y deficientes
visuales: Si alguno de los alumnos presenta discapacidad visual y esta afiliado a la
ONCE, puede recibir apoyo del maestro especialista del Equipo especifico de atencién
a alumnos ciegos y deficientes visuales para trabajar contenidos relacionados con el
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desarrollo visual de los alumnos. Suele acudir una hora semanal al centro, aunque
esto esta en funcion de las caracteristicas y necesidades de los alumnos.

Maestro especialista del Equipo especifico de atencién a alumnado con discapacidad
motora: Si alguno de los alumnos presenta discapacidad motora y lo necesita, el
maestro especialista del Equipo especifico de atencidn a alumnado con discapacidad
motora puede acudir al centro a trabajar con los alumnos o a asesorar a equipo
docente que trabaja con ellos (ayudas técnicas, metodologia...)

Orientadora del Equipo de Orientacion Educativa: En funcion de las caracteristicas y
necesidades del alumnado, suele acudir al centro una o dos veces semanales.
Colabora en la elaboracién y desarrollo de la programacion dando orientaciones
sobre objetivos mas adecuados, organizacién del aula, agrupamientos de alumnos,
horarios...

Recursos materiales

Los recursos materiales a utilizar para el desarrollo de la programacion suelen estar

distribuidos en el aula en funcion del tipo de material y del area a trabajar. De esta forma,
tenemos recursos para el desarrollo de la psicomotricidad , la motricidad fina, comunicacién
y lenguaje, la atencidn, la estimulacion de la audicidn, la vista, el tacto, el olfato, el gusto...
Veremos a continuacion algunos de estos recursos:

>

Estimulacién visual: Linternas, luces de colores, objetos con colores llamativos,
espejo, fotos, Programa EVO (Estimulacién Visual por Ordenador)...

Estimulacién auditiva: Instrumentos musicales (xil6fono, tambor...), objetos sonoros
(pelotas, cascabeles, maracas...), animales con sonidos, cuentos con sonidos, musica
clasica, canciones infantiles (ordenador y cd)

Estimulacién tactil: Panel con diferentes texturas, mufecos de peluche suaves,
objetos de diferentes formas, saquitos de arena, recipientes con harina, arena, sal...
Estimulacién olfativa: Quemador de aromas, colonia, alimentos, alcohol...
Estimulacién gustativa: Alimentos como peras, manzanas, uvas, limoén, chocolate,
miel, sal...

Desarrollo motor: Andador, colchonetas, pelotas hinchables, cacahuete inflable,
barra fija, pelotas, espalderas, rampas, escaleras, rodillos y pinceles para pintar,
anillas para ensartar... El mobiliario adaptado juega un papel muy importante en el
desarrollo motor de los alumnos: mesas y sillas adaptadas, pulsador para acceder al
ordenador, una camillacambiador, barras fijas en el aseo, rampas para el acceso al
colegio y al aula...

Desarrollo comunicativo-linglistico: Tarjetas que representan objetos y acciones
cotidianas , fotos de los alumnos, fotos de los diferentes espacios y de los objetos de
uso mas cotidiano en el aula, lotos fonéticos, cuentos, marionetas...

Recursos espaciales
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Para el desarrollo de la programacion se utilizan, ademds del aula especifica de
Educacidn Especial, otros espacios como son los siguientes: Aseo adaptado, Patio del recreo,
Aula ordinaria, Aula de musica, Biblioteca, Aula de usos mutiples, Aula de informatica...

Para favorecer la inclusion del alumnado, se suelen asistir a actividades compartidas
con otros alumnos escolarizados en aulas ordinarias. Estas actividades suelen corresponder
con aquellas que se realizan a nivel de ciclo o a nivel de centro para celebrar algunas
efemérides como son: el dia de la paz, el carnaval, la navidad...

5.2.4. ORGANIZACION

El Apoyo a la Integracidon y la Formacion Basica Obligatoria estara organizado en el
aula de Educacién Especial, donde se ofrece una atencidon personalizada o en pequefio
grupo.

Los alumnos/as de Apoyo a la Integracion permaneceran en su aula de referencia la
mayor parte de la jornada escolar con el fin de integrarse socialmente y saldran al aula de
Apoyo a la Integracion durante algunas sesiones, para recibir apoyo especifico en las areas
instrumentales.

El alumnado escolarizado en la unidad especifica pasaran la mayor parte de la
jornada en el aula de Educacion Especial y saldran al aula ordinaria para integrarse en
Musica, Plastica, Religion y/o Educacion Fisica, dependiendo de sus necesidades.

Horario.

La organizacién del horario y grupos de trabajo serd totalmente flexible. Estara sujeta a
cuantas modificaciones se consideren oportunas en funcion del alumnado y/o de la
aparicion de otros/as alumnos/as que puedan presentar NEE.

Relacién con los tutores y resto del equipo educativo

Se estableceran reuniones periddicas para:
1. Coordinar las lineas de trabajo a seguir o seguidas con los alumnos/as.
2. Confeccidn, revision y evaluacion de las ACls.
3. Evaluacién y seguimiento del proceso de cada alumno/a.

Relacién con los padres:

Se mantendrdn contactos periddicos para:
1. Informarles sobre la importancia y el papel de la familia en los procesos de
aprendizaje de sus hijos/as y sobre formas de colaboracién familia/profesores.
2. Facilitarles informacion sobre la evolucidn y aprovechamiento escolar de sus hijos/as.
3. Solicitarles su colaboracion en todos aquellos aspectos que se consideren necesarios.

5.2.5. EVALUACION

Tendrd un cardcter PROCESUAL Y CONTINUO que le permita estar presente, de forma
sistematica, en el desarrollo de todo tipo de actividades y no sélo en momentos puntuales y
aislados. En este sentido, la actividad evaluadora tomara en consideracion la totalidad de los
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elementos que entran a formar parte del hecho educativo (factores previstos y no previstos),
entre ellos:

1 - Recursos materiales y personales.

2 - Coordinacion/participacion de tutores, profesores y padres.

3 - Estrategias metodoldgicas utilizadas.

4 - Adaptaciones realizadas.

Cubrird las fases de:

Evaluacién Inicial: Para conocer las capacidades bdsicas, la competencia curricular, el estilo
de aprendizaje y la motivacién para la toma de decisiones curriculares.

Evaluacién Formativa: Para la reflexion y valoracidn del proceso que ha seguido el alumno y
su evolucién, atendiendo globalmente a todos los dmbitos de la persona y no solamente a
los aspectos puramente cognitivos.

La evaluacién se realizara basandose en los objetivos y criterios de evaluacién
recogidos en cada adaptacidn curricular y de forma que permita la correccion de errores y la
evaluaciéon de los aprendizajes para tratar conseguir que la evaluacién cumpla con su
objetivo esencial: “retroalimentacion del proceso de aprendizaje”.

Para llevar a cabo el proceso de evaluacién se utilizardn procedimientos e
instrumentos variados como:

1 - Baterias curriculares.

2 - Observacion directa.

3 -Trabajos realizados.

4 - Fichas de seguimiento ...

Esta evaluacion se hard conjuntamente con los tutores y profesores de las distintas
areas. Los resultados quedaran reflejados en un informe trimestral de cada alumno/a.

5.3. Programa del aula temporal de adaptacidn lingiiistica.

La incorporacion al sistema educativo de alumnos/as de familias inmigrantes, asi como su
continuo incremento y las necesidades de integracién social, demandan la adopcién de
respuestas educativas encaminadas a promover el aprendizaje de la lengua espafola. Como
respuesta a la creciente demanda de atencion educativa del alumnado extranjero, en los
ultimos cursos escolares, se han creado estas Aulas Temporales que quedan reguladas por la
Orden del 15 de enero de 2007.

OBJETIVOS:

e Desarrollar y acelerar del conocimiento de la lengua castellana del alumnado
inmigrante, favoreciendo su acceso al curriculo.

e Prestar atencion directa a los alumnos inmigrantes para la ensefianza del castellano.

e Favorecer la integracion en el aula, centro y entorno del alumnado inmigrante en
relacion a sus necesidades de comunicacion.

e Aumentar la capacidad de los alumnos para desenvolverse auténomamente.

e Trabajar la adquisicién de mecanismos de expresion oral y escrita.

e Potenciar el valor de la interculturalidad.
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e Facilitar al profesorado las orientaciones y materiales para incorporar al alumnado al
proceso de ensefianza de su grupo-aula.

METODOLOGIA

Teniendo en cuenta que las destrezas receptivas y orales son las mas importantes en los
primeros momentos se comienza utilizando una metodologia basada en tareas que no
demanden mucha produccion oral o escrita, sino actividades productivas tales como:
dibujar, dar respuesta fisica, ordenar, subrayar, emparejar, clasificar etc.
Cuando el alumno ha adquirido un nivel minimo de comunicacidén se realizan otros tipos de
actividades que le permiten:

e Laresolucidn de problemas mediante la interaccidn social con otros.

e Establecer y mantener relaciones, intercambiar informacion, ideas, opiniones,

actitudes, sentimientos, experiencias, realizar tareas....

e Elaprendizaje espontaneo.

e Ampliacion y desarrollo de destrezas y estrategias comunicativas.

e El control progresivo sobre el espafiol.

EVALUACION

Se comienza con una evaluacién inicial para conocer el nivel de dominio del idioma
del alumnado, tomando como referencia los distintos niveles fijados en el Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas.

Durante todo el proceso de aprendizaje se lleva a cabo una evaluacidn continua
basada principalmente en la observacidn directa, correccién de ejercicios y didlogo con los
alumnos.

Cuando el alumno alcanza el nivel de competencia lingliistica que necesita para
integrarse en su curso deja de recibir el apoyo de A.T.A.L.

PROPUESTA DE DESARROLLO DE PROGRAMAS
PARA EL CURSO 201__ /201__

CENTRO: CEPR “RAFAEL ALDEHUELA” LOCALIDAD: ALCAUDETE

ORIENTADOR/A DE REFERENCIA: (El/la nombrado cada curso)

HORARIO DE LOS PROFESIONALES IMPLICADOS EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS:

PROFESIONAL DIA Y HORARIO PERIODICIDAD
Orientador/a MIERCOLES 9,00H-10,30H SEMANAL
MENSUAL
Médico MIERCOLES 12H-14,00H (Segun demandas o
programas)
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ACTUACIONES POR PROGRAMAS

Profesionales
implicados del

Profesionales
implicados del

EOE centro
ORIENTACION VOCACIONAL Y PROFESIONAL
1.- ACOGIDA Y TRANSITO DE PRIMARIA A SECUNDARIA
Realizacién informes alumnado DES, DiA, Bajo rendimiento ORIENTADORA  |JE, TUTORES
Charlas alumnado ORIENTADORA |JE, TUTORES
Orientacion y charlas familias ORIENTADORA |JE, TUTORES
Reuniones traspaso de informacion ORIENTADORA |JE, TUTORES
Realizacién informes resto alumnado ORIENTADORA |JE, TUTORES
Visitas IES ORIENTADORA [JE, TUTORES
Desarrollo Unidades Didacticas ORIENTADORA |JE, TUTORES
3. ACOGIDA Y TRANSITO INFANTIL A PRIMARIA
Realizacién informes alumnado de riesgo ORIENTADORA | JE, TUORES
Orientacion y charlas a familias ORIENTADORA | JE, TUTORES
Reuniones de traspaso de informacién ORIENTADORA | JE, TUTORES
Realizacién informes resto de alumnado ORIENTADORA | JE, TUTORES

APOYO A LA FUNCION TUTORIAL

1.- COMPETENCIAS BASICAS

Certificacién de exencién de alumnos/as

ORIENTADORA

JEFE ESTUDIOS

Intervencion pruebas de diagndstico ORIENTADORA [TUTORESY JE
Intervencién comprensién lectora ORIENTADORA [TUTORESY JE
Intervencién competencias basicas Leng y Mat. en 12 y 22 Ciclos de Primaria ORIENTADORA [TUTORESY JE
Asesoramiento POAT ORIENTADORA |TUTORES Y JE
Desarrollo T. T. I. ORIENTADORA |[TUTORESY JE
Desarrollo competencias sociales ORIENTADORA [TUTORESY JE
Intervencién con alumnado sin eval. psicopedagdgica ORIENTADORA |JE Y TUTORES
2.- CULTURA DE PAZ Y MEJORA DE LA CONVIVENCIA

Asesoramiento en el Plan de convivencia ORIENTADORA |JE. TUTORES
Intervencién resolucion de conflictos ORIENTADORA |JE Y TUTORES
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JEY TUTORES

Asesoramiento medidas prevenciéon maltrato y acoso infantil y agresion
profesorado

ORIENTADORA

JEY TUTORES

3.- EDUCAR EN CONSUMO Y EN ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

Asesoramiento enfermedades cronicas MEDICO JEFE ESTUDIOS
Valoracion médico deportiva de los escolares MEDICO JEFE ESTUDIOS
s s - . .. MEDICO Y
Implantacién de habitos saludables de alimentacion ORIENTADORA  LIEFE ESTUDIOS
. - - o MEDICO Y
Implantacion de habitos saludables de higiene, postural y del suefio ORIENTADORA  LIEFE ESTUDIOS
Prevencidn de accidentes en el medio escolar MEDICO Y
ORIENTADORA [JEFE ESTUDIOS
Asesoramiento en programas de educacién para la salud MEDICO ¥
Prog P OREITNADORA |JEFE ESTUDIOS

4,- ALUMNADO CON SOBREDOTACION

Cuestionarios recogidos ORIENTADORA |TUTORESY JE
Alumnos acreditados ORIENTADORA |[TUTORESY JE
Valoraciones realizadas ORIENTADORA  [TUTORES Y JE
5.- COLABORACION Y ASESORAMIENTO A FAMILIAS
MEDICO,
Escuela de padres y madres y charlas a familias ORIENTADORA, |JEFE DE
MAL ESTUDIOS
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
1.- EVALUACION PSICOPEDAGOGICA
. . e ORIENTADORA,
Alumnado sin necesidad especifica de A.E. MEDICO Y MAL JE Y TUTORES
. ORIENTADORA,
Alumnado con N.E ApoyoEducativo: MEDICOY MAL |TUTORES, JEY PT
. . ORIENTADORA.
Alumnado con N.E.E- Discapacidad MEDICO, MAL |TUTORES, JE, PT

Alumnado con N.E.- Dificult.Aprendizaje

ORIENTADORAY
MAL

TUTORES, JE, PT

Alumnado con N.E.-Desventaja Sociocultrual

ORIENTADORAY
MAESTRO C.

TUTORES, JE, PT

Alumnado Sobredot.Intelectual (otros cursos)

ORIENTADORA

TUTORES, JE, PT

2.- INTERVENCION ANTE LAS N.E.A.E.

Dictamenes alumnado sin escolarizar

ORIENTADORA Y
MEDICO

JEFE ESTUDIOS

Dictamenes alumnado escolarizado

ORIENTADORA,
MEDICO Y MAL

PT, TUTORES Y
JE

Asesoramiento en elaboracion-aplicacion -ACl

ORIENTADORA

PT, TUTORES Y
JE

Atencion individualizada directa

ORIENTADORA,
MEDICO Y MAL

TUTORES, JEY PT

Seguimiento individualizada directo

ORIENTADORAY
MEDICO

TUTORES, JEY PT

Asesoramiento permanencia extraordinaria

ORIENTADORA

TUTORES, JEY
PT

Informe proceso educativo

ORIENTADORA

TUTORES, JEY
PT

Derivacion otros servicios ORIENTADORA Y |JEFE DE
MEDICO ESTUDIOS

. . 2 JEFE DE
Cumplimentacion de becas ORIENTADORA  |ESTUDIOS

COMPENSACION EDUCATIVA

ABSENTISMO ESCOLAR Y ACTUACIONES COMPENSADORAS
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Atencion educativa directa pequefios grupos de refuerzo (Lengua y Matematicas) MAESTRO C JEY TUTORES
Participacion en Equipos Técnicos de Absentismo Escolar (ETAE) MAESTRO C DIRECTOR
Participacion en Comisiones Municipales de Absentismo MAESTRO C DIRECTOR
Informacién a familias que se desplazan MAESTRO C DIRECTOR

Reunidn con E. Directivo para promover la coordinacidn entre los centros emisores-

centros receptores de menores temporeros MAESTRO C DIRECTOR
Colaboracion informes de alumnos desplazados MAESTRO C TUTORES Y JE
Asesoramiento en la organizacidn del centro y funcién directiva MAESTRO C DIRECTOR
Aplicacion Programas o Talleres especificos (lectura, calculo, TTI, habilidades

sociales...)a pequenos grupos MAESTRO C JEY TUTORES

EDUCACION INTERCULTURAL Y MINORIAS ETNICAS

Enriquecimiento linglistico minorias étnicas y extranjeros MAESTRO C TUTORES Y JE
Atencion inmigrantes (cuando no haya ATAL) MAESTRO C TUTORES Y JE
Colaboracién en Programas de Acogida alumnado inmigrante MAESTRO C TUTORES Y JE

Dichos programas se actualizaran anualmente al inicio del curso escolar.

5.4 PROGRAMAS DE ACOGIDA Y TRANSITO.

Los programas de acogida vy transito constituyen un aspecto fundamental en la
escolarizacion. La acogida en el Centro por primera vez o el transito de una etapa a otra no
es un tema nuevo, sin embargo las caracteristicas y exigencias de la sociedad actual
requieren profundizar y sistematizar aspectos educativos tan importantes como este de la
ACOGIDA, el RECIBIMIENTO del alumnado y familias, para sentar las bases de un buen clima
de convivencia que facilitara el proceso de la ensefianza-aprendizaje a lo largo de la Etapa
Educativa que se inicia. Este proceso viene marcado en gran medida por las relaciones que
se establecen en el aula, la comunicacién e interaccidon entre companferos, asi como entre el
profesorado y el alumnado.

ACOGER BIEN supone el inicio de un proceso de integracion, en la implicacion de las
familias y del alumnado, proceso que ha de mantenerse a lo largo del curso, potenciando la
participacioén y las relaciones fluidas entre todos los integrantes de la Comunidad Educativa.
Por tanto el desarrollo de este Plan no debe ser algo aislado y paralelo al trabajo que se
viene realizando, por ello debe estar integrado en el Plan de Accién Tutorial.

Los niflos de Educacion Infantil suelen tener problemas para adaptarse a la nueva
etapa educativa, debido a cambios tanto en la metodologia docente y métodos de
aprendizaje como en aspectos mas simples tales como la estructuracion del aula, las rutinas
o el cambio en cuanto a las relaciones socia-afectivas.

Por otro lado, el transito de la educacién Primaria a la educacién Secundaria es un
momento fundamental e importante para la mayoria de nuestro alumnado que en muchas
ocasiones puede ser el desencadenante de inferiores rendimientos académicos, fracaso
escolar, dificultades de integracion y problemas de conducta.

El cambio de etapa educativa implica en nuestro alumnado cambio de centro, de grupo de
companferos y companferas e, incluso, de contexto ambiental pudiendo todos estos factores
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interferir en el proceso de ensefanza aprendizaje que, aunque dinamico y evolutivo requiere
una continuidad, un progreso coherente y sin rupturas.

Por estos motivos, se hacen necesarias actuaciones colegiadas del profesorado que
faciliten el transito de forma que nuestros alumnos y alumnas lo vivan como algo progresivo,
continuado, paulatino, que conlleve un crecimiento en los procesos de maduracioén.

Se especifican a continuacion los objetivos y resumen de actividades de cada uno de

ellos:

5.4.1. TRANSITO ENTRE INFANTIL Y PRIMARIA.

Los programas a desarrollar para este fin tendrdn los siguientes objetivos generales:

e Posibilitar la adaptacién del alumnado a la nueva etapa de Primaria y su integracién
en el grupo con especial atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

e Proporcionar a los padres y madres informacidén suficiente sobre la etapa y orientar a
las familias sobre aquellos aspectos que faciliten la adaptacién del alumnado a la

misma.

e Facilitar al profesorado de 12 de Primaria la informacién y/o documentacion relativa
al alumnado.

e Potenciar el establecimiento de cauces de contactos entre las etapas de Infantil y
Primaria.

Actuaciones:

28 |



Colegio de EP. Rafael Aldehuela

PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

Actuaciones con

Temporalizacion

Profesionales

Procedimiento

alumnado
Visita al centro de Mayo o Junio Tutores/as Fijar calendario de
primaria o visitas necesarias con
instalaciones de los Equipos Directivos
Primaria en su caso de los CEIP, en su caso
Realizacion de Mayo o Junio Tutores/as Acordar el tipo de
actividades conjuntas actividades entre los
entre el alumnado de tutores/as.
Ed. Infantil y 12
E.Primaria
Desarrollo del Plan de | Septiembre Tutores/as El centro receptor

Acogida (actividades
de presentacion en el
grupo, elaboracién de
normas de clase,
actividades de
cohesidn de clima
grupal, asamblea de
clase)

desarrollara el Plan de
Acogida previsto en su
Proyecto Educativo.

Actuaciones con el
profesorado

Temporalizacion

Profesionales

Procedimiento

Cumplimentacién del
Informe Individualizado
de Final de Ciclo
(documento oficial de
traspaso de
informacidn final de
etapa)

Junio

Tutor/a con la
colaboraciény
aportaciones del
Orientador/a del EOE
de referencia

Cumplimentar en
Séneca dicho informe
con las aportaciones,
en su caso, del
Orientador/a de
referencia.

Cumplimentacién de
los documentos
prescriptivos para el
alumnado NEE
(Informe de Evaluacién
Psicopedagdgicay
Dictamen de
Escolarizacion)

Afo en cursoy ler
trimestre.

Orientador/a del EOE

Cumplimentar en
Séneca

Actuaciones con las
familias

Temporalizacion

Profesionales

Procedimiento

Sesion informativa
sobre la nueva etapa
de Primaria

Junio

Orientador/a del EOE

Fijar calendario de
sesiones necesarias
con los Equipos
Directivos de CEPR y
CEIP.
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Sesiones con las
familias de los
alumnos con NEAE,
incluyendo los AcNEE.

Mayo-Junio y
Septiembre

Orientador/a del EOE,
y maestros
especialistas de
pedagogia terapelutica
y de audicidony
lenguaje.

Prioritariamente
asesoramiento
individualizado.

Actuaciones de
coordinacion
académica

Temporalizacion

Profesionales

Procedimiento

Reunion o contacto del
tutor/a de Infantil con
el/la de 12 de EP para
traslado de
informaciény
documentacion del
alumando con
asesoramiento del EOE

Mayo-Junio

Tutores de Infantil y
Primaria,y Orientador
de EOE

Las jefaturas de
Estudios de los centros
implicados fijaran la
reunidn para compartir
documentacién del
alumnado que
promociona.

Reuniones entre el
Tutor/as de 3er. Ciclo
de Infantil y el 12 de
Primaria para
coordinar, diseiar y
programar actividades
de manera
consensuada entre
ambas etapas
(metodologia
escritora, habitos de
clase, normas, etc)

Mayo-Junio y/o
Septiembre

Tutores de Infantil y
Primaria.

Las jefaturas de
Estudios de los centros
implicados fijaran la
reunion para abordar
entre otros asuntos
aspectos relacionados
con la metodologia de
trabajo lectoescritora,
actividades de
refuerzo,
procedimientos de
evaluacidn, habitos y
normas de aula, etc.

Reuniones o contacto
entre profesorado PT-
AL de E. Infantil y
Primaria, en su caso.

Mayo-Junio y/o
Septiembre

Profesorado
especialista de PT-AL.

Las jefaturas de
estudios de los centros
implicados, en su caso,
fijaran la reunion para
compartir informacion
y documentacion del
alumnado que
promociona y que ha
sido y sera atendido
por estos
profesionales.

5.4.2. TRANSITO ENTRE PRIMARIA Y SECUNDARIA.

Los programas a desarrollar para este fin tendran los siguientes objetivos generales:
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e Facilitar la transicion al alumnado entre la etapa de E. Primaria y E. Secundaria
Obligatoria.

e Facilitar el proceso de acogida e integracion en el instituto para prevenir situaciones
personales de inadaptacion, ansiedad, aislamiento o bajo rendimiento escolar.

e Coordinar las actuaciones entre los centros proporcionando informacion rapida y util
gue sirva para la toma de decisiones sobre aspectos curriculares de los
Departamentos Didacticos de los centros de Secundaria y Equipos de Ciclo de
Primaria.

e Facilitar la adopcidn y coordinacién de las medidas de atencién a la diversidad que

requieran los alumnos

e Facilitar la coordinacion del centro con el IES adscrito.

e Potenciar y facilitar la relacion entre el profesorado de las diferentes etapas

educativas.

e Facilitar al alumnado informacion sobre su nuevo itinerario educativo.

ACTUACIONES:

Actuaciones con el
alumnado

Temporalizacion

Responsables

Procedimiento

Sesiones
informativas sobre la
estructura, cursos,
materiasy
optatividad e
itinerarios de la ESO

Febrero-Marzo y Mayo
Junio

Orientador/a EOE y
DO.

Fijar calendario de
sesiones necesarias
con los Equipos
Directivos de los IES-
CEIP

Visita al IES de
referencia o IES de la
Zona, en su caso

Febrero-Marzo

Tutores/as de CEIP y
Orientadores/as de
EOE y/o DO

Fijar calendario de

visitas necesarias con
los Equipos Directivos
de los IES y CEPR-CEIP

Actuaciones con el
profesorado

Temporalizacion

Responsables

Procedimiento.

Cumplimentacién del
Informe personal de
Evaluacién Final de
Etapa (documento
oficial de traspaso de
informacion final de
etapa)

Junio

Tutor/a con la
colaboraciény
aportaciones del
Orientador/a del EOE
de referencia

Cumplimentar en
Séneca dicho Informe
con las aportaciones,
en su caso, del
Orientador/a de
referencia. incorporar
la informacion del
EOE sobre el alumno
o alumna con el que
haya intervenido
excepto para el
alumnado NEAE, en
cuyo caso bastara con
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remitir al Informe de
Evaluacién
Psicopedagdgica
revisado

Cumplimentacién de
los documentos
prescriptivos para el
alumnado NEE
(Informe de
Evaluacion
Psicopedagdgicay
Dictamen de
Escolarizacion)

Afo en cursoy ler.
Trimestre

Orientador/a del EOE
de referencia.

Cumplimentar en
Séneca correctamente
en todos sus
apartados tanto el IEP
como el DE

Actuaciones con la
familia

Temporalizacion

Responsables

Procedimiento

Sesiones informativas
sobre la estructura de
laESO vy la
organizacion de los
IES (estructura,
cursos, materias,
optatividad,
itinerarios, medidas
educativas posibles,
PMAR, opciones en 3¢
y 49ESO, FPBy
PE_FPB Prueba Final
para Titulo, Premios
Extraordinarios en
ESO y bilingliismo)

Mayo o Junio

Orientador/a del EOE
o del DO.

Fijar calendario de
sesiones necesarias
con los Equipos
Directivos de los IES y
CEPR-CEIP

Sesiones con las
familias o
guardadores legales
del alumnado con
necesidades
especificas de apoyo
educativo -
NEAEincluyendo
necesidades
educativas especiales
- NEE

Mayo-Junioy
Septiembre

Orientador/a del EOE
o del DO

Podran organizarse
sesiones grupales para
informar de aspectos
generales y comunes,
en su caso, y siempre
habra que realizar
asesoramiento
individualizado.
Establecer calendario
de atencion en
coordinacion con la
Jefatura de Estudios
correspondiente. Una
vez comenzado el
curso serd el
Orientador/a del DO
del IES el encargado
del asesoramiento a la
familia o guardadores
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legales

Actuaciones de
coordinacion
académicay
especializada

Temporalizacion

Responsables

Procedimiento.

Reunion entre
tutores/as de 62EP,
orientadores/as EOE y
DOy Jefe/a de
Estudios IES para
transmision de
informacion de las
caracteristicas del
alumnado, incluido
NEAE y medidas
educativas

Mayo-Junio y/o
Septiembre

Tutores/as de
primaria, Orientador/a
de EOE y DO y Jefes de
Estudio de CEPR-CEIP
e IES

Las Jefaturas de
Estudios de los
centros implicados
fijaran la reunion para
compartir informacion
y documentacion del
alumnado que
promociona.

Reuniones (o
contacto) entre
profesorado
especialista de PT-AL
de Primariay ESO, en
su caso

Mayo-Junio y/o
Septiembre

Profesorado
especialista de PTAL

Las Jefaturas de
Estudios de los
centros implicados, en
su caso, fijaran la
reunién para
compartir informacion
y documentacion del
alumnado que
promociona y que ha
sido y sera atendido
por estos
profesionales.

Reunion intracentro
de los maestros de
3er. ciclo de los
centros de Primaria
para proponer
contenidos minimos
(Lengua, Matematicas
y 12 Lengua
Extranjera)

Mayo-Junio y/o
Octubre

Maestros de Lengua,
Matematicas y 12
Lengua Extranjera del
CEPR-CEIP

La Jefatura de
Estudios del CEPRCEIP
fijara la reunion para
este objetivo concreto
dentro dela
planificaciéon de
reuniones del Equipo
de 3er. Ciclo

Reunién intercentros
para consensuar
niveles de exigencia al
alumnado y lineas
metodoldgicas en
Primaria para ir
aproximandose a
Secundariay
viceversa

Mayo-Junio y/o
Octubre

Tutores/as de primaria
y maestros de 12
Lengua Extranjera de
CEPR-CEIP con
profesorado de
Lengua, Matematicas
y 12 Lengua Extranjera
del IES

Las Jefaturas de
Estudios de los
centros implicados
fijaran la reunion para
abordar entre otros
asuntos aspectos
relacionados con la
metodologia de
trabajo, actividades
de refuerzo,
procedimientos de
evaluacidn, habitos y
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normas de aula, etc

Transmision de
informacion a los
centros de primaria
sobre los resultados
de la evaluacion
inicial (12ESO) para la
toma de decisiones
metodoldgicas y de
evaluacion del
profesorado de
ambas etapas de

manera consensuada.

Octubre-Noviembre

Jefaturas de Estudios
de IES y CEPR-CEIP

La Jefatura de
Estudios del IES
informara de los
resultados de la
evaluacidn inicial a la
Jefatura de Estudios
del CEPR-CEIP de su
zona con datos
desagregados para su
analisis y toma de
decisiones
metodoldgicas, en su
caso

Reunion del
Orientador de
referencia del EOE
con el Orientador del
DO para traslado de
informaciény
documentacion del
alumnado NEAE

Septiembre, Febrero
y Junio

Orientador/a del EOE,
y del DO.

Las reuniones se
celebraran por zonas
en la sede del EOE
correspondiente
segun calendario de
trabajo aprobado por
la Delegacion de
Educacién a
propuesta del ETPOEP

SEGUIMIENTO Y EVALUACION:

El seguimiento se realizara a lo largo del desarrollo del Programa a través de las aportaciones
de todos los miembros participantes, se tendran en cuenta las dificultades encontradas y se
estableceran las propuestas de mejora.

Los resultados del programa, las dificultades encontradas (si las hubiera) y las propuestas de
mejora (en caso necesario), se recogeran en la Actas de Ciclo y se trasladaran por parte del
coordinador/a del mismo al ETCP.

6. MEDIDAS DE ACOGIDA E INTEGRACION PARA EL ALUMNADO CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS.

Estas medidas tendran como finalidad facilitar la accesibilidad de este alumnado a
los servicios y dependencias del centro y al curriculo escolar, propiciar su socializacién e
interaccion social y acogerlos adecuadamente al inicio de cada curso escolar.

Ademds de la actuacidon tutorial especifica y general recogida en los programas
correspondientes del profesorado de Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje de los
equipos docentes correspondientes y de la actuacién prevista en el plan de atencidon a la
diversidad del proyecto educativo del centro, se realizaran las siguientes actuaciones:

e Solicitud y recopilacién de la informacién de alumnado disponible en la familia, en el
centro de origen o, en su caso, en otras instituciones.
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e LaJefatura de Estudios, en colaboracién con el profesorado de apoyo a la integracién
y el equipo docente correspondiente, y con el asesoramiento del Equipo de
Orientacidn, programard a comienzos de cada curso las medidas que consideren
necesarias para facilitar la acogida e integracidn en el centro de los alumnos con NEE
gue se hayan matriculado en él.

e El equipo directivo del centro realizara las gestiones oportunas con la Delegacién de
Educacidn en orden a solicitar y facilitar las atenciones y equipamientos especificos y
especializados que requiera este alumnado.

e El maestro/a tutor y el equipo docente, a partir de los datos obtenidos durante el
proceso de evaluacién del alumnado y de la informacidn recopilada sobre los rasgos
de caracter, personalidad, aptitudes, actitudes, etc..., que destaquen en los mismos,
solicitard en los casos que se estime el asesoramiento necesario al equipo de
orientacién y apoyo del centro y al equipo de orientacién externa para determinar el
grado de dificultad que presenten.

e Con aquellos alumnos/as que no presenten un nivel de desarrollo de las
competencias basicas adecuado al nivel en el que se encuentra y a las propuestas
curriculares que se les planteen, se adoptara alguno de los programas contemplados
en el plan de atencién a la diversidad, siguiendo el procedimiento detallado en el
mismo.

La toma de estas medidas se hara en coordinacién con el equipo de orientacién externa
al cual se le solicitardn, tanto por parte de los equipos docentes como por parte de los
profesores de apoyo a la integracidn, las orientaciones y pautas que consideren necesarias
en base a rentabilizar al mdximo posible su actuacién, y a favorecer el proceso de
recuperaciéon y mejora de estos alumnos.
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7. COORDINACION ENTRE LOS MIEMBROS DE LOS EQUIPOS DOCENTES, DE
TUTORESY TUTORAS, ASi COMO ENTRE EL PROFESORADO DEL CENTRO Y LOS
PROFESIONALES DEL EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA DE LA ZONA

A) Todo el personal del centro: profesorado, alumnado, familias y personal no docente,
debera actuar de forma coordinada y con actitud colaboradora para el desarrollo eficaz de
todas las actividades programadas en el centro.

B) Para ello, se mantendran mensualmente reuniones de coordinacién de los equipos
docentes de maestros y maestras que imparten docencia en el grupo de alumnos/as,
convocadas y supervisadas por la jefatura de estudios, y en las que tomando como punto de
partida los acuerdos adoptados en la ultima reunion, se trataran los siguientes puntos:
» Evolucion del rendimiento académico del alumnado.
» Propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de su alumnado vy las
decisiones que se tomen al respecto.
» Valoracién de las relaciones sociales en el grupo.
» Propuestas para la mejora de la convivencia en el grupo y las decisiones que se
tomen al respecto.
» Desarrollo y seguimiento de las adaptaciones curriculares.
» Desarrollo y seguimiento de otras medidas de atencion a la diversidad.

C) Del mismo modo, se mantendrdn con caracter mensual reuniones de coordinacién de los
equipos de ciclo, convocadas y supervisadas por la Jefatura de Estudios, con asistencia o del
orientador u orientadora de referencia y del profesorado de pedagogia terapéutica y de
audicion y lenguaje del centro, o, en caso de ausencia, traslado a estos de la informacidn de
los temas tratados y acuerdos tomados. El contenido de estas reuniones versara sobre:

» Desarrollo de las actividades de tutoria realizadas con los grupos.

» Tratamiento de la orientacién académica y profesional, especialmente en el ultimo
ciclo de la Educacion Primaria.
Desarrollo de las medidas de atencion a la diversidad.
Seguimiento de programas especificos.
Valoracidn y puesta en comun de la evolucidn de los grupos.
Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular.
Preparacion de las sesiones de evaluacidn de los grupos
Tratamiento de la atencidn individualizada al alumnado y a sus familias.
Coordinacién de los equipos docentes.
Cuantas otras redunden en la mejora de la atencién educativa al alumnado.

VVVVYVYVVYVYY

D) Igualmente se celebraran reuniones del Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgica,
Claustro de Profesores y Consejo Escolar con periodicidad trimestral, con el fin de analizar y
hacer el seguimiento del cumplimiento de todas las normas recogidas en el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del centro por parte de los diversos sectores y miembros de
la comunidad educativa del centro, insistiendo en las normas de convivencia y respeto
recogidos en el plan de convivencia.

E) Y también se mantendran mensualmente reuniones del equipo de orientacion con el
orientador/a de referencia del EOE para realizar el seguimiento de los casos detectados, asi
como para analizar y tomar decisiones sobre las posibles necesidades que vayan
apareciendo.
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F) Coordinacion interciclos de Primaria. Con el fin de mantener una linea
metodoldgica comun y mejorar la actuacion del profesorado en todos los cursos,
se realizardan trimestralmente reuniones entre los distintos ciclos con los
siguientes objetivos:

- Coordinar las actividades extraescolares.

- Aunar criterios de normas y convivencia.

- Intercambiar propuestas y materiales.

- Revisar la distribucion de objetivos y contenidos de las distintas
programaciones.

- Revision de la metodologia puesta en préctica. Acuerdos para coordinar su
actuacion docente y garantizar la linea metodoldgica general del centro.

- Medidas para estimular la lectoescritura. Revision Plan de lectura.

8. PROCEDIMIENTOS Y ESTRATEGIAS PARA FACILITAR LA COMUNICACION, LA

COLABORACION Y LA COORDINACION CON LAS FAMILIAS.

>

Reunidn general de tutoria con los padres y madres del alumnado de su curso antes
del 30 de noviembre para informarles sobre los siguientes aspectos: funcionamiento
y organizacion del aula y del centro, necesidad de materiales, programacién general
del curso, procedimientos y criterios de evaluacién, horarios, profesorado,
funcionamiento de los diversos planes y proyectos educativos con los que cuenta el
centro, funcionamiento del AMPA, procedimientos de comunicacién a utilizar entre
el centro y las familias, derechos y deberes del alumnado y de las familias en el
cumplimiento de sus respectivas responsabilidades. Para esta charla se utilizara
como guion una circular informativa elaborada por el equipo directivo y que se
repartird a todas las familias del alumnado del centro.

Los lunes de cada semana de 18’00 a 19’00 horas, y segun consta en el plan anual de
centro, hay tutoria con los padres o tutores de los alumnos.

No se establece un horario fijo semanal de atencién a las familias por parte del
equipo directivo del centro, si no que este esta disponible dentro de su horario de
funcién directiva.

Mantener reuniones con los padres y madres, al menos una al trimestre, para
informar sobre los resultados y marcha académica de sus hijos/as.

Celebrar entrevistas periddicamente con las familias del alumnado que presente un
bajo rendimiento o problemas de comportamiento, con el fin de paliar estos dentro
de lo posible.

Hacer participes a las familias de los trabajos escolares significativos que vaya
realizando el alumnado y de los resultados en ellos obtenidos para su supervisiéon y
seguimiento.

Favorecer la participaciéon de los padres en la vida del centro, facilitandoles
informacién de los diversos temas, asi como los medios y el asesoramiento precisos
para una ejecucion mas eficaz de sus competencias.

Confeccionar y emitir, con caracter periddico, circulares dirigidas a las familias del
alumnado en las que se recuerden y comenten las normas de convivencia recogidas
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en el plan de convivencia con el fin de alcanzar una actuacidn coordinada entre la
familia y el colegio en beneficio de la educacion de los nifios y nifias del centro.

» Organizar y celebrar charlas formativas con periodicidad trimestral por parte de
personal cualificado sobre diversos aspectos relacionados con la educacién de los
hijos y con las problematicas que suelen presentar e involucrar mas a las familias.

» Establecer un buzén de sugerencias en el que los diversos sectores de la comunidad
educativa puedan expresar libremente sus inquietudes, quejas, propuestas, etc., que
puedan servir de estimulo para la busqueda de soluciones a aquellas dificultades o
problemas que pudiesen surgir.

» Confeccionar y emitir con cardacter periddico circulares dirigidas a las familias en las
gue se oriente sobre la adquisicién de determinados habitos que permitan una
mejora en la formacion, socializacion y desarrollo de la autonomia personal del
alumnado: habitos de trabajo, habitos lectores, habitos de salud e higiene, habitos de
respeto y cuidado del medio ambiente, comportamientos ciudadanos, etc.

» Utilizar la Agenda Escolar como vehiculo de Informacidn Tutorial que sirva de enlace
y comunicacion entre el centro y la familia.

» Dar a conocer a la comunidad, a través de los medios disponibles en el centro, los
diferentes elementos que conforman el Proyecto Educativo del centro asi como los
diferentes servicios que se prestan en el mismo, con el fin de facilitar el conocimiento
de la labor educativa y formativa que en éste se desarrolla.

9. DESCRIPCION DE PROCEDIMIENTOS PARA RECOGER Y ORGANIZAR LOS DATOS
ACADEMICOS Y PERSONALES DEL ALUMNADO

a) Apertura del expediente de cada uno de los nuevos alumnos matriculados en el centro,
en el que se vaya incluyendo toda la documentacién referente al alumno que se vaya
generando a lo largo de su escolarizacion en el centro, asi como la recibida del centro de
procedencia en su caso.

b) Reuniones trimestrales de los equipos docentes de cada uno de los cursos del centro para
realizar la sesion de evaluacion correspondiente, siendo responsabilidad del profesorado
tutor de cada curso el levantar acta de las mismas.

¢) Cumplimentacién trimestral de los modelos de actas de evaluacion en los que se recojan
las calificaciones correspondientes a cada d&rea, y la informacién sobre el nivel
competencial del alumnado. Dicha informacidn se trasladara posteriormente al Boletin
Informativo que se entregara a las familias al finalizar cada trimestre, asi como a la
aplicacion SENECA. Seran los componentes de cada equipo docente, bajo la coordinacién
y asesoramiento de la Jefatura de Estudios, los responsables de este procedimiento.

d) Elaboracién anual de los informes académicos oficiales de cada alumno/a establecidos en
el articulo 10 de la Orden de la Consejeria de Educacion de 10 de agosto de 2007, por la
gue se establece la ordenacion de la evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado
de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, para su utilizacion y su
posterior inclusién en el expediente académico y custodia en secretaria.
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10. ORGANIZACION Y UTILIZACION DE LOS RECURSOS PERSONALES Y
MATERIALES DE LOS QUE DISPONE EL CENTRO, EN RELACION CON LA
ORIENTACION Y LA ACCION TUTORIAL

a) Recursos Personales:

Equipo Técnico de Coordinacidn Pedagdgica (ETCP), constituido anualmente por:
- Equipo directivo.
- Coordinadores de ciclo.
- Orientadora de referencia del EOE.
- Equipos docentes de cada uno de los grupos de alumnado, formados por:
- Profesor/a tutor de cada grupo.
- Profesorado que imparte clases al alumnado del grupo.
- Equipo de Orientacién y Apoyo (EOA), formado por:
- Profesorado de pedagogia terapéutica.
- Profesorado de audicidn y lenguaje.
- Profesorado que realiza programas de refuerzo.
- Equipo de Orientacion Externo (EOE).

b) Recursos Materiales:

La biblioteca escolar mantendra recopilados, organizados e inventariados todos los
recursos y materiales disponibles en el centro para poder ser consultados y utilizados para
su utilizacién por los diversos sectores de la comunidad educativa y organizados por
diferentes temas:

e Material bibliografico.

e Libros de lectura: cuentos, comics, literatura infantil y juvenil.

e Libros de consulta por temas.

e Diccionarios y enciclopedias.

e Atlas, mapas y murales.

e Material bibliografico sobre pedagogia, didactica y organizacién escolar.

e Materiales Bibliograficos para la atencion a la diversidad: libros de texto,
cuadernillos y materiales especificos para cada area del curriculo, baterias de fichas
fotocopiables, etc...

e Material bibliografico sobre educacién en valores.

e Responsabilidad.

e Solidaridad.

e Pazy convivencia.

e Respetoy cuidado del medioambiente.

e Autoestima.

e Educacion Vial.

e Cultura andaluza.

e Derechos humanos y del nifio, y Ciudadania.
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e Coeducacion.

e Educacion para la salud.

e Programasy aplicaciones informaticas.

e Materiales multimedia: DVD, videos, CD-audio, CD-Rom, etc...

11. COLABORACION Y COORDINACION CON SERVICIOS Y AGENTES EXTERNOS

El centro solicitara al equipo de orientacién externo, a comienzos de cada curso, la
participacién en programas ofertados por este equipo en relacion con los siguientes
ambitos:

Area de accién tutorial y orientacién escolar:
e Mejora en el aprendizaje en Educacién Primaria.
e Deteccidn precoz de alteraciones del desarrollo fisico-sensorial.
e Transicién de Primaria a Secundaria.
e Educar en la convivencia.
Area de atencién a las necesidades educativas especificas:
e Identificacion de las necesidades educativas especificas en el alumnado.
e Intervencién con alumnos de altas capacidades.
e Informacion y asesoramiento al profesorado y familias sobre la respuesta educativa
al alumnado con NEE.

Area de compensacién educativa:
e Atencidn domiciliaria.
e Absentismo escolar.
e Interculturalidad.
e Actuacion respecto a alumnado con condiciones sociales desfavorecidas.

12. PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL

El POAT constituye un instrumento de planificacidon a corto plazo que, a su vez, debe
contener las lineas de actuacion que permitan realizar un seguimiento y evaluacién del
mismo a lo largo del curso. Este conjunto de informaciones seran imprescindibles para
valorar la validez del POAT a medio y largo plazo. Todo este conjunto de valoraciones se
reflejaran en la Memoria de Autoevaluacion de cada curso académico. Esta Memoria no se
entiende como una descripcion exhaustiva de lo realizado, sino como una sintesis reflexiva
de los logros alcanzados, las dificultades encontradas, los factores que han podido influir en
ambos casos Yy, sobre todo, las propuestas y modificaciones que deberan incorporarse para
la planificacidn del curso siguiente.
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Indicadores para la evaluacion de la accién tutorial.

1.- Relaciones tutores/as - alumnos/as.

Grado de estima, confianza y aceptacién mutua alcanzado entre
tutores/as y alumnos/as.

Grado de conocimiento alcanzado por los tutores/as de la realidad
personal y contextual de sus alumnos y alumnas.

Niveles de progreso en el desarrollo madurativo de la personalidad de
los alumnos y alumnas. Grado de satisfaccion que el alumnado tiene de
las acciones del Plan de Accién Tutorial.

Frecuencia y positividad de las entrevistas individuales.

Relevancia de los temas y cuestiones desarrolladas en el grupo clase.

Grado de integracion de la totalidad del alumnado en la vida escolar del
aulay el Centro.

Niveles de aceptacidon y cooperacién mutua entre el alumnado.

En su caso, grado de integracidn en el aula de alumnado con necesidades
educativas especiales.

2.- Relaciones tutores/as - equipo docente (cuando los alumnos y las alumnas
reciban atencion educativa de mas de un profesor/a).

Celebracién y cumplimiento de las reuniones programadas.

Nivel de consenso alcanzado en el estudio de casos y situaciones que
hayan requerido la coordinacién de acciones y toma conjunta de
decisiones.

Positividad y adecuado clima de relacién entre el profesorado.

Grado de profundizacién en los factores determinantes y condicionantes
del rendimiento del alumnado.

Significatividad de la evaluacién de las propias actuaciones de los
profesores/as a nivel individual y de equipo docente.

Relevancia de las propuestas para la solucién de los problemas
advertidos.

3.- Relacion tutores/as-padres y madres.

Adecuacion del calendario de atencidn a padres y madres a las
necesidades de horario familiar.

Frecuencia, calidad y clima afectivo de las entrevistas individuales.

Adecuacion e interés de los temas desarrollados en las sesiones
colectivas.

Asistencia y participacidn en las reuniones de grupo.
Implicacion de los padres en las actividades formativas programadas por
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el Centro.

4.- Relaciones tutores-E.O.E.

Calidad de las relaciones establecidas.
Grado de interaccidn y consenso alcanzado.
Grado de satisfaccion de las acciones realizadas.

Indicadores para la evaluacion de la planificacion y organizacion de la atencién a la

diversidad.

Calidad de la programacién de aula respecto a la atencion a la
diversidad y adaptacidn de las ensefanzas a las capacidades y
circunstancias concretas de los alumnos/as.

Cumplimiento de tramites previamente aprobados para la intervencion
del EOE.

Grado de implicacién en la coordinacidn y elaboracion de las
Adaptaciones Curriculares que, en su caso, hayan procedido.
Adecuacion y coherencia de las Adaptaciones Curriculares con las
necesidades especiales de los alumnos y alumnas.

Grado de participacion en el desarrollo, seguimiento y evaluacién de las
actividades de apoyo y refuerzos especiales.

Nivel y calidad de la atencién prestada al alumnado con Necesidades
Especificas de apoyo Educativo integrado en laclase.

Indicadores para la evaluacion de las relaciones centro - E.O.E. de zona.

Calidad de las relaciones profesorado - EOE.

Grado de implicacidn activa en el desarrollo de los programas
desarrollados en el Centro.

Validez y adecuacién de los programas en relacién con las necesidades del
aula y del Centro.
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Indicadores para la evaluacién de los recursos tutoriales y de orientacion.

- Adecuacidn del presupuesto dedicado a adquisicion de material.
- Cantidad y calidad del material disponible.

- Coordinacién en la disponibilidad y uso de los recursos.

- Grado de aprovechamiento de los recursos existentes.

A modo de resumen estos serdn los aspectos de la evaluacion:

Criterios:

- Grado de consecucién de cada uno de los objetivos propuestos.
- Grado de participacién del alumnado
- Aplicacién a la vida diaria de los objetivos conseguidos.

Instrumentos de evaluacion.

- Analisis continuo de la accion tutorial, a través de las reuniones de
coordinacion de los diversos sectores.

- Observacidn y analisis de los procesos de ensefianza y aprendizaje de los
grupos de alumnos y alumnas.

- Seguimiento de los expedientes académicos.
- Cuestionarios.

- Observacion directa.

- Didlogo y debate en clase.

Momentos de la evaluacion.

- Evaluacidn inicial, que sirve de diagndstico de la situacion.

- Evaluacién continua, que ha de ser procesual, contemplando no solo los
objetivos que se van consiguiendo, sino el proceso seguido, y que servira
de retroalimentacion para reconducir en un momento dado el proceso.

- Evaluacidn final, que sera sumativa.
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DOCUMENTOS ANEXOS

ANEXO I: MODELO DE COMPROMISO DE CONVIVENCIA

D./D? , representante
legal del alumno/a ;
matriculado en este centro en el curso escolar , en el grupo :
y D./D® en calidad de

tutor/a de dicho alumno/a, se comprometen a:

COMPROMISOS QUE ADQUIERE LA FAMILIA

o Asistencia diaria y puntual del alumno/a al centro.

o Asistencia al centro con los materiales necesarios para las clases.

o Colaboracion para la realizacion de las tareas propuestas por el profesorado.

o Colaboracion con el centro para la modificacion de la conducta del alumno/a y seguimiento de
los cambios que se produzcan.

o Entrevista semanal/ guincenal/ mensual con el tutor/a del alumno/a

o Colaboracion para mejorar la percepcion por parte del alumno/a del centro y del profesorado.
a Otros:

COMPROMISOS QUE ADQUIERE EL CENTRO

o Control diario e informacion inmediata a los representantes legales sobre la ausencia del
alumno/a.

0o Seguimiento de los cambios que se produzcan en su actitud e informacion a la familia.

o Aplicacion de medidas preventivas para mejorar su actitud (aula de convivencia, mediacion,
etc.).

a Entrevista entre el representante legal del alumno y el tutor/a con la periodicidad establecida.
a Otros:

En _ a de de_

EL TUTOR/A LOS REPRESENTANTES LEGALES

Fdo:

Fdo:

Ve B° EL DIRECTOR/A

Fdo:
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ANEXO 11: CITACIONES PADRES

Colegio E. Primaria "Rafael Aldehuela"
C/ Rafael Aldehuela, 14

ALCAUDETE. Jaén.

Telf. 953366600/01 Fax: 953366602

Estimados Padres:
Con objeto de tratar asuntos relativos a la ensefianza de su hijo/a, en la que
les consideramos interesados, tendremos una reunién en el Centro el préximo dia
del mes de alas horas.

Alcaudete de de
EL PROFESOR/A TUTOR/A.

Fdo:
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ANEXO 111 :JUSTIFICACION FALTAS ASISTENCIA

Colegio E. Primaria "Rafael Aldehuela"

C/ Rafael Aldehuela, 14
ALCAUDETE. Jaén.
Telf. 953366600/01 Fax: 953366602

PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

D./Da.
como padre, madre o tutor del
alumno/a: JUSTIFICO la/as falta/as de
mi hijo/a, durante el/los dia/as del mes de
de
MOTIVADAS por:
Alcaudete de de
(Firma)
Fdo: D.N.l. n2
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ANEXO IV : AUTORIZACION VIAJE ESCOLAR

Colegio E. Primaria "Rafael Aldehuela"
C/ Rafael Aldehuela, 14

ALCAUDETE. Jaén.
Telf. 953366600/01 Fax: 953366602

D./Da.
como padre, madre o tutor del
alumno/a: AUTORIZO a mi hijo/a, para
gue acompaiado de su profesor/ra, se traslade el proximo dia de
del presente afio, a , al objeto de realizar una visita escolar.

Alcaudete de de

(Firma)
Fdo: D.N.l. n®
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