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PROYECTO ESCUELA ESPACIO DE PAZ 

Normativa 

En materia de convivencia, debemos tener en cuenta el conjunto de normativa 

estatal y autonómica vigente al respecto, incluyéndose Reales Decretos, Decretos, 

Órdenes e Instrucciones. Estos documentos son los siguientes:  

 

REAL DECRETO 275/2007, de 23 de febrero, por el que se crea el Observatorio 

Estatal de la Convivencia Escolar. (BOE 15-3-2007) 

 

DECRETO 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para la promoción 

de la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los Centros Educativos 

sostenidos con fondos públicos. (BOJA 2-2-2007) 

 

Corrección de errores del Decreto 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan 

medidas para la promoción de la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los 

Centros Educativos sostenidos con fondos públicos (BOJA 16-3-2007). 

 

ORDEN de 11 de abril de 2011, por la que se regula la participación de los Centros 

Docentes en la Red Andaluza “Escuela Espacio de Paz” y el procedimiento de Convivencia 

Positiva (Convivencia+) Boja nº85 de 3 de mayo de 2011. 

ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promoción de la 

convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos públicos y se regula el 

derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas. 
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INSTRUCCIONES de 11 de enero de 2017 de la Dirección General de Participación y 

Equidad en relación con las actuaciones específicas a adoptar por los centros 

educativos en la aplicación del protocolo de actuación en supuestos de acoso escolar 

ante situaciones de ciberacoso. 

ORDEN de 25-7-2002 por la que se establece el Plan de Cultura de la Paz y la No 

Violencia (BOJA 5-10-2002) 

ORDEN de 11-7-2007, por la que se regula el procedimiento para la designación del 

coordinador o coordinadora de la Red Andaluza de «Escuela: Espacio de Paz» y de los 

miembros de los gabinetes provinciales de asesoramiento sobre la convivencia escolar, 

así como las actuaciones a desarrollar por los mismos. (BOJA 27-7-2007) 

Además, en consonancia con estas directrices, el centro establece diversos 

protocolos que se aplican desde el Equipo Directivo del centro, tales como los protocolos 

de: 

● Maltrato infantil 

● Violencia de Género 

● Agresión hacia el profesorado o personal no docente 

● Identidad de Género 

● Acoso escolar- Ciberacoso 

● Actuación para la prevención del riesgo ante conductas suicidas o autolesiones 

del alumnado. 

https://www.adideandalucia.es/normas/instruc/Instrucciones11enero2017ProtocoloCiberacoso.pdf
https://www.adideandalucia.es/normas/instruc/Instrucciones11enero2017ProtocoloCiberacoso.pdf
https://www.adideandalucia.es/normas/instruc/Instrucciones11enero2017ProtocoloCiberacoso.pdf
https://www.adideandalucia.es/normas/instruc/Instrucciones11enero2017ProtocoloCiberacoso.pdf
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Análisis del contexto y características 

del centro 

El C.P.R Alto Genal es un colegio rural integrado por seis localidades distintas, 

ubicadas en el Valle del río Genal, dentro de la comarca de la Serranía de Ronda. Estas 

localidades son: Alpandeire, Cartajima, Faraján, Júzcar, Parauta y Pujerra. Éstos, son 

pueblos muy pequeños y en decadencia demográfica, que distan entre sí de unos 5 km 

aproximadamente, abarcando una distancia total de unos 36 Km. (entre las localidades 

más lejanas). 

Las comunicaciones son muy deficientes, realizándose por carreteras de 

montaña que, por su trazado (de continuas curvas, a considerable altitud y de calzada 

con tramos muy estrechos), entrañan gran peligrosidad.  

También, cabe reseñar que, la diseminación geográfica del colegio dificulta que 

el alumnado de las diversas localidades asuma su pertenencia a un mismo centro. 

Las características socioeconómicas y culturales de los pueblos que integran el 

centro presentan rasgos similares entre sí, siendo las más representativas las 

siguientes: 

o El sector de trabajo predominante en la zona es el primario: ganadería 

(rebaños de cabras y ovejas) y la agricultura, centrada sobre todo en el 

cultivo del castaño. El índice de paro es elevado tras la crisis de la 

construcción. La mayoría de las familias depende del PER. 

 

o Los seis pueblos cuentan con ayuntamiento propio, pero la escasa dotación 

económica de que disponen deriva en que los servicios que puedan prestar 

sean mínimos, llegándose a dar el caso de déficit de servicios tan básicos 

como el de limpieza. Los servicios sociales y de salud son compartidos entre 
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los diversos municipios.  

 

Como repercusiones en el centro, es notable en gran parte de las sedes 

un:  

- Deficitario mantenimiento, ya que en la mayoría de los casos los 

edificios e instalaciones son antiguas.  

- Ausencia de bibliotecas públicas.  

- Falta o muy escasas ofertas culturales y recreativas.  

 

La escuela no es el único foco cultural, pero sí el de mayor importancia en estos 

pueblos, aunque, cada vez más, se ofertan actividades educativas de la Diputación de 

Málaga para niños y niñas. Además, se hace uso del centro Guadalinfo y los 

ayuntamientos ofertan viajes deportivos y culturales. 

Situación de la convivencia en el centro 

Al tratarse nuestro colegio de un centro rural compuesto por seis diferentes 

sedes, deben tratarse de forma individual. A continuación, se incluyen datos 

referentes al número de alumnos/as, etapas educativas, así como un breve resumen 

en relación con la convivencia de cada una de estas sedes. 

Alpandeire:  

Lo componen dos unidades: una unidad de Educación Infantil con 5 alumnos/as; 

otra de Educación Primaria, con 7 alumnos/as de primero a sexto de primaria. A nivel 

de comportamiento, la mayoría del alumnado respeta las normas de clase, obedecen 

órdenes, son respetuosos, y muestran un buen comportamiento. A pesar de ello, hay 

un alumno que durante el primer trimestre tuvo un parte disciplinario por conductas 

contrarias reiteradas ocasionadas principalmente durante el recreo (llegando a la 

agresión física hacia un compañero). 
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Cartajima:  

Se trata de un grupo compuesto por 7 alumnos/as de diferentes ciclos, desde 

infantil a quinto de primaria. Por lo general, es un grupo que acata bien las normas 

básicas de convivencia en el colegio y con el que se puede hablar, explicar y trabajar. 

Faraján:  

Esta unidad consta de un total de 10 alumnos/as desde Infantil (cinco años) a 

sexto de Primaria. Es un grupo multicultural, con alumnado de diferentes 

nacionalidades. El clima de aula es cordial, respetuoso y los conflictos (escasos) que 

surgen son los propios de la etapa evolutiva en la que se encuentran. 

Júzcar:  

Consta de un grupo formado por 5 alumnos/as que cubren las etapas de infantil 

(cuatro años) y primer ciclo de primaria. La convivencia del grupo es generalmente 

buena. 

Parauta:  

Nos encontramos dos unidades: Parauta 1, que está compuesta de 9 alumno/as 

que van desde infantil a 4º de primaria (éste último con un nivel de 5 años) y Parauta 

2 con 8 alumnos/as en segundo y tercer ciclo de Educación Primaria (hasta 5º) de los 

cuales 3 son repetidores de cursos anteriores. Ambos grupos son heterogéneos debido 

a los diferentes ritmos de aprendizaje, contando con alumnado de NEE y en ocasiones 

puntuales han presentado conflictos, que generalmente se inician fuera del centro. 

Además, es preciso señalar que el grupo de Parauta 2 tuvo un parte colectivo durante 

el curso anterior dado su mal comportamiento, lo que denota una falta generalizada 

en relación con normas básicas de convivencia. 

Pujerra:  

Esta unidad está compuesta por 9 alumnos/as desde infantil (4 años) a sexto 

de primaria, con una alumna diagnosticada con NEAE. En este grupo existen ciertas 
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dificultades en relación con la convivencia: por un lado, hay un alumno que en el curso 

anterior tuvo un parte disciplinario por presentar conductas graves, y que durante 

este curso escolar acumula de igual forma conductas contrarias y graves. Además, 

este alumno presenta enfrentamientos recurrentes con su hermana.   

 

En general, el alumnado muestra de forma generalizada comportamientos de 

tolerancia y respeto, mientras que los conflictos son puntuales y generalmente 

protagonizados por una minoría,  

Justificación 

El presente documento ha sido elaborado como parte del Proyecto Educativo 

de Centro, constituyéndose como el Plan Escuela Espacio de Paz para el curso 

académico 2023-2024 del centro C.P.R Alto Genal (Parauta) y que marcará distintas 

líneas de actuación en torno a la educación en el respeto de los derechos y libertades 

fundamentales y en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios 

democráticos de convivencia, paz, cooperación y solidaridad. 

Es por ello por lo que, tras un análisis de la situación de partida, se establecen 

una serie de propuestas de actividades a implementar a lo largo del curso, tal y como 

se especifica en el Plan Andaluz de Educación para la Cultura de la Paz y No violencia, 

establecido mediante la Orden de 25 de julio de 2002.  

En este sentido, partimos de la premisa de que la educación debe contribuir al 

desarrollo de aquellos valores que permiten avanzar en el respeto a la diversidad 

cultural y de opiniones y puntos de vista, en la lucha contra las desigualdades y en la 

detección, disminución y prevención de todas las manifestaciones de violencia, 

especialmente de la de género, del maltrato entre iguales, de las expresiones 

xenófobas y racistas o de cualquier otra índole, presente o futura, que genere daño 
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físico, psicológico o moral y que impida a las personas una vida digna, menoscabando el 

desarrollo de todas su potencialidades. 

De igual forma, se hace indispensable introducir en nuestro centro una cultura 

institucional que facilite el tratamiento eficaz y preventivo de los conflictos escolares 

mediante la búsqueda e implementación de alternativas que mejoren el ambiente de 

trabajo, el nivel de convivencia y en definitiva el clima de aula y, por ende, el de centro.  

Finalidades educativas que se pretenden 

alcanzar 

Con el objetivo de poder establecer una adecuada intervención, cualquier proyecto 

que se precie, precisa de establecer objetivos a largo plazo. En este sentido, con la 

finalidad de dar continuidad y garantizar la consecución de estos, se han “reciclado” las 

líneas de actuación establecidas en el Plan Escuela Espacio de Pan durante el curso 

escolar 2020-2021.  

De esta forma, las líneas de actuación continuarán siendo a lo largo del presente 

curso escolar, las siguientes: 

1. Fomentar la mejora de la convivencia escolar, promoviendo la paz como acción 

individual y colectiva de todos los miembros de la comunidad educativa. 

2. Formar a todos/as los alumnos/as para el desarrollo de una cultura de 

tolerancia, paz, cooperación y solidaridad, no sólo dentro del centro sino también 

fuera de él, es decir, en cualquier ámbito o situación en que se encuentren. 

3. Educar en la igualdad partiendo de la diferencia, trabajando la coeducación y la 

adquisición de hábitos saludables a través de los distintos programas y 

actividades, que lleven a una convivencia pacífica y a una formación íntegra 

convirtiéndols en ciudadan@s del mundo crític@s, responsables, solidari@s, 
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democrátic@s, creativos y transformador@s del mundo que l@s rodea y la 

sociedad en la que están inmers@s. 

Objetivos generales 

Derivados de las líneas de actuación, previamente citadas, parten los siguientes 

objetivos: 

● Avanzar en la relación interpersonal con el alumnado para que aprendan a 

resolver conflictos con soluciones pacíficas y creativas. 

● Fomentar actividades en las que se favorezca el diálogo y el desarrollo de 

valores, sentimientos y disminuir todas aquellas manifestaciones de violencia. 

● Desarrollar habilidades sociales (hábitos, comportamientos, estrategias de 

acción) para la resolver conflictos. 

● Usar el recreo como otro espacio educativo de paz. 

● Sensibilizar al alumnado sobre los problemas sociales: pobreza, inmigración, 

xenofobia, malos tratos… 

● Potenciar la coeducación. 

● Adquirir hábitos de salud y bienestar.  

● Cuidar los espacios y materiales comunes como manera de fomentar la 

responsabilidad y respeto entre iguales y hacia el medio ambiente. 

● Facilitar el diálogo e intercambio de información con las familias, así como 

potenciar relaciones de cooperación. 

● Continuar con la inclusión del proyecto “Escuela: Espacio de Paz” en los diversos 

documentos oficiales de organización curricular y docente. 
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Ámbito de actuación 

El ámbito de actuación en el que se centra este proyecto, tras el análisis de las 

características y necesidades de nuestro centro, es el de promoción de la convivencia: 

‘desarrollo de valores actitudes habilidades y hábitos incluirá medidas para contribuir a 

la adquisición por el alumnado de las competencias básicas, en especial de la 

competencia social y ciudadana y de la competencia para la autonomía e iniciativa 

personal’. Medidas a desarrollar según la ORDEN de 11 de abril de 2011: 

a) Propuestas consensuadas para la gestión de la convivencia en el centro y en las 

aulas. 

Se lleva a cabo mediante los protocolos establecidos por el centro.  

b) Actuaciones específicas que faciliten el desarrollo de grupos cohesionados, donde la 

comunicación, la confianza, la aceptación, la ayuda mutua, el respeto y la inclusión sean 

principios básicos de funcionamiento. 

Se lleva a cabo mediante la inclusión de dinámicas de grupo, basadas en trabajo 

en torno a educación emocional y en cohesión de grupo. Cada trimestre, se 

entrega a cada tutor/a una serie de dinámicas a llevar a cabo a lo largo del 

trimestre.  

c) Planificación de actuaciones para la asimilación y aceptación de las normas, 

contenidos, valores, actitudes, destrezas y hábitos de convivencia positivos. 

Se lleva a cabo a través de las actividades asociadas a las efemérides y las que 

se realizan dentro del propio currículo asociada a las distintas materias. 

d) Planteamientos del centro para la resolución pacífica de los conflictos que pudieran 

presentarse como consecuencia de la diversidad del alumnado o de las desigualdades 

sociales. 
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Se lleva a cabo mediante los protocolos establecidos por el centro. Además, se 

incluyen en el dossier de dinámicas a llevar a cabo por cada tutor técnicas para 

llevar a la práctica (tales como “el buzón de los problemas” o “el banco de la 

paz”).   

e) Procesos en torno al desarrollo y promoción de las funciones de las delegadas y 

delegados del alumnado en el ámbito de la convivencia escolar. 

Se lleva a cabo con la elección de delegados o responsables de clase en turnos 

rotatorios y con funciones definidas por cada tutor. 

f) Desarrollo de programas de educación emocional, habilidades sociales y de 

construcción de relaciones interpersonales igualitarias. 

Tal y como se ha especificado, se lleva a cabo mediante el dossier de dinámicas 

y actividades a llevar a cabo con el alumnado. Además, próximamente el 

profesorado recibirá un curso de formación en relación con este aspecto 

(Neuroeducación). 

g) Desarrollo de programas cooperativos y de corresponsabilidad, con el alumnado, 

profesorado y familias. 

Se lleva a cabo a través del desarrollo de una tutoría cercana y cotidiana. 

Además, algunos docentes usan la plataforma Classdojo, y/o Classroom, para 

implicar al alumnado y a la familia en las actividades cotidianas de clase. 

h) Diseño de campañas y jornadas para desarrollar aspectos transversales como 

educación para el desarrollo, solidaridad, igualdad de género e interculturalidad, con la 

participación de la comunidad y del entorno. 

Se realizan jornadas de convivencia (una por trimestre) donde todo el alumnado 

de las diferentes sedes se reúne en una de las sedes. El primer trimestre se 

ha realizado en la localidad de Cartajima, con motivo de la celebración de la 

navidad. 
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i) Otros programas y medidas que incidan en aspectos propios de este ámbito. 

Desarrollamos un estrecho vínculo en el diseño de actividades del Plan de 

Igualdad. 

Actividades 

Las actividades que se proponen a continuación pretenden con su puesta en marcha 

conseguir todos aquellos objetivos que nos hemos marcado anteriormente. 

Las actividades se pueden enmarcar en diferentes escenarios. Por un lado, con la 

celebración de las efemérides que nos vienen determinadas por la administración y las 

efemérides que decide celebrar el centro por decisión consensuada entre el claustro; 

por otro, coordinadas con el desarrollo del Plan de Igualdad y del programa Creciendo 

en Salud, y por último, con el desarrollo de   las actividades planificadas en el trabajo 

diario y propias de la programación, diseñadas para la adquisición de los valores que 

promuevan el desarrollo integral del alumnado en las diferentes materias, 

especialmente en las materias de Sociales, Valores y Ciudadanía, sin el menoscabo de 

su trabajo en el resto de áreas. 

Las actuaciones planificadas para que sean trabajadas de forma coordinada por todo 

el centro son las siguientes: 

Llevadas a cabo por cada tutor/a: 

● Establecimiento de normas de aula consensuadas con el alumnado.  

● Desarrollo de las dinámicas planteadas desde el Plan Escuela Espacio de Paz.  

Se entrega a cada tutor/a un dossier con dinámicas a realizar a lo largo de cada 

uno de los trimestres. Estas dinámicas, como se ha indicado con anterioridad, están 

basadas en el desarrollo de la inteligencia emocional (educación emocional), lo que se 

considera como un aspecto fundamental para el buen clima de aula y de centro. En 
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este sentido, se abordan actividades en relación con el fomento de la autoestima 

(propia percepción), así como actividades que favorecen buenas relaciones entre el 

alumnado y, por ende, de cohesión de grupo.  

Se incluye en Anexos las propuestas de actividades ya entregadas del primer 

trimestre y las que se entregarán del segundo trimestre. 

Celebración de efemérides:  

Las efemérides se celebran en todo el centro, algunas son de obligado cumplimiento y 

otras son voluntarias según la disponibilidad de tiempo de cada unidad. Estas 

efemérides son de celebración conjunta para los proyectos Escuela Espacio de Paz, 

Programa Creciendo en Salud y el Plan de Igualdad. 

● Celebración del Día Internacional Contra la Violencia de Género, 25 de noviembre. 

● Celebración del Día Internacional de las Personas con Discapacidad, 3 de 

diciembre. 

● Día de la Constitución Española, 6 de diciembre. 

● Día Escolar de la No violencia y la Paz, 30 de enero. 

● Día de la mujer y la niña en la ciencia, 11 de febrero. 

● Día del amor y la amistad, 14 de febrero. 

● Día Internacional de la Mujer, 8 de marzo. 

● Día del libro, 23 de abril. 

● Día de la familia, 15 de mayo. 

● Día Mundial del Medio Ambiente ‘Restauración de Ecosistemas’, 5 de junio. 

Llevadas a cabo dentro del currículo: 
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Los valores que promueven la carta de los derechos humanos, y por extensión 

los valores propuestos en nuestra constitución y que están recogidos en nuestra ley 

educativa como parte de la formación integral del alumnado, se trabajan de forma 

habitual en todas las materias de forma transversal, especialmente en el área de 

Atención Educativa, alternativa a la Religión. Desde estas áreas se hará hincapié y se 

dedicará parte de su tiempo a la realización de las actividades propuestas. 

Se han creado carpetas para cada efeméride gestionadas por los coordinadores de los 

programas y con la participación del resto de profesorado para crear un banco de 

recursos y actividades entre las que se eligen las que se van a realizar a nivel de centro 

y las que quieran realizar cada docente en su unidad atendiendo a necesidades y 

disponibilidad. 

Evaluación 

La evaluación del proyecto, al igual que su adaptación a la realidad escolar en cada una 

de nuestras sedes, se realizará de forma continua.  

El proyecto se evaluará a través de: 

● La actitud y motivación del alumnado hacia las actividades propuestas. 

● La capacidad del alumnado para aplicar lo trabajado en las actividades a la 

convivencia escolar. 

● Grado de implicación del profesorado. 

● Seguimiento de las actividades propuestas. 

Anexos 
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