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LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA.
MARCO NORMATIVO.

Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico de la Educacion
Primaria.

Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la educacién
Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia (art. 2c, art.8, art.9, art. 9.2, cap.IV, cap.V).

Orden de 17 de marzo de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la educacién
Primaria en Andalucia (art. 2, art. 4, art. 5, art. 9).

Orden de 25 de julio de 2008, por la que se regula la atencion a la diversidad del alumnado que cursa la
educacién basica en los centros docentes de Andalucia.

Orden de 04 de noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacion de la evaluacion en el proceso
de aprendizaje del alumnado de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Los pilares en los que se van a basar nuestras lineas de actuacion son:
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02.

03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

10.

La atencion a la diversidad con el objetivo de proporcionar a todo el alumnado una educacion
adecuada a sus caracteristicas y necesidades.

Trabajaremos la prevencion, evitando en lo posible la aparicion de problemas y dificultades por parte
del alumnado, anticipandonos a los mismos.

El profesorado debe implicarse de forma integral, siguiendo una linea comun de actuacion en cuanto
a atencion a la diversidad y mantenimiento de un clima de convivencia adecuado.

El objetivo de la Escuela no debe ser ya solo la transmisidn de informaciones y conocimientos, sino
la de provocar el desarrollo de competencias clave.

La adquisicion de habilidades estara supeditada a la adquisicion de las Competencias CLAVE, con el
fin de facilitar el desarrollo integral del alumnado.

Maximizar el aprovechamiento del tiempo en el aula, controlando entradas, salidas, cambios de
clase.

El aprendizaje relevante de las competencias clave requiere estimular la capacidad de cada
estudiante para comprender y gobernar su propio y singular proceso de aprender y de aprender a
aprender. El profesorado debe preparar las bases para que el alumnado aprenda por si mismo y sea
independiente, ayudando a que establezca metas y objetivos personales.

El uso sistematico del Refuerzo Educativo como pieza clave para apoyar el aprendizaje y trabajo
colaborativo entre el profesorado.

La educacion para la prevencion de conflictos y para la resoluciéon pacifica de los mismos, asi como
la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social.

Proporcionaremos un clima de confianza, respeto y colaboracion con las familias, fomentando
la participacion en actividades del centro.
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. Se considerara basico el desarrollo en el alumnado habitos y estrategias para fomentar el valor del

esfuerzo personal.

Uno de los objetivos del centro es la mejora de la autoevaluacion docente, entendida como el grado
en que el profesor cree que posee capacidad para influir en el rendimiento de los alumnos.

Realizar una autoevaluacién coherente y realista que potencie eficazmente la toma de decisiones para
la mejora de los resultados.

Hacer de la evaluacién una practica comun en el quehacer educativo, y un instrumento util para
dirigir los planes de mejora en el centro.

La actividad escolar necesita implicar activamente al alumnado, por lo que para que tenga sentido ha
de vincularse a los problemas cotidianos que afectan a su vida y plantearse de modo atractivo, como
desafio intelectual.

Utilizacion del libro como una herramienta mas y no Unica de trabajo.

El aprendizaje cooperativo entre iguales es una estrategia didactica de primer orden no so6lo para
favorecer la motivacion y evitar el sentimiento de soledad en el aprendizaje, sino también para
estimular el contraste, la duda, la argumentacion y la deliberacion compartida.

La evaluacién debe tener caracter formativo, diagnéstico y cualitativo, como ocasién para conocer la
calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje y como oportunidad para su reformulacion y
mejora.

La metodologia debe ser variada y diversa, combinando y alternando distintos tipos de estrategias y
actividades.

El Centro estara abierto a innovaciones educativas, lo que implicara ser receptivos con los nuevos
proyectos pedagodgicos, priorizando los comunes, compartiendo las experiencias, facilitando y
fomentando la formacion del profesorado y utilizando la auto-evaluaciéon como instrumento de
analisis.

Trabajaremos la coordinacion interciclo adoptando acuerdos pedagogicos y metodolégicos que
garanticen la continuidad de los aprendizajes.

La actualizacién y formacién docente debe instalarse en la vida del centro como un acompafiante
necesario y permanente, que de manera colectiva ayude a mejorar la profesionalidad de cuantos
tienen atribuciones docentes.



