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Erasmus+

Erasmus+ es el programa de la Union Europea para la
educacion, la formacion, la juventud y el deporte. En el
ambito de la Educacion y la Formacion ofrece
oportunidades en todos los sectores educativos:
Educacion Superior, Formacion Profesional, Educacion
Escolar y Educacion de Personas Adultas.
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PROYECTO KA1l

A traves de los proyectos de KAL, los centros
educativos podran mejorar la calidad de sus procesos
de ensefanza y aprendizaje a traves de distintas
actividades de movilidad tanto de su alumnado como
de su profesorado. De este modo mejoraran aspectos -‘Erasmus+
de su Institucion que consideren necesarios para

proveer una educacion de calidad.




Las etapas fundamentales son:
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El centro hace un analisis de
necesidades y retos

Se plantea unos objetivos
vinculados a esas necesidades
Planifican actividades para
CONSeguir esos objetivos vy, de
este modo, superar los retos
Iniciales



Estos objetivos
se pueden plantear
a largo 0 a corto
plazo.
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OBJETIVOS

El Programa persigue los objetivos especificos siguientes:
1. Promover la movilidad educativa de las personas y los colectivos, asi como la cooperacion, la
calidad, la inclusion y la equidad, la excelencia, la creatividad y la innovacion a nivel de las
organizaciones y las politicas en el ambito de la educacion y la formacion;

2. Promover la movilidad en el aprendizaje no formal e informal y la participacion activa entre los
jovenes, asi como la cooperacion, la calidad, la inclusion, la creatividad y la innovacion a nivel de
las organizaciones y las politicas en la esfera de la juventud;

3. Promover la movilidad educativa del personal del dmbito deportivo, asi como la cooperacion, la
calidad, la inclusion, la creatividad y la innovacion a nivel de las organizaciones deportivas v las
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PRIORIDADES:
INCLUSION Y DIVERSIDAD

El Programa aspira a promover la igualdad de
oportunidades y acceso, la inclusion, la diversidad y la
equidad en todas sus acciones.

Posibles dificultades:
Discapacidades
Problemas de salud
Obstaculos vinculados a los sistemas de educacion y formacion
Diferencias culturales
Obstaculos sociales (N |G R | T Cresmus -
Obstaculos economicos
Obstaculos vinculados a la discriminacion
Obstaculos geograficos
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Nuestro proyecto

Jerez de la Frontera Brno
Spain Czech Republic \




Our heritage, our identity

Objetivos:

1. Reforzar la dimension europea del centro.

2. Mejorar las competencias en comunicacion lingdistica vy
digital del alumnado.

3. Potenciar las disciplinas STEAM.

4. Consolidar el aprendizaje cooperativo como metodologia
propia del centro. "
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. (Brno, Czech Repubilic)

https://www.zshercikova.cz/



https://www.zshercikova.cz/

Descripcion de la movilidad

Movilidad con
estudiantes de 32 ESO:

12 estudiantes (7 con
menos oportunidades)
con dos acompanantes

Estudiar las energias
renovables

Movilidad de
profesorado:

2 profesores
para job-shadowing

Comunicacion en inglés

al trabajar de forma
cooperative con el
alumnado de Brno

Visitas a cuevas,

historia de la ciudad de

Brno, historia de
Mendel

Utilizacidon de las TIC

COMO paso previo a la
movilidad
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10.922€

es la cantidad de |la ayuda concedida para nuestro Proyecto.
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Seleccidon del alumnado de 32 ESO

Elaboracion de un proyecto sobre energias renovables durante la jornada escolar.

Las materias implicadas son Inglés, Fisica y Quimica, Tecnologia y Geografia e
Historia.

Cada alumno o alumna elaborara un proyecto individual aungue podran trabajar en
erupos.

Posteriormente, presentaran un podcast o video en inglés con la presentacion de
Suproyecto y una breve descripcion de por qué quiere participar en Erasmus+.
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Seleccidon del alumnado de 32 ESO

Los proyectos presentados seran valorados por una comision de seleccion
formada por miembros de los Departamentos de Ciencias de la Vida, Ciencia y
Tecnlogia, Lenguas y Ciencias Humanas, asi como Ila responsable del
Departamento de Planes y Programas, Orientadora y un miembro del Equipo
Directivo.

Previamente se dara a conocer |a rubrica que se utilizara para la valoracion de los

- Erasmus+

proyectos.




Para todo esto...

El centro proporcionara los recursos

‘ necesarios para la realizacion del
Proyecto.

C

Se procurara la participacion equitativa
entre alumnos y alumnas.

E

El Departamento de Orientacion
supervisara que el alumnado NEAE y de
Diversificacién participle en igualdad de
condiciones.

Se informara préximamente sobre las
' fechas de elaboracién y presentacion del
Proyecto.
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Fechas importantes

DURACION DEL PROYECTO DESDE NOVIEMBRE 2022 HASTA ABRIL 2024

MOBILIDAD JOB-

SHADOWING FEBRERO - MARZO

MOBILIDAD ALUMNADO ABRIL — MAYO (TODAVIA POR CONCRETAR)

EPCION DEL CENTRO
&soqo POR CONCRETAR
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Ademas...

Concurso «

del logo del
proyecto -

RRSS: o—

(@erasmusplus_ega

https://blogsaverroes.juntadeandalucia.es '
/erasmusplusega/
Bl o+ Interaccion e——
REREE dcl alumnado de ambos
* * —l
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——e Elaboracion
de carteleria

——e Elaboracion

de un video presentacion para
nuestro centro de acogida



Thanks!

Does anyone have any questions?

11012267 .planes@g.educaand.es
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http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr
mailto:11012267.planes@g.educaand.es

