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INTRODUCCION.

La finalidad de este documento es planificar la continuacion de un proyecto para la
innovacion Educativa, que permitira a nuestro centro adaptarse a las nuevas exigencias
sociales y mejorar, como objetivo fundamental, la competencia en comunicacioén
lingiiistica: leer, escribir, escuchar y hablar para la vida.

La elaboracion de este plan de actuacion nos va a permitir planificar el trabajo en
equipo, gestionar los tiempos y recursos de los que disponemos y establecer las
estrategias y metodologias de trabajo.

SITUACION INICIAL

El CEIP Gran Capitan es centro Bilingiie desde el curso 2.013/14. Es un centro activo,
con un 100% del claustro implicado y dispuesto a mejorar los procesos de
ensefanza-aprendizaje. La totalidad del claustro participara en el PLC.

El PLC va a suponer una herramienta decisiva que nos permitira trabajar en torno a una
de las propuestas de mejora de nuestro centro. Tras el andlisis de los resultados de las
pruebas escala y de los indicadores homologados, el equipo directivo ha determinado
como oportunidades de mejora:

* La mejora de la expresion escrita.

* La mejora de la velocidad lectora y modo lector.

El CEIP Gran Capitan ha apostado por la mejora de la competencia lingiiistica del
alumnado y del profesorado desde que en el curso 2.016/17, apostd por el programa
ERASMUS. La puesta en marcha de diferentes proyectos ha supuesto una gran
variedad de oportunidades en las que tanto el alumnado como profesorado ha podido
formarse para mejorar la competencia lingiiistica en inglés y francés, asi como adquirir
estrategias metodologicas innovadoras para atender la diversidad del alumnado
adaptandonos a una sociedad abierta y plural y dando un caréacter internacional a
nuestro centro, del que nos sentimos tremendamente orgullosos.
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El equipo directivo apuesta por un centro dindmico y activo que funcione en torno a una
serie de planes y programas que nos permiten elaborar UDIs , en donde dar sentido a
todos los contenidos curriculares de las distintas areas. El programa “Aldea”, nos ha
dado la oportunidad de poner en marcha un huerto escolar, donde la participacion de la
familia es notable y decisiva y donde las posibilidades de organizar actividades para
mejorar la competencia lingiiistica son diversas. En la misma linea cabe destacar el
programa “Creciendo en salud”, que junto a “Escuela espacio de Paz” , “Igualdad” y el
programa “RETO” estan suponiendo una importante fuente de actividades motivadores
e integradas que nos permiten trabajar la CCL del alumnado.

Una A.M.P.A implicada y conocedora de nuestras lineas de trabajo y siempre dispuesta
a colaborar en las diferentes propuestas nos asegura unos resultados Optimos en la
mayoria de las propuestas de trabajo que surgen de los distintos planes y programas.

Realmente estamos convencidos/as de que el PLC va a suponer una gran oportunidad
para aunar lineas de trabajo y recopilar elementos comunes en torno a la mejora de la
CCL del alumnado, asi como un importante reto para todo el profesorado, que tendra
que cambiar algunos aspectos metodologicos, mejorando nuestra profesionalidad en
gran medida.

A continuacion haremos una recopilacion de las actuaciones mas significativas que
hemos llevado a cabo a lo largo de estos dos cursos y que sin duda sentardn las bases
para las actuaciones previstas en este curso escolar y en los cursos futuros.
Consideramos fundamental tener presente todo el trabajo realizado, que no es poco,
puesto que esto supone un empuje para continuar en la misma linea de trabajo.

RECOPILACION DE ACTUACIONES

Concienciacion de todo el claustro acerca de la importancia de promover la mejora en
la CCL de nuestro alumnado.

Unificacion de lineas de trabajo y normalizacion de documentos. Creacion de la
carpeta del docente, donde se recogen las lineas basicas que nos definen y que deben
seguir los docentes que se incorporan cada curso.

Elaboracion de un mapa de géneros discursivos que sentara las bases para la
programacion de tareas integradas.

Programacion e implementacion de una tarea integrada por trimestre y por nivel.
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Creacion de un banco de rubricas para evaluar la expresion oral y escrita.

Elaboracion de registros que nos permitan tener evidencias de los progresos de
nuestro alumnado en cuanto a la expresion oral y escrita.

Revision y actualizacion del plan lector.

Recopilacion de actuaciones para la elaboracion del CIL.

Formacion en nuevas tecnologias y aplicaciones para mejorar la competencia digital
del alumnado y a su vez mejorar la CCL.

Creacion de una clase PLC en “Classroom” que nos permite dar difusion de las
actuaciones realizadas a nivel de centro y a su vez recopilar y clasificar actuaciones.

Puesta en marcha de la radio escolar “Grancaradio”, que emite en directo todos los
viernes en horario de recreo y donde ademaés de entrevistas y musica podemos
escuchar dedicatorias de familias y alumnado.

Creacion de un Padlet en el que el alumnado ha ido subiendo sus “booktuber”,
recomendando libros.

Unificacion de actuaciones desde los diferentes planes y programas favoreciendo la
inclusion de las actuaciones en las programaciones de aula.

Coordinacion con los docentes de PT y AL para establecer cauces de atencion a la
diversidad.

Con las ideas claras y con la certeza de que vamos por el camino correcto seguimos este
curso con las mismas ganas e ilusion seguros de que nuestro alumnado conseguira
optimizar sus resultados académicos y competencias.
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OBIJETIVOS

* Mejorar la competencia lingiiistica del alumnado de manera integrada en todas las
areas del curriculo.

* Promover el enfoque metodologico funcional-comunicativo en todas las areas.

+ Unificar lineas de trabajo y establecer los mismos cauces metodologicos para mejorar
la CCL.
. Profundizar en la elaboracion de tareas integradas y en su programacion en Séneca.
* Adquirir estrategias para atender a la diversidad, mejorando los resultados de los
alumnos con dificultades de aprendizajes.
. Impulsar el e-PEL .
. Elaborar un proyecto lector adaptado a las caracteristicas de nuestro centro.
. Elaborar un plan de oralidad que permita mejorar la expresion oral del alumnado.
+ Redactar el PLC definitivo ajustado a las necesidades del centro y establecer

indicadores y cauces de evaluacion.
. Aprobar el PLC en Claustro y presentar en el consejo escolar.

* Elaboracion e incorporacion al PEC del CIL.

LINEAS DE TRABAJO

1. La Competencia en Comunicacién Linguistica en todas las areas. Estrategias
para abordar practicas y géneros discursivos (Primaria y Secundaria):
e Comprension lectora.

Expresion Oral.
Procesos lectores.
Procesos de Escritura.
Tipologias textuales.

e Tipologias textuales y géneros literarios y no literarios.
Sera nuestro referente el mapa de géneros discursivos elaborado en cursos
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anteriores y la continuacion con la programacion de tareas integradas .

2. Tratamiento de la lectura en todas las areas y Biblioteca escolar.
La revisidn y actualizacion del plan lector va a suponer un paso importante para
unificar actuaciones en torno a la lectura.

3. Programa de Bilingliismo: AICLE y programas educativos europeos.
Continuamos con los programas Erasmus e impulsando la integracion de las ANL
en la programacion de tareas.

4. CIL: actuaciones relacionadas con las tres lenguas (espafol, inglés y francés).
Tras la formacion y el trabajo de cursos anteriores nos proponemos para este
curso terminar de disenar e incorporar el CIL al PEC.

5. Actuaciones que se llevaran a cabo desde las ANL para mejorar la competencia
en comunicacion linguistica del alumnado.

Estas actuaciones quedan definidas en nuestro CIL, donde las ANL tienen un
importante protagonismo y en la mayoria de las ocasiones son la motivacién para
la creacion de los productos finales.

6. Mapa de géneros discursivos.

Aunque en cursos anteriores definimos el mapa de géneros discursivos,
diferenciando por ciclos, seguiremos trabajado sobre ello, definiendo qué géneros
se trabajaran por niveles, para poder profundizar y no repetir actuaciones.

7. El e-PEL (Portfolio Europeo de las Lenguas electrénico).

Tras la formacion solicitada, estamos convencidos que su implementacion va a
suponer un paso mas a la mejora de la CCL de nuestro alumnado, contribuyendo a
la reflexion y andlisis de los aprendizajes adquiridos.

8. Atencidn a la diversidad.
Continuamos con una importante labor de coordinacién con el equipo de
orientacion del centro.

9. Las TIC al servicio de la mejora de la competencia en comunicacion linguistica
del alumnado.

La formacién de todo el profesorado en el marco del programa de transformacion
digital supondra un importante avance en cuanto a la incorporacién de recursos
digitales en las programaciones de aula. Tenemos un importante y ambicioso
programa de formacion en centros que gira en torno a la incorporacién de las TIC
para la mejora de las competencias de nuestros alumnos.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y TAREAS

e Detalle la temporizacion de las acciones y tareas que se llevaran a cabo durante el presente curso escolar, con indicacion del profesorado responsable
de las mismas. Anada las filas necesarias para la concrecion contextualizada de las tareas obligatorias asi como para aquellas otras que el centro
planifique. Indique asimismo las actuaciones que se articularan para la continuidad del proyecto en caso de excepcionalidad que pueda conllevar periodos
de ensefianza no presencial.

ACCION

TAREAS

RESPONSABLE/S

TEMPORIZACION

ADAPTACION DIGITAL

Evaluacion inicial

La comisién PLC analizara usando la
herramienta DAFO las debilidades y
fortalezas a lo largo de estos dos cursos
con la finalidad de determinar cuales son
las oportunidades de mejora.

Tras el analisis de resultados el equipo
directivo determina propuestas de
mejora en torno a la expresién oral y
escrita.

Equipo directivo y comisiéon PLC

Primer trimestre

Reuniones a través de
plataforma Classroom.

Propuestas
especificas de tareas
comunicativas dentro
del marco de UU.DD. y
las programaciones
de todas las Areas.
Profundizacion.

Planteamiento de actividades y tareas en
todas las areas para trabajar las
destrezas y habilidades comunicativas
necesarias.
e Incorporacion progresiva a las
programaciones de aula.
e Atencion a la diversidad en las
actividades y tareas.

Todo el claustro.

Todo el curso.

Las programaciones de
aula se subiran al
DRIVE de Classroom.
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e Incorporacion de indicadores e
instrumentos de  evaluacion,
determinando criterios de la
calificacion del area o materia.

e Realizacién de un curso de
formacion para la programacion
de las UUDD en Séneca.

Todo el claustro.

Alo largo del segundo
trimestre se realizara el
curso y se comenzara la
programacion en
Séneca. Hasta la fecha
se seguira con la
creacion de actividades
evaluables en el
cuaderno Séneca.

Plataforma Séneca.

Proyecto lector

Comision PLC y encargado
bilibloteca

Primer trimestre.

Clase PLC Classroom.

Plan de la oralidad

- Programacion de una tarea
acorde a los contenidos por
cursos definidos en el plan de
oralidad, que se transmitira cada
semana en la radio escolar
“Granca-radio” ( dedicatorias
orales, poesias, entrevistas,
adivinanzas...)

Todo el claustro.

Se seguira el calendario
establecido en el plan
de oralidad.

Aunque la emisién de la
radio es en directo, en
caso necesario se
grabara el programa y
se retransmitira en el
blog del centro.

Elaboracién de dos tareas o proyectos
de trabajo interdisciplinar y social. Una
de las tareas debe tener un producto

Todo el claustro.

Una tarea por trimestre

Plataforma Classroom.
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final acorde con los contenidos
establecidos en el plan de oralidad.

Creacion de un periddico escolar, digital.

Comunidad educativa.

Todo el curso

Blog del centro.

Evaluacion de los
procesos y resultados

Establecimiento de instrumentos e Comision PLC Reuniones Classroom
indicadores de evaluacién vinculados
Todo el curso
con la puesta en marcha del PLC
Revision de los acuerdos alcanzados y | Comision PLC Al finalizar cada Reuniones Classroom
viabilidad de los mismos. Propuestas de trimestre.
mejora
Revision de los recursos elaborados y | Comision PLC Al finalizar cada Reuniones Classroom

recopilados. Propuestas de mejora

trimestre

Analisis de la repercusion en los
rendimientos del alumnado. Propuestas
de mejora

Comision PLC y tutores.

Al finalizar cada
trimestre en sesiones de
evaluacion.

Reuniones Classroom

Analisis DAFO (dificultades, | Comision PLC. Al inicio de curso y al Reuniones Classroom
oportunidades, fortalezas y debilidades) finalizar el curso.
Revision y | Recopilacion de los diferentes planes y | Comisién PLC Tercer trimestre Reuniones Classroom
reformulacion del | redaccion de un documento en el
proyecto minimo | queden claras las lineas de actuacion a
viable como Proyecto | seguir en torno a las cuatro destrezas
Lingiiistico del | que nos aseguren la continuidad del
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Centro.

trabajo marcado.

Presentacion del
Proyecto Lingiiistico
del Centro en

Claustro y Consejo
Escolar. Aprobacion,
en su caso, Yy, en
consecuencia,

incorporacion al
Proyecto Educativo.

Coordinadora PLC

Final tercer trimestre

Enlace meet Claustro.
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ESTRATEGIAS Y METODOLOGIA DE TRABAJO

e Explique las estrategias y metodologia de trabajo que tiene previstas el Centro
para el desarrollo del programa durante el presente curso escolar. Indique
asimismo las estrategias que se articularan para la continuidad del proyecto en
caso de excepcionalidad que pueda conllevar periodos de ensefianza no
presencial.

ESTRATEGIAS PARA IMPLEMENTAR EL PLC EN MI
CENTRO

ESTRATEGIAS DE
COORDINACION

ESTRATEGIAS DE
IMPLEMENTACION

- Creacidén de la Comision PLC,
con representantes de los
diferentes ciclos y direccién.

- Programacion de reuniones,
estableciendo orden del dia vy
recogiendo propuestas de las
reuniones anteriores. Todos los
ETCP.

- Participacién en Claustros, ETCP
y Consejo Escolar para informar y
organizar actuaciones.

- Motivar continuamente al equipo
resaltando resultados positivos y
valorando el trabajo realizado.

- Mostrar  disponibilidad vy
disposicion para resolver dudas y
facilitar las tareas encomendadas.

- Participacion en jornadas de

- Elaboraciéon de infografias,
tablas, registros, resumenes que
faciliten la  comprension vy
ejecucion de las tareas a realizar.

- Determinaciéon de tiempos de
finalizacion de tareas.

- Creacion de una clase en
“Classroom” en la que recoger y
compartir las tareas realizadas.

- Creacion de un banco de
recursos que facilite el trabajo.

Rubricas de evaluacion del
alumnado, registros para la
recogida de datos de expresion
oral y escrita, banco de
examenes...

- Empoderacién de los
coordinadores de ciclo para
animar y recordar fechas de

PLAN DE ACTUACION PROGRAMA PLC
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buenas practicas para poner en
valor el trabajo realizado.

finalizacion de las tareas

propuestas.

- Proponer y elaborar un plan de
formacion adaptado a las
necesidades del equipo que
proporcione los cauces necesarios
para un cambio metodologico que
repercuta en la mejora de la CCL
del alumnado, incluyendo los
recursos digitales.

- Creacién de un banco de videos
tutoriales que facilite al equipo la
utilizacion de diferentes
plataformas digitales.

- Creacion de un espacio fisico
PLC doénde compartir trabajos y
experiencias.

- Organizacién de un calendario
de actuaciones dentro del plan de
oralidad para intervencion en el

programa de radio del centro
“Granca-radio”.
- Establecer cauces de

coordinacion con el encargado de
biblioteca para impulsar el
periddico escolar.

- Organizar con el asesor del CEP
la formacidon necesaria para
impulsar el e-PEL electronico.

- Sentar las bases para Ila
continuacion de las actuaciones
en anos sucesivos.
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FORMACION ESPECIFICA

e En relacion con las lineas de trabajo que el centro haya seleccionado y las
necesidades formativas que tiene el profesorado para la implementaciéon del
programa, detalle los siguientes apartados del Proyecto de Formacion
Especifica:

e Formacion previa en relacién con la CCL llevada a cabo durante los
ultimos cursos.

Gran parte del claustro se ha estado formando, aprovechando las propuestas que se
han ofertado desde el Programa ERASMUS. Estas propuestas han girado en torno a
la mejora de la competencia linglistica del profesorado en inglés y francés,
realizando cursos en Dublin, Montpellier y Londres. Por otro lado, se han realizado
cursos que han permitido adquirir estrategias metodologicas innovadoras en Finlandia
y Dublin. La observacion de buenas practicas “Job shadowing”, en paises como
Francia y Alemania, ha supuesto la posibilidad de observar estrategias metodologicos
y de introducir pequefios cambios en el aula. Por poner un ejemplo, una maestra
introdujo la asamblea de manera rutinaria en su aula de primaria, como un excelente
recurso para trabajar la expresion oral, tras observar esta dinamica en un centro de
Alemania.

El equipo bilinglie propone en el programa anual, el compromiso, por parte de los
maestros/as integrantes , de asistencia de al menos a un curso de metodologia e
innovacion. Aspecto que repercute de manera positiva en la linea de trabajo que nos
hemos marcado.

Las maestras del primer ciclo participaron el curso pasado en el curso de “Ortografia
Cantada”, ofertado por CEP, permitiendo en gran medida mejorar la expresion escrita
haciendo participes a las familias, que pudieron observar de primera mano los avances
en el alumnado.

Desde el plan de transformacion digital del centro se han llevado a cabo diversos
cursos en torno a la utilizacién de recursos digitales de manera integrada en las
programaciones de aula.

e Necesidades formativas del profesorado a partir de los procesos de
autoevaluacion y mejora en relacion con el programa.
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Necesidades formativas
detectadas

Fuentes de las emana
cada necesidad
formativa

Lineas estratégicas del
Flan de formacién con
as que se relaciona

e Elaboracion de

rogramacion
gidéctica en el
portal Séneca.
Incluyendo la
programacién de
unidades
did4cticas

integradas que se
elaboran ya que el

centro tiene un
PLC.

o Cambio
metodolégico

TED, usos nuevas
tecnologias en el
aula por parte del
alumnado.

e Memoria de
Autoevaluacién del
curso 20/21.

e Plan de Mejora del

curso 21/22.

o Procesos de
ensenanza-aprendiz
aje y resultados
académicos del
curso 20/21.

e Indicadores
Homologados del
curso 20%21.

e Recorrido formativo,
experiencias del

profesorado del
centro y
necesidades

expresadas por el
rofesorado tanto a
E’nales del pasado
curso  como  a
principios del
presente.

e Solicitud al CEP de
la formacién en
centros relacionada

con la
programacion  en
Séneca, tanto de
unidades did4cticas
ordinarias  como
integradas.

e Solicitud al CEP de
la formacién en
centros relacionada

con la
transformacién
digital educativa y
nuevas

metodologfas para
hacer un uso de las
mismas por parte
del alumnado .

Linea |. La formacién
del profesorado
vinculada a la mejora
de las practicas
educativas, al
rendimiento y el éxito
educativo de todo el
alumnado.

e Asesoramiento para el
desarrollo de la
competencia cientifico
tecnologica
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3. Escuela de la

sociedad del
conocimiento.
Destrezas  basicas:

Plurilingliismo,  uso
de las TIC y espiritu
emprendedor.

- Asesoramiento y
formacion en la

gestion y
organizacién de los
centros en los
procesos de

Transformacion
Digital Educativa.

e Actuaciones para la

mejora de la
competencia
lingtistica en el
alumnado,
centrada en la
mejora de la
expresion escrita y
de la  técnica
lectora, en el
primer y segundo
ciclo, asi como la
mejora de la
expresion oral en
infantil y tercer
ciclo.

e Memoria de

Autoevaluacién del
curso 20/21.

e Plan de Mejora del
curso 21/22.

Procesos de
ensefianza-aprendiz
aje y resultados
académicos del
curso 20/21.

e Indicadores

Homolog%ados del

curso 20/21.

e Recorrido formativo,
experiencias del
profesorado del
centro y
necesidades
expresadas por el

rofesorado a
E’nales del pasado

curso como a del
presente.

e Continuidad a nivel

de  centro, del
Programa para la

Innovacién
Educativa: Proyecto
Lingiifstico de
Centro,
encaminado a

trabajar la mejora
de la competencia

lingtiistica del
alJumnado y a la
formacion

especifica que lleva
consigo para todo
el protesorado.

e Priorizacién de los

objetivos del Plan
de Lectura y
Biblioteca

encaminados a la
mejora de la técnica
lectora, planteando
actividades que la
promuevan.

PLAN DE ACTUACION PROGRAMA PLC
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e Solicitud al CEP

para la
organizacion de
Jornadas sobre

“Buenas précticas
PLC".

e Linea I. La formacion
del profesorado
vinculada a la mejora
de las practicas
educativas, al
rendimiento y el éxito
educativo de todo el
alumnado.

4. Planes de mejora y
de formacion de los
centros educativos.

e - Impulso de las
acciones formativas
dirigidas a consolidar
en los centros
educativos los
procesos ciclicos de
mejora continua para
que sean recogidos
en el Plan de
Formacion.

e - Apoyo a los centros
educativos en los
procesos de
autoformacion
encaminados a la
mejora continua
basados en la
evaluacion de las
practicas.

PLAN DE ACTUACION PROGRAMA PLC
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e Actuaciones
encaminadas a la
mejora de la
convivencia
escolar,
fundamentalmente
centradas en el
trabajo con las
emociones y las
relaciones
interpersonales.

e Memoria de

Autoevaluacién del
curso 20/21.

e Plan de Mejora del
curso 21/22.

Procesos de
ensenanza-aprendiz
aje y resultados
académicos del
curso 20/21.

e Indicadores

Homologados del
curso 20%21.

e Recorrido formativo,

experiencias del

profesorado del
centro y
necesidades
expresadas por el
rofesorado a
E’nales del pasado

curso 'y principios
del presente.

e Participacién en los
Planes y Programas
“Creciendo en
Salud”, “Aldea”,
“Practicum  Grado
Maestro’.

e Participacién  de
todo el profesorado
en la Formacién en
Emociones, puesta
en prictica del
programa RETO.

o Partici(facién en las
actividades
propuestas por el
EOE Puente Genil
“trabajo en grupo

cooperativo” y
“programa anti
acoso escolar”,

entre otros.

Linea I. La formacién
del profesorado
vinculada a la mejora
de las practicas
educativas, al
rendimiento y el éxito
educativo de todo el
alumnado.

e Impulso de estrategias
y recursos para la

sensibilizacion y
prevencion del acoso
escolar y el
ciberacoso, con

especial atencion a
los  grupos mas

vulnerables,

mediante

actuaciones que
favorezcan la

prevencion y la
deteccién temprana
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de estas situaciones.

Consolidar el
bilingiiismo en el
centro y mejorar la
competencia
lingtiistica en el
alumnado en La.

e Memoria de
Autoevaluacién del
curso 20/21.

e Plan de Mejora del

curso 21/22.

o Procesos de
ensefianza-aprendiz
aje y resultados
académicos del
curso 20/21.

e Indicadores
Homolo%ados del

curso 20/21.

e Recorrido formativo,
experiencias del
profesorado del
centro y
necesidades
expresadas por el

rofesorado a
Enales del pasado

curso y principios
del
presente.Indicadore
s Homologados del
curso 20/21.

e Solicitud curso al
CEP Portfolio
electrénico.

e Participacién en
Jornadas de buenas

précticas,
Congresos y
Formaciones
relacionadas con el
bilingiiismo.

Linea |. La formacién
del profesorado
vinculada a la mejora
de las practicas
educativas, al
rendimiento y el éxito
educativo de todo el
alumnado.

3. Escuela de la

sociedad del
conocimiento.
Destrezas basicas:

Plurilinglismo.

Fomento del uso de
metodologias activas,
digitales e inclusivas
en el aula bilingue.

Mejora de la
expresion escrita y
técnica lectora en
la etapa de Infantil

e Memoria de
Autoevaluacién del
curso 20/21.

e Plan de Mejora del

curso 21/22.

o Procesos de
ensenanza-aprendiz
aje y resultados

e Solicitud curso al
CEP sobre nuevas
metodologfas  en
lectoescritura para
la etapa de Infantil.

e Linea |. La formacion
del profesorado
vinculada a la mejora

PLAN DE ACTUACION PROGRAMA PLC
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académicos del
curso 20/21.

de las practicas
educativas, al
rendimiento y el éxito
educativo de todo el
alumnado.

e Indicadores
Homolo%ados del

curso 20/21.

e Recorrido formativo,
experiencias del
profesorado del
centro y
necesidades
expresadas por el

rofesorado a
E’nales del pasado

curso y principios
del
presente.Indicadore
s Homologados del
curso 20/21.

4. Planes de mejora y
de formacion de los
centros educativos.

e - Impulso de las
acciones formativas
dirigidas a consolidar
en los centros
educativos los
procesos ciclicos de
mejora continua para
que sean recogidos
en el Plan de
Formacion.

e - Apoyo a los centros
educativos en los
procesos de
autoformacion
encaminados a la
mejora continua
basados en la
evaluacion de las
practicas.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

e Consigne las medidas, procedimientos e indicadores del seguimiento y
evaluacion internos del Plan de Actuacion.

PLAN DE ACTUACION PROGRAMA PLC
TERCER ANO

20




e Con respecto al desarrollo de las acciones y tareas planificadas.

PLAN DE ACTUACION PROGRAMA PLC

MEDIDAS PROCEDIMIENTOS INDICADORES INSTRUMENTOS
U Formacion del Plan de formacion del Grado de Encuestas de
profesorado. profesorado. satisfaccion del valoracion.
profesorado.
Implementacion del Informacion en
PMV. ETCP, Claustro, Actas de ETCP, Rubricas de
Classroom... del Claustro. implementacion
Revision y cronograma de Seguimiento del PMV.
actualizacion del actuaciones para el profesorado en
proyecto lector. presente curso. classroom.
Elaboracion del plan Entrega al Numero de
de oralidad en coordinador de actividades
coordinacién con los biblioteca de los planteadas desde
proyectos del documentos el programa
centro. necesarios  para la biblioteca.
revision del proyecto
lector.
Actas de
Reuniones con la | reuniones  de
comision de planes y planes y
proyectos para la proyectos.
puesta en practica
del plan de oralidad.
e Con respecto a las estrategias y metodologia de trabajo adoptadas.
MEDIDAS PROCEDIMIENTOS INDICADORES INSTRUMENTOS
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= Elaboracion de banco

de recursos.

Elaboracion de tareas
integradas dentro de las
programaciones de aula.

Metodologia AICLE.

Medidas de atencion a la
diversidad.

Creacion de una
carpeta en el
ordenador de la sala
de profesores.

Entrega a los tutores
de las plantillas de

recogida de
informacion de los
géneros  discursivos
en cada una de las
AL y ANL. Por
niveles.

Asistencia a
actividades
formativas para
favorecer el cambio
metodologico.
Reuniones de
coordinacion con

profesorado AL y PT.
Entrega de recursos.

Numeros de
recursos
recogidos en la
carpeta.

Numero de
tareas

integradas  en
cada nivel.

Asistencia a
actividad
formativa.

Actas de
reuniones.

Hoja de registro.

Riubrica de tarea
integrada.

Encuesta de
valoracion.

e Con respecto al grado de implicacion y compromiso del profesorado

participante.
MEDIDAS PROCEDIMIENTOS INDICADORES INSTRUMENTOS
Informacién continua y .Asesoramiento e Cumplimiento Cuestionarios de

apoyo en la

informacion mediante

del calendario

satisfaccion del

PLAN DE ACTUACION PROGRAMA PLC
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implementacion del reuniones formales e de reuniones. profesorado,
informales. alumnado y
PMV. Asistencia  del familias.
profesorado  a
los cursos
solicitados.
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e Con respecto a los productos y evidencias de la integracion curricular.

PLAN DE ACTUACION PROGRAMA PLC

TERCER ANO

MEDIDAS PROCEDIMIENTOS INDICADORES INSTRUMENTOS
Programaciones de aula Utilizacién del banco Resultados  de Hoja de
que incluyan la CCL. de rubricas para las registro de

evaluar las tareas . evaluaciones del resultados.
Planificacion de al menos alumnado.
una tarea integrada por Utilizacion de las
trimestre. plantillas  para la Numero de

programacion de las tareas

tareas. Recopilacion integradas

en la plataforma realizadas y

Classroom. recopiladas en la

plataforma
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