COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CRITERIOS DE EVALUACION

2.1. Identificar, valorar y expresar
los elementos clave de la dignidad
e identidad personal a través de la
interpretacion de biografias
significativas, para asumir Ila
propia dignidad y aceptar Ila
identidad personal, respetar la de
los otros, y desarrollar con libertad
un proyecto de vida con sentido.

2.1.1. ldentificar las caracteristicas de la vision
biblica sobre el ser humano, relacionandola con la
dignidad personal, reconociéndola en los otros.

2. 2. Valorar la condicion relacional
del ser humano, desarrollando
destrezas y actitudes sociales
orientadas a la justicia y a la
mejora de la convivencia teniendo
en cuenta el magisterio social de la
Iglesia, para aprender a vivir con
otros y contribuir a la fraternidad
universal y la sostenibilidad del
planeta.

2.2.1. Desarrollar empatia y reconocimiento de la
diversidad personal y social, inspirdndose en el ser
relacional de Dios, manifestado en la historia de la
salvacion.

2.3. Asumir los desafios de la
humanidad desde una perspectiva
inclusiva reconociendo las
necesidades individuales y
sociales, discerniéndolos con las
claves del “Reino de Dios”, para
implicarse personal y
profesionalmente en la
transformacién social y el logro
del bien comun.

2.3.1. Analizar las necesidades sociales,
identificando las situaciones de injusticia, violencia
y discriminacién, con sus causas, discerniéndolas
segun el proyecto del Reino de

Dios, implicandose en propuestas de
transformacioén social.

2.4. Interpretar y admirar el
patrimonio cultural en sus
diferentes expresiones,

reconociendo que son portadoras
de identidades y  sentido,
apreciando cémo el cristianismo

se ha encarnado en
manifestaciones diversas, para
desarrollar sentido de

pertenencia, participar en la
construccion de la convivencia y
promover el didlogo intercultural
en el marco de los derechos
humanos.

2.4.1. Razonar cémo la fe cristiana, en el presente
y a lo largo de la historia, se ha hecho cultura,
interpretando el patrimonio literario, artistico y
cultural y valorandolo como

expresion de la encarnacion del mensaje cristiano
en diferentes lenguajes.

2.5. Reconocer y apreciar la propia
interioridad, la experiencia
espiritual y religiosa, presente en
todas las culturas y sociedades,
comprendiendo la experiencia de
personajes relevantes y valorando
las posibilidades de lo religioso,
para discernir posibles respuestas

2.5.1. Respetar las diferentes iglesias y tradiciones
religiosas, conociendo y valorando las creencias,
ritos, simbolos y principios de cada una de ellas,
teniendo elementos de juicio personal que
favorezcan el dialogo interreligioso.




a las preguntas sobre el sentido de
la vida, y favorecer el respeto entre
las diferentes tradiciones
religiosas.

2.6. Identificar y comprender los | 2.6.1. Elaborar una primera sintesis de la fe
contenidos esenciales de la | cristiana, subrayando su capacidad para el dialogo
Teologia cristiana, contemplando | entre la fe y la razodn, entre la fe y la cultura,

y valorando la contribucién de la | manteniendo las convicciones propias con pleno
tradicion cristiana a la busqueda | respeto a las de los otros.

de la verdad, para disponer de una
sintesis del cristianismo que
permita dialogar con otras
tradiciones, paradigmas y
cosmovisiones.

ASPECTOS A EVALUAR EN LA MATERIA DE RELIGION Y MORAL
CATOLICA.

« Pruebas escritas.

+« Productos finales practicos.

+« Trabajo en clase individual y en grupo.
« Proyectos de investigacion.

+ Predisposicion hacia la materia.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION UTILIZADOS EN LA MATERIA DE RELIGION Y
MORAL CATOLICA.

« Pruebas escritas realizadas en clase: fichas individuales 0 en pequefios grupos para
comprobar el nivel de asimilacion de saberes basicos de la asignatura.

% Portafolio: evidencias que muestra la evolucion del alumnado a lo largo del curso.

% Observacion directa: Valoracion constante de la participacion y ejecucion en las
clases.

+« Autoevaluacién y coevaluaciéon: Herramientas para que el alumnado analice su
propio trabajo y el de sus companeros.

+ Registro anecdotico: Anotaciones breves de comportamientos, actitudes o hechos
relevantes.



+« Rubricas: Guias con criterios claros que especifican el nivel de desempefio
alcanzado.



