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1. CONTEXTUALIZACION

El médulo de Gestion de Muestras Bioldgicas se imparte en el primer curso del Ciclo de Grado

Superior de Anatomia Patoldgica y Citodiagnéstico y capacita para la obtencién del Titulo de Técnico
Superior en Anatomia Patolégica y Citodiagnostico. Se imparte en el IES "Albaida" de Almeria. Para
tener acceso a este ciclo, los alumnos tienen que haber cursado el Bachillerato de Ciencias de la Salud,
o0 el antiguo COU, o haber superado una prueba de acceso en el caso de no cumplir los requisitos
anteriores.

Los alumnos del ciclo formativo tienen procedencia diversa, todos ellos mayores de edad y con
gran interés en conocer este nuevo campo sanitario por considerarlo de especial importancia en cuanto
a salidas profesionales. Presentan distinto nivel de conocimientos; por ello, el primer dia de clase,
después de explicarles las grandes directrices de trabajo en este mddulo, rellenaran una ficha con datos
familiares, estudios previos, donde y cuando los realizaron, habitos de estudio, etc. También se

comentara con ellos las ideas previas que tienen de este Ciclo Formativo.

2. MARCO NORMATIVO

La programacion del médulo “Gestion de muestras bioldgicas™ se fundamenta en el siguiente

marco normativo:

- R.D. 767/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Anatomia Patoldgica y Citodiagndstico y se fijan sus ensefianzas minimas.

- Orden 29 de octubre del 2015 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico Superior de Anatomia Patoldgica y Citodiagnostico en Andalucia.

- R.D. 777/1998, de 30 de abril, por el que se desarrollan determinados aspectos de la ordenacion
de la formacion profesional en el &mbito del sistema educativo.

- 0. de 24 de septiembre de 1997, por la que se establecen orientaciones y criterios para la
elaboracién de proyectos curriculares, asi como la distribucion horaria y los itinerarios
formativos de los Titulos de Formacion Profesional Especifica que se integran en la Familia
Profesional de Sanidad.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el reglamento organico de los institutos
de educacion secundaria.

- ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion,

acreditacion y titulacién académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion



profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autonoma de
Andalucia.

El titulo de Técnico Superior en Anatomia Patologica y Citodiagndstico queda identificado por
los siguientes elementos:
e Denominacién: Anatomia Patoldgica y Citodiagndstico.
e Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.
e Duracién: 2000 horas.
e Familia Profesional: Sanidad.
e Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién: CINE-5b.
e Nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la educacion superior: Nivel 1 Técnico

Superior.

2.a. Perfil profesional del titulo

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Anatomia Patolégica y Citodiagnéstico
queda determinado por:
e Su competencia general.
e Sus competencias profesionales, personales y sociales.
e La relacion de cualificaciones y unidades de competencia del C.N.C.P. incluidas en el
titulo.
Competencia general
La competencia general de este titulo consiste en procesar muestras histolégicas y citoldgicas,
seleccionar y hacer la aproximacion diagnostica de citologias ginecoldgicas y generales, y colaborar
en la realizacion de necropsias clinicas y forenses, de manera que sirvan como soporte al diagnéstico
clinico o médico-legal, organizando y programando el trabajo, y cumpliendo criterios de calidad del

servicio y de optimizacion de recursos, bajo la supervision facultativa correspondiente.

Competencias profesionales, personales y sociales

Las competencias profesionales, personales y sociales de este titulo son las que se relacionan a
continuacion:

a) Organizar y gestionar a su nivel el area de trabajo, realizando el control de existencias

segun los procedimientos establecidos.



b) Obtener las muestras bioldgicas, segun protocolo establecido en la unidad, y distribuirlas
en relacion con las demandas clinicas y/o analiticas, asegurando su conservacion a lo
largo del proceso.

c) Garantizar la calidad del proceso, asegurando la trazabilidad, segin los protocolos
establecidos.

d) Verificar el funcionamiento de los equipos, aplicando procedimientos de calidad y seguridad.

e) Acondicionar la muestra para su estudio, aplicando técnicas de procesamiento
preanalitico y siguiendo los protocolos de calidad y seguridad establecidos.

f) Evaluar la coherencia y fiabilidad de los resultados obtenidos en los estudios, utilizando
las aplicaciones informaticas.

g) Aplicar técnicas de andlisis genético a muestras bioldgicas y cultivos celulares, segin los
protocolos establecidos.

h) Realizar la aproximacion diagnostica de muestras citolégicas ginecoldgicas, en funcién de los
patrones celulares.

i) Realizar la aproximacion diagndstica de muestras citoldgicas no ginecoldgicas, en funcion de
los patrones celulares.

j) Tallar y procesar muestras histologicas y citolégicas, obteniendo preparaciones microscopicas
de calidad adecuada para su estudio.

k) Aplicar técnicas inmunohistoquimicas y de biologia molecular, seleccionando los
procedimientos en funcién de la determinacion solicitada.

I) Aplicar procedimientos técnicos en la realizacion de necropsias clinicas 0 médicolegales,
registrando datos segun los protocolos.

m) Realizar técnicas necropsicas, bajo la supervision del patélogo, obteniendo muestras
identificadas y recomponiendo el cadaver.

n) Asegurar el cumplimiento de las normas y medidas de proteccion ambiental y personal,
identificando la normativa aplicable.

i) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos
cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su
formacidn y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

0) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito
de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo

personal y en el de los miembros del equipo.



p) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad y asegurar el uso eficiente de
los recursos, supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones fluidas y
asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos grupales que se
presenten.

gq) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad,
utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacién o conocimientos
adecuados, y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

r) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando
y aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de
acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

s) Supervisar y aplicar procedimientos, de accesibilidad universal y de “disefio para todas las
personas”, en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o
prestacion de servicios.

t) Realizar la gestion basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa y tener
iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

u) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, incluyendo las relacionadas con el soporte vital basico, con responsabilidad
social aplicando principios éticos en los procesos de salud y en los protocolos de género
de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la

vida econdmica, social y cultural.

Relacion de cualificaciones y unidades de competencia del C.N.C.P. incluidas en el titulo
1. Cualificacion profesional completa:

e Anatomia patoldgica y citologia SAN125 3 (Real Decreto 1087/2005, de 16 de
septiembre, por el que se establecen nuevas cualificaciones profesionales, que se
incluyen en el Catdlogo nacional de cualificaciones profesionales, asi como sus
correspondientes modulos formativos, que se incorporan al Catalogo modular de
formacidn profesional, y se actualizan determinadas cualificaciones profesionales de las
establecidas por el Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero), que comprende las
siguientes unidades de competencia:

o UCO0375_3: Gestionar una unidad de un laboratorio de anatomia patoldgica

y citologia.



o UCO0376_3: Colaborar en la realizacion de necropsias clinicas o0 médico legales,
bajo la supervision del facultativo.

o UCO0377_3: Realizar el procesamiento integral y los complementarios del
material bioldgico para su estudio por el pat6logo.

o UC0378_3: Realizar la seleccion y aproximacion diagnostica de citologias
ginecoldgicas, bajo la supervision del facultativo.

o UC0379_3: Realizar la seleccion y aproximacion diagnostica de citologias de
liquidos y secreciones corporales, improntas y muestras no ginecoldgicas
obtenidas por puncion, bajo la supervision del facultativo.

o UCO0380_3: Realizar el registro fotografico de piezas y preparaciones a nivel
macroscopico, microscopico y ultramicroscopico, bajo la supervision del
facultativo.

o UCO0381_3: Aplicar técnicas de inmunohistoquimica, inmunofluorescencia y

biologia molecular, bajo la supervision del facultativo.

2. Cualificaciones profesionales incompletas:

a) Tanatopraxia SAN491 3 (Real Decreto 140/2011, de 4 de febrero, por el que se complementa
el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de cuatro
cualificaciones profesionales de la Familia profesional Sanidad):

UC1608_3: Realizar extracciones de tejidos, protesis, marcapasos y otros dispositivos
contaminantes del cadaver.

b) Ensayos microbioldgicos y biotecnologicos QUI020_3 (Real Decreto 295/2004, de 20 de
febrero):

UC0055_3: Realizar ensayos biotecnolégicos, informando de los resultados.

c) Laboratorio de analisis clinicos SAN124 3 (Real Decreto 1087/2005, de 16 de septiembre,
por el que se establecen nuevas cualificaciones profesionales, que se incluyen en el Catalogo
nacional de cualificaciones profesionales, asi como sus correspondientes médulos formativos,
que se incorporan al Catalogo modular de formacion profesional, y se actualizan determinadas
cualificaciones profesionales de las establecidas por el Real Decreto 295/2004, de 20 de
febrero):

UCO0369_3: Gestionar una unidad de un laboratorio de andlisis clinicos.
UCO0370_3: Realizar los procedimientos de las fases preanalitica y postanalitica en el

laboratorio clinico.



UCO0373_3: Realizar andlisis hematoldgicos y genéticos en muestras bioldgicas
humanas y procedimientos para obtener hemoderivados.

2.c. Entorno profesional

1. Las personas que obtienen este titulo ejercen su actividad en el sector sanitario, en organismos e
instituciones del ambito publico y en empresas privadas, tanto en atencion primaria como en
especializada, asi como en centros de investigacion. Realizan su trabajo bajo la supervision del
facultativo correspondiente.

Su actividad profesional esta sometida a regulacién por la Administracién sanitaria estatal.

2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

— Técnico/a superior en anatomia patoldgica y citologia.

— Técnico/a especialista en anatomia patologica y citologia.
— Citotécnico.

— Ayudante de forensia.

— Prosector/a de autopsias clinicas y médico-legales.

— Tanatopractor/a.

— Colaborador /a y asistente en biologia molecular.

— Colaborador/a y asistente de investigacion.

3. OBJETIVOS

3.a. Objetivos generales del ciclo

Los objetivos generales son aquellos enunciados que describen el conjunto de capacidades
globales que el alumnado debera haber adquirido y desarrollado a la finalizacion del ciclo formativo.
Los objetivos generales del Ciclo Formativo de Grado Superior de Anatomia Patoldgica y
citodiagnostico son los siguientes:

a) Relacionar la patologia béasica con el proceso fisiopatologico, aplicando terminologia

cientifico-técnica.

b) Reconocer la patologia béasica, asociandola con los patrones de alteracion morfoldgica y

analitica.

c) Aplicar técnicas de control de existencias para organizar y gestionar el area de trabajo.



d) Reconocer las variables que influyen en la obtencion, conservacion y distribucién de
muestras aplicando procedimientos normalizados de trabajo y técnicas de soporte vital
bésico en la fase preanalitica.

e) Cumplimentar la documentacién relacionada con el procesamiento de las muestras
segun los procedimientos de codificacion y registro, para asegurar la trazabilidad.

f) Preparar reactivos segun las demandas del proceso, manteniéndolos en condiciones
Optimas.

g) Aplicar procedimientos de puesta en marcha y mantenimiento para verificar el funcionamiento
del equipo.

h) Realizar operaciones fisico-quimicas para acondicionar la muestra antes del analisis.

i) Validar los datos obtenidos, segin técnicas de tratamiento estadistico, para evaluar la
coherencia y fiabilidad de los resultados.

J) Seleccionar los métodos de analisis cromosomico, en funcion del tipo de muestra y
determinacion, para aplicar técnicas de analisis genético.

k) Aplicar los protocolos de deteccion de mutaciones y polimorfismos en el ADN de células o
tejidos.

I) Aplicar los procedimientos de obtencion de bloque, tallado, corte y tincién para procesar
muestras histologicas.

m) Aplicar procedimientos de extensidn y tincion para procesar muestras citolégicas.

n) ldentificar las caracteristicas celulares, relacionandolas con patrones de normalidad y
anormalidad, para realizar la aproximacion diagnostica de muestras citoldgicas.

i) Realizar técnicas de apertura, extraccion y diseccion del cadaver para aplicar los
procedimientos técnicos de la autopsia.

0) Aplicar procedimientos de apertura, extraccion y diseccion para realizar técnicas necrépsicas.

p) Reconocer los programas informaticos de tratamiento de datos y de gestion, relacionandolos
con el procesado de resultados analiticos y de organizacion, para realizar el control y registro
de resultados en la fase post-analitica.

q) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucion
cientifica, tecnologica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, para mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones
laborales y personales.

r) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién para responder a los retos que se

presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.



s) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando
saberes de distinto &mbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacién en las
mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

t) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion en contextos de
trabajo en grupo para facilitar la organizacién y coordinacion de equipos de trabajo y asegurar
el uso eficiente de los recursos.

u) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a
transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en
los procesos de comunicacion.

v) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencion personalesy colectivas, de acuerdo con
la normativa aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

w) ldentificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al “disefio para todas las personas”.

x) Identificar y aplicar pardmetros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser capaces
de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta
el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como

ciudadano democratico.

3.b. Resultados de aprendizaje v criterios de evaluacion del modulo

Los resultados de aprendizaje son una serie de formulaciones que el estudiante debe conocer,
entender y / o ser capaz de demostrar tras la finalizacion del proceso de aprendizaje.

Los resultados del aprendizaje deben estar acompafiados de criterios de evaluacion que
permiten juzgar si los resultados del aprendizaje previstos han sido logrados. Cada criterio define una

caracteristica de la realizacion profesional bien hecha y se considera la unidad minima evaluable.

Resultados de aprendizaje | Criterios de evaluacion




estructura
del
sanitario y de su éarea de

1. Analiza la
organizativa sector
trabajo, interpretando la

legislacion.

a) Se han definido los rasgos fundamentales del sistema
sanitario, sefialando las particularidades del sistema
publico y privado de asistencia.

b) Se han detallado los principios de economia sanitaria.

c) Se han descrito los procedimientos de gestion de la
prestacion sanitaria.

d) Se han enumerado las funciones més significativas que
se realizan en las distintas areas del laboratorio.

e) Se ha definido la composicion de los equipos
profesionales.

f) Se han definido las funciones de los técnicos de
laboratorio clinico.

g) Se han definido las funciones de los técnicos de
anatomia patologica.

2. lIdentifica la documentacion
del

relacionandola

laboratorio,
con los
procesos de trabajo en la
fase preanalitica y con el

control de existencias.

a) Se han definido los datos de identificacion del paciente
en la documentacion sanitaria.

b) Se han seleccionado los métodos de identificacion,
codificacion y etiquetado de las muestras.

c) Se han interpretado los documentos de solicitud de
analisis o estudios en relacién con el tipo de muestra que
hay que obtener.

d) Se ha seleccionado la informacién que hay que
transmitir al paciente en la recogida de muestras.

e) Se ha identificado la normativa bioética y de proteccion
de datos.

f) Se han seleccionado los métodos de archivo de la
documentacion sanitaria.

g) Se han utilizado las aplicaciones informaticas del
laboratorio o de la unidad.

h) Se ha controlado el almacén de suministros del
laboratorio, describiendo y aplicando las operaciones

administrativas del control de existencias.




1) Se ha definido el proceso de trazabilidad de la

documentacion.

3.

Identifica

muestras

los tipos de
bioldgicas,

relacionandolas con los

analisis o estudios que hay

que efectuar.

a) Se han caracterizado los tipos de muestras biolégicas.

b) Se han descrito las caracteristicas anatdmicas de la
region corporal de la que se extrae la muestra.

c) Se han detallado los anélisis cualitativos o estudios que
pueden efectuarse a partir de una muestra bioldgica.

d) Se han clasificado los andlisis cuantitativos que pueden
efectuarse a partir de una muestra bioldgica.

e) Se han identificado los analisis funcionales o estudios
que pueden efectuarse en muestras bioldgicas.

f) Se han definido los factores del paciente que influyen en
los resultados analiticos.

g) Se han identificado aspectos relativos al género en
cuanto a la salud y enfermedad.

h) Se han identificado los errores mas comunes en la

manipulacion preanalitica.

4

. Realiza

distribucion

la recogida vy

de las muestras

biolégicas mas habituales,

aplicando

protocolos

especificos de la unidad.

a) Se han seleccionado los materiales adecuados para la
recogida de la muestra.

b) Se han aplicado las técnicas de obtencion de las
muestras de acuerdo a un protocolo especifico de la
unidad.

c) Se ha gestionado la recogida de los diferentes tipos de
muestras.

d) Se ha realizado la clasificacidn y fraccionamiento de las
muestras para su envio a los laboratorios de analisis
correspondientes.

e) Se ha planificado el disefio del control de calidad para
cada fase de la recogida de las muestras.

f) Se han establecido los criterios de exclusién y rechazo
de muestras no aptas para su procesamiento y analisis.

g) Se ha desarrollado el proceso de recogida de muestras

con autonomia, responsabilidad y eficacia.




h) Se han aplicado técnicas de asistencia a usuarios,
describiendo y aplicando procedimientos y protocolos
de comunicacién.

1) Se han caracterizado los conservantes y aditivos
necesarios en funcion de la determinacion analitica
solicitada y del tipo de muestra.

j) Se han seleccionado técnicas de soporte vital basico.

5. Realiza la recogida y
distribucion, aplicando
protocolos especificos de la
unidad, de las muestras
biologicas humanas
obtenidas por
procedimientos invasivos 0

quirurgicos.

a) Se ha planificado la recogida de las muestras obtenidas
por procedimientos invasivos 0 quirdrgicos.

b) Se ha colaborado en la obtencidn, el procesamiento, la
preservacion y el almacenamiento de muestras para
biobancos.

¢) Se han aplicado los protocolos de obtencion de muestras
por ecopsia, liquidas, soOlidas o para cultivos
microbioldgicos.

d) Se ha realizado la clasificacion y el fraccionamiento de
las muestras, para su envio a los laboratorios de analisis
correspondientes.

e) Se ha aplicado el control de calidad en cada fase de la
recogida de las muestras.

f) Se han establecido los criterios de exclusién y rechazo
de muestras no aptas para su procesamiento y analisis.

g) Se ha aplicado el proceso de recogida de muestras con
autonomia, responsabilidad y eficacia.

h) Se han aplicado técnicas de asistencia a usuarios,
describiendo y aplicando procedimientos y protocolos

de comunicacion.

6. Selecciona las técnicas de
conservacion, almacenaje,
transporte 'y envio de
muestras, siguiendo los
requerimientos de la

muestra.

a) Se han descrito las caracteristicas de cada muestra en
cuanto a su caducidad y en relacion al tiempo maximo
de demora en el analisis.

b) Se han seleccionado y preparado las soluciones y los

reactivos conservantes adecuados para cada muestra.




c) Se han seguido los protocolos de prevencion de riesgos
quimicos y bioldgicos y de control de calidad.

d) Se han caracterizado los métodos fisicos de
conservacion de muestras.

e) Se han descrito los protocolos del transporte de muestras
intrahospitalario.

f) Se ha caracterizado el sistema de transporte y envio
extrahospitalario de muestras.

g) Se ha verificado el etiquetado, el registro y la
identificacion de la muestra para su almacenaje,

transporte o envio postal.

7. Aplica los protocolos de
seguridad y prevencion de
riesgos en la manipulacion
de productos quimicos y
biologicos, interpretando la

normativa vigente.

a) Se han identificado los riesgos asociados a los reactivos
quimicos, radiactivos y bioldgicos.

b) Se han seguido los protocolos de prevencidn de riesgos
fisicos, quimicos y bioldgicos durante la manipulacion
de los productos.

¢) Se han identificado los requisitos normativos referentes
al tratamiento y a la eliminacién de residuos quimicos,
radiactivos y biosanitarios generados en el laboratorio.

d) Se ha organizado la gestion de residuos con orden,
higiene y método en el trabajo.

e) Se han identificado los riesgos especificos de los
equipos de laboratorio.

f) Se han seleccionado las técnicas y los equipos de
prevencion y de proteccion individual y colectiva.

g) Se ha definido el significado y alcance de los distintos
tipos de sefializacién de seguridad.

h) Se ha determinado la aplicacion y registro de los
protocolos de actuacion en caso de emergencia.

i) Se ha valorado la importancia del cumplimiento de las

normas de seguridad fisica, quimica y biologica.




3.c. Contenidos basicos del médulo

Anélisis de la estructura organizativa del sector sanitario:

Sistemas sanitarios. Tipos. Sistemas sanitarios en Espafia.
Funciones, areas y organizacion del trabajo en el laboratorio de analisis clinicos y de anatomia
patoldgica.

Economia sanitaria y calidad en la prestacion del servicio.

Identificacién de la documentacion del laboratorio:

Recepcion, registro y clasificacion de las muestras.
Sistemas informaticos de gestion de la documentacion.

Presupuestos, contratacién y administracion de suministros y control del almacén.

Identificacion de muestras bioldgicas:

Muestras liquidas.

Muestras de tejidos.

Muestras citologicas.

Caracteristicas anatomicas de la region de extraccion.
Sustancias analizables.

Errores en la manipulacion preanalitica.

Genero. Salud y enfermedad.

Realizacion, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucion de muestras bioldgicas

habituales:

Materiales utilizados para la extraccién de muestras.

Muestras sanguineas.

Técnicas de extraccion sanguinea.

Extraccion venosa en modelo anatomico.

Muestras no sanguineas.

Muestra de orina.

Muestras de origen digestivo.

Muestras del aparato reproductor masculino y femenino. Citologia ginecologica.
Mama: secreciones y punciones.

Citologia intraoperatoria por impronta.

Técnicas de soporte vital basico.

Realizacidn, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucién de muestras obtenidas

mediante procedimientos invasivos 0 quirdrgicos:



Obtencion de muestras en estructuras y visceras anatémicas.

Recursos tecnoldgicos de imagen para la obtencién de muestras.

Tipos de muestras obtenidas mediante procedimientos invasivos o quirurgicos.
Muestras de biobancos.

Proceso de prestacion del servicio. Protocolos de actuacién de la unidad.

Seleccidon de técnicas de conservacion, almacenaje, transporte y envio de muestras:

Criterios de conservacion de las muestras.
Métodos de conservacion de las muestras.
Sistemas de envasado, transporte y envio.

Registro, codificacion e identificacion de la muestra para el transporte.

Aplicacion de protocolos de seguridad y prevencion de riesgos en la manipulacion de productos

guimicos y biologicos:

Reactivos quimicos, radiactivos y bioldgicos.

Prevencion del riesgo del trabajo con productos quimicos, radiactivos y biolégicos.
Prevencion de riesgos relativos a equipos de laboratorio.

Gestion de residuos. Normativa vigente.

Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion personal.

Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia. Plan de emergencia.

4. CONTENIDOS

4.a Temporalizacion de las unidades didacticas

A nivel orientativo indicamos el porcentaje del tiempo que recomendamos para cada unidad:

Unidad did4ctica 1 - Los sistemas sanitarios 6 %
Unidad didactica 2 - Los laboratorios de analisis clinicos 6 %
Unidad didéactica 3 - El proceso analitico 8 %
Unidad didéactica 4 - La calidad y la seguridad 6 %
Unidad didactica 5 - Las muestras biologicas 9%
Unidad didéactica 6 - Muestras de sangre 16%
Unidad didactica 7 - Muestras de excreciones y secreciones 12%

Unidad didactica 8 - Muestras de exudados y lesiones cutaneas 12%
Unidad didactica 9 - Punciones y endoscopias 8 %

Unidad didéactica 10 - Citologias, biopsias y autopsias 8 %



Unidad didactica 11 - Conservacion y transporte de muestras 9%
Cabe destacar que esta temporalizacion siempre sera aproximada y flexible.

4.b Secuenciacion de las unidades didacticas

12 Evaluacién 22 Evaluacioén 32 Evaluacioén

UT1, UT2 RA1 UT6, UT7, UT8, UT9 | RA4, UT10, UT11 RAS5 y RA6
UT3, UT4 RA2 RASy

UTS RA3 RA7




Unidad didactica 1 - Los sistemas sanitarios

Resultados de aprendizaje / Criterios de evaluacion

Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

a) Se han definido los rasgos fundamentales del sistema
1. Analiza la estructura organizativa sanitario, sefialando las particularidades del sistema
del sector sanitario y de su area de publico y privado de asistencia.
trabajo, interpretando la b) Se han detallado los principios de economia sanitaria.
legislacion. c) Se han descrito los procedimientos de gestion de la

prestacion sanitaria.

Contenidos formativos

Contenidos propuestos

1.1. El cuidado de la salud de la poblacion ) ) )
_ 1.2.6. Las mutualidades de funcionarios
1.1.1. Los determinantes de salud o o _
] o 1.2.7. Las instituciones sanitarias privadas
1.1.2. Los sistemas sanitarios ) o
] o 1.3. Las profesiones sanitarias
1.1.3. Los modelos de sistemas sanitarios » _
) o 1.3.1. Estructuracion de las profesiones
1.1.4. Los sistemas sanitarios europeos o
B B sanitarias
1.1.5. La evaluacion y comparacion de B )
1.3.2. La relacion entre profesionales
modelos . _
) o B 1.3.3. La ética en sanidad
1.2. El sistema sanitario espafiol . )
L 1.3.4. La relacion con los pacientes
1.2.1. La organizacion del SNS ] o
] ] ) 1.4. Economia sanitaria
1.2.2. Los niveles de asistencia del SNS o o
) 1.4.1. La eficacia y la eficiencia
1.2.3. Las prestaciones del SNS ] . o
_ 1.4.2. Métodos de evaluacion economica
1.2.4. El acceso a las prestaciones del SNS

. . 1.4.3. El coste de oportunidad
1.2.5. La financiacion del SNS

Contenidos basicos curriculares

Analisis de la estructura organizativa del sector sanitario:
e Sistemas sanitarios. Tipos. Sistemas sanitarios en Espafia.

e Economia sanitaria y calidad en la prestacion del servicio.




Unidad didactica 2 - Los laboratorios de analisis clinicos

Resultados de aprendizaje / Criterios de evaluacion

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

1. Analiza la estructura organizativa del
sector sanitario y de su area de trabajo,
interpretando la legislacion.

d) Se han enumerado las funciones mas
significativas que se realizan en las distintas
areas del laboratorio.

e) Se ha definido la composicién de los equipos
profesionales.

f) Se han definido las funciones de los técnicos
de laboratorio clinico.

g) Se han definido las funciones de los tecnicos
de anatomia patoldgica.

2. ldentifica la documentacion del
laboratorio, relacionandola con los
procesos de trabajo en la fase
preanalitica y con el control de

existencias.

h) Se ha controlado el almacén de suministros
del laboratorio, describiendo y aplicando las
operaciones administrativas del control de

existencias.

Contenidos formativos

Contenidos propuestos

2.4. El almacén de un laboratorio

2.1. Los laboratorios en la asistencia sanitaria 2.4.1. Los articulos

2.1.1. Los tipos de laboratorios

2.2. Los laboratorios de analisis clinicos
2.2.1. Las areas
2.2.2. El personal
2.2.3. La organizacion del trabajo

2.3. Los laboratorios de anatomia patologica
2.3.1. Las areas
2.3.2. El personal

2.3.3. La organizacion del trabajo

2.4.2. Los stocks
2.4.3. La valoracion del almacén
2.4.4. El aprovisionamiento
2.4.5. Tipos de almacén
2.4.6. Las areas del almacen
2.5. La gestion del almacén
2.5.1. La tramitacion del pedido
2.5.2. La recepcion del pedido
2.5.3. La tramitacion de una devolucion

2.5.4. Facturacion y pago

Contenidos basicos curriculares




Anélisis de la estructura organizativa del sector sanitario:
e Funciones, &reas y organizacion del trabajo en el laboratorio de andlisis clinicos y de
anatomia patoldgica.
Identificacion de la documentacién del laboratorio:

e Presupuestos, contratacion y administracion de suministros y control del almacén.




Unidad did4ctica 3 - El proceso analitico

Resultados de aprendizaje / Criterios de evaluacion

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

2. ldentifica la documentacion del
laboratorio, relacionandola con los
procesos de trabajo en la fase
preanalitica y con el control de

existencias.

a) Se han definido los datos de identificacion del
paciente en la documentacioén sanitaria.

b) Se han seleccionado los métodos de
identificacion, codificacion y etiquetado de las
muestras.

c) Se han interpretado los documentos de
solicitud de anlisis o estudios en relacion con
el tipo de muestra que hay que obtener.

d) Se ha seleccionado la informacion que hay
que transmitir al paciente en la recogida de
muestras.

e) Se ha identificado la normativa bioética y de
proteccion de datos.

) Se han seleccionado los métodos de archivo de
la documentacion sanitaria.

g) Se han utilizado las aplicaciones informaticas
del laboratorio o de la unidad.

i) Se ha definido el proceso de trazabilidad de la

documentacion.

Contenidos formativos

Contenidos propuestos

3.1. El proceso analitico
3.1.1. Fase preanalitica
3.1.2. La fase analitica
3.1.3. La fase postanalitica

3.2. Los errores en el proceso analitico
3.2.1. Errores en la fase preanalitica
3.2.2. Errores en la fase analitica
3.2.3. Errores en la fase postanalitica

3.3. El método analitico

3.3.1. La seleccion del método

3.3.2. Sensibilidad y especificidad

3.3.3. Reproducibilidad y trazabilidad
3.4. Los analisis clinicos

3.4.1. Segun el tipo de estudio que se

realiza

3.4.2. Segun el tipo de informacion que

proporcionan

3.4.3. Segun la finalidad del analisis




Contenidos basicos curriculares

Identificacion de la documentacién del laboratorio:

e Recepcion, registro y clasificacion de las muestras.

e Sistemas informaticos de gestion de la documentacion.
Identificacion de muestras bioldgicas:

e Errores en la manipulacion preanalitica.




Unidad didactica 4 - La calidad y la seguridad

Resultados de aprendizaje / Criterios de evaluacion

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

2. ldentifica la documentacion del
laboratorio, relacionandola con los
procesos de trabajo en la fase
preanalitica y con el control de

existencias.

1) Se ha definido el proceso de trazabilidad de la

documentacion.

5. Realiza la recogida y distribucion,
aplicando protocolos especificos de
la unidad, de las muestras
bioldgicas humanas obtenidas por
procedimientos invasivos 0

quirurgicos.

e) Se ha aplicado el control de calidad en cada fase de
la recogida de las muestras.

f) Se han establecido los criterios de exclusion y
rechazo de muestras no aptas para su procesamiento

y analisis.

7. Aplica los protocolos de seguridad
y prevencion de riesgos en la
manipulacién de productos
quimicos y bioldgicos,

interpretando la normativa vigente.

a) Se han identificado los riesgos asociados a los
reactivos quimicos, radiactivos y bioldgicos.

b) Se han seguido los protocolos de prevencion de
riesgos fisicos, quimicos y biolégicos durante la
manipulacién de los productos.

¢) Se han identificado los requisitos normativos
referentes al tratamiento y a la eliminacion de
residuos quimicos, radiactivos y biosanitarios
generados en el laboratorio.

d) Se ha organizado la gestion de residuos con orden,
higiene y método en el trabajo.

e) Se han identificado los riesgos especificos de los
equipos de laboratorio.

f) Se han seleccionado las técnicas y los equipos de
prevencion y de proteccion individual y colectiva.

g) Se ha definido el significado y alcance de los
distintos tipos de sefializacion de seguridad.

h) Se ha determinado la aplicacion y registro de los

protocolos de actuacion en caso de emergencia.




1) Se ha valorado la importancia del cumplimiento de
las normas de seguridad fisica, quimica y bioldgica.

Contenidos formativos

Contenidos propuestos

4.1. La gestion de la calidad

4.1.1. Los sistemas de gestion de la calidad 4.2.2. Riesgos quimicos
4.1.2. El control de calidad de los métodos 4.2.3. Riesgos bioldgicos
analiticos 4.3. La documentacion
4.1.3. La calidad en la toma de muestras 4.3.1. Los datos de especial proteccion
4.2. La seguridad 4.3.2. El sistema informético del laboratorio

4.2.1. Los riesgos fisicos

Contenidos basicos curriculares

Anaélisis de la estructura organizativa del sector sanitario:

Economia sanitaria y calidad en la prestacion del servicio.

Aplicacion de protocolos de seguridad y prevencidn de riesgos en la manipulacion de

productos quimicos y biolégicos:

Reactivos quimicos, radiactivos y bioldgicos.

Prevencion del riesgo del trabajo con productos quimicos, radiactivos y biologicos.
Prevencion de riesgos relativos a equipos de laboratorio.

Gestion de residuos. Normativa vigente.

Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion personal.

Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia. Plan de emergencia.




Unidad did4ctica 5 - Las muestras bioldgicas

Resultados de aprendizaje / Criterios de evaluacion

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

3. Identifica los tipos de muestras
bioldgicas, relacionandolas con los anélisis

0 estudios que hay que efectuar

4. Realiza la recogida y distribucion de las
muestras biolégicas méas habituales,
aplicando protocolos especificos de la

unidad.

a) Se han caracterizado los tipos de muestras
bioldgicas.

b) Se han descrito las caracteristicas anatdmicas
de la region corporal de la que se extrae la
muestra.

c) Se han detallado los analisis cualitativos o
estudios que pueden efectuarse a partir de una
muestra bioldgica.

d) Se han clasificado los analisis cuantitativos que
pueden efectuarse a partir de una muestra
biologica.

e) Se han identificado los andlisis funcionales o
estudios que pueden efectuarse en muestras
bioldgicas.

f) Se han definido los factores del paciente que
influyen en los resultados analiticos.

g) Se han identificado aspectos relativos al género
en cuanto a la salud y enfermedad.

h) Se han identificado los errores mas comunes

en la manipulacion preanalitica.

e) Se ha planificado el disefio del control de
calidad para cada fase de la recogida de las
muestras.

) Se han establecido los criterios de exclusion y
rechazo de muestras no aptas para su
procesamiento y analisis.

g) Se ha desarrollado el proceso de recogida de
muestras con autonomia, responsabilidad y

eficacia.




h) Se han aplicado técnicas de asistencia a
usuarios, describiendo y aplicando
procedimientos y protocolos de comunicacion.

j) Se han seleccionado técnicas de soporte vital
basico.

5. Realiza la recogida y distribucion,
aplicando protocolos especificos de la h) Se han aplicado técnicas de asistencia a
unidad, de las muestras bioldgicas usuarios, describiendo y aplicando

humanas obtenidas por procedimientos procedimientos y protocolos de comunicacion.

invasivos o quirdrgicos.

Contenidos formativos

Contenidos propuestos

o 5.3.1. Tipos de muestras para anatomia
5.1. Las muestras biologicas o
) o patologica
5.1.1. (Qué es una muestra biologica? .
] 5.3.2. La conservacion de muestras para
5.1.2. ;Como se toman las muestras? ] o
] anatomia patologica
5.1.3. (Como llegan las muestras al o
) 5.3.3. Criterios de rechazo de muestras
laboratorio? o o
) _ 5.4. La variabilidad biologica
5.1.4. ;Qué se analiza en las muestras? o S
_ _ ] 5.4.1. La variabilidad bioldgica
5.2. Las muestras para microbiologia o
) _ _ ] interindividual
5.2.1. Tipos de muestras para microbiologia o o
B 5.4.2. La variabilidad bioldgica
5.2.2. La conservacion de muestras para o
) o intraindividual
microbiologia ] ) B
5.5. El cuidado del paciente en la obtencion
5.2.3. Normas para obtener muestras de
) de muestras
buena calidad -
o 5.5.1. Acomodar y tranquilizar
5.2.4. Criterios de rechazo de muestras ]
i o 5.5.2. Los sincopes
5.3. Las muestras para anatomia patoldgica
5.5.3. Los sangrados

Contenidos basicos curriculares

Identificacion de muestras biologicas:
e Muestras liquidas.
e Muestras de tejidos.
e Muestras citologicas.

e Caracteristicas anatomicas de la region de extraccion.




e Sustancias analizables.

e Genero. Salud y enfermedad.
Realizacidn, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucion de muestras biolégicas
habituales:

e Técnicas de soporte vital basico.




Unidad didactica 6 - Muestras de sangre

Resultados de aprendizaje / Criterios de evaluacion

Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

a) Se han seleccionado los materiales adecuados para la
recogida de la muestra.
b) Se han aplicado las técnicas de obtencion de las muestras
de acuerdo a un protocolo especifico de la unidad.
c) Se ha gestionado la recogida de los diferentes tipos de
muestras.
d) Se ha realizado la clasificacion y fraccionamiento de las
muestras para su envio a los laboratorios de analisis
4. Realiza la recogida y correspondientes.
distribucidn de las muestras | e) Se ha planificado el disefio del control de calidad para cada

bioldgicas mas habituales, fase de la recogida de las muestras.
aplicando protocolos f) Se han establecido los criterios de exclusion y rechazo de
especificos de la unidad. muestras no aptas para su procesamiento y analisis.

g) Se ha desarrollado el proceso de recogida de muestras con
autonomia, responsabilidad y eficacia.

h) Se han aplicado técnicas de asistencia a usuarios,
describiendo y aplicando procedimientos y protocolos de
comunicacion.

i) Se han caracterizado los conservantes y aditivos necesarios
en funcion de la determinacién analitica solicitada y del

tipo de muestra.

Contenidos formativos

Contenidos propuestos

6.1. La sangre 6.3.6. Normas basicas en extracciones por
6.1.1. El aparato circulatorio puncién venosa
6.1.2. Funciones de la sangre 6.4. La puncion cutanea
6.1.3. Caracteristicas de la sangre 6.4.1. Normas generales en las punciones
6.1.4. Componentes de la sangre cutaneas

6.2. Analisis y determinaciones en sangre 6.4.2. La puncion en el talon

6.2.1. Consideraciones previas 6.4.3. La puncion en el dedo




6.2.2. Los anélisis y determinaciones
6.3. La puncion venosa

6.3.1. Preparacion del paciente

6.3.2. Preparacion del material necesario

6.3.3. Seleccion del lugar de la puncién

6.3.4. Realizacion de la puncion

6.3.5. Las muestras para hemocultivo

6.5. La puncion arterial
6.5.1. Normas generales en las punciones
arteriales
6.5.2. La obtencion de la muestra
6.6. Los bancos de sangre
6.6.1. La obtencién de la sangre
6.6.2. La preparacion de la sangre
6.6.3. La conservacion

Contenidos basicos curriculares

Realizacion, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucion de muestras bioldgicas

habituales:

e Materiales utilizados para la extraccion de muestras.

e Muestras sanguineas.

e Técnicas de extraccion sanguinea.

e Extraccién venosa en modelo anatdomico.




Unidad didactica 7 - Muestras de excreciones y secreciones

Resultados de aprendizaje / Criterios de evaluacion

Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

a) Se han seleccionado los materiales adecuados para
la recogida de la muestra.

b) Se han aplicado las técnicas de obtencion de las
muestras de acuerdo a un protocolo especifico de
la unidad.

c) Se ha gestionado la recogida de los diferentes tipos
de muestras.

d) Se ha realizado la clasificacion y fraccionamiento
de las muestras para su envio a los laboratorios de
analisis correspondientes.

e) Se ha planificado el disefio del control de calidad
para cada fase de la recogida de las muestras.

) Se han establecido los criterios de exclusion y

4. Realiza la recogida y distribucion de rechazo de muestras no aptas para su

las muestras bioldgicas mas procesamiento y analisis.

habituales, aplicando protocolos g) Se ha desarrollado el proceso de recogida de

especificos de la unidad. muestras con autonomia, responsabilidad y
eficacia.

h) Se han aplicado técnicas de asistencia a usuarios,
describiendo y aplicando procedimientos y
protocolos de comunicacion.

i) Se han caracterizado los conservantes y aditivos
necesarios en funcion de la determinacion analitica

solicitada y del tipo de muestra.




Contenidos formativos

Contenidos propuestos

7.1. Las muestras de orina )
_ o 7.4. Las muestras de saliva
7.1.1. Formacion y caracteristicas de la . .
) 7.4.1. Formacion y caracteristicas de la
orina _
. _ saliva
7.1.2. Los analisis de orina . )
o 7.4.2. Los analisis de saliva
7.1.3. Las muestras de miccion aislada )
_ 7.4.3. Las muestras de saliva
7.1.4. Muestra de orina de 24 horas
_ 7.5. Las muestras de esputo
7.1.5. Las muestras para urocultivo y .
7.5.1. Formacion y caracteristicas del
7.2. Las muestras de heces
B o esputo
7.2.1. Formacion y caracteristicas de las .
7.5.2. Los analisis de esputo
heces
- 7.5.3. Las muestras de esputo
7.2.2. Los analisis de heces
7.6. Las muestras de semen
7.2.3. Las muestras de heces y .
L 7.6.1. Formacion y caracteristicas del
7.2.4. Las muestras para microbiologia
_ o semen
7.3. Las muestras de jugos digestivos o
_ o 7.6.2. Los anélisis de semen
7.3.1. Las muestras de jugo gastrico
] 7.6.3. Las muestras de semen
7.3.2. Las muestras de jugo duodenal

Contenidos basicos curriculares

Realizacidn, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucion de muestras biologicas
habituales:

e Materiales utilizados para la extraccion de muestras.

e Muestras no sanguineas.

e Muestra de orina.

e Muestras de origen digestivo.

e Muestras del aparato reproductor masculino y femenino.




Unidad didactica 8 - Muestras de exudados y lesiones cutaneas

Resultados de aprendizaje / Criterios de evaluacion

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

4. Realiza la recogida y distribucion de las
muestras biologicas méas habituales,
aplicando protocolos especificos de la

unidad.

a) Se han seleccionado los materiales adecuados
para la recogida de la muestra.

b) Se han aplicado las técnicas de obtencion de
las muestras de acuerdo a un protocolo
especifico de la unidad.

c) Se ha gestionado la recogida de los diferentes
tipos de muestras.

d) Se ha realizado la clasificacion y
fraccionamiento de las muestras para su envio
a los laboratorios de anélisis correspondientes.

e) Se ha planificado el disefio del control de
calidad para cada fase de la recogida de las
muestras.

) Se han establecido los criterios de exclusion y
rechazo de muestras no aptas para su
procesamiento y analisis.

g) Se ha desarrollado el proceso de recogida de
muestras con autonomia, responsabilidad y
eficacia.

h) Se han aplicado técnicas de asistencia a
usuarios, describiendo y aplicando
procedimientos y protocolos de comunicacion.

i) Se han caracterizado los conservantes y
aditivos necesarios en funcion de la
determinacion analitica solicitada y del tipo de

muestra.




Contenidos formativos

Contenidos propuestos

8.1. Recogida de muestras superficiales 8.2.4. Muestras de secreciones patolégicas
8.1.1. Los hisopos o torundas de las mamas
8.1.2. La aspiracion 8.2.5. Muestras de exudados en 0jos y oidos
8.1.3. Otros métodos de recogida 8.3. Las muestras de lesiones cutaneas

8.2. Las muestras de exudados 8.3.1. Las lesiones cutaneas
8.2.1. Muestras del tracto respiratorio 8.3.2. Muestras de exudados, abscesos y
8.2.2. Muestras del tubo digestivo vesiculas
8.2.3. Muestras del tracto genitourinario 8.3.3. Muestras de micosis superficiales

Contenidos basicos curriculares

Realizacion, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucion de muestras bioldgicas

habituales:

Materiales utilizados para la extraccion de muestras.
Muestras no sanguineas.

Muestras de origen digestivo.

Muestras del aparato reproductor masculino y femenino.

Mama: secreciones.




Unidad didactica 9 - Punciones y endoscopias

Resultados de aprendizaje / Criterios de evaluacion

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

5. Realiza la recogida y distribucion,
aplicando protocolos especificos de la
unidad, de las muestras bioldgicas
humanas obtenidas por procedimientos

invasivos o quirdrgicos.

a) Se ha planificado la recogida de las muestras
obtenidas por procedimientos invasivos o
quirdrgicos.

d) Se ha realizado la clasificacion y el
fraccionamiento de las muestras, para su envio
a los laboratorios de anlisis correspondientes.

e) Se ha aplicado el control de calidad en cada
fase de la recogida de las muestras.

f) Se han establecido los criterios de exclusion y
rechazo de muestras no aptas para su
procesamiento y analisis.

g) Se ha aplicado el proceso de recogida de
muestras con autonomia, responsabilidad y
eficacia.

h) Se han aplicado técnicas de asistencia a
usuarios, describiendo y aplicando

procedimientos y protocolos de comunicacion.

Contenidos formativos

Contenidos propuestos

9.1. Las punciones
9.1.1. El liquido cefalorraquideo
9.1.2. Los liquidos pleural, peritoneal y
pericardico
9.1.3. El liquido sinovial

9.1.4. El liquido amniético

9.2. Las endoscopias
9.2.1. Los endoscopios
9.2.2. Técnicas endoscopicas
9.2.3. La obtencion de muestras por
endoscopia
9.2.4. Endoscopias en el arbol
traqueobronquial

9.2.5. Endoscopias en el tubo digestivo




Contenidos basicos curriculares

Realizacion, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucion de muestras obtenidas
mediante procedimientos invasivos o quirirgicos:

e Obtencion de muestras en estructuras y visceras anatémicas.

e Recursos tecnolégicos de imagen para la obtencion de muestras.

e Tipos de muestras obtenidas mediante procedimientos invasivos o quirdrgicos.




Unidad did4ctica 10 - Citologias, biopsias y autopsias

Resultados de aprendizaje / Criterios de evaluacion

Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

a) Se ha planificado la recogida de las muestras
obtenidas por procedimientos invasivos o0 quirdrgicos.

c) Se han aplicado los protocolos de obtencion de
muestras por ecopsia, liquidas, s6lidas o para cultivos
microbioldgicos.

d) Se ha realizado la clasificacion y el fraccionamiento

5. Realiza la recogida y de las muestras, para su envio a los laboratorios de

distribucién, aplicando protocolos analisis correspondientes.

especificos de la unidad, de las e) Se ha aplicado el control de calidad en cada fase de la

muestras biologicas humanas recogida de las muestras.

obtenidas por procedimientos ) Se han establecido los criterios de exclusion y

invasivos o quirdrgicos. rechazo de muestras no aptas para su procesamiento y
analisis.

g) Se ha aplicado el proceso de recogida de muestras
con autonomia, responsabilidad y eficacia.

h) Se han aplicado técnicas de asistencia a usuarios,
describiendo y aplicando procedimientos y protocolos

de comunicacion.

Contenidos formativos

Contenidos propuestos

10.1. Las citologias ] ) o
10.3. Las guias por imagen en biopsias

10.3.1. Ecografia
10.3.2. Tomografia computarizada (TC)

10.1.1. Tipos de citologias
10.1.2. Citologia vaginal
10.1.3. Citologia por puncidnaspiracion con
aguja fina (PAAF)
10.2. Las biopsias

10.3.3. Resonancia magnética nuclear
(RMN)
10.3.4. Mamografia

10.2.1. Tipos de biopsias ]
o ) 10.4. Las autopsias
10.2.2. Biopsia con aguja gruesa (BAG)

N L 10.4.1. Las autopsias clinicas
10.2.3. Biopsia por puncidn tipo tru-cut

10.4.2. La ecopsia

10.2.4. Biopsia por perforacién o punch




Contenidos basicos curriculares

Realizacion, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucion de muestras bioldgicas
habituales:

e Materiales utilizados para la extraccion de muestras.

e Muestras no sanguineas.

e Muestras del aparato reproductor masculino y femenino. Citologia ginecoldgica.

e Mama: punciones.

e Citologia intraoperatoria por impronta.
Realizacion, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucion de muestras obtenidas
mediante procedimientos invasivos o quirtrgicos:

e Obtencion de muestras en estructuras y visceras anatdmicas.




Unidad did4ctica 11 - Conservacion y transporte de muestras

Resultados de aprendizaje / Criterios de evaluacion

Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

5. Realiza la recogida y distribucion,

aplicando protocolos especificos de 5 )
] b) Se ha colaborado en la obtencion, el procesamiento,
la unidad, de las muestras » _
o _ la preservacion y el almacenamiento de muestras
bioldgicas humanas obtenidas por .
o ) ] para biobancos.
procedimientos invasivos o

quirdrgicos.

a) Se han descrito las caracteristicas de cada muestra
en cuanto a su caducidad y en relacion al tiempo
méaximo de demora en el analisis.

b) Se han seleccionado y preparado las soluciones y
los reactivos conservantes adecuados para cada
muestra.

c) Se han seguido los protocolos de prevencion de
riesgos quimicos y bioldgicos y de control de
calidad.

d) Se han caracterizado los métodos fisicos de

6. Selecciona las técnicas de »
conservacion de muestras.

conservacion, almacenaje, )
e) Se han descrito los protocolos del transporte de

transporte y envio de muestras, ) ) )
muestras intrahospitalario.

siguiendo los requerimientos de la . ) i
f) Se ha caracterizado el sistema de transporte y envio

muestra. o
extrahospitalario de muestras.

g) Se ha verificado el etiquetado, el registro y la
identificacion de la muestra para su almacenaje,

transporte o0 envio postal.




Contenidos formativos

Contenidos propuestos

y 11.5. El transporte extrahospitalario
11.1. La conservacion y el transporte de ] »
11.5.1. Guia sobre la reglamentacion
muestras . _
. y relativa al transporte de sustancias
11.2. Métodos de conservacion de muestras ] ]
L infecciosas
11.2.1. Proteccion quimica y
y o 11.5.2. La preparacion de las muestras
11.2.2. Proteccion mecéanica
o 11.5.3. La entrega de las muestras
11.2.3. Proteccion fisica N
o o 11.5.4. La recepcion de las muestras
11.3. Condiciones Optimas de transporte de ) L
11.6. Las muestras para investigacion
muestras .
analitica forense
11.3.1. Muestras de sangre i
) 11.6.1. Los responsables de los envios
11.3.2. Muestras para el estudio
L 11.6.2. Las muestras
microbiolégico .
_ 11.7. Los biobancos
11.3.3. Muestras para el estudio )
. 11.7.1. El origen de las muestras de un
anatomopatologico _
_ o biobanco
11.4. El transporte intrahospitalario ) )
11.7.2. Recogida y procesamiento de las
11.4.1. La entrega manual
_ muestras
11.4.2. Los tubos neumaticos o
o 11.7.3. Las buenas practicas en los
11.4.3. El transporte entre edificios _
biobancos

Contenidos basicos curriculares

Seleccion de técnicas de conservacion, almacenaje, transporte y envio de muestras:

e Criterios de conservacion de las muestras.

e MEétodos de conservacion de las muestras.

e Sistemas de envasado, transporte y envio.

e Registro, codificacion e identificacion de la muestra para el transporte.
Realizacidn, segun protocolo de la unidad, de la recogida y distribucion de muestras obtenidas
mediante procedimientos invasivos o quirdrgicos:

e Muestras de biobancos.

e Proceso de prestacion del servicio. Protocolos de actuacion de la unidad.




5. METODOLOGIA

5.a. Principios generales

La metodologia sera lo méas activa y participativa posible; para ello, al principio de cada area
de contenidos se realizard un debate y partiendo del conocimiento inicial de los alumnos se
desarrollaran los contenidos ordenadamente, finalizando con actividades donde los alumnos
participaran activamente, bien en equipo o bien en forma individual. La profesora, en todo momento,
dinamizara y supervisar las actividades.

El libro de texto que cubra toda la materia a desarrollar seré de la editorial Altamar. La profesora
realizara la exposicion y explicacion de dichos contenidos con la ayuda de la pizarra, transparencias,
diapositivas , y cuantos recursos considere necesarios.

Las actividades de ensefianza-aprendizaje se relacionaran con los contenidos vistos a lo largo

de las unidades didacticas, asi como en su vida laboral.

6. EVALUACION
6.1. EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

Este apartado de la Programacion debe ser conocido, desde el inicio del curso académico, tanto

por el docente como por el alumnado, y conviene tenerlo presente en cualquier momento del proceso
de ensefianza-aprendizaje, especialmente, en todos los momentos vinculados al control del
aprendizaje.

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, asi como
conocer los resultados de su aprendizaje, para que la informacién que se obtenga a través de los
procedimientos de evaluacion tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de su formacion.

La evaluacion serd continua, ira facilitando informacién a lo largo de todo el proceso de
ensefianza — aprendizaje y por tanto se recogerian datos, de forma periddica a lo largo de todo el curso
y se valoraran para ir introduciendo reajustes.

La evaluacién del alumnado sera realizada por el profesorado que imparta cada mddulo
profesional, de acuerdo con las capacidades terminales, los criterios de evaluacién y contenidos de
cada modulo, asi como la competencia general y los objetivos generales del ciclo asociados a los
mismos. Ademas, no solo se evaluara esto, sino también nuestra practica docente y el proceso de

ensefianza-aprendizaje al completo.



6.2.1. Criterios de Evaluacion

Quedan especificados en cada unidad.

6.2.2. Momentos, procedimientos e instrumentos de Evaluacion

Para la evaluacion del alumnado se partira de este planteamiento de forma general: todas las
pruebas que hayan de servir para la evaluacion deberan reunir estas caracteristicas:
e Deben ser claras y objetivas
e Deben proporcionar informacion precisa del valor atribuido a sus diferentes apartados
e Deben adaptarse a la programacién del Departamento y a los objetivos de ésta
e Deben permitir la comprobacion de resultados y la aclaracion de dudas mediante el analisis de
la prueba corregida.

Alo largo del curso, se realizaran tres sesiones de evaluacion parcial, coincidiendo con el final
de los tres trimestres. Ademas de éstas, se llevara a cabo una evaluacion inicial y una evaluacion final
en la segunda quincena del mes de junio.

La justificacion de las faltas solo podra realizarse mediante documentos oficiales, bien por
temas medicos (entregando el justificante de asistencia), judiciales y/o citaciones oficiales.

Los alumnos perderan el derecho a la evaluacion continua cuando el nimero total de faltas
(justificadas y sin justificar) por evaluacidn, sea igual o superior al 25% de las horas previstas para
dicha evaluacion. Esto supone que el alumno perdera el derecho a su examen de evaluacion y, en su
caso, recuperacion, quedando pendiente la materia para la Convocatoria Final segin establece
igualmente el ROF del centro.

Las faltas de asistencia se iran acumulando a lo largo del curso, de forma que una vez alcanzado
el 25% de las horas previstas para todo el modulo, no podra presentarse a ningin examen de evaluacion
y toda la materia quedara pendiente para la Convocatoria Final.

En circunstancias especiales y debidamente justificadas, los profesores podran hacer una

excepcion a esta norma.

a. Evaluacién inicial o diagnéstica

Tiene como objetivo fundamental indagar sobre las caracteristicas del alumnado en relacion
con los contenidos de las ensefianzas que va a cursar. Coincidira con el principio de curso (primer mes
aproximadamente) y con esta misma intencion también se realizara al inicio de cada Unidad Didactica.
A partir de ella se haran, si procede, los correspondientes ajustes en la programacion.

> PRINCIPALES PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION:



Al inicio del curso

= Responder a un cuestionario de preguntas objetivas de respuesta breve sobre
PRUEBAS conocimientos basicos relacionados con los estudios previamente cursados. Este
ESCRITAS mismo cuestionario servira para obtener informacion acerca de sus intereses,

inquietudes, expectativas profesionales, motivacion, estudios posteriores, etc.

= Forma de acceso al ciclo

» Informacion académica
INFORMES | = Experiencia profesional

= Informes individualizados (segin el modelo de la plataforma Séneca de la CEJA)
PRUEBAS Al inicio de cada Unidad Didéactica

= “Tormenta o lluvia de ideas”
ORALES , . .

= Formulacion de “Cuestiones Previas™

El docente registrard en su cuaderno de clase estas observaciones, simplemente como

observaciones; ademas, para el alumnado suponen un ejercicio de autoevaluacion, de reflexion y

valoracion de su punto de partida (“;Qué sé o conozco al inicio de mi proceso de aprendizaje? ;Qué

s€ 0 conozco antes

de comenzar esta Unidad Didéctica?”)

b. Evaluacion formativa

Su finalidad es informar peridédicamente y de forma continua y fluida tanto al profesorado como

al alumnado sobre el proceso de ensefianza aprendizaje llevado a cabo.
> PRINCIPALES PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION:

= Cuestionario de preguntas objetivas de respuesta corta, verdadero o

falso, definiciones, rellenar tablas, identificar dibujos o fotografias

PRUEBAS ) o )
aptas para evaluar hasta qué punto se han adquirido los contenidos de
ESCRITAS ) S _ )
la unidad didéactica. Se realizaran por bloques de contenidos o UD, en
funcion de la marcha y caracteristicas del grupo. Los controles tendran
PRUEBAS = Exposicion oral de trabajos
ORALES = Preguntas en clase

DIRECTA

OBSERVACION | = Intervenciones en clase, actitud, puntualidad, asistencia, interés, etc.

= Correccion de actividades




= Plantilla de observacion/Cuaderno del docente donde se recogen:
calendario de control de asistencia, trabajo de clase, actitud, actividades

y calificaciones.

¢. Evaluacion parcial

Esta evaluacion tiene como finalidad hacer un balance de todos los momentos de evaluacion
mantenidos durante un trimestre; es la suma de todos ellos. Se realizaran tres evaluaciones parciales
(aproximadamente a finales de diciembre, finales de marzo y finales de mayo).

Al finalizar cada trimestre, el profesorado hara un anélisis y valoracion de los resultados del
aprendizaje referidos a las unidades didacticas desarrolladas en este periodo de tiempo. En dicho
analisis, se reflexionara sobre la eficacia de la practica docente, sobre las dificultades detectadas, asi
como el grado de cumplimiento de la temporalizacion prevista, de los posibles retrasos y sus causas.
Ademas, se haran propuestas de mejora para optimizar los resultados: cambios en la metodologia,
reajustes, disefio de nuevas actividades, etc. Dicho analisis sera expuesto y comentado en la Reunion
de Departamento, de cuya acta se entregara un resumen en Jefatura de Estudios.

Para aquellos alumnos que no superen algunas de las evaluaciones, habra una recuperacion de
cada parte no superada. La recuperacion se realizara antes o después de cada evaluacion, en funcion
del calendario establecido por la Direccion del centro. En dicha recuperacion, la nota que obtenga el
alumno sera la que se considere para la media.

Para aquel alumnado que no supere el médulo tras la Gltima evaluacion parcial, el docente
disefiara un plan de trabajo y de actividades recomendadas que se alargara hasta el 22 de junio. Al
finalizar el mismo, se le realizard un examen de recuperacion con los mismos criterios de evaluacion

y de calificacion empleados a lo largo del curso.

d. Evaluacion final

Al finalizar el curso se hara un balance similar al de las evaluaciones parciales, globalizador de

todos los momentos de evaluacion mantenidos durante el curso.

6.2.3. Procedimientos de recuperacioén y mejora de las competencias

Estas actividades se realizaran desde la evaluacion de Mayo hasta finales de Junio.

En el periodo establecido se realizaran actividades para aquellos alumnos que no hayan
superado el médulo en Mayo, y/o que deseen subir nota.

En el caso de recuperacion, la atencion serd lo mas personalizada posible, insistiendo en las

principales carencias detectadas en cada alumnos y aspectos de especial dificultad para estos alumnos.



En el caso de aquellos alumnos que deseen subir nota, se le planteara un calendario de
actividades de ampliacion, basado sobre todo en resimenes, mapas conceptuales, preguntas, etc.
En todos los casos sera necesaria la asistencia a las clases.
Para recuperar alguna materia pendiente de evaluacion positiva o0 mejorar las competencias se
Ilevaran a cabo los siguientes procedimientos:
1. Reestructurar o disefiar nuevas actividades de ensefianza-aprendizaje:
e Adecuacion de las actividades a las necesidades detectadas en el alumnado
e Utilizacion de otros recursos
e Seguir otra metodologia
e Disefar actividades que refuercen o aclaren mas los conceptos
e Realizacion individual de las actividades
e Entregar al docente dichas actividades resueltas y consultar las posibles dudas
2. Propiciar estrategias de agrupamiento que fomenten la participacion y el compaferismo e
incrementar la motivacion
3. Junto a lo anterior, se le propondra al alumnado practicar algunas técnicas de estudio que le
faciliten el aprendizaje: realizar resimenes, hacer esquemas de la materia no superada, etc.
Dichas tecnicas se le entregaran al profesorado antes de realizar el examen de recuperacion.
Por ultimo, se procedera a hacer un examen de recuperacion. Una vez que se han seguido las
estrategias anteriores, el alumnado harad una prueba escrita de recuperacion de la materia pendiente.
Dicha prueba sera de una dificultad similar a la/s no superada/s.

La mejora de la calificacion final se llevara a cabo en la evaluacién final, lo hara mediante un

examen de todos los contenidos del modulo. En caso de obtener una calificacion menor, se pondria esa

calificacion.

6.2.4. Criterios de calificacion

La evaluacion conlleva la emision de una calificacion que reflejara los resultados obtenidos por
el alumnado en su proceso de ensefianza-aprendizaje. La calificacién de los mddulos profesionales se
expresa en valores numéricos de uno a diez, sin decimales. Se consideraran positivas las calificaciones
iguales o superiores a cinco puntos y negativas, las restantes. La calificacién parcial se obtendra a
partir de la media de los siguientes porcentajes:

a. Contenidos conceptuales y procedimentales: se evaluaran con pruebas escritas

(anteriormente descritas), cuya ponderacion sobre la nota final serd de un 80% (8 sobre

10). En dicha prueba de evaluacion deberan de obtener como minimo una calificacién



igual o superior al 5 (sobre 10) para que se sumen los siguientes apartados, ya que esta
calificacion es la considerada como suficiente para aprobar. En caso de obtener una nota
inferior el alumno se examinard en la recuperacion de la parte no superada. Estos
examenes obligatoriamente se realizaran en boligrafo NEGRO O AZUL y en el caso de
incumplir esta norma se podra proceder a la no correccion del examen.

b. Contenidos procedimentales: 20% (2 punto sobre 10). Aqui se valorara el trabajo

individual y el trabajo en grupo.

Trabajo individual: Los alumnos/as realizaran actividades, cuestionarios, esquemas,
resimenes, basquedas de informacion, etc. Para ello cada alumno/a debera disponer
de un cuaderno de actividades especifico para el médulo, que deberé estar disponible
a lo largo del curso. La mayoria de las actividades y su puesta en comun se realizaran
y evaluaran (siempre que sea posible) en la hora de clase.

Trabajo grupal: Se realizard al menos un trabajo grupal por cada evaluacion. Los
grupos seran de 4 alumnos/as como maximo. La entrega se realizara en formato
digital y posteriormente se procedera a su exposicion en clase con el material de
apoyo que necesiten. Es imprescindible la inclusion de toda la bibliografia consultada,
ya sean libros, articulos cientificos o paginas Web. La bibliografia debe colocarse al
final de dicho trabajo. A la hora de calificar, se tendra muy en cuenta la redaccion, el
contenido y la expresion, asi como su presentacion.

Cuando un/a alumno/a no pueda realizar alguna actividad en el aula por ausencia,
debera realizarla en casa y entregarla al profesor en el plazo temporal que se indique.
En cualquier caso (y salvo justificacion médica debidamente acreditada), dicha

actividad realizada en casa se valorara a la mitad de la ejecutada en el aula. .

Para proceder a la suma de los conceptos arriba indicados, sera imprescindible obtener en cada
uno de ellos una calificacion minima del 50%; en caso contrario, la calificacion sera insuficiente.

Aquellos alumnos que por algun motivo el profesor observara que el alumno tiene en posesion
de chuletas o copiarse de algin compafiero solo podra superar la evaluacion en la recuperacion de
junio

6.2.5. Evaluacion del alumnado con pérdida de evaluacion continua

Los alumnos que debido a sus faltas de asistencia hubieran perdido el derecho a la evaluacion
continua, se estableceran para ellos una prueba global en la convocatoria final.

Excepcionalmente, y bajo determinadas circunstancias, los profesores podran considerar la
posibilidad de guardar la materia aprobada hasta la recuperacion.

La calificacion de dicha prueba seguira los mismos criterios e instrumentos que en la

recuperacion, teniendo en cuenta que no se ponderara la parte de procedimientos ni actitudes.



[.ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS
DE APOYO

Teniendo en cuenta el caracter heterogéneo de nuestro alumnado (procedente de muy distintos

origenes: Bachiller idoneo y no idéneo, Prueba de Acceso a CCFF y Universidad), no se debe olvidar
la posibilidad de tener que llevar a cabo en alguna ocasion adaptaciones para alumnos/as con ritmo de
aprendizaje mas lento. El trabajo con estos alumnos/as pretendera alcanzar los objetivos y contenidos
elaborados para el grupo, principalmente mediante una ayuda mas personalizada y especifica para la
adquisicion de ciertos aprendizajes en los que el alumno presenta dificultades y, en algunos casos,
actividades de refuerzo, etc.

Para el alumnado con un ritmo de aprendizaje mas rapido plantearemos actividades de
ampliacion que impliquen una mayor elaboracion y profundizacion de los contenidos, en las que se
pueda poner en juego su creatividad, aumentar su motivacion, su capacidad cognitiva, asi como su
autoestima. Se les invitara a ejercer de mediadores/as o tutor/a de los aprendizajes de otros
comparieros, haciendoles ver que esta forma de trabajar también es una fuente de aprendizaje,

fomentamos la tolerancia y conciencia de grupo.

8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

* Visita a la Unidad de Anatomia Patoldgica de Torrecardenas

9. CONTRIBUCION A PLANES Y PROGRAMAS DE CENTRO

Dado que nuestro IES participa en los programas de lgualdad, Escuela Espacio de Paz ,

Proyecto de Centro TIC, entre otros el alumnado serd informado puntualmente e instado a colaborar
dentro de sus posibilidades, en cuantas actividades se organicen en el &mbito de ambos programas.
Esto favorecerd indudablemente su desarrollo como personas, ampliard sus puntos de vista y

colaboraréa a la disminucion de los problemas de género en su caso.



Nuestro alumnado también podra participar en el Programa Erasmus+ y en el Proyecto de

Innovacion de Cultivos Celulares.

10. INTERDISCIPLINARIDAD

Algunos contenidos pueden solaparse con el mddulo de Técnicas Generales de Laboratorio en

algun momento puntual.

11. BIBLIOGRAFIA

TODD-SANFORD-DAVIDSOHS. Diagnostico y tratamientos clinicos por el laboratorio. Salvat Editores,
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GUYTON HALL. Tratado de fisiologia médica. Editorial McGraw Hill.

CABALLE, IMMA. Gestion del laboratorio clinico. Coleccion economia de la salud y gestion sanitaria.
Editorial Elsevier.

LOPEZ LOPEZ, ROBERTO. Manejo y transporte de muestras en microbiologia. Editorial Elsevier.
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Sociedad espafiola de enfermedades infecciosas y microbiologia clinica (SEIMC). Procedimientos en
microbiologia clinica y otros procedimientos.

Sociedad espafiola de anatomia patologica (SEAP-IAP). Libro blanco de anatomia patoldgica. Guias
clinica y protocolos.

Sociedad espafiola de anatomia patologica (SEAP-IAP). “Reglas y consejos” sobre buenas practicas
profesionales en anatomia patoldgica.

Asociacion espafiola de enfermeria y salud (AEES). Manual de obtencidén y manejo de muestras.
Sociedad espafiola de bioquimica clinica y patologia molecular (SEQC). Documentos de distintas
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