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1. CONTEXTUALIZACION

El IES ALBAIDA cuenta con un alumnado de E.S.O., Bachillerato, F.P.
Especifica y Educacion de Adultos. Se ubica en la periferia de una capital, zona poblada
por gente sencilla de clase obrera, y estd muy influenciada por su proximidad a un
barrio conflictivo, donde existen graves problemas relacionados con el paro, la
drogadiccion y la marginacion, situacion que se deja sentir en las relaciones humanas y
en el ambiente colectivo que rodea el aspecto educativo de este I.E.S.

Este Centro cuenta, con un claustro numeroso, asi como su alumnado, e imparte
clases tanto en régimen diurno como en nocturno

La poblacion escolar del Instituto que estudia E.S.O. procede, en su gran
mayoria, de colegios de Educaciéon Primaria de la zona, con algunos rasgos comunes
entre ambos, como son el bajo nivel cultural de la mayoria de las familias y algunas
diferencias en lo social y, sobre todo, en lo econémico. En términos generales, el
alumnado que recibe el centro es de un nivel socioeconémico medio-bajo. El alumnado
de Bachillerato suele ser el que ha estudiado E.S.O. en este centro; no es asi el de
Ciclos Formativos, que tiene un origen muy variado y disperso por la provincia. Es
relevante considerar que parte del alumnado de los ciclos formativos, tiene familia a su
cargo y también trabajan. También hay que destacar que su interés y motivacién por
estudiar el ciclo formativo elegido es muy elevada, lo que facilita enormemente el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

El Modulo de Anatomia por la Imagen de primer curso del ciclo formativo de
grado superior de Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear, que se impartira en
este centro IES Albaida situado en Almeria capital con un total de 28 alumnos/as,
provenientes de Bachillerato, y ciclos formativos, de clase social media; generalmente
motivados por el ciclo que estudian por lo llamativo que le parece y alentados por las
posibles expectativas laborales que rodean a esta titulacion.

2. MARCO NORMATIVO

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en el articulo
39.6 que el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autéonomas, establecera las
titulaciones correspondientes a los estudios de formacion profesional, asi como los
aspectos basicos del curriculo de cada una de ellas.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional, establece en el articulo 10.1 que la Administracion General del
Estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 149.1.30.° y 7.° de la
Constitucion y previa consulta al Consejo General de la Formacion Profesional,
determinara los titulos y los certificados de profesionalidad, que constituiran las ofertas
de formacién profesional referidas al Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales.

La Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible, y la Ley Organica
4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, por la que
se modifican las Leyes Organicas 5/2002, de las Cualificaciones y de la Formacion



Profesional, y 2/2006, de Educacion, han introducido un ambicioso conjunto de
cambios legislativos necesarios para incentivar y acelerar el desarrollo de una economia
mas competitiva, mas innovadora, capaz de renovar los sectores productivos
tradicionales y abrirse camino hacia las nuevas actividades demandantes de empleo,
estables y de calidad.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion
general de la formacion profesional del sistema educativo, define en el articulo 9 la
estructura de los titulos de formacion profesional, tomando como base el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales, las directrices fijadas por la Unidon Europea
y otros aspectos de interés social.

Por otra parte, este real decreto concreta en el articulo 7 el perfil profesional de
dichos titulos, que incluird la competencia general, las competencias profesionales,
personales y sociales, las cualificaciones y, en su caso, las unidades de competencia del
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en los titulos, de modo
que cada titulo incorporard, al menos, una cualificacion profesional completa, con el fin
de lograr que los titulos de formacién profesional respondan de forma efectiva a las
necesidades demandadas por el sistema productivo y a los valores personales y sociales
que permitan ejercer una ciudadania democratica.

Este marco normativo hace necesario que ahora el Gobierno, previa consulta a
las Comunidades Autonomas, establezca cada uno de los titulos que formaran el
Catalogo de titulos de la formacion profesional del sistema educativo, sus ensefianzas
minimas y aquellos otros aspectos de la ordenacion académica que, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a las Administraciones educativas en esta materia, constituyan
los aspectos basicos del curriculo que aseguren una formacidon comun y garanticen la
validez de los titulos, en cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

A estos efectos, procede determinar para cada titulo su identificacion, su perfil
profesional, el entorno profesional, la prospectiva del titulo en el sector o sectores, las
ensefianzas del ciclo formativo, la correspondencia de los modulos profesionales con
las unidades de competencia para su acreditacion, convalidacion o exencidn, y los
parametros bdasicos de contexto formativo (espacios y equipamientos minimos,
titulaciones y especialidades del profesorado y sus equivalencias a efectos de docencia),
previa consulta a las Comunidades Autonomas, segun lo previsto en el articulo 95 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Asimismo, en cada titulo se determinaran los accesos a otros estudios y, en su
caso, las modalidades y materias de bachillerato que faciliten la admision en caso de
concurrencia competitiva, las convalidaciones, exenciones y equivalencias y, cuando
proceda, la informacién sobre los requisitos necesarios para el ejercicio profesional,
segun la legislacion vigente.

Con el fin de facilitar el reconocimiento de créditos entre los titulos de técnico
superior y las ensefanzas conducentes a titulos universitarios y viceversa, en los ciclos
formativos de grado superior se establecera la equivalencia de cada modulo profesional
con créditos europeos ECTS, tal y como se definen en el Real Decreto 1125/2003, de 5
de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de



calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

Asi, se estable lo previsto conforme al Real Decreto 770/2014, de 12 de
septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Imagen para el
Diagnéstico y Medicina Nuclear y se fijan sus ensefianzas minimas, asi como en la
Orden de 26 de octubre de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
al titulo de Técnico Superior en Imagen para el diagnostico y Medicina nuclear en la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

Asimismo este real decreto responde a los principios de eficiencia y austeridad
que han de presidir el funcionamiento de los servicios publicos establecidos en el Real
Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de racionalizacion del gasto
publico en el &mbito educativo, en cuanto a las posibilidades de su implantacion.

Se ha recurrido a una norma reglamentaria para establecer bases estatales
conforme con el Tribunal Constitucional, que admite que «excepcionalmente» las bases
puedan establecerse mediante normas reglamentarias en determinados supuestos, como
ocurre en el presente caso, cuando «resulta complemento indispensable para asegurar el
minimo comuin denominador establecido en las normas legales basicas» (asi, entre
otras, en las SSTC 25/1983, 32/1983 y 48/1988).

En el proceso de elaboracion de este real decreto han sido consultadas las
Comunidades Autéonomas y han emitido informe el Consejo General de la Formacion
Profesional, el Consejo Escolar del Estado, el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales
e Igualdad, y el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas. Asimismo, la
Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud del Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad ha colaborado en la elaboracion de este real
decreto, de acuerdo con la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de Cohesion y Calidad del
Sistema Nacional de Salud.

3. OBJETIVOS
3.1 OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

a) Interpretar y cumplimentar documentacion sanitaria, utilizando aplicaciones
informaticas para organizar y gestionar el area de trabajo.

b) Aplicar técnicas de almacenamiento en la gestion de existencias orientadas a
organizar y gestionar el drea de trabajo.

c) Reconocer las caracteristicas anatomofisiologicas y patoldgicas bdésicas, para
establecer diferencias entre imagenes normales y patologicas.

d) Identificar los fundamentos fisicos de las fuentes y equipos generadores de
radiaciones ionizantes y no ionizantes para verificar el funcionamiento.

e) Aplicar procedimientos de puesta en marcha y mantenimiento, para verificar el
funcionamiento del equipo.

f) Seleccionar protocolos de calidad de seguridad de aplicacion en la preparacion de los
equipos para verificar el funcionamiento de los mismos.



g) Reconocer los criterios de idoneidad, para verificar la calidad de las imégenes
médicas.

h) Aplicar procedimientos de procesado para obtener la calidad de imagen requerida.

1) Realizar técnicas de administracion de contrastes para obtener imagenes de acuerdo
al protocolo establecido en la unidad.

j) Seleccionar el protocolo de exploracion en funcién de la prueba solicitada en la
obtencion de imagenes médicas.

k) Determinar y adaptar los procedimientos de exploracion en los equipos para obtener
imagenes médicas.

1) Reconocer las necesidades de los usuarios y aplicar técnicas de asistencia sanitaria
inicial segun protocolo de la unidad, para asegurar la confortabilidad y la seguridad.

m) Preparar reactivos, trazadores y equipos para obtener el radiofarmaco.

n) Seleccionar equipos y reactivos para realizar técnicas de radioinmunoanalisis.

) Relacionar la accidon de las radiaciones ionizantes con los efectos biologicos para
aplicar procedimientos de proteccion radiologica.

o) Interpretar las normas en los procedimientos de trabajo y la gestion del material
radiactivo para aplicar la proteccion radiologica.

p) Identificar y actuar ante las emergencias de instalaciones radiactivas, para aplicar
procedimientos de proteccion radioldgica y técnicas de soporte vital basico.

q) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucion cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, para mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

r) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

s) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o
contingencias.

t) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacidon, supervision y comunicacion en
contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizacion y coordinacion de equipos
de trabajo y asegurar el uso eficiente de los recursos.

u) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se
van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la
eficacia en los procesos de comunicacion.

v) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo
con la normativa aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.
w) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todas las personasy.

x) Identificar y aplicar pardmetros de calidad en los trabajos y actividades realizados en
el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser
capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.



y) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion bésica de una pequefa empresa o
emprender un trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar
como ciudadano democratico.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

c) Reconocer las caracteristicas anatomofisioldgicas y patoldgicas bdsicas, para
establecer diferencias entre imagenes normales y patologicas.

g) Reconocer los criterios de idoneidad, para verificar la calidad de las imégenes
médicas.

q) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucion cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, para mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

w) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todas las personasy.

4. CONTENIDOS.

Al realizar la temporalizacion de las distintas Unidades de Trabajo, siguiendo el
actual calendario para el curso escolar 2020/21, sobre el que se han tenido en cuenta
festivos, y posibles jornadas de evaluacidon, en una aproximacién de las sesiones
lectivas, en periodos de 60 minutos, se ha observado que sobre las horas establecidas en
“Orden de 26 de octubre de 2015, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Imagen para el diagnostico y
Medicina nuclear” la duracion correspondiente al presente moédulo es de 224 horas,
repartidas en 7 horas semanales. Estas sesiones quedan distribuidas semanalmente para
el presente curso de la siguiente manera:

LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES

N° sesiones semanales
para con el grupo 2 2 3

4.1. SECUENCIACION DE UNIDADES DIDACTICAS
UNIDAD DIDACTICA 1: LOCALIZACION DE ESTRUCTURAS
ANATOMICAS, APLICANDO SISTEMAS CONVENCIONALES DE
TOPOGRAFIA COPORAL.
CONTENIDOS:

- Posicion anatdmica, ejes y planos de referencia.

- Términos de posicion, direccidon y movimiento.

- Regiones corporales.

- Cavidades corporales.



Contenido de las cavidades corporales.
Referencias anatomicas superficiales y marcas externas.
Proyeccion en superficie de los 6rganos internos.

CRITERIOS DE EVALUACION
a) Se ha definido la posicidén anatomica y sus planos de referencia.
b) Se ha aplicado la terminologia de posicion, direccion y movimiento.
¢) Se han localizado las regiones corporales.
d) Se han ubicado las cavidades corporales y definido su contenido.
e) Se ha establecido la relacion entre érganos vecinos.
f) Se han identificado marcas anatdmicas externas como referencia para el
posicionamiento del paciente y los equipos.
g) Se han proyectado los drganos internos sobre la superficie de la piel.

UNIDAD DIDACTICA 2: ANALISIS DE IMAGENES CLINICAS,
RELACIONANDO LOS PROTOCOLOS DE LECTURA CON LA TECNICA
EMPLEADA.
CONTENIDOS

Técnicas de imagen para el diagndstico y caracteristicas generales de la imagen
generada.

Aportaciones y limitaciones de las distintas técnicas.

Posiciones del paciente en el estudio por técnicas de imagen: proyecciones.
Normas de lectura en las imagenes diagnosticas.

Reconocimiento de 6rganos a partir de imagenes médicas.

Diferencias graficas entre imagenes de los 6érganos segun la técnica empleada.
Diferencias graficas entre imagenes normales e imagenes patologicas.

Me¢étodos de ajuste para optimizacion de la imagen: resolucidon, saturacion y
brillo.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han identificado las caracteristicas de la imagen visualizada segun el tipo
de exploracion.

b) Se han definido las limitaciones y las aportaciones de cada técnica.

c) Se ha establecido la lateralidad, la posicion y la proyeccion al visualizar la
imagen clinica.

d) Se ha definido la orientacién y la localizacion del corte en imagenes
tomograficas.

e) Se han identificado las estructuras fundamentales visibles en diferentes
técnicas de imagen.

f) Se han establecido las diferencias gréaficas de la representacion de los 6rganos
en funcion de la técnica de exploracion.

g) Se han comparado imagenes normales y patologicas y sefialado sus
diferencias.

h) Se han aplicado técnicas para optimizar la vision de la exploracion en escalas
de grises.

UNIDAD DIDACTICA 3: RECONOCIMIENTO DE LAS ESTRUCTURAS
ANATOMICAS DEL APARATO LOCOMOTOR.
CONTENIDOS:

Estructura y funciones de los huesos.
Clasificacion de los huesos.



- Marcas 6seas: relieves y depresiones.

- Huesos del craneo y de la cara.

- Columna vertebral: curvaturas vertebrales normales y patologicas.

- Huesos de la cintura escapular y del miembro superior.

- Huesos de la cintura pélvica y de la extremidad inferior.

- Las articulaciones. Clasificacion.

- Elementos articulares.

- Identificacion de elementos articulares en imagenes médicas.

- Estructura y funciéon muscular.

- Enfermedades del aparato locomotor.

- Diferencias graficas entre imdgenes normales e imagenes patologicas del aparato
locomotor.

CRITERIOS DE EVALUACION
a) Se ha definido la estructura y la funcién de los huesos.
b) Se han clasificado y ubicado los huesos.
c) Se han localizado los accidentes anatémicos del esqueleto 6seo en modelos
anatodmicos y en imagenes radioldgicas.
d) Se han descrito los tipos y las caracteristicas de las articulaciones.
e) Se han reconocido estructuras articulares en imagenes médicas.
f) Se ha definido la estructura, los tipos y la ubicacion de los musculos.
g) Se han clasificado las principales patologias de huesos, articulaciones y
musculos.
h) Se han establecido diferencias entre imagenes normales y patologicas.

UNIDAD DIDACTICA 4: IDENTIFICACION DE LA ANATOMIA, LA
FISIOLOGIA Y LA PATOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO Y ORGANOS
DE LOS SENTIDOS.
CONTENIDOS:

- Anatomia topografica del sistema nervioso.

- Meninges. Cisternas subaracnoideas. Ventriculos.

- Anatomia radiologica y tomogréfica de la cabeza.

- Procesos patoldgicos del sistema nervioso central. Clasificacion.

- Imagenes normales e imagenes patoldgicas del sistema nervioso central.

- Organo de la vision.

- Identificacion del contenido orbitario en imagenes médicas. Técnicas de imagen.

- Organo de la audicion y el equilibrio.

- Andlisis de las estructuras del oido medio e interno en imagenes tomograficas.

CRITERIOS DE EVALUACION

a) Se han detallado las bases anatomofisioldgicas del sistema nervioso.

b) Se han identificado los componentes del sistema nervioso central y periférico.

c) Se ha descrito el sistema ventricular encefalico, la produccién y la distribucion del
LCR.

d) Se han identificado las estructuras nerviosas en imagenes tomograficas.

¢) Se han clasificado las enfermedades del sistema nervioso.

f) Se han establecido diferencias entre imagenes normales y patologicas del SNC.

g) Se han detallado las bases anatomofisiologicas de los drganos de los sentidos.

h) Se han identificado los componentes de los drganos de los sentidos en imégenes
médicas.



UNIDAD DIDACTICA 5: RECONOCIMIENTO DE LA ANATOMIiA, LA
FISIOLOGIA Y LA  PATOLOGIA DE LOS  APARATOS
CARDIOCIRCULATORIO Y RESPIRATORIO.
CONTENIDOS

- Estructuras y contenido de la caja toracica.

- Anatomia y fisiologia del aparato cardiocirculatorio.

- Cavidades y valvulas cardiacas.

- Estudio del corazon en imdgenes para el diagnostico.

- Mediastino: limites, contenido y relaciones.

- Distribucion anatdémica de los principales vasos sanguineos y linfaticos.

- Vasos sanguineos e imagenes angiograficas.

- Anatomia y fisiologia del aparato respiratorio.

- Clasificacion de las enfermedades respiratorias.

- Anatomia radioldgica del aparato respiratorio.

- Andlisis comparativo entre imagenes normales e imagenes patologicas.

CRITERIOS DE EVALUACION
a) Se ha descrito la estructura y el contenido de la caja toracica.
b) Se han establecido las bases anatomofisiologicas del aparato cardiocirculatorio.
c¢) Se han identificado las estructuras mediastinicas en imagenes médicas.
d) Se han identificado y ubicado los principales vasos sanguineos en imagenes
angiograficas.
e) Se han identificado los principales grupos ganglionares linfaticos y vasos
linfaticos en imagenes médicas.
f) Se han clasificado las principales patologias cardiacas y vasculares.
g) Se han establecido las bases anatomofisiologicas del aparato respiratorio.
h) Se han clasificado las enfermedades respiratorias mas frecuentes.
i) Se han establecido las diferencias entre imdgenes tordcicas normales y
patologicas.

UNIDAD DIDACTICA 6: IDENTIFICACION DE LA ANATOMIA, LA
FISIOLOGIA Y PATOLOGIA DEL APARATO DIGESTIVO Y DEL SISTEMA
URINARIO.
CONTENIDOS:

- Cavidad abdominal y pelviana. Estructura y contenido. Peritoneo.

- Cavidad oral y glandulas salivales.

- Tubo digestivo

- Higado. Fisiologia y patologia hepatica. Vias biliares y vesicula biliar.

- Pancreas.

- Imadagenes médicas del abdomen y de la pelvis.

- Anatomofisiologia renal y de las vias urinarias.

- Anatomia radioldgica del rifion y de las vias urinarias.

- Patologia del rifién y de las vias urinarias.

CRITERIOS DE EVALUACION
a) Se ha definido la estructura y el contenido de la cavidad abdémino-pélvica.
b) Se han establecido las bases anatomofisiologicas del aparato digestivo.
c) Se han identificado los componentes del aparato digestivo en imagenes
radiologicas.
d) Se han clasificado las enfermedades del aparato digestivo.



e) Se han establecido las bases anatomofisioldgicas de los rifiones y las vias
urinarias.

f) Se han identificado los componentes del sistema urinario en imagenes
radiologicas.

g) Se han descrito las principales enfermedades del sistema urinario.

h) Se han identificado los componentes del aparato digestivo y del sistema
urinario en imagenes médicas.

UNIDAD DIDACTICA 7: RECONOCIMIENTO DE LA ANATOMIA, LA
FISIOLOGIA Y LA PATOLOGIA DEL SISTEMA ENDOCRINO Y DEL
APARATO GENITAL.

CONTENIDOS:

- Sistema endocrino - metabolico.

- Alteraciones endocrino — metabolicas mas frecuentes.

- Aparatos genitales masculino y femenino.

- Enfermedades del aparato genital femenino.

- Estudios radiolégicos y ecograficos.

- Bases anatomofisiologicas de la mama.

- Enfermedades mamarias.

- Imdagenes mamograficas normales y patoldgicas.

- Enfermedades del aparato genital femenino.

CRITERIOS DE EVALUACION:
a) Se han definido las bases del sistema endocrino-metabolico y la funcién
hormonal.
b) Se han clasificado las alteraciones endocrinas-metabolicas.
c) Se han establecido las bases anatomicas y fisiopatologicas del aparato genital
femenino.
d) Se han identificado los componentes del aparato genital femenino en
imagenes diagnosticas.
e) Se ha descrito la anatomia y la fisiologia de la mama.
f) Se han clasificado los principales procesos patoldgicos de la mama.
g) Se han establecido diferencias entre imagenes normales y patologicas de la
mama.
h) Se han establecido las bases anatdmicas y fisiopatologicas del aparato genital
masculino.
1) Se han identificado los componentes del aparato genital masculino en
imagenes diagnosticas.

4.2 TEMPORALIZACION

Duracion del modulo: 224 horas
Horas semanales: 7 horas

La temporalizacion mencionada es flexible y aproximada, ya que debera
adecuarse a factores como: caracteristicas del grupo de alumnos/as, interés de
determinados bloques tematicos, nimero de alumnos del grupo, distribucion horaria del
modulo en el horario semanal del curso, etc.



Porcentaje dedicado a evaluacion

5,48%

EVALUACION UNIDADES DE TRABAJO SESIONES
HORAS (216 h)
TEORIA TAREAS TOTAL
Localizacién de estructuras
UT 1 | anatémicas, aplicando sistemas 16 6 22
convencionales de topografia
1° Trimestre coporal.
Analisis de imagenes clinicas,
68 horas utT2 relacionando los protocolos de 15 6 21
lectura con la técnica empleada.
UT 3 Reconocimiento fie !as 15 6 71
estructuras anatomicas del
aparato locomotor.
Examen' 4
Identificacion de la anatomia, la
UT 4 fisiologia y la patologia del 25 9 34
2° Trimestre sistema nervioso y organos de los
sentidos.
67 horas Reconocimiento de la anatomia,
UT5 la fisiologia y la patologia de los 22 9 31
aparatos cardiocirculatorio y
respiratorio.
Examen' 2
UT 6 Id?ntlﬁ,cacwn de la’ anatomia, la 32 9 41
0 s fisiologia y patologia del aparato
3° Trimestre . . . Rl
digestivo y del sistema urinario.
81 horas Reconocimiento de la anatomia,
UT 7 | la fisiologia y la patologia del 26 8 34
sistema endocrino y del aparato
genital.
Examen' 6
Horas totales 151 56 216
Porcentajes sobre el total de horas 68.95 % 25,57 %
100%

Segun la Orden de 26 de octubre de 2015, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Imagen para el diagnostico y Medicina
nuclear, este modulo tiene una duracion de 224 horas totales en 1° curso y una
distribucion horaria semanal de 7 horas. Sin embargo, a la hora de temporalizar y
debido al calendario escolar tendra una duracion de 219 horas en este curso.

11 . . . . L
En el tiempo dedicado a examenes se incluyen las pruebas de recuperacion.




5.- METODOLOGIA

5.1 Principios generales
El conjunto de decisiones y criterios que constituyen mi metodologia consistird en la
participacion activa del alumno/a en el proceso de aprendizaje. El desarrollo de las

clases se basara:
1. Para el ambito conceptual.

Tomo como punto de partida lo que los alumno/as conocen y piensan sobre los
contenidos.

Fomento el dialogo y el debate , que mejoran la comunicacion y facilitan la
participacion activa

Trabajo con informacién presentada por el profesor o bien portada por los
alumnos como consecuencia de trabajos de investigacion. (paginas web,
Publicaciones y Revista, Periddicos.)

2. Para el ambito procedimental:

Método Activo: El alumno/a aprende realizando actividades. Ejem: esquemas.
Método de descubrimiento. El grupo elegird un tema concreto de trabajo
referido a aspectos de su entorno mds cercano y tratard de obtener la mayor
cantidad de informacién posible.

Redescubrimiento en equipo: En este caso se distribuyen materiales y
bibliografia que habran de estudiarlos en equipo.

Método de casos: A través de casos reales y supuestos practicos que planteo.
Trabajo por proyectos: El grupo elegira un tema concreto de trabajo referido a
aspectos de su entorno mas cercano y tratard de obtener la mayor cantidad de
informacion

3. Para el ambito actitudinal:
Aplicaré una metodologia "participativa" en las actividades de clase, asi como en
la organizacion y desarrollo de los trabajos, "creativa" aceptando los planteamientos

originales de los alumnos y, por Gltimo, "intercomunicativa" en la que partiendo de

posiciones diferentes ante un problema se elabore una sintesis final o unas conclusiones

consensuadas. Los tipos de grupos empleados son:
Gran grupo: exposicion, debates.

Pequefio grupo: trabajo de aprendizaje cooperativo
Trabajo individualizado: trabajo de asimilacion.

5.2. ESPACIO
El desarrollo del proceso de aprendizaje se realizard en el aula, donde el alumno/a

dispondra de material para la realizacion de las actividades propuestas.



5.3. TIPOS DE ACTIVIDADES

Conjunto de ejercicios, cuestiones, lecturas, problemas, trabajos de toda indole, etc., que
llevan a cabo los alumno/as para que llegue a dominar los contenidos seleccionados y
alcanzar los objetivos previstos.

ACTIVIDADES INICIALES Y DE MOTIVACION: se comienza con un debate en
el aula o la lectura de alglin texto de interés, donde puedan surgir los conocimientos
previos del alumnado en cuanto a la materia.

ACTIVIDADES DE DESARROLLO: Siguiendo el aprendizaje constructivista, se
utiliza estrategias didacticas diversas, que hacen referencia al tipo de actividades que
se desarrollan en el aula y al modo de organizarlas o secuenciarlas. La eleccion de
estrategias didacticas deberd estar orientada al tipo y el grado de los aprendizajes que se
pretenden conseguir (conceptuales, procedimentales y actitudinales). Entre estas,
podriamos destacar las siguientes:

Exposicion verbal y debates: iremos analizando cada unidad didactica de forma teorica
y sobre diversos puntos del mismo, provocaremos debates, unas veces porque se los
exponga el profesor directamente, y otras porque los vayan descubriendo por ellos

mismos.
Trabajo en pequefio/gran grupo: resolver diferentes cuestiones, que podran mas tarde
ser expuestas ante todos mediante un portavoz, con la pretension de fomentar el

cooperativismo entre ellos y el respeto hacia las ideas de los demas, asi como la
participacion en el aula.

ACTIVIDADES DE RECAPITULACION: orientadas a la elaboracion de sintesis,
esquemas, mapas conceptuales, etc. Las ideas basicas contrasta con las ideas iniciales,
de esta manera que el alumnado corrija sus propios errores, para que realice un
aprendizaje significativo.

ACTIVIDADES DE REFUERZO: Para aquellos alumnos/a con un ritmo mas lento
de aprendizaje, insistiremos basicamente en los contenidos minimos, planteando
actividades de desarrollo que incidan precisamente en estos conceptos, para que
alcancen los objetivos propuestos.

ACTIVIDADES DE AMPLIACION: Nuevos conocimientos que organizaré con
actividades que impliquen una mayor elaboraci6n y profundizacién en los contenidos
aleccionados. Por ejm: Exploracion bibliogrdfica y/o en Internet

ACTIVIDADES DE RECUPERACION: Indicaremos aproximadamente las sesiones
para estas actividades, organizdndolas en iniciales, de desarrollo y de recapitulacion,
similares a las ya programadas para el horario ordinario, pero que impliquen una mayor
comprension

5.4. RECURSOS

El Departamento de Sanidad del LE.S. “Albaida” actualmente esta constituido
por 52 profesores/as debido al amplio abanico de Ciclos Formativos de la Familia
Profesional Sanitaria, ofertada en dicho Centro. El perfil profesional del departamento
es muy variado desde, licenciados en Medicina, Farmacia, Odontologia, Biologia y



diplomados en Enfermeria. Los recursos didacticos en los que se apoyara el proceso de
ensenanza-aprendizaje seran los siguientes:

= Material bibliografico que se encuentra a disposicion de los alumnos.

= Apuntes elaborados por elprofesor.

* Documentacion sanitaria.

= Actividades de dindmica grupal.

= Material audiovisual (retroproyector, video, diapositivas).

= Material y equipos informaticos.

= Articulos de revistas y prensa

= Material de laboratorio

6. EVALUACION
6.1.PROCESO DE EVALUACION

Junto al proceso de evaluacion del alumno es necesario evaluar la prdctica docente para
lo que se valorara el grado de satisfaccion del profesor y el alumnado, el grado de
consecucion de los objetivos propuestos, la calidad de las actividades realizadas asi
como los resultados obtenidos.

6.2. EVALUACION INICIAL

Al inicio del curso se realizard una evaluacion inicial para valorar el nivel de partida de
los alumnos/as y observar con objetividad los progresos realizados. La prueba consistira
en una bateria de preguntas generales sobre anatomia y nociones bdsicas de
fisiopatologias. Los alumnos/as tienen algunos conocimientos sobre los temas
propuestos en la prueba inicial.

6.3. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion del aprendizaje de mis alumnos/as se realizara tomando como referencia
los objetivos generales del Ciclo Formativo y las capacidades terminales del Modulo.
Los criterios de evaluacion a tener en cuenta, tanto en las evaluaciones ordinarias como
en las extraordinarias, son los detallados en el desarrollo de las distintas unidades
didacticas expuestas con anterioridad.

6.4. INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Para comprobar si el proceso de ensefianza — aprendizaje se desarrolla de manera
adecuada en cada caso y detectar el grado da adquisicion de contenidos por parte de los
alumnos, se llevaran a cabo tres tipos de evaluacion.

Evaluacion inicial. Al comenzar cada unidad didactica se dard la oportunidad al
alumno de compartir conocimientos, ideas e interrogantes sobre el tema. Asi se podra
fijar el nivel general e individual de la clase.



Evaluacion formativa. A lo largo del proceso de explicacion de la unidad didactica, de
la parte practica de la asignatura y de los trabajos en grupos, se ird evaluando la
adquisicion de los conocimientos mediante una serie de pruebas programadas.
Evaluaciéon sumativa. Se evaluara el comportamiento e interés mostrado por el alumno
en clase y en la realizacion de los trabajos.

Ademas se utilizan los siguientes instrumentos:

Pruebas especificas. Nos permitira calificar la asimilacion de contenidos. Se realizara al
menos una prueba por evaluacion. La prueba consistird en preguntas cortas concretas de
definiciones, clasificacion, relacion de conceptos, completar frases y/o preguntas
verdadero/falso y tipo test, imagenes anatomicas mudas, etc.

Trabajos de ampliacion por pareja o grupos reducidos: nos permitird calificar
contenidos a través del visionado de dibujos, imagenes, power point, TIC, etc...
Revision del cuaderno del alumnado: Las actividades de aula nos permitirdn calificar la
asimilacion de los contenidos a través de la realizacion de tareas de cada U.D.
Observacion directa: nos servird para valorar diferentes aspectos (puntualidad,
asistencia, participacion, respeto al profesor/a y compaifieros/as, orden, limpieza,
cooperacion con el grupo y comportamiento).

SISTEMA DE CALIFICACION

Cada evaluacion se calificard numéricamente sobre 10 partiendo de la nota media de las
pruebas realizadas, que puede verse incrementada o disminuida en funcién de la
calificacion y valoracion del resto de instrumentos de evaluacion, como los trabajos-
exposiciones, actividades realizadas y presentadas en el cuaderno del alumno/a, etc. Los
porcentajes que se aplicaran serdn los recogidos en la siguiente tabla:

Instrumentos de evaluacion Valoracion
Pruebas especificas de evaluacion tedrico-practicas (escritas u orales) 70%
Actividades teorico-practicas (de aula, de Moodle, trabajos, (de aula, 30%

trabajos de moodle, presentaciones, cuaderno del alumnado,
visualizacion de videos, role-playing..)

Para proceder a la suma de los conceptos arriba indicados serd imprescindible obtener
en cada uno de ellos una calificacion minima del 50% de su valor. Los alumnos/as con
pérdida de la evaluacion continua seran calificados como NO EVALUADOS.

Calificacion final del médulo: se formulara en cifras de 1 a 10, sin decimales segun
establece la ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacién académica del alumnado que cursa ensefianzas de
formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.



+  Alumnado con derecho a evaluacion continua.

Dicha calificacion correspondera a la media aritmética de las calificaciones
trimestrales, siendo necesario tener aprobadas todas las evaluaciones para obtener una
calificacion final positiva (superior o igual a 5). NO es necesario superar todas las partes
para aprobar la evaluacion si la media de todas las partes es igual o mayor a 5.

*  Alumnado con pérdida de evaluacion continua.

Se ha de sefialar que la asistencia a clase es obligatoria, dado el caracter
presencial de la formacion profesional de que se trata, por lo que los alumnos/as que se
ausenten del médulo mas del 25% de la duracion total perderdn el derecho a evaluacion
continua, siendo el proceso evaluador diferente. Se realizard un primer aviso cuando se
alcance el 15%.

Para superar el médulo deberdn realizar en junio una prueba escrita de todos los
contenidos del mismo y cuantas actividades complementarias sean establecidas por el
profesor/a para la comprobacion de la consecucion de las capacidades terminales. El
objetivo de dicha prueba seréd la demostracion por parte del alumno/a del dominio de los
resultados de aprendizaje del moédulo y la superacion de todos los criterios de
evaluacion. Del mismo modo, el alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacion
continua deberd presentar en las fechas propuestas las actividades y trabajos de
ampliacion similares a los elaborados por sus compafieros en el curso y realizar la
prueba tedrico-practica de los contenidos estudiados.

SISTEMA DE RECUPERACION

- Los alumnos/as que no superen las pruebas de cada evaluacion podran realizar una
prueba de recuperacion en la fecha elegida, generalmente, al inicio del siguiente
trimestre, excepto en el tercer trimestre que sera a principios de junio.

- Larecuperacion sera calificada sobre 10 al igual que el resto de exdmenes. Estas
pruebas de recuperacion so6lo abordardn la materia que el alumno/a no haya
superado en cada uno de los exdmenes previos.

— El alumno/a que haya obtenido una calificaciéon menor a 5 en alguna de las pruebas
puede presentarse al examen de recuperacion de dicha parte aunque la nota media
del trimestre haya sido superior a 5.

— Cuando un alumno/a no supere la recuperacion trimestral, podrd hacerlo en la
convocatoria final de junio, siendo obligatoria la asistencia a clase hasta la
realizacion de la correspondiente prueba escrita y aplicdndose los mismos criterios
de evaluacion que en las evaluaciones trimestrales, es decir, la calificacion final del
modulo profesional valorara todos los aspectos ya sefialados y no Unicamente la
nota de la prueba. Asimismo, figurara en los boletines de calificaciones posteriores
como SUSPENSO, hasta que no supere dicha prueba.



6.5. ACTIVIDADES DE REFUERZO O MEJORA DE LAS COMPETENCIAS
Para aquellos/as alumnos/as que no superen el modulo tras la Gltima evaluacion
parcial o que deseen mejorar su calificacion, se desarrollard un periodo de actividades
de refuerzo y mejora de competencias que se alargard hasta el 22 de junio. Dicho
periodo culminard con la realizacion y entrega/exposicion de todas las actividades
realizadas y una prueba tedrico-practica que incluira todos los contenidos del mddulo.

Del mismo modo, el alumnado que haya perdido el derecho a la evaluacién
continua deberd presentar en las fechas propuestas las actividades y trabajos de
ampliacion similares a los elaborados por sus compafieros en el curso y realizar la
prueba tedrico-practica de los contenidos estudiados.

Coincidiendo con periodo de actividades de refuerzo, se ofrecera la posibilidad
al alumnado que obtuvo calificacion positiva (superior a 5), y que desee una mejora de
competencias y consecuentemente, de la calificacion, de realizar una prueba escrita que
versara sobre toda la materia vista durante el curso, aunque podra limitarse a los
contenidos de un control aislado si este supuso una clara disminucion puntual de
calificacion en relacion al resto de las notas obtenidas en los demas controles, o la
realizacion de una monografia sobre un tema relacionado con los contenidos propios del
modulo, segun el criterio de la profesora.

7. ATENCION A LOS ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS DE
APOYO

Al no existir ningiin alumno/a que presente necesidades educativas especiales ni
carencias de indole fisico o psicologico, este apartado no requiere ser desarrollado.

8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
Visita al Servicio de Imagen para el Diagnostico del hospital Torrecardenas. Estas

actividades se realizaran dependiendo de la situacion sanitaria producida por el SARS-
CoV-2.

9. CONTRIBUCION A PLANES Y PROGRAMAS DEL CENTRO

Se participa en el Programa TIC del centro, al hacer uso de todos los recursos
informaticos disponibles en el aula. Asi, siempre que se estime necesario y oportuno, se
colaborara en el Programa Forma Joven.

10. INTERDISCIPLINARIDAD

Este mddulo es basico en la formacion del ciclo, pues aporta conocimientos
generales sobre la anatomia, fisiologia y patologia del organismo humano, necesarios
para apoyar los conocimientos que se adquiriran a los largo del curso del resto de los
modulos.
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12. EVALUACION DE LA PROGRAMACION Y LA PRACTICA DOCENTE.

Las dimensiones de la evaluacion que abordamos este curso son:
1.- Contextualizacion y coherencia de las programaciones didéacticas con el Proyecto de

Centro.

2.- Resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje.
3.- Medidas de atencion a la diversidad.

A continuacion, se detallan los instrumentos de evaluacion y los niveles de logro para
cada indicador que se ha establecido

DIMENSION Contextualizacion y coherencia con el Proyecto Educativo
INSTRUMENTO | 1.- Cotejo de documentacion.
DE EVALUACION
INDICADORES NIVELES DE LOGRO
EXCELENTE ADECUADO INADECUADO

Las P.D. se han|La P.D. recoge|La P.D. recoge|La P.D. no recoge
planificado todos los criterios y | todos los criterios y | todos los criterios y
siguiendo los | apartados apartados apartados
criterios recogidos | establecidos en el | establecidos en el | establecidos en el
en el Plan de|Plan de Centro|Plan de Centro no | Plan de Centro.
Centro. utilizando la | utilizando la

plantilla  ofrecida | plantilla comun.

por el mismo.
Las P.D. son lo | La organizacion de | La organizacion de | El disefio de la P.D.
suficientemente contenidos y | contenidos y | impide su uso como
concretas para | secuenciacion  de | secuenciacion  de | guia docente
guiar la | criterios de | criterios de | restringiendo su
intervencion evaluacion es una | evaluacion utilidad a la de
docente. guia eficaz para la | presenta cumplir con un

actividad del | imprecisiones que | requisito

docente en el aula. | dificultan su uso | administrativo.

como guia de la
intervencion

docente.




Las P.D, establecen
el  procedimiento
para realizar los
cambios necesarios.

La P.D. determina
los momentos y las
decisiones que
determinaran
posibles cambios y
adaptaciones de la
misma.

La P.D. determina
las decisiones sin
especificar los
momentos que
realizar los
cambios y

adaptaciones de la
misma.

La P.D. no
determina las
decisiones ni los

momentos en los que
se deberian realizar
los  cambios vy
adaptaciones de la
misma

DIMENSION Resultados del proceso ensefianza-aprendizaje
INSTRUMENTO | 1.-Cotejo de documentacion
DE EVALUACION
NIVELES DE LOGRO
INDICADORES
EXCELENTE ADECUADO INADECUADO

Las P.D. describen
el procedimiento
para realizar los
cambios necesarios
a partir de los
resultados de las
distintas
evaluaciones con
especial atencion a
la evaluacion inicial.

La P.D. determina
los momentos y
las decisiones que
determinaran
posibles cambios y
adaptaciones de la
misma.

La P.D. determina
las decisiones sin
especificar los
momentos que
realizar los cambios
y adaptaciones de la
misma.

LaP.D.no
determina las
decisiones ni los
momentos en los
que se deberian
realizar los cambios
y adaptaciones de la
misma

Las P.D. han
organizado y
secuenciado los
criterios de
evaluacion en
relacion a las

LaP.D. ha
secuenciado y
organizado el
100% de los
contenidos y
criterios de

LaP.D. ha
secuenciado y
organizado el 100%
de los contenidos y
la mayoria de los
criterios de

La P.D. no recoge
de manera
secuenciada el
100% de los
contenidos y parte
de los criterios de

distintas unidades evaluacion. evaluacion. evaluacion no estan
didacticas. organizados.
Las P.D. determinan | La P.D. tiene La P.D. tiene La P.D. no tiene

los criterios de
evaluacion minimos
imprescindibles.

descritos el nivel
de logro de todos
los criterios de
evaluacion.

descritos el nivel de
logro de criterios de
evaluacion en todos
los objetivos o
resultados de
aprendizaje.

descritos el nivel de
logro de la mayoria
de los criterios de
evaluacion.




Las estrategias
metodologicas

recogidas en las P.D.
y desarrolladas en el

aula favorecen el
aprendizaje
autéonomo del
alumnado.

Las estrategias
metodoldgicas
descritas en la PD
incluyen una
amplia variedad de
actividades
centradas en la
adquisicion de las
competencias,
resultados de
aprendizaje,
favoreciendo el
trabajo autonomo.

Las estrategias
metodoldgicas
incluyen
actividades
centradas en la
adquisicion de las
competencias,
resultados de
aprendizaje,
favoreciendo el
trabajo autdbnomo
en la mayoria de las
unidades didacticas

Las estrategias
metodoldgicas
incluyen en escasa
situaciones
actividades
centradas en la
adquisicion de las
competencias,
resultados de
aprendizaje,
favoreciendo el
trabajo autonomo.

Las P.D. recogen la
planificacion de la
actividad educativa
en el escenario
semipresencial, on
line con especial
atencion a los
criterios de
calificacion de
dichos escenarios.

La P.D. tiene
descrito mediante
anexos la actividad
educativa de todas
las unidades
didacticas
detallando los
cambios de los
criterios de
calificacion para
estas situaciones.

LaP.D. tiene
descrito mediante
anexos la actividad
educativa de todas
las unidades
didacticas
detallando los
cambios de los
criterios de
calificacion para
estas situaciones,
aunque presenta
imprecisiones tanto
en la organizacion y
secuenciacion de
los contenidos y
criterios como en
los criterios de
calificacion

La P.D. no tiene
descrito mediante
anexos la actividad
educativa de todas
las unidades
didacticas
detallando los
cambios de los
criterios de
calificacion para
estas situaciones.




DIMENSION Medidas de atencién a la diversidad
INSTRUMENTO | 1.- Cotejo de documentacion / Informes Departamento de
DE Orientacion.
EVALUACION
INDICADORES NIVELES DE LOGRO
EXCELENTE ADECUADO INADECUADO
Medidas para el La P.D. tiene La P.D. tiene La P.D. no tiene
alumnado NEAE. | recogido el recogido el conjunto | recogido el conjunto
conjunto de de medidas de medidas
medidas aplicables | aplicables a los aplicables a los
a los alumnos y alumnos y alumnas | alumnos y alumnas
alumnas con con NEAE (ACI's no | con NEAE (ACI's-no
NEAE (ACI's no significativas) significativas)
significativas) aunque presenta
imprecisiones en la
aplicacion de las
mismas.

El mecanismo bésico para evaluar la programacion y la practica docente sera la
reunion periddica de los miembros del Departamento Didactico en la que se estudiaran
los indicadores establecidos. En la reunion de departamento, posterior a cada
evaluacion, se analizardn los resultados académicos de los alumnos, y las
programaciones, valorando si éstas se desarrollan con normalidad o hay que introducir
cambios en la practica docente, para conseguir los mejores resultados académicos
posibles. Cada profesor o profesora cumplimentard el documento unificado
“Seguimiento Trimestral de la Programacion Didactica” y se lo entregara a su jefe o jefa
de departamento siendo este el encargado del seguimiento trimestral del departamento.
En este sentido hay que recordar que la temporalizacion y la secuenciacion, de cada
unidad didéctica, son flexibles y modificables segin las necesidades que se vayan
observando en el desarrollo de la misma, sin que esto perjudique el desarrollo de la
programacion.




ANEXO A (ESCENARIO SEMIPRESENCIALIDAD)

Debido a la situacion sanitaria en la que nos encontramos a causa del
coronavirus SARS-CoV-2, debemos realizar una programacion con diferentes
escenarios. Uno de ellos es el escenario de la semipresencialidad, es decir, es un modelo
que permite realizar una organizacion curricular flexible, en el cual nos encontramos en
el IES Albaida.

Esta modelo semipresencial consiste en una docencia con asistencia parcial del
grupo en los tramos horarios presenciales, es decir, en la combinacion de dias lectivos
presenciales, que se llevaran a cabo con la mitad del grupo y de obligada asistencia del
alumnado, con dias de docencia telemética, y que se realizaran de forma alternativa. El
grupo A ird de forma presencial los lunes, miércoles y viernes, mientras que el grupo B
estard realizando on line tareas/actividades previamente programas y planificadas,
mientras que los martes y jueves ird de forma presencial el grupo B, asi el grupo A
realizard on line sus tareas/actividades. Por tanto, hay alternancia en dias presenciales
en el centro y dias on line, al igual que se alternan en semanas sucesivas.

4. CONTENIDOS.
Al realizar la temporalizacion de las distintas Unidades de Trabajo, siguiendo el

actual calendario para el curso escolar 2020/21, sobre el que se han tenido en cuenta
festivos, y posibles jornadas de evaluacidon, en una aproximacién de las sesiones
lectivas, en periodos de 60 minutos, se ha observado que sobre las horas establecidas en
“Orden de 26 de octubre de 2015, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Imagen para el diagnostico y
Medicina nuclear” la duracion correspondiente al presente moédulo es de 224 horas,
repartidas en 7 horas semanales. Estas sesiones quedan distribuidas semanalmente para
el presente curso de la siguiente manera:

LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES

N° sesiones semanales
para con el grupo 2 2 3

Los contenidos en este modelo son los mismos que en el modelo presencial, asi
como su secuenciacion de las unidades didécticas del punto 4.1.

4.2 TEMPORALIZACION
Duracion del modulo: 224 horas (112 h presenciales y 112 h on line)

Horas semanales: 7 horas
La temporalizacion (punto 4.2) se ve afectada ya que la mitad de las horas seran
presenciales y la mitad on line, las U.D.s se pueden ver al final de este anexo A.



6. EVALUACION

El proceso de evaluacion va a ser el mismo que para el modelo presencial, sin
embargo, variard la ponderacién de los instrumentos de evaluacion o porcentajes de
calificacion, indicandose en la siguiente tabla.

SISTEMA DE CALIFICACION

Cada evaluacion se calificara numéricamente sobre 10 partiendo de la nota
media de las pruebas realizadas, que puede verse incrementada o disminuida en funcion
de la calificacion y valoracion del resto de instrumentos de evaluacion, como los
trabajos-exposiciones, actividades realizadas y presentadas en el cuaderno del alumno/a,
etc. Los porcentajes que se aplicaran seran los recogidos en la siguiente tabla:

Instrumentos de evaluacion Valoracion
Pruebas especificas de evaluacion tedrico-practicas (escritas u orales) 60%
Actividades teorico-practicas (de aula, de Moodle, trabajos, (de aula, 40%

trabajos de moodle, presentaciones, cuaderno del alumnado,
visualizacion de videos, role-playing..)

Para proceder a la suma de los conceptos arriba indicados serd imprescindible
obtener en cada uno de ellos una calificacion minima del 50% de su valor. Los
alumnos/as con pérdida de la evaluacion continua seran calificados como NO
EVALUADOS.

Calificacion final del mddulo: se formulara en cifras de 1 a 10, sin decimales segun
establece la ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacién académica del alumnado que cursa ensefianzas de
formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.



Familia Profesional: FAMILIA PROFESIONAL SANIDAD

Ciclo Formativo: TECNICO EN IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO Y MEDICINA NUCLEAR.

Normativa que regula el e Real Decreto 770/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Imagen para el

titulo. Diagnéstico y Medicina Nuclear y se fijan sus ensefianzas minimas. (BOE 241, 04-10-2014)

e Orden de 26 de octubre de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en
Imagen para el diagndstico y Medicina nuclear en la Comunidad Autonoma de Andalucia. (BOJA 233, 01/12/2015)

Modulo Profesional:

ANATOMIA POR LA IMAGEN: 1347

UTL Localizacion de estructuras anatémicas, aplicando sistemas N° de 22h (11 presencial + 11 online)
convencionales de topografia corporal. horas
Contenidos Presencial/ | On line/Casa Actividades Instrumentos Evaluacion
RA propuestos y Criterios de evaluacion % Clase
ordenados
- Posicién anatémica, |a) Se ha definido la posicion Tarea 1 Moodle - Actividad Moodle
ejes y planos de anatdbmica y sus planos de | 2,04% 2h 1 h30’
referencia. referencia.
- Tétrr.ninos.de . b) Se ha aplicado la terminologia de Tarea 2 Moodle - Actividad Moodle
pos1<_:1(')p, direcciony | posicion, direccién y movimiento. 2,04% 2h 1 h 30’
movnmento. ¢) Se han localizado las regiones 1h30° -Tareas en clase y - Actividad tedrico-practica
- Reg%ones corporales. corporales. 2,04% 1 h30° video comunicacion - Actividad Moodle
1. - Cavidades Moodle
corporales. d) Se han ubicado las cavidades | 2,04% 1 h30° 1 h30° Tarea 3 Moodle - Actividad Moodle
- antenido de las corporales y definido su contenido.
cavidades gorporales. e) Se ha establecido la relacion | 2,04% 1h30° 1h30 Tarea 4 Moodle - Actividad Moodle
- Referencias entre 6rganos vecinos.
anato;nlgells f) Se han identificado marcas - Tarea 5 Moodle - Actividad Moodle
Zilt) :rrnzlcsla Sy mareas |, atomicas externas como | 2,04% 1h30’ 1 h 30’ - Video anatomia
- Proyeccién en referen.cm para el posicionamiento
superficie de los del paciente y los equipos. - — — e
organos internos. g) Se han proyectado los organos Tarea 6 Moodle - Actividad teorico-préctica
internos sobre la superficie de la | 2,04% 1 h 30’ 1 h30°
piel.




UT2. Analisis de imdgenes clinicas, relacionando los protocolos de lectura con la técnica N° de 21h (11 presencial + 10 online)
empleada. horas
Contenidos propuestos y Presencial/ On Actividades Instrumentos
RA ordenados Criterios de evaluacion % Clase line/Casa Evaluacion
- Técnicas de imagen para el | a) Se han identificado las caracteristicas de Tarea 1 Moodle - Actividad Moodle
diagnostico y caracteristicas | la imagen visualizada segin el tipo de | 1.79% 1h 30° 1h 30°
generales de la imagen exploracion.
generada. b) Se han definido las limitaciones y las Tarea 2 Moodle - Actividad Moodle
- Aportaciones y aportaciones de cada técnica. 1,79% 1 h30 1 h30°
limitaciones de las distintas | ¢) Se ha establecido la lateralidad, la 1h30" | -Tareasenclasey | - Actividad tedrico-
técnicas. posicién y la proyeccion al visualizar la | 1,79% 1h 30° video comunicacién | practica
- Posiciones del paciente en | ; lini Moodle - Actividad Moodle
2. paciente e imagen clinica.
el estudio por técnicas de d) Se ha definido la orientacion y la 1h30° 1h30° | Tarea3 Moodle - Actividad Moodle
imagen: proyecciones. localizacion del corte en imdagenes | 1,79%
- Normas de lectura en las tomogréficas.
imégenes diagn(')sticas. e) Se han identificado las estructuras 1h 307 l1h Tarea 4 Moodle - Actividad Moodle
- Reconocimiento de fundamentales visibles en diferentes | 1,79%
oOrganos a partir de imagenes | técnicas de imagen.
médicas. f) Se han establecido las diferencias - Tarea 5 Moodle - Actividad Moodle
- Diferencias graficas entre | graficas de la representacion de los | 1,79% 1 h 30 1h - Video imagenes
imagenes de los érganos organos en funcion de la técnica de
seglin la técnica empleada. | exploracion.
- Diferencias graficas entre | ) Se han comparado imagenes normales y -Tarea 6 Moodle - Actividad teorico-
imagenes normales e patologicas y sefialado sus diferencias. 1,79% 1 h lh practica
imagenes patoldgicas.
- Métodos de ajuste para h) Se han aplicado técnicas para Optimizar -Tarea 7 Moodle - Actividad Moodle
optimizacion de la imagen: 1,79% lh lh

resolucion, saturacion y
brillo.

la vision de la exploracion en escalas de
grises.




UT3. Reconocimiento de las estructuras anatomicas del aparato locomotor. N° de 21h (11 presencial + 10 online)
horas
Contenidos propuestos y ordenados Presencial/ On Actividades Instrumentos
RA Criterios de evaluacion % Clase line/Casa Evaluacion
- Estructura y funciones de los | a) Se ha definido la estructura y la Tarea 1 Moodle - Actividad Moodle
huesos. funcion de los huesos. 1,79% 1h30° 1h 30
- Clasificacion de los huesos. b) Se han clasificado y ubicado los Tarea 2 Moodle - Actividad Moodle
- Marcas  Oseas:  relieves  y | huesos. 1,79% 1h30° 1h30°
depresiones. ¢) Se han localizado los accidentes 1 h30" | -Tareas enclasey - Actividad tedrico-
- Huesos del craneo y de la cara. anatomicos del esqueleto 6seo en | 1,79% |  1h30° video comunicacién | practica
- Columna  vertebral:  curvaturas | modelos anatomicos y en imagenes Moodle - Actividad Moodle
3. vertebrales normales y patologicas. | radiologicas.
- Huesos de la cintura escapular y d) Se han descrito los tipos y las 1h307 1h307 Tarea 3 Moodle - Actividad Moodle
del miembro superior. caracteristicas de las articulaciones. | 1,79%
- Huesos de la cintura pélVica y de la e) Se han reconocido estructuras 1h30 1h Tarea 4 Moodle - Actividad Moodle
extremidad inferior. articulares en imagenes médicas. 1,79%
- Las articulaciones. Clasificacion. f) Se ha definido la estructura, los - Tarea 5 Moodle - Actividad Moodle
- Elementos articulares. tipOS y la ubicacion de los | 1,79% 1 h30° lh - Video imagenes
- Identificacion  de elementos | mysculos.
articulares en imagenes médicas. g) Se han clasificado las principales -Tarea 6 Moodle - Actividad tedrico-
- Estructura y funcion muscular. patologias de huesos, articulaciones | 1,79% 1h - practica
- Enfermedades del aparato | y musculos.
locomotor. h) Se han establecido diferencias “Tarea 7 Moodle | - Actividad Moodle
- Diferencias graficas entre imagenes | entre imégenes normales y | 1.79% 3h - -Prueba  especifica | - Examen tipo test.
normales e imagenes patologicas patolégicas. escrita trimestral.

del aparato locomotor.




UT4. Identificacion de la anatomia, la fisiologia y la patologia del sistema nervioso y organos N° de 34h (17 presencial + 17 online)
de los sentidos. horas
Contenidos propuestos y Presencial/ On Actividades Instrumentos
RA ordenados Criterios de evaluacion % Clase line/Casa Evaluacion

- Anatomia topografica del |a) Se han detallado las bases Tarea 1 Moodle - Actividad Moodle
sistema nervioso. anatomofisiologicas ~ del  sistema | 1,79% | 2h15° 2h 15’
Meninges. Cisternas | nervioso.
subaracnoideas. Ventriculos. | b) Se han identificado los componentes Tarea 2 Moodle - Actividad Moodle
Anatomia  radiolégica y|del sistema nervioso central y | 1,79% 2h15° 2h 15
tomografica de la cabeza. periférico.
Procesos  patologicos del | ¢) Se ha descrito el sistema ventricular -Tareas en clase y - Actividad tedrico-

4. sistema nervioso central. | encefilico, la produccion y la| 1.79% | 2h15 2h 15" | video comunicacién | practica

Clasificacién. distribucién del LCR. Moodle - Actividad Moodle
Imégenes normales e | d) Se han identificado las estructuras 2h 15 2h15 | Tarea 3 Moodle - Actividad Moodle
imagenes  patologicas  del | nerviosas en imdgenes tomograficas. 1,79%
s,istema nervioso central. e) Se han clasificado las enfermedades 2h 2h Tarea 4 Moodle - Actividad Moodle
Organo de la vision. del sistema nervioso. 1,79%
Identificacion del contenido | f) Se han establecido diferencias entre - Tarea 5 Moodle - Actividad Moodle
orbitario  en  imagenes | imigenes normales y patologicas del | 1,79% 2h 2h - Video imagenes
médicas. Técnicas de | SNC.
i}nagen~ g) Se han detallado las bases -Tarea 6 Moodle - Actividad teorico-
Organo de la audicion y el | apatomofisiologicas de los organos de | 1,79% 2h 2h practica
equilibrio. los sentidos.
Analisis de las estructuras del | ) S¢ han identificado los componentes -Tarea 7 Moodle. - Actividad Moodle
oido medio e interno en|gde los 6rganos de los sentidos en | 1.79% 2h 2h
imagenes tomograficas. imégenes médicas.




UTS5 Reconocimiento de la anatomia, la fisiologia y la patologia de los aparatos N° de 31h (16 presencial + 15 online)
* | cardiocirculatorio y respiratorio. horas
Contenidos propuestos y Presencial/ On Actividades Instrumentos
RA ordenados Criterios de evaluacion % Clase line/Casa Evaluacion

- Estructuras y contenido de la | a) Se ha descrito la estructura y el Tarea 1 Moodle - Actividad Moodle
caja toracica. contenido de la caja toricica. 1,59% 2h 2h

- Anatomia y ﬁsiologia del b) Se han establecido las bases Tarea 2 Moodle - Actividad Moodle
aparato cardiocirculatorio. anatomofisiologicas del aparato | 1,59% 2h 2h

- Cavidades y valvulas | cardiocirculatorio.
cardiacas. c) Se han identificado las estructuras -Tareas en clgse y - Act'ividad tedrico-

- Estudio del corazén en | mediastinicas en imagenes médicas. 1,59% 2h 2h K/llde((’ﬂcomumcamn pi‘CtTC? ad Moodl
imagenes para el diagnostico. , - - Q0CE - Actlvicac Y0octe

i Mec%iasting' 8 limites. | 9 Se han identificado y ubicado los Tarea 3 Moodle - Actividad Moodle

. ) . ’ inci i ima 1,59% 2h 2h
s contenido y relaciones. pr1np1pa}fezs vasos sanguineos en imagenes 0

- Distribucién anatomica de [2nglosrdlicas. — —
los principales vasos | © Se han identificado los principales Tarea 4 Moodle - Actividad Moodle
sanguineos y linfaticos grupos ganglionares linfaticos y vasos | 1,59% 2h 2h

| Vasos sanguineos e imagenes linfaticos en imagenes médicas.
angiogréficas. f) Se han clasificado las principales - Tarea 5 Moodle | - Actividad Moodle

; 1o atologias cardiacas y vascular 1,59% 2h 2h - Video imagenes

- Anatomia y fisiologia del [ Pal0l0glas ¢ cas y vasculares. _ _
aparato respiratorio. g) Se han establecido las bases -Tarea 6 Moodle - A’Ct'IVIdad tedrico-

_ Clasificacién de las | anatomofisiologicas del aparato | 1,59% 2h 1h practica
enfermedades respiratorias. | fespiratorio. _

_ Anatomia radiologica del | h) Se han clasificado las enfermedades 1,59% 1h - -Tarea 7 Moodle. | - Actividad Moodle
aparato respiratorio. respiratorias mas frecuentes.

- Analisis comparativo entre | 1) Se han establecido las diferencias entre -Tarea 8 Moodle - Actividad Moodle
imégenes normales e imégenes toracicas normales y 1,59% 3h - -Pru'eba . especifica | - Examen tipo test.
.y, , . ros escrita trimestral.
imagenes patologicas. patolégicas.




UTS6. Identificacion de la anatomia, la fisiologia y patologia del aparato digestivo y del N° de 41 h (21 presencial + 20 online)
sistema urinario. horas
Contenidos propuestos y Presencial/ On Actividades Instrumentos
RA ordenados Criterios de evaluacion % Clase line/Casa Evaluacion
- Cavidad abdominal y | a) Se ha definido la estructura y el Tarea 1 Moodle - Actividad Moodle
pelviana.  Estructura  y | contenido de la cavidad abdémino- | 1,79% 3h 3h
contenido. Peritoneo. pélvica.
- Cavidad oral y glandulas |b) Se han establecido las bases Tarea 2 Moodle - Actividad Moodle
salivales. anatomofisiologicas del aparato | 1,79% 3h 3h
- Tubo digestivo digestivo.
- Higado. Fisiologia ¥ | ¢) Se han identificado los componentes -Tareas en clase y - Actividad teérico-
patologia  hepética. ~ Vias | del aparato digestivo en imagenes | 1,79% 3h 3h video comunicacién | practica
biliares y vesicula biliar. radioldgicas. Moodle - Actividad Moodle
6. - Pancreas. d) Se han clasificado las enfermedades Tarea 3 Moodle - Actividad Moodle
- Imagenes médicas del | del aparato digestivo. 1,79% 3h 3h
abdomen y de la pelvis. e¢) Se han establecido las Dbases Tarea 4 Moodle - Actividad Moodle
- Anatomofisiologia renal y de | anatomofisioldgicas de los rifiones y las | 1,79% 3h 3h
las vias urinarias. vias urinarias.
- Anatomia radiologica del | f) Se han identificado los componentes - Tarea 5 Moodle - Actividad Moodle
riﬁén y de las vias urinarias. del Sistema urinario en imégenes 1,79% 2h 2h - Video imégenes
- Patologia del rifién y de las | radiologicas.
vias urinarias. g) Se han descrito las principales -Tarea 6 Moodle - Actividad teérico-
enfermedades del sistema urinario. 1,79% 2h 2h practica
h) Se han identificado los componentes 2h 2h -Tarea 7 Moodle. - Actividad Moodle
1,79%

del aparato digestivo y del sistema
urinario en imagenes médicas.




UT7. Reconocimiento de la anatomia, la fisiologia y la patologia del sistema endocrino y del N° de 34h (17 presencial + 17 online)
aparato genital. horas
Contenidos propuestos y Presencial/ On Actividades Instrumentos
RA ordenados Criterios de evaluacion % Clase line/Casa Evaluacion
+ Sistema endocrino-metabdlico. a) Se han definido las bases del Tarea 1 Moodle - Actividad Moodle
- Alteraciones endocrino — sistema endocrino-metabolico y la | 1,59% 2h 3h
metabolicas mas frecuentes. funcion hormonal.
+ Aparatos genitales masculinoy | b) Se han clasificado las alteraciones Tarea 2 Moodle - Actividad Moodle
femenino. endocrinas-metabodlicas. 1,59% 2h 3h
+ Enfermedades del aparato c) Se han establecido las bases -Tareas en clase y - Actividad teérico-
genital femenino. anatomicas y fisiopatologicas del | 1,59% 2h 2h video comunicacién | practica
L Estudios radiolégicos y aparato genital femenino. Moodle - Actividad Moodle
ecogréﬁcos. d) Se han identificado los Tarea 3 Moodle - Actividad Moodle
7. r Bases anatomofisiologicas de la | componentes del aparato  genital | 1,59% 2h 2h
mama. femenino en imégenes diagnosticas.
. Enfermedades mamarias. e) Se ha descrito la anatomia y la Tarea 4 Moodle - Actividad Moodle
+ Imdgenes mamograficas fisiologia de la mama. 1,59% 2h 2h
normales y patoldgicas. f) Se han clasificado los principales - Tarea 5 Moodle - Actividad Moodle
+ Enfermedades del aparato procesos patologicos de la mama. 1,59% 2h 2h - Video imagenes
genital femenino. g) Se han establecido diferencias entre -Tarea 6 Moodle - Actividad teorico-
imagenes normales y patoldgicas de la | 1,59% 2h 2h practica
mama.
h) Se han establecido las bases 1,59% 1h 2h -Tarea 7 Moodle. - Actividad Moodle
anatomicas y fisiopatologicas del
aparato genital masculino.
i) Se han identificado los componentes -Tarea 8 Moodle - Actividad Moodle
1,59% 3h - -Prueba especifica | - Examen tipo test.

del aparato genital masculino en
imagenes diagnosticas.

escrita trimestral.




ANEXO B (ESCENARIO ON LINE, CONFINAMIENTO)

Este escenario o modelo se contemplara si hay un nuevo “Estado de Alarma” o
unas series de medidas restrictivas que afecta a la posibilidad de asistir a clase en modo
presencial o semipresencial y por tanto, el seguimiento de las clases deben ser
totalmente on line.

Esta modelo on line consiste en una docencia totalmente telematica, tanto para
las clases como para la realizacion de tareas/actividades, pruebas de evaluacion, etc. Los
contenidos de este modulo son tedricos y las pruebas de evaluacion/test individuales
seran on line, también se realizaran supuestos practicos on line para aquellos contenidos
que lo requieran, ademas de utilizar y adecuar los instrumentos de evaluacion a esta
modalidad para poder realizar una evaluacion objetiva.

Los contenidos, su secuenciacion y temporalizacion seguirdn la del modelo
presencial, sin embargo, el proceso de evaluacion va a variar en cuanto a la ponderacion
de los instrumentos de evaluacion o porcentajes de calificacion, indicandose en la
siguiente tabla:

SISTEMA DE CALIFICACION

Cada evaluacion se calificara numéricamente sobre 10 partiendo de la nota
media de las pruebas realizadas, que puede verse incrementada o disminuida en funcion
de la calificacion y valoracion del resto de instrumentos de evaluacion. Los porcentajes
que se aplicaran seran los recogidos en la siguiente tabla:

Instrumentos de evaluacion Valoracion
Pruebas especificas de evaluacion tedrico-practicas (escritas u orales) 30%
Actividades tedrico-practicas y tareas/actividades en plataforma 70%
Moodle (trabajos, presentaciones, etc)

Para proceder a la suma de los conceptos arriba indicados serd imprescindible
obtener en cada uno de ellos una calificacién minima del 50% de su valor.

Calificacion final del médulo: se formulara en cifras de 1 a 10, sin decimales segun
establece la ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacién académica del alumnado que cursa ensefianzas de
formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.






