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EL CENTRO Y SU ENTORNO

El Instituto de Educacion Secundaria Almunia se encuentra situado en la zona noreste de Jerez,
junto a la Avenida de Arcos, en la barriada de La Granja, zona agricola que se va consolidando como
una de las areas de expansion urbana de Jerez a partir de los afios sesenta. Pero no sera hasta la
llegada de los nuevos ayuntamientos democraticos, al desarrollarse un nuevo modelo urbanistico,
cuando esta nueva zona de expansion pueda disponer de los equipamientos sociales necesarios

Ejemplo de ello sera nuestro propio Centro, que se inaugura en 1989, al amparo de la Ley de
Educacion de 1970, para completar con Bachillerato la oferta educativa de la zona, que ya contaba con
un instituto de Formacion Profesional, el actual I.E.S. La Granja. A ello se le afiadié posteriormente un
nuevo instituto, el Fernando Quifiones. Los tres, hasta fechas recientes, se nutrian del alumnado de
cinco colegios de Educacion Primaria, tres cercanos (Las Granjas, Elio Antonio de Nebrija y La
Alcazaba) y dos mas lejanos (San José Obrero y Arana Beato). A ellos se uniran posteriormente La
Marquesa y ElI Membrillar. Ademas de ello, diversas pedanias de Jerez (los C.E.I.P.s Pablo Picasso,
Gibalbin, Lomopardo, La Ina, Cuartillo y Nueva Jarilla) que aun mantienen el primer ciclo de Educacion
Secundaria, han surtido a los tres institutos en 3° de E.S.O. del alumnado que finaliza alli sus estudios.
A partir de 2017, se reordena la adscripcion a los centros de secundaria en Jerez, reduciéndose los
centros adscritos al IES Almunia a los CEIPs Arana Beato y La Marquesa en 1° de la ESO y el CEIP
Pablo Picasso en 3° de la ESO.

La tipologia de la edificacion de la zona es heterogénea, afnadiendo a las viviendas de caracter
social originarias, otras de renta libre, tanto en bloques de pisos, como en edificacion unifamiliar (La
Marquesa), o que ha producido una diversificacion social, que ha dado al barrio un caracter mas
heterogéneo.

¢;Como son las familias de nuestro alumnado? Segun el INE (Instituto Nacional de
Estadistica) la renta media por hogar en Espafia en 2016 es de 26.739 euros; en Andalucia 21.966
euros; en Jerez 23.897 euros y en el distrito Noreste- Granja 21.249 euros. Si nos atenemos a estos
datos, la renta media de las familias del alumnado es bastante baja, pero la realidad es que la
distribucion es desigual: existen diferencias econdmicas importantes entre las familias que habitan los
pisos antiguos y nuevos que rodean el instituto y las familias, mas acomodadas, de las casas
unifamiliares de La Marquesa y El Pinar.

Por desgracia, el auge econdmico y el desarrollo tecnoldgico de las ultimas décadas, no ha
conllevado en todas las familias de nuestro instituto una valoracién del conocimiento, el esfuerzo, la
cultura y la educacion por igual.

Respecto al entorno laboral, el barrio no dispone de un tejido empresarial capaz de absorber al
alumnado que concluye los ciclos formativos y por eso el alumnado de ciclos tiene que realizar sus
practicas en zonas mas alejadas del barrio e incluso en otras localidades



La oferta formativa del Centro es:

Educacién Secundaria Obligatoria.
- Programa de diversificacion curricular en 3° ESO

- Programa de diversificacion curricular en 4° ESO

Modalidad “Ciencias y Tecnologia”
Bachillerato
Modalidad “Humanidades y Ciencias Sociales”

Formacién Profesional Basica de Informatica y Comunicaciones

Ciclo Formativo de Formacioén Profesional de Grado Medio:

“Técnico de Actividades Comerciales”

Ciclo Formativo de Formacion Profesional de Grado Medio:

“Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes”

Ciclo Formativo de Formacion Profesional de Grado Superior:

“Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma”

EL EDIFICIO Y LAS INSTALACIONES

Tras sucesivas reformas, el edificio actual sigue planteando ciertas deficiencias y carencias. La
orientacion de la entrada, desde la calle Malaga a la Avda. de Arcos, ha facilitado una serie de mejoras,
pero ha dejado el gimnasio en el interior del edificio, justo a la entrada, con la consiguiente molestia en
ruidos, movimiento de alumnado, etc. También ha provocado que la oficina de Secretaria quede en el
interior, de manera que los usuarios deben recorrer casi toda la planta baja para realizar sus tramites. El
Centro consta de un solo edificio distribuido en planta baja, primera y segunda, tal y como se muestra
en el plano. En la parte posterior del mismo hay dos médulos prefabricados que albergan cuatro aulas,
que con el tiempo se eliminaran. Y, a continuacién, estan las pistas deportivas, amplias y soleadas. En
términos generales, podemos decir que el centro esta bien equipado. En cada aula hay un ordenador
conectado a una pantalla de proyeccion interactiva. Los departamentos disponen de ordenador e
impresora y espacio suficiente, aunque justo, para trabajar. La sala de profesores es amplia y luminosa,
tiene dos mesas alargadas y en un lateral, junto a las ventanas, hay cinco ordenadores y dos
impresoras para el profesorado.

Desde el curso 19 - 20 coincidiendo con el inicio de la pandemia del COVID se han recibido
fondos de inversion para el centro en general y especificamente para los ciclos formativos. Gracias a
ello se ha podido hacer frente a nuestro mayor problema recurrente consistente en las filtraciones de
aguas pluviales en la zona de las aulas de Dibujo e Informatica de la primera planta, que son el
resultado de la construccion, en 1988, de una planta sobre dos antiguos talleres, donde se mantuvo la
techumbre metalica de éstos. También se han realizado mejoras en los techos del gimnasio, se ha
dotado un aula entera de equipos informaticos y se ha mejorado toda la instalacién eléctrica del centro.
A pesar de ello, todavia queda mucho por mejorar.
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. OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS CLAVE/PROFESIONALES Y LA CONTINUIDAD DEL

ALUMNADO EN EL SISTEMA EDUCATIVO

Teniendo como referentes la normativa estatal ( Constitucién Espafiola, Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley 3/2020, de 29 de diciembre) y la autonémica ( Estatuto
de Autonomia, L.E.A. y los decretos que regulan las diferentes ensefianzas), el |.E.S. Almunia se fija
unas metas o finalidades educativas que seran el objetivo hacia el que se dirigira todo el proceso de
ensefanza-aprendizaje. Esto guiara el desarrollo de los documentos que componen el Plan de Centro, y
sera el marco de referencia que guie la labor cotidiana de toda la Comunidad Educativa, especialmente
profesorado y alumnado.

A.1 Finalidades

La finalidad fundamental es conseguir que el |.E.S.ALMUNIA sea un centro de calidad, donde se
imparta una ensefianza que contribuya a la formacién integral del alumnado que se centre en el
desarrollo de las competencias. Se trata de impulsar un proyecto comun, abierto a todos, democratico,
critico y participativo. Las finalidades que alcanzaran nuestro centro son:

AMBITO ACADEMICO
- Desarrollo de la autonomia personal y la autoestima

Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicion necesaria para una realizacién eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal. Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar
las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la practica del deporte en
su vida cotidiana para favorecer el desarrollo personal y social.

- Conocimiento y compromiso con la realidad local

Crear metodologias activas dandole protagonismo al entorno mas cercano del alumnado para
aumentar la motivacion y hacer mas significativo el aprendizaje. En este sentido prestaremos mas
atencion al reconocimiento del Patrimonio Natural,artistico y cultural de Andalucia, en especial al
flamenco , declarado por la Unesco patrimonio inmaterial de la Humanidad.

- Preparacion para el mundo laboral

Uno de los fines de la LOMLOE es “la capacitacion para el ejercicio de actividades
profesionales”, por ello ,desde el IES Almunia promulgamos para nuestro alumnado una incorporaciéon
eficaz a la actividad productiva acorde a su titulacién.

- Atencién y respeto a la diversidad

La atencion a la diversidad supone el respeto a las diferencias y la compensacion de
desigualdades sociales, econdmicas, culturales y personales. La ley incorpora entre los principios y
fines de la educacion, la inclusion educativa y la aplicacién de los principios del Diseno Universal para
el Aprendizaje. Toda la organizacion didactica y las propuestas metodolégicas deben respetar y atender
esta diversidad.

- Competencia linguistica y digital



La capacitacion para garantizar la plena insercién del alumnado en la sociedad actual pasa por
la adquisicion de la competencia digital centrada en el uso seguro y respetuoso de los medios digitales
y en la competencia linglistica desarrollada en la lengua materna y extranjera.

AMBITO EDUCACION EN VALORES

- Promover un clima de convivencia y participacion democratica

Basandonos en normas y leyes fundamentales como la Carta de los Derechos Humanos, la
Constitucién Espanola y el Estatuto de Autonomia, promoveremos una educacion fundamentada en la
igualdad de género, el respeto a las diferencias ,la cultura de la paz y la no violencia y en los objetivos
de desarrollo sostenible de la Agenda 20-30. Ademas educaremos en la participacion de nuestro
alumnado en los cauces democraticos de nuestro centro.

- Vision Europea

Uno de los fines de la educacion es adaptar el sistema educativo a los retos y desafios del siglo
XXI, de acuerdo con los objetivos fijados por la Unién Europea y la UNESCO para la década
2020-2030.

AMBITO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

La busqueda de la calidad es inherente a la actuacion de todos los miembros de la comunidad
educativa. Por ello nuestro centro apuesta por :

- Un Plan de Formacion del profesorado que dé respuesta a los retos del siglo XXI.

- Una evaluacion formativa del proceso de ensefanza-aprendizaje que permita adecuar y mejorar
los procesos.

- Una consolidacién de la identidad como centro, fomentando manifestaciones culturales y
deportivas que le otorguen un legado para posteriores generaciones.

Los objetivos que se marca nuestro centro van encaminados a lograr que nuestro alumnado
adquiera el perfil de salida o competencial y los perfiles profesionales en el caso de nuestro alumnado
de ciclos formativos.

Tomando como referentes los objetivos de las distintas etapas y las finalidades de las mismas y
en base a las finalidades educativas de nuestro Proyecto de Direccién podemos establecer como
objetivos propios los siguientes:

A.2.1 Objetivos vinculados al Ambito académico y Pedagégico.

OBJ. 1 Disminuir el abandono escolar en el alumnado de postobligatoria.

OBJ. 2 Aumentar el éxito de los resultados académicos del alumnado de postobligatoria.
OBJ. 3 Disenar actividades interdisciplinares.

OBJ. 4 Mejorar la Competencia Linguistica fomentando la lectura.

OBJ. 5 Desarrollar mecanismos para hacer del proceso de evaluacion inicial una herramienta util en el
empleo de la practica docente.

OBJ. 6 Mejorar los planes de refuerzo de aprendizajes.

OBJ. 7 Adecuar el Plan de Convivencia.



OBJ. 8 Establecer un itinerario formativo del profesorado que se centre en contenidos relacionados con
la consecucion de los objetivos del Plan de Centro.

A.2.2. Objetivos vinculados al Ambito de la organizacién y gestion del
centro

OBJ. 9 Adecuar, actualizar e incrementar la utilidad del Plan de Centro.
OBJ. 10 Implantar y desarrollar el Plan de Actuacion Digital.

OBJ. 11 Mantener y mejorar las infraestructuras del centro.

A.2.3 Objetivos vinculados al Ambito de la participacién y relacion con el
entorno

OBJ. 12 Actualizar la pagina web del centro para hacerla una herramienta mas de nuestra comunidad.
OBJ. 13 Mejorar la participacién de los colectivos de la Comunidad Educativa.

OBJ. 14 Crear vinculos con las distintas instituciones, empresas y las ONG del entorno.
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B. PRINCIPIOS GENERALES DE LAS DISTINTAS ETAPAS, PRINCIPIOS

PEDAGOGICOS Y METODOLOGICOS DEL CENTRO

Teniendo como referentes la normativa estatal ( Constitucion Espafiola, Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley 3/2020, de 29 de diciembre) y la autonémica ( Estatuto
de Autonomia, L.E.A. y los decretos que regulan las diferentes ensefianzas), el IES Almunia pretende
construir una comunidad educativa basada en los valores fundamentales de una sociedad moderna y
democratica. Esta comunidad estd formada por el profesorado, el alumnado y sus familias, y todo el
personal no docente que trabaja en el instituto.

B.1 Principios generales y de etapa

- Ofrecer una educacién de calidad a todo el alumnado sin que exista ninguna discriminacion de
sexo, origen , creencias o discapacidad.

- Transmitir y poner en practica valores que favorezcan la libertad personal, la ciudadania
democratica , la solidaridad, la tolerancia y el respeto para superar cualquier tipo de discriminacion.

- Fomentar la colaboracion de todos los miembros de la comunidad educativa en alcanzar los
objetivos propuestos, estableciendo reuniones periddicas con los delegados/as de clase y con los
miembros de la A.M.P.A. , participando en las actividades ludicas y deportivas que organice el
Ayuntamiento u otras entidades autonomicas.

- Atender a la orientacién educativa y profesional del alumnado, teniendo en cuenta entre otros
aspectos, la perspectiva de género y la atencion a la diversidad.

- Potenciar el aprendizaje de caracter significativo para el desarrollo de las competencias,
promoviendo la autonomia y la reflexion.

- Propiciar la adquisicion y profundizacion en las competencias que doten al alumnado de la madurez
y la preparacion necesaria para afrontar con éxito su incorporacion a una educacién superior, asi
como para el aprendizaje permanente a lo largo de la vida.

- Crear itinerarios formativos, que permitan el desarrollo del éxito educativo y la busqueda de la
excelencia.

B.2 Principios pedagégicos

Partiendo de lo recogido en el articulo 6 de los decretos 102/2023 para secundaria y 103/2023 para
bachillerato, el IES Almunia establece unas lineas de actuacion para concretar estos principios :

- Establecer un Plan de Lectura que incluya actividades que estimulen el interés y el habito de la
lectura, la practica de la expresién escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

- Mejorar el proceso de evaluacion realizando una evaluacion inicial del alumnado que sea punto de
referencia del equipo docente para la toma de decisiones relativas al desarrollo del curriculo.

- Integrar los distintos planes y programas al curriculo de las distintas materias: patrimonio andaluz,
igualdad de género, medio ambiente....

- Desarrollar programas que supongan una mejora del aprendizaje de idiomas, asi como el inicio de
la participaciéon en programas que faciliten intercambios del alumnado y el profesorado, incluidos los
de Formacion Profesional.

- Fomentar el didlogo para la resolucion pacifica de conflictos a través de alumnado mediador con el
objetivo de mejorar la convivencia en el centro.

- Desarrollar actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de
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sistematizacion y de presentacién de la informacion, para aplicar procesos de analisis, de
observacién y de experimentacién, mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad
de resolucién de problemas, fortaleciendo asi habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

- Desarrollar acciones para mejorar la sostenibilidad del centro : islas de reciclaje, uso del aula de la
naturaleza,..

B.3 Principios metodolégicos

- Fomentar actividades de exposicion oral y debate.

- Establecer estrategias metodoldgicas para mejorar los resultados en los ciclos de formacion de
grado basico.

- Fomentar la coevaluacién y la autoevaluacion del alumnado.

- Potenciar el uso de plataformas digitales para la realizaciéon de actividades y proyectos.

- Realizar proyectos interdisciplinares.

- Promocionar actividades relacionadas con la investigacion y con eventos culturales.

- Elaborar situaciones de aprendizaje acordes al contexto de nuestro centro.

- Usar distintos espacios de aprendizaje.

- Promover el trabajo colaborativo para trabajar determinadas competencias especificas.

- Promover el trabajo y la reflexién individual para incrementar la autonomia personal.

- Usar recursos digitales como fuente de informacién y como herramienta de trabajo y comunicacion.

- Usar materiales de actualidad como prensa, revistas, publicaciones...

- Ampliar la vision del alumnado y aumentar sus aspiraciones a través proyectos como intercambios
culturales y proyectos Erasmus + que les permitan colaborar tanto a ellos como al profesorado con
otros centros educativos y aprender del alumnado y profesorado visitante.
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C. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS CONTENIDOS
CURRICULARES, ASi COMO EL TRATAMIENTO TRANSVERSAL EN LAS
MATERIAS O MODULOS DE LA EDUCACION EN VALORES Y OTRAS

ENSENANZAS, INTEGRANDO LA IGUALDAD DE GENERO COMO UN
OBJETIVO PRIMORDIAL

Con respecto a los elementos curriculares estan detallados, relacionados vy listados por curso y
materia, en el anexo de la Orden correspondiente, es decir, la concrecion curricular esta definida por
curso para cada materia y la relacion entre estos elementos, ya determinada, no se podra modificar.

ESO

Articulo 8 . Ordenacion general del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

Articulo 2. Elementos y estructura del curriculo de la Orden de Educacién Secundaria de 30 mayo.
Anexos Il, lll, IV y V de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de 2023.

Bachillerato

Articulo . Ordenacion general del Decreto 103/2023, de 9 de mayo.

Articulo 2. Elementos y estructura del curriculo de la Orden de Bachillerato de 30 mayo.

Anexos Il y Il de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

CFGB

a) Ambito estatal:

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE), modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29
de diciembre (LOMLOE) (texto consolidado). Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se
establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la Formacion
Profesional Basica de las ensefanzas de formacién profesional del sistema educativo, se aprueban
catorce titulos profesionales basicos, se fijan sus curriculos basicos y se modifica el Real Decreto
1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos académicos y profesionales correspondientes
a las ensefanzas establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon (BOE
05-03-2014).

Restantes Reales Decretos que establecen otros titulos de Formacién Profesional Basica del catalogo
de titulos de las ensefianzas de Formacion Profesional: Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo (BOE
29-05-2014), Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto (BOE 29-08-2015), Real Decreto 73/2018, de 19
de febrero (BOE 20-02-2018).

b) Ambito autonémico
Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefanzas de Formacion Profesional
Basica en Andalucia (BOJA 02-08-2016).

Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefianzas de Formacion Profesional
Basica en Andalucia, los criterios y el procedimiento de admision a las mismas y se desarrollan los
curriculos de veintiséis titulos profesionales basicos (BOJA 19-12-2016).

Articulo 24. Ciclos formativos de grado basico del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

Anexos Il, Ill, IV y V de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de 2023.
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F.P.L

Real Decreto 1688/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico en
Actividades Comerciales y se fijan sus ensefianzas minimas.

Orden de 28 de julio de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico
en Actividades Comerciales.

Real Decreto 1691/2007, de 14 de diciembre, por el que se establece el titulo de Técnico en Sistemas
Microinformaticos y Redes y se fijan sus ensefianzas minimas.

Orden de 7 de julio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en
Sistemas Microinformaticos y Redes.

Real Decreto 450/2010, de 16 de abril, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma y se fijan sus ensefianzas minimas.

Orden de 16 de junio de 2011, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacién
Profesional

Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Direccién General de Formacion Profesional, por la que se
dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la organizacion y al funcionamiento del curso
2024/2025 en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Por lo tanto, el centro en el uso de su autonomia podra establecer con respecto a la concrecion
curricular el grado de detalle con que se trataran los saberes basicos, de manera que:

e Agquellos departamentos que tras la evaluacién inicial lo crean adecuado podran ampliar algunos
saberes basicos previo acuerdo en el departamento y con el visto bueno de la ETCP.

e Las materias , con caracter general, no se agruparan en ambitos. Sélo se considerara la creacion
del ambito practico del primer curso del programa de diversificacién , siempre que se disponga de
horas para impartirlo.

e La incorporacién de saberes propios de los Planes y Programas que se desarrollan en el centro se
hara a través de las programaciones de los departamentos.

Segun se recoge en el Articulo 11 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, el Proyecto Educativo de
nuestro centro contempla una estructura base para la programacion de la materia de Atencién
Educativa, con los aspectos que marca la ley y que se concretan en el Plan anual de centro en funcion
del profesorado que imparta la materia. Modelo1

Segun se recoge en el Articulo 12 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, el Proyecto Educativo de
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https://drive.google.com/file/d/1_039o15pzdJK5bMzckVnIcYtw4liXRL4/view?usp=drive_link

nuestro centro contempla una estructura base para la programacion de la materia de Proyectos
transversales de Educacion en valores., con los aspectos que marca la ley y que se concretan en el
Plan anual de centro en funcién del profesorado que imparta la materia. Modelo2

.4 Plan de Lectura

Tomando como referencia las instrucciones de 21 de junio de 2023, de la viceconsejeria de
desarrollo educativo y formacion profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la
competencia en comunicacioén linglistica en educacion primaria y educacién secundaria obligatoria, asi
como lo recogido en el articulo 6 de los decretos 102/2023 y 103/2023 de 9 de mayo nuestro centro
elabora un Plan de Lectura con la siguiente planificacion: Plan de actuacion de la lectura en el centro

.5 Plan de Razonamiento matematico

Plan de Razonamiento matematico

.6 Plan de Igualdad

Programacion del Plan de Igualdad

.7 Dias institucionales

En la siguiente tabla se recogen los departamentos implicados en la celebracién de algunos dias
institucionales.
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https://drive.google.com/file/d/14O_G6_OAwbbsJgq-7GirmMtqrC948tsc/view?usp=drive_link

D. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE LOS
ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE DEL CENTRO Y DEL HORARIO

DE DEDICACION DE LAS PERSONAS RESPONSABLES DE LOS MISMOS
PARA LA REALIZACION DE SUS FUNCIONES

Arts. 82 al 94 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
los Institutos de Educacion Secundaria.

D.1 Organos de Coordinacién Docente:

En el marco de la legislaciéon actual, el I.E.S. Almunia dispondra de los siguientes drganos de
coordinacion docente:

DEPARTAMENTOS DIDACTICOS:

Los criterios para decidir cuales van a ser los departamentos didacticos de nuestro centro son
los siguientes:

- Afinidad de las materias, ambitos y modulos que imparten.
- Especialidad del profesorado que los componen.
- Numero de profesores y profesoras que permita realmente una coordinacion efectiva.

En base a ello y respetando la normativa vigente, el I.E.S. Almunia dispondra de 16 departamentos
didacticos, que seran los que figuran en la tabla siguiente

DEPARTAMENTOS DIDACTICOS

BIOLOGIA Y GEOLOGIA GEOGRAFIA E HISTORIA
COMERCIO INFORMATICA

DIBUJO INGLES

EDUCACION FiSICA LENGUAS CLASICAS
FILOSOFIA LENGUA CASTELLANA
FISICA'Y QUIMICA MATEMATICAS
FRANCES MUSICA

FORMACION Y LABORAL TECNOLOGIA

Junto a los 16 departamentos didacticos, se constituira:
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- DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
- DEPARTAMENTO DE ORIENTACION
- DEPARTAMENTO DE FORMACION, EVALUACION E INNOVACION EDUCATIVA

AREAS DE COMPETENCIA

Las areas de competencia estaran compuestas por los departamentos siguientes:

AREAS DEPARTAMENTOS

Social-lingiistica Lengua, Inglés, Francés, Clasicas, Geografia e Historia, Filosofia.

Cientifico-tecnoldgica Tecnologia, Fisica y Quimica, Biologia y Geologia, Matematicas.

Artistica Musica, Dibujo, Educacion Fisica.

Formacion profesional | Comercio, Informatica, F.O.L.

D.2 Criterios para la asignacion horaria a los responsables de los Organos de

oordinacion Docente

Nuestro Centro, al impartir ESO, Bachillerato y FP Inicial, dispone de 60 horas de asignacion
horaria para los responsables de los distintos 6rganos de coordinacion docente.

La creacién de las areas de competencia, la composicion del E.T.C.P., asi como la creacion del
departamento de F.E.l., los componentes, funciones y tareas que llevan aparejados, hacen que las
horas de dedicacion a las distintas jefaturas existentes deban ser reguladas.

Los criterios para su asignacion seran los siguientes:

- El nimero de materias, ambitos y mddulos asignados a cada departamento, asi como el de cursos
y alumnado a los que se imparte clase.

- El numero de profesores y profesoras pertenecientes a cada departamento.
- La pertenencia al departamento de F.E.I.

- La pertenencia al E.-T.C.P.

- La cantidad de departamentos y de profesorado de cada area.

De cara a un correcto funcionamiento del Instituto es recomendable fijar un cuadro marco de
asignacion horaria a los responsables de dichos 6rganos de coordinacion docente. Pero el cambio en el
numero de profesores y profesoras de cada uno de los departamentos, que se puede producir cada
curso, la variacién de las materias, ambitos y moddulos que imparten cada uno de ellos, otras
responsabilidades de los distintos responsables de los mismos y aquellas necesidades organizativas
que pudieran surgir, aconsejan que dicha asignacion horaria, en caso de necesidad, pueda sufrir ligeras
variaciones. El marco basico es el siguiente:

Jefaturas de departamentos didacticos. 37 038 horas
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Jefatura F.E..LE yD.A.C.E. 6 horas
Jefatura de INF + Coordinacién Area o Miembro de dpto. FEIE 6 horas
Jefaturas miembros de F.E.I.LE 3 04 horas
Coordinadores de areas de competencia. 8 0 6 horas
TOTAL HORAS para las funciones de coordinacién docente 60 horas

Teniendo en cuenta que ningun departamento didactico tendra mas de 3 horas, excepto el Dpto de
Informatica, se intentara que la asignacion horaria de las Jefaturas de departamentos didacticos sea la

siguiente:
Jefaturas de departamentos de un solo miembro 1 hora
Jefaturas de departamentos de 2 a 4 miembros 2 horas
Jefaturas de departamentos de 5 0 mas miembros 3 horas
Jefaturas de departamentos miembros de F.E.I. + 1 hora
Jefaturas de departamentos coordinadores de areas + 2 horas

Si se produjese un excedente de horas, la directora asignara éstas, con caracter extraordinario y
anual, a las Jefaturas de Departamento que considere pertinente, y que incida positivamente en el
proyecto educativo del Centro. En ningun caso, estas asignaciones daran lugar a consolidacién de
ningun derecho:

Las jefaturas de departamento de 4 miembros con aula especifica asignada + 1 hora

El nombramiento o propuesta del mismo a la Delegacién Provincial se regira por lo establecido
en la normativa vigente. En el caso de los departamentos didacticos y de las areas de competencia, la
direccion del centro oird a ambos. En caso de que tengan una propuesta, ésta no sera vinculante. Para
ello, se tendran en cuenta los siguientes criterios:

- Formacion y experiencia relacionados con los cargos.

- Diligencia y eficacia en la realizacion de funciones propias de los puestos de trabajo desarrollados
con anterioridad.

- Desarrollo de buenas practicas docentes que faciliten el aprendizaje del alumnado.

- Participacion en actividades docentes relacionadas con la innovacion, la atencién a la diversidad,
desarrollo curricular, etc.

- Participacion en actividades complementarias y extraescolares de los departamentos.
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- Aportacién de ideas y espiritu de colaboracion en la actividad de los distintos 6rganos colegiados.

- Conocimiento y utilizacion de nuevas tecnologias aplicadas a la educacion.

D.4 Reuniones de los Organos de Coordinacion Docente

Instruccion de 4 de octubre de 2022 de la Viceconsejeria de desarrollo educativo y formacion
profesional relativas a la modalidad de trabajo no presencial en la parte del horario no lectivo del
profesorado dependiente de la administracién educativa andaluza

Las reuniones del E.T.C.P., de las coordinaciones de Areas, del departamento de F.E.I.E. y de
los departamentos didacticos tendran una periodicidad de al menos una vez al mes.

Las del departamento de orientacién, con los tutores de la E.S.O. por niveles, tendran una
periodicidad quincenal.

A principio de curso, los departamentos didacticos y las areas acordaran en una reunién la
preferencia para realizar las reuniones en horario de manana presencial o tarde telematicamente.

En los grupos en los que el tutor o tutora lo estime conveniente o necesario se desarrollara una
reunién de equipo docente en cualquier momento del trimestre, independientemente de las sesiones de
evaluacion.

D.5 Criterios para la asignacion de las Tutorias administrativas y de gestion y mayores

Segun la disponibilidad de personal cada curso, podran existir tutorias, no asignadas a grupos
de alumnos, dedicadas a actividades concretas como son las siguientes: medio ambiente, actividades
complementarias y extraescolares, mantenimiento de equipos informaticos, campafa de limpieza,
asistencia al equipo directivo, etc. Cada curso escolar, en funcion de las necesidades, la direccién del
centro nombrara a sus responsables con ajuste a los siguientes criterios:

- Experiencia desarrollada o formativa en sus diferentes tematicas.
- Labor desarrollada en cursos anteriores.

- Se podra tener en cuenta la peticion expresa del profesorado interesado.

D.6 Criterios para la asignacion de la Coordinacion de planes estratégicos y de planes y

proyectos educativos

El nombramiento para estas coordinaciones se procurara que sea para dos cursos, de forma
que se permita el desarrollo de un proyecto de trabajo. Se hara siguiendo los siguientes criterios:

- Experiencia y resultados habidos en el desempefio del cargo con anterioridad.
- Formacion relacionada con las distintas tematicas.

- Disponibilidad y compromiso expresos para su desempefio.

El responsable TDE y el de #CompDigEdu dispondran de las horas lectivas que vengan dadas
en la planificacion de conceptos de la delegacién.
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Para el desarrollo de sus funciones, los coordinadores de estos planes podran disponer a
criterio del equipo directivo de hasta 3 horas lectivas semanales.

“lgualdad entre hombres y mujeres”,

- “Prevencién de Riesgos Laborales”

- “Organizacion y funcionamiento de Bibliotecas escolares”
- “Salud”

- “Programa de refuerzo de materias no superadas”

Asimismo, todos ellos consignaran una hora no lectiva en su horario regular para el desarrollo de
las tareas que les son propias.
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E. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION Y

ITULACION.

Articulo 13 sobre evaluacion del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

Articulo 14 sobre evaluacion del Decreto 103/2023, de 9 de mayo.

Articulo 10. Caracter y referentes de la evaluacién de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Educacién
Secundaria.

Articulo 12. Caracter y referentes de la evaluacion de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Bachillerato.
Articulo 11. Procedimientos e instrumentos de evaluacién de la Orden de 30 de mayo de 2023 de
Educacion Secundaria.

Articulo 13. Procedimientos e instrumentos de evaluacién de la Orden de 30 de mayo de 2023 de
Bachillerato.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo,

- La evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa,
integradora, diferenciada y objetiva, segun las distintas materias del curriculo y sera un instrumento
para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias, a través de los cuales se
medira el grado de consecucién de las competencias especificas.

- El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su
dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva, y a conocer
los resultados de sus evaluaciones, para que la informacién que se obtenga a través de la
evaluacion tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de su educacion.

- Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacion, al comienzo de cada curso, los
profesores y profesoras informaran al alumnado y a la familia acerca de los criterios de evaluacion
de cada una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores, asi como de
los procedimientos y criterios de evaluacion y calificaciéon. Esta informacion se publicara en la
pagina web del centro

- Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos
objetivos de observacion de las acciones que describen.

- Se estableceran indicadores de logro de los criterios, en soportes tipo ribrica que se habran de
ajustar a las graduaciones de insuficiente (del 1 al 4), suficiente (del 5 al 6), bien (entre el 6 y el 7),
notable (entre el 7 y el 8) y sobresaliente (el 9 y el 10) y deben ser concretados en las
programaciones didacticas

- Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos, coherentes con los criterios
de evaluaciéon y con las caracteristicas especificas del alumnado garantizando asi que la
evaluacion responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales:

cuestionarios pruebas escritas test
formularios trabajo individual practica de laboratorio
presentaciones trabajo o investigacién en cuaderno de clase
laminas grupo portfolios

lista de cotejo

exposiciones orales autoevaluacion del alumnado
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- Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacién entre iguales, asi como la
autoevaluacion, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea
determinada.

- La calificacién final de cada criterio vendra dada por la media aritmética de todas las calificaciones
obtenidas de ese criterio a lo largo del curso.

- La totalidad de los criterios de evaluacion contribuyen en la misma medida, al grado de desarrollo
de cada competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar el grado
de desarrollo de la misma.

- Para el calculo de la media en la evaluacion extraordinaria, en el caso de bachillerato, se sustituiran
las calificaciones de los criterios no aprobados en la evaluacion ordinaria por la obtenida en la
extraordinaria, si mejoran.

- Los docentes evaluaran tanto el grado de desarrollo de las competencias del alumnado como su
propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en la programacion
didactica.

Articulo 11. Procedimientos e instrumentos de evaluacién de la Orden de 30 de mayo de 2023 de
Educacion Secundaria.

Articulo 18. Promocion de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Educacién Secundaria.

Articulo 19. Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria de la Orden de 30 de mayo de
2023 de Educacion Secundaria.

Articulo 13. Procedimientos e instrumentos de evaluacién de la Orden de 30 de mayo de 2023 de
Bachillerato.

Articulo 19 . Promocion de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Bachillerato.

Articulo 20. Titulo de Bachiller de la Orden de 30 de mayo de 2023 de Bachillerato.

Promocion del alumnado ESO

- El alumnado promocionara cuando hayan superado las materias o ambitos cursados o tengan
evaluacion negativa en una o dos materias o cuando el equipo docente considere que las materias
0 ambitos que, en su caso, pudieran no haber superado, no les impidan seguir con éxito el curso
siguiente, se estime que tienen expectativas favorables de recuperacion y que dicha promocion
beneficiara su evolucién académica.

- Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacién al grado de adquisicién de
las competencias y la promocion, en el caso de que el alumnado tenga tres o mas materias
suspensas, se tendran en cuenta los siguientes criterios de_manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales durante el curso el alumnado haya participado activamente con implicacion,
atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

c) Las decisiones sobre la promocion del alumnado de un curso a otro dentro de la etapa
seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente, con el asesoramiento, en su
caso, del departamento de orientacion. En caso de que no exista consenso, las decisiones
se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente.
(tutor/a y profesorado de las materias de la matricula del curso actual)
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- Si al finalizar el correspondiente curso escolar, el alumno o alumna tuviera alguna materia o ambito
pendiente, el profesor responsable de la misma elaborarad un informe en el que se detallaran, al
menos, las competencias especificas, los criterios de evaluacidon no superados y los saberes
basicos.

- La superacién o no de los programas sera tenida en cuenta a los efectos de promocion y titulacion.
En caso de alumnado con 4 o mas materias suspensas, se podra determinar que se realice un
unico programa de refuerzo por ambitos.

- La permanencia en el mismo curso se considerara una medida de caracter excepcional y se
tomara tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo para solventar las dificultades de
aprendizaje del alumno o la alumna. En todo caso, el alumno o la alumna podra permanecer en el
mismo curso una sola vez y dos veces como maximo a lo largo de la ensefanza obligatoria. De
forma excepcional se podra permanecer un afio mas en 4° de ESO, aunque se haya agotado el
maximo de permanencia, siempre que el equipo docente considere que esta medida favorece la
adquisicion de las competencias clave establecidas para la etapa. Se tendra en consideracion si el
alumno/a se ha visto impedido de la asistencia a clase de manera justificada por una enfermedad o
motivo de causa mayor

Promocion del alumnado de 1° a 2° de Bachillerato.

- Los alumnos y alumnas promocionaran de 1° a 2° cuando hayan superado las materias cursadas o
tengan evaluacion negativa en dos materias como maximo.

- Quienes promocionen a 2° sin haber superado todas las materias de 1° deberan matricularse de
dichas materias y seguiran los programas de refuerzo que contengan actividades de recuperacion
y pruebas de evaluacion de las materias pendientes que establezca el departamento didactico
correspondiente.

- Sin superar el periodo maximo de permanencia de cuatro afos para cursar Bachillerato, el
alumnado podra repetir cada uno de los cursos una sola vez como maximo, si bien
excepcionalmente podra repetir uno de los cursos una segunda vez, previo informe favorable del
equipo docente. Se tendra en consideracion si el alumno/a se ha visto impedido de la asistencia a
clase de manera justificada por una enfermedad o motivo de causa mayor

- El alumnado que al término del segundo curso tuviera evaluacion negativa en algunas materias
podra matricularse de ellas sin necesidad de cursar de nuevo las materias superadas u optar por
repetir el curso completo.

Titulacion de la ESO

- Las decisiones sobre la obtencion del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el equipo
docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacion.

- En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos
tercios de los integrantes del equipo docente (tutor/a y profesorado de las materias de la
matricula del curso actual)

- Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacién al grado de adquisicion
de las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y al logro de los Objetivos de la etapa,
se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucién positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales durante el curso el alumnado haya participado activamente con implicacion,
atencion y esfuerzo en las materias no superadas.
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Titulacion del Bachillerato

- Para el titulo de Bachiller sera necesaria la evaluacion positiva en todas las materias de los dos
cursos de Bachillerato. Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencion del titulo de
Bachiller del alumnado que haya superado todas las materias salvo una, siempre que se cumplan
ademas todas las condiciones siguientes:

a) Que el equipo docente considere que el alumnado ha alcanzado los Objetivos y
competencias vinculados a ese titulo.

b) Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del
alumnado en la materia.

c) Que el alumnado se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades necesarias
para su evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

d) Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la etapa
sea igual o superior a cinco. En este caso, a efectos del calculo de la calificacion final de la
etapa, se considerara la nota numérica obtenida en la materia no superada.

- Las decisiones sobre la obtencion del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el equipo
docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacién. En caso de que no
exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente.

Articulo 14. Evaluacion a la finalizacion de cada curso de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de
mayo de 2023.

Articulo 17. Mencién Honorifica por materia y Matricula de Honor de la Orden de Bachillerato de 30 de
mayo de 2023.

ESO

Al finalizar la etapa, en la sesién de evaluacién ordinaria, a juicio del equipo docente, cuando el
alumnado demuestre que ha alcanzado un desarrollo académico excelente, se le otorgara Mencion
Honorifica por materia. Se valorara para este hecho que el alumno/a haya obtenido una nota media
igual o superior a 9 en dicha materia a lo largo de todos los cursos de la etapa y haya demostrado un
interés por la misma especialmente destacable. Esta circunstancia debera quedar reflejada en el
historial académico del alumnado.

BACHILLERATO

Con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y valorar el esfuerzo y el
mérito del alumnado que se haya distinguido en sus estudios al finalizar la etapa de Bachillerato, se
podra otorgar Mencion Honorifica en una determinada materia al alumnado que en el conjunto de los
cursos de la etapa hayan obtenido una calificacion media de 9 o superior en dicha materia, y hayan
demostrado un interés por la misma especialmente destacable.

Esta decisién la tomara el equipo docente en la sesion de evaluacion correspondiente y debera
ser recogido en el acta de dicha evaluacién

Asimismo, aquellos alumnos o alumnas que a la finalizacién de segundo curso de Bachillerato
hayan obtenido una media normalizada igual o superior a 9 podran obtener la distincién de Matricula de
Honor.

La nota media sera la media aritmética de las calificaciones de todas las materias del segundo
curso, redondeada a la centésima mas proxima y en caso de equidistancia a la superior. No se tendran
en cuenta en dicho célculo las calificaciones de «exento» o «convalidado». Se concedera Matricula de
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Honor a un niumero de alumnos o alumnas no superior al 5% del total del alumnado de ese curso en el
centro docente. En caso de empate se consideraran también las calificaciones del primer curso de la
etapa vy, si subsiste el empate, se considerara en primer lugar la nota media de cuarto, tercero, segundo
y primero de Educacion Secundaria Obligatoria, sucesivamente; y si es necesario la nota media en las
materias generales del bloque de asignaturas troncales en segundo de Bachillerato, primero de
Bachillerato, cuarto, tercero, segundo y primero de Educacién Secundaria Obligatoria, sucesivamente.

E.4 Evaluacion Inicial en ESO y Bachillerato

Articulo 12. Evaluacion Inicial de la Orden de Educacion Secundaria del 30 de mayo de 2023.
Articulo 14. Evaluacion Inicial de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

- La evaluacién inicial se realizara en los 15 primeros dias de octubre .

- Sera competencial, ha de tener como referente las competencias especificas de las materias y
se basara en:

- La observacion diaria.

- El nivel competencial en el curso anterior tomando de referente el Perfil de salida
correspondiente.

- Documento elaborado por la jefatura de Estudios sobre la trayectoria del alumnado en el
centro con informacion relevante académica y personalizada. Para el alumnado que entra
nuevo, se recogera ademas la informacién del programa de transito.

- Pruebas que determine cada departamento didactico.

- Antes del 15 de octubre se convocara una sesion de coordinacion docente con objeto de
analizar y compartir las conclusiones de esta evaluacion inicial. Los resultados de esta
evaluacion no figuraran como calificacion en los documentos oficiales de evaluacion aunque las
decisiones y acuerdos adoptados se reflejaran en el acta de dicha sesion.

E.5 Sesiones de Evaluaciéon en ESO y Bachillerato

Articulo 13. Evaluacion continua de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de 2023.

Articulo 14. Evaluacion a la finalizacion de cada curso de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de
mayo de 2023.

Articulo 15. Evaluacion continua de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

Articulo 16. Evaluacion a la finalizacion de cada curso de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de
2023.

ESO y Bachillerato

- Se celebraran dos sesiones de evaluaciéon continua, una al finalizar el primer trimestre y otra al
finalizar el segundo trimestre, coordinadas por el tutor/a y, en su ausencia, por la persona que
designe la direccién del centro.

- Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el asesoramiento del
departamento de orientacion educativa del centro. En las sesiones de evaluacion, el profesor o
profesora responsable de cada materia decidira la calificacion de la misma.

- El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones de evaluacion, en la
que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencién a
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la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada alumno o alumna. Se adjunta un
ejemplo de dicha acta

A mediados de los tres trimestres se realizara, para la ESO, un seguimiento (preevaluacién) que
se recogera en una aplicacion informatica, servira para analizar la marcha del alumnado, buscar
soluciones a los problemas detectados y evaluar las que ya se hayan puesto en practica. Ademas,
en los grupos en los que el tutor o tutora lo estime conveniente o necesario se desarrollara una
reunion de equipo docente en cualquier momento del trimestre. A la vista de sus resultados, el
profesorado tomara las medidas educativas oportunas informando al alumnado y sus familias.

El resultado de la evaluacién de los ambitos del 1° y 2° curso de Diversificacion que integren
distintivas materias se expresara mediante una unica calificacion.

La sesion de evaluacion ordinaria:

- en la ESO y para el alumnado de 1° de Bachillerato no sera anterior al ultimo dia del
periodo lectivo de junio de cada afio.

- Para el alumnado de 2° de Bachillerato, la sesidon de evaluacion ordinaria no sera anterior
al 24 de mayo

La evaluacion extraordinaria:

- Para el alumnado de 1° bachillerato con evaluacién negativa en alguna materia sera
durante los primeros cinco dias habiles del mes de septiembre

- Para el alumnado de 2° de Bachillerato que obtenga evaluacion negativa en alguna
materia del curso o no haya adquirido evaluacién positiva en materias del curso anterior
no sera anterior al 15 de junio.

Para el alumnado de 1° bachillerato con evaluacién negativa en alguna materia en la evaluacion
ordinaria podra presentarse a la evaluacién extraordinaria de las materias no superadas. El profesor
o profesora correspondiente elaborara un programa de refuerzo que consistird en un informe sobre
los competencias especificas y criterios de evaluacion a superar, asi como la propuesta de
actividades de recuperacion en cada caso. En la sesion de evaluacion extraordinaria se decidira si
el alumnado tras el oportuno programa de refuerzo disefiado para el proceso de recuperacion, ha
alcanzado el adecuado grado de adquisicion de las competencias correspondientes.

El alumnado de 2° de Bachillerato que obtenga evaluacion negativa en alguna materia del curso o
no haya adquirido evaluacién positiva en materias del curso anterior a la finalizacién del proceso
ordinario seguira con su proceso de aprendizaje hasta la finalizacién del periodo lectivo.

Cuando un alumno o alumna no se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna materia, en el
acta de evaluacion se consignara No Presentado (NP). La situacion No Presentado (NP) equivaldra
a la calificacion numérica minima establecida para cada etapa, salvo que exista una calificaciéon
numérica obtenida para la misma materia en prueba ordinaria, en cuyo caso se tendra en cuenta
dicha calificacion.

Informacion a las familias.

En las preevaluaciones se informara a las familias, generalmente de forma cualitativa, sobre el
proceso personal de aprendizaje seguido por el alumnado. Esta informacion se trasladara a la
familia a través del punto de recogida iPasen.

Como resultado de las sesiones de evaluacién de seguimiento y de evaluacidon ordinaria, se
entregara a los padres un boletin de calificaciones con caracter informativo en el punto de recogida.

Si al finalizar el correspondiente curso escolar, el alumno o alumna tuviera alguna materia o ambito
pendiente, el profesor responsable de la misma elaborarad un informe en el que se detallaran, al
menos, las competencias especificas y los criterios de evaluacién no superados. Este informe sera
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entregado a los padres, madres o tutores, tutoras legales en el punto de recogida iPasen, al
finalizar el curso o al alumnado si este es mayor de edad, sirviendo de referente para el programa
de refuerzo del curso posterior o del mismo, en caso de repeticion.

- Los tutores/as celebraran entrevistas personales con el alumnado y con el padre, madre o tutores
legales de los mismos para que puedan ser informados con anterioridad a la sesion de evaluacién
ordinaria en aquellos casos en que, previsiblemente, el alumno/a no esté en condiciones de
promocionar al curso siguiente o de obtener el titulo en la ESO en caso de estar cursando 4° de la
ESO. Estas entrevistas se realizaran a lo largo del tercer trimestre.

ANEXO 1: Ejemplo de Acta de la evaluacion

E.6 Procedimiento de aclaracion y revision en ESO y Bachillerato

Articulo 27. Procedimiento de aclaracién de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de 2023.
Articulo 28. Procedimiento de aclaracion de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

Articulo 28. Procedimiento de revisién de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de 2023.
Articulo 29. Procedimiento de revision de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

Aclaraciones en relacion a los procesos de aprendizaje, evaluacion y calificacion:

- El alumnado lo solicitara directamente al profesorado que le imparta la materia.
- Las familias lo solicitaran a través del tutor/a.

Revision y reclamacion

A la finalizacién de cada curso, una vez recibidas cuantas aclaraciones hayan solicitado el
alumnado y/o sus familias, si existe desacuerdo con la calificacion final obtenida en una materia o con la
decision de la promocién vy titulacién adoptada, se procedera como sigue:

1. En el plazo de dos dias habiles a partir de la notificacion debera presentar por escrito una
SOLICITUD DE REVISION que podra contener cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad
con la calificacion o decisién adoptada.

2. En el plazo de cuatro dias a partir de la recepcion de la SOLICITUD DE REVISION, la Jefatura de
Estudios trasladara por escrito a las familias los acuerdos relativos a la decision razonada de
ratificacién o modificacion de la calificacion revisada o de la decisién de la promocién o titulacién
procediendo la Secretaria del centro a realizar las diligencias oportunas en los documentos de
evaluacion.

3. Esta actuacién pondra fin al proceso de REVISION.

Si tras el procedimiento de REVISION persiste el desacuerdo se podra presentar una
RECLAMACION por escrito, a nombre de la persona que ostente la Direccion, en el plazo de dos dias
habiles a partir de la comunicacién de REVISION anterior que sera remitida a la Delegacién Territorial
de Cadiz para su resolucion en el plazo de un mes a partir de la fecha de recepcion.

E.7 Evaluacion y Promocion en los Ciclos Formativos de Grado Basico

Articulo 54. Evaluacion en los Ciclos Formativos de Grado Basico Orden de 30 de mayo de 2023 de
Educacién Secundaria.

Articulo 55. Obtencién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria Orden de 30 de
mayo de 2023 de Educacién Secundaria.
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Sesiones de evaluacion.

- En1°y 2°de CFGB se realizaran, para cada uno de los ambitos, una sesién de evaluacion inicial, al
menos tres sesiones de evaluacion parcial y dos sesiones de evaluacién final.

- La primera sesién de evaluacion final sera en la semana 32 del periodo lectivo.
- La segunda sesién de evaluacion final se realizara en la semana 35 del periodo lectivo.

- Se realizara una evaluacion final excepcional, coincidiendo con la finalizaciéon de un trimestre, para
aquel alumnado que reuna los requisitos de titulacion en una fecha diferente a la de la segunda
evaluacion final de segundo.

Convocatorias.

- El alumnado tiene derecho a un maximo de dos convocatorias anuales para superar los médulos
profesionales de los que esté matriculado.

- El alumnado puede permanecer cuatro cursos cursando estas ensefianzas.

- Solo se puede repetir una vez en cada curso. Excepcionalmente, una alumna o alumno podria
repetir dos veces un mismo curso, previo informe favorable del equipo docente. Se tendra en
consideracion si el alumno/a se ha visto impedido de la asistencia a clase de manera justificada por
una enfermedad o motivo de causa mayor

- El médulo de FCT solo puede ser objeto de evaluacion en dos convocatorias a lo largo del todo el
ciclo formativo.

Titulacion

- La superacion de la totalidad de los ambitos incluidos en un Ciclo Formativo de Grado Basico
conducira a la obtencién del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria. El alumnado
recibira asimismo el titulo de Técnico Basico en la especialidad correspondiente.

Convalidaciones y exenciones.

- La convalidacion de médulos profesionales de Ciclo Formativo de Grado Basico se regira por la
normativa vigente de convalidaciones en ensefianzas de Formacion Profesional Inicial y por lo
regulado en el articulo 19 del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero. Asi pues, las condiciones y
procedimientos aplicables son las recogidas en el Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, por
el que se establecen convalidaciones de moédulos profesionales de los titulos de Formacion
Profesional del sistema educativo espanol y las medidas para su aplicacion.

- Se podra trasladar la nota de los médulos profesionales asociados a unidades de competencia de
un ciclo formativo a otro cuando estos mdédulos profesionales tengan el mismo cédigo,
denominacién, duracion, resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y contenidos.

- Los moédulos profesionales de Ciclo Formativo de Grado Basico que tengan asignados diferentes
cédigos y posean idénticas denominaciones, seran objeto de convalidacién con independencia del
ciclo formativo al que pertenezcan.

- Quienes hubieran superado los médulos de Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales |y Il 'y
Ambito de Ciencias Aplicadas | y Il en cualquiera de los Ciclo Formativo de Grado Basico
correspondiente a los titulos establecidos al amparo de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
tendran convalidados dichos mddulos en cualquier otro Ciclo Formativo de Grado Basico

- Cada moddulo profesional convalidado se recogera en los documentos académicos, a efectos de
calculo de la nota media del ciclo formativo, con la calificacién obtenida por el solicitante en el
modulo profesional cursado que conste en la documentacién académica correspondiente. Se debe

28



tener en cuenta que los médulos profesionales convalidados con anterioridad a la entrada en vigor
del Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, se calificaran con un 5, de acuerdo con la
normativa que era de aplicacion en el momento de la convalidacion.

Para la exencion del modulo de FCT se aplicara el mismo procedimiento que el establecido para los
ciclos formativos de grado medio y grado superior.

E.8 Evaluacion y Promocion en los Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior de

Formacion Profesional

Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion, acreditaciéon y
titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacién profesional inicial que forma
parte del sistema educativo en la Comunidad Autonoma de Andalucia (BOJA 15-10-2010).

Evaluacion inicial.

Para cada uno de los cursos de los ciclos formativos de grado medio y grado superior se realizara
una sesion de evaluacion inicial durante el primer mes de curso desde el comienzo de las
actividades lectivas.

Los acuerdos que adopte el equipo docente se recogeran en acta conforme al anexo V de la Orden
de 29 de septiembre de 2010, sobre evaluacion en formacion profesional inicial.

El objetivo fundamental del proceso de evaluacion inicial es indagar sobre las caracteristicas y el
nivel de competencias que presenta el alumnado en relacién con los resultados de aprendizaje y
contenidos de las ensenanzas que va a cursar, con el fin de tomar decisiones sobre el desarrollo del
curriculo y su adecuacion a las caracteristicas del alumnado.

Esta evaluacion inicial en ningiin caso conlleva calificaciéon para el alumnado.

Sesiones de evaluacion parcial.

Se realizaran tres sesiones de evaluacion parcial en 1° y dos en 2° (para los ciclos formativos de
2000 horas y cinco trimestres en el centro educativo).

En 1° la ultima sesién de evaluacioén parcial se realizara durante la ultima semana de mayo.

En 2° de ciclos formativos LOE la ultima sesién de evaluacion parcial sera previa a la realizaciéon del
modulo de FCT, y se realizara una vez transcurridas 110 jornadas lectivas (no antes del 17 de
marzo de 2022, si bien esta fecha puede tener alguna variacion en funcién de las fiestas locales).

Para los ciclos formativos LOGSE la sesion de evaluacién parcial previa a la realizacién del modulo
de FCT y Proyecto Integrado, se realizara cuando se hayan impartido las horas que para el resto de
moddulos profesionales se fijan en los correspondientes curriculos.

En la sesion de evaluacién parcial previa a la realizacion del moédulo de FCT, se adoptaran las
decisiones que correspondan respecto a la exencion de dicho médulo.

Sesion de evaluacion final.

Se realiza en el mes de junio, coincidiendo con la finalizacion del régimen ordinario de clases.
Solo se realiza una sesién de evaluacion final durante el curso.

En la sesidon de evaluacion final de primer curso, el equipo docente elaborara un informe, que se
anexa al acta, con la propuesta sobre el uso que debe darse a las horas de libre configuracién.
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Dicho informe debe ser tenido en cuenta por el departamento de la familia profesional a la hora de
elaborar las programaciones didacticas de segundo del curso siguiente.

- Las horas de libre configuracién no tienen una calificacion independiente, van asociadas a un
modulo profesional, y su evaluacion estd comprendida en la evaluacion de dicho médulo.

Sesion de evaluacion final excepcional.

- Se realiza al final del primer o segundo trimestre, cuando exista alumnado que haya realizado el
modulo de FCT fuera del periodo habitual (tercer trimestre del curso) y se encuentre en condiciones
de titular.

Convocatorias.

- El alumnado dispone de 4 convocatorias para la superacion de cada mdédulo profesional, excepto
en el caso del médulo de FCT, donde dispone de 2 convocatorias.

- El alumnado solo dispone de una convocatoria por curso escolar para cada modulo, excepto en el
caso de que solo curse los médulos de FCT y/o Proyecto, donde podra disponer de mas de una
convocatoria por curso siempre que no haya utilizado ninguna convocatoria previamente y su
realizacién sea posible durante dicho curso.

Promocion.

Solo promocionara a segundo curso aquel alumnado que haya superado todos los modulos de
primer curso.

El alumnado que no haya superado algin médulo de primer curso debera matricularse de dicho/s
moddulos/s, y cuando la carga horaria de los médulos de primero sea inferior o igual al 50% del total
de los médulos de ese curso, podra completar su matricula con aquellos médulos de segundo a los
que le sea posible asistir, siempre que el total de médulos matriculados no supere las 1000 horas
lectivas anuales.

En los ciclos formativos LOGSE y LOE, promocionara a 2° curso el alumnado que no tenga
pendiente mas del 25% de la carga horaria de los modulos profesionales de primer curso. El
alumnado que promocione de curso con moédulos profesionales pendientes, podra ser evaluado de
los mismos hasta dos veces por curso escolar, mediante las pruebas que convoque el departamento
de familia profesional, sin superar en ningun caso el numero total de 4 convocatorias previsto en la
normativa. Dichas pruebas deberan realizarse antes de la evaluacion parcial previa a la incorporacién
del alumnado a los médulos profesionales de formacion en centros de trabajo y proyecto integrado.

Titulacion.

Los alumnos y alumnas que superen los ciclos formativos de grado medio de la formacion profesional
recibiran el titulo de Técnico o Técnica del perfil profesional correspondiente. El titulo de Técnico o
Técnica de Formacion Profesional permitira el acceso a los ciclos formativos de grado superior de la
formacion profesional del sistema educativo y de las ensefianzas profesionales de artes plasticas y
disefio.

Por su parte, los alumnos y alumnas que superen los ciclos formativos de grado superior de la
formacion profesional obtendran el titulo de Técnico o Técnica Superior. El titulo de Técnico o
Técnica Superior permitira el acceso, previa superacion de un procedimiento de admision, a los
estudios universitarios de grado. (Articulos 44.2 y 44.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion)

Convalidaciones y exenciones.

Para la convalidacion de modulos profesionales en formacién profesional, es de aplicacion el Real
Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, por el que se establecen convalidaciones de modulos
profesionales de los titulos de Formacién Profesional del sistema educativo espafiol y las medidas
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para su aplicacion, y se modifica el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacién general de la formacion profesional del sistema educativo.

Este Real Decreto 1085/2020 regula la convalidaciéon de modulos profesionales que corresponde a
las personas que ejerzan la direccion en los centros docentes publicos y privados. Contempla la
convalidaciéon de moddulos profesionales en los ciclos formativos de grado medio y superior. El
procedimiento de convalidacion también se aplica a la Formacion Profesional Basica, que tiene sus
propias normas en relacion con los médulos objeto de convalidacion.

Las solicitudes de convalidaciéon cuando se aporten estudios universitarios, titulos de Formacion
Profesional y Mddulos Experimentales de Nivel Il o Nivel lll, regulados al amparo de la Ley 14/1970,
de 4 de agosto, General de Educacion y Financiamiento de la Reforma Educativa, o titulos LOE para
su convalidacién en un titulo LOGSE que aun se continue impartiendo, se resuelven por parte del
Ministerio de Educacién. Se presentan en el centro docente y deben remitirse a la Subdireccion
General de Ordenacién e Innovacion de la Formacién Profesional a través de la sede electrénica del
Ministerio.

Este Real Decreto introduce modificaciones respecto a lo regulado anteriormente en la normativa
autonémica mediante la Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion vy titulaciéon académica del alumnado que cursa ensefanzas de formacién
profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

Se debe tener en cuenta que cada mddulo profesional convalidado se recogera en los documentos
académicos, a efectos de calculo de la nota media del ciclo formativo, con la calificacion obtenida por
el solicitante en el mddulo profesional cursado que conste en la documentaciéon académica
correspondiente.

En aquellos casos, en los que la convalidacion exija considerar mas de un modulo profesional, la
calificacion final sera el resultado del calculo de la media aritmética de las calificaciones obtenidas en
dichos maddulos, siendo Unicamente de aplicacion cuando se aporten moédulos profesionales de
formacion profesional del sistema educativo. Los modulos profesionales convalidados con
anterioridad a la entrada en vigor del Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, se calificaran con
un 5, de acuerdo con la normativa que era de aplicacién en el momento de la convalidacién. (Articulo
3.7 de la Orden ECD/2159/2014, de 7 de noviembre).

En el caso de los mdédulos profesionales con mismo cédigo y denominacién y que son comunes a
dos o mas ciclos formativos, la calificacién no es “convalidado”, sino que se traslada la misma
calificacion que se hubiera obtenido anteriormente en dicho moédulo. o Los médulos profesionales de
Formacion y Orientacion Laboral, y de Empresa e Iniciativa Emprendedora, se convalidan siempre
entre ciclos formativos LOE. o Los estudios que tengan concedida la equivalencia especifica o
genérica, a efectos académicos y/o profesionales, con titulos de Formacién Profesional, asi como los
titulos expedidos en el extranjero que hayan sido homologados con titulos del sistema educativo
espanol, no podran ser aportados a su vez para la convalidacion de modulos profesionales ni para la
equivalencia con otros titulos de formacién profesional del sistema educativo espafiol
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F. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS

INDIVIDUALES

PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
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https://drive.google.com/file/d/1cnvI7GF3JnNbMiB1SQsse0qX62YlqpWL/view?usp=sharing

G. LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA EL

ALUMNADO CON MATERIAS PENDIENTES DE EVALUACION POSITIVA

Articulo 14. Evaluacion al finalizar cada curso de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de
2023.

Articulo 16. Pruebas o actividades personalizadas extraordinarias de la Orden de Educaciéon Secundaria
de 30 de mayo de 2023.

Articulo 16. Evaluacion al finalizar cada curso de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.
Articulo 18. Promocion de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de 2023.
Articulo 19. Promocién Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

Articulo 33. Programas de refuerzo del aprendizaje de la Orden de Educacién Secundaria de 30 de
mayo de 2023.

Articulo 35. Programas de refuerzo del aprendizaje de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

1.1 Alumnado que promociona sin superar la materia

- Quienes promocionen sin haber superado todas las materias o ambitos seguirdn un programa de
refuerzo, que se podra elaborar de manera individual para cada una de las materias o ambitos no
superados o0 en un unico programa de refuerzo del aprendizaje.El equipo docente revisara
periddicamente la aplicacion personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos al
finalizar cada trimestre escolar y, en todo caso, al finalizar el curso.

- ElI alumnado de 4° ESO (que esté repitiendo) con 5 o mas materias pendientes de cursos
anteriores se le elaborara un Unico programa de refuerzo siempre que:
- Muestre interés en la superacién del programa, resolviendo las dudas y dedicando tiempo
a la realizacion de las actividades.
- Tenga actitud positiva y no muestre conductas contrarias a la convivencia.

- Sera responsable del seguimiento , aplicacion y evaluacion de este programa el profesorado de la
materia que le dé continuidad en el curso siguiente.

- Si no la hubiese, sera responsabilidad de la persona titular del departamento o persona
en quien delegue el mismo, preferentemente, un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la materia.

- En caso de que se decida que el alumnado tenga un unico programa de refuerzo del
aprendizaje, su seguimiento sera responsabilidad de la persona que ejerza la tutoria o
de un miembro del departamento de orientacion, cuando el alumnado se encuentre en
un programa de diversificacion curricular. En el caso de que haya una persona que se
encargue de la coordinacion de los programas de refuerzo de aprendizajes, ésta sera la
encargada de dicha tarea.

- El alumnado con materias pendientes debera realizar los programas de refuerzo y superar la
evaluacion correspondiente.
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Los departamentos didacticos elaboraran cada principio de curso un programa de recuperacion
dirigido al alumnado con materias pendientes de cursos anteriores, que incluira:

- Unidades de programacién/saberes basicos/criterios de evaluacién

- Las actividades que se les proponen para conseguirlo.

- Las pruebas previstas durante el curso.

- Las fechas de entrega de actividades y pruebas.

- El horario semanal de atencién personalizada para seguimiento del programa.

Toda esta informacion se trasladara a la familia a través del punto de recogida de iPasen,
verificando los tutores que la familia esta informada. Dicho programa estara incluido en la
programacion didactica del departamento.

Las personas responsables de las Jefaturas de departamentos comunicaran al tutor/a de
pendientes en la fecha indicada por el/la mismo/a, y siempre previa a la evaluacion, las
calificaciones del alumnado objeto de este programa de recuperacion, de las materias pendientes
que correspondan a su departamento.

Al objeto de mejorar los resultados en estas materias se unifican las fechas de pruebas de
pendientes, estableciéndose un calendario oficial que se comunicara al alumnado, a las familias y
se publicara en la web. Habra dos momentos en el curso para la recuperacion de las materias
pendientes.

En los dias en que se celebren examenes de pendientes no se realizaran otras pruebas
correspondientes al nivel donde se encuentre matriculado el/la alumna/a.
El calendario de dichas pruebas sera como sigue: DOS BLOQUES:

1°"bloque: Al inicio del segundo trimestre.

2° bloque: Al inicio del tercer trimestre.

En este caso el seguimiento de las materias pendientes se recogera en las preevaluaciones en

el primer trimestre y en las evaluaciones en el segundo y tercer trimestre, por el profesorado de la
materia que le dé continuidad en el curso siguiente o en el caso de que no haya continuidad sera la
persona que se encargue de la coordinacion de los programas de refuerzo de aprendizajes.

1.2 Alumnado Repetidor y alumnado con dificultades

Programa de refuerzo de repetidores: Para la elaboracién de éstos programas se contara con el
asesoramiento del Departamento de Orientacién tanto en las sesiones de evaluacion inicial y/o
reuniones de coordinacion Orientadora-Tutores/as, asi como en cualquiera de las evaluaciones en
las que se haya detectado algun alumno objeto de dicho programa a juicio del equipo docente y en
coordinacién con la persona que ejerce la tutoria y el departamento de Orientacion.

Programas de refuerzo de dificultades. Para estos programas se utilizara el modelo de la plataforma
Séneca donde se recogera por parte del tutor/a toda la informacion curricular. La familia, asi como
el alumnado sera informado del mismo. El seguimiento y coordinacién del mismo se realizara en las
sesiones de evaluacion.

Este programa se podra desarrollar, a juicio del equipo docente, y en coordinacién con el
Departamento de Orientacion para el alumnado altamente motivado para el aprendizaje y para el
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alumnado que presente NEAE asociadas a Altas capacidades intelectuales (cuando asi lo indique
en su Informe Psicopedagdgico).

- La familia, asi como el alumnado sera informado del mismo.
- Serecogeran en la plataforma Séneca y se establecera por areas.

- Su elaboracion se realizara con el asesoramiento del Departamento de Orientacion y se podra
establecer en la evaluacion inicial.

- El seguimiento y coordinacion del mismo se realizara en las sesiones de evaluacion.

.3 Plan individualizado 1° bachillerato

Los departamentos didacticos elaboraran cada principio de curso un informe individualizado para el
alumnado que no supera la materia en la evaluacién ordinaria. Este informe incluira:

- Unidades de programacién/saberes basicos/criterios de evaluacién no superados.

- Las actividades y pruebas que se les proponen para conseguirlo.

.4 Pruebas extraordinarias 4° ESO

- El alumnado que una vez finalizado el proceso de evaluacién de 4° de ESO no haya obtenido el
titulo y haya superado los limites de edad establecidos en el art. 15.5 del Decreto 102/2023, podra
obtenerlo en los dos cursos siguientes a través de la realizacion de pruebas o actividades
personalizadas extraordinarias de las materias o ambitos que no haya superado.

- Las pruebas estaran basadas en planes de recuperacién que elaboraran los correspondientes
departamentos de coordinacion didactica. Estos planes contemplaran los elementos curriculares de
cada materia, tomando en especial consideracion sus criterios de evaluacion, asi como las
actividades y las pruebas objetivas propuestas para la superacion de la misma.

- Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan solicitar en el centro , si han cursado
4° curso en el mismo, su participacion en dicho procedimiento, cumplimentando para ello el
siguiente modelo.

- La inscripcidon debera realizarse durante los diez ultimos dias naturales del mes de junio de cada
afio. El centro informara de manera individualizada a los posibles interesados.

- Las pruebas, organizadas por los departamentos de coordinacién didactica, en coordinacion con la
jefatura de estudios, se realizaran en los cinco primeros dias de septiembre.

- Una vez resueltas las solicitudes, las personas admitidas podran retirar de la secretaria de los
centros el plan de recuperacion ( primera semana habil de julio).

- Toda la informacion relativa a este procedimiento se expondra en los tablones de anuncios y pagina
Web.

- De la sesién de evaluacién se levantara la correspondiente acta.

- El resultado de las pruebas se transmitira a las personas interesadas durante la primera quincena
de septiembre.
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https://docs.google.com/document/d/1AeqgbmC7z06MEopAYD6m0Xa2eT8UhgLb/edit?usp=sharing&ouid=101894445400225531090&rtpof=true&sd=true

H. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

PROGRAMA DE TRANSITO
PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL
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https://drive.google.com/file/d/1llfH-mzG3g89T5m0Pf2x7P5gekAJB7nE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-lNbHK4iTanG8S2LXX3M3ieH0EB-Hg1a/view?usp=sharing

|. PROCEDIMIENTOS PARA SUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS CON

LAS FAMILIAS.

Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la convivencia en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo
de sus hijos e hijas.

Articulo 19. Compromisos de convivencia.

Articulo 20. Procedimiento para la suscripcion de los compromisos educativos y de convivencia.

La participacion de las familias en el proceso educativo es uno de los objetivos que todo centro
educativo debe aspirar a alcanzar. Las familias pueden suscribir con el centro un compromiso educativo
0 un compromiso de convivencia.

1.1 Compromisos educativos

El compromiso educativo estara especialmente indicado para aquel alumnado que presente
dificultades de aprendizaje y tiene por objeto estimular y apoyar el proceso educativo de este alumnado
y estrechar la colaboracién de sus familias con el profesorado que lo atiende.

Perfil del alumnado

Sin perjuicio del derecho que asiste a todas las familias para suscribir compromisos educativos,
la familia o el tutor o tutora pueden solicitar la suscripcion de un compromiso educativo para todo el
alumnado que se hallen en los siguientes supuestos:

e Las familias del alumnado que presente dificultades de aprendizaje

e Las familias del alumnado que curse ensefanzas obligatorias con tres o0 mas areas o materias
no superadas tras la primera o la segunda evaluacion.

e Las familias del alumnado con varias materias pendientes del curso anterior

Procedimiento para la suscripcion de los compromisos educativos

1. El tutor o tutora dara traslado a la direccién del centro de cualquier propuesta de compromiso, con
caracter previo a su suscripcion, para que éste verifique el cumplimiento de las condiciones
previstas. Una vez verificadas las condiciones, la direccién autorizara al tutor o tutora para que lo
suscriba.

2. En los compromisos educativos, de los que quedara constancia por escrito de acuerdo con el
ANEXO | Compromiso Educativo se estableceran las medidas concretas que se acuerden, las
obligaciones que asume cada una de las partes para el desarrollo de dichas medidas y la fecha y
los cauces de evaluacion de la efectividad de las mismas. Asimismo, debera quedar constancia de
la posibilidad de modificar el compromiso, en caso de incumplimiento por alguna de las partes o de
que las medidas adoptadas no den el resultado esperado

3. Una vez suscrito el compromiso educativo, el tutor o tutora dara traslado del mismo al equipo
educativo y al director, que lo comunicara al Consejo Escolar.
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https://docs.google.com/document/d/1G4rdXqZk0Gxr1GJRbzRITf1bGFQGPGofoisQsyhYOxs/edit?usp=drive_link

Perfil del alumnado

La familia o el tutor o tutora pueden solicitar la suscripcion de un compromiso educativo para
todo el alumnado que se hallen en los siguientes supuestos:
e Alumnado que no acepta las normas establecidas en el aula ni el centro.
e Alumnado con bajo grado de disciplina y/o con conductas contrarias a las normas de
convivencia.
e Alumnado con numerosas faltas de asistencia sin justificar y que dificultan su integracion.

No tiene mucho sentido suscribirlo con quienes sélo hayan cometido una falta leve de manera puntual,
ni con aquellos o aquellas que, aun habiéndoles aplicado ofras medidas preventivas, no han querido
cambiar su actitud, se muestran reincidentes, no manifiestan intencién de mejorar o no hay colaboracién
alguna por parte de la familia. Se debe intuir al menos la posibilidad de cambio en la conducta,
pudiéndosele pedir incluso a la familia que lo solicite después de un pequefio periodo de prueba.

Procedimiento para la suscripcion de los compromisos de convivencia

1. El tutor o tutora dara traslado a la direccion del centro de cualquier propuesta de compromiso, con
caracter previo a su suscripcion, para que éste verifique el cumplimiento de las condiciones
previstas en el plan de convivencia. Una vez verificadas las condiciones, el director autorizara al
tutor o tutora para que lo suscriba.

2. En los compromisos de convivencia, de los que quedara constancia por escrito de acuerdo con el
ANEXO II: Compromiso de convivencia, se estableceran las medidas concretas que se acuerden,
las obligaciones que asume cada una de las partes para el desarrollo de dichas medidas y la fecha
y los cauces de evaluacion de la efectividad de las mismas. Asimismo, debera quedar constancia
de la posibilidad de modificar el compromiso, en caso de incumplimiento por alguna de las partes o
de que las medidas adoptadas no den el resultado esperado

3. Una vez suscrito el compromiso de convivencia, el tutor o tutora dara traslado del mismo al equipo
educativo y al director, que lo comunicara a la Comision de Convivencia, en las reuniones previstas.
Cada profesor o profesora valorara el comportamiento, positivo o negativo, del alumno o alumna
durante su hora de clase, ademas podra realizar las observaciones que considere oportunas y dara
traslado de todo ello al tutor o tutora (ANEXO llI: Hoja de seguimiento)

4. En los plazos establecidos en el Compromiso, el tutor o tutora analizara, la evolucién del alumno o
alumna conjuntamente con la familia, reforzando positivamente el cumplimiento del Compromiso, o
cualquier mejora, por leve que sea, e implicando a las familias en todo el proceso. De esto quedara
constancia escrita y el tutor o tutora lo comunicara al director para su traslado a la Comision de
Convivencia, que debera realizar el seguimiento del proceso y evaluarlo. ANEXO 1V: Seguimiento

de los Compromisos

5. La Comisién de Convivencia garantizara la efectividad de los compromisos que se suscriban en el
centro y propondra la adopcion de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento, entre las que se
podra contemplar la anulacion del mismo.

38


https://docs.google.com/document/u/0/d/1TJFwMylfh6YkeB5_3ncq0ukA1QioNYJ9dopTOV7mFZI/edit
https://docs.google.com/document/d/1ec_l146U2K0QAk6Chb15wak2RkEf-PCEArRcf8-UupA/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1EOFX9gXM8UBV4L_Oyw9Dgf5tWSjPFbSgwJfiK2vrMg4/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1EOFX9gXM8UBV4L_Oyw9Dgf5tWSjPFbSgwJfiK2vrMg4/edit?usp=sharing

. PLAN DE CONVIVENCIA
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https://drive.google.com/file/d/1hzqB26TGx145uAMEPtFLJv2S80zK2vh5/view?usp=drive_link

K. PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

Decreto 93/2013, de 27 de agosto, por el que se regula la formacion inicial y permanente del
profesorado en la comunidad autonoma de Andalucia, asi como el sistema andaluz de formacién
permanente del profesorado.

Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacion Secundaria.

Resolucion de 1 de septiembre de 2022, de la Direccion General de Tecnologias Avanzadas y
Transformacion Educativa, por la que se determina el desarrollo de las lineas estratégicas de formacion
del profesorado establecidas en el Il Plan Andaluz de Formacién Permanente del Profesorado y la
elaboracion de los proyectos de formacion para el curso 2022/2023.

Resolucion de 31 de agosto de 2022, de la Direccion General de Tecnologias Avanzadas vy
Transformacion Educativa, por la que se efectua la convocatoria de los programas para la innovacion
educativa regulados por las instrucciones de 30 de junio de 2014 de la secretaria general de educacion,
para el curso académico 2022/2023.

Resolucion de 20 de septiembre, de la Direccién General de Tecnologias avanzadas y transformacién
educativa, sobre medidas para el impulso de la competencia digital en los centros docentes sostenidos
con fondos publicos en el marco del programa de cooperacion territorial #CompDigEdu.

Instrucciones de 05 de octubre 2022 de la Direccibn General de Tecnologias Avanzadas y
Transformacion Educativa para el desarrollo de Grupos de Trabajo.

Instrucciones de 05 de octubre 2022 de la Direccion General de Tecnologias Avanzadas y
Transformacion Educativa para el desarrollo de las actividades de Formacion en Centro.

Plan de Formacion 24-25
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https://drive.google.com/file/d/1OQaTQuJ2ubFUt6Oi0cnyaSrL99z1iZcN/view?usp=drive_link

L. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR, ASi
COMO LOS OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO

EXTRAESCOLAR.

Articulo 4. Autonomia de los centros docentes de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de
2023.

Articulo 4. Autonomia de los centros docentes de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.
Articulo 9. Horario de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de 2023.
Articulo 11. Horario de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

Articulo 42. Distribucion horaria semanal de los Programas de diversificacion curricular de la Orden de
Educaciéon Secundaria de 30 de mayo de 2023.

Anexos | sobre el horario lectivo de las 6rdenes de Educacion Secundaria y Bachillerato de 30 de mayo
de 2023.

L.1 Horario lectivo

El instituto Almunia desarrollara su labor educativa a lo largo de cinco mafanas, en horas de
8,15 a 14,45. Las clases seran de una hora cada una, con un periodo de recreo de media hora entre la
tercera y la cuarta, es decir, de 11,15 a 11,45 horas.

L.2 Criterios para la confeccién del horario lectivo

1. EL HORARIO DEL ALUMNADO

En la elaboracion del horario de los distintos grupos se procurara distribuir lo mas
equilibradamente posible las horas de cada materia a lo largo de la semana, de forma que aquellas
materias con dos o tres horas semanales se impartan en dias alternos.

Se evitara que coincidan la mayoria de las horas de una materia a ultima hora de la mafana.

Se intentara evitar que cada materia se imparta en el mismo tramo horario, asi como que
coincidan a la ultima hora de un dia y a primera del siguiente.

Siempre que sea posible, se tendra en cuenta las sugerencias de cada departamento en el
sentido de prioridad de algunas materias en las primeras o ultimas horas, imparticién de dos horas
continuadas de una misma materia, utilizaciéon de aulas o recursos especificos, etc.

En Formacién Profesional los médulos con gran carga horaria se distribuiran en agrupamientos
horarios de 2, 3 6 4 horas a criterio de los departamentos, siempre que la confeccién de los horarios lo
posibilite y sea acorde a la normativa que regula cada uno de los ciclos formativos.

La elaboracion de los horarios en nuestro Centro viene determinada por circunstancias
espaciales: existen 7 aulas con una capacidad maxima de 26 alumnos, por lo que los agrupamientos de
alumnado y las horas a las que se deben dar algunas materias estan sujetos a ello.
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1.1 HORARIO DEL PRIMER CURSO DE DIVERSIFICACION

En el primer curso del programa de diversificacion ( 3° ESO), los ambitos Cientifico-Tecnoldgico

y Linguistico y Social contaran con una hora lectiva mas ( ACT 9 h y ASL 10 h). El objetivo de esta
modificacion es la de asemejar la estructura horaria a la del alumnado que cursa 3° ESO.

1.2 RECREOS INCLUSIVOS

Durante los recreos se organizaran distintas actividades para el alumnado , tanto en los patios

como en el interior del edificio. Seran responsables tanto el profesorado de guardia de recreo como el
profesorado que organiza la actividad.

2. EL HORARIO DEL PROFESORADO

Los criterios que se tendran en cuenta para la elaboracion de los horarios del profesorado son

los siguientes:

El numero de guardias del profesorado estara sujeto a su puesto de trabajo. Tendran prioridad en
la reduccion el profesorado que ejerza la tutoria y los miembros electos del Consejo Escolar.

En el caso de no existir suficiente profesorado que voluntariamente prefiera guardias de recreo, la
Jefatura de Estudios las asignara de oficio de manera equitativa entre todo el profesorado, hasta
cubrir el numero de profesores y profesoras de guardia que la norma obliga.

El Equipo Directivo tendra un numero de sesiones presenciales en los despachos proporcional a
las horas de reduccién que tenga, de forma que se cubran todas las horas en las que se desarrolle
actividad lectiva.

Los departamentos, coordinaciones de areas, y E.T.C.P. tendran una periodicidad minima
quincenal, y dispondran de una hora de reunién en horario de mafiana, siempre que la confeccion
del horario lo permita y el departamento o el area lo solicite. Se podra reunir a todos los jefes/as de
departamento en horario de tarde si asi lo estima la direccién.

Las reuniones de coordinacién de tutorias de E.S.O, junto a la jefatura del departamento de
Orientacion tendran una periodicidad quincenal y se celebraran en horario de manana.

Durante la hora de recreo no se colocaran reuniones de departamentos, de coordinacion de areas,
de ETCP, ni de tutores con el orientador.

El profesorado podra expresar sus preferencias en cuanto a las horas lectivas en las que no desea
tener carga horaria, que se respetaran siempre que sea posible la confeccién del horario y no
suponga perjuicio para otros componentes del claustro ni suponga ir en contra de los criterios para
la elaboracion del horario del alumnado.

En este sentido, las tres ultimas horas del viernes, y, en menor medida, las primeras y ultimas de la
manana, en las que coinciden una gran cantidad de peticiones, se otorgaran, en caso de no poder
atenderlas todas, al profesorado que no las haya disfrutado en cursos anteriores.

3. HORARIO DE TARDE

El Instituto abrira sus puertas por la tarde los lunes y los miércoles con el siguiente horario:
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16: 30 - 18:00 PLAN DE ACOMPANAMIENTO

ATENCION FAMILIAS. TUTORIAS y PROFESORADO.
16:30 - 19:30 | E| profesorado que desarrolle su labor en el PROA, lo hara de 18:00

LUNES a 19:30 h.
‘630 1030 |  REUNIONES DE DEPARTAMENTOS Y OTROS ORGANOS DE
' ' COORDINACION DOCENTE.
16: 30 - 18:00 PLAN DE ACOMPANAMIENTO
MIERCOLES ‘630 1030 |  REUMIONES DE DEPARTAMENTOS Y OTROS ORGANOS DE

COORDINACION DOCENTE.

Las reuniones de los equipos educativos para las distintas sesiones de evaluacién se
convocaran oportunamente y podran realizarse también en otros dias distintos a los anteriores.

Las actividades complementarias, extraescolares o deportivas, que el profesorado organice por
la tarde, deberan realizarse preferentemente en estos dos dias. Ademas, contaran siempre con su
presencia. En ningun caso se permitird el acceso del alumnado al centro sin la presencia del
profesorado responsable.

Otro tipo de actividades organizadas por otros miembros de la comunidad educativa tendran
cabida los lunes y miércoles. En el caso de no poder organizarse en estos dias, en los que nuestro
Instituto puede abrir sus puertas con el personal propio, los organizadores deberan aportar los
auxiliares de seguridad necesarios.
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M. EN LA FP, CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS Y LOS
CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION CURRICULAR Y LA PROGRAMACION

DE LOS MODULOS PROFESIONALES DE FORMACION EN CENTROS DE
RABAJO Y DE PROYECTO.

Seccién 7.2 Ciclos formativos de grado basico de la Orden de Educacién Secundaria de 30 de mayo de
2023

Dos son las especialidades del profesorado que imparte los ciclos formativos: profesor de
secundaria y profesor técnico y cada modulo tiene asignada una especialidad. Se priorizara repartir los
modulos entre profesores de la especialidad asignada. No obstante, se podran repartir entre profesores
de la otra especialidad, si por necesidades horarias no hubiera otra opcion.

Durante la reunién de reparto de moédulos, cada profesor solicitara los bloques de horas que
estime mas conveniente para el desarrollo mas adecuado del curriculo.

Durante el periodo en el que el alumnado tenga que realizar la FCT, y el Proyecto Integrado, en
el caso de grado superior, las horas de docencia directa que tenia asignadas en su horario el
profesorado se dedicara al seguimiento de los modulos de FCT y Proyecto Integrado y a la atencién del
alumnado que no haya superado algun médulo profesional. El profesorado podra también dedicar las
horas de docencia que le queden libres a estas otras actividades:

1. Apoyo en aquellos médulos profesionales del ciclo formativo que tengan algin alumno repetidor.
2. Actividades de desdoble en clases practicas de otros mddulos de la familia profesional.

3. Participacién en operaciones programadas por el departamento para la mejora de los medios
materiales.

4. Actuaciones encaminadas a la mejora de la informacién y orientacién profesional mediante la
creacion de los dispositivos oportunos.

5. Actividades de formacion.
6. Preparacion de la FCT para el proximo curso.

El horario de visita a empresas o instituciones donde se esté llevando a cabo la fase de FCT
estara comprendido entre las 7:00h y las 22:00h, ajustandose al horario laboral del centro de trabajo, sin
superar la duraciéon maxima de la jornada de trabajo legalmente establecida. Con la finalidad de poder
realizar las visitas programadas, la Jefatura de Estudios, al elaborar el horario de los tutores y tutoras
docentes, debe considerar en el mismo un bloque de al menos dos horas seguidas para este fin. No se
consideraran lectivos los meses de julio ni agosto. Existen algunas excepciones que debe autorizar la
Delegacién Provincial o, en su caso, la Direccion General de FP, recogidas en la Orden que regula la
FCT, y que se consideraran cuando surja la necesidad.

El profesorado que haya impartido algun médulo de la familia profesional en el segundo curso
del ciclo, llevara a cabo un seguimiento de las actividades desarrolladas por sus alumnos y alumnas
como minimo al comienzo, a la mitad y al final de la realizacién del modulo de FCT. Dicho seguimiento
permitira conocer los progresos de los alumnos y alumnas con relacién al programa formativo
establecido y, al mismo tiempo, detectar y corregir posibles deficiencias de las actividades desarrolladas
o modificar la programacion establecida.

Se debe tener en cuenta, asimismo, que la FCT se podra realizar a lo largo del curso en tres
periodos, coincidiendo con los trimestres. Se designara un profesor/a para que pueda realizar el
seguimiento de la FCT y del Proyecto Integrado en el primer y segundo trimestre. Estas horas figuraran
en el horario regular del profesorado implicado. El profesor/a debe estar adscrito a alguna de las
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especialidades de la familia profesional y, preferentemente, haber impartido al alumno/a algin médulo
en el curso anterior.
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N. PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACION INTERNA

El decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacion Secundaria dispone que todos los institutos andaluces deberan realizar
anualmente un proceso de evaluacion propio, al margen de otros que puedan llevar a cabo la
Direccion General de Ordenacion, Inclusion, Participacion y Evaluacién Educativa o el propio Servicio de
Inspeccion Educativa, a través de las actuaciones prioritarias que desarrollan anualmente.

Para el desarrollo del proceso de autoevaluacion, la Direccién General de Ordenacion,
Inclusion, Participacion y Evaluacion Educativa Facilitara a los centros unos indicadores homologados
para todos los centros andaluces, de forma que dicha autoevaluacion sea objetiva. Dichos indicadores
fueron publicados en la resolucion de 1 abril de 2011. En ellos, y a partir de los datos introducidos en la
aplicacion Séneca, se evallan tres aspectos: ensefianza-aprendizaje, atencion a la diversidad, y clima
y convivencia. El andlisis de estos indicadores corresponde al Departamento de F.E.LE .

En nuestro centro la autoevaluacion gira en torno a tres pilares:
1. Informe de indicadores homologados para nuestro centro.
Encuestas de autoevaluacién: familias, alumnado y profesorado .
Memoria de autoevaluacion:
a) Evaluacion del plan de mejora del curso actual.

b) Propuestas de mejora para el curso siguiente.

N.1 Analisis del INFORME DE LOS INDICADORES HOMOLOGADOS para nuestro centro,
que lo facilita la propia agencia evaluadora una vez terminado el curso en junio y en

septiembre.

Estos indicadores los analizara el Departamento de FEIE en un informe que se debatira en el
ETCP. Una vez analizado este documento servira para detectar los puntos fuertes de nuestro centro,
asi como las debilidades. Estas ultimas revelaran los campos de mejora de nuestro instituto, sobre los
que deberia incidir nuestra labor docente.

N.2 Realizaciéon de las ENCUESTAS DE AUTOEVALUACION por todos los miembros de la

omunidad educativa:

A mediados de mayo se realizaran encuestas de autoevaluacién por todo el profesorado,
miembros del Consejo Escolar, y una muestra de familias y alumnado de todos los cursos. El
Departamento de F.E.I.E. realizara un informe con los resultados de estas encuestas que se tendra en
cuenta para establecer las propuestas de mejora del curso siguiente. Este informe se debatira en ETCP
y posteriormente en el claustro

En t val ion:
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https://docs.google.com/document/d/1_HYccQKy3QsBnO4YMl52xUegb-XSCf5j/edit?usp=drive_link&ouid=111578615458630073541&rtpof=true&sd=true

N.3 Realizacién de la MEMORIA DE AUTOEVALUACION EN SENECA.

Dentro de este proceso tenemos dos documentos:

a) Evaluacién final del Plan de Mejora de cada curso académico, cuyo seguimiento lo hara el
Departamento de FEIE, que hara un informe trimestral para informar al ETCP , al Claustro y al
Consejo Escolar. Este plan constara de las propuestas de mejora que resulten de todo el proceso
de autoevaluacion.

b) Evaluacion de los factores clave en el curso actual, asi como la aportacion de propuestas de
mejora para el curso siguiente. En este documento participaran todos los departamentos del centro,
que haran propuestas de mejora para su inclusién en dicho plan. El Departamento de FEIE
recopilara todas las propuestas para, en coordinacién con el Equipo directivo, analizarlas y
seleccionar , junto con el Equipo de Evaluacién, las que sean mas relevantes teniendo en cuenta
que sean medibles y coherentes con los distintos campos de mejora.

Documento Evaluacion de factores clave para los departamentos.
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https://drive.google.com/file/d/1w7WDak52zPVtFFxyeGhKhYsqbXPlEjyX/view?usp=drive_link

N. CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL
ALUMNADO Y LA ASIGNACION DE LAS TUTORIAS, DE ACUERDO CON
LAS LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA DEL CENTRO Y

ORIENTADOS A FAVORECER EL EXITO ESCOLAR DEL ALUMNADO.

N.1 Agrupamiento del alumnado

De 1° a 4° de ESO los grupos se configuraran de forma heterogénea, en ningin caso se
formaran grupos atendiendo a capacidades intelectuales, sexo, raza. Para ello se procurara repartir de
forma equitativa entre todos los grupos del mismo nivel, siempre que la organizacién del centro lo
permita, el alumnado:

e Repetidor
e De conducta disruptiva
NEAE

Se tendra en cuenta:

- Los informes de transito para los alumnos de nueva incorporacion al Centro.

- Las actas de evaluacién y de reuniones de equipos educativos del curso anterior.

- La memoria de tutoria del final de curso, donde se indica para cada alumno/a si es conveniente
unirlo o separarlo de algunos comparieros, y cualquier otro dato que sea de interés para la
formacion de grupo del préximo afio.

N.2 Materias optativas

El alumnado elegira por orden de preferencia las materias optativas ofertadas para el curso en
el que se va a matricular. Se le dara prioridad en la eleccién al alumnado que en el curso anterior
cursara dicha optativa. En caso de Bachillerato, se le dara prioridad en la eleccién al alumnado que
promociona en la evaluacion ordinaria.

N.3 Asignacion de tutorias

Cada grupo de alumnado dispondra de un tutor o tutora. La direccién del Instituto asignara las
tutorias lectivas al profesorado, con un nombramiento anual y siguiendo los criterios siguientes:

- Impartir clase a todo el grupo.

- Resultados obtenidos en cursos anteriores en hechos tales como las relaciones con las
familias, convivencia y resolucion de conflictos o desarrollo del P.O.A. T

- Conocimiento del alumnado del grupo.



O. CRITERIOS PARA LA OFERTA DE MATERIAS OPTATIVAS EN LA ESO, Y
LOS CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION DE LOS BLOQUES DE

MATERIAS EN CADA UNA DE LAS MODALIDADES IMPARTIDAS EN
BACHILLERATO

Capitulo Il del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

Capitulo Il del Decreto 103/2023, de 9 de mayo.

Capitulo Il de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de 2023.

Capitulo Il de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

Los criterios para la oferta de itinerarios y materias en el |.E.S. Almunia son los siguientes:

- Contribucién de la asignatura al aprendizaje del alumnado, a la consecucion de los objetivos de
la etapa y la adquisicion de las competencias.

- Disponibilidad de profesorado

- Posibilidad real de poder organizar los grupos y confeccionar los horarios.

- Adecuacion a las necesidades e intereses del alumnado para la eleccion de estudios posteriores.

- Posibilitar una eleccion adecuada en el siguiente curso.

Las diferentes materias optativas seran asignadas en funcion de los criterios siguientes:

- Numero de alumnos y alumnas que la eligen.

- Disponibilidad horaria dentro de cada departamento, que debera haber asumido antes todas las
materias que le son propias.

- En el caso del alumnado repetidor, tendra preferencia el de nuevo ingreso en el curso.

0.1. Oferta de Optativas en la ESO

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso
de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas

Articulo 5. Organizacién curricular de los tres primeros cursos de Educacion Secundaria Obligatoria.
Articulo 6. Organizacién de cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

El alumnado del I.E.S. Almunia debera optar por cursar una de entre las siguientes materias
optativas:
a) En primer curso:

- Computacion y Robética, de oferta obligatoria
- Cultura Clasica, de oferta obligatoria

- Oratoria y Debate

- Proyecto Interdisciplinar

b)En segundo curso:

- Computacion y Robatica, de oferta obligatoria

- Cultura Clasica, de oferta obligatoria

- Francés Segunda Lengua Extranjera, de oferta obligatoria
- Oratoria y Debate

- Proyecto de Educacion Plastica y Audiovisual

c) En tercer curso:
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https://docs.google.com/document/d/1RuLbLKkB54vFh0RN30W61OasD_ucecvdL9vBRy_dJ3M/edit#heading=h.atabrmtol585
https://docs.google.com/document/d/1RuLbLKkB54vFh0RN30W61OasD_ucecvdL9vBRy_dJ3M/edit#heading=h.y93kjpszy54u

- Computacioén y Robética, de oferta obligatoria

- Cultura Clasica, de oferta obligatoria

- Francés Segunda Lengua Extranjera, de oferta obligatoria
- Cultura del Flamenco, de oferta obligatoria

- Oratoria y Debate

¢) En cuarto curso: Se han confeccionado las siguientes vias o itinerarios, vinculadas con
niveles de especializacion de cara a estudios posteriores:

4° CIENCIAS

Matematicas B

4° LETRAS

Matematicas B

4° APLICADAS

Matematicas A

Biologia y Geologia

Latin

Economia y Emprendimiento

Fisica y Quimica

Economia y Emprendimiento

Digitalizacion

ELEGIR 1

ELEGIR 1

ELEGIR 1

Expresién Artistica

Expresién Artistica

Expresién Artistica

Mdusica Musica Musica
Digitalizacion Digitalizacion
Tecnologia Tecnologia

Francés (Segunda Lengua Extranjera)

Francés (Segunda Lengua Extranjera)

Formacion y Orientacion Personal
y Profesional

ELEGIR 1

ELEGIR 1

ELEGIR 1

Aprendizaje Social y Emocional

Aprendizaje Social y Emocional

Aprendizaje Social y Emocional

Artes Escénicas y Danza

Artes Escénicas y Danza

Artes Escénicas y Danza

Filosofia

Filosofia

Filosofia

Dibujo Técnico

Dibujo Técnico

Ampliaciéon de Cultura Clasica

Ampliacién de Cultura Clasica

Cultura Cientifica

0.2. Oferta de asignaturas en Bachillerato.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato en
la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las
diferencias individuales y se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

Articulo 6. Organizacion curricular del primer curso de Bachillerato
Articulo 7. Organizacion curricular del segundo curso de Bachillerato

Se han confeccionado las siguientes vias o itinerarios dentro de cada modalidad de bachillerato,
vinculadas con niveles de especializacion de cara a estudios posteriores:

1° BACH. Ciencias y Tecnologia
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CIENCIAS E INGENIERIA CIENCIAS DE LA SALUD

Matematicas |

Matematicas |

Fisica y Quimica

Fisica y Quimica

Dibujo Técnico | / Tecnologia e Ingenieria |

Biologiay Geologia

ELEGIR 1 ELEGIR 2 ELEGIR 1 ELEGIR 2
Tecnologia e , Tecnologia e ,
. Francés (Segunda Lengua Extranjera) . Francés (Segunda Lengua Extranjera)
Ingenieria I. Ingenieria I.

Dibujo Técnico |

TIC I.

TIC 1.

Preparacion para el B1 Inglés

Preparacion para el B1 Inglés

Taller de LCL | Taller deLCL |
Laboratorio de Fisica y Laboratorio de Fisica y
Quimica Quimica
Estadistica Estadistica

Creacion Digital y
Pensamiento Computacional

Creacion Digital y Pensamiento
Computacional

CIENCIAS E INGENIERIA

2° BACH. Ciencias y Tecnologia

Anatomia Aplicada

CIENCIAS DE LA SALUD

Matematicas Il Matematicas I
Fisica Quimica
Dibujo Técnico Il Biologia
ELEGIR 1 ELEGIR 2 ELEGIR 1 ELEGIR 2
Quimica Francés (segunda Lengua Extranjera) Fisica Francés (segunda Lengua Extranjera)

Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion Il

Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion IlI.

Actividad Fisica, Salud y

Actividad Fisica, Salud y

Sociedad. Sociedad.
Estadistica Estadistica
Taller de LCL |l Taller de LCL Il

Preparacion para el B2 Inglés

Preparacion para el B2 Inglés

Psicologia

Psicologia
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1° BACH. Humanidades y Ciencias Sociales

CIENCIAS SOCIALES

HUMANIDADES

Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales |

Latin |

Economia

Griego |

Historia del Mundo Contemporaneo

Literatura Universal

ELEGIR 1 ELEGIR 2

ELEGIR 1 ELEGIR 2

Literatura Universal Francés (Segunda Lengua Extranjera)

Historia del Mundo

Contemporéneo Francés (Segunda Lengua Extranjera)

TIC 1.

TIC I.

Preparacion para el B1Inglés

Preparacion para el B1lnglés

Taller de LCL |

Taller de LCL |

Materia de disefo propio
Artes escénicas

Materia de disefo propio Artes
escénicas

Patrimonio Cultural y artistico
de Andalucia

Patrimonio Cultural y artistico de
Andalucia

Cultura emprendedora y
empresarial

2° BACH. Humanidades y Ciencias Sociales

CIENCIAS SOCIALES

HUMANIDADES

Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales Il

Latin Il

Empresa y Disefio de Modelos de Negocio

Griego |l

Geografia Historia del Arte
ELEGIR 2 ELEGIR 1 ELEGIR 2
Francés (Segunda Lengua Extranjera) Geog rafia Francés (Segunda Lengua Extranjera)

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion |l

Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion Il

Actividad Fisica, Salud y Sociedad.

Actividad Fisica, Salud y
Sociedad.

Taller de LCL I

Taller de LCL I

Preparacion para el B2 Inglés

Preparacion para el B2 Inglés

Psicologia

Psicologia

Fundamentos de Administracién y Gestion
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1° BACH. General

Matematicas Generales

Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial

Literatura Universal

ELEGIR 1 ELEGIR 2
Historia del Mundo Contemporaneo Franceés (segunda Lengua Extranjera)
Latin | TIC I.

Preparacion para el B1 Inglés

Taller de Lengua Castellana y Literatura |

Taller de Mdsica

Cultura emprendedora y empresarial

2° BACH. General

Ciencias Generales

Movimientos Culturales y Artisticos

Geografia

ELEGIR 2

Historia del Arte Francés (Segunda Lengua Extranjera)

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion |l

Actividad Fisica, Salud y Sociedad.

Taller de Lengua Castellana y Literatura Il

Preparacion para el B2 Inglés

Psicologia

Fundamentos de Administraciéon y Gestion
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P. EN FPI, CRITERIOS PARA ORGANIZAR CURRICULO Y LA
PROGRAMACION DE LOS MODULOS PROFESIONALES DE FORMACION EN

CENTROS DE TRABAJO Y PROYECTO DE CADA UNO DE LOS CICLOS
FORMATIVOS QUE SE IMPARTAN.

Actualmente, en el IES Almunia se imparten los siguientes ciclos formativos:

e Ciclo formativo de grado medio de Actividades Comerciales

e Ciclo formativo de grado medio de Sistemas Microinformaticos y Redes

e Ciclo formativo de grado superior de Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma.
e Ciclo formativo de grado basico de Informatica y Comunicaciones

Teniendo en cuenta que en el presente curso escolar 24-25 nuestro centro comienza con la
modalidad de Formacion Profesional DUAL, habra que diferenciar los grupos de primer curso (con la
nueva normativa, FP DUAL) y los grupos de segundo curso (con la antigua, NO DUAL).

La organizacion de los modulos en los distintos ciclos es la siguiente:

P.1. Ciclo formativo de grado medio de Actividades Comerciales

De acuerdo con el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion
del Sistema de Formacion Profesional y la Resolucién de 26 de junio de 2024, de la Direccion General
de Formacion Profesional, por la que se dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la
organizacion y al funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad Auténoma de Andalucia, el
primer curso se organiza de la siguiente forma:

PRIMER CURSO:
Inglés Profesional GM 5 160 | Profesor de Secundaria de Inglés
Marketing en la actividad comercial * 4 128 Profesor’ de Se’cundarla . de
Economia o de Gestion Comercial
Técnicas de almacén 4 128 Profesor técnico de Procesos
Comerciales
Dinamizacién del punto de venta * 4 128 Profesor tecnico  de Procesos
Comerciales
Procesos de venta 4 128 Profesor’de Secunda_rrla de .
Economia o de Gestion Comercial
Aplicaciones informaticas para el comercio 4 128 Profeso.r tecnico  de Procesos
Comerciales
Profesor de Secundaria de
Digitalizacion aplicada al sistema productivo Economia o de Gestion Comercial o
1 32 .
GM Profesor técnico de Procesos
Comerciales
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Sostenibilidad aplicada al sistema

Profesor de Secundaria de
Economia o de Gestion Comercial o

productivo 1 32 Profesor técnico de Procesos
Comerciales
Itinerario personal para la empleabilidad | 3 96 Profesor de ek de

Formacioén y Orientacion Laboral

De acuerdo con el RD 1688/2011 de 18 de noviembre por el que se establece el titulo y las
enseflanzas minimas y la Orden de 28 de julio de 2015, por la que se establece el curriculo, el segundo
curso del ciclo se organiza de la siguiente forma:

SEGUNDO CURSO:

Comercio electrénico

5 105

Profesor técnico de
Comerciales

Gestion de compras

4 84

Profesor técnico de
Procesos Comerciales

Gestion de un pequeio comercio

8 168

Profesor de Secundaria de
Economia o de Gestion Comercial

Horas de libre configuracién

Profesor técnico de

Procesos Comerciales

Profesor de Secundaria de
Economia o de Gestién Comercial

Servicio de atencion comercial

Profesor técnico de
Procesos Comerciales

Venta técnica

6 126

Profesor de Secundaria de
Economia o de Gestion Comercial

Formacion en Centros de Trabajo

410

Profesor técnico de

Procesos Comerciales

Profesor de Secundaria de
Economia o de Gestion Comercial

El moédulo de Horas de libre configuracion se dedica a completar el curriculum de otros médulos,

segun consideracion del departamento.

El nimero de horas totales es de 2.000 (equivalente a 5 trimestres de formacion en centro
educativo, mas 1 trimestre de formacion en centro de trabajo, para segundo curso)
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P.2. Proyecto de Formaciéon Profesional Dual para el Ciclo formativo de grado basico,

medio y superior

La F.P. Dual es una nueva modalidad de oferta educativa dentro de la Formacion Profesional que
se implantara definitivamente en toda Espafia durante el curso 2024-2025.

Consiste en que estos estudios se realizan "alternando" la formacién que se recibe en la
empresa con la que se imparte en el centro educativo, con un numero de horas y dias dentro del
horario escolar. El objetivo principal de esta modalidad de F.P. es la insercién laboral del alumnado en la
empresa colaboradora.

En estos momentos estamos trabajando desde los departamentos de Informatica y Comercio en
la busqueda de empresas suficientes para que todo nuestro alumnado de primer curso pueda realizar la
“Formacion en Empresa”.

P.3.Ciclo formativo de grado superior de Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma

De acuerdo con el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién
del Sistema de Formacion Profesional y la Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Direccion General
de Formacion Profesional, por la que se dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la
organizacion y al funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad Auténoma de Andalucia, el
primer curso se organiza de la siguiente forma:

PRIMER CURSO:

Lenguaje de marcas y sistemas de gestion 3 96 Profesor de Secundaria de Informatica
de informacioén *

Profesor Técnico de Sistemas y
Sistemas informaticos * 5 | 160 o ”

Aplicaciones Informaticas
Bases de Datos 6 | 192 | Profesor de Secundaria de Informatica
Programacion 8 | 256 | Profesor de Secundaria de Informatica
Entornos de desarrollo 3 g6 | Profesor de Secundaria de Informatica

Profesor de Secundaria de Informatica

Digitalizacion aplicada al sistema productivo 1 32 | o Profesor Técnico de Sistemas y

GS
Aplicaciones Informaticas

Profesor de Secundaria de Informatica

Sostenibilidad aplicada al sistema 1 32 | o Profesor Técnico de Sistemas y

productivo o .
Aplicaciones Informaticas

Profesor de Secundaria de

Itinerario personal para la empleabilidad | 3 96 Formacién y Orientacién Laboral
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De acuerdo con el RD 450/2010 de 16 abril, B.O.E. 20/05/2010, y Orden de 16 de junio de 2011,
BOJA 21/07/2011, el segundo curso del ciclo se organiza de la siguiente forma:

SEGUNDO CURSO:

Desarrollo de Interfaces 7 147 Profesor Técnico de Sistemas y
Aplicaciones Informéaticas

Programacion 4 84 Profesor de Secundaria de

multimedia y dispositivos Informatica

moviles

Acceso a datos 5 105 Profesor de Secundaria de
Informatica

Programacion de servicios y procesos 3 63 Profesor de Secundaria de
Informatica

Sistemas de Gestién Empresarial 4 84 Profesor Técnico de Sistemas y
Aplicaciones Informéaticas

Empresa e iniciativa emprendedora 4 84 Profesor de Secundaria de
Formacioén y Orientacion

Horas de libre configuracion 3 63 Profesor de Secundaria de
Informatica

Formacion en Centros de Trabajo 370 Profesor de Secundaria de
Informatica
Profesor Técnico de Sistemas y
Aplicaciones Informaticas

Proyecto de desarrollo 40 Profesor de Secundaria de

de aplicaciones Informatica

multiplataforma Profesor Técnico de
Sistemas y Aplicaciones
Informaticas

El moédulo de Horas de libre configuracion se dedica a completar el curriculum de otros médulos, segun
consideracion del departamento.
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De acuerdo con el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion
del Sistema de Formacién Profesional y la Resolucién de 26 de junio de 2024, de la Direccién General

de Formacion Profesional, por

la que se dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la

organizacion y al funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad Auténoma de Andalucia, el
primer curso se organiza de la siguiente forma:

PRIMER CURSO:
Profesor Técnico de Sistemas vy
Montaje y Mantenimiento de Equipos * 6 192 Aplicaciones Informaticas
Profesor Técnico de Sistemas vy
Sistemas Operativos Monopuesto 5 160 Aplicaciones Informaticas
Profesor Técnico de Sistemas vy
Aplicaciones Ofimaticas * 7 224 Aplicaciones Informaticas
Profesor de Secundaria de
Redes Locales 7 224 Informatica
Profesor de Secundaria de
o . . . Informatica
Digitalizacién aplicada al sistema productivo 1 30
GM o Profesor Técnico de Sistemas y
Aplicaciones Informéaticas
Profesor de Secundaria de
- . . Informatica
Sostenibilidad aplicada al sistema 1 30
productivo o Profesor Técnico de Sistemas y
Aplicaciones Informéaticas
Profesor de Secundaria de
Itinerario personal para la empleabilidad | 3 96 Formacién y Orientacién Laboral

De acuerdo con el RD 1691/2007 de 14 de diciembre, B.O.E. 17/01/2008 y Orden 7 julio de
2009, B.O.J.A. 25/8/2009, el segundo curso del ciclo se organiza de la siguiente forma:

SEGUNDO CURSO:
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Sistemas Operativos en Red 7 147 Pro.feso.r Teenico d? .S|stemas y
Aplicaciones Informaticas
Profesor de Secundaria de
Seguridad Informatica 5 105
Informatica
Profesor de Secundaria de
Servicios en Red 7 147
Informatica
Aplicaciones Web 4 84 Pro.feso_r Técnico d(’a_Slstemas y
Aplicaciones Informaticas
Profesor de Secundaria de
Empresa e Iniciativa Empresarial 4 84
Formacién y Orientacion
Profesor Técnico de Sistemas y
Aplicaciones Informaticas
Libre Configuracion 3 63 Profesor de Secundaria de
Informatica
Profesor Técnico de Sistemas vy
Formacién en Centros de Trabajo 410 Aplicaciones Informaticas
Profesor de Secundaria de Informatica

El modulo de Horas de libre configuracion se dedica a completar el curriculum de otros médulos,
segun consideracion del departamento.

De acuerdo con el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion
del Sistema de Formacién Profesional y la Resolucién de 26 de junio de 2024, de la Direccién General
la que se dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la
organizacién y al funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad Auténoma de Andalucia, el
primer curso se organiza de la siguiente forma:

de Formacion Profesional, por

PRIMER CURSO:
Montaje y Mantenimiento de sistemas y o | 288 Profesor Técnico de Sistemas y
componentes informaticos Aplicaciones Informaticas
Operaciones auxiliares para la configuracion 7 294 Profesor Técnico de Sistemas y

y la explotacién

Aplicaciones Informaticas
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Profesor de Secundaria de
ltinerario personal 3 9% Formacion y Orientacion Laboral
Profesor de Educacién Secundaria
Comunicacién y Ciencias Sociales | ** 6 | 192 |del Ambito de la Comunicacién y
Ciencias Sociales
L . . Profesor de Educacion Secundaria
Ciencias Aplicadas | 4 | 128 | del Ambito de las Ciencias Aplicadas
Tutoria 1 32

De acuerdo el RD 127/2014, de 28 de febrero, por la que se regulan los aspectos especificos de
las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo, Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el
que se regulan las ensefianzas de Formacion Profesional Basica en Andalucia y Orden de 8 de
noviembre de 2016 por la que se establece la ordenacién y el curriculo de la Formacion Profesional
Basica en Andalucia, el segundo curso del ciclo se organiza de la siguiente forma:

SEGUNDO CURSO:

<l s Profesor Técnico de
Instalacion y mantenimiento de redes para . o
.. 7 217 Sistemas y Aplicaciones
transmision de datos "
Informaticas
Operaciones auxiliares para Profesor  Técnico  de
8 248 Sistemas y Aplicaciones
la configuraciéon y explotacion. Informaticas
Ciencias Aplicadas I 6 1ge | Profesor de  Educacion
Secundaria
Comunicacién y Sociedad Il 8 248 Profesor . de  Educacion
Secundaria
Tutoria 1 31
Profesor Técnico de
Formacién en Centros de Trabajo 240 Sistemas y Aplicaciones

Informaticas
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1. Analisis del entorno del centro docente

La estructura econdmica de Jerez y su area de influencia estd caracterizada por la practica
ausencia de un sector secundario o industrial. Sin embargo, el sector terciario, basicamente el area
comercial (para el caso de la Familia Profesional de Comercio) y el area de servicios informaticos (para
el caso de la Familia Profesional de Informatica), abre un abanico importante de posibilidades para el
futuro de nuestro alumnado.

En el caso del alumnado del Ciclo de Actividades Comerciales existen en la zona grandes y
medianas empresas dedicadas al comercio minorista como CARREFOUR, ALCAMPO, HIPERCOR,
HIPERSOL, MERCADONA, LEROY MERLIN, MEDIAMARKT, DIA, ALDI, etc., asi como empresas
dedicadas al comercio mayorista como ALMACENES BAHIA, CASH DIAN, MAKRO, etc, ademas de
una gran variedad de establecimientos especializados en textil, calzados, juguetes, alimentacion...
como BENETTON, ZARA, MAXIMO DUTTI, STRADIVARIUS, PULL AND BEAR, CORTEFIEL,
SPRINGFIELD, IKEA, etc.

Para el alumnado de la Familia Profesional de Informatica, las posibilidades se centran en dos
vertientes: la venta de productos informaticos y la prestacion de servicios informaticos, ya sea para la
propia empresa comercial o para terceros. Asi, encontramos empresas de naturaleza diversa:
empresas dedicadas al comercio minorista, como Hipercor, Carrefour, Alcampo; establecimientos
especializados como lkea, El motorista, PC Box, Cybersur; empresas de servicios informaticos, como
Grupo RHM, Grupo REQ, Arcosoft, Systman SW, XereData, Sistemas en red y comunicaciones BRS
Software, asi como diversas instituciones oficiales, tales como el CEP de Jerez, la Escuela de Arte de
Jerez, la Escuela de Hosteleria de Jerez, la Universidad de Cadiz o empresas del Ayuntamiento de
Jerez como son Jecomusa, Jesytel y Fomento econdémico.

2. Criterios de seleccién de los centros de trabajo colaboradores

Teniendo en cuenta el entorno socio-econémico en el cual no sélo van a desarrollarse los ciclos
formativos, sino previsiblemente la futura insercion profesional del alumnado, consideramos como
empresas idoneas para la realizacién de las futuras practicas formativas las empresas anteriormente
mencionadas. En estas empresas se permite un desarrollo, amplitud y rotacién del alumnado bastante
completa, puesto que la estructura y dinamica de este tipo de empresas permiten desempenar
practicamente todas las tareas y conocimientos adquiridos previamente dentro de los distintos médulos
de los ciclos formativos.

Al tratarse Jerez de una ciudad importante y por tanto ofrecer un amplio abanico de
posibilidades en cualquier sector econdémico y mas concretamente en el comercial, los objetivos
generales son adecuados al contexto profesional y socioeconémico del centro, gracias a la existencia
de muchas y variadas empresas tanto minoristas como mayorista, donde los alumnos pueden poner en
practica los citados objetivos.

3. Criterios de reparto del alumnado entre los centros de trabajo y entre el
profesorado responsable del seguimiento

Se repartiran el alumnado entre las distintas empresas colaboradoras atendiendo a los
siguientes criterios:

e Perfil del alumno/a: personalidad del alumno/a, tipo de trabajo a realizar, tipo de empresa, etc.

e Distancia desde el domicilio al centro de trabajo y, en su caso, disponibilidad de vehiculo
propio o medio de transporte publico

En cuanto a la asignacion de profesores tutores, se tendran en cuenta estos criterios:

e Asignacion de empresas proximas unas de otras para facilitar el seguimiento.
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e Conocimiento previo de la empresa por haber realizado el seguimiento en cursos anteriores.
e Relacion de la empresa con el modulo que el profesor/a haya impartido.
e En el caso del seguimiento de la FCT en el extranjero, conocimientos de inglés.

e El nimero de alumnos que se asignen a cada profesor tutor sera proporcional al nUmero de
horas que el profesor imparta en ese curso y dependera del nimero de alumnos que estén en una
misma empresa.

4. Criterios objetivos a emplear en la determinacién de las horas necesarias para
la realizar el plan de seguimiento

Tal y como estd recogido en la ley, se llevara a cabo un seguimiento de las actividades
desarrolladas por sus alumnos y alumnas como minimo al comienzo, a la mitad y al final de Ia
realizacion del médulo de FCT y como maximo, cada quince dias naturales.

Segun la Orden que regula la FCT, la dedicacion horaria total destinada al seguimiento de la
FCT dependera también del hecho de que haya alumnos que no hayan superado los modulos
“presenciales”. Ya que si es asi, el profesorado ha de impartir al menos el 50% de las horas del mdédulo
0 médulos que el alumno ha de recuperar. De manera que compaginara dichas clases con su horario
de seguimiento de FCT.

Erasmus+ es el programa europeo en los ambitos de la educacion, la formacion, la juventud y el
deporte para el periodo 2014-2020. Es el programa unico que trata de impulsar las perspectivas
laborales y el desarrollo personal, ademas de ayudar a nuestros sistemas de educacion, formacion y
juventud a proporcionar una ensefianza y un aprendizaje que doten a las personas de las capacidades
necesarias para el mercado laboral y la sociedad actual y futura.

Erasmus+ quiere mejorar la calidad de la Formacion Profesional en Europa, ofreciendo a los
alumnos, a los profesores y al personal que imparte ensefianzas de Formacién Profesional Basica y
Ciclos Formativos de Grado Medio, oportunidades de Movilidad para el Aprendizaje para realizar
estudios y practicas en el extranjero. Ademas, ayudara a las instituciones de Formacion Profesional a
crear Asociaciones Estratégicas con otras organizaciones y empresas y a establecer asi relaciones
sélidas con el mundo laboral. En general, contribuira a mejorar las posibilidades de empleo y las
habilidades personales vy, de este modo, a potenciar la competitividad de la economia europea.

Los proyectos Erasmus+ ofrecen al alumnado la posibilidad de realizar la formaciéon en centros
de trabajo, o parte de ella, en paises europeos completamente becados. También permite al alumnado
recién titulado realizar un periodo de practicas en empresas europeas. Este proyecto también da la
oportunidad al profesorado de realizar estancias para conocer el sistema educativo y el funcionamiento
de las empresas en paises de la Unién Europea.

El I.LE.S. Almunia participa en este proyecto Erasmus+ desde el curso 2014/15. Actualmente
poseemos la acreditacion Erasmus+ 2021-2027 vy, por lo tanto, tenemos garantizada la financiacién de
nuestras movilidades hasta 2027.

El nimero de movilidades de alumnos de 2°SMR Y 2°ACOM durante este periodo de
acreditacion se muestra a continuacion:

Curso escolar: Alumnado de 2°SMR | Alumnado de 2°ACOM Destinos
2021-2022 4 5 Portugal (Braga)
2022-2023 9 3 Italia (Palermo), Austria
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(Viena), Republica
Checa (Praga)
y Malta.

2023-2024

Italia (Palermo y
Catania)

2024-2025
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Q. CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS

PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Articulo 4. Autonomia de los centros docentes de la Orden de Educacion Secundaria de 30 de mayo de
2023.

Articulo 4. Autonomia de los centros docentes de la Orden de Bachillerato de 30 de mayo de 2023.

Q.1. Criterios para la confeccién de las Programaciones Didacticas.

- Los departamentos elaboraran las programaciones de las materias asignadas.

- Las programaciones de los ambitos linguistico-social y cientifico y tecnoldgico del primer y segundo
curso del programa de diversificacién las elaboraran los departamentos de las materias que
componen el ambito, coordinados por la orientadora y el jefe/a de area.

- Las programaciones de los ambitos de comunicacion y ciencias sociales y de ciencias aplicadas del
primer y segundo curso del ciclo formativo de grado basico las elaboraran los departamentos de las
materias que componen el ambito, coordinados por la orientadora y el jefe/a de area.

- La programacién de atencién educativa la elaborara el profesorado que la imparta, tomando como
referencia el guién recogido en el punto C2 de este Proyecto Educativo.

- Cada departamento aprobara su programacion didactica y quedara reflejado en un acta.

- Las modificaciones que, como resultado del proceso de evaluacion interna, se realicen cada curso,
se incluiran en las distintas programaciones.

- Se tendra en cuenta la normativa de referencia y los criterios recogidos en el apartado C1
“Coordinacion y concrecion de los contenidos curriculares” de este Proyecto Educativo. Los
departamentos desarrollaran y concretaran el curriculo, adaptandolo a las necesidades del
alumnado y a las caracteristicas del entorno social y cultural de nuestro Instituto.

- Las programaciones se adaptaran a la docencia real que se desarrolla en el aula. Al ser
documentos publicos y para facilitar su consulta, todas las programaciones didacticas del |.E.S.
Almunia se adecuaran a un mismo formato y contenido. Las programaciones de cada area seran
Unicas para cada nivel en los que se vaya a desarrollar.

- Enla ESO se incluira ademas en todas las areas:

- Concrecién del Plan de Actuacion de Lectura, recogido en el apartado C4 de este Proyecto
Educativo.

- Situaciones de aprendizaje

- Actividades interdisciplinares.

Q.2. Indice de las Programaciones didacticas

Las programaciones didacticas se ajustaran para cada una de las materias, ambitos o médulos
profesionales al siguiente formato:

1. Descripcion del departamento didactico.

2. Marco legislativo.

3. Introduccion: conceptualizacion y caracteristicas de la materia, relacion con el Plan de
centro.

4. Competencias especificas, saberes basicos y criterios de evaluacion de la materia,
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adecuacion de la secuenciacion temporal de los elementos curriculares a las
caracteristicas del centro y su entorno. Concrecién curricular.
Posibles anexos al epigrafe: Secuencia programada de situaciones de aprendizaje o unidades
de programacion, con la concrecion curricular de cada una.

5. Relacion con la materia de las competencias clave y los objetivos generales de la etapa
(en la ESO y Bachillerato)

- En el caso de la formacion profesional inicial: deberan incluir las competencias profesionales,
personales y sociales que hayan de adquirirse.

- En caso de que sea programacion de alguno de los ambitos de los Ciclos Formativo de Grado

Basico: Relacion del ambito con las competencias clave a través de los descriptores operativos

del perfil de salida, y competencias profesionales, personales y sociales que hay que adquirirse.

Principios pedagégicos de la materia y Orientaciones metodolégicas.

Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacién.

Evaluacion Inicial.

9. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

10. Materiales y recursos didacticos.

11. Actividades complementarias y extraescolares.

12. Concrecién de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del
curriculo de la materia.

13. Evaluacién de la programacion didactica.

@ N

Al menos una vez al trimestre y tras el anadlisis de los resultados de las evaluaciones, los
departamentos evaluaran la concrecion del curriculo que el profesorado ha realizado segun las
peculiaridades del alumnado y se propondran y aprobaran modificaciones si procede. En ese caso se
dara traslado a la jefatura de estudios. Igualmente, se hara al finalizar el curso en la memoria de
departamento, recogiéndose en la misma las propuestas de modificaciones a la programaciéon con
vistas al curso siguiente.

Modelo de Analisis de los resultados por evaluacion
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https://docs.google.com/document/d/1w3hiMhwA5zdiH5AjuGpMc6hQhuurB3_3elm1MOXxrW4/edit?usp=drive_link

R. PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS EDUCATIVOS EN LOS QUE

PARTICIPA EL CENTRO

-  ERASMUS +.

- PLAN DE SALUD LABORAL Y PRL.

- PLAN DE IGUALDAD DE GENERO EN EDUCACION.
- PLAN DE TRANSFORMACION DIGITAL EDUCATIVA.
- CompDigEdu

- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE BIBLIOTECAS ESCOLARES.
- RED ANDALUZA ESCUELA “ESPACIO DE PAZ".

- BIENESTAR Y PROTECCION DEL ALUMNADO.

- PREVENCION DE VIOLENCIA DE GENERO.

-  PRACTICUM.

- Programa de acompafiamiento PROA

Al frente de cada programa habra un coordinador/a como responsable del mismo, designado/a
por la direccion del centro, que cumpla los requisitos especificados en cada plan o programa

Ademas de estos planes y programas, algunos profesores/as en el centro desarrollan proyectos
de ajedrez, flamenco y promocion de habitos de vida saludable.
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https://drive.google.com/file/d/1AWVc_n8qOW1lv2n1vrOzO4CTNHzKfDq9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zeb18WMQLjbORY2a0Ynmzd3ASX6T6BL6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AWVc_n8qOW1lv2n1vrOzO4CTNHzKfDq9/view?usp=sharing
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