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1.-Introduccidén

El Proyecto Educativo del Instituto “Alquivira” incluye las lineas directrices que definen
a nuestra institucion docente, recogiendo, entre otros, los objetivos, valores y prioridades
de actuacion, asi como el tratamiento transversal en las areas, materias 0 modulos de la
educacion en valores, la atencion a la diversidad del alumnado, el plan de orientacion y
accion tutorial y el plan de convivencia.

El presente documento constituye el instrumento didactico-pedagdgico que articula el
conjunto de actuaciones del equipo docente de este Centro educativo, teniendo como
finalidad alcanzar la implantacion y desarrollo de las capacidades previstas en los objetivos
generales de las etapas educativas impartidas en el Instituto "Alquivira”, y ello en
coherencia con los Objetivos Generales del Centro.

Aunque este Proyecto Educativo incluye las lineas basicas de actuacion e intervencion
deberéa ser ampliado y completado en cursos posteriores. Debemos resaltar, por tanto, que
este documento tiene un caracter abierto, eminentemente practico y susceptible de mejora
conforme se vaya aplicando, por lo que, debera volver a ser objeto de estudio, analisis y
revision, dada su funcionalidad como instrumento destinado a solucionar los problemas
pertenecientes al ambito didactico pedagdgico.

2. Contexto

2.1. Ubicacion del Centro:

El Centro estd ubicado en la localidad de Huéscar, al norte de la provincia de Granada,
préximo a otros centros educativos, al cuartel de la Guardia Civil, al Parque Municipal y
al Centro de Salud.

2.2. Distribucioén del alumnado

Con respecto al alumnado, procede en un 70% de la localidad de Huéscar y un 30% de
pueblos limitrofes (Castril, Puebla de D. Fadrique, Orce, Galera y Castilléjar), lo que
implica el uso del transporte escolar. A esto habria que afiadir la poblacion inmigrante, que
representa alrededor del 2%.
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2.3. Nivel socioeconémico y cultural de las familias:

Situacion econémica

En general, la situacion econdémica, se puede considerar media, ocupandose los padres,
fundamentalmente, en el sector agrario y ganadero, empresarios, trabajadores por cuenta
ajena, y algunos desempleados. Un porcentaje alto de las madres dedica su actividad,
Unicamente, a tareas del hogar.

Situacion cultural

El 69% posee solo estudios primarios (30% padres y 39% madres); el 21% estudios de
grado medio (13% padres y 8% madres); el 10% estudios superiores (6% padres y 4%
madres).

3. Objetivos Generales del Centro
Los Objetivos Generales del Instituto “Alquivira” giran en torno a dos ejes fundamentales:

A) Promover el desarrollo integral de la persona, haciendo hincapié en los aspectos
humanistico, social, artistico, cientifico y tecnolégico.

B) Facilitar la construccion de una sociedad mas justa y solidaria.

Los objetivos los hemos estructurado en los siguientes apartados:

3.1. Objetivos para mejorar el rendimiento educativo del alumnado:

Continuar con la implantacion de las nuevas tecnologias en la préctica docente, el
ordenador es ya una herramienta de trabajo, disponemos de equipos para todo el alumnado
y pizarras digitales, por tanto, debemos utilizar dicha herramienta y podremos aumentar el
nivel de competencia de nuestro alumnado y profesorado.

Fomentar la lectura y escritura entre el alumnado, principalmente en las etapas de la ESO
y Bachillerato la lectura y escritura son basicas.

Dedicacion especial y preferente a las materias instrumentales, lengua, matematicas e
inglés.

Mejorar el habito de trabajo del alumnado en clase.

Control en la asistencia del alumnado a clase, uso de la plataforma PASEN y SENECA
para gestionar las faltas, actividades y evaluaciones.

Uso de la agenda escolar, con fines didacticos y de intercambio de informacion.
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Mayor nimero de tutorizaciones individuales y familiares. En las familias que tienen una
mayor preocupacion en el proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas y realizan un
seguimiento del mismo, el porcentaje de éxito es alto, por ello incrementaremos las
reuniones de los tutores/ras con las familias.

3.2. Objetivos para la mejora de la convivencia y la consecucion de un
clima adecuado para el desarrollo de la actividad lectiva:

Plan de convivencia que serd modificado y se adjuntara al Plan de Centro.

Educar en los valores democraticos y de tolerancia

Mejora en la igualdad entre hombres y mujeres, a través de plan de coeducacion, para ello
todos los afios habra una responsable del mismo.

Realizacion y modificacién de las normas de aula y del Centro.

Resolucion de conflictos de forma dialoga

3.3. Objetivos para fomentar la participacion e implicacion de las
familias:

Convocar a todas las familias a las reuniones de comienzo de curso.

Citar trimestralmente para entrega de notas.

Citar y entrevistar con los tutores, una por trimestre.

Implicar y animar en su registro para el uso de la plataforma PASEN.

Animar a participar en las convocatorias del Consejo Escolar.

Potenciar el uso de la agenda escolar como via de participacién y comunicacion.

3.4. Objetivos referidos a la organizacion y funcionamiento del Centro:

-Confeccion de los horarios atendiendo a criterios pedagogicos y a los espacios
disponibles.

-Programacion de una hora semanal para las reuniones de departamentos y coordinaciones
de areas.

Programacion de una hora semanal, en horario de mafiana, para las reuniones del ETCP.

-Programacion de la evaluacion inicial, pre-evaluaciones y evaluaciones.
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-Reuniones mensuales del equipo educativo.
-Programacion de reuniones semanales de los tutores de ciclo con orientacion.
-Programacion de la reunion semanal del equipo directivo.

-Uso de la biblioteca, con nombramiento del coordinador y de las guardias de biblioteca,
asi como el régimen de préstamos.

-Control diario de las faltas, mediante el parte de faltas.
-Programa de obras de mejora en las instalaciones del Centro.
-Programacion inicial de las actividades extraescolares, y trimestral de las

complementarias y sobre todo de las salidas y viajes.

3.5. Objetivos referidos a la formacion del profesorado:

Para poder usar las nuevas herramientas digitales se necesitan:

Cursos para uso de las pizarras digitales.

Cursos para uso de programas para exposicion de temas a través del proyector.
Cursos de uso de plataformas de recursos pedagdgicos.

Para atender a la diversidad, solicitar cursos o grupos de trabajo para mejorar las
competencias educativas con relacién a las problematicas planteadas.

Formacion del profesorado en relacion con su area especifica.
Formacion para el profesorado en practicas.
Curso de formacién en nuevas metodologias, ejemplo: grupos interactivos, comunidades

de aprendizaje.

3.6. Objetivos priorizados:

1. Gestionar pedagogicamente el tiempo y los recursos materiales y humanos disponibles
en el Centro, dandolos a conocer a toda la comunidad educativa.

2. Disefiar y desarrollar un curriculo adaptado al contexto y a la planificacion efectiva de
la practica docente.

3. Evaluar de forma eficaz y formativa los procesos y resultados escolares, teniendo en
cuenta las multiples interacciones existentes.
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4. Desplegar una atencion a la diversidad que responda a las necesidades reales del
alumnado.

5. Potenciar el liderazgo pedagdgico de la Direccion y de otros Organos de Coordinacion
del Centro.

6. Mejorar continuamente la convivencia de manera integral.

7. Mejorar los procesos de autoevaluacion del Centro.

4., Lineas de actuacion Pedagdgica.

Las lineas de actuacion pedagdgica estaran encaminadas a la consecucion del éxito escolar
del alumnado, a proporcionar la mejor atencion educativa y a velar por el interés general.

Estas lineas generales estdn basadas en los valores y principios que propugna la
Constitucion Espafiola, y que se desarrolla en la LOE y en la LEA. Por ello se hace una
concrecion de esos valores y principios que deben de impregnar y dar sentido a toda la
actividad pedagdgica del Centro:

Principio de libertad:

Libertad ideoldgica.

Libertad de conciencia.

Limites a la libertad de catedra.
Principio de igualdad:

Equidad (igualdad de oportunidades para todos).
No discriminacion.

Igualdad efectiva entre hombre y mujer.
Principio de dignidad:

Respeto de derechos del alumnado.
Respeto a la diversidad.

Principio de participacion:

Funcionamiento democratico.
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Autonomia pedagdgica y de gestion.

Otros valores:

Responsabilidad.

Respeto al otro, al medio, a las instalaciones.
Tolerancia y cultura de paz.

Solidaridad.

Responsabilidad.

Esfuerzo personal.

Para la obtencion de los objetivos marcados en el capitulo anterior tomando como referente
los principios y valores anteriormente indicados, nos marcaremos las siguientes lineas de
actuacion:

1. Difundir y extender valores como la democracia, el respeto y la tolerancia. El centro es
una institucién académica en la que se busca una formacion integral, fomentando valores
como la responsabilidad, el esfuerzo, la tolerancia. Se propiciard la participacion
democrética, presentando las distintas opciones y posibilitandoles la capacidad de decidir,
a través de los cauces establecidos, en numerosas actividades del centro.

2. Crear un clima de respeto y convivencia, que facilite el trabajo del alumnado y
profesorado, pues es imprescindible para desarrollar la tarea educativa y conseguir los
objetivos propuestos. Para lo se desarrollara el plan de convivencia con una serie de normas
basica respetadas por toda la comunidad educativa.

3. Utilizacion de una metodologia abierta, flexible y participativa, centrada en el alumnado
dando mayor peso al trabajo diario y a la participacién del alumnado en clase.

4. La préactica habitual de la solidaridad y la tolerancia en actividades de grupo, para
propiciar actitudes dialogantes y constructivas basadas en la aceptacién critica de puntos
de vista divergentes y en el rechazo de discriminaciones por razon de raza, sexo, clase
social, creencias, y otras caracteristicas individuales y sociales.

5. Proporcionar una ensefianza de calidad que propicie en el alumnado las maximas
posibilidades para su desarrollo personal. Para ello se favorecera el trabajo en equipo,
mediante las reuniones de los equipos docentes, equipos de coordinacion, ETCP. Con el
fin de extender las buenas practicas docentes se crearan formas para que el profesorado
pueda adquirirla de otros compafieros. Para ello se programaran determinadas clases en las
que otros profesores puedan observar dicha practica docente.
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6. Educar en la diversidad y la igualdad: Partiendo de las diferencias personales y culturales
respecto a como se es y a la forma en que se vive, a las capacidades o limitaciones y los
intereses y expectativas de cada uno. En este sentido se arbitraran medidas de atencion a
la diversidad que compensen deficiencias culturales y curriculares.

7. Centro abierto a su comunidad para garantizar el éxito del aprendizaje. La educacion es
una responsabilidad de toda la Comunidad y por ello el Centro tiene que estar abierto a
ella. Participando en las Actividades propuestas por distintas entidades: Concursos
literarios, Exposiciones cientificas. Certamenes de pintura de relato.

8. Actividades complementarias y extraescolares, les concedemos una gran importancia
porque permiten reforzar los aprendizajes de las distintas materias conectandolos con la
realidad y enriqueciendo la actividad ordinaria.

5. Contenidos curriculares de las materias, coordinacion y
tratamiento transversal en las materias o modulos de la
educacion en valores y la igualdad de género.

Segun el Articulo 2 de Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece
el curriculo bésico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato se tendran
en cuenta las siguientes definiciones para la Educacion Secundaria Obligatoria y el
Bachillerato:

a) Curriculo: regulacién de los elementos que determinan los procesos de ensefianza y
aprendizaje para cada una de las ensefianzas y etapas educativas.

b) Objetivos: referentes relativos a los logros que el estudiante debe alcanzar al finalizar
cada etapa, como resultado de las experiencias de ensefianza-aprendizaje intencionalmente
planificadas a tal fin.

¢) Competencias: capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos propios de
cada ensefianza y etapa educativa, con el fin de lograr la realizacién adecuada de
actividades y la resolucion eficaz de problemas complejos.

d) Contenidos: conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que
contribuyen al logro de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa y a la adquisicion
de competencias. Los contenidos se ordenan en asignaturas, que se clasifican en materias
y ambitos, en funcion de las etapas educativas o los programas en que participe el
alumnado.

e) Estandares de aprendizaje evaluables: especificaciones de los criterios de evaluacién
que permiten definir los resultados de aprendizaje, y que concretan lo que el estudiante
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debe saber, comprender y saber hacer en cada asignatura; deben ser observables, medibles
y evaluables y permitir graduar el rendimiento o logro alcanzado. Su disefio debe contribuir
y facilitar el disefio de pruebas estandarizadas y comparables.

f) Criterios de evaluacién: son el referente especifico para evaluar el aprendizaje del
alumnado. Describen aquello que se quiere valorar y que el alumnado debe lograr, tanto
en conocimientos como en competencias; responden a lo que se pretende conseguir en cada
asignatura.

g) Metodologia didactica: conjunto de estrategias, procedimientos y acciones organizadas
y planificadas por el profesorado, de manera consciente y reflexiva, con la finalidad de
posibilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos planteados.

Las competencias del curriculo seran las siguientes:
a) Comunicacion lingtistica.
b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
c) Competencia digital.
d) Aprender a aprender.
e) Competencias sociales y civicas.
f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.
g) Conciencia y expresiones culturales.

Ademas, para una adquisicién eficaz de las competencias y su integracion efectiva en el
curriculo, deberan disefiarse actividades de aprendizaje integradas que permitan a los
alumnos/as avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al
mismo tiempo.

Se potenciara el desarrollo de las competencias Comunicacion lingiistica, Competencia
matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.

Para el desarrollo y la concrecidon del curriculo se tendra en cuenta la secuenciacion
establecida en la Orden de 14 de julio de 2016, ahora bien, una vez realizada la evaluacion
inicial se permite flexibilizarla para agrupar los contenidos a nuestro contexto especifico y
al alumnado, asumiendo al valor afiadido que supongan las propuestas de los diferentes
departamentos.
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5.1. Finalidad y Principios generales

5.1.1 Finalidad y Principios generales en la ESO

De conformidad con lo establecido en el articulo 10 del real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la educacion Secundaria
obligatoria y del Bachillerato, la finalidad de la educacion Secundaria obligatoria consiste
en lograr que los alumnos y alumnas adquieran los elementos basicos de la cultura,
especialmente en sus aspectos humanistico, artistico, cientifico y tecnolédgico; desarrollar
y consolidar en ellos habitos de estudio y de trabajo; prepararles para su incorporacion a
estudios posteriores y para su insercion laboral, y formarles para el ejercicio de sus
derechos y obligaciones en la vida como ciudadanos.

En la educacién Secundaria obligatoria se prestara especial atencién a la orientacion
educativa y profesional del alumnado.

La educacion Secundaria obligatoria se organiza de acuerdo con los principios de
educacion comun y de atencion a la diversidad del alumnado. Las medidas de atencion a
la diversidad en esta etapa estaran orientadas a responder a las necesidades educativas
concretas del alumnado y al logro de los objetivos de la educacion Secundaria obligatoria
y la adquisicién de las competencias correspondientes y no podran, en ningln caso,
suponer

5.1.2 Finalidad y Principios generales en Bachillerato

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 del real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la educacion Secundaria
obligatoria y del Bachillerato, el Bachillerato tiene como finalidad proporcionar al
alumnado formacion, madurez intelectual y humana, conocimientos y habilidades que le
permitan desarrollar funciones sociales e incorporarse a la vida activa con responsabilidad
y competencia. Asimismo, capacitara al alumnado para acceder a la educacion superior.

Los estudios de Bachillerato se orientaran a profundizar en la adquisicion por el alumnado
de una vision integradora, coherente y actualizada de los conocimientos y de la
interpretacion de la experiencia social y cultural, a través de la conexion interdisciplinar
de los contenidos que le facilite la adquisicion de los aprendizajes esenciales para entender
la sociedad en la que vive y para participar activamente en ella.

Los estudios de Bachillerato se organizaran para permitir la consecucion de los objetivos
de la etapa y la adquisicion de las competencias correspondientes, mediante una estructura
flexible, a fin de que pueda ofrecer una preparacion especializada al alumnado acorde con
sus perspectivas e intereses.
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5.1.3 Finalidades y objetivos en la FPB.

1. Las ensefianzas de Formacion Profesional Basica tienen como finalidad reducir el
abandono escolar temprano, facilitar la permanencia en el sistema educativo, fomentar la
formacion a lo largo de la vida y contribuir a elevar el nivel de cualificacion permitiendo
al alumnado obtener un titulo Profesional Basico y completar las competencias del
aprendizaje permanente.

2. Los Programas formativos de Formacion Profesional Bésica tienen como finalidad dar
una respuesta formativa razonable a colectivos con necesidades especificas por
circunstancias personales de edad o de historial académico, favoreciendo su empleabilidad,
y a los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales darles continuidad en el
sistema educativo

3. Asimismo, en la Comunidad Auténoma de Andalucia, las ensefianzas de Formacion
Profesional Bésica tienen ademas el objetivo de que el alumnado adquiera la preparacién
necesaria para obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

5.2.3 Principios y objetivos generales de la Formacién Profesional.

1. Las ensefianzas de formacion profesional tienen por objeto conseguir que el alumnado
adquiera las competencias profesionales, personales y sociales, segun el nivel de que se
trate (anexo | del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo.), necesarias para:

a) Ejercer la actividad profesional definida en la competencia general del programa
formativo.

b) Comprender la organizacion y caracteristicas del sector productivo correspondiente, los
mecanismos de insercion profesional, su legislacion laboral y los derechos y obligaciones
que se derivan de las relaciones laborales.

c¢) Consolidar habitos de disciplina, trabajo individual y en equipo, asi como capacidades
de autoaprendizaje y capacidad critica.

d) Establecer relaciones interpersonales y sociales, en la actividad profesional y personal,
basadas en la resolucion pacifica de los conflictos, el respeto a los demas y el rechazo a la
violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los comportamientos sexistas. ) Prevenir
los riesgos laborales y medioambientales y adoptar medidas para trabajar en condiciones
de seguridad y salud.

) Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y adaptaciones
a la evolucion de los procesos productivos y al cambio social.

g) Potenciar la creatividad, la innovacion y la iniciativa emprendedora.
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h) Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion, asi como las lenguas
extranjeras necesarias en su actividad profesional.

1) Comunicarse de forma efectiva en el desarrollo de la actividad profesional y personal. j)
Gestionar su carrera profesional, analizando los itinerarios formativos mas adecuados para
mejorar su empleabilidad.

2. La formacion profesional también fomentara la igualdad efectiva de oportunidades para
todos, con especial atencion a la igualdad entre hombres y mujeres.

3. Estas ensefianzas prestardn una atencion adecuada, en condiciones de accesibilidad
universal y con los recursos de apoyo necesarios, en cada caso, a las personas con
discapacidad.

4. Asimismo, la formacidn profesional posibilitara el aprendizaje a lo largo de la vida,
favoreciendo la incorporacién de las personas a las distintas ofertas formativas y la
conciliacion del aprendizaje con otras responsabilidades y actividades.

5.2. Objetivos generales.

5.2.1. Objetivos generales de la ESO.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 11 del real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre,
la educacion Secundaria obligatoria contribuird a desarrollar en los alumnos y en las
alumnas las capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a los
demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos,
gjercitarse en el diadlogo afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres, como valores comunes de una sociedad plural y
prepararse para el ejercicio de la ciudadania democrética.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como
medio de desarrollo personal.

c¢) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar la discriminacion de las personas por razon de sexo o por cualquier otra
condicion o circunstancia personal o social. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres, asi como cualquier manifestacion de violencia
contra la mujer.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo,
los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.
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e) Desarrollar destrezas bésicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una preparacion bésica en el
campo de las tecnologias, especialmente las de la informacion y la comunicacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas
en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el
sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar,
tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana,
textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la
literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de
los demaés, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion
fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y
valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente
los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos y
el medio ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

I) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

Ademas de los objetivos descritos en el apartado anterior, la educacion Secundaria
obligatoria en Andalucia contribuira a desarrollar en el alumnado las capacidades que le
permitan:

a) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad linguistica andaluza en todas sus
variedades.

b) Conocer y apreciar los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi
como su medio fisico y natural y otros hechos diferenciadores de nuestra comunidad, para
que sea valorada y respetada como patrimonio propio y en el marco de la cultura espafiola
y universal.
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5.2.2 Objetivos generales del Bachillerato.

Los Objetivos son los referentes relativos a los logros que el estudiante debe alcanzar al
finalizar cada etapa.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25 del real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre,
el Bachillerato contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que les
permitan:

a) Ejercer la ciudadania democrética, desde una perspectiva global, y adquirir una
conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la constitucion espafiola, asi
como por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccion de
una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal y social que les permita actuar de forma responsable
y auténoma y desarrollar su espiritu critico. Prever y resolver pacificamente los conflictos
personales, familiares y sociales.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres,
analizar y valorar criticamente las desigualdades y discriminaciones existentes, y en
particular la violencia contra la mujer e impulsar la igualdad real y la no discriminacion de
las personas por cualquier condicién o circunstancia personal o social, con atencion
especial a las personas con discapacidad.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para
el eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana. f) expresarse con
fluidez y correccion en una 0 mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes historicos y los principales factores de su evolucion. Participar de forma
solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales y dominar las
habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los
métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la ciencia y la
tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el
respeto hacia el medio ambiente.
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k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa,
trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

I) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes
de formacion y enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el &mbito de la seguridad vial.

Ademas de los objetivos descritos en el apartado anterior, el Bachillerato en Andalucia
contribuira a desarrollar en el alumnado las capacidades que le permitan:

a) Profundizar en el conocimiento y el aprecio de las peculiaridades de la modalidad
lingtistica andaluza en todas sus variedades.

b) Profundizar en el conocimiento y el aprecio de los elementos especificos de la historia
y la cultura andaluza, asi como su medio fisico y natural y otros hechos diferenciadores de
nuestra comunidad para que sea valorada y respetada como patrimonio propio y en el
marco de la cultura espafiola y universal.

5.2.4 Objetivos generales de FPB en Mantenimiento de Vehiculos.

a) ldentificar y organizar los componentes fisicos y ldgicos que conforman un sistema
microinformatico y/o red de transmision de datos clasificdndolos de acuerdo a su funcion
para acopiarlos segun su finalidad.

b) Ensamblar y conectar componentes y periféricos utilizando las herramientas adecuadas,
aplicando procedimientos y normas, para montar sistemas microinformaticos y redes.

c) Aplicar técnicas de localizacion de averias sencillas en los sistemas y equipos
informaticos siguiendo pautas establecidas para mantener sistemas microinformaticos y
redes locales.

d) Sustituir y ajustar componentes fisicos y logicos para mantener sistemas
microinformaticos y redes locales.

e) Interpretar y aplicar las instrucciones de catalogos de fabricantes de equipos y sistemas
para transportar y almacenar elementos y equipos de los sistemas informaticos y redes.

f) Identificar y aplicar técnicas de verificacion en el montaje y el mantenimiento siguiendo
pautas establecidas para realizar comprobaciones rutinarias.

g) Ubicar y fijar canalizaciones y demas elementos de una red local cableada, inalambrica
0 mixta, aplicando procedimientos de montaje y protocolos de calidad y seguridad, para
instalar y configurar redes locales.
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h) Aplicar técnicas de preparado, conformado y guiado de cables, preparando los espacios
y manejando equipos y herramientas para tender el cableado en redes de datos.

i) Reconocer las herramientas del sistema operativo y periféricos manejandolas para
realizar configuraciones y resolver problemas de acuerdo a las instrucciones del fabricante.

J) Elaborar y modificar informes sencillos y fichas de trabajo para manejar aplicaciones
ofiméticas de procesadores de texto.

k) Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el
conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los métodos
para identificar y resolver problemas basicos en los diversos campos del conocimiento y
de la experiencia.

I) Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas aplicar
el razonamiento de calculo matematico para desenvolverse en la sociedad, en el entorno
laboral y gestionar sus recursos econémicos.

m) Identificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo humano y
ponerlos en relacion con la salud individual y colectiva y valorar la higiene y la salud para
permitir el desarrollo y afianzamiento de habitos saludables de vida en funcion del entorno
en el que se encuentra.

n) Desarrollar hébitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del
patrimonio natural, comprendiendo la interaccion entre los seres vivos y el medio natural
para valorar las consecuencias que se derivan de la accion humana sobre el equilibrio
medioambiental.

fi) Desarrollar las destrezas béasicas de las fuentes de informacion utilizando con sentido
critico las tecnologias de la informacién y de la comunicacion para obtener y comunicar
informacién en el entorno personal, social o profesional.

0) Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y artisticas, aplicando
técnicas de andlisis basico de sus elementos para actuar con respeto y sensibilidad hacia la
diversidad cultural, el patrimonio histérico-artistico y las manifestaciones culturales y
artisticas.

p) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linglisticas y alcanzar el nivel de
precision, claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua
castellana y, en su caso, la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social, en su
vida cotidiana y en la actividad laboral.

g) Desarrollar habilidades linguisticas basicas en lengua extranjera para comunicarse de
forma oral y escrita en situaciones habituales y predecibles de la vida cotidiana y
profesional.
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r) Reconocer causas y rasgos propios de fendbmenos y acontecimientos contemporaneos,
evolucion histérica, distribucion geografica para explicar las caracteristicas propias de las
sociedades contemporaneas.

s) Desarrollar valores y hébitos de comportamiento basados en principios democraticos,
aplicandolos en sus relaciones sociales habituales y en la resolucion pacifica de los
conflictos.

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo
largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza
en si mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias
tanto de la actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y
cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion
eficaz de las tareas y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para informarse,
comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propésito
de utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando
dafos a las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad
en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta
el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como
ciudadano democrético

5.2.5 Objetivos generales de FP en Electromecanica de Vehiculos Automoviles

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 453/2010, de 16 de
abril, por el que se establece el titulo de Técnico en Electromecanica de Vehiculos
Automdviles y se fijan sus ensefianzas minimas, los objetivos generales de las ensefianzas
correspondientes al mismo son:

a) Interpretar la informacion y, en general, todo el lenguaje simbélico, asociado a las
operaciones de mantenimiento y reparacion en el area de electromecanica para seleccionar
el proceso de reparacion.

b) Seleccionar las maquinas, Utiles y herramientas y medios de seguridad necesarios para
efectuar los procesos de mantenimiento en el area de electromecanica.
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¢) Manejar instrumentos y equipos de medida y control, explicando su funcionamiento y
conectandolos adecuadamente para localizar averias.

d) Realizar los croquis y los célculos necesarios para efectuar operaciones de
mantenimiento.

e) Analizar la informacion suministrada por los equipos de diagnosis, comparandola con
las especificaciones dadas por el fabricante para determinar el proceso de mantenimiento
y reparacion.

f) Aplicar las técnicas de operacion y utilizar los métodos adecuados para reparar los
motores térmicos y sus sistemas auxiliares.

g) Aplicar las leyes més relevantes de la electricidad en el célculo y definicion de circuitos
eléctrico-electronicos de vehiculos para proceder a su reparacion y montaje.

h) Relacionar los elementos que constituyen los trenes de rodaje, frenos, direccion y
suspension con la funcién que cumplen dentro del conjunto, para efectuar su
mantenimiento y reparacion.

i) Aplicar las técnicas y métodos de operacion pertinentes en el desmontaje, montaje y
sustitucion de elementos mecénicos, neumaticos, hidraulicos y eléctrico-electronicos de
los sistemas del vehiculo para proceder a su mantenimiento y reparacion.

j) Analizar el funcionamiento de las centralitas electrénicas y la informacion que
suministran, efectuando la recarga, extraccion de datos y reseteado de las mismas para
obtener informacion necesaria en el mantenimiento.

k) Realizar medidas, comparando los resultados con los valores de los parametros de
referencia para verificar los resultados de sus intervenciones.

[) Analizar y describir los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y
medioambientales, sefialando las acciones a realizar en los casos definidos para actuar de
acuerdo con las normas estandarizadas.

m) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su aportacion
al proceso global para conseguir los objetivos de la produccion.

n) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y empleo, analizando las ofertas
y demandas del mercado laboral para gestionar su carrera profesional.

fi) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico. 0) Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando
demandas del mercado para crear y gestionar una pequefia empresa.
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p) Reconocer y valorar contingencias, determinando las causas que las provocan y
describiendo las acciones correctoras para resolver las incidencias asociadas a su actividad
profesional.

5.2.6 Objetivos generales de FP en Instalaciones de Telecomunicaciones

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1632/2009, de 30 de
octubre, por el que se establece el titulo de Técnico en Instalaciones de
Telecomunicaciones y se fijan sus ensefianzas minimas, los objetivos generales de las
ensefianzas correspondientes al mismo son:

a) ldentificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y equipos, analizando
planos y esquemas y reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para
establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento.

b) Elaborar croquis y esquemas, empleando medios y técnicas de dibujo y representacion
simbdlica normalizada, para configurar y calcular la instalacion.

c) Obtener los parametros tipicos de las instalaciones y equipos, aplicando procedimientos
de célculo y atendiendo a las especificaciones y prescripciones reglamentarias, para
configurar y calcular la instalacion.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra, consultando catalogos y unidades de
obra, para elaborar el presupuesto del montaje o mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramientas, equipos y medios de montaje y de seguridad,
analizando las condiciones de obra y considerando las operaciones a realizar, para acopiar
los recursos y medios.

f) Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacion o equipo y el trazado
de los circuitos, relacionando los planos de la documentacién técnica con su ubicacion real,
para replantear la instalacion.

g) Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes, atendiendo a las
especificaciones técnicas, para montar o ampliar equipos informaticos y periféricos.

h) Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de programas, siguiendo
las especificaciones del fabricante y aplicando criterios de calidad, para instalar y
configurar software base, sistemas operativos y aplicaciones.

i) Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicion y montaje, manejando los equipos,
herramientas e instrumentos, segun procedimientos establecidos y en condiciones de
calidad y seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los elementos
componentes de infraestructuras.
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J) Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares, interpretando los planos y
especificaciones de montaje, en condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos,
instalaciones e infraestructuras.

k) Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de conexion y empalme,
de acuerdo con los esquemas de la documentacion técnica, para montar las infraestructuras
y para instalar los equipos.

I) Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante y aplicando
criterios de calidad para instalar equipos.

m) Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en las instalaciones y
equipos, utilizando equipos de medida e interpretando los resultados, para mantener y
reparar instalaciones y equipos.

n) Comprobar la configuracion y el software de control de los equipos siguiendo las
instrucciones del fabricante, para mantener y reparar instalaciones y equipos.

fi) Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los equipos y realizando
los ajustes necesarios, analizando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y
seguridad, para mantener y reparar instalaciones y equipos.

0) Comprobar el conexionado, software, sefiales y parametros caracteristicos entre otros,
utilizando la instrumentacion y protocolos establecidos, en condiciones de calidad y
seguridad, para verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo.

p) Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y reparacion y manuales
de instrucciones, siguiendo los procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la
documentacién de la instalacion o equipo.

q) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y
medioambientales, sefialando las acciones que es preciso realizar en los casos definidos
para actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

r) Mantener comunicaciones efectivas con su grupo de trabajo, interpretando y generando
instrucciones, proponiendo soluciones ante contingencias y coordinando las actividades de
los miembros del grupo con actitud abierta y responsable, para integrarse en la
organizacion de la empresa.

s) Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su aportacion
al proceso global, para participar activamente en los grupos de trabajo y conseguir los
objetivos de la produccion.

t) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como
ciudadano democratico.
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u) ldentificary valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacion con el mundo laboral,
analizando las ofertas y demandas del mercado para adaptarse a diferentes puestos de
trabajo.

v) Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando demandas del
mercado para crear y gestionar una pequefia empresa.
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5.2.7 Objetivos generales de FP en Produccion Agropecuaria

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 1634/2009, de 30 de
octubre, por el que se establece el titulo de Técnico en Produccion Agropecuaria y se fijan
sus ensefianzas minimas, los objetivos generales de las ensefianzas correspondientes al
mismo son:

1. Interpretar y procesar los datos climaticos, edafolégicos, topograficos y de recursos
hidricos de la zona, valorando su influencia sobre la planta para determinar el tipo de
cultivo que se ha de implantar.

2. Reconocer y operar los elementos de control de maquinas y equipos, relacionandolos
con las funciones que realizan, a fin de manejarlos.

3. Interpretar documentacion y aplicar técnicas de montaje y mantenimiento, analizando
las especificaciones con criterio técnico para montar y mantener instalaciones
agroganaderas.

4. Realizar las labores, segin buenas practicas agricolas, justificando la seleccion y
regulacién de los equipos con el fin de preparar el terreno.

5. Llevar a cabo los procedimientos de siembra y plantacion describiendo los medios
técnicos para implantar el material vegetal.

6. Analizar y calcular las necesidades hidricas de los cultivos identificando las
caracteristicas edaficas, climaticas y vegetativas para manejar el sistema de riego.

7. Aplicar las técnicas de cultivo reconociendo y seleccionando las herramientas, maquinas
y equipos para efectuar las labores culturales.

8. Describir y utilizar los métodos de muestreo identificando los procedimientos de conteo
para cuantificar los agentes beneficiosos y perjudiciales de los cultivos.

9. Describir el proceso de tratamiento fitosanitario analizando la documentacion técnica y
seleccionando los equipos para su preparacion y aplicacion.

10. Aplicar técnicas de recoleccién y almacenamiento midiendo los parametros técnicos y
justificado su importancia en la calidad del producto final para recolectar, acondicionar y
almacenar los productos y subproductos.

11. Analizar e inventariar los recursos herbaceos, arbustivos y arboreos del medio
calculando su valor nutritivo para realizar el pastoreo.

12. Caracterizar los procesos de produccion identificando las técnicas ganaderas que
aseguren rentabilidad, calidad, trazabilidad y bienestar animal para realizar las operaciones
de manejo del ganado.
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13. Describir 'y manejar las colmenas analizando las operaciones y técnicas
correspondientes para la obtencion de productos apicolas.

14. Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y
ambientales, sefialando las acciones que se van a realizar en los casos definidos para actuar
de acuerdo con las normas estandarizadas.

15. Identificar los cambios tecnoldgicos, organizativos, econémicos y laborales en su
actividad, analizando sus implicaciones en el &mbito de trabajo, para mantener el espiritu
de innovacion.

16. ldentificar las oportunidades que ofrece la realidad socio-econémica de su zona,
analizando las posibilidades de éxito propias y ajenas para mantener un espiritu
emprendedor a lo largo de la vida.

17. Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacion con el mundo
laboral, analizando las ofertas y demandas del mercado para mantener el espiritu de
actualizacion e innovacion.

18. Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando las demandas del
mercado para crear y gestionar una pequefia empresa.

19. Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.
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5.3. Organizacion curricular de la oferta educativa y distribucion

horaria.

5.3.1. Organizacion curricular y distribucion horaria ESO

En virtud de la normativa en vigor, el Centro ha distribuido y organizado la siguiente

oferta educativa: )
HORARIO LECTIVO PARA LA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

PRIMER CICLO
BLOQUES DE o SESIONES ° SESIONES ° SESIONES
ASIGNATURAS 10ESO LECTIVAS 2.0ESO LECTIVAS 3.0ESO LECTIVAS
TRONCALES Biologia y Geologia 3 Fisica y Quimica 3 Biologia y Geologia 2
GENERALES
Geografia e Historia 3 Geografia e Historia 3 Fisica y Quimica 3
Lengua Castellana y Literatura 4 Lengua Castellana y Literatura 4 Geografia e Historia 3
Matematicas 4 Matematicas 4 Lengua Castellana y Literatura 4
Primera Lengua Extranjera 4 Primera Lengua Extranjera 3 Primera Lengua Extranjera 4
Matematicas Orientadas a las Ensefianzas
Académicas o Mateméticas Orientadas a las 4
Ensefianzas Aplicadas
ESPECIFICAS Educacion Fisica 3 Educacion Fisica 2 Educacion Fisica 2
OBLIGATORIAS
Educacion Plastica, Visual y Educacion Plastica, Visual y o, .
Audiovisual 2 Audiovisual 2 Religion / Valores Eticos 1
Musica 2 Musica 2 Tecnologia 3
Religion / Valores Eticos 1 Religion / Valores Eticos 1
Tecnologia 3
ESPECIFICASDE | Cambios Socialesy Género 2 Cambios Sociales y Género 2 Cambios Sociales y Género 2
OPCION -LIBRE
CONFIGURACION
AUTONOMICA Cultura Clsica 2 Cultura Clasica 2 Cultura Clasica 2
Elegir 1
Iniciacion a la Actividad Iniciacion ala Actividad e o g -
Emprendedoray Empresarial 2 EmprendedorayEmpresarial 2 Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 2
) ) Iniciacion a la Actividad Emprendedora y
Oratoria y Debate 2 Oratoria y Debate 2 Empresarial 2
Computacion y Robética 2 Computacion y Robética 2 Msica 2
Tecnologia Aplicada 2 Segunda LenguaExtranjera 2 Oratoria y Debate 2
Segunda LenguaExtranjera 2 Materia de Disefio propio 2 Computacion y Robética 2
) - . Ampliacion del horario de Primera :
Materia de Disefio propio 2 Lengua Extranjera y Educacion Fisica 1/1 Segunda Lengua Extranjera 2
Materia de Disefio propio 2
Ampliacion del horario deByG/GH/EF/12 11
LE (a elegir2)
LIBRE Educacion para la Ciudadania y los 1
CONFIGURACION Derechos Humanos
AUTONOMICA
TUTORIA 1 1 1
i Programa de refuerzo materias
LIBREDISPOSICION troncales//Expresiony 1
Comunicacién Oral en Lengua
Extranjera
TOTAL SESIONES
LECTIVAS 30 30 30
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PROGRAMAS DE MEJORA DEL APRENDIZAJE Y DEL RENDIMIENTO EN SEGUNDO CURSO

BLOQUES DEASIGNATURAS AMBITOS / MATERIAS SESIONES
TRONCALES GENERALES | Ambito de carécter lingilistico y social 15
Ambito de caréctercientifico-matematico
Ambito de lenguas extranjeras / Primera Lengua Extranjera 3
ESPECIFICAS Educacién Fisica 2
Educacidn Plastica, Visual y Audiovisual o Musica 2
Religién / ValoresEticos 1
Ambito practico / Tecnologia
) Cambios Sociales y Género 2
ESPECIFICASDEOPCION-
LIBRE CONFIGURACION Cultura Clasica
AUTONOMICA Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial
ELEGIR 1 Oratoria y Debate
Computacion y Robdtica
Segunda Lengua Extranjera
Materia de Disefio propio
Ampliacion del horario de Primera Lengua Extranjera y Educacion Fisica
Incremento de dmbitos
TUTORIA Tutoria con el grupo de referencia 1
Tutoria especifica con el orientador o la orientadora 1
TOTAL SESIONES LECTIVAS 30
PROGRAMAS DE MEJORA DEL APRENDIZAJE Y DEL RENDIMIENTO EN TERCER CURSO
BLOQUES DEASIGNATURAS AMBITOS /MATERIAS SESIONES
TRONCALES GENERALES | Ambito de caracter lingilistico y social 15
Ambito de caractercientifico-matematico
Ambito de lenguas extranjeras / Primera Lengua Extranjera 4
ESPECIFICAS Educacion Fisica 2
Ambito préctico / Tecnologia 3
Religion / ValoresEticos 1
ESPECIFICAS DEOPCION - Cambios Sociales y Género 2
LIBRE CONFIGURACION Cultura Clasica
AUTONOMICA
Educacion Plastica, Visual y Audiovisual
ELEGIR 1 Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial
Musica
Oratoria y Debate
Computacion y Robotica
Segunda Lengua Extranjera
Materia de Disefio propio
Ampliacion del horario de ByG/GH/EF/12 LE
(2 alanir 2\
Incremento de dmbitos
{.{.lgLBFF]{El RACIAN Educacion para la Ciudadania y los Derechos Humanos 1
Tutoria con el arupo de referencia 1
TUTORTA Tutoria especifica con el orientador o la orientadora 1
TOTAL SESIONES LECTIVAS 30
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CUARTO CURSO
ENSENANZAS ACADEMICAS PARA LA ENSENANZAS APLICADAS PARA LA SESIONES
BLOQUES DE ASIGNATURAS INICIACION AL BACHILLERATO INICIACION A LA FORMACION PROFESIONAL LECTIVAS
Geografia e Historia 3
TRONCALES GENERALES
Lengua Castellanay Literatura 3
Posibilidad de agrupar en un ambito
Primera Lengua Extranjera 4
Matematicas Orientadasalas Mateméticas Orientadasa las Ensefianzas 4
Ensefnanzas Académicas Aplicadas
i Biologia y Geologia CienciasAplicadasalaActividad Profesional 3
TRONCALES DE OPCION
Eleai ] o -
egir 2 Economia Iniciacion a la Actividad Emprendedora y 3
Empresarial
Fisica y Quimica Tecnologia 3
Latin 3
ESPECIFICAS Educacion Fisica 2
OBLIGATORIAS
Religion / ValoresEticos 1
Artes Escénicas y Danza 3
ESPECIFICAS
DE OPCION -LIBRE Cultura Cientifica 3
CONFIGURACION AUTONOMICA -
Elegir 2 Cultura Clasica 3
Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 3
Filosofia 3
Musica 3
Segunda Lengua Extranjera 3
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion 3
Materia troncal no cursada 3
Tecnologia 3
Aprendizaje Social y Emocional 3
Programa de refuerzo de materias troncales generales 3
Materia de Disefo propio 3
TUTORIA 1
TOTALSESIONES LECTIVAS 30
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5.3.2. Organizacidn curricular y distribucion horaria de la Bachillerato

En virtud de la normativa en vigor, el Centro ha distribuido y organizado la siguiente

oferta educativa:
HORARIO LECTIVO PARA LA ETAPADE BACHILLERATO
1.° BACHILLERATO
BLOQUES MODALIDAD DE HUMANIDADES Y SESIONE
DE MODALIDAD DE ARTES MODALIDAD DE CIENCIAS CIENCIAS SOCIALES S
ASIGNATURA LECTIVA
TRONCALE Filosofia Filosofia Filosofia 3
S
GENERALE
S Lengua Castellana y Literatura | Lengua Castellana y Literatura | Lengua Castellana y Literatura | 3
Primera Lengua Extranjera | ) . ) .
Primera Lengua Extranjera | Primera Lengua Extranjera | 3
Latin | 4
Fundamentos del Arte | Matematicas |
Matematicas Aplicadas CCSS |
Cultura Audiovisual | Biologia y Geologia Economia 4
TRONCALE
SDE e . R :
OPCION Historia del Mundo Contemporaneo Dibujo Técnico | Griego | 4
Elegir 2
Literatura Universal Fisica y Quimica Historia del Mundo Contemporaneo 4
Literatura Universal 4
ESPECIFICA Educacion Fisica 2
S Segunda Lengua Extranjera | 2
OBLIGATORIA
ESPECIFICAS Materia del bloque de asignaturas troncales no cursada (se elegira una en vez de dos) 4
DE OPCION O
DE Andlisis Musical |
LIBRE 242
CONFIGURACIO | Anatomia Aplicada
NAUTONOMICA
Elegir 2 Cultura Cientifica
Dibujo Artistico |
Lenguaje y Practica Musical
Tecnologia Industrial |
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion |
Volumen
Materia de libre configuracién autondmica:
Ampliacion materias generales del blogue de asignaturas troncales: Lengua Castellana y
Literatura | Ampliacion materias generales del bloque de asignaturas troncales: Primera
Lengua Extranjera | Ampliacién materia especifica obligatoria: Educacion Fisica
Materia a determinar:
Creacion Digital y Pensamiento
Computacional Cultura Emprendedora
y Empresarial Economia Aplicada
Patrimonio Cultural y Artistico de
Andalucia Materia de Disefio Propio
LIBRE .| Educacién para la Ciudadania y los Derechos Humanos | 1
CONFIGURACIO
NAUTONOMICA -
Elegir 1 Religion
TOTAL
SESIONES 30
LECTIV/AS
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2.° BACHILLERATO
BLOQUESDE MODALIDAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SESIONES
ASIGNATURAS MODALIDAD DE ARTES MODALIDAD DE CIENCIAS SOCIALES LECTIVAS
TRONCALES Historia de Espafia Historia de Espafia Historia de Espafia 3
GENERALES
Lengua Castellana y Literatura |l Lengua Castellana y Literatura |l Lengua Castellana y Literatura |l 3
Primera Lengua Extranjera Il Primera Lengua Extranjera |l Primera Lengua Extranjera |l 3
Latin Il
Fundamentos del Arte Il Mateméticas II 4
Matematicas Aplicadas CCSS I
TRONCALES Artes Escénicas Biologia Economia de la Empresa 4
DEOPCION | Gyjtura Audiovisual Il Dibujo Técnico Il Geografia 4
Elegir 2
Disefio Fisica Griego Il 4
Geologia Historia del Arte 4
Quimica 4
ESPECIFICA A e
OBLIGATORIA Historia de la Filosofia 2
ESPECIFICAS Andlisis Musical Il .
DE OPCION o . ' .
Elegir 1 Ciencias de la Tierra y del Medio Ambiente
Dibujo Artistico Il
Fundamentos de Administracion y Gestion
Historia de la MUsica y de la Danza
Imagen y Sonido
Psicologia
Segunda Lengua Extranjera Il
Técnicas de Expresion Gréfico-Plastica
Tecnologia Industrial Il
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion Il
Materia del bloque de asignaturas troncales no cursada
LIBRE . Educacion para la Ciudadania y los Derechos Humanos |l 1
CONFIGURACION
AUTONOMICA 1
Elegir 1 Religion
LIBRE Ampliacién materias generales del bloque de asignaturas troncales: Lengua Castellana y Literatura Il 2
CONFIGURACION | Ampliacion materias generales del bloque de asignaturas troncales: Primera Lengua Extranjerall
AUTONOMICA 2 | Ampliacion de Historia de la Filosofia
Elegir 1 Materia a determinar:
Ampliacién de TIC II
Electrotecnia
Finanzas yEconomia
Programacion y Computacion
Materia de Disefio Propio
TOTALSESIONES 30
LECTIVAS
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5.3.3. Cambio de modalidad o de itinerario en el Bachillerato.

1. El alumnado que tras cursar el primer curso de Bachillerato en una determinada
modalidad, desee cambiar a una modalidad distinta en segundo curso, podrad hacerlo
siempre que se cumplan las condiciones siguientes:

a) El alumnado debera cursar las materias de segundo curso que correspondan a la nueva
modalidad, asi como las materias generales y de opcion del blogue de asignaturas troncales
de primer curso correspondientes a la nueva modalidad elegida que tendran la
consideracién de materias pendientes aunque no computaran a efectos de promocion.

b) El alumnado no tendra que recuperar las materias no superadas de la modalidad que
abandona, que no tendrén la consideracién de materias pendientes ni computaran a efectos
de promocion.

¢) Podran computarse como materias del bloque de asignaturas especificas del primer curso
las materias generales o de opcion del blogue de asignaturas troncales superadas de primer
curso de la modalidad que abandona que no sean coincidentes con las materias propias de
la nueva modalidad elegida.

d) En todo caso, el cambio de modalidad en Bachillerato garantizard que al finalizar la
etapa se hayan cursado todas las materias que corresponde para la modalidad por la que el
alumnado finaliza las ensefianzas, de acuerdo con lo establecido en el decreto 110/2016,
de 14 de junio, y en esta Orden.

2. El cambio de modalidad sera autorizado por la direccién del centro docente cuando
proceda de acuerdo con lo establecido en este articulo, siempre y cuando en ese centro se
imparta la nueva modalidad solicitada y exista disponibilidad de plazas escolares.

3. Lo dispuesto en este articulo sera de aplicacion para el alumnado que una vez cursado
primero en uno de los dos itinerarios establecidos para la modalidad de Humanidades y
Ciencias Sociales, desee cambiar de itinerario en segundo.

5.3.4. Continuidad entre materias en el Bachillerato.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 18 del decreto 110/2016, de 14 de junio, la
superacion de las materias de segundo curso de Bachillerato que se indican en el Anexo |11
del real decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, estara condicionada a la superacion de las
correspondientes materias de primer curso indicadas en dicho Anexo por implicar
continuidad.

2. No obstante, el alumnado podra matricularse de la materia de segundo curso sin haber
cursado la correspondiente materia de primer curso siempre que el profesorado que la
imparta considere que el alumno o alumna redne las condiciones necesarias para poder
seguir con aprovechamiento la materia de segundo curso.
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3. En funcidn de lo establecido en los apartados anteriores, el profesorado que imparta la
materia en segundo curso tomara la decision que proceda durante el proceso de evaluacion
inicial a la que se refiere el articulo 22 de la Orden de 14 de julio de 2016 y la trasladara al
resto del equipo docente en la sesion de dicha evaluacion inicial.

4. En caso de que la decision tomada permita al alumno o alumna cursar la materia de
segundo curso sin haber cursado la correspondiente materia de primer curso, esta
circunstancia debera quedar reflejada tanto en el expediente académico como en el historial
academico del alumno o alumna.

En caso contrario, el alumnado debera matricularse y cursar la materia de primer curso,
que tendré la consideracion de materia pendiente, si bien no sera computable a efectos de
modificar las condiciones en las que ha promocionado a segundo curso. A tal efecto, el
alumnado realizara las actividades de recuperacion y evaluacion que proceda, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 25 de la Orden de 14 de julio de 2016, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente al Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.
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5.3.6. Organizacion curricular y distribucion horaria de FPB de Mantenimiento de
Vehiculos.

Distribucion horaria semanal, por cursos académicos, de los modulos profesionales del
Ciclo Formativo de Formacion Profesional Bésica de Mantenimiento de Vehiculos.

, PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO
OB OIS ON 2 HORAS HORAS HORAS HORAS
TOTALES SEMANALES | TOTALES SEMANALES
3043. Mecanizado y soldadura 160 5
3044. Amovibles 192 6
3045. Preparacion de superficies 160 5
3046. Electricidad del vehiculo 156 6
3047. Mecanica del vehiculo 260 1
3009. Ciencias aplicadas | 160 5
3019. Ciencias aplicadas Il 130 5
3011. Comunicacion y sociedad | 256 8
3012. Comunicacion y sociedad Il 182 7
3049. Formacion en Centros de 260
Trabajo.
Tutoria 32 1 26 1
Unidad formativa de Prevencion 26 1
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5.3.5. Organizacidn curricular y distribucion horaria en los Ciclos Formativos

Organizacion curricular y distribucion horaria en el Ciclo de Electromecanica de Vehiculos

Automoviles

Distribucion horaria semanal, por cursos académicos, de los mddulos profesionales del
ciclo formativo de grado medio correspondiente al técnico en electromecanica de vehiculos

automoviles

PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO
MODULOS
ORI ALES HORAS | HORAS | HORAs | HORAS
TOTALES | SEMANALES | TOTALES | SEMANALES
0452. Motores. 160 5
0453. Sistemas auxiliares
del motor. 189 9
0454. Circuitos de fluidos.
Suspension y direccion. 192 6
0455. Sistemas de
transmision y frenado. 192 6
0456. Sistemas de cargay
arranque. 224 7
0457. Circuitos eléctricos
auxiliares del vehiculo. 168 8
0458. Sistemas de
seguridad y confortabilidad. 126 6
0260. Mecanizado basico. 96 3
0459. Formacion y
orientacion laboral. 9 3
0460. Empresa e iniciativa
emprendedora. 84 4
0461. Formacion en 210
centros de trabajo.
Horas de libre configuracion 63 3
TOTALES 960 30 1.040 30

IES ALQUIVIRA

PAGINA 34



Proyecto Educativo

Organizacion curricular y distribucion horaria en el Ciclo de Instalaciones de

Telecomunicaciones

Distribucion horaria semanal, por cursos académicos, de los modulos profesionales del
Ciclo formativo de Grado Medio correspondiente al Técnico en Instalaciones de

Telecomunicaciones

MODULOS PROFESIONALES

PRIMER CURSO

SEGU

NDO CURSO

HORAS
TOTALES

HORAS

SEMANAL | TOTALE!

HORAS

HORAS
S | SEMANALES

0237. Infraestructuras
comunesde
telecomunicacion

128

4

0238. Instalaciones dométicas.

105

0359. Electronica aplicada.

192

0360. Equipos microinformaticos

128

0361. Infraestructuras de
redes de datos y sistemas de
telefonia.

224

0362. Instalaciones eléctricas
basicas.

192

0363. Instalaciones de
megafonia y sonorizacion.

126

0364. Circuito cerrado de
television v seguridad

126

0365. Instalaciones de
radiocomunicaciones.

126

0366. Formacion y orientacion
laboral.

96

0367. Empresa e iniciativa
emprendedora.

84

0368. Formacion en
centros de trabajo.

370

Horas de libre configuracion.

63

TOTALES

960

30 1.040

30

Organizacion curricular y distribucion horaria en el Ciclo de Produccion Agropecuaria

Distribucion horaria semanal, por cursos académicos, de los modulos profesionales del
Ciclo formativo de Grado Medio correspondiente al Técnico en Produccién Agropecuaria

. PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO
MODULOS PROFESIONALES HORAS TOTALES HORAS SEMANALES HORAS TOTALES | HORAS SEMANALES
0404. Fundamentos agronémicos. 192 6
0405. Fundamentos zootécnicos. 160 5
0407. Taller y equipos de traccion. 160 5
0408. Infraestructuras e instalaciones agricolas 96 3
0409. Principios de sanidad vegetal. 96 3
0475. Implantacion de cultivos. 160 5
0476. Produccion agricola. 189 9
0477. Produccion de leche, huevos y animales para vida. 84 4
0478. Produccion de carne y otras producciones ganaderas. 105 5
0479. Control fitosanitario. 105 5
0480. Formacion y orientacion laboral. 96 3
0481. Empresa e iniciativa emprendedora. 84 4
0482. Formacion en centros de trabajo. 410
Horas de libre configuracion. 63 3
TOTALES 960 30 1.040 30
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5.4. Las competencias clave en el curriculo.

En la LOMCE se establecen las competencias clave en el Sistema Educativo Espafiol, tal
y como son enumeradas y descritas en la Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que
se describen las relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de
evaluacion de la educacion primaria, la educacion secundaria obligatoria y el bachillerato.

Las competencias clave deben estar integradas en las &reas 0 materias de las propuestas
curriculares, y en ellas definirse, explicitarse y desarrollarse suficientemente los resultados
de aprendizaje que los alumnos y alumnas deben conseguir.

Las competencias deben desarrollarse en los &mbitos de la educacion formal, no formal e
informal a lo largo de la Educacion Primaria, la Educacion Secundaria Obligatoria y el
Bachillerato, y en la educaciéon permanente a lo largo de toda la vida.

Todas las areas o materias del curriculo deben participar, desde su ambito correspondiente,
en el desarrollo de las distintas competencias del alumnado.

La seleccion de los contenidos y las metodologias debe asegurar el desarrollo de las
competencias clave a lo largo de la vida académica.

Los criterios de evaluacion deben servir de referencia para valorar lo que el alumnado sabe
y sabe hacer en cada area o materia. Estos criterios de evaluacion se desglosan en
estandares de aprendizaje evaluables. Para valorar el desarrollo competencial del
alumnado, serén estos estandares de aprendizaje evaluables, como elementos de mayor
concrecion, observables y medibles, los que, al ponerse en relacion con las competencias
clave, permitiran graduar el rendimiento o desempefio alcanzado en cada una de ellas.

El conjunto de estandares de aprendizaje evaluables de un area o materia determinada dara
lugar a su perfil de area 0 materia. Dado que los estandares de aprendizaje evaluables se
ponen en relacion con las competencias, este perfil permitird identificar aquellas
competencias que se desarrollan a través de esa area o materia.

Todas las areas y materias deben contribuir al desarrollo competencial. El conjunto de
estandares de aprendizaje evaluables de las diferentes areas o materias que se relacionan
con una misma competencia da lugar al perfil de esa competencia (perfil de competencia).
La elaboracion de este perfil facilitara la evaluacion competencial del alumnado.

Descripcion de las competencias clave del Sistema Educativo Espariol:
1. Comunicacion linguistica

La competencia en comunicacion linguistica es el resultado de la accion comunicativa
dentro de précticas sociales determinadas, en las cuales el individuo actta con otros
interlocutores y a través de textos en multiples modalidades, formatos y soportes. Estas
situaciones y practicas pueden implicar el uso de una o varias lenguas, en diversos &ambitos
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y de manera individual o colectiva. Para ello el individuo dispone de su repertorio
plurilingle, parcial, pero ajustado a las experiencias comunicativas que experimenta a lo
largo de la vida. Las lenguas que utiliza pueden haber tenido vias y tiempos distintos de
adquisicion y constituir, por tanto, experiencias de aprendizaje de lengua materna o de
lenguas extranjeras o adicionales.

Esta vision de la competencia en comunicacion linguistica vinculada con préacticas sociales
determinadas ofrece una imagen del individuo como agente comunicativo que produce, y
no sélo recibe, mensajes a través de las lenguas con distintas finalidades. Valorar la
relevancia de esta afirmacion en la toma de decisiones educativas supone optar por
metodologias activas de aprendizaje (aprendizaje basado en tareas y proyectos, en
problemas, en retos, etcétera), ya sean estas en la lengua materna de los estudiantes, en una
lengua adicional o en una lengua extranjera, frente a opciones metodoldgicas mas
tradicionales.

Ademaés, la competencia en comunicacion linglistica representa una via de conocimiento
y contacto con la diversidad cultural que implica un factor de enriquecimiento para la
propia competencia y que adquiere una particular relevancia en el caso de las lenguas
extranjeras. Por tanto, un enfoque intercultural en la ensefianza y el aprendizaje de las
lenguas implica una importante contribucién al desarrollo de la competencia en
comunicacion lingistica del alumnado.

Esta competencia es, por definicidén, siempre parcial y constituye un objetivo de
aprendizaje permanente a lo largo de toda la vida. Por ello, para que se produzca un
aprendizaje satisfactorio de las lenguas, es determinante que se promuevan unos contextos
de uso de lenguas ricos y variados, en relacién con las tareas que se han de realizar y sus
posibles interlocutores, textos e intercambios comunicativos.

La competencia en comunicacion linglistica es extremadamente compleja. Se basa, en
primer lugar, en el conocimiento del componente linguistico. Pero ademés, como se
produce y desarrolla en situaciones comunicativas concretas y contextualizadas, el
individuo necesita activar su conocimiento del componente pragmatico-discursivo y
sociocultural.

Esta competencia precisa de la interaccion de distintas destrezas, ya que se produce en
multiples modalidades de comunicacion y en diferentes soportes. Desde la oralidad y la
escritura hasta las formas mas sofisticadas de comunicacion audiovisual o mediada por la
tecnologia, el individuo participa de un complejo entramado de posibilidades
comunicativas gracias a las cuales expande su competencia y su capacidad de interaccién
con otros individuos. Por ello, esta diversidad de modalidades y soportes requiere de una
alfabetizacion mas compleja, recogida en el concepto de alfabetizaciones mdltiples, que
permita al individuo su participacion como ciudadano activo.
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La competencia en comunicacion linguistica es también un instrumento fundamental para
la socializacion y el aprovechamiento de la experiencia educativa, por ser una via
privilegiada de acceso al conocimiento dentro y fuera de la escuela. De su desarrollo
depende, en buena medida, que se produzcan distintos tipos de aprendizaje en distintos
contextos, formales, informales y no formales. En este sentido, es especialmente relevante
en el contexto escolar la consideracion de la lectura como destreza bésica para la
ampliacion de la competencia en comunicacion linguistica y el aprendizaje. Asi, la lectura
es la principal via de acceso a todas las areas, por lo que el contacto con una diversidad de
textos resulta fundamental para acceder a las fuentes originales del saber. Por ello, donde
manifiesta su importancia de forma mas patente es en el desarrollo de las destrezas que
conducen al conocimiento de los textos literarios, no solo en su consideracion como canon
artistico o en su valoracion como parte del patrimonio cultural, sino sobre todo, y
principalmente, como fuente de disfrute y aprendizaje a lo largo de la vida.

Desde esta perspectiva, es recomendable que el centro educativo sea la unidad de accion
para el desarrollo de la competencia en comunicacion linguistica. En este sentido,
actuaciones como el disefio de un Proyecto Linguistico de Centro que forme parte del
propio Proyecto Educativo de Centro, un Plan Lector o unas estrategias para el uso de la
Biblioteca Escolar como espacio de aprendizaje y disfrute permiten un tratamiento méas
global y eficaz de la competencia en comunicacion linguistica en los términos aqui
expresados.

La competencia en comunicacion linguistica se inscribe en un marco de actitudes y valores
que el individuo pone en funcionamiento: el respeto a las normas de convivencia; el
gjercicio activo de la ciudadania; el desarrollo de un espiritu critico; el respeto a los
derechos humanos y el pluralismo; la concepcion del dialogo como herramienta primordial
para la convivencia, la resolucion de conflictos y el desarrollo de las capacidades afectivas
en todos los ambitos; una actitud de curiosidad, interés y creatividad hacia el aprendizaje
y el reconocimiento de las destrezas inherentes a esta competencia (lectura, conversacion,
escritura, etcétera) como fuentes de placer relacionada con el disfrute personal y cuya
promocion y préctica son tareas esenciales en el refuerzo de la motivacion hacia el
aprendizaje.

En resumen, para el adecuado desarrollo de esta competencia resulta necesario abordar el
andlisis y la consideracion de los distintos aspectos que intervienen en ella, debido a su
complejidad. Para ello, se debe atender a los cinco componentes que la constituyen y a las
dimensiones en las que se concretan:

— EI componente linguistico comprende diversas dimensiones: la Iéxica, la gramatical, la
semantica, la fonoldgica, la ortogréfica y la ortoépica, entendida esta como la articulacion
correcta del sonido a partir de la representacion grafica de la lengua.

— El componente pragmatico-discursivo contempla tres dimensiones: la sociolingtistica
(vinculada con la adecuada produccion y recepcion de mensajes en diferentes contextos
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sociales); la pragmatica (que incluye las microfunciones comunicativas y los esquemas de
interaccion); y la discursiva (que incluye las macrofunciones textuales y las cuestiones
relacionadas con los géneros discursivos).

— EI componente sociocultural incluye dos dimensiones: la que se refiere al conocimiento
del mundo y la dimensidn intercultural.

— El componente estratégico permite al individuo superar las dificultades y resolver los
problemas que surgen en el acto comunicativo. Incluye tanto destrezas y estrategias
comunicativas para la lectura, la escritura, el habla, la escucha y la conversacion, como
destrezas vinculadas con el tratamiento de la informacion, la lectura multimodal y la
produccidn de textos electronicos en diferentes formatos; asimismo, también forman parte
de este componente las estrategias generales de caracter cognitivo, metacognitivo y
socioafectivas que el individuo utiliza para comunicarse eficazmente, aspectos
fundamentales en el aprendizaje de las lenguas extranjeras.

—Por dltimo, la competencia en comunicacion linguistica incluye un componente personal
que interviene en la interaccién comunicativa en tres dimensiones: la actitud, la motivacion
y los rasgos de personalidad.

2. Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia

La competencia matematica y las competencias basicas en ciencia y tecnologia inducen y
fortalecen algunos aspectos esenciales de la formacion de las personas que resultan
fundamentales para la vida.

En una sociedad donde el impacto de las matematicas, las ciencias y las tecnologias es
determinante, la consecucion y sostenibilidad del bienestar social exige conductas y toma
de decisiones personales estrechamente vinculadas a la capacidad critica y vision razonada
y razonable de las personas. A ello contribuyen la competencia matematica y competencias
béasicas en ciencia y tecnologia:

a) La competencia matematica implica la capacidad de aplicar el razonamiento matematico
y sus herramientas para describir, interpretar y predecir distintos fendmenos en su contexto.

La competencia matematica requiere de conocimientos sobre los nimeros, las medidas y
las estructuras, asi como de las operaciones y las representaciones matematicas, y la
comprension de los terminos y conceptos matematicos.

El uso de herramientas matematicas implica una serie de destrezas que requieren la
aplicacion de los principios y procesos matematicos en distintos contextos, ya sean
personales, sociales, profesionales o cientificos, asi como para emitir juicios fundados y
seguir cadenas argumentales en la realizacion de célculos, el analisis de graficos y
representaciones matematicas y la manipulacion de expresiones algebraicas, incorporando
los medios digitales cuando sea oportuno. Forma parte de esta destreza la creacién de
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descripciones y explicaciones matematicas que llevan implicitas la interpretacion de
resultados matematicos y la reflexion sobre su adecuacion al contexto, al igual que la
determinacion de si las soluciones son adecuadas y tienen sentido en la situacion en que se
presentan.

Se trata, por tanto, de reconocer el papel que desempefian las matematicas en el mundo y
utilizar los conceptos, procedimientos y herramientas para aplicarlos en la resolucién de
los problemas que puedan surgir en una situacion determinada a lo largo de la vida. La
activacion de la competencia matematica supone que el aprendiz es capaz de establecer
una relacién profunda entre el conocimiento conceptual y el conocimiento procedimental,
implicados en la resolucion de una tarea matematica determinada.

La competencia matematica incluye una serie de actitudes y valores que se basan en el
rigor, el respeto a los datos y la veracidad.

Asi pues, para el adecuado desarrollo de la competencia matematica resulta necesario
abordar cuatro areas relativas a los nameros, el algebra, la geometria y la estadistica,
interrelacionadas de formas diversas:

— La cantidad: esta nocion incorpora la cuantificacion de los atributos de los objetos, las
relaciones, las situaciones y las entidades del mundo, interpretando distintas
representaciones de todas ellas y juzgando interpretaciones y argumentos. Participar en la
cuantificacion del mundo supone comprender las mediciones, los calculos, las magnitudes,
las unidades, los indicadores, el tamafio relativo y las tendencias y patrones numéricos.

— El espacio y la forma: incluyen una amplia gama de fendmenos que se encuentran en
nuestro mundo visual y fisico: patrones, propiedades de los objetos, posiciones, direcciones
y representaciones de ellos; descodificacion y codificacion de informacion visual, asi como
navegacion e interaccion dinamica con formas reales, o con representaciones. La
competencia matematica en este sentido incluye una serie de actividades como la
comprension de la perspectiva, la elaboracidn y lectura de mapas, la transformacion de las
formas con y sin tecnologia, la interpretacién de vistas de escenas tridimensionales desde
distintas perspectivas y la construccion de representaciones de formas.

— El cambio y las relaciones: el mundo despliega multitud de relaciones temporales y
permanentes entre los objetos y las circunstancias, donde los cambios se producen dentro
de sistemas de objetos interrelacionados. Tener mas conocimientos sobre el cambio y las
relaciones supone comprender los tipos fundamentales de cambio y cuando tienen lugar,
con el fin de utilizar modelos matematicos adecuados para describirlo y predecirlo.

— La incertidumbre y los datos: son un fenomeno central del analisis matematico presente
en distintos momentos del proceso de resolucion de problemas en el que resulta clave la
presentacion e interpretacion de datos. Esta categoria incluye el reconocimiento del lugar
de la variacion en los procesos, la posesion de un sentido de cuantificacion de esa variacion,
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la admision de incertidumbre y error en las mediciones y los conocimientos sobre el azar.
Asimismo, comprende la elaboracion, interpretacion y valoracién de las conclusiones
extraidas en situaciones donde la incertidumbre y los datos son fundamentales.

b) Las competencias basicas en ciencia y tecnologia son aquellas que proporcionan un
acercamiento al mundo fisico y a la interaccion responsable con él desde acciones, tanto
individuales como colectivas, orientadas a la conservacion y mejora del medio natural,
decisivas para la proteccion y mantenimiento de la calidad de vida y el progreso de los
pueblos. Estas competencias contribuyen al desarrollo del pensamiento cientifico, pues
incluyen la aplicacion de los métodos propios de la racionalidad cientifica y las destrezas
tecnoldgicas, que conducen a la adquisicion de conocimientos, la contrastacion de ideas y
la aplicacion de los descubrimientos al bienestar social.

Las competencias en ciencia y tecnologia capacitan a ciudadanos responsables y
respetuosos que desarrollan juicios criticos sobre los hechos cientificos y tecnolégicos que
se suceden a lo largo de los tiempos, pasados y actuales. Estas competencias han de
capacitar, basicamente, para identificar, plantear y resolver situaciones de la vida cotidiana
—personal y social- analogamente a como se actla frente a los retos y problemas propios
de la actividades cientificas y tecnoldgicas.

Para el adecuado desarrollo de las competencias en ciencia y tecnologia resulta necesario
abordar los saberes o conocimientos cientificos relativos a la fisica, la quimica, la biologia,
la geologia, las matematicas y la tecnologia, los cuales se derivan de conceptos, procesos
y situaciones interconectadas.

Se requiere igualmente el fomento de destrezas que permitan utilizar y manipular
herramientas y maquinas tecnoldgicas, asi como utilizar datos y procesos cientificos para
alcanzar un objetivo; es decir, identificar preguntas, resolver problemas, llegar a una
conclusion o tomar decisiones basadas en pruebas y argumentos.

Asimismo, estas competencias incluyen actitudes y valores relacionados con la asuncion
de criterios éticos asociados a la ciencia y a la tecnologia, el interés por la ciencia, el apoyo
a la investigacion cientifica y la valoracion del conocimiento cientifico; asi como el sentido
de la responsabilidad en relacion a la conservacion de los recursos naturales y a las
cuestiones medioambientales y a la adopcion de una actitud adecuada para lograr una vida
fisica y mental saludable en un entorno natural y social.

Los ambitos que deben abordarse para la adquisicion de las competencias en ciencias y
tecnologia son:

— Sistemas fisicos: asociados al comportamiento de las sustancias en el ambito
fisicoquimico. Sistemas regidos por leyes naturales descubiertas a partir de la
experimentacion cientifica orientada al conocimiento de la estructura tltima de la materia,
que repercute en los sucesos observados y descritos desde ambitos especificos y
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complementarios: mecanicos, eléctricos, magneticos, luminosos, acusticos, calorificos,
reactivos, atobmicos y nucleares. Todos ellos considerados en si mismos y en relaciéon con
sus efectos en la vida cotidiana, en sus aplicaciones a la mejora de instrumentos y
herramientas, en la conservacion de la naturaleza y en la facilitacion del progreso personal
y social.

— Sistemas bioldgicos: propios de los seres vivos dotados de una complejidad organica que
es preciso conocer para preservarlos y evitar su deterioro. Forma parte esencial de esta
dimensién competencial el conocimiento de cuanto afecta a la alimentacion, higiene y
salud individual y colectiva, asi como la habituacion a conductas y adquisicion de valores
responsables para el bien comun inmediato y del planeta en su globalidad.

— Sistemas de la Tierra y del Espacio: desde la perspectiva geoldgica y cosmogonica. El
conocimiento de la historia de la Tierra y de los procesos que han desembocado en su
configuracién actual, son necesarios para identificarnos con nuestra propia realidad: qué
somos, de dénde venimos y hacia donde podemos y debemos ir. Los saberes geoldgicos,
unidos a los conocimientos sobre la produccién agricola, ganadera, maritima, minera e
industrial, proporcionan, ademas de formacion cientifica y social, valoraciones sobre las
riguezas de nuestro planeta que deben defenderse y acrecentarse. Asimismo, el
conocimiento del espacio exterior, del Universo del que formamos parte, estimula uno de
los componentes esenciales de la actividad cientifica: la capacidad de asombro y la
admiracion ante los hechos naturales.

— Sistemas tecnolégicos: derivados, basicamente, de la aplicacion de los saberes cientificos
a los usos cotidianos de instrumentos, maquinas y herramientas y al desarrollo de nuevas
tecnologias asociadas a las revoluciones industriales, que han ido mejorando el desarrollo
de los pueblos. Son componentes basicos de esta competencia: conocer la produccién de
nuevos materiales, el disefio de aparatos industriales, domésticos e informaticos, asi como
su influencia en la vida familiar y laboral.

Complementado los sistemas de referencia enumerados y promoviendo acciones
transversales a todos ellos, la adquisicion de las competencias en ciencia y tecnologia
requiere, de manera esencial, la formacidn y practica en los siguientes dominios:

— Investigacion cientifica: como recurso y procedimiento para conseguir los conocimientos
cientificos y tecnoldgicos logrados a lo largo de la historia. El acercamiento a los métodos
propios de la actividad cientifica —propuesta de preguntas, busqueda de soluciones,
indagacion de caminos posibles para la resolucion de problemas, contrastacion de
pareceres, disefio de pruebas y experimentos, aprovechamiento de recursos inmediatos
para la elaboracién de material con fines experimentales y su adecuada utilizacion—no solo
permite el aprendizaje de destrezas en ciencias y tecnologias, sino que también contribuye
a la adquisicion de actitudes y valores para la formacion personal: atencion, disciplina,
rigor, paciencia, limpieza, serenidad, atrevimiento, riesgo y responsabilidad, etcétera.
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— Comunicacién de la ciencia: para transmitir adecuadamente los conocimientos, hallazgos
y procesos. El uso correcto del lenguaje cientifico es una exigencia crucial de esta
competencia: expresion numérica, manejo de unidades, indicacion de operaciones, toma
de datos, elaboracidon de tablas y gréaficos, interpretacion de los mismos, secuenciacion de
la informacion, deduccidn de leyes y su formalizacion matematica. También es esencial en
esta dimension competencial la unificacion del lenguaje cientifico como medio para
procurar el entendimiento, asi como el compromiso de aplicarlo y respetarlo en las
comunicaciones cientificas.

3. Competencia digital

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, critico y seguro de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion para alcanzar los objetivos relacionados
con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo libre, la inclusion y
participacion en la sociedad.

Esta competencia supone, ademas de la adecuacion a los cambios que introducen las
nuevas tecnologias en la alfabetizacion, la lectura y la escritura, un conjunto nuevo de
conocimientos, habilidades y actitudes necesarias hoy en dia para ser competente en un
entorno digital.

Requiere de conocimientos relacionados con el lenguaje especifico basico: textual,
numeérico, iconico, visual, gréfico y sonoro, asi como sus pautas de decodificacion y
transferencia. Esto conlleva el conocimiento de las principales aplicaciones informaticas.
Supone también el acceso a las fuentes y el procesamiento de la informacion; y el
conocimiento de los derechos y las libertades que asisten a las personas en el mundo digital.

Igualmente precisa del desarrollo de diversas destrezas relacionadas con el acceso a la
informacidn, el procesamiento y uso para la comunicacion, la creacion de contenidos, la
seguridad y la resolucion de problemas, tanto en contextos formales como no formales e
informales. La persona ha de ser capaz de hacer un uso habitual de los recursos
tecnoldgicos disponibles con el fin de resolver los problemas reales de un modo eficiente,
asi como evaluar y seleccionar nuevas fuentes de informacién e innovaciones tecnologicas,
a medida que van apareciendo, en funcion de su utilidad para acometer tareas u objetivos
especificos.

La adquisicion de esta competencia requiere ademas actitudes y valores que permitan al
usuario adaptarse a las nuevas necesidades establecidas por las tecnologias, su apropiacion
y adaptacion a los propios fines y la capacidad de interaccionar socialmente en torno a
ellas. Se trata de desarrollar una actitud activa, critica y realista hacia las tecnologias y los
medios tecnoldgicos, valorando sus fortalezas y debilidades y respetando principios éticos
en su uso. Por otra parte, la competencia digital implica la participacion y el trabajo
colaborativo, asi como la motivacion y la curiosidad por el aprendizaje y la mejora en el
uso de las tecnologias.
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Por tanto, para el adecuado desarrollo de la competencia digital resulta necesario abordar:

— La informacion: esto conlleva la comprension de cdmo se gestiona la informacion y de
cémo se pone a disposicion de los usuarios, asi como el conocimiento y manejo de
diferentes motores de busqueda y bases de datos, sabiendo elegir aquellos que responden
mejor a las propias necesidades de informacion.

— lgualmente, supone saber analizar e interpretar la informacion que se obtiene, cotejar y
evaluar el contenido de los medios de comunicacion en funcion de su validez, fiabilidad y
adecuacion entre las fuentes, tanto online como offline. Y por ultimo, la competencia
digital supone saber transformar la informacion en conocimiento a través de la seleccion
apropiada de diferentes opciones de almacenamiento.

— La comunicacién: supone tomar conciencia de los diferentes medios de comunicacion
digital y de varios paquetes de software de comunicacion y de su funcionamiento asi como
sus beneficios y carencias en funcion del contexto y de los destinatarios. Al mismo tiempo,
implica saber qué recursos pueden compartirse publicamente y el valor que tienen, es decir,
conocer de qué manera las tecnologias y los medios de comunicacion pueden permitir
diferentes formas de participacion y colaboracion para la creacion de contenidos que
produzcan un beneficio comun. Ello supone el conocimiento de cuestiones éticas como la
identidad digital y las normas de interaccion digital.

— La creacion de contenidos: implica saber cdmo los contenidos digitales pueden realizarse
en diversos formatos (texto, audio, video, iméagenes) asi como identificar los
programas/aplicaciones que mejor se adaptan al tipo de contenido que se quiere crear.
Supone también la contribucion al conocimiento de dominio publico (wikis, foros
publicos, revistas), teniendo en cuenta las normativas sobre los derechos de autor y las
licencias de uso y publicacion de la informacion.

— La seguridad: implica conocer los distintos riesgos asociados al uso de las tecnologias y
de recursos online y las estrategias actuales para evitarlos, lo que supone identificar los
comportamientos adecuados en el ambito digital para proteger la informacién, propia y de
otras personas, asi como conocer los aspectos adictivos de las tecnologias.

— La resolucion de problemas: esta dimension supone conocer la composicién de los
dispositivos digitales, sus potenciales y limitaciones en relacién a la consecucion de metas
personales, asi como saber donde buscar ayuda para la resolucion de problemas teéricos y
técnicos, lo que implica una combinacidn heterogénea y bien equilibrada de las tecnologias
digitales y no digitales mas importantes en esta area de conocimiento
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4. Aprender a aprender

La competencia de aprender a aprender es fundamental para el aprendizaje permanente que
se produce a lo largo de la vida y que tiene lugar en distintos contextos formales, no
formales e informales.

Esta competencia se caracteriza por la habilidad para iniciar, organizar y persistir en el
aprendizaje. Esto exige, en primer lugar, la capacidad para motivarse por aprender. Esta
motivacion depende de que se genere la curiosidad y la necesidad de aprender, de que el
estudiante se sienta protagonista del proceso y del resultado de su aprendizaje v,
finalmente, de que llegue a alcanzar las metas de aprendizaje propuestas y, con ello, que
se produzca en él una percepcion de autoeficacia. Todo lo anterior contribuye a motivarle
para abordar futuras tareas de aprendizaje.

En segundo lugar, en cuanto a la organizacion y gestion del aprendizaje, la competencia
de aprender a aprender requiere conocer y controlar los propios procesos de aprendizaje
para ajustarlos a los tiempos y las demandas de las tareas y actividades que conducen al
aprendizaje. La competencia de aprender a aprender desemboca en un aprendizaje cada
vez mas eficaz y autbnomo.

Esta competencia incluye una serie de conocimientos y destrezas que requieren la reflexion
y la toma de conciencia de los propios procesos de aprendizaje. Asi, los procesos de
conocimiento se convierten en objeto del conocimiento y, ademas, hay que aprender a
ejecutarlos adecuadamente.

Aprender a aprender incluye conocimientos sobre los procesos mentales implicados en el
aprendizaje (como se aprende). Ademas, esta competencia incorpora el conocimiento que
posee el estudiante sobre su propio proceso de aprendizaje que se desarrolla en tres
dimensiones: a) el conocimiento que tiene acerca de lo que sabe y desconoce, de lo que es
capaz de aprender, de lo que le interesa, etcétera; b) el conocimiento de la disciplina en la
que se localiza la tarea de aprendizaje y el conocimiento del contenido concreto y de las
demandas de la tarea misma; y c¢) el conocimiento sobre las distintas estrategias posibles
para afrontar la tarea.

Todo este conocimiento se vuelca en destrezas de autorregulacion y control inherentes a la
competencia de aprender a aprender, que se concretan en estrategias de planificacion en
las que se refleja la meta de aprendizaje que se persigue, asi como el plan de accion que se
tiene previsto aplicar para alcanzarla; estrategias de supervision desde las que el estudiante
va examinando la adecuacion de las acciones que esta desarrollando y la aproximacion a
la meta; y estrategias de evaluacion desde las que se analiza tanto el resultado como del
proceso que se ha llevado a cabo. La planificacion, supervision y evaluacion son esenciales
para desarrollar aprendizajes cada vez mas eficaces. Todas ellas incluyen un proceso
reflexivo que permite pensar antes de actuar (planificacion), analizar el curso y el ajuste
del proceso (supervision) y consolidar la aplicacién de buenos planes o modificar los que
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resultan incorrectos (evaluacion del resultado y del proceso). Estas tres estrategias deberian
potenciarse en los procesos de aprendizaje y de resolucion de problemas en los que
participan los estudiantes.

Aprender a aprender se manifiesta tanto individualmente como en grupo. En ambos casos
el dominio de esta competencia se inicia con una reflexion consciente acerca de los
procesos de aprendizaje a los que se entrega uno mismo o el grupo. No solo son los propios
procesos de conocimiento, sino que, también, el modo en que los demés aprenden se
convierte en objeto de escrutinio. De ahi que la competencia de aprender a aprender se
adquiera también en el contexto del trabajo en equipo. Los profesores han de procurar que
los estudiantes sean conscientes de lo que hacen para aprender y busquen alternativas.
Muchas veces estas alternativas se ponen de manifiesto cuando se trata de averiguar qué
es lo que hacen los demas en situaciones de trabajo cooperativo.

Respecto a las actitudes y valores, la motivacién y la confianza son cruciales para la
adquisicién de esta competencia. Ambas se potencian desde el planteamiento de metas
realistas a corto, medio y largo plazo. Al alcanzarse las metas aumenta la percepcion de
autoeficacia y la confianza, y con ello se elevan los objetivos de aprendizaje de forma
progresiva. Las personas deben ser capaces de apoyarse en experiencias vitales y de
aprendizaje previas con el fin de utilizar y aplicar los nuevos conocimientos y capacidades
en otros contextos, como los de la vida privada y profesional, la educacion y la formacion.

Saber aprender en un determinado ambito implica ser capaz de adquirir y asimilar nuevos
conocimientos y llegar a dominar capacidades y destrezas propias de dicho ambito. En la
competencia de aprender a aprender puede haber una cierta trasferencia de conocimiento
de un campo a otro, aunque saber aprender en un ambito no significa necesariamente que
se sepa aprender en otro. Por ello, su adquisicion debe llevarse a cabo en el marco de la
ensefianza de las distintas areas y materias del ambito formal, y también de los @ambitos no
formal e informal.

Podria concluirse que para el adecuado desarrollo de la competencia de aprender a
aprender se requiere de una reflexion que favorezca un conocimiento de los procesos
mentales a los que se entregan las personas cuando aprenden, un conocimiento sobre los
propios procesos de aprendizaje, asi como el desarrollo de la destreza de regular y controlar
el propio aprendizaje que se lleva a cabo.

5. Competencias sociales y civicas

Las competencias sociales y civicas implican la habilidad y capacidad para utilizar los
conocimientos y actitudes sobre la sociedad, entendida desde las diferentes perspectivas,
en su concepcion dindmica, cambiante y compleja, para interpretar fenémenos y problemas
sociales en contextos cada vez mas diversificados; para elaborar respuestas, tomar
decisiones y resolver conflictos, asi como para interactuar con otras personas y grupos
conforme a normas basadas en el respeto mutuo y en convicciones democraticas. Ademas
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de incluir acciones a un nivel més cercano y mediato al individuo como parte de una
implicacion civica y social.

Se trata, por lo tanto, de aunar el interés por profundizar y garantizar la participacion en el
funcionamiento democratico de la sociedad, tanto en el &mbito publico como privado, y
preparar a las personas para ejercer la ciudadania democratica y participar plenamente en
la vida civica y social gracias al conocimiento de conceptos y estructuras sociales y
politicas y al compromiso de participacion activa y democratica.

a) La competencia social se relaciona con el bienestar personal y colectivo. Exige entender
el modo en que las personas pueden procurarse un estado de salud fisica y mental 6ptimo,
tanto para ellas mismas como para sus familias y para su entorno social préximo, y saber
coémo un estilo de vida saludable puede contribuir a ello.

Para poder participar plenamente en los ambitos social e interpersonal es fundamental
adquirir los conocimientos que permitan comprender y analizar de manera critica los
codigos de conducta y los usos generalmente aceptados en las distintas sociedades y
entornos, asi como sus tensiones y procesos de cambio. La misma importancia tiene
conocer los conceptos basicos relativos al individuo, al grupo, a la organizacion del trabajo,
la igualdad y la no discriminacion entre hombres y mujeres y entre diferentes grupos
étnicos o culturales, la sociedad y la cultura. Asimismo, es esencial comprender las
dimensiones intercultural y socioeconémica de las sociedades europeas y percibir las
identidades culturales y nacionales como un proceso sociocultural dinamico y cambiante
en interaccion con la europea, en un contexto de creciente globalizacion.

Los elementos fundamentales de esta competencia incluyen el desarrollo de ciertas
destrezas como la capacidad de comunicarse de una manera constructiva en distintos
entornos sociales y culturales, mostrar tolerancia, expresar y comprender puntos de vista
diferentes, negociar sabiendo inspirar confianza y sentir empatia. Las personas deben ser
capaces de gestionar un comportamiento de respeto a las diferencias expresado de manera
constructiva.

Asimismo, esta competencia incluye actitudes y valores como una forma de colaboracion,
la seguridad en uno mismo y la integridad y honestidad. Las personas deben interesarse
por el desarrollo socioeconémico y por su contribucién a un mayor bienestar social de toda
la poblacioén, asi como la comunicacién intercultural, la diversidad de valores y el respeto
a las diferencias, ademas de estar dispuestas a superar los prejuicios y a comprometerse en
este sentido.

b) La competencia civica se basa en el conocimiento critico de los conceptos de
democracia, justicia, igualdad, ciudadania y derechos humanos y civiles, asi como de su
formulacién en la Constitucion espafiola, la Carta de los Derechos Fundamentales de la
Union Europea y en declaraciones internacionales, y de su aplicacion por parte de diversas
instituciones a escala local, regional, nacional, europea e internacional. Esto incluye el
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conocimiento de los acontecimientos contemporaneos, asi como de los acontecimientos
mas destacados y de las principales tendencias en las historias nacional, europea y mundial,
asi como la comprension de los procesos sociales y culturales de caracter migratorio que
implican la existencia de sociedades multiculturales en el mundo globalizado.

Las destrezas de esta competencia estan relacionadas con la habilidad para interactuar
eficazmente en el ambito pablico y para manifestar solidaridad e interés por resolver los
problemas que afecten al entorno escolar y a la comunidad, ya sea local o0 mas amplia.
Conlleva la reflexion critica y creativa y la participacion constructiva en las actividades de
la comunidad o del &mbito mediato e inmediato, asi como la toma de decisiones en los
contextos local, nacional o europeo y, en particular, mediante el ejercicio del voto y de la
actividad social y civica.

Las actitudes y valores inherentes a esta competencia son aquellos que se dirigen al pleno
respeto de los derechos humanos y a la voluntad de participar en la toma de decisiones
democréticas a todos los niveles, sea cual sea el sistema de valores adoptado. También
incluye manifestar el sentido de la responsabilidad y mostrar comprensién y respeto de los
valores compartidos que son necesarios para garantizar la cohesion de la comunidad,
basandose en el respeto de los principios democraticos. La participacion constructiva
incluye también las actividades civicas y el apoyo a la diversidad y la cohesion sociales y
al desarrollo sostenible, asi como la voluntad de respetar los valores y la intimidad de los
demés y la recepcion reflexiva y critica de la informacion procedente de los medios de
comunicacion.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de estas competencias es necesario comprender y
entender las experiencias colectivas y la organizacion y funcionamiento del pasado y
presente de las sociedades, la realidad social del mundo en el que se vive, sus conflictos y
las motivaciones de los mismos, los elementos que son comunes y los que son diferentes,
asi como los espacios y territorios en que se desarrolla la vida de los grupos humanos, y
sus logros y problemas, para comprometerse personal y colectivamente en su mejora,
participando asi de manera activa, eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

Asimismo, estas competencias incorporan formas de comportamiento individual que
capacitan a las personas para convivir en una sociedad cada vez mas plural, dinamica,
cambiante y compleja para relacionarse con los demas; cooperar, comprometerse y afrontar
los conflictos y proponer activamente perspectivas de afrontamiento, asi como tomar
perspectiva, desarrollar la percepcion del individuo en relacion a su capacidad para influir
en lo social y elaborar argumentaciones basadas en evidencias.

Adquirir estas competencias supone ser capaz de ponerse en el lugar del otro, aceptar las
diferencias, ser tolerante y respetar los valores, las creencias, las culturas y la historia
personal y colectiva de los otros.
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6. Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

La competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor implica la capacidad de
transformar las ideas en actos. Ello significa adquirir conciencia de la situacion a intervenir
o resolver, y saber elegir, planificar y gestionar los conocimientos, destrezas o habilidades
y actitudes necesarios con criterio propio, con el fin de alcanzar el objetivo previsto.

Esta competencia esta presente en los &ambitos personal, social, escolar y laboral en los que
se desenvuelven las personas, permitiéndoles el desarrollo de sus actividades y el
aprovechamiento de nuevas oportunidades. Constituye igualmente el cimiento de otras
capacidades y conocimientos mas especificos, e incluye la conciencia de los valores éticos
relacionados.

La adquisicion de esta competencia es determinante en la formacién de futuros ciudadanos
emprendedores, contribuyendo asi a la cultura del emprendimiento. En este sentido, su
formacion debe incluir conocimientos y destrezas relacionados con las oportunidades de
carrera 'y el mundo del trabajo, la educacion econdémica y financiera o el conocimiento de
la organizacion y los procesos empresariales, asi como el desarrollo de actitudes que
conlleven un cambio de mentalidad que favorezca la iniciativa emprendedora, la capacidad
de pensar de forma creativa, de gestionar el riesgo y de manejar la incertidumbre. Estas
habilidades resultan muy importantes para favorecer el nacimiento de emprendedores
sociales, como los denominados intraemprendedores (emprendedores que trabajan dentro
de empresas u organizaciones que no son suyas), asi como de futuros empresarios.

Entre los conocimientos que requiere la competencia sentido de iniciativa y espiritu
emprendedor se incluye la capacidad de reconocer las oportunidades existentes para las
actividades personales, profesionales y comerciales. También incluye aspectos de mayor
amplitud que proporcionan el contexto en el que las personas viven y trabajan, tales como
la comprension de las lineas generales que rigen el funcionamiento de las sociedades y las
organizaciones sindicales y empresariales, asi como las econémicas y financieras; la
organizacion y los procesos empresariales; el disefio y la implementacién de un plan (la
gestion de recursos humanos y/o financieros); asi como la postura ética de las
organizaciones y el conocimiento de como estas pueden ser un impulso positivo, por
ejemplo, mediante el comercio justo y las empresas sociales.

Asimismo, esta competencia requiere de las siguientes destrezas o habilidades esenciales:
capacidad de analisis; capacidades de planificacion, organizacion, gestion y toma de
decisiones; capacidad de adaptacion al cambio y resolucién de problemas; comunicacion,
presentacion, representacién y negociacion efectivas; habilidad para trabajar, tanto
individualmente como dentro de un equipo; participacion, capacidad de liderazgo y
delegacion; pensamiento critico y sentido de la responsabilidad; autoconfianza, evaluacion
y auto-evaluacion, ya que es esencial determinar los puntos fuertes y débiles de uno mismo
y de un proyecto, asi como evaluar y asumir riesgos cuando esté justificado (manejo de la
incertidumbre y asuncion y gestion del riesgo).
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Finalmente, requiere el desarrollo de actitudes y valores como: la predisposicién a actuar
de una forma creadora e imaginativa; el autoconocimiento y la autoestima; la autonomia o
independencia, el interés y esfuerzo y el espiritu emprendedor. Se caracteriza por la
iniciativa, la proactividad y la innovacion, tanto en la vida privada y social como en la
profesional. También esta relacionada con la motivacion y la determinacion a la hora de
cumplir los objetivos, ya sean personales o establecidos en comun con otros, incluido el
ambito laboral.

Asi pues, para el adecuado desarrollo de la competencia sentido de la iniciativa y espiritu
emprendedor resulta necesario abordar:

— La capacidad creadora y de innovacion: creatividad e imaginacion; autoconocimiento y
autoestima; autonomia e independencia; interés y esfuerzo; espiritu emprendedor;
iniciativa e innovacion.

— La capacidad proactiva para gestionar proyectos: capacidad de analisis; planificacion,
organizacion, gestion y toma de decisiones; resolucion de problemas; habilidad para
trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo; sentido
de la responsabilidad; evaluacion y autoevaluacion.

— La capacidad de asuncién y gestién de riesgos y manejo de la incertidumbre:
comprension y asuncion de riesgos; capacidad para gestionar el riesgo y manejar la
incertidumbre.

— Las cualidades de liderazgo y trabajo individual y en equipo: capacidad de liderazgo y
delegacion; capacidad para trabajar individualmente y en equipo; capacidad de
representacion y negociacion.

— Sentido critico y de la responsabilidad: sentido y pensamiento critico; sentido de la
responsabilidad.

7. Conciencia y expresiones culturales

La competencia en conciencia y expresion cultural implica conocer, comprender, apreciar
y valorar con espiritu critico, con una actitud abierta y respetuosa, las diferentes
manifestaciones culturales y artisticas, utilizarlas como fuente de enrigquecimiento y
disfrute personal y considerarlas como parte de la riqueza y patrimonio de los pueblos.

Esta competencia incorpora también un componente expresivo referido a la propia
capacidad estética y creadora y al dominio de aquellas capacidades relacionadas con los
diferentes codigos artisticos y culturales, para poder utilizarlas como medio de
comunicacion y expresion personal. Implica igualmente manifestar interés por la
participacion en la vida cultural y por contribuir a la conservacion del patrimonio cultural
y artistico, tanto de la propia comunidad como de otras comunidades.
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Asi pues, la competencia para la conciencia y expresion cultural requiere de conocimientos
que permitan acceder a las distintas manifestaciones sobre la herencia cultural (patrimonio
cultural, historico-artistico, literario, filosofico, tecnolégico, medioambiental, etcétera) a
escala local, nacional y europea y su lugar en el mundo. Comprende la concrecién de la
cultura en diferentes autores y obras, asi como en diferentes géneros y estilos, tanto de las
bellas artes (musica, pintura, escultura, arquitectura, cine, literatura, fotografia, teatro y
danza) como de otras manifestaciones artistico-culturales de la vida cotidiana (vivienda,
vestido, gastronomia, artes aplicadas, folclore, fiestas...). Incorpora asimismo el
conocimiento basico de las principales técnicas, recursos y convenciones de los diferentes
lenguajes artisticos y la identificacion de las relaciones existentes entre esas
manifestaciones y la sociedad, lo cual supone también tener conciencia de la evolucion del
pensamiento, las corrientes estéticas, las modas y los gustos, asi como de la importancia
representativa, expresiva y comunicativa de los factores estéticos en la vida cotidiana.

Dichos conocimientos son necesarios para poner en funcionamiento destrezas como la
aplicacion de diferentes habilidades de pensamiento, perceptivas, comunicativas, de
sensibilidad y sentido estético para poder comprenderlas, valorarlas, emocionarse y
disfrutarlas. La expresion cultural y artistica exige también desarrollar la iniciativa, la
imaginacion y la creatividad expresadas a través de codigos artisticos, asi como la
capacidad de emplear distintos materiales y técnicas en el disefio de proyectos.

Ademaés, en la medida en que las actividades culturales y artisticas suponen con frecuencia
un trabajo colectivo, es preciso disponer de habilidades de cooperacion y tener conciencia
de la importancia de apoyar y apreciar las contribuciones ajenas.

El desarrollo de esta competencia supone actitudes y valores personales de interés,
reconocimiento y respeto por las diferentes manifestaciones artisticas y culturales, y por la
conservacion del patrimonio.

Exige asimismo valorar la libertad de expresion, el derecho a la diversidad cultural, el
dialogo entre culturas y sociedades y la realizacién de experiencias artisticas compartidas.
A su vez, conlleva un interés por participar en la vida cultural y, por tanto, por comunicar
y compartir conocimientos, emociones y sentimientos a partir de expresiones artisticas.

Asi pues, para el adecuado desarrollo de la competencia para la conciencia y expresion
cultural resulta necesario abordar:

— El conocimiento, estudio y comprension tanto de los distintos estilos y géneros artisticos
como de las principales obras y producciones del patrimonio cultural y artistico en distintos
periodos historicos, sus caracteristicas y sus relaciones con la sociedad en la que se crean,
asi como las caracteristicas de las obras de arte producidas, todo ello mediante el contacto
con las obras de arte. Esta relacionada, igualmente, con la creacién de la identidad cultural
como ciudadano de un pais 0 miembro de un grupo.
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— El aprendizaje de las técnicas y recursos de los diferentes lenguajes artisticos y formas
de expresion cultural, asi como de la integracion de distintos lenguajes.

— El desarrollo de la capacidad e intencidn de expresarse y comunicar ideas, experiencias
y emociones propias, partiendo de la identificacion del potencial artistico personal
(aptitud/talento). Se refiere también a la capacidad de percibir, comprender y enriquecerse
con las producciones del mundo del arte y de la cultura.

— La potenciacion de la iniciativa, la creatividad y la imaginacién propias de cada individuo
de cara a la expresion de las propias ideas y sentimientos. Es decir, la capacidad de
imaginar y realizar producciones que supongan recreacion, innovacion y transformacion.
Implica el fomento de habilidades que permitan reelaborar ideas y sentimientos propios y
ajenos y exige desarrollar el autoconocimiento y la autoestima, asi como la capacidad de
resolucion de problemas y asuncion de riesgos.

—El interés, aprecio, respeto, disfrute y valoracion critica de las obras artisticas y culturales
que se producen en la sociedad, con un espiritu abierto, positivo y solidario.

— La promocion de la participacion en la vida y la actividad cultural de la sociedad en que
se vive, a lo largo de toda la vida. Esto lleva implicitos comportamientos que favorecen la
convivencia social.

— EI desarrollo de la capacidad de esfuerzo, constancia y disciplina como requisitos
necesarios para la creacion de cualquier produccion artistica de calidad, asi como
habilidades de cooperacidn que permitan la realizacion de trabajos colectivos.
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5.5. Temas Transversales y elementos transversales

Los temas transversales son contenidos de ensefianza-aprendizaje que no hacen referencia
a ningun area en concreto, sino que deben tratarse de forma global mediante proyectos
compartidos por el profesorado de los centros educativos.

Los temas transversales son contenidos basicamente actitudinales que van a formar parte
de la actividad escolar de forma integrada. Son valores importantes tanto para el desarrollo
personal e integral del individuo, como para el desarrollo de un proyecto de sociedad méas
libre y pacifica, mas respetuosa hacia las personas y hacia la propia naturaleza.

De esta forma los temas transversales y los valores se encuentran estrechamente
relacionados pues los valores encuentran en los temas transversales una via apropiada para
aprender en la préctica y en la reflexion sobre el mundo real.

Teniendo en cuenta el articulo 39 y 40 de la LEA, las actividades de las ensefianzas, en
general, el desarrollo de la vida en el IES Alquivira y el curriculo tomaran en
consideracion:

e Como elementos transversales el fortalecimiento del respeto de los derechos
humanos y de las libertades fundamentales y los valores que preparan al alumnado
para asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica.

e Seincluiré el conocimiento y el respeto a los valores recogidos en la Constitucion
Espafiola y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

e Con objeto de favorecer la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, el
curriculo contribuird a la superacion de las desigualdades por razén del género,
cuando las hubiere, y permitirad apreciar la aportacion de las mujeres al desarrollo
de nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad.

e El curriculo contemplaré la presencia de contenidos y actividades que promuevan
la practica real y efectiva de la igualdad, la adquisicion de habitos de vida saludable
y deportiva y la capacitacion para decidir entre las opciones que favorezcan un
adecuado bienestar fisico, mental y social para si 'y para los demas.

e El curriculo incluiré aspectos de educacion vial, de educacion para el consumo, de
salud laboral, de respeto a la interculturalidad, a la diversidad, al medio ambiente
y para la utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio.

e EI curriculo debera contemplar la presencia de contenidos y de actividades
relacionadas con el medio natural, la historia, la cultura y otros hechos
diferenciadores de Andalucia, como el flamenco, para que sean conocidos,
valorados y respetados como patrimonio propio y en el marco de la cultura espafiola
y universal.

Entendemos que la contemplacion de los contenidos de caracter transversal a lo largo de
todo el curriculo mediante su integracion en las materias permite que se desarrollen los
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valores y actitudes que se contemplan tanto en nuestras finalidades educativas como en las
capacidades generales a desarrollar en esta etapa educativa como, por ejemplo, el respeto
a la diversidad, el pensamiento critico, la transformacion de la realidad, la solidaridad, la
tolerancia, la aceptacion personal, la democracia, el pluralismo, la autonomia personal, la
cooperacion, la coeducacion, el rechazo al racismo y la xenofobia, el pacifismo.

5.5.1 Elementos transversales en la ESO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 del decreto 111/2016, de 14 de junio, y sin
perjuicio de su tratamiento especifico en las materias de la Educacion Secundaria
Obligatoria que se vinculan directamente con los aspectos detallados a continuacion, el
curriculo incluira de manera transversal los siguientes elementos:

a) El respeto al estado de Derecho y a los derechos y libertades fundamentales recogidos
en la constitucion espafiola y en el estatuto de Autonomia para Andalucia.

b) El desarrollo de las competencias personales y las habilidades sociales para el ejercicio
de la participacion, desde el conocimiento de los valores que sustentan la libertad, la
justicia, la igualdad, el pluralismo politico y la democracia.

¢) La educacion para la convivencia y el respeto en las relaciones interpersonales, la
competencia emocional, el autoconcepto, la imagen corporal y la autoestima como
elementos necesarios para el adecuado desarrollo personal, el rechazo y la prevencion de
situaciones de acoso escolar, discriminacion o maltrato, la promocion del bienestar, de la
seguridad y de la proteccion de todos los miembros de la comunidad educativa.

d) El fomento de los valores y las actuaciones necesarias para el impulso de la igualdad
real y efectiva entre mujeres y hombres, el reconocimiento de la contribucién de ambos
sexos al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad, el
andlisis de las causas, situaciones y posibles soluciones a las desigualdades por razén de
sexo, el respeto a la orientacién y a la identidad sexual, el rechazo de comportamientos,
contenidos y actitudes sexistas y de los estereotipos de género, la prevenciéon de la
violencia de género y el rechazo a la explotacion y abuso sexual.

e) El fomento de los valores inherentes y las conductas adecuadas a los principios de
igualdad de oportunidades, accesibilidad universal y no discriminacion, asi como la
prevencion de la violencia contra las personas con discapacidad.

f) El fomento de la tolerancia y el reconocimiento de la diversidad y la convivencia
intercultural, el conocimiento de la contribucion de las diferentes sociedades,
civilizaciones y culturas al desarrollo de la humanidad, el conocimiento de la historia y la
cultura del pueblo gitano, la educacion para la cultura de paz, el respeto a la libertad de
conciencia, la consideracion a las victimas del terrorismo, el conocimiento de los
elementos fundamentales de la memoria democratica vinculados principalmente con
hechos que forman parte de la historia de Andalucia, y el rechazo y la prevencion de la
violencia terrorista y de cualquier otra forma de violencia, racismo o xenofobia.

g) El desarrollo de las habilidades basicas para la comunicacion interpersonal, la capacidad
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de escucha activa, la empatia, la racionalidad y el acuerdo a través del dialogo.

h) La utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion y los medios audiovisuales, la prevencion de las situaciones de riesgo
derivadas de su utilizacion inadecuada, su aportacion a la ensefianza, al aprendizaje y al
trabajo del alumnado, y los procesos de transformacion de la informacion en conocimiento.

i) La promocién de los valores y conductas inherentes a la convivencia vial, la prudencia
y la prevencion de los accidentes de trafico. Asimismo, se tratarn temas relativos a la
proteccion ante emergencias y catastrofes.

J) La promocion de la actividad fisica para el desarrollo de la competencia motriz, de los
habitos de vida saludable, la utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio y el fomento
de la dieta equilibrada y de la alimentacion saludable para el bienestar individual y
colectivo, incluyendo conceptos relativos a la educacion para el consumo 'y la salud laboral.

k) La adquisicion de competencias para la actuacion en el ambito econdmico y para la
creacion y desarrollo de los diversos modelos de empresas, la aportacién al crecimiento
econdmico desde principios y modelos de desarrollo sostenible y utilidad social, la
formacion de una conciencia ciudadana que favorezca el cumplimiento correcto de las
obligaciones tributarias y la lucha contra el fraude, como formas de contribuir al
sostenimiento de los servicios publicos de acuerdo con los principios de solidaridad,
justicia, igualdad y responsabilidad social, el fomento del emprendimiento, de la ética
empresarial y de la igualdad de oportunidades.

I) La toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las personas en un
mundo globalizado, entre los que se consideraran la salud, la pobreza en el mundo, la
emigracion y la desigualdad entre las personas, pueblos y naciones, asi como los principios
basicos que rigen el funcionamiento del medio fisico y natural y las repercusiones que
sobre el mismo tienen las actividades humanas, el agotamiento de los recursos naturales,
la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la tierra, todo ello, con objeto
de fomentar la contribucién activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno
como elemento determinante de la calidad de vida.

5.5.2 Elementos transversales en la Bachillerato

Al amparo de la normativa vigente, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 del
decreto 110/2016, de 14 de junio, asi como de la Orden de 14 de julio de 2016, por la que
se desarrolla el curriculo correspondiente al Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece
la ordenacidn de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado el presente PE se
ajusta a los siguientes elementos transversales:

a) El respeto al estado de Derecho y a los derechos y libertades fundamentales recogidos
en la constitucion espafiola y en el estatuto de Autonomia para Andalucia.
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b) El desarrollo de las competencias personales y las habilidades sociales para el ejercicio
de la participacion, desde el conocimiento de los valores que sustentan la libertad, la
justicia, la igualdad, el pluralismo politico y la democracia.

¢) La educacion para la convivencia y el respeto en las relaciones interpersonales, la
competencia emocional, el autoconcepto, la imagen corporal y la autoestima como
elementos necesarios para el adecuado desarrollo personal, el rechazo y la prevencién de
situaciones de acoso escolar, discriminacion o maltrato, la promocion del bienestar, de la
seguridad y de la proteccion de todos los miembros de la comunidad educativa.

d) El fomento de los valores y las actuaciones necesarias para el impulso de la igualdad
real y efectiva entre mujeres y hombres, el reconocimiento de la contribucion de ambos
sexos al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad, el
analisis de las causas, situaciones y posibles soluciones a las desigualdades por razon de
sexo, el respeto a la orientacion y a la identidad sexual, el rechazo de comportamientos,
contenidos y actitudes sexistas y de los estereotipos de género, la prevencion de la
violencia de género y el rechazo a la explotacion y abuso sexual.

e) El fomento de los valores inherentes y las conductas adecuadas a los principios de
igualdad de oportunidades, accesibilidad universal y no discriminacion, asi como la
prevencion de la violencia contra las personas con discapacidad.

f) El fomento de la tolerancia y el reconocimiento de la diversidad y la convivencia
intercultural, el conocimiento de la contribucion de las diferentes sociedades,
civilizaciones y culturas al desarrollo de la humanidad, el conocimiento de la historia 'y la
cultura del pueblo gitano, la educacién para la cultura de paz, el respeto a la libertad de
conciencia, la consideracion a las victimas del terrorismo, el conocimiento de los
elementos fundamentales de la memoria democratica vinculados principalmente con
hechos que forman parte de la historia de Andalucia, y el rechazo y la prevencion de la
violencia terrorista y de cualquier otra forma de violencia, racismo o xenofobia.

g) El perfeccionamiento de las habilidades para la comunicacion interpersonal, la
capacidad de escucha activa, la empatia, la racionalidad y el acuerdo a través del didlogo.

h) La utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion y los medios audiovisuales, la prevencion de las situaciones de riesgo
derivadas de su utilizacion inadecuada, su aportacion a la ensefianza, al aprendizaje y al
trabajo del alumnado, y los procesos de transformacion de la informacion en conocimiento.

I) La promocion de los valores y conductas inherentes a la convivencia vial, la prudencia
y la prevencion de los accidentes de trafico. Asimismo, se tratardn temas relativos a la
proteccion ante emergencias y catastrofes.

j) La promocion de la actividad fisica para el desarrollo de la competencia motriz, de los
habitos de vida saludable, la utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio y el fomento
de la dieta equilibrada y de la alimentacion saludable para el bienestar individual y
colectivo, incluyendo conceptos relativos a la educacion para el consumo y la salud laboral.
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k) La adquisicion de competencias para la actuacion en el ambito econdmico y para la
creacion y desarrollo de los diversos modelos de empresas, la aportacion al crecimiento
econdémico desde principios y modelos de desarrollo sostenible y utilidad social, la
formacion de una conciencia ciudadana que favorezca el cumplimiento correcto de las
obligaciones tributarias y la lucha contra el fraude, como formas de contribuir al
sostenimiento de los servicios publicos de acuerdo con los principios de solidaridad,
justicia, igualdad y responsabilidad social, el fomento del emprendimiento, de la ética
empresarial y de la igualdad de oportunidades.

I) La toma de conciencia y la profundizacion en el analisis sobre temas y problemas que
afectan a todas las personas en un mundo globalizado, entre los que se consideraran la
salud, la pobreza en el mundo, la emigracion y la desigualdad entre las personas, pueblos
y naciones, asi como los principios basicos que rigen el funcionamiento del medio fisico y
natural y las repercusiones que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el
calentamiento de la tierra, todo ello, con objeto de fomentar la contribucion activa en la
defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno como elemento determinante de la
calidad de vida.

5.5.3 Las orientaciones generales para integrar la educacién en valores y para el
ejercicio de la ciudadania y los elementos transversales del curriculo.

En el articulo 6 “Elementos transversales” del RD 1105/2014, de 26 de diciembre, (B.O.E.
de 3 de enero de 2015), se contemplan una serie de aspectos, que en su mayor parte
encomienda a las Administraciones educativas para su incorporacion a través de los
curriculos o para su fomento a través de la adopcion de diferentes medidas. Otros tienen
que ser contemplados como elementos transversales en las programaciones de las
diferentes materias, a continuacion, se recogen alguno de estos aspectos contemplados en
el citado articulo:

En el puntol: “En Educacion Secundaria Obligatoria, sin perjuicio de su tratamiento
especifico en algunas materias de cada etapa, la comprension lectora, la expresion oral y
escrita, la comunicacion audiovisual, las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, el emprendimiento y la educacion civica y constitucional se trabajaran en
todas las materias”.

En el punto 2 se indica “La programacion docente debe comprender en todo caso la
prevencion de la violencia de género, de la violencia contra las personas con discapacidad,
de la violencia terrorista y de cualquier tipo de violencia, racismo o xenofobia, incluido el
estudio del Holocausto judio como hecho historico”. “Se evitaran los comportamientos y
contenidos sexistas y estereotipos que supongan discriminacion” En el punto 3 para el
desarrollo del espiritu emprendedor se indica que se “fomentaran las medidas para que el
alumnado participe en actividades que le permita afianzar el espiritu emprendedor y la
iniciativa empresarial a partir de aptitudes como la creatividad, la autonomia, la iniciativa,
el trabajo en equipo, la confianza en uno mismo y el sentido critico”
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5.6. Recomendaciones metodoldgicas.

Metodologia didactica se define conjunto de estrategias, procedimientos y acciones
organizadas y planificadas por el profesorado, de manera consciente y reflexiva, con la
finalidad de posibilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos planteados.

5.6.1. Recomendaciones de metodologia didactica en la ESO.

Las recomendaciones de metodologia didactica para Educacion Secundaria Obligatoria
son las establecidas en el articulo 7 del Decreto 111/2016, de 14 de junio.

Las programaciones didacticas de las distintas materias y ambitos de Educacion
Secundaria Obligatoria incluiran actividades que estimulen la motivacion por la utilizacion
e integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, el uso de las
matematicas, las ciencias y la tecnologia, la robética y el pensamiento computacional,
habitos deportivos y de vida saludable, el interés y el habito de la lectura, la practica de la
expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en pablico y debatir tanto en
lengua castellana como en lenguas extranjeras, incluyendo elementos propios de la cultura
andaluza.

Se fomentara el trabajo en equipo del profesorado con objeto de proporcionar un enfoque
multidisciplinar del proceso educativo, garantizando la coordinacion de todos los
miembros del equipo docente de cada grupo.

La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave.
Las programaciones didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el
desarrollo de la competencia en comunicacién linglistica. Los centros, al organizar su
practica docente, deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, en todos los
niveles de la etapa, para el desarrollo de dicha competencia.

Se potenciara el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar una efectiva
educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado que presente
necesidades especificas de apoyo educativo. Para ello, en la préactica docente se
desarrollaran dindmicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada
alumno y alumna y se integraran diferentes formas de presentacién del curriculo,
metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos estilos y ritmos de
aprendizaje del alumnado, siempre teniendo en cuenta que habra de respetarse el curriculo
fijado en los Anexos 11, 111y IV de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla
el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia

Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del
alumnado a las estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y
resolucion de conflictos que le permitan convivir en la sociedad plural en la que vivimos.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del decreto 111/2016, de 14 de junio, las
recomendaciones de metodologia didactica para la educacién Secundaria Obligatoria son
las siguientes:

1. El proceso de ensefianza-aprendizaje competencial debe caracterizarse por su
transversalidad, su dinamismo y su caracter integral y, por ello, debe abordarse desde todas
las materias y d&mbitos de conocimiento. En el proyecto educativo del centro y en las
programaciones didacticas se incluiran las estrategias que desarrollara el profesorado para
alcanzar los objetivos previstos, asi como la adquisicion por el alumnado de las
competencias clave.

2. Los métodos deben partir de la perspectiva del profesorado como orientador, promotor
y facilitador del desarrollo en el alumnado, ajustandose al nivel competencial inicial de
éste y teniendo en cuenta la atencién a la diversidad y el respeto por los distintos ritmos y
estilos de aprendizaje mediante practicas de trabajo individual y cooperativo.

3. Los centros docentes fomentaran la creacion de condiciones y entornos de aprendizaje
caracterizados por la confianza, el respeto y la convivencia como condicién necesaria para
el buen desarrollo del trabajo del alumnado y del profesorado.

4. Las lineas metodoldgicas de los centros docentes tendran la finalidad de favorecer la
implicacion del alumnado en su propio aprendizaje, estimular la superacion individual, el
desarrollo de todas sus potencialidades, fomentar su autoconcepto y su autoconfianza, y
los procesos de aprendizaje autdnomo, y promover habitos de colaboracion y de trabajo en
equipo.

5. Las programaciones didacticas de las distintas materias de la educacion Secundaria
obligatoria incluirdn actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura, la
practica de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

6. Se estimulara la reflexion y el pensamiento critico en el alumnado, asi como los procesos
de construccion individual y colectiva del conocimiento, y se favorecera el descubrimiento,
la investigacion, el espiritu emprendedor y la iniciativa personal.

7. Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacién, sistematizacion y presentacion de la informacion y para aplicar procesos de
analisis, observacion y experimentacion, adecuados a los contenidos de las distintas
materias.

8. Se adoptaran estrategias interactivas que permitan compartir y construir el conocimiento
y dinamizarlo mediante el intercambio verbal y colectivo de ideas y diferentes formas de
expresion.

9. Se empleardan metodologias activas que contextualicen el proceso educativo, que
presenten de manera relacionada los contenidos y que fomenten el aprendizaje por
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proyectos, centros de interés, o estudios de casos, favoreciendo la participacion, la
experimentacion y la motivacion de los alumnos y alumnas al dotar de funcionalidad y
transferibilidad a los aprendizajes.

10. Se fomentara el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la
realizacion por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas
que le permitan avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al
mismo tiempo.

11. Las tecnologias de la informacién y de la comunicacion para el aprendizaje y el
conocimiento se utilizaran de manera habitual como herramientas integradas para el
desarrollo del curriculo.

5.6.2. Recomendaciones de metodologia didactica en la Bachillerato.

Las recomendaciones de metodologia didactica para Bachillerato son las establecidas en
el articulo 7 del Decreto 110/2016, de 14 de junio.

Las programaciones didacticas de las distintas materias de Bachillerato incluiran
actividades que estimulen la motivacion por la integracion y la utilizacion de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion, el uso de las matematicas, las ciencias y
la tecnologia, el pensamiento computacional, la practica de la expresion escrita y la
capacidad de expresarse correctamente en publico y debatir tanto en lengua castellana
como en lenguas extranjeras, incluyendo elementos propios de la cultura andaluza, todo
ello con el objetivo principal de fomentar el pensamiento critico del alumnado.

Se fomentara el trabajo en equipo del profesorado con objeto de proporcionar un enfoque
multidisciplinar del proceso educativo, garantizando la coordinacién de todos los
miembros del equipo docente de cada grupo.

Se potenciara el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar una efectiva
educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado que presente
necesidades especificas de apoyo educativo. Para ello, en la practica docente se
desarrollaran dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada
alumno y alumna y se integraran diferentes formas de presentacién del curriculo,
metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos estilos y ritmos de
aprendizaje del alumnado, siempre teniendo en cuenta que habra de respetarse el curriculo
fijado en los Anexos 11, 111y 1V, de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla
el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato.

Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del
alumnado a las estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y
resolucion de conflictos que le permitan convivir en la sociedad plural en la que vivimos.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 110/2016, de 14 de junio, las
recomendaciones de metodologia didactica para Bachillerato son las siguientes:

1. El proceso de enseflanza-aprendizaje competencial debe caracterizarse por su
transversalidad, su dinamismo y su caracter integral y, por ello, debe abordarse desde todas
las materias de conocimiento. En el proyecto educativo del centro y en las programaciones
didacticas se incluiran las estrategias que desarrollara el profesorado para alcanzar los
objetivos previstos, asi como la adquisicion por el alumnado de las competencias clave.

2. Los métodos deben partir de la perspectiva del profesorado como orientador, promotor
y facilitador del desarrollo en el alumnado, ajustandose al nivel competencial inicial de
éste y teniendo en cuenta la atencion a la diversidad y el respeto por los distintos ritmos y
estilos de aprendizaje mediante practicas de trabajo individual y cooperativo.

3. Los centros docentes fomentaran la creacion de condiciones y entornos de aprendizaje
caracterizados por la confianza, el respeto y la convivencia como condicion necesaria para
el buen desarrollo del trabajo del alumnado y del profesorado.

4. Las lineas metodoldgicas de los centros docentes tendran la finalidad de favorecer la
implicacion del alumnado en su propio aprendizaje, estimular la superacion individual, el
desarrollo de todas sus potencialidades, fomentar su autoconcepto y su autoconfianza, y
promover procesos de aprendizaje autdnomo y habitos de colaboracién y de trabajo en
equipo.

5. Las programaciones didacticas de las distintas materias del Bachillerato incluiran
actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura, la practica de la expresion
escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

6. Se estimulara la reflexion y el pensamiento critico en el alumnado, asi como los procesos
de construccion individual y colectiva del conocimiento, y se favorecerd el descubrimiento,
la investigacion, el espiritu emprendedor y la iniciativa personal.

7. Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacion, sistematizacion y presentacion de la informacion y para aplicar procesos de
analisis, observacion y experimentacion, adecuados a los contenidos de las distintas
materias.

8. Se adoptaran estrategias interactivas que permitan compartir y construir el conocimiento
y dinamizarlo mediante el intercambio verbal y colectivo de ideas y diferentes formas de
expresion.

9. Se empleardn metodologias activas que contextualicen el proceso educativo, que
presenten de manera relacionada los contenidos y que fomenten el aprendizaje por
proyectos, centros de interés, o estudios de casos, favoreciendo la participacion, la
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experimentacién y la motivacion de los alumnos y alumnas al dotar de funcionalidad y
transferibilidad a los aprendizajes.

10. Se fomentara el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la
realizacion por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas
que le permitan avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al
mismo tiempo.

11. Las tecnologias de la informacién y de la comunicacion para el aprendizaje y el
conocimiento se utilizaran de manera habitual como herramientas integradas para el
desarrollo del curriculo.

5.6.3 Estrategias metodologicas para trabajar por competencias en el aula.

A continuacion, se exponen una serie de orientaciones para facilitar el desarrollo de
estrategias metodoldgicas que permitan trabajar por competencias en el aula:

Todo proceso de ensefianza-aprendizaje debe partir de una planificacion rigurosa de lo que
se pretende conseguir, teniendo claro cuales son los objetivos o metas, qué recursos son
necesarios, qué métodos didacticos son los mas adecuados y como se evalua el aprendizaje
y se retroalimenta el proceso.

Los métodos didacticos han de elegirse en funcion de lo que se sabe que es dptimo para
alcanzar las metas propuestas y en funcién de los condicionantes en los que tiene lugar la
ensefianza.

La naturaleza de la materia, las condiciones socioculturales, la disponibilidad de recursos
y las caracteristicas de los alumnos y alumnas condicionan el proceso de ensefianza
aprendizaje, por lo que sera necesario que el método seguido por el profesor se ajuste a
estos condicionantes con el fin de propiciar un aprendizaje competencial en el alumnado.

Los métodos deben partir de la perspectiva del docente como orientador, promotor y
facilitador del desarrollo competencial en el alumnado; ademas, deben enfocarse a la
realizacion de tareas o situaciones-problema, planteadas con un objetivo concreto, que el
alumnado debe resolver haciendo un uso adecuado de los distintos tipos de conocimientos,
destrezas, actitudes y valores; asimismo, deben tener en cuenta la atencion a la diversidad
y el respeto por los distintos ritmos y estilos de aprendizaje mediante practicas de trabajo
individual y cooperativo.

En el actual proceso de inclusién de las competencias como elemento esencial del
curriculo, es preciso sefialar que cualquiera de las metodologias seleccionadas por los
docentes para favorecer el desarrollo competencial de los alumnos y alumnas debe
ajustarse al nivel competencial inicial de estos. Ademas, es necesario secuenciar la
ensefianza de tal modo que se parta de aprendizajes mas simples para avanzar
gradualmente hacia otros mas complejos.
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Uno de los elementos clave en la ensefianza por competencias es despertar y mantener la
motivacion hacia el aprendizaje en el alumnado, lo que implica un nuevo planteamiento
del papel del alumno, activo y auténomo, consciente de ser el responsable de su
aprendizaje.

Los métodos docentes deberan favorecer la motivacion por aprender en los alumnos y
alumnas y, a tal fin, los profesores han de ser capaces de generar en ellos la curiosidad y
la necesidad por adquirir los conocimientos, las destrezas y las actitudes y valores presentes
en las competencias. Asimismo, con el propdsito de mantener la motivacion por aprender
es necesario que los profesores procuren todo tipo de ayudas para que los estudiantes
comprendan lo que aprenden, sepan para qué lo aprenden y sean capaces de usar lo
aprendido en distintos contextos dentro y fuera del aula.

Para potenciar la motivacion por el aprendizaje de competencias se requieren, ademas,
metodologias activas y contextualizadas. Aquellas que faciliten la participacion e
implicacion del alumnado y la adquisicion y uso de conocimientos en situaciones reales,
seran las que generen aprendizajes mas transferibles y duraderos.

Las metodologias activas han de apoyarse en estructuras de aprendizaje cooperativo, de
forma que, a través de la resolucion conjunta de las tareas, los miembros del grupo
conozcan las estrategias utilizadas por sus comparieros y puedan aplicarlas a situaciones
similares.

Para un proceso de ensefianza-aprendizaje competencial las estrategias interactivas son las
mas adecuadas, al permitir compartir y construir el conocimiento y dinamizar la sesién de
clase mediante el intercambio verbal y colectivo de ideas. Las metodologias que
contextualizan el aprendizaje y permiten el aprendizaje por proyectos, los centros de
interés, el estudio de casos o el aprendizaje basado en problemas favorecen la participacion
activa, la experimentacion y un aprendizaje funcional que va a facilitar el desarrollo de las
competencias, asi como la motivacion de los alumnos y alumnas al contribuir
decisivamente a la transferibilidad de los aprendizajes.

El trabajo por proyectos, especialmente relevante para el aprendizaje por competencias, se
basa en la propuesta de un plan de accion con el que se busca conseguir un determinado
resultado préctico. Esta metodologia pretende ayudar al alumnado a organizar su
pensamiento favoreciendo en ellos la reflexidn, la critica, la elaboracion de hipétesis y la
tarea investigadora a través de un proceso en el que cada uno asume la responsabilidad de
su aprendizaje, aplicando sus conocimientos y habilidades a proyectos reales. Se favorece,
por tanto, un aprendizaje orientado a la accion en el que se integran varias areas o0 materias:
los estudiantes ponen en juego un conjunto amplio de conocimientos, habilidades o
destrezas y actitudes personales, es decir, los elementos que integran las distintas
competencias.
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Asimismo, resulta recomendable el uso del portfolio, que aporta informacion extensa sobre
el aprendizaje del alumnado, refuerza la evaluacion continua y permite compartir
resultados de aprendizaje. El portfolio es una herramienta motivadora para el alumnado
que potencia su autonomia y desarrolla su pensamiento critico y reflexivo.

La seleccion y uso de materiales y recursos didacticos constituye un aspecto esencial de la
metodologia. El profesorado debe implicarse en la elaboracion y disefio de diferentes tipos
de materiales, adaptados a los distintos niveles y a los diferentes estilos y ritmos de
aprendizaje de los alumnos y alumnas, con el objeto de atender a la diversidad en el aula 'y
personalizar los procesos de construccion de los aprendizajes. Se debe potenciar el uso de
una variedad de materiales y recursos, considerando especialmente la integracion de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en el proceso de ensefianza aprendizaje
que permiten el acceso a recursos virtuales.

Finalmente, es necesaria una adecuada coordinacion entre los docentes sobre las estrategias
metodoldgicas y didacticas que se utilicen. Los equipos educativos deben plantearse una
reflexion comin y compartida sobre la eficacia de las diferentes propuestas metodoldgicas
con criterios comunes y consensuados. Esta coordinacion y la existencia de estrategias
conexionadas permiten abordar con rigor el tratamiento integrado de las competencias y
progresar hacia una construccion colaborativa del conocimiento.

5.6.3 Metodologia didactica en la FPB.

El articulo 10 del Decreto 135/2016, de 26 de julio, define la metodologia didactica en las
ensefianzas de Formacion Profesional Bésica:

1. La metodologia de estas ensefianzas tendra caracter globalizador y tendera a la
integracién de competencias y contenidos entre los mddulos profesionales que se
incluyen en cada titulo. Este caracter integrador orientara la programacién de cada
maodulo profesional y la actividad docente.

2. Las programaciones de los modulos profesionales deben estar incluidas en el
Proyecto Educativo de Centro e incorporar las unidades didacticas secuenciadas, que
especificaran al menos las actividades incluidas en las mismas y los contenidos
formativos asociados que permitirdn alcanzar los resultados de aprendizaje
establecidos en el curriculo, junto con los criterios de evaluacion y de calificacion de
cada actividad evaluable.

Las programaciones didacticas se haran publicas al comienzo de cada curso escolar y
seran Unicas para cada mddulo profesional y de aplicacion en todos los grupos y por
todo el profesorado responsable de la imparticién de cada médulo profesional.

3. La metodologia didactica se adaptard a las necesidades del alumnado y a la
adquisicion progresiva de las competencias del aprendizaje permanente, para facilitar
su transicion hacia la vida activa o favorecer su continuidad en el sistema educativo.
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4. Los contenidos tendrdn un cardcter motivador y un sentido préctico, buscando
siempre un aprendizaje significativo. Se debera fomentar metodologias activas de
aprendizaje, basadas en la resolucion de problemas y en «aprender haciendo». Se
favorecera la autonomia y el trabajo en equipo y el profesorado debera programar las
actividades docentes de manera que éstas sean motivadoras para el alumnado, que sean
realizables por él y que creen una situacion de logro de los resultados previstos. Se
programaran asimismo actividades de profundizacion y de trabajo autébnomo para
atender al alumnado con diferentes ritmos de aprendizaje.

5. La organizacion de las ensefianzas en los centros procurard que el numero de
profesores y profesoras que impartan docencia en un mismo grupo de Formacion
Profesional Bésica sea lo més reducido posible, respetando los elementos educativos
y el horario del conjunto de los mddulos profesionales incluidos en el titulo, segln lo
establecido en el mismo y en cada uno de los titulos profesionales basicos.

Su carécter globalizador e integrador deberé plasmarse en las programaciones didacticas
de los distintos Departamentos, que incluiran las estrategias que desarrollara el profesorado
para alcanzar los objetivos previstos.

Los centros docentes adaptaran las condiciones de su entorno de aprendizaje a las
necesidades del alumnado, favoreciendo la adquisicion progresiva de competencias, para
facilitar su transicién hacia la vida activa. Se estimularan los procesos de construccién de
aprendizaje significativo, se favorecera el descubrimiento, la investigacion, el espiritu
emprendedor y la iniciativa personal; todo ello basado en estrategias de resolucion de
problemas y en «aprender haciendo».

Las tecnologias de la informacion y de la comunicacion y su interrelacién con los
resultados de aprendizaje del curriculo se podran utilizar de manera habitual como
herramienta para adquisicion de competencias.

Tutoria.

1. El horario de la tutoria en los ciclos formativos de Formacion Profesional Bésica sera
de tres horas a la semana del horario regular del profesorado en el centro, de las cuales una
formara parte del horario lectivo semanal y las otras dos se destinaran, en su caso, a
desarrollar una atencién personalizada al alumnado o a su familia y a tareas administrativas
propias de la tutoria. El horario dedicado a la atencion personalizada se fijara de forma que
se posibilite la asistencia del alumnado y de su familia.

2. En la programacién anual de la accion tutorial recogida en el Proyecto Educativo de
Centro, se deben disefiar actividades especificas para el alumnado de los ciclos formativos
de Formacion Profesional Bésica. La planificacion de estas actuaciones se desarrollara en
tres bloques de contenidos:
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a) Desarrollo personal y social. Dentro de este bloque se priorizaran, teniendo en cuenta
las caracteristicas e intereses de este alumnado, los siguientes contenidos:

1. Autoconcepto: conocimiento de uno mismo o una misma, de las diferentes aptitudes,
valores y actitudes, destacando los aspectos positivos y potenciando los puntos fuertes de
cada alumno o alumna.

2. Confianza en uno mismo: autorrefuerzo, afianzar la seguridad en las propias
posibilidades.

3. Estrategias de autocontrol: ensefiarles a dirigir de forma autonoma y responsable su
conducta, autorregulando su propio comportamiento.

4. Integracion social y desarrollo de las habilidades sociales: habilidades comunicativas y
resolucion de conflictos.

b) Apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje. En este bloque se deben abordar
actuaciones encaminadas a:

1. Mejora de la motivacion y refuerzo del interés.
2. Apoyo al aprendizaje de habitos y técnicas de trabajo intelectual.

c) Desarrollo del proyecto vital y profesional. En este bloque se engloban todos aquellos
programas Yy actuaciones dirigidos a:

1. Autoconocimiento e identidad personal.

2. Exploracion de los propios intereses, conocimiento del sistema educativo y
acercamiento al mundo de las profesiones.

3. Andlisis de expectativas escolares y profesionales.
4. Toma de decisiones.
5. Establecimiento de compromisos.

3. De conformidad con el articulo 72 del Reglamento Organico de los Institutos de
Educacién Secundaria, sera la Direccion del instituto la competente para nombrar y cesar
a los tutores y tutoras del grupo, a propuesta de la jefatura de estudios. Este nombramiento,
segun el articulo 11.4 del Decreto 135/2016, de 26 de julio, recaera preferentemente en el
profesor o profesora que imparta mayor nimero de horas al grupo.

4. La accion tutorial orientara el proceso educativo individual y colectivo de los alumnos
y alumnas y contribuira a la adquisicion de competencias sociales y a desarrollar la
autoestima de los alumnos y alumnas, asi como a fomentar las habilidades y destrezas que
les permitan programar y gestionar su futuro educativo y profesional.
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5. La persona responsable del Departamento de Orientacion deberd velar por que se lleven
a cabo las actuaciones especificas contempladas en el apartado 2.

5.6.4 Metodologia didactica en los Ciclos Formativos

La metodologia didactica de las ensefianzas de formacion profesional integrara los
aspectos cientificos, tecnoldgicos y organizativos que en cada caso correspondan, con el
fin de que el alumnado adquiera una vision global de los procesos productivos propios de
la actividad profesional correspondiente.

Las Orientaciones Pedagogicas vienen recogidas para cada Mddulo Profesional en las
siguientes ordenes:

ORDEN de 16 de junio de 2011, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Electromecéanica de Vehiculos Automoviles.

ORDEN de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones.

ORDEN de 13 de octubre de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Produccion Agropecuaria.

5.7. Programaciones didacticas.

Tras el andlisis de la siguiente Normativa:

Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo del
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencidn a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado.
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Se establece que:

Los departamentos de coordinacion didactica elaborardn las programaciones
correspondientes a los distintos cursos de las materias que tengan asignadas a partir de
lo establecido en los Anexos I, Il y Ill, mediante la concrecion de los objetivos
establecidos, la ordenacion de los contenidos, los criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion y calificacion, y su vinculacion con el resto de elementos del
curriculo, asi como el establecimiento de la metodologia didactica.

El proceso de ensefianza-aprendizaje competencial debe caracterizarse por su
transversalidad, su dinamismo y su caracter integral y, por ello, debe abordarse desde todas
las materias de conocimiento. En el proyecto educativo del centro y en las programaciones
didacticas se incluiran las estrategias que desarrollara el profesorado para alcanzar los
objetivos previstos, asi como la adquisicion por el alumnado de las competencias clave.

Las programaciones didacticas de las distintas materias de Educacion Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato incluiran actividades que estimulen el interés y el habito de
la lectura, la practica de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en
publico.

Los centros docentes estableceran en su proyecto educativo los criterios generales para la
elaboracion de las programaciones didacticas de cada una de las materias y, en su caso,
ambitos que componen la etapa, los criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar,
asi como los objetivos y programas de intervencion en el tiempo extraescolar, los criterios
y procedimientos de evaluacion y promocién del alumnado, y las medidas de atencién a la
diversidad, o las medidas de caracter comunitario y de relacion con el entorno, para mejorar
el rendimiento académico del alumnado.

En aplicacion del caracter formativo de la evaluacion y desde su consideracion como
instrumento para la mejora, el profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado
como los procesos de ensefianza y su propia practica docente, para lo que establecera
indicadores de logro en las programaciones didacticas.

Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y
procedimientos de evaluacion y promocion del alumnado, incluidos en el proyecto
educativo del centro, [...], asi como los criterios de calificacion incluidos en las
programaciones didacticas de las materias.

El nivel competencial adquirido por el alumnado se reflejara al final de cada curso en el
acta de evaluacidn, en el expediente académico y en el historial académico, de acuerdo con
la secuenciacion de los criterios de evaluacion detallada en los Anexos I, 11y I11'y con la
concrecion curricular detallada en las programaciones didacticas. Con este fin se
emplearan los siguientes términos: Iniciado (1), Medio (M) y Avanzado (A).
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Al término de este periodo, se convocara una sesion de evaluacion con objeto de analizar
y compartir por parte del equipo docente los resultados de la evaluacién inicial realizada a
cada alumno o alumna. Las conclusiones de esta evaluacion tendran caracter orientador y
seran el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracion de las
programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo, para su adecuacion a las
caracteristicas del alumnado.

El equipo docente, como consecuencia del resultado de la evaluacion inicial y con el
asesoramiento del departamento de orientacion, adoptara las medidas educativas de
atencion a la diversidad para el alumnado que las precise, de acuerdo con lo establecido en
el Capitulo VI del Decreto 110/2016, de 14 de junio, en la presente Orden y en la normativa
que resulte de aplicacién. Dichas medidas deberan quedar contempladas en las
programaciones didacticas y en el proyecto educativo del centro.

El Decreto 327/2010, art 29: Programaciones didacticas. Establece que:

Las programaciones didacticas son instrumentos especificos de planificacion, desarrollo y
evaluacion de cada materia, modulo o, en su caso, ambito del curriculo establecido por la
normativa vigente. Se atendran a los criterios generales recogidos en el proyecto educativo
y tendran en cuenta las necesidades y caracteristicas del alumnado. Seran elaboradas por
los departamentos de coordinacion didactica, de acuerdo con las directrices de las areas de
competencias, su aprobacion correspondera al Claustro de Profesorado y se podran
actualizar o modificar, en su caso, tras los procesos de autoevaluacion.

Las programaciones didacticas de las ensefianzas encomendadas a los Institutos de
Educacién Secundaria incluiran, al menos, los siguientes aspectos:

a) Los objetivos, los contenidos y su distribucién temporal y los criterios de
evaluacion, posibilitando la adaptacion de la secuenciacion de contenidos a las
caracteristicas del centro y su entorno.

b) En el caso de la Educacién Secundaria Obligatoria (con la actual normativa
también Bachillerato, art. 5 del Decreto 110/2016), referencia explicita acerca de
la contribucion de la materia a la adquisicion de las competencias clave.

c) En el caso de la formacion profesional inicial, deberan incluir las competencias
profesionales, personales y sociales que hayan de adquirirse.

d) La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo.
e) La metodologia que se va a aplicar.

f) Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacion,
en consonancia con las orientaciones metodologicas establecidas.

g) Las medidas de atencion a la diversidad.
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h) Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros
para uso del alumnado.

i) Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo
que se proponen realizar por los departamentos de coordinacién didactica

En Educacion Secundaria Obligatoria las programaciones didacticas de todas las
materias y, en su caso, ambitos incluiran actividades en las que el alumnado debera
leer, escribir y expresarse de forma oral.

Las programaciones didacticas de las distintas materias del bachillerato incluirdn
actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura y la capacidad de expresarse
correctamente en puablico.

Las programaciones didacticas facilitardn la realizacion, por parte del alumnado, de
trabajos monogréficos interdisciplinares u otros de naturaleza analoga que impliquen a
varios departamentos de coordinacion didactica.

Los Institutos de Educacion Secundaria podran realizar programaciones didacticas
agrupando las materias de la Educacion Secundaria Obligatoria en &mbitos, con objeto de
contribuir a los principios que orientan el curriculo de esta etapa educativa.

El profesorado desarrollard su actividad docente de acuerdo con las programaciones
didacticas de las ensefianzas que imparta.

5.7.1. Referentes normativos ESO y Bachillerato:

1. OBJETIVOS

Se tendran en cuenta los objetivos generales de cada etapa, mas los establecidos para
Andalucia:

ESO: (Articulo 3 del Decreto 111/2016)
Bachillerato (Articulo 3 del Decreto 110/2016)

Los objetivos de cada materia para la etapa se establecen en el curriculo de cada una de
las materias, que podemos encontrar en los anexos I, 11y I11 de la Orden de 14 de julio de
2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion Secundaria
Obligatoria o el Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, donde se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

1. CONTENIDOS Y SU DISTRIBUCION TEMPORAL.
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Se contemplarén:

Los contenidos se establecen en el curriculo de cada una de las materias, que podemos
encontrar en los anexos |, 11 y 11l de las Ordenes de 14 de julio de 2016, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria o el
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, donde se regulan determinados
aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado.

La distribucion temporal viene establecida en el propio curriculo para cada nivel educativo,
excepto en materias como Educacion plastica, visual y audiovisual, Musica o Tecnologia
en ESO, que habra que distribuir a lo largo del curso.

Su organizacion viene establecida por bloques y el profesorado debe concretar como los
desarrollara en el aula estableciendo una distribucion temporal a lo largo del curso a través
de proyectos, centros de interés, estudios de casos, ... (unidades de programacion) Para el
desarrollo y la concrecion del curriculo se tendra en cuenta la secuenciacion establecida en
la presente Orden, si bien su caracter flexible permite que los centros puedan agrupar los
contenidos en distintas opciones en funcion de su proyecto educativo y la necesaria
adecuacion a su contexto especifico y a su alumnado (Art. 2. de las Ordenes de 14 de julio
de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion Secundaria
Obligatoria o el Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia...)

2. CONTRIBUCION DE LA MATERIA A LAS COMPETENCIAS CLAVE
Se tendran en consideracion:

Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacién de la educacion primaria, la
educacion secundaria obligatoria y el bachillerato.

Los anexos I, 11y 111 de las Ordenes de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la Educacién Secundaria Obligatoria o el Bachillerato en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, dado que en la introduccion de cada materia se
establece el modo en que esta contribuye a la adquisicion de las competencias clave.

3. CONTENIDOS DE CARACTER TRANSVERSAL Y SU INTEGRACION EN EL
CURRICULDO.

Para el desarrollo de este apartado se tendran en cuenta:

ESO: Articulo 6 del Decreto 111/2016 y/o el articulo 3 de la Orden de 14 de julio de 2016.
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Bachillerato: Articulo 6 del Decreto 110/2016 y/o el articulo 3 de la Orden de 14 de julio
de 2016.

Curriculo de las propias materias establecido en los anexos I, 11y 111 de las Ordenes de 14
de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion
Secundaria Obligatoria o el Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, que,
fundamentalmente en la introduccién, hace alusion acerca de como integran dichos
contenidos transversales.

4. LA METODOLOGIA QUE SE VA A APLICAR.
Se tendran en consideracion:
ESO: Articulo 7 del Decreto 111/2016 y/o el articulo 4 de la Orden de 14 de julio de 2016.

Bachillerato: Articulo 7 del Decreto 110/2016 y/o el articulo 4 de la Orden de 14 de julio
de 2016.

Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacién de la educacion primaria, la
educacion secundaria obligatoria y el bachillerato. Anexo Il: Orientaciones para facilitar
el desarrollo de estrategias metodoldgicas que permitan trabajar por competencias en el
aula.

Las estrategias metodoldgicas contempladas en el curriculo cada una de las materias
establecido en los anexos I, 11'y 111 de las Ordenes de 14 de julio de 2016, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria o el
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y SU CONCRECION EN LOS
ESTANDARES DE APRENDIZAJE EVALUABLES.

Se contemplaran:

Los criterios de evaluacion establecidos en el curriculo de cada una de las materias, que
podemos encontrar en los anexos I, 11 y 111 de las Ordenes de 14 de julio de 2016, por la
que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria o el
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, que encontraremos de forma casi
generalizada asociados a los distintos blogues de contenidos.

Los estandares de aprendizaje evaluables asociados a los distintos criterios de evaluacion
gue encontraremos en el curriculo de cada una de las materias en los anexos | y 11 del Real
Decreto 1105/2014. En este caso observaremos que los criterios, especialmente en

IES ALQUIVIRA PAGINA 72



Proyecto Educativo

Educacion Secundaria Obligatoria se vienen establecidos para el primer ciclo y para 4°
curso. En el caso de la concrecion que debe establecerse para cada curso habra que elegir
en cada uno de ellos aquellos que se vayan a desarrollar.

6. LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO Y LOS
CRITERIOS DE CALIFICACION, EN CONSONANCIA CON LAS
ORIENTACIONES METODOLOGICAS ESTABLECIDAS.

Para el desarrollo de este apartado se tendran en cuenta:
ESO: Capitulo V del Decreto 111/2016 y el Capitulo 111 de la Orden de 14 de julio de 2016.

Bachillerato: Capitulo V del Decreto 110/2016 y el Capitulo I11 de la Orden de 14 de julio
de 2016.

Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la
educacién secundaria obligatoria y el bachillerato. Articulo 7: La evaluacion de las
competencias clave.

Se deben concretar:

Procedimientos de evaluacion del alumnado (como llevaremos a cabo la evaluacion,
situaciones o documentos sobre los que se evaluaran los aprendizajes, momentos 0 proceso
de evaluacion, etc.

Las técnicas e instrumentos de evaluacion (Ordenes de 14 de julio de 2016, Articulo 15
(ESO) y Articulo 18 Bachillerato).

Los criterios de calificacion (Ordenes de 14 de julio de 2016, Articulo 14 (ESO) y Articulo
17 (Bachillerato).

7. LAS MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.
Se tendran en consideracion:

ESO: Capitulo VI del Decreto 111/2016 y el Capitulo IV de la Orden de 14 de julio de
2016.

Bachillerato: Capitulo VI del Decreto 110/2016 y el Capitulo IV 4 de la Orden de 14 de
julio de 2016.

Las medidas de atencién a la diversidad del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, tales como los programas especificos para el tratamiento personalizado, las
adaptaciones de acceso, las adaptaciones curriculares, los programas de enriquecimiento
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curricular y la flexibilizacion de la escolarizacién para el alumnado con altas capacidades
intelectuales y para el alumnado que se incorpora tardiamente al sistema educativo, se
desarrollaran de acuerdo con lo establecido en la normativa especifica reguladora de la
atencion a la diversidad que sean de aplicacion para la Educaciéon Secundaria Obligatoria
o0 para el bachillerato

8. LOS MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS QUE SE VAYAN A
UTILIZAR, INCLUIDOS LOS LIBROS PARA USO DEL ALUMNADO.

9. LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
RELACIONADAS CON EL CURRICULO QUE SE PROPONEN REALIZAR POR
LOS DEPARTAMENTOS DE COORDINACION DIDACTICA

10. LAS ACTIVIDADES QUE EN CADA MATERIA ESTIMULEN EL INTERES
Y EL HABITO DE LA LECTURA, LAPRACTICA DE LA EXPRESION ESCRITA
Y LA CAPACIDAD DE EXPRESARSE CORRECTAMENTE EN PUBLICO.

Se tendran en consideracion entre otras:

Instrucciones de 24 de julio de 2013, de la DGIEFP sobre el tratamiento de la lectura para
el desarrollo de la competencia en comunicacion lingiistica de los centros educativos
publicos que imparten educacion infantil, educacién primaria y educacién secundaria

Proyectos educativos del &mbito de comunicacidn Linglistica: la lectura, la escritura, la
creatividad, Familias lectoras, Clasicos lectores, Creatividad literaria, Comunicacion,
Proyecto linguistico de Centro (PLC) (Instrucciones de 30 de junio de 2014 de la Secretaria
General de Educacion)

5.7.2. Concrecion de las Programaciones Didacticas en la ESO y Bachillerato

Los Decretos 110/2016 y 111/2016, asi como las Ordenes de 14 de julio de 2016, por la
que se desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria o el
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, establecen:

Introduccion: “Corresponderd, por tanto, a los centros y al profesorado realizar una altima
concrecion y adaptacion de los contenidos, reorganizandolos y secuenciandolos en funcion
de las diversas situaciones educativas y de las caracteristicas especificas del alumnado al
que atienden”
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Articulo 2 (Ordenes 14/7/2016): “Los departamentos de coordinacion didactica
elaboraran las programaciones correspondientes a los distintos cursos de las materias
que tengan asignadas a partir de lo establecido en los Anexos I, 1l y I, mediante la
concrecion de los objetivos establecidos, la ordenacion de los contenidos, los criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y calificacion, y su vinculacion con el resto
de elementos del curriculo, asi como el establecimiento de la metodologia didactica”

Articulo 4 (Ordenes 14/7/2016):

Se emplearan metodologias activas que contextualicen el proceso educativo, que
presenten de manera relacionada los contenidos y que fomenten el aprendizaje por
proyectos, centros de interés, o estudios de casos, favoreciendo la participacion, la
experimentacién y la motivacion de los alumnos y alumnas al dotar de
funcionalidad y transferibilidad a los aprendizajes.

Se fomentara el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la
realizacion por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades
integradas que le permitan avanzar hacia los resultados de aprendizaje de més de
una competencia al mismo tiempo.

Desde el punto de vista normativo queda en el &mbito de la autonomia de los centros y de
los departamentos didacticos el modo en que se concretaran las programaciones didacticas,
pudiendo plantear diferentes formas en la concrecion como se ha podido observar. A modo
de orientacion, las distintas unidades de programacion o concrecion de las programaciones
didacticas deben contener:

Titulo, curso, materia/s implicada/s 0 ambito.

Objetivos didacticos, teniendo como referencia los criterios de evaluacién o estandares
de aprendizaje evaluables (Lo que se pretende conseguir)

Contenidos que se desarrollan.
Metodologia especifica

Concrecion en actividades y tareas que den respuesta a los criterios de evaluacién y los
estandares de aprendizaje

Criterios de evaluacion con las competencias clave relacionadas y los estandares de
aprendizaje a los que se dara respuesta.

Técnicas e instrumentos de evaluacion mas adecuados en funcion de la metodologia y
los criterios de evaluacion y estandares propuestos.

Atencion a la diversidad especifica, en funcion del alumnado de cada aula o grupo clase.
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5.7.3. Programaciones didéacticas en la FPB

Los centros docentes, en virtud de su autonomia pedagodgica, desarrollaran el curriculo del
titulo mediante las programaciones didacticas, en el marco del Proyecto Educativo de
Centro.

1. Los centros docentes concretaran y desarrollaran el curriculo de los ciclos formativos de
Formacion Profesional Basica, conforme al articulo 6 bis.5 de la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, en el ejercicio de su autonomia, reconocida en el Capitulo Il del Titulo V de la
misma. Para ello se tendran en cuenta, ademas de las necesidades educativas concretas del
alumnado, la realidad social y econdmica y las caracteristicas geograficas,
socioproductivas y de recursos humanos de su ambito.

2. En todo caso, los desarrollos curriculares incluiran los siguientes elementos:

a) Programacion de los modulos profesionales que constituyen el ciclo formativo,
incidiendo en el desarrollo de las actividades programadas para la consecucion de los
resultados de aprendizaje.

b) Planificacion del seguimiento y organizacién del mddulo profesional de Formacion en
centros de trabajo.

c) Criterios y procedimientos de evaluacién del alumnado. d) Planificacion de la accion
tutorial.

3. Cuando la unidad formativa de idioma se imparta de forma diferenciada, su curriculo
debera detallarse en los desarrollos curriculares de los centros docentes. A ella se
destinaran dos de las ocho horas de los médulos profesionales de Comunicaciéon y
Sociedad I y Il. En este caso, la programacion de esta unidad formativa debera realizarse
de forma coordinada con la del resto del médulo profesional, manteniendo el principio
globalizador de estas ensefianzas y garantizando la adquisicion del conjunto de los
resultados de aprendizaje.
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5.7.4. Programaciones didacticas en los Ciclos Formativos

EI IES Alquivira, en virtud de su autonomia pedagdgica, desarrollara el curriculo del Titulo
de Técnico en Electromecénica de Vehiculos Automoviles, el Titulo de Técnico en
Instalaciones de Telecomunicaciones y el Titulo de Técnico en Produccion Agropecuaria
mediante las programaciones didacticas, en el marco del Proyecto Educativo de Centro.

Los equipos educativos responsables del desarrollo del ciclo formativo del titulo de
Técnico en Electromecanica de Vehiculos Automoviles y del titulo de Técnico en
Instalaciones de Telecomunicaciones, elaboraran cada uno de forma coordinada las
programaciones didacticas para los modulos profesionales, teniendo en cuenta la
adecuacion de los diversos elementos curriculares a las caracteristicas del entorno social y
cultural del centro docente, asi como a las del alumnado para alcanzar la adquisicion de la
competencia general y de las competencias profesionales, personales y sociales de cada
titulo.

En el Titulo de Técnico en Produccion Agropecuaria, los equipos educativos
responsables del desarrollo del ciclo formativo elaboraran cada uno de forma coordinada
las programaciones didacticas para los médulos profesionales, teniendo en cuenta la
adecuacion de los diversos elementos curriculares a las caracteristicas del entorno social y
cultural del centro docente, asi como a las del alumnado para alcanzar la adquisicion de la
competencia general y de las competencias profesionales, personales y sociales del titulo
y de acuerdo con el proyecto de formacioén profesional dual elaborado por el IES
Alquivira, que contiene la planificacion de las actuaciones de formacion, que se ejecutaran
conjuntamente con los centros de trabajo, para desarrollar el ciclo formativo de Grado
Medio.
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6. Criterios pedagogicos para la determinacion de los
organos de coordinacion docente del Centro.

Los 6rganos de coordinacién docente son:

a) Equipos docentes.

b) Areas de competencias.

c¢) Departamento de orientacion.

d) Departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa.
e) Equipo técnico de coordinacion pedagogica.

f) Tutoria.

g) Departamentos de coordinacion didactica que se determinen y, en su caso, departamento
de actividades complementarias y extraescolares, hasta un total de quince porque nuestro
Centro imparte ensefianzas de Bachillerato.

Un cambio fundamental en el nuevo enfoque es el papel del profesorado. El desarrollo de
las competencias, el caracter interdisciplinar de los contenidos y la transversalidad
implican un trabajo cooperativo, pasar del trabajo individual al trabajo en equipo y por ello
la coordinacion resulta fundamental lo planificado a nivel de centro como lineas generales
que vertebran este proyecto se concretan en cada area y las coordinaran los coordinadores
de area y en cada materia a nivel de departamento la coordinard el jefe de departamento.
Todo ello se pone en practica en el aula por el profesorado de las distintas materias,
adaptandolo a la realidad del grupo y a la individual de cada alumno constituyendo el
equipo docente que sera coordinado por el tutor, a su vez los tutores lo seran por la
orientadora y la jefatura de estudios para unificar la puesta en préactica, a nivel de tutorias
de grupo de las actividades de educacion en valores.

ElI ETCP es el 6rgano de coordinacion entre el Equipo Directivo, las éareas, los
Departamentos y el profesorado. Perteneceran a él: la persona titular de la direccion, que
ostentara la presidencia, la persona titular de la jefatura de estudios, las personas titulares
de las jefaturas de los departamentos encargados de la coordinacion de las areas de
competencias, las personas titulares de las jefaturas de los departamentos de orientacion y
de formacion, evaluacion e innovacion educativa y la persona titular de la Vicedireccion.
Ejercera las funciones de secretaria la jefatura de departamento que designe la presidencia
de entre los miembros del equipo.

En la siguiente tabla se esquematiza la estructura de los 6rganos de Coordinacion docente,
los departamentos asignados a las distintas areas y el articulado del decreto 327/2010, de
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13 de julio, por el que se aprueba el reglamento orgénico de los institutos de educacion
secundaria, en el que se establecen las funciones de cada uno de ellos.

e innovacion educativa

Area, J.D. Orientacién

Organos de Coordinacion Departamentos Funciones
Docente
Equipo docente Profesorado del grupo Articulo 83
Area de competencia Filosofia, Lengua y Literatura, Ingles,
sociallinguistica Francés, Geografia e Historia Articulo 84 a
Area de competencia Matematicas, Fisica y Quimica, Biologia
cientificotecnoldgica y Geologia, Tecnologia, Economia Articulo 84 b
Area de competencia artistica | Dibujo, Musica, Educacion Fisica, Dto.
Actividades extraescolares. Articulo 84 ¢
Area de la Familia Profesional | FOL, Automocion, Electrénica,
Produccion Agropecuaria.
Dto. Orientacién, Responsables de
Departamento de Orientacion | Atencion a la Diversidad, profesorado de | Articulo 85
compensatoria y profesorado de
Diversificacion Curricular)
Dto. de formacion, evaluacién | -J.D. Formacién, Un miembro de cada Articulo 87

ETCP

Direccién, Vicedireccion, Jefatura de

Estudios, Coordinaciones de Area, J.Dto.

Orientacion, J.Dto. FEIE

Articulo 88-89

Siguiendo lo establecido en el Decreto 327/2010, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacién Secundaria, en la Orden de 20 de agosto de 2010,
por el que se regula la organizacion y funcionamiento de los Institutos de Educacion
Secundaria y en la Orden de 3 de septiembre de 2010, por la que se establece el horario de
dedicacion del profesorado responsable de la Coordinacion de los programas y planes
estratégicos, los criterios para fijar la dedicacion horaria del profesorado que ejerza las
jefaturas de los 6rganos de coordinacién docente son los siguientes:

A) JEFATURAS DE DEPARTAMENTO.

1°. Departamentos de Coordinacion Didactica: CF-Agropecuaria, CF-Automocion, CF-IT
Plastica, MdUsica, Lengua, Inglés, Ed. Fisica, Filosofia, Geografia e Historia, Fisica y
Quimica, Orientacion, Biologia, Matematicas, Economia, Act Extraescolares, Francés,

Tecnologia, FEIE, FOL.

Hasta 18 horas lectivas: 1 hora de dedicacion.

Hasta 36 horas lectivas: 2 horas de dedicacion.
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Mas de 36 horas lectivas: 3 horas de dedicacion.
2°. Departamentos de Formacién Profesional: 3 horas lectivas de dedicacion.
3°. Departamento de Orientacion: tres horas lectivas de dedicacion.
4°, Departamento actividades extraescolares: dos horas lectivas de dedicacion.
5°. Departamento FEIE: dos horas lectivas de dedicacion.

6°. Coordinacion de las &reas de competencias dos horas lectivas de dedicacion.

B) OTROS ORGANOS DE COORDINACION:
1°. Coordinacion del programa Escuela TIC 2.0: tres horas lectivas de dedicacion.

2°. Coordinacion de Convivencia: dos horas lectivas y hasta tres horas no lectivas de
dedicacion.

3°. Coordinacion de Coeducacion: hasta tres horas no lectivas de dedicacion.
40, Plan de lectura y Biblioteca: hasta tres horas no lectivas de dedicacion.
5° Tutor de ESO dos horas lectivas de dedicacion

6° Tutor de FPB una hora lectiva de dedicacion

7° Coordinador Bilingte 5 horas lectivas

8° Para la dedicacién al programa bilinglie del profesorado que imparte materias no
linglisticas en lengua extranjera, el centro podra disponer de una hora lectiva o no lectiva
semanal, de acuerdo con la disponibilidad horaria y la autonomia organizativa del centro.

Las reuniones se realizaran de acuerdo con el calendario de reuniones establecido por la
Jefatura de Estudios.

Las reducciones se aplicaran siempre condicionadas a la disponibilidad horaria del Centro.

Las reducciones correspondientes a los departamentos didacticos podran minorarse por la
direccion del centro, de tal forma que es profesorado nunca supere las 21 horas lectivas.
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7. Procedimientos y criterios de evaluacion, promocion y
titulacion del alumnado en la ESO y en Bachillerato.

Potenciar la cultura de la evaluacion como una forma de mejorar la ensefianza es
fundamental ya que nos proporciona informacion constante que permite reconducir el
proceso de ensefianza y aprendizaje.

El proceso de evaluacion se concretard en:
¢Qué evaluar? Criterios, unificados en cada materia y para cada nivel
(Como evaluar? La estrategia, los instrumentos. ..

¢Cuando evaluar? Los momentos...

7.1. Evaluacién y promocion en la ESO

7.1.1. Evaluacién y promocién en Educacién Secundaria Obligatoria.

Con caracter general, la evaluacion y promocién del alumnado que curse esta ensefianza
se desarrollara segun lo dispuesto en el Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se
establece la ordenacién y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Autonoma de Andalucia y en las secciones primera, segunda y tercera del
capitulo 1V de la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad,
se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y se
determina el proceso de transito entre distintas etapas educativas y segun lo dispuesto en
el articulo 11 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.

En los procesos de evaluacion se ha de tener en cuenta que no existe una relacion univoca
entre la ensefianza de determinadas materias 0 ambitos y el desarrollo de ciertas
competencias, ya que cada una de las materias 0 ambitos contribuye a la adquisicion de
diferentes competencias y, a su vez, cada una de las competencias clave se alcanzard como
consecuencia del trabajo en varias materias 0 ambitos.

Las decisiones relativas a la promocién seran adoptadas de forma colegiada por el equipo
docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion, atendiendo a la
consecucion de los objetivos, al grado de adquisicion de las competencias establecidas y a
la valoracion de las medidas que favorezcan el progreso del alumnado. Para la adopcion
de esta decision se tendrd en cuenta que, tras la aplicacion de medidas de refuerzo
educativo y apoyos necesarios durante el curso dirigidas a garantizar la adquisicion de las
competencias, el alumno o alumna haya participado activamente con implicacion, atencion
y esfuerzo en las materias no superadas.
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Promocionara de curso el alumnado que haya superado las materias 0 &mbitos cursados o
tenga evaluacién negativa en una o dos materias. Cuando la evaluacion negativa sea en
tres 0 mas materias, promocionara cuando el equipo docente considere que la naturaleza
de las materias no superadas permite al alumno o alumna seguir con éxito el curso siguiente
y se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion y que dicha promocion
beneficiara su evolucién académica. En este sentido, el equipo docente tendrd en
consideracion:

a) Que las materias no superadas no sean mas de dos troncales y

b) Que el resto de las materias no superadas no supongan mas del 50% de la carga
horaria total de las materias en las que el alumnado esté matriculado.

Quienes promocionen sin haber superado algunas de las materias 0 &mbitos seguiran los
planes de refuerzo que establezca el equipo docente, que revisara periddicamente la
aplicacion personalizada de estos en diferentes momentos del curso académico y, en todo
caso, al finalizar el mismo.

Los equipos docentes podran proponer que, en 2022/2023, se incorporen a un programa de
diversificacion curricular, a un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento o a
un Ciclo Formativo de Grado Basico, al alumnado que se encuentre en las condiciones
recogidas en los articulos 13, 14 y 15 respectivamente del Real Decreto 984/2021, de 16
de noviembre. A este respecto, el consejo orientador incluira el informe de idoneidad
recogido en el articulo 13.2 del citado Real Decreto.

Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, el equipo docente llevara
a cabo la evaluacion del alumnado de forma colegiada en una Unica sesién que tendré lugar
al finalizar el curso escolar.

7.1.2. La evaluacion en Educacion Secundaria Obligatoria.

a) Caracter de la evaluacion.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, formativa,
diferenciada y objetiva segun las distintas materias del curriculo y sera un instrumento para
la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

La evaluacion sera continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y
por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el
momento en el que se produzcan, averiguar sus causas y, en consecuencia, de acuerdo con
lo dispuesto en el Capitulo VI del Decreto 111/2016, de 14 de junio, adoptar las medidas
necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias, que le permita
continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.
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El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso de
ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la informacion que
permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencién educativa.

La evaluacion serd integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos que
constituyen el curriculo y la aportacion de cada una de las materias a la consecucion de los
objetivos establecidos para la etapa y al desarrollo de las competencias clave.

El carécter integrador de la evaluacién no impediré al profesorado realizar la evaluacion
de cada materia de manera diferenciada, en funcion de los criterios de evaluacion y su
concrecion en estandares de aprendizaje evaluables como orientadores de evaluacion del
proceso de ensefianza y aprendizaje.

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que
su dedicacidn, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva, y
a conocer los resultados de sus aprendizajes para que la informacion que se obtenga a
través de la evaluacién tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de su
educacion.

Asimismo, en la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado se consideraran sus
caracteristicas propias y el contexto sociocultural del centro.

b) Referentes de la evaluacion.

La evaluacion serd criterial por tomar como referentes los criterios de evaluacion de las
diferentes materias curriculares, asi como su desarrollo a través de los estdndares de
aprendizaje evaluables, como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje.

Asimismo, para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracion los criterios y
procedimientos de evaluacién, promocion y titulacion incluidos en el proyecto educativo
del centro, asi como los criterios de calificacion incluidos en las programaciones didacticas
de las materias y, en su caso, ambitos.

Los referentes para la comprobacién del grado de adquisicion de las competencias clave y
el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las distintas
materias son los criterios de evaluacidn y su concrecion en los estandares de aprendizaje
evaluables.

c) Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacion
con los objetivos de Educacién Secundaria Obligatoria y las competencias clave.
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A tal efecto, se utilizaran diferentes instrumentos, tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicién de documentos, pruebas, escalas de
observacion, rubricas o portfolios, entre otros, ajustados a los criterios de evaluacion y a
las caracteristicas especificas del alumnado.

d) Informacion al alumnado y a los padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela
legal.

Los proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de participacion
del alumnado y de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, en el desarrollo
del proceso de evaluacion.

Asimismo, los centros docentes estableceran en su proyecto educativo el procedimiento
por el cual los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran
solicitar las aclaraciones concernientes al proceso de aprendizaje del mismo a través del
tutor o tutora y obtener informacion sobre los procedimientos de revision de las
calificaciones.

Los centros docentes estableceran en sus proyectos educativos los procedimientos
mediante los cuales se haran publicos los criterios de evaluacion, promocion y titulacion,
gue se ajustaran a la normativa vigente, asi como los instrumentos que se aplicaran para la
evaluacion de los aprendizajes de cada materia.

Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de
sus hijos e hijas, los tutores y tutoras, asi como el resto del profesorado, informaran por
escrito a los padres, madres o0 personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, al menos
tres veces a lo largo del curso, sobre el aprovechamiento académico de este y la evolucion
de su proceso educativo. Esta informacién se referira a los objetivos establecidos en el
curriculo y a los progresos y dificultades detectadas en relacion con cada una de las
materias. A tales efectos, los tutores y tutoras requeriran, en su caso, la colaboracion de los
restantes miembros del equipo docente.

Al finalizar el curso, se comunicaran por escrito los resultados de la evaluacion final. Dicha
informacion incluira, al menos, las calificaciones obtenidas en las distintas materias
cursadas y la decision acerca de su promocion o titulacion.

Los alumnos y alumnas podran solicitar al profesorado responsable de las distintas
materias aclaraciones acerca de la informacion que reciban sobre su proceso de aprendizaje
y las evaluaciones que se realicen, asi como sobre las calificaciones o decisiones que se
adopten como resultado de dicho proceso.

A tal efecto, al comienzo de cada curso, los profesores y profesoras informaran al
alumnado acerca de los objetivos y los contenidos de cada una de las materias, incluidas
las materias pendientes de cursos anteriores, las competencias clave y los procedimientos
y criterios de evaluacion y calificacion.
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e) Objetividad de la evaluacién.

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad y a que
su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva,
asi como a conocer los resultados de sus aprendizajes para que la informacion que se
obtenga a través de la evaluacion tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de
su educacion.

7.1.3. Desarrollo de los procesos de evaluacion.

a) Sesiones de evaluacion.

Las sesiones de evaluacion son reuniones del equipo docente de cada grupo de alumnos y
alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la
persona que designe la direccion del centro, con la finalidad de intercambiar informacién
sobre el rendimiento académico del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada
y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la
propia practica docente.

Para el desarrollo de las sesiones de evaluacion, el equipo docente podra recabar el
asesoramiento del departamento de orientacion.

En algin momento de las sesiones de evaluacion podran estar presentes los alumnos y
alumnas representantes del grupo para comentar cuestiones generales que afecten al
mismo, en los términos que se establezcan en el proyecto educativo del centro.

El profesor o profesora responsable de cada materia decidira la calificacion de la misma.
El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones de evaluacion,
en la que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas
de atencion a la diversidad aplicadas a cada alumno o alumna. La valoracién de los
resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la
siguiente sesion de evaluacion.

A lo largo de cada uno de los cursos, dentro del periodo lectivo ordinario, se realizaran
para cada grupo de alumnos y alumnas al menos tres sesiones de evaluacion, ademas de la
sesion de evaluacion inicial a la que se refiere el articulo 42, y sin perjuicio de lo que a
estos efectos el centro docente pueda recoger en su proyecto educativo.

En las sesiones de evaluacion se acordara la informacion que se transmitira a cada alumno
o alumna y a los padres, madres o0 personas que ejerzan su tutela legal, sobre el proceso
personal de aprendizaje seguido, de acuerdo con lo recogido en el Decreto 111/2016, de
14 de junio, en la presente orden y en el proyecto educativo del centro. Esta informacion
deberd indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje

y en el rendimiento académico del alumnado, asi como, en su caso, las propuestas o
recomendaciones para la mejora del mismo que se estimen oportunas.
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b) Evaluacién inicial.

Con objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado entre la etapa de Educacion
Primaria y la de Educacion Secundaria Obligatoria, asi como de facilitar la continuidad de
su proceso educativo, los centros docentes que imparten Educacion Secundaria Obligatoria
recogeran en su proyecto educativo las actuaciones a realizar en el proceso de la evaluacion
inicial del alumnado y estableceran mecanismos de coordinacion con los centros docentes
de procedencia del alumnado que se incorpora a la etapa, de acuerdo con lo dispuesto en
el Capitulo V.

El centro de Educacién Secundaria en el que se matricule el alumnado solicitara al centro
en el cual el alumnado haya finalizado la etapa de Educacién Primaria el historial
académico y el informe final de etapa.

Antes del 15 de octubre de cada curso escolar, el profesorado realizara una evaluacion
inicial de su alumnado con el fin de conocer y valorar la situacion inicial de sus alumnos
y alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias clave y el dominio de los
contenidos de las materias de la etapa que en cada caso corresponda. Los resultados de esta
evaluacion no figuraran como calificacion en los documentos oficiales de evaluacion.

En este mismo periodo, con el fin de conocer la evolucion educativa de cada alumno o
alumnay, en su caso, las medidas educativas adoptadas, el tutor o la tutora de cada grupo
de primer curso de Educacion Secundaria Obligatoria analizara el informe final de etapa
del alumnado procedente de Educacién Primaria para obtener informacion que facilite su
integracion en la nueva etapa. En los cursos segundo, tercero y cuarto, analizara el consejo
orientador emitido el curso anterior. La informacion contenida en estos documentos seré
tomada en consideracién en el proceso de evaluacion inicial.

Al término de este periodo, se convocara una sesion de evaluacion con objeto de analizar
y compartir por parte del equipo docente las conclusiones de esta evaluacion, que tendran
caracter orientador y serén el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la
elaboracion de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo, para su
adecuacion a las caracteristicas y conocimientos del alumnado.

El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacidn, realizara la
propuesta y adoptara las medidas educativas de atencion a la diversidad para el alumnado
que las precise, de acuerdo con lo establecido en el Capitulo VI del Decreto 111/2016, de
14 de junio, en la presente orden y en la normativa que resulte de aplicaciéon. Dichas
medidas deberan quedar contempladas en las programaciones didacticas y en el proyecto
educativo del centro.
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c) Evaluacién a la finalizacién de cada curso.

Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacion continua llevado a cabo,
se valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias o, en su caso,
ambitos.

En las sesiones ordinaria y extraordinaria de evaluacion se formularan las calificaciones
finales de las distintas materias del curso, expresadas para cada alumno o alumna en los
términos descritos en este articulo. Dichas calificaciones se extenderan en las
correspondientes actas de evaluacion y se reflejaran en el expediente y en el historial
académico del alumno o alumna.

Para el alumnado que curse el primer ciclo y obtenga evaluacion negativa en alguna
materia, con la finalidad de proporcionar referentes para la superacion de la misma en la
evaluacion extraordinaria, el profesor o profesora correspondiente elaborara un informe
sobre los objetivos, criterios de evaluacion y aprendizajes no adquiridos y la propuesta de
actividades en cada caso. El alumnado con evaluacion negativa podré presentarse a la
evaluacion extraordinaria de las materias no superadas que los centros docentes
organizaran durante los primeros cinco dias habiles del mes de septiembre. El proceso de
evaluacion extraordinaria sera disefiado por el departamento de coordinacion didactica que
corresponda en cada caso. Los resultados obtenidos por el alumnado en dicha evaluacién
se extenderan en la correspondiente acta de evaluacion, en el expediente y en el historial
académico del alumno o alumna.

Siguiendo lo establecido en el articulo 7 del Decreto 301/2009, de 14 de julio, por el que
se regula el calendario y la jornada escolar en los centros docentes, a excepcién de los
universitarios, el alumnado de cuarto curso que obtenga evaluacion negativa en alguna
materia 0 no haya adquirido evaluacion positiva en materias de cursos anteriores a la
finalizacion del proceso ordinario, seguird con su proceso de aprendizaje y evaluacion
hasta la finalizacion del periodo lectivo. Los resultados obtenidos por el alumnado se
extenderan en las correspondientes actas de evaluacion ordinaria y extraordinaria, en el
expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

Los resultados de la evaluacion de cada materia se extenderan en la correspondiente acta
de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna, y se
expresaran mediante una calificacion numérica, en una escala de uno a diez, sin emplear
decimales, que ira acompafiada de los siguientes términos: Insuficiente (IN), Suficiente
(SU), Bien (BI), Notable (NT), Sobresaliente (SB), aplicandose las siguientes
correspondencias: Insuficiente: 1, 2, 3 o 4. Suficiente: 5. Bien: 6. Notable: 7 u 8.
Sobresaliente: 9 0 10. Se consideraran calificacion negativa los resultados inferiores a 5.
Cuando un alumno o alumna no se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna
materia, en el acta de evaluacion se consignara No Presentado (NP). La situacién No
Presentado (NP) equivaldra a la calificacion numérica minima establecida para cada etapa,
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salvo que exista una calificacion numérica obtenida para la misma materia en prueba
ordinaria, en cuyo caso se tendra en cuenta dicha calificacion.

Las calificaciones de las materias pendientes de cursos anteriores se consignaran,
igualmente, en las actas de evaluacién, en el expediente y en el historial académico del
alumno o alumna.

d) Mencion Honorifica por materia y Matricula de Honor.

La nota media de la etapa sera la media aritmética de las calificaciones numéricas obtenidas
en cada una de las materias, redondeada a la centésima mas proxima y, en caso de
equidistancia, a la superior, y se reflejara en el expediente y en el historial académico del
alumnado.

Cuando un alumno o alumna recupere una materia correspondiente a un curso anterior, la
calificacion que se tendra en cuenta para la obtencidén de la nota media serd la que
corresponde a la calificacion extraordinaria. La situacién No Presentado (NP) equivaldra
a la calificaciébn numérica minima establecida para cada etapa, salvo que exista una
calificacion numérica obtenida para la misma materia en evaluacién ordinaria, en cuyo
caso se tendré en cuenta dicha calificacion.

En el caso del alumnado que haya permanecido méas de una vez en un mismo curso a lo
largo de la etapa, para el célculo de la nota media se tomaran como referencia las ultimas
calificaciones obtenidas.

De acuerdo con el apartado 2 de la disposicion adicional sexta del Real Decreto 1105/2014,
de 26 de diciembre, se podra otorgar Mencion Honorifica 0 Matricula de Honor al
alumnado que al finalizar la Educacion Secundaria Obligatoria haya demostrado un
rendimiento académico excelente.

A tales efectos, con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y valorar
el esfuerzo y el mérito del alumnado que se haya distinguido en sus estudios al finalizar la
etapa de Educacion Secundaria Obligatoria, se podra otorgar Mencion Honorifica en una
determinada materia a los alumnos y alumnas que en el conjunto de los cursos de la etapa
hayan obtenido una calificacion media de 9 o superior en dicha materia, y hayan
demostrado un interés por la misma especialmente destacable. Esta mencion se consignara
en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna junto a la calificacion
numerica obtenida.

Asimismo, aquellos alumnos o alumnas que a la finalizacion de cuarto curso de Educacion
Secundaria Obligatoria hayan obtenido una media igual o superior a 9 podran obtener la
distincion de Matricula de Honor. La nota media sera la media aritmética de las
calificaciones de todas las materias de los cuatro cursos de Educacion Secundaria
Obligatoria, redondeada a la centésima mas proxima y en caso de equidistancia a la
superior. No se tendran en cuenta en dicho calculo las calificaciones de «exento» 0
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«convalidado». La obtencion de la Matricula de Honor se consignaré en el expediente y en
el historial académico del alumno o alumna.

En todo caso, las distinciones a las que se refiere este articulo se adoptaran conforme a los
criterios previamente establecidos en el proyecto educativo del centro.

7.1.4. Orientaciones relativas a los procesos de evaluacion en cuarto curso de
educacion secundaria obligatoria

Con objeto de concretar las orientaciones relativas a los procesos de evaluacion tanto
ordinaria como extraordinaria en cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria, se
aportan las siguientes aclaraciones:

1. Las sesiones de evaluacion ordinaria de cuarto curso de Educacion Secundaria
Obligatoria se realizaran los dias 7 u 8 de junio del presente curso escolar. Asimismo,
teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 7 del Decreto 301/2009, de 14 de julio, la
celebracidn de las sesiones de evaluacion extraordinaria por parte del equipo docente para
aquel alumnado que curse cuarto curso no sera anterior al dia 22 de junio.

2. Tras la sesiéon de evaluacion ordinaria, que se celebraré los dias 7 u 8 de junio, los
equipos docentes deben valorar y, en su caso, proponer para titulo a aquel alumnado que
tenga una o dos materias pendientes que no sean simultaneamente Lengua y Matematicas,
en concordancia con lo establecido en el articulo 2.1 del Real Decreto 562/2017, de 2 de
junio, por el que se regulan las condiciones para la obtencion de los titulos de Graduado
en Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachiller. No obstante, con objeto de atender
las necesidades del alumnado en relacion a la mejora de los procesos de ensefianza-
aprendizaje adquiridos, el alumno o alumna que se encuentre en esta situacion sera
atendido en el centro con actividades de profundizacién en las materias aprobadas y de
refuerzo en aquellas en las que ha obtenido evaluacion negativa, pero sin necesidad de
hacer la prueba extraordinaria, puesto que ya ha obtenido el titulo de Graduado en ESO.

3. Durante el periodo lectivo comprendido entre las sesiones de evaluacion ordinaria y
extraordinaria los centros docentes organizaran actividades de refuerzo/recuperacion para
el alumnado con evaluacion negativa. Dichas actividades se llevaran a cabo en el horario
lectivo de cada una de las materias.

4. Durante el periodo lectivo comprendido entre las sesiones de evaluacion ordinarias y
extraordinarias los centros docentes organizaran actividades de profundizacion para el
alumnado con evaluacion positiva. Dichas actividades se llevaran a cabo en el horario
lectivo de cada una de las materias y estaran encaminadas a facilitar el acceso del alumnado
a sus estudios posteriores de Ciclos de Grado Medio de Formacién Profesional Inicial o de
Bachillerato.

5. Ademas de las expuestas en el punto anterior, se podran organizar las siguientes
actividades:
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Actividades de refuerzo atendidas por profesorado de guardia, apoyo Covid u otros para
aquel alumnado con materias pendientes.

Actividades de profundizacion para el alumnado sin materias pendientes. Asimismo, para
la atencidn de este alumnado se podré realizar otra tipologia de actividades, como por
ejemplo, Talleres de escritura/lectura/musica/actividades deportivas, etc., Cineforum,
Proyectos colaborativos con auxiliares de conversacion o Proyectos integrados o de
innovacion, entre otras. Dichos proyectos podran tener las siguientes caracteristicas:

Propuestas globalizadas que potencien la madurez y el desarrollo personal del alumnado
a través de actividades de cardcter eminentemente préctico, utilizando para ello
actividades basadas en la experimentacion y orientadas al andlisis de resultados, la
busqueda y tratamiento de la informacion obtenida desde diversas fuentes, el trabajo de
sintesis, entre otras.

Deben tener un caracter eminentemente practico.
- Deberan contener actividades de:
- Debate y oratoria.

- Exposiciones y presentaciones de divulgacion por diferentes medios de los trabajos
realizados.

Producciones educativas tangibles.

Las actividades que se realicen deben conectar de alguna forma con el mundo real, para
que el alumnado tenga oportunidad de aplicar e integrar conocimientos diversos y pueda
simular situaciones reales.

Deben fomentar el debate y la discusion para la toma de decisiones y la realizacion de
las propuestas, sin perjuicio de que puedan distribuirse tareas y responsabilidades.

6. Asimismo, los centros podran establecer todas aquellas medidas organizativas que
estimen oportunas. Es necesario especificar, que la organizacion en semipresencialidad
atendera asimismo a la realizacion de esta tipologia de actividades para cuarto curso de
Educacion Secundaria Obligatoria.

7. Los resultados de la evaluacion ordinaria del alumnado de cuarto curso de Educacién
Secundaria Obligatoria seran publicados por los centros docentes el 10 de junio de 2021,
lo cual dara lugar al inicio del periodo de revision de calificaciones, que comenzara el 11
de junio del presente curso escolar.

8. Las familias, a traves de los cauces que cada centro docente tenga establecidos en su
Proyecto educativo (pagina web, Moodle, Ipasen, etc.) seran informadas sobre las
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actividades a realizar por sus hijos o hijas, asi como en lo relativo al calendario y a las
diversas actuaciones que se lleven a cabo.

7.1.5. Evaluacién del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo

- Principios y medidas para la evaluacion del alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo.

La evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que curse las
ensefianzas correspondientes a Educacion Secundaria Obligatoria se regira por el principio
de inclusion y asegurara su no discriminacion, asi como la igualdad efectiva en el acceso
y la permanencia en el sistema educativo, para lo cual se tomaran las medidas de atencion
a la diversidad contempladas en esta Orden y en el resto de la normativa que resulte de
aplicacion.

En funcion de lo establecido en el articulo 14.7 del Decreto 111/2016, de 14 de junio, se
estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacion de las
condiciones de realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, conforme a lo recogido en su
correspondiente informe de evaluacion psicopedagdgica. Estas adaptaciones en ningln
caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

La evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo seré
competencia del equipo docente, asesorado por el departamento de orientacion y teniendo
en cuenta la tutoria compartida a la que se refiere la normativa reguladora de la
organizacion y el funcionamiento de los centros docentes que resulte de aplicacion.

La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en alguna materia
se realizard tomando como referente los objetivos y criterios de evaluacion establecidos en
dichas adaptaciones. En estos casos, en los documentos oficiales de evaluacion, se
especificara que la calificacidn en las materias adaptadas hace referencia a los criterios de
evaluacion recogidos en dicha adaptacion y no a los especificos del curso en el que esté
escolarizado el alumno o alumna.

En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al sistema educativo y que,
por presentar graves carencias en la lengua espariola, reciba una atencién especifica en este
ambito, se tendran en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado
responsable de dicha atencion.

6. El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le
corresponderia por edad, al que se refiere el articulo 22.3 del Decreto 111/2016, de 14 de
junio, se podré incorporar al grupo correspondiente a su edad, cuando a juicio de la persona
que ejerza la tutoria, oido el equipo docente y asesorado por el departamento de
orientacion, haya superado el desfase curricular que presentaba.
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7.1.6. Procedimientos de revision y reclamacion

a) Procedimiento de revision en el centro docente.

En el caso de que, a la finalizacion de cada curso, una vez recibidas las aclaraciones a las
que se refiere el articulo 40, exista desacuerdo con la calificacion final obtenida en una
materia o con la decisién de promocidn y titulacion adoptada, el alumno o la alumna o, en
su caso, los padres, madres o0 personas que ejerzan su tutela legal podrén solicitar la
revision de dicha calificacion o decision, de acuerdo con el procedimiento que se establece
en este articulo.

La solicitud de revision debera formularse por escrito y presentarse en el centro docente
en el plazo de dos dias habiles a partir de la fecha de publicacion de la calificacion final o
de la decision de promocién o titulacion que el centro determine y contendra cuantas
alegaciones justifiquen la disconformidad con dicha calificacion o con la decision
adoptada.

Cuando la solicitud de revision sea por desacuerdo en la calificacion final obtenida en una
materia, esta serd tramitada a través de la jefatura de estudios, quien la trasladara a la
persona que ostente la jefatura del departamento de coordinacion didactica responsable de
la materia con cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia
al tutor o tutora.

El primer dia habil siguiente a aquel en el que finalice el periodo de solicitud de revision,
el profesorado del departamento contrastard las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluacion, con especial referencia a la adecuacién de los procedimientos e instrumentos
de evaluacion aplicados con los recogidos en la correspondiente programacién didactica y
en el proyecto educativo del centro. Tras este estudio, el departamento de coordinacién
didactica elaborara el informe correspondiente, que recogera la descripcién de los hechos
y actuaciones que hayan tenido lugar, el analisis realizado y la decision adoptada por el
mismo de ratificacién o modificacion de la calificacion final objeto de revision.

El jefe o jefa del departamento de coordinacion didactica correspondiente trasladarg el
informe elaborado al jefe o jefa de estudios, quien informara al tutor o tutora haciéndole
entrega de una copia de dicho informe para considerar conjuntamente la procedencia de
reunir en sesién extraordinaria al equipo docente, a fin de valorar la posibilidad de revisar
los acuerdos y las decisiones adoptadas para dicho alumno o alumna.

En este caso, el tutor o la tutora recogera en el acta de la sesidn extraordinaria la descripcion
de los hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, los puntos principales de las
deliberaciones del equipo docente y la ratificacion o modificacién de la decision objeto de
revision razonada, conforme a los criterios para la promocion o titulacion del alumnado
establecidos con carécter general por el centro docente en el proyecto educativo.
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Cuando el objeto de la solicitud de revision sea la decision de promocion o titulacion, el
jefe o jefa de estudios la trasladara al tutor o tutora del alumno o alumna, como responsable
de la coordinacion de la sesion de evaluacion en la que se adoptd la decision, quien en un
plazo méaximo de dos dias habiles desde la finalizacidn del periodo de solicitud de revision
convocara una reunion extraordinaria del equipo docente correspondiente. En dicha
reunion se revisaré el proceso de adopcidn de dicha decision a la vista de las alegaciones
presentadas.

El tutor o la tutora recogera en el acta de la sesidn extraordinaria la descripcion de los
hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, siguiendo el procedimiento especificado en
el apartado anterior.

El jefe o jefa de estudios trasladara por escrito los acuerdos relativos a la decision razonada
de ratificacién o modificacion de la calificacion revisada o de la decision de promocién o
titulacion al alumno o alumna o, en su caso, a los padres, madres o personas que ejerzan
su tutela legal, e informara de la misma al tutor o tutora, en un plazo maximo de cuatro
dias habiles a contar desde la recepcion de la solicitud de revision, lo cual pondra término
al proceso de revision.

Si tras el proceso de revision procediera la modificacion de alguna calificacion final o de
la decision de promocién o titulacion adoptada para el alumno o alumna, el secretario o
secretaria del centro docente insertara en las actas y, en su caso, en el expediente y en el
historial académico de Educacion Secundaria Obligatoria del alumno o la alumna la
oportuna diligencia, que sera visada por el director o directora del centro.

b) Procedimiento de reclamacion.

En el caso de que, tras el procedimiento de revision en el centro docente al que se refiere
el articulo 56, persista el desacuerdo con la calificacién final de curso obtenida en una
materia, 0 con la decisién de promocion o titulacion, el alumno o alumna o, en su caso, los
padres 0 madres 0 personas que ejerzan su tutela legal podran presentar reclamacion, la
cual se tramitara de acuerdo con el procedimiento que se establece en este articulo.

La reclamacion debera formularse por escrito y presentarse al director o directora del
centro docente en el plazo de dos dias habiles a partir de la comunicacion del centro a la
que se refiere el articulo 56.5, para que la eleve a la correspondiente Delegacién Territorial
de la Consejeria competente en materia de educacion.

El director o directora del centro docente, en un plazo no superior a tres dias habiles,
remitira el expediente de la reclamacion a la correspondiente Delegacion Territorial, al que
incorporara los informes elaborados en el centro y cuantos datos considere acerca del
proceso de evaluacién del alumno o alumna, asi como, en su caso, las nuevas alegaciones
del reclamante y, si procede, el informe de la direccién del centro acerca de las mismas.
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En cada Delegacion Territorial se constituirdn, para cada curso escolar, Comisiones
Técnicas Provinciales de Reclamaciones formadas, cada una de ellas, por un inspector o
inspectora de educacion, que ejercera la presidencia de las mismas y por el profesorado
especialista necesario en un namero no inferior a dos ni superior a cinco.

Los miembros de las Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones, asi como las
personas que ejerzan su suplencia, serdn designados por la persona titular de la
correspondiente Delegacion Territorial. En los casos de vacante, ausencia o enfermedad,
los miembros de las comisiones seran sustituidos por las personas suplentes que, al tiempo
de su nombramiento, se hayan designado.

A fin de garantizar la representacion equilibrada de mujeres y hombres en la composicion
de las Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones se actuara de acuerdo con lo
previsto en el articulo 11.2 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de
la igualdad de género en Andalucia.

En el plazo de dos dias desde la constitucion de las Comisiones Técnicas Provinciales de
Reclamaciones y, en cualquier caso, antes de que estas inicien sus actuaciones, se publicara
la composicion de las mismas en los tablones de anuncios de las Delegaciones
Territoriales. Para mejorar la difusion de este acto, debera recogerse la publicacién en los
términos del articulo 41.2.a) del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre.

Para lo no previsto en la presente orden, el régimen de funcionamiento de las Comisiones
Técnicas Provinciales de Reclamaciones sera el establecido en las normas basicas del
Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, asi como en el Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

La Comision Técnica Provincial de Reclamaciones analizara el expediente y las
alegaciones que en él se contengan a la vista de la programacion didactica del departamento
respectivo, contenida en el proyecto educativo del centro docente, y emitird un informe en
funcién de los siguientes criterios:

a) Adecuacién de los criterios de evaluacion y estdndares de aprendizaje evaluables
aplicados, asi como de los instrumentos de evaluacién utilizados, a los recogidos en la
correspondiente programacion didactica.

b) Adecuacion de los criterios y procedimientos de evaluacion aplicados incluidos en el
proyecto educativo del centro.

c) Correcta aplicacion de los procedimientos y criterios de calificacion, evaluacion,
promocion y titulacion establecidos en la programacién didactica y en el proyecto
educativo del centro.
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d) Cumplimiento por parte del centro docente de lo establecido en la normativa vigente
para la evaluacion de la etapa.

Asimismo, en relacion al caracter de la evaluacién al que se refiere el articulo 37 y a los
procedimientos e instrumentos de evaluacion, se valorard si existe discordancia entre los
resultados de la calificacion final obtenida en una materia o la decision de promocion o
titulacion adoptada y los obtenidos en el proceso de evaluacion continua.

La Comision Técnica Provincial de Reclamaciones podré solicitar aquellos documentos
que considere pertinentes para la resolucion del expediente.

4. En el plazo de un mes a partir de la recepcion de la solicitud de reclamacion, la persona
titular de la Delegacion Territorial adoptara la resolucidn pertinente, previa propuesta de
la Comision Técnica Provincial de Reclamaciones, y se comunicara en un plazo maximo
de dos dias al director o directora del centro docente para su aplicacion, cuando proceda,
y traslado al interesado o interesada. La resolucion de la Delegacion Territorial pondré fin
a la via administrativa.

5. En el caso de que la reclamacién sea estimada se procedera a la correspondiente
correccion de los documentos oficiales de evaluacion. A estos efectos, el secretario o
secretaria del centro docente insertara en las actas y, en su caso, en el expediente y en el
historial académico de Educacién Secundaria Obligatoria del alumno o la alumna la
oportuna diligencia, que sera visada por el director o directora del centro.

7.2. Evaluacién y promocion en Bachillerato

7.2.1. Evaluacién y promocion en Bachillerato.

Con caracter general, la evaluacion y la promocion del alumnado que curse esta ensefianza
se desarrollara segun lo dispuesto en el Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se
establece la ordenacién y el curriculo del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andaluciay en las secciones primera, segunda y tercera del capitulo IV de la Orden de 15
de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos
de la atencidn a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y segun lo dispuesto en el Capitulo V del Real Decreto 984/2021,
de 16 de noviembre.

Los alumnos y alumnas promocionaran de primer curso a segundo curso de Bachillerato
cuando hayan superado las materias cursadas o tengan evaluacion negativa en dos materias
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como maximo. En todo caso, deberan matricularse en segundo curso de las materias
pendientes de primer curso. Los centros educativos deberan organizar las consiguientes
actividades de recuperacion y la evaluacion de las materias pendientes en el marco
organizativo que establezcan las Administraciones educativas.

7.2.2. La evaluacion en el Bachillerato.

a) Caracter de la evaluacion.

1. La evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, formativa,
diferenciada y objetiva segun las distintas materias del curriculo y serd un instrumento para
la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

2. La evaluacion sera continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje
y por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el
momento en que se produzcan, averiguar sus causas Yy, en consecuencia, de acuerdo con lo
dispuesto en el Capitulo VI del Decreto 110/2016, de 14 de junio, adoptar las medidas
necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias, que le permita
continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

3. El caracter formativo de la evaluacién propiciard la mejora constante del proceso de
ensefianza y aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la informacion que
permita mejorar tanto los procesos como los resultados de la intervencidn educativa.

4. La evaluacién sera integradora por tener en consideracion la totalidad de los elementos
que constituyen el curriculo y la aportacion de cada una de las materias a la consecucién
de los objetivos establecidos para la etapa y al desarrollo de las competencias clave.

5. El caracter integrador de la evaluacion no impediréa al profesorado realizar la evaluacion
de cada materia de manera diferenciada, en funcion de los criterios de evaluacién y su
concrecion en estandares de aprendizaje evaluables, como orientadores de evaluacion del
proceso de ensefianza y aprendizaje.

6. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a
que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera
objetiva, y a conocer los resultados de sus aprendizajes para que la informacion que se
obtenga a través de la evaluacion tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de
su educacion.

7. Asimismo, en la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado se consideraran
sus caracteristicas propias y el contexto sociocultural del centro.
b) Referentes de la evaluacion.

1. La evaluacion sera criterial por tomar como referentes los criterios de evaluacion de las
diferentes materias curriculares, asi como su desarrollo a través de los estandares de
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aprendizaje evaluables, como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje, que figuran en los Anexos Il, 111y IV de la Orden de 15 de enero de 2021, por
la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

2. Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendran en consideracion los criterios y
procedimientos de evaluacion, promocion y titulacion incluidos en el proyecto educativo
del centro, asi como los criterios de calificacion incluidos en las programaciones didacticas
de las materias.

3. Los referentes para la comprobacion del grado de adquisicion de las competencias clave
y el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las distintas
materias son los criterios de evaluacidn y su concrecion en los estandares de aprendizaje
evaluables a los que se refiere el articulo 2.

c) Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a travées de la observacion
continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacion
con los objetivos de Bachillerato y las competencias clave.

2. A tal efecto, se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de
observacion, rabricas o portfolios, entre otros, ajustados a los criterios de evaluacion y a
las caracteristicas especificas del alumnado.

d) Informacion al alumnado y a los padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela
legal.

1. Los proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de
participacion del alumnado y de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal,
en el desarrollo del proceso de evaluacion.

Asimismo, los centros docentes estableceran en su proyecto educativo el procedimiento
por el cual los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran
solicitar las aclaraciones concernientes al proceso de aprendizaje del mismo a través del
tutor o tutora y obtener informacion sobre los procedimientos de revision de las
calificaciones.

2. Los centros docentes estableceran en sus proyectos educativos los procedimientos
mediante los cuales se haran publicos los criterios de evaluacion, promocion y titulacion,
que se ajustaran a la normativa vigente, asi como los instrumentos que se aplicaran para la
evaluacion de los aprendizajes de cada materia.
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3. Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo
de sus hijos e hijas, los tutores y tutoras, asi como el resto del profesorado, informaran a
los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, al menos tres veces
a lo largo del curso, sobre el aprovechamiento académico de este y la evolucion de su
proceso educativo. Esta informacion se referira a los objetivos establecidos en el curriculo
y a los progresos y dificultades detectadas en relacion con cada una de las materias. A tales
efectos, los tutores y tutoras requerirdn, en su caso, la colaboracion de los restantes
miembros del equipo docente.

Al finalizar el curso, se comunicaran por escrito los resultados de la evaluacion final. Dicha
informacion incluird, al menos, las calificaciones obtenidas en las distintas materias
cursadas y la decision acerca de su promocion o titulacion.

4. Los alumnos y alumnas podrén solicitar al profesorado responsable de las distintas
materias aclaraciones acerca de la informacion que reciban sobre su proceso de aprendizaje
y las evaluaciones que se realicen, asi como sobre las calificaciones o decisiones que se
adopten como resultado de dicho proceso.

A tal efecto, al comienzo de cada curso, los profesores y profesoras informarén al
alumnado acerca de los objetivos y los contenidos de cada una de las materias, incluidas
las materias pendientes de cursos anteriores, las competencias clave y los procedimientos
y criterios de evaluacion y calificacion.

7.2.3. Desarrollo de los procesos de evaluacion

a) Sesiones de evaluacion.

1. Las sesiones de evaluacién son reuniones del equipo docente de cada grupo de alumnos
y alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria, y en ausencia de esta, la
persona que designe la direccién del centro, con la finalidad de intercambiar informacion
sobre el rendimiento académico del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada
y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la
propia préactica docente.

Para el desarrollo de las sesiones de evaluacion, el equipo docente podra recabar el
asesoramiento del departamento de orientacion.

En algin momento de las sesiones de evaluacion podran estar presentes los alumnos y
alumnas representantes del grupo para comentar cuestiones generales que afecten al
mismo, en los términos que se establezcan en el proyecto educativo del centro.

2. El profesor o profesora responsable de cada materia decidira la calificacion de la misma.
El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones de evaluacion,
en la que se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas
de atencion a la diversidad aplicadas a cada alumno o alumna. La valoracion de los
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resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la
siguiente sesion de evaluacion.

3. A lo largo de cada uno de los cursos, dentro del periodo lectivo ordinario, se realizaran
para cada grupo de alumnos y alumnas al menos tres sesiones de evaluacion, ademas de la
sesion de evaluacion inicial a la que se refiere el articulo 35, y sin perjuicio de lo que a
estos efectos el centro docente pueda recoger en su proyecto educativo.

4. En las sesiones de evaluacion se acordara la informacion que se transmitird a cada
alumno o alumnayy, en su caso, a los padres, madres o0 personas que ejerzan su tutela legal,
sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, de acuerdo con lo recogido en el Decreto
110/2016, de 14 de junio, en la presente orden y en el proyecto educativo del centro. Esta
informacidn debera indicar las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y
en el rendimiento académico del alumnado, asi como, en su caso, las propuestas o
recomendaciones para la mejora del mismo que se estimen oportunas.

b) Evaluacién inicial.

1. Con objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado entre la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria y la etapa de Bachillerato, asi como de facilitar la
continuidad de su proceso educativo, los centros docentes que imparten Bachillerato
recogeran en su proyecto educativo las actuaciones a realizar en el proceso de evaluacion
inicial del alumnado y estableceran, en su caso, mecanismos de coordinacién con los
centros docentes de procedencia del alumnado que se incorpora a la etapa, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 16.

2. Antes del 15 de octubre de cada curso escolar, el profesorado realizara una evaluacion
inicial de su alumnado, con el fin de conocer y valorar la situacion inicial de sus alumnos
y alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias clave y el dominio de los
contenidos de las materias de la etapa que en cada caso corresponda. Los resultados de esta
evaluacion no figuraran como calificacion en los documentos oficiales de evaluacion.

3. En este mismo periodo, con el fin de conocer la evolucién educativa de cada alumno o
alumnay, en su caso, las medidas educativas adoptadas, el tutor o la tutora de cada grupo
de primer curso de Bachillerato analizara el consejo orientador correspondiente a cuarto
curso de Educacion Secundaria Obligatoria de los alumnos y alumnas de su grupo. En
segundo curso de Bachillerato, se analizaran los resultados obtenidos por el alumnado en
el curso anterior. La informacion contenida en estos documentos sera tomada en
consideracién en el proceso de evaluacion inicial.

4. Al término de este periodo, se convocara una sesion de evaluacion con objeto de analizar
y compartir por parte del equipo docente las conclusiones de esta evaluacion, que tendran
caracter orientador y seran el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la
elaboracion de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo, para su
adecuacion a las caracteristicas y conocimientos del alumnado.
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El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion, realizara la
propuesta y adoptara las medidas educativas de atencion a la diversidad para el alumnado
que las precise, de acuerdo con lo establecido en el Capitulo VI del Decreto 110/2016, de
14 de junio, en la presente orden y en la normativa que resulte de aplicacion. Dichas
medidas deberan quedar contempladas en las programaciones didacticas y en el proyecto
educativo del centro.

c) Evaluacion a la finalizacion de cada curso.

1. Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacion continua llevado a
cabo, se valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias.

2. En la ultima sesion de evaluacion se formularan las calificaciones finales de las distintas
materias del curso, expresadas para cada alumno o alumna en los términos descritos en el
presente articulo. Dichas calificaciones se extenderan en la correspondiente acta de
evaluacion y se reflejardn en el expediente y en el historial académico del alumno o
alumna.

3. En la evaluacion de segundo curso, al formular la calificacion final, el profesorado
debera considerar, junto con la valoracién de los aprendizajes especificos de las distintas
materias, la apreciacion sobre la madurez académica alcanzada por el alumnado en relacion
con los objetivos de Bachillerato. Igualmente, el equipo docente debera considerar las
posibilidades de los alumnos y alumnas para proseguir estudios superiores, de acuerdo con
lo establecido en los criterios de evaluacion determinados para la etapa y lo recogido en el
proyecto educativo del centro docente.

4. Para el alumnado que curse primero de Bachillerato y obtenga evaluacion negativa en
alguna materia, con la finalidad de proporcionar referentes para la superacion de la misma
en la evaluacion extraordinaria, el profesor o profesora correspondiente elaborard un
informe sobre los objetivos, criterios de evaluacién y aprendizajes no adquiridos y la
propuesta de actividades en cada caso. El alumnado con evaluacion negativa podra
presentarse a la evaluacion extraordinaria de las materias no superadas que los centros
docentes organizaran durante los primeros cinco dias habiles del mes de septiembre. El
proceso de evaluacion extraordinaria sera disefiado por el departamento de coordinacion
didactica que corresponda en cada caso. Los resultados obtenidos por el alumnado en dicha
evaluacion se extenderan en la correspondiente acta de evaluacion, en el expediente y en
el historial académico del alumno o alumna.

5. El alumnado de segundo curso que obtenga evaluacion negativa en alguna materia del
curso o no haya adquirido evaluacion positiva en materias del curso anterior a la
finalizacién del proceso ordinario, seguird con su proceso de aprendizaje hasta la
finalizacion del periodo lectivo. Los resultados obtenidos por el alumnado se extenderan
en las correspondientes actas de evaluacion ordinaria y extraordinaria, en el expediente y
en el historial académico del alumno o alumna.
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6. Los resultados de la evaluacion de cada materia se extenderan en la correspondiente acta
de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna, y se
expresaran mediante una calificacion numérica, en una escala de uno a diez, sin emplear
decimales, que ira acompafiada de los siguientes términos: Insuficiente (IN), Suficiente
(SU), Bien (BI), Notable (NT), Sobresaliente (SB), aplicandose las siguientes
correspondencias: Insuficiente: 1, 2, 3 o 4. Suficiente: 5. Bien: 6. Notable: 7 u 8.
Sobresaliente: 9 0 10. Se consideraran calificacion negativa los resultados inferiores a 5.
Cuando un alumno o alumna no se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna
materia, en el acta de evaluacion se consignard No Presentado (NP). La situacion No
Presentado (NP) equivaldra a la calificacion numérica minima establecida para cada etapa,
salvo que exista una calificacion numérica obtenida para la misma materia en prueba
ordinaria, en cuyo caso se tendra en cuenta dicha calificacion.

7. Las calificaciones de las materias pendientes del curso anterior se consignaran,
igualmente, en las actas de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del
alumno o alumna.

d) Mencion Honorifica por materia y Matricula de Honor.

1. La nota media de la etapa serd la media aritmética de las calificaciones numéricas
obtenidas en cada una de las materias, redondeada a la centésima mas proximay, en caso
de equidistancia, a la superior, y se reflejara en el expediente y en el historial académico
del alumnado.

2. Cuando un alumno o alumna recupere una materia correspondiente a un curso anterior,
la calificacion que se tendrd en cuenta para la obtencion de la nota media sera la que
corresponde a la calificacion extraordinaria. La situacion No Presentado (NP) equivaldra
a la calificaciobn numérica minima establecida para cada etapa, salvo que exista una
calificacion numérica obtenida para la misma materia en evaluacion ordinaria, en cuyo
caso se tendré en cuenta dicha calificacion.

3. En el caso del alumnado que haya permanecido méas de una vez en un mismo curso a lo
largo de la etapa, para el célculo de la nota media se tomaran como referencia las ultimas
calificaciones obtenidas.

4. De acuerdo con el apartado 2 de la disposicion adicional sexta del Real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre, se podra otorgar Mencion Honorifica o Matricula de Honor
al alumnado que al finalizar Bachillerato haya demostrado un rendimiento académico
excelente.

5. A tales efectos, con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y
valorar el esfuerzo y el mérito del alumnado que se haya distinguido en sus estudios al
finalizar la etapa de Bachillerato, se podra otorgar Mencidn Honorifica en una determinada
materia a los alumnos y alumnas que en el conjunto de los cursos de la etapa hayan
obtenido una calificacién media de 9 o superior en dicha materia, y hayan demostrado un
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interés por la misma especialmente destacable. Esta mencion se consignara en el
expediente y en el historial académico del alumno o alumna junto a la calificacion
numerica obtenida.

6. Asimismo, aquellos alumnos o alumnas que, a la finalizacion del segundo curso de
Bachillerato, hayan obtenido una media igual o superior a 9 podran obtener la distincion
de Matricula de Honor. La nota media seré la media aritmética de las calificaciones de
todas las materias del segundo curso de Bachillerato, redondeada a la centésima mas
préximay en caso de equidistancia a la superior. No se tendran en cuenta en dicho célculo
las calificaciones de «exento» 0 «convalidado».

La obtencién de la Matricula de Honor se consignara en el expediente y en el historial
academico del alumno o alumna.

Se concedera Matricula de Honor a un numero de alumnos o alumnas no superior al 5%
del total del alumnado de ese curso en el centro docente.

En caso de empate se consideraran también las calificaciones del primer curso de la etapa
y, si subsiste el empate, se considerara en primer lugar la nota media de cuarto, tercero,
segundo y primero de Educacion Secundaria Obligatoria, sucesivamente; y si es necesario
la nota media en las materias generales del bloque de asignaturas troncales en segundo de
Bachillerato, primero de Bachillerato, cuarto, tercero, segundo y primero de Educacion
Secundaria Obligatoria, sucesivamente.

7. En todo caso, las distinciones a las que se refiere este articulo se adoptaran conforme a
los criterios previamente establecidos en el proyecto educativo del centro.

7.2.4. Evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

- Principios y medidas para la evaluacion del alumnado con necesidad

especifica de apoyo educativo.

1. La evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que curse las
ensefianzas correspondientes a Bachillerato se regira por el principio de inclusion y
asegurara su no discriminacion, asi como la igualdad efectiva en el acceso y la permanencia
en el sistema educativo, para lo cual se tomaran las medidas de atencion a la diversidad
contempladas en esta orden y en el resto de la normativa que resulte de aplicacion.

2. En funcidn de lo establecido en el articulo 16.4 del Decreto 110/2016, de 14 de junio,
se estableceran las medidas méas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacion de las
condiciones de realizacion de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, conforme a lo recogido en su
correspondiente informe de evaluacion psicopedagogica. Estas adaptaciones en ningun
caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.
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7.2.5. Procedimientos de revision y reclamacion.

a) Procedimiento de revision en el centro docente.

1. En el caso de que, a la finalizacion de cada curso, una vez recibidas las aclaraciones a
las que se refiere el articulo 34.4, exista desacuerdo con la calificacion final obtenida en
una materia o con la decision de promocion y titulacion adoptada, el alumno o la alumna
0, en su caso, los padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela legal podran solicitar la
revision de dicha calificacion o decision, de acuerdo con el procedimiento que se establece
en este articulo.

2. La solicitud de revision debera formularse por escrito y presentarse en el centro docente
en el plazo de dos dias habiles a partir de la fecha de publicacion de la calificacion final o
de la decision de promocién o titulacion que el centro determine y contendra cuantas
alegaciones justifiquen la disconformidad con dicha calificacion o con la decision
adoptada.

3. Cuando la solicitud de revision sea por desacuerdo en la calificacion final obtenida en
una materia, esta sera tramitada a través de la jefatura de estudios, quien la trasladara a la
persona que ostente la jefatura del departamento de coordinacion didactica responsable de
la materia con cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia
al tutor o tutora.

El primer dia habil siguiente a aquel en el que finalice el periodo de solicitud de revision,
el profesorado del departamento contrastard las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluacion, con especial referencia a la adecuacién de los procedimientos e instrumentos
de evaluacion aplicados con los recogidos en la correspondiente programacién didactica y
en el proyecto educativo del centro. Tras este estudio, el departamento de coordinacién
didactica elaborara el informe correspondiente, que recogera la descripcién de los hechos
y actuaciones que hayan tenido lugar, el andlisis realizado y la decision adoptada por el
mismo de ratificacién o modificacion de la calificacion final objeto de revision.

El jefe o jefa del departamento de coordinacion didactica correspondiente trasladarg el
informe elaborado al jefe o jefa de estudios, quien informara al tutor o tutora haciéndole
entrega de una copia de dicho informe para considerar conjuntamente la procedencia de
reunir en sesién extraordinaria al equipo docente, a fin de valorar la posibilidad de revisar
los acuerdos y las decisiones adoptadas para dicho alumno o alumna.

En este caso, el tutor o la tutora recogera en el acta de la sesidn extraordinaria la descripcion
de los hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, los puntos principales de las
deliberaciones del equipo docente y la ratificacién o modificacion de la decision objeto de
revision razonada, conforme a los criterios para la promocion o titulacion del alumnado
establecidos con carécter general por el centro docente en el proyecto educativo.
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4. Cuando el objeto de la solicitud de revision sea la decision de promocion o titulacion, el
jefe o jefa de estudios la trasladara al tutor o tutora del alumno o alumna, como responsable
de la coordinacion de la sesion de evaluacion en la que se adoptd la decision, quien en un
plazo méaximo de dos dias habiles desde la finalizacidn del periodo de solicitud de revision
convocara una reunion extraordinaria del equipo docente correspondiente. En dicha
reunion se revisara el proceso de adopcion de dicha decision a la vista de las alegaciones
presentadas.

El tutor o la tutora recogera en el acta de la sesidn extraordinaria la descripcion de los
hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, siguiendo el procedimiento especificado en
el apartado anterior.

5. El jefe o jefa de estudios trasladard por escrito los acuerdos relativos a la decision
razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion revisada o de la decision de
promocion o titulacién al alumno o alumna o, en su caso, a los padres, madres o personas
que ejerzan su tutela legal, e informaré de la misma al tutor o tutora, en un plazo maximo
de cuatro dias hébiles a contar desde la recepcion de la solicitud de revision, lo cual pondré
término al proceso de revision.

6. Si tras el proceso de revision procediera la modificacién de alguna calificacion final o
de la decisién de promocion o titulacion adoptada para el alumno o alumna, el secretario o
secretaria del centro docente insertara en las actas y, en su caso, en el expediente y en el
historial académico de Bachillerato del alumno o la alumna la oportuna diligencia, que sera
visada por el director o directora del centro.

b) Procedimiento de reclamacion.

1. En el caso de que, tras el procedimiento de revision en el centro docente al que se refiere
el articulo 48, persista el desacuerdo con la calificacion final de curso obtenida en una
materia, 0 con la decisién de promocion o titulacion, el alumno o alumna o, en su caso, los
padres 0 madres 0 personas que ejerzan su tutela legal podran presentar reclamacion, la
cual se tramitara de acuerdo con el procedimiento que se establece en este articulo.

La reclamacion debera formularse por escrito y presentarse al director o directora del
centro docente en el plazo de dos dias habiles a partir de la comunicacion del centro a la
que se refiere el articulo 48.5, para que la eleve a la correspondiente Delegacién Territorial
de la Consejeria competente en materia de educacion.

El director o directora del centro docente, en un plazo no superior a tres dias habiles,
remitira el expediente de la reclamacion a la correspondiente Delegacion Territorial, al que
incorporara los informes elaborados en el centro y cuantos datos considere acerca del
proceso de evaluacién del alumno o alumna, asi como, en su caso, las nuevas alegaciones
del reclamante y, si procede, el informe de la direccién del centro acerca de las mismas.
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2. En cada Delegacion Territorial se constituiran, para cada curso escolar, Comisiones
Técnicas Provinciales de Reclamaciones formadas, cada una de ellas, por un inspector o
inspectora de educacion, que ejercera la presidencia de las mismas y por el profesorado
especialista necesario en un namero no inferior a dos ni superior a cinco.

Los miembros de las Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones, asi como las
personas que ejerzan su suplencia, seran designados por la persona titular de la
correspondiente Delegacion Territorial. En los casos de vacante, ausencia o enfermedad,
los miembros de las comisiones seran sustituidos por las personas suplentes que, al tiempo
de su nombramiento, se hayan designado.

A fin de garantizar la representacion equilibrada de mujeres y hombres en la composicion
de las Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones se actuara de acuerdo con lo
previsto en el articulo 11.2 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de
la igualdad de género en Andalucia.

En el plazo de dos dias desde la constitucion de las Comisiones Técnicas Provinciales de
Reclamaciones y, en cualquier caso, antes de que estas inicien sus actuaciones, se publicara
la composicion de las mismas en los tablones de anuncios de las Delegaciones
Territoriales. Para mejorar la difusion de este acto, debera recogerse la publicacién en los
términos del articulo 41.2.a) del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre.

Para lo no previsto en la presente orden, el régimen de funcionamiento de las Comisiones
Técnicas Provinciales de Reclamaciones sera el establecido en las normas basicas del
Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, asi como en el Capitulo 11 del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

3. La Comisién Técnica Provincial de Reclamaciones analizara el expediente y las
alegaciones que en él se contengan a la vista de la programacion didactica del departamento
respectivo, contenida en el proyecto educativo del centro docente, y emitird un informe en
funcién de los siguientes criterios:

a) Adecuacién de los criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables
aplicados, asi como de los instrumentos de evaluacién utilizados, a los recogidos en la
correspondiente programacion didactica.

b) Adecuacion de los criterios y procedimientos de evaluacion aplicados incluidos en el
proyecto educativo del centro.

c) Correcta aplicacion de los procedimientos y criterios de calificacion, evaluacion,
promocion y titulacion establecidos en la programacién didactica y en el proyecto
educativo del centro.
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d) Cumplimiento por parte del centro docente de lo establecido en la normativa vigente
para la evaluacion de la etapa.

Asimismo, en relacion al carécter de la evaluacion al que se refiere el articulo 30.2 y a los
procedimientos e instrumentos de evaluacion, se valorar si existe discordancia entre los
resultados de la calificacion final obtenida en una materia o la decisién de promocion o
titulacion adoptada y los obtenidos en el proceso de evaluacion continua.

La Comision Técnica Provincial de Reclamaciones podra solicitar aquellos documentos
que considere pertinentes para la resolucion del expediente.

4. En el plazo de un mes a partir de la recepcion de la solicitud de reclamacion, la persona
titular de la Delegacion Territorial adoptara la resolucién pertinente, previa propuesta de
la Comision Técnica Provincial de Reclamaciones, y se comunicara en un plazo maximo
de dos dias al director o directora del centro docente para su aplicacion, cuando proceda,
y traslado al interesado o interesada. La resolucion de la Delegacidn Territorial pondré fin
a la via administrativa.

5. En el caso de que la reclamacién sea estimada se procedera a la correspondiente
correccion de los documentos oficiales de evaluacion. A estos efectos, el secretario o
secretaria del centro docente insertard en las actas y, en su caso, en el expediente y en el
historial académico de Bachillerato del alumno o la alumna la oportuna diligencia, que seréa
visada por el director o directora del centro.

7.3. La evaluacion de las competencias clave.

Tanto en la evaluacion continua en los diferentes cursos como en las evaluaciones finales
en las diferentes etapas educativas, debera tenerse en cuenta el grado de dominio de las
competencias correspondientes a la Educacion Primaria, la Educacion Secundaria
Obligatoria y el Bachillerato, a través de procedimientos de evaluacion e instrumentos de
obtencidn de datos que ofrezcan validez y fiabilidad en la identificacion de los aprendizajes
adquiridos. Por ello, para poder evaluar las competencias es necesario elegir, siempre que
sea posible, estrategias e instrumentos para evaluar al alumnado de acuerdo con sus
desempefios en la resolucion de problemas que simulen contextos reales, movilizando sus
conocimientos, destrezas, valores y actitudes.

Han de establecerse las relaciones de los estandares de aprendizaje evaluables con las
competencias a las que contribuyen, para lograr la evaluacion de los niveles de desempefio
competenciales alcanzados por el alumnado.
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La evaluacién del grado de adquisicion de las competencias debe estar integrada con la
evaluacion de los contenidos, en la medida en que ser competente supone movilizar los
conocimientos, destrezas, actitudes y valores para dar respuesta a las situaciones
planteadas, dotar de funcionalidad a los aprendizajes y aplicar lo que se aprende desde un
planteamiento integrador.

Los niveles de desempefio de las competencias se podran medir a través de indicadores de
logro, tales como rubricas o escalas de evaluacion. Estos indicadores de logro deben incluir
rangos dirigidos a la evaluacion de desempefios, que tengan en cuenta el principio de
atencion a la diversidad.

El profesorado establecerd las medidas que sean necesarias para garantizar que la
evaluacion del grado de dominio de las competencias del alumnado con discapacidad se
realice de acuerdo con los principios de no discriminacion y accesibilidad y disefio
universal.

El profesorado debe utilizar procedimientos de evaluacion variados para facilitar la
evaluacion del alumnado como parte integral del proceso de ensefianza y aprendizaje, y
como una herramienta esencial para mejorar la calidad de la educacion.

Asimismo, es necesario incorporar estrategias que permitan la participaciéon del alumnado
en la evaluacion de sus logros, como la autoevaluacion, la evaluacion entre iguales o la
coevaluacion. Estos modelos de evaluacion favorecen el aprendizaje desde la reflexion y
valoracion del alumnado sobre sus propias dificultades y fortalezas, sobre la participacion
de los compafieros en las actividades de tipo colaborativo y desde la colaboracion con el
profesorado en la regulacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

En todo caso, los distintos procedimientos de evaluacion utilizables, como la observacién
sistematica del trabajo de los alumnos, las pruebas orales y escritas, el portfolio, los
protocolos de registro, o los trabajos de clase, permitiran la integracion de todas las
competencias en un marco de evaluacion coherente.

Las evaluaciones externas de fin de etapa previstas en la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la Mejora de Calidad Educativa (LOMCE), tendran en cuenta, tanto en su
disefio como en su evaluacion los estandares de aprendizaje evaluable del curriculo.

- Orientaciones para la descripcion del nivel competencial adquirido por el
alumnado

Se encuentran recogidas en la siguiente direccion:

https://blogsaverroes.juntadeandalucia.es/iesalquivira/files/2017/12/Orientaciones-para-
la-descripci%C3%B3n-del-nivel-competencial-ESO-y-Bachillerato.pdf

En el documento se presentan unas orientaciones y escalas que contienen los descriptores
necesarios para poder determinar el nivel competencial alcanzado por el alumnado en las
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siete competencias clave para cada uno de los cursos de la Educacion Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato.

Estas orientaciones y descriptores no deben considerarse prescriptivas ni de uso
obligatorio, sino mas bien como un recurso de apoyo para el profesorado.

7.4. Instrumentos de evaluacion

Observacion directa: permite valorar el trabajo en el aula, comportamiento y actitud.

Tareas, actividades, y trabajos para realizar en clase y en casa: permiten valorar el grado
de asimilacion de los conceptos, procedimientos y habitos de trabajo.

Cuaderno del alumno: en el que queda reflejado el trabajo del alumnado y permite valorar
los procedimientos.

Pruebas orales o escritas: permiten valorar la asimilacién de los conceptos y la expresion
oral o escrita.

Pruebas practicas, especialmente en aquellas areas, materias, 0 moédulos donde los aspectos
procedimentales (saber hacer) adquieren mayor relevancia.

Criterios de calificacion: En la programacién de cada uno de los departamentos vienen
recogidos los criterios de calificacion.

7.5. Procedimientos de evaluacion comunes y especificos de cada

materia.

1. Los diferentes procedimientos de evaluacion, comunes a todas las materias y especificos
de cada area, la ponderacidn de cada uno de ellos y los criterios de correccion y calificacion
empleados deberan ser conocidos por el alumnado desde comienzo de curso.

2. Procedimientos de evaluacidn comunes a todas las materias:

a. La observacion continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno
o alumna y de su maduracion personal serd el procedimiento de evaluacion
preferentemente utilizado en todas las materias. Para ello, los profesores de las diferentes
areas podran considerar la:

I. Participacion del alumnado en el desarrollo de la clase, planteando cuestiones,
interviniendo en la propuesta de soluciones.
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I1. Actitud positiva en el trabajo individual y en grupo.
I11. Asistencia a clase y puntualidad.

b. La revision y analisis de las tareas y trabajos realizados por el alumnado en clase y en
casa sera otro instrumento de evaluacion de uso continuado:

I. Revision de las tareas en el cuaderno de clase.

I1. Revision de tareas especificas de caracter no habitual (ejercicios de refuerzo, trabajos
monograficos, comentarios de texto, pequefias investigaciones, trabajos voluntarios...).

c. Las pruebas escritas u orales, en su amplia gama de posibilidades (pruebas de desarrollo,
pruebas objetivas, pruebas mixtas, controles de fin de unidad/blogque tematico, trimestre,
etc.):

I. EI nimero de pruebas escritas u orales serd establecido por cada Departamento, en
funcién de las caracteristicas y de las horas lectivas de cada materia, pero al menos se
realizara una prueba por trimestre.

I1. La ponderacion de cada una de ellas sera fijada por cada Departamento.

I11. Las pruebas escritas se planificaran y anunciarén al alumnado con, al menos, tres dias
de antelacion. Asimismo, el alumnado serd informado de los contenidos que abarca y de
su estructura.

IV. Cada prueba contendra la calificacion de las diferentes preguntas.
3. Los procedimientos de evaluacion especificos de cada materia serdn concretados en

las Programaciones correspondientes de las distintas areas.

7.6. Evaluacion del proceso de ensefianza:

La informacion obtenida sobre la evolucién del proceso de aprendizaje del alumnado nos
permitira decidir sobre las modificaciones necesarias para mejorar los resultados. Esta
valoracion se hace al final de cada trimestre a nivel de departamento, ETCP, y Claustro, y
al final de curso para incluir en la Memoria Final.

7.7. Criterios de evaluacion.

Son el referente especifico para evaluar el aprendizaje del alumnado. Describen aquello
que se quiere valorar y que el alumnado debe lograr, tanto en conocimientos como en
competencias; responden a lo que se pretende conseguir en cada asignatura.
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Los criterios de evaluacion quedan establecidos en la siguiente normativa y deben ser
recogidos en las programaciones didacticas.

Eso: Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia,
se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion
de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
transito entre distintas etapas educativas.

Bachillerato: Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion
de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

FPB: Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefianzas de Formacion
Profesional Basica en Andalucia, los criterios y el procedimiento de admisién a las mismas
y se desarrollan los curriculos de veintiséis titulos profesionales basicos.

Ciclos formativos:

ORDEN de 16 de junio de 2011, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Electromecanica de Vehiculos Automdviles.

ORDEN de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones.

ORDEN de 13 de octubre de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Produccion Agropecuaria.

7.8. Criterios de Titulacion.

7.8.1. Titulacion y certificacion de los estudios cursados en la ESO.

a) Titulacion en Educacion Secundaria Obligatoria..

Con caracter general, la titulacion del alumnado que curse esta ensefianza se desarrollara
segun lo dispuesto en el Decreto 111/2016 y en la Orden de 15 de enero de 2021, por la
qgue se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria y segun lo dispuesto en el articulo 16 del Real Decreto 984/2021, de 16 de
noviembre.

Las decisiones relativas a la titulaciéon seran adoptadas de forma colegiada por el equipo
docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion, atendiendo a la
consecucion de los objetivos, al grado de adquisicion de las competencias establecidas y a
la valoracion de las medidas que favorezcan el progreso del alumnado. En este sentido, se
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considera que el logro de los objetivos de la etapa y la adquisicion de las competencias
correspondientes tienen como indicador fundamental y garantia de su consecucion la
superacion de cada materia. En cualquier caso se tendra en cuenta que, tras la aplicacion
de medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante el curso dirigidas a
garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles, el alumnado haya
participado activamente con implicacion, atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

Para la determinacion de la consecucion de los objetivos y competencias de la etapa que
permitan la obtencion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria se
tendra en consideracion:

a) Que el alumnado haya superado todas las materias o ambitos cursados.

b) Y, en otro caso, que el alumnado haya superado al menos el 60% de las materias
troncales y el 65% de la carga horaria de las materias en las que esté matriculado.

b) Certificacion de los estudios cursados.

De conformidad con lo establecido en el articulo 18.bis.1 del Decreto 111/2016, de 14 de
junio, los alumnos y alumnas que cursen la Educacion Secundaria Obligatoria y no
obtengan el titulo al que se refiere el articulo 47 recibiran una certificacion con caracter
oficial y validez en toda Espana.

Tras cursar el primer ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria, asi como una vez cursado
segundo curso cuando el alumno o alumna se vaya a incorporar de forma excepcional a un
ciclo de Formacion Profesional Basica, se le entregara un certificado de estudios cursados
y un informe sobre el grado de logro de los objetivos de la etapa y de adquisicion de las
competencias correspondientes.

7.8.2. Titulacion y certificacion de los estudios cursados en Bachillerato.

a) Titulo de Bachiller.

El titulo de Bachiller acredita el logro de los objetivos establecidos para la etapa y la
adquisicién de las competencias correspondientes.

Para obtener el titulo de Bachiller serd necesaria la evaluacion positiva en todas las
materias de los dos cursos de Bachillerato.

Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencion del titulo de Bachiller por
un alumno o alumna que haya superado todas las materias salvo una, siempre que se
cumplan ademas todas las condiciones siguientes:

a) Que el equipo docente considere que el alumno o la alumna ha alcanzado los objetivos
y competencias vinculados a ese titulo.

b) Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del
alumno o la alumna en la materia.
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¢) Que el alumno o la alumna se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades
necesarias para su evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

d) Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la etapa
sea igual o superior a cinco.

En este caso, a efectos del calculo de la calificacion final de la etapa, se considerara la nota
numérica obtenida en la materia no superada.

Atendiendo a lo previsto en el articulo 22 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre,
el alumnado que tenga el titulo de Técnico o Técnica en Formacion Profesional o en Artes
Plasticas y Disefio podra obtener el titulo de Bachiller mediante:

a) La superacion de las siguientes materias:.

Filosofia.

Historia de Espafia.

Lengua Castellana y Literatura | y II.
Primera Lengua Extranjera | y II.

b) Ademas de las citadas en el apartado anterior, sera necesario que dicho alumnado haya
superado las siguientes materias, en funcion de la modalidad del titulo que desee obtener:

Modalidad de Ciencias:

Mateméticas 1 y .

Modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales:

Para el itinerario de Humanidades, Latin 1y II.

Para el itinerario de Ciencias Sociales, Matematicas Aplicadas a las Ciencias
Sociales 1 y II.

e Modalidad de Artes: Fundamentos del Arte 1y 11.

c) También podran obtener el titulo de Bachiller en la modalidad de Artes quienes hayan
superado las Ensefianzas Profesionales de Musica o de Danza, las materias establecidas en
el apartado a) de esta instruccién novena articulo 5, y las correspondientes a la citada
modalidad conforme al apartado b).

d) La nota que figurard en el titulo de Bachiller de dicho alumnado se deduciré de la
siguiente ponderacion:

e EI 60% de la media de las calificaciones obtenidas en las materias cursadas en
Bachillerato.

e EI 40% de la nota media obtenida en las ensefianzas mediante las que se accede a
la obtencidn del titulo, calculada conforme a lo establecido en los respectivos reales
decretos de ordenacion de las mismas.

b) Certificacion de los estudios cursados.

1. Los alumnos y alumnas que hayan superado todas las materias de Bachillerato tendran
derecho a recibir un certificado que surtira los efectos laborales y los académicos previstos
en los articulos 41.2.b), 41.3.a) y 64.2.d) de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo.
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2. Asimismo, los centros docentes que imparten Bachillerato podran emitir, a peticién de
las personas interesadas, una certificacion de los estudios realizados en la que se
especifiquen las materias cursadas y las calificaciones obtenidas.

3. Dichas certificaciones seran emitidas por el centro docente en el que el alumno o alumna
estuviera matriculado en el altimo curso escolar, y se ajustard al modelo que se incluye
como Anexo VI.

8. Procedimientos y criterios de evaluacion, promocion y
titulacion del alumnado en la FPB y en los Ciclos
Formativos

8.1. La evaluacion en la FPB

8.1.1. Evaluacién y promocion en Formacion Profesional Basica.

Con caracter general, la evaluacion y promocién del alumnado que curse esta ensefianza
se desarrollara segun lo dispuesto en el Decreto 135/2016, de 26 de julio, y de conformidad
con lo recogido en el articulo 17 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.

Los aspectos generales de la evaluacion en estas ensefianzas se regulan en los articulos 23
del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, y 14 del Decreto 135/2016, de 26 de julio,
asi como en lo dispuesto en la presente Orden y en la Orden de 29 de septiembre de 2010,
por la que se regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion académica del
alumnado que cursa ensefianzas de Formacion Profesional Inicial que forma parte del
sistema educativo en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

La normativa citada en el apartado anterior también seran de aplicacion en los Programas
formativos de Formacién Profesional Basica.

8.1.2. Evaluacién de las ensefianzas y de los Programas

Procedimientos de evaluacion.

1. Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion en Formacion Profesional
Basica, para cada uno de los modulos profesionales que componen cada ciclo formativo,
deberan constar en el Proyecto Educativo de Centro.

2. La evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos y alumnas de los ciclos
formativos de Formacion Profesional Basica tendrd caracter continuo, formativo e
integrador. La evaluacion continua implica que estara integrada en el proceso de ensefianza
y aprendizaje del alumnado para detectar las dificultades cuando se produzcan, indagar en
sus causas y adoptar las medidas necesarias para solventarlas. La evaluacion formativa
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requiere que proporcione informacion constante para mejorar los procesos y resultados de
la intervencion educativa. La evaluacion integradora debe evitar que las calificaciones que
recibe el alumnado se conviertan en un elemento diferenciador, clasificador y excluyente.

3. Al término del proceso de ensefianza-aprendizaje de cada uno de los cursos, el alumnado
obtendra una calificacién final para cada uno de los modulos profesionales en que esté
matriculado. Para establecer dicha calificacion los miembros del equipo educativo
consideraran el grado de adquisicion de los resultados de aprendizaje, la competencia
general y las competencias profesionales, personales, sociales y de aprendizaje permanente
establecidas en el perfil profesional del mismo.

Convocatorias.

1. El alumnado matriculado en un centro docente tendra derecho a un méximo de dos
convocatorias anuales cada uno de los cuatro afios en los que puede estar cursando estas
ensefianzas para superar los mddulos profesionales en que esté matriculado, excepto el
maodulo profesional de Formacidn en centros de trabajo, que podra ser objeto de evaluacion
unicamente en dos convocatorias.

2. El alumnado, sin superar el plazo méximo establecido de permanencia en un ciclo
formativo de Formacion Profesional Basica, podréa repetir cada uno de los cursos una sola
vez, si bien excepcionalmente podréa repetir uno de ellos una segunda vez, previo informe
del equipo educativo.

3. Las convocatorias anuales de los modulos profesionales se realizaran, en el primer curso,
dentro de la 32 semana lectiva, para la primera convocatoria, y de la 35 semana lectiva,
para la segunda. En el segundo curso, la primera convocatoria anual se realizara dentro de
la 26 semana lectiva y la segunda, dentro de la 35.

4. Al alumnado que, tras la realizacién de la primera convocatoria de evaluacion final de
primer curso supere todos los mddulos profesionales del mismo, le sera de aplicacion lo
establecido en el apartado 3 del articulo 16 respecto de los programas de mejora de
competencia. ElI alumnado con modulos profesionales no superados en la primera
convocatoria podra concurrir a la segunda. Sobre ellos sera de aplicacion lo establecido en
el apartado 2 del citado articulo 16 respecto de los programas de refuerzo.

5. La primera convocatoria del médulo profesional de Formacion en centros de trabajo, se
realizara, con caracter general, en la 35 semana lectiva del segundo curso. Cuando esta
primera convocatoria no resulte superada, podra utilizarse una segunda convocatoria en
cualquiera de las semanas coincidentes con la finalizacion de cualquiera de los trimestres
del curso académico siguiente. Asi mismo, cuando la primera convocatoria no se hubiera
podido realizar en la 35 semana lectiva del segundo curso de las ensefianzas, se podran
utilizar las dos convocatorias del médulo profesional en cualquiera de las semanas
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coincidentes con la finalizacién de cualquiera de los trimestres del curso académico
siguiente.

6. El alumnado de Programas especificos de Formacion Profesional Basica podra repetir
cada uno de los cursos dos veces, siempre que no se supere la edad de veintiun afios,
establecida en el articulo 74.1 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo. Sobre este
alumnado sera de aplicacion lo dispuesto en los apartados 3, 4 y 5 de este articulo.

7. Para los Programas formativos a los que se hace referencia en el apartado 1 del articulo
5, sera de aplicacion lo dispuesto en los apartados 1, 2, 3, 4 y 5 de este articulo.

Evaluacién y calificacion.

1. La calificacion de los modulos profesionales, excepto el de Formacion en centros de
trabajo, se expresard en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se consideraran
positivas aquellas calificaciones iguales o superiores a 5 y negativas, las restantes.

2. La unidad formativa de Idioma podra evaluarse, cuando se programe de acuerdo con lo
especificado en el articulo 15.3 de forma diferenciada al del mddulo profesional del que
depende. La calificacion de esta unidad formativa contribuira a la calificacion final del
maodulo profesional del que depende en la misma proporcién que su peso horario. En todo
caso, esta unidad formativa no constara con calificacion independiente, ni en las
evaluaciones parciales, ni en la evaluacion final.

3. Para ser evaluado del médulo profesional de Formacién en centros de trabajo, sera
necesario haber superado todos los modulos profesionales asociados a unidades de
competencia de la ensefianza o Programa formativo de Formacion Profesional Basica.

Sesiones de evaluacion.

1. En el primer curso se realizaran, para cada uno de los médulos profesionales, una sesion
de evaluacion inicial, al menos tres sesiones de evaluacion parcial y dos sesiones de
evaluacidn final; en el segundo curso, excepto para el médulo profesional de Formacion
en centros de trabajo donde existira una sola sesién de evaluacion final, se realizaran una
sesion de evaluacion inicial, al menos dos sesiones de evaluacion parcial y dos sesiones de
evaluacion final.

2. Durante el primer mes de actividad lectiva, se realizara la evaluacion inicial, que tendra
como objetivo fundamental indagar sobre las caracteristicas y el nivel de competencias que
presenta el alumnado. La evaluacion inicial serd de caracter cualitativo y no conllevara
calificacion numérica. Para ello se considerard, en su caso, el consejo orientador que se
aporta en el expediente del alumno o alumna.

3. En las evaluaciones parciales se haran constar las calificaciones de los alumnos y
alumnas en cada uno de los médulos profesionales en los que se encuentren matriculados.
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4. La evaluacion final correspondiente a la primera convocatoria anual de los médulos
profesionales asociados a unidades de competencia y a aprendizaje permanente se
realizard, en el primer curso, cuando se termine la imparticion del curriculo
correspondiente, entre la jornada ciento cincuenta y cinco y la ciento sesenta, dentro de la

32 semana lectiva. En el segundo curso, la evaluacion final correspondiente a la primera
convocatoria anual de los modulos profesionales asociados a unidades de competenciay a
aprendizaje permanente se realizara, antes de la incorporacion del alumnado al médulo
profesional de Formacion en centros de trabajo, entre la jornada ciento veinticinco y ciento
treinta, dentro de la 26 semana lectiva. La evaluacion final correspondiente a la segunda
convocatoria anual, en el primer y segundo curso, se llevard a cabo durante la Gltima
semana del periodo lectivo, entre la jornada ciento setenta y la ciento setenta y cinco, dentro
de la 35 semana lectiva.

5. Asimismo, para el alumnado que cumpla los requisitos para obtener el titulo profesional
basico, fuera de los periodos establecidos para la evaluacion final, se realizara una
evaluacion final excepcional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Orden
de 29 de septiembre de 2010.

6. A la oferta parcial diferenciada que de conformidad con el articulo 13.3 del Decreto

135/2016, de 26 de julio, sea autorizada, le seré de aplicacion lo dispuesto en los apartados
1, 2, 3y 4 cuando en su propuesta de autorizacion no se contemple un sistema diferente de
sesiones de evaluacion.

Convalidaciones y exenciones.

1. Las convalidaciones y exenciones en Formacion Profesional Bésica se llevaran a cabo
de conformidad con lo estipulado en el articulo 17 del Decreto 135/2016, de 26 de julio.

2. Se podra trasladar la nota de los mddulos profesionales asociados a unidades de
competencia de un ciclo formativo a otro cuando estos médulos profesionales tengan el
mismo cddigo, denominacidn, duracion, resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion
y contenidos.

3. Quienes hubieran superado los médulos de Comunicacion y Sociedad 1y 1l y Ciencias
Aplicadas | y Il en cualquiera de los ciclos formativos de Formacion Profesional Bésica
correspondiente a los titulos establecidos al amparo de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, tendran convalidados dichos moédulos en cualquier otro ciclo formativo de
Formacion Profesional Bésica.

4. Los mddulos profesionales convalidados se calificaran con un 5, a efectos de obtencion
de la nota media.

5. El concepto de exencidn solo se aplicara sobre el médulo profesional de Formacion en
centros de trabajo por su correspondencia con la experiencia laboral. El procedimiento de
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solicitud y resolucion, sera el establecido en el articulo 22 y siguientes de la Orden de 28
de septiembre de 2011.

Reclamaciones sobre los resultados de la evaluacion.

1. Las reclamaciones que se presenten contra los resultados de la evaluacion de las
ensefianzas reguladas en la presente Orden se regiran, en su presentacion y tramitacion,
por lo dispuesto en la Orden de 29 de septiembre de 2010. Este procedimiento seré de
aplicacion, exclusivamente, sobre cada una de las evaluaciones finales.

2. En el procedimiento de reclamacion sobre los resultados de la evaluacion, la solicitud
de revision de cualquier modulo profesional de Formacion Profesional Bésica, incluidos
los de aprendizaje permanente, se trasladara al jefe o jefa del Departamento de la Familia
Profesional que soporta el perfil profesional del titulo para su resolucion. A tales efectos,
el profesorado que imparte los modulos profesionales de aprendizaje permanente
participara en este procedimiento. En el caso de no existir Departamento de la Familia
Profesional en el centro docente, el informe al que hace referencia el articulo 20.3 de la
Orden de la Consejeria de Educacion de 29 de septiembre de 2010, sera elaborado por el
equipo educativo, coordinado por el tutor o tutora del curso.

8.1.3. Criterios de evaluacion.

Los criterios de evaluacion quedan establecidos en la siguiente normativa y deben ser
recogidos en las programaciones didacticas.

Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefianzas de Formacién
Profesional Basica en Andalucia, los criterios y el procedimiento de admisién a las mismas
y se desarrollan los curriculos de veintiséis titulos profesionales basicos.

8.1.4 Criterios de Promocién.

1. La promocién en las ensefianzas de Formacién Profesional Basica se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 16 del Decreto 135/2016, de 26 de julio.

2. Con caracter general, el alumnado que cursa el primer curso de Formacion Profesional
Basica promocionara a segundo curso cuando supere los dos mddulos profesionales de
aprendizaje permanente y los modulos profesionales asociados a unidades de competencia
pendientes no superen el 20% del horario semanal de éstos. No obstante lo anterior, el
equipo educativo podra proponer excepcionalmente la promocion del alumnado que haya
superado al menos uno de los dos médulos profesionales de aprendizaje permanente, si
considera que posee la madurez suficiente para cursar el segundo curso de estas
ensefianzas, que tiene expectativas favorables de recuperacion y que la promocion
beneficiara su evolucion académica.
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3. El alumnado que promociona al segundo curso con médulos profesionales pendientes
del primero debera matricularse del segundo curso y de los mdédulos profesionales
pendientes del primero. Se establecera, en relacion a este alumnado, un plan para la
adquisicion de aprendizajes dirigido a la superacién de los modulos profesionales
pendientes de primero, tal como establece en el articulo 17.

4. El alumnado que, como consecuencia de la aplicacion de los criterios de promocion,
repita curso, si tiene dieciséis afios 0 méas, podra optar por matricularse tanto de los médulos
profesionales no superados como de aquellos ya superados. El centro docente en su
Proyecto Educativo, debera recoger qué debe hacer este alumnado durante la jornada
lectiva. En el caso de matriculacion de mddulos profesionales ya superados, sera de
aplicacion lo contemplado en el apartado 1 del articulo 17.

5. El alumnado menor de dieciseis afios, deberd matricularse del curso completo. En la
matriculacién de moédulos profesionales ya superados, sera de aplicacién lo contemplado
en el apartado 1 del articulo 17.

8.1.5 Criterios de Titulacién en Formacion Profesional Basica.

La superacion de la totalidad de los modulos incluidos en un ciclo de Formacion
Profesional Basica conducira a la obtencion del titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria, de conformidad con lo recogido en el articulo 18 del Real Decreto
984/2021, de 16 de noviembre.8.1.4. Criterios de calificacién en la FPB

El alumnado realizara varias pruebas de tipo oral y escrito a lo largo de la evaluacion. La
nota media de estos controles supondrd como méaximo el 40% de la nota final de la
evaluacion; el 60% restante sera el resultado de la observacion directa del trabajo, la actitud
y el comportamiento en el aula, asi como del trabajo individual de cada alumno en las
tareas de casa y de las revisiones del cuaderno de la asignatura.

Segun lo expuesto se calificard como sigue:

Participacion, interés, esfuerzo, comportamiento y asistencia: 30%. Analisis de tareas,
trabajos, actividades,..., y cuaderno de clase (limpio, ordenado y bien organizado): 30%.

Pruebas especificas (controles): 40% como maximo.
8.1.6. Acreditacion de competencias profesionales

Acreditacion de unidades de competencia.

1. El alumnado de ensefianzas de Formacion Profesional Bésica que finalice sus estudios
sin haber obtenido el titulo y aquel que curse Programas formativos de Formacion
Profesional Bésica recibiran, previa solicitud, de acuerdo con lo establecido en el apartado
2 del articulo 27, una certificacién académica de los médulos profesionales superados. Los
modulos profesionales asociados a unidades de competencia, asi superados, tendran
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efectos académicos y de acreditacion parcial acumulable de las competencias profesionales
adquiridas en relacion con el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién
Profesional. De conformidad con lo establecido en el articulo 18.3 del Decreto

135/2016, de 26 de julio, la certificacion académica que acredite la superacion de todos los
modulos profesionales asociados a las unidades de competencia que conforman un
Certificado de Profesionalidad, podra utilizarse para obtener dicha certificacion ante la
Consejeria competente en materia de formacion profesional para el empleo.

2. Los modulos profesionales integrantes de la formacion complementaria en los
Programas formativos de Formacion Profesional Basica, cuando no formen parte del
curriculo de otra formacién reglada, una vez superados, podran surtir efectos de
acreditacion parcial acumulable de las competencias profesionales; para ello, tendran que
ser evaluados y acreditados, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Real
Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias profesionales
adquiridas por experiencia laboral.

8.1.7. Titulos y otras certificaciones

Titulacion y otras certificaciones.

1. El titulo Profesional Bésico se obtendra de conformidad con lo establecido en el articulo
19 del Decreto 135/2016, de 26 de julio y tiene los mismos efectos laborales que el titulo
de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

2. A los efectos de acreditacion de unidades de competencia y de obtencion de Certificados
de Profesionalidad, la Consejeria competente en materia de educacion, emitira certificados
académicos a peticion de las personas interesadas.

3. Cuando la empresa o instituciéon que acoja al alumnado para la realizacion del médulo
profesional de Formacion en centros de trabajo asi lo solicite, la persona titular de la
secretaria del centro docente expedira una certificacion en la que se recoja que el alumnado
ha recibido la formacién necesaria en materia de prevencion de riesgos laborales, cursando
determinadas horas, correspondientes al perfil del titulo.

4. Las personas mayores de 22 afios que tengan acreditadas todas las unidades de
competencia incluidas en un titulo Profesional Basico, bien a través de Certificados de
Profesionalidad de nivel 1, o por el procedimiento establecido de evaluacion y acreditacion
de competencias profesionales, podran solicitar el titulo Profesional Basico
correspondiente. Para ello, formularan su solicitud en cualquiera de los centros docentes
publicos que impartan el correspondiente titulo de Formacion Profesional Basica,
adjuntando la documentacion justificativa de la edad, las unidades de competencia
acreditadas y el abono de las tasas legalmente establecidas.
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5. La acreditacion de las unidades de competencia para solicitar el titulo Profesional Basico
tal y como se define en el apartado anterior, s6lo podré realizarse aportando certificacion
oficial expedida por la Administracion convocante del procedimiento de acreditacion de
competencias profesionales, el original del Certificado de Profesionalidad o la Resolucion
de la Administracion por la que se autorice la inscripcion del certificado en el Registro
Andaluz de Certificados de Profesionalidad y acreditaciones parciales acumulables. A
estos efectos, se atenderan, ademas, las acreditaciones de unidades de competencia de otros
registros de Certificados de Profesionalidad y acreditaciones parciales acumulables de
otras Administraciones debidamente acreditados.

Documentos oficiales de evaluacién y certificados académicos.

1. Los documentos oficiales de evaluacion y los certificados académicos de Formacion
Profesional Baésica, seran los establecidos con caracter general para las ensefianzas de
Formacion Profesional Inicial que forman parte del sistema educativo en la Orden de la
Consejeria de Educacion de 29 de septiembre de 2010.

2. Las calificaciones no numéricas se reflejaran en los documentos oficiales de evaluacién
y certificados académicos en los siguientes términos:
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Calificaciones y situaciones Abreviatura

Maodulo profesional de Formacion en centros de trabajo apto APTO

Maodulo profesional de Formacion en centros de trabajo no apto | NO APTO

Maodulo profesional convalidado Ccv
Modulo profesional superado en cursos anteriores SCA
Modulo profesional no evaluado NE

Certificacidn de los Programas especificos de Formacion Profesional Basica.

El alumnado que supere un Programa especifico de Formacién Profesional Basica recibira
la siguiente documentacion del centro docente:

1. La certificacion de los médulos profesionales superados y la acreditacion de unidades
de competencia asociadas a los mismos. Esta acreditacion permitira, en su caso, solicitar
ante el 6rgano competente en materia de formacion profesional para el empleo, la
expedicion del correspondiente Certificado de Profesionalidad.

2. Un informe, elaborado conjuntamente por el Departamento de Orientacion y el
Departamento de la Familia Profesional en el que se expondran las opciones formativas
que el alumnado tiene disponibles, tanto en el sistema educativo como en la formacion
profesional para el empleo.

3. Un certificado, emitido por la Secretaria del centro docente, en el que se haran constar
los afios que el alumno o la alumna haya estado cursando dicho Programa especifico, con
indicacion expresa de los modulos profesionales cursados y el resultado de la evaluacién
de los mismaos.

8.2. La evaluacion de los Ciclos Formativos

8.2.1. Evaluacion y promocion en Formacion Profesional.

Con caracter general, la evaluacion y promocién del alumnado que curse esta ensefianza
se desarrollara segun lo dispuesto en la Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se
regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion acadéemica del alumnado que
cursa ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo
en la Comunidad Auténoma de Andalucia y de conformidad con lo recogido en el articulo
23 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.
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8.2.2. Evaluacion de las enseflanzas de Formacion Profesional.

1. La evaluacion del aprendizaje del alumnado de las ensefianzas de formacion profesional
se realizard por modulos profesionales. Los procesos de evaluacion se adecuaran a las
adaptaciones metodologicas de las que haya podido ser objeto el alumnado con
discapacidad y se garantizara su accesibilidad a las pruebas de evaluacion.

2. En todo caso, la evaluacion se realizard tomando como referencia los objetivos,
expresados en resultados de aprendizaje, y los criterios de evaluacion de cada uno de los
modulos profesionales, asi como los objetivos generales del ciclo formativo o curso de
especializacion.

3. El tutor de la empresa designado por el correspondiente centro de trabajo para el periodo
de estancia del alumno, colaborara con el tutor del centro educativo para la evaluacion del
maodulo de formacion en centros de trabajo. Dicho mddulo profesional se calificara como
apto o no apto y no se tendrd en cuenta para calcular la nota media del expediente
académico.

4. Cada modulo profesional podra ser objeto de evaluacion en cuatro convocatorias,
excepto el de formacion en centros de trabajo que lo seré en dos. Con caracter excepcional,
las Administraciones educativas podran establecer convocatorias extraordinarias para
aquellas personas que hayan agotado las cuatro convocatorias por motivos de enfermedad
o discapacidad u otros que condicionen o impidan el desarrollo ordinario de los estudios.

5. La calificacion de los modulos profesionales, excepto el de formacion en centros de
trabajo, sera numeérica, entre uno y diez, sin decimales. La superacion de las ensefianzas
requerira la evaluacion positiva en todos los modulos profesionales que las componen. Se
consideran positivas las puntuaciones iguales o superiores a cinco puntos.

6. La nota final del ciclo formativo sera la media aritmética expresada con dos decimales.
La calificacidn obtenida en un modulo profesional superado sera trasladable a cualquiera
de los ciclos en los que esté incluido.

7. Las Administraciones educativas estableceran las condiciones de renuncia a la
convocatoria y matricula de todos o de algunos médulos profesionales. La renuncia a la
convocatoria se reflejara en los documentos de evaluacion con la expresion de renuncia.

8. En el caso de las ensefianzas cursadas a distancia, la evaluacion final para cada uno de
los mddulos profesionales exigird la superacion de pruebas presenciales en centros
autorizados que aseguren el logro de los resultados de aprendizaje y se armonizara con los
procesos de evaluacidn que se desarrollen a lo largo del curso.

9. La evaluacién de los médulos profesionales incluidos en los programas formativos
desarrollados en alternancia con empresas sera realizada por el profesor responsable del
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maodulo, en coordinacion, en su caso, con el tutor del centro docente y los tutores de la
empresa.

10. Los documentos del proceso de evaluacion de las ensefianzas de formacion profesional
son el expediente académico del alumno, las actas de evaluacion y los informes de
evaluacion individualizados. Los informes de evaluacion y los certificados académicos son
los documentos basicos que garantizan la movilidad del alumnado.

8.2.3. Normas generales de ordenacion de la evaluacion.

La ORDEN de 29 de septiembre de 2010, regula la evaluacion, certificacién, acreditacion
y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional inicial
que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

1. La evaluacion de los aprendizajes del alumnado que cursa ciclos formativos sera
continua y se realizara por modulos profesionales.

2. La aplicacién del proceso de evaluacion continua del alumnado requerird, en la
modalidad presencial, su asistencia regular a clase y su participacion en las actividades
programadas para los distintos modulos profesionales del ciclo formativo.

4. La evaluacion del alumnado seréa realizada por el profesorado que imparta cada médulo
profesional del ciclo formativo, de acuerdo con los resultados de aprendizaje, los criterios
de evaluacion y contenidos de cada mddulo profesional asi como las competencias y
objetivos generales del ciclo formativo asociados a los mismos. En la evaluacion del
maodulo profesional de formacidn en centros de trabajo, la persona designada por el centro
de trabajo para tutelar el periodo de estancia del alumnado en el mismo, colaborara con el
profesor o profesora encargado del seguimiento.

5. El departamento de familia profesional, a través del equipo educativo de cada uno de los
ciclos formativos, desarrollara el curriculo mediante la elaboracion de las correspondientes
programaciones didacticas de los mddulos profesionales. Su elaboracion se realizara
siguiendo las directrices marcadas en el proyecto educativo del centro, prestando especial
atencion a los criterios de planificacion y a las decisiones que afecten al proceso de
evaluacion, especialmente en lo referente a:

a) Los procedimientos y criterios de evaluacion comunes para las ensefianzas de formacion
profesional inicial reflejados en el proyecto educativo del centro.

b) Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacidén que se vayan a aplicar para
la evaluacion del alumnado, en cuya definicion el profesorado tendra en cuenta el grado
de consecucion de los resultados de aprendizaje de referencia, asi como la adquisicién de
las competencias y objetivos generales del titulo.
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c) La determinacion y planificacién de las actividades de refuerzo o mejora de las
competencias, que permitan al alumnado matriculado en la modalidad presencial la
superacion de los modulos profesionales pendientes de evaluacion positiva o, en su caso,
mejorar la calificacion obtenida en los mismos. Dichas actividades se realizaran en primer
curso durante el periodo comprendido entre la Gltima evaluacién parcial y la evaluacion
final y, en segundo curso durante el periodo comprendido entre la sesion de evaluacion
previa a la realizacion del modulo profesional de formacion en centros de trabajo y la
sesion de evaluacion final.

d) Las actividades programadas para realizar en las horas de libre configuracion de acuerdo
con la finalidad a la que estén destinadas.

La finalidad de dichas horas debe proponerse, para la oferta completa, en la sesion de
evaluacion final del primer curso. Para ello, en dicha sesion de evaluacion el equipo
educativo emitird un informe en el que se reflejaran las posibles necesidades y/o
posibilidades de mejora con respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje proponiendo el
uso de las horas de libre configuracion para favorecer la adquisicion de la competencia
general del titulo o implementar formacién relacionada con las tecnologias de la
informacidn y la comunicacion y/o los idiomas. Este informe se anexara al acta de la sesion
de evaluacién final y debera ser tenido en cuenta por el departamento de familia profesional
correspondiente para la determinacion del objeto de dichas horas en el curso académico
siguiente.

En la oferta parcial serd el departamento de familia profesional el que decida sobre la
finalidad y vinculacién de las horas de libre configuracion.

e) La adecuacién de las actividades formativas, asi como de los criterios y los
procedimientos de evaluacion cuando el ciclo formativo vaya a ser cursado por alumnado
con algun tipo de discapacidad, garantizandose el acceso a las pruebas de evaluacién. Esta
adaptacion en ningln caso supondra la supresion de resultados de aprendizaje y objetivos
generales del ciclo que afecten a la adquisicion de la competencia general del titulo.

6. Los proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de
participacion del alumnado y de sus padres, madres o tutores legales en el desarrollo del
proceso de evaluacion.

8.2.4. Criterios de evaluacion.

1. Los centros docentes haran publicos, al inicio del curso, por los medios que se
determinen en su proyecto educativo, los procedimientos de evaluacion comunes a las
ensefianzas de formacion profesional inicial y los resultados de aprendizaje, contenidos,
metodologia y criterios de evaluacion propios de cada uno de los médulos profesionales
gue componen cada ciclo formativo.
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2. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, asi
como a conocer los resultados de sus aprendizajes.

3. Al término del proceso de ensefianza-aprendizaje, el alumnado obtendré una calificacion
final para cada uno de los médulos profesionales en que esté matriculado. Para establecer
dicha calificacion los miembros del equipo docente consideraran el grado y nivel de
adquisicion de los resultados de aprendizaje establecidos para cada modulo profesional, de
acuerdo con sus correspondientes criterios de evaluacion y los objetivos generales
relacionados, asi como de la competencia general y las competencias profesionales,
personales y sociales del titulo, establecidas en el perfil profesional del mismo y sus
posibilidades de insercion en el sector profesional y de progreso en los estudios posteriores
a los que pueda acceder.

Los criterios de evaluacion quedan establecidos en la siguiente normativa y deben ser
recogidos en las programaciones didacticas.

ORDEN de 16 de junio de 2011, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Electromecénica de Vehiculos Automoviles.

ORDEN de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones.

ORDEN de 13 de octubre de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Produccidn Agropecuaria.

8.2.5. Instrumentos de evaluacion

Los instrumentos de evaluacion seran:

Examenes tedricos (escritos u orales) y, en su caso practicos, al menos uno al final de cada
trimestre para comprobar el nivel de asimilacion de los contenidos.

Seguimiento de la asistencia, participacion, y la actitud.

Evaluacién del resultado final de las actividades, ejercicios, estudios, trabajos, y tareas
practicas en su caso.

8.2.6. Criterios de calificacion

Los criterios de calificacidon de los modulos para cada una de las familias profesionales y
el departamento de FOL se fijan en base a la adquisicion por parte del alumnado de las
competencias profesionales de cada ciclo formativo y seran:

AUTOMOCION

MODULOS TEORICOS MODULOS PRACTICOS
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Pruebas objetivas:
Tareas, actividades, trabajos,...:

Asistencia, participacion, y actitud:

Pruebas objetivas:
Tareas, actividades, trabajos,...:

Asistencia, participacion, y actitud:

ELECTRONICA

MODULOS TEORICOS

MODULOS PRACTICOS

Pruebas objetivas:
Tareas, actividades, trabajos,...:

Asistencia, participacion, y actitud:

Pruebas objetivas:
Tareas, actividades, trabajos,...:

Asistencia, participacion, y actitud:

DEPARTAMENTO DE FOL

FOL EIE(empresa iniciativa emprendedora)

Pruebas objetivas: Pruebas objetivas:

Tareas, actividades, trabajos,...: Tareas, actividades, trabajos,...:

Asistencia, participacion, y actitud:

Asistencia, participacion, y actitud:

8.2.7. Sesiones de evaluacion.

1. La sesion de evaluacidn es la reunion del equipo docente, coordinado por quien ejerza
la tutoria, para intercambiar informacion y adoptar decisiones sobre el proceso de
aprendizaje del alumnado, dirigidas a su mejora.

2. Para cada grupo de alumnos y alumnas de primer curso, dentro del periodo lectivo, se
realizaran al menos tres sesiones de evaluacién parcial. Para los alumnos y alumnas de
segundo curso, se realizaran al menos dos sesiones de evaluacién parcial. Ademas de éstas,
se llevara a cabo una sesion de evaluacién inicial y una sesién de evaluacion final en cada
uno de los cursos académicos, sin perjuicio de lo que a estos efectos los centros docentes
puedan recoger en sus proyectos educativos.

3. El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que
se haran constar los acuerdos adoptados. La valoracién de los resultados derivados de estos
acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesion de evaluacion.

4. En las sesiones de evaluacion se acordara también la informacion que, sobre el proceso
personal de aprendizaje seguido, se transmitira a cada alumno o alumna o, en caso de que
sean menores de edad, también a sus representantes legales, de acuerdo con lo recogido en
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el proyecto educativo del centro, en la presente Orden y en la demas normativa que resulte
de aplicacion. Esta comunicacion se hara por escrito y se podra facilitar, ademas, mediante
el sistema de informacion SENECA, tras la finalizacion de cada sesion de evaluacion
parcial o final, utilizando para ello el modelo del Anexo IV (Orden de 29 de septiembre de
2010).

5. Las calificaciones de cada uno de los modulos profesionales seran decididas por el
profesorado responsable de impartirlos. El resto de las decisiones resultantes del proceso
de evaluacion seran adoptadas por acuerdo del equipo docente. Si ello no fuera posible, se
adoptardn por mayoria simple del profesorado que imparta docencia en el grupo.

8.2.8 Sesion de evaluacion inicial de ciclos formativos.

1. Durante el primer mes desde el comienzo de las actividades lectivas de los ciclos
formativos o de los modulos profesionales ofertados, todo el profesorado de los mismos
realizard una evaluacion inicial que tendra como objetivo fundamental indagar sobre las
caracteristicas y el nivel de competencias que presenta el alumnado en relacién con los
resultados de aprendizaje y contenidos de las ensefianzas que va a cursar.

2. Al término de este periodo se convocara una sesién de evaluacion inicial, en la que el
profesor o profesora que se encargue de la tutoria del grupo facilitara al equipo docente la
informacién disponible sobre las caracteristicas generales del mismo y sobre las
circunstancias especificamente académicas o personales con incidencia educativa de
cuantos alumnos y alumnas lo componen. Esta informacion podra proceder de:

a) Los informes individualizados de evaluacion de la etapa anteriormente cursada que
consten en el centro docente o que aporte el alumnado.

b) Los estudios académicos o las ensefianzas de formacién profesional previamente
cursadas, tanto en el sistema educativo como dentro de la oferta de formacién para el
empleo.

c) El acceso mediante prueba para el alumnado sin titulacién. d) Los informes o dictamenes
especificos del alumnado con discapacidad o con necesidades especificas de apoyo
educativo que pertenezcan al grupo.

e) La experiencia profesional previa del alumnado.

f) La matricula condicional del alumnado pendiente de homologacién de un titulo
extranjero.

g) La observacion del alumnado y las actividades realizadas en las primeras semanas del
curso académico.

3. La evaluacion inicial sera el punto de referencia del equipo docente y, en su caso, del
departamento de familia profesional, para la toma de decisiones relativas al desarrollo del
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curriculo y su adecuacion a las caracteristicas, capacidades y conocimientos del alumnado.
Esta evaluacion en ningun caso conllevara calificacion para el alumnado y los acuerdos
que adopte el equipo docente se recogeran en un acta segun el modelo que figura como
Anexo V (Orden de 29 de septiembre de 2010).

8.2.9. Sesiones de evaluacion parciales.

1. Siempre que los modulos profesionales en los que el alumnado se encuentre matriculado
se impartan a lo largo de todo el curso escolar, ademas de la sesion de evaluacion inicial,
se realizaran al menos tres sesiones de evaluacion parcial, la Gltima de las cuales se
desarrollara en la Gltima semana de mayo.

2. En las sesiones de evaluacién parcial se haran constar las calificaciones de los alumnos
o alumnas en cada uno de los mddulos profesionales en los que se encuentren matriculados.

3. En la sesion de evaluacion parcial previa a la realizacion del modulo profesional de
formacion en centros de trabajo, el equipo docente acordaré el acceso o la exencion total o
parcial del alumnado a dicho modulo profesional. Esta sesion de evaluacion se realizarg,
cuando el alumnado esté matriculado en oferta completa y se hayan impartido, al menos,
110 jornadas lectivas.

4. Las actas de las evaluaciones parciales de mddulos profesionales tanto de primer curso
como de segundo, en oferta completa, se ajustaran al modelo del Anexo VI (Orden de 29
de septiembre de 2010). Este mismo modelo de acta se utilizara para el alumnado
matriculado en oferta parcial, reflejandose en este caso las calificaciones de los mddulos
profesionales en los que cada alumno y alumna se encuentre matriculado.

5. El alumnado de primer curso de oferta completa que tenga modulos profesionales no
superados mediante evaluacion parcial, o desee mejorar los resultados obtenidos, tendra
obligacion de asistir a clases y continuar con las actividades lectivas hasta la fecha de
finalizacién del régimen ordinario de clase que no sera anterior al dia 22 de junio de cada
afio.

6. Igualmente, el alumnado de segundo curso de oferta completa que tenga mddulos
profesionales no superados mediante evaluacion parcial y, por tanto, no pueda cursar los
modulos profesionales de formacion en centros de trabajo y, si procede, proyecto,
continuara con las actividades lectivas hasta la fecha de finalizacion del régimen ordinario
de clase que no sera anterior al dia 22 de junio de cada afio.

Con este fin, el profesorado del equipo docente, junto con el equipo directivo del centro,
establecera, para este periodo del curso escolar, un horario para el profesorado que
posibilite atender tanto las actividades de refuerzo destinadas a superar los modulos
profesionales pendientes de evaluacion positiva como el seguimiento de los alumnos y
alumnas que estan realizando el mddulo profesional de formacion en centros de trabajo.
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La dedicacion horaria del profesorado a las actividades de refuerzo no podra ser inferior al
50% de las horas semanales asignadas a cada modulo profesional.

7. Para el alumnado matriculado en oferta parcial y modalidad presencial, cuando el
periodo lectivo no coincida con el curso escolar, se realizaran las sesiones de evaluacion
parciales recogidas en el proyecto educativo del centro.

8.2.10. Sesion de evaluacion final.

1. Con caracter general, la fecha de la sesion de evaluacion final se correspondera siempre
con la finalizacién del régimen ordinario de clase.

2. En oferta completa, tanto en el primer curso como en segundo, existira una Unica sesion
de evaluacion final. El acta de esta sesion de evaluacion final se ajustara al modelo
establecido en el Anexo VII (Orden de 29 de septiembre de 2010).

3. El alumnado que no haya cursado las horas de libre configuracion, no podra superar el
maodulo profesional al que se encuentren asociadas dichas horas a efectos de evaluacion y
matriculacion.

5. Excepcionalmente, cuando el periodo del régimen ordinario de clase de los mddulos
profesionales no coincida con el curso académico, sera el propio centro docente a través
de su proyecto educativo el que establezca la fecha de la sesion de evaluacién final
haciéndola coincidir siempre con el final de un trimestre.

7. En las Actas de Evaluacion final se hara constar la propuesta de expedicion de los titulos
y la fecha de la misma para lo que se considerara lo establecido en la normativa que regula
la obtencion y expedicion de titulos no universitarios.

8.2.11. Evaluacién final excepcional.

1. La evaluacion final excepcional es la que se realiza, para el alumnado que cumple los
requisitos de obtener el titulo, fuera de los periodos establecidos para la evaluacion final.

2. Al final de cada uno de los trimestres del curso académico se celebrara, si procede, una
sesion de evaluacion final excepcional en la que se evaluard y calificara al alumnado que
esté realizando el modulo profesional de formacion en centros de trabajo y, en su caso, el
de proyecto, en periodo diferente al establecido como ordinario. En esta sesion se adoptara
la decision de propuesta de titulo para el alumnado que redna los requisitos establecidos
en la normativa vigente, empleandose para ello el modelo que figura como Anexo VII
(Orden de 29 de septiembre de 2010).
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8.2.12. Criterios de Promocién de alumnado.

1. El alumnado que supere todos los mddulos profesionales del primer curso promocionara
a segundo curso.

2. Con los alumnos y alumnas que no hayan superado la totalidad de los mddulos
profesionales de primer curso, se procedera del modo siguiente:

a) Si la carga horaria de los modulos profesionales no superados es superior al 50% de las
horas totales del primer curso, el alumno o alumna debera repetir sélo los mddulos
profesionales no superados y no podra matricularse de ningn maédulo profesional de
segundo curso.

b) Si la carga horaria de los modulos profesionales no superados de primer curso es igual
o inferior al 50% de las horas totales, el alumno o alumna podra optar por repetir solo los
maodulos profesionales no superados, o matricularse de éstos y de mddulos profesionales
de segundo curso, utilizando la oferta parcial, siempre que la carga horaria que se curse no
sea superior a 1.000 horas lectivas en ese curso escolar y el horario lectivo de dichos
maodulos profesionales sea compatible, permitiendo la asistencia y evaluacion continua en
todos ellos.

8.2.13. Calificaciones.

1. La evaluacién conllevara una calificacion que reflejara los resultados obtenidos por el
alumno o alumna en su proceso de ensefianza-aprendizaje. La calificacion de los modulos
profesionales de formacion en el centro educativo y del médulo profesional de proyecto se
expresara en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se consideraran positivas las
iguales o superiores a 5 y negativas las restantes.

2. En los médulos profesionales comunes a mas de un titulo de formacion profesional del
catalogo derivado de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, se reconocera la nota del
modulo profesional de un ciclo formativo a otro, siempre que tengan igual cédigo,
denominacidn, duracion, resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y contenidos.

3. ElI médulo profesional de formacidn en centros de trabajo se calificara en términos de
«APTO» 0 «<NO APTO». La exencion por correspondencia con la experiencia laboral en
los términos definidos en el articulo 49 del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre,
por el que se establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema
educativo se calificarda como «<EXENTOn».

4. Asimismo, se emitiran otras calificaciones no numeéricas: a) Los médulos profesionales
convalidados por otras formaciones o que hayan sido objeto de un procedimiento de
acreditacion en virtud de lo recogido en el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de
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reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral, se
calificaran con la expresion de «<CONVALIDADO».

El alumnado que esté pendiente de convalidacion de algin modulo profesional debera
asistir a clase y sera evaluado hasta el momento de la presentacion, por su parte, de la
resolucion favorable. Si en el momento de la firma del acta final no hubiera podido
presentar la resolucion de las convalidaciones que hubiera solicitado por causas no
imputables a si mismo, sera calificado en los mddulos profesionales correspondientes
como «PENDIENTE DE CONVALIDACION». Si esta resolucion fuese posterior a la
sesion de evaluacion final, se deberan hacer las diligencias oportunas de modificacion de
la calificacion en todos los documentos oficiales.

b) Los mddulos profesionales que, por razones diferentes a la de renuncia a la convocatoria,
no hayan sido calificados constard&n como «NO EVALUADO» y se computara la
convocatoria correspondiente.

¢) Los modulos profesionales que el alumno o alumna haya cursado y superado en cursos
academicos anteriores constaran como «SUPERADO EN CURSOS ANTERIORES».

d) Los mddulos profesionales de formacidn en centros de trabajo y de proyecto que no se
hubieran podido cursar por tener pendientes otros modulos profesionales que impiden el
acceso a los mismos se calificaran «<NO CURSADO», no computandose la convocatoria
en los mismos como utilizada.

e) La renuncia a la convocatoria de alguno de los médulos profesionales en los que el
alumnado se encuentre matriculado se reflejard con la expresion «RENUNCIA
CONVOCATORIA».

f) El alumnado matriculado condicionalmente en ciclos formativos, mediante la
presentacion de un volante de inscripcion condicional, pendiente de presentar una
homologacion véalida de la titulacion obtenida en el extranjero o convalidacion de la misma,
debera presentar la resolucion definitiva de la homologacién o convalidacion de sus
estudios como minimo un mes antes de la fecha de la sesion de evaluacion final. En caso
de no hacerlo, el centro docente le requerira dicha credencial y le informara de que en caso
de no presentarla antes de esa evaluacion quedara sin efecto su matricula.

Si en la sesion de evaluacion final no hubiera podido presentar dicha homologacion o
convalidacion de titulo por causas no imputables a si mismo, sera calificado como
«PENDIENTE DE HOMOLOGACION O CONVALIDACION DE TIiTULO». No
obstante, se haran constar las calificaciones que hubiera obtenido para que, si procede, sean
tenidas en cuenta una vez que presente la resolucion definitiva de homologacion, que en
todo caso siempre sera dentro del afio académico correspondiente.
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En el supuesto de que la resolucion de homologacion no se produjese en los términos
solicitados por la persona interesada, quedaran sin efecto las calificaciones obtenidas asi
como la propia matricula, por lo que el centro docente procedera a su anulacion.

Si la resolucién de homologacion se produce una vez cerrada el acta de evaluacion final,
se hara una diligencia al acta para hacer constar la validez de las calificaciones o la
anulacion de la matricula correspondiente.

5. Las calificaciones no numéricas y las relativas a otras situaciones del alumnado se
reflejaran en los documentos de evaluacion que correspondan en los siguientes términos:

Calificaciones y situaciones Abreviatura

Madulo profesional de FCT apto  APTO

Maodulo profesional de FCT no apto NO APTO

Maodulo profesional de FCT no cursado NC

Maodulo profesional de FCT exento  EX

Madulo profesional de proyecto no cursado NC

Madulo profesional sin matricula ~ NM

Maodulo profesional con renuncia a convocatoria  RC
Maodulo profesional convalidado Ccv

Madulo profesional superado en cursos anteriores SCA
Madulo profesional pendiente de convalidacion PCO

Madulo profesional no evaluado NE

6. Los acuerdos adoptados en las sesiones de evaluacion se reflejaran en las actas en los
siguientes términos:

Acuerdos Abreviatura

Promociona a segundo curso PRO

Accede al médulo profesional de FCT aFCT
Pendiente homologacién o convalidacién de titulo PHT

Obtiene titulo TIT
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Repite REP
Cambia a oferta parcial COP

Finalizado sin titulo FST
8.2.14. Calificacion final del ciclo formativo.

Una vez superados todos los mddulos profesionales que constituyen el ciclo formativo, se
determinard la calificacion final del mismo. Para ello, se calculara la media aritmética
simple de las calificaciones de los modulos profesionales que tienen valoracion numérica;
del resultado se tomaré la parte entera y las dos primeras cifras decimales, redondeando
por exceso la cifra de las centésimas si la de las milésimas resultase ser igual o superior a
5. En dicho célculo no se tendran en cuenta las calificaciones de «Apto», «Convalidado»
0 «Exento».

Si como resultado de convalidaciones o exenciones, todos los mddulos profesionales
hubieran sido calificados con expresion literal, la nota final del ciclo formativo sera de
5,00.

8.2.15. Matriculas de honor.

A aquellos alumnos y alumnas de formacion profesional inicial cuya nota final del ciclo
formativo sea igual o superior a 9, se les podra consignar la mencién de «Matricula de
Honor» en el expediente conforme a los criterios establecidos en el proyecto educativo del
centro. Dicha mencidn quedara recogida en el acta de evaluacion final junto a la nota final
del ciclo formativo.

Las matriculas de honor seran otorgadas por acuerdo del departamento de familia
profesional al que pertenezca el ciclo formativo, a propuesta del equipo docente del grupo.
Para ello, ademas de los resultados académicos, se podra tener en cuenta el esfuerzo
realizado por el alumno o alumna y la evolucion observada durante el periodo de
realizacion de la formacion en centros de trabajo en los ciclos formativos de grado medio
y en la formacion en centros de trabajo y en el médulo profesional de proyecto en los ciclos
formativos de grado superior.

El nimero de matriculas de honor no podré exceder del 5 por 100 del alumnado propuesto
para titular en el ciclo formativo en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de este alumnado sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
matricula de honor.

La matricula de honor obtenida en un ciclo formativo de grado medio o superior podra dar
lugar a los beneficios que se determinen por las Consejerias competentes en la materia.
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8.2.16. Reclamacion contra las calificaciones.

En caso de desacuerdo con la calificacion final obtenida en un moédulo profesional, el
alumno o alumna, o sus representantes legales si es menor de edad, podran solicitar por
escrito ante la direccion del centro docente la revision de dicha calificacion en el plazo de
dos dias a partir de aquel en que se produjo su comunicacion. Dicha reclamacion debera
basarse en la disconformidad del reclamante con alguno de los siguientes aspectos:

a) Adecuacion de la evaluacion realizada respecto a los resultados de aprendizaje y
criterios de evaluacion del mddulo profesional y a los objetivos generales del ciclo
formativo, recogidos en la correspondiente programacion didactica y en el proyecto
educativo del centro.

b) Adecuacion de los procedimientos y los instrumentos de evaluacion aplicados conforme
a lo sefialado en la programacion didactica y en el proyecto educativo del centro.

c) Correcta aplicacion de los criterios de evaluacion y calificacion establecidos en la
programacion didactica y en el proyecto educativo para la superacion del mddulo
profesional.

d) Cumplimiento por parte del centro docente de lo establecido para la evaluacion en la
normativa vigente.

8.2.17. Proceso de reclamacion contra las calificaciones de médulos profesionales.

1. La solicitud de revisiobn, que contendra cuantas alegaciones justifiquen la
disconformidad con la calificacién final o con la decisién adoptada, ira dirigida a la persona
titular de la direccion del centro docente y seré presentada en el registro de entrada de la
secretaria del centro.

2. La solicitud de revision sera tramitada a través del jefe o jefa de estudios, quien la
trasladara al jefe o jefa del departamento de familia profesional responsable del médulo
profesional con cuya calificacion se manifiesta el desacuerdo y comunicard tal
circunstancia a quien ejerza la tutoria del grupo.

3. En el primer dia habil siguiente a aquel en que finalice el periodo de revision, el
profesorado del departamento contrastard las actuaciones seguidas en el proceso de
evaluacion y comprobara la adecuacion de los procedimientos e instrumentos de
evaluacion aplicados con los recogidos en la correspondiente programacién didactica. Tras
este estudio, el departamento de la familia profesional elaborara un informe que debera
recoger la descripcion de los hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar, el
analisis realizado conforme a lo establecido en este punto y la decision adoptada de
modificacion o ratificacion de la calificacion final objeto de revision.
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4. El jefe o jefa del departamento de la familia profesional correspondiente trasladara el
informe elaborado a la jefatura de estudios, en los dos dias siguientes al que le fueron
entregadas las solicitudes de revision.

5. El jefe o jefa de estudios informard el mismo dia de la recepciéon del informe del
departamento, al profesor tutor o profesora tutora haciéndole entrega de una copia del
escrito cursado.

6. El jefe o jefa de estudios comunicara por escrito a las personas interesadas, en los dos
dias siguientes al de la recepcion del informe del departamento de familia profesional, la
decision razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion revisada.

7. Si tras el proceso de revision procediera la modificacion de alguna calificacion final y
de los consecuentes efectos de promocién y titulacion, la secretaria del centro docente
insertard en las actas y, en su caso, en el expediente académico del alumno o alumna, la
oportuna diligencia, que sera visada por la persona que desempefie la direccion del centro.

8. En el caso de que persista el desacuerdo con la calificacién final del médulo profesional,
en el plazo de dos dias a partir de la Gltima comunicacion del centro docente, la persona
interesada o su representante legal podran solicitar por escrito al director o directora que
eleve la reclamacion a la Delegacion Provincial de la Consejeria competente en materia de
educacion.

9. La persona titular de la direccién del centro docente, en un plazo no superior a tres dias,
remitira el expediente de la reclamacion a la correspondiente Delegacion Provincial, al
cual incorporara los informes elaborados en el centro docente y cuantos datos considere
oportunos acerca del proceso de evaluacion del alumno o alumna, asi como, en su caso, las
nuevas alegaciones del reclamante y el informe, si procede, de quien ejerza la direccion
acerca de las mismas.

10. La Comision Técnica Provincial de Reclamaciones que se constituird en cada
Delegacion Provincial estara compuesta por un miembro de la inspeccion de educacién a
quién correspondera la Presidencia de la Comisidon y por el profesorado especialista
necesario. Todos los componentes seran designados por la persona titular de la Delegacion
Provincial, que debera observar en dicha designacion lo preceptuado en el articulo 19.2 de
la Ley 9/2007, de 22 de octubre, en cuanto a la representacion equilibrada de mujeres y
hombres. La Comision Técnica Provincial analizara el expediente y las alegaciones que en
él se contengan a la vista de la programacion didactica del departamento respectivo y
emitird un informe que debe estar fundamentado en los aspectos susceptibles de
reclamacion recogidos en el articulo 19.

11. La Comision Técnica Provincial de Reclamaciones podra solicitar cuantos documentos
considere pertinentes para la resolucion del expediente.
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12. De acuerdo con la propuesta incluida en el informe de la Comision Técnica Provincial
de Reclamaciones y en el plazo de quince dias a partir de la recepcion del expediente, la
persona titular de la Delegacion Provincial de la Consejeria competente en materia de
Educacién adoptarad la resolucion pertinente, que sera motivada y que se comunicara
inmediatamente a la direccion del centro docente para su aplicacion y traslado a la persona
interesada.

13. La resolucion de la persona titular de la Delegacion Provincial de la Consejeria
competente en materia de Educacién pondra fin a la via administrativa.

14. En el caso de que la reclamacion sea estimada se adoptaran las medidas a que se refiere
el apartado 7 del presente articulo.

8.2.18 Titulacion en Formacion Profesional:

Con caracter general, la titulacion del alumnado que curse esta ensefianza se desarrollara
segun lo dispuesto en la Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la
evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa
ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y de conformidad con lo recogido en el articulo 23
del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.

La obtencion del titulo de Técnico requiere acreditar la superaciéon de todos los mddulos
profesionales de que conste el correspondiente ciclo formativo, asi como cumplir los
requisitos de acceso al mismo establecidos en el articulo 41 de la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion, y en el articulo 21 del Real Decreto 1538/2006, de 15 de
diciembre, o se acrediten algunas de las circunstancias recogidas en la disposicion
adicional séptima del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre.

El alumnado que supere las ensefianzas de Formacion Profesional de Grado Medio recibira
el Titulo de Técnico de la correspondiente profesion.

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, y en los
Reales Decretos que establecen los titulos, quienes no superen en su totalidad las
ensefianzas del ciclo formativo, podran solicitar ademas del certificado académico de
maodulos profesionales superados, un certificado de médulos profesionales superados y de
unidades de competencia acreditadas para que pueda surtir los efectos que corresponda en
referencia al Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional.
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9. Plan de atencion a la Diversidad. Recuperacion de
materias pendientes

9.1. Justificacion y Objetivos

Con objeto de hacer efectivos los principios de educacion comin y de atencion a la
diversidad sobre los que se organiza el curriculo de la educacion basica, es imprescindible
establecer medidas de atencion a la diversidad, tanto organizativas como curriculares, que
nos permitan una organizacion flexible de las ensefianzas y una atencién personalizada al
alumnado en funcién de sus necesidades.

El marco legislativo de la atencién a la diversidad se concreta en la Ley Organica de
Educacién (LOE), la Ley de Educacion de Andalucia (LEA), y sus sucesivos desarrollos
normativos, entre los que destaca la Orden de 25 de julio de 2008, por la que se regula la
atencion a la diversidad del alumnado que cursa la educacion basica en los centros docentes
publicos de Andalucia.

El objetivo fundamental del Plan de Atencidn a la Diversidad es conseguir una educacion
individualizada y de calidad para todos los alumnos/as del centro, y fundamentalmente
para aquellos/as que presentan necesidades especificas de apoyo educativo.

Objetivos:

-Propiciar la normalizacién e integracion de los alumnos con necesidades educativas
especificas en la vida y actividades del Centro

-Favorecer la personalizacion del curriculo de acuerdo a las capacidades y necesidades
educativas de cada alumno/a.

-Mantener una comunicacién y coordinacién entre todos los profesionales del Centro, para
atender a la diversidad del alumnado, y planificar y desarrollar las adaptaciones
curriculares que sean necesarias.

-Motivar a los alumnos/as para aprender partiendo de sus intereses y necesidades y facilitar
el desarrollo progresivo de sus capacidades y competencias basicas.

-Mejorar los habitos de estudio del alumnado, y potenciar la adquisicion de estrategias para
planificar su tiempo.

-Evitar el absentismo escolar, fomentando medidas y actuaciones que fomenten la
asistencia diaria al Centro del alumnado en situacion de desventaja sociocultural.

IES ALQUIVIRA PAGINA 137



Proyecto Educativo

9.2. Principios generales y lineas de actuacion

La atencion a la diversidad del alumnado en el IES Alquivira se basa en los siguientes
principios generales:

a) ATENCION PERSONALIZADA: Una atencion lo mas personalizada posible es el
mejor medio para conseguir desarrollar todas las capacidades y las competencias del
alumnado y poder alcanzar de esta forma, una educacion de calidad, que intente conseguir
para cada alumno/a el m&ximo desarrollo de sus posibilidades.

b) ORGANIZACION FLEXIBLE: tanto del curriculo, como de los tiempos y los espacios
de atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo, para poder prestar una
atencion que mejore el proceso de aprendizaje de este alumnado.

¢) INCLUSION ESCOLAR Y SOCIAL: Los dos principios anteriores contribuyen a
facilitar la inclusion escolar y social y evitar la discriminacion de este tipo de alumnado.
De esta forma, el Centro puede ir salvando desigualdades y favoreciendo la mejora de la
autoestima y la integracion escolar de este alumnado.

Estos principios generales se desarrollaran a través de las siguientes lineas bésicas de
actuacion:

1.Transito de Primaria a Secundaria: El IES Alquivira se coordinara con los centros de
primaria de los que provenga nuestro alumnado (CEIP adscritos).Es indudable la necesidad
de dicha coordinacion, puesto que la continuidad en su proceso formativo y el
conocimiento de las caracteristicas del alumnado hardn mas facil la atencion y la
integracion en Secundaria. Para ello, se realizaran las reuniones establecidas en el
programa de transito entre etapas.

2. Se considera fundamental la evaluacion inicial del alumnado que se incorpora por
primera vez al instituto, para que desde el comienzo de su escolaridad reciba la atencion
educativa mas ajustada a sus necesidades, y podamos detectar las dificultades de
aprendizaje tan pronto como se produzcan.

3.Garantizaremos el acceso y la permanencia en el sistema educativo del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, entendiendo por tal el alumnado con necesidades
educativas especiales, el que presente dificultades de aprendizaje, el que se incorpore de
forma tardia al sistema educativo, el que precise de acciones de caracter compensatorio y
el que presente altas capacidades intelectuales.

4. Estableceremos ademas, medidas de deteccion de posibles dificultades de forma
permanente, con el objeto de garantizar al alumnado el méximo desarrollo personal,
intelectual, social y emocional durante todo el proceso de escolarizacion.
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5. Los contenidos y su ensefianza se organizaran de forma flexible e individualizada,
adaptando los mismos, por una parte, al contexto del Centro y, por otra, a los diferentes
niveles de desarrollo de las competencias del alumnado

6. Se estableceran las medidas de apoyo y refuerzo que permitan superar el retraso escolar
que pudiera presentar el alumnado, y se optimizara el desarrollo intelectual del alumnado
con altas capacidades.

7. Se trataré de implicar a todo el profesorado en el desarrollo de las medidas de atencién
a la diversidad, en el ambito que a cada uno/a le corresponda, fomentando la coordinacion
y trabajo en equipo: a nivel de Equipos Educativos, Departamentos y con la profesora de
P.T. en los casos del alumnado que asista al aula de apoyo.

8. Se favorecera la cooperacion entre el profesorado y las familias, fomentando la
implicacion de éstas en el proceso educativo de sus hijos e hijas y promoviendo el
intercambio de informacion en ambos sentidos, para garantizar el éxito de las medidas de
atencion a la diversidad.

9. Se estableceran diferentes procedimientos e instrumentos de evaluacion, evitando
utilizar exclusivamente las pruebas escritas tipo examen. Los criterios a tener en cuenta
seran:

a) Realizacion de actividades de evaluacion inicial para conocer los intereses,
conocimientos y actitudes del alumnado ante los aprendizajes que se proponen.

b) Seleccidn de los procedimientos e instrumentos de evaluacion que sean coherentes con
los objetivos y competencias basicas, de manera que permitan comprobar si se estan
alcanzando las capacidades y en qué grado.

c) Propuesta de actividades que permitan evaluar lo aprendido globalmente por cada
alumno/a al final de cada secuencia de aprendizaje.
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9.3 Programa de transito entre etapas

9.3.1. Proceso de transito.

De conformidad con lo establecido en el articulo 18.ter del Decreto 111/2016, de 14 de
junio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la Educacion Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, con el fin de garantizar la adecuada
transicion del alumnado de la etapa de Educacion Primaria a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria, los centros docentes desarrollaran los mecanismos de
coordinacion que favorezcan la continuidad de sus proyectos educativos.

9.3.2. Ambitos de coordinacion.

1. La transicion desde la etapa de Educacion Primaria a la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria se concibe como un conjunto de actuaciones de coordinacion destinadas a
desarrollar la continuidad del proceso educativo entre dichas etapas, las cuales conforman
la ensefianza basica.

2. Con el objetivo de garantizar un marco de actuacion unificado y preciso que facilite la
definicidn de las tareas que han de realizar los centros de ambas etapas durante el proceso
de trénsito, los centros docentes, en el marco de su autonomia pedagdgica y organizativa,
estableceran las actuaciones pertinentes para desarrollar los siguientes ambitos de
coordinacion:

a) Coordinacion respecto a la organizacion del proceso de transito.

Tendran la consideracién de actuaciones de coordinacion del proceso de transito aquellas
realizadas por las jefaturas de estudios de ambas etapas que contribuyan a potenciar los
cauces de comunicacion y la informacion sobre las caracteristicas basicas de los centros,
asi como la definicion del calendario de las reuniones de transito entre los centros de
Educacién Primaria y los centros de Educacién Secundaria.

b) Coordinacién curricular.

Tendran la consideracién de actuaciones de coordinacion curricular el establecimiento de
acuerdos curriculares, organizativos y metodoldgicos entre los departamentos didacticos
de los centros de Educacion Secundaria y los equipos de ciclo de Educacion Primaria que
permitan dotar de continuidad pedagdgica el proceso educativo que sigue el alumnado
durante su escolaridad obligatoria.

c¢) Coordinacién de la accién tutorial y medidas de atencién a la diversidad.

Tendrén la consideracion de actuaciones de coordinacion de la accion tutorial y medidas
de atencion a la diversidad: el conocimiento de las estrategias de seguimiento del alumnado
en los &mbitos de convivencia y situaciones de absentismo escolar que contribuyan a la
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prevencion del abandono temprano, la potenciacion de la inclusion y la atencion a los
diferentes ritmos de aprendizaje, mediante la transmision de la informacion de las
caracteristicas del alumnado y de las medidas educativas utilizadas en la etapa de
Educacién Primaria, de manera que se puedan adoptar lo antes posible en la etapa de
Educacién Secundaria Obligatoria.

d) Coordinacion del proceso de acogida de las familias.

Tendran la consideracion de actuaciones de coordinacion del proceso de acogida de las
familias aquellas destinadas a proporcionar informacion sobre la nueva etapa educativa
que oriente a las mismas sobre aquellos aspectos que faciliten la adaptacion del alumnado
de sexto de Educacion Primaria a la nueva etapa educativa.

e) Coordinacidon del proceso de acogida del alumnado.

Tendran la consideracién de actuaciones de coordinacion del proceso de acogida del
alumnado las estrategias de informacion sobre la nueva etapa y la potenciacion de la
integracion en el nuevo centro, de forma que contribuyan a la prevencion de situaciones
personales de inadaptacion, aislamiento o bajo rendimiento escolar.

9.3.3. Equipos de transito.

1. Con el objetivo de garantizar una adecuada transicion, durante el mes de septiembre se
constituira el equipo de transito entre los centros docentes publicos de Educacion
Secundaria y los centros de Educacion Primaria adscritos pertenecientes a la Consejeria
competente en materia de educacion. En funcién de las competencias que les confiere la
normativa vigente, las direcciones de los Institutos de Educacion Secundaria y de sus
centros adscritos designaran a los equipos de transito cada curso escolar.

2. Formaran parte de dichos equipos como minimo:

a) Las jefaturas de estudios de los centros de Educacion Secundaria y de los centros de
Educacion Primaria adscritos.

b) La persona titular de la jefatura del departamento de orientacion del centro de Educacion
Secundaria Obligatoria y los orientadores y orientadoras del Equipo de Orientacién
Educativa de los centros de Educacion Primaria adscritos al mismo.

c) Las personas titulares de las jefaturas de departamento de las materias troncales
generales, con carécter instrumental, de Educacion Secundaria Obligatoria y los
coordinadores y las coordinadoras del tercer ciclo de Educacién Primaria.

d) Los tutores y las tutoras de sexto curso de Educacion Primaria.

e) El profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica y, en su caso, Audicién y
Lenguaje, de ambas etapas.
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9.3.4. Programa de actuacion.

1. La jefatura de estudios de los centros de Educacion Secundaria, en coordinacion con la
jefatura de estudios de los centros de Educacion Infantil y Primaria adscritos, concretara
el calendario de las reuniones de transito de cada curso escolar.

2. En el programa de transito se recogeran las actuaciones que se realizaran en el curso
previo a la incorporacion del alumnado de sexto curso de Educacion Primaria a primer
curso de Educacién Secundaria Obligatoria y continuaran a lo largo del primer trimestre
del curso siguiente, es decir, una vez que el alumnado se encuentre cursando primero de
Educacion Secundaria Obligatoria.

3. Con caréacter general, las actuaciones se podran iniciar durante el segundo trimestre del
curso anterior a la incorporacion del alumnado en la nueva etapa, haciéndolo coincidir con
la admisién del alumnado en centros de Educacion Secundaria, y continuar en los meses
de mayo y junio. En el curso siguiente, una vez incorporado el alumnado a primer curso
de Educacion Secundaria Obligatoria, se podran realizar reuniones para el analisis tanto de
la evaluacidn inicial como de los resultados de la primera evaluacion.

4. Los Institutos de Educacion Secundaria en coordinacion con los centros docentes
adscritos estableceran un Unico programa de transito que debera recoger todos los ambitos
de coordinacion, los objetivos, los agentes y la temporalizacion de cada una de las
actuaciones, que cada centro adaptara en el marco de su autonomia pedagdgica y
organizativa segun lo establecido en su proyecto educativo.

9.4. Atencion a la diversidad en la ESO.

9.4.1. Disposiciones de caracter general

a) Concepto.

Se entiende por atencion a la diversidad el conjunto de actuaciones y medidas educativas
que garantizan la mejor respuesta a las necesidades y diferencias de todos y cada uno de
los alumnos y alumnas en un entorno inclusivo, ofreciendo oportunidades reales de
aprendizaje en contextos educativos ordinarios.

b) Principios generales de actuacion para la atencion a la diversidad.

Con objeto de hacer efectivos los principios de educacion inclusiva y accesibilidad
universal sobre los que se organiza el curriculo de Educacion Secundaria Obligatoria, los
centros docentes desarrollaran las medidas de atencion a la diversidad, tanto organizativas
como curriculares que les permitan, en el ejercicio de su autonomia, una organizacion
flexible de las ensefianzas y una atencién personalizada del alumnado.
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Los principios generales de actuacion para la atencion a la diversidad son los siguientes:

La consideracion y el respeto a la diferencia, asi como la aceptacion de todas las personas
como parte de la diversidad y la condicion humana.

b) La personalizacion e individualizacién de la ensefianza con un enfoque inclusivo, dando
respuesta a las necesidades educativas del alumnado, ya sean de tipo personal, intelectual,
social, emocional o de cualquier otra indole, que permitan el maximo desarrollo personal
y académico del mismo.

c) La deteccion e identificacion temprana de las necesidades educativas del alumnado que
permita adoptar las medidas mas adecuadas para garantizar su éxito escolar. Las medidas
de atencion a la diversidad en esta etapa deberan ponerse en practica tan pronto como se
detecten las necesidades, estaran destinadas a responder a las situaciones educativas
concretas del alumnado y al desarrollo de las competencias clave y de los objetivos de
Educacién Secundaria Obligatoria y no podran suponer una discriminacion que impida al
alumnado alcanzar dichos elementos curriculares.

d) La igualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia, la promocién y titulacion
en la etapa. EI marco indicado para el tratamiento del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo es aquel en el que se asegure un enfoque multidisciplinar,
mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicaciéon como
herramientas facilitadoras para la individualizacion de la ensefianza, asegurandose la
accesibilidad universal y el disefio para todos y todas, asi como la coordinacion de todos
los miembros del equipo docente que atienda al alumnado y, en su caso, de los
departamentos de orientacion.

e) La equidad y excelencia como garantes de la calidad educativa e igualdad de
oportunidades, ya que esta solo se consigue en la medida en que todo el alumnado aprende
el maximo posible y desarrolla todas sus potencialidades.

3. Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, segln lo
recogido en el proyecto educativo del centro, recibirdn la informacion y asesoramiento
necesarios respecto a las caracteristicas y necesidades del alumnado, asi como de las
medidas a adoptar para su adecuada atencion.

4. Segun lo dispuesto en el articulo 29.2.9) del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacién Secundaria, las
programaciones didacticas en la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria incluiran las
medidas de atencion a la diversidad.

5. Los centros docentes dispondran de autonomia para organizar los recursos humanos y
materiales que se les asignen de acuerdo con la planificacion educativa con objeto de
posibilitar la atencion a la diversidad de su alumnado en el marco de lo establecido en la
presente Orden, y en el resto de la normativa que resulte de aplicacion. La forma de

IES ALQUIVIRA PAGINA 143



Proyecto Educativo

atencion a la diversidad que adopte cada centro formara parte de su proyecto educativo,
segun lo dispuesto en el articulo 23.3.f) del citado Decreto 327/2010, de 13 de julio.

9.4.2. Medidas generales de atencion a la diversidad Articulo

a) Medidas generales de atencion a la diversidad.

Se consideran medidas generales de atencidn a la diversidad las diferentes actuaciones de
caracter ordinario que, definidas por el centro en su proyecto educativo, se orientan a la
promocion del aprendizaje y del éxito escolar de todo el alumnado a través de la utilizacion
de recursos tanto personales como materiales con un enfoque global.

Dado que todo el alumnado a lo largo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria
puede presentar necesidades educativas, transitorias 0 permanentes, los centros deben
establecer diferentes medidas generales de atencion a la diversidad para su alumnado, que
podran ser utilizadas en cualquier momento de la etapa.

Estas medidas tienen como finalidad dar respuesta a las diferencias en competencia
curricular, motivacién, intereses, estilos y ritmos de aprendizaje mediante estrategias
organizativas y metodoldgicas y estan destinadas a facilitar la consecucion de los objetivos
y competencias clave de la etapa.

Entre las medidas generales de atencién a la diversidad se encuentran:

a) Integracion de materias en dmbitos de conocimiento conforme a lo establecido en el
articulo 14.

b) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula,
preferentemente para reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que presente
desfase curricular.

c) Desdoblamientos de grupos en las materias de caracter instrumental.

d) Agrupamientos flexibles para la atencion del alumnado en un grupo especifico. Esta
medida, que tendra un caracter temporal y abierto, debera facilitar la inclusion del mismo
en su grupo ordinario y, en ningln caso, supondra discriminacion para el alumnado
necesitado de apoyo.

e) Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones
en relacion con la evolucion académica del proceso de aprendizaje.

f) Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos,
tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusion de todo el
alumnado.
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g) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la
deteccion temprana de las necesidades del alumnado y la adopcion de las medidas
educativas.

h) Actuaciones de prevencion y control del absentismo que contribuyan a la prevencion
del abandono escolar temprano.

i) Oferta de materias especificas.

j) Distribucion del horario lectivo del bloque de asignaturas de libre configuracion
autonomica de conformidad con lo previsto en los articulos 7.3 y 8.5.

b) Integracion de materias en ambitos de conocimiento.

Con el fin de facilitar el transito del alumnado entre Educacién Primaria y el primer curso
de Educacion Secundaria Obligatoria, los centros docentes, en el marco de su autonomia,
podran agrupar las materias del primer curso en &mbitos de conocimiento.

Asimismo, con la finalidad de garantizar el aprendizaje del alumnado que haya sido objeto
de medidas de atencidn a la diversidad a lo largo de su escolarizacién o que haya cursado
un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento y presente dificultades en el
aprendizaje y riesgo evidente de no alcanzar la titulacion de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria, los centros docentes podran agrupar en cuarto curso las materias
troncales Lengua Castellana y Literatura y Primera Lengua Extranjera y ofertar un ambito
de comunicacién linguistica. La adopcién de esta medida requerira la propuesta del equipo
docente a través del consejo orientador del curso anterior.

Este tipo de agrupacion debera respetar los contenidos y criterios de evaluacion de todas
las materias que se agrupan, asi como el horario asignado al conjunto de ellas. Esta
agrupacion tendra efectos en la organizacion de las ensefianzas pero no asi en las decisiones
asociadas a la evaluacion, promocion y titulacion.

La oferta de esta medida de atencion a la diversidad se establecera siempre que no suponga
incremento de la plantilla del profesorado del centro.

9.4.3 Programas de atencion a la diversidad

a) Programas de atencion a la diversidad.

Los centros docentes estableceran los siguientes programas de atencién a la diversidad:
programas de refuerzo del aprendizaje, programas de refuerzo de materias generales del
bloque de asignaturas troncales de primero y cuarto curso, y programas de profundizacion.

En el contexto de la evaluacién continua, cuando el progreso del alumno o la alumna no
sea adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje. Estos programas se
aplicaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y
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estaran dirigidos a garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar
su proceso educativo.

Asimismo, los centros docentes podran establecer programas de profundizacion para el
alumnado especialmente motivado para el aprendizaje o para aquel que presente altas
capacidades intelectuales.

Se informard periddicamente a las familias de la evolucion del alumnado al que se le
apliguen dichos programas.

b) Programas de refuerzo del aprendizaje.

Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo asegurar los
aprendizajes de las materias y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de Educacién
Secundaria Obligatoria. Estaran dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las
situaciones siguientes:

a) Alumnado que no haya promocionado de curso.

b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias/ &mbitos
del curso anterior.

c¢) Alumnado que ajuicio de la persona que ejerza la tutoria, el departamento de orientacion
y/o el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusion.

2. El profesorado que lleve a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje, en
coordinacion con el tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente,
realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento de la evolucion del alumnado.

3. Dichos programas se desarrollarén, en su caso, en el horario lectivo correspondiente a
las materias objeto de refuerzo.

c) Programas de refuerzo de materias generales del bloque de asignaturas troncales
en primer curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

Los centros docentes ofertaran al alumnado de primer curso de Educacion Secundaria
Obligatoria programas de refuerzo de materias generales del bloque de asignaturas
troncales, con la finalidad de asegurar los aprendizajes de Lengua Castellana y Literatura,
Matematicas y Primera Lengua Extranjera, que permitan al alumnado seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de la etapa.

Estos programas de refuerzo en primer curso estaran dirigidos al alumnado que se
encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) Alumnado que acceda al primer curso de Educacion Secundaria Obligatoria y requiera
refuerzo en las materias especificadas en el apartado anterior, segun el informe final de
etapa de Educacion Primaria.
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b) Alumnado que no haya promocionado de curso y requiera refuerzo segun la informacion
detallada en el consejo orientador entregado a la finalizacion del curso anterior.

¢) Alumnado en el que se detecten dificultades en cualquier momento del curso en las
materias Lengua Castellana y Literatura, Matematicas o Primera Lengua Extranjera.

Estos programas deben contemplar actividades y tareas especialmente motivadoras que
busquen alternativas metodoldgicas al programa curricular de las materias objeto de
refuerzo. Dichas actividades y tareas deben responder a los intereses del alumnado y a la
conexion con su entorno social y cultural, considerando especialmente aquellas que
favorezcan la expresion y la comunicacion oral y escrita, asi como el dominio de la
competencia matematica, a través de la resolucion de problemas de la vida cotidiana.

Se incluira en el horario semanal del alumnado un médulo horario de libre disposicién con
objeto de facilitar el desarrollo del citado programa.

El nimero de alumnos y alumnas participantes en cada programa, con caracter general, no
podra ser superior a quince.

El alumnado que supere las dificultades de aprendizaje detectadas abandonaré el programa
de forma inmediata y se incorporard a las actividades programadas para el grupo.

El profesorado que imparta un programa de refuerzo de materias generales del bloque de
asignaturas troncales en primer curso realizard a lo largo del curso escolar el seguimiento
de la evolucion de su alumnado e informara periédicamente de dicha evolucion al tutor o
tutora, quien a su vez informaréa a los padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela legal.
A tales efectos, y sin perjuicio de otras actuaciones, en las sesiones de evaluacion se
acordara la informacién que sobre el proceso personal de aprendizaje seguido se
transmitira al alumno o alumna y a los padres, madres o personas que ejerzan su tutela
legal. Estos programas no contemplarén una calificacion final ni constaran en las actas de
evaluacion ni en el expediente e historial académico del alumnado.

d) Programas de refuerzo de materias generales del bloque de asignaturas troncales
en cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

Los centros docentes ofertaran al alumnado de cuarto curso de Educacion Secundaria
Obligatoria los programas de refuerzo de las materias generales del bloque de asignaturas
troncales que determinen, con la finalidad de facilitar al alumnado la superacion de las
dificultades observadas en estas materias y asegurar los aprendizajes que le permitan
finalizar la etapa y obtener el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

Estos programas de refuerzo en cuarto curso estaran dirigidos al alumnado que se
encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

a) Alumnado que durante el curso o cursos anteriores haya seguido un programa de mejora
del aprendizaje y del rendimiento.
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b) Alumnado que, repitiendo cuarto curso, requiera refuerzo segun la informacion
detallada en el consejo orientador entregado a la finalizacion del curso anterior.

¢) Alumnado que, procediendo de tercero ordinario, promocione al cuarto curso y requiera
refuerzo segin la informacion detallada en el consejo orientador, entregado a la
finalizacién del afo anterior.

Estos programas deben contemplar actividades y tareas especialmente motivadoras que
busquen alternativas metodoldgicas al programa curricular de las materias objeto de
refuerzo. Dichas actividades y tareas deben responder a los intereses del alumnado y a la
conexion con su entorno social y cultural, y facilitar el logro de los objetivos previstos para
estas materias.

El nimero de alumnos y alumnas participantes en cada programa, con caracter general, no
podra ser superior a quince.

El profesorado que imparta un programa de refuerzo de materias generales del bloque de
asignaturas troncales en cuarto curso realizara a lo largo del curso escolar el seguimiento
de la evolucion de su alumnado e informara periédicamente de dicha evolucion al tutor o
tutora, quien a su vez informaréa a los padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela legal.
A tales efectos, y sin perjuicio de otras actuaciones, en las sesiones de evaluacién se
acordard la informacién que sobre el proceso personal de aprendizaje seguido se
transmitird al alumno o alumna y a los padres, madres o personas que ejerzan su tutela
legal. Estos programas no contemplarén una calificacion final ni constaran en las actas de
evaluacion ni en el expediente e historial acadéemico del alumnado.

El alumnado que curse estos programas quedara exento de cursar una de las materias del
blogue de asignaturas especificas de opcién o de libre configuracion autondmica, de
acuerdo con los criterios y el procedimiento que establezca el centro docente en su proyecto
educativo, y habiendo sido oidos el alumno o la alumna, los padres, madres o personas que
ejerzan su tutela legal. En todo caso, el alumno o la alumna debera cursar una materia
especifica de las establecidas en el articulo 12.7 del Decreto 111/2016, de 14 de junio.

En los documentos de evaluacion se utilizara el término «Exento» en la casilla referida a
la materia especifica de opcion o de libre configuracion autondmica, en su caso, y el codigo
«EX» en la casilla referida a la calificacion de la misma.

e) Programas de profundizacion.

Los programas de profundizacion tendrdn como objetivo ofrecer experiencias de
aprendizaje que permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el alumnado
altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el alumnado que presenta altas
capacidades intelectuales.
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Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los contenidos del curriculo
ordinario sin modificacion de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la
realizacion de actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de
investigacion que estimulen la creatividad y la motivacién del alumnado.

El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacidn, en coordinacién con el
tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del
curso escolar el seguimiento de la evolucion del alumnado.

Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias
objeto de enriquecimiento.

f) Procedimiento de incorporacion a los programas de atencion a la diversidad.

Segun lo establecido en el proyecto educativo, el tutor o la tutora y el equipo docente en la
correspondiente sesion de evaluacion del curso anterior, con la colaboracién, en su caso,
del departamento de orientacion, efectuaran la propuesta y resolucién de incorporacién a
los programas de atencion a la diversidad, que serd comunicada a los padres, madres o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado a través del consejo orientador.

Asimismo, podra incorporarse a los programas de atencion a la diversidad el alumnado que
sea propuesto por el equipo docente una vez analizados los resultados de la evaluacion
inicial, o dentro de los procesos de evaluacion continua.

Los programas de atencion a la diversidad serdn compatibles con el desarrollo de otras
medidas organizativas y curriculares que permitan a los centros, en el ejercicio de su
autonomia, una organizacion de las ensefianzas adecuada a las caracteristicas del
alumnado.

g) Planificacion de los programas de atencion a la diversidad.

Se incluiran en las programaciones didacticas los programas de refuerzo de materias
generales del bloque de asignaturas troncales en primer y cuarto curso, los programas de
refuerzo del aprendizaje y los programas de profundizacion.

Los programas de atencion a la diversidad se desarrollaran mediante actividades y tareas
motivadoras que respondan a los intereses del alumnado en conexién con su entorno social
y cultural.

9.4.4. Programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento
a) Organizacion general y finalidad de los programas de mejora del aprendizaje y

del rendimiento.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 24 del Decreto 111/2016, de 14 de junio, los
centros docentes organizaran los programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento a
partir del segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria para el alumnado que lo
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precise, con la finalidad de que puedan cursar el cuarto curso por la via ordinaria y obtener
el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

b)- Alumnado destinatario.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 19.2 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, estos programas iran dirigidos preferentemente a aquellos alumnos y alumnas
que presenten dificultades relevantes de aprendizaje no imputables a falta de estudio o
esfuerzo.

El equipo docente podra proponer a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela
legal del alumnado la incorporacion a un programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento de aquellos alumnos y alumnas que se encuentren en una de las situaciones
siguientes:

a) Haber repetido al menos un curso en cualquier etapa y no estar en condiciones de
promocionar a segundo una vez cursado primero de Educacion Secundaria Obligatoria. En
este caso el programa se desarrollara a lo largo de los cursos segundo y tercero.

b) Haber repetido al menos un curso en cualquier etapa y no estar en condiciones de
promocionar a tercero una vez cursado segundo de Educacion Secundaria Obligatoria. En
este caso el programa se desarrollara solo en tercer curso.

Excepcionalmente, aquellos alumnos y alumnas que, habiendo cursado tercer curso de
Educaciéon Secundaria Obligatoria, no estén en condiciones de promocionar a cuarto,
podran incorporarse a un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento para
repetir tercer curso.

3. Asimismo, de manera excepcional, de acuerdo con el procedimiento establecido en el
proyecto educativo del centro y con la finalidad de atender adecuadamente las necesidades
de aprendizaje del alumnado, el equipo docente, en funcion de los resultados obtenidos en
la evaluacién inicial, podra proponer la incorporacion a un programa de mejora del
aprendizaje y del rendimiento a aquellos alumnos o alumnas que se encuentren repitiendo
segundo curso y que, tras haber agotado previamente otras medidas de atencion a la
diversidad, presenten dificultades que les impidan seguir las ensefianzas de Educacion
Secundaria Obligatoria por la via ordinaria. En este caso, el programa se desarrollara a lo
largo de los cursos segundo y tercero.

Con caracter general, para la incorporacion a un programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento, se tendra en consideracidn por parte del equipo docente la posibilidad de que,
con la incorporacion al programa, el alumno o alumna pueda superar las dificultades que
presenta para seguir el curriculo con la estructura general de la etapa.
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c)- Procedimiento para la incorporacion al programa.

Durante el primer ciclo de la etapa, en el proceso de evaluacion continua, cuando el
progreso de un alumno o alumna no sea el adecuado en cuanto al logro de los objetivos y
la adquisicion de las competencias que se establecen para cada curso, el equipo docente
podré proponer su incorporacion al programa para el curso siguiente, debiendo quedar
dicha propuesta recogida en el consejo orientador del curso en el que se encuentre
escolarizado, todo ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo 23.3.

En todo caso, la incorporacion al programa requerira el informe de evaluacion
psicopedagodgica correspondiente del departamento de orientacion del centro docente y se
realizara una vez oido el alumno o la alumnay los padres, madres o personas que ejerzan
su tutela legal.

A la vista de las actuaciones realizadas, la persona que ejerza la jefatura de estudios
adoptard la decision que proceda e informara de ello al director o a la directora del centro,
que dara el visto bueno.

d)- Agrupamiento de los alumnos y alumnas.

El curriculo de los &mbitos asi como las actividades formativas de la tutoria especifica se
desarrollaran en el grupo del programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento, el
cual, con caréacter general, no debera superar el nUmero de quince alumnos y alumnas.

El alumnado gue siga un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento se integrara
en grupos ordinarios de segundo o tercer curso de la etapa, segun corresponda, con los que
cursara las materias que no estén incluidas en los ambitos y realizard las actividades
formativas propias de la tutoria de su grupo de referencia.

La inclusion del alumnado que sigue un programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento en los grupos ordinarios se realizara de forma equilibrada entre ellos,
procurando que se consiga la mayor integracion posible del mismo. En ningln caso, se
podré integrar a todo el alumnado que cursa dicho programa en un Gnico grupo.

e) Organizacién del curriculo del programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento.

El curriculo de los programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento se organizara
por materias diferentes a las establecidas con carécter general, y en el mismo se
estableceran los siguientes ambitos especificos compuestos por sus correspondientes
elementos formativos:

a) Ambito de caracter lingiistico y social, que incluird los aspectos del curriculo
correspondiente a las materias troncales de Geografia e Historia y Lengua Castellana y
Literatura.
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b) Ambito de caracter cientifico-matematico, que incluira los aspectos del curriculo
correspondiente a las materias troncales de Matematicas, Biologia y Geologia y Fisica y
Quimica.

Asimismo, los centros docentes, en funcion de los recursos de los que dispongan, podran
establecer un ambito de lenguas extranjeras, en el que se incluiran los aspectos del curriculo
correspondiente a la materia troncal de Primera Lengua Extranjera.

Ademas, los centros docentes, en funcion de los recursos de los que dispongan, podran
incluir en el ambito cientifico-matematico los aspectos del curriculo correspondiente a la
materia especifica de Tecnologia o bien crear un ambito practico para abordar dicho
curriculo.

La decision sobre la creacion de los ambitos a los que se refieren los apartados 2 y 3 se
tomara buscando el méaximo equilibrio posible entre el tiempo que el alumnado pasa en el
grupo del programa y el que pasa en su grupo de referencia.

Los elementos formativos del curriculo de los &mbitos que se establezcan se organizaran
teniendo en cuenta la relevancia social y cultural de las materias que abordan, asi como su
idoneidad para que el alumnado pueda alcanzar los objetivos y las competencias que le
permitan promocionar a cuarto curso al finalizar el programa y obtener el titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.

f) Distribucién horaria semanal de los programas de mejora del aprendizaje y del
rendimiento.

El horario lectivo semanal de cada uno de los cursos del programa de mejora del
aprendizaje y del rendimiento se organiza en treinta sesiones lectivas con la distribucion
por &mbitos y materias que se establece en el Anexo I.

La distribucion de estas sesiones entre los diferentes elementos que forman el programa
sera realizada por los centros docentes de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Los ambitos de caracter linguistico y social y cientifico-matematico dispondran de
quince sesiones lectivas semanales, tanto en segundo como en tercer curso. En el caso de
que el ambito cientifico-matematico incluya los aspectos basicos del curriculo
correspondiente a la materia especifica de Tecnologia, este horario se incrementara con el
correspondiente a dicha materia.

b) La dedicacion horaria del &mbito de lenguas extranjeras y del ambito practico tanto en
segundo como en tercer curso sera la establecida para las materias de Primera Lengua
Extranjera y Tecnologia respectivamente.

c¢) El alumnado de segundo cursara con su grupo de referencia las siguientes materias:
Primera Lengua Extranjera y Tecnologia, siempre que no se hayan creado los respectivos
ambitos o esta Ultima no se haya incorporado al programa en el ambito cientifico-
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matematico, Educacion Fisica, Religion o Valores Eticos, y una materia a elegir entre
Musica y Educacion Plastica, Visual y Audiovisual.

El alumnado de tercero cursara con su grupo de referencia las siguientes materias: Primera

Lengua Extranjera y Tecnologia, siempre que no se hayan creado los respectivos &mbitos
0 esta ultima no se haya incorporado al programa en el ambito cientifico- matematico,
Educacién Fisica, Educacion para la Ciudadania y los Derechos Humanos, y Religion o
Valores Eticos.

Los centros docentes podran incrementar hasta en dos sesiones lectivas la dedicacion
horaria minima establecida para cualquiera de los ambitos, en cuyo caso el alumnado
quedara exento de cursar la materia perteneciente al bloque de asignaturas especificas de
opcidn o de libre configuracion autondmica a la que se refiere el articulo 7.3.

En el marco de los programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento, se dedicaran

dos sesiones lectivas semanales a las actividades de tutoria, una de las cuales se
desarrollara con el grupo de referencia y otra, de tutoria especifica, con el orientador o la
orientadora del centro docente.

g) Elaboracion y estructura del programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento.

La redaccion de los aspectos generales del programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento serd responsabilidad del departamento de orientacién del centro docente,
quien a su vez coordinara las tareas de elaboracion de la programacién de los &mbitos que
realizara el profesorado de los departamentos de coordinacion didactica correspondientes.
Una vez elaborado dicho programa, sera incluido en el proyecto educativo del centro.

El programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento debera incluir, al menos, los
siguientes elementos:

a) La estructura del programa para cada uno de los cursos.

b) Los criterios y procedimientos seguidos para la incorporacion del alumnado al
programa.

c) La programacion de los ambitos con especificacion de la metodologia, contenidos y
criterios de evaluacion correspondientes a cada una de las materias de las que se compone
cada &mbito y su vinculacion con los estandares de aprendizaje evaluables, como
orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje

d) La planificacion de las actividades formativas propias de la tutoria especifica.

e) Los criterios y procedimientos para la evaluacion y promociéon del alumnado del
programa.

) Procedimiento para la recuperacion de las materias pendientes.
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h) Recomendaciones de metodologia didactica especifica.

Las recomendaciones de metodologia didactica especifica para los programas de mejora
del aprendizaje y del rendimiento son las siguientes:

a) Se propiciara que el alumnado adquiera aquellos aprendizajes necesarios para continuar
con su proceso educativo. Con este fin, se tomaran como referencia las Orientaciones para
facilitar el desarrollo de estrategias metodologicas que permitan trabajar por competencias
en el aula, recogidas en el Anexo Il de la Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que
se describen las relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de
evaluacion de la educacién primaria, la educacion secundaria obligatoria y el bachillerato.

b) Se favorecerd el desarrollo personal y la inteligencia emocional del alumnado,
fomentando para ello elementos necesarios como el autoconcepto, la autoestima, la
confianza y la seguridad en si mismo, con objeto de aumentar su grado de autonomia y
capacidad para aprender a aprender. Asimismo, se fomentara la comunicacion, el trabajo
cooperativo y la realizacion de actividades practicas, creando un ambiente de aceptacion y
colaboracion ajustado a sus intereses y motivaciones.

c) Se estableceran relaciones didacticas entre los distintos &mbitos y se coordinara el
tratamiento de contenidos comunes, dotando de mayor globalidad, sentido y
significatividad a los aprendizajes, contribuyendo con ello a mejorar el aprovechamiento
por parte de los alumnos y alumnas.

d) Mediante la accién tutorial se potenciara la comunicacion con las familias del alumnado
con objeto de mantener el vinculo entre las ensefianzas y el progreso personal de cada
alumno y alumna, contribuyendo asi a mejorar su evolucién en los distintos ambitos.

i) Evaluacion y promocion del alumnado que curse programas de mejora del
aprendizaje y del rendimiento.

La evaluacion del alumnado que curse programas de mejora del aprendizaje y del
rendimiento tendra como referente fundamental las competencias clave y los objetivos de
la Educacion Secundaria Obligatoria, asi como los criterios de evaluacion y los estandares
de aprendizaje evaluables, como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje.

La evaluacion de los aprendizajes sera realizada por el equipo docente que imparte
docencia a este alumnado.

Los resultados de la evaluacion seran recogidos en las actas de evaluacion de los grupos
ordinarios del segundo o tercer curso de la etapa en el que esté incluido el alumnado del
programa. El profesorado que imparte los &mbitos calificard de manera desagregada cada
una de las materias que los componen.
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Corresponde al equipo docente, previo informe del departamento de orientacion y una vez
oido el alumno o alumnay los padres, madres 0 personas que ejerzan su tutela legal, decidir
al final de cada uno de los cursos del programa sobre su permanencia en él, en funcién de
su edad, de sus circunstancias académicas y de su evolucién en el mismo, sin perjuicio de
que se adopten medidas individualizadas dentro de los ambitos y materias para la
recuperacion, en su caso, de los aprendizajes no adquiridos.

El equipo docente decidira, como resultado de la evaluacion realizada, si el alumno o la
alumna que ha cursado segundo en un programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento continda un afio mas en el programa para cursar tercero.

El equipo docente decidira, como resultado de la evaluacion realizada, si el alumno o la
alumna que ha cursado segundo en un programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento promociona a tercer curso ordinario. En este caso, debera cumplir los
requisitos establecidos en el articulo 46 relativo a la promocion del alumnado de esta etapa.

Aquellos alumnos o alumnas que, al finalizar el programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento, no estén en condiciones de promocionar a cuarto curso podran permanecer
un afio méas en el programa dentro de los margenes establecidos en el articulo 15.5 del
Decreto 111/2016, de 14 de junio.

j) Materias no superadas.

Dado el caracter especifico de los programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento,
el alumnado no tendra que recuperar las materias no superadas de cursos previos a su
incorporacion a uno de estos programas, siempre que estas estén incluidas en los &mbitos.
En el caso de aquellas materias no incluidas en los ambitos, la recuperacion de los
aprendizajes no adquiridos se llevara a cabo mediante los procesos de evaluacién continua
en aquellas materias que se consideren de continuidad, no teniendo que llevarse a cabo un
programa de refuerzo del aprendizaje.

Las materias no superadas del primer afio del programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento que tengan continuidad se recuperaran superando las materias del segundo
afo.

Las materias no superadas del primer afio del programa que no tengan continuidad en el
curso siguiente tendran la consideracion de pendientes y deberan ser recuperadas. A tales
efectos, el alumnado seguira un programa de refuerzo del aprendizaje y debera superar la
evaluacion del mismo. La aplicacion y evaluacion de dicho programa seran realizadas,
preferentemente, por un miembro del equipo docente que pertenezca al departamento de
coordinacion didactica propio de la materia. En caso necesario, podréa llevarlas a cabo un
miembro del departamento correspondiente bajo la coordinacion de la jefatura del mismo.

El alumnado que promocione a cuarto curso con materias pendientes del programa de
mejora del aprendizaje y del rendimiento deberd seguir un programa de refuerzo del
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aprendizaje. A tales efectos, se tendra especialmente en consideracion si las materias
pendientes estaban integradas en ambitos, debiéndose adaptar la metodologia del citado
programa a las necesidades que presente el alumnado.

9.4.5. Medidas especificas de atencion a la diversidad

k) Medidas especificas de atencion a la diversidad.

Se consideran medidas especificas de atencién a la diversidad todas aquellas propuestas y
modificaciones en los elementos organizativos y curriculares, asi como aquellas
actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo que no haya obtenido una respuesta eficaz a
través de las medidas generales de caracter ordinario. La propuesta de adopcion de las
medidas especificas sera recogida en el informe de evaluacion psicopedagdgica.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo puede requerir en
algun momento de su escolaridad alguna medida especifica de atencion a la diversidad,
que se aplicara de forma progresiva y gradual, siempre y cuando no se pueda ofrecer una
atencion personalizada con las medidas generales de caracter ordinario.

Las medidas especificas de atencion a la diversidad son aquellas que pueden implicar, entre
otras, la modificacidn significativa de los elementos del curriculo para su adecuacion a las
necesidades del alumnado, la intervencion educativa impartida por profesorado
especialista y personal complementario, o la escolarizacion en modalidades diferentes a la
ordinaria.

Entre las medidas especificas de atencion a la diversidad se encuentran:

a) El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o
Audicion y Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se
podra realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencién especializada, siempre
que dicha intervencién no pueda realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

b) Las adaptaciones de acceso de los elementos del curriculo para el alumnado con
necesidades educativas especiales.

c) Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al
alumnado con necesidades educativas especiales. La evaluacion continua y la promocion
tomaran como referencia los elementos fijados en ellas.

d) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

e) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.
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f) La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria.

5. Asimismo, se consideran medidas especificas de caracter temporal aquellas que inciden
en la flexibilizacion temporal para el desarrollo curricular, de conformidad con lo previsto
en el articulo 22.3 'y 22.4 del Decreto 111/2016, de 14 de junio.

9.4.6. Programas de adaptacion curricular

I) Programas de adaptacion curricular.

La escolarizacion del alumnado que siga programas de adaptacion curricular se regira por
los principios de normalizacion, inclusién escolar y social, flexibilizacion vy
personalizacion de la ensefianza.

Las adaptaciones curriculares se realizaran para el alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo y requerirdn una evaluacion psicopedagogica previa.

Las adaptaciones curriculares podran contar con apoyo educativo, preferentemente dentro
del grupo clase y, en aquellos casos en que se requiera, fuera del mismo, de acuerdo con
los recursos humanos asignados al centro. La organizacion de estos apoyos quedara
reflejada en el proyecto educativo del centro.

II) Adaptacion curricular de acceso.

Las adaptaciones curriculares de acceso seran de aplicacion para el alumnado con
necesidades educativas especiales. Suponen modificaciones en los elementos para el
acceso a la informacion, a la comunicacion y a la participacion, precisando la
incorporacion de recursos especificos, la modificacion y habilitacidon de elementos fisicos
y, en su caso, la participacion de atencion educativa complementaria que faciliten el
desarrollo de las ensefianzas.

La aplicacion y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y, en su caso, por el
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas
especiales.

m) Adaptacion curricular significativa.

Las adaptaciones curriculares significativas iran dirigidas al alumnado con necesidades
educativas especiales, con la finalidad de facilitar la accesibilidad de los mismos al
curriculo.

Las adaptaciones curriculares significativas suponen la modificacion de los elementos del
curriculo, incluidos los objetivos de la etapa y los criterios de evaluacion. Se realizaran
buscando el maximo desarrollo posible de las competencias clave.
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Las adaptaciones curriculares significativas podran aplicarse cuando el alumnado presente
un desfase curricular de al menos dos cursos en la materia objeto de adaptacion entre el
nivel de competencia curricular alcanzado y el curso en que se encuentre escolarizado.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.1.b) de la Orden de 20 de agosto de
2010, por la que se regula la organizaciéon y el funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado,
la elaboracidn de las adaptaciones curriculares significativas correspondera al profesorado
especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales, con la
colaboracion del profesorado de la materia encargado de su imparticion, y contara con el
asesoramiento del departamento de orientacion.

La aplicacién, seguimiento, asi como la evaluacion de las materias con adaptaciones
curriculares significativas seran compartidas por el profesorado que las imparta y por el
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas
especiales.

n) Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales estaran
destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado del alumnado con altas
capacidades intelectuales, contemplando propuestas curriculares de ampliacion y, en su
caso, de flexibilizacion del periodo de escolarizacion.

La propuesta curricular de ampliacién de una materia supondra la modificacion de la
programacion didactica con la inclusién de criterios de evaluacion de niveles educativos
superiores, siendo posible efectuar propuestas, en funcion de las posibilidades de
organizacion del centro, de cursar una o varias materias en el nivel inmediatamente
superior.

La elaboracion, aplicacion, seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares
seran responsabilidad del profesor o profesora de la materia correspondiente, con el
asesoramiento del departamento de orientacion y la coordinacion del tutor o la tutora.
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Segun el articulo 35 de la Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia y se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, los centros
docentes desarrollaran las medidas, programas, planes o actuaciones para la atencion a la
diversidad establecidos en el Capitulo VI del decreto 111/2016, de 14 de junio, en el marco
de la planificacion de la Consejeria competente en materia de educacion.

Los programas de refuerzo de materias generales del bloque de asignaturas troncales en
primer y cuarto curso de educacion Secundaria Obligatoria, y los programas de mejora del
aprendizaje y del rendimiento se desarrollaran conforme a lo dispuesto en la Orden de 14
de julio de 2016.

Los programas de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos para el
alumnado que promociona sin haber superado todas las materias, los planes especificos
personalizados orientados a la superacion de las dificultades detectadas en el curso anterior
para el alumnado que no promociona de curso, y las medidas de atencion a la diversidad
del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, tales como los programas
especificos para el tratamiento personalizado, las adaptaciones de acceso, las adaptaciones
curriculares, los programas de enriquecimiento curricular y la flexibilizacion de la
escolarizacion para el alumnado con altas capacidades intelectuales y para el alumnado
que se incorpora tardiamente al sistema educativo, se desarrollaran de acuerdo con lo
establecido en la normativa especifica reguladora de la atencién a la diversidad que resulte
de aplicacion para la educacion Secundaria Obligatoria.

Los centros docentes deberan dar prioridad a la organizacion de las medidas, programas,
planes o actuaciones para la atencion a la diversidad en educacién Secundaria Obligatoria
a las que se refiere el Capitulo VI del decreto 111/2016, de 14 de junio, respecto a otras
opciones organizativas para la configuracion de las ensefianzas de esta etapa de las que
disponen los centros en el &mbito de su autonomia.
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9.4.5. Atencion al alumnado en el aula de apoyo

A) CRITERIOS DE ACCESO AL AULA DE APOYO

Algunos alumnos/as precisan de una atencion especializada fuera del grupo de clase al
presentar necesidades educativas que requieren flexibilidad en cuanto a organizacion de
recursos, tiempos y espacios; estos alumnos podran recibir atencion en el aula de apoyo,
solo si previamente se les ha realizado una evaluacion psicopedagogica y se ha
determinado que precisan de esta atencion. El diagndstico de estos casos se realizara por
parte del Departamento de orientacion a peticion del tutor/a o Equipo Educativo.

Protocolo de actuacién con estos alumnos/as:

A) Unavez que el Orientador/a del Centro finalice la evaluacion del alumno/a, comunicara
al profesor/a de Pedagogia Terapéutica y al Tutor/a o Equipo Educativo los resultados de
dicha evaluacion y orientard sobre la Adaptacion Curricular, que tendra que elaborar el
Equipo Educativo en el caso de no ser significativa o el profesor/a de Pedagogia
Terapéutica (P.T.), en el caso de ser significativa.

B) Partiendo del paso anterior, se establecerd la siguiente jerarquia para la atencién
educativa en el Aula de Apoyo:

1°) Alumnos/as con NEAE asociadas discapacidad o Trastorno grave de conducta
2°) Alumnos/as con NEAE que ya siguen una Adaptacion curricular significativa.
3% Alumnos/as de nuevo ingreso que ya hayan recibido apoyo en su Centro de Primaria.

4% Alumnado que presente dificultades de aprendizaje o desventaja por razones familiares
0 sociales y desfase escolar importante.

5°) Alumno/as que presenten desfase escolar de al menos dos afios, y por tanto requieran
de una adaptacion curricular.

B) COORDINACION CON LA PROFESORA DE P.T. Y SEGUIMIENTO DE LAS
ADAPTACIONES

Para el apoyo fuera del aula se priorizaran las materias instrumentales (Lengua,
Matematicas e Inglés), debido a que en estas materias suelen presentar el mayor desfase.
De la misma forma, se procurara evitar que salgan del grupo ordinario en materias en las
que estos alumnos/as pueden conseguir mayor grado de participacion (EPV, Educacion
Fisica, Musica, Tutoria)

Las adaptaciones curriculares en cada materia deben ser trabajadas por el correspondiente
profesor/a en el aula ordinaria. En el caso de las materias instrumentales (Lengua,
Matematicas e Inglés), el profesorado de las materias objeto de apoyo se coordinara con
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la profesora de P.T, y seguiré la programacion establecida por ésta para el alumnado que
atienda.

El seguimiento y la evaluacion de las adaptaciones en las materias instrumentales se
realizardn de forma coordinada entre el profesor/a de la materia y la profesora de P.T.

Al finalizar el curso, la profesora de P.T. elaborara un informe final de los alumnos/as
que han asistido al aula de apoyo, y lo incluira en el expediente de cada uno de ellos/as.

9.5. Atencidn a la diversidad en el Bachillerato

9.5.1. Disposiciones de caracter general

a) Concepto.

Se entiende por atencion a la diversidad el conjunto de actuaciones y medidas educativas
que garantizan la mejor respuesta a las necesidades y diferencias de todos

y cada uno de los alumnos y alumnas en un entorno inclusivo, ofreciendo oportunidades
reales de aprendizaje en contextos educativos ordinarios.

b) Principios generales de actuacion para la atencion a la diversidad.

Con objeto de hacer efectivos los principios de educacion inclusiva y accesibilidad
universal sobre los que se organiza el curriculo de Bachillerato, los centros docentes
desarrollaran las medidas de atencion a la diversidad, tanto organizativas como curriculares
que les permitan, en el ejercicio de su autonomia, una organizacion flexible de las
ensefianzas y una atencion personalizada del alumnado.

Los principios generales de actuacién para la atencion a la diversidad son los siguientes:

a) La consideracién y el respeto a la diferencia, asi como la aceptacion de todas las personas
como parte de la diversidad y la condicion humana.

b) La personalizacion e individualizacion de la ensefianza con un enfoque inclusivo, dando
respuesta a las necesidades educativas del alumnado, ya sean de tipo personal, intelectual,
social, emocional o de cualquier otra indole, que permitan el maximo desarrollo personal
y académico del mismo.

c) Las medidas de atencion a la diversidad en esta etapa deberan ponerse en practica tan
pronto como se detecten las necesidades, estaran destinadas a responder a las situaciones
educativas concretas del alumnado y al desarrollo de las competencias clave y de los
objetivos de Bachillerato y no podran suponer una discriminacion que impida al alumnado
alcanzar dichos elementos curriculares.
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d) La igualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia, la promocién y titulacion
en la etapa.

e) La equidad y excelencia como garantes de la calidad educativa e igualdad de
oportunidades, ya que esta solo se consigue en la medida en que todo el alumnado aprende
el maximo posible y desarrolla todas sus potencialidades.

El alumnado, asi como los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, segun lo
recogido en el proyecto educativo del centro, recibiran la informacion y asesoramiento
necesarios respecto a las caracteristicas y necesidades del mismo, asi como de las medidas
a adoptar para su adecuada atencion.

Segun lo dispuesto en el articulo 29.2.9) del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacién Secundaria, las
programaciones didacticas en la etapa de Bachillerato incluiran las medidas de atencién a
la diversidad.

Los centros docentes dispondran de autonomia para organizar los recursos humanos y
materiales que se les asignen de acuerdo con la planificacion educativa con objeto de
posibilitar la atencion a la diversidad de su alumnado en el marco de lo establecido en la
presente orden, y en el resto de la normativa que resulte de aplicacion. La forma de atencion
a la diversidad que adopte cada centro formara parte de su proyecto educativo, segun lo
dispuesto en el articulo 23.3.f) del citado Decreto 327/2010, de 13 de julio.

9.5.2. Medidas generales de atencion a la diversidad

a) Medidas generales de atencién a la diversidad.

Se consideran medidas generales de atencion a la diversidad las diferentes actuaciones de
caracter ordinario que, definidas por el centro en su proyecto educativo, se orientan a la
promocion del aprendizaje y del éxito escolar de todo el alumnado.

Estas medidas tienen como finalidad dar respuesta a las diferencias en competencia
curricular, motivacion, intereses, estilos y ritmos de aprendizaje mediante estrategias
organizativas y metodoldgicas y estan destinadas a facilitar la consecucion de los objetivos
y competencias clave de la etapa.

Entre las medidas generales de atencién a la diversidad se encuentran:

a) Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones
en relacion con la evolucion académica del proceso de aprendizaje.

b) Metodologias didacticas basadas en proyectos de trabajo que favorezcan la inclusion.
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c) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la
deteccion temprana de las necesidades del alumnado y la adopcion de las medidas
educativas.

d) Actuaciones de prevencion y control del absentismo que contribuyan a la prevencion
del abandono escolar temprano.

b) Coordinacion del proceso de transito entre etapas.

Con el fin de garantizar la adecuada transicion del alumnado de la etapa de Educacién
Secundaria Obligatoria a la etapa de Bachillerato, asi como de facilitar la continuidad de
su proceso educativo, los centros docentes que impartan Bachillerato recogeran en su
proyecto educativo las actuaciones a realizar en el proceso de evaluacion inicial del
alumnado y estableceran, en su caso, mecanismos de coordinacion con los centros docentes
de procedencia del alumnado que se incorpora a la etapa.

A tales efectos, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y garantizar la
continuidad de las medidas de atencion a la diversidad adoptadas en la etapa anterior, la
persona que ejerza la tutoria en cada grupo de primero de Bachillerato analizara la
informacion para el transito recogida en el consejo orientador de cuarto curso de Educacion
Secundaria.

9.5.3. Programas de atencion a la diversidad

a) Programas de atencion a la diversidad.

Los centros docentes estableceran los siguientes programas de atencion a la diversidad:
programas de refuerzo del aprendizaje y programas de profundizacion.

En el contexto de la evaluacidn continua, cuando el progreso del alumno o alumna no sea
adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje. Estos programas se
aplicaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y
estaran dirigidos a garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar
su proceso educativo.

Asimismo, los centros docentes podran establecer programas de profundizacion para el
alumnado especialmente motivado para el aprendizaje o para aquel que presente altas
capacidades intelectuales.

Se informara periddicamente al alumnado, y en su caso, a las familias de la evolucion del
mismo en el desarrollo de los programas descritos.

b) Programas de refuerzo del aprendizaje.

Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo asegurar los
aprendizajes de las materias y seguir con aprovechamiento las ensefianzas de Bachillerato.
Estaran dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:
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a) Alumnado que no haya promocionado de curso.

b) Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias del curso
anterior.

El profesorado que lleve a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje, en coordinacion
con el tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizaré a lo largo
del curso escolar el seguimiento de la evolucién del alumnado.

Dichos programas se desarrollaran, en su caso, en el horario lectivo correspondiente a las
materias objeto de refuerzo.

c) Programas de profundizacion.

Los programas de profundizacion tendran como objetivo ofrecer experiencias de
aprendizaje que permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el alumnado
altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el alumnado que presenta altas
capacidades intelectuales.

Dichos programas consistiran en un enriquecimiento de los contenidos del curriculo
ordinario sin modificacion de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la
realizacion de actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de
investigacion que estimulen la creatividad y la motivacién del alumnado.

El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacidn, en coordinacién con el
tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del
curso escolar el seguimiento de la evolucion del alumnado.

Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias
objeto de enriquecimiento.

d) Procedimiento de incorporacion a los programas de atencion a la diversidad.

Segun lo establecido en el proyecto educativo, el tutor o la tutora y el equipo docente en la
correspondiente sesion de evaluacion del curso anterior, con la colaboracion, en su caso,
del departamento de orientacion, efectuaran la propuesta y resolucion de incorporacion a
los programas de atencion a la diversidad, que serd comunicada a los padres, madres o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado.

Asimismo, podré incorporarse a los programas de atencion a la diversidad el alumnado que
sea propuesto por el equipo docente una vez analizados los resultados de la evaluacion
inicial, o dentro de los procesos de evaluacion continua.

Los programas de atencion a la diversidad seran compatibles con el desarrollo de otras
medidas organizativas y curriculares que permitan a los centros, en el ejercicio de su
autonomia, una organizacion de las ensefianzas adecuada a las caracteristicas del
alumnado.
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e) Planificacion de los programas de atencién a la diversidad.

Se incluiran en las programaciones didacticas los programas de refuerzo del aprendizaje y
los programas de profundizacion.

Los programas de atencion a la diversidad se desarrollardn mediante actividades y tareas
que contribuyan al desarrollo del curriculo.

9.5.4. Medidas especificas de atencion a la diversidad

a) Medidas especificas de atencion a la diversidad.

Se consideran medidas especificas de atencién a la diversidad todas aquellas propuestas y
modificaciones en los elementos organizativos y curriculares, asi como aquellas
actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo que no haya obtenido una respuesta eficaz a
través de las medidas generales de caracter ordinario. La propuesta de adopcién de las
medidas especificas de caracter educativo sera recogida en el informe de evaluacion
psicopedagdgica.

El alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo puede requerir en
algun momento de su escolaridad alguna medida especifica de atencién a la diversidad,
que se aplicara de forma progresiva y gradual, siempre y cuando no se pueda ofrecer una
atencion personalizada con las medidas generales de caracter ordinario.

Entre las medidas especificas de atencion a la diversidad se encuentran:

a) Adaptacion curricular de acceso.

b) Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.
c) fraccionamiento del curriculo.

d) Exencion de materias.

e) La atencién educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria.

Asimismo, se consideran medidas especificas aquellas que inciden en la flexibilizacion
del periodo de escolarizacion para el alumnado con altas capacidades intelectuales, segun
lo dispuesto en el articulo 23.3 del Decreto 110/2016, de 14 de junio.

b) Programas de adaptacion curricular.

La escolarizacion del alumnado que siga programas de adaptacién curricular se regira por
los principios de normalizacion, inclusion escolar y social, flexibilizacion vy
personalizacion de la ensefianza.
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Las adaptaciones curriculares se realizaran para el alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo y requeriran una evaluacion psicopedagdgica previa.

9.5.5. Programas de adaptacion curricular

a) Adaptacion curricular de acceso.

Las adaptaciones curriculares de acceso seran de aplicacion para el alumnado con
necesidades educativas especiales. Suponen modificaciones en los elementos para el
acceso a la informacion, a la comunicacion y a la participacion, precisando la
incorporacion de recursos especificos, la modificacion y habilitacion de elementos fisicos
y, en su caso, la participacion de atencion educativa complementaria que faciliten el
desarrollo de las ensefianzas.

La aplicacion y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y, en su caso, por el
profesorado especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas
especiales.

b) Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales estaran
destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado del alumnado con altas
capacidades intelectuales, contemplando propuestas curriculares de ampliacion y, en su
caso, de flexibilizacion del periodo de escolarizacion.

La propuesta curricular de ampliacién de una materia supondra la modificacion de la
programacion didactica con la inclusién de criterios de evaluacion de niveles educativos
superiores, siendo posible efectuar propuestas, en funcion de las posibilidades de
organizacion del centro, de cursar una o varias materias en el nivel inmediatamente
superior.

La elaboracidn, aplicacion, seguimiento y evaluacién de las adaptaciones curriculares
seran responsabilidad del profesor o profesora de la materia correspondiente, con el
asesoramiento del departamento de orientacion y la coordinacion del tutor o la tutora.

9.5.6. Fraccionamiento del curriculo

a) Fraccionamiento del curriculo.

Cuando se considere que los programas de refuerzo del aprendizaje o las adaptaciones
curriculares de acceso no son suficientes para alcanzar los objetivos de la etapa, el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo podrd cursar Bachillerato
fraccionando en dos partes las materias que componen el curriculo de cada curso.
Asimismo, se incorporara a este grupo aquel alumno o alumna que se encuentre en
situaciones personales de hospitalizacion o de convalecencia domiciliaria.
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Asimismo, para dar respuesta al esfuerzo y al exceso de carga lectiva que supone para el
alumnado cursar de manera simultdnea Bachillerato y las Ensefianzas Profesionales de
Musica y/o Danza, dicho alumnado podra cursar Bachillerato fraccionando en dos

partes las materias que componen el curriculo. De igual modo, sera de aplicacion para el
alumnado de Bachillerato que acredite la condicion de deportista de alto nivel, alto
rendimiento o rendimiento de base.

b) Procedimiento de solicitud del fraccionamiento.

Para aplicar la medida de fraccionamiento, se deberé solicitar y obtener la correspondiente
autorizacion. A tales efectos, el centro docente remitird a la correspondiente Delegacion
Territorial de la Consejeria competente en materia de educacion la solicitud del alumno o
alumna o, en su caso, de los padres, madres o0 personas que ejerzan la tutela legal del
mismo, acompariada del informe del departamento de orientacion en el que se podra incluir
la propuesta concreta de fraccionamiento curricular.

La Delegacion Territorial adjuntara a dicha solicitud el informe correspondiente del
Servicio de Inspeccién de Educacion y la remitird a la Direccion General competente en
materia de ordenacion educativa para la resolucion que proceda.

Una vez resuelta favorablemente dicha solicitud, el fraccionamiento correspondiente se
haré constar en el expediente académico del alumnado, y se adjuntard al mismo una copia
de la resolucion de la Direccion General por la que se autoriza el fraccionamiento.
Asimismo, esta circunstancia se hard constar, en los mismos términos, en el historial
académico.

c¢) Condiciones del fraccionamiento.

Con caracter general, se estableceran dos partes del fraccionamiento de las materias que
componen el curriculo de cada curso, con la siguiente distribucion de materias:

a) En primero de Bachillerato, la parte primera comprendera las materias generales del
bloque de asignaturas troncales y Educacion fisica; y la parte segunda comprendera las
materias de opcion del bloque de asignaturas troncales, Segunda Lengua Extranjera | y
Religion o Educacion para la Ciudadania y los Derechos Humanos |, ademas de las
materias especificas de opcion y la de libre configuracion elegidas.

b) En segundo de Bachillerato, la parte primera comprendera las materias generales del
bloque de asignaturas troncales e Historia de la filosofia; y la parte segunda comprendera
las materias de opcion del bloque de asignaturas troncales, ademas de la materia especifica
y la materia de libre configuracion elegidas por el alumnado, y Religion o Educacion para
la Ciudadania y los Derechos Humanos II.
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Los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran contemplar otras opciones
de fraccionamiento siempre que quede garantizada una distribucion equilibrada de las
materias.

El alumnado que haya optado por fraccionar el curriculo de Bachillerato debera
matricularse del curso completo, y cursar las dos partes en las que se divide cada curso en
afios consecutivos. En el primer afio cursara las materias correspondientes a la parte
primera, y en el siguiente, las correspondientes a la parte segunda. En el supuesto de que
al concluir el primer afio quedasen materias pendientes de la parte primera, en el afio
siguiente, este alumnado queda obligado a matricularse de todas las materias que
componen la parte segunda y de las materias no superadas de la parte primera, realizando
los programas de refuerzo del aprendizaje que contengan las actividades de recuperacion
y evaluacién de las materias pendientes de acuerdo con lo establecido en el articulo 18.

Los resultados de la evaluacion realizada al finalizar el primer afio, en caso de ser positivos,
se conservaran debidamente registrados y se incorporaran a los de las materias cursadas en
el segundo afio. Una vez cursadas ambas partes, la promocién se producira conforme a lo
establecido con caracter general.

La interrupcién de los estudios supondra la invalidacion de las materias aprobadas si se
produce en el primer curso de Bachillerato y el alumno o alumna tiene mas de

dos materias pendientes o no cursadas. En el segundo curso de la etapa, las materias
aprobadas no deberan ser cursadas de nuevo en ningun caso.

El alumnado para el que se aplique la medida de fraccionamiento podra permanecer hasta
un maximo de seis afios cursando esta etapa.

9.5.7. Exencidon de materias

Cuando se considere que las medidas contempladas en el articulo 26 no son suficientes o
no se ajustan a las necesidades que presenta un alumno o alumna para alcanzar los objetivos
de Bachillerato, se podra autorizar la exencién total o parcial de alguna materia para el
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, siempre que tal medida no impida
la consecucion de los aprendizajes necesarios para obtener la titulacion.

Las materias de Educacién fisica y Segunda Lengua Extranjera | podran ser objeto de
exencion total o parcial segun corresponda en cada caso, conforme al procedimiento
establecido en este articulo. Asimismo, para la materia Primera Lengua Extranjera tanto |
como Il, Unicamente se podra realizar una exencion parcial al tratarse de una materia
general del bloque de asignaturas troncales.
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Para aplicar la medida de exencion, se debera solicitar y obtener la correspondiente
autorizacion. A tales efectos, el centro docente remitird a la correspondiente Delegacion
Territorial de la Consejeria competente en materia de educacion la solicitud del alumno o
alumna en la que se hara constar de manera expresa la materia o materias para las que se
solicita exencidn total o parcial, acompafiada del informe del departamento de orientacion
y, Si se considera necesario, del informe médico del alumno o alumna. La Delegacion
Territorial adjuntard a dicha solicitud el informe correspondiente del Servicio de
Inspeccién de Educacion y la remitira a la Direccién General competente en materia de
ordenacién educativa para la resolucion que proceda.

Una vez resuelta favorablemente dicha solicitud, la exencion de la materia correspondiente
se haré constar en el expediente académico del alumnado, consignandose la expresion
«EX» en la casilla destinada a la calificacion de la materia correspondiente, y se adjuntara
a dicho expediente una copia de la resolucion de la citada Direccion General por la que se
autoriza la exencion. Asimismo, esta circunstancia se hara constar, en los mismos términos,
en el historial académico del alumnado y en las actas de evaluacion. A efectos de
determinar la nota media de Bachillerato, no se computaran las materias consideradas
exentas.

9.6. FPB en mantenimiento de vehiculos

Las ensefianzas conducentes a la obtencién del Titulo Profesional Basico en
Mantenimiento de vehiculos conforman un Ciclo Formativo de Formacion Profesional
Basica y estan constituidas por los objetivos generales y los médulos profesionales.

9.6.1. Requisitos de acceso.

1. Podrén acceder a las ensefianzas de oferta obligatoria de Formacion Profesional Basica
los alumnos y las alumnas que cumplan simultaneamente los siguientes requisitos:

a) Tener cumplidos quince afios, o cumplirlos durante el afio natural en curso, y no superar
los diecisiete afios de edad en el momento del acceso ni durante el afio natural en el que se
inician estas ensefianzas.

b) Haber cursado el primer ciclo de Educacién Secundaria Obligatoria o,
excepcionalmente, haber cursado el segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

¢) Haber sido propuesto por el equipo educativo a los padres, madres o tutores legales para
la incorporacidn a un ciclo formativo de Formacion Profesional Basica.

2. La propuesta a la que se refiere la letra c) del apartado 1 se plasmara en el consejo
orientador establecido en el articulo 30 de la Orden de 14 de julio de 2016, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la Educacién Secundaria Obligatoria en la
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Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la
diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del
alumnado.

9.6.2. Consejo orientador.

1. Al final de cada uno de los cursos de Educacion Secundaria Obligatoria se entregara a
los padres, madres o tutores legales de cada alumno o alumna un consejo orientador que
incluird un informe sobre el grado del logro de los objetivos y el nivel de adquisicion de
las competencias correspondientes, asi como una propuesta del itinerario mas adecuado a
seguir, que podra incluir la incorporacion a un programa de mejora del aprendizaje y el
rendimiento o a un ciclo formativo de Formacion Profesional Basica.

El consejo orientador, definido mediante Orden de 14 de julio de 2016, se incluira en el
expediente académico del alumno o alumna; junto al mismo se anexara el documento de
consentimiento de los padres, madres o representantes legales, debidamente firmado, para
que el alumno o alumna curse estas ensefianzas.

2. Con anterioridad al de escolarizacion, la direccion de los centros docentes comunicara
la relacién del alumnado propuesto para cursar las ensefianzas de Formacion Profesional
Basica a la correspondiente Delegacion Territorial.

9.6.3. Atencion a la diversidad en la FPB

1. De acuerdo con el principio de atencion a la diversidad del alumnado y del caracter de
oferta obligatoria de estas ensefianzas, los centros docentes que impartan Formacién
Profesional Béasica podran definir, como medida de atencidn a la diversidad, cualquiera de
las previstas en la orden por la que se regula la atencidon a la diversidad en la Educacion
Secundaria Obligatoria. Dichas medidas podran ser igualmente aplicables a las personas
que cursen ciclos formativos de Formacion Profesional Béasica para personas gque superen
los diecisiete afios de edad.

2. Estas medidas de atencion a la diversidad se pondran en practica para responder a las
necesidades educativas concretas del alumnado y lograr la consecucion de los resultados
de aprendizaje vinculados a las competencias profesionales, personales y sociales del
titulo, con especial atencion en lo relativo a la adquisicion de las competencias linglisticas
contenidas en los médulos profesionales de Comunicacién y Sociedad | y Il para los
alumnos y las alumnas que presenten dificultades en su expresion oral, sin que las medidas
adoptadas supongan una minoracion de la evaluacion de sus aprendizajes.

3. En ningln caso las medidas de atencion a la diversidad supondran la supresion de
resultados de aprendizaje y objetivos generales del ciclo que afecten a la adquisicion de la
competencia general del titulo.
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9.6.4. Programas de refuerzo y de mejora de las competencias en la FPB.

Los programas de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos en primer
curso, debera realizarlos el alumnado que no haya superado algin modulo profesional en
primera convocatoria y serviran para preparar la segunda convocatoria de los modulos
profesionales. Se aplicaran con caracter obligatorio durante el periodo comprendido entre
las semanas 32 y 35 del curso académico.

El alumnado de segundo curso que no curse el mddulo profesional de Formacion en centros
de trabajo por tener médulos profesionales no superados que se lo impidan, permanecera
en el centro docente recibiendo un programa de refuerzo para la recuperacion de los
aprendizajes no adquiridos. Estos programas se aplicaran entre las semanas 26 y 35 del
curso académico.

El alumnado que, cursando el médulo profesional de Formacion en centros de trabajo,
tenga algun maédulo profesional por superar para la obtencion del titulo, dispondra de un
programa de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos, dirigido a su
superacion.

Los programas de mejora de las competencias en primer curso, deberé realizarlos el
alumnado que haya superado algin moédulo profesional del curriculo en primera
convocatoria y servirdn para afianzar e incrementar competencias adquiridas en los
maodulos profesionales superados. Se aplicaran con caracter obligatorio durante el periodo
comprendido entre las semanas 32 y 35 del curso académico.

El alumnado de segundo curso que no realice el mddulo profesional de Formacion en
centros de trabajo por tener modulos profesionales no superados que se lo impidan,
permanecera en el centro docente recibiendo un programa de mejora de las competencias
de los modulos profesionales superados, que servira para afianzar e incrementar las
competencias adquiridas en los mismos. Estos programas se aplicaran entre las semanas
26y 35 del curso académico.

Los programas de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos y de mejora
de las competencias seran elaborados e impartidos por el profesorado responsable del
maddulo profesional sobre el que se basan.

Podré disefiarse un programa de mejora de las competencias en materia de prevencion de
riesgos laborales.

9.6.5. Planes para la adquisicion de aprendizajes en la FPB.

El alumnado que, como consecuencia de los criterios de promocién, repita curso y, de
conformidad con lo establecido en el apartado de 4 del articulo 23 se matricule en los
maodulos profesionales superados, dispondra de un plan para la adquisicion de aprendizajes
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que le ayudara a mejorar conocimientos conceptuales y habilidades practicas de los
maodulos superados.

El alumnado que promocione a segundo curso con médulos profesionales pendientes de
primero, dispondré para cada médulo profesional suspenso de un plan para la adquisicion
de aprendizajes que le ayudara en la recuperacion de los mismos.

Tanto los planes para la adquisicion de aprendizajes dirigidos a la mejora de conocimientos
como a la recuperacién de modulos profesionales pendientes, seran elaborados y
supervisados por el profesorado responsable del modulo profesional sobre los que se basan
y formaran parte del Proyecto Educativo de Centro.

9.7. Atencidn a la diversidad en los Ciclos Formativos

Se adecuardn las actividades formativas asi como los criterios y procedimientos de
evaluacion cuando el ciclo formativo vaya a ser cursado por alumnado con algun tipo de
discapacidad. Esta adaptacion no supondra la supresion de resultados de aprendizaje y
objetivos generales del ciclo que afecten a la adquisicion de la competencia general del
titulo.

9.8. Colaboracioén con las familias en la atencion a la diversidad

Los tutores/as mantendran una reunién Inicial con todos los padres y madres de los
alumnos/as de su grupo para exponer el plan global del trabajo del curso, la programacion
y los criterios y procedimientos de evaluacion, asi como las medidas de atencion a la
diversidad que, en su caso, se vayan a seguir, previamente acordadas por el equipo
educativo del grupo.

Los tutores/as se reuniran individualmente con los padres cuyos hijos/as, una vez realizada
la primera evaluacién, no hayan superado los objetivos previstos en las materias
instrumentales basicas. En estas reuniones informaran de las medidas para la recuperacion
de dichos objetivos.

En relacion con el punto anterior, los tutores/as podran proponer a los padres y madres la
suscripcion del compromiso pedagogico, con objeto de estimular y apoyar el proceso
educativo de sus hijos/as y estrechar la colaboracién con el profesorado que lo atiende. El
compromiso pedagogico estard especialmente indicado para el alumnado que presente
dificultades de aprendizaje y/o acusado desfase curricular.

9.9. Seguimiento y evaluacion del plan de atencion a la diversidad
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(P.A.D)

A lo largo del curso se iran adecuando las medidas propuestas a las circunstancias de cada
momento. Al finalizar cada curso escolar, se realizara un seguimiento de las actuaciones
planteadas en el PAD por el ETCP. Para ello se tendran en cuenta las aportaciones de los
diferentes érganos de gobierno de coordinacion docente. Se valoraran aspectos como:

* Andlisis de los procesos de elaboracion, aprobacion y seguimiento del P.A.D. con miras
a la toma de decisiones.

* Grado de consecucion de los objetivos planteados
« Grado de participacion/coordinacion de los distintos implicados.
* Grado de satisfaccion del alumnado atendido y de las familias

» Medidas desarrolladas, proponiendo el mantenimiento de aquellas cuya eficacia ha sido
probada, y la modificacién o eliminacion de aquellas cuyo resultado no haya sido
apropiado.

* Nuevas necesidades detectadas y posibles medidas aplicables.

* Incidencia del Plan en los procesos de ensefanza-aprendizaje, en los resultados de la
evaluacidn, en la convivencia en el Centro y en aquellos otros aspectos que contribuyan al
desarrollo personal y social del alumnado.

* Evaluacion de los recursos, haciendo propuestas para la optimizacién de su uso y
previendo, en su caso, las necesidades que puedan ir surgiendo.

« Dificultades encontradas

Como resultado del proceso de Evaluacion del P.A.D., el ETCP elaborara unas
conclusiones sobre la aplicacién del mismo, asi como las correspondientes propuestas de
mejora. Dichas conclusiones y propuestas, pasaran a formar parte de la memoria anual del
centro.

9.10. Recuperacion de materias pendientes

Los Departamentos deben organizar programas de refuerzo para la recuperacion de
materias pendientes. Estos programas incluiran el conjunto de actividades a realizar para
el seguimiento, el asesoramiento y la atencion personalizada del alumnado con areas o
materias pendientes de cursos anteriores, asi como las estrategias y criterios de evaluacion.

En la ESO el alumnado que promocione sin haber superado todas las areas 0 materias
seguira un programa de refuerzo destinado a la recuperacion de los aprendizajes no
adquiridos y debera superar la evaluacion correspondiente a dicho programa (ver 8.3.2).
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El alumnado con evaluacion negativa podré presentarse a la prueba extraordinaria de las
materias no superadas que los centros docentes organizaran durante los primeros cinco dias
habiles del mes de septiembre.

En Bachillerato los departamentos de coordinacion didactica programaran actividades de
recuperacion y evaluacion de las materias pendientes para el alumnado que promocione a
segundo curso sin haber superado todas las materias de primero. Realizaran el
correspondiente seguimiento para verificar la recuperacion de las dificultades que
motivaron en su dia la calificacion negativa. El alumnado que no supere la evaluacion de
las materias pendientes podra presentarse a la prueba extraordinaria que el Centro
organizara durante los primeros cinco dias habiles del mes de septiembre.

En el caso de areas y materias no superadas que tengan continuidad en el curso siguiente,
el profesorado responsable de estos programas serd el profesorado de la materia
correspondiente.

En el supuesto de materias que no tengan continuidad en el curso siguiente el programa de
refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos la responsabilidad recaera
sobre el departamento correspondiente.

El alumnado que no obtenga evaluacion positiva en el programa de recuperacion a la
finalizacion del curso podra presentarse a la prueba extraordinaria de la materia
correspondiente.

Durante el curso se evaluara e informara tres veces a las familias sobre las calificaciones
obtenidas en las asignaturas pendientes. Tal informacion se hara coincidir con las
diferentes evaluaciones de manera que el alumnado pueda disponer de los periodos
vacacionales para mejorar las calificaciones de las asignaturas pendientes.

El programa a seguir para la recuperacion de las areas, materias, o modulos pendientes se
entregara al alumnado y debera contener:

. Objetivos a alcanzar.

. Contenidos a trabajar

. Actividades a realizar.

. Plazos/Seguimiento: se realizard un seguimiento del trabajo establecido, en el

que se le iran corrigiendo las actividades y asesorando al alumno/a.
. Criterios de evaluacion.
. Criterios de calificacion
Procedimiento a seguir respecto a los programas de recuperacion de materias pendientes
en E.S.O., Bachillerato y Ciclos Formativos:

a) Los jefes/as de Departamento seran los responsables de que se organice adecuadamente
el plan de recuperacién de las materias de su departamento, coordinandose con el
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profesorado para garantizar la aplicacion de dicho plan asi como el proceso de difusion de
informacion entre el alumnado afectado.

b) El plan de actividades de recuperacion de materias pendientes debera estar incluido en
la programacion didactica del departamento correspondiente.

c) Este plan deberd permitir que el alumnado pueda recuperar la materia pendiente de
forma independiente a la materia con la misma denominacion del curso siguiente.

d) A principios de curso, cada Departamento informara a los alumnos/as con materias
pendientes del contenido del programa a seguir para la recuperacion de las materias, o
maodulos pendientes.

e) Se fijard un calendario para la entrega de trabajos y la realizacion de pruebas.

f) En las materias que no tengan continuidad, a principio de cada trimestre se fijaran
reuniones entre el jefe/a del Departamento de cada materia y el alumnado afectado, a fin
de informarle del procedimiento de recuperacion.

g) EnE. S. O., cada tutor/a informaréa a su alumnado con materias pendientes al menos una
vez al trimestre, en una sesion de tutoria. Para ello el profesorado responsable de
desarrollar el programa de refuerzo y el tutor/a mantendran reuniones de seguimiento del
programay se incluirdn las mejoras que se consideren necesarias.

e) Se facilitara por escrito informacion a las familias del alumnado con materias pendientes
sobre: numero, denominacién de las mismas y procedimiento para su recuperacion.
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10. Plan de Evaluacion. Criterios para evaluar y, en su
caso, elaborar las correspondientes propuestas de mejora
en los procesos de enseflanza y en la practica docente del
profesorado.

Desde el modelo de evaluacion que se propone, las finalidades educativas del Centro deben
ser el primer referente a considerar, ya que si la evaluacion se dirige a situaciones parciales
de ensefianza-aprendizaje sin tener en cuenta la globalidad, podria perderse la perspectiva
de Centro. Algunas de las caracteristicas que debe tener una evaluacion educativa son:

-Coherente. Debe existir relacion entre el planteamiento pedagogico general del Centro y
el plan de evaluacion previsto.

-Motivadora. Los hallazgos de la evaluacion deben poner de manifiesto los aspectos
positivos tanto como los negativos, haciendo hincapié en los primeros y descargando de
negatividad a los segundos.

-Comprensiva. No puede limitarse a registrar los acontecimientos aparentes, la
superficialidad, sino que debe tratar de profundizar en la comprension de los sucesos.

-Contextualizada. La evaluacion debe tener en cuenta los influjos del contexto sobre la
situacion que se evalua. Los planes genéricos de evaluacion no pueden pretender ser mas
que guias, orientaciones, que tendran que someterse, adaptarse a las circunstancias de todo
tipo a que estd sometida la practica.

-Colegiada. La verdad no es univoca. Las interpretaciones de los demas, sus puntos de
vista sobre la misma realidad, son esenciales para realizar juicios de valor objetivos,
informados y argumentados.

-Critica. Debe pretender la revisién continua del propio sistema de evaluacién, la
pertinencia de los métodos, la claridad de las técnicas.

-Etica. El "para qué " de la evaluacion es tan importante como el "qué" o el "cémo". De
forma especial en el caso de la educacidn, ya que el profesorado evaluador ejerce en teoria,
una autoridad intelectual y moral sobre el alumnado.

La Memoria Final de Curso recogera el resultado del proceso de evaluacion interna que el
Instituto realice sobre su funcionamiento, previamente definido en el Proyecto de Centro
y en el Plan Anual de Centro.

1. La Memoria Final de Curso consistira en un balance que recogera el resultado del
proceso de evaluaciéninternaque el Centro deberd realizar sobre su propio
funcionamiento, previamente definido en el Plan Anual de Centro.
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2. Dicha evaluacion tendra como referentes los objetivos establecidos en el Plan Anual de
Centro y consistird en una valoracion del cumplimiento de los diferentes apartados y
actuaciones programados en el mismo, asi como del funcionamiento global del Centro, de
sus drganos de gobierno y de coordinacion docente y del grado de utilizacion de los
distintos servicios externos y de las actuaciones de dichos servicios en el Centro. Incluira,
asimismo, las correspondientes propuestas de mejora.

3. El Equipo directivo coordinara la elaboracion de la Memoria Final de Curso, contando
para ello con las aportaciones que realice el Claustro, con base en las valoraciones
realizadas por los distintos Departamentos del Centro.

4. El personal de administracion y servicios y las Asociaciones de Padres de Alumnos y
las de Alumnos, asi como la Junta de Delegados de Alumnos, podran realizar sugerencias
y aportaciones que, en su caso, seran incorporadas a la Memoria Final de Curso.

5. La Memoria Final de Curso sera aprobada por el Consejo Escolar del Centro.

10.1. Aspectos y criterios de evaluacion:

1. La organizacion del aula. a) Los objetivos.
b) Los contenidos.

¢) Las actividades docentes.

d) Medios y recursos didacticos.

2. El carécter de las relaciones entre profesores y alumnos y la convivencia entre el propio
alumnado.

3. La coordinacion de los diferentes drganos y personas responsables de la planificaciéon y
desarrollo de la practica docente: equipo directivo, claustro, E.T.C.P., Departamentos,
equipos educativos, tutorias...

4. La regularidad y calidad de las relaciones con padres/madres.

5. La participacion de los padres/madres en el proceso de aprendizaje.

10.2. Instrumentos de evaluacion:

La autoevaluacion.
Informes de los érganos colegiados.
Informes valorativos de la Jefatura de Estudios. Informes valorativos del E.T.C.P.

Informes valorativos de tutoria.
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Intercambios orales: entrevistas, debates, reuniones con alumnos/as, padres/madres, etc.
Registro de incidentes y anécdotas.
Anélisis de las interacciones verbales en el aula.

Analisis de la estrategia desarrollada para la coordinacion. Encuestas, entrevistas,
cuestionarios., etc.

Analisis del tipo de relaciones.
Planes de actuacion de los diferentes drganos de coordinacion y organizacion.
Libros de actas de los diferentes 6rganos.
Inventarios.
Cuestionarios para deteccion de necesidades y priorizacion de las mismas. Analisis del

Plan de Orientacion y accién tutorial.

10.3. Organos evaluadores

Los 6rganos encargados de esta evaluacion son los siguientes:
Organos unipersonales de gobierno:

* Equipo directivo.

* Director.

Organos colegiados:

* Consejo escolar.

* Claustro de profesores.

Organos de coordinacion docente:

* Departamento de orientacion

* Departamento de actividades complementarias y extraescolares.
* Departamentos didacticos (Jefes de departamentos didacticos).
* Equipo técnico de coordinacion pedagogica.

De todas las funciones que por ley estan asignadas a cada uno de estos 6rganos, hemos
entresacado aquellas que estan relacionadas con la evaluacion y mejora en el proceso de
ensefianza y en la practica docente del profesorado.
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Equipo directivo

* Promover procedimientos de evaluacion de las distintas actividades y colaborar en las
evaluaciones externas del Centro.

Director

* Ejercer la direccion pedagdgica, promover la innovacion educativa e impulsar planes para
la consecucion de los objetivos del Proyecto Educativo de Centro.

* Impulsar las evaluaciones internas del Instituto y colaborar en las evaluaciones externas
y en la evaluacion del profesorado.

Consejo escolar

+ Establecer las directrices para la elaboracién del Proyecto Educativo del Centro,
aprobarlo y evaluarlo, sin perjuicio de las competencias que el Claustro de Profesores tiene
atribuidas en relacion con la planificacion y organizacion docente. Asimismo, establecer
los procedimientos para su revision cuando su evaluacion lo aconseje.

» Aprobar y evaluar la programacion general del Centro, respetando, en todo caso, los
aspectos docentes que competen al Claustro de Profesores.

* Aprobar y evaluar la programacion general de las actividades escolares complementarias
Yy extraescolares.

* Analizar y evaluar la evolucion del rendimiento académico general del
Centro.

* Analizar y valorar los resultados de la evaluacion que del Centro realice la
Administracion Educativa o cualquier informe referente a la marcha del mismo.

* Informar y aprobar la memoria anual sobre las actividades y actuacion general del Centro.
Claustro de profesores

* Formular propuestas dirigidas al equipo directivo para la elaboracion del Proyecto
Educativo del Centro y del Plan Anual del mismo.

» Aprobar la concrecion de los curriculos establecidos por la Administracion educativa
para incorporarlos al Proyecto Educativo del Centro.

» Aprobar los aspectos docentes del Plan Anual del Centro, conforme al Proyecto
Educativo del Centro e informarlo antes de su presentacion al Consejo Escolar, asi como
de la Memoria Final de Curso.

* Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion y de la investigacion educativas.
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* Analizar y valorar los resultados de la evaluacion que del Centro realice la
Administracion Educativa o cualquier informacion referente a la marcha del mismo.

* Analizar y evaluar los aspectos docentes del Proyecto Educativo del
Centro y del Plan Anual del mismo.

* Promover iniciativas en la formacion del profesorado del Centro y elegir a su
representante en el Centro de Profesores.

* Analizar y valorar la evolucion del rendimiento académico general del Centro a través de
los resultados de las evaluaciones y de cuantos otros medios se consideren.

Departamento de Orientacion

* Contribuir al desarrollo del plan de orientacion y de accion tutorial, asi como llevar a
cabo la evaluaciéon de las actividades realizadas y elaborar las correspondientes propuestas
de mejora, como parte integrante de la Memoria Final de Curso, sin perjuicio de las
competencias que corresponden al Consejo Escolar en esta materia.

* Promover la investigacion educativa y proponer actividades de perfeccionamiento.
Departamento de actividades complementarias y extraescolares

* Llevar a cabo la evaluacion de las actividades realizadas y elaborar las correspondientes
propuestas de mejora, como parte integrante de la Memoria Final de Curso, sin perjuicio
de las competencias que corresponden al Consejo Escolar en esta materia.

Departamentos didacticos

* Promover la investigacion educativa y proponer al Jefe de Estudios actividades de
perfeccionamiento.

» Mantener actualizada la metodologia didactica.

* Llevar a cabo la evaluacion de las actividades realizadas y elaborar las correspondientes
propuestas de mejora, como parte integrante de la Memoria Final de Curso, sin perjuicio
de las competencias que corresponden al Consejo Escolar en esta materia.

* Realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacion didactica y
proponer medidas de mejora que se deriven del mismo.

* Evaluar la practica docente y los resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje en las
areas, materias 0 modulos profesionales integrados en el Departamento.

Jefes de departamentos didacticos

* Promover la evaluacién de la practica docente de su
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Departamento y de los distintos proyectos y actividades del mismo.

* Colaborar en las evaluaciones que, sobre el funcionamiento y las actividades del Instituto,
promuevan los 6rganos de gobierno del mismo o la Administracion Educativa.

* Velar por el grado de adecuacion de las ensefianzas de las areas, materias o modulos
profesionales integrados en el Departamento al Proyecto Educativo de Centro y, en su caso,
ordenar las modificaciones oportunas.

Equipo técnico de coordinacion pedagdgica

* Proponer al Claustro de Profesores el plan para evaluar los aspectos curriculares del
Proyecto Educativo de Centro, la evolucion del aprendizaje y el proceso de ensefianza.

* Fomentar la evaluacion de todas las actividades y proyectos que el Instituto realice,
colaborar con las evaluaciones gue se lleven a cabo a iniciativa de los 6rganos de gobierno
o de la Administracion Educativa e impulsar planes de mejora en caso de que se estime
necesario, como resultado de dichas evaluaciones.

10.4. Temporalizacion.

En las reuniones de los diferentes organos evaluadores establecidas por la normativa
vigente, se procedera de forma continuada a efectuar la evaluacion de los diferentes
aspectos contemplados en este plan de evaluacion.
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11. Criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar,
asi como los objetivos y programas de intervencion en el
tiempo extraescolar.

11.1 Criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar.

El centro imparte las ensefianzas de ESO, Bachillerato, FPB y Formacion Profesional, en
horario de mafiana, por lo que el Centro permanecera abierto de lunes a viernes de 08: 00
hasta las 15: 00 horas. Siendo el horario de las distintas ensefianzas de 8:15 a 14:45 horas.

La jornada escolar estara formada por 6 periodos lectivos de 60 minutos de duracion cada
uno, sin ningun descanso entre ellos, salvo el periodo de recreo. El recreo tendra una
duracion de 30 minutos y se desarrollard en mitad de la jornada, 11:15 a11:45

11.1.1 Criterios de elaboracion del horario del alumnado:

Con caracter general prevaleceran los criterios pedagdgicos.
Se debe tener en cuenta:

- El tiempo de rendimiento éptimo del alumnado. Aunque cada alumno y alumna tiene su
momento dptimo de trabajo, por regla general, durante las primeras horas de la mafiana el
alumnado estd méas descansado. En esta franja horaria se debe situar el mayor nimero de
horas de las materias instrumentales.

- La alternancia de materias que exigen intelectualmente méas del alumnado con otras que
no requieran de tanto esfuerzo.

- La alternancia de materias que hacen uso de diferentes metodologias. Una sucesién de
clases que impliquen el uso de metodologias en las que el alumnado actGa de espectador
hace que se reduzca progresivamente el nivel de atencion de estos. En este sentido, se
puede considerar alternar estas clases con aquellas que utilizan metodologias
participativas.

- Procurar la discontinuidad de las materias a lo largo de la semana, no impartir todas las
sesiones de una asignatura a la misma hora.

- Las materias con dos o tres horas semanales se impartiran en dias no consecutivos

- En la medida de lo posible se evitara la acumulacion de carga horaria de un profesor o
profesora en un mismo grupo.

11.1.2. Necesidades organizativas del centro

En la primera quincena de septiembre se celebran dos Claustro de Profesorado, en el orden
del dia del primero se incluye el informe de la carga lectiva por departamentos y areas y se
pide al profesorado que expresen de forma individual preferencias horarias para su estudio
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sin carécter vinculante. En el segundo Claustro de Profesorado el equipo directivo
entregard los horarios individuales a cada profesor o profesora.

11.1.3. Jornada Semanal del profesorado.

La distribucion del horario individual se realizara de lunes a viernes.

La jornada semanal del profesorado de los institutos de educacion secundaria es de 37
horas, 30 minutos, de las que 30 son de obligada permanencia en el centro y las restantes
de no obligada permanencia.

De las 30 horas de obligada permanencia en el centro, un maximo de 25 horas se computan
como horario regular del profesorado, que comprendera una parte lectiva y otra no lectiva.
La parte lectiva del horario regular sera de 19 horas y excepcionalmente 21, y se dedicara
a docencia directa, tutoria en aquellas ensefianzas en las que lo contemple la normativa de
aplicacion, actividades de refuerzo y recuperacion del alumnado, asistencia a las
actividades complementarias programadas, desempefio de funciones directivas o de
coordinacion docente y coordinacion de planes estratégicos.

La parte no lectiva del horario regular se dedicara a reuniones de los 6rganos de
coordinacion docente, actividades de tutoria y tutoria electronica, cumplimentacion de los
documentos académicos del alumnado, programacién de actividades educativas y
seguimiento del programa de formacion en centros de trabajo, servicio de guardia,
seguimiento y analisis de medidas de atencidn a la diversidad del alumnado, organizacion
y funcionamiento de la biblioteca escolar.

Las horas restantes, hasta completar las 30 horas semanales de obligada permanencia, le
seran computadas a cada profesor o profesora en concepto de horario no fijo o irregular y
se imputaran a las siguientes actividades, a desarrollar de forma obligatoria cuando
proceda: asistencia a reuniones de 6rganos colegiados de gobierno, sesiones de evaluacion,
actividades complementarias programadas y actividades de formacion vy
perfeccionamiento.

Las dos horas y media de ampliacién de la jornada semanal, respecto de las treinta y cinco
establecidas hasta la entrada en vigor del Decreto-Ley 1/2011, de 19 de junio, se imputan
a la parte de horario semanal que no es de obligada permanencia en el centro y se dedican
a la preparacion de actividades docentes, perfeccionamiento profesional y, en general, a la
atencion de los deberes inherentes a la funcion docente.

El profesorado con dedicacion a tiempo parcial o reduccion de jornada por lactancia,
guarda legal, actividades sindicales, etc., debera cubrir un nimero de horas de permanencia
en el centro proporcional a la parte lectiva de su horario regular.

El profesorado debe tener todos los dias de lunes a viernes, ambos inclusive, horario
lectivo. Excepto el profesorado de religién en funcién de su contrato o profesorado que
comparte centros (que, aunque tenga horario completo entre dos centros, aparece con
horario incompleto en cada uno de ellos) y liberaciones sindicales.
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Las entrevistas con padres, madres o representantes legales del alumnado deben fijarse de
forma que posibiliten la asistencia de estos y, en todo caso, en sesion de tarde, a partir de
las 18 horas.

Los tramos horarios que figuren en el sistema de informacidn Séneca en las ensefianzas de
formacion profesional inicial, tendran una duracion de una hora. El horario lectivo semanal
de cada uno de los cursos de los ciclos formativos, asi como la distribucion por médulos
profesionales serd el establecido teniendo en cuenta la duracion de cada ciclo formativo y
el computo de horas que correspondan a cada uno de los médulos profesionales, segun la
normativa especifica de la comunidad autonoma.

Los horarios del profesorado deberan garantizar el seguimiento del mddulo profesional de
formacion en centros de trabajo (FCT). Las horas dedicadas por el profesorado al
seguimiento de estos mddulos profesionales deberan consignarse como horario regular.
Durante el tercer trimestre del curso, periodo habitual de realizacion de estos modulos
profesionales, la Jefatura de Estudios elaborara el nuevo horario del equipo docente del
grupo de alumnos y alumnas, teniendo en cuenta los criterios de organizacion curricular
establecidos en el proyecto educativo para el médulo profesional de formacion en centros
de trabajo.

11.1.4. Mayores de 55 afos.

El profesorado de los institutos de educacion secundaria que cuente con cincuenta y cinco
0 més afios de edad a 31 de agosto de cada anualidad tendra una reduccién en la parte
lectiva de su horario regular semanal, a partir de dicha fecha, de dos horas. Dicha reduccion
se llevara a cabo en el horario de docencia directa con el alumnado para el desarrollo del
curriculo y se destinard a la realizacion de las actividades correspondientes al horario
regular no lectivo (incluye guardias) y al horario no fijo o irregular de obligada
permanencia, sin que ello implique reduccidn del horario semanal de obligada permanencia
en el instituto establecido en treinta horas.

11.1.5. Horario de guardias de recreo.

La ratio profesorado/alumnado durante el servicio de guardia se garantizara, al menos, la
relacién de un profesor o profesora de guardia por cada diez grupos de alumnos y alumnas
o fraccion en presencia simultdnea y en el caso de las guardias de recreo, la relacion sera
de un profesor o profesora de guardia por cada ocho grupos de alumnos y alumnas o
fraccion en presencia simultanea. (Instrucciones de 26 de julio de 2016, de la Secretaria
General de Educacion y Formacion Profesional, por las que se concretan determinados
aspectos de la organizacion y el funcionamiento de los institutos de educacion secundaria
de Andalucia, para el curso escolar 2016/17)
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11.1.6. Horas totales de reduccién del equipo directivo en funcion del nimero de
unidades del centro:

Hasta diecinueve unidades 24 horas
De veinte a veintinueve unidades 36 horas
De treinta a treinta y nueve unidades 48 horas

De cuarenta 0 mas unidades 55 horas

A éstas se afadiran 6 horas por cada jefatura de estudios adjunta

11.1.7. Horas de coordinacion docente:

Bachillerato y FP 51+3 por cada familia profesional que serén 6 si
imparten dos ciclos 0 més de la misma familia.

11.1.8. Horas para la coordinacién y elaboracion de planes, programas y proyectos,
para el mantenimiento y reparacion de equipos informaticos, de sonido o
dispositivos de cualquier otra naturaleza del centro, para disefio y mantenimiento
de las paginas webs del centro.

El profesorado que se dedique a estas funciones podra disponer que una fraccién del
horario de obligada permanencia en el centro, lectivo o no lectivo, en funcién de la
disponibilidad horaria de acuerdo con la normativa en vigor.

11.1.9. Horario del profesorado que comparte centros educativos.

En la elaboracién del horario del profesorado que comparte centros debe procurarse
agrupar las horas que corresponden a cada centro en jornadas completas siempre que sea
posible. La asistencia a las reuniones se hard, con caracter general, en el centro donde
imparta mas horas de docencia. Quedara exento de la vigilancia de los recreos salvo que
sea absolutamente necesario.

El profesorado especialista en la atencion al alumnado con n.e.e. que itinere tendra una
reduccion de su horario lectivo igual a la especificada en el apartado correspondiente a los
centros de infantil-primaria.
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11.1.10. Profesorado de Religion.

En Ed. Secundaria el profesorado de Religion puede desarrollar funciones de vigilancia de
guardia y de recreos, apoyo a la biblioteca, etc. que seran contempladas en el horario
regular no lectivo.

11.1.11. Horario del personal con liberacién sindical.

De acuerdo con las Instrucciones de 16 de septiembre de 2011 tendran derecho a 2.5 horas
cada miércoles o0 a 5 horas dos miércoles de cada mes. La reduccion horaria por liberacion
sindical sera retraida del horario regular del docente sin que tenga consideracion de
ausencia. Cuando sea viable no tendra obligacién de acudir al centro de trabajo, pero en el
caso de no ser viables ha de justificarse.

11.2. Criterios para elaborar la Programacion de las Actividades

Complementarias y Extraescolares.

El Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares se encargara de
promover, organizar y coordinar la realizacion de este tipo de actividades. Estas se
clasifican del siguiente modo

1. Se consideran actividades complementarias las organizadas durante el horario escolar
por el Instituto de acuerdo con su Proyecto Educativo y que tienen un caracter diferenciado
de las propiamente lectivas, por el momento, espacio o recursos que utilizan.

2. Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la apertura del
Centro a su entorno y a procurar la formacion integral del alumnado en aspectos referidos
a la ampliacion de su horizonte cultural, la preparacion para su insercion en la sociedad o
el uso del tiempo libre. Las actividades extraescolares se realizaran fuera del horario
lectivo, tendran caracter voluntario para el alumnado y buscaran la implicacion activa de
toda la comunidad educativa.

3. El Jefe del Departamento tendré las siguientes funciones:
a) Programacion anual de las actividades complementarias y extraescolares.

b) Organizar la realizacion de las actividades complementarias y extraescolares
programadas.

c¢) Organizar la utilizacion de las instalaciones y recursos que se vayan a utilizar en la
realizacion de actividades extraescolares y complementarias. d) Llevar a cabo la
evaluacion de las actividades realizadas y las propuestas de mejora.

e) Coordinar la organizacion de viajes de estudios.
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f) Representar al Departamento en el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica.
11.2.1. Objetivos generales:

1. Ampliar y completar la formacién integral de los alumnos/as del Instituto.

2. Motivar la participacion de los alumnos/as y la responsabilidad en la organizacién de
actividades complementarias y extraescolares.

3. Educar en valores de concordia y tolerancia, ya que en estas actividades se producen
relaciones entre alumnos y alumnas de diferentes grupos y niveles educativos de la ESO,
FPB, Bachillerato y Ciclos Formativos.

4. Promover la participacion del profesorado y la convivencia con los alumnos/as del
Instituto o con los deméas miembros de la comunidad educativa.

5. Desarrollar la creatividad en cada una de las diversas actividades programadas.
11.2.2. Criterios para la organizacion de las actividades:

Al comienzo del curso el Plan Anual de Centro incluira la programacion de las actividades
complementarias y extraescolares. Esta programacion serd realizada por el Jefe del
Departamento de Actividades que tendra en cuenta:

Las programaciones didacticas que incluiran: las actividades complementarias y
extraescolares que se propone realizar desde cada Departamento, las propuestas que
realicen la Junta de Delegados de Grupo y la Asociacion de Padres de Alumnos y las
actividades en colaboracion con el Ayuntamiento y otras Instituciones del entorno.

Por otra parte en la programacion de actividades se promoveran una serie de actividades
béasicas, haciéndolas coincidir con celebraciones significativas.

En cuanto a la temporalizacién de las actividades, se evitara la concentracion en un
determinado trimestre, equilibrando el tiempo dedicado a las mismas.

En la medida de sus posibilidades el Instituto se coordinara con otros

Centros de la zona para la realizacion de actividades extraescolares, con el objeto de
aprovechar mejor las instalaciones y recursos.

Las propuestas de programacion de actividades extraescolares que se eleven para su
inclusion en el Plan Anual del Centro a la aprobacion del Consejo Escolar comprenderan:

-Denominacion especifica de la actividad.

-Horario y lugar en el que se desarrollara.
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-Personal que dirigira, llevara a cabo y participara en cada actividad. En este sentido, las
actividades pueden ser desarrolladas:

* Por el personal adscrito al Centro.

* Mediante la suscripcion de un contrato administrativo de servicios con una entidad
legalmente constituida, la cual ha de asumir, en este caso, la plena responsabilidad
contractual del personal que desarrollara la actividad.

» Mediante actuaciones de Voluntariado, a través de entidades colaboradoras o de la
Asociacion de Padres de Alumnos, en los términos previstos en la legislacion vigente.

* A través de los Ayuntamientos.

-Coste y formulas de financiacion de las actividades, con expresién, en su caso, de las
cuotas que se proponga percibir de los alumnos y alumnas que participen en ellas.

Finalmente sefialamos que estas actividades deberan regirse al menos por los siguientes
criterios generales:

-Asegurar la participacion de un nimero de profesores proporcionalmente suficiente para
la atencion del alumnado asistente (un profesor por cada veinticinco alumnos,
aproximadamente).

-Incluir en su programacion el modo de organizar la atencion educativa en el Centro del
alumnado que no participe en las actividades.

-Contar con la autorizacién previa y por escrito, con la suficiente antelacion, de los
representantes legales del alumnado, si se trata de salidas fuera del centro educativo.

-Informar detalladamente a los padres de los alumnos acerca de las actividades a
desarrollar durante todo el curso escolar, una vez aprobado el Plan Anual de Centro.
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12. Compromisos Educativos y Compromisos de
Convivencia

12.1. Compromisos educativos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 g) del Reglamento Organico de los
institutos de educacién secundaria, las familias tienen derecho a suscribir con el centro un
compromiso educativo para procurar un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje
de sus hijos e hijas.

El compromiso educativo estaré especialmente indicado para aquel alumnado que presente
dificultades de aprendizaje y tiene por objeto estimular y apoyar el proceso educativo de
este alumnado y estrechar la colaboracion de sus familias con el profesorado que lo atiende.
El compromiso educativo podra suscribirse en cualquier momento del curso.

Sin perjuicio del derecho que asiste a todas las familias para suscribir compromisos
educativos, el centro ofrecerd la posibilidad de suscribirlo a las familias del alumnado que
presente dificultades de aprendizaje, de acuerdo con los siguientes criterios:

Alumnado que curse ensefianzas obligatorias con 3 0 méas areas 0 materias no superadas
tras la primera o la segunda evaluacion, en virtud de la ORDEN de 20 de junio de 2011,
por la que se adoptan medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes
sostenidos con fondos pablicos y se regula el derecho de las familias a participar en el
proceso educativo de sus hijos e hijas.

Que el alumno/a y el padre/madre o tutor legal muestren una clara intencion de establecer
un compromiso educativo.

Procedimiento a seguir:

El tutor citard al alumno/a con mas de 4 materias suspensas en la primera o segunda
evaluacion y a su padre/madre o tutor legal.

En la reunidn se les propondrd y en su caso se firmara el compromiso educativo.

El tutor mantendra informado al equipo educativo y al departamento de orientacidn sobre
los compromisos firmados.

El departamento de orientacién llevara actualizado un registro con los compromisos
establecidos en cada grupo.

El Orientador/a informara a Jefatura de estudios trimestralmente sobre los compromisos
educativos establecidos.

El Compromiso educativos que se utilizara es el siguiente:
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JUNTAR DE ANDRLUCIA
CONSEJERIA DE EDUCACION

COMPROMISO EDUCATIVO

Anverso

1 | DATOS DEL CENTRO

CODIGO CENTRO: 18005153 | DENOMINACION: IES ALQUIVIRA

DOMICILIO: San Juan Bosco, N° 1

LOCALIDAD; HUESCAR ‘ PROVINCIA: GRANADA ‘ C.POSTAL: 18830

2 | IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE SUSCRIBEN EL COMPROMISO

D./D* , representante D./D* , en calidad de
legal del alumno/a s

matriculado en este centro en el curso escolar y grupo tutor/a de dicho alumno/a,

3 I OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN

Ambas partes comparten que la educacién necesita la actuacion conjunta de las familias y el centro educativo y manifiestan su disposicion a
cooperar para estimular y apoyar el proceso educativo del alumno/a. Por ello acuerdan colaborar para conseguir los siguientes objetivos:

Conocer, compartir y facilitar el logro de los objetivos educativos adecuados al alumnofa.

Comunicarse de manera habitual y positiva sobre el progreso y el desarrollo personal del alumno/a.

Mejorar los resultados escolares del alumno/a.

Mejorar los hébitos de estudio v esfuerzo del alumno/a.

Mejorar la autonomia y responsabilidad del alumno/a en el cumplimiento de las tareas escolares.

Otros:

4 | COMPROMISOS QUE SE ADQUIEREN

Para conseguir los objetivos anteriormente descritos, se comprometen al cumplimiento de los siguienies compromisos:

Por parte dela familia o responsables legales:

Favorecer y controlar la asistencia diaria y puntual del alumno/a al centro y con los materiales necesarios para
las clases.

Aceptar y cumplir las indicaciones del profesorado para el progreso educativo del alumno/a.

Facilitar un ambiente, horario y condiciones de estudio adecuadas para el alumno/a y procurar el cuidado de los
materiales educativos.

Colaborar en el control y cumplimiento de las tareas escolares del alumno/a.

Mantener una comunicacién fluida con el tutor o tutora del alumno/a.

Otros:

Por parte del centro:

Realizar el control diario y proporcionar informacién inmediata a los representantes legales sobre la ausencia del
alumno/a.

Proporcionar al alumno/a los recursos necesarios para la realizacién de sus actividades v tareas en el centro.
Proporcionar indicaciones claras sobre la consecucion de objetivos, el cumplimiento de tareas y el progreso
escolar del alumno/a.

Realizar las entrevistas entre los representantes legales del alumno/a y el tutor/a con la periodicidad establecida.

Facilitar la adquisicion de habitos de estudio y el apoyo pedagdgico necesario para conseguir la plena integracion escolar
del alumno/a.

Otros:

Este compromiso educativo tendrd una duracién de y podrd ser modificado en caso de incumplimiento por

wlpuw, de las partes o de que las medidas adoptadas no den el resultado esperado.

] ,a , del mes de de
FIRMA: los representantes legales del alumno/a: FIRMA: el tutor o tutora del alumno/a;
fido.: Fdo.:

V* B®: El director del centro

Fdo.:
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JUNTR DE ANDALUCIA

Reverso

IES ALQUIVIRA
CONSEJERIA DE EDUCACION

PROGRESO EDUCATIVO DEL ALUMNO/A. ACTUACIONES Y SEGUIMIENTO

O Conocer y
facilitar objetivos

O Comunicacion
habitual y positiva

O Mejora
resultados

O Mejora hbitos de
estudio y esfuerzo

O Mejora
autonomia

0O Mejora
otros objetivos

Fecha d -
re:';sligue Observaciones:
FIRMA: los representantes legales del alumno/a: FIRMA: el tutor o tutora del alumno/a:
Fdo.: Fdo.:
O Conocer v O Comunicacion O Mejora O Mejora habitos de O Mejora | O Mejora
facilitar obj;\ti\‘ni habitual y positiva resultados estudio y esfuerzo autonomia | otros objetivos
F“h“ de | Ohservaciones:
FEVISIOn | FIRMA: los representantes legales del alumno/a: FIRMA: el tutor o tutora del alumno/a:
Fdo.: Fdo.:
O Conocer v 0O Comunicacion O Mejora O Mejora habitos de | OO Mejora | O Mejora
facilitar objleti\‘us habitual y positiva resultados estudio y esfuerzo autonomia | otros objetivos
Fecha de | Observaciones:
revision FIRMA: los representantes legales del alumno/a: FIRMA: el tutor o tutora del alumno/a:
Fdo.: Fdo.:
O Conocer v 0 Comunicacion LI Mejora LI Mejora habitos de | OO Mejora | LI Mejora
facilitar obj.eti\'ns habitual y positiva resultados estudio y esfuerzo autonomia | ofros objetivos
Fecha de ["gpygervaciones:
revision

FIRMA: los representantes legales del alumno/a:

Fdo.:

FIRMA: el tutor o tutora del alumno/a:

Fdo.:

FINALIZACION DEL COMPROMISO E INFORME DE CUMPLIMIENTO

Observaciones generales:

Modificacion del compromiso:

Valoracion global de los objetivos conseguidos y no conseguidos:

Prineipales causas en caso de no consecucion de objetivos:

Actuaciones en caso de mcumplimiento del compronuso educativo:

Renovacion o suseripeion de un nuevo compromiso:

En

.a . del mes de

de

Fdo.:

L_

FIRMA: los representantes legales del alummo/a:

FIRMA: el tutor o futora del alumno/a:

Fdo.:

V° B®: El director del centro

Fdo.:
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12.2. Compromisos de convivencia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 k) del Reglamento Organico de los
institutos de educacion secundaria, las familias tienen derecho a suscribir con el centro un
compromiso de convivencia.

El compromiso de convivencia esta indicado para el alumnado que presente problemas de
conducta o de aceptacion de las normas escolares y tiene por objeto establecer mecanismos
de coordinacidn entre las familias y el profesorado y otros profesionales que atienden al
alumno o alumna, asi como colaborar en la aplicacion de las medidas que se propongan,
tanto en el tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacion. EI compromiso
de convivencia podra suscribirse en cualquier momento del curso.

Sin perjuicio del derecho que asiste a todas las familias para suscribir compromisos de
convivencia, el centro ofrecera la posibilidad de suscribirlo a las familias del alumnado
que presente problemas de convivencia, de acuerdo con los criterios siguientes:

Alumnado que curse ensefianzas obligatorias con mas de una expulsion del Centro.

La decision de conceder la posibilidad de suscribir un Compromiso de Convivencia no es
automatica, se debe intuir al menos la posibilidad de cambio en la conducta, y debe tener
la aceptacion previa y explicita del alumno/a y de la familia o tutores legales.

Se tendran en cuenta los siguientes aspectos del alumno/a:

» Aunque le cuesta asumir las normas escolares, el alumno/a entiende la importancia
de las mismas para la mejora de la convivencia.
= Reflexiona sobre su comportamiento.
= Es capaz de comprometerse a cambiar su conducta.
= Asume las medidas contenidas en el compromiso, etc.
Procedimiento a seguir:

El tutor citara al alumno/a con més de una expulsion del Centro y a su padre/madre o tutor
legal.
En la reunion se les propondra y en su caso se firmara el Compromiso de Convivencia.

El tutor mantendré informado al equipo educativo y al departamento de orientacion sobre
los compromisos firmados.

El departamento de orientacion llevara actualizado un registro con los compromisos
establecidos en cada grupo.

El Orientador/a informara a Jefatura de estudios trimestralmente sobre los compromisos
educativos establecidos.

El Compromiso de convivencia que se utilizara es el siguiente:

IES ALQUIVIRA PAGINA 192



Proyecto Educativo

JUNTA DE ANDALUCIA
CONSEJERIA DE EDUCACION

COMPROMISO DE CONVIVENCIA

Anverso
1 I DATOS DEL CENTRO
CODIGO CENTRO: 18005153 ‘ DENOMINACION: IES ALQUIVIRA
DOMICILIO: San Juan Boseo, N° 1
LOCALIDAD: HUESCAR | PROVINCIA: GRANADA \ C.POSTAL: 18830
24 | IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE SUSCRIBEN EL COMPROMISO
D./D , representante D./D , en calidad de
legal del alumno/a
matriculado en este centro en el curso escolar y grupo tutor/a de dicho alumno/a,

3 I OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN
Ambas partes comparten que la educacion necesita la actuacion conjunta de las familias y el centro educativo y manifiestan su disposicion a
cooperar para estimular y apoyar el proceso educativo del alumno/a. Por ello acuerdan colaborar para conseguir los siguientes objetivos:

Conocer, compartir y facilitar el logro de los objetivos educativos adecuados al alumno/a.

Comunicarse de manera habitual y positiva sobre el progreso y el desarrollo personal del alumno/a.
Mejorar el comportamiento del alumno/a y su aceptacion de las normas de convivencia del centro.
Mejorar la actitud hacialas personas de la comunidad educativa y relacionarse de manera respetuosay
colaborativa.

Mejorar la integracién escolar del alumno/a en el centro.

Otros:

4 I COMPROMISOS QUE SE ADQUIEREN
Para conseguir los objetivos anteriormente descritos, se comprometen al cumplimiento de los siguientes compromisos:
Por parte dela familia o responsables legales:

Favorecer y controlar la asistencia diaria y puntual del alumno/a al centro y con los materiales necesarios para las clases.
Aceptar y cumplir las indicaciones del profesorado para la mejora de convivencia.

Colaborar con el centro para la modificacion de la conducta del alumno/a en relacién con su convivencia.

Colaborar para mejorar por parte del alumno/a la percepcién y valoracién del centro y del profesorado.

Informarse periddicamente sobre la actitud y conducta del alumno/a e intervenir en caso necesario para corregirlas.
Mantener una actitud positiva y dialogante en la comunicacion con la direccion, con el tutor/a, y con el profesorado del
Centro.

Colaborar con el centro en el cumplimiento de las correcciones o medidas disciplin