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1.- Introducción situación COVID 19

Ante la situación originada tras la declaración del estado de alarma en nuestro país mediante el
Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la
gestión  de  la  situación  de  crisis  sanitaria  ocasionada  por  el  COVID-19,  la  Consejería  de
Educación  y  Deporte  de  la  Junta  de  Andalucía  publicó  una  serie  de  Instrucciones  con  el
objetivo último de  garantizar la continuidad académica del alumnado de forma que no se vea
afectado por circunstancias sobrevenidas ajenas a su voluntad preservando la salud física y
emocional de todos los agentes que intervienen en el sistema educativo.

Normativa situación COVID
• Orden de 13 de marzo de 2020, de la Consejería de Salud y Familias, 
• Instrucción  10/2020,  de  15  de  junio,  de  la  Dirección  General  de  Ordenación  y

Evaluación Educativa relativa a las medidas educativas a adoptar en el inicio del curso
2020/2021 en los centros docentes andaluces que imparten enseñanzas de régimen
general. 

• Instrucciones de 6 de julio  de 2020, de la  Viceconsejería  de Educación y Deporte,
relativas a la organización de los centros docentes para el curso escolar 2020/2021,
motivada por la crisis sanitaria del COVID19. 

• Circular de 3 de septiembre de 2020, de la Viceconsejería de Educación y Deporte,
relativa  a medidas de flexibilización curricular  y  organizativas  para  el  curso escolar
2020/2021. 

2.- Introducción al Módulo Profesional.

Datos del Módulo Profesional
Familia Profesional:
Título Profesional Básico en Electricidad y Electrónica. Familia Electricidad-Electrónica
Referente europeo: CINE-3.5.3. (Clasificación Internacional Normalizada de la Educación).

Normativa reguladora:
Real Decreto 356-2014, de 16 de mayo
Orden de 9 de junio de 2015

Módulo Profesional:
Equipos Eléctricos y Electrónicos (3015)

Características del Módulo Profesional:
192 horas.         7 Horas semanales
Asociado a las siguientes Unidades de Competencia del CNCP
UC1559_1:  Realizar  operaciones  de  ensamblado  en  el  montaje  de  equipos  eléctricos  y
electrónicos.
UC1560_1:  Realizar  operaciones  de  conexionado  en  el  montaje  de  equipos  eléctricos  y
electrónicos.
UC1561_1:  Realizar  operaciones  auxiliares  en  el  mantenimiento  de  equipos  eléctricos  y
electrónicos.

Contextualización
Para enfocar de manera correcta una programación didáctica hay que tener en cuenta donde
se va a producir el proceso de enseñanza aprendizaje ya que se debe adecuar nuestra forma
de enseñar al lugar y entorno para conseguir un aprendizaje útil y cercano que motivará al
alumnado y logrará un conocimiento adquirido de forma permanente.
Vamos a analizar el entorno desde tres aspectos diferentes: El centro educativo, el alumnado y
el entorno productivo. Es interesante entender el entorno como un recurso más.

Características del Centro
El Centro educativo es un centro con algo más de 600 alumnos en los que se imparten 16
grupos de ESO en sus diferentes niveles, además de:
Curso de Acceso a los Ciclos Formativos



1º Bachillerato Humanidades y Ciencias Sociales
2º Bachillerato Humanidades y Ciencias Sociales
1º Bachillerato Ciencias
2º Bachillerato Ciencias
1º FPB Electricidad – Electrónica
2º FPB Electricidad – Electrónica
1º CFGM Gestión Administrativa
2º CFGM Gestión Administrativa
1º CFGM Instalaciones Eléctricas y Automáticas
2º CFGM Instalaciones Eléctricas y Automáticas
1º CFGM Sistemas Microinformáticos y Redes
2º CFGM Sistemas Microinformáticos y Redes
1º CFGS Sistemas de Telecomunicación e Informáticos
2º CFGS Sistemas de Telecomunicación e Informáticos
1º CFGS Administración y Finanzas
2º CFGS Administración y Finanzas
1º CFGS Sistemas Electrotécnicos y Automáticos
2º CFGS Sistemas Electrotécnicos y Automáticos

El Centro cuenta con las suficientes aulas y aulas-taller así como de los recursos necesarios de
material  y  útiles  para  el  desarrollo  de  toda  la  formación  que  se  imparte  por  parte  del
departamento de electricidad/electrónica.
Un punto de apoyo inicial para la programación es el Proyecto Educativo incluido en el Plan de
Centro. En este Proyecto se aclaran las finalidades educativas del centro, las líneas generales
de actuación pedagógica, el tratamiento de los contenidos transversales, la forma de evaluar
en la F.P. y los proyectos y planes de centro.
En el IES Axati cabe destacar las siguientes líneas de actuación pedagógica:

• a. Fomento de la lectura.
• b. Incorporación de tecnologías de la información y de la comunicación (TICs y TACs) a

las actividades del alumnado. 
• c. Utilización de un catálogo amplio y variado de recursos didácticos.
• d.  Organización  de  las  actividades  extraescolares  y  complementarias  ligadas  al

currículum.
Resulta interesante ver los planes, proyectos y programas educativos que pueden influenciar a
nuestra programación.

Características del grupo
El  perfil  del  alumnado  que  se  matricula  en  la  Formación  Profesional  Básica  tiene  unas
connotaciones especiales y específicas que lo hacen tener ciertas dificultades. Primero nos
encontramos  con  alumnos  que  valoran  poco  el  estudio,  tienen  dificultades  a  la  hora  de
centrarse en explicaciones teóricas, no tienen hábito lector, nivel cultural bajo y una base muy
escasa de conceptos iniciales necesarios para abordar ciertos conocimientos.
Este año el curso está compuesto por 12 alumnos muy dispares en cuanto a interés por la
materia.
Estos alumnos no tienen hábito de estudio ni  en clase ni  en casa. Esto puede determinar
mucho el ritmo en el proceso de enseñanza-aprendizaje. Se trata de hablar tanto con ellos
como con padres y madres para concienciar a todos de la importancia que tiene para los
alumnos en relación ,  no sólo de su futuro académico, sino también de su futuro social  y
laboral.
La evaluación inicial que establece el artículo 11 de la Orden de 29 de septiembre 2010 por la
que se regula la evaluación en la FP es un valioso instrumento para obtener el punto de partida
de nuestra enseñanza.

Características del entorno productivo
El término municipal de Lora del Río se encuentra en la Vega Alta de Sevilla, en el Valle del
Guadalquivir sevillano. Esto es en la parte oriental de la provincia de Sevilla, de la que dista
unos 58 kilómetros. Su posición geográfica se enmarca entre los 5º 23´ 5´´ de longitud oeste,
y los 37º 35´ y 37º 46´ de latitud norte. El núcleo de población principal, a una altitud de unos
38 metros sobre el nivel del mar, se sitúa en la confluencia del Guadalquivir con su afluente el
arroyo Churre, en una posición casi central respecto a su territorio, que tiene una extensión



superficial de 293,90 kilómetros cuadrados. Además de la localidad principal también existen
varias pedanías, entre las que destacan las de Setefilla y El Priorato. 
El partido Judicial al que pertenece es el de Lora del Río. Es un territorio muy heterogéneo y
disfruta de los tres paisajes, La Vega, La Sierra y La Campiña. Este territorio está cargado de
singularidades, con un decrecimiento de población lento, tiene su principal exponente en los
jóvenes, muchos de ellos sin alternativa, desarrollo industrial lento donde predomina la escasa
industria agro-alimentaria y una economía representada por el sector agrícola y el comercio
minorista.
Posee una población de 18.861 habitantes (según el Padrón a 01/01/2018 publicado en el
INE). Por lo tanto, la densidad de población es de 64,17 hab./km².
Lora del Río y la Vega Alta de Sevilla se caracterizan por encontrarse a medio camino entre
Sevilla y Córdoba. Los municipios que conforman esta Vega Alta están diseminados junto al
Guadalquivir,  lo  que  da  un  carácter  diferenciador  a  su  economía.  Esta  está  basada
principalmente en el sector agrícola, predominando el cultivo de cítricos como la naranja, así
como maíz, trigo y algodón. Últimamente se están explotando nuevos cultivos para diversificar
el sector como son los cultivos de almendros, paraguayos, caquis y olivar intensivo.
Existe una cooperativa agrícola que distribuye naranjas, caquis, paraguayos y melocotones al
extranjero, además de tres empresas exportadoras de naranjas y cebollas. 
Posee buenas comunicaciones de la red secundaria con Sevilla y Córdoba mediante la A-431
así como con los enlaces de logística mediante la Autovía Sevilla – Córdoba. Aunque la lejanía
con la capital, los emplazamientos industriales y los enlaces con otros nudos pueden alejar
futuras inversiones.

Los límites del término municipal de Lora del Río:
- Norte: Constantina y La Puebla de los Infantes
- Sur: Carmona y La Campana.
- Este: Palma del Río (Córdoba) y Peñaflor.
- Oeste: Alcolea del Río y Villanueva del Río y Minas.

Lora del Río está comunicada también por tren, la línea C1 de cercanías de Sevilla comunica el
municipio con la capital, así como con los demás pueblos de esta línea diariamente y con una
frecuencia  de  media  hora  aproximadamente.  Esto  facilita  que  en  los  ciclos  formativos  se
matriculen  estudiantes  de  estas  poblaciones  cercanas  utilizando  el  tren  como  medio  de
transporte.
En cuanto al desempleo, es una zona muy castigada, aunque hay que hacer notar que en el
medio rural la agricultura y agro-industrial emplean a mucha mano de obra femenina por lo
que el desempleo femenino desciende durante las campañas agrícolas en esta zona frente a la
media andaluza.
Las  principales  actividades  económicas  en  Lora  del  Río,  aparte  de  la  agricultura,  son:  el
pequeño comercio, la hostelería y la construcción. Todos ellos muy castigados por la crisis. El
paro constituye un dato preocupante no sólo a nivel municipal sino provincial y nacional. La
tasa de paro española supera la media europea. Es por ello que conocer los datos acerca de
este indicador en el municipio de Lora del Río supone una herramienta indispensable para
programar las distintas actuaciones educativas. Los jóvenes del entorno encuentran un difícil
acceso al sector laboral, maximizado además para los que tienen una formación escasa.
Tenemos  creadas  relaciones  con  muchas  empresas  del  municipio  y  alrededores  para  la
realización de la FCT. Cabe destacar los siguientes:
Algunas de las empresas en las que realizan la FCT:
1.- Eprosur SL (Lora del Río).
2.- Remolques y aperos industriales ALE SL (Lora del Río).
3.- León García, José Antonio, Legar (Lora del Río).
4.- Alter Technology TUV Nord SA Unipersonal (Sevilla).
5.- Ayuntamiento de Tocina.
6.- Fundación Andaluza para el desarrollo aeroespacial (Sevilla).
7.- Excellence Field Factory SLU (Sevilla).
8.- Control de accesos y presencias SL (Sevilla).
9.- TKT Servicios informáticos SL (Sevilla).
10.- Suárez Sánchez, Fco. Javier (Lora del Río).
Para los alumnos de Formación Profesional Básica se procurará, en la medida de lo posible, de
encontrar una lugar para realizar la FCT lo más cercano a su entorno.



Normativa
La programación está referenciada a los dos ámbitos normativos, el estatal y el autonómico y
toca los temas primordiales que son: ordenación, perfil profesional, título y evaluación.
Normativa Estatal
Referente a Ordenación:

• Ley Organica  2/2006, de 3 de  Mayo,  de  Educación modificada por  la  ley  Orgánica
8/2013, de 9 de Diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

• Real Decreto 1147/2011, de 29 de Julio, por el que se establece la ordenación general
de la formación profesional del sistema educativo.

Referente al Perfil Profesional:
• Ley  Orgánica  5/2002  de  19  de  Junio,  de  las  Cualificaciones  y  de  la  Formación

profesional que pone en marcha del Sistema Nacional de cualificaciones y formación
profesional.

• Real  Decreto  1416/2005  de  25  de  Noviembre,  sobre  el  catálogo  nacional  de
cualificaciones profesionales.

• Real Decreto 295/2004 de 20 de Febrero y modificada en el Real Decreto 109/2008 de
1 de Febrero.

Referente al Título:
• Real Decreto 356-2014, de 16 de Mayo. 

Referente a Evaluación:
• Ley  39/2015  de  1  de  Octubre  del  procedimiento  administrativo  común  de  las

administraciones públicas.
• Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos específicos de

la Formación Profesional Básica

Normativa Autonómica
Referente a Ordenación:

• Ley  17/2007, de 10 de Diciembre, de educación en Andalucía.
• Decreto 327/2010, de 13 de Julio, por el que se aprueba el Reglamento orgánico de los

institutos de educación secundaria.
Referente al Perfil Profesional:

• La comunidad Autónoma no tiene competencias en este sentido por lo que no existe
normativa de este tipo.

Referente al Título:
• Orden de 9 de junio de 2015.

Referente a Evaluación:
• Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las enseñanzas de Formación

Profesional Básica en Andalucía.
• Orden de 29 de Septiembre de 2010 por la que se regula la evaluación, certificación,

acreditación y titulación académica del alumnado que cursa enseñanzas de formación
profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la comunidad autónoma de
Andalucía.

• Orden 8 de Noviembre de 2016, por la que se regulan las enseñanzas de Formación
Profesional  Básica  en Andalucía,  los  criterios  y  el  procedimiento  de  admisión a  las
mismas y se desarrollan los currículos de veintiséis títulos profesionales básicos

3.- Competencia general
Realizar  operaciones  auxiliares  en  el  montaje  y  mantenimiento  de  elementos  y  equipos
eléctricos y electrónicos, así como en instalaciones electrotécnicas y de telecomunicaciones
para  edificios  y  conjuntos  de  edificios,  aplicando  las  técnicas  requeridas,  operando con la
calidad  indicada,  observando  las  normas  de  prevención  de  riesgos  laborales  y  protección
medioambiental  correspondientes  y  comunicándose  de  forma  oral  y  escrita  en  lengua
castellana y en su caso en la lengua co-oficial propia así como en alguna lengua extranjera.

Cualificaciones completas e incompletas relacionadas con el Ciclo
Completas

Operaciones auxiliares de montaje de instalaciones electrotécnicas y de 
telecomunicaciones en edificios, ELE255_1 (Real Decreto 1115/2007, de 24 de agosto), que
comprende las siguientes unidades de competencia:



UC0816_1:  Realizar  operaciones  de  montaje  de  instalaciones  eléctricas  de  baja  tensión  y
domóticas en edificios.
UC0817_1: Realizar operaciones de montaje de instalaciones de telecomunicaciones

Operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de equipos eléctricos y 
electrónicos  ELE481_1 (Real  Decreto  144/2011,  de  4  de  febrero),  que  comprende  las
siguientes unidades de competencia:
UC1559_1:  Realizar  operaciones  de  ensamblado  en  el  montaje  de  equipos  eléctricos  y
electrónicos. 
UC1560_1:  Realizar  operaciones  de  conexionado  en  el  montaje  de  equipos  eléctricos  y
electrónicos. 
UC1561_1:  Realizar  operaciones  auxiliares  en  el  mantenimiento  de  equipos  eléctricos  y
electrónicos.

Incompletas
Operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de sistemas microinformáticos IFC361_1
(Real Decreto 1701/2007, de 14 de diciembre), que comprende las siguientes unidades de
competencia: 

UC1207_1: Realizar operaciones auxiliares de montaje de equipos microinformáticos.

4.- Competencias Profesionales, sociales y Personales del Título.

Las competencias profesionales, personales, sociales y las competencias para el aprendizaje
permanente de este título son las que se relacionan a continuación: 
a)  Acopiar  los  materiales  y  herramientas  para  acometer  la  ejecución  del  montaje  o  del
mantenimiento en instalaciones eléctricas de baja tensión, domóticas y de telecomunicaciones
en edificios.
b)  Montar  canalizaciones  y  tubos  en  condiciones  de  calidad  y  seguridad  y  siguiendo  el
procedimiento establecido.
c) Tender el  cableado en instalaciones eléctricas de baja tensión y domóticas en edificios,
aplicando las técnicas y procedimientos normalizados.
d)  Montar  equipos  y  otros  elementos  auxiliares  de  las  instalaciones  electrotécnicas  en
condiciones de calidad y seguridad y siguiendo el procedimiento establecido.
e) Aplicar técnicas de mecanizado y unión para el mantenimiento y montaje de instalaciones,
de acuerdo a las necesidades de las mismas.
f)  Realizar  pruebas  y  verificaciones básicas,  tanto funcionales como reglamentarias  de las
instalaciones, utilizando los instrumentos adecuados y el procedimiento establecido. 
g)  Realizar  operaciones auxiliares de mantenimiento y reparación de equipos y elementos
instalaciones garantizando su funcionamiento.
h)  Mantener  hábitos  de  orden,  puntualidad,  responsabilidad  y  pulcritud  a  lo  largo  de  su
actividad.
i)  Resolver  problemas  predecibles  relacionados  con  su  entorno  físico,  social,  personal  y
productivo,  utilizando  el  razonamiento  científico  y  los  elementos  proporcionados  por  las
ciencias aplicadas y sociales.
j) Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que favorezcan el desarrollo
personal y social, analizando hábitos e influencias positivas para la salud humana.
k) Valorar actuaciones encaminadas a la conservación del medio ambiente diferenciando las
consecuencias de las actividades cotidianas que pueda afectar al equilibrio del mismo.
l)  Obtener  y  comunicar  información  destinada  al  autoaprendizaje  y  a  su  uso  en  distintos
contextos de su entorno personal, social o profesional mediante recursos a su alcance y los
propios de las tecnologías de la información y de la comunicación.
m)  Actuar  con  respeto  y  sensibilidad  hacia  la  diversidad  cultural,  el  patrimonio  histórico-
artístico y las manifestaciones culturales y artísticas, apreciando su uso y disfrute como fuente
de enriquecimiento personal y social.
n) Comunicarse con claridad, precisión y fluidez en distintos contextos sociales o profesionales
y por  distintos  medios,  canales y  soportes a su  alcance,  utilizando  y adecuando recursos
lingüísticos  orales  y  escritos  propios  de  la  lengua  castellana  y,  en  su  caso,  de  la  lengua
cooficial.



ñ) Comunicarse en situaciones habituales tanto laborales como personales y sociales utilizando
recursos lingüísticos básicos en lengua extranjera.
o) Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fenómenos característicos de las
sociedades contemporáneas a partir de información histórica y geográfica a su disposición.
p)  Adaptarse  a  las  nuevas  situaciones  laborales  originadas  por  cambios  tecnológicos  y
organizativos  en  su  actividad  laboral,  utilizando  las  ofertas  formativas  a  su  alcance  y
localizando los recursos mediante las tecnologías de la información y la comunicación.
q) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomía y responsabilidad, empleando criterios
de calidad y eficiencia  en el  trabajo  asignado y  efectuándolo  de forma individual  o  como
miembro de un equipo.
r) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomía y competencia de las distintas personas
que intervienen en su ámbito de trabajo, contribuyendo a la calidad del trabajo realizado.
s) Asumir y cumplir las medidas de prevención de riesgos y seguridad laboral en la realización
de las actividades laborales evitando daños personales, laborales y ambientales.
t) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y diseño para todos que afectan a
su actividad profesional.
u) Actuar con espíritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la elección de los
procedimientos de su actividad profesional.
v) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo  con  lo  establecido  en  la  legislación  vigente,  participando  activamente  en  la  vida
económica, social y cultural.

5.- Objetivos Generales
a)Seleccionar  el  utillaje,  herramientas,  equipos  y  medios  de  montaje  y  de  seguridad,
reconociendo los materiales reales y considerando las operaciones a realizar, para acopiar los
recursos y medios.
b)Marcar la posición y aplicar técnicas de fijación de canalizaciones, tubos y soportes utilizando
las herramientas adecuadas y el procedimiento establecido para realizar el montaje.
c)Aplicar técnicas de tendido y guiado de cables siguiendo los procedimientos establecidos y
manejando las herramientas y medios correspondientes para tender el cableado. 
d)Aplicar  técnicas  sencillas  de  montaje,  manejando equipos,  herramientas  e  instrumentos,
según  procedimientos  establecidos,  en  condiciones  de  seguridad,  para  montar  equipos  y
elementos auxiliares.
e)Identificar y manejar las herramientas utilizadas para mecanizar y unir elementos de las
instalaciones  en  diferentes  situaciones  que  se  produzcan  en  el  mecanizado  y  unión  de
elementos de las instalaciones.
f)Utilizar equipos de medida relacionando los parámetros a medir con la configuración de los
equipos  y  con  su  aplicación  en  las  instalaciones  de  acuerdo  a  las  instrucciones  de  los
fabricantes  para  realizar  pruebas  y  verificaciones.  g)Sustituir  los  elementos  defectuosos
desmontando y montando los equipos y realizando los ajustes necesarios, para mantener y
reparar instalaciones y equipos.
h)Verificar el conexionado y parámetros característicos de la instalación utilizando los equipos
de  medida,  en  condiciones  de  calidad  y  seguridad,  para  realizar  operaciones  de
mantenimiento.
i)Comprender los fenómenos que acontecen en el entorno natural mediante el conocimiento
científico como un saber integrado, así como conocer y aplicar los métodos para identificar y
resolver problemas básicos en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.
j)Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas aplicar el
razonamiento de cálculo matemático para desenvolverse en la sociedad, en el entorno laboral y
gestionar  sus  recursos  económicos.   k)Identificar  y  comprender  los  aspectos  básicos  de
funcionamiento del cuerpo humano y ponerlos en relación con la salud individual y colectiva y
valorar la higiene y la salud para permitir el desarrollo y afianzamiento de hábitos saludables
de vida en función del entorno en el que se encuentra.
l)Desarrollar  hábitos y valores acordes con la  conservación y sostenibilidad del  patrimonio
natural, comprendiendo la interacción entre los seres vivos y el medio natural para valorar las
consecuencias que se derivan de la acción humana sobre el equilibrio medioambiental.
m)Desarrollar las destrezas básicas de las fuentes de información utilizando con sentido crítico
las tecnologías de la información y de la comunicación para obtener y comunicar información
en  el  entorno  personal,  social  o  profesional.  n)Reconocer  características  básicas  de



producciones culturales y artísticas, aplicando técnicas de análisis  básico de sus elementos
para actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural,  el patrimonio histórico-
artístico y las manifestaciones culturales y artísticas.
ñ) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas lingüísticas y alcanzar el nivel de precisión,
claridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua castellana y, en su
caso, la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social, en su vida cotidiana y en la
actividad laboral.
o)Desarrollar habilidades lingüísticas básicas en lengua extranjera para comunicarse de forma
oral y escrita en situaciones habituales y predecibles de la vida cotidiana y profesional.
p)Reconocer  causas  y  rasgos  propios  de  fenómenos  y  acontecimientos  contemporáneos,
evolución  histórica,  distribución  geográfica  para  explicar  las  características  propias  de  las
sociedades contemporáneas.
q)Desarrollar  valores  y  hábitos  de  comportamiento  basados  en  principios  democráticos,
aplicándolos en sus relaciones sociales habituales y en la resolución pacífica de los conflictos.
r)Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el  aprendizaje a lo
largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.
s)Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espíritu emprendedor, así como la confianza en sí
mismo, la participación y el espíritu crítico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal. t)Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus
deberes, respetando a los demás y cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a
los  demás  para  la  realización  eficaz  de  las  tareas  y  como medio  de  desarrollo  personal.
u)Utilizar las tecnologías de la información y de la comunicación para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.  v)Relacionar los riesgos laborales y ambientales con
la actividad laboral con el propósito de utilizar las medidas preventivas correspondientes para
la protección personal, evitando daños a las demás personas y en el medio ambiente.
w)Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.
x)Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democrático. 

6.- Resultados del Aprendizaje
RA1

Identifica el  material,  herramientas y equipo necesarios para el  montaje y ensamblado de
equipos eléctricos y electrónicos, describiendo sus principales características y funcionalidad. 

Criterios de evaluación RA1
a) Se han identificado y clasificado los elementos y componentes tipo de un equipo eléctrico o
electrónico.
b) Se han identificado y clasificado los anclajes y sujeciones tipo (tornillos, clips, pestañas,
entre  otros)  de  un  equipo  eléctrico  o  electrónico  en  función  de  su  aplicación,  rigidez  y
estabilidad.
c)  Se  han  identificado  y  clasificado  las  herramientas  (atornillador  eléctrico,  atornilladores
planos y de estrella y llaves, entre otros) normalmente empleadas en el ensamblado de un
equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación e idoneidad.
d) Se han identificado y clasificado los diferentes medios y equipos de seguridad personal
(guantes de protección, gafas y mascarilla, entre otros) en función de su aplicación y teniendo
en cuenta las herramientas a utilizar.

RA2
Determina la secuencia de las operaciones de montaje y desmontaje de equipos eléctricos y
electrónicos, interpretando esquemas e identificando los pasos a seguir. 

Criterios de evaluación RA2
a) Se ha reconocido la simbología de representación gráfica de los elementos y componentes
de los equipos eléctricos y electrónicos.
b) Se ha interpretado el procedimiento y secuencia de montaje/conexión, a partir de esquemas
o guías de montaje.
c) Se ha identificado cada uno de los elementos representados en el esquema con el elemento
real.



d)  Se  ha  identificado  el  procedimiento  y  secuencia  de  montaje/conexión  de  los  distintos
elementos (inserción de tarjetas,  fijación de elementos, entre otros). e) Se ha definido el
proceso y secuencia de montaje/conexión a partir del esquema o guía de montaje.

RA3
Monta y desmonta elementos de equipos eléctricos o electrónicos, interpretando esquemas y
guías de montaje. 

Criterios de evaluación RA3
a)  Se  han  seleccionado  los  esquemas  y  guías  de  montaje  indicados  para  un  modelo
determinado.
b) Se han seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guías de montaje.
c) Se han preparado los elementos y materiales que se van a utilizar, siguiendo procedimientos
normalizados.
d) Se ha identificado la ubicación de los distintos elementos en el equipo.
e)  Se  han  ensamblado  los  distintos  componentes  siguiendo  procedimientos  normalizados,
aplicando las normas de seguridad de los mismos.
f) Se han fijado los componentes con los elementos de sujeción indicados en los esquemas o
guías de montaje y aplicando el par de apriete o presión establecidos.
g) Se ha aplicado técnicas de montaje de componentes y conectores electrónicos en placas de
circuito impreso.
h) Se han aplicado técnicas de desmontaje de equipos eléctricos o electrónicos. i) Se han
observado los requerimientos de seguridad establecidos.
j) Se ha elaborado un informe recogiendo las actividades desarrolladas y resultados obtenidos.

RA4
Conexiona  elementos  en  equipos  eléctricos  o  electrónicos  aplicando  técnicas  básicas  y
verificando la continuidad.

Criterios de evaluación RA4
a)  Se  han  seleccionado  los  esquemas  y  guías  de  montaje  indicados  para  un  modelo
determinado de conexión.
b) Se ha seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guías de conexión.
c) Se han dispuesto y colocado las piezas del conector y los cables.
d) Se han dispuesto y colocado las protecciones personales y de los elementos. e) Se han
acondicionado los cables (pelar, estirar, ordenar) siguiendo procedimientos.
f) Se han insertado las piezas del conector en el orden correcto y unir los cables (soldar,
crimpar, embornar, entre otros) de la forma establecida en el procedimiento.
g)  Se  ha  realizado  la  conexión  (soldadura,  embornado,  conector)  según  el  procedimiento
establecido (posición de elementos, inserción del elemento, maniobra de fijación, entre otros).
h) Se han observado las medidas de seguridad en la utilización de equipos y herramientas.
i) Se han dispuesto y colocado las etiquetas en los cables, según el procedimiento establecido.
j) Se han tratado los residuos generados de acuerdo a la normativa sobre medioambiente.

RA5
Realiza el mantenimiento básico de equipos eléctricos y electrónicos, aplicando las técnicas
establecidas en condiciones de calidad y seguridad.

Criterios de evaluación RA5
a) Se han seleccionado los esquemas y guías indicados para un modelo determinado.
b) Se han seleccionado las herramientas según las operaciones a realizar.
c) Se han identificado los elementos a sustituir.
d) Se han acopiado los elementos de sustitución.
e) Se han seleccionado las herramientas necesarias para las operaciones a realizar.
f)  Se  han  desmontado  los  elementos  a  sustituir,  empleando  las  técnicas  y  herramientas
apropiadas según los requerimientos de cada intervención.
g)  Se  han  montado  los  elementos  de  sustitución,  empleando  las  técnicas  y  herramientas
apropiadas según los requerimientos de cada intervención.
h) Se han realizado las operaciones observando las medidas de seguridad previstas para los
componentes y personales.
i) Se ha elaborado un informe con las operaciones realizadas en un documento con el formato
establecido.

Contenidos básicos



Identificación de materiales, herramientas y equipos de montaje, ensamblado, conexionado y
mantenimiento:
– Magnitudes eléctricas. Relación entre magnitudes. Instrumentos de medida.
– Circuitos eléctricos básicos (elementos, protecciones, entre otros).
– Conectores. Características y tipología.
– Cables. Características y tipología. Normalización.
– Fibra óptica. Aplicaciones más usuales. Tipología y características.
– Tipos de equipos: máquinas herramientas, electrodomésticos, equipos informáticos, equipos
de audio, equipos de vídeo, equipos industriales.
– Herramientas manuales y máquinas herramientas
–  Materiales  auxiliares.  Elementos  de  ensamblado  y  sujeción.  Función,  tipología  y
características.
Proceso de montaje y mantenimiento de equipos:
– Simbología eléctrica y electrónica. Normalización.
– Interpretación de planos y esquemas.
– Identificación de componentes comerciales.
– Identificación de conectores y cables comerciales.
– Interpretación de esquemas y guías de montaje y desmontaje.
– Interpretación de esquemas y guías de conexionado.
– Caracterización de las operaciones.
– Secuencia de operaciones.
– Selección de herramientas y equipos. Tipología de las herramientas.
– Interpretación de órdenes de trabajo.
– Elaboración de informes.
Montaje y desmontaje de equipos:
– Componentes electrónicos, tipos y características. Funciones básicas de los componentes.
– Técnicas de montaje e inserción de componentes electrónicos.
– Herramientas manuales. Tipología y características.
– Técnicas de soldadura blanda. Aplicaciones más habituales. Precauciones a tener en cuenta.
– Utilización de herramientas manuales y máquinas herramientas. Seguridad en el manejo de
herramientas y máquinas.
– Técnicas de montaje y ensamblado de equipos eléctricos y electrónicos.
– Montaje de elementos accesorios.
– Técnicas de montaje y desmontaje de equipos eléctricos y electrónicos.
– Técnicas de sustitución de elementos y componentes de equipos eléctricos electrónicos.
– Operaciones de etiquetado y control.
– Equipos de protección y seguridad.
– Normas de seguridad.
– Normas medioambientales.
Aplicación de técnicas de conexionado y «conectorizado»:
– Técnicas de conexión. Características y aplicaciones.
– Soldadura, embornado y fijación de conectores.
–  Herramientas  manuales  y  máquinas  herramientas.  Crimpadora,  tenazas,  soldador,  entre
otros.
– Operaciones de etiquetado y control.
– Elementos de fijación: bridas, cierres de torsión, elementos pasa cables, entre otros.
– Equipos de protección y seguridad.
– Normas de seguridad.
– Normas medioambientales.
Aplicación de técnicas de sustitución de elementos:
– Esquemas y guías.
– Acopio de elementos.
–  Características  eléctricas  de  los  equipos  y  sus  elementos.  Tensión,  corriente.  Corriente
alterna y corriente continua. Resistencia eléctrica. Potencia eléctrica.
– Anclajes y sujeciones. Tipos y características.
– Operaciones básicas de mantenimiento preventivo.
– Elaboración de informes.



7.-  Unidades  de  trabajo  del  módulo  profesional  a  partir  de  los
resultados de aprendizaje

UNIDAD 1
HERRAMIENTAS DEL TALLER DE REPARACIÓN

Resultados de Aprendizaje
RA1 RA2 RA3

Criterios de Evaluación
• Se  han  identificado  y  clasificado  los  elementos  y  componentes  tipo  de  un  equipo

eléctrico o electrónico.
• Se han identificado y clasificado los anclajes y sujeciones tipo (tornillos, clips, pestañas,

entre otros) de un equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación, rigidez y
estabilidad.

• Se han identificado y clasificado las herramientas (atornillador eléctrico, atornilladores
planos y de estrella y llaves, entre otros) normalmente empleadas en el ensamblado de
un equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación e idoneidad.

• Se  ha  interpretado  el  procedimiento  y  secuencia  de  montaje/conexión,  a  partir  de
esquemas o guías de montaje.

• Se ha identificado el procedimiento y secuencia de montaje/conexión de los distintos
elementos (inserción de tarjetas, fijación de elementos, entre otros). Se ha definido el
proceso y secuencia de montaje/conexión a partir del esquema o guía de montaje.

• Se han seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guías de montaje.
• Se  han  preparado  los  elementos  y  materiales  que  se  van  a  utilizar,  siguiendo

procedimientos normalizados.
• Se ha identificado la ubicación de los distintos elementos en el equipo.
• Se han ensamblado los distintos componentes siguiendo procedimientos normalizados,

aplicando las normas de seguridad de los mismos.
• Se  han  fijado  los  componentes  con  los  elementos  de  sujeción  indicados  en  los

esquemas o guías de montaje y aplicando el par de apriete o presión establecidos.
• Se han aplicado técnicas de desmontaje de equipos eléctricos o electrónicos.
• Se han observado los requerimientos de seguridad establecidos.

Objetivos Generales
A  D  G  E  W

Capacidades Profesionales Sociales y Personales
A  E  G  S

UNIDAD 2
CABLEADOS Y CONEXIONES EN EQUIPOS

Resultados de Aprendizaje
RA 1  RA 4

Criterios de Evaluación
• Se  han  identificado  y  clasificado  los  elementos  y  componentes  tipo  de  un  equipo

eléctrico o electrónico.
• Se han identificado y clasificado los anclajes y sujeciones tipo (tornillos, clips, pestañas,

entre otros) de un equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación, rigidez y
estabilidad.

• Se  han  dispuesto  y  colocado  las  piezas  del  conector  y  los  cables.e)  Se  han
acondicionado los cables (pelar, estirar, ordenar) siguiendo procedimientos.

• Se han insertado las piezas del conector en el orden correcto y unir los cables (soldar,
crimpar, embornar, entre otros) de la forma establecida en el procedimiento.

• Se ha realizado la conexión (soldadura, embornado, conector) según el procedimiento
establecido (posición de elementos, inserción del elemento, maniobra de fijación, entre
otros).

• Se han observado las medidas de seguridad en la utilización de equipos y herramientas.
• Se  han  dispuesto  y  colocado  las  etiquetas  en  los  cables,  según  el  procedimiento

establecido.

Objetivos Generales



D  E  F  H  W

Capacidades Profesionales Sociales y Personales
A  E  F  H  J  S

UNIDAD 3
MAGNITUDES ELÉCTRICAS Y SU MEDIDA

Resultados de Aprendizaje
RA4

Criterios de Evaluación
• Se  han  seleccionado  los  esquemas  y  guías  de  montaje  indicados  para  un  modelo

determinado de conexión.
• Se ha seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guías de conexión.
• Se han dispuesto y colocado las piezas del conector y los cables.
• Se han dispuesto y colocado las protecciones personales y de los elementos.
• Se han acondicionado los cables (pelar, estirar, ordenar) siguiendo procedimientos.
• Se han insertado las piezas del conector en el orden correcto y unir los cables (soldar,

crimpar, embornar, entre otros) de la forma establecida en el procedimiento.
• Se ha realizado la conexión (soldadura, embornado, conector) según el procedimiento

establecido (posición de elementos, inserción del elemento, maniobra de fijación, entre
otros).

• Se han observado las medidas de seguridad en la utilización de equipos y herramientas.
• Se  han  dispuesto  y  colocado  las  etiquetas  en  los  cables,  según  el  procedimiento

establecido.
• Se han tratado los residuos generados de acuerdo a la normativa sobre medioambiente.

Objetivos Generales
A  D  E  F  H  J

Capacidades Profesionales Sociales y Personales
A  F  H  R

UNIDAD 4
ELEMENTOS DE CONMUTACIÓN Y PROTECCIONES

Resultados de Aprendizaje
RA1  RA4

Criterios de Evaluación
• Se  han  identificado  y  clasificado  los  elementos  y  componentes  tipo  de  un  equipo

eléctrico o electrónico.
• Se han identificado y clasificado los anclajes y sujeciones tipo (tornillos, clips, pestañas,

entre otros) de un equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación, rigidez y
estabilidad.

• Se han identificado y clasificado las herramientas (atornillador eléctrico, atornilladores
planos y de estrella y llaves, entre otros) normalmente empleadas en el ensamblado de
un equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación e idoneidad.

• Se han identificado y clasificado los diferentes medios y equipos de seguridad personal
(guantes de protección, gafas y mascarilla, entre otros) en función de su aplicación y
teniendo en cuenta las herramientas a utilizar.

• Se  han  seleccionado  los  esquemas  y  guías  de  montaje  indicados  para  un  modelo
determinado de conexión.

• Se ha seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guías de conexión.
• Se han dispuesto y colocado las piezas del conector y los cables.
• Se han dispuesto y colocado las protecciones personales y de los elementos.
• Se han acondicionado los cables (pelar, estirar, ordenar) siguiendo procedimientos.
• Se han insertado las piezas del conector en el orden correcto y unir los cables (soldar,

crimpar, embornar, entre otros) de la forma establecida en el procedimiento.
• Se ha realizado la conexión (soldadura, embornado, conector) según el procedimiento

establecido (posición de elementos, inserción del elemento, maniobra de fijación, entre
otros).



• Se han observado las medidas de seguridad en la utilización de equipos y herramientas.
• Se  han  dispuesto  y  colocado  las  etiquetas  en  los  cables,  según  el  procedimiento

establecido.
• Se han tratado los residuos generados de acuerdo a la normativa sobre medioambiente.

Objetivos Generales
A  C  D  E  F  G  H  Ñ

Capacidades Profesionales Sociales y Personales
A  D  E  F  H  Q  R

UNIDAD 5
COMPONENTES ELECTRÓNICOS PASIVOS

Resultados de Aprendizaje
RA1  RA2  RA3  RA4

Criterios de Evaluación
• Se  han  identificado  y  clasificado  los  elementos  y  componentes  tipo  de  un  equipo

eléctrico o electrónico.
• Se han identificado y clasificado las herramientas (atornillador eléctrico, atornilladores

planos y de estrella y llaves, entre otros) normalmente empleadas en el ensamblado de
un equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación e idoneidad.

• Se  ha  reconocido  la  simbología  de  representación  gráfica  de  los  elementos  y
componentes de los equipos eléctricos y electrónicos.

• Se  ha  interpretado  el  procedimiento  y  secuencia  de  montaje/conexión,  a  partir  de
esquemas o guías de montaje.

• Se ha identificado cada uno de los  elementos representados en el  esquema con el
elemento real.

• Se ha identificado el procedimiento y secuencia de montaje/conexión de los distintos
elementos (inserción de tarjetas, fijación de elementos, entre otros). Se ha definido el
proceso y secuencia de montaje/conexión a partir del esquema o guía de montaje.

• Se  han  seleccionado  los  esquemas  y  guías  de  montaje  indicados  para  un  modelo
determinado.

• Se han seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guías de montaje.
• Se  han  preparado  los  elementos  y  materiales  que  se  van  a  utilizar,  siguiendo

procedimientos normalizados.
• Se han ensamblado los distintos componentes siguiendo procedimientos normalizados,

aplicando las normas de seguridad de los mismos.
• Se  han  fijado  los  componentes  con  los  elementos  de  sujeción  indicados  en  los

esquemas o guías de montaje y aplicando el par de apriete o presión establecidos.
• Se ha aplicado técnicas de montaje de componentes y conectores electrónicos en placas

de circuito impreso.
• Se han aplicado técnicas de desmontaje de equipos eléctricos o electrónicos. Se han

observado los requerimientos de seguridad establecidos.
• Se  ha  elaborado  un  informe  recogiendo  las  actividades  desarrolladas  y  resultados

obtenidos.
• Se  han  seleccionado  los  esquemas  y  guías  de  montaje  indicados  para  un  modelo

determinado de conexión.
• Se han dispuesto y colocado las piezas del conector y los cables.
• Se han acondicionado los cables (pelar, estirar, ordenar) siguiendo procedimientos.
• Se han insertado las piezas del conector en el orden correcto y unir los cables (soldar,

crimpar, embornar, entre otros) de la forma establecida en el procedimiento.
• Se ha realizado la conexión (soldadura, embornado, conector) según el procedimiento

establecido (posición de elementos, inserción del elemento, maniobra de fijación, entre
otros).

• Se han observado las medidas de seguridad en la utilización de equipos y herramientas.
• Se han tratado los residuos generados de acuerdo a la normativa sobre medioambiente.

Objetivos Generales
A  D  E  F  G  H  Ñ  Q  T  V  W



Capacidades Profesionales Sociales y Personales
A  D  E  F  G  H  K  P  R  S T  U  V

UNIDAD 6
COMPONENTES ELECTRÓNICOS ACTIVOS

Resultados de Aprendizaje
RA1  RA2  RA3  RA4

Criterios de Evaluación
• Se  han  identificado  y  clasificado  los  elementos  y  componentes  tipo  de  un  equipo

eléctrico o electrónico.
• Se han identificado y clasificado las herramientas (atornillador eléctrico, atornilladores

planos y de estrella y llaves, entre otros) normalmente empleadas en el ensamblado de
un equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación e idoneidad.

• Se  ha  reconocido  la  simbología  de  representación  gráfica  de  los  elementos  y
componentes de los equipos eléctricos y electrónicos.

• Se  ha  interpretado  el  procedimiento  y  secuencia  de  montaje/conexión,  a  partir  de
esquemas o guías de montaje.

• Se ha identificado cada uno de los  elementos representados en el  esquema con el
elemento real.

• Se ha identificado el procedimiento y secuencia de montaje/conexión de los distintos
elementos (inserción de tarjetas, fijación de elementos, entre otros). Se ha definido el
proceso y secuencia de montaje/conexión a partir del esquema o guía de montaje.

• Se  han  seleccionado  los  esquemas  y  guías  de  montaje  indicados  para  un  modelo
determinado.

• Se han seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guías de montaje.
• Se  han  preparado  los  elementos  y  materiales  que  se  van  a  utilizar,  siguiendo

procedimientos normalizados.
• Se han ensamblado los distintos componentes siguiendo procedimientos normalizados,

aplicando las normas de seguridad de los mismos.
• Se  han  fijado  los  componentes  con  los  elementos  de  sujeción  indicados  en  los

esquemas o guías de montaje y aplicando el par de apriete o presión establecidos.
• Se ha aplicado técnicas de montaje de componentes y conectores electrónicos en placas

de circuito impreso.
• Se han aplicado técnicas de desmontaje de equipos eléctricos o electrónicos. Se han

observado los requerimientos de seguridad establecidos.
• Se  ha  elaborado  un  informe  recogiendo  las  actividades  desarrolladas  y  resultados

obtenidos.
• Se  han  seleccionado  los  esquemas  y  guías  de  montaje  indicados  para  un  modelo

determinado de conexión.
• Se han dispuesto y colocado las piezas del conector y los cables.
• Se han acondicionado los cables (pelar, estirar, ordenar) siguiendo procedimientos.
• Se han insertado las piezas del conector en el orden correcto y unir los cables (soldar,

crimpar, embornar, entre otros) de la forma establecida en el procedimiento.
• Se ha realizado la conexión (soldadura, embornado, conector) según el procedimiento

establecido (posición de elementos, inserción del elemento, maniobra de fijación, entre
otros).

• Se han observado las medidas de seguridad en la utilización de equipos y herramientas.
• Se han tratado los residuos generados de acuerdo a la normativa sobre medioambiente.

Objetivos Generales
A  D  E  F  G  H  Ñ  Q  T  V  W

Capacidades Profesionales Sociales y Personales
A  D  E  F  G  H  K  P  R  S  T  U  V

UNIDAD 7
CIRCUITOS EN LOS EQUIPOS

Resultados de Aprendizaje
RA1  RA2  RA3  RA4



Criterios de Evaluación
• Se  han  identificado  y  clasificado  los  elementos  y  componentes  tipo  de  un  equipo

eléctrico o electrónico.
• Se han identificado y clasificado las herramientas (atornillador eléctrico, atornilladores

planos y de estrella y llaves, entre otros) normalmente empleadas en el ensamblado de
un equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación e idoneidad.

• Se  ha  reconocido  la  simbología  de  representación  gráfica  de  los  elementos  y
componentes de los equipos eléctricos y electrónicos.

• Se  ha  interpretado  el  procedimiento  y  secuencia  de  montaje/conexión,  a  partir  de
esquemas o guías de montaje.

• Se ha identificado cada uno de los  elementos representados en el  esquema con el
elemento real.

• Se ha identificado el procedimiento y secuencia de montaje/conexión de los distintos
elementos (inserción de tarjetas, fijación de elementos, entre otros). Se ha definido el
proceso y secuencia de montaje/conexión a partir del esquema o guía de montaje.

• Se  han  seleccionado  los  esquemas  y  guías  de  montaje  indicados  para  un  modelo
determinado.

• Se han seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guías de montaje.
• Se  han  preparado  los  elementos  y  materiales  que  se  van  a  utilizar,  siguiendo

procedimientos normalizados.
• Se han ensamblado los distintos componentes siguiendo procedimientos normalizados,

aplicando las normas de seguridad de los mismos.
• Se  han  fijado  los  componentes  con  los  elementos  de  sujeción  indicados  en  los

esquemas o guías de montaje y aplicando el par de apriete o presión establecidos.
• Se ha aplicado técnicas de montaje de componentes y conectores electrónicos en placas

de circuito impreso.
• Se han aplicado técnicas de desmontaje de equipos eléctricos o electrónicos. Se han

observado los requerimientos de seguridad establecidos.
• Se  ha  elaborado  un  informe  recogiendo  las  actividades  desarrolladas  y  resultados

obtenidos.
• Se  han  seleccionado  los  esquemas  y  guías  de  montaje  indicados  para  un  modelo

determinado de conexión.
• Se han dispuesto y colocado las piezas del conector y los cables.
• Se han acondicionado los cables (pelar, estirar, ordenar) siguiendo procedimientos.
• Se han insertado las piezas del conector en el orden correcto y unir los cables (soldar,

crimpar, embornar, entre otros) de la forma establecida en el procedimiento.
• Se ha realizado la conexión (soldadura, embornado, conector) según el procedimiento

establecido (posición de elementos, inserción del elemento, maniobra de fijación, entre
otros).

• Se han observado las medidas de seguridad en la utilización de equipos y herramientas.
• Se han tratado los residuos generados de acuerdo a la normativa sobre medioambiente.

Objetivos Generales
A  D  E  F  G  H  Ñ  Q  T  V  W

Capacidades Profesionales Sociales y Personales
A  D  E  F  G  H  K  P  R  S  T  U  V

UNIDAD 8
MOTORES Y OTROS ACTUADORES DE ELECTRODOMÉSTICOS

Resultados de Aprendizaje
RA1  RA2  RA3  RA4

Criterios de Evaluación
• Se  han  identificado  y  clasificado  los  elementos  y  componentes  tipo  de  un  equipo

eléctrico o electrónico.
• Se han identificado y clasificado los anclajes y sujeciones tipo (tornillos, clips, pestañas,

entre otros) de un equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación, rigidez y
estabilidad.



• Se han identificado y clasificado las herramientas (atornillador eléctrico, atornilladores
planos y de estrella y llaves, entre otros) normalmente empleadas en el ensamblado de
un equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación e idoneidad.

• Se han identificado y clasificado los diferentes medios y equipos de seguridad personal
(guantes de protección, gafas y mascarilla, entre otros) en función de su aplicación y
teniendo en cuenta las herramientas a utilizar.

• Se  ha  reconocido  la  simbología  de  representación  gráfica  de  los  elementos  y
componentes de los equipos eléctricos y electrónicos.

• Se  ha  interpretado  el  procedimiento  y  secuencia  de  montaje/conexión,  a  partir  de
esquemas o guías de montaje.

• Se ha identificado cada uno de los  elementos representados en el  esquema con el
elemento real.

• Se ha identificado el procedimiento y secuencia de montaje/conexión de los distintos
elementos (inserción de tarjetas, fijación de elementos, entre otros). Se ha definido el
proceso y secuencia de montaje/conexión a partir del esquema o guía de montaje.

• Se han seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guías de montaje.
• Se  han  preparado  los  elementos  y  materiales  que  se  van  a  utilizar,  siguiendo

procedimientos normalizados.
• Se ha identificado la ubicación de los distintos elementos en el equipo.
• Se han ensamblado los distintos componentes siguiendo procedimientos normalizados,

aplicando las normas de seguridad de los mismos.
• Se ha aplicado técnicas de montaje de componentes y conectores electrónicos en placas

de circuito impreso.
• Se han aplicado técnicas de desmontaje de equipos eléctricos o electrónicos. Se han

observado los requerimientos de seguridad establecidos.

Objetivos Generales
A  D  E  F  G  H  Ñ  Q  T  V  W

Capacidades Profesionales Sociales y Personales
A  D  E  F  G  H  K  P  R  S  T  U  V

UNIDAD 9
ELECTRODOMÉSTICOS Y OTROS EQUIPOS

Resultados de Aprendizaje
RA2  RA3  RA5

Criterios de Evaluación
• Se  ha  reconocido  la  simbología  de  representación  gráfica  de  los  elementos  y

componentes de los equipos eléctricos y electrónicos.
• Se  ha  interpretado  el  procedimiento  y  secuencia  de  montaje/conexión,  a  partir  de

esquemas o guías de montaje.
• Se ha identificado cada uno de los  elementos representados en el  esquema con el

elemento real.
• Se ha identificado el procedimiento y secuencia de montaje/conexión de los distintos

elementos (inserción de tarjetas, fijación de elementos, entre otros). Se ha definido el
proceso y secuencia de montaje/conexión a partir del esquema o guía de montaje.

• Se han seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guías de montaje.
• Se han ensamblado los distintos componentes siguiendo procedimientos normalizados,

aplicando las normas de seguridad de los mismos.
• Se  han  fijado  los  componentes  con  los  elementos  de  sujeción  indicados  en  los

esquemas o guías de montaje y aplicando el par de apriete o presión establecidos.
• Se han aplicado técnicas de desmontaje de equipos eléctricos o electrónicos. Se han

observado los requerimientos de seguridad establecidos.
• Se han seleccionado los esquemas y guías indicados para un modelo determinado.
• Se han seleccionado las herramientas según las operaciones a realizar.
• Se han identificado los elementos a sustituir.
• Se han acopiado los elementos de sustitución.
• Se han seleccionado las herramientas necesarias para las operaciones a realizar.
• Se han desmontado los elementos a sustituir, empleando las técnicas y herramientas

apropiadas según los requerimientos de cada intervención.



• Se han montado los elementos de sustitución, empleando las técnicas y herramientas
apropiadas según los requerimientos de cada intervención.

• Se han realizado las operaciones observando las medidas de seguridad previstas para
los componentes y personales.

• Se ha elaborado un informe con las operaciones realizadas en un documento con el
formato establecido.

Objetivos Generales
A  D  F  G  H  Ñ  T  U  V

Capacidades Profesionales Sociales y Personales
A  D  F  G  H  J  K  R

8.- Temporización de unidades y RA

RA HORAS %
1 25 20
2 32 20
3 42 22
4 50 23
5 37 15

UT TÍTULO TEMP RA EVAL
1 Herramientas del taller de reparación 13 1  2  3

1ª EVAL
2 Cableados y conexiones en equipos 13 1  4

3 Magnitudes eléctricas y su medida 16 4

4 Elementos de conmutación y protecciones 19 1  4

5 Componentes electrónicos pasivos 25 1  2  3  4
2ª EVAL6 Componentes electrónicos activos 27 1  2  3  4

7 Circuitos en los equipos 27 1  2  3  4

8 Motores y otros actuadores de electrodomésticos 27 1  2  3  4
3ª EVAL

9 Electrodomésticos y otros equipos 19 2  3  5



Ponderación y relación de RA con sus CE y las UT
                                                                                                                  %     UT

RA1

A 4 UT7

B 6 UT2

C 6 UT1

D 4 UT8

RA2

A 5 UT5

B 4 UT6

C 4 UT4

D 3 UT6

E 4 UT6

RA3

A 2 UT7

B Se han seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guías de montaje. 2 UT1

C 2 UT2

D Se ha identificado la ubicación de los distintos elementos en el equipo. 2 UT8

E 2 UT8

F 3 UT1

G 2 UT6

H Se han aplicado técnicas de desmontaje de equipos eléctricos o electrónicos. 3 UT7

I Se han observado los requerimientos de seguridad establecidos. 3 UT4

J 1 UT9

RA4

A 1 UT7

B Se ha seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guías de conexión. 2 UT7

C Se han dispuesto y colocado las piezas del conector y los cables. 2 UT4

D Se han dispuesto y colocado las protecciones personales y de los elementos. 2 UT5

E Se han acondicionado los cables (pelar, estirar, ordenar) siguiendo procedimientos. 2 UT2

F 2 UT2

G 3 UT7

H Se han observado las medidas de seguridad en la utilización de equipos y herramientas 5 UT3

I 2 UT2

J Se han tratado los residuos generados de acuerdo a la normativa sobre medioambiente. 2 UT8

RA5

A Se han seleccionado los esquemas y guías indicados para un modelo determinado. 1 UT9

B Se han seleccionado las herramientas según las operaciones a realizar. 2 UT9

C Se han identificado los elementos a sustituir 1 UT9

D Se han acopiado los elementos de sustitución 2 UT9

E Se han seleccionado las herramientas necesarias para las operaciones a realizar 2 UT9

F 2 UT9

G 2 UT9

H 2 UT9

I 1 UT9

Se han identificado y clasificado los elementos y componentes tipo de un equipo 
eléctrico o electrónico.

Se han identificado y clasificado los anclajes y sujeciones tipo (tornillos, clips, 
pestañas, entre otros) de un equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación, 

rigidez y estabilidad.
Se han identificado y clasificado las herramientas (atornillador eléctrico, atornilladores 

planos y de estrella y llaves, entre otros) normalmente empleadas en el ensamblado de 
un equipo eléctrico o electrónico en función de su aplicación e idoneidad.

Se han identificado y clasificado los diferentes medios y equipos de seguridad personal 
(guantes de protección, gafas y mascarilla, entre otros) en función de su aplicación y 

teniendo en cuenta las herramientas a utilizar.
Se ha reconocido la simbología de representación gráfica de los elementos y 

componentes de los equipos eléctricos y electrónicos.
Se ha interpretado el procedimiento y secuencia de montaje/conexión, a partir de 

esquemas o guías de montaje.
Se ha identificado cada uno de los elementos representados en el esquema con el 

elemento real.
Se ha identificado el procedimiento y secuencia de montaje/conexión de los distintos 

elementos (inserción de tarjetas, fijación de elementos, entre otros).
Se ha definido el proceso y secuencia de montaje/conexión a partir del esquema o guía 

de montaje.
Se han seleccionado los esquemas y guías de montaje indicados para un modelo 

determinado.

Se han preparado los elementos y materiales que se van a utilizar, siguiendo 
procedimientos normalizados.

Se han ensamblado los distintos componentes siguiendo procedimientos normalizados, 
aplicando las normas de seguridad de los mismos.

Se han fijado los componentes con los elementos de sujeción indicados en los 
esquemas o guías de montaje y aplicando el par de apriete o presión establecidos.
Se ha aplicado técnicas de montaje de componentes y conectores electrónicos en 

placas de circuito impreso.

Se ha elaborado un informe recogiendo las actividades desarrolladas y resultados 
obtenidos.

Se han seleccionado los esquemas y guías de montaje indicados para un modelo 
determinado de conexión.

Se han insertado las piezas del conector en el orden correcto y unir los cables (soldar, 
crimpar, embornar, entre otros) de la forma establecida en el procedimiento.

Se ha realizado la conexión (soldadura, embornado, conector) según el procedimiento 
establecido (posición de elementos, inserción del elemento, maniobra de fijación, entre 

otros).

Se han dispuesto y colocado las etiquetas en los cables, según el procedimiento 
establecido

Se han desmontado los elementos a sustituir, empleando las técnicas y herramientas 
apropiadas según los requerimientos de cada intervención.

Se han montado los elementos de sustitución, empleando las técnicas y herramientas 
apropiadas según los requerimientos de cada intervención.

Se han realizado las operaciones observando las medidas de seguridad previstas para 
los componentes y personales

Se ha elaborado un informe con las operaciones realizadas en un documento con el 
formato establecido



Relación de las UT en función del % de las RA por evaluación

8.- Análisis de los contenidos del módulo profesional y su relación con
las unidades de trabajo según los criterios de evaluación

Nota: Ver también en apartado 6 Ponderación y relación de RA con sus CE y las U

UT1: HERRAMIENTAS DEL TALLER DE REPARACIÓN
    • Destornilladores.
        ◦ Manuales y eléctricos.
        ◦ Tipos de cabeza.
    • Herramientas tipo llave.
    • Alicates y sus tipos.
    • Pinzas.
    • Tijeras.
    • Limas.
    • Tornillo de banco.
    • Lupa-flexo.
    • Herramientas de medida:
        ◦ Flexómetro.
        ◦ Calibre.
        ◦ Micrómetro.
    • Taladro.
    • Brocas.
    • Ensamblado y desensamblado de equipos.

UT2:CABLEADOS Y CONEXIONES EN EQUIPOS
    • Cables y sus tipos.
        ◦ Unipolares: con funda, esmaltados.
        ◦ Multipolares: apantallados, de cinta.
        ◦ Fibra óptica.
        ◦ Circuitos impresos.
    • Herramientas para trabajar con cables.

UT RA % EVAL

1
RA1 6

1ª EVAL

RA3 5

2
RA1 6
RA3 2
RA4 6

3 RA4 5

4
RA2 4
RA3 3
RA4 2

5
RA2 5

2ª EVAL

RA4 2

6
RA2 11
RA3 2

7
RA1 4
RA3 5
RA4 6

8
RA1 4

3ª EVAL
RA3 4
RA4 2

9
RA3 1
RA5 15



        ◦ Pelacables.
        ◦ Pelamangueras.
        ◦ Pinza pelacables.
        ◦ Peladora eléctrica de hilos esmaltados.
        ◦ Herramientas para cables de fibra óptica.
    • Guiado y fijación de cables.
        ◦ Fundas y mallas protectoras.
        ◦ Tubos flexibles de fibra de vidrio.
        ◦ Fundas tranzadas de poliéster.
        ◦ Fundas termoretráctiles.
        ◦ Bridas.
        ◦ Cinta helicoidal.
        ◦ Sistema de identificación del cableado.
    • Terminaciones de cables.
        ◦ Crimpado o engastado.
        ◦ Terminales y punteras.
        ◦ Tenazas de crimpar o engastar.
        ◦ Bornes y conectores.
            ▪ Regletas o clemas.
            ▪ Bornes enchufables.
            ▪ Conectores cable-cable.
            ▪ Conectores cable-placa.
            ▪ Conectores placa-placa.
    • Soldadura blanda.
        ◦ El estaño.
        ◦ Decapante.
        ◦ Soldador.
        ◦ Desoldador.

UT3: MAGNITUDES ELÉCTRICAS Y SU MEDIDA
    • Tipos de corriente eléctrica.
        ◦ Corriente continua.
        ◦ Corriente alterna.
    • Circuito eléctrico.
    • Conexiones en serie y en paralelo.
    • Magnitudes eléctricas básicas.
        ◦ Múltiplos y submúltiplos.
        ◦ Resistencia eléctrica: asociación de resistencias en serie y en paralelo.
        ◦ Intensidad de corriente: medida de corriente en circuitos de receptores en serie y en
paralelo.
        ◦ Tensión eléctrica: medida de tensión eléctrica en circuitos de receptores en serie y en
paralelo.
    • Relaciones entre magnitudes eléctricas.
        ◦ Ley de Ohm.
        ◦ Potencia eléctrica.
    • El polímetro.
        ◦ Medidas eléctricas con el polímetro.
            ▪ Medida de tensión.
            ▪ Medida de intensidad en corriente continua.
            ▪ Medida de intensidad en corriente alterna.
            ▪ Medida de resistencia eléctrica.
            ▪ Comprobación de continuidad.
        ◦ Protección del polímetro.
        ◦ Simulación de circuitos eléctricos y electrónicos básicos con ordenador.
        ◦ Simulación de medidas eléctricas básicas con un ordenador

UT4: ELEMENTOS DE CONMUTACIÓN Y PROTECCIONES
    • Elementos de conmutación.
        ◦ Modo de accionamiento: pulsadores, interruptores y conmutadores.
        ◦ Numero de polos y vías.
        ◦ Características eléctricas.



    • Circuitos básicos de conmutación.
        ◦ Punto de luz.
        ◦ Punto de luz con lámparas en paralelo.
        ◦ Encendido alternativo de lámparas.
        ◦ Conmutación de tres circuitos.
        ◦ Lámpara conmutada.
        ◦ Activación de un motor condicionado a un final de carrera.
        ◦ Activación de dos circuitos con un pulsador DPST.
        ◦ Inversión del sentido de giro de un motor.
    • Protecciones en el interior de equipos.
        ◦ Protección contra sobrecorrientes.
        ◦ Protección contra el exceso de temperatura.
        ◦ Protección contra sobretensiones.

UT 5: COMPONENTES ELECTRÓNICOS PASIVOS
    • Componentes electrónicos pasivos.
    • Resistencias.
        ◦ El valor óhmico (Identificación).
        ◦ La potencia de disipación.
        ◦ Tipos de resistencias de valor fijo: de carbón, bobinadas, calefactoras.
        ◦ Tipos de resistencias de valor variable: potenciómetros, trimmers, LDR, NTC, PTC. 
    • Condensadores.
        ◦ El valor de la capacidad. Identificación y medida.
        ◦ Asociación de condensadores.
        ◦ Tipos de condensadores: no polarizados y polarizados.
    • Inductancias o bobinas.
        ◦ El valor de la inductancia.
        ◦ Tipos de inductores.
    • El transformador.
        ◦ Funcionamiento.
        ◦ Partes.
        ◦ Tipos de transformadores usados en equipos.

UT 6: COMPONENTES ELECTRÓNICOS ACTIVOS
    • El diodo.
        ◦ Rectificación de corriente.
        ◦ Puente de diodos.
    • El diodo LED.
        ◦ Resistencia de polarización.
        ◦ Asociación de LED en serie y paralelo.
        ◦ LED de varios colores.
        ◦ Fotodiodos
    • El transistor bipolar (BJT).
    • El tiristor y el TRIAC.
    • Circuitos integrados (IC).
    • El relé.

UT 7:CIRCUITOS EN LOS EQUIPOS
    • Técnicas de ejecución de circuitos en equipos.
        ◦ Circuitos cableados.
        ◦ Circuitos sobre placas de circuito impreso.
        ◦ Conexión por orificio pasante.
        ◦ Montaje superficial.
        ◦ Fabricación de una placa de circuito impreso de forma manual.
    • Circuitos básicos de electrónica.
        ◦ Fuente de alimentación completa no estabilizada.
        ◦ Fuente de alimentación simétrica no estabilizada.
        ◦ Fuente de alimentación estabilizada.
        ◦ Fuente de alimentación simétrica estabilizada.
        ◦ LED intermitente.
        ◦ Regulador de velocidad basado en TRIAC.



UT 8: MOTORES Y OTROS ACTUADORES DE ELECTRODOMÉSTICOS
    • Motores eléctricos.
        ◦ De corriente continua.
        ◦ Universales.
        ◦ De inducción monofásicos:
            ▪ De fase partida.
            ▪ De condensador.
        ◦ De espira.
        ◦ Sin escobillas o brushless.
    • Electroválvulas y bombas
    • Elementos de caldeo
    • Elementos de iluminación.

UT 9: ELECTRODOMÉSTICOS Y OTROS EQUIPOS
    • Electrodomésticos.
        ◦ Líneas de los electrodomésticos.
        ◦ Componentes de los electrométricos.
            ▪ Filtro antiparasitario.
            ▪ Blocapuertas.
            ▪ Timer-programador.
            ▪ Conmutador de funciones.
            ▪ Presostato.
            ▪ Termostato.
            ▪ Caudalímetro.
    • Circuitos de electrodomésticos.
        ◦ Horno eléctrico de cocción.
        ◦ Placa vitrocerámica.
        ◦ Lavadora.
        ◦ Secadora de ropa.
        ◦ Lavavajillas.
        ◦ Plancha de tejidos.
        ◦ Plancha de alimentos.
    • Equipos informáticos.
        ◦ Ordenadores de sobremesa.
        ◦ Ordenadores portátiles.
    • Herramientas eléctricas portátiles.

9.- Metodología
Nos basamos en la siguiente Normativa:
el Art.34.3 de la LOGSE (Ley Orgánica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenación General del
Sistema Educativo)  dice:  “La  metodología  didáctica  de  la  formación  profesional  específica
promoverá la  integración de contenidos científicos, tecnológicos y organizativos. Asimismo,
favorecerá en el alumno la capacidad para aprender por sí mismo y para trabajar en equipo”.
Asimismo, el Art. 15 del R.D. 676/1993, de 7 de mayo, de Directrices Generales y Enseñanzas
Mínimas de la Formación Profesional dice: “la metodología didáctica de la formación profesional
promoverá en el alumnado, mediante la necesaria integración de los contenidos científicos,
tecnológicos y organizativos de esta enseñanza, una visión global y coordinada de los procesos
productivos en los que debe intervenir”. 

Debido  a  las  características  del  alumnado  que  cursa  estos  estudios  vamos  a  usar  una
metodología que, previa exposición del profesor, sea muy activa y participativa. Pretendemos
que trabajen en equipo y posean una visión global y coordinada de los procesos en los que van
a intervenir.

Métodos
Los métodos que vamos a poner en práctica en este Módulo y con estos alumnos son:

• Método expositivo-dialogal
• Método expositivo-elaborativo



• Trabajo por proyectos

Actividades
Vamos a enumerar los tipos de actividades de aprendizaje que vamos a realizar a lo largo
de todas las Unidades de Trabajo:

• Actividad de aprendizaje de Inicio: Nos sirven para obtener la información necesaria
para conocer qué saben los alumnos sobre un tema concreto.

• Actividad de aprendizaje de Introducción:Nos sirve para introducir al alumno en el tema
y al mismo tiempo motivarlo y despertar su interés

• Actividad de aprendizaje de Desarrollo de contenidos: Tienen el fin de que los alumnos
trabajen  los  diferentes  tipos  de  contenidos.  Básicamente  realizaremos  actividades
prácticas.

• Actividades  de  Síntesis:  Para  que  el  alumno  tenga  claro  y  resumido  qué  hemos
aprendido

• Actividades de apoyo Refuerzo: Serán actividades que tienen como finalidad ayudar al
alumnado que tiene cierta dificultad en la UT.

• Actividades de ampliación: Para aquellos alumnos que puedan a quieran profundizar
más en la materia de la UT.

Es importante mencionar también las actividades de enseñanza que vamos a utilizar en el
transcurso del curso. Estas actividades son las herramientas que el profesor tiene para para
encauzar y hacer que los alumnos trabajen  y aprendan.

• Actividad de Exposición: Es fundamental la exposición del profesor del tema a tratar.
Deben ser concisas ( más con este tipo de alumnado) y claras 

• Actividad de Mostración: El profesor ejecuta una tarea para que el alumnado lo asimile.
Puede ser fundamentalmente de Montaje o Desmontaje de 

• Actividad  de  Supervisión:  El  profesor  supervisa  y  tutoriza  en  todo  momento  las
actividades prácticas realizadas en el aula-taller

• Actividad de Retroalimentación: De los errores y aciertos también se aprende y son un
buen motivo para subsanar y afianzar conocimientos.

• Actividad  de  Asesoramiento  y  Motivación:  Durante  la  realización  de  los  ejercicios
prácticos se puede asesorar al alumnado y ayudarlo.

• Actividad de  Motivación:  Es  FUNDAMENTAL en la  enseñanza pero  con este  tipo  de
alumnado lo  es aún más.  Partimos de la  base que son alumnos con cierto  fracaso
escolar  y  social  en   algunos  casos.  Es  fundamental  motivarlos  para  conseguir  que
“enganchen” de nuevo con el Sistema Educativo y conseguir que vean la importancia de
lo que están estudian y lograr que visualicen su futuro laboral si superan de manera
satisfactoria las enseñanzas del Ciclo.

Por último mencionaremos la  actividades de evaluación que resulta fundamental también.
Cualquier actividad mencionada en el apartado de actividades de enseñanza se puede usar
para  evaluar.  Nosotros  usaremos  las  actividades  teóricas  propuestas  para  cada  UT,  los
ejercicios prácticos realizados y un examen ( Procurando que éste último sea tipo test).

Metodología Semipresencial
Esta modalidad requerirá un mayor esfuerzo por parte de todos (Profesores, alumnado, padres
y madres) ya que habrá unas horas al día en que los alumnos no estarán de manera presencial
en el  aula/taller  en las  que se les  enviarán material  para  que sea trabajado  desde  casa,
completando de esta manera su formación.
La forma de proceder será:

• Con  el  grupo  que  asiste  al  Centro:Se  trabajará  de  manera  normal  priorizando  los
contenidos eminentemente prácticos.

• Con el grupo que no asiste al Centro: Se trabajará con ellos de manera online. Se les
enviará tareas e información adecuadas y adaptadas para poder llevarlas a cabo en su
casa. Nos apoyaremos en vídeos y documentación para la explicación de fundamentos
teóricos y prácticos que posteriormente podrán realizar de manera práctica en el aula
cuando les toque asistir de manera presencial.

Plataforma educativa para la modalidad semipresencial
Dada el particular perfil de nuestros alumnos y que muchos de ellos sólo tienen un teléfono
móvil, voy a proporcionarles dos vías de comunicación para las horas en las que no están en
el Centro:



• Google Classroom: Desde el Centro se ha facilitado un correo electrónico de Gmail a
cada alumno para poder acceder a Classroom mediante invitación del profesor.

• Correo electrónico personal del alumno: En caso de tener problemas con el Classroom
se podrá usar el email personal del alumno (aunque no debería ser la opción primera).

La manera de controlar la asistencia ( o en este caso, la realización de las actividades no
presenciales)  será  a  través  del  Classroom  y  pidiendo  alguna  “muestra”  que  verifique  la
realización de la tarea, como por ejemplo: Presentación de las tareas realizadas, realizar algun
comentario tras la visualización de un vídeo, etc...

Agrupamiento
El  trabajo  de  grupo  tiene  como  finalidad  principal  la  de  garantizar  al  individuo  la  mejor
utilización  y  expresión  de  todas  las  posibilidades  personales,  sin  demasiados
condicionamientos e inhibiciones y la de contribuir cada uno a ayudar y cooperar.
Evidentemente con las circunstancias actuales sobrevenidas por el COVID 19 se hace difícil
trabajar  en  grupo  de  manera  continuada,  aunque  resulta  claro  que  habrá  tareas  que  de
manera inevitable se tendrá que  realizar tareas conjuntas ya que a veces se necesita la
ayuda o el apoyo de un compañero. Cuando esta situación se dé  se hará con las estrictas
medidas de seguridad e higiene que tenemos a nuestro alcance ( mascarilla facial y la higiene
de manos y herramientas).
Se trabajarán las  actividades tanto individualmente como en grupos. El  tamaño del grupo
viene condicionado al material con el que contamos y al número de alumnos que integran el
módulo. Para la formación de los grupos se seguirán distintos métodos, según sea el caso.
Estos métodos serán los siguientes:

• Libre  elección  por  parte  del  alumno  (  se  procurará  que  siempre  sea  el  mismo
compañero).

• El profesor decidirá o inducirá atendiendo a los objetivos, contenidos, etc.

10.- Evaluación
Nos basamos en la Orden 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluación,
certificación,  acreditación  y  titulación  académica  del  alumnado  que  cursa  enseñanzas  de
formación profesional inicial que forma parte del sistema educativo de la comunidad Autónoma
de Andalucía.
También tendremos en cuenta la Orden 8 de Noviembre de 2016, por la que se regulan las
enseñanzas de Formación Profesional Básica en Andalucía, los criterios y el procedimiento de
admisión a las mismas y se desarrollan los currículos de veintiséis títulos profesionales básicos.
La evaluación del proceso de aprendizaje de los alumnos y alumnas de los ciclos formativos de
Formación Profesional Básica tendrá carácter continuo, formativo e integrador. La evaluación
continua implica que estará integrada en el proceso de enseñanza y aprendizaje del alumnado
para  detectar  las  dificultades  cuando  se  produzcan,  indagar  en  sus  causas  y  adoptar  las
medidas  necesarias  para  solventarlas.  La  evaluación  formativa  requiere  que  proporcione
información constante para mejorar los procesos y resultados de la intervención educativa. La
evaluación integradora debe evitar que las calificaciones que recibe el alumnado se conviertan
en un elemento diferenciador, clasificador y excluyente.

Etapas
Tenemos 3 etapas en el desarrollo del proceso de evaluación:

• Evaluación inicial, para conocer la situación de partida de los alumnos y conocido el
nivel de partida, valorar el progreso del alumno.

• Evaluación continua que proporciona una información permanente del propio proceso
educativo.

• Evaluación final, que constituye la culminación del proceso de evaluación continua. Al
finalizar el proceso de aprendizaje y al remate del curso, se debe realizar una valoración
de las capacidades desarrolladas y de los contenidos asimilados.

Procedimientos
Los diferentes procedimientos e instrumentos que se utilizarán son:

• Pruebas  escritas  u  orales:  Permite  evaluar  múltiples  rendimientos,  tanto  los  que
implican la memorización de datos específicos o genéricos, como los que exigen juicio
crítico, interpretación o extrapolación de la información recibida.



• Actividades prácticas: (Memorias de trabajo, esquemas, planos, preguntas orales, etc.).
Permite evaluar la asimilación de procedimientos y actitudes.

• Actividades teóricas: Batería de preguntas escritas para resolver en clase o en casa.
Suponen un apoyo a la comprensión de la UT.

• Observación  del  profesor/a:  En  el  cuaderno  del  profesor  se  llevará  una  anotación
pormenorizada  de  la  asistencia,  entrega  de  actividades  (teóricas  y  prácticas),
calificaciones, incidencias y actitudes. Da una visión particular de cada alumno/a a lo
largo del curso.

Calificación
Tenemos que tener en cuenta a la hora de aplicar los criterios de calificación que los alumnos
tengan claro dichos criterios de evaluación y calificación, que exista una variedad de ellos y
que respondan al trabajo de clase, que conozcan las actividades que el profesorado va a tener
en cuenta y la importancia o calificación de cada una.

Prueba Sistema Calificación Criterio de valoración

Prueba Escritas u Oral:
Consiste  en  la  realización  por
parte del alumno de preguntas de
desarrollo  y/o  preguntas  con
respuesta  cerrada  de  contenidos
y  ejercicios  prácticos  propuestos
por el profesor.

• De 0 a 10 puntos.
• Aplicable  a  conceptos  y

procedimientos.
• Al inicio de cada prueba o

ejercicio se define el valor
de  cada  pregunta  y/o
apartado.

• Serán  básicamente  de
tipo Test.

• Cada  pregunta  de
desarrollo y de resolución
de ejercicios prácticos se
valora con:

• M (mal) 0 puntos.
• RM  (regular  tendente  a

mal)  ¼  del  valor
asignado.

• R  (regular)  mitad  del
valor asignado.

• RB  (regular  tendente  a
bien)  ¾  del  valor
asignado.

• (bien) totalidad del  valor
de la pregunta.

•
• Cada  pregunta  con

respuesta  cerrada(  test)
se valora con:

• B  (bien)  totalidad  del
valor de la pregunta.

• M (mal) 0 puntos.

Pruebas prácticas:
Consiste  en  el  diseño,  solución,
realización  y  simulación  de
ejercicios  propuestos.  De  cada
uno  se  realizará  una  memoria
según tipo propuesto.

De 0 a 10 puntos en función de
los siguientes parámetros.

• Para  evaluar  los
contenidos  se  tendrá
presente:  elementos
utilizados,  la  solución
planteada,  simbología,
diagramas, etc.

• Para  evaluar  los
procedimientos se tendrá
presente:  proceso
seguido,  medios
utilizados,  esquemas,
memorias.

• Para evaluar la actitud se
tendrá  presente:  orden,
limpieza,  seguimiento  de
las normas de seguridad,
trabajo en equipo, tiempo
empleado,  respeto  y
puntualidad  en  la
entrega.

Las  prácticas  obligatorias  y  de
ampliación  u  opcionales   se
puntuaran con ese criterio.
Las  prácticas  de  ampliación  u
opcionales mejorarán la nota final
del  alumnado  que  las  solicite  y
las realice de manera satisfacoria.

Trabajo clase :
Consiste en observar al alumnado
y  recoger  datos  para  valorar  su
actitud  ante  el  módulo,

• La  observación  será
continua y su resultado se
registrará en el cuaderno
de módulo

 Se  valorarán  mediante
anotaciones  en  el  cuaderno  del
profesor   y  se  informará  al
alumno  de  cada  anotación



realización  de  las  actividades
propuestas, respeto a los medios,
compañeros,  profesor,  etc.,  y
asistencia a clase.

• Si  se  detectan  actitudes
puntuales  de  carácter
negativo  se  anotarán  y
serán tenidas en cuenta. 

realizada.

Exposiciones Orales:
Pretendemos  fomentar  que
alumnado  exponga  o  realice
explicaciones  en  clase  al  grupo.
Para  fomentar  la  ampliación  de
vocabulario y la soltura al hablar
en público

Se tratará de valorar siempre de
manera positiva para animar a los
alumnos  a  participar  y  no  se
pretenderá  forzar  al  alumno  a
realizarlo  .  Ya  que  debe  verlo
como algo positivo y no como una
imposición.

Se  valorarán  mediante
anotaciones  en  el  cuaderno  del
profesor   y  se  informará  al
alumno  de  cada  anotación
realizada.  Valorando  los
contenidos  expuestos,  la  forma
utilizada,  expresiones y lenguaje
técnico utilizado

Calificación Final
Según la Orden de 26 de Julio de 1995 y la Orden ECD/2764/2002, por la que se regula el
proceso  de  evaluación  en  los  Ciclos  Formativos  de  Formación  Profesional  Específica,  se
establece una calificación numérica de 1 a 10 puntos, siendo necesaria una calificación mínima
de 5 puntos en cada componente.
Se emitirá una calificación trimestral para el informe de evaluación correspondiente, que será
la media ponderada de las calificaciones obtenidas a lo largo del trimestre.
Será necesario obtener una calificación mínima de 4 sobre 10 en el examen trimestral para
hacer la media con los trabajos personales, problemas, ejercicios, cuestionarios.
La asistencia a clase y la realización de las prácticas programadas y la entrega de memorias
serán obligatorias.
En este proceso, debemos de destacar que la evaluación continua requiere la asistencia regular
del alumnado, conforme a lo establecido en el Artículo Noveno de la Orden de 26 de Julio de
1995 de la Consejería de Educación sobre evaluación en los ciclos formativos de formación
profesional específica en la comunidad autónoma de Andalucía.
El número de faltas de asistencia máxima, se determinará mediante acuerdo con los miembros
del departamento y siempre en función a las circunstancias personales de los alumnos.
En el caso de que el/la alumno/a supere el número de faltas establecido por el departamento,
el  15% del total  horario anual,  en nuestro caso >24 horas lectivas, perderá el  derecho a
evaluación continua, teniendo la posibilidad de ser evaluado al final del curso escolar, en la
prueba Ordinaria, mediante una prueba que acredite las capacidades terminales exigidas en la
programación.
Igualmente será necesario alcanzar un mínimo de un 4 en las pruebas objetivas para poder ser
calificado con una nota media final.
El proceso de recuperación al igual que el de evaluación es continuo durante el curso, por lo
que los alumnos pueden ir recuperando procedimientos y actitudes si en la unidad siguiente
alcanzan los objetivos o mejoran sensiblemente o en último caso pruebas prácticas al final de
cada evaluación, en cuanto al contenido conceptual se pueden establecer controles durante el
curso.
Esta programación cuenta con un plan de recuperación para el alumnado que tiene dificultad
en  la  consecución  de  las  capacidades  terminales  del  módulo.  Todas  las  actividades  de
recuperación han de plantearse bajo el horizonte de la consecución satisfactoria de los criterios
de evaluación, corregidos convenientemente por el docente, en caso de ser necesario, como
intento de adecuar el proceso de enseñanza-aprendizaje a las características específicas de la
clase, del alumno y de las particularidades del entorno en que se encuentran inmersos puesto
que éstos determinan los resultados mínimos que deben ser alcanzados.
El contenido, la estructura y naturaleza de las actividades de recuperación, serán semejantes a
las  pruebas  y  los  instrumentos  de  evaluación  empleados  por  primera  vez  para  medir  las
capacidades terminales. 
El plan se implementa a través del seguimiento de aquellos alumnos que no han superado
alguna de las tres evaluaciones de que consta el curso.
Se contemplan tres casos: 

• Actividades de refuerzo.
• Recuperación de evaluaciones.
• Recuperación de proyectos y trabajos.

En cada caso, las actividades de recuperación serán las siguientes:
• Para recuperar una evaluación suspendida se podrán realizar pruebas teórico-prácticas

en el periodo de tiempo posterior a cada evaluación y de manera obligatoria al final del
curso, en el periodo correspondiente. 



• Será obligatoria la entrega de las memorias o trabajos pendientes de cada evaluación
para su recuperación y o nuevos trabajos o prácticas.

El plan cuenta también con una convocatoria extraordinaria para aquellos alumnos que no
superen la materia en la convocatoria ordinaria.

Promoción
• La promoción en las enseñanzas de Formación Profesional Básica se llevará a cabo de

conformidad con lo establecido en el artículo 16 del Decreto 135/2016, de 26 de julio.
• El alumnado que cursa el primer curso de Formación Profesional Básica promocionará a

segundo  curso  cuando  supere  los  dos  módulos  profesionales  de  aprendizaje
permanente  y  los  módulos  profesionales  asociados  a  unidades  de  competencia
pendientes no superen el 20% del horario semanal de éstos. No obstante lo anterior, el
equipo educativo podrá proponer  excepcionalmente la  promoción del  alumnado que
haya  superado  al  menos  uno  de  los  dos  módulos  profesionales  de  aprendizaje
permanente, si considera que posee la madurez suficiente para cursar el segundo curso
de  estas  enseñanzas,  que  tiene  expectativas  favorables  de  recuperación  y  que  la
promoción beneficiará su evolución académica.

• El alumnado que promociona al segundo curso con módulos profesionales pendientes
del  primero  deberá  matricularse  del  segundo curso  y  de  los  módulos  profesionales
pendientes del primero. Se establecerá, en relación a este alumnado, un plan para la
adquisición  de  aprendizajes  dirigido  a  la  superación  de  los  módulos  profesionales
pendientes de primero, tal como establece en el artículo 16.

• El alumnado que, como consecuencia de la aplicación de los criterios de promoción,
repita curso, si tiene dieciséis años o más, podrá optar por matricularse tanto de los
módulos profesionales no superados como de aquellos ya superados. El centro docente
en su Proyecto Educativo, deberá recoger qué debe hacer este alumnado durante la
jornada lectiva. En el caso de matriculación de módulos profesionales ya superados,
será de aplicación lo contemplado en el artículo 16.

• El alumnado menor de dieciséis años, deberá matricularse del curso completo. En la
matriculación  de  módulos  profesionales  ya  superados,  será  de  aplicación  lo
contemplado en el artículo 16.

11.- Atención a la Diversidad
Educativamente, consideramos alumnos/as con necesidades específicas de apoyo educativo a:

• Quiénes presentan necesidades educativas especiales  debidas a diferentes grados y
tipos de capacidades personales de orden físico, psíquico, cognitivo o sensorial.

• Quiénes se incorporan tarde al sistema educativo por proceder de otros países u otro
motivo.

• Quiénes precisan de acciones de carácter compensatorio.
• Quiénes presentan altas capacidades intelectuales.

La atención a este tipo de alumnado se realizará de acuerdo con la Ley Orgánica de Educación
2/2006 de 3 de mayo, la ley de Solidaridad 9/1999 de 18 de noviembre y la Ley de educación
de Andalucía 17/2007 de 10 de diciembre.
Las medidas a tomar son de refuerzo y adaptaciones curriculares para los alumnos/as que las
precisen.  Las  adaptaciones  curriculares  son  estrategias  de  enseñanza-aprendizaje,  que  se
basan en el ajuste de la propuesta curricular a las necesidades 
Las medidas que tomaremos ante estos alumnos/as son: educativas especiales de algunos
alumnos/as, en un continuo de respuesta a la diversidad. En ningún caso podrán suponer la
desaparición de objetivos afines a las capacidades profesionales necesarias para el logro de la
competencia general para la que capacita el título.
En el aula

• Situarlos en una posición física adecuada.
• Presentar toda la documentación posible en soporte visual (retroproyector, cañón, etc.).
• Tener manuales en diversos idiomas para facilitarlos a alumnos/as de otros países.
• Solicitar, cuando sea necesario, la ayuda de especialistas.

Relacionadas con el currículo
• Observación continuada por parte del profesor para detectar la situación que debemos

de atajar.



• Mediante ejercicios en los que poder detectar carencias o síntomas para determinar
qué hacer para alcanzar ciertos objetivos.

• Mediante  una  evaluación  sumativa  que  determinará  si  logramos  o  no  alcanzar
objetivos propuestos.

Relacionadas con la metodología
• La organización del grupo será flexible y equilibrada. Esto permitirá la integración total

del grupo y evitará que existan grupos rezagados.
• Se distinguirán contenidos básicos y complementarios.
• Propondremos actividades diferentes (teóricas y prácticas) para que se alcancen los

objetivos propuestos.
• Valoraremos el trabajo en equipo y el apoyo a compañeros/as.
• Informaremos con claridad de todas las actividades a realizar.
• Nos apoyaremos en materiales didácticos diversos, secuenciando de menor a mayor la

dificultad de las tareas, utilizando lo que más y mejor convenga a los alumnos/as.
• Para  alumnos/as  con  altas  capacidades  intelectuales  propondremos  actividades

prácticas de mayor complejidad y de investigación. También le daremos la oportunidad
de que sirvan de apoyo a otros compañeros/as para que se sienta valorados en su
medida y tengan cierto grado de responsabilidad.

Para alumnos con problemas de idioma propondremos lecturas referentes a los temas tratados
y la realización de comentarios orales y escrito
De conformidad con el  artículo 53 de la  Ley Orgánica 1/1990, de Ordenación General  del
Sistema Educativo, la Consejería de Educación y Ciencia adecuará las enseñanzas establecidas
en el presente Decreto a las peculiares características de la educación a distancia y de la
educación de las personas adultas.

12.- Temas transversales
Para  el  tratamiento  de  los  temas  transversales  se  plantearán  diferentes  problemas
relacionados con: salud y sociedad, medio ambiente, igualdad entre sexos y solidaridad a los
que el alumno, guiado por el profesor, intentará dar respuesta por sí solo.

Contenidos teóricos del módulo con la formación integral del alumno; por tanto, además del
trabajo en clase, se intentará hacer uso en la medida de lo posible de herramientas tales
como: excursiones programadas, coloquios, reuniones, actividades extraescolares de diversa
índole, etc.
Trabajaremos los siguientes puntos durante el curso:
a.-Trabajo en equipo.
b.-  Prevención de  riesgos  laborales  cuando  así  lo  requiera  (se  podrá  organizar  como una
unidad formativa específica en el módulo profesional de formación en centros de trabajo).
c.-Emprendimiento,  actividad  empresarial  y  la  orientación  laboral  de  los  alumnos  y  las
alumnas. 
d.-Respeto al medio ambiente, la promoción de la actividad física y la dieta saludable.
e.-Compresión lectora, la expresión oral y escrita, la comunicación audiovisual, las Tecnologías
de la Información y la Comunicación y la Educación Cívica y Constitucional. 
f.-Valores que fomenten la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevención de la
violencia  de  género  y  de  los  valores  inherentes  al  principio  de  igualdad  de  trato  y  no
discriminación por cualquier condición o circunstancia. 
g.-Valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo político, la paz y el
respeto a los derechos humanos y frente a la violencia terrorista, la pluralidad, el respeto al
Estado de derecho, el respeto y consideración a las víctimas del terrorismo y la prevención del
terrorismo y de cualquier tipo de violencia. 

14 Situación COVID
Resulta evidente que la principal dificultad que se nos plantea en esta situación es la manera
de estar  comunicados tanto  profesor  -  alumnado, como profesor  – padres,como el  propio
equipo educativo.
Otra circunstancia importante a tener en cuenta es el tipo de alumnado con el que trabajamos
y para el cual es fundamental el contacto directo con ellos. El nuevo escenario planteado por el
virus ha hecho que este factor sea completamente nulo.



Además, nos encontramos con alumnos que no tienen ordenador en casa y que solo cuentan
como única herramienta de comunicación un teléfono móvil.
Por todo esto he determinado que como medio de comunicación con los alumnos usaré los
siguientes:

• Correo electrónico: A través de este medio vamos a enviar las tareas y ha recibir los
trabajos y las dudas que puedan plantear los alumnos. También se usará para informar
a los padres que lo deseen. El Centro ha generado un correo para cada alumno

• WhatsApp: Hemos hecho un grupo de WhatsApp los miembros del equipo educativo
para estar comunicados de una manera más constante.

• Google Classroom: Tenemos esta aplicación para poder enviar y recibir tareas de los
alumnos.

• Aplicación IPASEN: Con esta aplicación podemos comunicarnos con los padres. Aunque
la inmensa mayoría de los padres/madres de los alumnos de este curso no tiene o no
saben usar dicha aplicación (por lo menos en cuanto a modo de comunicación con
nosotros se refiere). Es por esto que se usará en menor medida.

     
ACLARACIÓN:  He  decidido  no  usar  otras  aplicaciones  tipo  video  llamadas  porque  en  un
principio no ofrecían seguridad para ciertos datos (claves guardadas en los dispositivos, etc.) y
no sé si todos los alumnos podrán instalar dichas aplicaciones en sus ordenadores o móviles
por diversas circunstancias ( consumo de datos, compartir dispositivos con otros familiares,
etc...). En caso de que los alumnos tengan ordenador y las tecnologías adecuadas para incluir
estas aplicaciones se podrán utilizar

Recursos Educativos
En este módulo era fundamental los ejercicios prácticos que se realizaban en clase  y que
resulta evidente que en esta circunstancia no va ser posible.
Ahora  el  recurso  principal  que  vamos a  usar  son los  resúmenes  que  realicemos para  los
alumnos de cada Unidad Didáctica. Otros recursos serán algunos vídeos de Internet y que les
facilitaremos la  dirección a los alumnos (sólo  si  fuese necesario) o,  si  fuese necesario, se
grabarán vídeos explicativos de corta duración con la aplicación informática ezvid.
Si los alumnos tiene alguna aplicación informática tipo Cocodrile o Muktisim que pudiera servir
para mejorar sus conocimientos se les facilitará tareas adicionales

La Evaluación
Como ya he comentado, la situación originada por el virus  nos ha hecho perder el contacto
directo con nuestro  alumnado. Para nosotros en general  y  para éste  Módulo  en particular
resulta  primordial  este  contacto  directo  ya  que  este  módulo  es  eminentemente  práctico.
Hemos perdido ese “aliciente” para el alumnado.
Resulta  evidente  que  todos  los  conocimientos  y  RA  eminentemente  prácticos  no  podrán
realizarse  en  las  circunstancias  que  tenemos  actualmente.  Se  tendrán  que  adaptar  a  las
circunstancias tanto de confinamiento como de medios de comunicación a nuestro alcance para
comunicarnos con el alumnado.

A continuación vamos a exponer cómo cambiaría nuestra metodología de trabajo por motivos
del virus COVID 19.

Uno o varios alumnos confinados
En caso de que algún o algunos alumnos tenga que estar confinados pasaríamos al siguiente
método:
Utilizaríamos el correo electrónico y la aplicación Google Classroom para enviar y recibir las
tarea durante los días que se estableciera el confinamiento de estos alumnos, aplicando los
recursos mencionados en el apartado inicial de este punto. Evidentemente no se podría enviar
ninguna tarea tipo práctico.
Al regreso de estos alumnos trataríamos de hacer alguna actividad práctica para poder evaluar
los RA y conocimientos prácticos. Esto se podría hacer si el confinamiento no se prolonga en
damasía en el tiempo
Con el resto de los alumnos no confinados , trabajaríamos de manera normal.

El aula o el Centro Confinado
En caso de que toda la tenga que estar confinados pasaríamos al siguiente método:



Utilizaríamos el correo electrónico y la aplicación Google Classroom para enviar y recibir las
tarea  durante  los  días  que  se  estableciera  el  confinamiento  de  este  curso.  Aplicando  los
recursos mencionados en el apartado inicial de este punto. Evidentemente no se podría enviar
ninguna tarea tipo práctico.
Al regreso de estos alumnos trataríamos de hacer alguna actividad práctica para poder evaluar
los RA y conocimientos prácticos.Esto se podría hacer si el confinamiento no se prolonga en
damasía en el tiempo.


	Datos del Módulo Profesional
	Familia Profesional:
	Título Profesional Básico en Electricidad y Electrónica. Familia Electricidad-Electrónica

