INFORME SOBRE CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

NIVEL: 1° Bachillerato MATERIA: Formacioén y orientacion personal y profesional

CRITERIOS DE EVALUACION

1°EVALUACION 1.1,1.2,1.3.,1.4., 2.2,2.3.

2°EVALUACION 2.2.,23.,4.1,4.2.

3°EVALUACION 2.1., 4.3,5.1.,5.2.

CRITERIOS DE EVALUACION

Competencia especifica 1.

1.1 Mejorar el desempefio personal, social y académico aplicando estrategias de
aprendizaje y gestion emocional que permitan mayor control sobre las acciones y sus
consecuencias.

1.2 Identificar y aplicar los procesos que intervienen en el aprendizaje, analizando sus
implicaciones y desarrollando estrategias que favorezcan la adquisicion de conocimientos,
destrezas y actitudes.

1.3 Analizar la importancia del componente emocional, tomando conciencia de su
repercusion en el aprendizaje y desarrollando estrategias que lo mejoren.

1.4 Analizar la relacion de la cognicidn, la motivacion, el aprendizaje y la gestion
emocional con la conducta, tanto propia como de los demas, a partir de las bases teéricas
fundamentales de los procesos fisicos y psicolégicos que intervienen en ellos.

Competencia especifica 2.

2.1 Afrontar nuevos retos, de forma eficaz y con progresiva autonomia, identificando las
cualidades personales y sociales propias y de los demas y analizando los elementos que
condicionan los comportamientos y actuaciones en el proceso de desarrollo evolutivo.

2.2 Conocer el desarrollo evolutivo de las personas, analizando y comprendiendo las
principales caracteristicas de la madurez que van conformando a la persona en distintos
planos: fisico, cognitivo, social, emocional y sexual.

2.3 ldentificar cualidades personales y de los demas, reflexionando sobre la importancia
de potenciar aquellas que permitan afrontar eficazmente los retos y faciliten el proceso de




transicion de la adolescencia a la edad adulta.
Competencia especifica 3.

3.1 Reflexionar de manera critica sobre la condicién humana, la sociedad y la cultura a
partir del conocimiento que proporcionan las ciencias humanas y sociales.

3.2 Analizar la diversidad personal, social y cultural desde distintas perspectivas a partir
de los conocimientos que proporcionan las ciencias humanas y sociales, mostrando
actitudes de respeto y empatia por lo diferente y valorando la equidad y la no
discriminacion.

Competencia especifica 4.

4.1 Desarrollar estrategias y habilidades que faciliten la adaptacién a nuevos grupos y
contextos a partir del conocimiento social y antropoldgico del ser humano.

4.2 Analizar los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuracion
psicologica de la persona a partir del conocimiento comparado de la dimensién social y
antropoldgica del ser humano.

4.3 Valorar la diversidad desde el respeto, la inclusidon y la igualdad real y efectiva entre
hombres y mujeres, considerandola un elemento enriquecedor a nivel personal, social y
cultural.

Competencia especifica 5.

5.1 Realizar un proyecto personal, académico y profesional propio y aproximarse al
proceso de busqueda activa de empleo, priorizando las necesidades y descubriendo los
intereses personales y vocacionales mediante la exploracion de las oportunidades
académicas y profesionales que ofrece el entorno presencial y virtual, y desarrollando las
destrezas necesarias en el proceso de toma de decisiones.

5.2 Explorar el entorno proximo identificando las oportunidades académicas y
profesionales que ofrece, valorando aquellas que mejor se adaptan a las cualidades e
intereses personales y potenciando el espiritu de iniciativa y superacion.

CRITERIOS DE CALIFICACION

El resultado de la calificacion en la evaluacion sera obtenido de:

La media aritmética de los criterios evaluados
La calificacion continua de los criterios evaluados

INSTRUMENTOS DE EVALUACION




> Actividades calificables.

> Productos finales (indagacion, actividades
interdisciplinares, infografias, elaboracién de videos o
podcast, etc.).

> Cuestionarios autocorregibles.
> Trabajos monograficos.

> Pruebas escritas.

PLAN DE RECUPERACION TRIMESTRAL

Si el alumno/a obtuviera calificacion negativa en alguno de los trimestres, se realizara el siguiente plan
de recuperacion de los criterios no superados:

Pruebas........

Documentos/fichas entregadas.......

Refuerzo de los criterios no superados durante el siguiente trimestre con nuevos saberes
Otros:

PLAN DE RECUPERACION DE MATERIAS PENDIENTES DE CURSOS ANTERIORES

Al tratarse de una materia de continuidad, la superacién de los criterios del presente curso
supondra la superacién de la materia del curso anterior.
Si el alumno/a no supera la materia del curso actual, para la recuperacion de la materia
pendiente, se realizara:

Una prueba final

Entrega de trabajo

Entrega de trabajos,,,,

Realizacion de pruebas trimestrales,,,,,




C

El plan individualizado de recuperacién de materias pendientes se encuentra alojado en el punto de
recogida de iPasen

La entrega de trabajos y realizacion de pruebas trimestrales se realizara en las siguientes semanas:

e PRIMER TRIMESTRE: del 7 al 9 de noviembre
e SEGUNDO TRIMESTRE: del 12 al 16 de febrero
e TERCER TRIMESTRE:

O ESO: 21 al 23 de mayo.

O 292 Bachillerato: del 23 al 25 de abril.

OBSERVACIONES




