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1. PROPUESTAS DE MEJORA

PROPUESTAS - PLAN DE MEJORA 2025/2026

PROPUESTA DE MEJORA

RESPONSABLE

1.Creacion de un banco de actividades para el alumnado
que esté en hora de Guardia.

JEFES DE AREA Y DPTOS.

2.Elaboracion de un proyecto para representar en el

patio los valores transversales (Paz, Igualdad, Medio
Ambiente, Salud).

DIRECCION Y DPTO. EPV

3.Mejorar los resultados de los alumnos con refuerzo por las | DIRECCION

tardes.

4.Fomentar la cultura del reciclado RESPONSABLE DE
AMBITO HHVS

S5.Digitalizacion de documentos. COORDINADOR TDE

6.Creacion de una banda de misica con apertura del centro
por las tardes.

DPTO. MUSICA

R ETCP Y DPTOS.
7.Reducir el indice de abandono escolar en el centro. DIDACTICOS
8. Incrementar la participacion de las familias en la JEFATURA DE ESTUDIOS Y
., . ORIENTACION
formacion educacional.
9.Mejorar la convivencia del centro. JEFATURA DE ESTUDIOS
10.Incrementar las actuaciones de inicio de curso para el JEFATURA DE ESTUDIOS
profesorado de nueva incorporacion.
11.Incrementar las actuaciones entre los distintos 6rganos de | DIRECCION
coordinacion docente.
12.Incrementar la participacién de las familias en el centro a | DIRECCION Y AMPA
través del AMPA.
13.Incrementar las actuaciones de informacion con las DIRECCION

familias.




14.Incrementar las actividades que son contrarias a la DIRECCION
violencia de género y que promocionen la igualdad de género

en el aula.

15.Incrementar el uso de los recursos EcoDigEdu (portatiles,, COORD. TDE

pizarras digitales) en la gestion del centro.

16. Mejorar los habitos de autorregulacion del alumnado. JEFATURA DE ESTUDIOS Y
ORIENTACION

17. Mejorar las instalaciones del centro. DIRECCION Y COORD. PRL

18. Mejorar los resultados en competencia matematica del ETCP Y DPTOS.

DIDACTICOS
alumnado.

19. Revision y actualizacion del Proyecto educativo. DIRECCION




2. Horario del Centro

2. 1. Horario General

Jornada Escolar.

El horario sera de turno de mafana, se desarrollara en 30 modulos semanales de 1
hora de duracion, distribuidos de lunes a viernes como se indica enel cuadrante:

L M X J \%
1 8,30-9,30 X X X X X
2 9,30-10,30 X X X X X
3 10,30-11,30 X
4 11,30-12,00 r e c r e 0
5 12,00-13,00 X
6 13,00-14,00 X
7 14,00-15,00 X X X X X

Durante el recreo habré un servicio de guardia de recreo y de biblioteca.

Horario Profesorado:

De lunes a viernes: de 8,30h.a15h.
Reuniones de Departamento en horario regular. Lunes 17h a 18h
Reuniones de Equipo educativo en horario irregular.
Atencion a padres- tutorias. Lunes de 16 a 17 h.

Plan de apoyo y Refuerzo Educativo (PARCES)
De Lunes a Jueves de 16 a 19 h.



Servicio de Administracion y Limpieza.

Horario Admoén: de Lunes a Viernes de 8,15 a 15,15h
Ordenanza: de Lunes a Viernes de 8,10 a 15,10 h.
Limpieza : de Lunes a Viernes de 16 a 19h

Horario de Administracion de atencion al pablico

Por lamananade: 11,30h a 14 h.

Dias de libre disposicion y fiestas locales

e Dias de libre disposicion: S de diciembre 2025 y 2 de marzo 2026

e Dias no lectivos de fiestas locales: 6 de abril v 18 de mavyo 2026

Las dos fiestas locales coinciden con el periodo vacacional de verano.

(Pendiente de confirmacion por parte de Delegacion)



3. PROGRAMACION DE LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO.
3.1. CALENDARIO DE EVALUACIONES.
EVALUACION INICIAL
- Sesiones de evaluacion: 6y 7 de octubre.
1° EVALUACION

- Desarrollo: del 15 de septiembre al 16 de diciembre.
- Notas en séneca: un dia antes de la evaluacion.
- Pre-evaluacién: 10 de noviembre.
- Sesiones de evaluacion: 15y 16 de diciembre
- Firma de actas de evaluacion: al dia siguiente de la evaluacion.
- Entrega de notas: 19 de diciembre. Punto de recogida Ipasen

2° EVALUACION

Desarrollo: del 17 de diciembre al 23 de marzo
Pre-evaluacion: 9 de febrero

Notas en séneca: un dia antes de la evaluacion.

Sesiones de evaluacion: 16 y 23 de marzo

Firma de actas de evaluacion: al dia siguiente de la evaluacion
Entrega de notas: 27 de marzo. Punto de recogida Ipasen

3° EVALUACION Y FINAL

Desarrollo: del 24 de marzo al 22 de junio

Pre-evaluacion: 11 de mayo

Notas en séneca: hasta el 19 de junio

Sesiones de evaluacion ordinaria: 23 de junio

Firma de Actas de Evaluacion: al dia siguiente de la evaluacion
Entrega de notas: 24 de junio. Punto de recogida Ipasen
Atencion a las familias dia 25y 26 de junio.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

e Prueba de Titulacion 4° segin instrucciones de la Consejeria.



3.2. TUTORIAS.

Tutores de grupos:
1°A D* M?* del Valle Aguilar Ruiz
1°B D* M* Alfonsa Morgado Molina
2° A D? Ana Triguero Cuevas

2°B D? Rocio Martin Marin
3°A D. Juan José Lifian Fernandez
3°B D. Manuel Fuentes Marquez

4°A  D* M? Dolores Criado Urbano
4°B  D?* Nerea Hinojosa Rosa

Tutoria aula de apoyo: D* Antonia Losada Chambra

Tutoria 3°y 4° Diversificacion : D* Maria Martin Sanchez

Informacion de Transito- Familia.
e Junio: Reunidén informativa a las familias de 6° Primaria.
e Septiembre: Convivencia (desayuno bienvenida) y visita a instalaciones familias 1°
ESO.

Tutorias de Padres

-Informacion inicial familias en 1°2° 3°y 4° 20 de octubre.

- Los profesores-tutores mantendran una reunion informativa con los padres, para
informarles de los aspectos de funcionamiento de la tutoria.

- Las horas de tutorias de padres se realizaran: Los lunes por la tarde de 16 a 17de la tarde,
desarrollo del alumno/a en todas las 4reas (solicitar cita previa para recogida de informacion).

Tutoria Atencion Personalizada
La atencion a cuestiones individualizadas de cada alumno o familias de los alumnos se
realizard en el horario de recreo segun horario de cada tutor.

Reuniones de coordinacién: Tutores y Orientadora
1°y 2° curso miércoles de 12,00 h. a 13,00 h.
3° y 4° curso lunes de 12,00 h. a 13,00 h.

Reuniones coordinacion docentes: De tutores, Equipos docentes, Equipo Técnico de
Coordinacion Pedagdgica y Claustro se realizaran de acuerdo a la planificacion de reuniones
de la Jefatura de Estudios.



3.3. AREASY DEPARTAMENTOS.

1. Area de competencia Cientifico —Técnica:
Jefade Area D Carmen Pozo Cabello (Jefa Dpto. C.Naturales)
D? Laura Corado Avila
D?* Maria Dolores De la Haza Baco

D. Ramon Ruiz Ramirez (Jefe .Dep Tecnologia)
D. Juan José Lifidn Fernandez

D* M?* del Valle Aguilar Ruiz (Jefa Dep.Matematicas.)

D. Francisco Javier Garcia Hidalgo

D®. Alfonsa Maria Morgado Molina

D? Irene Afan Torrijos (profesora sustituta de D.Fco. Javier G.H)

2. Area de competencia Socio-Lingiiistica:
Jefade Area  D? Victoria Trujillo Campos (Jefa Dep L.Castellana)

D?* M*? Dolores Martin Delgado
D. Manuel Fuentes Marquez (Jefe Dep. GeH)
D?* Nerea Hinojosa Rosa
D? Ana Triguero Cuevas
D? Maria Luna Prieto (Jefa Dep. Inglés)
D* M?* Dolores Criado Urbano
D?. Belén Dominguez Carmona
D* Rocio Martin Marin ( Jefa Dep. Francés)

3. Area de competencia Artistica:
Jefede Area  D. Arturo Javier Mufioz Tinoco. (J. Dpto Musica)
D. Salvador Ortiz Albald (J. Dpto. E. Fisica)
D?® Inmaculada Barrera Carmona. (J.Dpto E.V. y Plastica.)

4. Extraescolares y Complementarias: D* Maria Dolores De la Haza Baco

5. Orientacion: D?* Maria Martin Sanchez ( J.Departamento)
D? Antonia Losada Chambra
D?® M® Jos¢ Sanchez Alcéantara: Audicion y Lenguaje

6. Formacion, Evaluacion e Innovacion:
D* Laura Corado Avila (Jefa Dpto. FEL)
D? Maria Martin Sanchez (Orientacion)
D. Arturo Mufioz Tinoco (Area artistica)
D*Victoria Trujillo Campos (Area socio-lingiiistica )
D?* Carmen Pozo Cabello ( Area cientifico-técnica)

D?* M? Dolores Martin Delgado ( J. Estudios )
D?® Belén Dominguez Carmona. ( Directora )



7. Area de Religién Moral y Catélica: D. Tomés Illescas Sigiienza

Sus funciones estan recogidas en el Capitulo IV Art. 44 del Decreto200/1997 de 3 de septiembre,
BOJA 104 de 6 de Septiembre de 1.997.

-Coordinacion de jefe de departamento con profesorado que imparte materias de su
area.

Los lunes por la tarde.

-Actividades extraescolares y complementarias.

Las actividades complementarias y extraescolares se realizaran dentro del horario
general del Centro, aquellas que lo requieran, por razones de desplazamiento, se podran
realizar fuera del horario lectivo de acuerdo con la programacion del Departamento de AEX.

3.4. REGIMEN ACADEMICO Y ATENCION A LA DIVERSIDAD.

1. Grupos
Primero: 2 grupos 42 alumnos/as
Segundo: 2 grupos 35 alumnos/as
Tercero: 2 grupos 41 alumnos/as
Cuarto: 2 grupos 37 alumnos/as
2. Desdoble.
Segundo: Matematicas

3. Materias de 4° ESO
En 4° las matematicas se organizan en Matematicas A y Matematicas B. Ademas se eligen

materias especificas en funcion de si se continta estudios post-obligatorios o se opta por pasar al
mundo laboral.

4. Libre configuracion./ Libre disposicion.
Las optativas quedan organizadas de la siguiente forma para este curso:

1° ESO: (2 h.) Computacion y Robotica, y Oratoria y Debate

2° ESO: (2h.) P.E.P.A., Computaciéon y Robotica. Oratoria y Debate

3° ESO: (2 h.) Cultura del Flamenco, Computacion y Robdtica. Iniciacion a la Actividad
Emprendedora y Empresarial.

4° ESO: (3 h.) Dibujo Técnico, Aprendizaje Socio Emocional, Cultura Cientifica y
Expresion Artistica.



5. Atencion a la Diversidad.
3° ESO Diversificacion (1 grupo)

4° ESO Diversificacion (1 grupo)

6. Aula de Apoyo

Seran objeto de adaptacion curricular significativa (ACS) y para la atencién de
alumnos/as cuyo informe psicopedagogico asi lo aconseje, y atencion especifica, previa propuesta
del Equipo educativo; siendo atendidos por el profesor/a de integracion en las areas que indique la
adaptacién curricular y en las demds dareas por el profesor de la materia del grupo
correspondiente.

7. Organos de gobierno y Coordinacion.
e Consejo Escolar. Se reunird en al menos en los meses de octubre, enero, abril y junio.

¢ Claustro: Se reunira al menos en el mes de octubre, enero, abril y junio. Preferentemente
los lunes

e Equipo Técnico: Reunion los miércoles por la tarde.

e Equipo Directivo:

Secretario: D. Fco. Javier Garcia Hidalgo
Jefa de Estudios: D* M?* Dolores Martin Delgado
Directora: D? Belén Dominguez Carmona
Dia de reunion: Los lunes.

e Departamento de Evaluacion: Los miércoles de 10,30 ha 11,30h

e Departamentos: Hora de reunion: Lunes de 17.00 a 18-00h

e Plantilla docente y Personal de Administracion y Servicios docentes.
- Cuenta con 23 profesores incluido el profesor de Religion.

- Plan de Apoyo: que se contrata con la empresa Educasport.

e Administracion y Servicios.
- Un administrativo y una Ordenanza

- Servicio de Limpieza (gestionado por una empresa privada contratada por la
Consejeria de Educacion).



4. PLANES Y PROYECTOS

Relacion de actuaciones previstas:

- Organizacion y Funcionamiento de las Bibliotecas Escolares:

- D" Nerea Hinojosa Rosa (Coordinadora)
- D* Victoria Trujillo Campos

- D* M?® Dolores Martin Delgado

- D?® Rocio Martin Marin

- D. Arturo Mufioz Tinoco

- Plan de Salud y P.R.L. (D. Ramén Ruiz Ramirez)

- Planes y Programas : D*.Belén Dominguez Carmona (lidera la implementacion de los

planes y programas)

AMBITOS DE
CONOCIMIENTO

PROGRAMA EDUCATIVO

Escuelas Sostenibles y
Saludables

BIENESTAR EMOCIONAL: (D* Maria Martin Séanchez)
HABITOS DE VIDA SALUDABLE (D* Carmen Pozo
Cabello)

ALDEA (D? Laura Corado Avila)

+DEPORTE (D. Arturo Javier Mufioz Tinoco) en
colaboracion con el Iltre. Ayuntamiento de Cafiada Rosal

Comunicacion, Arte y

COMUNICA (D? Victoria Trujillo Campos)

Emprendimiento AulaDjaque (D. Fco. Javier Garcia Hidalgo)
EMPRENDIMIENTO EDUCATIVO ( D.Manuel Fuentes
Marquez)
BIBLIOTECAS ESCOLARES (D" Nerea Hinojosa Rosa)
Innovacion ESCUELA CODIGO 4.0 (D. Ramén Ruiz Ramirez)

PLAN DE ACTUACION DIGITAL (D. Juan Jos¢ Lifian
Fernandez)

STEM (D. Ramo6n Ruiz Ramirez)

PRACTICUM SECUNDARIA: (D* M? Dolores Martin
Delgado) Pendiente de asignacion

Inclusién y Participacion

PROA ANDALUCIA (PARCES): (D Belén Dominguez
Carmona)(

RED ANDALUZA: ESCUELA ESPACIO DE PAZ: (D*
Maria Martin Sanchez)

PACTO DE ESTADO. VIOLENCIA DE GENERO: (D*
M? Dolores de la Haza Baco )( de momento no vigente)
PLAN DE IGUALDAD DE GENERO: (D* M® Dolores
de la Haza Baco)

REFUERZO EDUCATIVO ESTIVAL (pendiente de
solicitar, segin convocatoria especifica)




5. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS.

5.1. Propuestas a realizar.

6. ACTUACIONES DE FORMACION PROFESORADO.

- Educacion emocional
- Prevencion en Riesgos Laborales
- Plan de Actuacion Digital
( pendiente de concretar con el CEP)
7. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

A lo largo del curso escolar realizaremos la autoevaluacion en tres momentos del curso
académico, una por cada trimestre, de la actuacion prevista para el curso a académico,
utilizando los instrumentos de autoevaluacion del centro recogidos en los Informes
normalizados de:

- Tutoria

- Departamentos Didacticos

- Departamento de Orientacion
- Departamento de ACEX

- Planes y Programas.

- Departamento FEI

- Equipo de Direccion.

La autoevaluacion de los aspectos mencionados se realizard atendiendo ala ficha de
autoevaluacion que incluye los indicadores de evaluacion aprobados porla Consejeriay a las
propuestas de mejora contempladas en el punto 1 de esta PGN, aprobados en la memoria de
autoevaluacion del curso anterior y en el anterior Proyecto de Direccion






