8. EL PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

8.1. ELPLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

La normativa actual contempla la orientacidon educativa y profesional como uno de sus
principios bdsicos ya que la entiende como un medio necesario para el logro de una formacién
personalizada, que propicie una educacién integral en conocimientos, destrezas y valores.

Por su parte, el Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, recoge la orientacidon educativa y profesional
como un derecho del alumnado y como una de las funciones y deberes del profesorado Ia
orientacién educativa, académica y profesional del alumnado, en colaboraciéon, con los
departamentos de orientacién. De igual modo, en su articulo 85 contempla como una de las
funciones del departamento de orientacidn colaborar con el equipo directivo en la elaboracion del
plan de orientacion y accion tutorial y contribuir al desarrollo y a la aplicacion del mismo.

La orientacidon educativa y la accidn tutorial se convierten en elementos esenciales del sistema
educativo que contribuyen a la calidad y eficacia de la educacidn a través de la personalizacién de
la ensefanza, ajustando la respuesta educativa a las caracteristicas y necesidades del alumnado,
previniendo los problemas de aprendizaje y potenciando el éxito escolar, facilitando la promocién
en el sistema educativo asi como la creacion de un entorno favorable para el desarrollo personal a
lo largo de la vida.

Desde esta perspectiva, entendemos la orientacién educativa como un proceso inherente a la
propia accion docente que compete a todo el profesorado y tiene como fin dltimo el desarrollo
integral del alumnado. La orientacién educativa se desarrollara a través de distintos niveles de
intervencién, desde la accién tutorial como tarea colegiada ejercida por el equipo docente y
coordinada por el tutor/a con el asesoramiento del departamento de orientacion, hasta la
intervencién mas especializada desarrollada por los diferentes profesionales de la orientacién. La
orientacién educativa se considera un elemento de calidad del sistema educativo y debe ser
entendida como un proceso de ayuda planificado y continuado en el tiempo que, a través de la
intervencidén colaborativa con la comunidad educativa, persigue el desarrollo personal, social,
académico y profesional del alumnado.

8.2. La accidn tutorial y la orientacion educativa contribuiran al logro de los
siguientes objetivos:

a) Favorecer el desarrollo personal y social del alumnado adquiriendo los valores propios de
una sociedad democratica.

b) Contribuir a la adaptacién del alumnado al contexto escolar y a la integracion del mismo en
el grupo clase y en el centro, con especial énfasis, en su caso, en la transicién entre las diferentes
etapas educativas.
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c) ldentificar y estimular las potencialidades del grupo-clase y el talento individual de cada
alumna y alumno con objeto de potenciar su desarrollo integral.

d) Disenar y desarrollar actuaciones encaminadas a la promocién de la cultura de Pagina pazy
la mejora de la convivencia en la comunidad educativa.

e) Promover acciones dirigidas a educar en y para la igualdad, integrando la perspectiva de
género en las actuaciones que se lleven a cabo desde el marco de la tutoria.

f) Establecer estrategias de coordinacién del equipo docente para la mejora, tanto de la accidn
orientadora, como de los rendimientos y aprendizajes del alumnado, tendiendo, en todo caso, al
maximo desarrollo posible de las competencias clave.

g) Contribuir a la equidad en la educacién, potenciando la compensacién de desigualdades a
través de la puesta en practica de medidas organizativas y curriculares que posibiliten la atencién a
la diversidad del conjunto del alumnado del centro desde un enfoque preventivo e inclusivo de la
educacion.

h) Potenciar y coordinar el desarrollo de experiencias educativas interdisciplinares, que
permitan al alumnado el aprendizaje integrado y la aplicacidn del curriculo como via fundamental
para el desarrollo de las competencias basicas, asi como, en su caso experiencias de escolarizacién
combinada entre centros especificos de educacion especial y centros ordinarios.

i) Realizar un seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado, haciendo
especial hincapié en la prevencion y, en su caso, deteccién de aquellos factores o circunstancias
gue puedan incidir en su adecuado desarrollo.

j) Favorecer el autoconocimiento de los alumnos y alumnas para que identifiquen y valoren
sus propias capacidades, motivaciones e intereses de una forma ajustada y realista.

k) Posibilitar al alumnado el desarrollo de habilidades y conocimientos que favorezcan la
posterior toma de decisiones en relacidn con las opciones académicas y profesionales evitando el
sesgo que pudiese aparecer en dichas decisiones por motivos de género.

[) Establecer vinculos de colaboracién y cooperaciéon entre el centro, los padres y madres,
tutores legales o guardadores legales del alumnado y el entorno.

8.3. Los niveles y estructuras de intervencion en la orientacion educativa

La orientacidn y accidn tutorial en la Educacién Secundaria Obligatoria, Ciclos Formativos de
Grado Basico, Formacién Basica Obligatoria, Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Medio son
competencia de todo el profesorado del centro. La coordinacidn de la orientacién y accidn tutorial
corresponde al profesorado que ostente las tutorias, respecto al grupo de alumnos y alumnas que
tengan asignado, y a la jefatura de estudios con el asesoramiento y apoyo técnico del
departamento de orientacidn, en lo concerniente al centro en su conjunto. Organizativamente se
desarrollard a través de diferentes niveles y estructuras de intervencién:
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Nivel 1: Equipo docente y tutoria: En el grupo de alumnos y alumnas, mediante la accidn
tutorial entendida como actividad orientadora que realiza el equipo docente coordinado por el
tutor/a.

Nivel 2: Departamento de orientacion: En el centro, a través del Departamento de
orientacién, como drgano de coordinacion docente que promueve, asesora y coordina tanto la
planificacion como el desarrollo de la orientacidn educativa en la educacion secundaria.

Nivel 3: Equipo de Orientacion Educativa de Palma del Rio: Con caracter zonal, a través de
la intervencidn de los equipos de orientacidon educativa, como unidades basicas de orientacion que
actuan en el conjunto de los centros de una zona educativa mediante el desempefio de funciones
especializadas en las diferentes areas de la orientacion educativa.

Nivel 4: ETPOEP y Equipos de Orientacion Educativa Especializados: A nivel provincial, a
través de los equipos de orientacidén educativa especializados que realizan una intervencién de
mayor especializacion en el asesoramiento para la atencion al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

8.4. Laactualizacion del Plan de Orientacion y Accidn Tutorial y sus concreciones
anuales

El presente Plan se elabora con un caracter plurianual con la participacién del conjunto de la
comunidad educativa, para formar parte del proyecto educativo del centro.

Es responsabilidad compartida de los diferentes agentes en el marco de sus competencias
participar en el disefo y desarrollo del mismo:

- Equipo directivo: elaborando el Plan como parte del Proyecto Educativo y coordinando el
desarrollo de todas las actuaciones previstas. Proponiendo las modificaciones al Consejo Escolar y
Claustro de Profesorado.

- Consejo Escolar: aprobando y evaluando el presente Plan como parte del Proyecto
Educativo.

- ETCP: marcando las lineas generales de actuacién del presente plan y evaluando el mismo.

- Departamento de orientacidn: realizando una propuesta de actualizacion del POAT
concreta, al inicio de cada curso escolar para la actualizacion del mismo, de forma que asesore al
conjunto de la comunidad educativa. Facilitando asesoramiento concreto a tutores y tutoras e
interviniendo igualmente de forma indirecta. Elaborando la concrecién anual del presente Plan
como parte de su programacion anual.

- Tutores y tutoras: concretando lo expuesto en el presente POAT y desarrollando todas las
actuaciones en el marco de sus funciones que aqui se concretan.

- Profesorado: desarrollando las actuaciones previstas bajo la coordinacién de sus
departamentos didacticos y los tutores y tutoras de los equipos docentes que forman parte.
Realizando aquellas aportaciones que puedan enriquecer el POAT.
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- Responsables de planes y programas: coordinandose con el departamento de orientacién
y ETCP para incluir actuaciones que formen parte del desarrollo de la orientacién y accién tutorial.

- Alumnado y familias: a través de los diferentes érganos de participacion (Consejo Escolar,
tutoria, delegados o delegadas de padres, madres y tutores legales, etc.), realizando aportaciones
a la elaboracion y desarrollo del POAT, asi como participando en la evaluacion del mismo.

- Agentes externos: Equipo Técnico Provincial de Orientacién Educativa y Profesional,
Servicio de Inspeccidn Educativa, ONG y entidades sociales, etc. participan en el disefio y
desarrollo con la coordinacidon de los diferentes profesionales del centro en el marco de sus
competencias.

8.4.1. Fases de elaboracion:

Septiembre y octubre

1. Andlisis del contexto educativo y social: [¢ Consejo Escolar.

a) Deteccidén de necesidades especificas e Claustro de profesorado
para la orientacion educativa y accion tutorial |e Departamento de orientacién.
en el centro: prioridades. e ETCP

Andlisis de la planificacién y revision de e Coordinadores y coordinadoras de planesy
cursos anteriores. programas.

Septiembre y octubre

2. Propuestas de modificaciones de POAT |e¢ Departamento de orientacion (coordina la

y su concrecion reflejadas en las elaboracion de propuestas de
programaciones didacticas y programacion modificacién).
anual del departamento de orientacidn. e ETCP (establece lineas generales si
a) Justificacién y definicién de la OE en el considera que es necesario algin cambio)
centro. e Comunidad educativa realiza aportaciones a
b) Delimitacién de fines y objetivos de la través de érganos de participacion (tutorias,
OE. ETCP, Claustro, Consejo Escolar, etc.).

c) Principios basicos de actuacion.

d) Disefio y estructura del POAT: dmbitos
de

intervencion.

e) Evaluacion del POAT.

f) Temporalizacion.

g) Recursos y presupuesto.

Antes del 12 de noviembre.

3. Debate y aprobacion del POAT. e Departamento de orientacién.
a) Propuestas desde departamento de e ETCP.

orientacién (elaboracién del borrador) e Dptos. didacticos
b) Presentacion en el ETCP e Claustro.

e Consejo Escolar.
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c) Recogida de propuestas de diferentes
departamentos.

f) Presentacion en el Claustro y aprobacion
Consejo Escolar

g) Integracién en el PEC.

h) Publicacidon y difusidn del POAT.

Equipos docentes.
Tutores y tutoras.

Octubre a junio

4. Desarrollo del POAT.

a) Seguimiento: criterios.

b) Instrumentos para el seguimiento y
evaluacion.

c) Distribucién de responsabilidades.

d) Necesidades formativas

Equipo directivo.

Tutores y tutoras.

Departamento de Orientacién.
Responsables de planes y programas.

Octubre a junio.

5. Evaluacion del POAT.
a) Criterios y ambitos de la evaluacion.

Departamento de orientacion.
ETCP.

b) Instrumentos de evaluacion. e Claustro.
c) Responsabilidades.
d) Conclusiones y previsiones de futuro.
e) Elaboracién de Memoria Anual de
curso.
Junio y Julio

6. Elaboracién y aprobaciéon Memoria Final
y propuestas de mejora relativas al POAT para
el curso proximo.

Departamento de orientacion.
ETCP

DFEIE.

Claustro.

8.5. El andlisis del contexto y delimitacidn de las necesidades con respecto a la

orientacion educativa y accion tutorial.

El contexto ha sido analizado como parte del Proyecto Educativo del centro, aunque en lineas

generales debemos destacar respecto a su implicacion en el POAT los siguientes aspectos:

eCentro de compensacion educativa: lo que implica que dadas las caracteristicas
socioecondmicas del entorno el alumnado requiere en términos generales un seguimiento mas
intenso de la acciéon tutorial (mayor frecuencia de coordinacién con las familias, seguimientos de

profesorado, reuniones de equipo docente, tutorias individualizadas, etc.).

ePlanes y programas: por lo general, el IES Carbula acoge gran parte de los planes y
programas ofertados por la Consejeria en cada edicién anual debido al compromiso de su
comunidad educativa. Este compromiso requiere un esfuerzo extra por parte del profesorado para
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la coordinacidn en las actividades que se desarrollan en el centro cuyo nucleo es el ETCP para los
aspectos curriculares y el DACE para las actividades extraescolares y complementarias.

e Coordinacion interinstitucional: las caracteristicas de la zona y el alumnado requieren el
compromiso de la comunidad educativa en sentido amplio y el esfuerzo conjunto de las diferentes
administraciones y entidades sociales del entorno. La coordinacién con servicios de salud,
Ayuntamiento de Almodévar del Rio, Diputacion de Cérdoba, Ministerio y Consejeria con
competencias en educacién, ONG, asociaciones, fundaciones y empresas del entorno, es
importante para dar la respuesta mas coordinada a nuestros alumnos y alumnas.

8.5.1. Los objetivos generales del centro en relacién con la orientacién educativa y accién tutorial.

Nuestros objetivos parten de los objetivos y competencias que, con caracter general, se
contemplan para cada una de las etapas de nuestro centro. En este sentido destacamos en relacion
a la Educacién Basica (ESO y CFGB) los siguientes de entre los sefialados por el Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las
demads personas, practicar la tolerancia, la cooperacién y la solidaridad entre las personas y grupos,
ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad
plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicidon necesaria para una realizacién eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con las demas personas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo,
los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacién, el sentido
critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y
asumir responsabilidades.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la
practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensién
humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales
relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y el respeto hacia los seres vivos,
especialmente los animales, y el medio ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.
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Independientemente de ello, y de forma ineludible, desde el POAT se contribuird al conjunto
de las competencias clave establecidas en el marco normativo de la LOMLOE (2020), y con ello, al
Perfil de salida de la ensefanza bdsica el cual incluye los Objetivos de Desarrollo Sostenible y los
retos y desafios del Siglo XXI. La contribucién del POAT se realiza a las competencias de:

a) Competencia en comunicacion linglistica.

b) Competencia plurilinglie.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

Igualmente, tal y como establece el Real Decreto 243/2022, de Bachillerato, en esta etapa se
pretende como finalidad proporcionar formacidon, madurez intelectual y humana, conocimientos,
habilidades y actitudes que permitan desarrollar funciones sociales e incorporarse a la vida activa
con responsabilidad y aptitud. Asimismo, esta etapa debera permitir la adquisicion y el logro de las
competencias indispensables para el futuro formativo y profesional, y capacitar para el acceso a la
educacion superior. En ultima instancia se contribuira al desarrollo de las mismas competencias
clave en un grado mayor de adquisicién.

En el caso de los ciclos formativos de grado basico, tal y como establece la Ley Organica
3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracién de la Formacion Profesional, se establece la
necesidad de potenciar la Orientacion Profesional en esta etapa, con los fines de:

a) El desarrollo personal y profesional de las personas, con independencia de su edad, sexo,
procedencia, situacidén personal o laboral, nivel socioecondmico o cultural, capacidades diferentes
y necesidades educativas especiales.

b) La mejora de la formacién profesional y de su relacién con el mercado laboral, asi como
de la productividad de las empresas mediante la formacién.

c) El ofrecimiento de informacién, de manera proactiva, a personas, empresas Yy
organizaciones sobre las ventajas de la acreditacion de las competencias profesionales y la
cualificacion y recualificacion permanentes.

En virtud del andlisis del contexto y de las necesidades detectadas, se establecen los siguientes
objetivos especificos que, con cada agente educativo, pretendemos alcanzar a lo largo del proximo
curso escolar:

Pagina 147



Proyecto Educativo de Centro

8.5.2. Objetivos con el centro

1. Contribuir en el desarrollo del Proyecto Educativo del Centro en sus diferentes aspectos.

2. Eliminar las barreras para la presencia, el aprendizaje y la participaciéon con la contribucién
del equipo directivo, departamentos didacticos, profesorado, familias y alumnado para organizar la
respuesta educativa mas adecuada.

3. Promover a través de los diferentes érganos de coordinacion docente y de gobierno, la
participacién de toda la comunidad educativa en la vida del centro.

4. Planificar y promover actuaciones dirigidas a hacer efectiva la prevencién de la violencia, la
mejora de la convivencia escolar, la mediacidn y la resolucién pacifica de los conflictos.

5. Disefar propuestas que permitan la inclusién educativa de todo el alumnado (incluyendo
aquel que presenta necesidades especificas de apoyo educativo), asi como otros miembros de la
comunidad educativa.

6. Promover desde el departamento de actividades extraescolares y complementarias (DACE),
departamento de orientacién, departamentos didacticos y coordinadores/as de planes y
programas, la organizacidn y planificacidn de actividades educativas escolares y extraescolares.

7. Asumir desde el conjunto de la comunidad educativa actuaciones que favorezcan la
orientacién vocacional y preparacion para la vida activa del alumnado.

8. Promover la puesta en marcha metodologias favorecedoras del éxito educativo y de la
inclusidn educativa,

9. Fomentar, junto con los agentes sociales del entorno, la cooperacion con entidades publicas
y privadas la insercién laboral del alumnado.

10. Contribuir, en ultima instancia, a la adquisicion de las competencias clave y objetivos
generales de cada etapa, en el grado maximo alcanzable teniendo en cuenta las caracteristicas de
cada alumno y alumna y su entorno.

8.5.3. Objetivos del propio departamento de orientacion

1. Afianzar el departamento de orientacion y dar a conocer permanentemente sus funciones y
objetivos a toda la comunidad educativa.

2. Participar en la elaboracién y evaluacion del Plan de Orientacion y Accién Tutorial, asi como
programar su concreciéon anual para cada curso académico en los aspectos mas ligados a la
orientacién y tutoria.

3. Coordinar la elaboracidn, realizacion y evaluacién del Plan de Accién Tutorial (PAT) y del Plan
de Orientacidon Académica y Profesional (POAP), sobre la base de las aportaciones elaboradas por
los tutores, alumnos y el propio departamento de orientacidén, asi como a su evaluacion y
propuestas de mejora.

Pagina 148




Proyecto Educativo de Centro

4. Diseiiar, desarrollar y evaluar las medidas y programas de atencidn a la diversidad que asi lo
establezca los respectivos informes de evaluacion psicopedagégica dando la respuesta mads
ajustada para cada alumno y alumna.

5. Coordinar y disefiar la programacion del aula especifica de Educacién Especial y los ambitos
y moédulos comunes del programa de diversificacion curricular y ciclos formativos de grado basico,
asi como otros programas de atencidn a la diversidad.

6. Participar proponiendo y disefiando medidas que favorezcan la convivencia y la Cultura de
Paz en el centro.

8.5.4. Objetivos con el alumnado

1. Detectar de forma temprana las dificultades de aprendizaje en el alumnado o barreras para
la presencia, aprendizaje y participaciéon en el centro educativo, llevando a cabo, cuando asi sea
necesario segln la normativa vigente, la evaluacién psicopedagogica y/o reorganizacion de la
respuesta educativa.

2. Dar respuesta desde la accidn tutorial en los momentos de mayor dificultad: cambio de
ciclo, eleccién de materias optativas, itinerarios, etc.

3. Atender individualmente a todos el alumnado que requieran la intervencion del tutor/a,
equipo docente, orientador u orientadora, o de su co-tutoria de alumnado con necesidades
educativas especiales.

4. Poner en marcha programas que permitan mejorar los procesos de ensefianza vy
aprendizaje, asi como la orientacion vocacional del alumnado.

5. Favorecer, desde el departamento de orientacidn, las tutorias, equipos docentes y familias,
los procesos de adquisicion de madurez vocacional y desarrollo propio de adolescencia, juventud y
adultez para la toma de decisiones académica, personal y profesional.

6. Asesorar técnica y grupalmente al alumnado en momentos de toma de decisiones
vocacionales (especialmente 42 de ESO, 22 de Bachillerato, 22 de Ciclo formativo de grado basico y
22 de Ciclo formativo de grado medio), sobre el acceso a mundo laboral y continuidad en el
sistema educativo.

7. Contribuir a que el alumnado adquiera habitos de vida saludable a través de diversos
programas que ponga a disposicidon la administracion educativa.

8. Favorecer la integracion del alumnado en su grupo-clase y en la dinamica escolar, asi como
fomentar la cohesién intergrupal.

9. Seguir el proceso de aprendizaje del alumnado y ayudar en la toma de decisiones respecto a
su desarrollo educativo.

10. Informar al alumnado sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje, sobre la programacién
general, las actividades y los criterios de evaluacidn, asi como las caracteristicas de cada etapa.

Pagina 149




Proyecto Educativo de Centro

11. Disefiar, participar y evaluar en el plan de acogida y proceso de transito para la adaptacion
del alumnado de nuevo ingreso en el centro.

8.5.5. Objetivos con el profesorado:

1. Colaborar desde una perspectiva técnica y humana para la ejecucion y evaluacion del Plan
de accién tutorial, tanto en sus dimensiones individual-grupal-familiar como con el equipo
docente.

2. Efectuar un seguimiento global de los procesos de aprendizaje del alumnado de cara a la
prevencion, deteccidon y orientacidn de los problemas o dificultades educativas, de desarrollo y/o
aprendizaje que presentan los mismos, elaborando, en la medida de nuestras posibilidades,
estrategias y medios para su intervencién.

3. Establecer la colaboracién entre departamento de orientacién y equipos docentes en la
deteccién y prevencién de dificultades de aprendizaje, coordinando y asesorando sobre las
medidas y programas generales de atencion a la diversidad de acuerdo a la normativa vigente.

4. Colaborar desde una perspectiva técnica en actividades y procesos de evaluacion formativa
orientadora, recuperacién, refuerzo y apoyo psicopedagdgico.

5. Colaborar para que el conjunto del profesorado intervenga en los aspectos fundamentales
de la orientacién escolar, vocacional, profesional y personal.

6. Colaborar entre departamento de orientacién y equipos docentes para promover una
respuesta educativa ajustada a las necesidades y competencias del alumnado partiendo de
metodologias cooperativas que propicien la inclusion.

7. Impulsar la participaciéon del profesorado en programas de innovacidn-investigacidon
educativas.

8. Demandar colaboracién en las actividades propuestas por el departamento de orientacién,
especialmente la insercién de la orientacidn en los disefios curriculares, de forma interdisciplinar.

9. Promover la coherencia educativa en el desarrollo de las programaciones didacticas de los
distintos departamentos didacticos, asi como entre los distintos grupos del mismo nivel.

10. Dotar de una adecuada relacidn entre tutores y tutoras, equipos docentes y familias.

8.5.6. Objetivos con las familias de los alumnos:

1. Potenciar la integracidn y cooperacién de las familias al centro, asi como las relaciones entre
padres, madres y profesorado, de cara a una mayor eficacia y coherencia en la educaciéon del
alumnado.

2. Asesorar a las familias, individual y colectivamente, para que asuman su responsabilidad en
la formacidn de sus hijos.
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8.5.7. Objetivos con otros organismos e instituciones:

1. Fomentar la coordinacion del centro con su entorno social general y las instituciones en
concreto.

2. Establecer canales de conexion con el colegio de primaria adscrito al centro.

3. Coordinarse con el EOE de zona, EOE Especializados y Equipo Técnico Provincial de
Orientacién Educativa y Profesional para recibir asesoramiento sobre determinados problemas
especificos, recibir asistencia técnica, etc.

4. Coordinarse con las instituciones de servicios sociales, de sanidad y de empleo.

5. Colaborar en la elaboracién e intercambio de experiencias entre centros.

8.6. La programacion de las actuaciones a realizar en relacion con el desarrollo
personal y social, el apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje desde un modelo
inclusivo y el desarrollo de habilidades para la gestion de la carrera.

Los programas y actuaciones para el desarrollo del plan de orientacidn y accién tutorial
podemos agruparlos en tres grandes bloques de contenidos:

a) Desarrollo personal y social.

En el blogue de desarrollo personal y social incluiremos todas aquellas actuaciones
encaminadas al desarrollo del autoconcepto y la autoestima, educacién emocional, habilidades y
competencias sociales, habitos de vida saludable, educacion afectiva y sexual, coeducacion,
educacion medioambiental y para el consumo, uso racional y critico de las tecnologias de la
informacién y la comunicacidn, aprendizaje de una ciudadania democratica, educacién para la paz
y para la resolucién pacifica de conflictos y utilizacién del tiempo libre.

b) Apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En el bloque de apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje incluiremos todos aquellos
programas y actuaciones que se encaminen a la mejora del aprendizaje y los resultados del
alumnado, contribuyendo a que cada alumno o alumna desarrolle al maximo sus potencialidades.
Para ello, se disefiardn y aplicardan actuaciones encaminadas a la prevencion, deteccion e
intervencién temprana sobre las dificultades en el aprendizaje; desarrollo de la competencia en
comunicacion linglistica, con especial énfasis en la adquisicion del habito lector y el desarrollo de
los procesos de comprension lectora; programas especificos para la mejora del resto de las
competencias clave; mejora de la motivacién, refuerzo del interés y apoyo al aprendizaje de
habitos y técnicas de trabajo intelectual.

c) Desarrollo de habilidades para la gestion de la carrera.

Se incluiran en el bloque de desarrollo de habilidades para la gestiéon de la carrera todos
aquellos programas y actuaciones dirigidos al autoconocimiento e identidad personal, exploracién
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de los propios intereses, conocimiento del sistema educativo y acercamiento al mundo de las
actividades de transicion y acogida.

En el caso de la transicion a las ensefianzas de Bachillerato o de Ciclos Formativos de Grado
Medio o Grado superior, serd competencia del departamento de orientacidn, bajo la coordinacién
de las jefaturas de estudios y con la participacién del profesorado que ejerza las tutorias, la
programacion y desarrollo de las actividades o medidas que faciliten un adecuado proceso de
transicion y acogida en la nueva etapa entre las que deberan incluirse acciones dirigidas al
alumnado y familias.

8.7. Accion Tutorial.

La accidn tutorial es una tarea colegiada ejercida por el equipo docente de un grupo de
alumnos y alumnas. El profesor o la profesora tutor/a coordinara las ensefianzas y la accidn tutorial
del equipo docente correspondiente. El departamento de orientacién apoyard y asesorara al
profesorado que ejerza la tutoria, en el desarrollo de las funciones que le corresponden Cada
unidad o grupo de alumnos y alumnas tendra un tutor/a que serda nombrado por la direccién del
centro, a propuesta de la jefatura de estudios, consultado el orientador u orientadora del
departamento de orientacién, de entre el profesorado que imparta docencia en el mismo. Este
nombramiento se efectuara para un afio académico. Se designara preferentemente a la profesora
o profesor que tenga mayor horario semanal con el grupo. Se procurara que aquellos profesores y
profesoras que, durante un curso escolar, hayan tenido asignada la tutoria de un grupo del primer
curso de la educacién secundaria obligatoria sigan ejerciendo esta funcion en el segundo curso,
siempre que continlen prestando servicio en el centro.

En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en aulas
especificas de educacion especial, la tutoria, sera ejercida por el profesorado especializado para la
atencién a este alumnado.

Los tutores/as ejerceran, con caracter general las siguientes funciones:

8.7.1. Las funciones de la tutoria por ambito son:

1. Ambito del alumnado:

e Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacion y accidn tutorial.

e Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna con objeto de orientarle en su
proceso de aprendizaje y en la toma de decisiones personales y académicas.

e Facilitar la integracion de los alumnos y alumnas en el grupo y fomentar su participacion en
las actividades del centro.

e Recoger la opinidén del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje
desarrollado en las distintas dreas o materias que conforman el curriculo.

e Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje.
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2. Ambito del profesorado.

e Coordinar la intervenciéon educativa de todo el profesorado que compone el equipo
docente del grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

e Garantizar la coordinacién de las actividades de ensefianza y de aprendizaje que se
propongan al alumnado a su cargo.

e Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacién de su
grupo de alumnos y alumnas. Coordinar el proceso de evaluacion continua del alumnado y adoptar
junto con el equipo docente las decisiones que procedan acerca de la promocidn y, en su caso,
titulacién del alumnado tanto de un ciclo a otro, como de una etapa a otra.

3. Ambito del alumnado-profesorado

e |dentificar y detectar las dificultades en el aprendizaje poniendo en marcha las medidas
educativas oportunas lo antes posible.

e Colaborar con el equipo o departamento de orientacién en la identificaciéon y puesta en
marcha de medidas destinadas al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

e Coordinary, en su caso, realizar la valoracion del nivel de competencia curricular y del estilo
de aprendizaje del alumnado que se encuentre en proceso de evaluacion psicopedagdgica.

e Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas y cuantas otras adecuaciones del
curriculo sean propuestas y elaboradas por el equipo docente.

e Posibilitar y coordinar la colaboracién con el profesorado especializado en la atencién al
alumnado con necesidades educativas especiales de cara a la elaboracion y desarrollo de las
adaptaciones curriculares significativas del alumnado de su grupo.

4. Ambito de las familias

e Informar a los padres, madres o representantes legales sobre el desarrollo de su
aprendizaje de sus hijos e hijas.

e Facilitar la cooperacion educativa entre el profesorado del equipo docente y los padres y
madres o representantes legales del alumnado

e Mantener una relacién permanente con los padres, madres o representantes legales del
alumnado. A tales efectos, el horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o
representantes legales del alumnado se fijard de forma que se posibilite la asistencia de los
mismos y, en todo caso, en sesidn de tarde.

e Tutoria electrdnica para intercambiar informacién relativa a la evolucién escolar de sus
hijos e hijas

5. Ambito del centro.

e Cumplimentar la documentacién personal y académica del alumnado a su cargo.

® Colaborar, en la forma que se determine en el reglamento de organizacion vy
funcionamiento, en la gestién del programa de gratuidad de libros de texto.

e Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientacion y accién tutorial del
centro o por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.
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Asimismo, el tutor/a ejercerd las funciones relacionadas con la promocidn de la convivencia y
la participacién de las familias en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

En el proceso de evaluacion psicopedagdgica del alumnado, serd funcién del tutor/a, en su
caso, coordinar la colaboracion del equipo docente, especialmente en lo referente a la valoraciéon
del nivel de competencia curricular y del estilo de aprendizaje.

Cuando un alumno o alumna tuviese que ser atendido temporal o permanentemente fuera de
las instalaciones del centro, ya sea por motivos de salud o por cualquier otra circunstancia, el
tutor/a deberd prestar una atencién especial a su seguimiento en coordinacidon con el profesorado
especializado que se encargue de su docencia en las citadas circunstancias. En estos casos, el
profesorado que ejerza la tutoria del alumno o la alumna en el centro en el que éste se encuentre
matriculado y el profesorado especializado, ejerceran una tutoria compartida que permita llevar a
cabo el mantenimiento de la relaciéon con el grupo de referencia y velar por una adecuada
informacién a los padres o madres, tutores legales o guardadores legales.

En las aulas especificas de educacién especial de educacidn secundaria, los tutores y tutoras,
mantendran una relacién permanente con las familias del alumnado, facilitando situaciones vy
cauces de comunicacion y colaboracién y promoveran su presencia y participacién en la vida de los
centros.

En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en un grupo
ordinario, la tutoria sera ejercida de manera compartida entre el profesorado que ejerza la tutoria
del grupo donde esté integrado y el profesorado especialista en educacién especial.

Esta tutoria compartida debe ser entendida como un ejercicio conjunto de las
responsabilidades que, como docentes, se tienen en relacion con el alumnado con necesidades
educativas especiales. De este modo, la tutoria compartida posibilitard que el profesorado que
ejerza la tutoria del grupo y el profesorado especialista en educacién especial disefien de manera
colaborativa las medidas y estrategias que permitan la personalizacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje del alumnado, teniendo, como fin ultimo, la inclusién de dicho alumnado.

El ejercicio de la tutoria compartida implicara:

a) El asesoramiento del profesorado especialista en educacion especial en la elaboracién de
las adaptaciones necesarias en la programacion didactica.

b) La realizacidn conjunta de la evaluacién del proceso de ensefianza y aprendizaje en aquellas
materias que se hayan adaptado, siendo la cumplimentacién de la documentacién referida a la
evaluacién y la comunicacion de la informacidn a las familias responsabilidad del tutor/a del grupo.
El profesorado especialista en educacién especial ofrecerd asesoramiento sobre aquellos aspectos
gue pudiesen ser considerados mas especificos.

c) La celebracién de entrevistas con los padres y madres, tutores legales o guardadores
legales del alumnado en las que la informacidn y orientacidn necesarias se ofrecera de forma
compartida entre el tutor/a y el profesorado especialista en educacion especial.
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6. Coordinacion de tutores y tutoras

La jefatura de estudios reservard, en los respectivos horarios personales del profesorado que
tenga asignada la tutoria de los distintos grupos, dentro de la parte no lectiva del horario regular,
una hora para reuniones de coordinacion con el orientador o la orientadora.

La convocatoria y seguimiento de estas reuniones sera competencia del titular de la Jefatura
de Estudios quien, en coordinacién con el orientador u orientadora, organizara el calendario y
contenido de las mismas.

Dichas reuniones tendran una periodicidad semanal en el caso de la educacién secundaria
obligatoria y, al menos, una periodicidad mensual en el caso de las ensefianzas postobligatorias. Se
procurard que el profesorado de las especialidades de pedagogia terapéutica y audicién y lenguaje,
asistan a aquellas reuniones en las que se traten aspectos relacionados con el alumnado al que
atiendan.

7. Atencidn a las familias

Cada tutora o tutor celebrara antes de la finalizacion del mes de noviembre una reunién con
todos los padres o madres o tutores o guardadores legales del alumnado, en la que, ademas de lo
recogido en el articulo 15 de la Orden de 20 de junio de 2011, expondra de manera global el plan
de trabajo previsto para el curso respecto al desarrollo de los tres bloques de contenidos del Plan
de Orientacion y Accion Tutorial establecidos anteriormente. En estas reuniones se proporcionara,
ademas, informacidn precisa sobre los cauces de participacion colectiva e individual de las familias
en el desarrollo del proceso educativo.

El tutor/a reservara una hora a la semana, de las de obligada permanencia en el centro, a las
entrevistas con las familias del alumnado de su grupo, previamente citados o por iniciativa de los
mismos. Esta hora se fijard de forma que se posibilite la asistencia de dichas familias y, en todo
caso, en sesion de tarde. A dichas entrevistas podra asistir, con caracter excepcional, el orientador
u orientadora del departamento de orientacién, de acuerdo con su disponibilidad horaria y previa
coordinacion con el tutor/a.

Las entrevistas con las familias del alumnado tendran las siguientes finalidades:

a) Informar o requerir informacién sobre aquellos aspectos relevantes para la mejora del
proceso de ensefianza y aprendizaje y el desarrollo personal del alumno o alumna, garantizando
especialmente la relativa a los criterios de evaluacién.

b) Establecer pautas de colaboracion con la familia para prevenir las dificultades de
aprendizaje.

c) Proporcionar asesoramiento educativo a las familias ofreciendo pautas y orientaciones que
mejoren el proceso educativo y de desarrollo personal de los alumnos y alumnas.

d) Promover y facilitar la cooperacién familiar en la mejora de la convivencia y de la actividad
educativa en el grupo.
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8. Departamento de orientacion.

El departamento de orientacién, es el 6rgano de coordinacién docente destinado al
asesoramiento y apoyo técnico desde el que se asume la tarea de impulsar, promover y dinamizar
las actividades de orientacidén educativa en los institutos de educacion secundaria, ademas de
asesorar a los diferentes agentes que participan en el proceso educativo.

El departamento de orientacidn realizara las siguientes funciones:

a) Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion del plan de orientacidn y accién tutorial
y en la del plan de convivencia para su inclusidn en el proyecto educativo y contribuir al desarrollo
y a la aplicacién de los mismos, planificando y proponiendo actuaciones dirigidas a hacer efectiva
la prevencién de la violencia, la mejora de la convivencia escolar, la mediacién y la resolucién
pacifica de los conflictos.

b) Colaborar y asesorar a los departamentos de coordinacién didactica y al profesorado, bajo
la coordinacidn de la jefatura de estudios, en el desarrollo de las medidas y programas de atencién
a la diversidad del alumnado y en la prevencién y deteccién temprana de problemas de
aprendizaje.

c) Elaborar la programacién didactica de los programas de diversificacion curricular, en sus
aspectos generales, y coordinar la elaboracidn de la programacién de los ambitos, en cuya
concrecion deberan participar los departamentos de coordinaciéon didactica de las materias que los
integran.

d) Elaborar la programacién didactica de los médulos de aprendizaje permanente los Ciclos
Formativos de Grado Basico. En el caso de que el instituto cuente con departamento de la familia
profesional a la que pertenece el programa, la programacién didactica de los médulos especificos
correspondera a este.

e) Asesorar al alumnado sobre las opciones que le ofrece el sistema educativo, con la finalidad
de inculcarle la importancia de proseguir estudios para su proyeccion personal y profesional.
Cuando optara por finalizar sus estudios, se garantizara la orientacion profesional sobre el transito
al mundo laboral.

El profesorado perteneciente a la especialidad de orientacion educativa desarrollara las
siguientes funciones:

a) Realizar la evaluacidn psicopedagogica del alumnado, de acuerdo con lo previsto en la
normativa vigente.

b) Asistir a aquellas sesiones de evaluacién que se establezcan de acuerdo con el equipo
directivo del instituto.

c) Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de
ensefanza y aprendizaje a las necesidades del alumnado.

d) Asesorar a la comunidad educativa en la aplicacion de medidas relacionadas con la
mediacidn, resolucidn y regulacion de conflictos en el ambito escolar.

e) Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacion de las diferentes actuaciones
y medidas de atencidn a la diversidad, especialmente las orientadas al alumnado que presente
necesidades especificas de apoyo educativo.
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f) Colaborar en el desarrollo del plan de orientacidn y accidn tutorial, asesorando en sus
funciones al profesorado que tenga asignadas las tutorias, facilitdndoles los recursos didacticos o
educativos necesarios e interviniendo directamente con el alumnado, ya sea en grupos o de forma
individual, todo ello de acuerdo con lo que se recoja en dicho plan.

g) Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que
afecten a la orientacion psicopedagdgico del mismo.

h) En su caso, impartir docencia de aquellas materias para las que tenga competencia
docente, de acuerdo con los criterios fijados en el proyecto educativo y sin perjuicio de la
preferencia del profesorado titular de las mismas.

Respecto a la participacién del orientador u orientadora en las sesiones de evaluacion, el
criterio a aplicar con cardcter general sera el de asistencia y participacion en el mayor nimero
posible de grupos. Sin embargo, en caso de imposibilidad de asistencia a todas las sesiones, se
priorizara su participacidn segun los siguientes criterios:

a) Se priorizardn las sesiones de evaluacion de los grupos de Educacién Secundaria Obligatoria
de especial relevancia de cara a la toma de decisiones en los periodos de transicién.

b) Por la necesidad de aportar asesoramiento especializado, de cardcter psicopedagégico, que
oriente la toma de decisiones, asistira a las sesiones de evaluacién en que se valore el progreso de
determinados alumnos o alumnas que hayan participado en alguno de los programas de atencidn
a la diversidad que se desarrollen en el centro. Igualmente, tendrd la misma consideracion el
alumnado que haya sido atendido en el aula de convivencia del centro.

El orientador u orientadora asesorard al profesorado que ostente la tutoria del alumnado en la
elaboracion del Consejo Orientador.

A la hora de establecer los horarios de orientadoras y orientadores, en el horario lectivo se
garantizard un reparto equilibrado entre los siguientes ambitos de actuacion:

a) Atencion directa, de forma individual, al alumnado y a sus familias.

b) Intervencidn directa en grupos de alumnos y alumnas.

c) Asesoramiento psicopedagdgico al resto de la comunidad educativa.

d) Coordinacidn con las tutoras y los tutores asi como con el equipo directivo.

9. Orientacion vocacional y profesional, aprender a decidirse..

El objetivo es ayudar a los alumnos a ser capaces de aprender a tomar decisiones
profesionales y vocacionales por si mismos, basandose en el conocimiento de si mismos y de las
distintas opciones o itinerarios que pueden seguir. Incluimos como actividad prioritaria en este
ambito de la orientacidn, las Jornadas de Orientacién Académica y Profesional, para aquellos
cursos que finalizan la etapa, tales como 42 de E.S.O., 22 de CFGB, 22 de Bachillerato y 22 de CFGM
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8.8. TEMPORALIZACION DE ACTUACIONES DE LOS TUTORES/AS

8.8.1. PROPUESTA PROGRAMACION TUTORIAL MARCO NIVEL: 12E.S.O.

TRIMESTRE | ACTIVIDADES OBSERVACIONES

1o - Acogida del alumnado Durante las primeras
-Presentacion de la Programacion de la hora lectiva de tutoria a los sesiones de tutoria se hara
alumnos/a. hincapié en la cohesion
- Incorporacion de las propuestas de los alumnos/a (cuestionario grupal y la convivencia

temas de tutoria)
-Conocimiento del alumnado y grupo: ficha de recogida de
informacion del alumnado y dindmica de presentacion
-Informacidn sobre la nueva etapa a la que ingresan.

-Derechos y deberes. Normas de convivencia. Normas de
funcionamiento de la clase.

-Eleccidn de delegados y/o delegada de clase

- Dindmicas de grupo para la cohesién y conocimiento del alumnado.
-Junta de Evaluacion inicial

-Reunidn inicial con las familias: preparacion de la reunion inicial El Jefe de Estudios
-Técnicas de trabajo Intelectual: convocara una reunién del
* Cuestionario de habitos de estudio y de uso de las técnicas. equipo educativo para
* Los habitos de estudio y la mejora del rendimiento realizar una evaluacién
académico inicial.

* Los factores ambientales en el estudio personal.

* Planificacién del tiempo de estudio

*Velocidad lectora y lectura comprensiva
-Actitud ante los exdmenes
- Temas transversales: Celebracién del Dia Mundial contra la violencia
de género, alimentacién saludable,...

-Sesion de Preevaluacion, evaluacion del grupo y del proceso de El D.O. facilitara
ensefianza-aprendizaje. material y bibliografia
-Juntas de Evaluacién .Entrega de notas. para trabajar las
-Sesion de post-evaluacion. Técnicas de Trabajo
Intelectual
-Temas transversales: los cambios en la adolescencia, Celebracion Los temas transversales
del Dia mundial de la mujer trabajadora, Celebracion del dia de la gue seran tratados en
paz, actividades relacionadas con habitos de vida saludables,... sesiones de tutoria se

entenderan como un
complemento a su
tratamiento en las
diferentes areas o
materias.

Se podrd contar con la

colaboracion de agentes
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TRIMESTRE | ACTIVIDADES OBSERVACIONES
externos (segun
disponibilidad horaria)

20 -Técnicas de Trabajo Intelectual (cémo estudiar una leccién):

Subrayado. Esquema Resumen

- Realizacién de un sociograma

- Acoso escolar, habilidades sociales, resolucion de conflictos.

-Sesion de preevaluacidn, del grupo y del proceso de El equipo de tutores/as,
ensefianza-aprendizaje. Preparacion de la Junta de Evaluacién con los sobre los resultados
alumnos/as. obtenidos en la Evaluacién

-Juntas de Evaluacién. Entrega de notas del Plan de Accidn Tutorial

- Sesion de post-evaluacion Formulara propuestas que

3¢ -Organizacion del tiempo de ocio orientardn sobre la

-Orientacidn Académica y Profesional: El curso que viene. Las
profesiones

- Temas transversales: Celebracion del Dia internacional de la Mujer

trabajadora, del Dia Mundial del Medio Ambiente, del Dia Mundial
sin tabaco, actividades relacionadas con los habitos de vida
saludable, etc.

- Autoestima y habilidades sociales

- Cémo nos ha ido:autoevaluacién,evaluacion del grupo valoracién
del proceso de E/A.

-Evaluacion del Plan de Accidn Tutorial
-Junta de evaluacion final
-Entrega de notas

elaboracion y revision del
plan de cara al curso
préximo.

Nota: Se organizaran charlas y talleres para trabajar temas transversales, programas educativos

relacionados con la educacidn para la salud (en los cuales participa el centro), celebracion de

efemérides o cualquier otro aspecto que se considere relevante. Podran ampliarse, modificarse

y/o suprimirse la realizacion de determinadas charlas y talleres a lo largo del curso, en funcion

las necesidades detectadas y la disponibilidad de los profesionales externos que lo imparten.

8.8.2. PROPUESTA PROGRAMACION TUTORIAL MARCO NIVEL: 22E.S.O.

TRIMESTRE

ACTIVIDADES

OBSERVACIONES

- Acogida del alumnado
-Presentacion de la Programacién de la hora lectiva de tutoria a los
alumnos/a.
- Incorporacion de las propuestas de los alumnos/a (cuestionario
temas de tutoria)
-Conocimiento del alumnado y grupo: ficha de recogida de
informacion del alumnado y dindmica de presentacion

-Derechos y deberes. Normas de convivencia. Normas de
funcionamiento de la clase.

Durante las primeras
sesiones de tutoria s
hara hincapié en la
cohesién grupal y la
convivencia
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- Riesgos de Internet
- Habilidades sociales y prevencién de conductas violentas

TRIMESTRE | ACTIVIDADES OBSERVACIONES

-Eleccidn del delegados y/o delegada de clase

- Dindmicas de grupo para la mejora de la cohesidn y relaciones.

-Junta de Evaluaciodn inicial

-Reunidn inicial con las familias: preparacion de la reunién inicial El D.O. facilitard material y

-Técnicas de trabajo Intelectual: bibliografia para trabajar
Cuestionario de habitos de estudio y de uso de las técnicas. las Técnicas de Trabajo
Los habitos de estudio y la mejora del rendimiento académico Intelectual
Los factores ambientales en el estudio personal.
Planificacidn del tiempo de estudio
Velocidad lectora y lectura comprensiva

-Actitud ante los exdmenes

- Temas transversales: Celebracidn del Dia Mundial contra la violencia

de género, prevencion de adicciones,

-Sesidn de Preevaluacion, evaluacién del grupo y del proceso de El Jefe de Estudios
ensefanza-aprendizaje. convocara una reunion

-Juntas de Evaluacidn. Entrega de notas. del equipo educativo

-Sesion de post-evaluacion para realizar una

evaluacion.

-Temas transversales: Celebracion del dia de la paz, educacion Los temas transversales que
afectiva-sexual (identidad sexual actividades relacionadas con los serdn tratados en sesiones
habitos de vida saludable, Celebracion del Dia Mundial de la Mujer de tutoria se entenderan
Trabajadora, .... como un complemento a su

tratamiento en las diferente
areas o materias. Se podra
contar con la colaboracion
de agentes externos (segun
disponibilidad horaria).

-Técnicas de Trabajo Intelectual (cdmo estudiar una leccidn):

20 Subrayado. Esquema Resumen

-Sesion de preevaluacion del grupo y del proceso de
ensefanza-aprendizaje. Preparacion de la Junta de Evaluacion con los
alumnos/as.

-Juntas de Evaluacidn. Entrega de notas

- Sesién de post-evaluacién

-Organizacion del tiempo de ocio

-Orientacidon Académica y Profesional: El curso que viene. Las
profesiones

- Temas transversales: del Dia Mundial del Medio Ambiente, del
Dia Mundial sin tabaco, actividades del programa “A no fumar me
apunto”, prevencion de adicciones ...

-Evaluacion del Plan de Accidon Tutorial

El equipo de tutores/as,
sobre los resultados
obtenidos en la Evaluacion
del Plan de Accion Tutorial
formulara propuestas que
orientaran sobre la
elaboracién y revisién del
plan de cara al curso
préximo.
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TRIMESTRE

ACTIVIDADES

OBSERVACIONES

-Junta de evaluacion final
-Entrega de notas

Nota: Se organizaran charlas y talleres para trabajar temas transversales, programas

educativos relacionados con la educacidn para la salud (en los cuales participa el centro),

celebracion de efemérides o cualquier otro aspecto que se considere relevante. Podran

ampliarse, modificarse y/o suprimirse la realizacion de determinadas charlas y talleres a lo

largo del curso, en funcidn las necesidades detectadas y la disponibilidad de los profesionales

externos que lo imparten.

8.8.3. PROPUESTA PROGRAMACION TUTORIAL MARCO NIVEL: 32E.S.O.

TRIME
STRE

ACTIVIDADES

OBSERVACIONES

1¢

- Acogida del alumnado

-Presentacion de la Programacion de la hora lectiva de tutoria a los
alumnos/a.

- Incorporacién de las propuestas de los alumnos/a (cuestionario
temas de tutoria)

- Conocimiento del alumnado y grupo: ficha de recogida de
informacion del alumnado y dindmica de presentacion

-Derechos y deberes. Normas de convivencia. Normas de
funcionamiento de la clase.

-Eleccién del delegados y/o delegada de clase

-Junta de Evaluacién inicial

- Dindmicas de grupo para la cohesién y mejora de relaciones.

Durante las primeras
sesiones de tutoria se hard
hincapié en la cohesién
grupal y la convivencia

-Reunidn inicial con las familias: preparacion de la reunién inicial
-Técnicas de Trabajo Intelectual (cémo estudiar una leccién):
Cuestionario de habitos de estudio
Planificacion del tiempo de estudio
Comprensién lectora
-Actitud ante los exdmenes y pruebas
- Autoconocimiento e inteligencia emocional.
- Temas transversales: Celebracién del Dia Mundial contra la violencia
de género, prevencion de adicciones,...

- Preevaluacion. Sesidn de autoevaluacion, evaluacién del grupo y del
proceso de ensefianza-aprendizaje. Preparacién de la sesién de
Evaluacidn con los alumnos y alumnas.

- Sesiones de Evaluacidn. Entrega de notas.

-Sesion de post-evaluacion

El D.O. facilitard material y
bibliografia para trabajarla
convivencia en el centro, asi
como las Técnicas de Trabajo
Intelectual.

Técnicas de trabajo intelectual: subrayado, esquema y resumen
Temas transversales: Celebracion del dia de la paz, educacion
afectiva-sexual (sexualidad y genitalidad), actividades del programa “A
no fumar me apunto”, Celebracion del Dia Mundial de la Mujer

Los temas transversales que
seran tratados en sesiones
de tutoria se entenderan
como un complemento a su
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TRIME
ACTIVIDADES OBSERVACIONES
STRE
Trabajadora, Trastornos alimenticios,... tratamiento en las
- Riesgos de Internet diferentes dreas o materias.
-Habilidades sociales y resolucién de conflictos. Se podra contar con la
-Sesién pre evaluacién del grupo del proceso de colaboracion de agentes
ensefianza-aprendizaje.Preparacion de la Junta de Evaluacién con los | externos (segun
alumnos/as. disponibilidad horaria).
-Sesiones de Evaluacién. Entrega de notas
-Sesion de post-evaluacion
39 Orientacién académica y profesional: El equipo de tutores/as,

Actividades para el autoconocimiento.

Informacion sobre la oferta educativa del Instituto: Itinerarios y
optatividad en 49de E.S.O.
Toma de decisiones: eleccion del itinerario formativo para el curso
proximo
Temas transversales: del Dia Mundial del Medio Ambiente, del Dia
Mundial sin tabaco, actividades relacionadas con los habitos de vida
saludable, educacidn afectiva-sexual,...

-Cémo nos ha ido: evaluacion del grupo y valoracién del proceso
de E/A.

-Evaluacion del P.AT. y del Plan de Orientacion Académica y
Profesional.

-Sesion de Evaluacidn Final. Entrega de notas.

sobre los resultados
obtenidos en la Evaluacion
del Plan de Accion Tutorial,
formulard propuestas que
orientardn sobre la
elaboracion y revisién del
plan de cara al curso
préximo.

Nota: Se organizaran charlas y talleres para trabajar temas transversales, programas

educativos relacionados con la educacién para la salud (en los cuales participa el centro),

celebracion de efemérides o cualquier otro aspecto que se considere relevante. Podran

ampliarse, modificarse y/o suprimirse la realizacién de determinadas charlas y talleres a lo

largo del curso, en funcidn las necesidades detectadas y la disponibilidad de los profesionales

externos que lo imparten.

8.8.4. PROPUESTA PROGRAMACION TUTORIAL MARCO NIVEL: 42 E.S.O.

TRIMESTRE

ACTIVIDADES

OBSERVACIONES

1¢

- Acogida del alumnado

-Presentacion de la Programacion de la hora lectiva de tutoria a los
alumnos/a.

- Incorporacién de las propuestas de los alumnos/a (cuestionario
temas de tutoria)

-Conocimiento del alumnado y grupo: ficha de recogida de
informacion del alumnado y dindmica de presentacion

Durante las primeras
sesiones de tutoria se hara
hincapié en la cohesién

grupal y la convivencia

-Derechos y deberes. Normas de convivencia. Normas de
funcionamiento de la clase.
-Eleccidén de delegados y/o delegada de clase
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TRIMESTRE ACTIVIDADES OBSERVACIONES
-Junta de Evaluacién inicial
Reunidn inicial con las familias: preparacion de la reunién inicial
-Técnicas de Trabajo Intelectual (cémo estudiar una leccién): El D.O. facilitard material y
* Cuestionario de habitos de estudio bibliografia para trabajar la
*  Planificacion del tiempo de estudio convivencia en el centro, asi
* Comprension lectora como las Técnicas de Trabajo
* Técnicas: resumen y esquema Intelectual.
- Temas transversales: Celebracién del Dia Mundial contra la
violencia de género, alimentacion saludable, ...
- Autoconocimiento e inteligencia emocional.
- Preevaluacion. Sesidn de autoevaluacion, evaluacién del grupo y del
proceso de ensefianza-aprendizaje. Preparacion de la sesién de
Evaluacidn con los alumnos y alumnas.
- Sesiones de Evaluacion. Entrega de notas.
- Sesidn de post-evaluacion
29 -Temas transversales: Celebracion del dia de la paz, educacion Los temas transversales que
afectiva-sexual, actividades relacionadas con habitos de vida saludable, | se aborden en sesiones de
Celebracion del Dia Mundial de la Mujer Trabajadora,... tutoria se entenderan como
un complemento a su
tratamiento en las
diferentes dreas o materias.
- Orientacion académica y profesional: El tutor/a contard con
Autoconocimiento del alumnado materiales elaborados por el
Informacion sobre la oferta educativa D.O. en la realizacion de
Conocimiento del mundo laboral estas actividades. Se podra
Toma de decisiones contar con la colaboracién
Preinscripcidn en Centros Publicos. Plazos, documentacion... de agentes externos (segun
Realizacién del Consejo Orientador disponibilidad horaria).
Se podran realizar charlas de agentes externos para favorecer la
orientacion profesional del alumnado
- Habilidades sociales y prevencién de conductas violentas
- Sesion de preevaluacion del grupo del proceso de
ensefianza-aprendizaje.Preparacién de la Junta de Evaluacidn con los
alumnos/as.
- Sesiones de Evaluacidn. Entrega de notas
- Sesién de post-evaluacién
32 - Orientacién académica y profesional: recordatorio de inscripcion | El equipo de tutores/as,

en CFGM

- Temas transversales: del Dia Mundial del Medio Ambiente, del
Dia Mundial sin tabaco, actividades del programa “A no fumar me
apunto”, adicciones (tabaquismo), educacién afectivo sexual,...

- Cémo nos ha ido:evaluacion del grupo y valoracién del proceso de
E/A.

sobre los resultados
obtenidos en la evaluacién
del Plan de Accion Tutorial,
formulara propuestas que
orientaran sobre la

elaboraciéon y revision del
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TRIMESTRE

ACTIVIDADES

OBSERVACIONES

- Evaluacion del P.AT. y del Plan de Orientacidn Académica y Profesional

- Sesién de Evaluacion Final. Entrega de notas

Plan para el curso préximo.

Nota: Se organizaran charlas y talleres para trabajar temas transversales, programas

educativos relacionados con la educacién para la salud (en los cuales participa el centro),

celebracion de efemérides o cualquier otro aspecto que se considere relevante. Podran

ampliarse, modificarse y/o suprimirse la realizacion de determinadas charlas y talleres a lo

largo del curso, en funcidn las necesidades detectadas y la disponibilidad de los profesionales

externos que lo imparten.

8.8.5. PROPUESTA PROGRAMACION TUTORIAL MARCO NIVEL: CFGB

Desde la entrada en vigor de la LOMLOE (2020) y la aprobacion del Real Decreto 217/2022, de
29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacién

Secundaria Obligatoria, debemos tener en cuenta que el Ciclo Formativo de Grado Basico es

contemplado como parte de la Educacién Basica y regulado por esta normativa de ensefanzas

minimas, teniendo en cuenta lo senalado anteriormente y establecido por el Articulo 18 de este
Real Decreto 217/2022, asi como en el Decreto 102/2023 y Orden de 30 de mayo de 2023 que la

desarrolla.
TRIMESTRE ACTIVIDADES OBSERVACIONES
1¢ - Acogida del alumnado Durante las primeras sesiones

-Presentacion de la Programacién de la hora lectiva de tutoria a los

alumnos/a.

-Incorporacidn de las propuestas de los alumnos/a (cuestionario
temas de tutoria)

-Conocimiento del alumnado y grupo: ficha de recogida de
informacion del alumnado y dindmica de presentacion

-Derechos y deberes. Normas de convivencia. Normas de

funcionamiento de la clase.

-Eleccion de delegados y/o delegada de clase

-Junta de Evaluacidn inicial

de tutoria se hara hincapié en
la cohesién grupal y Ia

convivencia

-Reunidn inicial con las familias: preparacion de la reunién inicial
-Técnicas de Trabajo Intelectual (cémo estudiar una leccién):
* Cuestionario de habitos de estudio
* Planificacién del tiempo de estudio
* Comprension lectora
-Actitudante los examenes y pruebas
- Dindmicas de grupos y habilidades sociales.
- Resolucidn pacifica de conflictos.
- Temas transversales: Celebracion del Dia Mundial contra la
violencia de género, prevencidn de adicciones,...

- Preevaluacion. Sesién de autoevaluacién, evaluacion del grupo y

El D.O. facilitara material y
bibliografia para trabajar la
convivencia en el centro, asi
como las Técnicas de Trabajo
Intelectual.
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TRIMESTRE ACTIVIDADES OBSERVACIONES
del proceso de ensefianza-aprendizaje.
- Preparacidn de la sesidn de Evaluacién con los alumnos y
alumnas.
- Sesiones de Evaluacién. Entrega de notas.
- Sesion Post-evaluacion.

20 -Técnicas de trabajo intelectual: subrayado, esquema y resumen Los temas transversales que
-Temas transversales: Celebracion del dia de la paz, educacion seran tratados en sesiones de
afectiva-sexual, actividades, actividades sobre habitos de vida tutoria se entenderan como
saludable, Celebracidn del Dia Mundial de la Mujer Trabajadora. un complemento a su
- Autoconcepto y autoestima tratamiento en las diferentes
- Realizacién de un sociograma dreas o materias. Se podrd
Sesiébn de preevaluacion del grupo del proceso de | contar con la colaboracion de
ensefianza-aprendizaje.Preparacién de la Junta de Evaluacion con agentes  externos  (segun
los alumnos/as. disponibilidad horaria).
-Sesiones de Evaluacién. Entrega de notas

3¢ Sesion de Post-evaluacion El equipo de tutores/as, sobre

Orientacién académica y profesional

Actividades para el Autoconocimiento.
Informacidn sobre la Oferta Educativa del Entorno.
Toma de decisiones:eleccion entre las distintas opciones
educativas

Dinamica de grupo y habilidades sociales

Temas transversales: actividades relacionadas con los hdbitos de

vida saludable.

-Cémo nos ha ido:evaluacion del grupo valoracién del proceso de
E/A.

-Evaluacidn delP.AT.ydelPlandeOrientacionAcadémicayProfesional.
-Sesidén de Evaluacidn Final. Entrega Notas.

los resultados obtenidos en la
Evaluacion del Plan de Accién

Tutorial, formulara
propuestas que orientaran
sobre la elaboraciéon vy

revision del plan de cara al
curso proximo.

8.8.6. PLAN DE ACCION TUTORIAL. CFGM y BACHILLERATOS

PRIMER 1. Jornada de acogida. Tutores
TRIMESTRE 2. Normas de centro y aula. Tutores
3. Eleccidn del delegado/a del grupo. Tutores
4. Reunidn con padres y madres del alumnado. Tutores/DO
5. Sociograma Tutores/DO
6. TTI Tutores/DO/ Coordinadora de
7. Actividades de Coeducacion. Coeducacion
8. Celebracién de diferentes dias mundiales Tutores/DO
9. Preparacién de la primera evaluacion. Tutores/DO
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SEGUNDO 1. Actividades de Orientacion académica y DO/Tutores.
TRIMESTRE profesional (ORIENTA)
2. Resolucion de conflictos Tutores/DO
3. Preparacién de la segunda evaluacién. DO/Tutores
TERCER 1. Actividades de Coeducacion DO/Tutores/Coord. de Coeducacion
TRIMESTRE 2. Educacidn para la Salud Tutores/DO
3. Actividades uso del Ocio y tiempo libre DO/Tutores
4. Preparacion de la tercera evaluacién Tutores/DO
5. Evaluacion de la Tutoria Tutores/DO

Respecto a 12 y 22 de Bachillerato, el Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se
establecen la ordenacidn y las ensefianzas minimas del Bachillerato, seiala que:

Articulo 24. Tutoria y orientacién.

1. En el Bachillerato, la orientacion y la accién tutorial acompafiaran el proceso educativo
individual y colectivo del alumnado.

2. Corresponde a las administraciones educativas promover las medidas necesarias para que
la tutoria personal y la orientacidon educativa, psicopedagdgica y profesional del alumnado, asi
como la preparacion de su futuro itinerario formativo constituyan un elemento fundamental en la
ordenacion de esta etapa.

3. Con el fin de fomentar la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, se incorporara la
perspectiva de género al ambito de la orientacidén educativa y profesional.

4. Los centros deberan informar y orientar al alumnado con el fin de que la eleccidn de las
modalidades, vias y materias a las que se refieren los articulos 8, 10, 11, 12, 13 y 14 sea la mas
adecuada para sus intereses y su orientacién formativa posterior.

8.8.7. Concrecién de la programacion de las sesiones de tutoria lectiva grupal en eso y cfgb para
cada curso escolar.

La concrecién anual de las actuaciones de tutoria lectiva grupal de la ESO y Ciclos Formativos
de Grado Basico es concretada por el departamento de orientacion partido de los anteriores
programas base atendiendo a los bloques de contenidos (saberes bdsicos) de las areas de:

a) Desarrollo personal y social.
b) Apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje y
c) Desarrollo del proyecto vital y profesional.

Estos bloques se han vinculado con las competencias clave, los diferentes planes y programas
en los que participa nuestro centro y los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030. De forma que
con su desarrollo se estara contribuyendo a los objetivos generales de la etapa y el Perfil de salida
de la ensefianza basica.
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Anualmente el departamento de orientacidén incluird en su programacién la concrecién de
actuaciones para tutoria lectiva una vez que haya sido coordinada con otros planes y programas a
los que se adscribe el centro con caracter anual.

Esta programacion es publicada en el blog del departamento de orientacién asi como
difundida entre el alumnado, tutorias y Claustro de profesorado, al cual habra enlace desde las
propia pdagina web del centro.

Para el desarrollo de estas actuaciones el orientador u orientadora facilitarda materiales a
tutores y tutoras en las correspondientes reuniones de coordinacién.

8.9. Informacion y orientacion profesional en la formacion profesional del sistema
educativo

8.9.1. Fines. La informacidn y orientacion profesional en la formacién profesional del sistema
educativo tendra los siguientes fines:

a) Facilitar informacidon y orientacion sobre las diversas ofertas de formacién disponibles,
identificando las oportunidades de aprendizaje a lo largo de la vida, las posibilidades de acceso a
las mismas, los requisitos académicos establecidos y los itinerarios formativos, las ayudas a la
formacion. Todo ello, adaptado a las condiciones, necesidades e intereses de las personas que
demanden la informacion.

b) Facilitar informacién y orientacién sobre el mercado laboral, tendencias laborales,
oportunidades de autoempleo asi como la movilidad laboral y profesional en los distintos sectores
econdmicos

c) Ofrecer informacidon y orientacidn sobre la naturaleza y las fases del procedimiento de
evaluacion y acreditacién de las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia
laboral, el acceso al mismo, las acreditaciones oficiales que se pueden obtener y los efectos de las
mismas, facilitando la toma de una decisién fundamentada sobre la participacién en el
procedimiento asi como, en su caso, el acompafiamiento necesario en el inicio y desarrollo del
mismo.

d) Orientar hacia la definicion de los itinerarios formativos y profesionales que mejor se
adapten a los intereses y circunstancias personales, ajustando expectativas y preferencias, e
identificando metas profesionales. e) Orientar al alumnado hacia los ciclos formativos que mejor
se adapten a sus circunstancias personales, de manera que la opcién elegida les permita superar
los objetivos de los mddulos profesionales y terminar la totalidad del ciclo formativo.

8.9.2. Programacioén de actuaciones para la orientacién vocacional.

La orientacion vocacional en el centro se desarrolla a diferentes niveles:
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e Profesorado: transversalmente en el desarrollo de las programaciones diddcticas, pudiendo
contar para ello con el asesoramiento del departamento de orientacién.

e Tutoria: desarrollando las actividades previstas en el POAT a nivel grupal, mediante las
tutorias de caracter individualizado y con las familias, asi como coordinando las actividades que se
desarrollan con el grupo de alumnos y alumnas.

e Departamento de orientacién: mediante talleres grupales, dinamizando actividades
extraescolares y complementarias, atencién individualizada y/o familiar en aquellos casos mas
complejos que requieran un asesoramiento técnico, asesorando a tutorias y equipos docentes, a
través de las TIC.

e Colaboracién de entidades externas: el departamento de orientacion dinamizara,
proponiendo a los diferentes érganos de coordinacion y gobierno del centro, actividades
extraescolares y complementarias que faciliten la orientacién vocacional del alumnado y familias
en colaboraciéon con entidades externas de caracter publico, financiadas con fondos publicos, o sin
animo de lucro, tales como la Universidad de Cordoba, ferias de estudiantes, puertas abiertas en
ciclos formativos, Servicio Andaluz de Empleo, etc.

8.9.3. Programacién marco de la orientacion vocacional para cada curso escolar:

Las actuaciones de orientacién vocacional son igualmente responsabilidad del conjunto del
profesorado del centro, aunque coordinadas y su puesta en practica llevada a cabo con el
asesoramiento del departamento de orientacién.

Para su concrecién anual se desarrollaran situaciones de aprendizaje propias de cada materia,
sesiones de tutoria lectiva, asi como actividades complementarias y extraescolares.

En el presente plan se establecen una serie de actuaciones marco que seran recogidas en la
programacion del departamento de orientacién de cada curso académico y difundidas por el
departamento de orientacidn al conjunto de la Comunidad Educativa para lo cula se utiliza la web

del departamento de orientacién

A continuacién se detallan algunas de las actividades marco que pueden servir para la
concrecion anual de las mismas.

FECHA EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE RESPONSABLES CURSOS
TUTORIA LECTIVA ESO Y CFGB

ler Qué es la ESO, Qué son los CFGB Tutores y tutoras. 1 ESO
Trimestre | Cédmo conseguir el titulo de la ESO Facilitado material DO. 2 ESO
Asignaturas pendientes. 3 ESO
Presentacion blog Departamento de 4 ESO

Orientacién y recursos para auto 1 CFGB

orientacion. 2 CFPB
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ler Autoconocimiento. {Qué me gusta? Tutores y tutoras. 1 ESO
Trimestre | ¢Como soy? Cuestionario intereses Facilitado material DO. 2 ESO
profesionales. 3 ESO
4 ESO
1 CFGB
2 CFPB
20 Orientacion académica y Tutores y tutoras. 1 ESO
Trimestre | profesional. Facilitado material DO. 2 ESO
éQué profesiones conozco? Il (12 ESO y 3 ESO
29 ESO). 4 ESO
Encuentros con familias/empresas 1 CFGB
diferentes profesiones Il (32 ESO y 42 de 2 CFPB
ESO).
20 Elaboracién de un curriculum Vitae (42 Tutores y tutoras. 4 ESO
Trimestre | ESO) Facilitado material DO. 2 CFGB
3er Orientacién académica y Tutores y tutoras. 2 ESO
Trimestre | profesional. Facilitado material DO. 3 ESO
Conocer profesiones e itinerarios 1 CFGB
curriculares. Estereotipos de género en
las profesiones. 1 CFGM
Plan Director Itinerarios y formas de 1 BACH
acceso a Policia Nacional (12 Bachillerato
y 12 CFGM)
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
SAE Microtaller 1: Autoconocimiento Tutores y tutoras. 49 ESO.
Técnico SAE.
29 Salén de Estudiante de La Carlota o Tutores y tutoras. 4 ESO
Trimestre | Lucena 2 CFGB
1 BACH
1 CFGM
29 Visita a la UCO Tutores y tutoras. 2 BACH
Trimestre Orientador
29 Charla PEvAU visita de la UCO Orientador 2 BACH
Trimestre Técnico UCO
29 Charla la mujer, la nifia y la ciencia Orientador 4 ESO
Trimestre Profesorado UCO BACH
20 Charlas facultades de la UCO en el Orientador 4 ESO
Trimestre | IES Profesorado UCO BACH
29 Mesas de Orientacion Vocacional Tutores y tutoras. 4 ESO
Trimestre Orientador 1 BACH
20 Jornada de puertas abiertas ciclos Tutores y tutoras. 2 ESO
Trimestre | (42 ESO, 22 CFGB). Ciclo CFGM 3 ESO
4 ESO
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1 BACH

2 BACH

20 Charlas especializadas toma de Orientador. 4 ESO
Trimestre | decisiones vocacionales Departamento de 1 BACH
Orientacion. 2 BACH
20 Charlas alumnado en riesgo de Orientador. Alumna

Trimestre | fracaso escolar ESO: ESA, Pruebas libres, do

FPB. seleccionado

por tutorias.

3er Jornada Orientacién Académicay Orientador. Familias
Trimestre | Profesional para familias de alumnado de Tutorias 42 ESO y 22 CFGB de:
42 de ESO y 292 CFGB. 4 ESO
2 BACH
3er Jornada Orientacién Académicay Orientador. Familias
Trimestre | Profesional para familias de alumnado de de:
Bachillerato y CFGM 1 BACH
2 BACH
3er Atencioén individualizada orientacidn Tutores y tutoras. Alumna
Trimestre | vocacional. Orientador. do y familia
del IES.
3er Tutoria especifica PDC Orientador 3 PDC
Trimestre 4 PDC

8.10. Las lineas generales para la acogida y la transicidon entre etapas educativas,
incluyendo actuaciones dirigidas al alumnado y a las familias y las medidas de acogida e
integracion para el alumnado con necesidades educativas especiales.

8.10.1. Finalidad:

Con el fin de garantizar la adecuada transicion del alumnado de la etapa de Educacién Primaria
a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria, los centros docentes desarrollaran los mecanismos
que favorezcan la coordinacidon de sus Proyectos Educativos, asi como el acercamiento a las
culturas profesionales y curriculares de los centros de ambas etapas.

De acuerdo a la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion:

e Articulo 121.4: "Corresponde a las administraciones educativas favorecer la coordinacion
entre los proyectos educativos de los centros de Educacidn Primaria y los de Educacidn Secundaria
Obligatoria con objeto de que la incorporacion de los alumnos y alumnas a la Educacién
Secundaria sea gradual y positiva".

Por otra parte, a raiz de la publicaciéon del Decreto 328/2010, de 13 de julio, asi como del
Decreto 327/2010, de 13 de julio, se encomienda a la Consejeria de Educacion el establecimiento
de mecanismos de coordinacion entre los colegios de Educacidn Primaria y los institutos de
Educacion Secundaria a los que estén adscritos, y se asigna a la jefatura de estudios de los centros
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de Educacién Secundaria, la disposicidn de las actuaciones a realizar en este dmbito; todo ello con
objeto de garantizar una adecuada transicidon del alumnado entre las dos etapas educativas que
conforman la ensefianza bdasica y facilitar la continuidad de su proceso educativo.

El Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas minimas de la Educacidn Secundaria Obligatoria en su articulo 8.7 sefiala que “. Para
favorecer la transicion entre la Educacién Primaria y la Educacion Secundaria Obligatoria, en la
organizacion de esta ultima, las administraciones educativas procuraran que los alumnos y
alumnas de primero y segundo cursen un maximo de una materia mas que las areas que
compongan el ultimo ciclo de la Educacién Primaria.”

Ademads en su articulo 26.7 que para garantizar la continuidad del proceso de formacion y una
transicion y evolucién positivas desde la Educacion Primaria a la Educacién Secundaria Obligatoria,
y desde esta a la Educaciéon Secundaria Postobligatoria, las administraciones educativas y los
centros establecerdn mecanismos para favorecer la coordinacidn entre las diferentes etapas

El Decreto 102/2023, asi como su desarrollo en la Orden de 30 de mayo de 2023 establece en
su Capitulo V la coordinacion entre la etapa de Educacion Primaria y la etapa de Educacién
Secundaria Obligatoria

8.10.2. Objetivos:

1) Facilitar una transicion fluida y cdmoda del alumnado y sus familias entre la etapa de
Educacion Primaria y la de Secundaria Obligatoria.

2) Facilitar un proceso de acogida e integracién en el instituto que prevenga situaciones
personales de inadaptacidn, ansiedad, aislamiento o bajo rendimiento escolar.

3) Facilitar un adecuado grado de comunicacidn entre los centros y las familias.
4) Coordinar las actuaciones tutoriales entre el centro de Primaria y el de Secundaria.

5) Adoptar de manera rdpida y ajustada las medidas oportunas de atencién a la diversidad
entre etapas.

6) Estimular la participacion de las familias en la educacidn de sus hijos y en la facilitacion del
proceso de transicion a la Secundaria.

7) Mejorar los sistemas de evaluacion de la competencia curricular entre etapasy la
adscripcion de las materias de refuerzo en Secundaria.

8) Mejorar la evaluacion psicopedagodgica y la adopcion de medidas de escolarizacion
consecuentes de los alumnos con necesidades educativas especiales.

8.10.3. Ambitos de coordinacién

Segun lo establecido en la citada Orden de 30 de mayo de 2023

1. La transicién desde la etapa de Educacién Primaria a la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria se concibe como un conjunto de actuaciones de coordinacion destinadas a desarrollar
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la continuidad del proceso educativo entre dichas etapas, las cuales conforman la Ensefanza
Basica.

2. Con el objetivo de garantizar un marco de actuacién unificado y preciso que facilite la
definicion de las tareas que han de realizar los centros de ambas etapas durante el proceso de
transito, los centros docentes, en el marco de su autonomia pedagdgica y organizativa,
establecerdn las actuaciones pertinentes para desarrollar los siguientes ambitos de coordinacién:

a) Coordinacién respecto a la organizacién del proceso de transito.
b) Coordinacion curricular.

c) Coordinacién de la accién tutorial y medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales.

d) Coordinacién del proceso de acogida de las familias.

e) Coordinacion del proceso de acogida del alumnado.

8.10.4. Coordinacion curricular

Tendran la consideracidon de actuaciones de coordinacion curricular el establecimiento de acuerdos
curriculares, organizativos y metodoldgicos entre los departamentos didacticos de los centros de Educacién
Secundaria y los equipos de ciclo de Educacion Primaria que permitan dotar de continuidad pedagdgica el
proceso educativo que sigue el alumnado durante su escolaridad obligatoria.

Reuniones de coordinacion curricular

12 Reunién curso anterior marzo: Coordinacién Ambito socio - lingiiistico

Agentes Objetivos Actuaciones
-Jefatura de Estudios IES Establecer acuerdos | ¢ Coordinaciéon de los aspectos
-Jefatura de Estudios CEIPs curriculares, organizativos y metodoldgicos y didacticos.
-Coordinadores/as 32 Ciclo EP metodoldgicos entre las | ® Intercambio de pruebas,
-Jefaturas de  Departamentos | programaciones de las recursos, materiales.
Didacticos de las materias | dreas/materias de Lengua | ® Establecimiento de los
troncales generales del IES castellana vy literatura, Primera contenidos de las pruebas
lengua extranjera, y Ciencias iniciales, actividades de
sociales, Geografia e Historia de 62 refuerzo, etc.

en las programaciones.

22 Reunién curso anterior abril: Coordinacién Ambito cientifico - matematico

Agentes Objetivos Actuaciones
-Jefatura de Estudios IES Establecer acuerdos | ® Coordinacion de los aspectos
-Jefatura de Estudios CEIPs curriculares, organizativos y metodoldgicos y didacticos.
-Coordinadores/as Ciclo EP metodoldgicos entre las | ® Intercambio de pruebas,
-Jefaturas de  Departamentos | programaciones de las recursos, materiales.
Didacticos de las materias | dreas/materias de Matematicas, | ® Establecimiento de los
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troncales generales del IES

Ciencias naturales/ Biologia vy
Geologia de 62 de Educacion

Primaria y 12 de ESO.

contenidos de las pruebas

iniciales, actividades de
refuerzo.
Establecimiento de acuerdos

en las programaciones.

8.10.5. Coordinacién de la accién tutorial y medidas de atencién a la diversidad

Tendran la consideracién de actuaciones de coordinacion de la accidn tutorial y medidas de atencion a

la diversidad: el conocimiento de las estrategias de seguimiento del alumnado en los ambitos de

convivencia y situaciones de absentismo escolar que contribuyan a la prevencién del abandono temprano,

la potenciacion de la integraciéon y la atencién a los diferentes ritmos de aprendizaje mediante la

transmision de la informacién de las caracteristicas del alumnado y de las medidas educativas utilizadas en

la etapa de Educacidn Primaria de manera que se puedan adoptar lo antes posible en la etapa de Educacidn

Secundaria.

Reuniones de seguimiento de la accion tutorial y las medidas de atencion a la diversidad

12 Reunidén curso anterior junio: Traspaso de informaciéon del alumnado/Estrategias conjuntas de

convivencia

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Jefatura de Estudios IES

-Jefatura de Estudios CEIPs

-Tutores/as 62EP

-Orientadores/as del EOE y del
Dpto. de Orientacién

-Profesorado especialista de

Pedagogia Terapéutica y Audicion

y Lenguaje.

-Transmitir informacion sobre las
caracteristicas y necesidades del
alumnado.
-Establecer estrategias conjuntas

en lo relativo a los Planes de

Convivencia de los centros
implicados.
-Determinar prioridades en la

Accion Tutorial.

Cumplimentacién en Séneca
del Informe Final de Etapa de
Educacion Primaria.
del
absentista en

Seguimiento alumnado
Educacion
Primaria.

Estudio de los problemas de
convivencia y definicion de

estrategias conjuntas para su

inclusion en los Planes de
Convivencia.
Estudio de estrategias de

tutoria que se han abordado en
Educacién Primaria.
Intercambio de recursos de

accion tutorial.

Reuniones de seguimiento de la accién tutorial y las medidas de atencion a la diversidad

22 Reunion septiembre:

Traspaso de informacién del alumnado/Estrategias conjuntas de convivencia

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Jefatura de Estudios IES
-Jefatura de Estudios CEIPs

-Transmitir informacidn sobre las
caracteristicas y necesidades del

Cumplimentacién en Séneca
del Informe Final de Etapa de
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-Tutores/as 62EP

-Orientadores/as del EOE y del
Dpto. de Orientacion

-Profesorado especialista de

Pedagogia Terapéutica y Audicion
y Lenguaje.

alumnado.
-Establecer estrategias conjuntas
en lo relativo a los Planes de
Convivencia de los centros
implicados.
-Determinar prioridades en la

Accioén Tutorial.

Educacién Primaria.

e Seguimiento del alumnado
absentista en Educacién
Primaria.

e Estudio de los problemas de
convivencia y definicién de
estrategias conjuntas para su

inclusion en los Planes de
Convivencia.
e Estudio de estrategias de

tutoria que se han abordado en
Educacién Primaria.
¢ Intercambio de recursos de

accion tutorial.

8.10.6. Coordinacién del proceso de acogida de las familias

Tendran la consideracion de actuaciones de coordinacién del proceso de acogida de las familias las

actuaciones destinadas a proporcionar informacién sobre la nueva etapa educativa que oriente a las

familias sobre aquellos aspectos que faciliten la adaptacion del alumnado de sexto de Educacidn Primaria a

la nueva etapa educativa.

Reuniones de coordinacidn del proceso de acogida a las familias

12 Reunidn curso anterior junio

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Familias del alumnado de 62EP

-Direccion IES

-Direccion CEIPs

-Jefatura de Estudios IES

-Jefatura de Estudios CEIPs

-Tutores/as 62EP

-Orientadores/as del EOE y del
Dpto. de Orientacion

Proporcionar a las familias
informacion sobre la nueva etapa
educativa y orientar sobre aquellos
faciliten la

aspectos que

adaptacion del alumnado

e Visita de los padres y madres
del alumnado de 62 EP para
conocer las instalaciones del
IES

¢ Traslado de informacion sobre
la organizacién y
funcionamiento del Instituto

Reuniones de coordinacidn del proceso de acogida a las familias

22 Reunion octubre

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Familias del alumnado del2 ESO
- Equipo Directivo IES

- Tutores/as y equipos educativos

Informar de las caracteristicas de
12 de ESO, de
evaluacion, medidas de atencidn a

mecanismos

e Reunion informativa para
abordar aspectos relacionados
con la organizacion, las normas
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de ESO
- Departamento de Orientacion

la diversidad.

Informar de aspectos generales
del
-Actividades complementarias y

centro:

extraescolares.
-Normas de convivencia.

-Programas educativos, etc.

de convivencia, los
mecanismos de evaluacion, asi
como todos aquellos aspectos
gue sirvan de ayuda a las
familias en el proceso de
integracion de sus hijos/as en
el IES.

8.10.7. Coordinacién del proceso de acogida del alumnado

Tendran la consideracion de actuaciones de coordinacidon del proceso de acogida del alumnado el

desarrollo de estrategias de informacién sobre la nueva etapa y la potenciacidn de la integracién en el

nuevo centro que contribuyan a la prevencion de situaciones personales de inadaptacion, aislamiento o

bajo rendimiento escolar.

Reuniones de coordinacion del proceso de acogida del alumnado

12 Reunidn junio del curso anterior a la incorporacién del alumnado al IES

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-- Equipo directivo del IES

-- Tutores/as 62 EP

-- Alumnado 62 EP

-- Alumnado 12 ESO

-- Departamento de Orientacion
del IES

funcionamiento IES.

Informar al alumnado sobre las | e

normas de organizacion y

Visita del alumnado de 62 de EP al
IES:
organizacion y funcionamiento del

informacion sobre la
IES; recorrido por las instalaciones
del centro para que se familiaricen
con los nuevos espacios;
intercambio de experiencias con los

alumnos/as de 12 ESO.

Reuniones de coordinacidn del proceso de acogida del alumnado

22 Reunion septiembre: Proceso de acogida del alumnado en el IES

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Tutores/as 12 ESO
-Alumnado 12 ESO

Informar de las caracteristicas | e
de 12 de ESO, mecanismos de | e

evaluacion.

Recepcidn del alumnado.

Reunidén informativa para abordar
con la
de
los mecanismos de

aspectos relacionados

organizaciéon, las normas
convivencia,
evaluacion, asi como todos aquellos

aspectos que les sirvan de ayuda.

8.10.8. Equipos de transito

Con el objetivo de garantizar una adecuada transicién, durante el mes de septiembre, se

constituird el equipo de transito entre los centros docentes publicos de Educacidon Secundaria y los

centros de Educacion Primaria adscritos pertenecientes a la Consejeria de Educacién y Deporte. En
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funcién de las competencias que les confiere la normativa vigente, las direcciones de los IES y de
los CEIPs adscritos designaran a los equipos de transito cada curso escolar.

Formaran parte de dichos equipos como minimo:

e Las jefaturas de estudios de los centros de Educacién Secundaria y de los centros de
Educacion Primaria adscritos.

e La persona titular de la jefatura del departamento de orientacién del centro de Educacién
Secundaria Obligatoria y los orientadores y orientadoras del Equipo de Orientacién Educativa de
los centros de Educacion Primaria adscritos al mismo.

e Las personas titulares de las jefaturas de departamento de las materias troncales generales,
con caracter instrumental, de Educacion Secundaria Obligatoria y los coordinadores/as del tercer
ciclo de Educacion Primaria.

e Lostutoresy las tutoras de sexto curso de Educacién Primaria.

e Los maestros y las maestras especialistas en Pedagogia Terapéutica y, en su caso, Audicién y
Lenguaje, de ambas etapas.

Reunién jefaturas de estudio IES/CEIPs

22 Reunion enero: Analisis de los resultados académicos.

Agentes Objetivos Actuaciones
-Jefatura de Estudios IES Analizar  los ¢ Establecimiento de estrategias
-Jefatura de Estudios CEIPs resultados conjuntas para dar respuesta a
-Coordinadores/as 32 Ciclo EP académicos del las dificultades encontradas y
-Jefaturas de Departamentos Didacticos de | alumnado. acuerdos para la toma de
las materias troncales generales del IES decisiones.

12 Reunion febrero

Agentes Objetivos Actuaciones

-Jefatura de Estudios IES Definir el | e Organizacidon Programa de Transito.

-Jefatura de  Estudios | calendario de transito. | e Intercambio de informacién  sobre las
CEIPs caracteristicas basicas de los centros implicados.

¢ Definicién del calendario.

8.10.9. Programa de actuacién

La jefatura de estudios de los centros de Educacion Secundaria en coordinacion con la jefatura
de estudios de los CEIPs adscritos, concretara el calendario de las reuniones de transito de cada
curso escolar.

En el programa de transito se recogeran las actuaciones que se realizaran en el curso previo a
la incorporacion del alumnado de sexto curso de Educacién Primaria a primer curso de Educacién
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Secundaria Obligatoria y continuaran a lo largo del primer trimestre del curso siguiente, es decir,
una vez que el alumnado se encuentre cursando primero de Educacién Secundaria Obligatoria.

Con caracter general, las actuaciones se podran iniciar durante el segundo trimestre del curso
anterior a la incorporacion del alumnado en la nueva etapa, haciéndolo coincidir con la admisién
del alumnado en centros de Educaciéon Secundaria, y continuar en los meses de mayo y junio. El
curso siguiente, una vez incorporado el alumnado a primer curso de Educacidon Secundaria
Obligatoria se podran realizar reuniones para el analisis tanto de la evaluacién inicial como de los
resultados de la primera evaluacion.

Los Institutos de Educacién Secundaria en coordinacidon con los CEIPs adscritos estableceran
un unico programa de transito que debera recoger todos los dmbitos de coordinacién, los
objetivos, los agentes y la temporalizacién de cada una de las actuaciones, que cada centro
adaptara en el marco de su autonomia pedagdgica y organizativa segun lo establecido en su
Proyecto Educativo.

A continuacion expone las distintas reuniones que se establecen dentro del marco del
programa de transito:

octubre Constitucion del Equipo de Transito y andlisis de los resultados de las
evaluaciones iniciales.

enero Andlisis de los resultados académicos del alumnado de 12 ESO, de su evolucidn
y convivencia en el centro.

febrero Coordinacién Ambito socio — lingiiistico

marzo Coordinacién Ambito cientifico- técnico

mayo el alumnado de los centros adscritos visitan al IES

junio La cuarta reunidn se celebrard en el mes de junio y en ella se producira el

intercambio de informacion del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado de
62 de Educacion Primaria que promocionard a 12 ESO.El equipo de transito del IEs
acude a los centros adscritos.

junio Jornada de puertas abiertas para las familias.

septiembre destinada al trasvase de informacién del alumnado con Necesidades Especificas
de Apoyo Educativo, asi como el alumnado que recibe refuerzo educativo.

Se acordé la realizacion de dicha reunidon en esta fecha, debido a los continuos
cambios que han venido produciéndose en los ultimos afios en el Departamento de
orientacidon. Concretamente este curso escolar se incorporan en el mes de
septiembre tres nuevos miembros: orientadora, especialista de PT y maestra de
Apoyo a la Compensacién Educativa.
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8.11. Criterios de evaluacion

Se llevard a cabo a lo largo del desarrollo del mismo y a cargo de todos los participantes. Se
centrard basicamente en los aspectos prioritarios de evaluacién y utilizard instrumentacion de
corte cualitativo preferentemente. Los criterios basicos de evaluacion seran los siguientes:

1. Grado de satisfaccién del profesorado, alumnado y familias sobre el proceso de transicion y
acogida desarrollado.

2. Grado de colaboracidn entre los centros de una linea de adscripcién: equipos directivos,
claustros, equipos de tutores,etc...

3. Reduccion de incidencias de inadaptacién del alumnado y familias de nuevo ingreso en el
centro.

4. Establecimiento de programas conjuntos de accidn tutorial entre los centros de primariay
secundaria que faciliten la transicion y acogida.

5. Establecimiento de una efectiva coordinacidn zonal de los servicios de orientacion.
6. Utilizacion de procedimientos e instrumentos consensuados a nivel de zona.

7. Adopcion agil y oportuna de procesos de evaluacién psicopedagogica y medidas de
atenciodn a la diversidad entre etapas para alumnos con N.E.E.

8. Facilitacion de recursos personales y materiales para la adecuada atencion educativa a
alumnos con N.E.E.

8.12. La colaboracion con las familias para favorecer la orientacion del aprendizaje del
alumnado y el apoyo en su proceso educativo, asi como la organizacion de la tutoria
electrénica para facilitar el intercambio de informacidn.

El tutor/a reservara una hora a la semana, de las de obligada permanencia en el centro, a las
entrevistas con las familias del alumnado de su grupo, previamente citadas o por iniciativa de las
mismas. En nuestro centro, serd LOS MIERCOLES de 17:00 a 18.00 h. Horario que se da a conocer
en la reunion general de principio de curso y que esta publicado en la pagina Web del centro. A
dichas entrevistas podra asistir, con caracter excepcional, el orientador/a de referencia, de acuerdo
con su disponibilidad horaria y previa coordinacién con el tutor/a. Dichas entrevistas tendran las
siguientes finalidades:

1) Informar sobre aquellos aspectos relevantes para la mejora del proceso de ensenanza y
aprendizaje y el desarrollo personal del alumnado, garantizando los criterios de evaluacion.

2) Solicitar colaboracion para prevenir las dificultades de aprendizaje.

3) Proporcionar asesoramiento educativo a las familias, ofreciendo pautas y orientaciones que
mejoren el proceso educativo y de desarrollo personal del alumnado.

Pagina 178




Proyecto Educativo de Centro

4) Promover vy facilitar la cooperacion familiar en la tarea educativa del profesorado, tanto en
aspectos académicos como en la mejora de la convivencia del centro. Los titulares de la tutoria de
cada grupo podran proponer la suscripcion de un compromiso de convivencia o educativo a las
familias del alumnado que presente problemas de conducta y de aceptacién de las normas
escolares y/o problemas en el proceso de aprendizaje. Se estableceran asi mecanismos de
coordinacion entre las familias, el profesorado y otros profesionales que atienden al alumnado, asi
como colaborar en la aplicacién de las medidas que se propongan, tanto en el horario escolar
como extraescolar, para superar esta situacion.

El procedimiento para solicitar atencién por parte de algin miembro de departamento de
orientacidn serd a través del tutor/a, siendo comunicado con, al menos una semana de antelacion,
por parte del tutor/a, valorandose conjuntamente la pertinencia de asistencia a dicha reunion o si
la situacidn puede ser solventada a través de un asesoramiento al tutor/a. para la valoracién de su
pertinencia de asistir a la reunidn, habiéndose agotado previamente el primer nivel de orientacién
y tutorial (tutor/a).

8.13. La cooperacion con los servicios de apoyo a la educacidn, asi como con otros
agentes externos.

Para poder realizar las actuaciones propuestas en el presente Plan de Orientacién Educativa y
accion tutorial, resulta necesario establecer las colaboraciones y coordinaciones con las
instituciones del entorno. A continuacién se describen cada uno de ellas :CEP para proponer
actividades de formacion, peticion de materiales, informacion, etc.

Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia en:

- Equipo Técnico Provincial de Orientacién Educativa y Profesional (E.T.P.O.E.P.), para solicitar
informacidn, asistencia a jornadas, reuniones etc.

-Secretariado General de Acceso de la Universidad de Cérdoba, para solicitar material
informativo, asistencia a charlas-coloquio, Jornadas de Puertas Abiertas, etc.

- Jornadas de formacidén organizadas por la Universidad de Cérdoba.
- Asociaciones Dolmen de Cérdoba.
- Centro de Informacién de la Mujer (CIM) del Ayuntamiento de Almoddvar del Rio.
- Servicios Sanitarios (Salud Mental, Pediatria, Estimulacion Precoz, etc.)
- Servicios Sociales Comunitarios
- Equipo de Tratamiento Familiar
- Centro de Atencidn e Intervencién Temprana

- ONGs
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- Asociaciones

8.14.

relacion con la orientacion y la accion tutorial.

La organizacion de los recursos educativos de los que disponga el centro en

Desde el departamento de orientacién se facilitan recursos educativos para el desarrollo de la

acciéon tutorial a los tutores y tutoras de las diferentes etapas ESO, CFGB, CFGM, Bachillerato y
ESPA a través del siguiente enlace del blog de este departamento:

Los recursos atienden a la temporalizacion establecida en el presente Plan.

8.15.
la accion tutorial.

Los procedimientos para realizar el seguimiento y la evaluacion de la orientacién y

Ademas del anexo para la valoracién del POAT que creo que es para cumplimentar por

tutorias, creo que estaria bien incorporar la siguiente rubrica:

1 Sin iniciar

2 iniciado

3 Basico

4 Avanzado

Participacion del

El alumnado en

El alumnado ha

Por lo general el

Por lo general el

utilizado recursos
TIC.

en las sesiones
especificas de
Competencia
Digital.

desarrollado las
sesiones
empleando con
ampliacién en
Google
Classroom.

alumnado general no ha tenido una baja alumnado se ha alumnado se ha
participado en las | participacion en mostrado mostrado participativo,
dinamicas las dinamicas participativo en ampliando las sesiones
propuestas en propuestas en las dindmicas a momentos
tutoria. tutoria. propuestas en extraescolares a través

tutoria. de plataformas
digitales.
Uso de las TIC No se han Se han trabajado | Se han Se han trabajado de

forma especifica, se
han utilizado TIC en el
aulay fuera de esta, asi
como recursos digitales
variados (Genial.ly,
Google Classroom,
presentaciones en
pizarra digital, etc.

Coordinacion con
Departamento de
Orientacion

Las reuniones de
coordinacién, por
lo general, no han
incluido aspectos
relacionados con
la hora de tutoria.

El Departamento
de orientacién ha
facilitado
materiales sin una
adecuada
explicacion para
su desarrollo.

El Departamento
de Orientacion ha
facilitado
materiales de
acuerdoala
programacioén
didactica,
dedicando
espacios en las
reuniones de

Tanto el Departamento
de Orientaciéon como
las tutorias han
participado aportando
y consensuando
materiales para el
desarrollo de la
programacion de la
hora de tutoria.
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1 Sin iniciar

2 iniciado

3 Basico

4 Avanzado

coordinacién para
su aclaracién.

Participacion de
las familias en el
desarrollo de la
hora de tutoria

No se ha
informado a las
familias de
aspectos
relacionados con
la programacién
de la hora de
tutoria lectiva.

Se ha informado a
las familias de la
programacion de
la hora de tutoria
lectiva.

Se ha pedido
colaboraciony
continuidad a las
tematicas
trabajadas en la
tutoria lectiva.

Se ha asesorado a las
familias con materiales
y recursos para dar
continuidad a las
tematicas programadas
para la tutoria lectiva.

Materiales para
el desarrollo de la
tutoria especifica.

El tutor/a
considera que los
materiales no han
facilitado el
desarrollo de la
tutoria lectiva.

El tutor/a ha
tenido que buscar
por si mismo los
materiales para el
desarrollo de la
tutoria lectiva.

El tutor/a
considera utiles
algunos
materiales que
han sido
facilitados por el
departamento de
orientacion,
complementando
con otros propios
para su tutoria.

El tutor/a considera
gue los materiales
aportados por el
departamento de
orientacidn y resto de
tutores y tutoras para
el desarrollo de la
tutoria lectiva son de
una alta calidad.

Participacion en
programacion de
la tutoria lectiva

Ni departamento
de orientacién, ni
equipo directivo,
ni otros agentes
han disefiado la
programacion de
la tutoria lectiva

El departamento
de orientacién o
equipo directivo
ha facilitado la
programacién
para el presente
curso escolar.

El departamento
de orientacién o
equipo directivo
ha solicitado
aportaciones a
tutores y tutoras
en el disefio de la

La programacioén de la
hora lectiva ha sido
debatida en los
diferentes 6rganos de
participacién y
gobierno y recogido
aportaciones de los

adaptada al programacién de | diferentes agentes
presente curso la tutoria lectiva. educativos.
escolar
Participacion No han Han participado Han participado Han participado
entidades participado entidades entidades entidades externas con
externas entidades externas de forma | externasen la frecuencia en los
externas en el muy puntual y en | mayoria de los grupos.
desarrollo de Ia algunos grupos. grupos.
tutoria lectiva
Planesy No existe una La coordinacién Los coordinadores | El tutor/a considera
programas adecuada entre planes 'y y coordinadoras gue existe una total

coordinacién
entre el desarrollo
de los planes 'y
programas del

programas es solo
la relacionada con
los efemérides
prescriptivas.

de planesy
programas han
estado presentes
en la planificacion
y desarrollo de la

coordinacién entre los
planesy programasy el
disefio y desarrollo de
la tutoria lectiva.
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1 Sin iniciar

2 iniciado

3 Basico

4 Avanzado

centroy la hora
de tutoria lectiva.

hora lectiva de

tutoria.
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