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DEPARTAMENTO DE GEO  

PRO  

  

 

CRITERIOS   E INSTRUMENTOS  

 

 de manera directa con las competencias 

abril. 

 de la 

 

partir de evidencias de aprendizaje tales como cuestionarios, 

 

justar a las graduaciones de 

insuficiente (del 1 al 4), suficiente (del 5 al 6), bien (entre el 6 y el 7), notable (entre el 7 y el 8) y sobresaliente 

(entre el 9 y el 10). 

grado de desarrollo de la 

la misma. 

l  

 

 tanto de los procesos de 

 

 

 

esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva, y a conocer los resultados de sus 

e los criterios de 
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desarrollo. 

 

Pa  tales como 

1. 

actividades propuestas. 

2. El Cuaderno de trabajo: en el que se recogen las actividades propuestas dentro y fuera del aula y se 

 

3. 

materia impartida y que profundicen sobre  

4. Preguntas de clases orales o escritas sobre la materia estudiada con anterioridad. 

5. Cuestionarios 

6 Mapas 

7. Portfolio 

8. Trabajo en grupo 

 9. Pruebas orales 

10.   

 

 

 

En el caso de las pruebas orales sustituyan o no a una prueba escrita realizada previamente a un grupo de 

alumnos y en la que el alumnado no se haya presentado por una causa debidamente justificada, el proceso 

 el caso de 

que se graben y se conserven en el fichero correspondiente. 

 dispongan de una prueba 

 

Se establece el siguiente protocolo para llevar a cabo estas grabaciones: 

  

Antes de comenzar la  
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a 

respetando la normativa correspondiente y gara  

 

 

 

y cantidad de los contenidos. 

 

El texto cumple con lo que se pe

 

 

sin 

ria. 

 

 

 

puntua  

 

 

Transiciones no cl

 

 

 

 

En el caso de los trabajos se prop

cada uno de los criterios asignados a dicho trabajo. 

Para el alumnado que 

 

 

 

 La  

  

  
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Los alumnos con cr

derecho a realizar una prueba en la convocatoria extraordinaria en las fechas establecida por la 

tutor/a. 

 

arcial de 

individual. 

o. 

de la prueba extraordinari

cinco. 

 

 

 

 

 

 

 

DESCRIPTORES OPERATIVOS: CCL2, STEM2, CPSAA1.1, CC1, CC2, CC3, CE1.CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, 

CPSAA4, CC1, CC2, CC3.CCL5, STEM3, CD2, CPSAA1.2, CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3. 

: 1. 3. 8 

1.1. 1.2.1.3.3.1.3.4.8.2.8.3. 

: HMCO.1.A.1.HMCO.1.A.2. HMCO.1.A.3. HMCO.1.A.9.HMCO.1.A.18. HMCO.1.C.3. 

HMCO.1.C.5. 

 

 

 

DESCRIPTORES OPERATIVOS: CCL2, STEM2, CPSAA1.1, CC1, CC2, CC3, CE1.CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, 

CPSAA4, CC1, CC2, CC3.CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, CPSAA4, CC1, CC2, CC3. CCL3, CCL5, CPSAA1.2, 

CPSAA3.1, CC2, CC3, CCEC1, CCEC2.CCL5, STEM3, CD2, CPSAA1.2, CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3. 
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: 1. 2. 3. 4. 8. 

CRITERIOS D : 1.1. 2.2.2.3.3.4.4.2.4.3.8.2.8.3.  

: HMCO.1.A.1. HMCO.1.A.4.HMCO.1.A.5. HMCO.1.A.18. HMCO.1.B.3. HMCO.1.B.12. 

HMCO.1.C.3. HMCO.1.C.5. 

 

  

 

DESCRIPTORES OPERATIVOS: CCL2, STEM2, CPSAA1.1, CC1, CC2, CC3, CE1.CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, 

CPSAA4, CC1, CC2, CC3.CCL3, STEM5, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4, CE1.STEM4, STEM5, CPSAA2, CPSAA5, 

CC3, CC4, CE1, CE2.CCL5, STEM3, CD2, CPSAA1.2, CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3. 

: 1. 3. 5. 6. 8. 

 

 HMCO.1.A.3. HMCO.1.A.6. HMCO.1.B.6. HMCO.1.C.3. HMCO.1.C.5 

 

 

 

 

 

DESCRIPTORES OPERATIVOS: CCL2, STEM2, CPSAA1.1, CC1, CC2, CC3, CE1.CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, 

CPSAA4, CC1, CC2, CC3.CCL3, CCL5, CD3, CPSAA1.2, CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3.CCL5, STEM3, CD2, 

CPSAA1.2, CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3. 

: 1. 3. 7. 8. 

: 1.1 1.2. 1.3. 3.1. 3.2. 3.4. 7.3. 8.2. 8.3.  

: HMCO.1.A.1. HMCO.1.A.7. HMCO.1.A.8. HMCO.1.A.9. HMCO.1.A.18. HMCO.1.C.3. 

HMCO.1.C.5. 

 

  

 

DESCRIPTORES OPERATIVOS: CCL2, STEM2, CPSAA1.1, CC1, CC2, CC3, CE1. CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, 

CPSAA4, CC1, CC2,CC3, CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, CPSAA4, CC1, CC2, CC3.CCL3, CCL5, CPSAA1.2, 

CPSAA3.1, CC2, CC3, CCEC1, CCEC2.CCL3, CCL5, CD3, CPSAA1.2, CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3.CCL5, STEM3, 

CD2, CPSAA1.2, CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3. 

:  1. 2. 3. 4. 7. 8. 

 

HMCO.1.A.1 HMCO.1.A.4. HMCO.1.A.5. HMCO.1.A.12. HMCO.1.A.13. HMCO.1.A.18. HMCO.1.C.5. HMCO.1.C.3. 

 

  

: 12 SESIONES 

DESCRIPTORES OPERATIVOS: CCL2, STEM2, CPSAA1.1, CC1, CC2, CC3, CE1.CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, 

CPSAA4, CC1, CC2, CC3.CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, CPSAA4, CC1, CC2, CC3.CCL3, CCL5, CD3, CPSAA1.2, 

CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3.CCL5, STEM3, CD2, CPSAA1.2, CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3. 
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HMCO.1.C.3. HMCO.1.C.5. 

 

TERCERA  

 

 

 

DESCRIPTORES OPERATIVOS: CCL2, STEM2, CPSAA1.1, CC1, CC2, CC3, CE1.CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, 

CPSAA4, CC1, CC2, CC3.CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, CPSAA4, CC1, CC2, CC3.CCL5, STEM3, CD2, 

CPSAA1.2, CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3. 

 

 

 

 

UNIDAD DE PR  

 

DESCRIPTORES OPERATIVOS: CCL2, STEM2, CPSAA1.1, CC1, CC2, CC3, CE1.CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, 

CPSAA4, CC1, CC2, CC3.CCL3, CCL5, CPSAA1.2, CPSAA3.1, CC2, CC3, CCEC1, CCEC2.CCL5, STEM3, CD2, 

CPSAA1.2, CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3. 

 

 

 

 

L BLOQUE COMUNISTA Y SUS CONSECUENCIAS  

 

DESCRIPTORES OPERATIVOS: CCL2, STEM2, CPSAA1.1, CC1, CC2, CC3, CE1.CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, 

CPSAA4, CC1, CC2, CC3.CCL1, CCL5, CPSAA1.1, CPSAA3.1, CPSAA4, CC1, CC2, CC3. 

CCL5, STEM3,  

 

 

 

  

 

DESCRIPTORES OPERATIVOS: CCL2, STEM2, CPSAA1.1, CC1, CC2, CC3, CE1.CCL3, STEM1, STEM4, CD5, 

CPSAA1.2, CPSAA3.1, CC2, CC3.CCL3, CCL5, CPSAA1.2, CPSAA3.1, CC2, CC3, CCEC1, CCEC2. 

CCL3, STEM5, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4, CE1. STEM4, STEM5, CPSAA2, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, 

CE2.CCL3, CCL5, CD3, CPSAA1.2, CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3. 

CCL5, STEM3, CD2, CPSAA1.2, CPSAA3.1, CPSAA4, CC2, CC3. 

 

C  1.1. 1.3.1.3.3.3.3.4.4.1.4.3.5.1.5.2.5.3.6.1.6.2.6.3.7.1.7.2.7.3.8.1.8.2.8.3. 
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HMCO.1.A.10. HMCO.1.A.17. HMCO.1.A.19. HMCO.1.B.1. HMCO.1.B.2. HMCO.1.B.4. HMCO.1.B.5. HMCO.1.B.6. 

HMCO.1.B.7HMCO.1.B.8. HMCO.1.B.9.HMCO.1.B.11. HMCO.1.B.12. HMCO.1.C.1. HMCO.1.C.3.HMCO.1.C.4. 

HMCO.1.C.5HMCO.1.C.6. HMCO.1.C.7. HMCO.1.C.8. HMCO.1.C.9. 

 

DESCRIPTORES OPERATIVOS: 

 

 

 

 

CP2. A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le permitan ampliar y enriquecer de forma 

 

 

 

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender. 

 

CP

 

social y su propia actividad para dirigir su vida. 

 

desarrollar su inteligencia. 

CPSAA3.2. Dist

 

 

relacionando los diferentes campos del mismo para desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que 

 

 

. 

 

analizan  
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elegida, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo

 

cr  

 

incertidumbre y evaluando el producto obtenido de acuerdo a los objetivos propuestos, la sostenibilidad y el 

impacto transformador en la sociedad. 

 

en el cambio de las condiciones de vida para compartir y construir nuevos conocimientos. 

ca y mental, 

y preservar el medio ambiente y los seres vivos, practicando el consumo responsable, aplicando principios 

cal y global. 

 

Competencia clave: Competencia digital. 

aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de maner

reutilizarla posteriormente. 

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva, aplicando medidas de 

seguridad y 

generar nuevo conocimiento. 

incorpora en su entorno personal de aprendizaje digital para comunicarse, trabajar colaborativamente y 

 

CD4. Eva

 

CD5. Desarrolla soluciones 

 

 

Competencia clave: Competencia emprendedora. 
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suponer en el entorno, para presentar y 

ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a distintos contextos, tanto locales como globales, en el 

 

haciendo uso de 

trabajo colaborativo y en 

experiencia o iniciativa emprendedora de valor. 

 

proyectos, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para elaborar un prototipo final 

de valor 

aprender. 

 

 

contrastando sus 

la igualdad y el enriquecimiento inherente a la diversidad. 

les 

del 

que las caracterizan. 

CCEC3.1. 

los derechos humanos y los procesos de socializ

 

tuaciones creativas con una actitud 

 

visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, p

 

CCEC4.2. Planifica, adapta y organiza sus conocimientos, destrezas y actitudes para responder con 

comprendiendo las oportunidades  

 

Competencia clave: Competencia e . 

actitud cooperativa 

opiniones como para establecer y cuidar sus relaciones interpersonales. 
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timodales de 

participar en diferentes contextos de manera activa e informada y para construir conocimiento. 

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de 

e manera clara 

 

apa cultural. 

los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando y rechazando los usos 

 

 

Competencia clave: Competencia ciudadana. 

de su propia 

con el entorno. 

historia y el patrimonio cultural propios, a la vez que participa en todo tipo de actividades grupales con una 

 

actualidad, afrontando con actitud dialogante la pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando todo 

lencia, y promoviendo activamente la igualdad y corresponsabilidad efectiva 

entre mujeres y hombres. 

CC4. Analiza las relaciones de interdependencia y ecodependencia entre nuestras formas de vida y el entorno, 
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HMC.1.3.Identificar la desigualdad como uno de los principales problemas de las sociedades 

 

han formado las actuales sociedades complejas, apreciar la riqueza de la diversidad social, valorar los logros 

 

os de 

pertenencia y valorar la riqueza patrimonial y el  

cotidiana de las personas, y mostrar la necesidad de adoptar compromisos ecosociales para afrontar los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

mu

activo con la sostenibilidad, la defensa de lo  

desde la perspec  

HMC.1.8.Describir y analizar los cambios y permanencias que se han producido en la sociedad 

ando especial 

historia. 

 

 

 

resultado no lineal en el tiempo de los movimientos y acciones que han contribuido al afianzamiento y 
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del a

  

movimiento  

f

ordenamiento constitucional, y generando juicios propios tanto con respecto al cumplimiento de 

aspiraciones y  riesgos de la vida en democracia. 

 

fiables y del uso de datos contrastados, valorando el impacto social y emocional que supone el uso de la 

violencia y el papel de las instituciones internacionales que  

importancia de 

 

mplicaciones 

sociedades en conflicto. 

 

HMC.1.3.1.Des

sociales de los siglos XIX y XX, identificando 

grupos sociales. 

HMC.1.3.2.Analizar las condiciones de vida, el mundo del trabajo, las relaciones laborales y su conflictividad 

, particularmente los relacionados con el 

reconocimiento de los derechos sociales y el bienestar colectivo. 

 

identificando los logros y retrocesos experimentados y las medidas adoptadas por los diferentes estados 

a en favor de los 

colectivos  

HMC.1.3.4.Valorar la diversidad social como fuente de enriquecimiento sociocultural a partir del estudio de 
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HMC.1.4.1.Analizar 

s. 

 

identitarios, analizando su  

 

 constante cambio. 

global, argumentando la necesidad de adoptar comportamientos ecosocialmente responsables y orientados 

y la solidaridad entre las generaciones presentes y futuras. 

contexto de las relaciones internacionales con respecto a la seguridad y a la paz mundial, analizando las 

diferentes estrategias de amenazas y disu  

 

comportamientos ecosociales que garanticen la sostenibilidad del planeta. 

sarrollado en el mundo 

onal como internacional, y justificando la necesidad del acceso universal a los recursos 

 

HMC.1.6.3.Tomar conciencia de la importancia de adoptar comportamientos responsables que favorezcan 

un modelo de desarrollo en el que resulten compatibles las expectativas de crecimiento y de bienestar, tanto 

individual como colectivo, con la justicia social a nivel internacional y la sostenibilidad del planeta, a partir 

cas inspiradas en las 
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audiovisuales. 

 

aginarios colectivos, 

 

 

 

identificando los mecanismos de control, dominio y sumis

 

la imp

el logro de la  como la corresponsabilidad en el cuidado de las 

personas. 

intergeneracionales y aquellas percepciones, emociones y esquemas culturales de las sociedades 

contempor

modos de vida y la actividad cotidiana. 

 

 

 

A. Sociedades en el tiempo. 

narrativas del pasado. Uso correcto de 

 

revolucionarios europeos y americanos. 

 

4. Pr
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derechos civiles y derechos sociales. La transfo

plurinacionales a los nacionalismos de los siglos XX y XXI. El sionismo: nacionalismo sin tierra ni estado. 

5. Imperialismo y colonialismo. Las grandes potencias coloniales y el surgimiento de nuevas potencias 

 El Tercer Mundo. 

dependencia. Ciclos y crisis de 

  

7. Nacimiento del proletaria

experiencias y conflictos en defensa de los derechos laborales y la mejora de las condiciones de vida. 

 

desigualdad social. Los avances so

avanzadas. 

ambios y permanencias en los ciclos 

los refugiados. 

sas y 

Fascismo, nazismo y otros movimientos autoritarios en los siglos XX y XXI. 

bloques. El mundo en guerra: las guerras mundiales y los grandes conflictos internacionales. La Guerra Civil 

dios 

  

Unidas. La injerencia humanitaria y la Justicia Universal. 

nuevo mundo multipolar. 

 siglo XXI. 

 

 

origen y desarrollo de los movimientos feministas. La lucha por la igualdad de las otras identidades sexuales 

 

es y marginados. 
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B. Retos del mundo actual. 

 

 

3. Los nacionalismos como factor de conflicto y enfrentamiento entre pueblos y estados. 

4. El nuevo orden mundial multipolar: choques y alianzas entre civilizaciones. China, la nueva superpotencia. 

5. Amenazas regionales y planetarias: terrorismo, crimen organizado, radicalismos, ciberamenazas y armas 

 

Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

 

refugiado. 

 

populismos. 

tendencias autoritarias y movimientos antisistema. La transparencia y la verdad en el mundo actual. Las 

noticias falsas. 

12. Problemas de las socied  

 

 

ento y respeto a los principios y normas de la 

  

2. Identidad y sentimientos de pertenencia: reconocimiento de la diversidad identitaria, tolerancia y respeto 

 

la igualdad efectiva entre mujeres y hombres. 

Compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

 

 

 

compromiso social, el asociacionismo y el voluntariado. 
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