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1.- INTRODUCCIÓN Y REFERENCIA LEGAL 

 

Según la normativa vigente, el Plan de Centro (PC) será elaborado por el equipo 

directivo y aprobado por el Consejo Escolar, sin perjuicio de las competencias 

atribuidas al Claustro de Profesorado. En su elaboración el equipo directivo 

requerirá la colaboración e implicación del Equipo Técnico de Coordinación 

Pedagógica y de otros órganos de coordinación docente. Uno de los elementos 

del PC es el Proyecto Educativo que constituye las señas de identidad del 

instituto y expresa la educación que desea y va a desarrollar en unas condiciones 

concretas. 

El Plan de Orientación y Acción Tutorial como un elemento del Proyecto 

Educativo, es el instrumento pedagógico-didáctico que articula a medio y largo 

plazo el conjunto de actuaciones del equipo docente del centro educativo, 

relacionadas con los objetivos de la orientación y la acción tutorial y que, de 

manera coordinada, se proponen para las distintas etapas y enseñanzas 

impartidas en el centro en coherencia con los objetivos del mismo. 

 

De este modo, la normativa establece que el departamento de orientación tendrá 

entre otras funciones la de colaborar con el equipo directivo en la elaboración del 

Plan de Orientación y Acción Tutorial y en la del Plan de Convivencia para su 

inclusión en el proyecto educativo y contribuir al desarrollo y a la aplicación de 

los mismos, planificando y proponiendo actuaciones dirigidas a hacer efectiva la 

prevención de la violencia, la mejora de la convivencia escolar, la mediación y la 

resolución pacífica de los conflictos . 
  

REFERENCIAS LEGALES: 

Ley Orgánica de 2/2006 de educación. 

LEY ORGÁNICA 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley 

Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación (BOE 30-12-2020). 

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenación 

y las enseñanzas mínimas de la Educación Secundaria obligatoria. 

Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluación 

y la promoción. 

REAL DECRETO 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenación 

y las enseñanzas mínimas del Bachillerato (BOE 06-04-2022). 

Instrucción conjunta 1/2022. De 23 de junio, de la dirección general de 

ordenación y evaluación educativa…por la que se establecen aspectos de 

organización. 
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INSTRUCCIÓN 13/2022, de 23 de junio, de la Dirección General de Ordenación 

y Evaluación Educativa, por la que se establecen aspectos de organización y 

funcionamiento para los centros que impartan Bachillerato para el curso 

2022/2023.ón y funcionamiento. 

Ley 17/2007 de Educación en Andalucía. 

Decreto 111/2016  Ordenación y Currículo de la  ESO. 

Decreto 110/2016 julio, por el que se establece la ordenación y el currículo del 

Bachillerato en  Andalucía. 

Orden de 14 de julio de 2016 que desarrolla el currículo correspondiente a la 

ESO en Andalucía, se regulan determinados aspectos de la atención a la 

diversidad y se establece la ordenación de la evaluación del proceso de 

aprendizaje del alumnado. 

Orden de 14 de julio de 2016 por la que se desarrolla el currículo correspondiente 

al Bachillerato en Andalucía, se regulan determinados aspectos de la atención a 

la diversidad y se establece la ordenación de la evaluación del proceso de 

aprendizaje del alumnado. 

Instrucciones de 22 de junio de 2015, de la dirección general de participación y 

equidad, por las que se establece el. protocolo de detección, identificación del 

alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo y organización de la 

respuesta educativa. 

 Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el currículo 

básico de la Educación Secundaria Obligatoria y del Bachillerato. 

Real Decreto 310/2016 de 29 de julio, por el que se regulan las evaluaciones 

finales de ESO y Bachillerato. 

DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenación y las 

enseñanzas de la Formación Profesional inicial que forma parte del sistema educativo. 

Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organización y el 

funcionamiento de los institutos de educación secundaria, así como el horario de 

los centros, del alumnado y del profesorado. 

DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento 

Orgánico de los institutos de educación secundaria. 

Circular de 10 de septiembre de 2012 de la Dirección General de Participación y 
Equidad por la que se establecen criterios y orientaciones para el registro y 
actualización de datos en el censo del alumnado con necesidades específicas 
de apoyo educativo en el Sistema de Información "Séneca". 

http://www.redes-cepalcala.org/inspector/LEGISLACION/BACHILLERATO/D416-2008.pdf
http://www.redes-cepalcala.org/inspector/LEGISLACION/BACHILLERATO/D416-2008.pdf
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INSTRUCCIONES de 8 de marzo de 2017, de la Dirección General de 
Participación y Equidad, por las que se actualiza el protocolo de detección, 
identificación del alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo y 
organización de la respuesta educativa. 

 Instrucciones de 28 de mayo de 2013 de la Dirección General de Participación 
y Equidad por las que se regula el procedimiento para la aplicación del protocolo 
para la detección y evaluación del alumnado con necesidades específicas de 
apoyo educativo por presentar altas capacidades intelectuales. 

Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre 

las competencias, los contenidos y los criterios de evaluación de la educación 

primaria, la educación secundaria obligatoria y el bachillerato. 

Orden de 19 de septiembre de 2002, por la que se regula la elaboración del 

Proyecto Curricular de los Centros Específicos de Educación Especial y de la 

programación de las aulas específicas de educación especial en los centros 

ordinarios. 

DECRETO 147/2002, de 14 de mayo, por el que se establece la ordenación de 

la atención educativa a los alumnos y alumnas con necesidades educativas 

especiales asociadas a sus capacidades personales. 

Real Decreto 334/1985, de 6 de marzo, de ordenación de la Educación Especial. 

Orden de 28 de diciembre de 2017, por la que se establece la ordenación y el 

currículo de la Educación Secundaria Obligatoria para personas adultas en la 

Comunidad Autónoma de Andalucía 

 

2.- ANÁLISIS DE NECESIDADES:  

 

El I.E.S. Francisco Rodríguez Marín está ubicado en este edificio desde 1992. 

La creación del Departamento se realizó a partir del curso académico 1995/1996.  

 El centro recibe alumnado en la etapa educativa de E.S.O. de distintas 

localidades: Osuna, El Puerto de la Encina, Aguadulce. 

 En post-obligatoria suele haber matriculados alumnos y alumnas de localidades 

como: Osuna, Estepa, El Saucejo, Villanueva de San Juan, Martín de la Jara, 

Gilena, Pedrera, Algámitas, Lantejuela, Fuentes de Andalucía, La Puebla de 

Cazalla, Aguadulce, El Puerto de la Encina, Los Corrales, La Lantejuela, 

Marchena, El Rubio, Casariche, Herrera, Sierra de Yegüas, Écija, Campillos. 

 El nivel sociocultural y socioeconómico del alumnado que acude al centro es muy 

diverso. 

 En el I.E.S. se imparten distinto tipo de enseñanzas: E.S.O., E.S.P. A., 

Formación Básica Obligatoria (ciclo 15 años), C.F.G.M. y C.F.G.S. de la Familia 

https://www.adideandalucia.es/normas/instruc/Instrucciones8marzo2017ActualizacionProtocoloNEAE.pdf


PLAN DE ORIENTACIÓN Y ACCIÓN TUTORIAL 

7 

 

Profesional de Administración, CFGS de la Familia de Informática, Bachillerato 

de Ciencias y Tecnología y Bachillerato de Humanidades y Ciencias Sociales. 

 El alumnado de nuevo ingreso en 1º E.S.O. procede de dos colegios de la 

localidad, concretamente del C.E.I.P. Rodríguez Marín y el C.E.I.P. Ntra. Sra. de 

Fátima. 

 En 3º E.S.O. también tenemos alumnado de nuevo ingreso procedente de las 

localidades de Aguadulce y de El Puerto de la Encina. 

  En el Bachillerato están adscritos los alumnos/as de La Lantejuela y SAFA de 

Osuna 

 El Claustro del centro está constituido casi siempre por alrededor de 61 

profesores y profesoras. También existe la figura del educador/a. Hay una parte 

de la plantilla es profesorado con destino definitivo y una proporción está formada 

por profesorado sin destino definitivo. 

 Existe una Asociación de Madres y Padres de Alumnos y Alumnas.  

 El centro empezó en el curso 2026/2017 con 1º ESO en todas sus líneas 

bilingües. En Bachillerato también existe una línea bilingüe. 

En el centro se llevan a cabo diversos planes y proyectos de una manera más o 

menos continua: Escuela: Espacio de paz, Plan de igualdad, Plan de 

autoprotección, Programas de Hábitos Saludables (forma joven en el ámbito 

educativo), Plan de Lectura y Bibliotecas. 

 Se inicia en el curso académico 2017-2018 las enseñanzas de Formación Básica 

Obligatoria, con dos alumnos escolarizados en ella. 

A partir de la intervención por la inspección en el curso 2017-2018 se vio como 

necesario establecer mecanismos de coordinación con el profesorado de la ESA 

y actuaciones para el alumnado matriculado en la Educación Secundaria de 

Adultos. 

 

 

3.- COMPETENCIAS BÁSICAS Y OBJETIVOS GENERALES DE LA 

ORIENTACIÓN Y ACCIÓN TUTORIAL Y ÁMBITOS QUE ABARCA.  

 

Las actuaciones de los distintos miembros del departamento de orientación irán 

dirigidas a la adquisición de las competencias básicas establecidas en las 

distintas normativas que ordena la educación secundaria, de este modo: 

En cuanto a la competencia en Comunicación Lingüística: Se favorecerá la 

adquisición de habilidades para utilizar el lenguaje como instrumento de 

comunicación oral y escrita, como de aprendizaje y de regulación de conductas 

y emociones. Utilización activa y efectiva de habilidades lingüísticas y no 

lingüísticas y de las reglas propias del intercambio comunicativo en diferentes 

situaciones, para producir textos orales adecuado, componer y usar textos 

diferentes con intenciones comunicativas diversas. 

 En cuanto a la Competencia Plurilingüe: se favorecerá el uso de otras lenguas, 

así como la comprensión de otras culturas. 
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En cuanto a la competencia matemática y competencias básicas en ciencia y 

tecnología. Se contribuirá a que el alumnado utilice números y operaciones 

básicas, los símbolos y las formas de expresión y razonamiento matemático para 

producir e interpretar informaciones, para conocer más sobre aspectos 

cuantitativos y espaciales de la realidad y para resolver problemas relacionados 

con la vida diaria y el mundo laboral.  

 

En cuanto a la competencia digital: encaminada a la adquisición de habilidad 

para buscar, obtener, procesar y comunicar la información, uso de las TIC para 

informarse y comunicarse. 

Se fomentará las competencias sociales y cívicas: habilidades para vivir en 

sociedad, comprender la realidad social y ejercer una ciudadanía democrática. 

Conciencia y expresiones culturales: habilidades para apreciar, comprender y 

valorar críticamente diferentes manifestaciones culturales y artísticas y utilizarlas 

como fuente de disfrute y enriquecimiento personal. 

Competencia para aprender a aprender: habilidades para seguir aprendiendo de 

manera autónoma. 

Competencia de sentido de iniciativa y espíritu emprendedor: optar con criterio 

propio, espíritu crítico, hacerse responsable de la opción elegida. 

 

Los objetivos generales que se plantea este departamento están en consonancia 

con los objetivos generales establecidos en las distintas etapas educativas: 

a.- Prestar especial atención a la orientación educativa y profesional del 

alumnado. 

b.- Desarrollar en los alumnos y las alumnas las capacidades que les permitan 

asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el 

respeto a los demás, practicar la tolerancia, la cooperación y la solidaridad entre 

las personas y grupos, ejercitarse en el diálogo afianzando los derechos 

humanos.  

c) Desarrollar y consolidar hábitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en 

equipo como condición necesaria para una realización eficaz de las tareas del 

aprendizaje y como medio de desarrollo personal.  

d) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y 

oportunidades entre ellos. Rechazar la discriminación de las personas por razón 

de sexo o por cualquier otra condición o circunstancia personal o social. 

Rechazar los estereotipos que supongan discriminación entre hombres y 

mujeres, así como cualquier manifestación de violencia contra la mujer.  

e) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ámbitos de la personalidad 

y en sus relaciones con los demás, así como rechazar la violencia, los prejuicios 

de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacíficamente los 

conflictos.  

f) Desarrollar destrezas básicas en la utilización de las fuentes de información 

para, con sentido crítico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una 
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preparación básica en el campo de las tecnologías, especialmente las de la 

información y la comunicación. 

g) Desarrollar el espíritu emprendedor y la confianza en sí mismo, la 

participación, el sentido crítico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender 

a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades. 

 h) Comprender y expresar con corrección, oralmente y por escrito, en la lengua 

castellana 

i) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, 

respetar las diferencias, afianzar los hábitos de cuidado y salud corporales. 

Conocer y valorar la dimensión humana de la sexualidad en toda su diversidad. 

Valorar críticamente los hábitos sociales relacionados con la salud, el consumo, 

el cuidado de los seres vivos y el medio ambiente, contribuyendo a su 

conservación y mejora.  

j) Favorecer la coordinación de toda la comunidad educativa. 

k) Asesorar al alumnado y sus familias sobre las distintas opciones académicas 

y profesionales. 

 l) Afianzar los hábitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones 

necesarias para el eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de 

desarrollo personal.  

 m) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologías de la información y 

la comunicación.  

  n) Afianzar actitudes de respeto y prevención en el ámbito de la seguridad vial.  

 
 El plan de orientación y acción tutorial consta de tres elementos fundamentales: 

la Acción Tutorial, la Atención a la Diversidad y la Orientación Académica y 

Profesional. 

 

3.1.- PLAN DE  ACCIÓN TUTORIAL (PAT) 

 

La acción tutorial (AT) supone un conjunto de intervenciones que se 

desarrollarán con el alumnado, con las familias y con el equipo educativo.  

 

 OBJETIVOS GENERALES DE LA AT PARA TODAS LAS ETAPAS: 

 

- CON RESPECTO AL ALUMNADO 

 

- Facilitar la integración del alumnado en su grupo-clase y en el conjunto de la 

dinámica escolar. 

- Motivar al alumnado en su proceso de aprendizaje haciéndoles reflexionar 

sobre su futuro académico inmediato. 

- Efectuar un seguimiento global de los procesos de aprendizaje del alumnado 

para detectar las dificultades y las necesidades especiales, al objeto de articular 
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las respuestas educativas adecuadas y recabar, en su caso, los oportunos 

asesoramientos y apoyos. 

- Elaborar y desarrollar distintos programas dirigidos a la prevención y el 

desarrollo de hábitos saludables según las necesidades, mejorar los hábitos y 

técnicas de estudio para mejorar su rendimiento, mejorar la capacidad para 

relacionarse con los demás de forma pacífica y para conocer y respetar la 

igualdad de oportunidades de hombres y mujeres. 

- Fomentar en el grupo-clase el desarrollo de actitudes participativas tanto en el 

centro como en su entorno sociocultural y natural. 

- Favorecer los procesos de maduración vocacional de los alumnos y de las 

alumnas, así como de orientación educativa y profesional sin prejuicios sexistas. 

- Ayudar al alumno a conocerse a sí mismo: intereses, valores, aptitudes, 

hábitos, estilos de aprendizaje... 

- Orientar al alumnado hacia las opciones académicas futuras más adecuadas a 

sus intereses y capacidades. 

 

CON RESPECTO AL PROFESORADO 

- Coordinar y ofrecer un soporte técnico a la acción tutorial para que los 

responsables de la tutoría realicen con sus alumnos/as, así como establecer 

líneas comunes de actuación en el marco del Plan de Orientación y Acción 

Tutorial.  

- Proporcionar instrumentos educativos que permitan el mejor conocimiento de 

las circunstancias del alumnado. 

-  Fomentar dinámicas de trabajo a través de las reuniones de departamento 

didáctico, equipos docentes, tutores y tutoras del mismo nivel para favorecer el 

proceso de evaluación del alumnado y la toma de decisiones. 

- Concienciar de la necesidad de eliminar estereotipos sexistas y fomentar la 

igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. 

- Coordinar acciones encaminadas a la selección de candidatos, elaboración y 

revisión del PDC. 

- Difundir la existencia de programas saludables y la participación del 

profesorado tutor en los mismos. 

- Informar y facilitar nueva normativa sobre la Orientación y Acción Tutorial. 

- Facilitar las funciones del profesor/a tutor/a. 

- Detectar nuevas necesidades en el grupo y proceder a facilitar mecanismos 

para su atención. 

 

CON RESPECTO A LAS FAMILIAS 

 

- Contribuir al establecimiento de relaciones con la familia, tarea mediadora que 

facilite la conexión y la colaboración entre las familias y el profesorado que 

atiende a sus hijos e hijas. 
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- Implicar a los padres y las madres en las actividades de apoyo al aprendizaje y 

orientación de sus hijos e hijas para estimular y apoyar dicho proceso. 

- Dinamizar la tutoría personalizada a las familias para un mayor conocimiento 

de los mismos. 

- Cooperar en la organización de actividades que repercutan en la tarea 

educadora de las familias. 

- Aumentar las expectativas de las familias con respecto al futuro académico y 

profesional de sus hijos e hijas. 

- Concienciar a las familias de la necesidad de fomentar entre sus hijos e hijas la 

igualdad de oportunidades. 

 

CON RESPECTO AL CENTRO 

 

- Ampliar los recursos materiales del departamento (libros, revistas, pruebas, 

material fungible...) con el visto bueno del secretario del centro. 

- Colaborar en la elaboración, revisión y actualización de los diferentes 

documentos que sistematizan la labor del Centro: Proyecto Curricular, Plan de 

Centro, Plan de Orientación y Acción Tutorial, Programa de Orientación 

Académica y Profesional, etc. 

- Colaborar en el proceso de evaluación de los alumnos/as y asesorar sobre su 

promoción. 

- Potenciar la educación en valores a través del Proyecto Escuela: Espacio de 

Paz. 

- Informar al centro en la participación de programas saludables para trabajar 

con el alumnado en las tutorías lectivas. 

- Fomentar la cooperación del Centro con las instituciones sociales del entorno 

inmediato.   

- Mantener conexión con otros organismos de apoyo y coordinación de la 

orientación educativa. 

 

3.2.- LA ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD (PAD) (Ver  también Plan de Atención 

a la Diversidad establecido en el proyecto de centro) 

 

- OBJETIVOS GENERALES DE LA AD: 

 

● Establecer mecanismo de actuación con respecto a las medidas de 

atención a la diversidad. Informar de la nueva normativa en relación a las 

Medidas de Atención a la Diversidad. 

● Establecer los criterios para la asignación del horario del personal no 

docente que atiende al alumnado NEE. 
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● Elaborar los informes, ACS, Programas de Refuerzo del Aprendizaje 

(PRA), programas específicos, programas de Profundización, ACAI de los 

alumnos y alumnas que así lo requieran. 

● Consensuar los horarios de atención fuera del horario del aula ordinaria 

del alumnado que así lo requiera. 

● Facilitar la coordinación entre el profesorado que atiende al alumnado 

NEAE y determinar los procedimientos para ello. 

● Determinar el material de trabajo del alumnado con ACS, programas 

específicos, ACAI… 

● Determinar el procedimiento de elaboración de las ACS y PRA, agilizar el 

proceso de elaboración y revisión de las adaptaciones curriculares significativas 

● Establecer mecanismos de coordinación entre el dpto. de orientación y los 

departamentos didácticos para facilitar la aplicación de medidas de atención a la 

diversidad. 

● Realizar el seguimiento de las medidas de atención a la diversidad que se 

están aplicando tanto si son grupales como si son individuales, y las posibles 

modificaciones. 

● Diseñar actuaciones concretas para la puesta en marcha del Programa de 

Tránsito de Educación Primaria a Secundaria. El departamento de orientación, 

en colaboración con los equipos de orientación educativa de la zona y bajo la 

supervisión de las jefaturas de estudios de los centros afectados, elaborarán un 

programa de tránsito en el que deberán coordinarse acciones dirigidas al 

alumnado y a las familias. (ver actuaciones en el Plan de atención a la diversidad 

del centro) 

● Establecer mecanismos de coordinación con el profesorado implicado en 

el PDC. 

● Informar a las familias sobre el currículum que sus hijos e hijas cursan y 

orientarlos en cuanto a los materiales de trabajo más acordes con las 

necesidades de sus hijos e hijas.  

● Realizar entrevistas con las familias del alumnado NEAE que llevará a 

cabo ACS, PRA o programas específicos. 

● Detectar precozmente las dificultades del alumnado para la puesta en 

marcha de los mecanismos necesarios para su solución. 

● Actualizar el censo de necesidades educativas especiales para la fecha 

que se indique y realizar las gestiones pertinentes para que la administración 

dote de los recursos necesarios. 

● Mantener contactos con los especialistas externos para intercambiar 

información necesaria para el adecuado desarrollo personal, social y escolar del 

alumno. 

 

 

 

 



PLAN DE ORIENTACIÓN Y ACCIÓN TUTORIAL 

13 

 

3.3.- ORIENTACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL (POAP) 

  

- OBJETIVOS GENERALES DE LA ORIENTACIÓN ACADÉMICA Y 

PROFESIONAL. 

 

1.- Favorecer el autoconocimiento y valoración de las capacidades, intereses y 

motivaciones del alumnado.  

2.- Favorecer los procesos de madurez personal y social, de desarrollo de la 

propia identidad y del sistema de valores, así como desarrollar habilidades y 

estrategias para la reflexión y capacidad crítica en la toma de decisiones. 

3.- Mejorar la confianza del alumnado de cara a la transición a la vida activa. 

4.- Conocer la relación entre las características personales y los requisitos 

técnico-profesionales y académicos. 

5.- Ofrecer información general sobre las alternativas/itinerarios que ofrece el 

sistema educativo al finalizar las distintas etapas en las que se configura.  

6.- Conocer las características y requisitos de los distintos itinerarios 

profesionales.  

7.- Desarrollar estrategias personales de búsqueda de empleo.  

8.- Propiciar el contacto del alumnado con el mercado laboral, favoreciendo con 

ello su inserción en el mismo.  

9.- Dotar a los alumnos y las alumnas de una capacidad selectiva e investigadora 

que les permita recoger informaciones significativas sobre las distintas opciones 

educativas/laborales, reflexionar sobre ellas, contrastarlas e integrarlas en su yo.   

10.- Dotar a familias de la información necesaria para que les faciliten y ayuden 

a sus hijos en el proceso de toma de decisiones, favoreciendo en ese sentido 

que dichas decisiones sean realistas y equilibradas con la situación personal y 

social de cada familia.  

11.- Promover la coordinación entre familias y profesorado en el proceso de toma 

de decisiones.  

12.- Aproximar al alumnado al conocimiento del mundo laboral/académico desde 

cada una de las áreas curriculares.  

13.- Implicar a los profesores y las profesoras para que para que lleven a cabo 

la orientación de sus alumnos/as. 

14.- Contactar con entidades, servicios que puedan facilitar y colaborar en la 

orientación de nuestros alumnos y alumnas. 

15.-Implicar a los distintos departamentos para desarrollar actuaciones 

encaminadas a la orientación académica y profesional. 
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4.- COMPOSICIÓN Y FUNCIONES GENERALES DEL DEPARTAMENTO DE 

ORIENTACIÓN Y DE SUS COMPONENTES. 

 

4.0.- Composición:  

 

El departamento de orientación estará compuesto por: 

 

a) El profesorado perteneciente a la especialidad de orientación educativa.  

La orientadora es Dª Pilar Fernández Ortega y tendrá la función de Jefa del 

departamento de orientación en el curso 2022/23 

b) Los maestros y maestras especialistas en educación especial y de Audición y 

Lenguaje.  

Contamos con una maestra de pedagogía terapéutica (PT), esta es Dª 

Magdalena Marañón Pérez, con destino definitivo. Además, contamos con Dª Mª 

Jesús García Lavado, profesora de pedagogía terapéutica y tutora de las 

enseñanzas de Formación Básica Obligatoria. Contamos con una maestra 

especialista en audición y lenguaje, a tiempo compartido con otro centro, esta 

función recae en Dª Elizabet 

c) El profesorado responsable de los programas de atención a la diversidad, 

incluido el que imparta el PDC. 

 Para el curso 2022-2023 este profesorado es: Dª Encarnación Carrasco Gálvez 

para CT de PDC 3º y para el ASL Dª María del Pilar Rodríguez Morales de 3º 

ESO. 

 d) Otros profesionales no docentes: educadora Dª Isabel López Miranda 

 

 

4.1.- Funciones generales del Departamento de Orientación y actuaciones 

para desarrollarlas: 

 

El departamento de orientación realizará las siguientes funciones establecidas 

en el Decreto 327/2010: 

 

a) Colaborar con el equipo directivo en la elaboración del POAT, en el Plan de 

Atención a la Diversidad y en el Plan de Convivencia para su inclusión en el 

proyecto educativo y contribuir al desarrollo y a la aplicación de los mismos, 

planificando y proponiendo actuaciones dirigidas a hacer efectiva la prevención 

de la violencia, la mejora de la convivencia escolar, la mediación y la resolución 

pacífica de los conflictos, la adecuada puesta en marcha de medidas de atención 

a la diversidad. 

Actuaciones:  

Para llevar a cabo la coordinación del Plan de Convivencia, el jefe de 

departamento podrá tener la función de coordinador del Plan de convivencia, 
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esto supone que deberá coordinarse con el equipo directivo para el tratamiento 

de la tutoría y la convivencia.  

Para ello, el jefe/a del Dpto de Orientación, podría contar con una hora de 

carácter no lectivo, según estime oportuno la jefatura de estudio. 

Además, la orientadora cuenta con las reuniones de coordinación con los 

tutores/as que en la ESO son semanales, en el resto de enseñanzas se realizan 

según calendario establecido por la jefatura de estudio. En estas reuniones se 

establecerán las actuaciones a desarrollar por los tutores/as y el Dpto, de 

orientación en relación al tratamiento de la convivencia, la atención a la 

diversidad y la elaboración y desarrollo del POAT. 

Dentro del seno del Dpto. de Orientación se establecerá quién colaborará con el 

equipo directivo para la elaboración del Plan de Atención a la Diversidad y quién 

colaborará en la elaboración del POAT. Se  realizará de la forma más equilibrada 

posible entre los miembros del Dpto. de Orientación. 

 

Horario de coordinación con los tutores/as 

1º ESO Lunes:11:45-12:45 

2 ESO Lunes: 12:45-13:45 

3º ESO Miércoles : 10:15-11:15 

4º ESO Jueves:11:45-12:45 

Posobligatoria En función de la convocatoria Jefatura 

de estudios 

 

b) Colaborar y asesorar a los departamentos de coordinación didáctica y al 

profesorado, bajo la coordinación de la jefatura de estudios, en el desarrollo de 

las medidas y programas de atención a la diversidad del alumnado y en la 

prevención y detección temprana de problemas de aprendizaje. 

Actuaciones: Para ello el/la jefe/a del departamento asesora e informa en el 

ETCP de las medidas necesarias para la atención a la diversidad. De igual modo, 

y junto con la PT asesora al profesorado para la atención del alumnado con 

NEAE, así como de otros alumnos/as. 

Las reuniones ETCP están establecidas los martes de 10:15-11:15. 

 

 Entre las actuaciones a destacar están las reuniones a principios de curso que 

la Orientadora junto con la PT realiza con los departamentos didácticos para 

informar del alumnado incluido en el censo NEAE, así como, otras situaciones 

relevantes, y asesorar sobre las medidas más adecuadas para ellos.  

Por otro lado, se establecen reuniones con el profesorado encargado de 

desarrollar las AC Significativas y/o PRA y los miembros del Dpto. de 

Orientación, especialmente con la PT, que es la encargada de elaborar las AC 

Significativas. Estas reuniones se realizan según el calendario establecido por la 

jefatura de estudios.  

En el curso académico 202272023 el calendario de estas reuniones es: 
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28 de noviembre 

20 de febrero 

15 de mayo 

 

 

 

c) Elaborar la programación didáctica de los programas de PDC, en sus aspectos 

generales, y coordinar la elaboración de la programación de los ámbitos, en cuya 

concreción deberán participar los departamentos de coordinación didáctica de 

las materias que los integran.   

Actuaciones: Para ello, la jefa del departamento de orientación, junto con la 

jefatura de estudios propondrán los aspectos generales como horario de los 

ámbitos, materias específicas que van a realizar los alumnos/as. Así mismo, la 

jefatura de estudios velará por el ajuste de las programaciones didácticas a lo 

establecido en la normativa. La coordinación del jefe de departamento de 

orientación con el profesorado de los ámbitos  de PDC irán encaminadas a: 

o Seguimiento de la programación de los ámbitos y al desarrollo y evolución 

del grupo. 

o Consensuar un material de trabajo para el alumnado. 

o Analizar el clima del aula y tomar medidas cuando se requiere 

 

Estas reuniones se llevarán a cabo según el calendario previsto por jefatura de 

estudios en cuanto a equipos docentes y sesiones de evaluación. 

 

d) Asesorar al alumnado sobre las opciones que le ofrece el sistema educativo, 

con la finalidad de inculcarle la importancia de proseguir estudios para su 

proyección personal y profesional.  Cuando opte por finalizar sus estudios, se 

garantizará la orientación profesional sobre el tránsito al mundo laboral. 

Actuaciones: Para ello la orientadora en colaboración de los tutores plantea 

actividades para orientar al alumnado. También, atiende en el departamento de 

orientación al alumnado que así lo solicita y a sus familias para orientarlas 

académicamente y profesionalmente. Cuando es necesario se realizan tutorías 

grupales para tratar el tema de la orientación académica. Además, la orientadora 

organiza charlas para informar al alumnado sobre acceso a la universidad, 

conocimiento de distintos grados y escuelas universitarias, conocimiento sobre 

acceso a otros estudios (Fuerzas Armadas…) pudiendo coordinarse con el dpto. 

de actividades complementarias y extraescolares. 

Se organizan charlas para las familias con objeto de informar sobre las 

posibilidades académicas del alumnado. 

Además, la orientadora tiene una cuenta de classroom para fundamentalmente 

informar al alumnado sobre cuestiones relacionadas con la orientación 

académica y profesional, así como otros aspectos que puedan ser de interés 

para los objetivos establecidos en este plan. 
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4.2.- Funciones generales del Jefe/a Departamento de Orientación y 

actuaciones para desarrollarlas. 

 

a) Coordinar y dirigir las actividades del departamento, así como velar por su 

cumplimiento. 

 

Actuaciones: En las reuniones de coordinación el jefe/a del Dpto. llevará a cabo 

un seguimiento de las actividades y programas propuesto por cada miembro del 

departamento. Además, se establecerán las actuaciones que vayan surgiendo a 

lo largo del curso. 

 

b) Convocar y presidir las reuniones del departamento y levantar acta de las 

mismas. 

 

Actuaciones: A principios de curso la jefatura de estudio establecerá la hora de 

reunión del dpto. y estas se llevarán a cabo semanalmente. La jefa del 

departamento levantará acta y dará cuenta de ello a la Secretaría. 

Estas reuniones de coordinación se llevan a cabo los lunes de 09:15 a 10:15. 

 

c) Coordinar la elaboración y aplicación de las programaciones didácticas de las 

materias, módulos o, en su caso, ámbitos que se integrarán en el departamento.  

 

d) Coordinar la organización de espacios e instalaciones, proponer la adquisición 

del material y el equipamiento específico asignado al dpto. y velar por su 

mantenimiento. 

 

Actuaciones: A principios de curso en el seno de las reuniones del Dpto. de 

orientación se organizará los espacios e instalaciones que los distintos miembros 

del dpto. requieren, así como se valorará si hay necesidad de adquirir algún 

material. 

 

e) Colaborar con la secretaría en la realización del inventario de los recursos 

materiales del departamento. 

 

Actuaciones: el jefe/a departamento realizará el inventario de los recursos 

materiales del dpto. a petición del secretario/a del centro. 

 

f) Representar al departamento en las reuniones de las áreas de competencia y 

ante cualquier otra instancia de la Administración educativa. 

 

Actuaciones: El jefe/a del dpto. asistirá a aquellas reuniones en las que sea 

requerido por la Administración educativa. 
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g) Según el artículo 87 del Decreto 327 formará parte del departamento de 

formación, evaluación e innovación educativa la persona que ejerza la jefatura 

del departamento, así mismo, formará parte del Equipo técnico de coordinación 

pedagógica la persona titular de la jefatura del departamento de orientación. 

Actuaciones: La jefa del Departamento se reunirá según el calendario fijado 

desde la dirección del centro. 

El nombramiento de la jefatura del departamento lo llevará a cabo la dirección 

del centro. 

 

4.3.- Las Funciones del profesorado perteneciente a la especialidad de 

orientación educativa. 

 

a) Realizar la evaluación psicopedagógica del alumnado, de acuerdo con lo 

previsto en la normativa vigente. (Ver apartado del Plan de Atención a la 

Diversidad) 

Actuaciones: De este modo la orientadora atenderá a las instrucciones y 

normas que regulan el aspecto de la evaluación psicopedagógica (antes 

reseñada al principio de este plan) 

Básicamente se realizará según el siguiente procedimiento, 

Cuando algún profesor/a, tutor/a detecte que un alumno tiene dificultades 

personales, académicas o sociales que le impide su desarrollo adecuado se 

tomará las medidas oportunas en el seno de las sesiones de equipo docente 

para dar respuesta a las necesidades del alumnado. Si tras un seguimiento a lo 

largo de un período no inferior a tres meses se estima que continúan las 

dificultades el tutor/a lo derivará al Departamento de orientación previa 

información y autorización de la familia por escrito. La orientadora junto con la 

jefatura de estudio valorará la situación y se estimará o no la conveniencia de 

realizar la oportuna evaluación. De esta actuación se elaborará un informe de 

evaluación psicopedagógica que quedará registrado en Séneca. 

Para otros casos se seguirá lo que la normativa establece, como en el caso del 

Protocolo de detección del alumnado con Altas Capacidades Intelectuales. 

b) Asistir a aquellas sesiones de evaluación que se establezcan de acuerdo con 

el equipo directivo del instituto. (Según el calendario establecido por el centro) 

Actuaciones: Se priorizará la asistencia a las reuniones de los grupos en los 

que estén integrados los alumnos/as de PDC. En segundo lugar, asistirá a las 

reuniones de los grupos de 1º y 4º de la ESO. Si es posible asistirá a las de 2º y 

3º.  
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En aquellas sesiones donde también asista la PT porque existen alumnos/as que 

son atendidos por ésta, podrá coordinarse con la orientadora para poder cubrir 

otros grupos, en estos casos, las recientes instrucciones establecen que al 

menos asista un miembro del departamento de orientación. 

c) Asesorar al profesorado en el desarrollo del currículo sobre el ajuste del 

proceso de enseñanza y aprendizaje a las necesidades del alumnado. 

Actuaciones: La orientadora asesorará al profesorado sobre las necesidades 

educativas de algún alumno/a en concreto y sobre la adaptación del currículo 

para atender dichas necesidades, contando con la información aportada en los 

distintos informes del expediente del alumno y de la PT.  

Para ello se contará con las reuniones de coordinación docente y las reuniones 

de coordinación para el seguimiento del alumnado NEAE con AC Significativas 

y/o Programas de refuerzo del aprendizaje, a las que deberá asistir la orientadora 

y la PT. 

 Estas reuniones serán establecidas por la jefatura de estudios, quién velará por 

su cumplimiento. 

Para este curso las reuniones quedan establecidas: 

28 de noviembre de 2022 

20 de febrero de 2023 

15 de mayo de 2023 

 

Igualmente, siguiendo las orientaciones del centro de facilitar y agilizar la 

información a través de las nuevas tecnologías, podrá utilizar estas para las 

indicaciones oportunas al profesorado. 

d) Asesorar a la comunidad educativa en la aplicación de medidas relacionadas 

con la mediación, resolución y regulación de conflictos en el ámbito escolar. 

Actuaciones: La orientadora podrá coordinarse con el profesorado coordinador 

de distintos planes y proyectos, para poner en marcha actuaciones dirigidas a la 

mejora de la convivencia.  

e) Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicación de las diferentes 

actuaciones y medidas de atención a la diversidad, especialmente las orientadas 

al alumnado que presente necesidades específicas de apoyo educativo. 
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Actuaciones: Para ello la orientadora, mantiene distintas reuniones de 

coordinación a lo largo del curso para llevar a cabo todas aquellas actuaciones 

que permitan atender la diversidad del alumnado.  

f) Colaborar en el desarrollo del plan de orientación y acción tutorial, asesorando 

en sus funciones al profesorado que tenga asignadas las tutorías, facilitándoles 

los recursos didácticos o educativos necesarios e interviniendo directamente con 

el alumnado, ya sea en grupos o de forma individual. 

Actuaciones: La orientadora propone los aspectos generales del Plan de 

Orientación y Acción Tutorial, colaborando con los tutores/as para la realización 

de los aspectos concretos de cada grupo y para cada curso escolar. 

A principios de curso la orientadora facilita materiales diversos para que el tutor/a 

pueda llevar a cabo las tutorías lectivas con el grupo y el resto de sus funciones, 

de este modo podrá facilitar una carpeta o material digital con información 

relevante para que el tutor/a pueda hacer su labor. Principalmente en las tutorías 

lectivas se trabajará por programas, siendo especialmente importantes los 

siguientes: Educación emocional, hábitos y técnicas de estudio, orientación 

académica y profesional, fomento de hábitos saludables. 

La forma de trabajar, de todas maneras, queda abierta a la decisión que se 

acuerde con los tutores/as de los distintos niveles y cada curso escolar. 

Horario de las reuniones Tutores/as, jefatura de estudios, orientadora: 

1º ESO Lunes 11:45:45 a 12:45 

2º ESO Lunes 12:45-13:45 

3º ESO Miércoles: 10:15-11:15 

4º ESO Jueves: 11:45-12:45 

Posobligatoria Mensualmente, según el calendario 

establecido por la jefatura de estudios. 

 

g) Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los 

aspectos que afecten a la orientación psicopedagógica del mismo. 

Actuaciones: Para ello la orientadora tendrá un horario de atención a padres y 

madres para el asesoramiento de estas.  

El horario previsto es lunes de 16:30 a 17:30, así como, el horario de carácter no 

lectivo y de obligada permanencia que la jefatura de estudio considere necesario 

y atendiendo a la propuesta de la orientadora. 
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El profesorado especializado en orientación educativa atenderá a las familias a 

petición de éstas o cuando el departamento de orientación lo considere oportuno. 

De igual forma, se atenderá de forma conjunta con el tutor/a si este lo solicita y 

se considera necesario. 

La relación con la familia estará orientada a: 

− Informar y asesorar sobre todos aquellos aspectos que puedan repercutir 

en la evolución académica del alumno y en su desarrollo personal. 

− Facilitar la coordinación entre las familias y el equipo educativo junto con 

el tutor/a. 

− Se podrá suscribir con la familia compromisos educativos y de convivencia 

que repercutan en la mejora del rendimiento y comportamiento del alumno/a. 

Priorizará las siguientes reuniones con familias: 

Familias alumnado 4º ESO: aproximadamente febrero. 

Familias alumnado 2º Bachillerato: Antes finalización segundo trimestre. 

Familias alumnado 3º ESO: antes finalización curso. 

h) En su caso, impartir docencia de aquellas materias para las que tenga 

competencia docente, de acuerdo con los criterios fijados en el proyecto 

educativo y sin perjuicio de la preferencia del profesorado titular de las mismas. 

El horario será establecido por la jefatura de estudio según la normativa vigente. 

La parte lectiva del horario regular será de un mínimo de 18 horas, pudiendo 

llegar excepcionalmente a 21 si la distribución horaria del instituto lo exige.  

La parte no lectiva del horario regular se dedicará a las siguientes actividades: 

 a) Reuniones de los diferentes órganos de coordinación docente. 

 b) Actividades de tutoría y tutoría electrónica. 

 c) Cumplimentación de los documentos académicos del alumnado.  

d) Programación de actividades educativas. En su caso, seguimiento del 

programa de formación en centros de trabajo.  

e) Servicio de guardia.  

f) Seguimiento y análisis de las medidas de atención a la diversidad aplicadas al 

alumnado.  

g) Organización y funcionamiento de la biblioteca del instituto.  
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El horario lectivo y no lectivo de obligada permanencia es: 

HORA  LUNES MARTES MIÉRCOL. JUEVES VIERNES 

2ª RDPTO DO DO   

3ª DO ETCP RT3  DO 

 FAM FAM CONVIV  CONV 

4ª R1º  DO RT4 DO 

5ª R2º DO DO DO JD 

6ª JD JD DO DO TUTORIA 

PDC 

7ª T.FAMILIA     

 

4.4.- Las funciones del profesorado especializado para la atención del 

alumnado con necesidades educativas especiales.  Ver programación  

El profesorado especializado realizará una programación cada curso escolar que 

recogerá los aspectos generales que trabajará, sin perjuicio de aquellos otros 

programas y Adaptaciones Curriculares más específicos que deben ser 

elaborados en Séneca. 

El profesorado especializado para la atención del alumnado con necesidades 

educativas especiales tendrá, al menos, las siguientes funciones específicas 

como recoge la normativa, sin perjuicio de lo recogido en el artículo 9 del 

Reglamento Orgánico de los institutos de educación secundaria: 

a) La atención e impartición de docencia directa para el desarrollo del 

currículo al alumnado con necesidades educativas especiales cuyo dictamen de 

escolarización recomiende esta intervención. Asimismo, podrá atender al 

alumnado con otras necesidades específicas de apoyo educativo en el desarrollo 

de intervenciones especializadas que contribuyan a la mejora de sus 

capacidades.  

Actuaciones: a principios de curso, el profesorado especializado recabará toda 

la información contenida en los expedientes del alumnado con NEAE. Además 

de la obtenida en las reuniones de tránsito. Con esta información podrá 

programar las intervenciones oportunas. 

Al menos, podrá impartir docencia directa para el desarrollo de las áreas 

instrumentales como lengua, matemáticas e inglés. 
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b) La realización, en colaboración con el profesorado de la materia encargado 

de impartirla, de las adaptaciones curriculares significativas, de conformidad con 

lo establecido en el artículo 15 de la Orden de 25 de julio de 2008, por la que se 

regula la atención a la diversidad del alumnado que cursa la educación básica 

en los centros docentes públicos de Andalucía, también lo recogido en las 

Instrucciones. Se atenderá a lo dispuesto en la normativa vigente, así como en 

el Plan de atención a la diversidad del centro. De este modo, las instrucciones 

del 2017 establece que el responsable de la elaboración de las ACS es el 

profesorado especializado para la atención del alumnado con NEE, con la 

colaboración del profesorado de la asignatura, que es el encargado de impartirla 

y contará con el asesoramiento del Dpto. orientación. Así mismo se establece 

que la evaluación será responsabilidad compartida del profesorado que imparte 

la ACS y el especializado.  

 Actuaciones: La PT elaborará las AC Significativas atendiendo a la 

programación de la materia, área o ámbito objeto de adaptación. Para tener la 

colaboración del profesorado de la materia se debe buscar el momento idóneo 

para ello y se atenderá a las instrucciones dadas desde la jefatura de estudios. 

Igualmente, antes de cada sesión de evaluación será fundamental que se el 

profesorado de la materia y el especialista se coordinen. 

El documento ACS será cumplimentado en el sistema SÉNECA por el 

profesorado especializado y bloqueada antes de la celebración de la sesión de 

evaluación del trimestre que corresponda. 

Se proporcionará a cada miembro del equipo docente de un alumno/a con 

adaptación curricular significativa, una copia de la adaptación en su 

correspondiente área para su revisión y adecuación en el aula. 

 

c) La elaboración y adaptación de material didáctico para la atención educativa 

especializada del alumnado con necesidades educativas especiales, así como 

la orientación al resto del profesorado para la adaptación de los materiales 

curriculares y de apoyo. 

Actuaciones: Igualmente, orientará al profesorado sobre el material adaptado 

del alumnado que lo requiera, esto será también tratado en la hora de 

coordinación anteriormente citada. 

d) La tutoría del alumnado con necesidades educativas especiales al que imparte 

docencia.  

En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado 

en un grupo ordinario, la tutoría será ejercida de manera compartida entre el 
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profesor o profesora que ejerza la tutoría del grupo donde está integrado y el   

profesorado especialista.  

A tales efectos, el plan de orientación y acción tutorial recogerá los mecanismos 

de coordinación entre ambos docentes y las actuaciones a realizar por cada uno 

de ellos o de forma conjunta. En todo caso, la atención a las familias de este 

alumnado se realizará conjuntamente, lo que será previsto en el horario 

individual de este profesorado. 

Actuaciones: El tutor del grupo ordinario en el que esté integrado el alumno 

NEE elaborará una planificación con las familias de este alumnado que deberá 

ser consensuada con el profesorado especialista. Para ello dicho profesorado al 

igual que el tutor de grupo tendrá una hora semanal de atención a las familias en 

horario de tarde. 

 La jefatura de estudios supervisará esta planificación. Para poder llevar a cabo 

esta tutoría compartida, el tutor de grupo recabará información del equipo 

docente y el profesorado especializado llevará información acerca del desarrollo 

de los programas específicos y/o de sobre la evolución en el desarrollo del 

currículo, así como de las AC significativas y no significativas. 

Sin perjuicio de lo anterior, el profesorado especializado podrá citar a las familias 

del alumnado NEE para gestionar aspectos específicos de la atención de estos. 

Estas entrevistas serán registradas en un documento que será entregado a la 

jefatura de estudio. 

e) La coordinación con los profesionales de la orientación educativa, con el 

personal de atención educativa complementaria y con otros profesionales que 

participen en el proceso educativo del alumnado con necesidades educativas 

especiales. 

Actuaciones: La PT se coordinará con el resto de miembros del dpto. de 

orientación en la reunión que a tal efecto es establecida por la jefatura de estudio 

a principios de curso. 

La normativa establece que la atención al alumnado con necesidades educativas 

se llevará a cabo, preferentemente, en dicho grupo. No obstante, podrán 

desarrollarse intervenciones específicas individuales o grupales fuera del aula 

ordinaria cuando se considere necesario. Para la intervención dentro del grupo 

será necesario que el profesorado y la PT se coordinen y definan las funciones 

y establezcan lo que cada uno realizará en el aula, por ejemplo, la PT puede 

supervisar y reforzar los contenidos que se están impartiendo en clase al 

alumnado NEE. 

La tutoría del alumnado con NEE del aula específica de educación especial será 

realizada por el profesorado especializado para la atención de este alumnado. 
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 El profesorado especialista en pedagogía terapéutica realizará una 

programación de las actividades y la propuesta de trabajo con el alumnado que 

atiende para cada curso escolar que entregará al jefe/a del departamento de 

orientación la cual la recogerá en el plan anual de Orientación y Acción tutorial. 

Además, recogerá en Séneca todos aquellos documentos que sean de obligado 

cumplimiento de los que llevará un registro. 

El horario de este profesorado será establecido por la jefatura de estudio, según 

la normativa vigente. La parte lectiva del horario regular será de un mínimo de 

18 horas, pudiendo llegar excepcionalmente a 21 si la distribución horaria del 

instituto lo estima conveniente.  

La parte no lectiva del horario regular se podrá dedicar a las siguientes 

actividades: 

 a) Reuniones de los diferentes órganos de coordinación docente. 

 b) Actividades de tutoría y tutoría electrónica. 

 c) Cumplimentación de los documentos académicos del alumnado.  

d) Programación de actividades educativas. En su caso, seguimiento del 

programa de formación en centros de trabajo.  

e) Servicio de guardia.  

f) Seguimiento y análisis de las medidas de atención a la diversidad aplicadas al 

alumnado.  

g) Organización y funcionamiento de la biblioteca del instituto. 

 

4.5.- El Equipo docente tiene asignadas una serie de funciones que son: 

  

a. Proporcionar al alumnado información relativa a la programación, con 

especial referencia a los objetivos, los mínimos exigibles y los criterios de 

evaluación, así como las tareas requeridas para aprobar las materias 

pendientes.    

 

Actuaciones: El equipo docente a principios de curso informará al alumnado 

acerca de la programación, criterios de evaluación … 

 

b. Llevar a cabo la evaluación y el seguimiento global del alumnado del grupo, 

estableciendo las medidas necesarias para mejorar su aprendizaje en los 

términos establecidos por la legislación específica sobre evaluación.   

Actuaciones: el equipo docente se coordinará y llevará a cabo una evaluación 

continua, tomando aquellas decisiones mejoren el rendimiento escolar. 
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c. Establecer las actuaciones necesarias para mejorar el clima de 

convivencia del grupo.    

Actuaciones: el equipo docente llevará a cabo aquellas medidas que mejoren 

el clima del grupo. 

 

d. Tratar coordinadamente los conflictos que surjan en el seno del grupo, 

estableciendo las medidas adecuadas para resolverlos.    

Actuaciones: en las reuniones de coordinación docente se podrá establecer 

todas aquellas medidas necesarias para prevenir los conflictos. 

 

e. Procurar la coordinación de las actividades de enseñanza y aprendizaje que 

se propongan al alumnado del grupo.    

 

f. Conocer y participar en la elaboración de la información que, en su caso, se 

proporcione a los padres, madres o tutores de cada uno de los alumnos o 

alumnas del grupo.   Atender a los padres, madres del alumnado del grupo 

Actuaciones: Colaborará el equipo docente con el tutor proporcionando aquella 

información que sea relevante para la evolución académica de los alumnos.  Esta 

información será proporcionada usando las nuevas tecnologías. 

 

g. Incorporar actividades de Orientación Académica y Profesional a su 

programación de área para el desarrollo con el grupo de alumnos y alumnas. 

 

i.Participar en la elaboración de la propuesta de candidatos para cursar un PDC  

Actuaciones: en el seno de las reuniones de coordinación docente o de las 

sesiones de evaluación el profesorado colaborará para la asignación de alumnos 

para cursar el PDC siguiendo las directrices marcadas en la normativa, sobre los 

requisitos que debe tener este alumnado. 

 

j. Elaborar y/o revisar, desarrollar, realizar el seguimiento y la evaluación de las 

adaptaciones curriculares individualizadas necesarias en su área. 

 

k. Cumplimentar todos los documentos e informes que requiera el alumnado y 

entregarlos al profesor/a tutor/a para su incorporación al expediente del 

alumnado. 

  

4.6 Las funciones de los tutores y tutoras. 

 

La tutoría de cada grupo de alumnos y alumnas recaerá en un profesor o 

profesora que imparta docencia en dicho grupo. 

 

a) Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientación y acción tutorial. 
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Actuaciones: Para ello la jefatura de estudios establecerá una reunión con los 

tutores de cada nivel y la orientadora para llevar a cabo el seguimiento del plan 

de orientación y acción tutorial, así como de la convivencia. En ella se marcarán 

las directrices para la elaboración del plan de orientación y acción tutorial. 

b) Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de 

orientarle en su proceso de aprendizaje y toma de decisiones personales, 

académicas y profesionales. 

Actuaciones: El tutor/a podrá utilizar cuestionarios, entrevistas personales…con 

objeto de conocer aquellos aspectos necesarios orientar al alumno en su proceso 

de aprendizaje. 

Además, los tutores de la ESO dispondrá en su horario lectivo de una hora de 

horario lectivo con el grupo y de otra hora llamada atención personalizada del 

alumnado y familia. 

c) Coordinar la intervención educativa del profesorado que compone el equipo 

docente del grupo de alumnos y alumnas a su cargo. 

Actuaciones:  El tutor/a llevará a cabo dicha reunión según lo dispuesto por la 

jefatura de estudios, quién a principios de curso realizará una propuesta de 

reuniones de equipo docente y sesiones de evaluación para facilitar dicha labor. 

También podrá llevar a cabo dicha coordinación utilizando los medios digitales 

disponibles. 

d) Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y 

elaboradas por el equipo docente. 

Actuaciones: En las reuniones previstas en el apartado anterior, y atendiendo a 

la normativa establecido llevará a cabo la elaboración de las AC no significativas 

en los aspectos generales y coordinará para que cada profesor/a de la materia 

cumplimente los aspectos específicos de la materia. 

e) Garantizar la coordinación de las actividades de enseñanza y aprendizaje que 

se propongan al alumnado a su cargo. 

Actuaciones: el tutor establecerá mecanismos para garantizar dicha 

coordinación y utilizará distintas herramientas para tal fin: correo electrónico, 

calendario de aula. 

f) Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de 

evaluación de su grupo de alumnos y alumnas. 

Actuaciones: El tutor/a elaborará un acta de dichas reuniones y sesiones que 

contendrá al menos la propuesta de medidas grupales y específicas para la 
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mejora del proceso educativo del alumnado. Esta acta será cumplimentada en 

Séneca cuando así se determine, también podrá ser entregada a la jefatura de 

estudios con las indicaciones oportunas. 

g) Coordinar el proceso de evaluación continua del alumnado y adoptar, junto 

con el equipo docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluación, 

promoción y titulación del alumnado, de conformidad con la normativa que 

resulte de aplicación. 

Actuaciones: el tutor/a coordinará las sesiones de evaluación y las sesiones de 

equipos docentes y recogerá todas las decisiones de promoción y titulación que 

se establezcan. 

h) Cumplimentar la documentación personal y académica del alumnado a su 

cargo. 

Actuaciones: el tutor/a cumplimentará aquella documentación que establezca 

la normativa, especial relevancia tiene el consejo orientador. 

i) Recoger la opinión del alumnado a su cargo sobre el proceso de enseñanza y 

aprendizaje desarrollado en las distintas materias, ámbitos o módulos que 

conforman el currículo. 

Actuaciones: el tutor/a recabará la opinión del alumnado utilizando para ello 

cuestionarios si así lo desea. Tendrá especial relevancia dentro del proceso de 

preevaluación. 

Además, podrá disponer para ello de las dos horas lectivas reseñadas en el 

apartado anterior. 

j) Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, así como a sus 

padres, madres o representantes legales. 

Actuaciones: para ello el tutor/a contará no sólo de las horas lectivas reseñadas 

en el punto anterior, sino también de una hora de carácter no lectivo y de obligada 

permanencia (llamada Reunión con las familias) esta última será establecida en 

horario de tarde para facilitar la asistencia de la familia. 

De estas reuniones el tutor/a llevará a cabo un registro que será aportado en la 

jefatura de estudios. 

Además, para facilitar la asistencia de la PT en caso del alumnado NEE y así 

facilitar la tutoría compartida de este, tendrá que acordar los momentos en los 

que se va a realizar la reunión con las familias. 

Igualmente, el tutor/a podrá utilizar los medios digitales a su alcance para llevar 

a cabo esta función. 
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k) Facilitar la comunicación y la cooperación educativa entre el profesorado del 

equipo docente y los padres y madres o representantes legales del alumnado. 

Dicha cooperación incluirá la atención a la tutoría electrónica a través de la cual 

los padres, madres o representantes legales del alumnado menor de edad 

podrán intercambiar información relativa a la evolución escolar de sus hijos e 

hijas con el profesorado que tenga asignada la tutoría de los mismos. 

l) Mantener una relación permanente con los padres, madres o representantes 

legales del alumnado, a fin de facilitar el ejercicio de los derechos, para ello se 

ocupará el horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o 

representantes legales del alumnado y se fijará de forma que se posibilite la 

asistencia de los mismos y, en todo caso, en sesión de tarde. 

Actuaciones: el tutor/a tendrá se entrevistará con todos los padres y madres al 

menos una vez al año. Además, se entrevistará siempre después de cada 

evaluación con las familias de aquellos alumnos que hayan suspendido 3 o más 

materias. 

m) Facilitar la integración del alumnado en el grupo y fomentar su participación 

en las actividades del instituto. 

Actuaciones: para ello el tutor podrá llevar a cabo intervenciones en las horas 

lectivas (de grupo y de atención personalizada) que tiene establecida en su 

horario. 

n) Colaborar, en la forma que se determine en el reglamento de organización y 

funcionamiento, en la gestión del programa de gratuidad de libros de texto.  

Actuaciones: el tutor/a actuará según las instrucciones que le sean dadas desde 

la vicedirección del centro. 

ñ) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientación y acción 

tutorial del instituto o por Orden de la persona titular de la Consejería competente 

en materia de educación. 

Las programaciones anuales de las distintas tutorías se realizarán siguiendo las 

siguientes indicaciones que recogen los aspectos básicos que deben contener 

dichas programaciones y con las directrices marcadas en este POAT. 

Cada tutor/a elaborará una programación sobre la acción tutorial que desarrollará 

a lo largo del curso que será entregado a la jefa del departamento de orientación 

para su inclusión en el POAT. Este documento contemplará en la Educación 

Secundaria Obligatoria la planificación de la tutoría lectiva atendiendo a los 

ámbitos de intervención en el cuadro 1. 
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INDICACIONES GENERALES PARA LA CONFECCIÓN PROGRAMACIONES 
DE TUTORÍA. 

 
Los apartados que contendrán las programaciones son: 

  
A) Programación de la hora semanal de tutoría dedicada a actividades 
con el grupo en horario lectivo.  
El profesor tutor debe incluir un Análisis del grupo-clase en el que puede 
contener algunos de los siguientes elementos: 
- Número de alumnos y alumnas (segregados por sexo) que componen el 
grupo. 
- Número de repetidores/as. 
- Número de alumnos/as con materias pendientes y nº de ellas. 
- Número alumnado de nuevo ingreso (1º ESO) con materias evaluadas 
negativamente en la etapa anterior. 
- Absentismo. 
- Número alumnos/as con Necesidades educativas especiales y alumnos/as 
que requieren de AC tanto significativa como no significativa. 
- Número alumnos/as que salen del aula ordinaria. 
- Número alumno o alumna con alguna incidencia de principio de curso 
(enfermedad, traslado, cambio de grupo, cambio de optativa, etc.). 
- Nivel de integración del alumnado en el grupo. 
- Problemas de disciplina o convivencia en el grupo. 
- Motivación e interés del alumnado. 
- Hábitos de trabajo y estudio en el alumnado. 
- Número de alumnos/as que están en el PDC. 
- En el caso que un profesor/a detecte alguna problemática en el grupo y 
considere oportuno trabajar esos aspectos específicos con su grupo tendrá que 
hacerlo constar en el cuadrante de planificación semanal de la tutoría lectiva. 
- Actividades complementarias o extraescolares que el profesor tutor va a 
programar con su grupo a lo largo del curso (visitas, excursión final de curso, 
visita a la biblioteca, etc.). 
 
Para decidir las actividades semanales (hora lectiva de tutoría con el grupo) a 
trabajar con el alumnado servirá el análisis previo realizado con vuestro grupo, 
así como las propuestas derivadas de la memoria de autoevaluación del centro. 
Debemos considerar que no existen dos grupos de alumnos iguales, por lo que 
no existirán dos Programaciones de Tutoría idénticas. 
 
Las directrices generales sobre los objetivos, la organización de bloques de 
contenidos, la metodología, los recursos humanos y materiales y la evaluación 
de la acción tutorial es propuesta por el Departamento de Orientación de forma 
conjunta con los tutores.   
 
Los objetivos y la organización de los bloques de contenidos de la hora semanal 
de tutoría con el grupo-clase se ciñen a lo indicado en los apartados siguientes: 
La Temporalización (Fechas) de las mismas estará determinada por todos los 
días del curso que tenéis la tutoría lectiva con el grupo. 
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Basándonos en el POAT, la acción tutorial gira en torno a tres grandes ámbitos, 
que a su vez se dividen en otros subámbitos. 
En cada Programación de Tutoría se recogerán las temáticas de trabajo con el 
alumnado para todo el curso académico contemplando, al menos, todos los 
ámbitos. 
Todo el profesorado tutor de la ESO, ha de cumplimentar la Programación de 
Tutoría en el Cuadrante Planning Anual Tutoría. Algunas consideraciones 
generales para la confección del planning: 
  
-Todos los grupos tienen que recoger en las primeras actuaciones con el 
profesorado tutor, actividades de Acogida. 
 
-Durante el primer trimestre es necesario trabajar las normas de aula y centro, 
los deberes del alumnado, la elección del delegado (antes del 15 de octubre), 
etc., con lo cual debéis colocar las sesiones que creáis oportunas para tratar 
estos temas. 
Cada trimestre, tendrá una preevaluación (antes de la celebración de la sesión 
de evaluación) y una post-evaluación que podéis colocar al final del trimestre o 
principio del siguiente. 
 
Atendiendo al Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres se deben incluir unas 
sesiones en cada trimestre, ya que se trabajará a nivel de centro. Por otra parte, 
teniendo en cuenta el Proyecto: Escuela: Espacio de Paz que se desarrolla en el 
centro, se ha de incluir al menos dos sesiones en el mes de enero.  
A lo largo del curso es recomendable incluir un par de sesiones para explicar y 
ensayar la evacuación antes de que llegue la fecha del simulacro de evacuación. 
En las últimas sesiones de tutoría se realizará una evaluación de la tutoría por 
parte del alumnado. 
 
B) Planificación de entrevistas con las familias del alumnado*: este 
apartado contendrá al menos los siguientes puntos: 

-La reunión colectiva de familias con el profesor/a tutor/a, antes del 15 de 
noviembre. 
-Recoger vuestro horario de atención individual a las familias. Procedimiento 
para citarlos y atenderlos. Momentos del curso en que vais a contactar con las 
familias. 
-Finalizada la 1ª y 2ª evaluación, el profesor tutor se reunirá individualmente con 
los padres de los alumnos que no hayan superado tres o más materias.   
-A lo largo del curso, el tutor se habrá entrevistado, al menos una vez con todo 
el alumnado y con sus familias (art. 10.6) 
-El tutor/a llevará a cabo un registro de dichas entrevistas y dará cuenta de ello 
a la jefatura de estudios. 

  
C) Planificación de las tareas administrativas propias de la tutoría*: 
Recoger el día y la hora de vuestro horario personal dedicada a ello. Así como 
las tareas a las que se dedicará la hora asignada para ello. (ver a continuación 
las aclaraciones) 
D) Planificación de la atención personalizada del alumnado y de su 
familia.* 
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Recoger el día y hora de vuestro horario dedicado a ello. 
Planificación de las entrevistas con el alumnado de tu tutoría y en su caso, con 
las familias si es necesario. Llevará a cabo un registro del que dará cuenta a la 
jefatura de estudios. 
E) Reuniones de coordinación: 
Recoger el horario de dichas reuniones y el trabajo previo a realizar antes de 
dichas sesiones. 
Estas reuniones de coordinación son de distintos tipos: 
 - Con la Jefa de Estudios y el Departamento de Orientación: semanales en el 
caso de la ESO y primeros cursos de las enseñanzas postobligatorias. Y según 
el calendario fijado por jefatura de estudios en el resto de enseñanzas. 
  Tratamiento de la orientación académica y profesional 
  Desarrollo de medidas de atención a la diversidad 
  Seguimiento de programas específicos 
  Programa de Gratuidad de Libros: Pegatinas 
  Actividades Complementarias y Extraescolares 
  Control y seguimiento de la asistencia a clases 
  Valoración y puesta en común de la evolución de los grupos 
 Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo    curricular 
  Preparación de las sesiones de evaluación 
  Tratamiento de la atención individualizada al alumnado y a sus familias 
  Desarrollo de la Programación de tutoría lectiva con el grupo-clase 
(planing) 
   
 El horario de los tutores será establecido por la jefatura de estudios atendiendo 

a la normativa vigente.  

  

 El horario de la tutoría en los institutos de educación secundaria será de tres 

horas a la semana de las de obligada permanencia en el centro, salvo en el caso 

de la educación secundaria obligatoria que será de cuatro horas, de las que dos 

de ellas serán de horario lectivo. En la educación secundaria obligatoria, las 

tareas relacionadas con el desempeño de las tutorías, incluidas en el horario 

lectivo del tutor o tutora, se dedicarán una hora a actividades con el grupo y otra 

a la atención personalizada del alumno y de su familia. Las dos horas restantes 

incluidas en el horario regular de obligada permanencia en el centro se 

dedicarán, una hora a las entrevistas con la familia del alumnado y otra a las 

tareas administrativas propias de la tutoría. 

 En las enseñanzas posobligatorias, de las tres horas dedicadas a las tareas 

relacionadas con el desempeño de las tutorías, incluidas en el horario regular de 

obligada permanencia en el centro, una hora se dedicará a la atención 

personalizada del alumno y de su familia, otra a las entrevistas con la familia del 

alumnado y otra a las tareas administrativas propias de la tutoría. 

La parte lectiva del horario regular será de un mínimo de 18 horas, pudiendo 

llegar excepcionalmente a 21 si la distribución horaria del instituto lo exige.  
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La parte no lectiva del horario regular se podrá dedicar a las siguientes 

actividades: 

 a) Reuniones de los diferentes órganos de coordinación docente. 

 b) Actividades de tutoría y tutoría electrónica. 

 c) Cumplimentación de los documentos académicos del alumnado.  

d) Programación de actividades educativas. En su caso, seguimiento del 

programa de formación en centros de trabajo.  

e) Servicio de guardia.  

f) Seguimiento y análisis de las medidas de atención a la diversidad aplicadas al 

alumnado.  

 g) Organización y funcionamiento de la biblioteca del instituto. 

 

*Las funciones propias a realizar en la hora de atención personalizada del 

alumno y su familia son: 

Entrevistas individuales con el delegado de grupo. 
Entrevistas individuales con el alumnado y, en caso de ser necesario, con sus 
familias. Se priorizará en esta hora a aquel alumnado que requiera en cualquier 
momento de su proceso educativo unas actuaciones individualizadas dirigidas a 
la mejora del rendimiento, comportamiento… 
Seguimiento de los compromisos pedagógicos y de convivencia suscritos con el 
alumnado. Además, también podrá en esta hora proponer al alumnado las 
correcciones que desde la jefatura de estudios se estimen convenientes. 
Recogida de información sobre las distintas materias a través del equipo 
educativo, para las correcciones impuestas. 
 Coordinación con los miembros del Equipo docente del grupo, con los miembros 

del Equipo Directivo o con el Dpto. de Orientación para realizar actuaciones 

individualizadas con el alumnado y su familia. 

 

*Las funciones propias a realizar en la hora de entrevistas a las familias: 

Informar de los resultados evaluación, rendimiento del alumno/a, progreso y 
dificultades.  Se debe garantizar la información sobre aquellos aspectos que 
puedan tener importancia para mejorar el proceso de enseñanza y aprendizaje, 
el desarrollo personal y la orientación profesional del alumnado. 
Analizar los problemas de convivencia. Se buscará la promoción y facilitación de 
la cooperación de las familias en la tarea educativa del profesorado llevando a 
cabo compromisos para la mejora de la convivencia. 
Se asesorará a las familias en aspectos referidos a la orientación académica y 
profesional. 
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*Puntos a tratar en las reuniones de coordinación docente: 

 

- Evolución del rendimiento académico del alumnado. 

- Propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada alumno y 

alumna y las decisiones que se tomen respecto a la realización de adaptaciones 

curriculares o la derivación al Dpto. Orientación. 

- Propuesta para la mejora de la convivencia en el grupo. 

- Coordinación del desarrollo de las programaciones didácticas, de la 

tutoría.. 

- Cualquier otro aspecto que determine la jefatura de estudios. 

- Atención a la convivencia y disciplina. La convivencia en el grupo-clase: la 

incidencia de conductas, decisiones sobre medidas que se han de aplicar.  

- Otras problemáticas del grupo como las faltas de asistencia, la justificación 

de las mismas, el absentismo continuo, los mecanismos de contacto con las 

familias, la falta de materiales escolares, etc. 

- Atención a la diversidad. La coordinación en el desarrollo de las 

programaciones didácticas, de las adaptaciones curriculares, de la programación 

de tutoría y del programa de orientación profesional en función de las 

necesidades del grupo. 

 

*En relación a las tareas administrativas se considerará: 

- Revisión de los datos del expediente electrónico del alumnado, informes 

de evaluación individualizados, consejo orientador, medidas adoptadas el curso 

anterior, informes de tránsito. 

- Elaboración de la información a aportar en las distintas reuniones de 

equipo docente y sesiones de evaluación. 

- Apertura de protocolos de absentismo. 

- Elaboración de los registros y documentos solicitados por la jefatura de 

estudios y los que se deben elaborar en séneca. 

- Control de los Partes de Clase. Faltas de asistencia. Justificación. 
- Comunicaciones (escritas, telefónicas o presenciales) con las familias. 
- Entrega y/o envío de boletines de notas, en caso necesario. 
- Realización de los partes de comunicación de las correcciones. 
- Procedimiento del absentismo.  
- Citaciones a familias. 
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5.- CRITERIOS GENERALES PARA LAS INTERVENCIONES DE LOS 

DISTINTOS PROFESIONALES: 

A nivel grupal: 

 En la intervención con el alumnado se tendrá en cuenta: 

● Se trabajará en las horas de tutoría lectiva de la ESO mediante programas 

preventivos basados en el análisis de las necesidades de los grupos y de la 

memoria de autoevaluación. 

● Se tendrá en cuenta las necesidades de orientación académica y/o 

profesional. La orientación académica se realizará preferentemente de manera 

grupal, tanto a los alumnos/as como a las familias, sin embargo, se realizarán 

actuaciones individualizadas dirigidas al alumno/a o a su familia. Estas se 

realizarán previa petición de los interesados y en función de las necesidades 

detectadas. 

● El titular de cada tutoría será el/la responsable de coordinar toda la 

orientación académica y profesional de su grupo y de recoger las actividades y 

fechas en las que se realicen de cara a la elaboración de la memoria de tutoría 

a final de curso. 

● Adecuación de charlas o programas a los intereses del alumnado. 

● La intervención del profesorado perteneciente a la especialidad de 

orientación educativa llevará a cabo, cuando se considere oportuno, la 

intervención en los grupos priorizando los siguientes criterios: 

●  Se hace más necesaria en el primer y último curso de la etapa de ESO. 

Para llevarlas a cabo se respetará la asignación de la hora de tutoría lectiva en 

el horario escolar, de no ser así, se solicitará un cambio al profesorado tutor si le 

imparte alguna materia al grupo y, como último recurso, establecerla a cualquier 

hora que pudiese la orientadora, atendiendo a su horario semanal. 

Se dispone de un classroom para todos los niveles, a través del cual se 

establecerán actividades, se informará de aspectos relevantes para el alumnado. 

● Para la etapa de post-obligatoria se da mayor prioridad los segundos 

cursos tanto de Bachillerato como de Ciclos Formativos, por lo que habrá una 

estrecha coordinación con el profesorado tutor tanto para facilitar información 

puntual sobre becas, ayudas, programas, plazos, etc., como para convocar 

reuniones colectivas con todo el alumnado. 

Se dispone de un classroom para informar, proponer al alumnado actividades 

para su adecuado desarrollo. 

● El Departamento de Orientación planteará una serie de actividades 

complementarias y extraescolares a nivel de centro destinadas a distintos 

grupos, niveles y etapas para cubrir la orientación académica y profesional. 

● En las tutorías lectivas de ESO se planifican distintas actividades referidas 

a efemérides en los tres trimestres del curso. Cada profesor/a tutor/a selecciona 
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junto con el alumnado de su tutoría las temáticas de mayor interés. Unas 

temáticas serán trabajadas por el profesorado tutor, otras por la orientadora y en 

otras se puede contar con personal ajeno al centro como médicos, bomberos, 

policía local, guardia civil, Cruz Roja, etc. 

● Potenciar la coordinación con el profesorado que imparte clases en la 

ESPA con objeto de proporcionar al alumnado que está matriculado una acción 

tutorial y orientación académica y profesional de calidad. 

 

A nivel individual: 

Estas podrán ser solicitadas por la familia, el tutor/a, equipo educativo y el propio 

alumno/a. 

El tutor intervendrá de acuerdo a las tareas establecidas en las horas de atención 

personaliza a familias y alumno y en la entrevista con la familia. 

El profesorado especializado en la orientación educativa tendrá en cuenta para 

la atención individualiza lo establecido en las distintas órdenes. No obstante, 

podrá priorizar la atención al alumnado de 1º ESO y de 4º de ESO, así como los 

de 2º Bachillerato y Ciclos formativos de grado medio y superior. 

Cuando los alumnos/as sean derivados por el tutor/a o equipo educativo para la 

intervención del profesional de la orientación, será imprescindible contar con la 

autorización de la familia.  

Para llevar a cabo las intervenciones individualizadas se tendrá en cuenta los 

procedimientos establecidos en las distintas normativas. 

El alumnado con NEAE será atendido por la profesora de pedagogía terapéutica, 

según lo establecido en la normativa, y en este curso escolar también por el 

educador/a y la maestra especialista en audición y lenguaje, quienes realizarán 

a comienzos de cada curso escolar, durante la segunda quincena de septiembre 

un horario para la atención a este alumnado, con el asesoramiento de la 

orientadora. En la realización de dichos horarios se intentará, siempre que sea 

posible, atender a los siguientes criterios:  

Se considera que la agrupación del alumnado de NEAE se realizará atendiendo 

a: 

- Grado de discapacidad que tenga el alumnado. 
- Nivel de competencia curricular. 
- Nivel de autonomía en la ejecución de las tareas. 
- Existencia de trastorno o problemas de conducta y de atención. 
- Apoyo familiar. 
- Atención individualizada y personalizada que requiere el alumnado y que 
sólo se puede hacer fuera del aula ordinaria y en grupos muy reducidos. 
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Aunque la normativa establece que se atenderá al alumnado preferentemente 

dentro del aula, se podrá establecer un horario de asistencia semanal fuera del 

aula ordinaria y se seguirán los siguientes criterios: 

- En caso de deficiencia psíquica moderada y trastornos de espectro autista, 
con AC muy significativas (nivel 1º a 3º de primaria) y con falta de habilidades de 
lectoescritura para desarrollar el trabajo escolar con independencia, al menos 
una hora diaria de atención con la PT, fuera del aula ordinaria, según 
disponibilidad horaria y de acuerdo con el dictamen de escolarización. 
 
- En caso de deficiencia leve y AC significativa en un nivel 4º-5º de EP se 
valorará en número de horas según: 
- El curso en el que están matriculado: 
 En primero un número entre 3 y 5 horas semanales. No más de una hora al 

día. 

 En el resto de los cursos se valorará en función de: 

- Que reciban otra medida educativa como PDC. 
- Que estén en agrupamientos flexibles. 
En cuanto a las asignaturas de las que se podrá sacar al alumnado del aula 

ordinaria se seguirá los siguientes criterios: 

- Lengua Castellana, matemáticas e inglés. 
- Excepcionalmente, Geografía e Historia y Biología-Geología 
- No se sacarán de áreas como EPV, Música, Religión y Educación Física 
puesto que en estas puede favorecer una mayor integración social del 
alumnado. 
-Que no sean asignaturas de una o dos horas lectivas semanales. 

-No salir de E. Física por la especial importancia de esta actividad para ellos. 

- Sacarlos en aquellas asignaturas donde el aprovechamiento puede ser menor. 

  El horario de atención durante el curso académico de estos alumnos será 

reflejado en su ACS. Se notificará y se pedirá autorización a los padres por 

escrito. Cualquier modificación se reseñará en las consiguientes revisiones 

trimestrales. 

  

A nivel de coordinación: 

Desde jefatura de estudios se establecerá un calendario de reuniones para la 

coordinación del profesorado tutor/a de posobligatoria, jefatura de estudios y 

orientadora. 

Reuniones semanales con los tutores/as de ESO, orientadora y jefatura de 

estudios. En estas reuniones la orientadora asesora, informa y proporciona toda 

la documentación necesaria para el desarrollo de las funciones de tutoría, el 

tratamiento de la orientación académica y profesional y la atención a la 

diversidad y la convivencia. 
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A comienzos de curso se realizará la evaluación inicial del alumnado de las que 

se realizarán una sesión de evaluación con el profesorado que atiende a cada 

grupo y se le transmitirá la información pertinente sobre el alumnado con NEAE, 

especialmente de los comienzan su escolarización en la ESO. Además, para 

atender mejor a este alumnado habrá una sesión de coordinación del 

profesorado implicado en AC significativas y los miembros del dpto. de 

orientación. Esta información provendrá de la revisión de la documentación que 

el alumnado tiene de primaria: informe de tránsito e individualizado, así como 

posibles informes del EOE de la zona. 

 

La coordinación entre los miembros del Dpto. de Orientación va dirigida a: 

 

Planificación y organización de los apoyos, dentro y fuera del aula ordinaria: 

La coordinación entre los miembros del departamento de Orientación se realiza 

de forma periódica, semanalmente, siendo más intensa a principios de curso, a 

finales de trimestre y a final de curso. A principios de curso, para informarnos del 

alumnado NEAE de nuevo ingreso, del existente en el centro y su situación, 

estudiar los dictámenes de escolarización, proporcionar informes, consensuar y 

confeccionar el horario de la Maestra de Pedagogía Terapéutica y distribuirlo 

entre el alumnado que requiere atención fuera del aula ordinaria. Con la PT, para 

organizar el horario de cada alumno/a que recibirá apoyo. 

  

El Aula de Apoyo es la 001.  

 

 

La coordinación entre jefe/a del dpto. orientación – jefa de estudios – equipo 

directivo va dirigida a: 

 Plantear temáticas de trabajo para la ETCP y los Claustros. 

 Colaborar en el Programa de Tránsito. 

 Habilitar un lugar de encuentro para las entrevistas a realizar por los 
tutores/as con las familias y el alumnado de la tutoría. 

 Preparar la legislación de interés a conocer por el profesorado tutor. 

 Revisar la legislación referente a absentismo para explicar los cauces de 
comunicación y tramitación a seguir. 

 Trasladar los acuerdos a los que lleguemos entre el EOE y los Dptos. de 
Orientación de la zona y la temporalización de las actuaciones 
programadas. 

 

La coordinación del Dpto. orientación con el Equipo Directivo, dpto. didácticos y 

equipos educativos 

 

La coordinación entre el equipo directivo y el Dpto. de Orientación permite 

establecer medidas para la atención a la diversidad. 
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La coordinación entre la Jefatura de Estudios y los Departamento Didácticos 

implicados en este tipo de medidas de atención a la diversidad se realiza a finales 

del curso anterior y en los primeros días de septiembre. Tras la evaluación inicial 

se reúnen los equipos educativos para analizar las dificultades y necesidades 

educativas de determinados alumnos y alumnas y plantear las medidas más 

adecuadas.  

Desde el dpto. de orientación se da información del alumnado de nuevo ingreso 

procedente de la etapa anterior en referencia a las materias con evaluación 

negativa y otras circunstancias como NEE.  

 

La coordinación entre los miembros del equipo educativo es mensual, pero a 

veces se han de convocar reuniones cuando urge la procedencia o no de la ACI, 

decidir materiales o programas individuales, cambio de horario, etc., suponiendo 

otros momentos para resolver los temas planteados antes de esas reuniones. 

Las reuniones de equipos educativos servirán para poner en conocimiento del 

profesorado el alumnado del que tenemos constancia y que presenta 

dificultades, facilitando orientaciones sobre cómo trabajar con ellos, materiales 

complementarios para el desarrollo de algún programa en particular, dinámica 

de coordinación con la PT, resumen de la necesidad educativa especial de cada 

alumno concreto, etc. 

 

La coordinación entre el Departamento de Orientación y los Departamentos 

Didácticos se inicia en el mes de septiembre-octubre para informar del censo de 

ANEAE, facilitar información sobre el procedimiento a seguir si tienen alumnado 

con AC, proporcionar un modelo uniforme y consensuado para el diseño de las 

ACS, facilitar un listado de recursos materiales para trabajar con el alumnado en 

el aula, informar sobre recursos útiles actuales, orientar en las adaptaciones de 

aula en determinadas áreas.  

 

En la segunda evaluación se informa acerca de la propuesta de candidatos para 

cursar un PDC al año siguiente. Este proceso de evaluación psicopedagógica, 

informe, selección definitiva de candidatos/as, aunque hasta septiembre, tras la 

evaluación extraordinaria no quedará cerrada la propuesta, ya que pueden surgir 

algunos candidatos/as al PDC. 

  

La coordinación del departamento de orientación en relación con instituciones 

externas al centro. 

 

 Trimestralmente, hay una reunión con el E.O.E. de la zona, establecida desde el 

ETPOEP, con permiso del Delegado Provincial de Educación para facilitar la 

asistencia de la orientadora a las mismas y con un calendario remitido a la 

directora del centro en el mes de octubre. 
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Con el centro de salud se interviene cuando se considera que algún alumno/a 

concreto lo requiere, tanto a nivel local como provincial con el hospital. A través 

del programa Forma Joven se podrá atender las necesidades detectadas en 

determinados alumnos/as y que requieren la intervención de los especialistas del 

área sanitaria 

La coordinación con los Servicios Sociales también es necesaria en algunos 

casos concretos. 

 

6.- SEGUIMIENTO Y LA EVALUACIÓN DEL POAT. 

Periódicamente, a través de las reuniones de coordinación entre tutores/as y 

orientadora, maestra de pedagogía terapéutica, equipos docentes, ETCP, etc., 

se analizarán los mecanismos puestos en marcha para la consecución de los 

objetivos planteados en el POAT. 

 

a) Valoración del profesorado que haya ejercido la tutoría sobre el grado 

de cumplimiento e idoneidad de las actuaciones programadas para sus 

respectivos grupos. 

Los procedimientos de seguimiento de la acción tutorial se verán reflejados 

semanalmente en la reunión de coordinación con la orientadora y en las tareas 

del profesorado tutor/a dedicadas a la función administrativa de la tutoría y a la 

atención personalizada a familias y alumnado, así como a posibles entrevistas 

con las familias en horario de tarde. Asimismo, mensualmente la acción tutorial 

se ve tratada en cada equipo educativo. 

 

Al final de curso, el alumnado podrá evaluar las temáticas trabajadas en la hora 

lectiva, el desarrollo de la tutoría y el profesorado tutor analizará las respuestas 

del alumnado de su grupo. 

A final de curso el tutor/a completará una memoria de tutoría. 

 

b) Valoración de los distintos miembros del Departamento de Orientación 

sobre el desarrollo de cumplimiento e idoneidad de la planificación de sus 

actuaciones en las actividades de tutoría. 

Semanalmente, la coordinación entre orientadora y profesorado tutor/a servirá 

para ir analizando la programación diseñada atendiendo a las necesidades 

detectadas y las modificaciones planteadas a raíz de posibles nuevas 

necesidades. 

A final de curso, la orientadora evaluará el desarrollo de la programación de la 

hora lectiva de tutoría y recogerá las aportaciones de los profesores tutores y 

tutoras, así como las modificaciones realizadas.  

A final de curso, se elaborará la Memoria del Dpto. de Orientación y en ella se 

recogerán los aspectos más relevantes y la propuesta de mejora para el curso 

próximo. 
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c) La valoración de la Jefatura de Estudios sobre el grado de cumplimiento 

de la planificación de: 

.- La coordinación entre los tutores y tutoras: asistencia a las reuniones 

establecidas, grado de cumplimiento del trabajo establecido, compromiso con las 

funciones de tutor/a y respeto de la planificación prevista para distintas 

actuaciones.  

 

.- La coordinación entre los miembros de cada uno de los equipos docentes: 

asistencia a las reuniones semanales, cumplimiento de acuerdos, revisión de 

planteamientos fijados, etc. Mensualmente en las Actas de Equipo Educativo; 

trimestralmente, en las sesiones de evaluación y a final de curso en la Memoria 

Final de Tutoría. 
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CUADRO 1 

AMBITO SUBAMBITO OBJETIVOS POSIBLES TEMÁTICAS 

 

 

ORIENTACIÓN 

PERSONAL 

 

 

 

 

 

 

 

APRENDER A SER 

PERSONA 

.- Desarrollar la conciencia moral y fomentar la 

educación en valores. 

.- Desarrollar una visión positiva de sí mismo, 

aceptándose como persona y valorando las 

cualidades humanas. 

.- Conocer su propia sexualidad dentro de un 

proceso de madurez afectiva equilibrada ante 

los problemas y situaciones humanas. 

.- PROGRAMAS DE EDUCACIÓN 

EMOCIONAL 

.- Valores 

.- Identidad personal 

.- Desarrollo y evolución sexual 

.- Enamoramiento y pareja 

.- Educación afectivo-sexual 

.- E.T.S. 

.- Autoestima y Autoconcepto 

.- Salud: alimentación, alcohol, 

drogas 

.- Adolescencia 
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APRENDER A 

CONVIVIR CON LOS 

DEMAS 

.- Desarrollar el espíritu ciudadano en el 

acatamiento de las normas y en la vivencia y 

responsabilidad de pertenecer a una 

comunidad, conociendo las posibilidades de 

modificar las estructuras apoyando cambios 

que permitan aumentar la calidad de vida social 

y humana. 

.- Conocer y aplicar diferentes técnicas de 

dinámica de grupos y habilidades y recursos 

sociales que le faciliten su inserción y 

consolidación en el marco social del grupo-

clase y le permitan el desarrollo de trabajos en 

equipo y personales. 

.- Conocer y aplicar hábitos de salud y consumo 

que les facilite su desarrollo personal y le 

permitan alcanzar un correcto nivel de madurez 

afectiva y emocional potenciando actitudes 

críticas ante la presión social en que está 

inmerso.  

.- Normas .- Derechos Humanos 

.- Deberes               - Racismo.- 

Sensibilidad social    

  .- Educación para el Consumo 

.- Educación para la Salud: Anorexia, 

Prevención de                                        

drogodependencias, Prevenir para 

vivir,  Higiene personal 

.- Dinámicas de grupo      .- 

Habilidades Sociales 

.- Elección delegado de clase  .- 

Conocimiento del grupo-clase 

.- ¿Por qué estoy en el instituto? 

.- Conflictos interpersonales .- La 

vida en el centro 

.-.Sociograma.- Educación 

Ambiental    .Reciclado 

.- El maltrato entre iguales  -

Solidaridad    .- Tolerancia 
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ORIENTACION  

ESCOLAR 

(OPE) 

 

.- Ocio y Tiempo Libre 

 

APRENDER A PENSAR 

Y ESTUDIAR 

.- Conocer su propias posibilidades personales, 

siendo capaz de introducir cambios y utilizar 

recursos que permitan mejorar en aquellas 

aptitudes que se necesitan para determinadas 

metas. 

.- Desarrollar y aplicar diferentes técnicas de 

trabajo intelectual que le doten de mecanismos 

y recursos que les faciliten tanto la consecución 

de logros como el superar y recuperar 

dificultades. 

.- Personalidad 

.- Aptitudes 

.- PROGRAMA HÁBITOS Y 

TÉCNICAS DE ESTUDIO: 

.- Motivación      .- Actitud y hábitos 

de estudio 

.- Método de Estudio      .- Relajación 

.- Programa de comprensión lectora    

.- T.T.I. 

AMBITO SUBAMBITO OBJETIVOS  POSIBLES TEMÁTICAS 
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ORIENTACION 

ACADEMICA Y 

PROFESIONAL 

(OAP) 

CONOCIMIENTO DE SI 

MISMO 

.- Favorecer el autoconocimiento y valoración 

de las capacidades, intereses y motivaciones 

del alumnado.  

.- Favorecer los procesos de madurez personal 

y social, de desarrollo de la propia identidad y 

del sistema de valores. 

.- Mejorar la confianza del alumnado de cara a 

la transición a la vida activa. 

.- Conocer la relación entre las características 

personales y los requisitos técnico-

profesionales y académicos. 

PROGRAMA DE ORIENTACIÓN 

VOCACIONAL: 

FASE EXPLORACIÓN 

.- Autoevaluación 

.- Calificaciones 

.- Historia Escolar 

.- Dificultades y preferencias 

escolares 

.- Preferencias vocacionales 
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 CONOCIMIENTO DE 

ALTERNATIVAS 

ACADEMICO-

PROFESIONALES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.- Ofrecer Información general sobre las 

alternativas/itinerarios que ofrece el 

sistema educativo al finalizar las 

distintas etapas en las que se configura.  

.- Conocer la relación entre los distintos 

itinerarios curriculares y áreas ocupacionales.  

.- Aproximar al alumnado al conocimiento del 

mundo laboral/académico desde cada una de 

las áreas curriculares.  

.- Favorecer un tratamiento equilibrado y 

suficientemente amplio desde diversas áreas 

de las capacidades recogidas en los objetivos 

generales de la etapa que están relacionados 

con la toma de decisiones: resolución de 

problemas, obtención, selección y análisis de la 

información,….etc.  

.- Preparar al alumnado para el cambio de 

etapa, propiciándole información suficiente 

sobre el marco físico en que se va a 

desenvolver, a fin de disipar posibles temores 

ante las nuevas perspectivas.  

PROGRAMA DE ORIENTACIÓN 

VOCACIONAL: 

.- La etapa de la ESO 

.- Optativas en ESO 

.- ¿Dónde me encuentro en la ESO? 

.- Mis intereses profesionales 

.- Profesiones 

.- Carreras 

.- Las carreras más demandadas 

.- ¿Dónde se busca trabajo? 

.- ¿Dónde buscar más formación? 

.- ¿Qué es el S.A.E.? 

.- F.P.O. ¿para qué? 

.- Técnicas de Búsqueda de Empleo 
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APRENDER A TOMAR 

DECISIONES 

 

 

.- Conocer las características  y requisitos de los 

distintos itinerarios profesionales.  

.- Desarrollar estrategias personales de 

búsqueda de empleo.  

.- Propiciar el contacto del alumnado con el 

mercado laboral, favoreciendo con ello su 

inserción en el mismo.  

.- Dotar a los alumnos de una capacidad 

selectiva e investigadora que les permita 

recoger informaciones significativas sobre las 

distintas opciones educativas/laborales, 

reflexionar sobre ellas, contrastarlas e 

integrarlas en su yo.  

.- Conocer sus gustos e intereses de tal modo 

que le permitan integrarse en la vida académica 

y escolar a través de la participación en su 

propia formación, procesos de evaluación, 

trabajo escolar, actividades deportivas, 

recreativas. 

PROGRAMA DE ORIENTACIÓN 

VOCACIONAL; 

.- Aprender a tomar decisiones 

.- Currículum Vitae 

.- Estrategias de toma de decisiones 

.- Planificación de la decisión 

.- El grupo social: pandilla 

.- Las relaciones con la familia 
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.- Potenciar y favorecer los procesos de 

maduración vocacional y de orientación 

académica y de transición a la vida activa. 

.- Sensibilizar al alumnado en la necesidad de 

una reflexión serena para la toma de 

decisiones.  

.- Desarrollar habilidades y estrategias para la 

reflexión y capacidad crítica en la toma de 

decisiones.  

.- Reconocer las diferentes influencias que 

afectan a la libertad de cada individuo, 

desarrollando actitudes y comportamientos que 

les permitan afrontar presiones sociales 

inadecuadas y les permitan afrontar los 

diversos problemas de manera que se 

desarrolle su personalidad. 
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7.- PROGRAMAS PARA LA CONSECUCIÓN DE LOS OBJETIVOS DEL 

PLAN DE ORIENTACIÓN Y ACCIÓN TUTORIAL Y ALGUNAS ACTIVIDADES 

TIPO:  

 

 7.1.- PROGRAMA DE ORIENTACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL 

Este programa guiará las actuaciones de orientación académica y profesional. 

OBJETIVOS: 

A) Llevar a cabo una búsqueda activa de información para conocer las 
distintas opciones académica y profesionales al terminar los distintos niveles 
educativos. 
B) Desarrollar habilidades y destrezas para la inserción laboral. Adquirir 
aquellas estrategias y habilidades para la búsqueda de empleo: informarse de 
las oportunidades de empleo de la zona, rellenar formularios, confeccionar 
cartas de presentación y currículum vital, etc.… 
C) Conocer qué tipos de actividades empresariales se desarrollan en la zona 
y qué perfil profesional demandan. 
D) Conocer la oferta académica de la zona. 
E) Indagar acerca de las características personales y requisitos académicos 
que requieren las distintas ocupaciones. 
F) Tomar conciencia de sus posibilidades y limitaciones y ponen en marcha 
estrategias para mejorar sus capacidades. 
G) Conocer “in situ” distintas empresas, centros de formación, centros de 
empleo. 
H) Desarrollar en el alumnado una actitud crítica ante la discriminación entre 
hombre y mujeres en distintas ocupaciones. 
I) Ayudar en la toma de decisiones acerca del futuro profesional y 
académico. 
J) Conocer los recursos de tipo administrativo e institucionales en relación 
con el mercado laboral y la búsqueda de empleo. 
K) Ayudar al alumnado en la reflexión acerca de la importancia de la 
formación para conseguir un empleo. 
L) Ayudar al alumnado a estructurar y organizar la información obtenida y 
seleccionar aquella que le permita tomar una decisión madura. 
 

Contendrá al menos los siguientes bloques de contenidos: 

 

Bloque I: Autoconocimiento 

 La primera fase de intervención pretende que cada alumno/a reflexione sobre 

el conocimiento de sí mismo y de su realidad familiar. El alumno/a debe 

preguntarse “¿Quién soy?”, “¿Cómo soy?”, para llegar a un mejor conocimiento 

de su persona en contraste con la percepción que los demás tienen de él/ella 

(fundamental para la identificación personal en la etapa de la adolescencia). 
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Bloque II: Conocimiento del Sistema Educativo  

 La finalidad que persigue este núcleo de acción se centra en la investigación 

sobre las posibilidades de formación que oferta la sociedad y de las que son 

pertinentes para cada uno/a, en los ámbitos o campos profesionales de los 

Ciclos Formativos de Grado Medio tanto de Régimen General impartidos en los 

I.E.S. como de Régimen Especial impartidos en las Escuelas de Arte, las 

Enseñanzas Deportivas y de los ámbitos académicos del Bachillerato, como 

ofertas educativas más inmediatas, así como a medio/largo plazo sobre los 

Ciclos Formativos de Grado Superior y las salidas universitarias.   

 

 En esta fase, marcadamente informativa, es prioritario el acercamiento de los 

estudios que son posibles en su contexto más inmediato, aunque sin cerrar esta 

posibilidad informativa a otras peticiones del alumnado no tan próximas. Para 

completar la información será necesario facilitarles distintos tipos de 

alojamiento y sus plazos. 

 

 Es importante no sólo suministrar la información solicitada, sino ofrecer los 

instrumentos que desarrollen las habilidades y destrezas, así como esquemas 

de trabajo para una futura búsqueda de información. Nuestra misión es ayudar 

a que el alumno/a descubra los instrumentos que le harán independiente para 

no tener que recurrir al docente. 

 

Bloque III: Conocimiento del Mundo Laboral  

 El objetivo de este bloque es conocer las peculiaridades del mercado laboral y 

de desempeño de la profesión, como forma de realización personal. 

 

 Los adolescentes suelen tener una visión un tanto idílica del mundo laboral: 

“ganas dinero”, “te puedes independizar”, “no tienes que estudiar y un sinfín de 

estereotipos que sin ser falsos en su totalidad, tampoco son totalmente 

verdaderos. Es necesario ofrecer una información más real del mercado laboral 

así como de las posibilidades más o menos reales que les puede ofrecer en 

función de las características de cada uno. Una información profesional, precisa 

que abarque las consecuencias laborales y extra-laborales de elegir una 

determinada profesión, es fundamental en toda tarea de Orientación 

Vocacional y Profesional, para “cruzarla” con el concepto trabajado 

anteriormente de sí mismo. 

 

Bloque IV: La Toma de Decisiones 

 Esta última fase del Programa quizá sea la que más dificultades entraña, ya 

que el objetivo final es que el alumno tome una decisión que afectará su futuro 
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académico y/o profesional teniendo en cuenta el camino recorrido con las 

actividades de desarrollo del Programa diseñado. La finalidad que persigue se 

centra en el aprendizaje de habilidades para la toma de decisiones. Para ello, 

se hace necesario que el alumno/a practique 

            Para el desarrollo de estos programas se utilizarán distintas dinámicas 

de grupo y distintas distribuciones del alumnado de clase, así como elaboración 

de cuadernos de trabajo, reparto de guías, dípticos, direcciones de páginas web 

de interés, grabación de CD, etc. Algunas sesiones se podrán plantear en 

alguna de las Aulas TIC. 

Los materiales de Orientación Académica y Profesional de que dispone el Dpto. 

de Orientación están a disposición de todo el profesorado del centro y de los 

titulares de la tutoría en especial. 

Otros recursos e instrumentos a utilizar serán elaborados por el propio 

Departamento de Orientación, los Departamentos Didácticos o bien facilitado 

por los agentes externos que intervengan. 

 

PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y DESCRIPCIÓN DE LAS MISMAS. 

Se van a plantear actividades comunes para todos los grupos de alumnos/as 

participantes en el programa y actividades diferenciadas según las personas a 

las que van destinadas. 

 Bloque de autoconocimiento:  

En este bloque se llevarán a cabo una serie de actividades encaminadas al 

conocimiento de uno mismo para poder tomar decisiones en el futuro.  

- Historia académica. 
Se trata de que los alumnos reflexionen acerca de cómo ha sido la evolución 

académica hasta el momento y relacionar los resultados académicos con sus 

intereses. Se empleará un cuestionario individual. 

- Conocimiento de mis aptitudes:  
El objetivo es que el alumno/a conozca cuales son sus potencialidades y 

limitaciones para poner en marcha estrategias de mejora. Además, les ayudará 

a reflexionar acerca de lo que van a realizar en su futuro. 

Para esto se pasará un test de aptitudes como el BADyG o IGF u otros 

cuestionarios. 

- Conocimiento de mis intereses. Se le animará al alumnado a reflexionar 
acerca de cuáles son sus intereses académicos y profesionales teniendo en 
cuenta diversos aspectos: estudios de la zona, ocupaciones de la zona, etc. 
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Se empleará un cuestionario de intereses. 

 - Resumen de la información obtenida. 

⮚ Bloque de búsqueda de información.  
En este bloque se enseñará a los alumnos/as a buscar información relevante 

acerca de estudios, profesiones, posibilidades de empleo. 

- Itinerarios académicos. 
Explicación de todos los itinerarios que tiene el alumno al terminar la ESO en 

el ámbito académico.  

▪ A través de guías sobre las salidas profesionales, universitarias, libros 
sobre titulaciones, etc. Vídeos, montajes audiovisuales, acceso a Internet, etc. 
▪ Visita a un centro de Enseñanza secundaria que tenga determinados 
ciclos formativos que sean de interés para la mayoría del alumnado y ver “in 
situ” cómo son los talleres del ciclo. 
▪ Charla por parte de profesionales que imparten determinados ciclos 
formativos. 
▪ Visita a las jornadas de orientación que se celebran en la zona. 
▪ Charla de antiguos alumnos que están estudiando determinados ciclos 
formativos, bachillerato o determinadas carreras. 
▪ Estudio de casos: se presentarán al alumno/a determinados supuestos a 
los que debe darles una posible orientación académica. 
▪ Itinerarios profesionales. Se les mostrará toda aquella información 
referida a salidas profesionales. 
▪ Se realizará fichas de ocupaciones donde el alumno recogerá información 
de una profesión que le sirva para tomar decisiones. 
▪ Charla o intercambio de información por correo de antiguos alumnos que 
ya están trabajando. 
▪ Visitar alguna empresa pública o privada para obtener información acerca 
del tipo de personas empleadas que tiene. 
⮚ Bloque de empleabilidad.  

Se le enseñarán todas aquellas estrategias para buscar empleo. 

▪ Realización de cartas de presentación. 
▪ Realización de currículum vitae. 
▪ Entrevistas de selección. Rol play. 
▪ Visitar los organismos públicos que ayudan en la búsqueda de empleo. 
▪ Visitar una empresa para conocer qué labor desempeña y qué tipo de 
características tiene las personas que trabajan en ella. 
▪ Charla de los profesionales encargados en acompañar en la búsqueda 
de empleo: SAE, ORIENTA... 
 

⮚ Bloque de toma de decisiones. 
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- Se llevará a cabo un resumen de la información relevante obtenida hasta 
el momento y se confeccionará una ficha con las posibles alternativas que el 
alumno tiene. 
El alumno sondeará que ventajas e inconvenientes tiene cada una de ellas y al 

final tomará una decisión. 

- Actividades para Bachillerato y ciclos formativos 
⮚ Bloque autoconocimiento. 
En este bloque se llevarán a cabo una serie de actividades encaminadas al 

conocimiento de uno mismo para poder tomar decisiones en el futuro.  

Historia académica. 

Se trata de que los alumnos reflexionen acerca de cómo ha sido la evolución 

académica hasta el momento y relacionar los resultados académicos con sus 

intereses. 

Se empleará un cuestionario individual. 

- Conocimiento de mis aptitudes: 
El objetivo es que el alumno conozca cuáles son sus potencialidades, 

limitaciones para poner en marcha estrategias de mejora. Además, les ayudará 

a reflexionar acerca de lo que van a realizar en su futuro. 

Para esto se pasará un test de aptitudes como el BADyG o IGF. 

- Conocimiento de mis intereses.  
Se le animará al alumnado a reflexionar acerca de cuáles son sus intereses 

académicos y profesionales teniendo en cuenta diversos aspectos: estudios de 

la zona, ocupaciones de la zona, etc. 

Se empleará un cuestionario de intereses. 

 - Resumen de la información obtenida. 

⮚ Bloque de búsqueda de información. 
En este bloque se enseñará a los alumnos/as a buscar información relevante 

acerca de estudios, profesiones, posibilidades de empleo. 

- Itinerarios académicos. 
 

▪ Explicación de todos los itinerarios que tiene el alumno al terminar 
bachillerato o los ciclos formativos en el ámbito académico. A través de guías 
sobre las salidas profesionales, universitarias, libros sobre titulaciones, etc. 
Vídeos, montajes audiovisuales, acceso a Internet, etc. 
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▪ Visita a un centro de Enseñanza secundaria que tenga determinados 
ciclos formativos que sean de interés para la mayoría del alumnado. 
▪ Charla por parte de profesionales que imparten determinados ciclos 
formativos. 
▪ Visita a las universidades de la provincia de Sevilla, Visita al Salón de 
estudiante de Sevilla. 
▪ Visita a las jornadas de orientación que se celebran en la zona. 
▪ Charla de antiguos alumnos que están estudiando determinados ciclos 
formativos, bachillerato o determinadas carreras. 
▪ Estudio de casos: se presentarán al alumno determinados supuestos que 
a los que debe darles una posible orientación académica. 
- Itinerarios profesionales.  
Se les mostrará toda aquella información referida a salidas profesionales. 

▪ Se realizará fichas de ocupaciones donde el alumno recogerá información 
de una profesión que le sirva para tomar decisiones. 
▪ Visitar alguna empresa pública o privada para obtener información acerca 
del tipo de personas empleadas que tiene. 
▪ Visita a organismos públicos que se encargan de acompañar en la 
búsqueda de empleo y en ayudar a buscar información para mejorar la 
formación. 
▪ Rueda de prensa con antiguos alumnos que están trabajando. En grupo 
los alumnos elaborarán preguntas que realizarán a los antiguos alumnos/as que 
asistan. Con ello los alumnos conocerán determinados aspectos de ciertas 
profesiones. Se tendrá en cuenta los intereses de los alumnos para elegir los 
profesionales que asistan.   
▪ Conferencia de personal experto de la universidad o que imparten los 
ciclos de grado superior. 
▪ Análisis de casos. Se presentará a los alumnos casos prácticos donde 
reflexionen sobre la información que se presenta para tomar decisiones. 
⮚ Búsqueda de empleo.  
Se le enseñarán todas aquellas estrategias para buscar empleo. 

▪ Realización de cartas de presentación. 
▪ Realización de currículum vitae. 
▪ Entrevistas de selección. Mediante la técnica del Rol play el alumno 
aprenderá que actitudes son necesarias para afrontar con éxito una entrevista. 
▪ Visitar los organismos públicos que ayudan en la búsqueda de empleo. 
▪ Visitar una empresa para conocer qué labor desempeña y qué tipo de 
características tiene las personas que trabajan en ella. 
▪ Charla de los profesionales encargados en acompañar en la búsqueda 
de empleo: SAE, ORIENTA... 
 
⮚ Toma de decisiones. 
El alumno debe realizar una síntesis de toda la información recabada hasta 

entonces para establecer alternativas y tomar una decisión. 
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RECURSOS QUE SE EMPLEARÁN: Audiovisuales: videos de profesiones, 

carreras, orientación para la búsqueda de empleo. 

Informáticos: programas informáticos de orientación.  

Lápiz y papel: encuestas, fichas personales, fichas de ocupación. 

Viajes relacionados con la orientación profesional, académica y expertos 

relacionados con la orientación 

 

OTRAS ACTIVIDADES PARA LA ORIENTACIÓN ACADÉMICO 

PROFESIONAL DE LAS ENSEÑANZAS POSTOBLIGATORIAS 

En el ámbito de la orientación académico profesional, el departamento de 

orientación marca las siguientes líneas generales para trabajar en este curso: 

- Favorecer la orientación académica y profesional de todos los alumnos/as 
del centro. 
- Proporcionar la información pertinente para que el alumno lleve a cabo 
una toma de decisiones adecuada con respecto a su futuro académico 
profesional. 
- Preparar a los alumnos para que adopten pautas de reflexión sobre 
distintos aspectos que van a condicionar su futuro académico y profesional: 
características personales, actitudes, habilidades sociales, búsqueda de 
información sobre el mundo laboral y educativo. 
- Informar y aportar a los profesores el material necesario para que lleven 
a cabo la orientación de sus alumnos/as 
- Informar a los padres sobre las distintas opciones que tienen sus hijos en 
materia de itinerarios académicos. 
- Contactar con entidades, servicios que puedan facilitar y colaborar en la 
orientación de nuestros alumnos. 

 

Actividades complementaria y extraescolares  relacionadas con la 

Orientación y Acción Tutorial. 

Charla del secretariado de acceso de la universidad de Sevilla 

Charla de la EU de Osuna para alumnos/as y para los padres y visita a las 

instalaciones. 

Charla de distintos centros universitarios 

Charla del Servicio de Andalucía Orienta, SAE y UTDLT. 

Charla del Centro de estudios y trabajo. 
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Charla de otros centros educativos que imparten ciclos formativos. 

Asistencia a jornadas de orientación profesional. 

Asistencia a jornadas comarcales de orientación académica y profesional. 

Asistencia a las jornadas que organizan la U. Pablo de Olavide o la U. de 

Sevilla. Asistencia al Salón del Estudiante de la U. de Sevilla. 

Actividades sobre la paz. 

Participación en actividades propuestas por otros organismos como el 

Ayuntamiento de Osuna, guardia civil, policía local… 

Asistencia charlas informativas de la U. Sevilla. 

Visitas a distintos salones del estudiante. 

Para el desarrollo de todas estas actividades se requiere: 

Colaboración con otras entidades y servicios. 

Visitas organizadas a otras instituciones como las universidades otros centros 

educativos. 

Programas informáticos o de lápiz y papel sobre orientación académica y 

profesional. 

Adquisición de bibliografía o directorios. 

Colaboración de los padres, profesorados y otros agentes dedicados a la 

orientación. 

Charlas encuadradas dentro de los distintos programas y proyectos en los que 

participa el centro y las derivadas de las distintas instituciones que trabajan en 

coordinación y colaboración con el centro educativo: Servicios sociales, Policía 

Local, Guardia Civil, Instituto de la Mujer… 

  

Este curso se cuenta con el Programa Innicia, coordinado por 

Encarnación Carmona. 
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7.2 Educación para la Salud 
 
 Se incluyen aquí temáticas diversas que afectan a la salud y enfermedad: 
 

 FORMA JOVEN EN EL ÁMBITO EDUCATIVO.  
El coordinador este curso 22/23 es Dº Alejandro . 
 
Forma Joven es un Programa de Promoción de la salud cuyas herramientas 
fundamentales son la Educación Para la Salud y la "Asesoría" para la 
información-formación. La educación para la salud en un centro docente no 
puede verse nunca como un proceso aislado, al margen de lo que son los 
procesos educativos básicos. Se inscribe, pues, dentro de la educación en 
valores y la formación del alumnado como ciudadanos y ciudadanas libres, 
críticos/as, responsables y solidarios/as. 
El sistema educativo actual considera una educación integral la que contempla, 
entre otras cuestiones, la formación del alumnado para que sea capaz de tomar 
decisiones con libertad y de una forma razonada y entre esas decisiones están 
las que van a tener consecuencias sobre su salud y la de los que los rodean. 
 
Desde una opción de enseñanza de aprendizaje constructivista, que parte de 
las ideas previas para generar nuevos aprendizajes mediante la interacción con 
la realidad cultural del alumnado, contar con contenidos como los que pueden 
proporcionar centros de interés relativos a la educación para la Salud y con 
nuevos recursos que dinamicen los centros docentes es muy interesante. 
 
En el momento actual existe un interés general de la población por la salud, 
más en las personas adultas que en la adolescencia y juventud por lo cual 
habría que dirigir los esfuerzos a que se asuma como una responsabilidad 
individual y colectiva en su protección y fomento. 
 
El proyecto Forma Joven trata de fomentar que la juventud que asiste a los 
centros educativos sea más autónoma en el cuidado de su salud, favoreciendo 
tanto el autocuidado como la relación de ayuda, y, consecuentemente, que 
adopte estilos de vida más saludables y sea capaz de implicarse individual y 
colectivamente en la transformación del medio. No es otra cosa que una 
educación de nuestros hábitos y costumbres a la hora de actuar y, bajo esta 
perspectiva, se puede considerar una propuesta de Educación Ética y Moral. 
Se trata de una búsqueda de equilibrio entre libertad y responsabilidad. 
 
El objetivo último que se pretende es un cambio en las actitudes, en los 
comportamientos de los adolescentes y jóvenes ante sus problemas de salud, 
de los cuales en muchas ocasiones no son conscientes, en las tres áreas 
prioritarias del proyecto: afectivo-sexual, comportamiento y adicciones. 
 
Para propiciar este cambio de actitud, aprovechando el potencial educador de 
los centros docentes y el currículo, es importante conocer el espacio educativo, 
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contribuyendo con recursos humanos y materiales, ya que es uno de los 
escenarios donde se produce la socialización de las personas jóvenes. 
 
OBJETIVOS:  
● Reducir el consumo de alcohol, tabaco y drogas ilegales. 
● Alertar sobre las consecuencias de las conductas mediadas por el 
alcohol, el tabaco y otras adicciones. 
● Aumentar la autoestima de los alumnos y alumnas. 
● Incrementar la capacidad de empatía. 
● Mejorar su autoexpresión de emociones. 
● Desarrollar actitudes positivas hacia el mantenimiento de la salud. 
● Aumentar el autocontrol. 
● Mejorar las habilidades de toma de decisiones 
● Mejorar las habilidades para la interacción social. 
● Aumentar las habilidades de oposición. 
● Fomentar las habilidades de autoafirmación. 
● Informar sobre las consecuencias del consumo del tabaco. 
● Aprender a ser crítico/a con la publicidad del tabaco. 
● Adquirir habilidades para resistir la presión del consumo sustancias 
ilegales. 
●  Aportar instrumentos para afrontar los riesgos. 
●  Hacer compatible salud y diversión. 
●  Asesorar informando y formando, para hacer posible la elección de la 
conducta más favorable. 
●  Favorecer una política de anticoncepción efectiva, desde la perspectiva 
de la Salud Pública, en el área afectivo-sexual. 
●  Conciencia sobre el establecimiento de relaciones afectivo sexuales 
seguras y satisfactorias. 
●  Promover una conducta igualitaria entre géneros, introduciendo 
contenidos de educación en valores de convivencia. 
● Prevenir trastornos alimentarios. 
●  Favorecer la convivencia y propiciar un espacio de negociación de 
conflictos, como la violencia de género. 
 
 

Áreas de trabajo 
Particularizando en Forma Joven, es importante analizar el centro y su entorno 
desde la perspectiva de salud en las tres grandes áreas que desarrollará: 
drogodependencias, sexualidad y salud mental. Para ello se puede recurrir a la 
documentación e información que proporcionan las instituciones y organismos 
de la zona (ayuntamientos, centros de salud), de manera que se llegue a un 
mayor nivel de concreción que el que ofrecen los estudios epidemiológicos que 
se realizan para la comunidad autónoma o para la totalidad del estado. 
  

El Equipo Forma Joven: Conjunto de profesionales constituido por 
sanitarios/as, orientadores/as, educadores/as y dinamizadores/as juveniles 
pertenecientes al sector Salud, Educación e Instituciones Juveniles, 
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Ayuntamientos, asociaciones juveniles..., para trabajar, conforme a las líneas 
que marca el proyecto F J, en las tres áreas que se identifican: afectivo sexual, 
adicciones y salud mental. 
 

Punto o asesoría Forma Joven: Espacio con un tipo de asesoría integral, 
atendida por un EFJ, que requiere siempre la participación de profesionales 
sanitarios y, como mínimo, de los pertenecientes a uno de los otros sectores, 
para atender, de forma coordinada, al menos a dos de las tres áreas que se 
identifican en el proyecto F J. La Asesoría debe incardinarse en la estructura 
organizativa del centro educativo facilitándole una ubicación de fácil acceso al 
alumnado que demande información. 

Programa de educación emocional 
Se trabajará principalmente cuatro ámbitos: 

- Conocimiento de las emociones. 

- Autocontrol emocional. 

- Empatía. 

- Habilidades sociales. 

 
 

7.3 Programa de Educación ambiental:  Programa ALDEA 

 Coordinadora Dª Pilar Gómez  
 
Objetivos: 
. Concienciar a los/las jóvenes de que deben apoyar a empresas destinadas 
específicamente al reciclaje de determinados desechos. 
. Contribuir de forma positiva a la implantación de sistemas de recogida 
selectiva de determinados productos. 
. Conocer las ventajas del reciclado como proceso que tiene por objeto la 
recuperación de forma directa o indirecta de los componentes que contienen 
las basuras y su reintroducción en los procesos de producción. 
. Implicar a la juventud en la evolución hacia una mayor sostenibilidad en 
funcionamiento de la localidad, fomentando nuevos comportamientos a nivel 
individual, familiar y social para minimizar las basuras domésticas. 
. Ayudar a los jóvenes a reflexionar que la tendencia a un consumo creciente 
trae consigo un conjunto de impactos ambientales que dificultan la 
sostenibilidad urbana. 
 
Para el desarrollo de estos objetivos se podrá contar con la colaboración de 
distintas instituciones. 
 

 Educación para el consumo:  
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Objetivos: 
. Capacitar a los alumnos y alumnas en la gestión de los recursos personales 
en orden a la satisfacción de sus necesidades y su propia realización. 
. Advertir sobre algunos de los riesgos y peligros inherentes a la sociedad de 
consumo. 
.Fomentar la autonomía y la responsabilidad personal de los alumnos y 
alumnas en sus comportamientos de consumo. 
.Fomentar la autonomía y la responsabilidad personal de los alumnos y 
alumnas en sus comportamientos de consumo en la contratación y uso de los 
bienes y servicios. 
.Concienciar al alumnado de la importancia de defender nuestros derechos 
legalmente. 
.Informar sobre sus derechos y deberes como consumidores y usuarios 
recogidos en los distintos ámbitos jurídicos, especialmente en su desarrollo 
autonómico. 
.Informar sobre los organismos públicos y privados donde pueden acudir para 
reclamar sus derechos. 
 
Se podrá contar con la colaboración de distintas instituciones para la 
consecución de estos objetivos. 
 

Educación vial: 
 
Objetivos: 
. Concienciar al alumnado del riesgo del incumplimiento de las normas de 
seguridad vial. 
. Fomentar la responsabilidad y prudencia de las vías urbanas como peatones, 
viajeros o conductores. 
. Valorar la importancia que tiene el respeto de las normas y señales de tráfico 
e interpretar el conocimiento de su significado. 
. Conseguir el respeto de las normas y señales de tráfico como reguladoras de 
los desplazamientos de las personas en las vías públicas. 
 
Se podrá contar con otras instituciones como la Policía local para el desarrollo 
de estos objetivos. 
 

7.4.- Programa para la Educación para la participación activa y para  la 
vida en comunidad y educación para la paz: 
 

ESCUELA ESPACIO DE PAZ:  
Coordinador Dª Alicia Sánchez Moya 
 
Objetivos: 
. Aprender a llegar a acuerdos en las relaciones de comunidad, ya que esta es 
la mejor forma de resolver o evitar los conflictos, mejorar la comunicación, 
fortalecer la relación y elevar la calidad de la convivencia. 
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. Reflexionar sobre la importancia para las personas de la vida en grupo y 
analizar la superposición de la identidad personal a la identificación con el 
grupo. 
. Reflexionar cómo nuestras acciones repercuten en otras personas. 
. Aprender a escuchar y valorar las opiniones del grupo. 
. Canalizar las energías en busca de la resolución de conflictos. 
. Desarrollar estrategias de organización grupal y cooperación. 
. Ejercitar la toma de decisiones colectiva. 
. Pensar en mejoras, cambios u otros acontecimientos que hayan surgido en el 
entorno y que hayan sido posibles gracias al trabajo en comunidad. 
. Fomentar la construcción de una sociedad civil articulada y responsable. 
. Percibir los conflictos como algo cercano. 
. Incentivar un clima de cooperación, confianza y comunicación. 
. Desarrollar en los jóvenes valores como la justicia, solidaridad, tolerancia, 
autonomía personal, toma de decisiones. 
. Reconocer situaciones de injusticia social como la pobreza, la represión, 
alineación, etc. 
. Ayudar a los/las jóvenes a ser críticos e inconformistas con las injusticias, 
desigualdades, etc., y a plantearse retos y adquirir compromisos. 
. Identificar las causas que generan un conflicto y profundizar en ellas para 
evitar sus consecuencias negativas. 
. Desarrollar destrezas para la resolución no violenta de los conflictos y 
alternativas de solución. 
. Afrontar los conflictos y resolverlos de una manera no violenta de forma que 
todas las partes implicadas ganen lo máximo posible y obtengan una 
satisfacción propia. 
. Fomentar la escucha activa. 
. Reconocer las necesidades de la otra persona a la hora de resolver un 
conflicto. 
. Trabajar la prevención de un conflicto, identificando los mismos, razonando 
las causas y evitando consecuencias negativas. 
. Aprender que en un conflicto las personas implicadas tienen intereses y que 
por tanto hay que conocer las dos versiones del problema, para poder tener 
una percepción del conflicto correcta. 
. Analizar las actitudes que a nivel personal y social se plantean cuando dentro 
de un mismo espacio se juntas culturas mayoritarias y minoritarias. 
. Entender las causas que provocan la existencia de conflictos culturales y 
buscar solución y alternativas a las mismas. 
. Lograr una visión global del mundo en que vivimos. 
. Hacer ver a los/las jóvenes las ventajas de cada cultura para que aprendan 
que su propia perspectiva no es necesariamente la única forma de ver el 
mundo. 
. Analizar el concepto de prejuicio racista y el significado social y conceptual del 
racismo. 
. Analizar el problema del conflicto intercultural en el entorno. 
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7.5.-Educación en igualdad: perspectiva de género:  

Coordinador del plan de coeducación del centro:  Marcos Quijada 

 
Objetivos: 
. Flexibilizar los roles de género, eliminando las barreras que separan 
rígidamente lo deben hacer las mujeres y lo que deben hacer los hombres, 
estereotipos fundamentados en prejuicios sociales. 
. Ofrecer modelos de mujeres y hombres en acciones, ocupaciones, 
profesiones no estereotipadas. 
. Ayudar a los chicos y chicas a elegir libremente, sin tener en cuenta la 
imposición de prejuicios sexistas, el tipo de estudios, carrera o empleo que 
mejor se adapte a sus aptitudes y a sus aficiones y que responden tanto a sus 
necesidades como a la demanda económica de la sociedad. 
. Desarrollar en los/las jóvenes las habilidades necesarias para asumir la 
defensa de las propias opiniones y derechos con actitudes de respeto hacia los 
de las otras personas. 
. Desarrollar el espíritu crítico ante los sesgos sexistas presentes en las 
creencias, actitudes y valores de nuestra tradición y patrimonio cultural. 
. Dar a conocer la participación de la mujer en todos los ámbitos de la esfera 
pública: política, ciencia, deporte, arte, etc. 
. Reflexionar sobre las dificultades que han tenido las mujeres a lo largo de la 
historia para ser reconocidas. 
. Crear un clima de afectividad, sinceridad y confianza, que posibilite el diálogo, 
la expresión de inquietudes, el análisis crítico de las normas morales y que 
facilite la evolución hacia la autonomía moral. 
. Potenciar la creatividad en los dos sexos, eliminando las limitaciones 
impuestas por los estereotipos sociales. 
. Utilizar un lenguaje que no oculte a las mujeres y que posibilite que ambos 
sexos se sientan presentes y con identidad propia.  
. Desarrollar procesos de sensibilización en los/las jóvenes, a partir de los 
cuales tienen conciencia de los estereotipos sexistas interiorizados. 
. Analizar el sexismo en el trabajo doméstico, en el cuidado de personas, su 
función social y la relación con la autonomía personal. 
. Concienciar a los/las jóvenes sobre la responsabilidad de compartir las 
obligaciones que conlleva la convivencia en casa. 
. Desarrollar la capacidad crítica ante los mensajes de los medios de 
comunicación y la publicidad. 
. Desarrollar en los alumnos y las alumnas la capacidad para relacionarse con 
los demás de forma pacífica para conocer, valorar y respetar la igualdad de 
oportunidades de hombres y mujeres. 
. Sensibilizar a los/las jóvenes de la existencia, la importancia y la magnitud de 
la violencia de género en la sociedad. 
. Hacer respetar los derechos de las mujeres. 
. Oponerse a todo tipo de violencia contra las mujeres tanto física como verbal. 
. Aprender a reconocer los distintos tipos de violencia que se suelen practicar 
con las mujeres, haciendo especial hincapié en el maltrato psicológico. 
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. Aprender a identificar rasgos violentos entre iguales y en la relación de pareja. 

. Hacer tomar conciencia a los/las jóvenes de que la violencia afecta a la calidad 
de sus vidas y que además son un delito tipificado en el código penal. 
. Desarrollar habilidades para afrontar los conflictos. 
. Fomentar procesos de interrogación, diálogo y razonamiento entre los/las 
adolescentes. 
. Buscar el mayor número de soluciones analizadas ante un problema o 
conflicto. 
. Defender el derecho a poder disentir y a ser respetado/a. 
. Entrenar a los/las jóvenes a valorar las cualidades personales. 
 
En colaboración con la responsable del plan de igualdad y la persona que ejerce 
la jefatura del departamento de actividades extraescolares se realizarán 
distintas actuaciones para la consecución de estos objetivos. 
 

7.6.- Programas para enseñar a pensar: Plan de lectura y biblioteca. 
Coordinadora Anabel López 
. 
Objetivos: 
. Crear entre el alumnado, afición por la lectura. 
. Potenciar la creación literaria.  
. Fomentar la lectura desde las tutorías lectivas 
. Fomentar el hábito lector. 
. Sensibilizar al alumnado y a sus familias de la importancia de la lectura.  
. Incrementar los índices de lectura entre el alumnado del centro. 
. Potenciar una velocidad lectora apropiada al nivel en el que están 
escolarizados. 
. Favorecer la lectura comprensiva mediante recursos variados. 
. Favorecer en el alumnado buenos hábitos de estudio 
. Proporcionar estrategias para una buena planificación del estudio 
. Facilitar el buen uso de la agenda escolar entre la población estudiantil. 
. Valorar la importancia de tener motivos personales y actitudes adecuadas 
para obtener el éxito deseado en los estudios. 
. Comprender que el esfuerzo es garantía de mejor rendimiento escolar. 
. Proporcionar mecanismos de elección del método de estudio más adecuado 
a cada alumno o alumna. 
. Favorecer actitudes de autoevaluación para reconocer los progresos y las 
dificultades de cada uno/a. 
. Favorecer actitudes apropiadas para el trabajo en el aula. 
. Facilitar distintas técnicas de estudio. 
. Plantear el estudio de una unidad didáctica. 
. Proporcionar estrategias de memorización. 
. Fomentar el desarrollo de la creatividad en el alumnado. 
. Potenciar tareas para un mejor desarrollo del razonamiento lógico. 
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 ACTIVIDADES TIPO PARA LAS TUTORÍAS LECTIVAS 

1º ESO PRIMER TRIMESTRE 

 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 1ª /Acogida  y recepción de los 
alumnos/as 

CURSO: 1º ESO             Duración: 1 hora de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.-Favorecer la integración del alumnado en el centro. 
2.- Dar a conocer a los alumnos los distintos espacios existentes en el centro y normas de funcionamiento 
establecidas. 
3.- Favorecer un clima agradable en el aula y que los alumnos/as se conozcan entre sí. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.- El tutor se presentará al grupo de alumnos y le expondrá los 
horarios que tienen y los profesores asignados.  
2.- Comentar la relación del curso en el que están con otros 
superiores. 
3.- El tutor dará a conocer algunas normas establecidas en el centro: 
justificación de faltas, entrada en clase, y otras que la Jefatura de 
estudios estime oportunas. 
4.- El tutor mostrará las distintas instalaciones y espacios. 
5.- Se realizarán actividades para facilitar que los alumnos se 
conozcan entre sí: tarjeta de visita, autobiografía. 
6.- Cuestionario Personal: lo pasará la orientadora. 

 

MATERIAL: - Se facilitará material fotocopiado sobre actividades, normas, etc. 

       
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 2ª/Derechos y deberes. 
Normas de aula. Elección de delegado. 

CURSO: 1º ESO             Duración: 1 o 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Favorecer el conocimiento de los alumnos/as sobre los derechos y deberes que tienen. 
Desarrollar actitudes positivas de respeto a la convivencia en el centro y en el aula. 
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Dar autonomía a los alumnos para establecer algunas normas de aula. 
Elaborar un cartel con estas normas. 
Elegir delegado del grupo. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.-Se comenta el decreto de derechos y deberes. 
3º.- Se realizan grupos para que establezcan las normas del aula. 
Elegir el delegado. 

- Para el desarrollo de esta sesión se pueden ir más de una 
hora de tutoría. Se tomará el tiempo que se considere 
necesario.  

MATERIAL: - Fotocopias decreto derechos y deberes 
- Cartulinas. 
- Procedimiento elección delegado 

 
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 3ª /Día sin alcohol. Campaña 
de limpieza. 
 

CURSO: 1º ESO             Duración:  

OBJETIVOS: 1. Sensibilizar a los alumnos/as acerca de los riesgos que supone la ingesta de alcohol. 
2. Desarrollar actitudes positivas respecto al no consumo de alcohol y buscar otras opciones de ocio y tiempo 
libre. 
3. Favorecer la colaboración y participación de los alumnos/as en las actividades que organiza el área del 
ayuntamiento. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.- Se explica los objetivos de la sesión. 
Se realizan las actividades que se acuerden sobre este tema. 

 
 

MATERIAL:  

    
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 4ª /    Preevaluación CURSO: 1º ESO             Duración: 1 ó 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Desarrollar en el alumno un juicio crítico sobre el trabajo realizado a lo largo del trimestre. 
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2.- Reflexionar sobre su relación con los profesores, la programación, los compañeros. 
3.- Recabar datos que pueden ser útiles al tutor/a y que podrá exponer en la sesión de evaluación. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.- El tutor repartirá a cada alumno el cuestionario de preevaluación. 

 

MATERIAL: - Fotocopia del cuestionario de preevaluación 

 

ACTIVIDADES DE TUTORÍA PARA 1º DE ESO              SEGUNDO  TRIMESTRE 

 Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 5ª /Postevaluación CURSO: 1º ESO             Duración: 1 hora de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Comentar el resultado de la evaluación. 
2.- Ayudar a los alumnos a proponerse metas y objetivos para la próxima evaluación. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.- El tutor puede pedir a los alumnos que anoten los fallos cometidos 
el trimestre anterior y qué van a hacer para solucionarlos.  
2.- Comentar algunas sugerencias de los alumnos y reflexionar en 
grupo. 
3.- Si en el trimestre anterior no se han trabajado las técnicas de 
estudio, el tutor puede pasar un cuestionario sobre esto para ver si 
esta es la causa del mal rendimiento del grupo y posteriormente 
trabajar un poco de técnicas de estudios. 

 

MATERIAL: - Se facilitará material fotocopiado sobre técnicas de estudio 

   
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 6ª/trabajos sobre la  paz, 
tolerancia. 

CURSO: 1º ESO             Duración: 1 o 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS 1.- Desarrollar actitudes positivas respecto a la convivencia en el centro. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 
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1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.- Con motivo del Día de la Paz se van a realizar una serie de 
actividades según las propuestas que se realizarán desde la 
vicedirección. 
3º.- Se trabajará sobre una serie de vídeos relacionados con este 
tema. 

- Para el desarrollo de esta sesión se pueden ir más de una 
hora de tutoría. Se tomará el tiempo que se considere 
necesario, siempre ajustándose a la fecha del 30 de enero. 

MATERIAL: - Vídeos: serán facilitados por el Dpto. de Orientación. 
- Programa de actividades sobre el tema que será facilitado por la vicedirección. 

 

     
  

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 7ª / Valoración de aptitudes. CURSO: 1º ESO             Duración: 4 ó 5 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 4. Evaluar distintas aptitudes que tienen que ver con el rendimiento académico. 
5. Dar a conocer a los alumnos cuáles son sus aptitudes y proponer formas de mejora. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

La valoración de las aptitudes las llevará a cabo la orientadora a lo 
largo del mes de febrero y marzo.  

 

MATERIAL: - Se pasará un cuestionario de aptitudes (Badyg)  

    
 
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 8ª /    Preevaluación CURSO: 1º ESO             Duración: 1 ó 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Desarrollar en el alumno un juicio crítico sobre el trabajo realizado a lo largo del trimestre. 
2.- Reflexionar sobre su relación con los profesores, la programación, los compañeros. 
3.- Recabar datos que pueden ser útiles al tutor/a y que podrá exponer en la sesión de evaluación. 
 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.- El tutor repartirá a cada alumno el cuestionario de preevaluación. 

 



 

69 

 

MATERIAL: - Fotocopia del cuestionario de preevaluación 

 
 
 

ACTIVIDADES DE TUTORÍA PARA 1º DE ESO         TERCER TRIMESTRE 
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 9ª /    Programa de mejora de 
las aptitudes para el aprendizaje. 

CURSO:  1º ESO       Duración: 

OBJETIVOS: - Mejorar determinadas aptitudes básicas para el aprendizaje, tales como, comprensión verbal, expresión escrita, 
aptitudes espaciales, razonamiento. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

- 1º Se explicará el objetivo de las sesiones y s procederá al trabajo 
de estas aptitudes. 

 

MATERIAL: - Programa de mejora de aptitudes. 

 
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 10ª /    Orientación hacia 2º de 
ESO. 

CURSO:  1º ESO       Duración: 

OBJETIVOS: - Mostrar a los alumnos las distintas optativas de 2º y ayudar en su elección. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

- 1º El tutor/a y/o la orientadora informarán a los alumnos sobre las 
distintas optativas de 2º y orientarán en su elección. 

 

MATERIAL: - Fotocopia de las optativas. 

 
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 11ª /    Trabajar sobre los 
temas transversales 

CURSO: 1º ESO             Duración:  

OBJETIVOS: 1.- Desarrollar en los alumnos actitudes solidarias, tolerantes, activas referidas a distintos temas de interés general. 
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE, EDUCACIÓN VIAL 
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CONTENIDO/DESARROLLO: 
1º Cada tutor/a elegirá el tema que crea que en esos momentos es 
de interés para el alumnado y lo desarrollará según distintas 
actividades previstas. 

OBSERVACIONES: 
 

MATERIAL: - El Departamento de Orientación pone a disposición del profesorado aquellos materiales que 
puedan ser de interés para desarrollar los temas transversales. 

  ACTIVIDADES TIPO PARA EL PRIMER TRIMESTRE     2º ESO 

 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 1ª /Acogida  y recepción de los 
alumnos/as 

CURSO: 2º ESO             Duración: 1 hora de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.-Favorecer la integración del alumnado en el centro. 
2.- Dar a conocer a los alumnos los distintos espacios existentes en el centro y normas de funcionamiento 
establecidas. 
3.- Favorecer un clima agradable en el aula y que los alumnos/as se conozcan entre sí. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.- El tutor se presentará al grupo de alumnos y le expondrá los 
horarios que tienen y los profesores asignados.  
2.- Comentar la relación del curso en el que están con otros 
superiores. 
3.- El tutor dará a conocer algunas normas establecidas en el centro: 
justificación de faltas, entrada en clase, y otras que la Jefatura de 
estudios estime oportunas. 
4.- El tutor mostrará las distintas instalaciones y espacios. 
5.- Se realizarán actividades para facilitar que los alumnos se 
conozcan entre sí: tarjeta de visita, autobiografía. 
6.- Cuestionario Personal: lo pasará la orientadora. 

 

MATERIAL: - Se facilitará material fotocopiado sobre actividades, normas, etc. 
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Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 2ª/Derechos y deberes. 
Normas de aula. Elección de delegado. 

CURSO: 2º ESO             Duración: 1 o 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Favorecer el conocimiento de los alumnos/as sobre los derechos y deberes que tienen. 
Desarrollar actitudes positivas de respeto a la convivencia en el centro y en el aula. 
Dar autonomía a los alumnos para establecer algunas normas de aula. 
Elaborar un cartel con estas normas. 
Elegir delegado del grupo. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.-Se comenta el decreto de derechos y deberes. 
3º.- Se realizan grupos para que establezcan las normas del aula. 
Elegir el delegado. 

- Para el desarrollo de esta sesión se pueden ir más de una 
hora de tutoría. Se tomará el tiempo que se considere 
necesario.  

MATERIAL: - Fotocopias decreto derechos y deberes 
- Cartulinas. 
- Procedimiento elección delegado 

    

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 3ª /Día sin alcohol. Campaña 
de limpieza. 

CURSO: 2º ESO             Duración:  

OBJETIVOS: 6. Sensibilizar a los alumnos/as acerca de los riesgos que supone la ingesta de alcohol. 
7. Desarrollar actitudes positivas respecto al no consumo de alcohol y buscar otras opciones de ocio y tiempo 
libre. 
8. Favorecer la colaboración y participación de los alumnos/as en las actividades que organiza el área del 
ayuntamiento. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.- Se explica los objetivos de la sesión. 
Se realizan las actividades que se acuerden sobre este tema. 

 

MATERIAL:  
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Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 4ª /    Preevaluación CURSO: 2º ESO             Duración: 1 ó 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Desarrollar en el alumno un juicio crítico sobre el trabajo realizado a lo largo del trimestre. 
2.- Reflexionar sobre su relación con los profesores, la programación, los compañeros. 
3.- Recabar datos que pueden ser útiles al tutor/a y que podrá exponer en la sesión de evaluación. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.- El tutor repartirá a cada alumno el cuestionario de preevaluación. 

 

MATERIAL: - Fotocopia del cuestionario de preevaluación 

 
 
 

ACTIVIDADES DE TUTORÍA PARA 2º DE ESO        SEGUNDO TRIMESTRE 
  

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 5ª / postevaluación CURSO: 2º ESO             Duración: 1 hora de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Iniciar el 2º trimestre haciendo reflexionar a los alumnos/as sobre los resultados obtenidos en la evaluación 
pasada. 
2.- Ayudar a los alumnos a proponerse objetivos de cara a la segunda evaluación. Insistir en las materias 
pendientes. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.- El tutor puede pedir a los alumnos que anoten los fallos cometidos 
el trimestre anterior y qué van a hacer para solucionarlos.  
2.- Comentar algunas sugerencias de los alumnos y reflexionar en 
grupo. 
3.- Si en el trimestre anterior no se han trabajado las técnicas de 
estudio, el tutor puede pasar un cuestionario sobre esto para ver si 
esta es la causa del mal rendimiento del grupo y posteriormente 
trabajar un poco de técnicas de estudios. 

 

MATERIAL: - Se va a facilitar material fotocopiado sobre técnicas de estudio. 
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Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 6ª/ Conmemoración del día de 
la Paz 

CURSO: 2º ESO             Duración: 2 ó 3 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Favorecer en los alumnos actitudes positivas hacia los demás, fomentando la paz, la tolerancia y la igualdad. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.- Con motivo del Día de la Paz se van a realizar una serie de 
actividades según las propuestas que se realizarán desde la 
vicedirección. 
3º.- Se trabajará sobre una serie de vídeos relacionados con este 
tema. 

- Para el desarrollo de esta sesión se pueden ir más de una 
hora de tutoría. Se tomará el tiempo que se considere 
necesario, siempre ajustándose a la fecha del 30 de enero.  
 

MATERIAL: - Vídeos: serán facilitados por el Dpto. de Orientación. 
- Programa de actividades sobre el tema que será facilitado por la videdirección. 

  
  

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 7ª / Orientación académica. CURSO: 2º ESO             Duración: 1 hora de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Orientar a los alumnos hacia 3º de ESO teniendo, informándoles sobre las optativas de este curso. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

- Esta actividad será desarrollada por la orientadora y/o el tutor/a.  

MATERIAL: - Se les va a facilitar a los alumnos información sobre las optativas de 3º de ESO. 

    
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 8ª /    Preevaluación CURSO: 2º ESO             Duración: 1 ó 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Desarrollar en el alumno un juicio crítico sobre el trabajo realizado a lo largo del trimestre. 
2.- Reflexionar sobre su relación con los profesores, la programación, los compañeros. 
3.- Recabar datos que pueden ser útiles al tutor/a y que podrá exponer en la sesión de evaluación. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión.  



 

74 

 

2º.- El tutor repartirá a cada alumno el cuestionario de preevaluación. 

MATERIAL: - Fotocopia del cuestionario de preevaluación, que será distinto al del primer trimestre. 

 
 
 
 
 
 
 

ACTIVIDADES DE TUTORÍA PARA 2º DE ESO         TERCER TRIMESTRE 
 
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 9ª /    Postevaluación CURSO: 2º ESO             Duración: 1 ó 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Desarrollar en el alumno un juicio crítico sobre el trabajo realizado a lo largo del trimestre. 
2.- Hacer referencia a las materias pendientes de otro curso, posibilidades de recuperación de aquí al final del 
trimestre 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º Recordar los criterios de promoción  

MATERIAL: Criterios de promoción. 

 
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 10ª /    Trabajar sobre los 
temas transversales 

CURSO: 3º ESO             Duración:  

 

OBJETIVOS: 
1.- Desarrollar en los alumnos actitudes solidarias, tolerantes, activas referidas a distintos temas de interés 
general. 
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE, IGUALDAD DE GÉNERO, EDUCACIÓN PARA LA SALUD, ETC. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 
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1º Cada tutor/a elegirá el tema que crea que en esos momentos es 
de interés para el alumnado y lo desarrollará según distintas 
actividades previstas. 

MATERIAL: El Departamento de Orientación pone a disposición del profesorado aquellos materiales que 
puedan ser de interés para desarrollar los temas transversales.  

 

    

ACTIVIDADES TIPO PARA EL PRIMER TRIMESTRE   3º ESO 

 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 1ª /Acogida  y recepción de los 
alumnos/as 

CURSO: 3º ESO             Duración: 1 hora de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.-Favorecer la integración del alumnado en el centro. 
2.- Dar a conocer a los alumnos los distintos espacios existentes en el centro y normas de funcionamiento 
establecidas. 
3.- Favorecer un clima agradable en el aula y que los alumnos/as se conozcan entre sí. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.- El tutor se presentará al grupo de alumnos y le expondrá los 
horarios que tienen y los profesores asignados.  
2.- Comentar la relación del curso en el que están con otros 
superiores. 
3.- El tutor dará a conocer algunas normas establecidas en el centro: 
justificación de faltas, entrada en clase, y otras que la Jefatura de 
estudios estime oportunas. 
4.- El tutor mostrará las distintas instalaciones y espacios. 
5.- Se realizarán actividades para facilitar que los alumnos se 
conozcan entre sí: tarjeta de visita, autobiografía. 
6.- Cuestionario Personal: lo pasará la orientadora. 

 

MATERIAL: - Se facilitará material fotocopiado sobre actividades, normas, etc. 
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Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 2ª/Derechos y deberes. 
Normas de aula. Elección de delegado. 

CURSO: 3º ESO             Duración: 1 o 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Favorecer el conocimiento de los alumnos/as sobre los derechos y deberes que tienen. 
Desarrollar actitudes positivas de respeto a la convivencia en el centro y en el aula. 
Dar autonomía a los alumnos para establecer algunas normas de aula. 
Elaborar un cartel con estas normas. 
Elegir delegado del grupo. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.-Se comenta el decreto de derechos y deberes. 
3º.- Se realizan grupos para que establezcan las normas del aula. 
Elegir el delegado. 

- Para el desarrollo de esta sesión se pueden ir más de una 
hora de tutoría. Se tomará el tiempo que se considere 
necesario.  

MATERIAL: - Fotocopias decreto derechos y deberes 
- Cartulinas. 
- Procedimiento elección delegado 

 
 
  

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 3ª /Día sin alcohol. Campaña 
de limpieza. 

CURSO: 3º ESO             Duración:  

OBJETIVOS: 9. Sensibilizar a los alumnos/as acerca de los riesgos que supone la ingesta de alcohol. 
10. Desarrollar actitudes positivas respecto al no consumo de alcohol y buscar otras opciones de ocio y tiempo 
libre. 
11. Favorecer la colaboración y participación de los alumnos/as en las actividades que organiza el área del 
ayuntamiento. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.- Se explica los objetivos de la sesión.  
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Se realizan las actividades que se acuerden sobre este tema.  

MATERIAL:  

    
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 4ª /    Preevaluación CURSO: 3º ESO             Duración: 1 ó 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Desarrollar en el alumno un juicio crítico sobre el trabajo realizado a lo largo del trimestre. 
2.- Reflexionar sobre su relación con los profesores, la programación, los compañeros. 
3.- Recabar datos que pueden ser útiles al tutor/a y que podrá exponer en la sesión de evaluación. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.- El tutor repartirá a cada alumno el cuestionario de preevaluación. 

 

MATERIAL: - Fotocopia del cuestionario de preevaluación 

 
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 5ª / Postevaluación CURSO: 3º ESO             Duración: 1 hora de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Iniciar el 2º trimestre haciendo reflexionar a los alumnos/as sobre los resultados obtenidos en la evaluación 
pasada. 
2.- Ayudar a los alumnos a proponerse objetivos de cara a la segunda evaluación. Insistir en las materias 
pendientes. 

1.º El tutor  puede pedir a los alumnos que anoten los fallos cometidos 
el trimestre anterior y qué van a hacer para solucionarlos. 
2º.- Comentar algunas sugerencias de los alumnos y reflexionar en 
grupo. 
3º.- Si el tutor considera que los resultados de sus alumnos han sido 
bastante bajos puede pasar un cuestionario sobre hábitos y técnicas 
de estudio para ver si esta puede ser la causa del mal rendimiento 
del grupo. 

- Es posible que algunos fallos de los alumnos se haya 
debido a no planificar el tiempo de estudio, no usar técnicas 
de estudio adecuadas. Se pueden dar orientaciones sobre 
la planificación y organización del estudio, así como, sobre 
las técnicas de estudio. 

MATERIAL: - Se va a facilitar material sobre técnicas de estudio fotocopiado para que si el profesor lo 
considera oportuno facilitar algunas orientaciones al respecto. 
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ACTIVIDADES DE TUTORÍA PARA 3º DE ESO        SEGUNDO TRIMESTRE 
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 6ª / Conmemoración del día 
de la Paz.  

CURSO: 3º ESO             Duración: 2 o 3 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Favorecer en los alumnos actitudes positivas hacia los demás, fomentando la paz, la tolerancia y la igualdad. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º Con motivo del Día de la Paz se van a realizar una serie de 
actividades según las propuestas que se realizarán desde la 
vicedirección.  
2º.- Se trabajará sobre una serie de vídeos relacionados con este 
tema. 
 

- Para el desarrollo de esta sesión se pueden ir más de una 
hora de tutoría. Se tomará el tiempo que se considere 
necesario, teniendo en cuenta siempre la fecha del 30 de 
enero. 

MATERIAL: - Vídeos: serán facilitados por el Dpto. de Orientación. 
- Programa de actividades sobre el tema que serán facilitados por la vicedirección. 

 

     

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 7ª Orientación académica CURSO: 3º ESO             Duración: 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: - Orientar a los alumnos hacia 4º de ESO teniendo en cuenta los estudios posteriores que se deseen realizar. 
- Favorecer en los alumnos la toma de decisión sobre su futuro académico. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º Esta actividad será desarrollada por la orientadora con la 
colaboración del tutor, según un programa de orientación académica. 
 

- El programa se va a presentar en forma de 
cuadernillo que el alumno debe comprar para poder 
trabajarlo en clase. Este cuadernillo es un material 
elaborado por el Dpto. de Orientación. 

MATERIAL: - Se pasará a los alumnos un cuestionario para que se autoevalúen sus aptitudes e intereses. 
- Se proporcionará información acerca de las materias de 4º de ESO y su relación con otras 
etapas educativas. 
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Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 8ª /    Preevaluación CURSO: 3º ESO             Duración: 1 ó 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Desarrollar en el alumno un juicio crítico sobre el trabajo realizado a lo largo del trimestre. 
2.- Reflexionar sobre su relación con los profesores, la programación, los compañeros. 
3.- Recabar datos que pueden ser útiles al tutor/a y que podrá exponer en la sesión de evaluación. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.- El tutor repartirá a cada alumno el cuestionario de preevaluación. 

- Se variará el cuestionario que se utilizó en la primera 
preevaluación. 

MATERIAL: - Fotocopia del cuestionario de preevaluación 

     
 
 

ACTIVIDADES DE TUTORÍA PARA 3º DE ESO         TERCER TRIMESTRE 
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 9ª /    Postevaluación CURSO: 3º ESO             Duración: 1 ó 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Desarrollar en el alumno un juicio crítico sobre el trabajo realizado a lo largo del trimestre. 
2.- Hacer referencia a las materias pendientes de otro curso, posibilidades de recuperación de aquí al final del 
trimestre 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º Recordar los criterios de promoción  

MATERIAL: Criterios de promoción. 

 
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 10ª /    Trabajar sobre los 
temas transversales 

CURSO: 3º ESO             Duración:  

OBJETIVOS: 1.- Desarrollar en los alumnos actitudes solidarias, tolerantes, activas referidas a distintos temas de interés general. 
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE, IGUALDAD DE GÉNERO, EDUCACIÓN PARA LA SALUD, ETC. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 
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1º Cada tutor/a elegirá el tema que crea que en esos momentos es 
de interés para el alumnado y lo desarrollará según distintas 
actividades previstas. 

 

MATERIAL: - El Departamento de Orientación pone a disposición del profesorado aquellos materiales que 
puedan ser de interés para desarrollar los temas transversales. 

 

 ACTIVIDADES TIPO PARA EL PRIMER TRIMESTRE    4º ESO 

 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 1ª /Acogida  y recepción de los 
alumnos/as 

CURSO: 4º ESO             Duración: 1 hora de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.-Favorecer la integración del alumnado en el centro. 
2.- Dar a conocer a los alumnos los distintos espacios existentes en el centro y normas de funcionamiento 
establecidas. 
3.- Favorecer un clima agradable en el aula y que los alumnos/as se conozcan entre sí. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.- El tutor se presentará al grupo de alumnos y le expondrá los 
horarios que tienen y los profesores asignados.  
2.- Comentar la relación del curso en el que están con otros 
superiores. 
3.- El tutor dará a conocer algunas normas establecidas en el centro: 
justificación de faltas, entrada en clase, y otras que la Jefatura de 
estudios estime oportunas. 
4.- El tutor mostrará las distintas instalaciones y espacios. 
5.- Se realizarán actividades para facilitar que los alumnos se 
conozcan entre sí: tarjeta de visita, autobiografía. 
6.- Cuestionario Personal: lo pasará la orientadora. 

 

MATERIAL: - Se facilitará material fotocopiado sobre actividades, normas, etc. 
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Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 2ª/Derechos y deberes. 
Normas de aula. Elección de delegado. 

CURSO: 4º ESO             Duración: 1 o 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Favorecer el conocimiento de los alumnos/as sobre los derechos y deberes que tienen. 
Desarrollar actitudes positivas de respeto a la convivencia en el centro y en el aula. 
Dar autonomía a los alumnos para establecer algunas normas de aula. 
Elaborar un cartel con estas normas. 
Elegir delegado del grupo. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.-Se comenta el decreto de derechos y deberes. 
3º.- Se realizan grupos para que establezcan las normas del aula. 
Elegir el delegado. 

- Para el desarrollo de esta sesión se pueden ir más de una 
hora de tutoría. Se tomará el tiempo que se considere 
necesario.  

MATERIAL: - Fotocopias decreto derechos y deberes 
- Cartulinas. 
- Procedimiento elección delegado 

 
  

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 3ª /Día sin alcohol. Campaña 
de limpieza. 

CURSO: 4º ESO             Duración:  

OBJETIVOS: 12. Sensibilizar a los alumnos/as acerca de los riesgos que supone la ingesta de alcohol. 
13. Desarrollar actitudes positivas respecto al no consumo de alcohol y buscar otras opciones de ocio y tiempo 
libre. 
14. Favorecer la colaboración y participación de los alumnos/as en las actividades que organiza el área del 
ayuntamiento. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.- Se explica los objetivos de la sesión. 
Se realizan las actividades que se acuerden sobre este tema. 

 
 

MATERIAL:  

    



 

82 

 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 4ª /    Preevaluación CURSO: 4º ESO             Duración: 1 ó 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Desarrollar en el alumno un juicio crítico sobre el trabajo realizado a lo largo del trimestre. 
2.- Reflexionar sobre su relación con los profesores, la programación, los compañeros. 
3.- Recabar datos que pueden ser útiles al tutor/a y que podrá exponer en la sesión de evaluación. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.- El tutor repartirá a cada alumno el cuestionario de preevaluación. 

 

MATERIAL: - Fotocopia del cuestionario de preevaluación 

  

ACTIVIDADES DE TUTORÍA PARA 4º DE ESO        SEGUNDO TRIMESTRE 
  

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 5ª / Postevaluación CURSO: 4º ESO             Duración: 1 hora de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Iniciar el 2º trimestre haciendo reflexionar a los alumnos/as sobre los resultados obtenidos en la evaluación 
pasada. 
2.- Ayudar a los alumnos a proponerse objetivos de cara a la segunda evaluación. Insistir en las materias pendientes. 
3.- Comentar a los alumnos la programación propuesta para el 2º trimestre en la hora de tutoría. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 
 

1.º El tutor puede pedir a los alumnos que anoten los fallos cometidos 
el trimestre anterior y qué van a hacer para solucionarlos. 
2º.- Comentar algunas sugerencias de los alumnos y reflexionar en 
grupo. 
3º.- Si el tutor considera que los resultados de sus alumnos han sido 
bastante bajos puede pasar un cuestionario sobre hábitos y técnicas 
de estudio para ver si esta puede ser la causa del mal rendimiento 
del grupo. 

- Es posible que algunos fallos de los alumnos se haya 
debido a no planificar el tiempo de estudio, no usar técnicas 
de estudio adecuadas. Se pueden dar orientaciones sobre la 
planificación y organización del estudio, así como, sobre las 
técnicas de estudio. 

MATERIAL: - Se va a facilitar material fotocopiado sobre técnicas de estudio para que si el profesor lo 
considera oportuno facilitar algunas orientaciones al respecto. 
- Opcional: Cuestionario de hábitos y técnicas de estudio.  



 

83 

 

  
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 6ª/   Conmemoración del día 
de la Paz. 

CURSO: 4º ESO             Duración: 2 ó 3 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Favorecer en los alumnos actitudes positivas hacia los demás, fomentando la paz, la tolerancia y la igualdad. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º Con motivo del Día de la Paz se van a realizar una serie de 
actividades según las propuestas que se realizarán desde la 
vicedirección.  
2º.- Se trabajará sobre una serie de vídeos relacionados con este 
tema. 

- Para el desarrollo de esta sesión se pueden ir más de una 
hora de tutoría. Se tomará el tiempo que se considere 
necesario, teniendo en cuenta siempre la fecha del 30 de 
enero 

MATERIAL: - Vídeos: serán facilitados por el Dpto. de Orientación. 
- Programa de actividades sobre el tema que serán facilitados por la vicedirección. 

 

     

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 7ª / Orientación académica y 
profesional 

CURSO: 4º ESO             Duración:  4 o 5 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1. Favorecer en los alumnos la toma de decisión sobre su futuro académico o profesional, facilitando información 
sobre sí mismos y sobre el sistema educativo. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º Las actividades que se lleven a cabo las realizará la orientadora 
en colaboración con la tutora, según un programa de orientación 
académica y profesional. 
2º A los alumnos se les proporcionará información variada sobre los 
itinerarios académicos. 

- El programa se va a presentar en forma de cuadernillo que 
el alumno debe comprar para poder trabajarlo en clase. 

MATERIAL: - Programa de orientación académica y profesional donde se incluyen: cuestionarios sobre 
intereses académicos, aptitudes, información variada sobre las distintas etapas educativas. 
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Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 8ª /    Preevaluación CURSO: 4º ESO             Duración: 1 ó 2 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Desarrollar en el alumno un juicio crítico sobre el trabajo realizado a lo largo del trimestre. 
2.- Reflexionar sobre su relación con los profesores, la programación, los compañeros. 
3.- Recabar datos que pueden ser útiles al tutor/a y que podrá exponer en la sesión de evaluación. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor explica los objetivos de la sesión. 
2º.- El tutor repartirá a cada alumno el cuestionario de preevaluación. 

- El material para la preevaluación será distinto al del primer 
trimestre. 

MATERIAL: - Fotocopia del cuestionario de preevaluación 

ACTIVIDADES DE TUTORÍA PARA 4º DE ESO         TERCER TRIMESTRE 
  

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 9ª Postevaluación CURSO: 4º ESO             Duración: 1 hora de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Iniciar el 3er trimestre haciendo reflexionar a los alumnos/as sobre los resultados obtenidos en la evaluación 
pasada, sobre todo en los resultados de las materias o áreas pendientes y las posibilidades de recuperación hasta 
final de curso. 
2.- Comentar a los alumnos la programación propuesta para el 2º trimestre en la hora de tutoría. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 

1.º El tutor  puede pedir a los alumnos que anoten las materias o 
áreas pendientes de cursos anteriores y cómo pueden recuperarlas 
de aquí a final de curso. 
 2º Volver a repasar los criterios de promoción y/o titulación de cada 
curso. 

 

MATERIAL: - Criterios de promoción y /o titulación. 

       
 

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 10ª/   Orientación Profesional: 
Búsqueda de    empleo. 

CURSO: 4º ESO             Duración: 2 ó 3 horas de tutoría. 

OBJETIVOS: 1.- Favorecer en los alumnos el conocimiento sobre algunas estrategias de búsqueda de empleo. 
2.- Informar sobre distintas instituciones que promueven la formación y el empleo. 

CONTENIDO/DESARROLLO: OBSERVACIONES: 
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1.º Muchos alumnos no seguirán estudiando una formación reglada, 
pero existen otras instituciones que se ocupan de la formación no 
reglada, como, UPE, INEM, etc. Por tanto se informará al alumno/a 
sobre estas instituciones, sobre distintas posibilidades de empleo o 
formación en la localidad. 
2º Se mostrarán distintas técnicas de búsqueda de empleo: CV, Carta 
de presentación, entrevistas de trabajo, etc. 

- Para el desarrollo de esta sesión se pueden ir más de una 
hora de tutoría. Se tomará el tiempo que se considere 
necesario. 
 
 

MATERIAL: - Vídeos: serán facilitados por el Dpto. de Orientación. 
- Programa de actividades sobre “Empleabilidad”. Serán impartidas por el tutor/a y/o la 
orientadora. 

 

     

Nº y TÍTULO DE LA SESIÓN: 11ª / Desarrollar algunos 
temas transversales 

CURSO: 4º ESO             Duración:   

 

OBJETIVOS: 
1.- Desarrollar en los alumnos actitudes solidarias, tolerantes, activas referidas a distintos temas de interés general. 
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE, IGUALDAD DE GÉNERO, EDUCACIÓN PARA LA SALUD, ETC. 
 

CONTENIDO/DESARROLLO: 
1º Cada tutor/a elegirá el tema que crea que en esos momentos es 
de interés para el alumnado y lo desarrollará según distintas 
actividades previstas. 

OBSERVACIONES: 
 

MATERIAL: - El Departamento de Orientación pone a disposición del profesorado aquellos materiales que 
puedan ser de interés para desarrollar los temas transversales. 
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8.- PROGRAMACIONES DE LOS PROFESIONALES QUE INTERVIENEN EN EL 

DESARROLLO DEL POAT.  

8.1 Programaciones de las tutorías de la ESO. 

CURSO: 1° ESO  

TUTOR/A: Elena Espinosa 
Cano  

1. ANÁLISIS DEL GRUPO/CLASE:  

 

- Número de alumnos y alumnas que componen el grupo: 28 

- Número de repetidores/as: 4 

- Número de alumnos/as con materias pendientes y nº de ellas: 0 

- Alumnos/as con Necesidades específicas de apoyo educativo (NEAE) y 
medidas que requieren: 0 

- Nivel de integración del alumnado en el grupo: En general hay un buen 
nivel de integración. 

- Problemas de disciplina o convivencia en el grupo: El ambiente es 
bastante bueno aunque hay algunos alumnos con problemas de 
disciplina. 

- Motivación e interés del alumnado: La mayoría de los alumnos y 
alumnas trabajan adecuadamente. No obstante, hay varios alumnos/as 
desmotivados que trabajan poco en clase. 

- Hábitos de trabajo y estudio en el alumnado: La mayoría de los 
alumnos/as completan las actividades propuestas en clase pero 
también hay alumnos/as que no completan las tareas en clase ni las 
terminan en casa. Habrá que potenciar el trabajo autónomo ya que 
están acostumbrados a un trabajo muy guiado. 

 

 2. PROGRAMACIÓN DE LA HORA SEMANAL DE TUTORÍA  

CURSO:    2022-23 SESIONES DE TUTORÍA GRUPO: 1ºESO 

MES ÁMBITO/SUBÁMBITO FECHA TEMÁTICAS DE TRABAJO CON EL 

ALUMNADO 

SEPTIEMBRE OP/CONVIVIR 22-09 Normas del centro 

 
 
OCTUBRE 

OP/CONVIVIR 29-09 Normas de aula 

 
Derechos y deberes 

OP/CONVIVIR 6-10 Elección de delegado 

OP/CONVIVIR 13-10 Disciplina y convivencia 

OE/APRENDER A 
PENSAR 

20-10 Técnicas de estudio 
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NOVIEMBRE-D 
ICIEMBRE Dinámica de grupo 27-10 Decoración del aula 

OE/APRENDER A 
PENSAR 

3-11 El uso de las nuevas tecnologías 

OP/CONVIVIR 10-11 25 NOV: DIA ELIMINACIÓN VIOLENCIA 
CONTRA LAS MUJERES I 

OE 17-11 Internet seguro 

OE/APRENDER 24-11 PREEVALUACIÓN 

 Dinámica de grupo 1-12 Decoración del aula (Navidad) 

 
 
 
 

 
 

ENERO- 
FEBRERO 

OP/PERSONA 12-01 Educación emocional: empatía 
OP/CONVIVIR 19-01 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA 

I 

OP/CONVIVIR 26-01 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA 
II 

Dinámica de grupo 16-02 Día de Andalucía 

Dinámica de grupo 23-02 Día de Andalucía 

OE/APRENDER A 
PENSAR 

16-03 Preevaluación 

TERCER TRIMESTRE  
ABRIL- MAYO-

JUNIO 

OP/OE/OAP 13-04 FERIA DE LA CIENCIA 

OE/ APRENDER A 
PENSAR 

20-04 23 ABRIL: DIA DEL LIBRO 

OP 11-05 Reciclaje 

OP 18-05 Respeto por el medioambiente 

OP/OE/ 15-06 Evaluación de la Tutoría 

    

3. PLANIFICACIÓN DE ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS DEL   
ALUMNADO 
Reunión colectiva con las familias: Lunes 24 de Octubre.  

Horario de atención a las familias: Lunes de 16:30 a 17:30. 

Tareas o temas a tratar: 

Resultados evaluación.  

Rendimiento del alumno/a: progreso y dificultades. 

Problemas de convivencia 

Orientación académica. 
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4. PLANIFICACIÓN DE LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS PROPIAS DE LA 

 TUTORÍA 

Horario: Lunes de 10:15 a 11:15. 

Funciones o tareas: Control de faltas de asistencia. Justificación, 

comunicaciones (escritas, telefónicas o presenciales) con las familias, partes 

de comunicación de las correcciones, procedimiento del absentismo. 

 5. PLANIFICACIÓN DE LA ATENCIÓN PERSONALIZADA DEL 

 ALUMNADO Y DE SU FAMILIA 

Horario: Lunes de 10:15 a 11:15. 

Tareas o funciones: Recogida de información del alumnado y análisis de la 

misma. 

 6. REUNIONES DE COORDINACIÓN 

Las reuniones de coordinación de los tutores/as con Jefatura de Estudios y el 

Departamento de Orientación son semanales y tendrán lugar los lunes de 

11:45 a 12:45. 

- Aspectos que se tratarán: 
- Tratamiento de la orientación académica y profesional. 
- Desarrollo de medidas de atención a la diversidad. 
- Seguimiento de programas específicos. 
- Actividades Complementarias y Extraescolares. 
- Control y seguimiento de la asistencia a clases. 
- Valoración y puesta en común de la evolución de los grupos. 
- Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular. 
- Preparación de las sesiones de evaluación. 
- Tratamiento de la atención individualizada al alumnado y a sus familias. 
- Desarrollo de la Programación de tutoría lectiva con el grupo-clase. 
- Coordinación de los Equipos Docentes. 

Reuniones con los Equipos Docentes, aspectos que se tratarán: 

- La evolución del rendimiento académico del alumnado. 
- Las propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada 

alumno en particular. 

- Las propuestas para la mejora de la convivencia en el grupo y las decisiones que 
se tomen al respecto. 
- La coordinación del desarrollo de las programaciones didácticas, de tutoría y de 
orientación profesional según las necesidades del grupo. 
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Tutoría de 3º B: 

Tutora Encarnación Carrasco Gálvez 

 

CURSO:   3º ESO                                  SESIONES DE TUTORÍA                      GRUPO:         B  

PRIMER    TRIMESTRE 

MES ÁMBITO/SUBÁMBITO FECHA TEMÁTICAS DE TRABAJO CON EL 

ALUMNADO 

 

SEPTIEMBR

E 

OP/CONVIVIR 21 ACOGIDA AL GRUPO-CLASE 

OP/CONVIVIR 28 Normas del centro 

 

 

OCTUBRE 

OP/CONVIVIR 5 Normas de aula 

Derechos y deberes 

OP/CONVIVIR 12 Elección de delegado 

OP/CONVIVIR 19 Disciplina y convivencia 

OE/APRENDER A PENSAR 26 Reelección de delegado 

NOVIEMBR

E-

DICIEMBRE 

OE/ APRENDER A PENSAR 2 Repaso Técnicas de estudio 

OP/PERSONA 9 Educación emocional: Autoconocimiento 

OP/CONVIVIR 16 25 NOV: DIA ELIMINACIÓN VIOLENCIA 

CONTRA LAS MUJERES I 

OE/APENDER A PENSAR 23 Preevaluación 

OP/PERSONA 30 Educación emocional: empatía 

   

SEGUNDO TRIMESTRE 

ENERO 

OAP/CONOCIMIENTO SÍ 

MISMO 

11 Orientación académica: Conocimiento aptitudes 

OAP/ CONOCIMIENTO SÍ 

MISMO 

18 Orientación académica: Conocimiento intereses 

profesionales 

OP/PERSONA 25 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA I 

 

FEBRERO 
OP/CONVIVIR 1 El maltrato entre iguales 

OAP/CONOCIMIENTO 

ALTERNATIVAS 

8 Orientación académica 

OAP/TOMA DE 

DECISIONES 

15 Orientación académica 

 

MARZO 
OP/CONVIVIR 1 8 MARZO: DIA DE LA MUJER I 

OP/CONVIVIR 8 8 MARZO: DIA DE LA MUJER I 
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OE/APRENDER A 

PENSAR 

15 Preevaluación 

OE/APRENDER A 

PENSAR 

22 Postevaluación 

TERCER TRIMESTRE 

 

ABRIL 
OP/SER PERSONA 12 Hábitos saludables 

OP/OE/OAP 19 FERIA DE LA CIENCIA  

OE/ APRENDER A PENSAR 26 23 ABRIL: DIA DEL LIBRO 

 

 

MAYO 

OP/CONVIVIR 3 Hábitos de vida saludable: ocio y tiempo libre 

OP/CONVIVIR 10 Conflictos interpersonales 

OP/CONVIVIR 17 Tolerancia 

 

JUNIO 
OPOE/ 7 Preevaluación 

OP/OE/ 14 Evaluación de la Tutoría 

 

TUTOR/A:  María del Pilar Rodríguez Morales 

CURSO:  3º C 

1. ANÁLISIS DEL GRUPO/CLASE:  

El curso está compuesto por 27 alumnos (17 chicos y 10 chicas) de los cuales 3 son 

repetidores y 8 están cursando 3º de Diversificación. En el grupo hay dos alumnos 

absentistas. 

De estos alumnos tenemos 10 con asignaturas pendientes y 2 con necesidades 

especiales, uno con necesidades educativas especiales y otro con dificultades de 

aprendizaje. 

La integración del alumnado en el grupo es buena en general y el ambiente de clase 

es correcto. No hay problemas graves de disciplina, es cierto que hay alumnos con 

correcciones por uso indebido de móvil, retrasos o algún hecho puntual. La motivación 

del grupo por el aprendizaje es bastante diferente, hay alumnos que están interesados 

por su aprendizaje y son trabajadores tanto en clase como en casa y otros alumnos 

que, por el contrario, no están interesados por su aprendizaje y trabajan en clase pero 

nada en casa. Aún así falta un estudio más constante en casa por parte de todos pues 

se limitan a hacer los deberes y estudiar para los exámenes. 

2. PROGRAMACIÓN DE LA HORA SEMANAL DE TUTORÍA  

 Se incluye el cuadrante. 

CURSO:           3º ESO                           SESIONES DE TUTORIA                      GRUPO:        C   
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PRIMER    TRIMESTRE 

MES ÁMBITO/SUBÁMBITO FECHA TEMÁTICAS DE TRABAJO CON EL 

ALUMNADO 

 
SEPTIEMBRE 

OP/CONVIVIR 20/09/22 ACOGIDA AL GRUPO-CLASE 

OP/CONVIVIR 27/09/22 Normas del centro 

 

 

OCTUBRE 

OP/CONVIVIR 03/10/22 Normas de aula 

Derechos y deberes 

OP/CONVIVIR 11/10/22 Elección de delegado 

OP/CONVIVIR 18/10/22 Disciplina y convivencia 

OE/APRENDER A PENSAR 25/10/22 Repaso Técnicas de estudio 

NOVIEMBRE-
DICIEMBRE 

OE/ APRENDER A PENSAR 08/11/22 Repaso Técnicas de estudio 

OP/PERSONA 15/11/22 Educación emocional: Autoconocimiento 

OP/CONVIVIR 22/11/22 25 NOV: DIA ELIMINACIÓN VIOLENCIA 

CONTRA LAS MUJERES I 

OE/APENDER A PENSAR 29/11/22 Preevaluación 

OP/PERSONA 13/12/22 Educación emocional: empatía 

   

SEGUNDO TRIMESTRE 

ENERO 

OAP/CONOCIMIENTO SÍ 

MISMO 

10/01/23 Orientación académica: Conocimiento aptitudes 

OAP/ CONOCIMIENTO SÍ 

MISMO 

17/01/23 Orientación académica: Conocimiento intereses 

profesionales 

OP/PERSONA 24/01/23 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA I 

OP/OE/PERSONA 31/01/23 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA I 

 
FEBRERO 

OP/CONVIVIR 07/02/23 El maltrato entre iguales 

OAP/CONOCIMIENTO 

ALTERNATIVAS 

14/02/23 Orientación académica 

OAP/TOMA DE 

DECISIONES 

21/02/23 Orientación académica 

 

MARZO 
OP/CONVIVIR 07//03/23 8 MARZO: DIA DE LA MUJER I 

OP/CONVIVIR 14/03/23 8 MARZO: DIA DE LA MUJER I 

OE/APRENDER A PENSAR 21/03/23 Preevaluación 

OE/APRENDER A PENSAR 28/03/23 Postevaluación 
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TERCER TRIMESTRE 

 

ABRIL 
OP/SER PERSONA 11/04/23 Hábitos saludables 

OP/OE/OAP 18/04/23 FERIA DE LA CIENCIA  

OE/ APRENDER A PENSAR 25/04/23 23 ABRIL: DIA DEL LIBRO 

 

 
MAYO 

OP/CONVIVIR 02/05/23 y 

09/05/23 

Hábitos de vida saludable: ocio y tiempo libre 

OP/CONVIVIR 16/05/23 Conflictos interpersonales 

OP/CONVIVIR 23/05/23 y 

30/05/23 

Tolerancia 

 
JUNIO 

   

OPOE/ 06/06/23 Preevaluación 

OP/OE/ 13/06/23 Evaluación de la Tutoría 

 

3. PLANIFICACIÓN DE ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO 

La reunión colectiva con las familias es el 24 de octubre de 16:30 a 17:30. 

El horario de atención a las familias es el lunes de 16: a 17:30.. En estas reuniones se 

tratarán los siguientes temas: Resultados evaluación. Rendimiento del alumno/a: 

progreso y dificultades.  Problemas de convivencia y correcciones que puedan tener los 

alumnos, y  orientación académica. 

4. PLANIFICACIÓN DE LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS PROPIAS DE LA 

TUTORÍA 

El horario de la tutoría con los alumnos es: Martes de 13:45 a 14:45 

La tareas o funciones son: Control altas de asistencia. Justificación, comunicaciones (escritas, 

telefónicas o presenciales) con las familias, partes de comunicación de las correcciones, 

procedimiento del absentismo. Y los temas propuestos en el cuadrante adjunto. 

5. PLANIFICACIÓN DE LA ATENCIÓN PERSONALIZADA DEL ALUMNADO Y DE 

SU FAMILIA 

El horario es el jueves de 12:45 a 13:45 

Las tareas o funciones son la comunicación vía telefónica del horario de tutorías presenciales con 

ellos y posibles aspectos a tratar tanto con las familias como con los alumnos a lo largo del 

presente curso escolar. 

6. REUNIONES DE COORDINACIÓN  

El horario de la reuniones de coordinación de los tutores/as con Jefatura de Estudios y el 

Departamento de Orientación son semanales, los miércoles de 10:15 a 11;15.  
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Los aspectos que se tratarán son:   

Tratamiento de la orientación académica y profesional. 

 Desarrollo de medidas de atención a la diversidad. 

 Seguimiento de programas específicos  

Actividades Complementarias y Extraescolares  

.Control y seguimiento de la asistencia a clases.  

Valoración y puesta en común de la evolución de los grupos.  

Aspectos  relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular. 

 Preparación de las sesiones de evaluación. 

Tratamiento de la atención individualizada al alumnado y a sus familias  

.Desarrollo de la Programación de tutoría lectiva con el grupo-clase. 

  Coordinación de los Equipos Docentes. 

En las Reuniones con los Equipos Docentes, aspectos que se tratarán:  

 La evolución del rendimiento académico del alumnado. 

 Las propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada alumno en particular. 

 Las propuestas para la mejora de la convivencia en el grupo y las decisiones que se tomen 

al respecto. 

La coordinación del desarrollo de las programaciones didácticas, de tutoría y de 

orientación profesional según las necesidades del grupo. 

 

PROGRAMACIÓN DE TUTORÍA 4º ESO-A 

TUTOR: Miguel Ángel García Carmona 

A) Programación de la hora semanal de tutoría dedicada a actividades con el grupo en 

horario lectivo. 

  Grupo formado por 24 estudiantes (11 alumnas y 13 alumnos) de los cuales hay un 

alumno repetidor y una alumna procedente de PMAR.  

- Las faltas de asistencia se centran principalmente en una alumna, la cual ya tiene 

antecedentes de absentismo en el curso anterior y otras dos alumnas al inicio de curso. 

- El ambiente general del grupo es bueno, pero mejorable. Se respira un aire de cierta 

apatía hacia el trabajo y la participación en clase es escasa. Desde la tutoría se les ha hecho 

hincapié en que tienen que trabajar día a día, participar en clase, tomar anotaciones de lo que 
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se explica, etc. Están bastante acomodados en ese sentido, por ello hay que fomentar una mayor 

autonomía de trabajo y responsabilidad. 

- La clase admite que la convivencia es buena, aunque en ocasiones se percibe falta de 

respecto entre alumnos y hacia los profesores.  

- Destacan que el aprovechamiento en clase es bajo. 

- Comentan que hay cierta preferencia en las relaciones entre profesorado y alumnado. 

- Reconocen no tener ningún problema concreto en clase. 

- En tutoría se propone una reflexión conjunta para la evaluación inicial, pero se aprecia 

poco grado de consenso y en general, desgana y pasotismo por tratar estos temas de interés. 

Tal es el grado de inmadurez por parte de la clase que proponen como propuestas de mejora 

como: fútbol en E.F, rebujar los sitios o que la hora de tutoría sea tiempo libre. 

- Todos los alumnos de la clase están matriculados en las Matemáticas Orientadas a las 

Enseñanzas Académicas, porque la mayoría manifiesta clara intención de seguir estudiando 

Bachillerato. 

CURSO: 2022/2023                          SESIONES DE TUTORIA                      GRUPO:      4º ESO-A      

PRIMER    TRIMESTRE 

MES ÁMBITO/SUBÁMBITO FECHA 
TEMÁTICAS DE TRABAJO CON EL 

ALUMNADO 

 

SEPTIEM

BRE 

OP/CONVIVIR 22/09/22 ACOGIDA AL GRUPO-CLASE 

OP/CONVIVIR 29/09/22 NORMAS DEL CENTRO 

OP/CONVIVIR 06/10/22 
NORMAS DE AULA:DERECHOS Y 

DEBERES 

 

 

OCTUBR

E 

OP/CONVIVIR 13/10/22 ELECCIÓN DE DELEGADO 

OP/CONVIVIR 20/10/22 DISCIPLINA Y CONVIVENCIA 

OPE/ PENSAR Y 

ESTUDIAR 
27/10/22 HÁBITOS DE ESTUDIO 

OPE/ PENSAR Y 

ESTUDIAR 
03/11/22 PLANIFICACIÓN DEL ESTUDIO 

 

 

NOVIEMB

RE 

OPE/ PENSAR Y 

ESTUDIAR 
10/11/22 PLANIFICACIÓN DEL ESTUDIO 

OP/CONVIVIR 17/11/22 
25 NOV: DIA ELIMINACIÓN VIOLENCIA 

CONTRA LAS MUJERES I 

OP/CONVIVIR 24/11/22 
25 NOV: DIA ELIMINACIÓN VIOLENCIA 

CONTRA LAS MUJERES II 

OAP/ SÍ MISMO 01/12/22 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

OPE/CONVIVIR 08/12/22 6 DICIEMBRE: DIA DE LA CONSTITUCION 
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DICIEMB

RE 

OP/OE/PERSONA 15/12/22 PREEVALUACIÓN 

OP/OE/PERSONA 22/12/22 POSEVALUACIÓN 

 SEGUNDO TRIMESTRE 

ENERO 

OAP/ ALTERNATIVAS 

ACADEMICO-

PROFESIONALES 

12/01/22 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

OP/PERSONA 19/01/22 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA I 

OP/PERSONA 26/01/22 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA I 

 

FEBRER

O 

OAP/ ALTERNATIVAS 

ACADEMICO-

PROFESIONALES 

02/02/22 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

OP/PERSONA/CONVIVI

R 
09/02/22 PLAN DE EVACUACIÓN 

OAP/TOMA DE 

DECISIONES 
16/02/22 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

OPE/ CONVIVIR 23/02/22 28 FEBRERO: DÍA  DE ANDALUCÍA 

 

MARZO 

OP/CONVIVIR 02/03/22 8 MARZO: DIA DE LA MUJER I 

OP/OE/PERSONA 09/03/22 PREEVALUACIÓN 

OP/OE/PERSONA 16/03/22 POSTEVALUACIÓN 

OAP/TOMA DE 

DECISIONES 
   23/03/22 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

OAP/TOMA DE 

DECISIONES 
30/03/22 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

 TERCER TRIMESTRE 

 

ABRIL 

OPE/ PERSONA 06/04/22 7 ABRIL: DIA MUNDIAL DE LA SALUD 

OPE/ESTUDIAR Y 

PENSAR 
20/04/22 23 ABRIL: DIA DEL LIBRO 

OAP/ALTERNATIVAS 27/04/22 
MIS OPCIONES PARA EL PRÓXIMO 

CURSO 

 

 

MAYO 

OPE/CONVIVIR 04/05/22 9 MAYO: DIA DE EUROPA 

OAP/TOMA 

DECISIONES 
18/05/22 DECIDO MI ITINERARIO ACADÉMICO 

OPE/PERSONA 25/05/22 28 MAYO: DÍA SALUD MUJER 
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JUNIO 

OP/OE/PERSONA 01/06/22  INTELIGENCIA EMOCIONAL 

OP/OE/PERSONA     08/06/22 PREEVALUACIÓN 

OP/OE/PERSONA   15/05/22 POSTEVALUACIÓN 

OP/OE/PERSONA  22/05/22 EVALUACIÓN DE LA TUTORÍA 

                                            

B) Planificación de entrevistas con las familias del alumnado: 

El lunes 24 de octubre, realizaremos la reunión colectiva de familias con el profesor-tutor para 

que este se presente e informe a los padres de algunos aspectos relevantes como las horas de 

tutorías o las normas que llevamos a cabo en nuestro centro. 

 El horario de atención a padres/madres de alumnos será, todos los lunes de 16:30 h. a 17:30 h.; 

siendo la hora reservada para la tutoría individualizada con los alumnos, los miércoles de 11:45 

h a 12:45 h.; pudiendo solicitar estas reuniones la tutora, los padres o los propios alumnos. 

 Finalizada la 1ª y 2ª evaluación, el profesor tutor se reunirá individualmente con los padres de 

los alumnos que no hayan superado tres o más materias. 

 A lo largo del curso, el tutor se entrevistará, al menos una vez, con todo el alumnado y con sus 

familias para tratar, entre otros, los siguientes aspectos: 

- Resultados de la evaluación correspondiente: Rendimiento del alumno/a: progreso y 

dificultades. 

- Problemas de convivencia. Orientación académica y profesional. 

C) Planificación de las tareas administrativas propias de la tutoría: 

 En el horario semanal se ha reservado la segunda hora del lunes para realizar las tareas 

administrativas que conlleva la tutoría, tales como: 

-  Control de las faltas de asistencia. Justificación. 

- Listado y actualización de los teléfonos de las familias. 

- Confección de la plantilla de ubicación del alumnado en el aula. 

- Comunicaciones escritas, presenciales o telefónicas con las familias. 

- Entrega y/o envío de los boletines de calificaciones. 

- Partes de comunicación de las correcciones. 

- Procedimiento del absentismo. 

- Citaciones a familias. 

- Levantar acta de las reuniones de equipos docentes. 
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- Recopilar todas las actas de reuniones para confeccionar la Memoria de Tutoría. 

 

D)  Planificación de la atención personalizada del alumnado y de su familia. 

 La cuarta hora de los miércoles se ha reservado para la planificación de las entrevistas con el 

alumnado de la tutoría y en su caso, con las familias; para las entrevistas individuales con el 

delegado de grupo y para la recogida de información sobre las distintas materias a través del 

equipo educativo. 

E)  Reuniones de coordinación: 

Las reuniones de coordinación con la Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientación se 

llevarán a cabo semanalmente, los jueves a cuarta hora, tratando los siguientes aspectos: 

- Tratamiento de la orientación académica y profesional. 

- Desarrollo de medidas de atención a la diversidad. 

- Seguimiento de programas específicos. 

- Actividades Complementarias y Extraescolares. 

- Control y seguimiento de la asistencia a clases. 

- Valoración y puesta en común de la evolución de los grupos. 

- Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular. 

- Preparación de las sesiones de evaluación. 

- Tratamiento de la atención individualizada al alumnado y a sus familias. 

- Desarrollo de la Programación de tutoría lectiva con el grupo-clase. 

- Coordinación de los Equipos Docentes. 

Las reuniones de coordinación con los Equipos Docentes se llevarán a cabo según el calendario 

establecido por Jefatura de Estudios, tratando los siguientes aspectos: 

- Evolución del rendimiento académico del alumnado. 

- Propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada alumno/a en particular. 

- Propuesta para la mejora de la convivencia en el grupo y las decisiones que se tomen al 

respecto. 

- Coordinación del desarrollo de las programaciones didácticas, de tutoría y de orientación 

profesional según las necesidades del grupo. 

 

   

TUTOR/A: Mª Ángeles Fernández Cascajosa 

CURSO: 4º ESO B 



 

99 

 

1. ANÁLISIS DEL GRUPO/CLASE:  

- Número de alumnos y alumnas que componen el grupo: 25, 13 alumnos y 12 alumnas 
- Número de repetidores/as: 1  
- Número de alumnos/as con materias pendientes: 8 alumnos. uno con 7 materias de 3º y 
una de 2º,otro con 6 materias de 3º, otro con 4 materias pendientes cuatro con 2 pendientes y 
una con una. 
- Alumnos/as con Necesidades específicas de apoyo educativo (NEAE): hay una alumna 
con problemas de aprendizaje, que saldrá con la P.T. una hora en Matemáticas y otra en Inglés. 
Por lo demás, las medidas que se le irán aplicando serán similares a las de sus compañeros 
procedentes de PMAR a fin de subsanar las lagunas que puedan arrastrar. Así, por ejemplo, en 
Inglés, se diseñarán pruebas con enunciados en español, de elección de varias opciones y más 
cortas.  
- Nivel de integración del alumnado en el grupo: es bueno. En general, existe respeto y la 
convivencia es buena, aunque cada uno interacciona con aquellos con les que les une más 
cosas en común.  
- Problemas de disciplina o convivencia en el grupo: de momento, no se han producido, 
salvo casos puntuales de comportamiento inadecuado o uso del móvil, que han recibido sus 
correspondientes correcciones 
- Motivación e interés del alumnado: aunque en la mayoría de los casos muestran interés 
por avanzar en sus estudios, tienden a distraerse y hablar mucho, sin ser conscientes de cómo 
puede repercutir esto en sus resultados.  
- Hábitos de trabajo y estudio en el alumnado: la mitad de la clase trabaja diariamente,   en 
casa y en el aula. Pero la generalidad se limita a los deberes puntuales. En general, tienden a 
estudiar el último día. En una encuesta que se les pasó en tutoría, la mayoría se encuentra en 
un punto intermedio con respecto a hábitos de estudio: estudian por obligación. Sólo una minoría 
reconoce que no tiene ningún tipo de organización en el estudio 
 

2. PROGRAMACIÓN DE LA HORA SEMANAL DE TUTORÍA 

CURSO:            4º                          SESIONES DE TUTORIA                      GRUPO:       B    

PRIMER    TRIMESTRE 

MES ÁMBITO/SUBÁMBITO FECHA TEMÁTICAS DE TRABAJO CON EL 
ALUMNADO 

 
SEPTIEMBR

E 

OP/CONVIVIR 15-09-2022 ACOGIDA AL GRUPO-CLASE. Normas del 
centro 

OP/CONVIVIR 21-09-2022 Elección de Delegado 

 

 

OCTUBRE 

OP/CONVIVIR 28-09-2022 Aprender a conocernos 

Datos personales 

OP/CONVIVIR 05/10/2022 Hábitos de Estudio 

OP/CONVIVIR 12/10/2022 No lectivo 

OE/APRENDER A PENSAR 19/10/2022 

26/10/2022 

Prevención de la violencia contra la mujer 

Repaso Técnicas de Estudio 

NOVIEMBRE OP/OAP/PERSONA 02/11/2022 Educación emocional: Autoconocimiento 
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-DICIEMBRE OP/OAP/PERSONA 09/11/2022 Educación emocional: Empatía 

OP/CONVIVIR 16/11/2022 25 NOV: DIA ELIMINACIÓN VIOLENCIA 
CONTRA LAS MUJERES I 

OE/APENDER A PENSAR 23/11/2022 Postevaluación equipos docentes y afrontar 
primera evaluación 

OP/CONVIVIR 30/11/2022 

07/12/2022 

Educación ambiental: reciclaje, cuidado 
medio ambiente 

Preevaluación 

 14/12/2022 

21/12/2022 

Postevaluación: resultados 1ª evaluación 

Propuestas de mejora para el 2º trimestre 

SEGUNDO TRIMESTRE 

ENERO 

OAP/CONOCIMIENTO SÍ 
MISMO 

11/01/2023 Orientación académica: Conocimiento 
aptitudes 

OAP/ CONOCIMIENTO SÍ 
MISMO 

18/01/2023 Orientación académica: Conocimiento 
intereses profesionales 

OP/PERSONA 25/01/2023 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA I 

OP/OE/PERSONA 30/01/2023 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA I 

 

FEBRERO 
OAP/CONOCIMIENTO 

ALTERNATIVAS 
01/02/2023 Orientación académica 

OAP/CONOCIMIENTO 
ALTERNATIVAS 

08/02/2023 Orientación académica. Preevaluación 
equipos docentes  

 15/02/2023 

22/02/2023 

Postevaluación equipos docentes 

Orientación académica 

 

MARZO 
OP/CONVIVIR 01/03/2023 8 MARZO: DIA DE LA MUJER I 

OP/CONVIVIR 08/03/2023 8 MARZO: DIA DE LA MUJER I 

Preevluación 

OE/APRENDER A 
PENSAR 

15/03/2023 Postevaluación 

OE/APRENDER A 
PENSAR 

22/03/2023 

29-03/2023 

Propuestas de mejora para el tercer trimestre 

Planificación trabajo 3ª evaluación 

TERCER TRIMESTRE 

 

ABRIL 
OP/SER PERSONA 12/04/2023 Hábitos saludables 

OP/OE/OAP 19/04/2023 FERIA DE LA CIENCIA  

OE/ APRENDER A PENSAR 26/04/2023 23 ABRIL: DIA DEL LIBRO 

 

 
OP/CONVIVIR 03/05/2023 Hábitos de vida saludable: ocio y tiempo libre 
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MAYO OP/CONVIVIR 10/05/2023 Hábitos de vida saludable: ocio y tiempo libre 

OP/CONVIVIR 17/05/ 2023 Hábitos de vida saludable: ocio y tiempo libre 

OE/APRENDER A 
PENSAR 

24/05/2023 

31/05/2023 

Preevaluación equipos docentes 

Postevaluación equipos docentes 

 

JUNIO 
OE/APRENDER A 

PENSAR 
07/06/2023 Calendario fin de curso y planificación final 

OPOE/ 14/06/2023 Preevaluación 

OP/OE/ 21/06/2023 Evaluación de la Tutoría 

 

3. PLANIFICACIÓN DE ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO 

Reunión colectiva con las familias: 24 de Octubre 

Horario de atención a las familias: lunes de 17’00 a 18’00 horas 

Tareas o temas a tratar: 

- Resultados evaluación. Rendimiento del alumno/a: progreso y dificultades.  

-   Problemas de convivencia. 

-   Orientación académica. 

- A demanda de la familia si consideran pertinente información determinada sobre el 

alumno/a 

 

4. PLANIFICACIÓN DE LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS PROPIAS DE LA TUTORÍA 

Horario: Miércoles de 10’15 a 11’15 horas 

Funciones o tareas: Control altas de asistencia. Justificación, comunicaciones (escritas, 
telefónicas o presenciales) con las familias, partes de comunicación de las correcciones, 
procedimiento del absentismo.  

5. PLANIFICACIÓN DE LA ATENCIÓN PERSONALIZADA DEL ALUMNADO Y DE SU 

FAMILIA 

Horario: Viernes de 10’15 a 11’15 horas 

Tareas o funciones: 

- Atender familias que no puedan acudir a tutoría los lunes por la tarde.  

- Atender demandas del alumnado, preferentemente sobre las 11 para que no 

pierdan su actividad lectiva y se pueda continuar durante el recreo si fuera necesario. 

6. REUNIONES DE COORDINACIÓN  
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Horario reuniones de coordinación de los tutores/as con Jefatura de Estudios y el 
Departamento de Orientación : Jueves de 11’45 a 12’45 horas 

Aspectos que se tratarán:  

- Tratamiento de la orientación académica y profesional. 

- Desarrollo de medidas de atención a la diversidad. 

- Seguimiento de programas específicos. 

- Actividades Complementarias y Extraescolares. 

- Control y seguimiento de la asistencia a clases. 

- Valoración y puesta en común de la evolución de los grupos. 

- Aspectos  relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular. 

- Preparación de las sesiones de evaluación. 

- Tratamiento de la atención individualizada al alumnado y a sus familias. 

- Desarrollo de la Programación de tutoría lectiva con el grupo-clase. 

- Coordinación de los Equipos Docentes. 

Reuniones con los Equipos Docentes, aspectos que se tratarán: 

- La evolución del rendimiento académico del alumnado. 

- Las propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada alumno en 
particular. 

- Las propuestas para la mejora de la convivencia en el grupo y las decisiones que se 
tomen al respecto. 

- La coordinación del desarrollo de las programaciones didácticas, de tutoría y de 
orientación profesional según las necesidades del grupo. 

 

PROGRAMACIÓN DE TUTORÍA 4º ESO-C 

TUTORA: Antonio Jesús Martínez Rodríguez 

A) Programación de la hora semanal de tutoría dedicada a actividades con el grupo en 

horario lectivo. 

 El grupo de 4º ESO-C está formado por 24 alumnos, 13 chicos y 11 chicas. En este grupo hay 

1 solo repetidor, y 8 con  materias pendientes. 
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 Dos estudiantes tienen  necesidades educativas especiales y solo requieren adecuaciones en 

ciertas materias. 

 En cuanto al absentismo escolar, decir que no se aprecia ningún caso. Tampoco se aprecian 

problemas de disciplina o convivencia en el grupo y tanto la motivación como el interés por el 

estudio del alumnado es regular. 

 Por último, señalar que todos los alumnos pertenecen al plan de bilingüismo que se desarrolla 

en el centro, 8 tienen Matemáticas Académicas y 16 Matemáticas Aplicadas. 

CURSO: 2022/2023                          SESIONES DE TUTORIA                      GRUPO:      4º ESO-C         

PRIMER    TRIMESTRE 

MES ÁMBITO/SUBÁMBITO FECHA 
TEMÁTICAS DE TRABAJO CON EL 

ALUMNADO 

 

SEPTIEM

BRE 

OP/CONVIVIR 22/09/22 ACOGIDA AL GRUPO-CLASE 

OP/CONVIVIR 29/09/22 NORMAS DEL CENTRO 

OP/CONVIVIR 06/10/22 
NORMAS DE AULA:DERECHOS Y 

DEBERES 

 

 

OCTUBR

E 

OP/CONVIVIR 13/10/22 ELECCIÓN DE DELEGADO 

OP/CONVIVIR 20/10/22 DISCIPLINA Y CONVIVENCIA 

OPE/ PENSAR Y 

ESTUDIAR 
27/10/22 HÁBITOS DE ESTUDIO 

OPE/ PENSAR Y 

ESTUDIAR 
03/11/22 PLANIFICACIÓN DEL ESTUDIO 

 

 

NOVIEMB

RE 

OPE/ PENSAR Y 

ESTUDIAR 
10/11/22 PLANIFICACIÓN DEL ESTUDIO 

OP/CONVIVIR 17/11/22 
25 NOV: DIA ELIMINACIÓN VIOLENCIA 

CONTRA LAS MUJERES I 

OP/CONVIVIR 24/11/22 
25 NOV: DIA ELIMINACIÓN VIOLENCIA 

CONTRA LAS MUJERES II 

OAP/ SÍ MISMO 01/12/22 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

DICIEMB

RE 

OPE/CONVIVIR 08/12/22 6 DICIEMBRE: DIA DE LA CONSTITUCION 

OP/OE/PERSONA 15/12/22 PREEVALUACIÓN 

OP/OE/PERSONA 22/12/22 POSEVALUACIÓN 
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 SEGUNDO TRIMESTRE 

ENERO 

OAP/ ALTERNATIVAS 

ACADEMICO-

PROFESIONALES 

12/01/22 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

OP/PERSONA 19/01/22 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA I 

OP/PERSONA 26/01/22 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA I 

 

FEBRER

O 

OAP/ ALTERNATIVAS 

ACADEMICO-

PROFESIONALES 

02/02/22 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

OP/PERSONA/CONVIVI

R 
09/02/22 PLAN DE EVACUACIÓN 

OAP/TOMA DE 

DECISIONES 
16/02/22 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

OPE/ CONVIVIR 23/02/22 28 FEBRERO: DÍA  DE ANDALUCÍA 

 

MARZO 

OP/CONVIVIR 02/03/22 8 MARZO: DIA DE LA MUJER I 

OP/OE/PERSONA 09/03/22 PREEVALUACIÓN 

OP/OE/PERSONA 16/03/22 POSTEVALUACIÓN 

OAP/TOMA DE 

DECISIONES 
   23/03/22 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

OAP/TOMA DE 

DECISIONES 
30/03/22 ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

 TERCER TRIMESTRE 

 

ABRIL 

OPE/ PERSONA 06/04/22 7 ABRIL: DIA MUNDIAL DE LA SALUD 

OPE/ESTUDIAR Y 

PENSAR 
20/04/22 23 ABRIL: DIA DEL LIBRO 

OAP/ALTERNATIVAS 27/04/22 
MIS OPCIONES PARA EL PRÓXIMO 

CURSO 

 

 

MAYO 

OPE/CONVIVIR 04/05/22 9 MAYO: DIA DE EUROPA 

OAP/TOMA 

DECISIONES 
18/05/22 DECIDO MI ITINERARIO ACADÉMICO 

OPE/PERSONA 25/05/22 28 MAYO: DÍA SALUD MUJER 

 

JUNIO 

OP/OE/PERSONA 01/06/22  INTELIGENCIA EMOCIONAL 

OP/OE/PERSONA     08/06/22 PREEVALUACIÓN 
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OP/OE/PERSONA   15/05/22 POSTEVALUACIÓN 

OP/OE/PERSONA  22/05/22 EVALUACIÓN DE LA TUTORÍA 

                                                  

B) Planificación de entrevistas con las familias del alumnado: 

El lunes,  24 de octubre, realizaremos la reunión colectiva de familias con el profesor-tutor para 

que este se presente e informe a los padres de algunos aspectos relevantes como las horas de 

tutorías o las normas que llevamos a cabo en nuestro centro. 

 El horario de atención a padres/madres de alumnos será, todos los lunes de 16:30 h. a 17:30 h.; 

siendo la hora reservada para la tutoría individualizada con los alumnos, los miércoles de 10:15 

h a 11:15 h.; pudiendo solicitar estas reuniones la tutora, los padres o los propios alumnos. 

 Finalizada la 1ª y 2ª evaluación, el profesor tutor se reunirá  individualmente con los padres de 

los alumnos que no hayan superado tres o más materias. 

 A lo largo del curso, el tutor se entrevistará, al menos una vez, con todo el alumnado y con sus 

familias para tratar, entre otros, los siguientes aspectos: 

- Resultados de la evaluación correspondiente: Rendimiento del alumno/a: progreso y 

dificultades. 

- Problemas de convivencia. 

- Orientación académica y profesional. 

  

C) Planificación de las tareas administrativas propias de la tutoría: 

 En el horario semanal se ha reservado la cuarta hora del miércoles para realizar las tareas 

administrativas que conlleva la tutoría, tales como: 

-  Control de las faltas de asistencia. Justificación. 

- Listado y actualización de los teléfonos de las familias. 

- Confección de la plantilla de ubicación del alumnado en el aula. 

- Comunicaciones escritas, presenciales o telefónicas con las familias. 

- Entrega y/o envío de los boletines de calificaciones. 

- Partes de comunicación de las correcciones. 

- Procedimiento del absentismo. 

- Citaciones a familias. 

- Levantar acta de las reuniones de equipos docentes. 
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- Recopilar todas las actas de reuniones para confeccionar la Memoria de Tutoría. 

D) Planificación de la atención personalizada del alumnado y de su familia. 

 La tercera hora de los miércoles se ha reservado para la planificación de las entrevistas con el 

alumnado de la tutoría y en su caso, con las familias; para las entrevistas individuales con el 

delegado de grupo y para la recogida de información sobre las distintas materias a través del 

equipo educativo. 

E) Reuniones  de coordinación: 

Las reuniones de coordinación con la Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientación se 

llevarán a cabo semanalmente, los jueves a cuarta hora, tratando los siguientes aspectos: 

- Tratamiento de la orientación académica y profesional. 

- Desarrollo de medidas de atención a la diversidad. 

- Seguimiento de programas específicos. 

- Actividades Complementarias y Extraescolares. 

- Control y seguimiento de la asistencia a clases. 

- Valoración y puesta en común de la evolución de los grupos. 

- Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular. 

- Preparación de las sesiones de evaluación. 

- Tratamiento de la atención individualizada al alumnado y a sus familias. 

- Desarrollo de la Programación de tutoría lectiva con el grupo-clase. 

- Coordinación de los Equipos Docentes. 

Las reuniones de coordinación con los Equipos Docentes se llevarán a cabo según el calendario 

establecido por Jefatura de Estudios, tratando los siguientes aspectos: 

- Evolución del rendimiento académico del alumnado. 

- Propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada alumno/a en particular. 

- Propuesta para la mejora de la convivencia en el grupo y las decisiones que se tomen al 

respecto. 

- Coordinación del desarrollo de las programaciones didácticas, de tutoría y de orientación 

profesional según las necesidades del grupo. 

 

8.2.- Programaciones de las tutorías de   Bachillerato. 

CURSO: 1º BACHILLERATO, A 

TUTOR: Mª Ángeles Jiménez Domínguez 

Análisis del grupo-clase: 
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Se trata de un grupo de 28 alumnos (15 chicos y 13 chicas), sin problemas graves de 

disruptividad donde hay un único repetidor que suspendió (LCL, ING, FyQ y Filosofía). Todo el 

alumnado parece estar integrado y cómodo en el grupo. 

El alumnado, en general, dispone de un nivel medio o bueno que no presenta graves dificultades, 

salvo la del hábito de trabajo o inconstancia por parte de algunos. 

Los alumnos con necesidades educativas especiales son: 2 alumnos diagnosticado con talento 

complejo, y una  diagnosticada de sobredotación. Los tres son atendidos con medidas 

curriculares ordinarias ya que no presentan un avance curricular significativo. 

Dentro del grupo se encuentran 3 alumnas nuevas, procedentes del Escuelas Profesionales de 

la Sagrada Familia (Osuna).  

Las tres alumnas tienen muy buenas referencias del tránsito y buenas calificaciones. 

Planificación de entrevistas con las familias del alumnado: 

La reunión colectiva de inicio de curso con las familias tendrá lugar el próximo lunes 24/10/22.  

Tras esta reunión y la evaluación inicial serán planificadas las reuniones de atención 

individualizada con familias (lunes de 16.30 a 17.30) y al alumnado (miércoles y jueves de 11.15 

a 11.45). Este horario no está cerrado, ya que se hará todo lo posible por atender todas las 

necesidades que se presenten tan rápido sea posible. 

PLANIFICACIÓN REUNIONES CON LA FAMILIA EN EL PRIMER TRIMESTRE 

ALUMNO TEMA A TRATAR 

1.  Rendimiento académico 

2.  Rendimiento académico 

3.  Rendimiento académico 

4.  Rendimiento académico 

5.  Rendimiento académico 

6.  Rendimiento académico 

7.  Rendimiento académico 

Planificación de las tareas administrativas propias de la tutoría: 
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Las tareas administrativas serán llevadas a cabo en el horario de: martes de 11:45 a 12:45. En 
estas horas se llevarán a cabo las siguientes tareas: Control faltas de asistencia. Justificación, 
comunicaciones (escritas, telefónicas o presenciales) con las familias, partes de comunicación 
de las correcciones, procedimiento del absentismo, etc. 

Planificación de la atención personalizada del alumnado y de su familia. 

Tras la reunión colectiva inicial y la evaluación inicial serán planificadas las reuniones de 

atención individualizada con familias (lunes de 16.30 a 17.30) y al alumnado (miércoles y jueves 

de 11.15 a 11.45). Este horario no está cerrado, ya que se hará todo lo posible por atender todas 

las necesidades que se presenten tan rápido sea posible. 

Durante estas reuniones se tratarán temas como: resultados evaluación, rendimiento del 

alumno/a: progreso y dificultades, problemas de convivencia u orientación académica 

Reuniones  de coordinación equipos docentes, jefatura de estudios, orientación. 

Horario reuniones de coordinación de los tutores/as con  Jefatura de Estudios y el Departamento 
de Orientación son mensuales, los lunes de 16.30 a 17.30 

Aspectos que se tratarán: (a modo ejemplo) 

- Tratamiento de la orientación académica y profesional. 

- Desarrollo de medidas de atención a la diversidad. 

- Seguimiento de programas específicos. 

- Actividades Complementarias y Extraescolares. 

- Control y seguimiento de la asistencia a clases. 

- Valoración y puesta en común de la evolución de los grupos. 

- Aspectos  relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular. 

- Preparación de las sesiones de evaluación. 

- Tratamiento de la atención individualizada al alumnado y a sus familias. 

- Coordinación de los Equipos Docentes. 

Reuniones con los Equipos Docentes, aspectos que se tratarán: 

- La evolución del rendimiento académico del alumnado. 

- Las propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada alumno en particular. 

- Las propuestas para la mejora de la convivencia en el grupo y las decisiones que se tomen al 
respecto. 

- La coordinación del desarrollo de las programaciones didácticas, de tutoría y de orientación 
profesional según las necesidades del grupo. 

 

CURSO:  1º Bachillerato B 
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TUTOR:  Josefa Hormigo Sánchez 

Análisis del grupo-clase: 

 -El grupo se compone de 29 alumnos 

-Consta de 1 alumno repetidor,  y una alumna con TDAH. 

 -El grupo presenta un nivel bajo-medio de cohesión y rendimiento académico, con un grupo 
numeroso de alumnado distraído y disruptivo, con aparente poco interés por el estudio (unos 8) 

- Unos 10 alumnos presenta alta motivación por el estudio, pues quieren cursar estudios 
superiores y necesitan un nivel alto para acceder a ellos.  

-Podríamos decir que el resto (unos 11), son de nivel de medio y que con el trabajo y la 
constancia pueden alcanzar mejor rendimiento. 

-El hábito de estudio diario y la organización es mejorable, para lo cual es necesaria la 
coordinación con el Departamento de Orientación.  

 

Planificación de entrevistas con las familias del alumnado: 

Reunión colectiva de familias con el tutor: Inicio de curso (octubre) 

 Horario de atención a las familias:  Lunes, 16,30h. a 17,30h. 

 Aspectos que se van a tratar en las entrevistas con las familias:  

Resultados evaluación, rendimiento del alumno/a, progreso y dificultades, problemas de 
convivencia, orientación académica… 

Planificación de las tareas administrativas propias de la tutoría: 

Horario: Viernes,  10,15h-11.15h. 

Tareas a desempeñar: Control de asistencia, justificación, comunicaciones con las familias, 
partes de comunicación de las correcciones… 

Planificación de la atención personalizada del alumnado y de su familia. 

Horario asignado: Recreos de martes y jueves (11,15h-11,45h.) 

Tareas: 

 Seguimiento, comunicaciones. 

Reuniones de coordinación equipos docentes, jefatura de estudios, orientación. 

Tareas o funciones:  

- Tratamiento de la orientación académica y profesional. 
- Desarrollo de medidas de atención a la diversidad. 
- Seguimiento de programas específicos. 
- Actividades Complementarias y Extraescolares. 
- Control y seguimiento de la asistencia a clases. 
- Valoración y puesta en común de la evolución de los grupos. 
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- Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular. 

 

  

 

 

ALICIA MOYA SÁNCHEZ 

CURSO: 2º BACHILLERATO A.  

 El grupo de 2º BACH-A está compuesto por 36 alumnos/as, de los que cuales hay una alumna 

repetidora, y una alumna con una  materia pendiente, matemáticas.  

Alumnado con altas capacidades: Un alumno con  talento complejo 

Un alumno con sobredotación 

Al carecerse en este nivel de hora semanal de tutoría con los alumnos, llevaremos a cabo las 

actividades recogidas en el Plan de Acción Tutorial, proporcionadas y coordinadas por el 

Departamento de Orientación mediante las charlas que el personal de dicho Departamento 

realiza a lo largo del curso, encaminadas a la orientación universitaria y profesional propia de 

este nivel. Asimismo, trataremos e intentaremos resolver todos aquellos problemas o situaciones 

que surjan a lo largo de la semana, con el fin de lograr el ambiente adecuado de estudio y 

convivencia dentro del grupo, así como de las relaciones de estos alumnos con el resto de 

integrantes de la comunidad educativa. 

 También se contempla una hora  para la ATENCIÓN INDIVIDUALIZADA de los alumnos del 

grupo (martes y miércoles de 11:15 a 11:45) , con el fin de llevar a la práctica una atención 

educativa más personalizada, insistiendo en los aspectos que requiera cada uno de los 

integrantes de 2º BACH-A, abordándolos ya en un ámbito más personal y cercano. 

 Con todo lo expuesto anteriormente, intentaremos lograr un objetivo básico desde las tutorías, 

que es el estar en contacto con las familias en todo momento, buscando su colaboración e 

implicación en la educación de sus hijos.  

 Para ello a principio de curso se llevará a cabo una reunión con los padres del grupo, en la que 

se tratarán una serie de puntos previamente establecidos y de interés general para todas las 

familias, además de servir como primer contacto y presentación de los padres y la tutora. 

Dentro de este mismo objetivo, existe una HORA DE ATENCIÓN DE LA TUTORA A LAS 

FAMILIAS (lunes por la tarde, de 16,30 a 17,30 horas), previa cita, con la intención de organizar 

los turnos de las diferentes familias que acudan, así como de que podamos recabar la 
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información necesaria sobre el alumno en concreto o sobre aquellos asuntos que soliciten los 

padres en un momento determinado del curso. 

 Además de estas entrevistas personales, o telefónicas en caso de ser urgente o la familia no 

poder desplazarse hasta el centro, la tutora les enviará cada mes el resumen de faltas de su 

hijo, incluyendo tanto las justificadas como las injustificadas, así como los retrasos. Ello no 

impide que cada profesor, desde su asignatura, envíe avisos de faltas no justificadas a sus 

clases, cuando éstas superen el número de horas lectivas de una semana. 

 Ese seguimiento periódico de cada alumno se verá reforzado con las REUNIONES 

PERIÓDICAS que el EQUIPO EDUCATIVO de 2º BACH-A mantendrá, y donde se pondrá en 

común problemas o asuntos concretos que afecten al grupo y que deberán ser resueltos por 

todos los miembros del Equipo. 

Seguimiento y evaluación del Plan 

a) A lo largo del curso la Jefatura de estudios, con la colaboración del Departamento de 

orientación, realizará el seguimiento del desarrollo de la acción tutorial y se prestarán los 

apoyos y los recursos que los tutores y alumnos requieran. 

b) Al finalizar el curso escolar el Departamento de orientación participará en la evaluación del 

PAT y elaborará una memoria final sobre su funcionamiento. Esta memoria consistirá en una 

síntesis de la reflexión realizada por los profesores implicados sobre los logros alcanzados, las 

dificultades encontradas, los factores que han podido influir en ambos y, en su caso, los 

aspectos que será necesario modificar en el Plan. 

c) Para la elaboración de esta memoria los tutores aportarán su punto de vista tanto en las 

reuniones de coordinación en las que se aborde este aspecto como a través de memoria de 

cada grupo, para cuya elaboración se podrán servir, a su vez, de las aportaciones que realicen 

los alumnos. 

d) En la memoria de cada grupo el tutor expondrá las principales tareas desarrolladas, 

analizará y valorará el trabajo desarrollado, los objetivos conseguidos y las dificultades 

encontradas, así como el propio Plan de Acción Tutorial y los apoyos recibidos. 

e) Las conclusiones obtenidas de la evaluación serán tenidas en cuenta para introducir las 

modificaciones y ajustes necesarios en el Plan en cursos siguientes. 

f) La planificación de las entrevistas y actividades con las familias del alumnado de su grupo, 

que se llevarán a cabo en la hora de su horario regular o fijo reservada para este fin. 
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A) PLANIFICACIÓN DE ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO: 

Uno de los objetivos de la acción tutorial es la búsqueda de una relación interpersonal y dinámica 

en una situación estructurada y cuyo propósito es ayudar al alumno en su desarrollo integral, 

implicándole a él y a la familia activamente en este proceso. 

Los padres y madres son los responsables últimos de la educación de sus hijos/as, debido a 

esto, el centro docente está obligado a facilitar el acercamiento de aquellos a la tarea que con 

sus hijos se realiza. Los padres pueden dar una información muy importante dado que 

realmente cuando un escolar acusa algún problema, los ámbitos familia y escuela están 

totalmente relacionados. 

También es importante para el tutor conocer el ambiente familiar del alumno, dado que es la 

circunstancia que más influye en la actuación escolar o social y en el modo de ser del alumno. 

Estaríamos hablando de conocer: La posición socioeconómica familiar, cultural y profesión de 

los padres; la ambición o expectativas de los padres; el lugar en la escala de hermanos, etc. 

Por todo ello, el/la tutor/a debe: 

- Implicar, en la medida de lo posible, a los padres en labores de apoyo al aprendizaje y 

orientación de sus hijos (tratando al menos de que las conozcan, y así, no interfieran en la 

dinámica general del centro). 

- Asesorar y orientar a los padres en todos aquellos asuntos que afecten a la educación de 

sus hijos/as. 

- Fomentar y, contribuir al establecimiento de unas relaciones adecuadas con los padres 

de su alumnado, facilitadoras de la conexión familia-centro. 

 

Para propiciar esta relación fácil y esta actitud positiva por parte de los padres con el centro 

docente, el tutor tiene el recurso eficaz del contacto frecuente, la disponibilidad, la lealtad y la 

profesionalidad en la realización de las tareas propias de su función. 

 

Las reuniones colectivas de padres son uno de los instrumentos básicos con los que cuenta 

el tutor para conseguir los objetivos de la acción tutorial en el ámbito de las familias, es decir: 

- El establecimiento de unas relaciones fluidas entre el centro y las familias. 

- La implicación de los padres en el apoyo al aprendizaje y orientación de los hijos. 

- Un eficaz intercambio de información sobre todo lo que afecta a la educación de sus hijos. 
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La tutora debe preparar, convocar y dirigir estas reuniones de forma conveniente y deberá 

admitirlas como algo natural donde, a pesar de todo, pueden producirse intervenciones 

desafortunadas como en cualquier otra reunión. Lo primero a tener en cuenta, es que los 

padres tienen derecho a estar informados, que la mayor parte de ellos necesitan la 

información, que es uno de los deberes del centro y en cualquier caso, el nivel de participación 

de los padres en la vida del centro y su actitud colaboradora dependerán en gran medida del 

éxito de estas reuniones. 

Otro punto a tener en cuenta, es hablar previamente con los alumnos acerca de la finalidad y 

contenido de las mismas, para disipar temores y que sean ellos mismos quienes animen a sus 

padres a asistir. Dentro de todo el proceso del curso escolar existen tres reuniones mínimas a 

realizar. 

A) PRIMERA REUNIÓN CON LOS PADRES 

En este primer encuentro se pretende que los padres tomen contacto con la realidad 

escolar de sus hijos y se interesen por el funcionamiento del centro, así como 

conseguir que se abran posibilidades de futuras colaboraciones. 

Guión para la reunión: La exposición tendrá que ser breve y en lenguaje comprensible 

para todos los asistentes. 

 Presentación de la tutora y de todos los asistentes. 

 Información de la tutora, explicativa y complementaria del material escrito que les 

haya entregado, sobre: 

a) Horario del grupo. 

b) Horario de atención a los padres del tutor/a. 

c) Comprobar los teléfonos de contactos. 

d) Estructura y funcionamiento del centro educativo:  

- Control de asistencia. Mecanismos de información y actuación. 

- Control de salida del centro. Mecanismos de información y actuación. 

- Conductas contrarias a las normas de convivencia y las correcciones previstas. 

 Informar acerca de los criterios de evaluación y promoción. 

- Informar sobre las tres sesiones de evaluación. Mecanismos de información (los 

boletines se envían a casa, salvo que algún padre/madre lo quiere recoger en mano, 

con la consecuente comunicación de antemano al tutor). 
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- Informar sobre el abandono de una asignatura por parte de un alumno. 

Consecuencias y mecanismos de actuación. 

 Características de los estudios, asignaturas, profesores, horarios.  

 Informar sobre los proyectos que realiza el centro: 

- Proyecto Escuela Espacio de Paz. 

- Plan de igualdad entre hombres y mujeres: Programa de coeducación. 

 Recomendaciones para el apoyo al estudio de sus hijos/as. 

 Objetivos de la acción tutorial. Líneas de actuación. 

 Distintas posibilidades de colaboración con los padres. Plan de entrevistas. Otras 

posibles reuniones posteriores. 

 Tiempo para las preguntas y el diálogo de los padres. Las cuestiones particulares 

no tienen cabida en esta reunión. 

En la práctica, hay dos tipos de actividades tutoriales, es decir, las actividades cuya 

programación y realización no tienen implicaciones fuera de la clase, las cuales 

quedan restringidas a la responsabilidad del tutor, y las que sí tienen implicaciones 

fuera; cuando se trate de estas últimas, es el tutor, a quien corresponde contactar y 

coordinarse con la instancia respectiva.  

Desde esta perspectiva, el tutor es el puente y el canal de transmisión de las 

sugerencias, inquietudes o propuestas que va recogiendo en sus contactos con su 

grupo de alumnos, padres u otros profesores. 

 B) PLANIFICACIÓN DE LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS PROPIAS DE LA 

TUTORÍA: 

 La hora dedicada en mi horario para la tutoría administrativa es: martes a 5ª hora. 

 En esta hora, se deben realizar las siguientes actividades administrativas: 

- Garantizar la correcta cumplimentación de los expedientes académicos de los 

alumnos, en función de la organización que el centro adopte en el tema de homologación 

y tramitación de la documentación escolar. 

- Controlar semanalmente las faltas de asistencia, puntualidad y de expulsión del 

alumnado, tramitando la justificación de las mismas: impreso (conserjería) + DNI 

padre/madre + documentación oportuna. 
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- Revisar mensualmente el registro de faltas e incidencias anotados en el parte de 

clase, y que el tutor ha de recoger semanalmente. 

- Coordinar e informar a los padres sobre las actividades complementarias y 

extraescolares, insistiendo en la aportación obligada de la documentación oportuna: 

Autorización padres (conserjería) + DNI padre/madre + Documento de Asistencia 

Sanitaria. 

- Emitir un informe de limpieza y desperfectos de su aula mensualmente. 

- Coordinar las asignaturas pendientes, asesorando a los alumnos e informando a 

los padres. 

- Informar a los responsables legales de las expulsiones de clase de un alumno por 

parte del profesor, si estos no han sido informados con anterioridad por el alumno, 

mediante el impreso facilitado por el centro. 

- Enviar con suficiente antelación, la carta de citación de reunión con las familias. 

- Remitir las notas de las evaluaciones a los padres. 

- Informar a los padres de manera inmediata la detección de absentismo escolar 

por parte del alumno, valorando las causas del mismo. 

- Rellenar los partes de corrección en caso de conducta contraria a las normas de 

convivencia del centro. Cuando la corrección impuesta implique la realización de tareas 

fuera del horario lectivo (incluido los recreos), se deberá enviar la carta para informar a 

los padres de la conducta contraria observada en el alumno, indicando la fecha, hora y 

tarea impuesta para dicha corrección. 

- Cualquier otra acción que redunden en el beneficio de la atención educativa al 

alumnado. 

Las actividades de información incluidas están destinadas a proporcionar datos a 

alumnos, padres y profesores sobre la realidad personal, académica y profesional. La 

información por sí sola no es suficiente, debe complementarse con actividades que 

promuevan el análisis y contraste los datos obtenidos con la propia experiencia 

personal. 

El objetivo de estas actividades es dotar a familias y profesores de los conocimientos y 

destrezas necesarios para llevar a cabo su misión educadora. 

C) PLANIFICACIÓN DE LAS ATENCIÓN PERSONALIZADA DEL ALUMNADO Y DE SU 

FAMILIA: 
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La hora dedicada a esta actividad será: lunes y martes en los recreos. 

En esta tutoría, se intentará hablar con los alumnos/as que lo necesiten y con aquéllos que la 

tutora crea necesario. Además, si algún padre solicita una hora para hablar con la tutora de algo 

relacionado con su hijo/a se le podrá ofrecer también este horario además del previsto los lunes 

por la tarde. 

Para la atención individualizada a padres/madres y a alumnos/as, se contará siempre que sea 

necesario y oportuno, con la información del resto del profesorado que imparte clase en el grupo. 

TUTOR/A: ANA ISABEL LÓPEZ IGLESIAS 

CURSO: 2º Bachillerato B 

1. ANÁLISIS DEL GRUPO/CLASE:  

- Número de alumnos y alumnas que componen el grupo. 
 
El grupo se compone de 36 alumnos. Hay tres alumnos repetidores. 
 

- Número de repetidores/as. 
Hay tres alumnos repetidores . 

- Número de alumnos/as con materias pendientes y nº de ellas. 
Dos alumnos con una materia pendiente y una alumna con dos materias pendientes. 

- Alumnos/as con Necesidades específicas de apoyo educativo (NEAE) y 
medidas que requieren. 

No hay 
- Nivel de integración del alumnado en el grupo. 

El grupo no presenta dificultades en cuanto a integración se refiere. 
- Problemas de disciplina o convivencia en el grupo. 

La convivencia es positiva.. 
 

- Motivación e interés del alumnado. Hábitos de trabajo y estudio en el 
alumnado 

La motivación del alumnado, así como su trabajo es adecuado.  
 
2. PROGRAMACIÓN DE LA HORA SEMANAL DE TUTORÍA 

Aunque no tenemos hora de tutoría se intentará trabajar de forma transversal los 
siguientes apartados. 

CURSO:                                      SESIONES DE TUTORIA                      GRUPO:           

PRIMER    TRIMESTRE 

MES ÁMBITO/SUBÁMBITO FECHA TEMÁTICAS DE TRABAJO CON EL 
ALUMNADO 

 OP/CONVIVIR  ACOGIDA AL GRUPO-CLASE 
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SEPTIEMBRE OP/CONVIVIR  Normas del centro 

 

OCTUBRE 

OP/CONVIVIR  Normas de aula 

Derechos y deberes 

OP/CONVIVIR  Elección de delegado 

OP/CONVIVIR  Disciplina y convivencia 

OE/APRENDER A PENSAR  Repaso Técnicas de estudio 

NOVIEMBRE-
DICIEMBRE 

OP/OAP/PERSONA  Educación emocional: Autoconocimiento 

OP/OAP/PERSONA  Educación emocional: Empatía 

OP/CONVIVIR  25 NOV: DIA ELIMINACIÓN VIOLENCIA 
CONTRA LAS MUJERES I 

OE/APENDER A PENSAR  Preevaluación 

OP/CONVIVIR  Educación ambiental: reciclaje, cuidado 
medio ambiente 

   
SEGUNDO TRIMESTRE 

ENERO 

OAP/CONOCIMIENTO SÍ 
MISMO 

 Orientación académica: Conocimiento 
aptitudes 

OAP/ CONOCIMIENTO SÍ 
MISMO 

 Orientación académica: Conocimiento 
intereses profesionales 

OP/PERSONA  30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA 
I 

OP/OE/PERSONA  30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA 
I 

 
FEBRERO 

OAP/CONOCIMIENTO 
ALTERNATIVAS 

 Orientación académica 

OAP/CONOCIMIENTO 
ALTERNATIVAS 

 Orientación académica 

OAP/TOMA DE DECISIONES  Orientación académica 

 
MARZO 

OP/CONVIVIR  8 MARZO: DIA DE LA MUJER I 

OP/CONVIVIR  8 MARZO: DIA DE LA MUJER I 

OE/APRENDER A PENSAR  Preevaluación 

OE/APRENDER A PENSAR  Postevaluación 

TERCER TRIMESTRE 
 OP/SER PERSONA  Hábitos saludables 
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ABRIL OP/OE/OAP  FERIA DE LA CIENCIA  

OE/ APRENDER A PENSAR  23 ABRIL: DIA DEL LIBRO 

 

MAYO 

OP/CONVIVIR  Hábitos de vida saludable: ocio y tiempo 
libre 

OP/CONVIVIR  El maltrato entre iguales 

OP/CONVIVIR  Conflictos interpersonales 

OP/CONVIVIR  Tolerancia 

 
JUNIO 

   
OPOE/  Preevaluación 

OP/OE/  Evaluación de la Tutoría 

3. PLANIFICACIÓN DE ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO 

Reunión colectiva con las familias 

La reunión con los padres y madres de los alumnos fue el 24 de octubre de 2022 

a las 18:00.  

Se trataron temas como:  

- COVID 

- Titulación 

- Presentación del tutor y de la constitución del grupo 

- Asistieron siete padres 

- La delegada de padres es la madre de Julia Galván. 

Horario de atención a las familias. 

Lunes: 16:30-17:30 

Por la mañana previa cita 

Tareas o temas a tratar:  

- Resultados evaluación. Rendimiento del alumno/a: progreso y 

dificultades.  

- Problemas de convivencia. 

- Orientación académica. 

 

4. PLANIFICACIÓN DE LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS PROPIAS DE LA 

TUTORÍA 
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Horario: miércoles 8:15-9:15 

Funciones o tareas: Control altas de asistencia. Justificación, comunicaciones 
(escritas, telefónicas o presenciales) con las familias, partes de comunicación de las 
correcciones, procedimiento del absentismo.  

5. PLANIFICACIÓN DE LA ATENCIÓN PERSONALIZADA DEL ALUMNADO Y DE SU 

FAMILIA 

Horario: 16:30-17:30 

Tareas o funciones: reuniones individuales 

6. REUNIONES DE COORDINACIÓN (equipos docentes, jefatura de estudios, 

orientación) 

Horario reuniones de coordinación de los tutores/as con Jefatura de Estudios y el 
Departamento de Orientación son semanales. 

Aspectos que se tratarán:  

- Tratamiento de la orientación académica y profesional. 

- Desarrollo de medidas de atención a la diversidad. 

- Seguimiento de programas específicos. 

- Actividades Complementarias y Extraescolares. 

- Control y seguimiento de la asistencia a clases. 

- Valoración y puesta en común de la evolución de los grupos. 

- Aspectos  relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular. 

- Preparación de las sesiones de evaluación. 

- Tratamiento de la atención individualizada al alumnado y a sus familias. 

- Desarrollo de la Programación de tutoría lectiva con el grupo-clase. 

- Coordinación de los Equipos Docentes. 

Reuniones con los Equipos Docentes, aspectos que se tratarán: 

- La evolución del rendimiento académico del alumnado. 

- Las propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada alumno en 
particular. 

- Las propuestas para la mejora de la convivencia en el grupo y las decisiones 
que se tomen al respecto. 

- La coordinación del desarrollo de las programaciones didácticas, de tutoría y de 
orientación profesional según las necesidades del grupo. 
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8.3.- Programaciones de las tutorías de Formación Profesional. 

 

 

 1º GESTION ADMINISTRATIVA B 

TUTOR: Esteban Fernández Gallardo 

ÍNDICE. 

1. INTRODUCCIÓN. 
2. OBJETIVOS DE LA ACCIÓN TUTORIAL. 
3. COMPOSICIÓN DEL GRUPO. 
4. FUNCIONES Y ACTIVIDADES TUTORIALES CON EL GRUPO. 
5. ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO. 
6. FUNCIONES Y ACTIVIDADES TUTORIALES CON EL DEPARTAMENTO DE 

ORIENTACIÓN. 
7. COORDINACIÓN DEL TUTOR Y EL EQUIPO EDUCATIVO. 
8. COORDINACIÓN DE LOS TUTORES Y TUTORAS. 
9. PLANIFICACIÓN DE LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE LAS RELATIVAS 

AL REGISTRO DE DATOS PERSONALES Y ACADÉMICOS DEL ALUMNADO 
DEL GRUPO. 

10. EVALUACIÓN ANUAL DE LA ACCIÓN TUTORIAL 
 

1. INTRODUCCIÓN. 
Los grandes objetivos y finalidades de la tutoría pueden sintetizarse afirmando que la Acción 

Tutorial debe pretender ayudar y orientar en la formación humana y académica del alumnado, 

procurando un adecuado crecimiento y potenciación de todos los aspectos humanos, sociales 

y escolares de la persona en proceso de formación. Lo que, a nuestro modo de ver, incluye las 

siguientes facetas: 

 Formar: crear las condiciones propicias y favorables dentro del contexto 
educativo para que pueda darse un crecimiento y maduración de las aptitudes, 
actitudes y destrezas de todos y cada uno de los alumnos/as, posibilitando en 
ellos, mediante el estímulo adecuado y la acción programada y planificada, el 
mayor desarrollo posible de las distintas facetas que configuran la personalidad 
global del educando. 

 Informar: a los propios alumnos/as, padres/madres y profesorado de las 
posibilidades y limitaciones, reales y plurales, de las características del propio 
alumno/a, del Centro o del Sistema Educativo, tomando conciencia de ellas, y 
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procurando ofertar alternativas, prever causas, consecuencias, ventajas e 
inconvenientes en situaciones concretas. 

 Prevenir: adelantarse a las situaciones de riesgo o posible aparición de los 
problemas, tanto psicoevolutivos como sociales y de aprendizaje, para que esto 
no se dé ni deje sentir su incidencia negativa en la evolución personal/grupal del 
alumnado. 

 Ayudar y decidir: apoyándose en el conocimiento de cada alumno/a, 
ayudándole a saber elegir, por sí mismo, de una forma realista y objetiva, de entre 
las opciones posibles, la que está más en sintonía y consonancia con sus 
características y circunstancias personales (elección de medios y recursos para 
superar las dificultades, posibilidades de opciones futuras,). Es decir, asesorar, 
adecuadamente para que el alumno/a, los padres/madres o el propio equipo 
educativo tomen aquellas decisiones o adopten las posturas pertinentes para 
procurar una acción educativa lo más aconsejable y acertada posible. 

 

Para cumplir los objetivos antes descritos, las tareas del tutor, sistemáticamente descritas, 

pueden resumirse en tres: 

 Conocer a los alumnos/as en: 

- Su personalidad global: inteligencia, aptitudes, carácter, gustos, valores, 
intereses, preocupaciones, ... 

- Sus circunstancias ambientales: barrio, familia, compañeros/as, diversiones, 
... 

 Ayudarlos y orientarlos en: 

- Situaciones y problemas personales: adaptación familiar, escolar, social, al 
grupo de clase, profesorado, normas de comportamiento, ... 

Situaciones de aprendizaje: rendimiento académico, problemas de aprendizaje, técnicas de 

trabajo intelectual, ... 

- La elección académico-profesional: nuevos ciclos formativos, nuevas 
carreras, profesiones futuras, demanda del mercado laboral. 

 Facilitar un clima de relación social en el que el alumnado: 

- Se sienta a gusto y estimulado. 

- Se cultiven los valores humanos y sociales. 

Por tanto, la tutoría tiene como funciones básicas: 

 Conocer las aptitudes e intereses de los alumnos y las alumnas con objeto de 
orientarles más eficazmente en su proceso de aprendizaje. 

 Contribuir a establecer relaciones fluidas entre el instituto y la familia, así como 
entre el alumnado y la institución escolar. 

 Coordinar la acción educativa de todo el profesorado que trabaja con el grupo. 

 Coordinar el proceso de evaluación continua de los alumnos y alumnas. 

2. OBJETIVOS DE LA ACCIÓN TUTORIAL. 
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Dada la preocupación actual que la sociedad tiene por la conflictividad escolar, aconseja que 

la acción tutorial plantee, como un objetivo prioritario, la promoción de la cultura de la paz y la 

no violencia y la mejora de la convivencia en el Centro, en el convencimiento del papel 

mediador que el tutor o tutora puede jugar en la resolución pacífica de los conflictos, sin 

perjuicio de todas aquellas que correspondan al Centro en su conjunto y a sus distintos 

órganos. 

La acción tutorial es el conjunto de intervenciones que se desarrollan con el alumnado, con las 

familias y con el equipo educativo de cada grupo tendentes a: 

a) Favorecer y mejorar la convivencia en el grupo, el desarrollo personal y la    integración y 
participación del alumnado en la vida del instituto. 

b) Realizar el seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje, haciendo hincapié 
en la preocupación por el fracaso escolar. 

c) Facilitar la toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional. 

d) Educar en valores y normas, así como ayudar al alumno/a a formarse una imagen 
ajustada de sí mismo, tener un grado de autoestima y actitudes que muestren seguridad y 
acciones emprendedoras. 

e) Ayudar al desarrollo integral del alumnado, realizando un seguimiento personalizado del 
proceso de aprendizaje, a través de las tutorías y de las coordinaciones con el equipo educativo, 
los tutores, la Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientación. 

 

3. COMPOSICIÓN DEL GRUPO. 
 El grupo de 1º GA B, es un grupo mixto formado por un total de 27 alumnos/as, siendo 15 
alumnas y 12 alumnos, de los cuales 5 son mayores de edad. 
 

 Distribución por localidades de procedencia: 

LOS CORRALES 4 

LANTEJUELA 5 

AGUADULCE  1 

OSUNA 15 

EL SAUCEJO 1 

ALGAMITAS  1 

   

MENORES EDAD 20 

MAYORES EDAD 7 

REPETIDORES 3 

 



 

123 

 

 Nivel socioeconómico y cultural: …… Medio 

 Nivel de integración del alumno en el grupo: Muy alto. 

 Motivación del alumnado e interés: Alto 

 Necesidades educativas especiales:  
 

- Alumnado con Capacidad intelectual límite. 3 alumno/as.  
- Alumnado Extranjero que presenta dificultades en la adquisición y/o desarrollo del 
idioma español con dificultades en el lenguaje oral a nivel expresivo y comprensivo. 1 
alumno.  
- Correcciones impuestas, normas contrarias o incidencias que se han 
presentado en el grupo.  

No se han presentado situaciones de este tipo que haya sido necesario aplicar correcciones 

Faltas de asistencia por módulos profesionales: 
En todas las materias desde aproximadamente mediados de septiembre los siguientes alumnos 
no asisten a clase: 
- Uno No atiende las llamadas.  
- Otro Ausencias por trabajo. 
- Otro  Va a causar baja. 
 

 Alumnos con mayor número de ausencias desde principios de curso en todos los 
módulos. Son tres 

4. FUNCIONES Y ACTIVIDADES TUTORIALES CON EL GRUPO. 

4.1. Funciones. 

 Facilitar la integración de los alumnos/as en su grupo-clase y en el conjunto de la dinámica 
escolar. 

 Contribuir a la personalización de los procesos de enseñanza y aprendizaje. 

 Efectuar un seguimiento global de los procesos de aprendizaje del alumnado para 
detectar las dificultades y las necesidades especiales, al objeto de articular las respuestas 
adecuadas y recabar, en su caso, los oportunos asesoramientos y apoyos. 

 Coordinar el proceso evaluador de los alumnos y alumnas y asesorar sobre su promoción. 

 Favorecer los procesos de maduración vocacional, así como de orientación educativa y 
profesional de los alumnos y alumnas. 

 Fomentar en el grupo el desarrollo de actitudes participativas, tanto en el centro como en 
el entorno sociocultural y natural. 

4.2. Tareas y actividades para llevar a cabo las funciones: 

 Organizar actividades de “acogida” a principios de curso, proporcionándoles información 
sobre el calendario escolar, horarios, profesorado y distribución de aulas. 

 Comentar a principios de curso con los alumnos y alumnas la Carta de los Derechos y 
Deberes de los alumnos/as y los aspectos más importantes del Reglamento de Organización y 
Funcionamiento del Centro. 

 Explicarles las funciones y tareas de la tutoría, dándoles la oportunidad de participar en 
la programación de actividades. 
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 Conocer la dinámica interna del grupo e intervenir para recomponer dicha dinámica 
en caso necesario.  

 Elección de delegado/a y subdelegado/a. 

 Recabar información sobre los antecedentes escolares y la situación familiar y 
social de cada alumno/a, a través de informes de cursos anteriores si los alumnos/as 
proceden del centro, o mediante entrevistas, observación, si proceden de otros centros de 
la comarca. 

 Analizar con el resto del profesorado las dificultades escolares de los alumnos/as 
debidas a deficiencias instrumentales, problemas de integración y otros, para buscar los 
asesoramientos y apoyos necesarios. 

 Asesorar a los alumnos/as sobre organización, planificación y dominio de hábitos y 
técnicas de trabajo intelectual. 

 Favorecer en el alumnado el conocimiento y aceptación de sí mismos, así como la 
autoestima, cuando ésta se vea disminuida por el fracaso escolar, social o personal. 

 Analizar con el grupo el rendimiento académico, tanto en general como por 
materias. 

 Estimular y orientar al grupo para que planteen sus necesidades, expectativas, 
problemas y dificultades para que ellos mismos se organicen, con objeto de proponer 
soluciones y líneas de actuación. 

 Celebrar reuniones con el grupo para preparar las sesiones de evaluación y para 
comentar y tomar decisiones tras el resultado de las mismas. 

 Profundizar en el conocimiento de las aptitudes, intereses y motivaciones de cada 
uno de los alumnos/as para ayudarles en la toma de decisiones sobre su futuro educativo 
y profesional. 

 Analizar con el alumnado las ventajas e inconvenientes de las distintas opciones e 
itinerarios educativos, examinando las que mejor se ajustan a sus posibilidades y su 
repercusión en las salidas profesionales futuras. 

 Colaborar con el Departamento de Orientación para facilitar al alumnado 
conocimiento de otras opciones y centros educativos, y en general, de su entorno. 

 Facilitar a los alumnos/as el acceso a fuentes de información sobre estudios 
posteriores, requisitos de esos estudios, becas, ayudas al estudio, ... 

 Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia, la integración y la 
participación del alumnado en la vida del centro y en el entorno: elección de su 
representante, fiestas y excursiones, actividades culturales y extraescolares, ... 

 Cumplir debidamente y llevar al día el expediente académico del alumno/a. 

 Atención individualizada de alumnos/as siempre que sea preciso, entrevistas 
individuales con alumnos/as con problemas personales, académicos o de adaptación. Si 
fuese preciso, el tutor remitirá al Departamento de Orientación a aquellos alumnos/as que 
necesiten atención especializada. 

El primer contacto del tutor con el grupo tuvo lugar el día 15 de septiembre donde se procedió 

a la presentación del tutor, se les informo sobre las instrucciones generales de normas de 

actuación, de convivencia, académicas y de los criterios de promoción para este nivel, 

información facilitada por la Jefatura de Estudios. 
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Asimismo, se le dio a conocer su horario y profesorado que les impartirán las distintas materias 

durante este curso. 

Una vez iniciadas las clases se procedió a la designación de un delegado/a y subdelegad/a de 

curso provisional, informándoles previamente de las funciones que dichos representantes del 

alumnado tienen. 

El tutor cuenta en su horario personal con una hora de tutoría con alumnos/as, los Lunes y 

Martes de 11:15 a 11:45, donde los atenderá individualmente en todos los asuntos relacionados 

con su formación académica y en todos los aspectos que puedan incidir en la misma. 

 

5. ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO. 

5.1. Finalidad. 

Las entrevistas con las familias del alumnado tendrán por finalidad: 

a) Garantizar la información sobre aquellos aspectos que pueden tener importancia para 
mejorar el proceso de enseñanza y aprendizaje, el desarrollo personal y la orientación 
profesional del alumnado, garantizando especialmente la relativa a los criterios de evaluación. 

b) El asesoramiento educativo a las familias. 

c) La promoción y facilitación de su cooperación en la tarea educativa del profesorado, tanto 
en lo concerniente a los aspectos académicos como en lo relativo a la mejora de la convivencia 
del centro. 

5.2. Funciones y actividades tutoriales con los padres y madres. 

 Contribuir al establecimiento de relaciones fluidas con los padres, que faciliten la conexión 
entre el Centro y las familias. 

 Implicar a los padres en actividades de apoyo al aprendizaje y orientación de sus hijos. 

 Informarles de todos aquellos asuntos que afecten a la educación de sus hijos. 

 Reunir a los padres al comienzo del curso para informarles sobre las horas de visita, los 
horarios del alumnado, la composición del equipo educativo, el calendario de evaluaciones, las 
normas sobre el control de asistencia y comentarles las características de edad, nivel escolar y 
etapa en la que se encuentran sus hijos/as, así como de los objetivos y actividades de la tutoría. 

 Conocer, en lo posible, las condiciones económicas, sociales y de formación educativa 
de los miembros integrantes de la familia. 

 Conseguir la colaboración de los padres en relación con el trabajo personal de sus 
hijos/as: organización del tiempo de estudio en casa y del tiempo libre y de descanso. 

 Preparar visitas a empresas, servicios, lugares de ocio, etc.… de la localidad, con la 
colaboración de los padres/madres y de la asociación de madres y padres de alumnos/as, que 
puedan facilitar el contacto con dichas empresas. 

 Invitar a los padres y madres de los alumnos/as al centro para que den charlas de 
información sobre diversos temas al alumnado. 

 Tener entrevistas individuales con los padres y madres de las alumnas menores de edad, 
cuando ellos lo soliciten o el tutor las considere necesarias, anticipándose a situaciones de 
inadaptación escolar. 

 Con el alumnado mayor de edad, cualquier asunto relacionado con su marcha escolar 
será tratado directamente con ellos. De cualquier forma, con el conocimiento y aprobación de 
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este alumnado, la tutora estará a disposición de los padres, madres o tutores legales para 
informarles personalmente sobre todos los aspectos que deseen sobre la marcha del curso 
escolar de sus hijos/as. Todos los alumnos/as mayores de edad, han dado su autorización para 
que, en caso necesario, el tutor se ponga en contacto con sus padres o los padres con el tutor. 

 Coordinar, junto con el Departamento de Orientación, grupos de discusión sobre temas 
informativos de interés para los padres y madres con miras a la educación de sus hijos. 

 Tener reuniones, cuando sean necesarias, con el grupo de padres y madres para 
intercambiar información, analizar con ellos la marcha del curso, fomentar el diálogo familiar y 
ayudar a los padres y madres a conocer mejor los intereses y expectativas de sus hijos/as. 

Se realizará una primera reunión con los padres/madres o representantes legales de estos 

alumnos/as para la presentación del tutor, así como para informarles de todos los aspectos más 

relevantes sobre instrucciones generales, normas de actuación, normas de convivencia, criterios 

de promoción para este nivel, horario y profesorado del grupo, así como de otros aspectos que 

puedan ser de su interés. La Jefatura de Estudios establecerá en breve la fecha de esta primera 

reunión. 

La planificación de entrevistas con las familias del alumnado de este grupo se realizará dentro 

del horario regular del tutor, siendo los padres o tutores legales previamente citados o por 

iniciativa propia. Esta sesión se ha fijado de forma que facilite la asistencia de los padres, en 

sesión de tarde, los lunes de 17,30 a 18,30 h. 

Si a esta hora les fuera imposible la asistencia a la tutoría, se acordará otro día y hora 

previamente concertados, ya sea en horario de mañana o de tarde. En cualquier caso, es 

conveniente siempre el anuncio con antelación de la visita, indicando los aspectos de interés, a 

fin de recabar la más completa información. 

La planificación de las entrevistas individuales con las familias del alumnado se realizará de 

forma que, sin perjuicio de la atención que requieran casos urgentes o prioritarios, al acabar el 

curso académico la tutora se haya entrevistado, al menos, una vez con todas las familias de las 

alumnas menores de edad. 

En concreto, finalizada la primera evaluación, y en un plazo lo más breve posible, el tutor se 

reunirá individualmente con los padres y madres del alumnado menor de edad y, 

prioritariamente, con el de aquellos alumnos/as que no hayan superado tres o más materias. En 

esas reuniones se les informará de las medidas que el equipo educativo propone para recuperar 

dichas materias, solicitando la colaboración de las familias a tal efecto. 

La Jefatura de Estudios habilitará espacios donde se puedan realizar dichas entrevistas. 

 

6. FUNCIONES Y ACTIVIDADES TUTORIALES CON EL DEPARTAMENTO DE 
ORIENTACIÓN. 

En el ámbito de la Orientación Académico-Profesional, el Departamento de Orientación marca 

los siguientes objetivos específicos para los alumnos/as de Enseñanzas Post-obligatorias: 

Individualmente: 

- Información a los alumnos/as sobre los aspectos que les interesen relacionados con sus 
estudios. 

- Facilitar material, direcciones y teléfonos sobre distintas enseñanzas. 
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- Ayudar a la toma de decisiones sobre estudios posteriores, pasándoles cuestionarios 
sobre intereses profesionales. 

- Ayudar a los alumnos/as que tengan dificultades en los estudios, facilitándoles la 
adquisición de estrategias y técnicas de estudio que le faciliten proseguir los mismos. 

Grupalmente: 

- Facilitar información haciendo uso de los tablones de anuncio. 

- Organizar charlas referidas a la orientación hacia estudios posteriores, promovidas por la 
universidad u otras entidades privadas. 

- Organizar charlas al final de curso para orientar a la elección de itinerarios. 

- Informar a los padres sobre los distintos itinerarios académicos para que ayuden a sus 
hijos/as en la toma de decisiones en este nivel. 

 

Las actividades concretas que se desarrollen se realizarán según lo previsto en el Plan de 

Orientación y Acción Tutorial del Departamento de Orientación. 

 

7. COORDINACIÓN DEL TUTOR Y EL EQUIPO EDUCATIVO. 

Para el actual curso escolar, la Jefatura de Estudios planificará las reuniones con el equipo 

educativo de este grupo. Estas reuniones tendrán, al menos, una periodicidad mensual y se 

dedicarán a la coordinación del equipo educativo y a las sesiones de evaluación. 

Las reuniones dedicadas a las sesiones de evaluación se planificarán según lo establecido en 

la normativa vigente en materia de evaluación. 

Las reuniones de coordinación se convocarán y desarrollarán de la misma forma que las 

sesiones de evaluación. De las medidas que se tomen en estas reuniones en relación con el 

alumnado, la tutora levantará acta e informará a los alumnos/as y a sus representantes legales. 

En las reuniones de coordinación, tomando como punto de partida los acuerdos adoptados en 

la última reunión, se tratarán al menos, los siguientes puntos: 

a) Evolución del rendimiento académico del alumnado. 

b) Propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada alumno y alumna y las 
decisiones que se tomen al respecto. La valoración de las relaciones sociales en el grupo. 

c) La propuesta para la mejora de la convivencia en el grupo y las decisiones que se tomen 
al respecto. 

d) La coordinación del desarrollo de las programaciones didácticas, de la tutoría y de la 
orientación profesional en función de las necesidades del grupo. 

 

La Jefatura de Estudios convocará cada una de estas reuniones según el calendario y los 

contenidos previamente establecidos en coordinación con el Departamento de Orientación. 
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A cada una de estas reuniones, en las que se contará con el asesoramiento de la Orientadora, 

asistirá todo el profesorado que imparte docencia al grupo o interviene en el proceso de 

enseñanza aprendizaje del alumnado del mismo. 

8. COORDINACIÓN DE LOS TUTORES Y TUTORAS. 

Durante el curso escolar, la Jefatura de Estudios establecerá reuniones de coordinación con la 

Orientadora y los tutores. 

El contenido de las reuniones podrá incluir: 

 Desarrollo de las programaciones de área o materias de los grupos de enseñanzas post-
obligatorias. 

 Tratamiento de la orientación académica y profesional. 

 Desarrollo de las medidas de atención a la diversidad. 

 Seguimiento de programas específicos. 

 Valoración y puesta en común de la evolución de los grupos. 

 Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular. 

 Preparación de las sesiones de evaluación. 

 Tratamiento de la atención individualizada al alumnado y a sus familias. 

 Coordinación de los equipos docentes. 

 Todas otras medidas que redunden en la mejora de la atención educativa al alumnado. 

 

9. PLANIFICACIÓN DE LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE LAS RELATIVAS AL 
REGISTRO DE DATOS PERSONALES Y ACADÉMICOS DEL ALUMNADO DEL GRUPO. 

Con el fin de facilitar las actuaciones encomendadas en relación con el alumnado de su tutoría, 

la tutora incluirá en el expediente de cada uno de sus alumnos y alumnas los datos 

psicopedagógicos obtenidos durante el curso, ya sea el depositado en la Secretaría del Centro, 

o en su caso, en la aplicación informática que para este fin establezca la Consejería de 

Educación y Ciencia de la Junta de Andalucía. 

Se incluirán datos como: 

 Copia de los Informes de Evaluación Individualizados. En el caso del alumnado que se 
haya escolarizado por primera vez en el Centro, incluirá los que hayan sido remitidos desde su 
centro de procedencia. 

 Información de tipo curricular que se haya ido produciendo, sea original o copia de la 
misma, incluidos los resultados de las evaluaciones iniciales, tanto la realizada en el Centro de 
los anteriores cursos. 

 Información que, en el curso siguiente, sirva para facilitar a cada persona que ostente la 
tutoría el seguimiento personalizado del alumnado que forme parte de la misma. En esta 
información puede incluirse: datos psicopedagógicos, datos aportados por la familia en las 
entrevistas mantenidas con la tutora, con otros miembros del Equipo Educativo o con la 
Orientadora y cualquier otro tipo de información que redunde en el mejor conocimiento y 
atención del alumnado. 
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En particular, el tutor realizará durante todo el curso las siguientes funciones y actividades 

administrativas: 

 Controlar las faltas de asistencia a clase y su posterior justificación. 

 Concertar por carta, a través del alumnado o por teléfono, las entrevistas con los padres 
y madres del alumnado menor de edad. 

 Comunicar por carta mensualmente a los padres y madres las faltas de asistencia de sus 
hijos/as, tanto justificadas como injustificadas, así como los retrasos. 

 Levantar acta de todas las reuniones con el Equipo Educativo y de cada una de las 
Sesiones de Evaluación. 

 Recoger toda la información sobre los asuntos y acuerdos tomados en las reuniones con 
los Tutores de los alumnos/as pertenecientes al mismo nivel educativo. 

 Entregar a todo el Equipo Educativo las fotos de cada uno de los alumnos/as que 
componen el grupo e informarles en todo momento de cualquier aspecto que pueda ser de 
interés de los mismos. 

El tutor cuenta para realizar todas estas tareas administrativas con una hora en su horario 

lectivo, Lunes de 11:45 a 12:45. 

 

10. EVALUACIÓN ANUAL DE LA ACCIÓN TUTORIAL. 

La evaluación anual de la acción tutorial se incluirá en la Memoria Final de curso e incluirá lo 

siguiente: 

 Valoración del profesorado que haya ejercido la tutoría sobre el grado de cumplimiento e 
idoneidad de las actuaciones programadas para la acción tutorial de su grupo. 

 Valoración de los distintos miembros del Departamento de Orientación sobre el desarrollo 
e idoneidad de la planificación de sus actuaciones en las actividades de tutoría. 

 Valoración de la Jefatura de Estudios sobre el cumplimiento de la planificación de la 
coordinación entre los tutores y tutoras, y la coordinación entre los miembros de cada uno de 
los Equipos Educativos. 

 

 

CURSO: 2º GA-A 

TUTORA: Mª Cristina Prieto      Maysounave. 

 

 Análisis del grupo-clase: 

 

Nº DE ALUMNOS QUE FORMA EL GRUPO: 

 

Este grupo está formado por 12 alumnos y 22 alumnas. 

 

ALUMNADO REPETIDOR: 

 

Hay 11 alumnos/as que repiten con el módulo de FCT, una alumna con el de OAGT y un alumno 
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que repite el curso completo. 

 

ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES: 

 

En concreto, para este curso escolar tenemos a los siguientes alumnos/as con necesidades 

educativas especiales: 

Una con trastorno del espectro autista Síndrome de Asperger. 

Uno  con Dislexia. 

 

Las medidas a adoptar para apoyar a este alumnado en sus necesidades educativas especiales son: 

 

Alumnado con trastorno del espectro autista Síndrome de Asperger: 

 
- A la hora de realizar una actividad estructurar y secuenciar los pasos necesarios para 

solventar las dificultades de planificación que presenta el alumno con SA. 

- Distinguir lo significativo de lo accesorio y enseñar a hacer esquemas. 

- No utilizar la ironía, el humor o dobles sentidos en las explicaciones en clase o, si se 

utilizan, asegurarse que el alumno con SA lo está entendiendo. 

- Usar la agenda escolar para controlar que las tareas, exámenes o trabajos estén 

señalados en su agenda escolar, o busque un alumno cooperador. Comprobar que le 

llega la información importante y lo anota en su agenda. 

- Si se hacen trabajos de grupo en cualquier asignatura, asignar a los alumnos para 

impedir que nuestro alumno se quede fuera de ellos y explicitar además, las normas del 

reparto de tareas en el trabajo grupal. 

- El alumno con SA presenta dificultades en el manejo de la atención dividida, así como 

para inhibir los estímulos que no son relevantes. Estos problemas repercuten a la hora 

de tomar apuntes, si necesita atender a la explicación y tomar apuntes a la vez, por lo 

que necesita acceder a los textos o seleccionar algún compañero que se los deje. 

- Durante el examen: 

- Asegurarnos que entiende las preguntas. 

- Comprobar por qué hay preguntas sin responder. 

- Más tiempo (acorde a sus dificultades en planificación y grafomotoras). 

- Realizar las pruebas de evaluación a través de preguntas cortas que exijan respuestas 

concretas o preguntas cerradas (verdadero/falso, elegir una opción...), utilizar dibujos, 

unir con flechas. 

- Evitar las preguntas de desarrollo, porque no se evalúan los conocimientos sino la 

capacidad de planificar el tiempo y la respuesta. 

- Eliminar elementos distractores. 

- Enseñarle explícitamente cómo hacer un examen. 

 

Alumnado con Dislexia: 

 
- Utilizar la técnica de “sobre-aprendizaje” o la repetición intensiva para reforzar la nueva 

información que recibe el alumnado. 

- Minimizar los deberes, sobre todo de lectura y escritura, por el sobreesfuerzo que 

representa para el alumnado. 

- Evitarles leer delante del grupo y valorarlos por sus esfuerzos, puesto que no es posible 

la comparación con los demás. 

- Favorecer la utilización de ordenadores para escribir textos y utilizar procesadores, 
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correctores ortográficos y otras tecnologías disponibles. 

- Durante los exámenes brindarle al alumno disléxico tiempo suplementario y períodos 

de descanso, permitiendo el uso de ordenadores portátiles o pizarras digitales si los 

hubiera. 

 

NIVEL DE INTEGRACIÓN DEL ALUMNADO EN EL GRUPO. 

 

Es bueno. 

 

PROBLEMAS DE DISCIPLINA O CONVIVENCIA EN EL GRUPO. 

 

Algunos alumnos/as muestran una actitud poco correcta en clase, en cuanto a sus formas. Se 

llevarán a cabo entrevistas con ellos/as para intentar corregir esta actitud. 

 

MOTIVACIÓN E INTERÉS DEL ALUMNADO. 

 

Aceptable 

 

HÁBITOS DE TRABAJO Y ESTUDIO EN EL ALUMNADO. 

 

Cuando estudian: 

 

ASPECTOS QUE SE VALORAN Nº DE ALUMNOS/AS POR 

PUNTUACIÓN 

1 2 3 4 5 

Planifican bien el tiempo y el trabajo 1 2 10 7 2 

Les resulta fácil concentrarse 0 4 11 4 3 

 

Es constante y regular 0 2 9 10 1 

Entiende lo que estudia 0 1 8 9 4 

Le resulta fácil expresar por escrito lo estudiado 2 3 5 10 2 

El estudio le resulta interesante 1 4 3 11 3 

Procura   entender lo   que estudia antes

 de memorizarlo 
 

0 

 

0 

 

5 

 

4 

 

13 

Aclara sus dudas con los materiales de consulta 0 1 8 7 6 

 

En este curso, el motivo principal que les anima a estudiar es: 

 

 

ASPECTOS QUE SE VALORAN 

Nº DE ALUMNOS/AS POR 

PUNTUACIÓN 

1 2 3 4 5 

Aprender y saber cada día más 0 2 4 6 10 

Aprobar 0 0 1 4 17 

Poder hacer las cosas por ti mismo/a y a tu manera 0 1 4 7 10 

El interés que despierta en ti todo lo que estudias  2 7 8 5 

La satisfacción que se siente cuando se obtienen buenos 

resultados 
0 1 0 3 18 

Evitar un posible fracaso en los estudios 0 1 3 8 10 
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Agradar a tus padres y/o profesores 1 2 5 3 11 

Conseguir los premios que te han prometido tus padres 7 1 5 3 6 

 

 Planificación de entrevistas con las familias del 
 alumnado: 

 

REUNIÓN COLECTIVA DE FAMILIAS CON LA PROFESORA TUTORA: 

 

Se realizará el día 24 de octubre, en horario de tarde, mediante una sesión presencial. 

 

HORARIO DE ATENCIÓN A LAS FAMILIAS. 

 

La tutoría con padres será los lunes de 17:30 a 18:30 horas. 

 

Durante esta hora se tratarán, en su caso: 

los resultados negativos de evaluación. 

Incidencias del alumnado. 

Aspectos particulares del alumno/a que puedan incidir negativamente en su 

proceso de enseñanza-aprendizaje. 

Información del rendimiento académico del alumnado. 

Otros asuntos de relevancia. 

 

 Planificación de las tareas administrativas propias de  la tutoría: 

 

La tutoría administrativa se realizará los jueves y viernes de 11:15 a 11:45 horas. 

Durante esta hora se realizarán las siguientes tareas: 

Control de asistencia del alumnado del grupo. 

Justificación, en su caso, de faltas de asistencia del alumnado. 

     Citaciones para reuniones con padres y alumnos. 

Tramitar correcciones por conductas contrarias. 

Otros asuntos. 

 

 Planificación de la atención personalizada del 
 alumnado y de su familia. 

 

El horario de atención al alumnado es: 

Lunes y martes de 11:15 a 11:45 horas 

En las reuniones mantenidas en este horario, se tratarán: 

Asuntos privados o académicos que puedan incidir de forma negativa en el rendimiento del 

alumnado. 

Informar sobre acuerdos y decisiones del equipo docente que se refieran al alumnado. 

Así mismo, cualquier asunto que pueda resultar de interés para la tutora o para el alumno. 

 

 Reuniones de coordinación equipos docentes jefatura de estudios, orientación. 

 

Estas reuniones estarán orientadas a: 

Tratar aspectos académicos y profesionales. 

Seguimiento del desarrollo de las medidas de atención a la diversidad. 

Informar sobre Actividades Complementarias y Extraescolares. 
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Seguimiento de la asistencia a clases del alumnado. 

Valoración y puesta en común de la evolución del grupo. 

Tratar aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular. 

 

 

TUTOR: FRANCISCO JAVIER DE LA OSSA MARTÍN  

CURSO: 1º AF 

A. Análisis del grupo-clase: 

 

- Nº DE ALUMNOS QUE FORMA EL GRUPO: 
Este grupo está formado por 16 alumnos y 14 alumnas (TOTAL 30). 

- ALUMNADO REPETIDOR: 
No hay ningún alumno/a repetidor/a. 

- ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES: 
En concreto, para este curso escolar tenemos a los siguientes alumnos/as con 
necesidades educativas especiales: 

 Un alumno con TDAH. 
 Dos alumnos con dislexia. 

Las medidas a adoptar para apoyar a este alumnado en sus necesidades educativas 

especiales son: 

 Alumnado con TDAH: 

- Lo situaremos en los pupitres delanteros (primera fila, cerca del profesor) de modo 
que se reduzca la dispersión; en un lugar tal que le podamos tener vigilado, lejos de 
distracciones y de las ventanas y junto a compañeros en los que se pueda apoyar, para 
copiar o completar las tareas, para realizar apuntes y que no le distraigan. Así le 
facilitaremos los procesos de atención, concentración y seguimiento de su trabajo.  
- Le ayudaremos a comprender y le haremos participar en clase. Se le animará a 
hablar, responder, comentar… 
- Mostraremos interés cuando esté trabajando en su mesa. Para ello, me acercaré 
a su mesa habitualmente y le preguntaré si tiene dudas o necesita apoyo. Se le animará 
a seguir trabajando. 
 
 Alumnado con dislexia: 
 

- Utilizar la técnica de “sobre-aprendizaje” o la repetición intensiva para reforzar la 
nueva información que recibe el alumnado.  
- Minimizar los deberes, sobre todo de lectura y escritura, por el sobreesfuerzo que 
representa para el alumnado.  
- Evitarles leer delante del grupo y valorarlos por sus esfuerzos, puesto que no es 
posible la comparación con los demás.  
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- Favorecer la utilización de ordenadores para escribir textos y utilizar procesadores, 
correctores ortográficos y otras tecnologías disponibles.  
- Durante los exámenes brindarle al alumno disléxico tiempo suplementario y 
períodos de descanso, permitiendo el uso de ordenadores portátiles o pizarras digitales 
si los hubiera.  

En los informes del centro aparecen también con necesidades específicas la alumna 

Noelia León Pozo que indica que tiene dislexia, pero no se incluyen medidas a adoptar 

porque en la actualidad no vemos por parte del profesorado que tenga ningún tipo de 

problema con la lectura. 

Al igual ocurre con el alumno José Ortega Delgado, que en los informes indica que tiene 

discapacidad física (lesiones de origen cerebral) pero que no se incluyen medidas a 

adoptar porque por parte del profesorado entendemos que no le impide llevar a cabo su 

aprendizaje.  

- NIVEL DE INTEGRACIÓN DEL ALUMNADO EN EL GRUPO.  
La convivencia del grupo es buena aunque se aprecia que hay grupos de alumnos/as 
dentro de la clase y cierto malestar entre estos grupos de alumnos/as. 

- PROBLEMAS DE DISCIPLINA O CONVIVENCIA EN EL GRUPO. 
Problemas de convivencia no hay. 

- MOTIVACIÓN E INTERÉS DEL ALUMNADO. 
Aceptable 

- HÁBITOS DE TRABAJO Y ESTUDIO EN EL ALUMNADO. 
 
 A) Cuando estudian: 
 

ASPECTOS QUE SE VALORAN 

Nº DE ALUMNOS POR 
PUNTUACIÓN 

1 2 3 4 5 
Planifican bien el tiempo y el trabajo  6 8 7 8 

Les resulta fácil concentrarse 5 3 10 8 3 

Es constante y regular 1 6 7 11 4 

Entiende lo que estudia  3 6 12 8 

Le resulta fácil expresar por escrito lo estudiado 2 3 7 11 6 

El estudio le resulta interesante 3 7 11 5 3 

Procura entender lo que estudia antes de 
memorizarlo 

 5 3 7 14 

Aclara sus dudas con los materiales de consulta  4 7 9 9 

 
 B) En este curso, el motivo principal que les anima a estudiar es: 
 

ASPECTOS QUE SE VALORAN 

Nº DE ALUMNOS POR 
PUNTUACIÓN 

1 2 3 4 5 
Aprender  y  saber cada día más 1 3 9 8 8 

Aprobar 1 1 3 6 18 



 

135 

 

Poder hacer las cosas por ti mismo/a y a tu manera 1  2 7 17 

El interés que despierta en ti todo lo que estudias  1 12 6 10 

La satisfacción que se siente cuando se obtienen 
buenos resultados 

 3 2 9 14 

Evitar un posible fracaso en los estudios 3 1 6 9 10 

Agradar a tus padres y/o profesores 3 2 5 5 13 

Conseguir los premios que te han prometido tus 
padres 

10 3 8 2 6 

 

B. Planificación de entrevistas con las familias del alumnado: 

 

1. REUNIÓN COLECTIVA DE FAMILIAS CON EL PROFESOR TUTOR:  
Se realizará el día 24 de octubre, en horario de tarde, mediante una sesión en el instituto. 

2. HORARIO DE ATENCIÓN A LAS FAMILIAS. 
La tutoría con padres será los lunes de 17:30 a 18:30 horas. 

Durante esta hora se tratarán, en su caso: 

 Los resultados negativos de evaluación. 
 Incidencias del alumnado. 
 Aspectos particulares del alumno/a que puedan incidir negativamente en su 
proceso de enseñanza-aprendizaje. 
 Información del rendimiento académico del alumnado. 
 Otros asuntos de relevancia. 
 

C. Planificación de las tareas administrativas propias de la tutoría: 
La tutoría administrativa se realizará los martes y miércoles de 11:15 a 11:45 horas. 

Durante esta hora se realizarán las siguientes tareas: 

 Control de asistencia del alumnado del grupo. 
 Justificación, en su caso, de faltas de asistencia del alumnado. 
 Citaciones para reuniones con padres y alumnos. 
 Tramitar correcciones por conductas contrarias. 
 Otros asuntos. 

 
D. Planificación de la atención personalizada del alumnado y de su familia. 

 
El horario de atención al alumnado es: 

- Jueves de 11:15 a 11:45 horas 
- Viernes de 11:15 a 11:45 horas. 
En las reuniones mantenidas en este horario, se tratarán: 

- Asuntos privados o académicos que puedan incidir de forma negativa en el 
rendimiento del alumnado.  
- Informar sobre acuerdos y decisiones del equipo docente que se refieran al 
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alumnado. 
- Así mismo, cualquier asunto que pueda resultar de interés para la tutora o para el 
alumno.  
 
E. Reuniones de coordinación equipos docentes, jefatura de estudios, 
orientación. 
Estas reuniones estarán orientadas a: 

- Tratar aspectos académicos y profesionales. 
- Seguimiento del desarrollo de las medidas de atención a la diversidad. 
- Informar sobre Actividades Complementarias y Extraescolares. 
- Seguimiento de la asistencia a clases del alumnado. 
- Valoración y puesta en común de la evolución del grupo. 
- Tratar aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular. 
 
 
 

2º ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS-A 

TUTORA: Encarnación Carmona Aroca 

ÍNDICE. 

1. INTRODUCCIÓN. 

2. OBJETIVOS DE LA ACCIÓN TUTORIAL. 

3. COMPOSICIÓN DEL GRUPO. 

4. FUNCIONES Y ACTIVIDADES TUTORIALES CON EL GRUPO. 

5. ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO. 

6. FUNCIONES Y ACTIVIDADES TUTORIALES CON EL DEPARTAMENTO 
DE ORIENTACIÓN. 

7. COORDINACIÓN DE LA TUTORA Y EL EQUIPO EDUCATIVO. 

8. COORDINACIÓN DE LOS TUTORES Y TUTORAS. 

9. PLANIFICACIÓN DE LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE LAS 
RELATIVAS AL REGISTRO DE DATOS PERSONALES Y ACADÉMICOS DEL 
ALUMNADO DEL GRUPO. 

10. EVALUACIÓN ANUAL DE LA ACCIÓN TUTORIAL. 

1. INTRODUCCIÓN. 

Los grandes objetivos y finalidades de la tutoría pueden sintetizarse afirmando que la Acción 

Tutorial debe pretender ayudar y orientar en la formación humana y académica del alumnado, 

procurando un adecuado crecimiento y potenciación de todos los aspectos humanos, sociales 

y escolares de la persona en proceso de formación. Lo que, a nuestro modo de ver, incluye las 

siguientes facetas: 

 Formar: crear las condiciones propicias y favorables dentro del contexto 
educativo para que pueda darse un crecimiento y maduración de las aptitudes, 
actitudes y destrezas de todos y cada uno de los alumnos/as, posibilitando en 
ellos, mediante el estímulo adecuado y la acción programada y planificada, el 
mayor desarrollo posible de las distintas facetas que configuran la personalidad 
global del educando. 

 Informar: a los propios alumnos/as, padres/madres y profesorado de las 
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posibilidades y limitaciones, reales y plurales, de las características del propio 
alumno/a, del Centro o del Sistema Educativo, tomando conciencia de ellas, y 
procurando ofertar alternativas, prever causas, consecuencias, ventajas e 
inconvenientes en situaciones concretas. 

 Prevenir: adelantarse a las situaciones de riesgo o posible aparición de los 
problemas, tanto psicoevolutivos como sociales y de aprendizaje, para que esto 
no se dé ni deje sentir su incidencia negativa en la evolución personal/grupal 
del alumnado. 

 Ayudar y decidir: apoyándose en el conocimiento de cada alumno/a, 
ayudándole a saber elegir, por sí mismo, de una forma realista y objetiva, de 
entre las opciones posibles, la que está más en sintonía y consonancia con sus 
características y circunstancias personales (elección de medios y recursos para 
superar las dificultades, posibilidades de opciones futuras,...). Es decir, 
asesorar, adecuadamente para que el alumno/a, los padres/madres o el propio 
equipo educativo tomen aquellas decisiones o adopten las posturas pertinentes 
para procurar una acción educativa lo más aconsejable y acertada posible. 

Para cumplir los objetivos antes descritos, las tareas del tutor/a, sistemáticamente descritas, 

pueden resumirse en tres: 

 Conocer a los alumnos/as en: 

- Su personalidad global: inteligencia, aptitudes, carácter, gustos, 
valores, intereses, preocupaciones,... 

- Sus circunstancias ambientales: barrio, familia, compañeros/as, 
diversiones,... 

 Ayudarlos y orientarlos en: 

- Situaciones y problemas personales: adaptación familiar, escolar, 
social, al grupo de clase, profesorado, normas de comportamiento,... 

- Situaciones de aprendizaje: rendimiento académico, problemas de 
aprendizaje, técnicas de trabajo intelectual,... 
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- La elección académico-profesional: nuevos ciclos formativos, nuevas 
carreras, profesiones futuras, demanda del mercado laboral,... 

 Facilitar un clima de relación social en el que el alumnado: 

- Se sienta a gusto y estimulado. 

- Se cultiven los valores humanos y sociales. Por tanto, la 

tutoría tiene como funciones básicas: 

 Conocer las aptitudes e intereses de los alumnos y las alumnas con objeto 
de orientarles más eficazmente en su proceso de aprendizaje. 

 Contribuir a establecer relaciones fluidas entre el instituto y la familia, así 
como entre el alumnado y la institución escolar. 

 Coordinar la acción educativa de todo el profesorado que trabaja con el 
grupo. 

 Coordinar el proceso de evaluación continua de los alumnos y alumnas. 
 

 

2. OBJETIVOS DE LA ACCIÓN TUTORIAL. 

Dada la preocupación actual que la sociedad tiene por la conflictividad escolar, aconseja que 

la acción tutorial plantee, como un objetivo prioritario, la promoción de la cultura de la paz y la 

no violencia y la mejora de la convivencia en el Centro, en el convencimiento del papel 

mediador que el tutor o tutora puede jugar en la resolución pacífica de los conflictos, sin 

perjuicio de todas aquellas que correspondan al Centro en su conjunto y a sus distintos 

órganos. 

La acción tutorial es el conjunto de intervenciones que se desarrollan con el alumnado, con las 

familias y con el equipo educativo de cada grupo tendentes a: 

a) Favorecer y mejorar la convivencia en el grupo, el desarrollo personal y la integración y 
participación del alumnado en la vida del instituto. 

b) Realizar el seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje, haciendo hincapié 
en la preocupación por el fracaso escolar. 

c) Facilitar la toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional. 

d) Educar en valores y normas, así como ayudar al alumno/a a formarse una imagen 
ajustada de sí mismo, tener un grado de autoestima y actitudes que muestren seguridad y 
acciones emprendedoras. 

e) Ayudar al desarrollo integral del alumnado, realizando un seguimiento personalizado del 
proceso de aprendizaje, a través de las tutorías y de las coordinaciones con el equipo 
educativo, los tutores, la Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientación. 
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3. COMPOSICIÓN DEL GRUPO. 

 

Análisis del grupo-clase: 

El grupo de 2º Administración y Finanzas, es un grupo mixto formado por un total de 21 

alumnos/as, todos mayores de edad, donde 2alumnas sólo tienen pendiente los módulos 

profesionales de Formación en Centros de Trabajo y Proyecto. 

 Alumnas: 11 (9+2) 

 Alumnos:10 

 E dad del alumnado: 
 

 

 

El 66.66% del alumnado se encuentra entre los 19 y 22 años, por ello podemos decir que, 

es un alumnado joven laboral. 

 

 L ocalidades de procedencia: 
 

 

El 38% del alumnado procede de la localidad, el 57% procede de localidades próximas 

al  centro  y  el  5%  restante  proceden  de  Campillos,  localidad  que  pertenece  a  la 

EDAD DEL ALUMNADO 
8 
6 

4 

2 

7 

4 
2 1 1 1 2 1 1 1 

19 20 21 22 23 24 25 29 33 37 51 

Localidad de procedencia del 

alumnado 
10 
8 

6 

4 

2 

8 

4 

2 2 
1 1 1 1 1 
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provincia de Málaga. 
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15 

Acceso al Ciclo Formativo 

10 
 

5 

 

CF GM Bachillerato CF GS Grado 

 F orma de acceso al ciclo 
 

 

 

 

 

 

   

 
5 

   1 1 

 

 

 

 

Más del 52% del alumnado ha cursado la etapa educativa que le ha permitido acceder al CF GS de 

Administración y Finanzas en nuestro centro. 

 

 

 R epetidores: 1 repetidora quesólo tiene pendientes los módulos profesionales de FCT y 

Proyecto. 

 R epetido algún curso: 
 

 

  Necesidades educativas especiales: En este grupo no existe ningún alumno/a con 

necesidades educativas especiales. 

 N ecesidades informáticas: En este grupo no existe ningún alumno/a con necesidades 

informáticas, y así lo han manifestado. 

12 
10 

8 

6 

4 

Repetidor/a en algún curso 
10 

8 

NO SI NS NC 

3 
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 E nfermedades crónicas: En el grupo encontramos los siguientes casos: 
 

o Ana Mª Borrego Montero: Alergia 

o María Mata Ortega: Enfermedad respiratoria 

o Elena Vargas Martín: Migrañas crónicas 

Las dos últimas tienen medicación prescrita. 
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M  
otivación: el grupo se muestra participativo e interesado por todo lo relacionado 

con el ciclo. 

 

 C onductas disruptivas: el grupo no muestra hasta el momento ninguna conducta 

contraria. 

 

 

4. FUNCIONES Y ACTIVIDADES TUTORIALES CON EL 
GRUPO. 

4.1. Funciones. 

 Facilitar la integración de los alumnos/as en su grupo-clase y en el conjunto 

de la dinámica escolar. 

 Contribuir a la personalización de los procesos de enseñanza y aprendizaje. 

 Efectuar un seguimiento global de los procesos de aprendizaje del alumnado 

para detectar las dificultades y las necesidades especiales, al objeto de articular 

las respuestas adecuadas y recabar, en su caso, los oportunos asesoramientos y 

apoyos. 

 Coordinar el proceso evaluador de los alumnos y alumnas y asesorar sobre 
su promoción. 

 Favorecer los procesos de maduración vocacional, así como de orientación 

educativa y profesional de los alumnos y alumnas. 

 Fomentar en el grupo el desarrollo de actitudes participativas, tanto en el 

centro como en el entorno sociocultural y natural. 

 

4.2. Tareas y actividades para llevar a cabo las funciones: 

 Organizar actividades de “acogida” a principios de curso, proporcionándoles 

información sobre el calendario escolar, horarios, profesorado y distribución de 
aulas. 

 Comentar a principios de curso con los alumnos y alumnas la Carta de los 

Derechos y Deberes de los alumnos/as y los aspectos más importantes del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Centro. 

 Explicarles las funciones y tareas de la tutoría, dándoles la oportunidad de 

participar en la programación de actividades. 

 Conocer la dinámica interna del grupo e intervenir para recomponer dicha 

dinámica en caso necesario. 

 Elección de delegado/a y subdelegado/a. 
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 Recabar información sobre los antecedentes escolares y la situación familiar 

y social de cada alumno/a, a través de informes de cursos 
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anteriores si los alumnos/as proceden del centro, o mediante entrevistas, observación,... si proceden 

de otros centros de la comarca. 

 Analizar con el resto del profesorado las dificultades escolares de los 

alumnos/as debidas a deficiencias instrumentales, problemas de integración y 

otros, para buscar los asesoramientos y apoyos necesarios. 

 Asesorar a los alumnos/as sobre organización, planificación y dominio de 
hábitos y técnicas de trabajo intelectual. 

 Favorecer en el alumnado el conocimiento y aceptación de sí mismos, así 

como la autoestima, cuando ésta se vea disminuida por el fracaso escolar, social 

o personal. 

 Analizar con el grupo el rendimiento académico, tanto en general como por 

materias. 

 Estimular y orientar al grupo para que planteen sus necesidades, 

expectativas, problemas y dificultades para que ellos mismos se organicen, con 
objeto de proponer soluciones y líneas de actuación. 

 Celebrar reuniones con el grupo para preparar las sesiones de evaluación y 

para comentar y tomar decisiones tras el resultado de las mismas. 

 Profundizar en el conocimiento de las aptitudes, intereses y motivaciones de 

cada uno de los alumnos/as para ayudarles en la toma de decisiones sobre su 

futuro educativo y profesional. 

 Analizar con el alumnado las ventajas e inconvenientes de las distintas 

opciones e itinerarios educativos, examinando las que mejor se ajustan a sus 

posibilidades y su repercusión en las salidas profesionales futuras. 

 Colaborar con el Departamento de Orientación para facilitar al alumnado 

conocimiento de otras opciones y centros educativos, y en general, de su entorno. 

 Facilitar a los alumnos/as el acceso a fuentes de información sobre estudios 

posteriores, requisitos de esos estudios, becas, ayudas al estudio,... 

 Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia, la 

integración y la participación del alumnado en la vida del centro y en el entorno: 

elección de su representante, fiestas y excursiones, actividades culturales y 

extraescolares,... 

 Cumplir debidamente y llevar al día el expediente académico del alumno/a. 

 Atención individualizada de alumnos/as siempre que sea preciso, entrevistas 

individuales con alumnos/as con problemas personales, académicos o de 

adaptación. Si fuese preciso, el tutor remitirá al Departamento de Orientación a 

aquellos alumnos/as que necesiten atención especializada. 
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El primer contacto de la tutora con el grupo tiene lugar el día de la recepción de los alumnos/as,que se 

produce durante el día15 de septiembrede 2022, en el cual se procede a la presentación de la tutora, 

se les informa sobre las instrucciones generales de normas de actuación, de convivencia, académicas y 

de los criterios de promoción para este nivel, información facilitada por la Jefatura de Estudios. 

Asimismo, se le hace conocer su horario y profesorado que les impartirán las distintas materias durante 

este curso. 

Una vez iniciadas las clases se procede a la designación del delegado/a y subdelegado/a de curso, 

informándoles previamente de las funciones que dichos representantes del alumnado tienen, este acto 

se realiza el 16 de Septiembre de 2022. 

La tutora, además, cuenta en su horario personal con una hora semanal detutoría para alumnos/as, 

que está fijada para los lunes y martes  de 11:15 a 11:45, donde los atenderá individualmente en todos 

los asuntos relacionados con su formación académica y en todos los aspectos que puedan incidir en la 

misma. 

5. ENTREVISTAS CON LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO. 

5.1. Finalidad. 

Las entrevistas con las familias del alumnado tendrán por finalidad: 

a) Garantizar la información sobre aquellos aspectos que pueden tener 

importancia para mejorar el proceso de enseñanza y aprendizaje, el desarrollo 

personal y la orientación profesional del alumnado, garantizando especialmente 

la relativa a los criterios de evaluación. 

b) El asesoramiento educativo a las familias. 

c) La promoción y facilitación de su cooperación en la tarea educativa del 

profesorado, tanto en lo concerniente a los aspectos académicos como en lo 

relativo a la mejora de la convivencia del centro. 

5.2. Funciones y actividades tutoriales con los padres y madres. 

 Contribuir al establecimiento de relaciones fluidas con los padres, que faciliten la 
conexión entre el Centro y las familias. 

 Implicar a los padres en actividades de apoyo al aprendizaje y orientación de sus hijos. 

 Informarles de todos aquellos asuntos que afecten a la educación de sus hijos. 

 Reunir a los padres al comienzo del curso para informarles sobre las horas de visita, los 

horarios del alumnado, la composición del equipo educativo, el calendario de evaluaciones, las 

normas sobre el control de asistencia y comentarles las características de edad, nivel escolar y 

etapa en la que se encuentran sus hijos/as, así como de los objetivos y actividades de la tutoría. 
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 Conocer, en lo posible, las condiciones económicas, sociales y de formación educativa de 

los miembros integrantes de la familia. 

 Conseguir la colaboración de los padres en relación con el trabajo personal de sus hijos/as: 
organización del tiempo de estudio en casa y del tiempo libre y de descanso. 

 Preparar visitas a empresas, servicios, lugares de ocio, etc... de la localidad, con la 

colaboración de los padres/madres y de la asociación de madres y padres de alumnos/as, que 

puedan facilitar el contacto con dichas empresas. 

 Invitar a los padres y madres de los alumnos/as al centro para que den charlas de 

información sobre diversos temas al alumnado. 

 Tener entrevistas individuales con los padres y madres de las alumnas menores de edad, 

cuando ellos lo soliciten o el tutor las considere necesarias, anticipándose a situaciones de 
inadaptación escolar. 

 Con el alumnado mayor de edad, cualquier asunto relacionado con su marcha escolar será 

tratado directamente con ellos. De cualquier forma, con el conocimiento y aprobación de este 

alumnado, la tutora estará a disposición de los padres, madres o tutores legales para informarles 

personalmente sobre todos los aspectos que deseen sobre la marcha del curso escolar de sus 

hijos/as.Todos los alumnos/as mayores de edad, han dado su autorización para que, en caso 

necesario, la tutora se ponga en contacto con sus padres o los padres con la tutora. 

 Coordinar, junto con el Departamento de Orientación, grupos de discusión sobre temas 

informativos de interés para los padres  y madres con miras a la educación de sus hijos. 

 Tener reuniones, cuando sean necesarias, con el grupo de padres y madres para 

intercambiar información, analizar con ellos la marcha del curso, fomentar el diálogo familiar y 

ayudar a los padres y madres a conocer mejor los intereses y expectativas de sus hijos/as. 

Se realiza una primera reunión con los padres/madres o representantes legales de estos alumnos/as, 

el día 24 de octubre de 2022, a las 18.30 horas, para la presentación de la tutora, así como para 

informarles de todos los aspectos más relevantes sobre instrucciones generales, normas de actuación, 

normas de convivencia, criterios de promoción para este nivel, horario y profesorado del grupo, así 

como de otros aspectos que puedan ser de su interés. La fecha de esta reunión está designada por 

Jefatura de Estudios. 

La planificación de entrevistas con las familias del alumnado de este grupo se realizará dentro del 

horario regular de la tutora, siendo los padres o tutores legales previamente citados o por iniciativa 

propia. Esta sesión se ha fijado de forma que facilite la asistencia de los padres, en sesión de tarde, los 

lunes de 17,30 a 18,30 h. 

Si a esta hora les fuera imposible la asistencia a la tutoría, se acordará otro día y hora previamente 

concertados, ya sea en horario de mañana. En 
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cualquier caso, es conveniente siempre el anuncio con antelación de la visita, indicando los 

aspectos de interés, a fin de recabar la más completa información. 

No se establece una planificación de entrevistas individuales con las familias del alumnado 

puesto que todo el alumnado es mayor de edad. Sin embargo, si se realiza una planificación 

de entrevistas individuales con el propio alumnado. 

6. FUNCIONES Y ACTIVIDADES TUTORIALES CON EL 
DEPARTAMENTO DE ORIENTACIÓN. 

En el ámbito de la Orientación Académico-Profesional, el Departamento de Orientación marca 

los siguientes objetivos específicos para los alumnos/as de Enseñanzas Post-obligatorias: 

Individualmente: 

- Información a los alumnos/as sobre los aspectos que les interesen relacionados 

con sus estudios. 

- Facilitar material, direcciones y teléfonos sobre distintas enseñanzas. 

- Ayudar a la toma de decisiones sobre estudios posteriores, pasándoles 

cuestionarios sobre intereses profesionales. 

- Ayudar a los alumnos/as que tengan dificultades en los estudios, facilitándoles la 

adquisición de estrategias y técnicas de estudio que le faciliten proseguir los mismos. 

Grupalmente: 

- Facilitar información haciendo uso de los tablones de anuncio u otros medios. 

- Organizar charlas referidas a la orientación hacia estudios posteriores, 

promovidas por la universidad u otras entidades privadas. 

- Organizar charlas al final de curso para orientar a la elección de itinerarios. 

- Informar a los padres sobre los distintos itinerarios académicos para que ayuden 

a sus hijos/as en la toma de decisiones en este nivel. 

 

Para el desarrollo de estas actividades se ha habilitado una clase de tutoría en classroom, de 

forma que el alumnado y la tutora pueden mantener un contacto permanente ya sea con el 

grupo o individual. Las actividades concretas que se desarrollen se realizarán según lo previsto 

en el Plan de Orientación y Acción Tutorial del Departamento de Orientación. 

7. COORDINACIÓN DE LA TUTORA Y EL EQUIPO EDUCATIVO. 

Para el actual curso escolar, la Jefatura de Estudios planificará las reuniones con el equipo 

educativo de este grupo. Estas reuniones tendrán, al menos, 

una periodicidad mensual y se dedicarán a la coordinación del equipo educativo y a las sesiones 

de evaluación. 

Las reuniones dedicadas a las sesiones de evaluación se planificarán según lo establecido en la 

normativa vigente en materia de evaluación. 
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Las reuniones de coordinación se convocarán y desarrollarán de la misma forma que las 

sesiones de evaluación. De las medidas que se tomen en estas reuniones en relación con el 

alumnado, la tutora levantará acta e informará a los alumnos/as y a sus representantes legales. 

En las reuniones de coordinación, tomando como punto de partida los acuerdos adoptados en 

la última reunión, se tratarán al menos, los siguientes puntos: 

a) Evolución del rendimiento académico del alumnado. 

b) Propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada alumno y alumna 

y las decisiones que se tomen al respecto. La valoración de las relaciones sociales en el 

grupo. 

c) La propuesta para la mejora de la convivencia en el grupo y las decisiones que se 

tomen al respecto. 

d) La coordinación del desarrollo de las programaciones didácticas, de la tutoría y 

de la orientación profesional en función de las necesidades del grupo. 

La Jefatura de Estudios convocará cada una de estas reuniones según el calendario y los 

contenidos previamente establecidos en coordinación con el Departamento de Orientación. 

A cada una de estas reuniones, en las que se contará con el asesoramiento de la Orientadora, 

asistirá todo el profesorado que imparte docencia al grupo o interviene en el proceso de 

enseñanza aprendizaje del alumnado del  mismo. 

Para mantener una comunicación fluida con el equipo educativo, la tutora ha creado un grupo 

whassap con todo el equipo educativo, añadiendo en caso necesario, el profesorado sustituto 

durante el periodo que corresponda, en esta aplicación abordamos cuestiones generales del 

grupo, ya que para aquellas cuestiones personales o individuales haremos uso del aplicativo 

Séneca. 

8. COORDINACIÓN DE LOS TUTORES Y TUTORAS. 

Durante el curso escolar, la Jefatura de Estudios, ha reservado, dentro del 

horario regular o fijo, una hora para reuniones de coordinación con la 

Orientadora y el profesorado tutor de las diversas enseñanzas, sin embargo, en 

el caso de 2º Administración y Finanzas, no se reserva dicha hora, puesto que 

el alumnado es mayor de edad, y presenta la suficiente autonomía para decidir 

sobre aquellos contenidos que se abordan en dichas reuniones. 

9. PLANIFICACIÓN DE LAS TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE LAS 
RELATIVAS AL REGISTRO DE DATOS PERSONALES Y ACADÉMICOS 
DEL ALUMNADO DEL GRUPO. 

Con el fin de facilitar las actuaciones encomendadas en relación con el 

alumnado de su tutoría, la tutora incluirá en el expediente de cada uno de sus 

alumnos y alumnas los datos psicopedagógicos obtenidos durante el curso, ya 

sea el depositado en la Secretaría del Centro, o en su caso, en la aplicación 

informática que para este fin establezca la Consejería de Educación y Ciencia 

de la Junta de Andalucía. 

Se incluirán datos como: 
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Copia de los Informes de Evaluación Individualizados. En el caso del alumnado 

que se haya escolarizado por primera vez en el Centro, incluirá los que hayan 

sido remitidos desde su centro de procedencia. 

Información de tipo curricular que se haya ido produciendo, sea original o copia 

de la misma, incluidos los resultados de las evaluaciones iniciales, tanto la 

realizada en el momento de ingreso del alumnado en el Centro como la de los 

sucesivos cursos. 

Información que, en el curso siguiente, sirva para facilitar a cada persona que 

ostente la tutoría el seguimiento personalizado del alumnado que forme parte 

de la misma. En esta información puede incluirse: datos psicopedagógicos, 

datos aportados por la familia en las entrevistas mantenidas con la tutora, con 

otros miembros del Equipo Educativo o con la Orientadora y cualquier otro tipo 

de información que redunde en el mejor conocimiento y atención del alumnado. 

En particular, la tutora realizará durante todo el curso las siguientes funciones y 

actividades administrativas: 

Controlar las faltas de asistencia a clase y su posterior justificación. 

Recoger y tramitar los partes y comunicaciones relacionados con las 

incidencias. 

Concertar por carta, a través del alumnado o por teléfono, las entrevistas con 

los padres y madres del alumnado menor de edad. 

Realizar comunicaciones por carta, telefónicas o presenciales, sobre aquellos 

aspectos de interés relacionados con el proceso de aprendizaje. 

Levantar acta de todas las reuniones con el Equipo Educativo y de cada una de 

las Sesiones de Evaluación. 

Entregar y/o enviar los boletines de notas. 

Iniciar el protocolo de absentismo, si fuese necesario. 

Recoger toda la información sobre los asuntos y acuerdos tomados en las 

reuniones con los Tutores de los alumnos/as pertenecientes al mismo nivel 

educativo. 

Entregar a todo el Equipo Educativo las fotos de cada uno de los alumnos/as 

que componen el grupo e informarles en todo momento de cualquier aspecto o 

información que pueda ser de interés de los mismos. 

La tutora cuenta para realizar todas estas tareas administrativas con una hora 

semanal en su horario lectivo fijada para los jueves y viernes de 11:15 a 11:45 

h. 
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10. EVALUACIÓN ANUAL DE LA ACCIÓN TUTORIAL. 

La evaluación anual de la acción tutorial se incluirá en la Memoria Final de curso 

e incluirá lo siguiente: 

 Valoración del profesorado que haya ejercido la tutoría sobre 
el grado de cumplimiento e idoneidad de las actuaciones 
programadas para la acción tutorial de su grupo. 

 Valoración de los distintos miembros del Departamento de 
Orientación sobre el desarrollo e idoneidad de la planificación de 
sus actuaciones en las actividades de tutoría. 

 Valoración de la Jefatura de Estudios sobre el cumplimiento 
de la planificación de la coordinación entre los tutores y tutoras, 
y la coordinación entre los miembros de cada uno de los Equipos 
Educativos. 

 

 

8.4 .- PRORAMACIÓNN DE TUTORÍA ESPECÍFICA DEL PROGRAMA DE 

DIVERSIFICACIÓN CURRICULAR. 

CURSO: 3º PDC 

TUTORA Pilar Fernández Ortega 

 

A) Programación de la hora semanal de tutoría dedicada a actividades 

con el grupo en horario lectivo. 

El grupo consta de 6 alumnas y 8 alumnos. Todos ellos proceden de 2º PMAR 

excepto una alumna que es repetidora de 3º 

Hay dos alumnos NEAE. 

Los problemas de disciplina y convivencia son debidos a la falta de atención de parte 

del grupo y a su escasa motivación hacia lo escolar y falta de hábitos de trabajo. 

En general el grupo está cohesionado, y todos se respetan. 

 

PROGRAMACIÓN TUTORÍA 3º PDC  

 

CURSO: 2018/2019 SESIONES DE TUTORIA GRUPO: 3º PDC 

PRIMER TRIMESTRE 

MES ÁMBITO/SUBÁMBITO FECHA TEMÁTICAS DE TRABAJO CON EL 

ALUMNADO 

 

SEPTIEMBRE 
OP/CONVIVIR 16/09 ACOGIDA AL GRUPO-CLASE 
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OP/CONVIVIR 23/09 Normas del centro 

 

OCTUBRE 

OP/CONVIVIR 30/09 Normas de aula/Derechos y deberes 

OP/CONVIVIR        07  /10 Elección de delegado 

OP/CONVIVIR 14/10 Hábitos de trabajo: Elección proyecto 

 

NOVIEMBRE 

OA/ESCOLAR         21/10 Hábitos de trabajo: atención- concentración 

OA/ESCOLAR 28/10 Hábitos de trabajo: búsqueda de información. 

Planificación, organización 

OP/CONVIVIR 04/11 25 NOV: DIA ELIMINACIÓN VIOLENCIA CONTRA 

LAS MUJERES I 

OP/CONVIVIR 11/11 25 NOV: DIA ELIMINACIÓN VIOLENCIA CONTRA 

LAS MUJERES II 

DICIEMBRE OP/Escolar 18/11 Hábitos de trabajo: trabajo en grupo. 

OP/ESCOLAR 25/11 Trabajo en grupo 

OP/ESCOLAR 2/12 Preevaluación 

B) SEGUNDO TRIMESTRE 

 

 
ENERO 

OP/ PERSONA 09/12 EDUCACIÓN EMOCIONAL 

OP/PERSONA 16/12 Visita centro de Educación Especial 

OP/PERSONA 13/1 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA I 

 

FEBRERO 
OP/PERSONA 20/01 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA I 

OP/PERSONA/CONVIVIR 27/01 30 EN: DIA DE LA PAZ Y NO VIOLENCIA I 

 

 OP/CONVIVIR 03/02 PLAN DE IGUALDAD 

OE/PENSAR 10/02 PREPARACIÓN FERIA CIENCIA 

 

MARZO 
OP/CONVIVIR 17/02 8 MARZO: DIA DE LA MUJER I 

OP/CONVIVIR 24/02 8 MARZO: DIA DE LA MUJER I 

OP/OE/PERSONA 03/03 Preevaluación 

OP/PENSAR 10/03 PREPARACIÓN FERIA CIENCIA 

B) TERCER TRIMESTRE 

 

ABRIL 
OP/PENSAR 5/04 PLAN DE LECTURA 

OP/PENSAR 12/04 PLAN DE LECTURA 

OAP 26/04 Orientación académica 

 

MAYO 

OAP 3/05 Orientación académica 

OP/PERSONA 10/05 HÁBITOS SALUDABLES 
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OP/PERSONA 24/05 HÁBITOS SALUDABLES 

 31/05  

 

JUNIO 
 7/06  

OPOE/PERSONA 14/06 Preevaluación 

OP/OE/PERSONA 21/06 Evaluación de la tutoría 

 

C) Planificación de entrevistas con las familias del alumnado: 

La hora de entrevista con las familias son los lunes a las 16:30-17:30. 

En general estas reuniones irán encaminadas al seguimiento escolar del alumno y a 

suscribir con las familias compromisos educativos y de convivencia. 

Algunas entrevistas podrían hacerse de manera conjunta con el profesor/a tutor/a 

del grupo ordinario. 

 

8.5.- Programaciones del Aula de Apoyo a la Integración. 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA DEL AULA DE APOYO. 

PEDAGOGÍA TERAPÉUTICA  

CURSO 2022/2023  

MAGDALENA MARAÑÓN PÉREZ 

ÍNDICE.   

1. INTRODUCCIÓN  

2. OBJETIVOS DEL PLAN DE TRABAJO  

3. DATOS RELEVANTES DEL ALUMNADO OBJETO DE ATENCIÓN 

EDUCATIVA EN EL AULA DE APOYO.  

4. HORARIO DE INTERVENCIÓN  

5. ORGANIZACIÓN DE LA ATENCIÓN DE NEAE  

a) Ubicación y distribución espacial  

b) Recursos materiales  

c) Metodología  

d) Evaluación y diagnóstico  
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6. COORDINACIÓN CON EL CENTRO, PROFESORADO, ORIENTACIÓN 

Y FAMILIAS.  

7. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL AULA DE APOYO. 

8. PROGRAMAS DESARROLLADOS EN EL AULA DE APOYO. 
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1. INTRODUCCIÓN  
 En el aula de apoyo a la Integración, intentamos dotar de verdadera 

significatividad al trabajo que vamos a realizar en la misma. Pretendemos 

que sea una herramienta que sirva de guía de trabajo para el desarrollo de 

las competencias clave y de las potencialidades, del alumnado que va a 

asistir a ella y al mismo tiempo abarque los aspectos que nos demanda el 

profesorado que trabaja con los alumnos en su aula ordinaria. También 

queremos que los alumnos de apoyo satisfagan las necesidades educativas 

que presentan con unos adecuados programas específicos para el desarrollo 

de sus capacidades.  

Los principios pedagógicos y psicológicos en los que vamos a basar nuestra 

labor didáctica estarán presididos por:  

  

 Significatividad del aprendizaje.  

 Aumento de las Zonas de Desarrollo Potencial del alumnado.  

 Aprender a aprender.  

 Potenciación de los métodos TIC dentro y fuera del aula.  

 Aumento de la motivación intrínseca y extrínseca del alumnado hacía 

el trabajo.  

 Desarrollo del trabajo individualizado, autónomo y grupal.  

 Puesta en práctica de técnicas de evaluación continua de carácter 

cualitativo y cuantitativo.  

Intentaremos adaptar los objetivos a las posibilidades reales de cada uno de 

los alumnos y alumnas, realizando una constante retroalimentación en la que 

propondremos estrategias de trabajo, desarrollaremos su práctica y 

analizaremos las consecuencias reales de las mismas.  

Es un trabajo que hay que desarrollar en equipo, con una adecuada 

interconexión con, los Equipos Educativos y las familias del alumnado.  

 Para elaborar la programación del aula de apoyo a la integración es necesario 

hacer referencia a la siguiente normativa:   

Atención a la diversidad:  

- Decreto 147/2002, de 14 de mayo, por el que se establece la 

ordenación de la atención educativa a los alumnos y alumnas con 

necesidades educativas especiales asociadas a sus capacidades 

personales.  

- Orden de 25 de Julio de 2008 de atención a la diversidad.  
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- Instrucciones de 8 de marzo de marzo de 2017 de detección, 

identificación del alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo 

y organización de la respuesta educativa.  

- Circular de 24 de abril de 2020 de la Dirección General de Atención a 

la Diversidad, Participación y Convivencia Escolar por la que se dictan 

instrucciones para la adaptación del proceso de detección e identificación del 

alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo (NEAE) y 

organización de la respuesta educativa.  

 Currículum:    

- Decreto 111/2016, de 31 de julio por la que se establece la ordenación 

de las enseñanzas en Educación Secundaria Obligatoria en Andalucía.  

- Orden de 14 de julio de 2016 por la que se desarrolla en currículum en 

la E.S.O.  

- Decreto 97/2015 de 3 de marzo, por la que se establece la ordenación 

y enseñanzas correspondientes a Educación Primaria en Andalucía.  

- Orden de 17 de marzo de 2015 por la que se desarrolla el currículum 

en Educación Primaria en Andalucía.  

Teniendo esto en cuenta, la programación, además, se ajustará a las 

características del centro y alumnado, teniendo en cuenta las necesidades 

individualizadas.   

2. OBJETIVOS DEL PLAN DE TRABAJO.  

Son varios los objetivos que se pretenden conseguir con este Plan de Trabajo, 

teniendo en cuenta la prioridad de actuación del profesorado de apoyo a las 

necesidades específicas de apoyo educativo y de acuerdo a la normativa 

vigente. Estos objetivos son:   

1. Aumentar la seguridad del alumnado y la confianza en sus posibilidades, 
tanto en la relación con los demás como en las tareas de aprendizaje.  
2. Desarrollar hábitos de trabajo, especialmente en el terreno de la atención, 
la memoria, la comprensión y el razonamiento, que permita al alumnado 
enfrentase a las tareas de aprendizaje adaptadas a su Nivel de Competencia 
Curricular con razonables posibilidades de éxito.  
3. Favorecer la capacidad de comunicación y los procesos cognitivos 
lectores, potenciando al máximo las actividades que favorezcan la expresión y, 
de un modo especial, las que puedan dar lugar a formas orales y escritas de 
comunicación.  
4. Utilizar y relaciona los números, sus operaciones básicas, los símbolos y 
formas de expresión y razonamiento matemático para resolver problemas de la 
vida cotidiana.  
5. Potenciar el desarrollo de las Competencias Clave.  
6. Dar respuesta a las necesidades e intereses del alumnado, programando 
los contenidos siempre que sea posible.  
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7. Participar en la prevención detección y valoración de las dificultades de 
aprendizaje del alumnado con NEAE, así como en la elaboración de las 
adaptaciones curriculares y los programas de intervención educativos 
individualizados.  
8. Elaborar actividades educativas de apoyo para el alumnado con NEAE, así 
como facilitar al profesorado materiales de apoyo para el trabajo en el aula 
ordinaria.  
9. Coordinarse con el profesorado del equipo docente y el profesor tutor que 
trabaja con dicho alumnado, con la finalidad de que el trabajo que se desarrolla 
en el aula de apoyo vaya en coherencia con el que se desarrolla en el aula 
ordinaria.  
10. Coordinarse con el departamento de orientación para el seguimiento del 
alumnado con NEAE.  
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3.DATOS RELEVANTES DEL ALUMNADO OBJETO DE ATENCIÓN EDUCATIVA EN EL AULA DE APOYO. 

  

CUR SO ALUMN O TIPO: NEAE NIVEL DE 

COMPETE NCIA 

CURRICUL AR 

ACIS SIGNIFICAT IVAS PROGRAM A DE REFUERZO 

DEL APRENDIZ AJE (PRA)  

PROGRA MA ESPECIFI CO  

1º ESO A J.O. G. NEE SEGUNDO CICLO 

PRIMARIA 

INGLÉS, LENGUA, 

MATEMÁTIC AS, BIOLOGIA 

Y GEOLOGÍA,GEOGRAFÍA E 

HISTORIA 

 
DESARROLLO COGNITIVO  

COMUNICATIVO Y LINGÜÍSTICO 

1º ESO A J.C S. NEE SEGUNDO CICLO 

PRIMARIA 

INGLÉS, LENGUA, 
MATEMÁTIC AS, BIOLOGIA 
Y GEOLOGÍA,GEOGRAFÍA E 
HISTORIA 

 DESARROLLO COGNITIVO  

COMUNICATIVO Y LINGÜÍSTICO 

1º ESO C Y.R. R. DIFICULTA 

DES DE 

APRENDIZA 

JE 

SEGUNDO CICLO 

DE PRIMARIA 

 INGLÉS, LENGUA, MATEMÁTIC 

AS, BIOLOGIA Y 

GEOLOGÍA,GEOGRAFÍA E 

HISTORIA 

DESARROLLO COGNITIVO  

COMUNICATIVO Y LINGÜÍSTICO 

2º ESO C I.C.O. NECESIDAD 

ES 

EDUCATIVA S 

ESPECIALE S 

SEGUNDO CICLO 

DE PRIMARIA FÍSICA Y QUÍMICA, 

GEOGRAFÍA E HISTORIA 

, INGLÉS, MATEMÁTICAS 

LENGUA CASTELLANA 

 

DESARROLLO COGNITIVO  

COMUNICATIVO Y LINGÜÍSTICO 

2º ESO B S.M. R. NECESIDAD 

ES 

EDUCATIVA S 

PRIMER CICLO DE 

PRIMARIA FÍSICA Y QUÍMICA, 
 

DESARROLLO COGNITIVO  
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ESPECIALE S 
GEOGRAFÍA E HISTORIA 

EPV, INGLÉS, MÚSICA, 

MATEMÁTICAS 

LENGUA CASTELLANA, CSG 

COMUNICATIVO Y 

LINGÜÍSTICO 

2º ESO B E.L. J. NECESIDAD 

ES 

EDUCATIVA S 

ESPECIALE S 

SEGUNDO CICLO 

DE PRIMARIA 

INGLÉS, MATEMÁTICAS, 

. 

FÍSICA Y QUÍMICA, GEOGRAFÍA 

E HISTORIA, LENGUA 
DESARROLLO COGNITIVO  

COMUNICATIVO Y LINGÜÍSTICO 

2º ESO B E. L.M. DIFICULTA 

DES DE 

APRENDIZA 

JE 

SEGUNDO CICLO 

DE PRIMARIA 

 INGLÉS, FÍSICA Y QUÍMICA, 

LENGUA, MATEMÁTIC AS, 

GEOGRAFÍA E HISTORIA, 

DESARROLLO COGNITIVO  

COMUNICATIVO Y LINGÜÍSTICO 

2º ESO C I.S. E. NECESIDAD 

ES 

EDUCATIVA S 

ESPECIALE S 

PRIMER CICLO DE 

PRIMARIA 
LENGUA CASTELLANA, 

INGLÉS,  MATEMÁTICAS, 
GEOGRAFÍA, BIOLOGÍA Y 

GEOLOGÍA, MÚSICA, CSG, 
EPV, religión 

 

DESARROLLO COGNITIVO  

COMUNICATIVO Y LINGÜÍSTICO   

2ºB ESO C J. V,  V. NECESIDAD 

ES 

EDUCATIVA S 

ESPECIALE S 

SEGUNDO CICLO 

DE PRIMARIA 
FÍSICA Y QUÍMICA, 

GEOGRAFÍA E HISTORIA 

, INGLÉS, MATEMÁTICAS 

LENGUA CASTELLANA 

 
DESARROLLO COGNITIVO  

COMUNICATIVO Y LINGÜÍSTICO 

2º ESO A S. M.   R. NECESIDAD 

ES 

EDUCATIVA S 

ESPECIALE S 

SEGUNDO CICLO 

DE PRIMARIA 
FÍSICA Y QUÍMICA, 

GEOGRAFÍA E HISTORIA 

, INGLÉS, MATEMÁTICAS 

 
DESARROLLO COGNITIVO  

COMUNICATIVO Y LINGÜÍSTICO 
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LENGUA CASTELLANA 

3º ESO B J. I. C.A. NEE SEGUNDO CICLO 

DE PRIMARIA 

LENGUA CASTELLANA, 

FÍSICA Y QUÍMICA, 

INGLÉS, MATEMÁTICAS, 

GEOGRAFÍA E HISTORIA, 

 
DESARROLLO COGNITIVO  

COMUNICATIVO Y LINGÜÍSTICO 

4º ESO B C. B. S. DIFICULTA 

DES DE 

APRENDIZA 

JE 

TERCER CICLO 

DE PRIMARIA 

 EN TODAS 
DESARROLLO COGNITIVO  

COMUNICATIVO Y 

LINGÜÍSTICO 
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4. HORARIO DE INTERVENCIÓN  

 

 LUNES  MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

8:15-9:15      

9.15- 

10:15 

Reunión 

departamento 

2ºC  

I.C.O; I.S.R;J.V.V 

1ºC Y.R.R 

1ºC Y.M.R 

2ºA S.M.R 

2ºB  

E.L.J 

E.L.M 

S.M.R 

2ºA S.M.R 

2ºC I.C.O; J.V.V 

10:15-

11:15 

2ºA S.M.R 

3ºB JI.C.A 

2ºB E.L.J;E.L.M 

2ºB E.L.J;E.L.M;S.M.R 2ºC I.S.R 

1ºA J.C.S; J.O.G 

2ºB S.M.R 

1ºA 

 J.C.S 

J.O.G 

3ºB JI.C.A 

2ºC I.S.R 
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11:45-

12:45 

2ºC  

I.C.O 

I.S.R 

J.V.V 

2ºB S.M.R 

2ºA S.M.R 

3ºB JI.C.A 

2ºC  

I.C.O 

I.S.R 

J.V.V 

1ºC Y.R.R 

2ºC I.S.R 

2ºB 

 S.M.R 

E.L.M 

E.L.J 

12:45-

13:45 

1ºA J.C.S;J.O.G 

2ºB S.M.R 

1ºA J.C.S; J.O.G 4ºB C.B.S 

3ºB JI.C.A 

2ºC J.V.V; I.C.O 

2ºA S.M.R 

4ºB C.B.S 

 

13:45-

14:45 
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Para atender al alumnado de necesidades específicas de apoyo educativo (NEAE), que 

están recogidos en el censo del centro para el curso escolar 2022 – 2023, se atenderá 

de la siguiente manera: .  

 Apoyo en el aula ordinaria: siempre que el horario y las necesidades del centro lo 

permitan, reforzando la participación de este alumnado en actividades donde se pueda 

trabajar la misma temática que su grupo-clase, pero a distintos niveles.   

En la organización de la respuesta educativa del alumnado atendido en el aula, se han 

realizado los agrupamientos en función de los siguientes criterios:  

• Agrupamiento del alumnado según sus niveles de competencia y  Estilos de 

aprendizaje.  

• Horarios de aulas de referencia.  

En la realización del horario del aula de apoyo a la integración   

• Recopilación de información del alumnado propuesto para el aula de apoyo, 

(expedientes, equipo educativo, familias, informes de tránsito y pruebas iniciales).  

• Detección del nivel de competencia curricular del alumnado propuesto para el aula 

de apoyo y de sus necesidades individuales.  

• Organización de grupos según nivel de competencia y necesidades.   

• Estructuración del horario, priorizando la atención al alumnado con necesidades 

educativas especiales en las áreas instrumentales, garantizándoles una atención 

educativa ajustada a sus necesidades e individualizada.  

• Ajustar el resto del horario lectivo a la atención del alumnado con necesidades 

específicas de apoyo educativo en el área de Lengua Castellana y Literatura, el área de 

Matemáticas y el área de inglés. Así mismo plantearemos un ajuste horario en las áreas 

de CC Naturales y CC Sociales.  

• En la realización del horario se ha tenido en cuenta los horarios del alumnado, para 

que la atención en el aula de apoyo se realice en los momentos en los que ellos tienen 

la misma asignatura que se le está reforzando. Destacar que se realiza un trabajo 

conjunto con el profesorado de estas asignaturas, asegurando la generalización de los 

aprendizajes y su continuidad tanto en el aula de apoyo como en el aula ordinaria.    

Finalmente destacar que este horario será flexible y podrá ser modificado durante el curso 

todas las veces que sea necesario, siempre que el objetivo sea mejorar la atención del 

alumnado.  

5. ORGANIZACIÓN DE LA ATENCIÓN DE LAS NEAE 

a. Ubicación y distribución espacial.  
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El aula de apoyo a la integración se encuentra ubicada en la planta baja del IES.  

La mayoría de los alumnos que asisten a refuerzo de PT tienen dificultades en atención 

y concentración, entre otras muchas carencias. Por ello voy a desarrollar un programa 

específico de atención y concentración en adolescentes. La principal dificultad del niño/a 

con TDAH es:  

 Adquirir los hábitos de trabajo que el resto de alumnos adquiriesen de forma natural: 

apuntar en la agenda, tomar los libros necesarios para estudiar o hacer los deberes en 

casa, tener un horario de estudio en casa, planificar la realización de un trabajo o el 

estudio de un tema a largo plazo...  

- Mantener el mismo ritmo de trabajo: presentan oscilaciones de rendimiento muy 
marcadas durante un día.  
- Estar quieto en la silla, estar atento a las explicaciones del profesor.  
- Comprender y extraer las ideas principales de una lectura.  
-Adquirir la sistemática para resolver los problemas de matemáticas o para redactar un 

texto es para estos alumnos una tarea muy compleja.   

 No sólo se trata de que el refuerzo sea un apoyo a la asignatura troncal en su curso 

correspondiente, sino que también atendamos a sus funciones ejecutivas, cognitivas, 

también pretendemos:  

 Mejorar su concentración y atención.  

– Aumentar su grado de aprendizaje autónomo.  
– Intentar corregir comportamientos erráticos e inadecuados.  
– Aumentar su competencia lingüística básica:  

– Mejorando su caligrafía.  

– Ampliando su vocabulario.  

– Reflexionando sobre estructuras gramaticales básicas.  

– Prestando especial atención a mejorar el conocimiento de la norma para 

evitar las faltas de ortografía.  

– Mejorar su autoestima e inteligencia interpersonal y emocional.  

– Mejorar la forma de expresión oral.  

– Mejorar la lectura y la comprensión.  
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b. Recursos Materiales.  

Como ayuda a los educandos con problemática están las de tipo técnico o material, que 

tienen por objeto contribuir a asegurar los fines generales de la educación. Queremos 

que los recursos didácticos sean motivadores, estructuradores y de apoyo a la 

presentación del contenido. Es decir: que despierten el interés de los alumnos/as para 

resolver las tareas (medios audiovisuales); que guíen los procesos metodológicos o 

estrategias de enseñanza-aprendizaje y que informen para apoyar la formación de 

conceptos, el análisis y la explicación. Es importante tener un ambiente rico en el aula en 

cuanto a la disponibilidad de materiales curriculares, tanto comerciales como preparados 

o adaptados por el equipo docente, pues, ello, permite muchas formas de adaptarnos a 

las peculiaridades del alumnado, a su estilo de aprendizaje y a sus intereses. En este 

sentido, la variedad de opciones mejora el autoconocimiento y la motivación del 

alumnado, les facilita la autoevaluación y la planificación del propio trabajo. También al 

profesorado le facilita la preparación de tareas y materiales diversificados en función de 

la heterogeneidad de la clase. Por ello, aparte de los recursos generales del Centro 

(biblioteca, sala de ordenadores, etc.) en el aula de apoyo se dispone de materiales que 

se han ido recopilando a lo largo de los años por el profesorado (cuadernillos de 

Matemáticas y de Lengua, libros de texto para los distintos niveles, etc.), junto con otros 

que se han adquirido en el mercado: ejercicios de atención y concentración, actividades 

para el razonamiento lógico-matemático, materiales manipulativas (figuras geométricas, 

tan Graham, juegos para el desarrollo de capacidades, dominó, parchís ortográfico, etc.). 

Sin olvidar la conexión a Internet que facilita el acceso a los alumnos y alumnas a todo 

tipo de información.   

Los materiales didácticos se clasifican en función de las áreas del desarrollo del alumno/a 

y el currículo:   

- Materiales manipulativos para desarrollar habilidades de discriminación visual, 

coordinación viso manual, destreza manual, relaciones entre objetos, identificación 

de atributos, seriación, número, orden y sucesión.   

- Materiales de propiedades físicas para el desarrollo lógico-matemático 

(bloques para clasificar, formas, cuerpos geométricos, tangram), etc.  

- Materiales de lectura, escritura y lenguaje, para desarrollar la interacción verbal 

y la competencia lingüística; utilización de material impreso significativo para el 

aprendizaje de la lectura y escritura (diversos textos atendiendo a los distintos 

niveles); literatura juvenil, ilustraciones, etc.  

Además de los recursos materiales mencionados es preciso tener en cuenta los medios 

tecnológicos audiovisuales, nos referimos a las TIC (Tecnologías de la Información y la 

Comunicación). Así, el aula de apoyo dispone de un ordenador.  

 c. Metodología.  

Según la normativa vigente, se propone una metodología activa que potencie la 

construcción de aprendizajes significativos.   
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La actividad constructiva del alumno es el factor decisivo en la realización de los 

aprendizajes escolares. Es el alumno quién, en último término, modifica y reelabora sus 

esquemas de conocimiento, construyendo su propio aprendizaje. En este proceso el 

maestro actúa como guía y mediador para facilitar la construcción de aprendizajes 

significativos, que permiten establecer relaciones entre los conocimientos y experiencias 

previas y los nuevos contenidos...   

Asimismo, se procurará en la medida de lo posible conectar o relacionar los distintos 

contenidos con los intereses de los alumnos y alumnas, que son localizados por medio 

de diferentes procedimientos. Esto es, partiremos de elementos cotidianos, tanto de 

conocimientos como de procedimientos, para ir avanzando en la complejidad de los 

mismos, ampliando el conocimiento y aprendizaje en los alumnos/as, y, por supuesto, 

relacionándolos con las situaciones de la vida cotidiana (funcionalidad de los 

aprendizajes).   

La metodología será activa. Ha de potenciar situaciones y tiempos donde los alumnos/as 

puedan desarrollar sus capacidades de manipular, explorar, observar, experimentar, 

construir..., proporcionando experiencias variadas que les permitan aplicar y construir sus 

propios esquemas de conocimiento.   

Por tanto, nos basamos en una metodología constructivista. Los alumnos y alumnas irán 

construyendo sus propios aprendizajes, partiendo de lo que conocen y piensan con 

respecto a cualquier aspecto de la realidad, y ser capaz de conectar con sus intereses y 

necesidades, con su peculiar forma de ver el mundo. Esto les propondrá, de forma 

atractiva, una finalidad y utilidad clara para aplicar los nuevos aprendizajes que 

desarrollan.   

Tendremos un aula en la que se facilite la comunicación profesor/a-alumno/a y 

colaboración entre ambos. El papel de cada uno es importante. Creemos en un 

profesor/a-guía y facilitador del aprendizaje. Además, como miembro de un equipo 

docente, ha de actuar básicamente como guía de la acción didáctica.  

Asimismo, tendremos en cuenta otros aspectos metodológicos más específicos para 

trabajar con el alumnado de necesidades específicas de apoyo educativo con el que 

contamos, según que se recogen en el apartado de orientaciones metodológicas de 

varios de los Informes Psicopedagógicos. Nos referimos, entre otros, a los siguientes:   

- Evitar situaciones de respuesta inmediata.   

- Utilizar situaciones significativas y motivadoras.   

- Relacionar los nuevos aprendizajes con los conocimientos previos del 

alumno/a, formulando preguntas que los activen y presentando situaciones 

problemáticas.   

- Prever las dificultades que se puedan producir en el aprendizaje y realizar 

actividades graduadas en complejidad que eviten el cansancio y la desmotivación:   
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 Partir de ejercicios, considerando su dificultad y el tiempo requerido 

para su ejecución, que el alumno o alumna sea capaz de resolverlos por sí 

mismo, sin necesidad de instigación verbal.   

 Modificar progresivamente la dificultad de dichas tareas.   

- Incorporar las ayudas siguientes:   

 Visuales (ofrecer un modelo a seguir, presentar información gráfica 

y escrita complementaria...).   

 Verbales (presentar información verbal complementaria, 

instrucciones más sencillas, pormenorizadas, promoviendo su repetición y 

su ejecución posterior, refuerzos, estrategias de atribución positiva, etc.).  

▪ Elementos manipulativos si es necesario.   

- Para facilitar los procesos de abstracción:   

 Presentar materiales y/o información de forma concreta.   

 Analizar sus características.   

 Relacionar las características encontradas.   

- Entrenar de modo sistemático en procesos de estructuración de la información, 

tanto de información oral como escrita.   

- Entrenar de forma sistemática en proceso de planificación, ejecución y control, 

usando auto instrucciones.   

- Presentar las instrucciones de forma clara y precisa.  

- Presentar la información nueva por distintos canales (auditivo, gráficos, 

posibilidad de manipulación), relacionando los nuevos aprendizajes con los 

conocimientos previos del alumno/a, formulando preguntas que los activen y 

presentando situaciones problemáticas.   

- Recompensar, de la forma más apropiada, los esfuerzos y los logros.   

- Potenciar estrategias que desarrollen la relación social y ajuste emocional: 

trabajo cooperativo (en grupo, en parejas, enseñanza tutorada, etc.), expresión de 

sentimientos, deseos, fantasías, moldeamiento de conductas sociales inapropiadas, 

etc.   

 d. Evaluación y Diagnóstico.  

Los instrumentos de que nos valdremos serán:   

- La evaluación inicial que nos permite apreciar con mayor objetividad los 

aspectos en los que se obtienen claras mejoras del progreso y rendimiento, junto a 

aquellos que pueden necesitar de una mayor atención, así como el poder establecer 

el referente curricular del que vamos a partir.  
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- Una evaluación continua: donde se anotarán los avances y dificultades de cada 

alumno/.  

- La evaluación diagnóstica que nos proporciona lo que podríamos denominar el 

referente curricular, es decir, la información sobre las aptitudes que manifiesta el 

alumno/a ante el currículo que se desarrolla en el centro y, más concretamente, en 

el nivel competencial en que se sitúan cada alumno y alumna.  

- Evaluación trimestral y final: donde se ponga de manifiesto si se necesita 

realizar modificaciones en sus adaptaciones, realizar una nueva o suspenderla, así 

como hacer un seguimiento de los avances y dificultades que han tenido los 

alumnos/as.  

6. COORDINACIÓN CON PROFESORADO, ORIENTACIÓN Y FAMILIAS  

 Coordinación con los profesores-tutores y resto de profesores especialista:  

A través de las reuniones de equipos docentes y sesiones de evaluación, así como las 

reuniones específicas de atención a la diversidad, con el profesorado tutor y especialistas 

para realizar intercambio de información sobre: contenidos trabajados con el alumnado, 

conducta, pruebas a realizar, evaluación, etc.  

 Coordinación con la orientadora:  

La coordinación con la orientadora será continua, prácticamente diaria, además, como 

queda constancia en el horario, queda establecida una reunión semanal del 

Departamento de Orientación.  

 Reunión con los padres:   

  

Los padres serán informados de manera frecuente y a lo largo de todo el curso, de la 

evolución del alumnado, conducta, a través de reuniones concertadas por mí como 

maestra de PT, a través de vía telefónica, Ipasen o cuando los padres/madres lo 

requieran.  

El canal de feedback de información diaria será principalmente la agenda.  

7. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL AULA DE APOYO.  

El trabajo que se programa para el aula durante el curso escolar 2021- 2022 es el 

siguiente:   

SEPTIEMBRE  

• Recuento del número de alumnos/as existentes con necesidades educativas 

especiales.  

• Revisión de listas de alumnos con necesidades educativas especiales: horarios, 

agrupamientos, evolución, etc. (La Profesora de Apoyo a la Integración solicita a los 

Tutores un listado de alumnos/as con necesidades educativas especiales urgentes, al 
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margen de los atendidos en cursos anteriores, así como proporcionar la información, 

junto con el orientador de los informes de tránsito).  Valoración de los niveles de 

competencia curricular.  

• Coordinación de programaciones de alumnos/as con necesidades educativas 

especiales.  

• Coordinación de programaciones de aula de integración.   

OCTUBRE  

• Observación de alumnos y alumnas que el profesorado o tutores dispongan para 

determinar si existen algunas dificultades en su aprendizaje.  

• Intervención en los alumnos/as que estén determinados como alumnos con n.e.e.  

• Reunión con los equipos educativos y tutor que tenga en su aula un alumno o 

alumna con dificultades de aprendizaje o necesidades educativas especiales.   

NOVIEMBRE  

• Reunión con las familias del alumnado con necesidades educativas especiales 

para establecer el plan de trabajo en la casa y explicarles el trabajo que se va a llevar 

encasa.  

• Valoración de la necesidad de Adaptaciones.  

DICIEMBRE  

• Seguimiento y evaluación de los grupos de apoyo educativo.  

• Realización de las Adaptaciones que se estimen.  

• Seguimiento y evaluación de la ACS  

• Reunión con cada uno de los profesores o tutores que tenga en su aula un alumno 

o alumna con dificultades de aprendizaje o necesidades educativas especiales para 

elaborar el informe sobre los resultados de los refuerzos y/o adaptaciones curriculares 

individuales.  

• Reunión con las familias de los alumnos con necesidades educativas especiales 

para determinar el grado de progreso y mejora de éstos alumnos.  

ENERO  

• Seguimiento de los grupos de apoyo educativo. 

• Estudio y posible renovación de los grupos de apoyo educativo y modificaciones 

en la AC.  
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• Establecer una reunión con los profesores-tutores si se debiera realizar un cambio 

de plan.  

FEBRERO  

• Seguimiento de los apoyos educativos y de las Adaptaciones Curriculares 

Significativas.  

• Estudiar la reestructuración de los horarios teniendo en cuenta posibles apariciones 

o mejoras de alumnos con necesidades educativas especiales.   

MARZO  

• Evaluación de los grupos de apoyo educativo.  

• Evaluación y seguimiento de los alumnos/as con N.E.E y de las ACS.  

• Reunión con cada una de las profesoras o tutoras que tenga en su aula un alumno 

con dificultades de aprendizaje o necesidades educativas especiales para elaborar el 

informe sobre los resultados de los refuerzos y/o adaptaciones curriculares individuales.  

• Reunión con los padres de los alumnos con necesidades educativas especiales 

para determinar el grado de progreso y mejora de éstos alumnos.  

ABRIL  

• Seguimiento de grupos con apoyo educativo.  

• Seguimiento de las Adaptaciones Curriculares.   

MAYO  

• Seguimiento de grupos con apoyo educativo.  

• Seguimiento de las Adaptaciones Curriculares.  

• Inicio de la Memoria de las actividades del aula de apoyo a la integración.   

JUNIO  

• Elaboración de la memoria. Presentación.  

• Elaboración de informes finales.  

• Información de los resultados académicos a las familias, a través de un Informe y 

una entrevista informativa.  

8. PROGRAMAS DESARROLLADOS EN EL AULA DE APOYO.  

Durante el presente curso se están desarrollando ACS y programas específicos. 
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 PROGRAMAS ESPECÍFICOS.  

FUNCIONES EJECUTIVAS: distintos tipos de atención, memoria, estrategias de 

planificación y fluidez, flexibilidad cognitiva.  

a) Instaurar hábitos de autodirección de tareas, de autocontrol y automanejo de la 
capacidad de atender.  
b) Fomentar actitudes de concentración en las tareas de atención visual.  
c) Desarrollar tareas que constituyen la capacidad de atender: discriminar, integrar, 
comparar, localizar, seleccionar, identificar, mantener el contacto visual, etc.  
d) Generalizar las habilidades conseguidas a los contenidos curriculares.  

RAZONAMIENTO LÓGICO, MATEMÁTICO, VERBAL, SECUENCIAL, INDUCTIVO.  

a) Desarrollar la capacidad de razonamiento: lógico, matemático, verbal, secuencial e 
inductivo que les permita aprender con mayor autonomía personal.  
b) Estimular el pensamiento reflexivo.  
c) Entrenar la capacidad de razonar: utilizar todos los factores relevantes de un 
problema o tarea; emitir conclusiones reflexivas, animando al alumno/a, a que compruebe 
sus respuestas antes de dar por válidas sus contestaciones; relacionar lo escrito con la 
realidad; construir mentalmente y/o con ayuda gráfica la representación de las ideas que 
plantea la situación problema; verbalizar los procesos de razonamiento, explicando los 
pasos dados, etc.  
PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN PARA LA MEJORA DE LOS PROCESOS 

COGNITIVOS LECTORES (LÉXICO, SINTÁCTICOS Y SEMÁNTICOS), LA MEJORA DE 

LOS PROCESOS DE ESCRITURA (MOTORES, LÉXICOS, SINTÁCTICOS, 

SEMÁNTICOS) Y COMPETENCIA LINGÜÍSTICA.  

a) Desarrollar habilidades y estrategias lectoras básicas.  
b) Aprender habilidades relacionadas con el procesamiento de la información del 
texto.  
c) Aprender estrategias que le permitan autorregular el proceso de lectura y escritura.  
d) Tomar conciencia de las unidades que componen el lenguaje para que puedan  
e) manipularlas (conciencia fonológica) y facilitar así el aprendizaje de la 
lectoescritura.  
f) Mejorar y ampliar el vocabulario del alumno (competencia semántica).  
g) Reflexionar sobre cómo pueden mejorar las tareas escritas.  
h) Tomar conciencia de las estrategias que se utilizan para mejorar la calidad de la 
lectura y escritura.  
 PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN PARA LA MEJORA DE LA RESOLUCIÓN DE 

PROBLEMAS.  

a) Entrenar la capacidad de razonar: utilizar todos los factores relevantes de un 
problema o tarea.  
b) Emitir conclusiones reflexivas, animando al alumno/a a que compruebe sus 
respuestas antes de dar por válidas sus contestaciones.  
c) Relacionar lo escrito con la realidad. - Construir mentalmente y/o con ayuda gráfica 
la representación de las ideas que plantea la situación problema. - Verbalizar los 
procesos de razonamiento, explicando los pasos dados, etc.  
ENTRENAMIENTO EN AUTOINSTRUCCIONES  
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- Autorregular el pensamiento: 
a) ¿qué tengo que hacer 
b) ¿cómo lo voy a hacer?, 
c) ¿Cómo lo estoy haciendo?, 
d) ¿cómo lo he hecho?  
ENTRENAMIENTO EN EL CONTROL DE LA CONDUCTA.  

a) Aprender a identificar, conocer y tener conciencia de qué es lo que realmente 
acontece en una situación problemática. IDENTIFICACIÓN  
b) Aprender a discriminar el origen del conflicto. CAUSAS (PORQUÉ).  
c) Determinar cuáles son las consecuencias del conflicto. CONSECUENCIAS (QUÉ 
PASARÁ).  
d) Proponer posibles soluciones a la situación problemática mediante 
comportamientos alternativos que sean deseables para afrontar la situación conflictiva 
de una manera adecuada. SOLUCIONES (CÓMOAYUDAR).  
e) Observar la propia conducta con respecto a la situación conflictiva.  
f) Mejorar la interacción en situaciones de conflicto escolar, aprendiendo a controlar 
la conducta.  
MEJORA DE LA AUTOESTIMA Y AUTOCONCEPTO  

 Animar razonablemente a recuperar la confianza en sí mismo/a.  

a) Enseñarles a reemplazar los pensamientos negativos, cuando se presenten, por 
otros positivos.  
b) Resaltar los logros que va consiguiendo (teoría del refuerzo).  
c) Reconocer su habilidad, destreza o capacidad.  
d) Proporcionar mediante palabras y gestos positivos de esperanza sobre su 
rendimiento. Animar razonablemente a recuperar la confianza en sí mismo/a.  
e) Generar en los alumnos/as deseos de comportarse de forma asertiva en las 
distintas situaciones sociales, para desarrollar y mejorar su autoestima.  
f) Transferir a situaciones de la vida real los conocimientos adquiridos.  
 ENTRENAMIENTO EN LAS HABILIDADES SOCIALES.  

 Adquirir un conocimiento general de lo que son las habilidades sociales y la importancia 

que tiene saber utilizarlas cuando nos relacionamos.  

a) Observar y distinguir las características más importantes de los distintos estilos de 
comportamientos que manifestamos cuando nos relacionamos en distintas situaciones.  
b) Asimilar practicando  en situaciones simuladas la forma correcta  de 
comportarnos.  
c) Mejorar la competencia social y emocional para interactuar de forma adecuada con 
las personas del entorno.  
d) Reducir conductas pasivas y agresivas y mejorar la autoestima.  
e) Favorecer el comportamiento asertivo, adoptando actitudes de respeto, 
cooperación, participación e interés hacia las demás personas.  
f) Transferir a situaciones de la vida real los conocimientos adquiridos.  
PROGRAMA PARA EL LOGRO DEL CONTROL DE LA IMPULSIVIDAD Y LA 

AUTORREGULACIÓN DE LA CONDUCTA ANTE LAS TAREAS.  

a) ENTRENAMIENTO EN ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE:   
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 Reconocimiento de la vía optima de aprendizaje (visual, auditivo, mixto).   

- Lectura comprensiva.   
- Reconocimiento de ideas principales y complementarias.   
- Estrategias mnemotécnicas o establecimiento de analogías.   
- Toma de apuntes.   
- Razonamiento lógico.   
- Operaciones mentales y razonamiento abstracto.   
b) ELABORACIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN O DE METAS:   
 Reconocimiento y selección de metas.   

- Plan de consecución de logros: análisis de actividades necesarias, elección de 
estrategia   
- Ejecución del plan: Iniciar o inhibir actividades.   
- Evaluación de la ejecución del plan: valorar el progreso, modificar las estrategias 
según la eficacia, mantener la secuencia de actividades y el esfuerzo.   
- Reconocimiento del logro.  
c) DESARROLLO DEL LENGUAJE INTERIOR:   
- Estrategias para la conducta reflexiva (dificultades para pensar sobre lo que 
sucede).   
- Capacidad de solución de problemas en diferentes ámbitos personales (falta de 
metodología y procedimientos adecuados).  
- Capacidad de auto evaluación del comportamiento (dificultades importantes de 
auto observación del comportamiento).   
d) DESARROLLO EN MEMORIA DE TRABAJO:   
- Organización de espacios de trabajo.   
- Seguimiento de instrucciones.   
- Técnicas de asociación (asociación de un elemento con otro u otros) elementos.   
- Técnica de encadenamiento (interrelacionar la información que queremos 
aprender).   
- Cálculo mental.  
10. PROGRAMA ESPECÍFICO DE INTERVENCIÓN EDUCATIVA PARA MEJORAR LA 

ATENCIÓN.  

e) Potenciar la demora temporal, la atención, la discriminación, la autorregulación y el 
autocontrol personal.  
f) Incrementar la demora temporal y el autocontrol verbal.  
g) Potenciar el análisis de detalles.  
h) Entrenar en resolución de problemas, en previsión y anticipación de consecuencias 
y en toma de decisiones.  
i) Potenciar la demora forzada, el autocontrol y la autorregulación.  
j) Potenciar procedimientos adecuados de resolución de problemas.  
k) Incrementar la capacidad de resolución de problemas, de cara a lograr su 
integración por el alumnado.  
l) Potenciar la atención y la discriminación figura-fondo.  
m) Incrementar la atención y el autocontrol por el habla interna.  
n) Incrementar el tiempo de latencia o demora previa a la emisión de la respuesta.  
o) Incrementar la reflexividad formulando soluciones hipotéticas y analizando sus pros 
y contras, anticipando consecuencias.  
p) Aumentar el tiempo de latencia o demora previa a la emisión de la respuesta.  
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q) Perfeccionar el dominio del procedimiento de autorregulación.  
r) Incrementar la capacidad de diferenciación y discriminación de formas.  
En lo que respecta a las emociones, habilidades sociales y técnicas de estudio, dichos 

aspectos serán trabajados desde sus aulas ordinarias a través de la tutoría con las 

orientaciones dadas por la Orientadora del centro a cada tutor en cuestión.  
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8.6.- Programación aula específica 

PROGRAMACIÓN AULA ESPECÍFICA 

CURSO 2022/2023 

TUTORA: Mª JESÚS GARCÍA LAVADO 

1.-INTRODUCCIÓN 

El ámbito de las necesidades específicas de apoyo educativo (NEAE) ha experimentado en los 

últimos años cambios conceptuales relacionados con la Educación Especial y con el currículo 

escolar. 

Por un lado, la Educación Especial se entiende hoy como un continuo de prestación de servicios y 

recursos educativos en función de las NEAE que un alumno o alumna presenta. Por otra parte, y 

en relación al segundo cambio conceptual, se opta por el establecimiento de un currículo abierto, 

flexible y descentralizado. Desde este planteamiento se hace más fácil llevar a la práctica las 

adaptaciones o adecuaciones curriculares, al igual que otras medidas de atención personalizada 

como la acción tutorial, la flexibilización del período de escolarización o la atención educativa 

especializada, individualizada o en grupo. 

Teniendo en cuenta este marco teórico, se ha realizado un análisis previo del contexto 

sociocultural, del centro y del alumno con NEAE destinatario de esta programación. Y se ha 

llevado a cabo una adaptación muy específica del currículo de la educación infantil y primaria, 

basándonos más concretamente en el proyecto educativo de centro. 

Con la puesta en marcha de medidas educativas como esta programación de aula contribuimos a 

hacer realidad el derecho recogido en la Orden de 15 de enero de 2021,por la que se desarrolla 

el currículo correspondiente a la etapa de Educación Primaria en la Comunidad Autónoma de 

Andalucía, se regulan determinados aspectos de la atención a la diversidad, se establece la 

ordenación de la evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso 

de tránsito entre las distintas etapas educativas: recibir la atención educativa específica que por 

sus necesidades requieran. Se siguen para ello las Instrucciones de 8 de marzo de 2017, de la 

Dirección General de Participación y Equidad, por las que se actualiza el protocolo de detección, 

identificación del alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo y organización de la 

respuesta educativa. 

2.-EL AULA ESPECÍFICA 

El aula específica es uno de los recursos del centro para atender a la diversidad. Un recurso muy 

especializado porque atiende la estimulación y el desarrollo de las capacidades básicas del 

alumnado (psicomotricidad, lenguaje, cognición, socialización, autonomía personal…), y realiza 

funciones de apoyo curricular con el empleo de materiales y recursos técnicos y didácticos 

específicos. 

Dicha aula se encuentra cerca de las entradas delanteras del centro. Dos de las paredes están 

ocupadas por varios ventanales que facilitan la entrada de luz. Cuenta con dos ordenadores con 

conexión a Internet, software interactivo, material básico de aula (mesa, sillas, pizarra, 
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percheros…), corcho, puzles, juegos didácticos y materiales bibliográficos generales y específicos 

para la reeducación. 

La organización del aula se establece por lugares de trabajo: pizarra y agenda, ordenadores, 

juegos y mesas de trabajo. Dichas mesas y sillas se distribuyen de diferentes formas según se vaya 

a trabajar de manera individual o grupal. 

3.-ALUMNADO ATENDIDO EN EL AULA ESPECÍFICA 

El aula específica, está compuesta por 1 alumno, para el cual se ha elaborado dicha programación.  

Junto a la tutora también interviene en el aula una educadora. 

Las características de este alumno son: 

-P.J.E.V (20 años): según su evaluación psicopedagógica el alumno presenta necesidades 

específicas de apoyo educativo asociadas a necesidades educativas especiales derivadas de 

Trastorno del Espectro Autista, Trastorno Generalizado del Desarrollo no especificado; y 

Discapacidad Intelectual Leve. Tiene reconocido un grado de minusvalía del 65%, así como un 

grado de discapacidad global del 55%. 

Actualmente necesita una ACI para ajustar la respuesta educativa a sus necesidades. Asiste a 

nuestro centro horario, en reducción horaria, de 9:15/13:45. Tiene un NCC de 1º de Primaria. 

4.-NECESIDADES DEL ALUMNADO 

4.1.-N.E.E. DERIVADAS DE LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL. 

 Necesidad de mejorar el funcionamiento intelectual en las capacidades de atención, 

memoria, procesamiento de la información, control ejecutivo de la conducta y meta-

cognición. 

 Necesidad de alcanzar un desarrollo óptimo de las habilidades adaptativas: 

regulación de las conductas inadaptadas, comunicación, autocuidado, autonomía en el 

hogar y en la comunidad, intercambios sociales, autodirección, tiempo libre y trabajo. 

 Necesidades derivadas de las dificultades de aprendizaje escolar: proceso de 

adquisición de la lectoescritura, los conceptos y procedimientos de las matemáticas, el 

procesamiento de la información en todas las áreas curriculares y la generalización de lo 

aprendido a otras áreas del currículo y a las situaciones de la vida diaria. 

4.2.- N.E.E. DERIVADAS DEL TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA (TEA). 

Éstas se derivan de las alteraciones en: 

 La comunicación y el lenguaje (ecolalia, retraso en la adquisición del habla, 

dificultades de comprensión… por lo tanto, necesita mejorar su desempeño lingüístico y 

comunicativo). 

 En el ámbito cognitivo se necesita estimular y mejorar sus competencias cognitivas. 

 En la percepción (utilizada, no para conocer el medio sino para defenderse de él, 

parece huir de los estímulos y no tolera la innovación). 

 En el ámbito motor (autolesiones, aleteo reiterativo de brazos y manos, 

hiperactividad, estereotipias…). 
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 En la regulación de la conducta. Esta es una de las necesidades de primer orden, se 

necesita fomentar el desarrollo de habilidades sociales y de comunicación e interacción 

con los iguales y los adultos. 

5.-PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA PARA EL AULA 

A pesar de la multitud de variables a la hora de organizar los objetivos y contenidos de una 

programación de aula específica de Educación Especial, en este caso, se realiza siguiendo las 

instrucciones de lo establecido en el Decreto 147/2002 por el que se establece la ordenación de 

la atención educativa de los alumnos/as con NEE asociadas a sus capacidades personales, que en 

su artículo 31.2 recoge que “El currículo del período de la formación básica de carácter obligatorio 

se podrá organizar en torno a tres ámbitos de experiencia y desarrollo: el conocimiento corporal y 

la construcción de la identidad; el conocimiento y participación en el medio físico y 

social; y la comunicación y el lenguaje”. 

Del mismo modo, en la Orden de 19/09/2002 que regula la elaboración del Proyecto Curricular 

de los Centros Específicos de Educación Especial y de la Programación de las Aulas Específicas de 

los Centros de Educación Especial en los centros ordinarios, en su artículo 2.2 se establece que el 

referente curricular para el primer ciclo será el currículo correspondiente a la educación infantil 

establecido en el Decreto 428/2008, pudiendo dar cabida a algunos contenidos del primer ciclo 

de Primaria. En ese caso y en el del alumno con nivel de primaria, también se tomaría como 

referente el Decreto 97/2015 modificado por el Decreto 181/2020, de 10 de noviembre, por el que 

se modifica el Decreto 97/2015, de 3 de marzo, por el que se establece la ordenación y el currículo 

de la Educación Primaria en la Comunidad Autónoma de Andalucía. 

5.1.- OBJETIVOS GENERALES 

Los objetivos generales que se detallan a continuación siguen lo establecido en el Decreto 

97/2015 modificado por el Decreto 181/2020, de 10 de noviembre de Educación Primaria, pero 

con las modificaciones oportunas debido a la especificidad de la situación del alumno al que se 

dirige la presente programación. 

a) Comprender y producir mensajes orales y escritos, de forma progresiva, en función 

de necesidades e intereses, respetando las normas básicas de la lengua castellana y, en su 

caso, de la lengua propia de la comunidad autónoma. 

b) Comprender y expresar mensajes orales y escritos muy sencillos en lengua 

extranjera. 

c) Comunicar opiniones y sentimientos, siendo receptivo ante los de los demás, 

comprendiendo y expresando los mensajes mediante lenguajes verbales y no verbales. 

d) Desarrollar el pensamiento lógico y la capacidad creativa, aprendiendo a disfrutar y 

respetar las creaciones propias y ajenas. 

e) Identificar y plantear interrogantes y problemas sencillos a partir de la experiencia 

diaria, intentando representarlos de forma elemental. 

f) Manifestar interés y curiosidad por comprender aspectos concretos del mundo que 

nos rodea, buscando respuestas y soluciones. 

g) Utilizar los conocimientos adquiridos para plantear y solucionar de forma autónoma 

y creativa problemas sencillos, recabando la ayuda de otras personas en caso de necesidad 

y utilizando los recursos disponibles. 

h) Utilizar los procedimientos oportunos para obtener la información pertinente para 
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resolver una situación, seleccionándola, organizándola, procesándola y representándola 

mediante diferentes códigos. 

i) Actuar y desenvolverse con autonomía en las actividades cotidianas y en los grupos 

sociales próximos (familia, escuela, pandilla y barrio), reconociendo posibilidades y 

limitaciones. 

j) Desarrollar el autoconcepto, la autoestima, la eficacia y la capacidad de establecer 

relaciones afectivas. 

k) Colaborar en la realización de actividades grupales, tomando iniciativas en la 

planificación de alguna de ellas, aceptando las normas establecidas entre todos, haciendo 

compatibles los propios objetivos con los deseos de los demás y asumiendo 

responsabilidades. 

l) Establecer relaciones equilibradas y constructivas con los demás, reconociendo las 

diferencias de tipo social, rechazando la discriminación a causa de las diferencias 

individuales, y desarrollando actitudes de solidaridad, respeto y tolerancia. 

m) Conocer algunas normas de los grupos sociales próximos (barrio, localidad y 

comunidad), adquiriendo hábitos para obrar de acuerdo con ellas. 

n) Apreciar la importancia de los valores básicos de la vida y la convivencia humana. 

o) Conocer hechos y fenómenos de los entornos natural y social, comprendiendo 

algunas de las relaciones que se establecen entre ambos. 

p) Reconocer y analizar la situación medioambiental del entorno local y autonómico, 

asumiéndola como elemento determinante de la calidad de vida de las personas y 

contribuyendo activamente, en la medida de lo posible, a su defensa, conservación y 

mejora. 

q) Conocer las manifestaciones más relevantes del patrimonio cultural local y 

autonómico, contribuyendo, en la medida de lo posible, a su conservación. 

r) Conocer la existencia de otras culturas y lenguas diferentes de la propia, 

desarrollando una actitud de respeto e interés por la diversidad. 

s) Conocer y apreciar el propio cuerpo, contribuyendo activamente a su desarrollo 

armónico. 

t) Practicar ejercicio físico y adaptar los hábitos elementales de higiene y alimentación, 

valorando su repercusión sobre la salud. 

 

5.2.-DISTRIBUCIÓN DE LOS OBJETIVOS Y CONTENIDOS DE PRIMARIA 

- ÁREA DE CIENCIAS SOCIALES Y CIENCIAS NATURALES. OBJETIVOS: 

- Ir adquiriendo los conocimientos, actitudes y hábitos que permitan comportarse 

de forma saludable y equilibrada en relación al medio y a los demás. 

- Desarrollar hábitos de adecuado intercambio comunicativo en grupo: turnos de 

palabra, respeto a las decisiones y acuerdos tomados. 

- Participar y colaborar en los grupos de trabajo, aportando ideas y asumiendo tareas 

concretas y compartidas. 
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 Utilizar distintas técnicas de expresión (cómic,

 mural, 

dramatización,…). 

CONTENIDOS: 

- Elementos básicos del medio físico: el aire y el agua. 

- Observación y percepción de algunos elementos naturales y humanos del 

entorno. 

- La diversidad de los seres vivos. 

- Las relaciones entre los seres humanos, las plantas y los animales. 

- La salud y el desarrollo personal. 

- Aceptación del propio cuerpo y del de los demás con sus limitaciones y 

posibilidades. 

- La respiración como función vital. 

- Identificación y descripción de alimentos diarios necesarios. 

- Valoración de la higiene personal, el descanso, la buena utilización del tiempo 

libre y la atención al propio cuerpo. 

- Identificación de emociones y sentimientos propios. 

- La familia. Relaciones entre sus miembros. 

- Principales tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad 

educativa. 

- Conciencia de los derechos y deberes de las personas en el grupo. 

- Utilización de las normas básicas del intercambio comunicativo en grupo. 

- Acercamiento a las manifestaciones de las culturas presentes en el entorno. 

- Unidades de medida (día, semana, mes, año). 

- Desarrollo de actitudes conscientes ante problemas medioambientales. 

- Reducción, reutilización y reciclaje de objetos y sustancias. 

- Uso cuidadoso de materiales, sustancias y herramientas. 

-ÁREA DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 

OBJETIVOS: 

 Entender el significado de mensajes y textos orales. 

 Adquirir una comprensión lectora suficiente que les permita 

identificar los elementos fundamentales de textos muy sencillos. 

 Adquirir la suficiente habilidad de escribir con claridad y limpieza en 

los trazos. 

 Conocer y utilizar el vocabulario básico del ciclo. 

 Conocer y utilizar las normas básicas ortográficas. 



PLAN DE ORIENTACIÓN Y ACCIÓN TUTORIAL curso 2022/2023  

182 

 

 Combinar recursos expresivos lingüísticos y no lingüísticos para interpretar y 

producir mensajes con diferentes intenciones comunicativas. 

 

CONTENIDOS: 

 Participación y cooperación en situaciones comunicativas del aula (avisos, 

instrucciones, conversaciones o narraciones de hechos vitales y sentimientos), 

respeto de las normas que rigen la interacción oral (turnos de palabra, volumen 

de voz y ritmo adecuado). 

 Comprensión y producción de textos orales para aprender, conversaciones 

sobre contenidos de aprendizaje y explicaciones sobre la organización del 

trabajo). 

 Comprensión de informaciones audiovisuales procedentes de diferentes 

soportes (identificación, clasificación…). 

 Actitud de cooperación y de respeto en situaciones de aprendizaje compartido. 

 Interés por expresarse oralmente con pronunciación y entonación adecuadas. 

 Comprensión de textos escritos muy sencillos. 

 Escucha de textos literarios y lectura guiada y autónoma, silenciosa y en voz 

alta, de textos adecuados a los intereses infantiles para llegar progresivamente a 

la autonomía lectora. 

 Valoración de la autonomía lectora, interés por la elección de temas y textos, 

por la comunicación de las preferencias personales. 

 Uso de los recursos de la biblioteca de aula y de centro, incluyendo documentos 

audiovisuales, como medio de aproximación a la literatura. 

 Identificación de la palabra como instrumento básico para la segmentación de 

la escritura. 

 Conocimiento de las normas ortográficas más sencillas. 

 Inicio a la reflexión en actividades de identificación y uso de los siguientes 

términos en la producción e interpretación: denominación de los textos 

trabajados; enunciados, palabra y sílaba; nombre, nombre común y propio; 

género y número. 

-ÁREA DE MATEMÁTICAS 

OBJETIVOS: 

 Identificar situaciones y problemas sencillos del entorno del niño. 

 Reconocer las operaciones aritméticas de sumar y restar, comprendiendo su 

concepto y algoritmo para saber cómo y cuándo utilizar una operación específica 

en situaciones reales. 

 Recurrir a las matemáticas para intentar resolver diversos problemas y situaciones 

de la vida real. 

 Aplicar procedimientos de clasificación, ordenación y seriación. 

 Construir las nociones matemáticas básicas partiendo de las propias acciones del 

alumno sobre el medio, siendo capaz de situarse con respectos a un punto de 

referencia propio (izquierda, derecha, giros, distancias, desplazamientos,…). 
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 Conocer y percibir las principales figuras geométricas sencillas sugeridas por los 

objetos y movimientos, y elaborar modelos (construcciones, dibujos,…) que 

permitan la observación y el descubrimiento de propiedades. 
 

CONTENIDOS: 

 Números naturales. 

 Recuento, medida, ordenación y expresión de cantidades en situaciones de la vida 

cotidiana. 

 Lectura y escritura de números. 

 Grafía, nombre y valor de posición de números hasta dos cifras. 

 Utilización de números ordinales. 

 Orden y relación entre números. 

 Cálculo de sumas y restas utilizando algoritmos estándar. 

 Gusto por la presentación ordenada y limpia de los cálculos y sus resultados. 

 Uso de la calculadora en la vida diaria. 

 Medición con instrumentos. 

 Medida del tiempo (lectura del reloj, las horas enteras, las medias). 

 Sistema monetario. 

 Uso de vocabulario geométrico para describir itinerarios: líneas abiertas y 

cerradas; rectas y curvas. 

 Simetrías. 

 
6.-EVALUACIÓN 

-INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN: 

Técnica de observación directa, análisis de las tareas realizadas, intercambios orales con el 

alumno y opinión del resto de profesionales que trabajan con él. 

-ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN: 

Para llevar a cabo esta actuación se considera necesario partir de tres momentos diferenciados a lo 

largo de la misma: 

En primer lugar, ¿qué queremos evaluar? Las ideas previas del alumno, el grado de adquisición 

de los objetivos, contenidos y competencias clave. 

En segundo lugar, ¿Cuándo evaluar? 

 La evaluación inicial que se realiza en la primera quincena del curso. Sirve para 

determinar las capacidades reales y potenciales del alumno y para realizar posteriormente 

las modificaciones oportunas en la adaptación curricular del alumno. 

 Una evaluación continua que se realiza a lo largo de las actividades y que recoge la 

evaluación de los aprendizajes y los resultados del alumno. 

 Por último, la evaluación final que aporta datos sobre el grado de consecución de 

los aprendizajes del alumno y las propuestas de mejora. 
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Evaluación de la programación. 

Durante el curso se realizará una evaluación de la programación de apoyo. El balance final de la 

evaluación se recogerá dentro de la Memoria del Curso. Se trata de un ejercicio de análisis y 

reflexión de la propia práctica y lo planificado. 

 ¿Fue adecuada la programación para el logro de los objetivos propuestos? ¿se 

ajustó a las necesidades y características del alumno? 

 ¿El enfoque metodológico surtió los efectos que se esperaban sobre los 

aprendizajes de los alumnos? ¿La profesora utilizó estrategias de éxito? 

 Las actividades compartidas con grupos ordinarios ¿qué logros y dificultades 

plantearon? 

 ¿Los recursos y la organización del apoyo especializado fueron los adecuados 

para desarrollar esta programación? 

 ¿Cuáles fueron las dificultades más destacadas que se plantearon? ¿Qué 

soluciones se adoptaron? 

 ¿Se ha establecido buena coordinación entre el equipo docente y la familia? 

 

7.-COMPETENCIAS CLAVE 

Con esta programación general se intenta contribuir a la adquisición y desarrollo de las 

competencias clave, a través del desarrollo global de la misma y a través de las actividades 

individualizadas del alumno. Estas actividades están pensadas con tal fin. 

 Competencia en comunicación lingüística: se trabaja esta competencia 

desarrollándola tanto a nivel oral como escrito, y relacionándola con actividades de la vida 

diaria. Se trata de potenciar la comunicación lingüística y favorecer su funcionalidad e 

importancia para el desarrollo correcto del resto de competencias. 

 Competencia matemática y competencias básicas en ciencia y tecnología: 

mediante el análisis e interpretación de datos que se lleva a cabo en las unidades didácticas, 

relacionándolos con situaciones de la vida diaria. Hay que comprender la importancia que 

tiene la adquisición de esta competencia para determinadas actividades cotidianas. 

 Competencia digital: a través de las actividades que se realizan en las unidades, y 

por medio de la metodología aplicada, se contribuye a mejorar sus niveles de atención y 

concentración, lo que le ayudará en la adquisición de esta competencia. Asimismo, el uso 

de recursos informáticos y audiovisuales fomenta el trabajo autónomo y desarrolla la 

competencia digital. 

 Competencia social y cívica: se favorecerá a través del trabajo destinado a la 

adquisición y generalización de las habilidades sociales y el empleo de estrategias 

metodológicas basadas en la interacción social y la participación en los trabajos de grupo 

(integración). 

 Competencia para aprender a aprender: la estructuración espacial y organizativa, 

la anticipación de actividades mediante el uso de agendas y las secuencias de trabajo 

establecidas, les ayudarán a “leer” el entorno y a comprender su funcionamiento. Al 

desarrollar esta competencia logrará transferir los aprendizajes y aplicarlos en otros 

entornos de relación. 

 Competencia para el sentido de la iniciativa y espíritu emprendedor: uno de los 
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objetivos fundamentales que nos proponemos es que el alumno sea más autónomo y tenga 

más iniciativa personal para relacionarse con los demás y establecer intercambios sociales. 

Por ello, y para desarrollar esta competencia, trabajamos de manera autónoma y mediante 

la toma de decisiones de forma gradual y progresiva. 

 Competencia conciencia y expresiones culturales: se favorecerá relacionando los 

aprendizajes, en la medida de lo posible, con aspectos relativos a la cultura andaluza 

(costumbres, folclore, festejos, historia, literatura, geografía, realidad social…), así como 

mediante la participación en las actividades del centro que nos lleven a tal fin. 

8.- TEMAS TRANSVERSALES 

Con la finalidad de conectar las actividades incluidas en la programación con el entorno social y 

cultural en el que está inserto el centro, en las diferentes unidades didácticas se trabajarán temas 

de: Educación para la salud, habilidades sociales y cultura andaluza. Estos temas transversales se 

desarrollarán a lo largo de todo el curso escolar, a partir de la realización de diversas actividades, 

tanto en el aula específica como en integración con otras clases y alumnos del colegio. 

9.-METODOLOGÍA 

El alumno contará con un material propio. A la hora de plantear la presentación y el desarrollo de 

las actividades será necesario tener en cuenta las siguientes orientaciones metodológicas: 

Al presentar nuestro alumno Trastorno del Espectro Autista, se ha optado por utilizar una 

metodología TEACCH que impregna la organización física, temporal, sistemas de trabajo y 

organización de las tareas. Pero además de dicha metodología, nos centraremos en los siguientes 

principios: 

 Respetar el protagonismo y responsabilidad última del alumno en la realización de 

los aprendizajes. 

 “Estructuración del ambiente” que permita recibir más información y anticipar lo 

que va a ocurrir, elementos fundamentales para la seguridad y organización del 

alumno. 

 Ofrecerle la oportunidad de manipular, experimentar y actuar, material y 

simbólicamente con y sobre los contenidos del aprendizaje. 

 De la ZDR a la ZDP: establece una distancia o intervalo cognitivo entre lo que el 

sujeto aprendiz puede hacer por sus propios medios e instrumentos cognitivos 

como producto de su desarrollo (Zona de Desarrollo Real) y lo que éste puede 

conseguir aprender, gracias a las aportaciones y la ayuda de otros más 

experimentados (Zona de Desarrollo más próximo o potencial). 

 Aprendizaje sin errores: se evitan experiencias negativas que generan 

sentimientos de impotencia o fracaso. Debe encaminarse a proporcionar todas las 

ayudas posibles que se irán retirando poco a poco hasta que el niño no lo necesite. 

No se esperará a que el niño fracase y se le descompondrá la tarea en pequeños 

pasos. 

 Eliminación de estímulos que pudieran distorsionar el propósito de la tarea. 

 Enseñanza directa: nuestras órdenes serán concretas y secuenciadas, no dando más 

de una orden al mismo tiempo y asegurándonos de que ha comprendido lo que le 

estamos pidiendo. 
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 Aprovechar sus preferencias como refuerzo: En el caso de nuestro alumno, el 

ordenador. 

 Estructuración y secuenciación: las tareas de presentación de los nuevos contenidos 

estarán estructuradas siguiendo una secuencia en la que se detallen los diferentes pasos 

que se deben cumplir para realizarla. Para ello, será necesaria la realización de un 

análisis de tareas previo. Tras esta presentación, el alumno contará ya con un modelo 

para la resolución de tareas similares (actividades de desarrollo). 

 Ayudas visuales: será imprescindible el apoyo en imágenes para facilitar la 

comprensión del propósito de la tarea. 

 Agenda: Se utilizará una agenda tanto visual como escrita en la cual se organizará la 

jornada escolar del alumno. Cualquier alteración en la jornada quedará recogida en la 

agenda, evitando así posibles problemas provocados por la improvisación de un 

cambio. 

Metodología específica para la comunicación oral. 

 Modelado o aprendizaje por medio de modelos: Consiste en la preparación previa de la 

actividad (ejecutar y mostrar la tarea) por parte de la maestra, luego será el niño quien lo 

haga. La actuación de la maestra sirve de referente al niño. Se aplicará en tareas nuevas. 

 Representación de escenas: Con la finalidad de desarrollar las habilidades propias de la 

teoría de la mente, que facilitan el empleo pragmático del lenguaje, emplearemos la 

representación de escenas con muñecos. Estas escenas responden a un guión que iremos 

construyendo según las respuestas que vaya emitiendo del niño a las preguntas que le 

formularemos sobre los estados de ánimo de los personajes. 

 Análisis pragmático: Se observarán fotografías de revistas, de cuentos ilustrados, de 

libros con imágenes para identificar qué hacen los personajes, cómo están (tristes, alegres, 

enfadados,…), ¿por qué estarán así?, ¿Cómo actúan otros a su alrededor?... Este tipo de 

análisis facilita la comprensión de las emociones y la expresión de las mismas, mediante 

preguntas como éstas: ¿qué estará diciendo esta persona?, ¿qué dirías tú? 

 Práctica de conducta: Conviene generalizar las prácticas realizadas en entornos de 

aprendizaje programado a otros contextos y/o situaciones y con distintas personas. 

 Reforzamiento de las conductas adecuadas y castigo o retirada de atención de las 

inadecuadas: La atención del adulto es un importante reforzador. Se tiende a prestar más 

atención a conductas inadecuadas que a conductas adecuadas y esto puede desembocar en 

malos comportamientos premeditados del niño/a para recibir la atención del adulto, 

aunque sea en forma de reprimenda o castigo. 

 Técnicas de anticipación de cambios (soporte gráfico y verbal): la utilización de 

referentes visuales (agendas, pictogramas que identifican lugares, espacios,…) son 

excelentes apoyos para que el niño anticipe lo que está por llegar, sepa qué va a ocurrir 

después de cada cosa y qué tiene que hacer. 

 Metodología específica para la comunicación escrita: lectura y escritura. 

 Simultaneidad de la lectura y escritura: se trabajarán asociadas desde el primer momento 

porque el carácter activo de la escritura, basada en la manipulación, centra la atención del 

niño y su propia actividad. 

 Textos adaptados: Es imprescindible partir de un código escrito fácil, accesible al 

alumno y, en la medida de lo posible, apoyados en ayudas visuales sobre aquellos 

elementos que queramos resaltar para la comprensión. Por ejemplo, subrayado de lo 
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más importante, explicación de sentimientos a través de iconos,… 

 Funcionalidad (búsqueda activa del significado): Las tareas de lectura las 

integraremos siempre dentro de una situación que dirigía la atención del niño hacia el 

hecho de que la lectura es “algo que sirve para comprender algo, para hacer algo”. 

Metodología específica para el desarrollo de las habilidades pragmáticas. 

 Estrategias de atención conjunta: se utilizarán para centrar la atención del niño, en 

un entorno estable y sereno, ante un material de juego, un cuento ilustrado, un libro 

de imágenes. Nos colocaremos en frente del niño para garantizar el contacto ocular, la 

atención y el dominio visual de la situación por parte de ambos y que sean perceptibles 

los gestos faciales, manuales… Podemos empezar por “meternos” con delicadeza para 

que no rechace nuestra participación en la actividad. Poco a poco realizaremos 

pequeños cambios para que de forma paulatina se interese por lo que estamos haciendo 

juntos. 

 Empleo del juego (interactivo, simbólico, competitivo, de suspensión… de 

ordenador) y del dibujo como formatos de interacción y empleo del lenguaje: Las 

situaciones de juego son las que mejor facilita la comunicación, son situaciones 

naturales y placenteras. Las habilidades simbólicas en el juego están relacionadas con 

las habilidades pragmáticas del lenguaje. 

 Juegos simbólicos con objetos: Se juega con muñecos, animales… y se representan 

historias o situaciones, siguiendo la iniciativa del niño pero evitando un protagonismo 

excesivo y el aburrimiento y abandono de la actividad. 

 Juegos competitivos: se realizan con lotos, dominós, juegos de asociación, parchís… 

son juegos en los que uno gana y otros pierden. Sirven para preparar la llegada de los 

juegos de reglas, dan la oportunidad de observar modelos emocionales compartidos 

y 

contrastados: lo que alegra a uno, entristece a otro… y se desarrollan 

habilidades mentalistas. 

 Juegos de simulación, teatro y dramatización: la representación de escenas, 

cuentos, chistes… es una tarea difícil donde hay que entrenarlos de forma estructurada 

para que comprendan lo que cada “actor” debe realizar y por qué. 

10.-ORGANIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES. 

ACTIVIDADES COTIDIANAS 

Estas actividades se realizan diariamente, participando el alumno dentro de sus posibilidades. 

Suponen una rutina, donde se trabajan determinados aspectos de la programación. 

Llegamos a clase: 

 A  PJEV lo recoge la educadora o la PT en la cancela de  entrada. 

 Dentro del aula se quita el abrigo y la mochila y lo cuelga en la percha que   tiene 

asignada. 

 Empezamos la asamblea y rutina del día en concreto. 

Asamblea: 

Dentro de la asamblea realizamos diferentes actividades: 
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 Calendario: en el panel de la agenda repasamos y colocamos en su lugar las tarjetas 

de velcro correspondientes al día de la semana, mes y año. También situamos la estación 

correspondiente y el tiempo que hace cada día. Todo se hace mediante tarjetas con imágenes, 

pictogramas y fotos. Se acompaña de lenguaje oral. 

 Pasamos lista: En el mismo tablero de la agenda situamos las fotos de los profesores 

y alumno en la zona del instituto o de la casa, según hayan venido o no ese día. 

 Revisamos los horarios personales: le decimos las tareas que va a realizar a lo largo 

del día, con ello estamos anticipando las actividades que se llevarán a cabo. PJEV tiene una 

agenda en folio donde se le anticipan todas las tareas y él las dibuja. A medida que las va 

realizando, las va tachando. Esta misma rutina la tiene en pictogramas en su mesa de trabajo. 

 ¿Cómo me siento?: En un folio plastificado PJEV dibuja una carita sobre cómo se siente 

y escribe la emoción. 

 Diario: el día de antes, en casa, rellena un diario que después lee en clase, le encanta 

ser protagonista y contar lo que hizo el día anterior. 

Desayuno: 

 El alumno coge de su mochila su desayuno y come solo aunque supervisado por 

la  educadora o PT, ya que a veces come demasiado rápido y engulle. 
 

Aseo: 

 Antes del desayuno y después del recreo el alumno va al baño a hacer sus necesidades 

y a lavarse las manos. Es autónomo, aunque necesita supervisión en el lavado de manos o 

dientes. 

Relajación: 

 Después del recreo se pone música relajante en el ordenador, el alumno se tumba en la 

colchoneta con un cojín durante 20 min. 
 

ACTIVIDADES SEMANALES 

Suelen realizarse después del recreo y tener una duración de una sesión. Algunas se llevan a cabo de 

forma individual y otras en grupo con alumnos/as de la modalidad B. 

- Taller de fotografía 

- Taller de cine 

- Taller de cocina/habilidades de la vida diaria. 

- Taller de psicomotricidad. 

- Taller de manualidades/biblioteca. 
 

TALLER DE FOTOGRAFÍA 

OBJETIVOS: 

1. Enseñar a mirar, descubrir el mundo en el que vive desde una cámara. 2.Compartir 

como ven lo que les rodea. 

3. Trabajar la imaginación y la capacidad de crear. 4.Aprender a 

expresarse a través de la imagen. 
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5.Crear y reconocer sus propias imágenes. 

6.Divertirse con la fotografía. 

Desarrollar la atención. 

CONTENIDOS: 

1.La percepción del paisaje. 

2.Magia fotográfica. 

3.Salimos a hacer fotos. 

4.Fotografiamos cosas invisibles. 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 

1.Descubre el mundo en el que viven desde una cámara. 

2.Comparten sus percepciones del mundo que les rodea. 3.Ha 

desarrollado la imaginación y la creatividad. 

4.Se expresa a través de una imagen. 5.Crea y 

reconoce sus propias imágenes. 6.Se divierte 

fotografiando. 

7. Ha desarrollado la atención. 

METODOLOGIA: 

-Práctica y participativa. 

-Salidas al exterior para fotografiar el entorno. 

-Evaluación y opinión de las actividades. 

TEMPORALIZACIÓN: 

Se desarrollará durante una sesión todos los martes. 

TALLER DE CINE 

OBJETIVOS: 

1.Conocer las normas de uso y comportamiento en el cine. 2.Facilitar al 

alumno acceso a diferentes películas o series. 

3. Ofrecer oportunidades para adquirir conocimientos, comprender, desarrollar la 

imaginación y el entretenimiento. 

4. Crear y fomentar el interés por el cine. 

5. Mejorar el nivel de atención. 
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6. Mejorar el nivel de comprensión y expresión 

oral. 7.Diferenciar entre realidad y ficción. 

CONTENIDOS: 

1. Normas del cine. 

2. Uso del cine. 

3. Visionado de películas. 

4.Comprensión de vídeos. 

5.Autonomía. 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 

1.Conoce y cumple las normas del cine simulado en clase. 2.Accede 

a diferentes tipos de películas o series. 

3. Responde a preguntas sobre las mismas. 

4. Mantiene la atención durante la sesión. 

5. Participa en diversas actividades relacionadas, a nivel de centro. 

6.Demuestra interés hacia el visionado de películas o series. 

METODOLOGÍA: 

 Emplearemos una metodología lúdica, activa y participativa. 

 Metodología basada en experiencias e interacciones sociales. 

 Se fomentará la participación y colaboración en la búsqueda. 

 La metodología será, integral y significativa atendiendo en cada momento a las 

necesidades de movimiento, experimentación y juego del niño. 

 Para que se de un aprendizaje activo y significativo tenemos que tener en cuenta 

la motivación, interés y curiosidad del alumno. 

 Crearemos un clima afectivo donde se fomenten las relaciones positivas que 

ayuden a superar los inevitables conflictos entre iguales. 

 Se realizarán preguntas antes, durante y después del visionado, permitiendo al 

alumno que realice la debida asimilación, acomodación e interiorización del 

contenido mediante preguntas como: 

ANTES: 

-¿De qué tratará la película o serie? 

-¿Qué personajes crees que hay en la historia? 

-¿De qué te gustaría que tratara? 

DURANTE: 

-¿Qué está pasando? 

-¿Qué personajes hay? 
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-¿Qué pasa con este personaje? 

-¿Cómo crees que terminará? 

-¿Cómo te gustaría que terminara? 

DESPUÉS: 

-¿Qué te pareció la historia? 

-¿Qué fue lo que más te gustó? 

TEMPORALIZACIÓN: 

El taller de cine tendrá lugar en la clase, una sesión los  viernes a última hora. 

TALLER DE COCINA/HHBB VIDA DIARIA 

OBJETIVOS: 

1. Insistir en la importancia de una alimentación sana y equilibrada. 

2. Reforzar los hábitos saludables (lavarse las manos y los dientes, lavar la 

comida,…). 3.Distinguir los alimentos (pirámide alimenticia). 

4.Aprender los principios básicos de la alimentación y la nutrición. 5.Distinguir los 

sabores básicos: dulce, salado, ácido y amargo. 

6. Fomentar el trabajo en equipo y las habilidades técnicas de los alumnos en la cocina. 

7. Generar una comunicación fluida entre los participantes, potenciando su autonomía, 

la participación activa y la toma de decisiones. 

8. Asociar la comida sana y equilibrada con la diversión. 

9. Desarrollar los conocimientos básicos para la realización de recetas y el manejo de 

utensilios, así como para la realización de tareas domésticas. 

10. Desarrollar la autonomía personal a la hora de realizar recetas o tareas 

domésticas dejando espacio para proponer ideas y llevarlas a cabo. 

11. Desarrollar habilidades motrices de carácter fino. 

12. Desarrollar la creatividad. 

CONTENIDOS: 

1. Tipos de alimentos. 

2. Alimentación sana (pirámide alimentaria). 

3.Conocimiento de diferentes grupos de alimentos. 

4.Identificación de tipos de comidas. 

5.Elaboración. 

6. Mezclas. 
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7. Fomento de mediciones. 

8.Habilidades de pago. 

9.Organización de la lista de la compra.  

10.Hábitos de higiene. 

11.Organización de la ropa. 

12.Barrido del suelo. 

13.Limpieza del suelo. 

14.Tendido y doblado de ropa. 

15.Realización de la cama. 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 

1.Reconoce la importancia de una alimentación sana y equilibrada. 2.Pone en 

práctica los hábitos saludables. 

3. Distingue los alimentos. 

4. Ha aprendido los principios básicos de la alimentación y la 

nutrición. 5.Diferencia los sabores básicos. 

6. Desarrolla el trabajo en equipo en la cocina. 

7. Existe una comunicación fluida entre los 

participantes. 8.Se divierten en la cocina. 

9.Realizan recetas y manejan los utensilios. 10.Es 

más autónomo. 

11. Es creativo. 

12.Organiza la ropa. 

13.Tiende y dobla la ropa. 

14.Limpia y friega el suelo. 

15.Realiza la cama teniendo en cuenta sus pasos. 

METODOLOGÍA: 

Se va a seguir una progresión en el trabajo de las recetas: 

1º Los alumnos son totalmente guiados y se le entregan los alimentos. 2º Ellos 

tendrán que seleccionar las cantidades. 
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3º Planificamos la compra y ellos la realizan con ayuda. 4º 

Trabajan la receta de forma lo más autónoma posible. 

TEMPORALIZACIÓN: 

Se desarrollará durante dos sesiones todos los miércoles. En dicho taller se integrarán alumnos/as de la 

modalidad B. 

TALLER DE MANUALIDADES/BIBLIOTECA 

OBJETIVOS: 

1. Desarrollar la creatividad. 

2. Aprender el vocabulario de cada uno de los centros de interés. 

3. Desarrollar actividades manipulativas finas. 

4. Potenciar la atención. 

CONTENIDOS: 

1. Expresión de la creatividad. 

2. Elaboración de murales con distintas técnicas. 

3. Recortado de imágenes. 

4. Desarrollo de la atención en distintas imágenes. 

5. Conocimiento del vocabulario expresado visual y manipulativamente de los distintos 

centros de interés. 

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 

1. Muestra interés por las distintas actividades propuestas. 

2. Conoce el vocabulario de los centros de interés. 

3. Recorta adecuadamente. 

4. Expresa creatividad en las actividades elaboradas. 

5. Presta atención en los distintos trabajos propuestos. 

METODOLOGÍA: 

 Emplearemos una metodología lúdica, activa y participativa. 

 Metodología basada en experiencias. 

 Se fomentará la participación y colaboración en la búsqueda. 

 La metodología será, integral y significativa. 

 Para que se de un aprendizaje activo y significativo tenemos que tener en cuenta 

la motivación, interés y curiosidad del alumno. 
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TEMPORALIZACIÓN:  

Se desarrollará durante una sesión todos los miércoles. En algunas sesiones se irá a la biblioteca a buscar 

información sobre la actividad a trabajar. 

TALLER DE PSICOMOTRICIDAD 

OBJETIVOS: 

 

1. Descubrir el propio cuerpo y sus límites. 

2. Ofrecer la posibilidad del placer del movimiento y la acción, haciéndole competente 

y autónomo. 

3. Acompañar a los alumnos en el establecimiento de relaciones significativas con su 

cuerpo y con lo que le rodea. 

4. Favorecer todo tipo de actividades sensoriomotrices. 

5. Dar lugar al movimiento como un modo de entrar en relación, y conocer el mundo 

que les rodea. 

CONTENIDOS: 

1.Psicomotricidad y contenidos psicomotores. 2.El 

cuerpo y los objetos. 

3.Las emociones y sentimientos. 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN: 

1. Ha descubierto su cuerpo y sus límites. 

2. Disfruta del movimiento y la acción, siendo competente y más autónomo. 

3.Se relaciona con su cuerpo y con lo que le rodea. 

4. Realiza todo tipo de actividades sensoriomotrices. 

5. Se mueve entrando en relación y conociendo el mundo que le rodea. 

METODOLOGÍA 

-Activa y participativa. 

-Clima afectivo, seguro y de confianza. 

-Globalizadora y respetuosa en cuanto al desarrollo evolutivo de los alumnos. 

-Basada en la idea de que los niños sean sujetos activos de su propio aprendizaje. 

-Propiciadora de espacios de reflexión y actuación. 

-Partiendo de la actuación lúdica, motivadora y creativa. 

TEMPORALIZACIÓN: 
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Se desarrollará durante una sesión todos los viernes a tercera hora. 

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES 

Según las Instrucciones del 8 de marzo de 2017, respecto a las actividades complementarias y 

extraescolares, este alumno podrá realizar aquellas que se ajusten a sus necesidades y posibilidades 

(a este respecto, es importante tener en cuenta este criterio en el momento de programar estas 

actividades). 

Por lo que atendiendo a este criterio vamos a participar en la organización y realización de 

actividades con el profesorado que favorezcan la participación del alumno en las mismas. Algunos 

ejemplos de estas actividades pueden ser: excursiones, visitas, celebraciones,… 

Asimismo, promoveremos actividades que favorezcan el respeto por la diversidad de las personas 

como las jornadas de discapacidad, día mundial del autismo, entre otros. 

11. RECURSOS Y HORARIOS DEL AULA ESPECÍFICA 

11.1. Materiales didácticos. 

Además del mobiliario general del aula, contamos con el siguiente material: 

 Material fungible: 

o Lápices, ceras, rotuladores, pintura de dedos, acuarelas,… 

o Cartulinas, papel charol, folios, goma eva,… 

o Pegamento, plastilina,… 

 Material audiovisual: 

o Dos ordenadores 

o Radio 

o Diferentes software y juegos interactivos. 

 Material psicomotricidad: 

o Cuerdas 

o Juegos de ensartar 

 Material didáctico: 

o Construcciones 

o Encajables 

o Puzles 

o Bloques lógicos 

o Cuentos 

o Vocabulario en imágenes 

o Material para juego simbólico 

 

11.2. Organización Temporal 

El horario del aula específica es de 9:15 a 13:45 horas; en este tiempo se distribuyen todas las 

actividades que nuestro alumno realiza durante la jornada diaria. 

 

El recreo tiene lugar desde las 11:15 a las 11:45. 
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11.3. Horario. 
 

PABLO 
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 09:15/ 

10:15 

ASAMBLEA 

AUDICIÓN Y 

LENGUAJE 

014 (Eli, Isabel) 

ASAMBLEA 

LENGUA 

014 

(MªJesús, 

Isabel) 

 

ASAMBLEA 

RECETA Y 

COMPRA DE 

INGREDIENT01

4 

(MªJesús, 
Isabel) 

ASAMBLEA 

HUERTO 109 

(MªJesús, Isabel, Diego) 

ASAMBLEA 

MATES 014 

(MªJesús, 

Isabel) 

10:15/ 

11:15 

AUDICIÓN Y 

LENGUAJE 014 

(Eli, Isabel) 

MATES 
014 (MªJesús, 

Isabel) 

*Ríncón 

Individual 

TALLER DE 

COCINA 

(MªJesús, 

Isabel) 

LENGUA 014 

(MªJesús, 

Isabel) 

*Ríncón 

Individual 

SALIDA 

DESAYUNO/T

ALLER DE 

PSICOMOT 

(MªJesús, 

Isabel) 

11:15/ 

11:45 

R E CR E O 

11:45/ 

12:45 

RELAJACIÓN 

HUERTO 

109 

(MªJesús, 
Isabel, Diego) 

RELAJACIÓN 

CIENCIAS 

NATURALES 

014 

(MªJesús, 

Isabel) 

*Ríncón 

Individual 

 

RELAJACIÓN  

PLÁSTICA 

206 

(MªJesús, 

Isabel, 

Alfonso) 

 

 

RELAJACIÓN 

EDUCACIÓN 

FÍSICA 

112 

(MªJesús, 

Isabel, Mario) 

RELAJACIÓN 

CIENCIAS 

SOCIALES 

014 

(MªJesús, 

Isabel) 

*Ríncón 

Individual 

12:45/ 13:45 
TALLER DE 

HHBB VIDA 

DIARIA014 

(MªJesús, 

Isabel) 

TALLER DE 

FOTOGRAFÍA 

014 

(MªJesús, 

Isabel) 

TALLER DE 

MANUALI-

DADES 

014 

(MªJesús, 

Isabel) 

INGLÉS 
014 
(Mª Jesús, 
Isabel) 

 

TALLER DE 

CINE 

014 

(MªJesús, 

Isabel) 

 

12. ORGANIZACIÓN DE LAS TUTORÍAS 



PLAN DE ORIENTACIÓN Y ACCIÓN TUTORIAL curso 2022/2023 

 

197 

 

La colaboración con la familia resulta esencial en la labor educativa, más aún en el caso que nos 

ocupa. Esencial para la consecución y generalización de los aprendizajes. A lo largo del curso se 

planifican las siguientes reuniones con el padre, madre o tutores legales de nuestro alumno. 

 Reunión inicial al comienzo de curso para conocernos e intercambiar los datos 

necesarios. En este momento se les informa del material necesario, horarios del centro, 

horario de tutorías,… 

 Una reunión trimestral. De manera individual se cita la familia para informarles del 

desarrollo y el trabajo que vaya realizando su hijo. 

 Además de estas reuniones mencionadas, cualquier momento es bueno para 

comunicar algo a los padres y viceversa. Es decir, se podrán llevar a cabo todas las 

reuniones que se crean oportunas siempre y cuando sea en beneficio del alumno. 

 El horario que se establece para las tutorías son los lunes de 16:30 a 17:30 horas. 

 Además de las tutorías, el padre y madre pueden participar en el proceso  educativo de su hijo 

de la siguiente forma: 

 Utilizando en casa los pictogramas o signos que se trabajan en el instituto. 

 Siguiendo la misma metodología de trabajo. 

 Participando en actividades que proponga el centro. 

 Informando de acontecimientos interesantes para el aprendizaje ocurridos en casa. 

 

13. EVALUACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN 

Durante el curso se realizará una evaluación de la programación consistente en un ejercicio de 

análisis y reflexión sobre la propia práctica y lo planificado. 

o El grado de consecución de los objetivos y contenidos por parte del alumno. 

o El nivel de adecuación de los objetivos y contenidos a las características personales 

del alumno. 

o En qué medida la metodología por espacios de trabajo ha sido adecuada y 

fructífera. Se trata de valorar si la forma de enseñar está siendo la idónea. 

o Los materiales empleados. Valoramos si han sido adecuados a las posibilidades del 

alumno. 

o Las actividades realizadas, para evaluar cuáles han sido más productivas y aquellas 

que no han aportado nada o han resultado muy dificultosas. 

o La temporalización de la programación y los criterios de evaluación. Habrá que ver si 

se han evaluado los aspectos oportunos. 

o También hemos de evaluar la colaboración con el resto de profesionales que 

trabajan con nuestro alumno, tanto dentro como fuera del centro escolar. 

o Evaluar, así mismo, el nivel de participación de la familia. 
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VIGENTE PARA EL PRESENTE CURSO ESCOLAR 22-23. 

 

Programación de Audición y Lenguaje. 

Profesora: Elisabet 

1.  
 

 

“Hay en el mundo un lenguaje que todos comprenden: es el lenguaje del entusiasmo, de las 

cosas hechas con amor y con voluntad, en busca de aquello que se desea o en lo que se cree” 

http://www.webespecial.com/
http://www.profes.net/
http://www.orientared.com/
http://www.discapnet.es/
http://paidos.rediris.es/needirectorio
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Probablemente uno de los cambios más significativos vividos en nuestras escuelas en las últimas 

décadas, tras la consolidación de un modelo de currículo único, prescriptivo, abierto y flexible, ha sido 

la presencia de un alumnado diverso en nuestras aulas. Con esta programación quiero dar respuesta 

más precisa a las características y necesidades individuales de nuestro alumno P. 

Sólo un sistema educativo de excelencia, equidad y calidad garantiza la igualdad de oportunidad y 

hace efectiva la posibilidad de que cada alumno o alumna desarrolle el máximo de sus 

potencialidades. La atención integral de este alumnado se regirá entre otros por los principios de 

normalización, inclusión, flexibilidad e individualización. 

La principal finalidad de mi programación es la planificación de la respuesta educativa ajustada al 

nivel de P. para compensar las dificultades que presentan en las competencias clave, 

fundamentalmente en la competencia en comunicación lingüística que se llevará a cabo a través de 

actividades y tareas. 

Para llevar a cabo lo mencionado, se potenciará el Diseño Universal de Aprendizaje (DUA) para 

garantizar una efectiva educación inclusiva, permitiendo el acceso al currículo a todo el alumnado 

que presente NEAE, con lo que desarrollaré dinámicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento 

y el potencial de P. a través de un aprendizaje cooperativo fomentando el uso de herramientas de 

inteligencia emocional para el acercamiento a las estrategias de gestión de emociones, 

desarrollando principios de empatía y resolución de conflictos que le permitan convivir en una 

sociedad plural en la que vivimos. 

Teniendo en cuenta todo lo anterior, y en referencia al curso 2022-2023 voy a realizar mi Plan de 

Apoyo vinculado al Área de Lengua Castellana y Literatura como maestra de Audición y Lenguaje en 

el aula específica del IES Rodríguez Marín de Osuna. 
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2. JUSTIFICACIÓN. 
1.1 Justificación legal. 

Tras haber visto las características del Sistema Educativo Español, es el momento de justificar la 

necesidad de programar. 

 

La necesidad de programar surge a través del proceso de planificación y diseño de la práctica 

educativa, su función es servir de guía a la acción pedagógica. Es organizar la respuesta educativa 

en base a las necesidades y características de su alumnado, siendo un proceso continuo, abierto y 

en constante revisión para ajustarse de forma adecuada a las demandas y necesidades del alumnado 

y de su contexto. El artículo 91 de la LomLoe nos otorga cómo una de nuestras funciones, la 

programación y enseñanza de las áreas que tengamos encomendados, es la base de mi plan de 

apoyo. 

 

Según el Anexo II de ECD/65 de 21 de Enero, por la que se describen las relaciones entre las 

competencias, los contenidos y los criterios de evaluación de la educación primaria, la educación 

secundaria obligatoria y el bachillerato, todo proceso de enseñanza-aprendizaje debe partir de una 

planificación rigurosa de lo que se pretende conseguir, teniendo claro cuáles son los objetivos o 

metas, qué recursos son necesarios, qué métodos didácticos son los más adecuados y cómo se 

evalúa el aprendizaje y se retroalimenta el proceso y el profesorado. 

En el artículo 120 de LomLoe, y en el artículo 125 de la LEA los centros docentes dispondrán de 

autonomía pedagógica para elaborar, aprobar y ejecutar un proyecto educativo, permitiendo así 

adaptar el currículo básico a las características de Romeo y Carlota. 

Con todo ello se pretende en el alumno y alumna 

contribuir al desarrollo intelectual, afectivo, 

psicomotriz, social y moral del alumnado y así 

fomentar a que las actividades se desarrollen en un 

clima de respeto, de tolerancia, de participación y de 

libertad para fomentar en los alumnos los valores de 

ciudadanía democrática.Para orientar y realizar de 

la manera más óptima posible el proceso de 

enseñanza-aprendizaje en el aula partiendo del 

currículo básico, hay que tener en cuenta un marco 

de acción al que llamamos “Niveles de Concreción 

Curricular”, donde se trata de planificar en todos los 

ámbitos posibles el proceso de enseñanza-

aprendizaje. 
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2.2 Justificación pedagógica. 

A la hora de la construcción de mi plan de apoyo, me he basado en varios autores que van a guiar que 

es lo que quiero enseñar a mi alumnado y cómo llevarlo a cabo. 

La programación surge de la necesidad de planificar los aprendizajes que se quieren transmitir en el 

alumnado, es decir, una reflexión sobre lo que queremos y podemos llevar a cabo en el aula. 

Para Antúnez (1992) programar es “establecer una serie de actividades en un contexto y un tiempo 

determinado para enseñar unos contenidos con la pretensión de conseguir varios objetivos”. 

La programación de aula ha de apasionar, emocionar realmente a los niños, respetar y responder a 

sus intereses y sus necesidades, tiene que ser fascinante para los maestros/as y responder por tanto 

a los intereses también de éste, que es quien diseña y la lleva a la práctica, debe respetar de igual 

forma los ritmos individuales y de desarrollo evolutivos de los niños, partir de los conocimientos 

previos de éstos, estimular la autonomía, la acción, el pensamiento creativo, propiciar actividades 

que admitan una gran variedad de respuesta, favorecer las acciones individuales y los diferentes 

tipos de agrupaciones, ampliar los conocimientos, las experiencias, actitudes y los hábitos ya 

adquiridos (Sánchez Bañuelos y Fernández, 2003). 

«Programar será la preparación previa de las actividades que realizará cualquier persona, lo que 

incluye el conocimiento previo de la situación, el conocimiento del presente y la proyección futura. 

En el campo educativo, la programación que se realiza de las actividades en el aula será el acto 

curricular más cercano a la intervención didáctica con el alumnado (Del Valle y García, 2007). 

La programación es una herramienta de trabajo para el educador y no debe llegar a convertirse en 

una exigencia sin contenidos. Tal y como señala Gimeno Sacristán, la programación debe ser una 

fuente permanente de autocrítica y perfeccionamiento del profesor. 

Todos los autores mencionados anteriormente se verán reflejados en mi praxis educativa a través 

de mis 12 UDIS. 
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3. CONTEXTUALIZACIÓN DEL AULA ESPECÍFICA. 
El aula específica es uno de los recursos del centro para atender a la diversidad. Un recurso muy 

especializado porque atiende la estimulación y el desarrollo de las capacidades básicas del 

alumnado (psicomotricidad, lenguaje, cognición, socialización, autonomía personal...), y realiza 

funciones de apoyo curricular con el empleo de materiales y recursos técnicos y didácticos 

específicos. Dicha aula se encuentra cerca de las entradas delanteras del centro, es bastante amplia. 

Una de las paredes está ocupada por varios ventanales que facilitan la entrada de luz. 

Cuenta con dos ordenadores con conexión a Internet, software interactivo, material básico de aula 

(mesas, sillas, pizarra, perchas...), corcho, puzzles, juegos didácticos y materiales bibliográficos 

generales y específicos para la reeducación. 

Dispone de varios muebles y estanterías que se utilizan para guardar el material didáctico, carpetas 

y bandejas donde los alumnos almacenan sus trabajos. 

La organización del aula se establece por lugares de trabajo: pizarra y agenda, ordenadores, juegos 

y mesas de trabajo. Dichas mesas y sillas se distribuyen de diferentes formas según se vaya a trabajar 

de manera individual o grupal. 

 

4. ALUMNADO ATENDIDO EN EL AULA ESPECÍFICA. 
El alumno atendido en el aula específica es P.J.E.V: Basándonos en su informe pedagógico el alumno 

presenta necesidades específicas de apoyo educativo asociadas a necesidades educativas especiales 

derivadas de Trastorno Autista. Tiene reconocido un grado de minusvalía del 65%, así como un grado 

de discapacidad global del 55%. Actualmente necesita una ACI para ajustar l respuesta educativa a 

sus necesidades. Actualmente asiste a nuestro centro horario de 9:15/14:45. Posee un NCC de 1º de 

Primaria. 

Para la determinación del nivel de competencia curricular (NCC) se han tenido en cuenta el área 

de desarrollo del Lenguaje y Comunicación. Esta información se ha organizado según los ámbitos 

del currículo del Período de Formación Básica Obligatoria. 

 

5. NECESIDADES DEL ALUMNADO. 
N.E.E DERIVADAS DEL TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA (T.E.A.) Éstas se 

derivan de las alteraciones en: 

   La comunicación y el lenguaje (ecolalia, retraso en la adquisición del habla, dificultades de 

comprensión… por lo tanto, necesita mejorar su desempeño lingüístico y comunicativo). 
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6. PLAN DE APOYO PARA EL AULA ESPECÍFICA. 
A pesar de la multitud de variables a la hora de organizar los objetivos y contenidos de un plan de 

apoyo de aula específica de educación especial, en este caso se realiza siguiendo las instrucciones 

de lo establecido en el Decreto 147/2002 por el que se establece la ordenación de la atención 

educativa de los alumnos/as con NEE asociadas a sus capacidades personales, que en su artículo 31.2 

dice que “El currículo del período de la formación básica de carácter obligatorio se podrá organizar 

en torno a tres ámbitos de experiencia y desarrollo: el conocimiento corporal y la construcción de la 

identidad; el conocimiento y participación en el medio físico y social; y la comunicación y el lenguaje. 

Del mismo modo, en la Orden 19/09/2002 que regula la elaboración del Proyecto Curricular de los 

Centros Específicos de Educación Especial y de la Programación de las Aulas Específicas de Educación 

Especial en los centros ordinarios, en su artículo 2.2, se establece que el referente curricular para el 

primer ciclo será el currículo correspondiente a la educación infantil establecido en el Decreto 

428/2008, pudiendo dar cabida a algunos contenidos del primer ciclo de Primaria. En ese caso y en el 

del alumno con nivel de primaria, también se tomaría como referente el Decreto 97/181 y la Orden de 

15 de Enero de 2021. 

6.1. OBJETIVOS GENERALES. 

a) Comprender y producir mensajes orales y escritos, de forma progresiva, en función de 

necesidades e intereses, respetando las normas básicas de la lengua castellana y, en su caso, 

de la lengua propia de la comunidad autónoma. 

b) Comprender y expresar mensajes orales y escritos muy sencillos en lengua extranjera. 

c) Comunicar opiniones y sentimientos, siendo receptivo ante los de los demás, 

comprendiendo y expresando los mensajes mediante lenguajes verbales y no verbales. 

d) Conocer algunas normas de los grupos sociales próximos (barrio, localidad y 

comunidad), adquiriendo hábitos para obrar de acuerdo con ellas. 

6.2. DISTRIBUCIÓN DE LOS OBJETIVOS Y CONTENIDOS DE PRIMARIA. 

 

ÁREA LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA: 

OBJETIVOS: 

   Entender el significado de mensajes y textos orales. 

    Adquirir una comprensión lectora suficiente que les permita identificar los elementos 

fundamentales de textos muy sencillos. 

    Adquirir la suficiente habilidad de escribir con claridad y limpieza en los trazos.     Conocer y 

utilizar el vocabulario básico del ciclo. 

   Conocer y utilizar las normas básicas ortográficas. 

    Combinar recursos expresivos lingüísticos y no lingüísticos para interpretar y producir 

mensajes con diferentes intenciones comunicativas. 
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CONTENIDOS: 

   Participación y cooperación en situaciones comunicativas del aula (avisos, instrucciones, 

conversaciones o narraciones de hechos vitales y sentimientos), respeto de las normas que rigen 

la interacción oral (turnos de palabra, volumen de voz y ritmo adecuado). 

   Comprensión y producción de textos orales para aprender, conversaciones sobre 

contenidos de aprendizaje y explicaciones sobre la organización del trabajo). 

   Comprensión de informaciones audiovisuales procedentes de diferentes soportes 

(identificación, clasificación,). 

   Actitud de cooperación y de respeto en situaciones de aprendizaje compartido.    Interés 

por expresarse oralmente con pronunciación y entonación adecuadas.    Comprensión de 

textos escritos muy sencillos. 

   Escucha de textos literarios y lectura guiada y autónoma, silenciosa y en voz alta, de textos 

adecuados a los intereses infantiles para llegar progresivamente a la autonomía lectora. 

    Valoración de la autonomía lectora, interés por la elección de temas y textos, por la 

comunicación de las preferencias personales. 

   Uso de los recursos de la biblioteca de aula y de centro, incluyendo documentos audiovisuales, 

como medio de aproximación a la literatura. 

   Identificación de la palabra como instrumento básico para la segmentación de la escritura. 

   Conocimiento de las normas ortográficas más sencillas. 
   Inicio a la reflexión en actividades de identificación y uso de los siguientes términos en la 

producción e interpretación: denominación de los textos trabajados; enunciado, palabra y 

sílaba; nombre, nombre común y nombre propio; género y número. 

 

7. COMPETENCIAS CLAVE 
Con esta programación de audición y lenguaje, se intenta contribuir a la adquisición y desarrollo de 

las competencias clave, a través del desarrollo global de la misma y a través de las actividades 

individualizadas de cada alumno, en este caso la más relacionada en nuestro ámbito es la 

competencia en comunicación lingüística. Estas actividades están pensadas con tal fin. 

 Competencia en comunicación lingüística: se trabaja esta competencia 

desarrollándola tanto a nivel oral como escrito, y relacionándola con actividades de la vida 

diaria. Se trata de potenciar la comunicación lingüística y favorecer su funcionalidad e 

importancia para el desarrollo correcto del resto de competencias. 

 

8. ELEMENTOS TRANSVERSALES 
Con la finalidad de conectar las actividades incluidas en la programación con el entorno social y 

cultural en el que está inserto el centro, en las diferentes unidades didácticas se trabajarán temas 

de: Educación para la salud, habilidades sociales, cultura andaluza y educación para la paz. Estos 

elementos transversales se desarrollarán a lo largo de todo el curso escolar, a partir de la realización 

de diversas actividades, tanto en el aula específica como en integración con otras clases y alumnos 

del colegio. 
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9. METODOLOGÍA. 
Dado que P.J.E.V presenta Trastorno Espectro Autista, se ha optado por utilizar una metodología 

TEACCH que impregna la organización física, temporal, sistemas de trabajo y organización de las 

tareas, nos centraremos en los siguientes principios: 

   Respetar el protagonismo y responsabilidad del alumno en la realización de aprendizaje. 

    “Estructuración del ambiente” que permita recibir más información y anticipar lo que va a 

ocurrir, elementos fundamentales para la seguridad y organización de mí alumno. 

   Ofrecerle la oportunidad de manipular, experimentar y actuar, material y 
simbólicamente con y sobre los contenidos del aprendizaje. 

   Aprendizaje sin errores: Se evitan experiencias negativas que generan sentimientos de 

impotencia o fracaso. Debe encaminarse a proporcionar todas las ayudas posibles que se irán 

retirando poco a poco hasta que el niño no lo necesite. 

   No se esperará a que el niño fracase y se le descompondrá la tarea en pequeños pasos. 

   Eliminación de estímulos que pudieran distorsionar el propósito de la tarea. 

   Enseñanza directa: Nuestras órdenes serán concretas y secuenciadas, no dando más de una 

orden al mismo tiempo y asegurándonos de que ha comprendido lo que le estamos pidiendo. 

   Aprovechar sus preferencias como refuerzo: Pablo los cuentos.    

Estructuración y secuenciación: 

   Las tareas de presentación de los nuevos contenidos estarán estructuradas siguiendo una 

secuencia en la que se detallen los 

diferentes pasos que se deben cumplir para realizarla. Para ello, será necesaria la realización de un 

análisis de tareas previo. Tras esta presentación, el alumno contará ya con un modelo para la 

resolución de tareas similares (actividades de desarrollo). 

   Ayudas visuales: será imprescindible el apoyo en imágenes para facilitar la comprensión del 

propósito de la tarea. De este modo, cada tipo de tarea se 

identificará con un icono, de manera que el alumno sepa cuál es la naturaleza de la tarea que tiene 

entre sus manos. 

   Agenda: se utilizará una agenda escrita en la cual se organizará la jornada escolar del alumno. 

 

10. ORGANIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES. 
 

o Actividades cotidianas. 

Estas actividades se realizan diariamente, participando dentro de sus posibilidades. Suponen una 

rutina, donde se trabajan determinados aspectos de la programación. 

Llegamos a clase. 
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P.J.V.G llega a clase acompañado de un familiar, o de su educadora Isabel. Dentro del 

aula se quita abrigo y lo cuelga junto a la mochila en la percha. Asamblea. 

Se realizan las siguientes actividades: 

 Calendario: en el panel de la agenda en la pizarra repasamos y colocamos en su 

lugar las tarjetas con velcro correspondientes al día de la semana, mes y año. También 

situamos la estación correspondiente y el tiempo que hace cada día. Todo se hace mediante 

tarjetas con imágenes y fotos y se acompaña del lenguaje oral o signado. 

 Pasamos lista: en el mismo tablero de la agenda situamos las fotos de alumno, 

maestra y educadora, en la zona del colegio o de la casa, según hayan venido o no ese día. 

 Revisamos los horarios personales: le decimos la tarea que se va a realizar a lo 

largo del día por cada uno de ellos, con ello estamos anticipando las actividades que se 

llevarán a cabo. 

Desayuno. 

 Ponemos la mesa. P.J.E.V recoge de su mochila lo que trae para desayunar y come solo 

o con ayuda de los adultos según las posibilidades de cada uno. 
 

 Antes del desayuno va al baño a hacer pipí y lavarse las manos. Después del 

desayuno vuelve a ir al baño y también se lava los dientes. 

 

   ACTIVIDADES DE AUDICIÓN Y LENGUAJE 

Llevaremos a cabo las actividades de audición y lenguaje los lunes de 9.15 h a 

11.15 horas. 

Trabajaremos cada lunes relacionada las actividades con una temática, teniendo en cuenta 

efemérides cuando las haya. Las actividades irán en función de las dimensiones del lenguaje: 

forma, contenido y uso. 

11. RECURSOS Y HORARIOS DEL AULA ESPECÍFICA. 
 

   MATERIALES. 

 Materiales didácticos: 

Además del mobiliario general del aula, contamos con el siguiente material: 

 Material fungible: 

 Lápices, ceras, rotuladores, pintura de dedos, acuarelas, etc. 

 Cartulinas, papel charol, folios, etc… 

 Pegamento, plastilina, etc. 

 Material audiovisual. 

 2 ordenadores (1 de ellos con pantalla táctil y conexión a Internet). 

 Radio-CD. 

 Colección de Dvds educativos. 
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 Diferentes software y juegos interactivos. 

 Material de psicomotricidad. 

 Pelotas de diferentes tamaños y pesos. 

 Aros de gimnasia. 

 Cuerdas. 

 Juegos de ensartar. 

 

 Material didáctico: 

 Construcciones. 

 Encajablas. 

 PUzzles. 

 Bloques lógicos. 

 Cuentos. 

 “Aprende a hablar”. 

 Vocabulario en imágenes. 

 Material para el juego simbólico. 
 

   ORGANIZACIÓN TEMPORAL. 

El horario de audición y lenguaje dentro del aula específica es de 9.15 a 11.15, en este tiempo se 

distribuyen todas las actividades relacionadas con la comunicación y lenguaje. Llevaré a cabo 12 

Unidades didácticas a lo largo de todo el curso, y además trabajaré la conciencia léxica, silábica y 

fonémica. 

 

TEMPORALIZACIÓN UDIS CURSO 2022/2023 

 

1º TRIMESTRE 

UDI 1: 3 octubre, 10 octubre, 17 octubre. 

UDI 2: 24 octubre, 7 noviembre, 21 noviembre. 

UDI 3: 28 noviembre, 5 diciembre. 

UDI 4: 12 diciembre, 19 diciembre. 

 

2º TRIMESTRE 

UDI 5: 9 enero, 16 enero, 23 enero. 

UDI 6: 30 enero, 6 febrero, 13 febrero. 

UDI 7: 20 febrero, 6 marzo, 13 marzo. 

UDI 8:20 marzo, 27 marzo. 

 
 

 
3º TRIMESTRE 

UDI 9: 10 abri, 17 abril, 24 abril. 

UDI 10: 8 mayo, 15 mayo, 22 mayo. 

UDI 11: 29 mayo, 5 junio. 

UDI 12: 12 junio, 19 junio. 
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UNIDAD 1 UN CAZO 

UNIDAD 2 SENTIDO ARTÍSTICO 

UNIDAD 3 DO, RE, MI 

UNIDAD 4 MIAU! 

UNIDAD 5 TERRIBLEMENTE FURIOSO! 

UNIDAD 6 ESCONDERSE 

UNIDAD 7 PUNTOS FUERTES 

UNIDAD 8 EL CUCO CANTANDO 

UNIDAD 9 A DESCUBRIR 

UNIDAD 10 UNA BOLSITA 

UNIDAD 11 TOBOGÁN 

UNIDAD 12 CORAZÓN AZUL 

 

RÚBRICA PROCESO 

ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

1 2 3 4 

¿Está la unidad bien planteada?     

Soy agradable, alegre, empático.     

Gestiono emociones.     

Presento las clases motivantes, amenas, materiales de forma 

interesante. 

    

Uso adecuadamente el tiempo y espacio.     

Coopero con el equipo docente.     

Mantengo reuniones semanales con los tutores de mi 

alumnado. 

    

Utilizo metodología adecuada a la individualidad de cada 

alumnado. 
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EVALUACIÓN. 

Haciendo referencia a Zabalza (2006) la evaluación es un proceso dinámico, continuo y 

sistemático, enfocado hacia los cambios de las conductas y rendimientos, mediante el 

cual verificamos los logros adquiridos en función de los criterios de evaluación 

propuestos. Tendremos en cuenta las características de la evaluación según el art. 23 

de la Orden del 15 de enero de 2021 y será continua, global, formativa, criterial, 

integradora, objetiva, objetiva, que se aplicará en 3 momentos claves: inicial, procesual 

y final. Tiene una doble vertiente, por un lado, el propio proceso de enseñanza 

aprendizaje y por otro, los logros del propio alumno y para ello utilizaremos una serie 

de técnicas (observación directa) e instrumentos (rúbrica). 

Las rúbricas se llevarán a cabo al final de cada Unidad Didáctica, y por otro lado, para 

evaluar el proceso de enseñanza-aprendizaje a modo de ejemplo presento la 

siguiente: 
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Webgrafia: 

www.maestrosdeaudiciónylenguaje.com www.arasaac.com 

www.childtopia.com www.genially.com 

www.orientacionandujar.wordpress.com www.canva.com 

Bibliografía legislativa. 

Toda la nombrada a lo largo del plan de apoyo. 

 

 

http://www.arasaac.com/
http://www.childtopia.com/
http://www.genially.com/
http://www.orientacionandujar.wordpress.com/
http://www.canva.com/

