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CRITERIOS, PROCESOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN
COMUNES A TODOS LOS MÓDULOS PERTENECIENTES AL
DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA.

La evaluación de los aprendizajes del alumnado que cursa ciclos formativos será
continua y se realizará por módulos profesionales.

La aplicación del proceso de evaluación continua del alumnado requerirá, en la
modalidad presencial, su asistencia regular a clase y su participación en las actividades
programadas para los distintos módulos profesionales del ciclo formativo.

La evaluación del alumnado será realizada por el profesorado que imparta cada módulo
profesional del ciclo formativo, de acuerdo con los resultados de aprendizaje, los criterios
de evaluación y contenidos de cada módulo profesional, así como las competencias y
objetivos generales del ciclo formativo asociados a los mismos.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN.
La evaluación aplicada al proceso de aprendizaje, establece los resultados de

aprendizaje, competencias profesionales, personales y sociales, objetivos generales,
que deben ser alcanzados por los alumnos/as, y responde al qué evaluar.

- La evaluación es continua, para observar el proceso de aprendizaje. Dicha
continuidad queda reflejada en una:

o Evaluación inicial o diagnóstica: el profesor iniciará el proceso educativo con
un conocimiento real de las características de sus alumnos/as. Esto le
permitirá diseñar su estrategia didáctica y acomodar su práctica docente a la
realidad de sus alumnos/as. Debe tener lugar dentro un mes desde
comienzos del curso académico.

o Evaluación procesual o formativa: nos sirve como estrategia de mejora para
ajustar sobre la marcha los procesos educativos.

o Evaluación final o sumativa: se aplica al final de un periodo determinado como
comprobación de los logros alcanzados en ese periodo. Es la evaluación final
la que determina la consecución de los objetivos didácticos y los resultados de
aprendizaje planteados; mediante la evaluación sumativa se recibe el
aprobado o el no aprobado.

- Integral, para considerar tanto la adquisición de nuevos conceptos, como de
procedimientos, actitudes, capacidades de relación y comunicación y de desarrollo
autónomo de cada estudiante.

- Individualizada, para que se ajuste a las características del proceso de aprendizaje
de cada alumno/a y no de forma general. Suministra información del alumnado de
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manera individualizada, de sus progresos y sobre todo de hasta dónde es capaz de
llegar de acuerdo con sus posibilidades.

- Orientadora, porque debe ofrecer información permanente sobre la evolución del
alumnado con respecto al proceso de enseñanza-aprendizaje.

- El proceso de evaluación tendrá en cuenta el grado de consecución de los resultados
de aprendizaje, objetivos generales y las competencias profesionales, personales y
sociales. Igualmente tendrá en cuenta la madurez del alumnado en relación con sus
posibilidades de inserción en el sector productivo o de servicios a los que pueda
acceder, así como el progreso en estudios a los que pueda acceder.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN.
En la normativa que regula el currículo de los ciclos formativos de Formación

Profesional se establecen unos criterios de evaluación asociados a unos resultados de
aprendizaje para cada módulo profesional.

Dichos criterios de evaluación, aparecerán detallados en el desarrollo de las
programaciones didácticas de cada módulo profesional.

INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN
Los instrumentos de evaluación que serán de aplicación en el proceso de

enseñanza-aprendizaje de los módulos profesionales de los ciclos formativos que se
imparten en nuestro centro serán, con carácter general, los siguientes:

INSTRUMENTOS DE
EVALUACIÓN UTILIDAD PARA LA EVALUACIÓN

Técnicas de
observación
El cuaderno de clase

Lista los aspectos que van a ser observados en el
desempeño del estudiante.
Registro de acontecimientos, revelando aspectos
significativos del comportamiento del alumno.

Trabajos de
simulación individual
o en grupo

Se evalúa individualmente la actitud, motivación y
participación del alumno en tareas de clase.
Se evalúa la actitud, motivación y participación del alumno
en trabajos de grupo y su capacidad para relacionarse con
los miembros del mismo.
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Se evalúa la utilización de sistemas de organización y
planificación de tareas dentro del grupo en el desarrollo del
trabajo propuesto y en la búsqueda soluciones adecuadas.

Se evalúa el nivel de comunicación entre los miembros
del grupo y la capacidad de decisión dentro del grupo.

Se evalúa el nivel y calidad del desarrollo de las
actividades propuestas, tanto a nivel individual como de
grupo.

Se evalúa la utilización de aplicaciones informáticas más
adecuadas y la búsqueda de información en fuentes
diversas.

Autoevaluación (oral,
escrita, individual, en
grupo).

Se evalúa la capacidad de crítica y autocrítica, de inferir
de los argumentos de otros compañeros/as y de valorar el
proceso de aprendizaje.

Prácticas simuladas. o
ejercicios prácticos.

Se evalúa la actitud, motivación y participación del
alumno en la clase, con preguntas y situaciones planteadas
por el profesor y por los propios alumnos, relacionadas con
el trabajo bien hecho y la búsqueda de la solución más
adecuada.

Informes/memorias de
prácticas y ejercicios.

Se evalúa la capacidad de análisis y de síntesis.
Se evalúa la utilización de herramientas informáticas y

de búsqueda de información en fuentes diversas.
Se evalúa la expresión escrita y la capacidad de formular

propuestas acertadas y con actitud de ética y
profesionalidad sobre los resultados obtenidos en las
prácticas y ejercicios propuestos.

Pruebas teóricas y
escritas objetivas
individuales.

Se evalúa los conocimientos adquiridos en el módulo.
Se evalúa la expresión escrita.

Pruebas prácticas
individuales

Se evalúa los conocimientos autónomos aplicados y las
habilidades desarrolladas en el proceso de enseñanza del
módulo, en ejercicios prácticos planteados por el profesor.

El peso que tendrán individualmente en las calificaciones, se recogerá en las
programaciones didácticas de cada módulo profesional.
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CRITERIOS DE CALIFICACIÓN

Para obtener la calificación de las evaluaciones parciales de este módulo profesional,
se procederá a sumar las calificaciones ponderadas de los resultados de aprendizaje
trabajados desde el principio de curso hasta el momento de la evaluación. La calificación
de los resultados de aprendizaje se obtendrá de la suma de las calificaciones ponderadas
obtenidas en los criterios de evaluación asociados a los mismos. Es importante resaltar,
que esta calificación para la evaluación parcial, es sólo una calificación orientativa, para
que el alumnado conozca en qué punto de consecución de los resultados de aprendizaje
se encuentra.

Si no se han superado todos los resultados de aprendizaje trabajados hasta el
momento, no se dará por superada la evaluación parcial.

La ponderación de los criterios de evaluación y resultados de aprendizaje, se
establecen a criterio del profesor/a que imparta cada módulo profesional, y aparecerán
detalladas en la correspondiente programación didáctica. Estas ponderaciones deben
sumar, en ambos casos, el 100%.

Para obtener la calificación final de cada módulo profesional, se sumarán las
calificaciones obtenidas de las ponderaciones de los distintos resultados de aprendizaje
alcanzados durante el curso. Dichas ponderaciones deben sumar el 100%.

Se considerará aprobado, el módulo profesional, cuando la calificación final alcance
una puntuación superior o igual a 5 puntos sobre 10.

Los registros diarios y las calificaciones se recogerán, respectivamente, en las fichas
individuales de los alumnos/as que componen el cuaderno del profesor, y en un calificador
donde aparecerán reflejadas todas las variables a evaluar y sus correspondientes
puntuaciones.

Quien infrinja las normas que se establezcan en cualquier instrumento de evaluación, la
calificación en ese instrumento es 0, pudiendo recuperar esta calificación en los
posteriores instrumentos de recuperación si los hubiera.

PROCESOS Y ACTIVIDADES DE RECUPERACIÓN.

Es una parte más del proceso de enseñanza-aprendizaje, teniendo en cuenta que se
trata de evaluación continua y de la formación integral del alumno/a.

El profesorado establecerá en la programación didáctica de los correspondientes
módulos profesionales, y en función de las características específicas de los mismos, el
momento de la recuperación y los instrumentos de evaluación que se utilizarán. Estos
instrumentos podrán consistir, según la naturaleza de los conceptos, conocimientos y
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capacidades implicados en: resolución de cuestionarios, análisis y solución de casos
prácticos y problemas resueltos, trabajos, informes, realización de estudios y
exposiciones, pruebas teóricas escritas y pruebas prácticas escritas específicas de
recuperación.

TRATAMIENTO Y EVALUACIÓN DE PENDIENTES
El alumnado que supere todos los módulos profesionales del primer curso

promocionará a segundo curso.

Con los alumnos y alumnas que no hayan superado la totalidad de los módulos
profesionales de primer curso, se procederá del modo siguiente:

1.   Si la carga horaria de los módulos profesionales no superados es superior al 50%
de las horas totales del primer curso, el alumno o alumna deberá repetir sólo los
módulos profesionales no superados y no podrá matricularse de ningún módulo
profesional de segundo curso.

2.    Si la carga horaria de los módulos profesionales no superados de primer curso es
igual o inferior al 50% de las horas totales, el alumno o alumna podrá optar por
repetir sólo los módulos profesionales no superados, o matricularse de éstos y de
módulos profesionales de segundo curso, utilizando la oferta parcial, siempre que
la carga horaria que se curse no sea superior a 1.000 horas lectivas en ese curso
escolar y el horario lectivo de dichos módulos profesionales sea compatible,
permitiendo la asistencia y evaluación continua en todos ellos.

● Como se propuso en reunión de departamento de 19-09, teniendo en cuenta
el anexo III de la orden de 16 de junio que desarrolla el currículum de dicho
ciclo en Andalucía, posteriormente se presentó al equipo directivo y éste dio
el visto bueno y se ratificó en reunión de departamento del 26-09 de 2022, y
este año seguirá vigente, para la matriculación en los módulos de segundo
debe de cumplirse:

○ Es necesario tener superado el módulo de Programación para poder
matricularse en el módulo Programación Multimedia y dispositivos
móviles o en el módulo de Programación de servicios y procesos.

○ Es necesario tener superado el módulo de Bases de Datos para
poder matricularse en el módulo de Acceso a Datos.

CRITERIOS DE SEGUIMIENTO DE LA EVALUACIÓN CONTINUA.
Se llevará el control de asistencia diaria del alumnado. Si un alumno/a, se encuentra

en alguna de las siguientes circunstancias:
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1. Número de faltas no justificadas: 25% de faltas no justificadas por evaluación (El

equipo educativo valorará la justificación del alumno/a y determinará su validez)

2. Número de actividades procedimentales no realizadas por evaluación del 30% de
las actividades procedimentales realizadas en clase.

Se pondrá en marcha el protocolo de actuación establecido en el ROC y, como
consecuencia, será evaluado mediante una prueba escrita única a realizar al final de cada
período de evaluación.
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BASES DE DATOS

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Para cada resultado de aprendizaje se han establecido los criterios de evaluación que
se describen y ponderan en el apartado 2.4; detallados en el Anexo I. La suma total de las
ponderaciones establecidas en los criterios de evaluación, será del 100%.

INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN

Los instrumentos de evaluación son los siguientes:

• Prácticas evaluables: Entrega y defensa de casos prácticos aplicados a la realidad
productiva.

• Pruebas objetivas usando o no el equipo informático.
• Trabajos y exposiciones individuales o en grupo.
• Proyecto.

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN

Para obtener la calificación de las evaluaciones parciales de este módulo
profesional, se procederá a sumar las calificaciones ponderadas de los resultados de
aprendizaje trabajados desde el principio de curso hasta el momento de la evaluación. La
calificación de los resultados de aprendizaje se obtendrá de la suma de las calificaciones
ponderadas obtenidas en los criterios de evaluación asociados a los mismos. Es
importante resaltar, que esta calificación para la evaluación parcial, es sólo una
calificación orientativa, para que el alumnado conozca en qué punto de consecución de
los resultados de aprendizaje se encuentra.

Si no se han superado todos los resultados de aprendizaje trabajados hasta el
momento, no se dará por superada la evaluación parcial.

La ponderación utilizada es la expuesta en el apartado 2.4; detallados en el Anexo I.

Los instrumentos de evaluación que se utilizarán para evaluar el nivel de consecución
de los criterios de evaluación, serán:

• Prácticas evaluables: Se realizarán pequeñas aplicaciones y/o proyectos que
integren diversos resultados de aprendizaje. Además de la presentación de la
práctica y/o proyecto se hará una defensa de la misma.
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• Pruebas objetivas: Se realizan o en el ordenador o en papel dependiendo del

contenido de la misma y el formato que consideremos más apropiado en cada
unidad.

• Proyecto: Consistirá en el diseño, desarrollo y explotación de una base de
datos relacional. Abarca desde la unidad 2 a la unidad 7.

Para obtener la calificación final del módulo profesional, se sumarán las
calificaciones obtenidas de las ponderaciones de los distintos resultados de aprendizaje
trabajados durante el curso. Dichas ponderaciones deben sumar el 100%.

En cada unidad, dependiendo de los contenidos de la misma, se utilizarán de entre
los instrumentos mencionados los que se estimen más adecuados para evaluar la
consecución de los criterios de evaluación de cada resultado de aprendizaje, los cuales
todos tendrán que ser superados.

Se considerará aprobado el módulo profesional, cuando la calificación final alcance
una puntuación de 5 puntos sobre 10.

SESIONES DE EVALUACIÓN

Al menos, se celebrará una sesión de evaluación parcial y, en su caso, de calificación,
cada trimestre lectivo y una final del curso escolar. La sesión de evaluación consistirá en
la reunión del equipo educativo que imparte docencia al mismo grupo, organizada y
presidida por el tutor del grupo.

16 de octubre 4 de diciembre 12 marzo 31 mayo 24 y 26 junio

Evaluación
inicial 1ª evaluación 2ª evaluación 3ª evaluación Evaluación

Final

SISTEMAS Y CRITERIOS DE RECUPERACIÓN Y MEJORA DE
CALIFICACIÓN

Es una parte más del proceso de enseñanza-aprendizaje, teniendo en cuenta que se
trata de evaluación continua y de la formación integral del alumnado.
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Tras cada evaluación parcial, el alumnado que no haya logrado alcanzar una
evaluación positiva en cada uno de los resultados de aprendizaje, deberá realizar una
prueba, que evaluará los resultados de aprendizaje en los que no ha alcanzado un 5
sobre 10.

Además el alumnado que quiera mejorar su calificación podrá también hacerlo
mediante estas pruebas, si lo solicita con la antelación suficiente.

Tras la tercera evaluación parcial, el alumnado que no haya logrado un 5 sobre 10 en
cada uno de los resultados de aprendizaje, deberá asistir obligatoriamente a las clases
que se organizarán hasta el final de curso. Durante este período de recuperación, el
alumnado realizará tareas y pruebas, todo ello con la finalidad de lograr que el alumnado
pueda alcanzar una evaluación positiva en la evaluación final.

En este periodo, al alumnado que no tenga que recuperar se le propondrán también
distintos instrumentos para la mejora de calificación.

EVALUACIÓN INICIAL

La evaluación inicial del grupo ha permitido detectar que la mayoría del grupo tiene
pocos conocimientos previos de esta materia.

Por lo tanto lo tendremos en cuenta para la impartición de cada una de las unidades.
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ANEXO I - PONDERACIONES DE CRITERIOS DE EVALUACIÓN POR
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultado de Aprendizaje Criterios de Evaluación Peso % U
D

1

Se han analizado los sistemas lógicos de almacenamiento y sus características. 10 1

Se han identificado los distintos tipos de bases de datos según el modelo de datos utilizado. 15 1

Se han identificado los distintos tipos de bases de datos en función de la ubicación de la
información. 10 1

Se ha evaluado la utilidad de un sistema gestor de bases de datos. 15 1

Se han clasificado los sistemas gestores de bases de datos. 15 1

Se ha reconocido la función de cada uno de los elementos de un sistema gestor de bases
de datos. 15 1

Se ha reconocido la utilidad de las bases de datos distribuidas. 10 1

Se han analizado las políticas de fragmentación de la información. 10 1

Subtotal del resultado de aprendizaje 2

Resultado de Aprendizaje Criterios de Evaluación Peso
%

U
D
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2

Se ha analizado el formato de almacenamiento de la información. 5 3

Se han creado las tablas y las relaciones entre ellas. 25 3

Se han seleccionado los tipos de datos adecuados.
10

3

Se han definido los campos clave en las tablas.
10

3

Se han implantado las restricciones reflejadas en el diseño lógico. 25 3

Se han creado vistas. 12,5 5

Se han creado los usuarios y se les han asignado privilegios. 7,5 5

Se han utilizando asistentes, herramientas gráficas y los lenguajes de definición y control de datos. 5 3

Subtotal del resultado de aprendizaje 15

Resultado de Aprendizaje Criterios de Evaluación Peso
%

U
D
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3

Se han identificado las herramientas y sentencias para realizar consultas. 10 4

Se han realizado consultas simples sobre una tabla. 10 4

Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones
internas. 25 4

Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones
externas. 25 4

Se han realizado consultas resumen. 15 4

Se han realizado consultas con subconsultas. 15 4

Subtotal del resultado de aprendizaje

18

4

Se han identificado las herramientas y sentencias para modificar el contenido de la base de
datos. 6 6

Se han insertado, borrado y actualizado datos en las tablas. 14 6

Se ha incluido en una tabla la información resultante de la ejecución de una consulta. 20 6

Se han diseñado guiones de sentencias para llevar a cabo tareas complejas. 20 6

Se ha reconocido el funcionamiento de las transacciones. 14 6

Se han anulado parcial o totalmente los cambios producidos por una transacción. 6 6

Se han identificado los efectos de las distintas políticas de bloqueo de registros. 6 6

Se han adoptado medidas para mantener la integridad y consistencia de la información. 14 6

Subtotal del resultado de aprendizaje 10

Resultado de Aprendizaje Criterios de Evaluación Peso
%

U
D
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5

Se han identificado las diversas formas de automatizar tareas. 3 7

Se han reconocido los métodos de ejecución de guiones. 3 7

Se han identificado las herramientas disponibles para editar guiones. 3 7

Se han definido y utilizado guiones para automatizar tareas. 3 7

Se han utilizado estructuras de control de flujo. 10 7

Se ha hecho uso de las funciones proporcionadas por el sistema gestor. 9 7

Se han definido funciones de usuario. 9 7

Se han definido disparadores. 25 7

Se han utilizado cursores. 35 7

Subtotal del resultado de aprendizaje 30

6

Se han utilizado herramientas gráficas para representar el diseño lógico. 6 2

Se han identificado las tablas del diseño lógico. 6 2

Se han identificado los campos que forman parte de las tablas del diseño lógico. 6 2

Se han analizado las relaciones entre las tablas del diseño lógico. 28 2

Se han identificado los campos clave. 6 2

Se han aplicado reglas de integridad. 14 2

Se han aplicado reglas de normalización. 14 2

Se han analizado y documentado las restricciones que no pueden plasmarse en el diseño
lógico. 20 2

Subtotal del resultado de aprendizaje 15 %

Resultado de Aprendizaje Criterios de Evaluación Peso U
D

16
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7
Gestiona la información
almacenada en la base

de datos
objeto-relacionales,

evaluando y utilizando las
posibilidades que

proporciona el sistema
gestor.

Se han identificado las características de las bases de datos objeto-relación. 10 8

Se han creado tipos de datos objeto, sus atributos y métodos. 10 8

Se han creado tablas de objetos y tablas de columnas tipo objeto. 20 8

Se han creado tipos de datos colección. 25 8

Se han realizado consultas. 20 8

Se ha modificado la información almacenada manteniendo la integridad y consistencia de
los datos.

15 8

Subtotal del resultado de aprendizaje 10
TOTAL 100 %
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SISTEMAS INFORMÁTICOS

CRITERIOS DE EVALUACIÓN.

Para cada resultado de aprendizaje se han establecido los criterios de evaluación que se
describen y ponderan en la siguiente tabla. La suma total de las ponderaciones establecidas
en los criterios de evaluación será del 100% para cada resultado de aprendizaje.

Resultado de

aprendizaje

Criterios de Evaluación Peso

1

Evalúa

sistemas

informáticos

identificando

sus

componentes y

características.

Se han reconocido los componentes físicos de un

sistema informático y sus mecanismos de interconexión.

25%

Se ha verificado el proceso de puesta en marcha de un

equipo.

15%

Se han clasificado, instalado y configurado diferentes

tipos de dispositivos periféricos.

20%

Se han identificado los tipos de redes y sistemas de

comunicación.

10%

Se han identificado los componentes de una red

informática.

10%

Se han interpretado mapas físicos y lógicos de una red

informática.

10%

Se han operado las máquinas respetando las normas de

seguridad y recomendaciones de ergonomía.

10%

Subtotal del resultado de aprendizaje 20%

2

Instala

sistemas

operativos

planificando el

proceso e

interpretando

documentació

n técnica.

Se han identificado los elementos funcionales de un

sistema informático

5%

Se han analizado las características, funciones y

arquitectura de un sistema operativo

10%

Se han comparado sistemas operativos en base a sus

requisitos, características, campos de aplicación y licencias

de uso

15%

Se han instalado diferentes sistemas operativos 20%

Se han aplicado técnicas de actualización y

recuperación del sistema

20%

Se han utilizado máquinas virtuales para instalar y

probar sistemas operativos

20%

Se han documentado los procesos realizados 10%

Subtotal del resultado de aprendizaje 15%

3

Gestiona la

información

del sistema

identificando

las estructuras

de

almacenamient

o y aplicando

medidas para

asegurar la

integridad de

los datos.

Se han comparado sistemas de archivos 10%

Se ha identificado la estructura y función de los

directorios del sistema operativo

20%

Se han utilizado herramientas en entorno gráfico y

comandos para localizar información en el sistema de

archivos

20%

Se han creado diferentes tipos de particiones y unidades

lógicas

20%

Se han realizado copias de seguridad 10%

Se han instalado y evaluado utilidades relacionadas con

la gestión de información

10%

Se han automatizado tareas 10%
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Subtotal del resultado de aprendizaje 15%

4

Gestiona

sistemas

operativos

utilizando

comandos y

herramientas

gráficas y

evaluando las

necesidades

del sistema.

Se han configurado cuentas de usuario locales y grupos 10%

Se ha asegurado el acceso al sistema mediante el uso de

directivas de cuenta y directivas de contraseñas

10%

Se ha protegido el acceso a la información mediante el

uso de permisos locales

10%

Se han identificado, arrancado y detenido servicios y

procesos

10%

Se han utilizado comandos para realizar las tareas

básicas de configuración del sistema

20%

Se ha monitorizado el sistema 10%

Se han instalado y evaluado utilidades para el

mantenimiento y optimización del sistema

20%

Se han evaluado las necesidades del sistema informático

en relación con el desarrollo de aplicaciones

10%

Subtotal del resultado de aprendizaje 15%

5

Interconecta

sistemas en

red

configurando

dispositivos y

protocolos.

Se ha configurado el protocolo TCP/IP 20%

Se han utilizado dispositivos de interconexión de redes 15%

Se ha configurado el acceso a redes de área extensa 10%

Se han gestionado puertos de comunicaciones 5%

Se ha verificado el funcionamiento de la red mediante el

uso de comandos y herramientas básicas

20%

Se han aplicado protocolos seguros de comunicaciones 10%

Se han configurado redes de área local cableadas 10%

Se han configurado redes de área local inalámbricas 10%

Subtotal del resultado de aprendizaje 15%

6

Opera sistemas

en red

gestionando

sus recursos e

identificando

las

restricciones

de seguridad

existentes

Se ha configurado el acceso a recursos locales y

recursos de red

25%

Se han identificado los derechos de usuario y directivas

de seguridad

15%

Se han explotado servidores de ficheros, servidores de

impresión y servidores de aplicaciones

25%

Se ha accedido a los servidores utilizando técnicas de

conexión remota

15%

Se ha evaluado la necesidad de proteger los recursos y

el sistema

10%

Se han instalado y evaluado utilidades de seguridad

básica

10%

Subtotal del resultado de aprendizaje 10%

7

Elabora

documentació

n valorando y

utilizando

aplicaciones

informáticas

de propósito

general.

Se ha clasificado software en función de su licencia y

propósito

10%

Se han analizado las necesidades específicas de

software asociadas al uso de sistemas informáticos en

diferentes entornos productivos

10%

Se han realizado tareas de documentación mediante el

uso de herramientas ofimáticas

20%

Se han utilizado sistemas de correo y mensajería

electrónica

20%

Se han utilizado los servicios de transferencia de

ficheros

20%
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Se han utilizado métodos de búsqueda de

documentación técnica mediante el uso de servicios de

internet

10%

Se han utilizado aplicaciones de propósito general 10%

Subtotal del resultado de aprendizaje 10%

TOTAL 100%

INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN.

Según lo establecido en el PEC de nuestro centro educativo, serán de aplicación algunos
de los siguientes:

INSTRUMENTOS DE
EVALUACIÓN UTILIDAD PARA LA EVALUACIÓN

Técnicas de observación
El cuaderno de clase

Lista los aspectos que van a ser observados en el
desempeño del estudiante.
Registro de acontecimientos, revelando aspectos
significativos del comportamiento del alumno.

Trabajos de simulación
individual o en grupo

Se evalúa individualmente la actitud, motivación y
participación del alumno en tareas de clase.
Se evalúa la actitud, motivación y participación del
alumno en trabajos de grupo y su capacidad para
relacionarse con los miembros del mismo.
Se evalúa la utilización de sistemas de organización y
planificación de tareas dentro del grupo en el desarrollo
del trabajo propuesto y en la búsqueda soluciones
adecuadas.
Se evalúa el nivel de comunicación entre los miembros
del grupo y la capacidad de decisión dentro del grupo.
Se evalúa el nivel y calidad del desarrollo de las
actividades propuestas, tanto a nivel individual como
de grupo.
Se evalúa la utilización de aplicaciones informáticas
más adecuadas y la búsqueda de información en
fuentes diversas.

Prácticas simuladas o ejercicios
prácticos

Se evalúa la actitud, motivación y participación del
alumno en la clase, con preguntas y situaciones
planteadas por el profesor y por los propios alumnos,
relacionadas con el trabajo bien hecho y la búsqueda
de la solución más adecuada.

Pruebas teóricas y escritas
objetivas individuales

Se evalúa los conocimientos adquiridos en el módulo.
Se evalúa la expresión escrita.

Pruebas prácticas individuales Se evalúa los conocimientos autónomos aplicados y
las habilidades desarrolladas en el proceso de
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enseñanza del módulo, en ejercicios prácticos
planteados por el profesor.

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN.

Para obtener la calificación de las evaluaciones parciales de este módulo profesional, se
procederá a sumar las calificaciones ponderadas de los resultados de aprendizaje trabajados
desde el principio de curso hasta el momento de la evaluación. La calificación de los
resultados de aprendizaje se obtendrá de la suma de las calificaciones ponderadas obtenidas
en los criterios de evaluación asociados a los mismos. Es importante resaltar, que esta
calificación para la evaluación parcial, es sólo una calificación orientativa, para que el
alumnado conozca en qué punto de consecución de los resultados de aprendizaje se
encuentra.

Si no se han superado todos los resultados de aprendizaje trabajados hasta el momento,
no se dará por superada la evaluación parcial.

La ponderación utilizada es la expuesta en el apartado 6.1.

Los instrumentos de evaluación que se utilizarán para evaluar el nivel de consecución de los
criterios de evaluación, serán:

● Tareas individuales: ejercicios propuestos para su posterior corrección por parte
del docente, y observación diaria, este último instrumento se integrará en la
evaluación de cada criterio de evaluación.

● Pruebas teóricas escritas de tipo test: se plantearán una serie de cuestiones, y
se darán diferentes alternativas para elegir la solución correcta.

● Pruebas teóricas de desarrollo: se plantearán preguntas a desarrollar por el
alumnado sobre cuestiones concretas.

● Pruebas prácticas: se realizarán o en el ordenador o en papel dependiendo del
contenido de la misma y el formato que consideremos más apropiado en cada
unidad de trabajo.

● Proyecto: para determinadas unidades didácticas se puede plantear la realización
de un proyecto, con un contexto temporal más amplio que una práctica.

Para obtener la calificación final del módulo profesional, se sumarán las calificaciones
obtenidas de las ponderaciones de los distintos resultados de aprendizaje alcanzados
durante el curso. Dichas ponderaciones deben sumar el 100%.

En cada unidad de trabajo, dependiendo de los contenidos de la misma, se utilizarán de
entre los instrumentos mencionados los que se estimen más adecuados para evaluar la
consecución de los criterios de evaluación de cada resultado de aprendizaje, los cuales todos
tendrán que ser superados.

Se considerará aprobado, el módulo profesional, cuando la calificación final alcance
una puntuación de 5 puntos sobre 10.

21



I.E.S. FRANCISCO RODRÍGUEZ MARÍN

DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA

SESIONES DE EVALUACIÓN.

Al menos, se celebrará una sesión de evaluación parcial y, en su caso, de calificación,
cada trimestre lectivo y una final del curso escolar. La sesión de evaluación consistirá en la
reunión del equipo educativo que imparte docencia al mismo grupo, organizada y presidida
por el tutor del grupo.

16 octubre
2023 4 diciembre 2023 13 marzo 2023 28 mayo

2023
24,25 y 26 junio

2023

Evaluación
inicial 1ª evaluación 2ª evaluación 3ª

evaluación Evaluación Final

SISTEMAS Y CRITERIOS DE RECUPERACIÓN Y MEJORA DE
CALIFICACIÓN.

Es una parte más del proceso de enseñanza-aprendizaje, teniendo en cuenta que se trata
de evaluación continua y de la formación integral del alumnado.

Tras cada evaluación parcial, el alumnado que no haya logrado alcanzar una evaluación
positiva en cada uno de los resultados de aprendizaje, deberá realizar una prueba, que
evaluará los resultados de aprendizaje en los que no ha alcanzado un 5 sobre 10.

Además el alumnado que quiera mejorar su calificación podrá también hacerlo mediante
estas pruebas, si lo solicita con la antelación suficiente.

Tras la tercera evaluación parcial, el alumnado que no haya logrado un 5 sobre 10 en cada
uno de los resultados de aprendizaje, deberá asistir obligatoriamente a las clases que se
organizarán hasta el final de curso. Durante este período de recuperación, el alumnado
realizará tareas y pruebas, todo ello con la finalidad de lograr que el alumnado pueda
alcanzar una evaluación positiva en la evaluación final.

En este periodo, al alumnado que no tenga que recuperar se le propondrán también
distintos instrumentos para la mejora de calificación.

EVALUACIÓN INICIAL

La evaluación inicial del grupo ha permitido detectar que la mayoría del grupo tiene pocos
conocimientos previos de esta materia. Se detecta distintos niveles de conocimientos previos
en función básicamente de la forma de acceso al ciclo, encontrando una correlación entre el
nivel de dichos conocimientos previos y el hecho de haber cursado previamente el ciclo
formativo de grado medio de la misma familia profesional

Por lo tanto lo tendremos en cuenta para la impartición de cada una de las unidades.
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PROGRAMACIÓN
CRITERIOS DE EVALUACIÓN.

Para cada resultado de aprendizaje se han establecido los siguientes criterios de
evaluación:

Resultado de
aprendizaje Criterios de Evaluación

Pes
o

1

Reconoce la
estructura de
un programa
informático,
identificando

y
relacionando
los elementos
propios del
lenguaje de

programación
utilizado.

Se han identificado los bloques que componen la estructura de un programa informático. 15
%

Se han creado proyectos de desarrollo de aplicaciones. 20
%

Se han utilizado entornos integrados de desarrollo. 10
%

Se han identificado los distintos tipos de variables y la utilidad específica de cada uno. 10
%

Se ha modificado el código de un programa para crear y utilizar variables. 10
%

Se han creado y utilizado constantes y literales. 10
%

Se han clasificado, reconocido y utilizado en expresiones los operadores del lenguaje. 10
%

Se ha comprobado el funcionamiento de las conversiones de tipos explícitas e implícitas.
5%

Se han introducido comentarios en el código. 10
%

Subtotal del resultado de aprendizaje 10
%

2

Escribe y
prueba

programas
sencillos,

reconociendo
y aplicando

los
fundamentos

de la
programación
orientada a
objetos.

Se han identificado los fundamentos de la programación orientada a objetos. 15
%

Se han escrito programas simples. 15
%

Se han instanciado objetos a partir de clases predefinidas. 15
%

Se han utilizado métodos y propiedades de los objetos. 15
%

Se han escrito llamadas a métodos estáticos. 10
%

Se han utilizado parámetros en la llamada a métodos. 10
%
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Se han incorporado y utilizado librerías de objetos. 10
%

Se han utilizado constructores.
5%

Se ha utilizado el entorno integrado de desarrollo en la creación y compilación de programas simples.
5%

Subtotal del resultado de aprendizaje
8%

3

Escribe y
depura
código,

analizando y
utilizando las
estructuras
de control del
lenguaje.

Se ha escrito y probado código que haga uso de estructuras de selección. 20
%

Se han utilizado estructuras de repetición. 30
%

Se han reconocido las posibilidades de las sentencias de salto. 10
%

Se ha escrito código utilizando control de excepciones. 10
%

Se han creado programas ejecutables utilizando diferentes estructuras de control. 10
%

Se han probado y depurado los programas. 10
%

Se ha comentado y documentado el código 10
%

Subtotal del resultado de aprendizaje 20
%

4

Desarrolla
programas
organizados
en clases

analizando y
aplicando los
principios de

la
programación
orientada a
objetos.

Se ha reconocido la sintaxis, estructura y componentes típicos de una clase. 10
%

Se han definido clases. 15
%

Se han definido propiedades y métodos. 15
%

Se han creado constructores. 15
%

Se han desarrollado programas que instancien y utilicen objetos de las clases creadas anteriormente. 10
%

Se han utilizado mecanismos para controlar la visibilidad de las clases y de sus miembros. 10
%

Se han definido y utilizado clases heredadas.
5%
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Se han creado y utilizado métodos estáticos.
5%

Se han definido y utilizado interfaces.
5%

Se han creado y utilizado conjuntos y librerías de clases. 10
%

Subtotal del resultado de aprendizaje 10
%

5

Realiza
operaciones
de entrada y
salida de

información,
utilizando

procedimient
os

específicos
del lenguaje y
librerías de
clases.

Se ha utilizado la consola para realizar operaciones de entrada y salida de información. 15
%

Se han aplicado formatos en la visualización de la información. 20
%

Se han reconocido las posibilidades de entrada/salida del lenguaje y las librerías asociadas. 15
%

Se han utilizado ficheros para almacenar y recuperar información. 10
%

Se han creado programas que utilicen diversos métodos de acceso al contenido de los ficheros. 10
%

Se han utilizado las herramientas del entorno de desarrollo para crear interfaces gráficos de usuario
simples. 15

%

Se han programado controladores de eventos
5%

Se han escrito programas que utilicen interfaces gráficos para la entrada y salida de información. 10
%

Subtotal del resultado de aprendizaje 20
%

6

Escribe
programas

que
manipulen
información
seleccionand
o y utilizando

tipos
avanzados de

datos.

Se han escrito programas que utilicen arrays (20%) 20
%

Se han reconocido las librerías de clases relacionadas con tipos de datos avanzados. (10%) 10
%

Se han utilizado listas para almacenar y procesar información. (15%) 15
%

Se han utilizado iteradores para recorrer los elementos de las listas. (15%) 15
%

Se han reconocido las características y ventajas de cada una de la colecciones de datos disponibles.
(10%) 10

%

Se han creado clases y métodos genéricos. (10%) 10
%
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Se han utilizado expresiones regulares en la búsqueda de patrones en cadenas de texto. (10%) 10
%

Se han identificado las clases relacionadas con el tratamiento de documentos XML. (5%)
5%

Se han realizado programas que realicen manipulaciones sobre documentos XML.
5%

Subtotal del resultado de aprendizaje
7%

7

Desarrolla
programas
aplicando

característica
s avanzadas

de los
lenguajes

orientados a
objetos y del
entorno de

programación
.

Se han identificado los conceptos de herencia, superclase y subclase. 20
%

Se han utilizado modificadores para bloquear y forzar la herencia de clases y métodos. 10
%

Se ha reconocido la incidencia de los constructores en la herencia. 15
%

Se han creado clases heredadas que sobrescriban la implementación de métodos de la superclase. 10
%

Se han diseñado y aplicado jerarquías de clases. 10
%

Se han probado y depurado las jerarquías de clases. 10
%

Se han realizado programas que implementen y utilicen jerarquías de clases. 15
%

Se ha comentado y documentado el código. 10
%

Subtotal del resultado de aprendizaje 10
%

8

Utiliza bases
de datos

orientadas a
objetos,

analizando
sus

característica
s y aplicando
técnicas para
mantener la
persistencia

de la
información.

Se han identificado las características de las bases de datos orientadas a objetos. 10
%

Se ha analizado su aplicación en el desarrollo de aplicaciones mediante lenguajes orientados a
objetos.

5%

Se han instalado sistemas gestores de bases de datos orientados a objetos. 10
%

Se han clasificado y analizado los distintos métodos soportados por los sistemas gestores para la
gestión de la información almacenada. 20

%

Se han creado bases de datos y las estructuras necesarias para el almacenamiento de objetos. 20
%

Se han programado aplicaciones que almacenen objetos en las bases de datos creadas. 15
%

26
Resumen de evaluación del módulo Bases de datos 1º D.A.M.



I.E.S. FRANCISCO RODRÍGUEZ MARÍN

DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA

Se han realizado programas para recuperar, actualizar y eliminar objetos de las bases de datos. 10
%

Se han realizado programas para almacenar y gestionar tipos de datos estructurados, compuestos y
relacionados. 10

%

Subtotal del resultado de aprendizaje
8%

9

Gestiona
información
almacenada
en bases de

datos
relacionales
manteniendo
la integridad y
consistencia
de los datos.

Se han identificado las características y métodos de acceso a sistemas gestores de bases de datos
relacionales. 10

%

Se han programado conexiones con bases de datos. 10
%

Se ha escrito código para almacenar información en bases de datos. 20
%

Se han creado programas para recuperar y mostrar información almacenada en bases de datos. 20
%

Se han efectuado borrados y modificaciones sobre la información almacenada. 15
%

Se han creado aplicaciones que ejecuten consultas sobre bases de datos. 15
%

Se han creado aplicaciones para posibilitar la gestión de información presente en bases de datos
relacionales 10

%

Subtotal del resultado de aprendizaje
7%

TOTAL
100
%

27



I.E.S. FRANCISCO RODRÍGUEZ MARÍN

DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA

INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN.

Los instrumentos de evaluación son los siguientes:
• Prácticas evaluables: Entrega y defensa de casos prácticos aplicados en la

realidad productiva.
• Pruebas objetivas escritas o a ordenador.
• Trabajos y exposiciones individuales o en grupo.

Para la obtención de dicha calificación debemos cumplir los siguientes criterios:
• Si un criterio de evaluación es usado en varias unidades, tendrá la misma
ponderación dentro de cada unidad didáctica.
• Se propondrán unas pruebas de evaluación, ya sean teóricas o prácticas, y
actividades lo más relacionadas posible con los criterios de evaluación que la unidad
trate. De hecho, los contenidos didácticos y los objetivos didácticos de las unidades
didácticas ya se encuentran relacionados.
• Las pruebas de evaluación podrán ser sustituidas, en adecuación a los criterios
tratados en la unidad, por proyectos, prácticas de taller o cualquier otro instrumento
de los reflejados. Del mismo modo la parte de actividades, podrán constar de
exposiciones, prácticas de taller, etc., todas estas serán ponderadas a discreción del
profesor y en base a la adecuación del criterio al instrumento.
• Las notas de las actividades, pruebas y demás instrumentos usados en las unidades
didácticas serán numéricas y estarán basadas en el grado de logro o correcta
resolución de la cuestión.

• Una vez establecido el valor de cada criterio de evaluación, en cada instrumento, la
nota final del criterio será:

CE1= (PROMEDIO(CE1+ ….+ CEn))*CE1

• La suma total de todos los porcentajes de los CE de evaluación de un Resultado de
aprendizaje ha de ser igual al 100%.
• Cada Resultado de Aprendizaje se calculará como la suma del valor de todos los
criterios evaluados.
• Los Resultados de Aprendizaje tendrán una ponderación en cada una de las
evaluaciones.
• La nota final será la suma de la ponderación de los Resultados de Aprendizajes
evaluados.
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Es importante resaltar, que esta calificación trimestral, es sólo una calificación
orientativa, para que el alumnado conozca en qué punto de consecución de los
resultados de aprendizaje se encuentra.

Los instrumentos de evaluación que se utilizarán para evaluar el nivel de consecución de
los criterios de evaluación, serán:

● Prácticas evaluables: Se realizarán pequeñas aplicaciones y/o proyectos
que integren diversos resultados de aprendizaje. Además de la presentación
de la práctica y/o proyecto se hará una defensa de la misma.

● Pruebas objetivas: Se realizarán o en el ordenador o en papel dependiendo
del contenido de la misma y el formato que consideremos más apropiado en
cada unidad de trabajo.

● Para obtener la calificación final del módulo profesional, se sumarán las
calificaciones obtenidas de las ponderaciones de los distintos resultados de
aprendizaje alcanzados durante el curso. Dichas ponderaciones deben sumar
el 100%.

En cada unidad didáctica, dependiendo de los contenidos de la misma, se utilizarán de
entre los instrumentos mencionados los que se estimen más adecuados para evaluar la
consecución de los criterios de evaluación de cada resultado de aprendizaje.

Se considerará aprobado, el módulo profesional, cuando la calificación final alcance
una puntuación de 5 puntos sobre 10.

SESIONES DE EVALUACIÓN.

Al menos, se celebrará una sesión de evaluación parcial y, en su caso, de
calificación, cada trimestre lectivo y una final del curso escolar. La sesión de
evaluación consistirá en la reunión del equipo educativo que imparte docencia al mismo
grupo, organizada y presidida por el tutor del grupo.

16 octubre
2023 4 diciembre 2023 13 marzo 2024 31 mayo

2024
24,25 y 26 junio

2024

Evaluación
inicial 1ª evaluación 2ª evaluación 3ª

evaluación Evaluación Final
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SISTEMAS Y CRITERIOS DE RECUPERACIÓN Y MEJORA DE
CALIFICACIÓN.

Es una parte más del proceso de enseñanza-aprendizaje, teniendo en cuenta que se
trata de evaluación continua y de la formación integral del alumnado.

Tras cada evaluación parcial, el alumnado que no haya logrado alcanzar una
evaluación positiva, deberá realizar una prueba, que evaluará los resultados de
aprendizaje cuyo grado de consecución haya sido escaso y que le hayan ocasionado la
evaluación negativa en la evaluación parcial.

Además el alumnado que quiera mejorar su calificación podrá también hacerlo
mediante esta prueba, si lo solicita con la antelación suficiente.

Tras la tercera evaluación parcial, el alumnado que no haya logrado un nivel de
consecución óptimo, deberá asistir obligatoriamente a las clases que se organizarán
hasta el final de curso. Durante este período de recuperación, el alumnado realizará
tareas y pruebas, todo ello con la finalidad de lograr que el alumnado pueda alcanzar
una evaluación positiva en la evaluación final.

En este periodo, al alumnado que no tenga que recuperar se le propondrán también
distintos instrumentos para la mejora de calificación.

EVALUACIÓN INICIAL.

La evaluación inicial del alumnado ha permitido detectar la capacidad del alumnado
para afrontar este módulo profesional. Las pruebas iniciales han arrojado las siguientes
conclusiones:

La gran mayoría no posee conocimientos previos de programación.

Salvo contadas excepciones, partirán de unos principios muy básicos para después
ir profundizando y avanzando en los contenidos del módulo.

Falta de pensamiento lógico, en general, requerido para la programación informática.
Salvo el alumnado que ya han programado anteriormente, la mayoría no dispone de ese
pensamiento lógico-matemático necesario para el desarrollo de algoritmos y la
resolución de problemas enfocado a la creación de programas.
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LENGUAJES DE MARCAS Y SISTEMAS DE GESTIÓN DE
INFORMACIÓN

CRITERIOS DE EVALUACIÓN.

Para cada resultado de aprendizaje se han establecido los criterios de evaluación que se
describen y ponderan en el Anexo V. La suma total de las ponderaciones establecidas en los
criterios de evaluación, será del 100% para cada resultado de aprendizaje

INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN.

Los instrumentos de evaluación que se utilizarán para evaluar el nivel de consecución de
los criterios de evaluación, serán:

● Tareas. Pueden ser individuales o en grupos
● Pruebas escritas de tipo test y de desarrollo. Se realizarán o en el ordenador o

en papel dependiendo del contenido de la misma y el formato que consideremos
más apropiado en cada unidad de trabajo.

● Prácticas evaluables: Se realizarán a ordenador

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN.

Para obtener la calificación de las evaluaciones parciales de este módulo profesional, se
procederá a sumar las calificaciones ponderadas de los resultados de aprendizaje
alcanzados durante el trimestre. La calificación de los resultados de aprendizaje se obtendrá
de la suma de las calificaciones ponderadas obtenidas en los criterios de evaluación
asociados a los mismos. Es importante resaltar, que esta calificación trimestral, es sólo una
calificación orientativa, para que el alumnado conozca en qué punto de consecución de los
resultados de aprendizaje se encuentra.

La ponderación utilizada es la expuesta en el ANEXO V.

Los instrumentos de evaluación que se utilizarán para evaluar el nivel de consecución de los
criterios de evaluación, serán:

● Tareas individuales: ejercicios propuestos para su posterior corrección por parte
del docente, y observación diaria, este último instrumento se integrará en la
evaluación de cada criterio de evaluación.
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● Pruebas escritas de tipo test y de desarrollo: Se realizarán o en el ordenador o
en papel dependiendo del contenido de la misma y el formato que consideremos
más apropiado en cada unidad de trabajo.

● Prácticas evaluables: Se realizarán en el ordenador
● Para obtener la calificación final del módulo profesional, se sumarán las

calificaciones obtenidas de las ponderaciones de los distintos resultados de
aprendizaje alcanzados durante el curso. Dichas ponderaciones deben sumar el
100%.

En cada unidad de trabajo, dependiendo de los contenidos de la misma, se utilizarán de
entre los instrumentos mencionados los que se estimen más adecuados para evaluar la
consecución de los criterios de evaluación de cada resultado de aprendizaje.

La calificación final se expresará mediante la escala numérica de 1 a 10, sin decimales,
considerándose positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco y negativas las
restantes (artº 51.5, RD 1147/2011, de ordenación general de la FP).

El redondeo se realizará a la baja. Se subirá la nota teniendo en cuenta la participación
del alumno en clase.

De cada evaluación parcial
Se realizarán tres evaluaciones parciales, que tendrán en cuenta el desempeño del

alumno en los criterios de evaluación abordados en dichos periodos.

De la evaluación final
Si el alumno supera todas las evaluaciones parciales, la calificación final será obtenida

mediante el mismo procedimiento que las parciales, pero aplicado a la totalidad del curso
académico.

Se considerará aprobado, el módulo profesional, cuando la calificación final alcance una
puntuación de 5 puntos sobre 10.

SESIONES DE EVALUACIÓN.

Al menos, se celebrará una sesión de evaluación parcial y, en su caso, de calificación,
cada trimestre lectivo y una final del curso escolar. La sesión de evaluación consistirá en la
reunión del equipo educativo que imparte docencia al mismo grupo, organizada y presidida
por el tutor del grupo.

Evaluación
inicial 1ª evaluación   2ª

evaluación 
3ª

evaluación
Evaluación

Final
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16 de octubre de
2023

4 de diciembre
de 2023

12 marzo
de 2024

31 mayo
de 2024

24 y 26 junio
de 2024

SISTEMAS Y CRITERIOS DE RECUPERACIÓN.

Es una parte más del proceso de enseñanza-aprendizaje, teniendo en cuenta que se
trata de evaluación continua y de la formación integral del alumnado.

Tras cada evaluación parcial, el alumnado que no haya logrado alcanzar una evaluación
positiva en cada uno de los resultados de aprendizaje, deberá realizar una prueba, que
evaluará los resultados de aprendizaje cuyo grado de consecución haya sido escaso, y que le
hayan ocasionado la evaluación negativa en la evaluación parcial, o lo que es lo mismo, no
hayan llegado a una puntuación de 5 sobre 10.

Además, el alumnado que quiera mejorar su calificación podrá también hacerlo mediante
estas pruebas, si lo solicita con la antelación suficiente.

Tras la tercera evaluación parcial, el alumnado que no haya logrado un nivel de
consecución óptimo, deberá asistir obligatoriamente a las clases que se organizarán hasta el
final de curso. Durante este período de recuperación, el alumnado realizará tareas y pruebas,
todo ello con la finalidad de lograr que el alumnado pueda alcanzar una evaluación positiva
en la evaluación final.

En este periodo, al alumnado que no tenga que recuperar se le propondrán también
distintos instrumentos para la mejora de calificación.

EVALUACIÓN INICIAL

La evaluación inicial del alumnado ha permitido detectar la capacidad del alumnado para
afrontar este módulo profesional. Las pruebas iniciales han arrojado las siguientes
conclusiones:

● Buen conocimiento de las técnicas y herramientas que son necesarias para poder
trabajar el módulo profesional.

● En general, el alumnado entiende un texto técnico con una serie de instrucciones en
inglés, idioma muy necesario para la búsqueda de recursos e información en Internet.
En muchos casos, recurre a traductores online, poco precisos en su objetivo.

● El alumnado es capaz de encontrar documentación técnica en Internet para resolver
problemas básicos en un lenguaje desconocido como LaTeX.

● Pocos conocimientos previos sobre el lenguaje XML, aunque sí tienen nociones sobre
HTML y CSS, gracias al módulo de Aplicaciones Web (alumnos que provienen del
ciclo de grado medio) o bien de la materia Tecnologías de la Información y la
Comunicación II (alumnado de Bachillerato).

● Conocimiento general de herramientas de gestión de archivos web (en la nube), en
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especial Google Drive, sabiendo apreciar sus ventajas e inconvenientes.
● Conocimiento general de herramientas de ofimática web.
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​ ANEXO 1: Resultados de aprendizaje ponderados

RA Descripción PONDERACIÓN

1 Interpreta lenguajes de marcas reconociendo sus
principales características e identificando sus elementos. 15%

2
Utiliza lenguajes de marcas para la transmisión de

información a través de la web analizando la estructura de los
documentos e identificando sus elementos.

30%

3 Genera canales de contenidos analizando y utilizando
tecnologías de sindicación 5%

4 Establece mecanismos de validación para documentos XML
utilizando métodos para definir su sintaxis y estructura. 15%

5 Realiza conversiones sobre documentos XML utilizando
técnicas y herramientas de procesamiento 15%

6
Gestiona información en formato XML analizando y

utilizando tecnologías de almacenamiento y lenguajes de
consulta.

15%

7
Opera sistemas empresariales de gestión de información

realizando tareas de importación, integración, aseguramiento
y extracción de la información.

5%

100%
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Anexo 2: Criterios de evaluación ponderados por resultados de aprendizaje

Resultado de
Aprendizaje Criterios de Evaluación Peso UD

1
Interpreta
lenguajes
de marcas
reconocien
do sus

principales
característi

cas e
identifican
do sus

elementos.

Se han identificado las características generales de los lenguajes
de marcas. 13,34% 1,3

Se han reconocido las ventajas que proporcionan en el
tratamiento de la información. 6,67% 1,3

Se han clasificado los lenguajes de marcas e identificado los
más relevantes. 13,33% 1,3

Se han diferenciado sus ámbitos de aplicación. 13,33% 1,3
Se ha reconocido la necesidad y los ámbitos específicos de
aplicación de un lenguaje de marcas de propósito general. 13,33% 1,3

Se han analizado las características propias del lenguaje XML. 13,33% 1,3
Se ha identificado la estructura de un documento XML y sus

reglas sintácticas. 13,33% 1,3

Se ha contrastado la necesidad de crear documentos XML bien
formados y la influencia en su procesamiento. 6,67% 1,3

Se identificado las ventajas han que aportan los espacios de
nombres. 6,67% 1,3

Subtotal del resultado de aprendizaje 15%

2
Utiliza

lenguajes
de marcas
para la

transmisió
n de

informació
n a través
de la web
analizando

Se han identificado y clasificado los lenguajes de marcas
relacionados con la Web y sus diferentes versiones. 6,66% 2,3

Se ha analizado la estructura de un documento HTML e
identificado las secciones que lo componen. 6,66% 2,3

Se ha reconocido la funcionalidad de las principales etiquetas y
atributos del lenguaje HTML. 26,68% 2,3

Se han establecido las semejanzas y diferencias entre los
lenguajes HTML y XHTML. 3,33% 2,3
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la
estructura
de los

documento
s e

identifican
do sus

elementos.

Se ha reconocido la utilidad de XHTML en los sistemas de
gestión de información. 3,33% 2,3

Se han utilizado herramientas en la creación documentos web. 20% 2,3
Se han identificado las ventajas que aporta la utilización de hojas

de estilo. 6,66% 2,3

Se han aplicado hojas de estilo. 26,68% 2,3
Subtotal del resultado de aprendizaje 30%

3
Genera

canales de
contenidos
analizando

y
utilizando
tecnología

s de
sindicació

n

Se han identificado las ventajas que aporta la sindicación de
contenidos en la gestión y transmisión de la información. 10% 4

Se han definido sus ámbitos de aplicación. 10% 4
Se han analizado las tecnologías en que se basa la sindicación

de contenidos. 20% 4
Se ha identificado la estructura y la sintaxis de un canal de

contenidos. 20% 4

Se han creado y validado canales de contenidos. 20% 4
Se ha comprobado la funcionalidad y el acceso a los canales. 10% 4
Se han utilizado herramientas específicas como agregadores y

directorios de canales. 10% 4

Subtotal del resultado de aprendizaje 5%

4

Establece
mecanism
os de

validación
para

documento
s XML

utilizando
métodos
para

definir su
sintaxis y
estructura.

Se ha establecido la necesidad de describir la información
transmitida en los documentos XML y sus reglas. 6,67% 5

Se han identificado las tecnologías relacionadas con la definición
de documentos XML. 6,67% 5

Se ha analizado la estructura y sintaxis específica utilizada en la
descripción. 13,33% 5

Se han creado descripciones de documentos XML. 6,67% 5
Se han utilizado descripciones en la elaboración y validación de

documentos XML. 20% 5

Se han asociado las descripciones con los documentos. 20% 5
Se han utilizado herramientas específicas. 13,33% 5
Se han documentado las descripciones. 13,33% 5
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Subtotal del resultado de aprendizaje 15%

5
Realiza

conversion
es sobre

documento
s XML

utilizando
técnicas y
herramient

as de
procesami

ento

Se ha identificado la necesidad de la conversión de documentos
XML. 6,67% 6

Se han establecido ámbitos de aplicación. 13,33% 6
Se han analizado las tecnologías implicadas y su modo de

funcionamiento. 6,67% 6

Se ha descrito la sintaxis específica utilizada en la conversión y
adaptación de documentos XML. 6,67% 6

Se han creado especificaciones de conversión. 13,33% 6
Se han identificado y caracterizado herramientas específicas

relacionadas con la conversión de documentos XML. 20% 6

Se han realizado conversiones con distintos formatos de salida. 13,33% 6
Se han documentado y depurado las especificaciones. 20% 6

Subtotal del resultado de aprendizaje 15%

6

Gestiona
informació

n en
formato
XML

analizando
y

utilizando
tecnología

s de
almacena
miento y
lenguajes

de
consulta.

Se han identificado los principales métodos de almacenamiento
de la información usada en documentos XML. 6,67% 7

Se han identificado los inconvenientes de almacenar información
en formato XML. 6,67% 7

Se han establecido tecnologías eficientes de almacenamiento de
información en función de sus características. 13,33% 7

Se han utilizado sistemas gestores de bases de datos
relacionales en el almacenamiento de información en formato XML. 13,33% 7

Se han utilizado técnicas específicas para crear documentos
XML a partir de información almacenada en bases de datos

relacionales.
20% 7

Se han identificado las características de los sistemas gestores
de bases de datos nativas XML. 6,67% 7

Se han instalado y analizado sistemas gestores de bases de
datos nativas XML. 6,67% 7

Se han utilizado técnicas para gestionar la información
almacenada en bases de datos nativas XML. 20% 7
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Se han identificado lenguajes y herramientas para el tratamiento
y almacenamiento de información y su inclusión en documentos

XML.
6,66% 7

Subtotal del resultado de aprendizaje 15%

7

Opera
sistemas
empresaria

les de
gestión de
informació

n
realizando
tareas de
importació

n,
integración

,
asegurami
ento y

extracción
de la

informació
n.

Se han reconocido las ventajas de los sistemas de gestión y
planificación de recursos empresariales. 10% 8

Se han evaluado las características de las principales
aplicaciones de gestión empresarial. 10% 8

Se han instalado aplicaciones de gestión empresarial. 10% 8
Se han configurado y adaptado las aplicaciones. 10% 8

Se ha establecido y verificado el acceso seguro a la información. 10% 8
Se han generado informes. 10% 8

Se han realizado tareas de integración con aplicaciones
ofimáticas. 10% 8

Se han realizado procedimientos de extracción de información
para su tratamiento e incorporación a diversos sistemas. 10% 8

Se han realizado tareas de asistencia y resolución de
incidencias. 10% 8

Se han elaborado documentos relativos a la explotación de la
aplicación. 10% 8

Subtotal del resultado de aprendizaje 5%

TOTAL 100
%
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ENTORNOS DE DESARROLLO

CRITERIOS DE EVALUACIÓN.

Para cada resultado de aprendizaje se han establecido los criterios de evaluación
que se describen y ponderan en el Anexo V. La suma total de las ponderaciones
establecidas en los criterios de evaluación, será del 100% para cada resultado de
aprendizaje

INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN.

Los instrumentos de evaluación que se utilizarán para evaluar el nivel de consecución
de los criterios de evaluación, serán:

● Tareas y/o Trabajos. Pueden ser individuales o en grupos
● Pruebas escritas de tipo test y de desarrollo. Se realizarán o en el

ordenador o en papel dependiendo del contenido de la misma y el formato
que consideremos más apropiado en cada unidad de trabajo.

● Prácticas evaluables: Se realizarán a ordenador

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN.

Para obtener la calificación de las evaluaciones parciales de este módulo
profesional, se procederá a sumar las calificaciones ponderadas de los resultados de
aprendizaje alcanzados durante el trimestre. La calificación de los resultados de
aprendizaje se obtendrá de la suma de las calificaciones ponderadas obtenidas en los
criterios de evaluación asociados a los mismos. Es importante resaltar, que esta
calificación trimestral, es sólo una calificación orientativa, para que el alumnado
conozca en qué punto de consecución de los resultados de aprendizaje se encuentra.

La ponderación utilizada es la expuesta en el ANEXO V.

Los instrumentos de evaluación que se utilizarán para evaluar el nivel de consecución
de los criterios de evaluación, serán:

● Tareas individuales: ejercicios propuestos para su posterior corrección por
parte del docente, y observación diaria, este último instrumento se integrará
en la evaluación de cada criterio de evaluación.
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● Pruebas escritas de tipo test y de desarrollo: Se realizarán o en el
ordenador o en papel dependiendo del contenido de la misma y el formato
que consideremos más apropiado en cada unidad de trabajo.

● Prácticas evaluables: Se realizarán en el ordenador

Para obtener la calificación final del módulo profesional, se sumarán las
calificaciones obtenidas de las ponderaciones de los distintos resultados de
aprendizaje alcanzados durante el curso. Dichas ponderaciones deben sumar el
100%.

En cada unidad de trabajo, dependiendo de los contenidos de la misma, se
utilizarán de entre los instrumentos mencionados los que se estimen más adecuados
para evaluar la consecución de los criterios de evaluación de cada resultado de
aprendizaje.

La calificación final se expresará mediante la escala numérica de 1 a 10, sin
decimales, considerándose positivas las calificaciones iguales o superiores a cinco y
negativas las restantes (artº 51.5, RD 1147/2011, de ordenación general de la FP).

El redondeo se realizará a la baja. Se subirá la nota teniendo en cuenta la
participación del alumno en clase.

De cada evaluación parcial
Se realizarán tres evaluaciones parciales, que tendrán en cuenta el desempeño

del alumnado en los criterios de evaluación abordados en dichos periodos.

De la evaluación final
Si el alumno supera todas las evaluaciones parciales, la calificación final será

obtenida mediante el mismo procedimiento que las parciales, pero aplicado a la
totalidad del curso académico.
Se considerará aprobado, el módulo profesional, cuando la calificación final alcance
una puntuación de 5 puntos sobre 10.

SESIONES DE EVALUACIÓN.

Al menos, se celebrará una sesión de evaluación parcial y, en su caso, de
calificación, cada trimestre lectivo y una final del curso escolar. La sesión de
evaluación consistirá en la reunión del equipo educativo que imparte docencia al
mismo grupo, organizada y presidida por el tutor del grupo.

16 de octubre de
2023

4 de diciembre de
2023

12 marzo de
2024

31 mayo de
2024

24 y 26 junio de
2024
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Evaluación
inicial 1ª evaluación   2ª

evaluación 
3ª

evaluación
Evaluación

Final

SISTEMAS, CRITERIOS DE RECUPERACIÓN Y MEJORA DE LA
CALIFICACIÓN.

Es una parte más del proceso de enseñanza-aprendizaje, teniendo en cuenta que
se trata de evaluación continua y de la formación integral del alumnado.

Tras cada evaluación parcial, el alumnado que no haya logrado alcanzar una
evaluación positiva en cada uno de los resultados de aprendizaje, deberá realizar una
prueba, que evaluará los resultados de aprendizaje cuyo grado de consecución haya
sido escaso, y que le hayan ocasionado la evaluación negativa en la evaluación
parcial, o lo que es lo mismo, no hayan llegado a una puntuación de 5 sobre 10.

Además el alumnado que quiera mejorar su calificación podrá también hacerlo
mediante estas pruebas, si lo solicita con la antelación suficiente.

Tras la tercera evaluación parcial, el alumnado que no haya logrado un nivel de
consecución óptimo, deberá asistir obligatoriamente a las clases que se organizarán
hasta el final de curso. Durante este período de recuperación, el alumnado realizará
tareas y pruebas, todo ello con la finalidad de lograr que el alumnado pueda alcanzar
una evaluación positiva en la evaluación final.

En este periodo, al alumnado que no tenga que recuperar se le propondrán
también distintos instrumentos para la mejora de calificación.

EVALUACIÓN INICIAL

La evaluación inicial del grupo ha permitido detectar que la mayoría del grupo tiene
pocos conocimientos respecto a esta materia. Se iniciará cada bloque desde cero.

La parte positiva es que, en general, el grupo parece bastante interesado en todas
las áreas de la informática. En esta materia, durante las primeras jornadas se
muestran atentos, aplicados y trabajadores.
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ANEXO 1: Resultados de aprendizaje ponderados

RA Descripción PONDERACIÓN

1
Reconoce los elementos y herramientas que intervienen en

el desarrollo de un programa informático, analizando sus
características y las fases en las que actúan hasta llegar a su
puesta en funcionamiento

15%

2
Evalúa entornos integrados de desarrollo analizando sus

características para editar código fuente y generar
ejecutables.

15%

3 Verifica el funcionamiento de programas diseñando y
realizando pruebas 20%

4 Optimiza código empleando las herramientas disponibles
en el entorno de desarrollo 20%

5
Genera diagramas de clases valorando su importancia en el

desarrollo de aplicaciones y empleando las herramientas
disponibles en el entorno

15%

6
Genera diagramas de comportamiento valorando su

importancia en el desarrollo de aplicaciones y empleando las
herramientas disponibles en el entorno

15%

100%
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Anexo 2: Criterios de evaluación ponderados por resultados de
aprendizaje

Resultado de
Aprendizaje Criterios de Evaluación Peso UD

1

Reconoce los
elementos y

herramientas que
intervienen en el
desarrollo de un

programa
informático,

analizando sus
características y las
fases en las que

actúan hasta llegar
a su puesta en
funcionamiento

Se ha reconocido la relación de los
programas con los componentes del

sistema informático, memoria, procesador,
periféricos, entre otros.

6,68% UD
1

Se han clasificado los lenguajes de
programación. 13,33% UD

1
Se han diferenciado los conceptos de
código fuente, objeto y ejecutable. 13,33% UD

1
Se han reconocido las características de

la generación de código intermedio para
su ejecución en máquinas virtuales.

13,33% UD
1

Se ha evaluado la funcionalidad ofrecida
por las herramientas utilizadas en

programación.
20% UD

1
Se ha diferenciado el funcionamiento de

los distintos tipos de traductores de
lenguajes ante el código fuente de un

programa.

13,33% UD
1

Se han identificado las fases de
desarrollo de una aplicación informática. 20% UD

1
Subtotal del resultado de

aprendizaje 15%

2 Evalúa entornos
integrados de
desarrollo

analizando sus
características para

editar código
fuente y generar
ejecutables.

Se han instalado entornos de desarrollo,
propietarios y libres. 6,69% UD

2
Se han añadido y eliminado módulos en

el entorno de desarrollo. 13,33% UD
2

Se ha personalizado y automatizado el
entorno de desarrollo. 13,33% UD

2
Se ha configurado el sistema de

actualización del entorno de desarrollo. 13,33% UD
2

Se han generado ejecutables a partir de
código fuente de diferentes lenguajes en

un mismo entorno de desarrollo.
13,33% UD

2
Se han generado ejecutables a partir de

un mismo código fuente con varios
entornos de desarrollo.

13,33% UD
2

Se han identificado las características
comunes y específicas de diversos

entornos de desarrollo.
13,33% UD

2

Se han identificado las funciones más
usuales de las herramientas CASE para el 13,33% UD

2
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desarrollo, prueba y documentación de
código.

Subtotal del resultado de
aprendizaje 15%

3
Verifica el

funcionamiento de
programas
diseñando y

realizando pruebas

Se han identificado los diferentes tipos
de pruebas. 5% UD

3

Se han definido casos de prueba. 5% UD
3

Se han identificado las herramientas de
depuración y prueba de aplicaciones
ofrecidas por el entorno de desarrollo.

10% UD
3

Se han utilizado herramientas de
depuración para definir puntos de ruptura

y seguimiento.
10% UD

3
Se han utilizado las herramientas de

depuración para examinar y modificar el
comportamiento de un programa en

tiempo de ejecución.

10% UD
3

Se ha documentado el plan de pruebas. 5% UD
3

Se han efectuado pruebas unitarias de
clases y funciones. 10% UD

3
Se han efectuado pruebas de

integración, de sistema y de aceptación. 10% UD
3

Se han implementado pruebas
automáticas. 10% UD

3
Se han documentado las incidencias

detectadas. 5% UD
3

Se han aplicado normas de calidad a los
procedimientos de desarrollo de software. 10% UD

3
Se han realizado medidas de calidad

sobre el software desarrollado. 10% UD
3

Subtotal del resultado de
aprendizaje 20%

4
Optimiza código
empleando las
herramientas

disponibles en el
entorno de
desarrollo

Se han identificado los patrones de
refactorización más usuales. 10% UD

4
Se han elaborado las pruebas

asociadas a la refactorización. 10% UD
4

Se ha revisado el código fuente usando
un analizador de código. 10% UD

4
Se han identificado las posibilidades de

configuración de un analizador de código. 10% UD
4

Se han aplicado patrones de
refactorización con las herramientas que

proporciona el entorno de desarrollo.
15% UD

4
Se ha realizado el control de versiones
integrado en el entorno de desarrollo. 10% UD

4
Se ha documentado el código fuente

mediante comentarios. 10% UD
4

Se han utilizado herramientas del
entorno de desarrollo para documentar los

procesos, datos y eventos.
15% UD

4

45



I.E.S. FRANCISCO RODRÍGUEZ MARÍN

DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA

Se han utilizado herramientas del
entorno de desarrollo para documentar las

clases.
10% UD

4
Subtotal del resultado de

aprendizaje 20%

5
Genera diagramas

de clases
valorando su

importancia en el
desarrollo de
aplicaciones y
empleando las
herramientas

disponibles en el
entorno

Se han identificado los conceptos
básicos de la programación orientada a

objetos.
20,02% UD

5
Se ha instalado el módulo del entorno

integrado de desarrollo que permite la
utilización de diagramas de clases.

13,33%
UD
5

Se han identificado las herramientas
para la elaboración de diagramas de

clases.
13,33%

UD
5

Se ha interpretado el significado de
diagramas de clases. 13,33%

UD
5

Se han trazado diagramas de clases a
partir de las especificaciones de las

mismas.
13,33%

UD
5

Se ha generado código a partir de un
diagrama de clases. 13,33%

UD
5

Se ha generado un diagrama de clases
mediante ingeniería inversa. 13,33%

UD
5

Subtotal del resultado de
aprendizaje 15%

6
Genera diagramas
de comportamiento

valorando su
importancia en el
desarrollo de
aplicaciones y
empleando las
herramientas

disponibles en el
entorno

Se han identificado los distintos tipos de
diagramas de comportamiento. 13,33%

UD
6

Se ha reconocido el significado de los
diagramas de casos de uso. 13,33%

UD
6

Se han interpretado diagramas de
interacción. 13,33%

UD
6

Se han elaborado diagramas de
interacción sencillos. 13,33%

UD
6

Se han interpretado diagramas de
estados. 6.69% UD

6
Se han planteado diagramas de estados

sencillos. 13,33%
UD
6

Se ha interpretado el significado de
diagramas de actividades. 13,33%

UD
6

Se han elaborado diagramas de
actividades sencillos. 13,33%

UD
6

Subtotal del resultado de
aprendizaje 15%

TOTAL 100
%
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FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL

CRITERIOS DE EVALUACIÓN.

Los criterios de evaluación determinan el grado y el nivel en que el alumno alcanza
los distintos resultados de aprendizaje y, como consecuencia, alcanza los objetivos
generales del ciclo y adquiere las competencias personales, profesionales y sociales,
asociadas al módulo, que ayudan a adquirir parte de la competencia general del título.

Para cada resultado de aprendizaje se han establecido los siguientes criterios de
evaluación:

Resultado de
Aprendizaje

Criterios de Evaluación

1. Selecciona
oportunidades de
empleo,
identificando las
diferentes
posibilidades de
inserción, y las
alternativas de
aprendizaje a lo
largo de la vida.

a) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de
inserción laboral para el Técnico Superior en Administración y Finanzas.
Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad
profesional relacionada con el perfil del título.

b) Se han identificado los itinerarios formativos-profesionales
relacionados con el perfil profesional del Técnico Superior en
Administración y Finanzas.

c) Se ha valorado la importancia de la formación permanente como
factor clave para la empleabilidad y la adaptación a las exigencias del
proceso productivo.

d) Se ha realizado la valoración de la personalidad, aspiraciones,
actitudes y formación propia para la toma de decisiones.

e) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de
búsqueda de empleo.

f) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores
profesionales relacionados con el título.

g) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores
profesionales relacionados con el título.

2. Aplica las
estrategias del
trabajo en equipo,
valorando su
eficacia y
eficiencia para la
consecución de
los objetivos de la
organización.

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones
de trabajo relacionadas con el perfil del Técnico Superior en
Administración y Finanzas.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse
en una situación real de trabajo.

c) Se han determinado las características del equipo de trabajo eficaz
frente a los equipos ineficaces.

d) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad
de roles y opiniones asumidos por los miembros de un equipo.

e) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los
miembros de un grupo como un aspecto característico de las
organizaciones.

f) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.
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g) Se han determinado procedimientos para la resolución del conflicto.
3. Ejerce los

derechos y cumple
las obligaciones
que se derivan de
las relaciones
laborales,
reconociéndolas
en los diferentes
contratos de
trabajo.

a) Se han identificado los conceptos básicos del derecho del trabajo.
b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en

las relaciones entre empresarios y trabajadores.
c) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la

relación laboral.
d) Se han clasificado las principales modalidades de contratación,

identificando las medidas de fomento de la contratación para
determinados colectivos.

e) Se han valorado las medidas establecidas por la legislación vigente
para la conciliación de la vida laboral y familiar.

f) Se han identificado las características definitorias de los nuevos
entornos de organización del trabajo.

g) Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales
elementos que lo integran.

h) Se han identificado las causas y efectos de la modificación,
suspensión y extinción de la relación laboral.

i) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un
convenio colectivo aplicable a un sector profesional relacionado con el
título de Técnico Superior en Administración y Finanzas.

j) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los
procedimientos de solución de conflictos.

4. Determina la
acción protectora
del sistema de la
Seguridad Social
ante las distintas
contingencias
cubiertas,
identificando las
distintas clases de
prestaciones.

a) Se ha valorado el papel de la seguridad social como pilar esencial
para la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el
sistema de Seguridad Social.

c) Se han identificado los regímenes existentes en el sistema de la
Seguridad Social.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador
dentro del sistema de seguridad social.

e) Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotización
de un trabajador y las cuotas correspondientes a trabajador y empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad
Social, identificando los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo
en supuestos prácticos sencillos.

h) Se ha realizado el cálculo de la duración y cuantía de una
prestación por desempleo de nivel contributivo básico.

5. Evalúa los
riesgos derivados
de su actividad,
analizando las
condiciones de
trabajo y los
factores de riesgo
presentes en su
entorno laboral.

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los
ámbitos y actividades de la empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del
trabajador.

c) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los daños
derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo más habituales en los
entornos de trabajo del Técnico Superior en Administración y Finanzas

e) Se ha determinado la evaluación de riesgos en la empresa.
f) Se han determinado las condiciones de trabajo con significación

para la prevención en los entornos de trabajo relacionados con el perfil
profesional del Técnico Superior en Administración y Finanzas.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de daños profesionales, con
especial referencia a accidentes de trabajo y enfermedades
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profesionales, relacionados con el perfil profesional del Técnico Superior
en Administración y Finanzas.

6. Participa en
la elaboración de
un plan de
prevención de
riesgos en la
empresa,
identificando las
responsabilidades
de todos los
agentes
implicados.

a) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia
de prevención de riesgos laborales.

b) Se han clasificado las distintas formas de gestión de la prevención
en la empresa, en función de los distintos criterios establecidos en la
normativa sobre prevención de riesgos laborales.

c) Se han determinado las formas de representación de los
trabajadores en la empresa en materia de prevención de riesgos.

d) Se han identificado los organismos públicos relacionados con la
prevención de riesgos laborales.

e) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan
preventivo en la empresa que incluya la secuenciación de actuaciones a
realizar en caso de emergencia.

f) Se ha definido el contenido del plan de prevención en un centro de
trabajo relacionado con el sector profesional del Técnico Superior en
Administración y Finanzas.

g) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuación de una
pequeña y mediana empresa.

7. Aplica las
medidas de
prevención y
protección,
analizando las
situaciones de
riesgo en el
entorno laboral del
Técnico Superior
en Administración
y Finanzas.

a) Se han definido las técnicas de prevención y de protección que
deben aplicarse para evitar los daños en su origen y minimizar sus
consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de
señalización de seguridad.

c) Se han analizado los protocolos de actuación en caso de
emergencia.

d) Se han identificado las técnicas de clasificación de heridos en caso
de emergencia donde existan víctimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas básicas de primeros auxilios que
han de ser aplicadas en el lugar del accidente ante distintos tipos de
daños y la composición y uso del botiquín.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia
de la salud del trabajador y su importancia como medida de prevención.

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN.

Conforme a lo establecido en la Orden de 29 de septiembre de 2010, de
evaluación, el Decreto 327/2010, de Reglamento Orgánico de los IES y el RD
1147/2011, de la formación profesional del sistema educativo, la evaluación del
proceso de aprendizaje del alumnado deberá determinar la consecución de los
resultados de aprendizaje del mismo. Para ello, se realizará una evaluación
criterial, que determinará si el alumnado alcanza los criterios de evaluación y en
qué medida, asociados a dichos resultados.
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La calificación de los resultados de aprendizaje será la media aritmética de la
calificación obtenida en los criterios de evaluación propios asociados a cada
resultado de aprendizaje.

Para calcular la calificación parcial del alumnado, podemos enfrentarnos a las
siguientes situaciones:

Que el alumnado alcance todos los resultados de aprendizaje de cada
evaluación parcial, con lo cual, la media de esta evaluación, será el resultado
de la media ponderada de los resultados de aprendizaje alcanzados.

Que el alumnado no consigue alcanzar una calificación positiva en todos
los resultados de aprendizajes, asociados a una evaluación parcial, de forma
que:

Si el alumno/a sólo tiene pendiente alcanzar un resultado de aprendizaje, la
calificación, será la calificación obtenida en el resultado de aprendizaje no
alcanzado.

Si el alumno tiene distintos resultados de aprendizaje sin superar, la
calificación, será la media ponderada de las calificaciones de los resultados de
aprendizaje no superados.

Es importante recordar que la calificación parcial, es sólo una calificación
orientativa, para que el alumnado conozca en qué punto de consecución de los
resultados de aprendizaje se encuentra hasta la fecha.

En toda corrección se dará al alumnado una información suficiente para que
puedan alcanzar los criterios de evaluación y, como consecuencia los resultados
de aprendizaje. El feedback o información de retorno es necesario para que
estas correcciones sean útiles; nunca se debe olvidar que los alumnos y
alumnas están en un proceso de aprendizaje.

Los registros diarios y las calificaciones se recogerán, respectivamente, en las
fichas individuales de los alumnos/as que componen el cuaderno del profesor, y
en un calificador donde aparecerán reflejadas todas las variables a evaluar y sus
correspondientes puntuaciones.

Para finalizar, como nota aclaratoria, el alumnado que sea sorprendido
copiando, consultando con otro compañero/a, … durante la realización de
cualquier tipo de prueba o actividad individual en la que no está permitido
este tipo de conductas, será sancionado a criterio de la profesora.

Los instrumentos de evaluación serán:

oActividades individuales y en grupo
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oTrabajos individuales y en grupo
oPruebas escritas que podrán ser tipo test, preguntas cortas o

prácticos.

SISTEMAS Y CRITERIOS DE RECUPERACIÓN.

Es una parte más del proceso de enseñanza-aprendizaje, teniendo en cuenta
que se trata de evaluación continua y de la formación integral del alumnado.

PROCESO DE MEJORA: para el alumnado que obtenga una calificación
global final superior a 5 después de la segunda evaluación, se establecerá un
periodo de mejora voluntario y una evaluación final en torno al 23 de junio
en el que se trabajarán todos los contenidos asociados a dicho proceso de
mejora, de forma global.

PROCESO DE RECUPERACIÓN: para el alumnado que NO obtenga una
calificación global final superior a 5 después de la segunda evaluación
parcial, se establecerá un periodo de recuperación y una evaluación final en
torno al 23 de junio en el que se trabajarán todos los contenidos del curso
pendientes de superar, por lo que, el alumnado acude a este plan de refuerzo
sólo con los resultados de aprendizaje no alcanzados.

Por tanto, en este periodo, se determinarán y planificarán actividades tanto de
refuerzo como de mejora que permitan al alumnado la superación o mejora del
módulo, según establece el artículo 2.5 c) de la Orden de evaluación.

Dichas actividades consistirán básicamente en realización ejercicios prácticos,
de resúmenes y esquemas conceptuales, repaso de los distintos
conceptos teóricos y realización de los trabajos bajo la supervisión del
profesorado, además se realizará una prueba teórico- práctica, en ambos
procesos. Será obligatoria la asistencia a las clases que se establezcan en
este período de recuperación o mejora, así como la entrega de los trabajos
solicitados.

Por último, para el cálculo de la calificación final del módulo, podemos
encontrarnos:

Que el alumnado haya superado todos los resultados de aprendizaje, con lo
cual la nota final del módulo será la media ponderada de todos los resultados.
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Que el alumnado haya acudido al plan de refuerzo o recuperación, por no
superar algún/os de los resultados de aprendizaje del módulo, y recuperase
dichos resultados, en este caso, la calificación final será la media ponderada de
todos los resultados superados durante el curso junto con los superados en el
proceso de refuerzo.

Que el alumnado se presente al plan de mejora, para aumentar su
calificación, en este caso, la calificación final será la media ponderada de los
resultados de mayor calificación. En ningún caso, la realización del proceso de
mejora supondrá una disminución de la calificación obtenida por la media
ponderada de las calificaciones obtenidas anteriormente.
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