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1.- METODOLOGIA

Los materiales y recursos que se van a utilizar van a ser variados, polivalentes y
estimulantes, para realizar un planteamiento metodolédgico eficaz y moderno.

« MEDIOS DE PRODUCCION: equipo de trabajo individual, utillaje especifico del
moddulo, aparatologia, productos cosméticos especificos, desinfectantes, toallas y
lenceria al uso, etc. Para este modulo, ademas de los medios de produccidn, se
utilizara: cartulinas, revistas, material de papeleria para realizar trabajos y hacer
collage, que seran aportados el alumno algunos materiales y otros por el centro.

« MATERIAL DIDACTICO: el material didactico que se empleara va a ser amplio:
fuentes de informacion inmediatas (prensa, radio, medios de audiovisuales de
comunicacion, Internet, etc.), disefios, dibujos, bocetos, cinta de video, bibliografia
diversa, fotografias, publicaciones, apuntes, etc

* Ellbro de trabajo es el de prevencién de riesgos laborales en FP Basica

10. EVALUACION

El proceso de evaluacion se realizara de forma continua valorando el progreso de cada
alumno/a en relacion a los resultados de aprendizaje y contenidos.

A principio de curso se realizard una evaluacion inicial que pretende
detectar la disparidad de niveles de partida y las posibles carencias que
puede presentar el alumnado.

La calificacién de cada evaluacion parcial vendra dada por una nota numérica entre 1y
10.Para obtener una evaluacién positiva, esta calificacion debera ser
igual o superior a 5. Para cada evaluacion parcial, la nota se obtendra
como resultado de realizar la media entre las calificaciones obtenidas

en cada unidad de trabajo o tema.
Existen una serie de casos que pueden suponer una evaluacion negativa y que requerira del
proceso de recuperacion de la/s unidad/es implicadas:

1. Obtener una calificacion inferior a 4 en la media de las

practicas y trabajo de clase
2. Obtener una calificacion inferior a 4 en una de las pruebas teérico- practicas
Las practicas y ejercicios realizados durante el curso tendran caracter obligatorio y seran
entregados en los plazos que se estipulen para su verificacién. La falta injustificada en una



fecha sefialada para entrega de algin trabajo, practica o prueba escrita supone una
calificacion de 2.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para cada unidad se podran utilizar los siguientes instrumentos de
evaluacion, cada instrumento estara asociado a un criterio de evaluacion:

Pruebas teorico-practicas: se realizaran una o varias pruebas escritas en cada
evaluacion, las mismas podran incluir todos los contenidos vistos hasta ese momento.

Practicas y trabajos de clase: se basara en la entrega de
memorias, relaciones de ejercicios, practicas, presentaciones y
cuestiones que la profesora realiza en clase referentes al “saber
hacer” del alumno/a.

Presentaciones: con el fin de trabajar la expresion oral, trabajaran como minimo en la
elaboracién y defensa de una presentacion multimedia.

Apuntes de clase: se llevara un registro de los apuntes del

alumnado por unidad de trabajo.
Competencias profesionales, personales y sociales: Durante el desarrollo de las
unidades didacticas, se iran anotando en el libro del profesor puntuaciones referentes
a las competencias profesionales, personales y sociales del alumno/a en clase, se
pueden enumerar los siguientes apartados:

e Puntualidad y asistencia.

e Realizacion de tareas en clase y colaboracion con los/as compafieros/as y el
profesor/a.

e Realizacion de las tareas en grupo con armonia y respeto.

Atencion y esfuerzo.
Interés y participacion.
Cooperacion en la realizacion de tareas en grupo.

RECUPERACIONES

El alumnado que no supere una evaluacion parcial tendra la oportunidad de recuperarla en
los periodos y con los instrumentos que a continuacién se detallan:

Evaluacion no | Periodo de recuperacion Instrumento
superada
Primera Ultima quincena del primer | Prueba teérico-practica
trimestre _ .
Practicas y trabajos
pendientes




Segunda Ultima quincena del segundo | Prueba teérico-préctica

trimestre . .
Practicas y trabajos
pendientes
Tercera y pendientes | Mes de Junio Prueba tedrico-practica

Practicas y trabajos
pendientes

CALIFICACION FINAL

La calificacion obtenida en la evaluacion final sera la media aritmética
de las calificaciones de las tres evaluaciones parciales. Llegados a este
punto se pueden dar distintas situaciones:

e El alumnado que alcanza una calificacion igual o superior a cinco en la evaluacién
final primera. En este caso, se le pondran actividades de ampliacion.

El alumnado que no alcanza una calificacion igual o superior a cinco en
la evaluacion final primera, motivo por el cual, tiene que dedicar el
periodo lectivo siguiente a realizar actividades de refuerzo para
finalmente desarrollar una prueba teorico-practica que incluird todos los
contenidos del modulo. Asi mismo se le podra requerir la entrega de



