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5. RESULTADOS DE APRENDIZAJES Y CRITERIOS DE EVALUACION.

1. Caracteriza el climay sus efectos sobre los cultivos analizando las informaciones disponibles. Criterios de

evaluacion:
a) Se han clasificado los climas de las diferentes zonas.
b) Se ha descrito el microclima de zonas caracteristicas o conocidas.
c) Se han descrito los meteoros que influyen en la agricultura.
d) Se han recogido los datos meteoroldgicos y climaticos con equipos y aparatos.
e) Se hainterpretado la informacion recabada de la serie histérica de las variables climaticas de la zona.
f) Se han interpretado mapas meteorolégicos.
g) Se havalorado la influencia de las actividades agrarias en el clima.
2. lIdentifica tipos de suelos y sus caracteristicas interpretando los datos obtenidos mediante analisis. Criterios de
evaluacion:
a) Se han descrito las propiedades fisicas, quimicas y biolégicas del suelo.
b) Se han descrito las técnicas y métodos de recogida y acondicionamiento de muestras.
c) Se han reconocido las diferentes técnicas analiticas.
d) Se han preparado las muestras que van a ser analizadas.
e) Se han analizado las muestras siguiendo los protocolos analiticos establecidos.
f) Se han registrado e interpretado los resultados de los analisis.
g) Se han caracterizado los distintos tipos de suelo.
h) Se ha aplicado la normativa ambiental y de prevencién de riesgos laborales en los andlisis de suelo.

3. Realiza la representacion basica de las caracteristicas topograficas del terreno justificando las técnicas utilizadas.
Criterios de evaluacion:

a)
b)

f)

Se han reconocido las unidades de medida topograficas.

Se han interpretado mapas topograficos y planos.

Se han utilizado los diferentes instrumentos y aparatos de medicion.
Se han registrado los datos de la medicion.

Se harealizado el croquis de la parcela con su acotacion.

Se ha dibujado el plano de la parcela a diferentes escalas.

Se ha aplicado la normativa de prevencion de riesgos laborales.

4. Determina las necesidades hidricas de las especies analizando la relacién agua-suelo-planta. Criterios de
evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

Se ha valorado la procedencia y calidad del agua de riego.

Se ha determinado la capacidad de retenciéon de agua en el suelo.

Se ha calculado la velocidad de infiltracion del agua en el suelo.

Se ha valorado la capa freatica del suelo.

Se ha determinado la evapotranspiracion de la planta.

Se ha calculado la dosis y frecuencia de riego.

Se han descrito los sistemas de riego en funcién de las caracteristicas del suelo, agua, planta y
topografia.

Se hainterpretado la normativa ambiental.

5. Reconoce las caracteristicas de los ecosistemas del entorno mas proximo analizando las interrelaciones bidticas.
Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han analizado las comunidades bidticas de los ecosistemas del entorno.

Se han definido las diferentes redes tréficas de la zona.

Se ha estudiado el flujo energético del entorno determinando sus caracteristicas.
Se ha relacionado la incidencia de la actividad agropecuaria con el ecosistema.
Se han identificado los recursos naturales existentes.

Se ha valorado la incidencia de la produccion ecoldgica sobre el ecosistema.

6. Identifica las especies vegetales siguiendo criterios taxondmicos. Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Se han descrito las partes y funciones de la célula vegetal.

Se han identificado los diferentes tipos de tejidos vegetales.

Se ha identificado la estructura, morfologia y anatomia de las plantas.

Se han descrito las principales funciones y caracteristicas de las partes de la planta.
Se han descrito los procesos fisioldgicos de los vegetales.

Se han utilizado claves de clasificacion botanica.

7. Caracteriza los fertilizantes que va a utilizar reconociendo su uso. Criterios de evaluacion:

a)

Se han identificado los elementos nutritivos para las plantas.

Se han descrito los desequilibrios nutricionales en las plantas.

Se han descrito las propiedades de los distintos tipos de abonos.

Se ha relacionado la importancia de los tipos de fertilizantes con el desarrollo de las plantas.
Se ha descrito el comportamiento de los abonos en el suelo y su incorporacion a la planta.
Se han identificado los fertilizantes utilizados en hidroponia y fertirrigacion.

Se ha valorado la importancia de las mezclas de fertilizantes en hidroponia y fertirrigacion.




8. EVALUACION

8.1. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

En atencion a la Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacién, certificacion,
acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefanzas de los grados D y E del Sistema de
Formacion Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia, el proceso de evaluacion se compondra de
tres etapas:

EvALUACION INICIAL o diagndstica (Sesion de evaluacion Inicial): Durante el primer mes desde el
comienzo de las actividades lectivas se ha realizado una evaluacién inicial que ha tenido como objetivo
fundamental indagar y prevenir de las actitudes negativas y deficiencias que puedan presentar el alumnado en
relacién con los resultados de aprendizaje y contenidos de las ensefianzas que va a cursar.

EVALUACION FORMATIVA, 0 continua (Sesion de evaluacion parcial): Esta evaluacion se realizara a lo
largo de todo el proceso de ensefianza- aprendizaje, a través del analisis de los aprendizajes adquiridos por los
alumnos/as y de la informacién recogida sobre la marcha del proceso formativo. Esto permitira que podamos
realizar un analisis de las dificultades encontradas y un replanteamiento de las estrategias que serian mas
adecuadas para el desarrollo de las capacidades terminales propuestas en el modulo.

EVALUACION FINAL 0 sumativa (Sesion de evaluacion final). Esta evaluacion pretende la valoracion de los
resultados del aprendizaje al finalizar una determinada fase del proceso formativo, tomando como referencia los
criterios de evaluacion y los objetivos establecidos.

»|La evaluacion sera realizada por el equipo educativo y estara asesorado por la Jefatura de Estudios.

= Se realizaran, dos sesiones de evaluacion parciales a lo largo del curso académico, una a finales del primer
trimestre y la segunda al final del segundo trimestre.

=Durante el curso se establece dos convocatorias de evaluacion final. La primera sesion de evaluacion final
no sera antes del 3 de junio. La fecha de la sesién de la segunda convocatoria, para aquel alumnado que
no haya superado el modulo en primera convocatoria, sera posteriormente al 22 de junio.

*En las sesiones de evaluacion participaran los alumnos/as, segun se determine en el ROF del Centro.

sLa calificacion del médulo se expresara mediante la escala numérica de uno a diez, sin decimales,
considerandose positiva las calificaciones iguales o superiores a cinco.

8.2. TECNICAS DE EVALUACION.

e Observacion: Se observan las acciones del alumno/a en entornos reales o simulados para evaluar su
desempenio, habilidades técnicas y competencias transversales como la autonomia, la responsabilidad y
la adaptacién a normas de seguridad.

e Entrevistas: Se utilizaran para obtener informacién de manera verbal y/o escrita, ya sea de forma
individual o grupal, y para evaluar la capacidad de expresion y la comprension del estudiante.

e Analisis de producciones/documentos: Se evaltan los resultados de actividades como trabajos
practicos, proyectos, informes, resimenes o cuaderno de practica. Se valorara la calidad, la
argumentacion y la aplicacion de los conocimientos.

8.3. INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION.

Se tendran en cuenta los siguientes instrumentos de evaluacion:
- Se utilizara plataforma Google Classroom para la entrega de trabajos, actividades y autoevaluacion.
- Serealizaran pruebas tedricas y practicas.
- Serealizaran preguntas sobre el tema y actividades valoradas durante las clases presenciales.
- Se elaborara un cuaderno de practicas y actividades.
- Serealizaran tareas y trabajos, escritos digitalmente y/o expositivos.
- Serealizaran tareas y resumenes de cada unidad.
- Rdbricasy listas de control: Herramientas que establecen criterios especificos y niveles de desempefio
para evaluar tareas, presentaciones o desempefios técnicos de manera objetiva.
- Observacion sistematica recogida en el cuaderno del profesor de las actividades practicas realizadas.

Las calificaciones se ajustaran a los criterios de evaluacion establecidos en los Resultados de Aprendizaje del




modulo. Se ha realizado una ponderacién para la calificacion de dichos R.A. Y C.E. Atendiendo al peso de los
contenidos y el entorno socioeconémico del médulo, quedando de la siguiente manera:

Resultado de P |Criterios de evaluacion. P
aprendizaje
1. Caracteriza a) Se han reconocido las plantulas de vegetacion espontanea no deseada. 14.2
la vegetacion
espontanea no b) Se han identificado las plantas parasitas de los vegetales. 14.2
deseada, - - .
describiendo ¢) Se han determinado las especies mediante el empleo de claves. 14.2
las esptemzs d) Se han descrito las caracteristicas biologicas de las especies de vegetacion
presentes de espontanea. 14.2
la zona.
e) Se ha identificado la asociacién de la vegetacién espontanea no deseada con
los cultivos. 14.2
f) Se ha elaborado un herbolario con las especies de vegetacion espontanea no
deseada. 14.2
g) Se ha valorado la incidencia ejercida por la vegetacion espontanea sobre los
cultivos. 14.2
20
100
2. Determina a) Se han ubicado los seres vivos perjudiciales y beneficiosos en una
la fauna clasificacion general. 12,5
perjudicial y
beneficiosa b) Se han identificado las caracteristicas morfolégicas de invertebrado, aves y
para los mamiferos mas significativos. 12.5
vegetales, - — - — —
relacionando c) Se ha descrito la fisiologia de la fauna perjudicial y beneficiosa. 12.5
las teristi d) Se han diferenciado los 6rdenes de insectos y acaros perjudiciales y
c.areic .eI’IS Icas beneficiosos de las plantas. 12.5
bioldgicas con
los efectos e) Se ha realizado un insectario con los 6rdenes mas caracteristicos. 12.5
sobre las
plantas. f) Se han reconocido los sintomas y dafios producidos por la fauna perjudicial en
las plantas. 12.5
g) Se ha identificado la fauna perjudicial que ha provocado los sintomas o dafios
en las plantas. 12.5
h) Se ha relacionado el ciclo biolégico de la fauna que puede provocar plaga con
las condiciones ambientales y la fenologia de la planta. 12.5
20

100




3. Determina a) Se ha clasificado los agentes beneficiosos y los que provocan enfermedades
los agentes y dafos. 14.2
beneficiosos y
los que b) Se han descrito los agentes abidticos. 14.2
provecan Se han descrito las condici biental f | t
enfermedades g) e}. gn escri Io as condiciones Iam |efn a esdqctjje afectan a los agentes s
que afectan a eneficiosos y a los que provocan las enfermedades. .
las plgn.tas, d) Se ha valorado la forma de transmisién de las enfermedades. 14.2
describiendo
sus e) Se han descrito los sintomas y dafios de las enfermedades. 14.2
caracteristicas

f) Se han reconocido las enfermedades propias de cada planta. 14.2

g) Se han identificado los agentes causantes de la enfermedad en una muestra. | 14.2

20
100

4. Determina a) Se han identificado las unidades de muestreo sefialadas en el terreno. 14.2
el estado
sanitario de b) Se han efectuado los conteos y toma de muestras con las técnicas y medios
valorando la : - - —
informacion ¢) Se han interpretado los niveles de presencia de agentes no beneficiosos,
obtenida comparandolos con los valores de referencia. 14.2
segun el d) Se han relacionado las condiciones ambientales con el muestreo que se ha de
protocolc? realizar. 14.2
establecido.

e) Se ha cuantificado la fauna auxiliar existente. 14.2

f) Se ha reconocido el umbral de tratamiento de cada agente no beneficioso. 14.2

g) Se han tomado muestras de patologias desconocidas para su envio a

laboratorio siguiendo el protocolo establecido. 14.2

20
100

5. Caracteriza a) Se han clasificado los métodos de proteccion contra la fauna perjudicial,
los métodos enfermedades, fisiopatias, y vegetacién espontanea no deseada. 16.6
de proteccion
para las b) Se han interpretado las caracteristicas de los métodos de control indirecto. 16.6
plantas, , — p :
valorando sus 20 |c) Se han interpretado las caracteristicas de los métodos de control directo. 16.6
efectos sobre d) Se han descritos lo métodos bioldgicos y biotécnicos 16.6

la sanidad de




las mismas. e) Se han valorado los métodos quimicos empleados en la lucha contra la fauna

perjudicial, enfermedades y vegetacion espontanea no deseada. 16.6
f) Se ha descrito el método de la lucha integrada. 16.6
100

Resultado de P | Criterios de evaluacion.

aprendizaje P

Dentro de un mismo criterio de evaluaciéon se podra calificar con uno o mas instrumentos, realizandose
una media entre ellos.

v" En general, los examenes y ejercicios practicos se valoraran con hasta 10 puntos cada prueba. En la
calificacion de los examenes de tipo test, se tendra en cuenta que las contestaciones erroneas restaran
puntuacion a las contestadas correctamente.

v' En las tareas, actividades practicas y trabajos se puntuara hasta 10 puntos, realizandose una media para
cada instrumento por criterio. Los trabajos no entregados en formato sefialado se penalizaran con dos
puntos. La mala presentacion restara 2 puntos. Si el trabajo es ilegible la puntuacion sera de cero puntos o
tendra que volver a repetirlo. Los trabajos que se consideren copiados de otro compafero o compariera,
seran nulos, tanto para uno como para el otro.

v' Para la realizacion de las practicas sera obligatorio el uso de ropa adecuada, botas de seguridad y
guantes que tendra que traer el alumnado. No traer dicho material sera causa de una calificacién
negativa, sin perjuicio de no poder realizar ciertas practicas que el profesor crea oportuno para la
seguridad de este alumnado, con lo cual se dara la practica como suspensa (0 puntos). Asi como la
calificacion negativa en PRL tendra como consecuencia la imposibilidad de realizar la FFOE.

v' La no asistencia a una actividad de aula practica sera valorada con 0 puntos.

v/ Sera necesario la _entrega del cuaderno relleno con la practica para su calificacién, aunque haya
asistido a dicha practica.

8.4. EVALUACION DE LA ESTANCIA FORMATIVA EN LA EMPRESA U ORGANISMO
EQUIPARADO

El tutor o tutora dual de la empresa u organismo equiparado informara y valorara sobre la adquisicion de los
resultados del aprendizaje 4c), 4f), 6f, y 7 completo previstos en esta programacion durante la estancia del
alumnado en formacion y lo trasladara, a través del tutor o tutora dual del centro educativo, a efectos de
evaluacion y calificacion del modulo profesional.

Para facilitar la labor del tutor o tutora dual de la empresa, el Departamento de Agraria elaborara una rabrica
detallando los distintos apartados de reflexion sobre los que debera pronunciarse para realizar la valoracion
argumentada del alumnado.

El tutor o tutora dual de la empresa u organismo equiparado valorara en términos de «superado» 0 «no
superado» cada uno de los CE dualizados de los resultados de aprendizaje 4c), 4f), 6f, y 7 completo y realizara
una valoracion cualitativa de la estancia formativa del alumnado y de sus competencias profesionales y para la
empleabilidad. El profesor responsable del moédulo profesional en el centro educativo recogera la valoracion y
ajustara su evaluacion, y posterior calificacion, en funcion del informe de la estancia en la empresa u organismo
equiparado. Si no supera alguna CE tendra que recuperarla en el periodo de junio.

8.5. PLAN DE RECUPERACION.

Posteriormente a la primera convocatoria y hasta la segunda convocatoria al final de junio, el alumnado que no
haya superado el médulo realizara actividades de refuerzo de las RAs y/o CEs pendientes de una evaluacion
positiva. Parala superacion del modulo durante este periodo, la asistencia a clase sera obligatoria (articulo 22,
Orden 18 septiembre 2025).

8.5.1. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION PARA EL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALAUACION
CONTINUA.

En virtud de lo establecido del articulo 27.5 y 27.6 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, la evaluacion
continua de los aprendizajes requerira la asistencia regular y obligatoria, tanto en el centro docente como en el
FFEOE. Por lo que el derecho a esta evaluacidon continua se perdera cuando se alcance el 20% de las horas
lectivas totales del mddulo que son en nuestro caso 19 horas. El alumnado que pierda el derecho a




evaluacion continua, tendra derecho a un examen final ordinario, compuesto por todos aquellos CEs no
superados. Ademas, tendra que presentar satisfactoriamente todas las tareas, trabajos y actividades
que se han trabajado durante el curso al menos una semana antes de la fecha de dicho examen,
debiéndose ser la nota media de dichas tareas, trabajos y actividades igual o superior a una calificacion
de 5.

8.6. PLAN DE MEJORA DE NOTAS.

El alumnado que haya superado todos los RAs en Junio, puede realizar actividades de mejora y profundizacion
que pueda conllevar a una mejora de la nota en la segunda convocatoria al final de junio. Para ello debera
cumplir los siguientes criterios:

- Comunicarlo por escrito al profesorado que imparte el médulo.
- Realizar favorablemente las actividades y tareas programadas.
- Asistir a clase en las actividades que se proponga para ello.

- Realizar una prueba escrita o practica final.

8.7. EVALUACION DE LA PROGRAMACION

Se realizara una evaluacion continuada de la actividad docente a través del analisis de los resultados
trimestrales: porcentajes de aprobados y suspensos, bajas del alumnado y causas de dichas bajas si las
hubiese, porcentajes de asistencias a clases y a las actividades y una evaluacion final reflejada en la memoria
final en la que se recogeran los aciertos y errores observados y en los que se hara una prevision para el curso
siguiente, el alumnado reflejard en un cuestionario final su valoracién de actividades y contenidos.

También se tendra muy en cuenta el resultado real a la hora de llevar a la practica la temporalizacion de las
unidades didacticas y la coordinacion entre actividades y contenidos para mejorarla en afios sucesivos si fuera
necesario.

Ademas del aprendizaje del alumnado, es preciso evaluar también el proceso de ensefianza, es decir, es
preciso verificar la adecuacion del proceso de ensefianza a las caracteristicas y necesidades educativas del
alumnado para, en funcion de ello, introducir las mejoras necesarias en la actuacion docente. Para ello, podran
darnos pistas, entre otros, los siguientes indicadores:

e Interés que ha suscitado el tema.

e Consecucion de los objetivos.

e Motivacion de las actividades.

e Disposicion de espacios y actividades apropiados para las actividades.

e Idoneidad de la relacion entre alumnos/as y profesor.

e Lo que no se ha logrado aprender.

e Laforma en que se ha trabajado.

e Idoneidad de las relaciones entre profesorado y su repercusion en la cooperacién docente.

Para este proceso de evaluacidn se solicitara la participacion y opinion del alumnado y del resto del equipo
docente.

En Jerez de la Frontera, a 31 de Octubre de 2025.

Por : Elena Marquez Toscano



