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5. RESULTADOS DE APRENDIZAJES Y CRITERIOS DE EVALUACION.

1. Realiza operaciones de recoleccion y acondicionado de material vegetal reconociendo las
especies y técnicas establecidas que se utilizan frecuentemente en los trabajos de arreglos
florales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los érganos de una planta.

b) Se han clasificado las especies vegetales en funcién de las partes que se utilizan para composiciones o
arreglos florales.

¢) Se han definido los términos de flor cortada natural y flor o planta silvestre.

d) Se ha citado una taxonomia basica.

€) Se han identificado las técnicas de recoleccién del material vegetal.

f) Se han descrito las técnicas de conservacién del mate- rial recolectado.

g) Se han identificado los materiales y herramientas de recoleccién y acondicionamiento.

h) Se han utilizado los materiales y herramientas de recolecciony acondicionamiento dejandolos limpios para
Su préximo uso.

i) Se han seguido la normativa ambiental y de prevenciéon de riesgos laborales en las operaciones de
recoleccion y acondicionamiento de material vegetal.

2. Conserva el material vegetal destinado al secado aplicando las técnicas mas frecuentes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las flores y plantas que pueden desecarse.

b) Se han descrito las técnicas de preparacion y conservacion del material vegetal.

c) Se ha seleccionado y manipulado el material vegetal.

d) Se ha aplicado la técnica de secado y/o prensado del material.

€) Se ha aplicado las técnicas de tefiido del material vegetal.

f) Se ha acondicionado el material preparado y trasformado para su éptima conservacion.

g) Se han utilizado los materiales, equipos y herramientas necesarias para la aplicacién de cada técnica.
h) Se han mantenido las zonas de trabajo de su responsabilidad en condiciones de orden, limpieza y
seguridad.

i) Se ha seguido la normativa ambiental y de prevencién de riesgos laborales en las operaciones de
conservacion del material vegetal.

3. Recepciona y clasifica los materiales y materias primas verificandolos y ordenandolos segin su
tipologia.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y clasificado los materiales y materias primas que con mayor frecuencia hay en una
floristeria.

b) Se ha descrito y realizado el proceso de encargo y recepcion de pedidos utilizando el sistema de
comunicacion indicado.

c) Se ha descrito los conceptos y diferencias entre albaran, nota de entrega y factura.

d) Se han distinguido los tipos de embalaje y las técnicas de desembalaje.

e) Se han determinado las caracteristicas de calidad basicas de flores y plantas.

f) Se han comunicado las incidencias surgidas de posibles dafos o errores y registrado en el documento
apropiado.

g) Se ha seguido la normativa ambiental y de prevencién de riesgos laborales en las operaciones de cargay
descarga de insumos.

4. Realiza las operaciones de acondicionamiento y almacenaje de los materiales, materias primas y
productos naturales identificando los métodos y técnicas determinados.

Criterios de evaluacion:




a) Se han enumerado las condiciones 6ptimas de conservacion y almacenaje de los materiales y materias
primas.

b) Se han descrito las técnicas de almacenaje en atencion al tipo de producto y el espacio a ubicar.

c) Se han descrito las técnicas basicas de conservacion de flores y verde natural.

d) Se han cortado y limpiado los tallos de las flores y el verde natural.

e) Se han aplicado las técnicas de conservacion del agua en las flores naturales.

f) Se ha aplicado técnicas de apertura de flores segun instrucciones.

g) Se ha dejado el lugar de trabajo, los materiales y herramientas limpios y ordenado todo segun tipologia.
h) Se ha seguido la normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales en las operaciones de
acondicionamiento y almacenaje de los materiales, materias primas y productos naturales.

5. Limpialos equipos, materiales y herramientas seleccionando y aplicando los productos de limpieza
mas adecuados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las necesidades de limpieza de los equipos, materiales y herramientas, identificando
aquellas partes que requieren especial atencion en cuanto a posibles riesgos.

b) Se han identificado los productos de limpieza mas apropiado a cada caso a través de sus etiquetas
informativas.

¢) Se han limpiado las hojas de las plantas y flores con sumo cuidado y en atencion al método mas apropiado.
d) Se ha dejado limpio y ordenado el puesto de trabajo.

€) Se han clasificado los residuos procedentes de la actividad de una floristeria y/o taller.

f) Se ha seguido la normativa ambiental y de prevencién de riesgos laborales en la limpieza de los equipos,
materiales y herramientas.

8. EVALUACION

8.1. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

En atencion a la Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regulala evaluacion, certificacion, acreditacion
y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de los grados D y E del Sistema de Formacién
Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia, el proceso de evaluacion se compondra de tres etapas:

EVALUACION INICIAL o diagndstica (Sesidn de evaluacion Inicial): Durante el primer mes desde el comienzo
de las actividades lectivas se ha realizado una evaluacion inicial que ha tenido como objetivo fundamental indagar
y prevenir de las actitudes negativas y deficiencias que puedan presentar el alumnado en relaciéon con los
resultados de aprendizaje y contenidos de las ensefianzas que va a cursar.

EVALUACION FORMATIVA, 0 continua (Sesion de evaluacion parcial): Esta evaluacion se realizara a lo largo
de todo el proceso de ensefianza- aprendizaje, a través del analisis de los aprendizajes adquiridos por los
alumnos/as y de la informacion recogida sobre la marcha del proceso formativo. Esto permitira que podamos
realizar un andlisis de las dificultades encontradas y un replanteamiento de las estrategias que serian mas
adecuadas para el desarrollo de las capacidades terminales propuestas en el modulo.

EVALUACION FINAL 0 sumativa (Sesion de evaluacion final). Esta evaluacion pretende la valoracion de los
resultados del aprendizaje al finalizar una determinada fase del proceso formativo, tomando como referencia los
criterios de evaluacién y los objetivos establecidos.

»La evaluacion serd realizada por el equipo educativo y estara asesorado por la Jefatura de Estudios.

= Se realizaran, dos sesiones de evaluacion parciales a lo largo del curso académico, una a finales del primer
trimestre y la segunda al final del segundo trimestre.

=Durante el curso se establece dos convocatorias de evaluacion final. La primera sesién de evaluacién final no
sera antes del 30 de MAYO. La fecha de la sesion de la segunda convocatoria, para aquel alumnado que no
haya superado el médulo en primera convocatoria, sera posteriormente al 22 de junio.

*En las sesiones de evaluacion participaran los alumnos/as, segun se determine en el ROF del Centro.

=l a calificacién del modulo, se expresara mediante la escala numérica de uno a diez, sin decimales,
considerandose positiva las calificaciones iguales o superiores a cinco.




8.2. TECNICAS DE EVALUACION.

e Observacion: Se observan las acciones del alumno/a en entornos reales o simulados para evaluar su
desempernio, habilidades técnicas y competencias transversales como la autonomia, la responsabilidad y

la adaptacién a normas de seguridad.

e Entrevistas: Se utilizaran para obtener informacion de manera verbal y/o escrita, ya sea de forma

individual o grupal, y para evaluar la capacidad de expresion y la comprension del estudiante.

e Andlisis de producciones/documentos: Se evaluan los resultados de actividades como trabajos

practicos, proyectos, informes, resimenes o cuaderno de practica. Se valorara la calidad, la

argumentacion y la aplicacion de los conocimientos.

8.3. INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION.

Se tendran en cuenta los siguientes instrumentos de evaluacion:

- Se utilizara plataforma Classroom para la entrega de trabajos, actividades y autoevaluacion.

- Serealizaran pruebas tedricas y practicas.
- Serealizaran preguntas sobre el tema y actividades valoradas durante las clases presenciales.
- Se elaborara un cuaderno de practicas y actividades.

- Serealizaran tareas y trabajos, escritos digitalmente y/o expositivos.
- Serealizaran tareas y resumenes de cada unidad.

- Rdbricas y listas de control: Herramientas que establecen criterios especificos y niveles de desempefio

para evaluar tareas, presentaciones o desempefios técnicos de manera objetiva.

- Observacion sistematica recogida en el cuaderno del profesor de las actividades practicas realizadas.

Las calificaciones se ajustaran a los criterios de evaluacion establecidos en los Resultados de Aprendizaje del
modulo. Se ha realizado una ponderacion para la calificacion de dichos R.A. Y C.E. Atendiendo al peso de los

contenidos y el entorno socioeconémico del médulo, quedando de la siguiente manera:

P
Resultado de P Criterios de evaluacién.
aprendizaje
a) Se han identificado los érganos de una planta. 10
b) Se han clasificado las especies vegetales en funcion de las
1. Realiza operaciones partes que se utilizan para composiciones o arreglos florales. 15
de recoleccion . P
acondicionaldo ge c) Se han definido los términos de flor cortada natural y flor o
material vegetal planta silvestre. 10
reconociendo las ——
especies y técnicas d) Se ha citado una taxonomia basica. 10
tablecid - - - >, -
3;;:%;8“;32;;@ e) Se han identificado las técnicas de recoleccién del material
en los trabajos de vegetal. 10
arreglos florales. - . — -
9 f) Se han descrito las técnicas de conservacion del material
recolectado. 15
g) Se han identificado los materiales y herramientas de
recoleccion y acondicionamiento. 15
h) Se han utilizado los materiales y herramientas de recolecciény
acondicionamiento de material vegetal. 15
20 100




a) Se han identificado las flores y plantas que pueden desecarse. 15
b) Se han descrito las técnicas de preparacion y conservacion del 10
2. Conserva el material material vegetal.
vegetal destinado al . . -
secado aplicando las c) Se ha seleccionado y manipulado el material vegetal. 15
técnicas mas
frecuentes d) Se ha aplicado la técnica de secado y/o prensado del material. 15
e) Se ha aplicado las técnicas de tefiido del material vegetal. 15
f) Se ha acondicionado el material preparado y trasformado para 15
su dptima conservacion.
g) Se han utilizado los materiales, equipos y herramientas 15
necesarias para la aplicacién de cada técnica.
20 100
a) Se han identificado y clasificado los materiales y materias
primas que con mayor frecuencia hay en una floristeria. 15
b) Se ha descrito y realizado el proceso de encargo y recepcién de 15
pedidos utilizando el sistema de comunicacion indicado.
3. Recepciona y
clasifica los materiales c) Se ha descrito los conceptos y diferencias entre albaran, nota 10
y materias primas de entrega y factura.
verificandolos y
ordenandolos segun su d) Se han distinguido los tipos de embalaje y las técnicas de 15
tipologia. desembalaje.
e) Se han determinado las caracteristicas de calidad basicas de 15
flores y plantas.
f) Se han comunicado las incidencias surgidas de posibles dafios o 15
errores y registrado en el documento apropiado.
g) Se ha seguido la normativa ambiental y de prevencion de 15
riesgos laborales en las operaciones de carga y descarga de
insumos.
20 100
a) Se han enumerado las condiciones dptimas de conservacion y
almacenaje de los materiales y materias primas. 10
b) Se han descrito las técnicas de almacenaje en atencion al tipo
. de producto vy el espacio a ubicar. 15
4 Realiza las
operaciones de - P . . .,
acondicionamiento y c) Se han descrito las técnicas basicas de conservacién de floresy
a|macenaje de los verde natural. 10
materiales, materias
primas y productos d) Se han cortado y limpiado los tallos de las flores y el verde
natura'les identifjcapdo natural. 15
los métodos y técnicas
determinados. - . —
e) Se han aplicado las técnicas de conservacion del agua en las
flores naturales. 15




f) Se ha aplicado técnicas de apertura de flores segun
instrucciones. 10

g) Se ha dejado el lugar de trabajo, los materiales y herramientas
limpios y ordenado todo segun tipologia 15

h) Se ha seguido la normativa ambiental y de prevencion de
riesgos laborales en las operaciones de acondicionamiento y
almacenaje de los materiales, materias primas y productos

naturales. 10

cuidado y en atencion al método mas apropiado. 20

5.Limpia los equipos, d) Se ha dejado limpio y ordenado el puesto de trabajo. 20
materiales y
herramientas e) Se han clasificado los residuos procedentes de la actividad de
seleccionando y una floristeria y/o taller. 15
aplicando los productos
de limpieza mas f) Se ha seguido la normativa ambiental y de prevencion de
adecuados. riesgos laborales 10

20 100

20 100

a) Se han reconocido las necesidades de limpieza de los equipos,
materiales y herramientas, identificando aquellas partes que
requieren especial atencién en cuanto a posibles riesgos 15

b) Se han identificado los productos de limpieza mds apropiado a
cada caso através de sus etiquetas informativas. 20

c¢) Se han limpiado las hojas de las plantas y flores con sumo

Dentro de un mismo criterio de evaluaciéon se podra calificar con uno o mas instrumentos, realizandose
una media entre ellos.

v

v

v
v

En general, los examenes y ejercicios practicos se valorardn con hasta 10 puntos cada prueba. En la
calificacion de los examenes de tipo test, se tendra en cuenta que las contestaciones erréneas restaran
puntuacion a las contestadas correctamente.

En las tareas, actividades practicas y trabajos se puntuara hasta 10 puntos, realizandose una media para cada
instrumento por criterio. Los trabajos no entregados en formato sefialado se penalizaran con dos puntos. La
mala presentacion restara 2 puntos. Si el trabajo es ilegible la puntuacion sera de cero puntos o tendra que
volver a repetirlo. Los trabajos que se consideren copiados de otro compafero o companiera, seran nulos,
tanto para uno como para el otro.

Para la realizacidn de las practicas sera obligatorio el uso de ropa adecuada, botas de seguridad y
guantes que tendra que traer el alumnado. No traer dicho material sera causa de una calificaciéon
negativa, sin perjuicio de no poder realizar ciertas practicas que el profesor crea oportuno para la
seguridad de este alumnado, con lo cual se dara la practica como suspensa (0 puntos). Asi como la
calificacion negativa en PRL tendra como consecuencia la imposibilidad de realizar la FFOE.

La no asistencia a una actividad de aula practica sera valorada con 0 puntos.

Sera necesario la entreqga del cuaderno relleno con la practica para su calificacidon, aunque haya
asistido a dicha practica.

8.4. EVALUACION DE LA ESTANCIA FORMATIVA EN LA EMPRESA U ORGANISMO
EQUIPARADO

El tutor o tutora dual de la empresa u organismo equiparado informara y valorara sobre la adquisicion del
resultado del aprendizaje 3 previsto en esta programacion durante la estancia del alumnado en formacion y lo
trasladarg, a través del tutor o tutora dual del centro educativo, a efectos de evaluacion y calificacion del modulo
profesional.




Para facilitar la labor del tutor o tutora dual de la empresa, el Departamento de Agraria elaborara una rdbrica
detallando los distintos apartados de reflexion sobre los que debera pronunciarse para realizar la valoracion
argumentada del alumnado.

El tutor o tutora dual de la empresa u organismo equiparado valorara en términos de «superado» 0 «no
superado» cada uno de los CE dualizado del resultado de aprendizaje 4 y realizara una valoracién cualitativa de
la estancia formativa del alumnado y de sus competencias profesionales y para la empleabilidad. El profesor
responsable del médulo profesional en el centro educativo recogera la valoracion y ajustara su evaluacion, y
posterior calificacion, en funcion del informe de la estancia en la empresa u organismo equiparado. Si no supera
alguna CE tendra que recuperarla en el periodo de junio.

8.5. PLAN DE RECUPERACION.

Posteriormente a la primera convocatoria y hasta la segunda convocatoria al final de junio, el alumnado que no
haya superado el mddulo realizara actividades de refuerzo de las RAs y/o CEs pendientes de una evaluacion
positiva. Para la superacién del médulo durante este periodo, la asistencia a clase sera obligatoria (articulo 22,
Orden 18 septiembre 2025).

8.5.1. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION PARA EL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALAUACION
CONTINUA.

En virtud de lo establecido del articulo 27.5 y 27.6 del Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, la evaluacion
continua de los aprendizajes requerira la asistencia regular y obligatoria, tanto en el centro docente como en el
FFEOE. Por lo que el derecho a esta evaluacion continua se perdera cuando se alcance el 20% de las horas
lectivas totales del médulo que son en nuestro caso 19 horas. El alumnado que pierda el derecho a evaluacion
continua, tendra derecho a un examen final ordinario, compuesto por todos aquellos CEs no superados.
Ademas, tendra que presentar satisfactoriamente todas las tareas, trabajos y actividades que se han
trabajado durante el curso al menos una semana antes de la fecha de dicho examen, debiéndose ser la
nota media de dichas tareas, trabajos y actividades igual o superior a una calificacion de 5.

8.6. PLAN DE MEJORA DE NOTAS.

El alumnado que haya superado todos los RAs en MAYO, puede realizar actividades de mejora 'y profundizacion
que pueda conllevar a una mejora de la nota en la segunda convocatoria al final de junio. Para ello debera cumplir
los siguientes criterios:

- Comunicarlo por escrito al profesorado que imparte el médulo.
- Realizar favorablemente las actividades y tareas programadas.
- Asistir a clase en las actividades que se proponga para ello.

- Realizar una prueba escrita o practica final.

8.7. EVALUACION DE LA PROGRAMACION

Se realizara una evaluacion continuada de la actividad docente a través del anadlisis de los resultados
trimestrales: porcentajes de aprobados y suspensos, bajas del alumnado y causas de dichas bajas silas hubiese,
porcentajes de asistencias a clases y a las actividades y una evaluacion final reflejada en la memoria final en la
que se recogeran los aciertos y errores observados y en los que se hara una previsién para el curso siguiente, el
alumnado reflejara en un cuestionario final su valoracion de actividades y contenidos.

También se tendra muy en cuenta el resultado real a la hora de llevar a la préactica latemporalizacién de las
unidades didacticas y la coordinacioén entre actividades y contenidos para mejorarla en afios sucesivos si fuera
necesario.

Ademas del aprendizaje del alumnado, es preciso evaluar también el proceso de ensefianza, es decir, es
preciso verificar la adecuacién del proceso de ensefianza a las caracteristicas y necesidades educativas del
alumnado para, en funcion de ello, introducir las mejoras necesarias en la actuacién docente. Para ello, podran
darnos pistas, entre otros, los siguientes indicadores:

e Interés que ha suscitado el tema.

e Consecucion de los objetivos.

e Motivacion de las actividades.

e Disposicion de espacios y actividades apropiados para las actividades.
e Idoneidad de la relacién entre alumnos/as y profesor.

e Lo que no se ha logrado aprender.




o Laforma en que se ha trabajado.
o Idoneidad de las relaciones entre profesorado y su repercusion en la cooperacion docente.

Para este proceso de evaluacion se solicitara la participacién y opinion del alumnado y del resto del equipo
docente.

En Jerez de la Frontera, a 31 de Octubre de 2025.

Fdo.: Inmaculada Sanchez Pérez



