PROYECTO PLAN DE IGUALDAD CURSO 2023/24
IES LAUREL DE LA REINA LA ZUBIA
1. INTRODUCCION-JUSTIFICACION.

Segun se indica en el Il Plan de Igualdad propuesto por la Junta de Andalucia, todos los
centros docentes deben elaborar e incluir dentro de su Plan de Centro un Plan de Igualdad
de Género que recogera las actuaciones del centro en materia de igualdad, coeducacién y
prevencion de la violencia de género asi como aquellas que supongan discriminacion,
acoso u hostigamiento y que tengan como origen la idea de inferioridad o superioridad de
cualquier orientacion sexual o en la expresion de una identidad de género diferente a la
asignada al nacer.

Desde este Plan, cuyo desarrollo en el centro es responsabilidad de toda la comunidad
educativa, se debera nombrar a una persona encargada de coordinarlo la cual tendra que
estar en todo momento en conexién con el Equipo Directivo, el Departamento de
Orientacién y con el resto de los departamentos del centro.

El IES Laurel de la Reina, en cumplimiento de la normativa ademas de por franca
conviccién, plantea para este curso una serie de objetivos y actividades para su desarrollo y
gue a continuacion desarrollamos.

2. OBJETIVOS.

Tod@s hemos constatado la existencia de conductas de riesgo en nuestro alumnado desde
el punto de vista de la salud sexual y emocional, asi como el desconocimiento de la
existencia de emociones diferentes a las suyas, mas sanas. Esta constatacion ha sido
mucho mas clara e inquietante en los ultimos tiempos, debido a las informaciones
interesadas contra las politicas de igualdad y que tienen, gracias a las redes sociales, una
enorme difusién. Sin un fomento de la capacidad critica que ayude a distinguir entre
informaciones falsas y verdaderas, acordes con la estadistica , con la historia y con los
Derechos Humanos, las conductas de riesgo aumentaran y seran mas dificiles de erradicar.
Por ello creemos muy importante la necesidad de informacién al respecto, fundamental para
su formacion integral, la construccion de su propia identidad y la comprensién y mejora de
sus relaciones afectivas.

Por ello nos vamos a plantear los siguientes objetivos, expuestos de forma muy resumida:

1. Ensenar a captar la discriminacion y violencia sexista en todas sus formas, sobre todo la
inconsciente.

2. Desmontar prejuicios y creencias heredadas sobre la manera adecuada de relacionarse
hombres y mujeres.

3. Aprender a distinguir entre informaciones falsas e interesadas e informaciones veraces
justificadas histdrica y estadisticamente y acordes con los derechos humanos

4. Ayudar a construir nuevas maneras de sentir, pensar y relacionarse mas justas,
equilibradas y humanas.

5. Distinguir las actitudes sexistas en las redes sociales y aprender a utilizarlas de acuerdo
con los principios de igualdad de género.



3. ACTUACIONES PROPUESTAS PARA EL CURSO 2023/20224
Los temas a tratar durante el curso son los siguientes:

- Violencia fisica, psicologica y sexual.

- Deconstruccion de los mitos del amor romantico.

- Educacion afectivo-sexual igualitaria.

- Ruptura de roles y estereotipos de género ( diferenciacién sexo/género...)
- Homofobia y transfobia.

- Violencia de género a través de las redes.

- Pornografia auditiva.

-El consentimiento sexual

Estas actuaciones se llevaran a cabo a partir de;

- exposiciones trabajadas con guiones (durante el primer trimestre se realizara una
exposicion titulada “ConSlento” El trimestre 2°, aun por decidir tendra como tematica el Dia
Internacional de la mujer y el tercer trimestre la lucha contra la homofobia, bifobia y
transfobia)

- visionado de documentales y peliculas,

- conferencias

- realizaciéon de cortometrajes (“El consentimiento sexual” en relacién con la exposicion del
primer trimestre)

- talleres de sexualidad y emociones en colaboracién con el Ayuntamiento para todo el
alumnado de 1° de ESO.

- talleres de igualdad propuestos por Diputacion. Este curso se ha pedido el taller No Por No
y los cursos a los que iria dedicado si nos lo concedieran estan por decidir.

-concursos. En colaboracién con el resto de centros educativos de La Zubia se realizara un
concurso de dibujo para conmemorar el 25N

Posiblemente se llevaran a cabo otras actividades que en este momento no se pueden
programar puesto que las distintas entidades las van ofreciendo a lo largo del curso. Para
llevarlas a cabo se informara al Consejo Escolar

4. EVALUACION.

A la hora de evaluar el desarrollo del Plan de Igualdad no debemos olvidar que el
aprendizaje de nuevas formas de relacionarse emocional y sexualmente es una tarea lenta
y dificil en la que el centro educativo es una variable entre otras. Tampoco debemos obviar
el poco tiempo disponible en el horario del profesorado y el alumnado asi como la falta de
concienciacion de una gran parte de la comunidad educativa sobre la importancia de estos
temas para un adecuado desarrollo de nuestro alumnado. Incluso hemos de tener en cuenta
el handicap anteriormente mencionado de la involucion que esta teniendo lugar en parte de
la comunidad educativa en la cual destaco al alumnado ya que una parte cada vez mas
numerosa de este colectivo opina que la violencia de género asi como la discriminacion por
motivos sexuales y de género son un invento ideoldgico, una manipulacion interesada para
hacer dafno al hombre y que no se ajusta a la realidad.

Aunque también es de justicia destacar que existe una parte del profesorado muy implicada
y preparada y es gracias a ella que las distintas actividades se realizan de un modo
altamente satisfactorio



Al final del curso escolar se llevara a cabo una memoria en la que se reflejaran todas las
actividades realizadas, el grado de participacién de la comunidad educativa, y el aprendizaje

conseguido por parte de nuestro alumnado. Todos estos datos se recogeran a partir de una
encuesta realizada para tal fin.



