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1.- Introduccion.

Este protocolo tiene como finalidad ofrecer pautas y concretar medidas para
disminuir los efectos en la salud, del alumnado, del personal de centros docentes no
universitarios y del personal de empresas externas que realicen trabajos en estos
centros, que pueden provocar el aumento brusco de la temperatura ambiente que
sucede en una ola de calor o altas temperaturas excepcionales. Es la concrecién del
Protocolo general de actuacién en el ambito educativo andaluz no universitario ante
olas de calor o altas temperaturas excepcionales, en el IES LAUREL DE LA REINA
DE LA ZUBIA (GRANADA).,

Se integra dentro del Plan de Autoproteccion del centro para concretar las medidas
que se deben adoptar ante olas de calor o altas temperaturas excepcionales asi
como los procedimientos de preparacion, activacion y desactivacion del plan, asi
como la comunicacién, coordinacion, seguimiento y evaluacion del protocolo,
ademas de atribuir las tareas especificas en tiempos y espacios.

2.- Descripcion del centro docente en cuanto a espacios,
equipamientos, recursos relacionados con el objeto del protocolo,
asi como las personas que lo habitan.

2.1. DESCRIPCION DEL CENTRO.

La descripcion del entorno del centro se detalla en el Plan de Autoproteccion de
nuestro centro.

Nuestro centro se situa en la localidad de La Zubia, en Granada. Esta formado por
cuatro edificios: el principal, dos Aularios (ambos con dos plantas), dos mddulos de
aulas prefabricadas y un gimnasio. Todas las aulas disponen de ventanas con
persianas metalicas.

Las actividades lectivas se desarrollan en horario de manana de 8:15 a 14:45, salvo
el programa de acompafiamiento escolar y las actividades extraescolares
(Preparacion B1 Inglés), cuyos horarios son por la tarde.

De los 750 alumnos/as que cursan sus estudios en el Centro, unos 35 presentan algun tipo
de enfermedad crénica de consideracion, los cuales pudieran verse mas afectados por los
efectos de una ola de calor.



2.2.- Descripcion del contexto climatico del Centro.

Hemos de considerar tres elementos que determinan estos posibles efectos adversos en la
salud. A saber:

1. Laintensidad de la temperatura.

2. Laacumulacién de dias seguidos con altas temperaturas.

3. El momento dentro del periodo estival en el cual se produce el acontecimiento
térmico: el riesgo es superior en la primera parte del periodo estival, por la poca
adaptacion que existe en las propias personas.

El clima que predomina en la zona es un clima mediterraneo continentalizado. Los rasgos
que presenta en los meses estivales, aparte de las escasez de precipitaciones (sequia
veraniega), suelen caracterizarse por temperaturas maximas muy elevadas y minimas, no
precisamente bajas. Ademas, cada vez es mas frecuente, la irrupcion de masas de aire de
origen sahariano que originan olas de calor o temperaturas extremas durante episodios de
varios dias o, incluso, una semana.

Las temperaturas maximas suelen oscilar entre los 30 grados centigrados de mayo y
septiembre a los 35° de julio y agosto, con episodios cada vez mas perseverantes, como ya
hemos comentado, de olas de calor caracterizadas por temperaturas maximas rondando los
40°C de maxima. Por su parte, las temperaturas minimas se sitian en torno a 20°C,
temperaturas por encima de la cual, causa las denominadas “noches tropicales”, y suele
conllevar temperaturas extremas, al siguiente dia, ya desde las primeras horas de la
mafana.

Definiciéon de ola de calor: segun la Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET), una ola de
calor supone un calentamiento importante del aire o invasién de aire muy caliente, sobre
una zona extensa. Suelen durar de unos dias a unas semanas. Los términos que las
definen corresponden a lo especificado para la temperatura. Se considera ‘ola de calor’ un
episodio de, al menos, tres dias consecutivos en que como minimo el 10% de las
estaciones consideradas registran maximas por encima del percentil del 95% de su serie de
temperaturas maximas diarias de los meses de julio y agosto del periodo 1971-2000. En
cuanto a las temperaturas maximas alcanzadas, tanto las maximas como las minimas
deberan alcanzar y rebasar las medias de esa zona para esa fecha del afo. En cuanto a la
extension geografica, debe afectar como minimo a varias provincias.

Definicion de adversidad climatica por altas temperaturas: adversidad meteorolégica que
alcanza valores extremos de intensidad y persistencia de altas temperaturas.




Tabla climatica // Datos histéricos del tiempo La Zubia
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3.- Fases del protocolo. Medidas y actuaciones

3.1.- Fase de Preparacion.

Protocolo de actuacion ante ola de calor

Normativa:

e Instrucciones de 5 de mayo de 2023 de la viceconsejeria de desarrollo educativo y
formacion profesional para la adopcion de medidas organizativas ante olas de
calor o altas temperaturas excepcionales.

e Orden de 16 de abril de 2008, por la que se regula el procedimiento para la
elaboracion, aprobacion y registro del Plan de Autoprotecciéon de todos los centros
docentes publicos de Andalucia.

Fase de Preparacion:

¢,Cuando? e Se tiene conocimiento de un posible aviso.El criterio para la
activacion del mismo es el nivel de alerta proporcionado por el
Plan andaluz de prevencioén de los efectos de las
temperaturas sobre la salud

¢ Qué hacer?

e Especial supervision de espacios e instalaciones que, de acuerdo
con lo establecido en el protocolo del centro, esté previsto utilizar.
Pista Polideportiva.

e Se revisaran y actualizaran los modelos de comunicaciéon de
activacion del protocolo a la comunidad educativa y al inspector o
inspectora de referencia del centro para su remision inmediata si
resultara necesario

e Consulta a la Jefa del DACE sobre la programacion de las
actividades extraescolares / complementarias por si procediera su
modificacidn o cancelacion.

e |Los servicios complementarios no se veran afectados.

Responsables: e Coordinador PAE
e Director




¢Cuando?

° Con caracter general, el protocolo podra

activarse entre el 1 de junioy el 31 de julio, y del
1 al 30 de septiembre.

Direccion

del mismo es el nivel de alerta proporcionado por
el Plan andaluz de prevencién de los efectos de
las temperaturas sobre la salud.

e Excepcionalmente, en otras épocas si las Direccién
condiciones meteoroldgicas de ola de calor o de
altas temperaturas asi lo determinan.

e El criterio general de referencia para la activacion Direccién

Espacios

Con caracter general, debe evitarse la realizacion
de las actividades en los espacios que resulten
mas calurosos, permitiendo el traslado del
alumnado a otros espacios o instalaciones del
centro docente que resulten mas abiertos, frescos
y sombreados para la realizacion de dichas
actividades.

Ante situaciones de olas de calor o de
temperaturas extremas, el Coordinador PAC,
comunicara al profesorado de Educacion Fisica la
necesidad de impartir las clases de la materia en el
pabellén cubierto.

Coordinador PAC.
Profesorado de E.F.

Ademas de las clases de Educacion Fisica en la
pista polideportiva, deberia evitarse el recreo en
este lugar tan expuesto a las violentas radiaciones
solares. Se podria habilitar para el recreo el foso o
parte trasera del edificio A, y recomendar que
busquen zonas mas frescas y ventiladas.

Profes de Guardia de
Recreo.




Alumnado
NEEy EC

Comunicar al profesorado que el alumnado de
NEE y de enfermedades cronicas pueden ser mas
susceptibles de verse afectados por los efectos de
las temperaturas extremas, por lo cual deberan
extremarse las medidas de atencion.

Coordinadora Salud.
Coordinador PAC.

Ventilacion

Con caracter general se abriran, desde primera
hora de la mafiana todas las puertas de acceso
exterior.

Las puertas de las aulas también podran
permanecer abiertas, sobre todo las de las clases
orientadas al este y, mas aun, si se situan en la
planta superior.

Dentro de las clases resultara mas efectivo, optar
por ventilacion cruzada

Por la noche se podran dejar abiertas las ventanas
de las clases para que puedan refrescarse con la
ventilacion nocturna que por ventilacién simple.

Conserje.
Limpiadoras
Profesorado

DACE

Dado que tanto las actividades complementarias
como las extraescolares, se pueden desarrollar
fuera de los espacios habituales del centro
docente, se revisara la programacion de las
mismas y sus condiciones de realizacion, por si
procediera aplazarlas o suprimirlas.

Coor. DACE
Eq. Directivo

Servicios
Complement
arios

La prestacion de los servicios complementarios no
debera alterarse, debiendo mantenerse los
horarios y las condiciones de prestacion de los
mismos.

Secretaria

3.2.1. Epoca (Ver tabla “Fase de Activacion” en la pg 6.)

3.2.2. Criterios para la activacion del protocolo.(Ver tabla “Fase de Activacion” pg 6.)

En este Plan se establece la predicciéon de las temperaturas en cada provincia de
Andalucia, segun los valores aportados diariamente por la Agencia Estatal de Meteorologia
(AEMET). La informacién que se proporciona es predictiva, pues se refiere al dia en vigor y
a los cuatro dias siguientes, estableciendo cuatro niveles de alerta sanitaria: verde, amarillo,
naranjay rojo.



«¢ Nivel verde o nivel 0: no se prevé que se superen durante cinco dias consecutivos las
temperaturas umbrales maximas y minimas.

e« Nivel amarillo o nivel 1: se prevé la superacion de las temperaturas umbrales maximas
y minimas durante uno o dos dias seguidos.

«« Nivel naranja o nivel 2: se prevé la superacion de las temperaturas umbrales maximas y
minimas durante tres o cuatro dias seguidos.

En relacién con las temperaturas, la superacion del umbral correspondiente esta referida a
nivel de zona provincial, segun los siguientes valores expresados en grados centigrados, y
para el caso del municipio de La Zubia, los valores que le corresponden serian los que a
continuacion se expresan en esta tabla referida a la Zona/ Comarca: Cuenca del Genil.*1

Zona Provincia Amarillo Naranja Rojo

Cuenca del Genil Granada 38°C 40°C 44°C

*1 Protocolo general pg 47.

No obstante, es necesario tener en cuenta que, segun se establece en este Plan, para que
se active una alerta sanitaria deben superarse tanto las temperaturas umbrales maximas y
minimas de forma simultanea establecidas para cada provincia, por lo que una alerta puede
quedar desactivada al no cumplirse la prevision inicial.

En cualquier caso, la disponibilidad de las previsiones de temperaturas con cinco dias de
antelacion permite dar recomendaciones a la poblacion escolar para adoptar medidas de
proteccién, asi como para prever la necesaria coordinacion con los servicios sociosanitarios
para su eventual intervencion.



3.2.3. Aplicacion de medidas organizativas dispuestas por la Consejeria Desarrollo
Educativo y Formacién Profesional.

mm 3.2.3.1. Medidas organizativas generales y especificas.

Una vez activada la situacion de ola de calor o de altas temperaturas excepcionales, y con
objeto de reforzar en estas circunstancias la adecuada atencion, la proteccion y el bienestar
de todos los miembros de la comunidad educativa y, de manera especial, del alumnado al
que atienden los centros docentes de Andalucia, se podra disponer la adopcion de las

siguientes medidas organizativas generales:

Flexibilidad horaria Responsables
1.-Se podran reducir los tramos horarios algunos minutos, ampliando el | Eq. Directivo
intervalo entre clase y clase. Se permitira que, a partir de cierta hora,
siguiendo instrucciones de la Consejeria, el alumnado pueda salir del centro
(previa autorizacion escrita de la familia o bien recogiéndolos personalmente).
2.-Una vez que recibamos, oficialmente, “el nivel de alerta proporcionado por | Direcciéon
el Plan andaluz de prevenciéon de los efectos de las temperaturas sobre la
salud, se comunicara a familias de alumnado mediante la pagina web y Pasen
esta situacion, segun el Modelo de Comunicacion existente en el Protocolo
General Pg 46.
3.-Se comunicara dicha situacion a toda la comunidad educativa Eq. Directivo

Coord. TDE
4.-Se comunicara a la Administracion Educativa la activacion del protocolo | Direccion
mediante el Modelo de Comunicacidn existente en el Protocolo General
Pg 47
5.-Se adoptaran todas aquellas medidas especificas que se estimen | Eq. Directivo
necesarias, como evitar el uso de la pista polideportiva en las horas de calor, | Dpto. EF.
tanto en la asignatura de Educacion Fisica como en el recreo. Profesorado
6.-Las faltas de asistencia del alumnado al centro docente podran | Tutoria
considerarse justificadas, siempre que hayan sido comunicadas por la familia
del alumno o alumna.
7.Evaluacion del alumnado: se permitira al alumnado la realizacion de las | Profesorado.
actividades lectivas previstas o de las pruebas que corresponda en el nuevo | J.E
horario establecido.
8.-Ante la adopcion de la flexibilizacion horaria, debera haber personal de | Conserje
modo permanente en la conserjeria, para atender a las familias que visiten el
centro con el fin de llevarse al alumnado de modo anticipado
9.-Estas medidas organizativas deberan adoptarse considerando que el | Eqg. Directivo
horario general del centro docente debe mantenerse sin alteracion y el | Profesorado
alumnado podra permanecer en el mismo, atendido por el profesorado, hasta
la finalizacion de la jornada lectiva a las horas habituales.




»» Estas medidas organizativas deberan adoptarse considerando que el horario general del
centro docente debe mantenerse sin alteracién y el alumnado podra permanecer en el
mismo, atendido por el profesorado, hasta la finalizacién de la jornada lectiva a las horas
habituales.

mm 3.2.3.2. Medidas organizativas especificas.

Asimismo, en estas circunstancias meteorolégicas, se podra disponer la adopcion de las
siguientes medidas organizativas especificas: (Ver tabla en la pg anterior (pg 7) titulada
3.2.- Activacién y medidas organizativas.)

3.24. Recomendaciones generales de proteccién, seguridad y bienestar del
alumnado.

Con la misma finalidad de garantizar el bienestar, la seguridad y la proteccién del alumnado,
en los centros docentes se podran aplicar medidas sencillas y habituales, adecuadas a
estas circunstancias, como las siguientes:

e Las recomendaciones sanitarias indican que los nifios y nifias deberan mantenerse
suficientemente hidratados, por lo que se les debe facilitar beber agua y liquidos con la
frecuencia necesaria.

e Es conveniente proporcionar a las familias orientaciones sobre proteccion ante las altas
temperaturas excepcionales, en lo referido a vestimenta del alumnado, uso de productos de
proteccién solar o desayunos que resulten adecuados.

También resulta conveniente revisar el botiquin escolar con objeto de verificar la
disponibilidad del material adecuado para atender los primeros auxilios que pudieran ser
necesarios ante las altas temperaturas excepcionales.

3.2.5. Activacion del protocolo de actuaciéon en el centro docente ante olas de calor o
altas temperaturas excepcionales. (Ver tabla “Fase de Activacion” pg 6.)

3.2.6. Seguimiento y supervision de las medidas organizativas adoptadas.

La Inspeccién de Educacién, en cumplimiento de sus funciones, supervisara el
cumplimiento de las medidas organizativas que puedan ser dispuestas por la Consejeria
Desarrollo Educativo y Formacion Profesional o por la aplicacion del protocolo de actuacién
en el centro docente, en su caso, y asesorara a los equipos directivos para el correcto
desarrollo de las mismas.



¢ Qué hacer en la fase de desactivacion y normalizacién?

Responsables.

La aplicacion de las medidas organizativas podra graduarse o moderarse de manera paulatina en funcion de la
evolucion de las condiciones climaticas o por la aparicion de otras circunstancias que aconsejen esta graduacion.

El director o la directora del centro docente procedera a dar por finalizadas las medidas
organizativas adoptadas en el momento en el que desaparezcan las condiciones climatoldgicas.

De la modificacion de las medidas organizativas y de la desactivacion del protocolo se informara a la
comunidad educativa. Ademas, de manera especifica, se informara al Consejo Escolar y al inspector
de referencia del centro acerca de la evolucion de las medidas y de la desactivacion del protocolo y
retorno a la organizacion habitual.

Director.
Miembros de la
Directiva.
Coordinador PAC.

Orientaciones ante una ola de calor:

Informar, a través de carteleria, de las recomendaciones a tener en cuenta en
caso de elevadas temperaturas. Ver/Imprimir Carteleria Pgs 50 y 53, ambas
inclusive, del protocolo general.

Se concretaran las medidas especificas a aplicar en caso de haber una ola de
calor.Cada centro definira aquellas que se adapten a sus propias circunstancias.

Evitar las actividades en exterior, especialmente si suponen exposicion al sol y en
los momentos centrales del dia.

Reducir temperatura en interiores mejorando la ventilacién: favorecer la ventilaciéon
natural cruzada de los espacios y la entrada de aire de las zonas que se
encuentren en sombra.

Activar medidas concretas para las personas aparentemente mas sensibles como
trasladarlas, si es posible, a las zonas que registran menores temperaturas.

Cuando una persona tenga sintomas de efectos adversos de calor, dejarla reposar
en una habitacion fresca y tranquila y si esta consciente que beba agua fresca.
Llamar al 112 o a la asistencia sanitaria mas cercana.




3.4.4. MEDIDAS PARA LA REFRIGERACION NATURAL EN LOS EDIFICIOS.
3.4.4.1.- LA VENTILACION NATURAL. (Ver Tabla pg 6. Medidas organizativas)
3.4.4.2.-REFRIGERACION POR EFECTO VAPORATIVO.

No se prevé realizar, dada la escasez de agua.

3.4.4.3.-REDUCIR EL USO DE EQUIPOS EMISORES DE CALOR.

-En la medida de lo posible, se debera evitar el uso de equipos que produzcan calor.

4.- EFECTOS DE LAS ALTAS TEMPERATURAS




5.- ACTUACIONES FRENTE A UN GOLPE DE CALOR

AVISAR A LOS SERVICIOS DE EMERGENCIAS (112) O A LA ASISTENCIA
SANITARIA MAS CERCANA.

Mientras tanto:

Llevar a la persona a un lugar fresco y en posicidn semisentada para
favorecer la respiracion.

e Procurar que beba agua a pequefios sorbos.

e Reducir la temperatura corporal, retirando algo de ropa, dandole aire y
utilizar pafios humedecidos con agua fria en la frente, la nuca y el cuello.

e Si no se recupera o pierde el conocimiento, hay que tumbarla con las
piernas flexionadas

e Una vez que haya mejorado su estado debe acudir a un servicio médico de
urgencias para someterla a una revision exhaustiva.

6. COORDINACION EN EL PROTOCOLO DEL CENTRO

Uno de los aspectos fundamentales en el protocolo del centro es la coordinacion de las
actuaciones contempladas en el mismo.

Para ello debe determinarse el_organigram r nsabili y funciones que debera

realizar cada persona responsable o cada conjunto de personas usuarias del centro en las
fases de preparacion, aplicaciéon y desactivacion de las medidas organizativas, asi como la
relacion de agentes y administraciones externas al centro docente que deben tener
informacion de su aplicacion, tales como la correspondiente Delegacion Territorial y los
servicios locales o provinciales pertinentes:






7. DIFUSION Y CONOCIMIENTO DE LOS PROTOCOLOS Y DE LAS
MEDIDAS ORGANIZATIVAS.

Las medidas organizativas incluidas en el presente protocolo que puedan ser dispuestas por
la Administracién educativa con caracter general para su aplicacion en los centros docentes
de Andalucia, dependiendo de la magnitud y el alcance de las olas de calor o de las altas
temperaturas excepcionales, podran ser difundidas a través de los siguientes medios vy
procedimientos:

DIFUSION Y CONOCIMIENTO DE LOS PROTOCOLOS Y DE LAS
MEDIDAS ORGANIZATIVAS.

ee Comunicaciones oficiales a los centros docentes y Delegaciones Territoriales
competentes en materia de educacion.

«e Pagina web de la Consejeria Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, facilitando
la difusion y el conocimiento a todos los miembros de la comunidad educativa, tanto lo
que corresponde a las fases de preparaciéon como de activacion y desactivaciéon de dichas
medidas organizativas.

«e Avisos y mensajes generales o especificos a los centros docentes a través del Sistema
de Informacion Séneca e IPASEN. Asimismo, mediante este Sistema, podran facilitarse
modelos de comunicacion a las familias del alumnado y a la Administracion educativa de
las medidas organizativas adoptadas.

8. FORMACION PARA LA APLICACION DEL PROTOCOLO Y APOYO
A LA FUNCION TUTORIAL DEL PROFESORADO.

La Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional va a desarrollar de forma
centralizada a partir del 15 de mayo unas jornadas formativas intensivas dirigidas a los
equipos directivos y claustros en general en formato on line para la adquisicién de las
competencias correspondientes y las conductas adecuadas frente a olas de calor o altas
temperaturas excepcionales. Dichas acciones formativas seran impartidas por profesionales
sanitarios, asi como por otros agentes cualificados.



En aplicacion del articulo 7.1 del Decreto 213/1995, de 12 de septiembre de 1995,, los
médicos de los Equipos de Orientacién Educativa realizaran sesiones de asesoramiento en
los centros ubicados en las zonas de actuacion que tengan asignados a los efectos de
promover programas de educacion para la salud relacionados con las olas de calor o altas
temperaturas excepcionales.

9. EVALUACION

Con la finalidad de conocer la utilidad del protocolo del centro y de asegurar su eficacia y
operatividad en su contexto especifico, conviene realizar evaluaciones de su aplicacion en
funcién de los resultados obtenidos, con la periodicidad fijada por el centro en su propio
Plan de Autoproteccion.

EVALUACION.

Tras la aplicacion del protocolo, si procede, se podra elaborar un informe en el que se
describan las_incidencias que se hubieran producido y las propuestas destinadas a evitar
su repeticién. La cumplimentacion de dicho informe podra ser realizada a través del
Sistema de Informacién_Séneca.

Una vez conocidos dichos resultados y mediante la experiencia obtenida, se podran
realizar los ajustes que en cada caso procedan, especialmente en cuanto a la idoneidad
de utilizaciéon de los espacios, tiempos, infraestructuras y recursos disponibles y utilizados
en cada medida organizativa adoptada.

Para esta evaluacion, el centro docente podra utilizar los instrumentos que considere
pertinentes con objeto de valorar el funcionamiento practico de los siguientes aspectos,
entre otros:

e« Comprobacion de la eficacia de las medidas organizativas previstas ante una situacion
de ola de calor o altas temperaturas excepcionales.

«e Adecuacion de los procedimientos de informacion, comunicacion y coordinacion.

ee Valoracién de las intervenciones de los miembros de la comunidad educativa vy,
especialmente, del profesorado del centro, en relacion con la atencion al alumnado en
estas circunstancias




10. VIGENCIA, REVISION Y ACTUALIZACION

El protocolo del centro podra tener vigencia indeterminada, aunque se recomienda
mantenerlo adecuadamente actualizado.

Una vez elaborado, corresponde al Consejo Escolar del centro la aprobacion del protocolo
de actuacion en el centro docente ante olas de calor o altas temperaturas excepcionales,
como documento a integrar en el Plan de Autoproteccion, debiendo cumplirse lo establecido
en los articulos 5y 6 de la Orden de 16 de abril de 2008, en lo relativo a la revisién, registro,
notificacion e informacion de dicho Plan de Autoproteccion.

11.- Anexos: MODELOS COMUNICATIVOS.

Propuesta de Contenido de los modelos comunicativos una vez que se active el
protocolo. Medidas organizativas:

1.- El horario general del centro docente se mantendra sin alteracion y el
alumnado podra permanecer en el mismo, atendido por el profesorado, hasta la
finalizacion de la jornada lectiva a las horas habituales (14:45).

2.- Se permitirda que, a partir de las 12:00, el alumnado pueda salir del centro
docente, debiéndose personar en el mismo algun representante legal del alumno/a o
persona autorizada expresamente por aquel.

3.- Las faltas de asistencia del alumnado al centro podran considerarse
justificadas, siempre que hayan sido comunicadas por la familia del alumno/a, por
tal motivo.

4.- Se evitara la realizacion de actividades en espacios sometidos a una intensa
insolacion como la pista polideportiva, tanto en la asignatura de Educacion Fisica
como durante el recreo.

5.- El Director procedera a dar por finalizadas las medidas organizativas
adoptadas en el momento que desaparezcan las condiciones climaticas.
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Comunicado a las familias del alumnado

ACTIVACION DEL PROTOCOLO DE ACTUACION EN EL CENTRO DOCENTE ANTE OLAS DE CALOR
O ALTAS TEMPERATURAS EXCEPCIONALES

Ante el aviso oficial de ola de calor o de altas temperaturas excepcionales en la zona geogréfica donde se ubica
nuestro centro docente y teniendo en cuenta las previsiones meteoroldgicas para los préximos dias, se comunica a
las familias del alumnado la activacion del protocolo de actuacidn en el centro docente ante olas de calor o altas

temperaturas excepcwona\es.

Como consecuencia de esta situacion, y con la finalidad de procurar el bienestar, la sequridad y la proteccidn de los
miembros de esta comunidad educativa y, especialmente, del alumnado, se aplicarén las siguientes medidas
organizativas.

Estas medidas se aplicaran desde el dia __de ___y se mantendran hasta el cese de las causas que las provocan,

seqUn la evolucion de las condiciones climatoldgicas, delo cual se informara oportunamente.

El horario general del centro docente se mantiene sin alteracion y el alumnado podra permanecer en el mismo,

atendido por el profesorado, hasta la finalizacidn de la jornada lectiva a las horas habituales.

Los servicios complementarios (en su caso) de aula matinal, comedor escolar y transporte escolar no se modifican,

manteniendo los horarios habituales y las condiciones de prestacion de dichos servicios.

En estas circunstandias, se recomienda para el alumnado el uso de ropa amplia, cdmaoda, de colores claros y de
tejidos naturales, asf como la utilizacidn de productos de proteccin solar y, en su caso, proteccidn para la cabeza.
Asimismo, se recomienda adecuar la cantidad y el contenido del desayuno a las condiciones de altas temperaturas
previstas.

Cualquier aclaracién complementaria podra ser proporcionada por el tutor o tutora de su hijo o hija.
En ,a__de de

Fdo.: El director o la directora del centro docente



Comunicado a la Administracién educativa

ACTIVACION DEL PROTOCOLO DE ACTUACION EN EL CENTRO DOCENTE ANTE OLAS DE
CALOR O ALTAS TEMPERATURAS EXCEPCIONALES

Ante el aviso oficial de ola de calor o de altas temperaturas excepcionales en la zona geografica donde se
ubica nuestro centro docente y teniendo en cuenta las previsiones meteorolégicas para los proximos dias, se
comunica la activacidon del protocolo de actuacion en el centro docente ante olas de calor o altas

temperaturas excepcionales.

Como consecuencia de esta situacidn, y con la finalidad de procurar el bienestar, la sequridad y la proteccion
de los miembros de esta comunidad educativa y, especialmente, del alumnado, se aplicaran las siguientes
medidas organizativas:

4.

Estas medidas se aplicardn desde el dia __ de y se mantendran hasta el cese de las causas que las

provocan, segun la evolucidn de las condiciones climatolédgicas, de lo cual se informara oportunamente.

El horario general del centro docente se mantiene sin alteracién y el alumnado podra permanecer en el

mismo, atendido por el profesorado, hasta la finalizacion de la jornada lectiva a las horas habituales.

Los servicios complementarios (en su caso) de aula matinal, comedor escolar y transporte escolar no se

maodifican, manteniendo los horarios habituales y las condiciones de prestacion de dichos servicios.

De todo ello se ha informado a las familias del alumnado.

En ,a de de

Fdo.: El director o la directora del centro docente

SR./SRA. Delegado/a de Desarrollo Educativo y Formacidn Profesional y de Universidad, Investigacién e

Innovacion.



