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. INTRODUCCION

En marzo del curso 2019/2020 se cerr6 la biblioteca indefinidamente por razones de
todos conocidas. Durante el curso 2020/2021, el equipo directivo y el coordinador del
Plan de bibliotecas del centro decidieron continuar con el cierre de la biblioteca y
utilizarlo como aula de desdoble. Es en este curso cuando se han vuelto a abrir las
puertas de la biblioteca, esto supone una gran satisfaccion pero también un reto por la
nueva realidad que se nos presenta. A traves de este plan se continuaran desarrollando
las labores que afios anteriores han sido llevadas a cabo por los diferentes grupos de
trabajo (catalogacion, control de préstamos y devoluciones, uso de las instalaciones,
adquisicion de fondos, etc.).

La biblioteca se encuentra en un nivel 3, es decir, que en ella se ofrecen libros en
préstamo a toda la comunidad educativa, se da la posibilidad de realizar trabajos de
investigacion con las fuentes disponibles y se oferta un lugar donde leer e investigar.

La Biblioteca se encuentra en un edificio independiente dentro del recinto del
Centro. La sala es un espacio diafano lo suficientemente amplio para la funcion que
desempefia y en él hemos establecido dos zonas: una en la que hemos colocado sillas
para charlas y conferencias y que cuenta con material audiovisual (television,
reproductores de audio y video, ordenador y proyector) y otra zona en la que se
encuentran las estanterias con los libros pegadas a las paredes y junto a ellas unas mesas
con sillas para el trabajo y el estudio del alumnado. Los fondos estdn ordenados
siguiendo el plan de clasificacion basado en la CDU. Disponemos de mobiliario en buen
estado.

Este curso, el pasado no fue posible, se va a trabajar en la biblioteca con la plataforma
BIBLIOWEB SENECA.

En lo que llevamos de curso, hemos mantenido la biblioteca abierta al alumnado
todos los dias en horario de recreo, ocupandonos de los préstamos y de la orientacion en
la investigacion.

Profesorado de la Biblioteca

Encargado:
D. Juan Pedro Quesada Martinez.

Equipo de apoyo:
DA. Elena Maria Martinez Vallejo
D. Francisco Javier Martinez Sanchez.

También quiero mencionar, por su apoyo al proyecto y su trabajo desinteresado y
constante, al Secretario del Centro y profesor de Informética Javier Marquez, sin cuya
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colaboracién serian imposibles muchas de las tareas técnicas que exponemos en este
plan de trabajo.

Il. OBJETIVOS GENERALES DE MEJORA.

La biblioteca escolar de nuestro centro ha de ser el lugar que impulse y promueva
actividades que faciliten la mejora de la comprensién lectora, estimulando el hébito de
la lectura, la necesidad de leer en la vida cotidiana. También ha de favorecer la
aparicion de una relacion entre el alumnado y el libro y el intercambio de experiencias
lectoras.

Ademas, debe posibilitar y alentar el crecimiento lector del alumnado de forma
continuada, abriendo de manera gradual el camino a diferentes opciones de lectura.

Y por supuesto, se pretende convertir la biblioteca en un fondo de recursos y
documental, que pueda servir a los estudiantes como fuente de informacidn en el trabajo
académico, y explotar las multiples opciones gque este recurso nos puede ofrecer a toda
la comunidad educativa.

Los objetivos que nos proponemos llevar a cabo con nuestro Plan de Trabajo durante
el presente curso escolar son los siguientes:

1°. Mantenimiento de los servicios que empezamos a prestar el curso pasado, tales
como la apertura de la sala de estudio durante todos los recreos y el servicio de
préstamo.

2°. Continuar y consolidar los trabajos realizados el curso pasado en cuanto a la
catalogacion, clasificacién y organizacion de los fondos de la Biblioteca

3°. Utilizar la aplicacion Biblioweb séneca con los fondos de nuestra Biblioteca para
hacerlos accesibles a toda la comunidad educativa

4° Realizar el Plan de Trabajo de la Biblioteca para este curso.

5°. Colocacién de un buzon para recoger las sugerencias y desideratas de los alumnos o
deméas miembros de la comunidad educativa.

6°. Apoyar los planes de lectura de los departamentos didacticos del Centro y los
Planes y Proyectos que se desarrollan en el mismo.

7°. Mantener actualizado el blog y la pagina de Facebook de la Biblioteca del Centro.

8°. Organizar actividades de animacion a la lectura y escritura y que estas impliquen a
todos los sectores de la comunidad educativa.

9°. Hacer de la Biblioteca un referente cultural mediante la realizacion en ella de
actividades como conferencias, charlas y exposiciones y apertura de este espacio a
toda la comunidad educativa.

10°. Formar a otros miembros del Claustro, y especialmente al equipo de la Biblioteca,
en las tareas de organizacion y mantenimiento de la misma.

I1l. TAREAS TECNICO-ORGANIZATIVAS Y SU DISTRIBUCION ENTRE
LOS RESPONSABLES DE LA GESTION DE LA BIBLIOTECA.

Objetivos Acciones Tem%c;]rlzam Responsables
Mantener y conso- || Apertura durante los recreos de la Biblioteca Equipo de
X L Todo el curso o
lidar los servicios || para todo el alumnado. Biblioteca.




que ofrecemos, co-
mo la apertura de
la sala de estudio

Dar en préstamo los libros catalogados.

Organizacién de charlas y conferencias en la
zona de audiovisuales.

Responsable
de la

durante todos los actividad
recreos y el servi- Encaraado de
cio de préstamo. Realizar actividades de animacion a la lectura. g
la Biblioteca
Continuar catalogando los fondos de Ia
Continuar con la || Biblioteca priorizando los documentos segin Encargado
catalogacion y | _las necesidades didacticas.
clasificacion de los Todo el curso | Encargado y
fondos  de la || Seguir Colocando tejuelos y codigos de barra equipo de
Biblioteca en los documentos catalogados. alumnos y
profesores.
Utilizar )
BIBLIOWEB Introducir en BIBLIOWEB SENECA a los | Principio de .
. Secretario
SENECA. nuevos alumnos. Ccurso
Realizar el Plan de
Trabajo de la || Estudiar las necesidades anuales de la | Principio de Encargado de
Biblioteca para || Biblioteca. Ccurso la Biblioteca.
este curso
Mantener un buzén || Publicitar y controlar el buzén de sugerencias y
. . Todo el curso || Encargado
de sugerencias. desideratas con las propuestas del alumnado.
A | | Establecer las prioridades de catalogacion y Primer
poyar 10S PIan€s i o5 dinar la ordenacion de los materiales de la .
de lectura de los Biblioteca trimestre. Encargado y
departamentos y Reall ' tvidad I - responsables
los proyectos del ealizar actividades complementarias ||, | largo del | de rea.
conjuntamente con los departamentos o
Centro Ccurso.
proyectos del centro.
Encargado,
Lecturas tematicas trimestrales: Equipo de
. - Primer trimestre: lo sobrenatural, el profesores y
Organizar
> terror, el suspense alumnos,
actividades de . . P Alo largo de .
. . - Segundo trimestre: 8 de Marzo, Dia coordinadores
animacién a la . ; : todo el curso.
. Internacional de la Mujer Trabajadora de
lectura y escritura. . ) -
- Tercer trimestre: Efeméride cultural extraescolares
de algun/a escritor/a y planes y
programas.
Realizacion de charlas y conferencias en
nuestra Biblioteca. Equipo de
Hacer de la — - g
o Publicacion de los documentos producidos por || A lo largo de Bibliotecay
Biblioteca un
el alumnado. todo el curso departamento

referente cultural

Realizacion de algin concurso o certamen
literario.

s afectados

Organizar una visita guiada con el alumnado de

Formar al nueva incorporacion para informarles de las | Responsable, Principio de
alumnado  como normas de funcionamiento, los servicios y su | tutoresy curso.
. funcionamiento en general. Equipo de
usuarios de = — - =
bibliotecas Elaboracion de un audiovisual que sirva de guia || Alumnos de A lo largo del
a todo el alumnado sobre los servicios e | la Biblioteca 9
: . L curso.
instrucciones de la Biblioteca.
Todo el
Formar a los || Formar a los profesores de apoyo en el manejo profesorado
profesores en las || del programa BIBLOWEB SENECA. Alo largo del || dela
tareas de una Ccurso. Biblioteca
biblioteca escolar. Encargado de
la Biblioteca.
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V.

SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA.

Los servicios que pretendemos ofrecer este curso desde nuestra Biblioteca son los
siguientes:

Sala de estudio y trabajo para el alumnado.

Préstamo de los fondos de la Biblioteca.

Organizacion de charlas y exposiciones.

Sala de audiovisuales para proyecciones.

Realizacion de actividades que busquen fomentar la lectura y la escritura literaria.

Durante los recreos, se puede utilizar libremente la biblioteca escolar para préstamos,
lectura, estudio de las diferentes materias, realizacion de trabajos, asesoramiento de
técnicas de estudios, busqueda y tratamiento de la informacion, etc.

V.

ACTUACIONES PARA LA DIFUSION Y CIRCULACION DE LA
INFORMACION.

Visitas a la Biblioteca para que los nuevos alumnos conozcan las instalaciones de
la misma y los servicios que les ofrece, asi como las normas de uso y de préstamo.
Uso de la pantalla de la entrada del Centro para informar de las actividades de la
Biblioteca, del horario de apertura y de las normas de uso de la misma

Uso de un tabldn de anuncios en el que aparezcan reflejadas las normas de uso de
la Biblioteca y de préstamo, asi como de las novedades que ofrezca.

Habilitacion de un panel en la Biblioteca para la realizacion de las actividades
complementarias de la Biblioteca.

Habilitacion de un panel o mural en el que se muestren las actividades que se
realicen en o desde la Biblioteca.

Informacion periddica a los 6rganos colegiados del Centro sobre el trabajo y las
actividades realizados en y por la Biblioteca.

VI. POLITICA DOCUMENTAL.

Cuando hablamos de politica documental nos estamos refiriendo al

establecimiento de las lineas maestras y de los criterios de actualizacion de nuestra
coleccion, de su circulacién y de su explotacion en funcién de las necesidades de
nuestro centro y siempre vinculada al quehacer cotidiano del alumnado y del
profesorado.

En cuanto a los criterios de adquisicion y seleccion nos centraremos en las

sugerencias que recibamos de los distintos sectores afectados:

Tutores y tutoras.

Especialistas de cada departamento. - Coordinadores de proyectos (Escuela:




Espacio de Paz, Coeducacion,..) -Sugerencias del alumnado y sus familias.

e Consulta de fuentes especializadas en literatura juvenil, y en clasicos adaptados.

VII. CONTRIBUCION AL FOMENTO DE LA LECTURA.

En nuestro Plan de Trabajo se recogen las actividades que se pretenden hacer durante
todo el curso. Consideramos esta planificacion como un documento abierto que podra
modificarse en funcion de las necesidades que vayan surgiendo en el dia a dia

académico
ACTIVIDADES DE ANIMACION A LA LECTURA
Actuacion Responsable Tiempos
Responsable y
1. Jornadas de acogida del alumnado de 1° de ESO. equipo o!e, Noviembre
colaboracion
(alumnado)
2. Te recomendamos... Recomendaremos libros que .
) . Comunidad Alo largo
nos hayan resultado interesantes en el tablon :
- educativa del curso
habilitado para ello.
3. Organizacién de un concurso de redaccion de Responsable y Octubre-
LI . Departamento .
historias de miedo. noviembre
de Lengua
4. Conmemoracion del 25 de noviembre llenando la Respopsable y
- : . . coordinadora .
Biblioteca con frases contra la violencia hacia las de Noviembre
mujeres L
Coeducacién
Responsable,
5. Elaboracion de un mural para colocar poemas equipo y
. . . . Marzo
con motivo del Dia mundial de la poesia. grupo de
Biblioteca
Equipo de
6. Celebracion del Dia del Libro con la tematica que Biblioteca, .
departamento Abril
se acuerde en el Claustro.
de Lenguay
Extraescolares

Ademas de esto vamos a colocar un “Panel tematico” en el que iremos colocando
murales sobre diversos temas (terror, ciencia-ficcion, aventuras, amor...) con los libros
gue tengamos en nuestros fondos. Con ello queremos hacer mas visibles los fondos que
tenemos y que los alumnos sientan curiosidad por los libros que estamos “publicitando”.

VIII. CONTRIBUCION AL ACCESO Y USO DE LA INFORMACION.




Para contribuir al acceso y uso de la informacion, vamos a realizar las actuaciones
siguientes:

— Visitas a la Biblioteca con los nuevos alumnos de 1°, a los que se les explicara el
funcionamiento de la Biblioteca, los servicios que ofrecemos y las normas de uso y
de préstamo de libros.

— Sefializacion todas las secciones de la Biblioteca con carteles.

— Utilizacidn ademas la pantalla de la entrada del Centro para difundir informaciones
relativas a la biblioteca.

— El responsable de la biblioteca escolar y el equipo de apoyo serén los encargados de
realizar las labores bibliotecarias como la continuacion de la catalogacion
informatizada a través del programa de gestion BIBLIOWEB SENECA, el servicio
de préstamo, la organizacion de los fondos, el mantenimiento del blog, etc.

— Los tutores y tutoras, asesorados por la responsable de la biblioteca escolar,
llevarén a cabo las intervenciones necesarias para desarrollar habitos de estudio a
través de la adquisicion de habilidades de trabajo, el aprendizaje de técnicas y
estrategias de organizacion de trabajo intelectual y el aprendizaje en el uso de la
documentacién y de la informacion.

IX. APOYOS DE LA BIBLIOTECA A LOS PLANES Y PROYECTOS.

En nuestro se desarrollan los siguientes planes y proyectos:

» Plan Medioambiental del centro

= EscuelaTIC 2.0

» Plan de Salud Laboral y P.L.R.

= Escuelas deportivas.

= Programa de Centro Bilingue- Inglés.

» Forma joven en el ambito educativo

* Red Andaluza Escuela: “Espacio de paz”

» Plan de igualdad entre hombres y mujeres en la educacion.
= Plan Lector

Teniendo en cuenta que el nuevo concepto de biblioteca escolar es el de ser centro de
recursos no so6lo para el aprendizaje del alumnado sino también para la ensefianza en
nuestra hallamos muchos materiales susceptibles de usarse en alguno de los programas
anteriormente citados.

El responsable de la biblioteca escolar ha de estar atento a las demandas y
necesidades documentales de los coordinadores y participantes de los Planes y
Proyectos del centro, los cuales han de reconocer a la biblioteca escolar como un
recurso fundamental para complementar las actividades y proyectos de sus planes y
proyectos en cuanto a provision de documentacion, difusion y exhibicion de trabajos y
conexidén con otros programas.

Los documentos relativos al programa Espacio de Paz (libros, revistas, cuadernos y
videos) han sido agrupados en una estanteria y seran debidamente sefializados como
cualquiera de las secciones de nuestra biblioteca.




X. ATENCION A LA DIVERSIDAD Y COMPENSACION.

No son muchos los materiales de los que se dispone en la biblioteca para atender a la
diversidad y compensacion. Es en el aula de N.E.E. donde se encuentra este tipo de
recursos, donde el alumnado es atendido de una forma mas individualizada. En el curso
anterior se aportaron diccionarios de la biblioteca para el uso en dicha aula. Ahora bien,
desde el equipo de apoyo se recoge cualquier sugerencia al respecto

No obstante, la biblioteca escolar ha de contribuir a la compensacién de
desigualdades y a la prevencion de la exclusion social y cultural.

Por este motivo es fundamental, desde la biblioteca escolar del centro, la adquisicién
de materiales para el alumnado de refuerzo y el alumnado de Aula Especifica y de
Pedagogia Terapéutica. Estaremos muy atentos a las necesidades y demandas de estos
alumnos, parte tan importante de nuestro centro, procurando siempre tener materiales
adaptados a sus intereses y nivel de competencia curricular, y a procurar que el aula de
PT esté bien provista de los textos que demanda.

Ademés se fomentard que este alumnado participe activamente en todas las
actividades que se propongan desde nuestra biblioteca

XI. COLABORACIONES.

En este cuarto afio queremos que nuestra Biblioteca siga creciendo. Nuestra
prioridad, como el curso pasado ya no es solo su funcionamiento, sino que queremos
promocionar su importancia entre los alumnos y fomentar la lectura. Para ello, durante
el presente curso escolar, el nivel de colaboracion de la Comunidad Educativa en la
organizacion y funcionamiento de la biblioteca escolar del centro sera el que se describe
a continuacion:

e Se hara una listado con los alumnos y alumnas que estén interesados en formar
parte del grupo de ayudantes de la biblioteca durante los periodos de recreo Una
de nuestras prioridades para este curso, como ya se hizo el pasado, es contar con
la colaboracién del alumnado en las tareas de mantenimiento y decoracion de la
Biblioteca, y para ello vamos a crear un Equipo de Alumnos de la Biblioteca

e Es nuestra intencion que la Biblioteca se vaya convirtiendo poco a poco en un
referente cultural, no solo dentro del Centro, sino también de la localidad, por lo
gue queremos organizar charlas o conferencias y exposiciones. Para ello sera
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imprescindible solicitar la colaboracion de los organismos municipales y la
participacion de personas destacadas de la localidad.

e Por otra parte, intentaremos establecer y mantener cauces de comunicacion con
la Biblioteca Municipal, la AMPA, el CEIP Francisco Badillo y las diferentes
editoriales que nos mantienen al dia de las novedades literarias.

X11. FORMACION.

El centro se encuentra adscrito a la Red Provincial de Bibliotecas escolares
y asistimos regularmente a las jornadas organizadas por el CEP. El Centro del
Profesorado de nuestra zona de referencia (Jaén) ofrece cada afio formacion basica de
interés a disposicion de los docentes que lo necesiten y demanden para la correcta
puesta en marcha y funcionamiento de la biblioteca escolar de los centros educativos
gue estamos adscritos a él.

Es necesaria la formacion del profesorado en la organizacion y funcionamiento de la
biblioteca escolar en nuestro centro. Por ello debemos:

e Consultar al profesorado sobre las necesidades de formacion en este ambito.

e Introducir e implicar al alumnado en las tareas de la biblioteca, y
especificamente a los alumnos que han empezado a formar parte del equipo de
alumnos. Queremos que estos alumnos conozcan cdmo funciona una biblioteca
y que nos ayuden a organizar los fondos, a colocar los tejuelos y los codigos de
barras y que ademas sean ellos los que formen a sus compafieros mediante la
elaboracion de carteles y algin audiovisual.

e Promover la innovacién e investigacion a través del trabajo cooperativo, que
desarrolle lineas tematicas vinculadas a los ambitos de actuacion de la
biblioteca escolar.

e Promover estrategias de formacion que procuren las lecturas profesionales y las
tareas vinculadas a las actuaciones en el aula y en la biblioteca escolar.

XI11. RECURSOS MATERIALES Y ECONOMICOS.

Para el presente curso se ha ampliado el fondo sustancialmente debido a la
asignacién econdmica al Plan de bibliotecas por parte de la consejeria de Educacion.

Contamos también con wuna asignacion econdmica aln sin concretar.
Utilizaremos dicha asignacion para la adquisicion de nuevo material, especialmente
relacionado con las recomendaciones de los departamentos, ademas de recursos para la
atencion a la diversidad.




Nuestra biblioteca posee fondos pero los intereses de los nifios van cambiando, y
surgen novedades y textos atractivos para ellos que es interesante adquirir. Por esta
razon, priorizaremos en este aspecto, aprovechando el resto de recursos hasta poder
reemplazarlos en posteriores cursos académicos.

Por otra parte, es muy necesario instalar un equipo informéatico para los
alumnos.

XIV. EVALUACION.,

Tal y como hicimos el curso pasado, realizaremos a final de curso una memoria en la
que se reflejen los logros conseguidos en relacion a los objetivos que nos hemos
propuesto en este plan de trabajo. Ese va a ser nuestro principal indicador a la hora de
valorar nuestro trabajo, pero no el tnico.

Como este afio el programa de préstamo funciona desde el principio del curso,
sacaremos las estadisticas que nos proporcione BIBLIOWEB SENECA para ver qué
libros han funcionado mejor y cuéles peor y aprovecharemos para premiar a aquellos
alumnos que més hayan leido.

También vamos a tener en cuenta los comentarios que los alumnos han realizado a
través del buzon de sugerencias que ya hemos colocado y que estamos publicitando,
pues no debemos olvidar que son ellos el centro de todo nuestro trabajo.




