OBIERNO MINISTERIO A

EESPANA  DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL Junta de Andalucia

Consejeria de Educacion y Deporte

INSTRUCCIONES DE 3 DE DICIEMBRE DE 2021, DE LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL,
RELATIVA A LA SELECCION, EL REGIMEN DE ASISTENCIA Y LA EVALUACION, DEL ALUMNADO PARTICIPANTE
EN LAS ACCIONES FORMATIVAS CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD IMPARTIDAS EN
CENTROS DOCENTES PUBLICOS DE TITULARIDAD DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo 42.1, que los estudios de
formacién profesional contemplados en la Ley, podran realizarse en los centros educativos que en ella se
regulan, asi como en los centros integrados de formacion profesional a los que se refiere el articulo 11 de la
Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional. Asimismo, segin lo
establecido en el articulo 111.1 de la citada Ley, los centros publicos que ofrecen formacidn profesional, se
denominan institutos de educacién secundaria, institutos de formacion profesional, y centros integrados
cuando impartan todas las ofertas formativas de formacidn profesional.

El Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad y los reales
decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad dictados en su aplicacién, modificado por el
Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo, establece en el articulo 20 los requisitos de acceso a la formacion de
los certificados de profesionalidad, normativa posteriormente desarrollada por la Orden ESS/1897/2013, de 10
de octubre.

En la Comunidad Auténoma de Andalucia, el Decreto 335/2009, de 22 de septiembre, por el que se regula la
Ordenacion de la Formacion Profesional para el Empleo, en su articulo 9, apartado uno, establece las acciones
formativas dirigidas a la obtencién de los Certificados de Profesionalidad tendran, al menos, la duracién
establecida en la normativa reguladora de los mismos. Con el fin de favorecer su acreditacion parcial
acumulable y posibilitar a los trabajadores y trabajadoras su avance en un itinerario formativo, cualquiera que
sea su situacién laboral en cada momento, se fomentara la programacion de acciones formativas que estén
constituidas por médulos formativos de los que integran un Certificado de Profesionalidad.

Vista la necesidad de adecuar las ofertas de formacion profesional a la demanda y necesidades del tejido
productivo de Andalucia, por las Consejerias con competencias en materia de empleo y formacién profesional,
se hace necesario implementar e impartir en los centros docentes publicos que imparten ensefianzas de
formacién profesional, de titularidad de la Consejeria de Educacion y Deporte de la Junta de Andalucia,
determinada oferta de Formacion Profesional para el Empleo.

Por ello, ambas Consejerias acordaron, con fecha 27 de julio de 2021, suscribir y formalizar el Acuerdo de
Colaboracion entre la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo y la Consejeria de Educacion y
Deporte para la puesta en marcha de la oferta formativa de Formacién Profesional para el Empleo en los
centros publicos de formacién profesional.

Los centros docentes con proyectos seleccionados para la implantacidn y desarrollo de las ofertas formativas
vinculadas al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales que conduzcan a la obtencidn de certificados
de profesionalidad en los centros docentes publicos de titularidad de la Consejeria de Educacion y Deporte de
la Junta de Andalucia, requieren de unas instrucciones claras y precisas para la seleccién, el régimen de
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asistencia y la evaluacion, del alumnado participante en acciones formativas conducentes a certificados de
profesionalidad que sean autorizadas.

Por todo lo anterior, en base a las atribuciones conferidas y de acuerdo con los principios de objetividad,
publicidad y transparencia en los procesos de seleccidn,

En virtud de las atribuciones otorgadas por el Decreto 102/2019, de 12 de febrero, por el que se recoge la
estructura organica de la Consejeria de Educacion y Deporte, esta Direccion General de Formacion Profesional
dicta las siguientes

INSTRUCCIONES

Primera. Objeto y ambito de aplicacion.

Las presentes instrucciones tienen por objeto establecer el procedimiento para la seleccion, el régimen de
asistencia y la evaluacion, del alumnado participante en las acciones formativas conducentes a certificados de
profesionalidad impartidas en centros docentes publicos de titularidad de la Consejeria de Educacion y
Deporte, financiadas con créditos del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

Segunda. Personas destinatarias.

1. Podran participar en el procedimiento de seleccidn que se establece en las presente instrucciones, aquellas
personas que cumplan con los requisitos establecidos en la instruccién tercera.

2. En virtud de lo establecido en el articulo 25 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la
Atencién a las Personas con Discapacidad en Andalucia se reservarad un 5% del nimero de plazas para
personas con discapacidad.

3. Podran participar en las acciones formativas descritas en la instruccidn primera las personas desempleadas
inscritas como demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo, que tengan vecindad
administrativa en cualquier municipio de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Esta situacion se acreditara
con la aportacién del documento de estar inscrito o inscrita como demandante de empleo en el Servicio
Andaluz de Empleo.

4. Asimismo, podran participar las personas trabajadoras ocupadas que tengan vecindad administrativa en
cualquier municipio de la Comunidad Autdnoma de Andalucia, a las que Gnicamente se les asignara plaza, en
el caso de que no resultasen cubiertas por personas desempleadas. Esta situacién se acreditara con la
aportacion del Informe de Vida Laboral, en el que figure el domicilio de la persona solicitante.

Tercera. Requisitos de acceso.

Las personas solicitantes deberan reunir los requisitos de acceso a especialidades formativas conducentes a
certificados de profesionalidad, que se establecen en el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se
regulan los certificados de profesionalidad, asi como en el articulo 4 de los respectivos Reales Decretos que

establecen cada Certificado de Profesionalidad, y se sintetizan en el Anexo Il de las presentes instrucciones.
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Cuarta. Lugar y plazo de solicitudes.

1. La solicitud de participacion en las acciones formativas (Anexo I) se encontrara disponible en la web del
Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales.

2. La solicitud y documentacién adjunta debera ser presentada preferentemente de forma telematica, ante el
Registro Telematico Unico de la Junta de Andalucia. En tanto la solicitud telematica no se encuentre
disponible, debera ser presentada directamente en el centro docente publico de titularidad de la Consejeria
de Educacidn y Deporte que tenga autorizada la accion formativa de Formacién Profesional para el Empleo,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos 82 y siguientes de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera el que se establezca en la convocatoria de cada una de las
acciones formativas, sin que en ningln caso pueda ser inferior a 10 dias habiles contados desde el siguiente a
su publicacion en el tablén de anuncios del centro docente.

Quinta. Documentacidn acreditativa.

1. Las personas solicitantes deberan acreditar documentalmente el nivel de formacidn que posee. En aquellos
casos en los que la persona solicitante opte por uno de los colectivos sefialados en su solicitud, debera
presentar los certificados que acrediten cada una de las circunstancias. Asimismo, para acreditar las
circunstancias objeto de baremacion recogidas en el apartado Octavo, deberd aportar la documentacion
justificativa que en el mismo se indica.

2. El centro docente debera custodiar y mantener a disposicion de la Delegacién Territorial competente en
materia de educacion, las solicitudes y la documentacidn relativa al cumplimiento de requisitos y valoracion

de méritos.

Sexta. Procedimiento de seleccion del alumnado participante.

El procedimiento de seleccion del alumnado participante, se compone de tres fases:
1. Admisidn.

2. Baremacion.

3. Seleccion.

El centro docente en el que se vaya a desarrollar la accidén formativa realizara el procedimiento de seleccién
del alumnado participante.
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Séptima. Admisién del alumnado.

1. El centro docente procederd a la grabacion de las solicitudes del alumnado seleccionado en el aplicativo de
gestién de las acciones formativas de Formacién Profesional para el Empleo (GEFOC).

2. El centro docente comprobara el cumplimiento de los requisitos de acceso a la accion formativa solicitada,
recogidos en la instruccion tercera.

En los casos de requisitos de acceso que, en virtud la instruccién quinta se acrediten con documentacion
adjunta a la solicitud, se efectuaran las comprobaciones oportunas.

En caso de no entregar esta documentacion, se les otorgara un plazo de 3 dias habiles para aportarla ante la

secretaria del centro docente, a partir del dia siguiente a la fecha de publicacién del acta de seleccién
provisional a la que se refiere la instruccidén novena, apartado 5.

3. Las candidaturas que no cumplan los requisitos de acceso seran consideradas como “No cumple perfil” y
seran excluidas.

Octava. Criterios de baremacion del alumnado.

1. Las solicitudes que cumplan los requisitos de acceso se baremaran conforme a los siguientes criterios. La
puntuacién obtenida por cada una de las personas solicitantes se consignara en el acta de seleccion
provisional.

a) Pertenencia a los siguientes colectivos (maximo 6 puntos):

Se otorgara puntuacion a las personas solicitantes por cada uno de los colectivos siguientes a los que

pertenezca.
Colectivo Documentacion acreditativa Valor

Jovenes menores de 30 afios DNI/NIE. 3 puntos
Personas desempleadas con Documento que acredite la antigliedad como persona

p ~ s 2 puntos
mas de un ano de antigliedad. | desempleada.
Mujeres DNI/NIE 1 puntos
Personas con discapacidad Certificacion emitida por el érgano competente de la Junta
reconocida igual o superior al de Andalucia u otras Administraciones Publicas 1 punto
33% competentes.
Personas afectadas y victimas o - S .

y Acreditacion emitida por el Ministerio del Interior. 1 punto

del terrorismo

Orden de proteccion a favor de la victima, medidas
cautelares o sentencia condenatoria y, excepcionalmente,
informe del Ministerio Fiscal en tanto se dicte la orden de 1 punto
proteccion o certificado expedido por 6rgano competente
donde se acredite atencion especializada.

Mujeres victimas de violencia
de género

Personas en riesgo de

Ly . Certificacion de los servicios sociales correspondientes. 1 punto
exclusion social.
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Personas que hubieran Tarjeta Roja, provisional, mientras se tramita la concesion.
obtenido la condicién de Resolucion de concesién de asilo o proteccidn subsidiaria, 1 punto
refugiada/asilada. emitida por el Ministerio de Interior.

Certificado de emigrante retornado emitido por la
Delegacion o Subdelegacion del Gobierno de la provincia de 1 punto
residencia.

Emigrantes andaluces
retornados

b) Entrevista (maximo 4 puntos):

En la convocatoria de la accién formativa se programara una entrevista individualizada con las personas
aspirantes que sera puntuada de 0 a 4 puntos, seglin indicaciones que dictara al efecto cada centro docente.

2. En caso de empate entre dos o mas solicitudes, se atendera, por el siguiente orden, hasta resolverlo, a los
criterios de: puntuacién obtenida por pertenencia a colectivo anteriores y orden de presentaciéon de
solicitudes. De persistir el empate, se resolvera de acuerdo con el orden alfabético entre los apellidos de las
personas implicadas tal como se hayan consignado en su solicitud.

3. En los casos en los que una vez estudiadas las solicitudes y documentacion presentada por las personas
interesadas se determine que las aspirantes admitidas son menos de 15, podra otorgarse un nuevo plazo de
solicitud antes de la publicacién del acta de seleccidn provisional.

Novena. Seleccién del alumnado.

1. El procedimiento de seleccién lo llevard a cabo el centro docente correspondiente, que estudiara las
solicitudes presentadas y verificara la documentacidén aportada por la persona interesada, en esta fase, y
realizara las entrevistas referidas en la instruccin octava, apartado 1.b).

2. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 25 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y
la Atencidn a las Personas con Discapacidad en Andalucia, se reservara un 5% del nimero de plazas para
personas con discapacidad reconocida igual o superior al 33%, debiendo garantizarse como minimo,
independientemente del nimero de plazas convocadas, la reserva de una plaza para personas con
discapacidad, si la accién formativa oferta 15 plazas.

En caso de que haya mas solicitantes con el perfil definido que nimero de plazas reservadas, se le otorgara al
que obtenga mayor puntuacién en la baremacién. Si no se cubren dichas plazas por personas solicitantes del
perfil definido, éstas se sumaran a las restantes plazas disponibles.

3. En caso de que no se cubran las plazas destinadas a personas desempleadas, estas se otorgaran a personas
trabajadoras ocupadas, con un porcentaje maximo del 25% del total de plazas de la accion formativa.

4. La Direccién General competente en materia de formacién profesional o, en su caso, la Delegacion
Territorial competente en materia de educacién podra requerir a los centros docentes y/o a las personas
seleccionadas, la documentacién que estime precisa en ejercicio de sus labores de seguimiento, control y
evaluacion.
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5. El acta de seleccion provisional sera firmada por las personas intervinientes en el proceso de admision y
baremacion, y se publicara en el tablon de anuncios del centro docente. Incluira el listado provisional del
alumnado admitido con la puntuacidn obtenida, asi como el listado de aspirantes excluidos, y las causas de
exclusidn y a efectos informativos en la web del Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales.

6. Las personas solicitantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente a
la publicacién del acta de seleccidn provisional, para presentar alegaciones (Anexo Il) ante la secretaria del
centro docente correspondiente y, en su caso, subsanar los defectos en que hubieren incurrido.

7. Finalizado el plazo de alegaciones y presentacion de documentacion, en los siguientes cinco dias habiles, se
aprobara el acta de seleccién definitiva, que incluira el listado definitivo del alumnado seleccionado, el de
reserva y el excluido y se procedera a su publicacion. El listado, ordenado segun la puntuacién obtenida, se
expondra al publico en el tablén de anuncios del centro docente y a efectos informativos en la web del
Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales.

8. Con la publicacién de las actas y listados provisional y definitivo de seleccidn, en los que constaran
nombres, apellidos y DNI/NIE anonimizado de las personas interesadas, se considerara efectuada la
correspondiente notificacién a las mismas.

Décima. Alumnado solicitante de varias acciones formativas.

Aquellas personas seleccionadas en mas de una accién formativa, cuyas fechas de celebracién coincidan en el
tiempo, podran realizar solo una de ellas.

Las personas solicitantes, y hasta el dia anterior a la publicacion del Acta definitiva, podran renunciar a su
solicitud, presentando un escrito ante la secretaria del centro docente.

Una vez publicada el acta definitiva, las personas que figuren en la misma como “seleccionadas”, no podran
ser admitidas en ninguna otra accién formativa, incluso aunque hubieran sido baremadas en actas
provisionales, y ello, hasta que finalice la accion formativa para la que hubieran sido seleccionadas, aunque no
se haya incorporado como alumnado en ninglin momento.

Undécima. Reservas.

Cuando, debido a bajas del alumnado que participe en una accidn formativa, se produzcan vacantes en la
misma, éstas podran ser cubiertas por aspirantes que hubiesen quedado en situacidn de reserva, si no ha
transcurrido el 25% de la duracién de la accién formativa y, ademas, la baja se haya producido durante los
primeros 5 dias lectivos desde el inicio de la misma.

Con lafinalidad de optimizar los recursos puestos al servicio de las politicas publicas de formacién profesional
para el empleo, en los casos de acciones formativas en los que no haya alumnado en situacion de reserva, se
admitird cubrir la totalidad de las plazas de dichas acciones formativas antes de transcurrido el periodo
reglamentario especificado en el parrafo anterior. El procedimiento que se establece en esta situacion es la
admision de nuevas solicitudes por orden de recepcion de posibles aspirantes, siempre que cumplan los
requisitos de acceso a la misma.
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Duodécima. Alumnado minimo para desarrollar las acciones formativas.

En ningln caso se permitira el inicio de las acciones formativas de Formacion Profesional para el Empleo que
no cuenten con un minimo de dos tercios del alumnado reflejado en la resolucion de aprobacion. Esto es,
cuando el nimero de personas de la accidén formativa aprobada sea 15 debe haber un nimero minimo de 10
participantes que desarrolle la accion formativa.

Décimo tercera. Régimen de asistencia a clase.

1. Las acciones formativas dirigidas a la adquisicion de la cualificaciéon y competencias profesionales
conducentes a certificados de profesionalidad, ya se oferte de forma completa o modular, se impartira en la
modalidad presencial.

2. Elalumnado debera justificar una asistencia de al menos el 75% de las horas totales de cada mddulo.

3. La personas seleccionadas al curso conducente a certificados de profesionalidad tendran las siguientes
obligaciones:

a) Asistir y seguir con aprovechamiento el curso, causando baja en el mismo si tiene mas de tres faltas de
asistencia no justificadas en un mes o no sigue el curso con aprovechamiento a juicio del profesor o profesora.

b) Firmar la asistencia a clase al inicio de la misma, debiendo permanecer en el aula hasta que finalice la clase.
Si tuviera que ausentarse antes de que la clase termine, lo pondra en conocimiento del profesor o profesora.
De no hacerlo se considerara falta no justificada.

c) Justificar las faltas de asistencia. Se consideraran faltas de asistencia justificadas si presenta la
documentacion que justifica el motivo de las mismas y se hace entrega de dicha documentacion al profesor o
profesora en el plazo maximo de dos dias desde la fecha en que se produzca la circunstancia.

¢) Comunicar, desde el primer dia, al tutor o tutora cualquier circunstancia que impida o dificulte su asistencia
al curso aportando el correspondiente justificante en el plazo de dos dias desde que se produce la primera
ausencia. De no hacerlo asi, el centro docente le dara automaticamente de baja.

d) Aportar al centro la documentacién acreditativa en relacién con su ausencia que se le requerira en relacién
a la asistencia o a la posible baja y/o renuncia por cualquier causa, en especial, cuando sea por contrato de

trabajo.

e) Conservar en perfecto estado las instalaciones, el material didactico y las herramientas que utilice, tanto en
el centro docente como en la empresa donde realice practicas.

3. Las causas que justifican una falta de asistencia al curso son:
a) Entrevistas de trabajo.
b) Contratos de trabajo de corta duracién, hasta un maximo del 25% del total de horas del certificado.

¢) Enfermedad propia, enfermedad grave, accidente o fallecimiento de un familiar dentro del primery
segundo grado de consanguinidad o afinidad.

d) Deber inexcusable (citacion administrativa o judicial).
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e) Realizacion de examenes oficiales.
f) Permiso por violencia de género, en las condiciones que determinen los Servicios Sociales competentes.
4. Las causas por las que se puede dar de baja en el curso son:
a) Faltas de asistencia, cuando tenga mas de tres faltas no justificadas en un mes.
b) Contrato de trabajo, cuando el horario de la formacidn y el horario laboral no sean compatibles.

¢) Renuncia del alumno o alumna al curso, debiendo firmar el documento de renuncia indicando los motivos
de abandono.

Décimo cuarta. Evaluacion de la formacion.

1. El profesorado que imparta las acciones formativas conducentes a certificados de profesionalidad llevaran a
cabo una evaluacién continua del alumnado, que sera realizada por mddulos y, en su caso, por unidades
formativas, con objeto de comprobar los resultados de aprendizaje y, en consecuencia, la adquisicion de las
competencias profesionales.

2. La evaluacién se desarrollard de manera sistematica, ajustandose a una planificacion previa en la que
constaran, al menos, para cada médulo y, en su caso, unidad formativa, una estimacion de la fechas previstas
para la evaluacion, los espacios en los que ésta se llevara a cabo, los instrumentos de evaluacién que seran
utilizados y la duracién que conlleva su aplicacion.

3. Los resultados de aprendizaje a comprobar en los médulos formativos estaran referidos tanto a los
conocimientos como a las destrezas practicas y habilidades recogidas en las capacidades y criterios de
evaluacion de los mismos, de manera que, en su conjunto, permitan demostrar la adquisicion de las
competencias profesionales, en concordancia con los descriptores establecidos en la Recomendacién 2008/C
111/10 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de abril de 2008, relativa a la creacién del Marco Europeo
de Cualificaciones para el aprendizaje permanente. Para obtener la acreditacion de las unidades de
competencia, serd necesario superar con evaluacién positiva, en términos de apto, los mddulos formativos
asociados a cada una de ellas.

4. Los métodos e instrumentos de evaluacion se adecuaran a la naturaleza de los distintos tipos de resultados
a comprobar y se acompafiaran de los correspondientes soportes para su correccion y puntuacion, de manera
que se garantice la objetividad, fiabilidad y validez de la evaluacion.

5. El profesorado reflejard documentalmente los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacién de
cada uno de los médulos formativos y, en su caso, unidades formativas del certificado, en la que se incluira el
desempefio de cada alumno en los distintos instrumentos de evaluacion aplicados, con las correcciones y
puntuaciones obtenidas en los mismos.

6. La persona tutora elaborara un acta de evaluacién en la que quedara constancia de los resultados obtenidos
por el alumnado. El acta, que estara firmada por todos los docentes del equipo educativo y por la persona que
ejerza la direccion del centro docente en la que la accion formativa se haya impartido, incluira la identificacién
de las personas participantes con nombre, apellidos, DNI y resultados en cada uno de los mddulos, o en su
caso unidades formativas, en términos de "apto" o "no apto".

7. El seguimiento y evaluacidn de los alumnos y alumnas en el mddulo de formacidn practica en centros de
trabajo, sera realizado conjuntamente por los tutores designados por el centro docente y por la empresa. Los

alumnos y alumnas que superen este mddulo recibirdn una certificacion firmada por ambos tutores y el
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responsable de la empresa, que serad necesario aportar a efectos de solicitar el correspondiente certificado de
profesionalidad.

8. El centro docente, por el hecho de impartir acciones formativas correspondientes a certificados de
profesionalidad, debera disponer de los siguientes documentos:

a) Planificacién de la evaluacion, segin se indica en el apartado 2.

b) Los instrumentos de evaluacién utilizados, con los correspondientes soportes para su correccion y
puntuacion, seglin se indica en el apartado 4.

¢) La documentacién que recoja los resultados obtenidos por el alumnado, segln se indica en el apartado 5.

d) Las actas de evaluacidn, segln se indica en el apartado 6.

9. El centro docente debera entregar, en un plazo no superior a tres meses desde la finalizacién de la accidn
formativa, las actas de evaluacion firmadas y los documentos donde se reflejen los resultados de la misma, a
la Direccién General de Formacion Profesional de la Consejeria de Educacion y Deporte, quien dara traslado a
la Direccion General de Formacién profesional para el Empleo, de la Consejeria de Empleo, Formacion y
Trabajo Auténomo, competente en la expedicion del certificado de profesionalidad, que sera responsable de
su custodia.

Décimo quinta. Proteccidn de datos de caracter personal.

Los centros docentes tendran en cuenta lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacidén de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento General de Proteccién de Datos), en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en la disposicion adicional
vigesimotercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Décimo sexta. Entrada en vigor.

Estas instrucciones produciran sus efectos desde el mismo dia de su firma.

Sevilla, 3 de diciembre de 2021.

LA DIRECTORA GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL,

Fdo.: Maria Victoria Oliver Vargas.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE é&g D SAMACION PROFESIONAL

Junta de Andalucia DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN ACCIONES FORMATIVAS CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD IMPARTIDOS EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS DE TITULARIDAD DE LA CONSEJERIA
DE EDUCACION Y DEPORTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

1 DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE (Datos de obligada cumplimentacion. Cumplimentar todos los datos de esta solicitud con letra
mayuscula)
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO:
HOMBRE [ MUJER [
D.N.I/N.L.E./PASAPORTE: NACIONALIDAD: LUGAR DE NACIMIENTO: FECHA DE NACIMIENTO:
DOMICILIO
TIPO ViA: NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: KM ViA BLOQUE: ‘PORTAL ‘ESCALERA: PLANTA: ‘PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: | MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: CODIGO POSTAL:
NUMERO TELEFONO: | NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
2 |DATOS DE LA ACCION FORMATIVA QUE SOLICITA
[] Certificado de Profesionalidad (Oferta Completa)
CODIGO ACCION NOMBRE ACCION FORMATIVA NOMBRE CENTRO EDUCATIVO FECHA INICIO
FORMATIVA PREVISTA
18
23
3a
43
[] Médulo Formativo (Oferta Parcial)
CODIGO ACCION NOMBRE ACCION FORMATIVA NOMBRE CENTRO EDUCATIVO FECHA INICIO
FORMATIVA PREVISTA
1a
26
33
4a

3 ‘ SITUACION LABORAL (Marcar lo que corresponda en la fecha de la solicitud)

[[] Persona desempleada inscrita como demandante de empleo [] Persona trabajadora ocupada

4 ‘ DERECHO DE OPOSICION (Articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre)

El érgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion:

[C] MEOPONGO a la consulta de mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, y aporto copia del DNI/NIE.

10 de 18
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5 ‘ CUPO DE RESERVA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

[T] Discapacidad reconocida igual o superior al 33%

6 ‘ NIVEL DE FORMACION DE LA PERSONA SOLICITANTE (Marcar los estudios de nivel méximo concluidos)

[]Sin titulacion (] Prueba de Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio
(] Graduado escolar (] Prueba de Acceso a Ciclos Formativos de Grado Superior
[_] Ensefianza Secundaria Obligatoria (ESO/ESA) o equivalente [ Titulo de Técnicofa de Formacion Profesional o equivalente
[ Titulo de Formacién Profesional Bésica Titulo de Técnico/a Superior de Formacion Profesional o
[ Certificado de Profesionalidad: Nivel 1 [ equivalente
Nivel 2 [] [ Bachillerato o equivalente
Nivel 3 [ (] Prueba de Acceso a la Universidad para Mayores de 25 0 45 afios
Familia profesional .... [ Grado/ Diplomatura / Ingenieria Técnica / Arquitectura Técnica
ACA oo [ Master / Licenciatura / Ingenieria / Arquitectura
(] Competencias Clave: Nivel 2 ] [ otros (especificar):
Nivel 3 []

7 | DOCUMENTACION

7.1 Presento la siguiente documentacion (Sefialar solo la documentacion que adjunta con la solicitud).

O Copia del DNI, NIE o pasaporte de la persona solicitante.

[ Titulos o certificados acreditativos del nivel de formacién sefialado en el apartado 6.

[ Certificado de la discapacidad reconocida igual o superior al 33%

] Documento que acredita estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Andaluz de Empleo.

[ Informe de Vida Laboral.

] Documento emitido por el Ministerio del Interior que acredita la condicién de persona afectada o victima de terrorismo.

] Documentacién exigida para acreditar la condicion de victima de violencia de género.

[ Certificado de los Servicios Sociales correspondientes que acredita la situacion de persona en riesgo de exclusion social.

] Documentacién exigida para acreditar la condicion de persona refugiada o asilada.

[ Certificado de emigrante andaluz retornado emitido por la Delegacion o Subdelegacion del Gobierno de la provincia de residencia.
L otros (especificar)
7.2 DOCUMENTO EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O DE SUS AGENCIAS

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias,e indico a
continuacion la informacion necesaria para que puedan ser recabados.
Documento Consejeria/Agencia emisora o a la que se Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitié o por el que
presento. presentacion. se presento.

-

© o N o O B~ W N

-
o

7.3 DOCUMENTO EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas,e indico a continuacién la informacion necesaria
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para que puedan ser recabados.

Documento Administracién Publica Fecha de emisiono  Organo Procedimiento en el que se emitié o
presentacion. por el que se presentd.

-

© o N o g A~ W N

=
o

8 |LUGAR Y MEDIO DE NOTIFICACION

Marque solo una opcién.

1 OPTO por que las notificaciones que proceda practicar se efecttien en papel en el lugar que se indica:
(Independientemente de la notificacion en papel, ésta se practicara también por medios electronicos, a la que podra acceder voluntariamente, teniendo validez a
efectos de plazos aquella a la que se acceda primero) (1).

DOMICILIO DE NOTIFICACION

TIPO VIA: NOMBRE DE LA VIA:

NUMERO: LETRA: KM ViA BLOQUE: PORTAL |ESCALERA: |PLANTA: | PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: | MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: CODIGO POSTAL:
NUMERO TELEFONO: NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

[J orTO por que las notificaciones que proceda practicar se efectien por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracion Junta de Andalucia y se tramite mi alta en caso de no estarlo (1).
Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un niimero de teléfono mévil donde Informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema de notificaciones.

COMEO BIBCHTONICO: ...ttt etie ettt e ettt ettt e e e nee e NO teléfono mOVil: ......oeeeeiiiiiieec e

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrénico u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre
los requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: https://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

9 | DECLARACION, SOLICITUD, AUTORIZACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, ser ciertos cuantos datos figuran en el presente formulario y cumplir los requisitos de
participacion, se compromete a facilitar la informacion que le sea requerida durante toda la vigencia del programa en el que se incluye la actividad formativa, y
SOLICITA la participacion en las acciones formativas indicadas en el apartado 2, asi como el certificado de profesionalidad o acreditacion parcial acumulable que
en su caso, corresponda.

Asi mismo, de conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respectivo al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE; en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en el Real Decreto 1720/2007,
de 21 de diciembre y en los Reglamentos del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013, nimeros 1303/2013 y 1304/2013, AUTORIZA a la
Consejeria de Educacion y Deporte a recabar y consultar, de cualquier administracion publica, los datos necesarios para el seguimiento y la evaluacion de las
actuaciones cofinanciadas con el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional de las que sea participante (entre otros, el Informe de vida laboral de la
Tesoreria General de la Seguridad Social), asi como a recoger, almacenar y transmitir los datos de este formulario para el cumplimiento de las obligaciones
derivadas de la gestion del programa.

LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo: (Nombre, apellidos y firMa) ............coocmvmereiisseeeeeeese e

SR./A DIRECTOR/A DEL (nombre del centro doCeNEE)..............co.eiiiiiiiiiiiii it
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccién General de Formacion Profesional de la Consejeria de Educacion y Deporte de la
Junta de Andalucia cuya direccion es Calle Juan Antonio de Vizarrdn, s/n, Edificio Torretriana - Isla de la Cartuja - C.P. 41092 Sevilla.

b) Podréa contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electrénica dpd.ced@juntadeandalucia.es

e) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Andalucia Acredita, con la finalidad de gestionar su inscripcion en el
procedimiento de evaluacion y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, y
para el calculo de indicadores estadisticos, seguimiento y evaluacion de las actuaciones cofinanciadas por el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional en
funcién del Plan de Formacién Profesional para el Crecimiento econémico y social y la Empleabilidad.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su tratamiento, y a no ser objeto
de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra
encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargos de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o las derivadas de obligacion legal.

La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion
electrénica: http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/
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ALEGACIONES AL PROCEDIMIENTO DE PARTICIPACION EN ACCIONES FORMATIVAS CONDUCENTES A
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD IMPARTIDOS EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS DE TITULARIDAD
DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

1 | DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE (Datos de obligada cumplimentacion. Cumplimentar todos los datos de esta solicitud con
letra mayuscula)
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO:
HOMBRE (] MUJER[]
D.N.I/N.I.E./PASAPORTE: NACIONALIDAD: LUGAR DE NACIMIENTO: FECHA DE NACIMIENTO:
DOMICILIO
TIPO VIA: NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: KM ViA BLOQUE: PORTA | ESCALERA: | PLANTA: | PUERTA:
L
ENTIDAD DE POBLACION: | MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: CODIGO POSTAL:
NUMERO TELEFONO: | NUMERO MOVIL: CORREOQ ELECTRONICO:
2 |DATOS DE LA ACCION FORMATIVA OBJETO DE RECLAMACION Y CENTRO DONDE SE IMPARTE
[T] Certificado de Profesionalidad (Oferta Completa)
CODIGO ACCION NOMBRE ACCION FORMATIVA NOMBRE CENTRO EDUCATIVO FECHA INICIO
FORMATIVA PREVISTA
1a
23
33
42
[] Médulo Formativo (Oferta parcial)
CODIGO ACCION NOMBRE ACCION FORMATIVA NOMBRE CENTRO EDUCATIVO FECHA INICIO
FORMATIVA PREVISTA
13
2a
33
4a
3 | DOCUMENTACION QUE PRESENTA EN EL TRAMITE DE ALEGACIONES
Presento la siguiente documentacion (Sefialar solo la documentacidn que adjunta en este tramite de alegaciones).
O Copia del DNI, NIE o pasaporte de la persona solicitante.
[ Titulos o certificados acreditativos del nivel de formacion sefialado en el apartado 6 de la solicitud.
[ Certificado de la discapacidad reconocida igual o superior al 33%
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] Documento que acredita estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Andaluz de Empleo.

[ Informe de Vida Laboral.
Documento emitido por el Ministerio del Interior que acredita la condicidn de persona afectada o victima de terrorismo.
Documentacion exigida para acreditar la condicion de victima de violencia de género.
Certificado de los Servicios Sociales correspondientes que acredita la situacion de persona en riesgo de exclusion social.
Documentacion exigida para acreditar la condicion de persona refugiada o asilada.
Certificado de emigrante andaluz retornado emitido por la Delegacion o Subdelegacion del Gobierno de la provincia de residencia.

Otros (especificar)

4 | SOLICITUD, LUGAR, FECHAY FIRMA

La persona abajo firmante SOLICITA se consideren las alegaciones siguientes:

LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo: (Nombre, apellidos y firMa) ............coocevirriiiirisse e

SR./A DIRECTOR/A DEL (nombre del Centro dOCENEE)..............cuiiiiiiiiiiiiei e

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccién General de Formacion Profesional de la Consejeria de Educacion y Deporte de la
Junta de Andalucia cuya direccion es Calle Juan Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana - Isla de la Cartuja - C.P. 41092 Sevilla.

b) Podréa contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electrénica dpd.ced@juntadeandalucia.es

e) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento Andalucia Acredita, con la finalidad de gestionar su inscripcion en el
procedimiento de evaluacion y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, y
para el calculo de indicadores estadisticos, seguimiento y evaluacion de las actuaciones cofinanciadas por el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional en
funcion del Plan de Formacion Profesional para el Crecimiento econdmico y social y la Empleabilidad.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su tratamiento, y a no ser objeto
de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccion electronica: http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra
encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

€) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargos de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o las derivadas de obligacion legal.

La informacién adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion
electrénica: http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/
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ANEXO Il

REQUISITOS DE ACCESO DEL ALUMNADO A ESPECIALIDADES FORMATIVAS
CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

Articulo 20. Real Decreto 189/2013, de 15 de marzo, por el que se modifica el Real Decreto 34/2008, BOE ndim.
69, de 21 de marzo de 2013.

REQUISITOS DE ACCESO A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 1 DE CUALIFICACION
PROFESIONAL:

Para acceder a certificados de profesionalidad de nivel 1 de cualificacion profesional, no se exigira
requisito académico ni profesional alguno.

REQUISITOS DE ACCESO A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 2 DE CUALIFICACION
PROFESIONAL:

Para el acceso a certificados de profesionalidad de nivel 2 de cualificacion profesional, se debe cumplir
alguno de los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de Graduado en ESO.

b) Estar en posesion de un certificado de profesionalidad del mismo nivel que el médulo o médulos
formativos y/o certificado de profesionalidad al que se desea acceder.

c) Estar en posesion de un certificado de profesionalidad de nivel 1 de la misma familia y area profesional.
d) Cumplir los requisitos de acceso al ciclo formativo de grado medio:

1. Estar en posesion de un titulo de Técnico/a o de Técnico/a Auxiliar.

2. Tener superado el segundo curso de Bachillerato Unificado Polivalente (BUP).

3. Haber superado las correspondientes pruebas de acceso reguladas por las administraciones

educativas (se requerira tener, al menos, diecisiete afios, cumplidos en el afio de realizacion de la
prueba).

e) Tener superada la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 afos o de 45 afos.

f) Tener las competencias clave necesarias. Las competencias clave pueden obtenerse a través de una de estas
vias:

1. Haber adquirido las competencias clave necesarias por superacion de pruebas.
2. Haber superado con evaluacidn positiva, apto/a, estas especialidades formativas:

- FCOV22_2 Comunicacion en Lengua Castellana. 120 horas.

- FCOV23_2 Competencia Matematica. 120 horas.
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En el caso de que el certificado de profesionalidad de nivel 2 de cualificacion al que se quiere acceder,
incluya médulo formativo de inglés, ademas de las dos anteriores debe tener superado la siguiente
especialidad:

- FCOV05_2 Comunicacion en Lenguas Extranjeras (Inglés). 180 horas.

3. Haber superado con evaluacién positiva, apto/a, la especialidad formativa FCOV27_2 Comunicacion
en Lengua Castellana y Competencia Matematica (240 horas), o si el certificado de profesionalidad de
nivel 2 de cualificacién incluye médulo formativo de inglés tener superado con evaluacion positiva,
apto/a, la siguiente especialidad formativa: FCOV26_2 Comunicaciéon en Lengua Castellana,
Competencia Matematica y Comunicacion en Lengua Extranjera (Inglés), de 420 horas.

REQUISITOS DE ACCESO A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3 DE CUALIFICACION

PROFESIONAL:

Para el acceso a certificados de profesionalidad de nivel 3 de cualificacion profesional, se debe cumplir
alguno de los siguientes requisitos:

a) Estar en posesidn del titulo de Bachiller.

b) Estar en posesion de certificado de profesionalidad del mismo nivel que el médulo o médulos formativos
y/o certificado de profesionalidad al que se desea acceder.

c) Estar en posesién de un certificado de profesionalidad de nivel 2 de la misma familia y area profesional.

d) Cumplir los requisitos de acceso al ciclo formativo de grado superior.

1. Estar en posesion de un titulo de Técnico/a, Técnico/a Superior o Técnico/a Especialista.
2. Haber superado el Curso de Orientacién Universitaria (COU).
3. Haber superado las correspondientes pruebas de acceso reguladas por las administraciones

educativas (se requerira tener, al menos, diecinueve afios cumplidos en el afio de realizacion de la
prueba, o dieciocho afios si se tiene un titulo de grado).

e) Tener superada la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 afios o de 45 afios.

f) Tener las competencias clave necesarias. Las competencias clave pueden obtenerse a través de una de estas

vias:

1. Haber adquirido las competencias clave necesarias por superacion de pruebas.

2. Haber superado con evaluacidn positiva, apto/a, estas especialidades formativas:

- FCOV02_3 Comunicacion en Lengua Castellana. 200 horas.

- FCOV12_3 Competencia Matematica. 200 horas.
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En el caso de que el certificado de profesionalidad de nivel 2 de cualificacidn al que se quiere acceder,
incluya médulo formativo de inglés, ademas de las dos anteriores debe tener superado la siguiente
especialidad:

- FCOV06_3 Comunicacion en Lenguas Extranjeras (Inglés). 180 horas.

3. Haber superado con evaluacidn positiva, apto/a, la especialidad formativa FCOV29_3 Comunicacién
en Lengua Castellana y Competencia Matematica (400 horas), o si el certificado de profesionalidad de
nivel 2 de cualificacidn incluye médulo formativo de inglés, tener superado con evaluacién positiva,
apto/a, la siguiente especialidad formativa: FCOV28_3 Comunicacion en Lengua Castellana,
Competencia Matematica y Comunicacidn en Lengua Extranjera (Inglés), de 580 horas.
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