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 El Reglamento Orgánico de los institutos de Educación Secundaria en su 
Artículo 22 estipula que el Plan de Centro contará, junto a otros documentos básicos, 
con el Proyecto de Gestión. Este documento habrá de recoger la ordenación y 
utilización de los recursos del centro, tanto materiales como humanos.  

 El Artículo 27 del R.O.C. relaciona los puntos a desarrollar y que conformarán 
el contenido del Proyecto de Gestión. 

El presente Proyecto de Gestión del I.E.S. Miguel Servet de Sevilla se basa en el 
siguiente corpus legislativo:  

 

❖ Orden de 10 de mayo de 2006, conjunta de las Consejerías de 

Economía y Hacienda y de Educación, por la que se dictan 

instrucciones para la gestión económica de los centros docentes 

públicos dependientes de la Consejería de Educación y se 

delegan competencias en los Directores y Directoras de los 

mismos. 

❖ ORDEN de 11 de mayo de 2006, conjunta de las Consejerías de 
Economía y Hacienda y de Educación, por la que se regula la 
gestión económica de los fondos con destino a inversiones que 
perciban con cargo al presupuesto de la Consejería de 
Educación los centros docentes públicos de educación 
secundaria, de enseñanzas de régimen especial a excepción de 
los Conservatorios Elementales de Música, y las Residencias 
Escolares, dependientes de la Consejería de Educación. 

❖ ORDEN de 8 de septiembre de 2010, por la que se establece el 
procedimiento para la gestión de las sustituciones del 
profesorado de los centros docentes públicos dependientes de 
esta Consejería. 

❖ ORDEN de 22 de septiembre de 2003, por la que se delegan 
competencias en diversos órganos de la Consejería. 
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1. 

Criterios para la elaboración del presupuesto 

anual del instituto y para la distribución de 

los ingresos entre las distintas partidas de 

gasto. 

 

Los criterios seguidos para la elaboración del presupuesto se 
basan en el análisis realizado de ejercicios económicos pasados.  

A continuación, se detallan las fuentes de ingresos con las 
que cuenta el centro. La cuantía de los mismos variará de un año a 
otro por lo que no es posible establecer porcentajes. Con estos 
ingresos se deberá atender las necesidades económicas que 

genere el centro. 

 

Ingresos por Recursos Propios 

Recaudación servicio de fotocopias 
Aportación alumnado para actividades 

complementarias y extraescolares 

 

Ingresos por la Consejería de Educación 

Dotación para gastos de funcionamiento 

Dotación para Ciclo Formativo 

Gastos seguimientos FCT 

 

Ingresos por Otras Entidades 

Aportación Asociación Padres de Alumnos 

Aportaciones de otras entidades 

 

Remanentes 

Remanentes de Recursos Propios 

Remanentes de la Consejería de Educación 

Remanentes de Otras Entidades 

 

Existen otros tipos de ingresos que el centro puede recibir pero que deberán ser 
dedicados a una finalidad concreta y específica. 

Seguro Escolar 

Ropa de Trabajo 

Auxiliar de conversación Programa Plurilingüismo 

Programa de Gratuidad de Libros 

Ayudas individualizadas transporte para FCT 
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Una vez sumadas las cantidades a ingresar por el centro, se distribuirán las 
mismas en las distintas partidas de gastos según los porcentajes detallados más abajo 
en el cuadro. 

En relación con la Subcuenta de Gasto Actividades Extraescolares, ésta no 
aparece dado que no se le puede asignar un porcentaje de asignación de fondos al 
estar dicha subcuenta de gasto supeditada a la cuantía a ingresar en concepto de 
Aportación para Actividades. 

 

Grupo de Cuentas de Gastos 
  

Arrendamientos   

Maquinaria, instalaciones y utillaje:   
Alquiler fotocopiadoras1 2,0 %   

Reparación y Conservación   

Mantenimiento de edificios 36,0 % 

Mantenimiento de instalaciones, equipos y herramientas.-  

Mantenimiento de instalaciones: 8,0 % 

Alarma  

Sistema contra-incendios  

Mantenimiento calefacción  

Ascensor  

Mantenimiento de equipos y herramientas: 12,0 % 

Mantenimiento Equipos de Reprografía  

Mantenimiento informático    

Material no inventariable   

Material de oficina.-   
Ordinario no inventariable: 12,0 %  

Material oficina  

Material didáctico  

Material ferretería  

Material informático no inventariable 5,0 %   

Suministros   

Agua 3,0 % 

Combustible para calefacción 4,0 % 

Productos alimenticios 2,0 % 

Productos farmacéuticos 2,0 % 

Material de limpieza, aseo, productos lavandería y similar 5,0 % 

Material de laboratorio 1,0 %   

Comunicaciones   

Servicios postales 1,0 %  
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Transportes   

Desplazamientos 1,0 %   

Gastos diversos   

Otros gastos diversos.-  

Otros 1,0 % 

Indemnizaciones por razón del servicio.-  

Dietas 1,0 % 

Locomoción 1,0 %   

Trabajos realizados por otras empresas y profesionales   

Otros 3,0 %   

Adquisiciones de material inventariable   

Mobiliario y enseres  2,5 % 

Material didáctico  2,5 % 

Libros  2,0 % 

Sistemas para procesos de información  5,0 % 

1Los conceptos de gasto marcados en color sólo tienen un valor informativo al no corresponder 
éstos con subcuentas de gasto incluidas en el módulo de contabilidad de Séneca. 

 

Al apartado Libros del epígrafe sobre Adquisiciones de material Inventariable, se 
le asignará cada año una cantidad no inferior a 1.500€ para la ampliación de los fondos 
de la Biblioteca del centro. 

Dado que en la elaboración de la propuesta de presupuestos influye mucho el 
análisis del ejercicio económico del curso anterior, los porcentajes arriba indicados 
serán orientativos y se intentará seguir con la mayor exactitud. Sin embargo, estos 
porcentajes podrán modificarse si la realidad económica de la actividad del centro así lo 
aconsejase. 

La aprobación del proyecto de presupuesto de los institutos de educación 
secundaria para cada curso escolar, así como la justificación de su cuenta de gestión 
son competencia del Consejo Escolar. En el caso de la justificación de la cuenta, se 
realizará por medio de una certificación de dicho Consejo Escolar sobre la aplicación 
dada a los recursos totales, que sustituirá a los justificantes originales, los cuales, junto 
con toda la documentación, estarán a disposición tanto de la Consejería competente en 
materia de educación, como de los órganos de la Comunidad Autónoma con 
competencia en materia de fiscalización económica y presupuestaria, de la Cámara de 
Cuentas de Andalucía, del Parlamento de Andalucía, del Tribunal de Cuentas y de los 
órganos de la Unión Europea con competencia en la materia. 

 

1.1. Asignación económica de los Departamentos Didácticos. 

 

Cada curso escolar los Departamentos Didácticos del centro contará 
con una asignación económica para cubrir aquellos gastos que genere su 
actividad docente. 
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Será función de las personas responsables de la coordinación 
didáctica de los departamentos el control y justificación de los gastos 
asumidos por esta asignación. Los miembros de los departamentos podrán 
comunicar o sugerir a sus respectivos coordinadores/as didácticos las 
necesidades de material o la idoneidad de determinado gasto, pero nunca 
podrán realizar directamente ninguna adquisición de material sin el 
consentimiento previo del Jefe/a de Departamento. 

Una vez se decida la realización de un gasto, el/la Jefe/a del 
Departamento informará obligatoriamente a la persona responsable de la 
Secretaría del centro sobre dicha necesidad de gasto y se acordará entre 
ambos la forma de realizarlo.  

Para que el Centro proceda al pago de cualquier compra realizada 
directamente por algún miembro de los departamentos, se deberá presentar 
a la persona responsable de la Secretaría la factura que reúna todos los 
requisitos legales y a nombre del Centro con el C.I.F. de los centros 
educativos (S-4111001-F) de Andalucía. Esta factura deberá indicar 
obligatoriamente relación detallada del material adquirido, el nombre o razón 
social del proveedor, su N.I.F. o C.I.F., dirección, la fecha, el nº de factura, el 
importe total y el IVA desglosado y el sello y/o firma del proveedor. 

Si previamente se acordó con el Secretario/a que una compra o factura 
fuera pagada directamente por un miembro de la comunidad educativa, y 
esta compra no pudiera ser abonada con el saldo disponible en Caja, se le 
entregará un cheque a su nombre o se realizará una transferencia por la 
cuantía a abonar a la cuenta corriente que esta persona proponga, siendo 
este movimiento de cuenta corriente registrado como Anticipo. 

Para las compras que se efectúen con la modalidad de pago contra 
reembolso, será necesario comunicar al Secretario/a la empresa 
proveedora, el objeto o material adquirido, y la cuantía a abonar en el 
momento de la entrega para que de este modo se pueda proceder al abono 
de la mercancía entregada.  

La asignación que el centro destinará a los Departamentos Didácticos 
se repartirá entre los mismos del siguiente modo: 

 

Existirá una cuantía fija y común a todos los departamentos. El resto 
de la asignación se repartirá de manera ponderada en función, por un lado, 
del número de alumnos/as a los que cada departamento imparta docencia y, 
por otro, del número de horas de docencia realizadas por el mismo. 

Si la actividad docente de algún departamento didáctico hace 
necesaria la adquisición de un material o la realización de un gasto que 
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exceda del presupuesto asignado, se propondrá tal gasto a la Dirección del 
centro quien tendrá la potestad de aprobar dicho gasto y, en caso de 
aprobarse, acordar la forma de llevarlo a cabo. 

Los departamentos podrán hacer uso de sus respectivas asignaciones 
económicas hasta el treinta de junio, fecha en la que el sobrante no gastado 
por cada departamento pasará a formar parte del montante destinado a 
gastos de funcionamiento ordinarios pudiendo dedicarse a gastos de otro 
tipo. Los departamentos no podrán hacer uso de sobrantes anteriores para 
acumular a las dotaciones de años o cursos posteriores. 

Con respecto a la partida de gastos destinada a la adquisición de 
material inventariable, los Departamentos Didácticos podrán realizar 
propuestas de gasto. Será la Dirección del centro quien evaluará la 
idoneidad y conveniencia del mismo y, en caso de aprobarse, gestionará su 
adquisición. 

 

1.2. Gastos del Profesorado por participación en actividades 
extraescolares. 

 

Con cargo al presupuesto del centro, se podrán asumir gastos de 
viajes del Profesorado ocasionados por la realización de actividades 
complementarias y extraescolares fuera del centro. Todos estos gastos 
serán abonados por el centro siempre y cuando no se cuente con recursos 
económicos procedentes de asignaciones de entidades u organismos ajenos 
al centro. Será obligación del profesorado participante en la actividad la 
presentación de facturas formales que justifiquen los gastos producidos 
durante dicha actividad.  

 

 

1.3. Gastos de seguimiento del Programa de Formación en 
Centros de Trabajo. 

 

 Los miembros del Departamento de Servicios Socioculturales y a la 
Comunidad que participen como tutores/as del programa de F.C.T. contarán 
con una ayuda económica para cubrir los gastos de desplazamiento que 
origina el seguimiento de este programa. Dicha ayuda económica dependerá 
de la distancia en kilómetros desde el centro hasta la dirección de la 
empresa, entidad u organismo donde el alumnado haga las prácticas. Si por 
razones de cercanía, el/la tutor/a pudiera ir a pie al lugar de prácticas, no se 
abonarán gastos de desplazamientos. 

La persona responsable de la coordinación didáctica del departamento 
entregará al Secretario/a del centro la programación de visitas acordada y 
aprobada por el departamento, y éste/ésta abonará las partidas acordadas 
con el visto bueno de la Dirección del centro. 
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2. 
Criterios para la gestión de las sustituciones 

de las ausencias del profesorado. 

 

La ORDEN de 8 de septiembre de 2010, por la que se 
establece el procedimiento para la gestión de las sustituciones del 
profesorado de los centros docentes públicos dependientes de 
esta Consejería, establece el modelo que contempla la asignación 
a cada centro de un presupuesto equivalente a un número de 
jornadas completas de profesorado sustituto para atender con 
personal externo las sustituciones del profesorado que se 
produzcan a lo largo del curso escolar. Dichas jornadas se 

distribuirán por parte de la persona titular de la dirección que determinará, en función 
de las bajas sobrevenidas, las jornadas efectivas que han de ser objeto de sustitución. 

El número de jornadas será fijada por las autoridades educativas, en función de 
los datos del personal docente que constituya la plantilla de funcionamiento del centro. 
En este número no se incluirán las jornadas correspondientes a los períodos no lectivos 
de Navidad, Semana Santa y verano que pudieran corresponder al profesorado 
sustituto, que asumirá la Consejería competente en materia de educación. 

El/la Director/a tendrá la potestad de decidir cuándo se sustituirán las ausencias 
del profesorado con personal externo y, por tanto, con cargo al número de jornadas 
completas de profesorado sustituto puesto a disposición del centro para esta función, y 
cuándo se atenderán con los recursos humanos propios del centro. 

Una vez por trimestre se informará al Claustro de Profesorado sobre el nivel de 
absentismo del profesorado y el número de bajas cubiertas o no por este sistema de 
sustitución. 

Para cubrir las ausencias del profesorado se seguirá el siguiente procedimiento: 

1. El/la Director/a podrá solicitar la sustitución de cualquier docente del 
centro, en los supuestos de permiso o licencia, por vía telemática, 
mediante la cumplimentación de un formulario que figurará en el 
sistema de información Séneca. En dicho formulario se indicarán los 
datos personales y profesionales de la persona que haya de ser 
sustituida así como la fecha de inicio de la sustitución y, en su caso, 
la de fin de la misma. En este último caso, no podrá proponerse una 
fecha de cese anterior a la fecha de incorporación efectiva de la 
persona sustituida. 

2.  Las Delegaciones Provinciales, recibidas las solicitudes de sustitución 
a través del sistema integrado de recursos humanos, comprobarán la 
existencia del permiso o licencia y, dentro de los cinco días lectivos 
siguientes a la fecha de la solicitud, procederán a la sustitución, si 
procede. Durante este período el/la Director/a del centro deberá 
adoptar las medidas necesarias para la atención del servicio 
educativo. 

3.  Igual procedimiento al referido respecto a las solicitudes de 
sustituciones se seguirá para comunicar a las Delegaciones 
Provinciales las modificaciones en la duración probable de las 
mismas y los ceses por incorporación de las personas sustituidas. En 
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este último caso, con objeto de evitar la simultaneidad de personas 
en un mismo puesto, la dirección del centro, conocida la fecha de 
incorporación del personal ausente, comunicará a la Delegación 
Provincial correspondiente el fin de la sustitución el mismo día que 
tenga conocimiento de la misma. 

En el supuesto de que en el centro se agotara el presupuesto disponible para 
atender las sustituciones del profesorado antes de la finalización del curso escolar, la 
dirección del centro solicitará a la Delegación Provincial correspondiente la ampliación 
del mismo, previa justificación de las causas por las que se ha producido esta 
circunstancia. 

Considerando todo lo expuesto con anterioridad, el centro ha de fijar unos criterios 
para realizar las sustituciones del profesorado que se produzcan a lo largo del curso 
escolar. 

1. Se solicitará profesor sustituto siempre que se confirme que la ausencia 
del profesor tiene una duración superior a los 7 días. 

2. El profesor ausente o algún familiar, se pondrá en contacto con el 
miembro del Equipo Directivo encargado del control de asistencia del 
profesorado del centro de manera que se confirme la estimación de la 
ausencia y por tanto la previsible duración de la baja. 

3. Para solicitar profesor sustituto es imprescindible disponer en el centro 
de la documentación pertinente que justifique la ausencia del 
profesor, es decir, documento original de baja que indique el número 
de días de duración de la misma, parte de confirmación, etc. Por tanto 
el profesor hará llegar la citada documentación al centro a la mayor 
brevedad posible. 
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3. 
Medidas para la conservación y renovación de 

las instalaciones y del equipamiento escolar. 

 

Dado que una adecuada conservación de todos los recursos 
materiales del centro redunda en una mejora de la labor educativa 
se asume como principio básico que el deterioro del material e 
instalaciones que se produzcan por mal uso o vandalismo, correrá 
siempre a cuenta de quién o quienes lo cometan, sin perjuicio de 
las acciones disciplinarias pertinentes. 

Así mismo, se deja constancia de que un inaceptable estado 
de limpieza de las aulas se considerará como uso indebido y deterioro de las 
instalaciones del centro. 

Los miembros de la comunidad educativa podrán proponer medidas y acciones de 
mejora de las instalaciones y del equipamiento escolar. Por otro lado, si un miembro de 
la comunidad educativa tiene constancia de algún desperfecto, éste podrá comunicarlo 
mediante el siguiente modelo de parte de arreglo: 
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 El modelo se enviará a la Secretaría del centro donde se procederá a la gestión 
del arreglo propuesto. Será potestad del Secretario/a del centro el orden de prioridad 
en los arreglos. 

Con las limitaciones impuestas por la cuantía económica de los Gastos de 
Funcionamiento, el centro hará todo lo posible para que el mantenimiento de sus 
instalaciones sea el más adecuado posible. 

Con el visto bueno de la Dirección del centro, la persona responsable de la 
Secretaría deberá adquirir el material y el equipamiento necesario para el instituto, 
gestionar la reparación y mantenimiento del material e instalaciones, así como 
custodiar y gestionar la utilización del mismo, de acuerdo con la normativa vigente y 
con las indicaciones de la dirección.  

Para garantizar un estado adecuado de las instalaciones del centro, éste cuenta 
con los siguientes servicios de mantenimiento: 

▪ Ascensor. 

▪ Extintores. 

▪ Calderas. 

▪ Control de alarma. 

▪ Mantenimiento general del centro. 

▪ Limpieza de alfombras y sustitución de contenedores de higiene 
femenina. 

▪ Material informático (a excepción del recibido como dotación de 
Centro TIC). 
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4. 

Criterios para la obtención de ingresos derivados de la 

prestación de servicios distintos de los gravados por 

tasas, así como otros fondos procedentes de entes 

públicos, privados o particulares.  

 

La principal fuente de ingresos del centro serán obviamente 
los fondos recibidos por la Consejería de Educación. No obstante, 
el centro podrá aumentar dichos ingresos recurriendo a otras 
fuentes como se detallan a continuación: 

        Servicio de copistería. 

        Teléfono de monedas. 

        Canon servicio de cafetería. 

Aportación alumnado para realización de actividades 

complementarias y extraescolares. 

Aportación económica por utilización de los espacios e instalaciones 

del centro. 

Ayudas y subvenciones concedidas por otras instituciones. 

Abono por reparación de desperfectos y/o material dañado o 

extraviado. 

 

4.1. Utilización de las instalaciones del centro. 

 

Cada curso escolar los Departamentos Didácticos del centro contará 
con una asignación económica para cubrir aquellos gastos que genere su 
actividad docente. 

Podrán solicitar el uso de las instalaciones del Centro fuera del horario 
lectivo las siguientes entidades y asociaciones: municipios y entidades sin 
animo de lucro, organismos o personas físicas o jurídicas. 

El profesorado del centro, así como sus asociaciones de alumnos y de 
padres y madres oficialmente constituidas y los miembros del P.A.S. podrán 
hacer uso de las instalaciones de manera gratuita, previa comunicación de 
la fecha de uso con la antelación oportuna al Director/a. Así mismo, 
alumnos/as oficiales del centro no constituidos en asociación de alumnos/as 
podrán hacer uso de las instalaciones del centro de manera excepcional y 
siempre que quede asegurado un uso adecuado de las mismas y cuenten 
con la supervisión de personas adultas. 

En la concesión de uso de las instalaciones tendrán preferencia las 
actividades de ampliación de la oferta educativa dirigidas al alumnado del 
centro y las organizadas por el Excmo. Ayto. de Sevilla y las organizadas 
por el CEP de Sevilla para la formación del profesorado. 

El uso de las instalaciones sólo se concederá para la celebración de 
actividades de carácter educativo, cultural, deportivo y social. Con el fin de 
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no interferir en la actividad docente del centro, todas estas actividades 
deberán realizarse fuera del horario lectivo. 

Las instalaciones que podrán ser utilizadas serán exclusivamente las 
siguientes: Biblioteca, aulas (en un número no superior de cinco), y las 
pistas polideportivas y gimnasio. Los espacios dedicados a tareas 
organizativas y administrativas del profesorado y del centro como son la 
Sala del Profesorado, los departamentos y los despachos y oficinas no 
podrán ser utilizados. En el caso de solicitud de uso de algún aula 
específica, ésta sólo se concederá si el Departamento Didáctico responsable 
de la misma, así como la Dirección del centro lo creen oportuno. 

Para poder disfrutar de la utilización de las instalaciones del centro, 
el/los usuario/s deberán asumir las siguientes responsabilidades:  

▪ Asegurar el normal desarrollo de las actividades. 

▪ Adoptar las medidas en materia de vigilancia, mantenimiento y 
limpieza. Con respecto a la vigilancia, si coinciden varias 
actividades simultáneas el Centro determinará si es necesaria más 
de una persona a cargo de la vigilancia. 

▪ El usuario deberá asegurar que una vez finalizada la actividad. la 
instalación –con todo lo que ésta contenga– no haya sufrido daños 
o pérdidas. Si esto sucede deberá reponerlo, repararlo o abonar el 
coste de reparación o reposición. 

▪ Las instalaciones han de quedar limpias. Si hace falta personal 
para realizar esta tarea el usuario buscará la(s) persona(s) que 
realice esta tarea. 

▪ Sufragar los gastos originados por la utilización de los locales e 
instalaciones y posibles deterioros, pérdidas o roturas.  Se 
prestará especial atención y vigilancia en caso de utilización de los  
carritos de portátiles o las pizarras digitales interactivas de la 
dotación TIC del centro para la intervención en caso de deterioro 
del material en el uso de cesión de este material, siendo a criterio 
de la Dirección del centro la presentación de documento de 
compromiso a los usuarios de aceptación explicita de esta 
responsabilidad. 

 

Si la Dirección del centro estima que para el uso de las instalaciones 
por parte de personas y entidades externas al centro se ha de abonar una 
cantidad económica, ésta será acordada en función de las instalaciones 
cuyo uso se solicita, el tiempo de uso y el número de personas que harán 
uso de las mismas. Así mismo, se podrá valorar la posibilidad de que la 
aportación sea de otro tipo y no necesariamente económica. 

Los interesados en la utilización de las instalaciones del centro 
deberán presentar una solicitud por escrito con suficiente antelación, la cual 
será dirigida al Director/a del centro, quien resolverá y comunicará la 
resolución al interesado y autorizará el uso de las instalaciones si procede. 
En dicha solicitud será obligatoria la consignación de al menos la siguiente 
información:  

▪ Persona o entidad solicitante. 

▪ Nombre de la actividad. 

▪ Instalación requerida. 

▪ Material requerido. 

▪ Periodo de tiempo para el que se solicitan las instalaciones (nº 
días, horas, etc.). 
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▪ Calendario. 
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5. 
Procedimientos para la elaboración del inventario anual 

general del centro. 

 

  

Una vez al año las personas responsables de los 
Departamentos Didácticos deberán actualizar el inventario del 
material alojado en las dependencias propias del departamento, 
así como de las aulas específicas utilizadas en su labor docente. 

El inventariado de las zonas comunes del centro será 
gestionado por la persona responsable de la Secretaría del centro. 

La persona responsable del Servicio de Biblioteca será la 
encargada de mantener actualizado el fichero bibliográfico general del centro. En dicho 
fichero también deberán estar incluidos los ejemplares y volúmenes que se encuentran 
en las dependencias de los departamentos didácticos y/o aulas específicas. El modelo 
de inventario a utilizar será el utilizado por el mismo programa de gestión de libros de la 
biblioteca. 

La persona responsable del programa Centro TIC será la encargada del 
inventariado de toda la dotación TIC recibida por el centro así como la que éste 
adquiera o reciba en el futuro.  

Todo el inventario del centro será custodiado por la persona responsable de la 
Secretaría del centro. 

Para el inventariado de enseres se utilizará el siguiente modelo: 
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6. 

Criterios para una gestión sostenible de los recursos 

del instituto y de los residuos que genere, eficiente 

y compatible con la conservación del medio 

ambiente. 

 

El centro manifiesta su compromiso por el cuidado del medio 
ambiente y se propone los siguientes objetivos: 

 ▪ Continuar mejorando el clima educativo del 
centro docente en el ámbito de las relaciones humanas, en el 
ámbito de los procesos de enseñanza-aprendizaje, y en el 
ámbito de los recursos didácticos. 

▪ Eliminar el consumo innecesario de energía 
y mejorar la eficiencia en el destino final de la misma 

▪ Evitar y reducir los residuos y aumentar el reciclaje y la 
reutilización. 

▪ Gestionar y tratar los residuos de acuerdo a los estándares de 
buenas prácticas. 

▪ Hacer partícipe a toda la comunidad educativa en la reflexión, 
diseño y aplicación de medidas concretas para conseguir el 
objetivo anterior.  

▪ Promover activamente el consumo y la producción sostenible, 
especialmente los productos con etiqueta ecológica, orgánicos y 
de comercio ético y justo. 

▪ Realizar una gestión sostenible y eficiente de todos los recursos 
del Instituto y de sus residuos, compatible con el medio ambiente.  

Estos objetivos se podrán alcanzar mediante la aplicación secuencial de los 
siguientes principios: 

► Disminución de la generación real de residuos mediante acciones de prevención y 
reutilización 

▪ El uso de la calefacción central no estará sometida a un horario y 
fechas de uso fijos sino que se procederá a su encendido o 
apagado en función de las condiciones meteorológicas existentes, 
garantizando siempre el bienestar del alumnado y las necesarias 
condiciones de trabajo del personal del Centro. 

▪ Racionalización del consumo eléctrico mediante la creación de 
áreas de iluminación independientes y mejora en la distribución de 
luminarias. 

▪ Impulso del uso de material pedagógico a desarrollar con el 
concurso de las TIC para de este modo reducir el consumo de 
papel y fotocopias. 

▪ Fomentar actividades de concienciación sobre el cuidado de las 
aulas (paredes, mobiliario, ordenadores, etc.) para evitar pintadas 
y reducir, así, los productos de limpieza y pintura. 

▪ Concienciar sobre la conservación del material privado y del 
Centro (libros de texto, ordenadores, cañones, material de talleres 
y laboratorios, etc.). 
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▪ Promover el uso racional del agua en los aseos y fuentes avisando 
de cualquier incidencia para evitar escapes innecesarios y 
controlar los productos que se tiran al desagüe. 

▪ Potenciar el uso de transporte público en las actividades 
complementarias y extraescolares. 

▪ Concienciar a la comunidad educativa de la importancia del ruido 
como contaminante. 

 

► Obtención del máximo aprovechamiento de los recursos potenciando los sistemas de 
recogida selectiva 

▪ Utilización de un contenedor de pilas usadas. 

▪ Reciclado del papel generado en el centro mediante la instalación 
de recipientes para el papel a desechar. El servicio de limpieza del 
centro será el encargado de llevar el papel desechado a los 
contenedores públicos específicos.  

▪ Recogida selectiva de residuos mediante la instalación de bidones 
para envases de plástico y tipo brick.  

▪ Siempre que sea posible, utilización de papel por las dos caras, en 
especial, los documentos impresos que así lo permitan.  

▪ Reciclado de material impresión (tóner y cartuchos) mediante la 
instalación de contendores específicos. 

▪ Reutilización de envases y materiales sobrantes de trabajos ya 
desarrollados en las diferentes asignaturas y, sobre todo, en los 
talleres y laboratorios. 

▪ Promoción de campañas durante el año de recogida de materiales 
inservibles para proceder a su reciclado, reutilización (ropa, pilas, 
baterías, aparatos electrónicos, aceite, etc.) o contactar con 
alguna asociación que se encargue de su distribución y posterior 
reutilización. 

▪ Realización de campañas de limpieza de los patios del Centro 
para recordar que, después del recreo, serán aulas y deben 
mantener las medidas de higiene adecuadas para su uso. 

▪ Designación de alumnado responsable en cada aula encargado de 
tareas como apagar luces, cerrar ventanas y desconectar equipos 
informáticos una vez finalizada la jornada laboral. 

 

Queremos destacar la presencia y relevancia de los contenidos medioambientales 
en la educación en valores y los temas transversales en el currículo de las distintas 
áreas de aprendizaje tal y como queda recogido en el Proyecto Educativo del centro. 

 

 


