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1.- LEGISLACIÓN 

- La presente programación se basa en el Real Decreto 127/2014 de 28 de febrero, donde se 

regulan algunos aspectos específicos de FP Básica II. 

- Instrucciones de 21 de mayo 2014, sobre la ordenación educativa y la evaluación de la FP 

Básica. 

- Decreto 135/2016, donde se regulan las enseñanzas de FP Básica en Andalucía. 

- Orden 8 de noviembre de 2016, se regulan las enseñanzas de FP Básica en Andalucía, los 

criterios de admisión a las mismas así como se desarrollan los currículos de veintiséis títulos 

profesionales básicos. 

- Para el Ciclo Formativo de Grado Básico I, nos remitimos a la Instrucción Conjunta 1 /2022, de 
23 de junio, de la dirección General de Ordenación y Evaluación Educativa y de la Dirección 
General de Formación Profesional, por la que se establecen aspectos de organización y 
funcionamiento para los centros que impartan Educación Secundaria Obligatoria. Asimismo, 
estamos a la espera de que nuestra comunidad publique la normativa para la LOMLOE con 
respecto a los grupos impares. 
 
2.- INTRODUCCIÓN 
 

 El alumnado que cursa la Formación Profesional Básica, es un alumnado con una situación 
de vida no favorecida que hace que sean los beneficiarios de un programa educativo destinado, 
sobre todo, a disfrutar de una oportunidad educativa y de titulación. Es un programa que no hace 
demasiado tiempo que está funcionando. De hecho, de acuerdo con las Instrucciones de 13/2019 
del 27 de junio, los alumnos y alumnas que concluyan los estudios de FPB, podrán, aparte de 
obtener el título de FPB, hacerse con la titulación de Educación Secundaria Obligatoria, siempre 
que, en la evaluación final del Ciclo Formativo,  el equipo docente considere que han alcanzado 
los objetivos de la ESO y han logrado las Competencias pertinentes. En estos casos la 
calificación final de la Educación Secundaria Obligatoria será la calificación media obtenida en los 
módulos asociados a los bloques comunes previstos en el artículo 42.4 de la Ley Orgánica 2/2006 
del 3 de mayo. Asimismo, los títulos de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria 
expedidos conforme a lo dispuesto en el presente artículo permitirán acceder indistintamente a 
cualquiera de las enseñanzas postobligatorias recogidas en el artículo 3.4 de la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo”.  
 
 Las peculiares características de dicho alumnado, hacen que esto repercuta directamente 
en el tipo de enseñanza que se trabaja con ellos, la metodología y, sobre todo, en la 
programación que se ha de elaborar para tales efectos. Además, desde hace algunos cursos, las 
tres horas de las que gozábamos para impartir la asignatura, se han visto reducidas a dos, con lo 
que los ajustes han de ser todavía mayores. 
 
 La asignatura de inglés, en el programa de FPB, ha de verse entendida como parte de un 
área mayor, que es el área socio-lingüística. Así pues, la nota final no será la de la asignatura de 
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inglés, sino el resultado de una media conjunta entre ella misma,  la lengua española y las 
ciencias sociales. 
 
 
3. CURRÍCULO DE LAS ENSEÑANZAS 
 

Según el artículo 6 de la La Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la 
calidad educativa, se establece el currículo de las enseñanzas. 
 
1. La Consejería competente en materia de educación establecerá, mediante Orden, los 

currículos de los ciclos formativos de Formación Profesional Básica de los títulos que se 

implanten en la Comunidad Autónoma de Andalucía.  

2. Los ciclos formativos de Formación Profesional Básica incluirán en su currículo la formación 

para la adquisición de competencias profesionales, personales y sociales y de aprendizaje 

permanente.  

3. Todos los ciclos formativos de Formación Profesional Básica incluirán de forma transversal en 

el conjunto de los módulos profesionales del ciclo aspectos relativos al trabajo en equipo, a la 

prevención de riesgos laborales, al emprendimiento, a la actividad empresarial y a la orientación 

laboral de los alumnos y de las alumnas, que tendrán como referente para su concreción las 

materias de la educación básica y las exigencias del perfil profesional del título y las de la realidad 

productiva.  

4. Sin perjuicio del tratamiento transversal de la prevención de riesgos laborales, en cada uno de 

los títulos de Formación Profesional Básica se contemplará una unidad formativa de Prevención, 

no evaluable, dependiente, a efectos de ordenación académica, de un módulo profesional 

asociado a unidades de competencia del segundo año.  

5. Además, se incluirán aspectos relativos a las competencias y a los conocimientos relacionados 

con el respeto al medio ambiente, con la promoción de la actividad física y la dieta saludable, 

acorde con la actividad que se desempeñe. 

6. Se incluirá la expresión oral y escrita, la comunicación audiovisual, las Tecnologías de la 

Información y de la Comunicación y la Educación Cívica y Constitucional.  

7. Se fomentará el desarrollo de los valores que promocionen la igualdad efectiva entre hombres 

y mujeres y la prevención de la violencia de género y de los valores inherentes al principio de 

igualdad de trato y no discriminación por cualquier condición o circunstancia personal o social, 

especialmente los derechos de las personas con discapacidad, así como el aprendizaje de los 

valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo político, la paz y el respeto a 

los derechos humanos y frente a la violencia terrorista, la pluralidad, el respeto al Estado de 

derecho, el respeto y consideración a las víctimas del terrorismo y la prevención de éste y de 

cualquier tipo de violencia.  

8. Los centros docentes, en virtud de su autonomía pedagógica, desarrollarán el currículo del 

título mediante las programaciones didácticas, en el marco del Proyecto Educativo de Centro. 

Según la Instrucción Conjunta 1 /2022, de 23 de junio, de la dirección General de 

Ordenación y Evaluación Educativa y de la Dirección General de Formación Profesional, el eje del 
currículo del ámbito de Comunicación y Ciencias Sociales aborda de manera directa las 
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dimensiones comunicativas, interculturales, ciudadanas y cívicas necesarias para desarrollar esa 
ciudadanía independiente, activa y comprometida, así como para ejercer profesiones cualificadas. 
 

 

4. COMPETENCIA GENERAL DEL TÍTULO.  

La competencia general de este título consiste en elaborar composiciones con flores y plantas y 

realizar operaciones auxiliares en cultivos, en producción de planta en invernaderos o en centros 

de jardinería, colaborando en la preparación del terreno y en la implantación y mantenimiento de 

jardines, parques y zonas verdes, operando con la calidad indicada, observando las normas de 

prevención de riesgos laborales y protección medioambiental correspondientes y comunicándose 

de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia así como 

en alguna lengua extranjera. 

5. COMPETENCIAS DEL TÍTULO.  

Las competencias profesionales, personales, sociales y las competencias para el aprendizaje 

permanente de este título son las que se relacionan a continuación:  

a) Preparar y realizar operaciones auxiliares de montaje, mantenimiento, limpieza y desinfección 

de infraestructuras, instalaciones, dependencias de floristería, maquinaria y equipos, según 

proceda, garantizando su funcionamiento e higiene.  

b) Preparar el terreno y el substrato para la implantación y producción del material vegetal, 

teniendo en cuenta su uso posterior, con la maquinaria, herramientas y útiles necesarios.  

c) Sembrar, plantar o trasplantar cultivos, distribuyéndolos sobre el terreno de acuerdo a las 

especificaciones y consiguiendo una buena “nascencia” o arraigo.  

d) Regar el cultivo y realizar las labores culturales utilizando las técnicas que aseguren la 

satisfacción de sus necesidades hídricas y el buen desarrollo del cultivo.  

e) Abonar los cultivos de forma homogénea y aplicar tratamientos fitosanitarios, en la dosis, 

momento y con el equipo indicado, para satisfacer sus necesidades o carencias nutritivas y para 

mantener la sanidad de las plantas.  

f) Recepcionar y almacenar material de floristería y auxiliares, atendiendo a las características del 

producto final.  

g) Realizar los trabajos básicos para la multiplicación sexual del material vegetal, para llevar a 

cabo las labores de producción de planta en vivero.  

h) Montar y desmontar trabajos de decoración floral cuidando su presentación para el punto de 

venta, siguiendo los criterios del personal de categoría superior, atendiendo a la tipología de los 

materiales y materias primas empleadas y su tratamiento.  

i) Envolver composiciones florales y/o con plantas con criterios estéticos para su óptima 

presentación, aplicando técnicas de atención al cliente.  

j) Realizar la limpieza y cuidado de zonas ajardinadas, ejecutando pequeñas reparaciones.  
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k) Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno físico, social, personal y 

productivo, utilizando el razonamiento científico y los elementos proporcionados por las ciencias 

aplicadas y sociales.  

l) Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que favorezcan el desarrollo 

personal y social, analizando hábitos e influencias positivas para la salud humana.  

m) Valorar actuaciones encaminadas a la conservación del medio ambiente diferenciando las 

consecuencias de las actividades cotidianas que pueda afectar al equilibrio del mismo.  

n) Obtener y comunicar información destinada al autoaprendizaje y a su uso en distintos 

contextos de su entorno personal, social o profesional mediante recursos a su alcance y los 

propios de las tecnologías de la información y de la comunicación.  

ñ) Actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio histórico-artístico y 

las manifestaciones culturales y artísticas, apreciando su uso y disfrute como fuente de 

enriquecimiento personal y social.  

o) Comunicarse con claridad, precisión y fluidez en distintos contextos sociales o profesionales y 

por distintos medios, canales y soportes a su alcance, utilizando y adecuando recursos 

lingüísticos orales y escritos propios de la lengua castellana y, en su caso, de la lengua cooficial.  

p) Comunicarse en situaciones habituales tanto laborales como personales y sociales utilizando 

recursos lingüísticos básicos en lengua extranjera.  

q) Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fenómenos característicos de las 

sociedades contemporáneas a partir de información histórica y geográfica a su disposición.  

r) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnológicos y 

organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas formativas a su alcance y localizando 

los recursos mediante las tecnologías de la información y la comunicación.  

s) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomía y responsabilidad, empleando criterios de 

calidad y eficiencia en el trabajo asignado y efectuándolo de forma individual o como miembro de 

un equipo.  

t) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomía y competencia de las distintas personas 

que intervienen en su ámbito de trabajo, contribuyendo a la calidad del trabajo realizado.  

u) Asumir y cumplir las medidas de prevención de riesgos y seguridad laboral en la realización de 

las actividades laborales evitando daños personales, laborales y ambientales.  

v) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y diseño para todos que afectan a su 

actividad profesional.  

w) Actuar con espíritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la elección de los 

procedimientos de su actividad profesional.  

x) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de 

acuerdo con lo establecido en la legislación vigente, participando activamente en la vida 

económica, social y cultural. 
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6. PRINCIPIOS METODOLÓGICOS 

Se establecen los siguientes principios metodológicos: 

1. La metodología de estas enseñanzas tendrá carácter globalizador y tenderá a la integración de 

competencias y contenidos entre los módulos profesionales que se incluyen en cada título. Este 

carácter integrador orientará la programación de cada módulo profesional y la actividad docente.  

2. Las programaciones de los módulos profesionales deben estar incluidas en el Proyecto 

Educativo de Centro e incorporar las unidades didácticas secuenciadas, que especificarán al 

menos las actividades incluidas en las mismas y los contenidos formativos asociados que 

permitirán alcanzar los resultados de aprendizaje establecidos en el currículo, junto con los 

criterios de evaluación y de calificación de cada actividad evaluable.  

3. La metodología didáctica se adaptará a las necesidades del alumnado y a la adquisición 

progresiva de las competencias del aprendizaje permanente, para facilitar su transición hacia la 

vida activa o favorecer su continuidad en el sistema educativo.  

4. Los contenidos tendrán un carácter motivador y un sentido práctico, buscando siempre un 

aprendizaje significativo. Se deberá fomentar metodologías activas de aprendizaje, basadas en la 

resolución de problemas y en «aprender haciendo». Se favorecerá la autonomía y el trabajo en 

equipo y el profesorado deberá programar las actividades docentes de manera que éstas sean 

motivadoras para el alumnado, que sean realizables por él y que creen una situación de logro de 

los resultados previstos. Se programarán asimismo actividades de profundización y de trabajo 

autónomo para atender al alumnado con diferentes ritmos de aprendizaje.  

5. La organización de las enseñanzas en los centros procurará que el número de profesores y 

profesoras que impartan docencia en un mismo grupo de Formación Profesional Básica sea lo 

más reducido posible, respetando los elementos educativos y el horario del conjunto de los 

módulos profesionales incluidos en el título, según lo establecido en el mismo y en cada uno de 

los títulos profesionales básicos. 

7.- COMPETENCIAS Y CONTENIDOS DE CARÁCTER TRANSVERSAL. 

Según el REAL DECRETO 127/2014 de 28 de febrero, donde se regulan aspectos específicos 

de FP Básica en su artículo 11 se establecen las competencias y contenidos de carácter 

transversal. 

1. Todos los ciclos formativos de Formación Profesional Básica incluirán de forma transversal en 

el conjunto de módulos profesionales del ciclo los aspectos relativos al trabajo en equipo, a la 

prevención de riesgos laborales, al emprendimiento, a la actividad empresarial y a la orientación 

laboral de los alumnos y las alumnas, que tendrán como referente para su concreción las 

materias de la educación básica y las exigencias del perfil profesional del título y las de la realidad 

productiva.  

2. Además, se incluirán aspectos relativos a las competencias y los conocimientos relacionados 

con el respeto al medio ambiente y, de acuerdo con las recomendaciones de los organismos 

internacionales y lo establecido en la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, con la promoción 

de la actividad física y la dieta saludable, acorde con la actividad que se desarrolle.  
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3. Asimismo, tendrán un tratamiento transversal las competencias relacionadas con la compresión 

lectora, la expresión oral y escrita, la comunicación audiovisual, las Tecnologías de la Información 

y la Comunicación y la Educación Cívica y Constitucional.  

4. Las Administraciones educativas fomentarán el desarrollo de los valores que fomenten la 

igualdad efectiva entre hombres y mujeres y la prevención de la violencia de género y de los 

valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminación por cualquier condición o 

circunstancia personal o social, especialmente en relación con los derechos de las personas con 

discapacidad, así como el aprendizaje de los valores que sustentan la libertad, la justicia, la 

igualdad, el pluralismo político, la paz y el respeto a los derechos humanos y frente a la violencia 

terrorista, la pluralidad, el respeto al Estado de derecho, el respeto y consideración a las víctimas 

del terrorismo y la prevención del terrorismo y de cualquier tipo de violencia.  

5. Las Administraciones educativas garantizarán la certificación de la formación necesaria en 

materia de prevención de riesgos laborales cuando así lo requiera el sector productivo 

correspondiente al perfil profesional del título. Para ello, se podrá organizar como una unidad 

formativa específica en el módulo profesional de formación en centros de trabajo.  

6. Para garantizar la incorporación de las competencias y contenidos de carácter transversal en 

estas enseñanzas, en la programación educativa de los módulos profesionales que configuran 

cada una de las titulaciones de la Formación Profesional Básica deberán identificarse con claridad 

el conjunto de actividades de aprendizaje y evaluación asociadas a dichas competencias y 

contenidos. 

8.- MÓDULO PROFESIONAL: COMUNICACIÓN Y CIENCIAS SOCIALES I 

8.1. Competencias Específicas 
1. Identificar y comprender la naturaleza histórica y geográfica de las relaciones sociales, las 
actividades económicas, las manifestaciones culturales y los bienes patrimoniales, analizando sus 
orígenes y evolución e identificando las causas y consecuencias de los cambios producidos, los 
problemas actuales y sus valores presentes, para realizar propuestas que contribuyan al 
bienestar futuro y al desarrollo sostenible de la sociedad. 
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CP3, 
CPSAA1, CC1, CC2, CC3, CC4, CCEC1. 
2. Comprender los orígenes y evolución de los procesos de integración europea y su relevancia 
en el presente y futuro de la sociedad española de las comunidades locales, destacando la 
contribución del Estado, sus instituciones y las entidades sociales a la paz, a la seguridad integral 
ciudadana, a la cooperación internacional, al desarrollo sostenible frente al cambio climático y a la 
ciudadanía global, para contribuir a crear un mundo más seguro, solidario, sostenible y justo. 
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL2, 
CC1, CC2, CC3, CC4, CE1, CCEC1. 
3. Reconocer los principios, valores, derechos y deberes de nuestro sistema democrático y 
constitucional, analizando de forma crítica los planteamientos históricos y geográficos, las 
instituciones y las diferentes organizaciones políticas y económicas en que se enmarcan y 
manifiestan, para adecuar el comportamiento propio al cumplimiento de dichos principios, valores, 
derechos y deberes. 
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL5, 
CC1, CC2, CC3, CC4, CCEC1. 
4. Buscar y seleccionar información de manera progresivamente autónoma a partir de diferentes 
fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia en función de las necesidades detectadas y 
evitando los riesgos de manipulación y desinformación, para integrarla como conocimiento y 
compartirla desde un punto de vista crítico, personal y respetuoso con la propiedad intelectual. 
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Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL3, 
CCL5, CD1, CD4, CPSAA4, CPSAA5, CC1, CC2, CC4, CE3, CCEC1. 
5. Comunicar en lengua castellana de manera cooperativa y respetuosa, atendiendo a las 
convenciones propias de los diferentes géneros discursivos y a su adecuación a diferentes 
ámbitos y contextos, para dar respuesta a necesidades concretas. 
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL1, 
CCL2, CP2, STEM4, CPSAA1, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CE1. 
6. Interpretar y valorar obras diversas como fuente de placer y conocimiento, compartiendo 
experiencias de lectura, para construir la propia identidad lectora y disfrutar de la dimensión social 
de esta actividad. 
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL1, 
CCL2, CCL4, CPSAA1, CPSAA3, CPSAA5, CCEC1, CCEC2, CCEC3, CCEC4. 
7. Comunicarse en lengua extranjera, con creciente autonomía, empleando recursos analógicos y 
digitales y usando estrategias básicas de comprensión, producción e interacción, para responder 
de manera creativa y eficaz a necesidades personales y profesionales concretas. 
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL1, 
CCL2, CCL5, CP1, CP2, STEM1, CD3, CPSAA5, CC1. 
8. Valorar críticamente y adecuarse a la diversidad lingüística y cultural, usando los repertorios 
personales y tomando conciencia de las estrategias y conocimientos propios, para gestionar de 
forma empática y respetuosa situaciones interculturales. 
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL5, 
CP2, CP3, CPSAA1, CPSAA3, CC3, CCEC1. 

 

8.2. Criterios de evaluación 

Competencia específica 1 
1.1. Analizar e interpretar el entorno para que el alumnado pueda asumir sus derechos y 
responsabilidades y pueda contribuir al bienestar futuro y al desarrollo sostenible desde una 
perspectiva sistémica e integradora, a través del conceptos y procedimientos geográficos, 
identificando alguno de sus elementos y las interrelaciones existentes, valorando el grado de 
sostenibilidad y equilibrio de los espacios a partir de actitudes de defensa, protección, 
conservación y mejora de su entorno más cercano. 
1.2. Relacionar las culturas y civilizaciones que se han desarrollado desde la prehistoria con las 
distintas identidades colectivas que se han construido hasta la edad moderna, contextualizando 
los fenómenos que se han ido produciendo y las respuestas que se han dado en cada momento 
de la historia, reflexionando sobre los múltiples significados que adoptan y las distintas finalidades 
de las mismas, y explicando y valorando la realidad multicultural generada a lo largo del tiempo. 
1.3. Valorar, proteger y conservar el patrimonio histórico-artístico, cultural y natural para 
comprender el entorno cercano, especialmente de la comunidad autónoma andaluza, y como un 
recurso esencial para el disfrute y desarrollo de los pueblos, realizando propuestas que 
contribuyan a su conservación y a un desarrollo ecosocial sostenible. 
Competencia específica 2 
2.1. Explicar el proceso de unificación del espacio europeo y su relevancia en la construcción de 
la sociedad española en el escenario de los grandes flujos de difusión cultural y técnica y en el 
contexto de las relaciones políticas y de la economía internacional para entender la política, la 
sociedad y la cultura de nuestro país. 
2.2 Identificar y valorar el papel que ha desempeñado España en las redes de intercambio 
europeas y que implicaciones tiene en el presente y en el futuro de la sociedad española y 
andaluza, el hecho de formar parte de la Unión, y las principales instituciones europeas, 
analizando sus principios rectores, sus normas de funcionamiento y sus funciones, juzgando su 
papel en los conflictos internacionales y reconociendo su contribución a la paz y a la cooperación 
internacional, al desarrollo sostenible, a la lucha contra el cambio climático y a la ciudadanía 
global. 



10 
 

2.3. Promover el interés del alumnado por la realidad internacional y los problemas y retos que 
plantea el mundo en el que vivimos, expresando la importancia de implicarse en la búsqueda de 
soluciones y en el modo de concretarlos desde la propia capacidad de acción a partir de la 
riqueza que supone la diversidad cultural, valorando la contribución de programas y misiones 
dirigidos por los Estados, los organismos internacionales y las asociaciones civiles para el logro 
de la paz, la seguridad integral, la convivencia social y la cooperación entre los pueblos. 
Competencia específica 3 
3.1. Identificar y analizar los principios, valores, deberes y derechos fundamentales de la 
Constitución española, el sistema democrático y sus instituciones y sus diferentes organizaciones 
sociales, políticas y económicas, explicando su función como mecanismos que regulan la 
convivencia y la vida en comunidad. 
3.2. Reconocer y explicar los mecanismos que han regulado la convivencia y la vida en común 
tanto del periodo de transición a la democracia en España como de los distintos movimientos, 
acciones y acontecimientos que han afianzado las ideas y valores que conforman nuestro actual 
sistema democrático, señalando los principales modelos de organización social y política que se 
han ido gestando. 
3.3. Adecuar el comportamiento propio al cumplimiento de los principios, valores, derechos y 
deberes democráticos y constitucionales, identificando los motivos y argumentos que sustentan 
su validez y rechazando todo tipo de discriminación, especialmente aquella que se da por motivos 
socio-económicos, de género, orientación sexual o pertenencia a minorías etnoculturales. 
Competencia específica 4 
4.1. Aplicar estrategias tanto analógicas como digitales de búsqueda, selección y organización de 
información, evaluando su fiabilidad y su pertinencia en función del objetivo, perseguido y 
evitando los riesgos de manipulación y desinformación. 
4.2. Elaborar contenidos propios a partir de diferentes fuentes de manera progresivamente 
autónoma, respetando los principios de propiedad intelectual y citando las fuentes consultadas. 
Competencia específica 5 
5.1. Comprender el sentido global, la estructura, la información más relevante en función de las 
necesidades comunicativas y la intención del emisor en textos orales, escritos y multimodales de 
diferentes ámbitos, evaluando su calidad, su fiabilidad y la idoneidad del canal utilizado con el 
propósito de formar lectores competentes y autónomos ante todo tipo de textos, incorporando el 
andaluz, como modalidad lingüística diferenciadora para ser valorada y respetada como 
patrimonio propio en el marco de la lengua española. 
5.2. Realizar exposiciones orales síncronas de carácter formal, monologada, con diferente grado 
de planificación sobre temas de interés personal, ecosocial, educativo y profesional, ajustándose 
a las convenciones propias de los diversos géneros discursivos, con fluidez, coherencia y el 
registro adecuado, en diferentes soportes y utilizando de manera eficaz recursos verbales y no 
verbales. 
5.3. Planificar la redacción de textos escritos y multimodales atendiendo a la situación 
comunicativa, destinatario, propósito y canal; redactar borradores y revisarlos, y presentar un 
texto final coherente, cohesionado y con el registro adecuado, con precisión léxica y corrección 
ortográfica y gramatical. 
5.4. Participar de manera activa y adecuada en interacciones orales informales, en el trabajo en 
equipo y en situaciones orales de carácter dialogado, con actitudes de escucha activa y 
estrategias de cooperación conversacional y cortesía lingüística conociendo las estrategias para 
tomar y ceder la palabra. 
Competencia específica 6 
6.1. Leer de manera autónoma textos seleccionados en función de los propios gustos, intereses y 
necesidades, dejando constancia del progreso del propio itinerario lector y cultural y explicando 
los criterios de selección de las lecturas, e incluyendo el contacto con formas literarias actuales 
impresas y digitales, para fomentar el habito lector y configurar la autonomía y la identidad 
lectora, incorporando autores y obras relevantes de nuestra cultura andaluza, para que sean 
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conocidos, valorados y respetados, como patrimonio propio y en el marco de la literatura 
española y universal. 
6.2. Compartir la experiencia de lectura literaria en soportes diversos para configurar una 
comunidad de lectores con referentes compartidos y desarrollar de manera guiada las habilidades 
de interpretación, relacionando el sentido de la obra con sus elementos formales y contextuales, y 
relacionando el texto leído con otras manifestaciones artísticas, incluido el flamenco como 
expresión artística, patrimonio cultural inmaterial de la humanidad, en función de temas, 
estructuras, lenguaje y valores éticos y estéticos, facilitando el transito a textos inicialmente 
alejados de la experiencia inmediata del alumnado. 
Competencia específica 7 
7.1 Entender el sentido global y la información específica y explicita de textos orales, escritos y 
multimodales breves y sencillos sobre temas frecuentes y cotidianos, de relevancia personal o 
propios de su iniciación profesional de especialización, que permitan al alumnado extraer su 
sentido general para satisfacer necesidades comunicativas concretas, expresados de forma clara 
y en el registro estándar de la lengua extranjera. 
7.2. Producir en lengua extranjera textos orales, escritos y multimodales, breves, sencillos, 
estructurados, comprensibles y adecuados a la situación comunicativa, siguiendo pautas 
establecidas y haciendo uso de herramientas y recursos analógicos y digitales, dando lugar a la 
redacción y exposición de textos; incluir la exposición de una pequeña descripción o anécdota, 
una presentación formal sobre un tema propio del ámbito profesional de especialización del ciclo. 
7.3. Participar en situaciones y acciones guiadas síncronas, implicando uno o dos participantes en 
la construcción de un discurso con producciones breves y sencillas, en lengua extranjera, sobre 
temas cotidianos, de relevancia personal o próximos al ámbito profesional del ciclo, mostrando 
empatía y respeto por la cortesía lingüística y la etiqueta digital, así como por las diferentes 
necesidades, ideas, inquietudes, iniciativas y motivaciones de interlocutores e interlocutoras. 
7.4. Utilizar, de forma guiada y en entornos personales y de la propia especialidad profesional 
síncronos, estrategias adecuadas para poner en práctica la etiqueta digital, los elementos 
verbales y no verbales de la comunicación, así como iniciar, mantener y terminar la comunicación, 
tomar y ceder la palabra en lengua extranjera. 
Competencia específica 8 
8.1. Mejorar la capacidad de comunicarse en lengua extranjera utilizando los conocimientos y 
estrategias del repertorio lingüístico y cultural propio, para que, partiendo de experiencias propias, 
el alumnado pueda ampliar y mejorar el aprendizaje de lenguas nuevas con apoyo de otras y 
otros participantes y de soportes analógicos y digitales. 
8.2. Aceptar y valorar la diversidad lingüística y cultural como fuente de enriquecimiento personal 
y profesional, identificando los elementos culturales y lingüísticos, incluyendo rasgos de la cultura 
andaluza, que fomentan el respeto, la sostenibilidad y la democracia. 
 
8.3. Saberes básicos: Comunicación en lengua extranjera 
ACS.2.C.1. Autoconfianza. El error como instrumento de mejora y propuesta de reparación. 
ACS.2.C.2. Estrategias básicas para la planificación, ejecución, control y reparación de la 
comprensión, la producción y la coproducción de textos orales, escritos y multimodales. 
ACS.2.C.3. Funciones comunicativas básicas tanto del ámbito personal como del ámbito 
profesional de especialización adecuadas al contexto comunicativo: saludar, despedirse y 
presentarse; describir a personas, objetos y lugares; situar eventos en el tiempo; situar objetos, 
personas y lugares en el espacio; pedir e intercambiar información; dar instrucciones y ordenes; 
ofrecer, aceptar y rechazar ayuda, proposiciones o sugerencias; etc. 
ACS.2.C.4. Modelos contextuales y géneros discursivos en la comprensión, producción y 
coproducción de textos orales, escritos y multimodales, breves y sencillos: tanto del ámbito 
personal como del ámbito profesional de especialización. 
ACS.2.C.5. Unidades lingüísticas básicas y significados asociados a dichas unidades tales como 
la expresión de la entidad y sus propiedades, la cantidad y la cualidad; el espacio y las relaciones 
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espaciales; el tiempo y las relaciones temporales; la afirmación, la negación; la interrogación y la 
exclamación; relaciones lógicas básicas. 
ACS.2.C.6. Léxico, frases y expresiones de uso común en el ámbito personal y en el ámbito 
profesional de especialización. 
ACS.2.C.7. Patrones sonoros, acentuales, rítmicos y de entonación básicos, y significados e 
intenciones comunicativas generales asociadas a dichos patrones. 
ACS.2.C.8. Convenciones ortográficas básicas y significados e intenciones comunicativas 
asociados a los formatos, patrones y elementos gráficos. 
ACS.2.C.9. Cortesía lingüística y etiqueta digital. 
ACS.2.C.10. Herramientas analógicas y digitales básicas para la comprensión, producción y 
coproducción oral, escrita y multimodal; y plataformas virtuales de interacción y colaboración para 
el aprendizaje, la comunicación tanto del ámbito personal como del ámbito profesional de 
especialización 
ACS.2.C.11. Estrategias y técnicas para responder eficazmente a una necesidad comunicativa 
básica y concreta de forma comprensible, a pesar de las limitaciones derivadas del nivel de 
competencia en la lengua extranjera y en las demás lenguas del repertorio lingüístico propio. 
ACS.2.C.12. Estrategias básicas para identificar, recuperar y utilizar unidades lingüísticas (léxico, 
morfosintaxis, patrones sonoros, etc.) a partir de la comparación de las lenguas y variedades que 
conforman el repertorio lingüístico personal. 
ACS.2.C.13. Aspectos socioculturales y sociolingüísticos básicos relativos a la vida cotidiana y a 
las situaciones propias del ámbito profesional de especialización. 
ACS.2.C.14. Estrategias básicas para entender y apreciar la diversidad lingüística y cultural, 
incluida la de nuestra comunidad autónoma. 
 
Además de tener en común con Ciencias Sociales:  
 
ACS.2.B.2.1. Contexto: Componentes del hecho comunicativo: grado de formalidad de la 
situación y carácter público o privado; distancia social entre los interlocutores; propósitos 
comunicativos e interpretación de intenciones; canal de comunicación y elementos no verbales de 
la comunicación. Saber común con Lengua Extranjera. 

ACS.2.B.2.5. Géneros discursivos propios del ámbito social. Redes sociales y medios de 
comunicación. 
Etiqueta digital y riesgos de desinformación, manipulación y vulneración de la privacidad. Análisis 
de la imagen y de los elementos paratextuales de los textos icónico-verbales y multimodales. 
Saber común con Lengua Extranjera. 
 

8.3. Orientaciones pedagógicas.  

Este módulo contribuye a alcanzar las competencias para el aprendizaje permanente y 

contiene la formación para que las alumnas y los alumnos sean capaces de reconocer las 

características básicas de los fenómenos relacionados con la actividad humana y mejorar sus 

habilidades comunicativas. La estrategia de aprendizaje para la enseñanza de este módulo que 

integra conocimientos básicos relativos a ciencias sociales, lengua castellana y literatura y lengua 

inglesa, estará enfocada al uso de herramientas básicas del análisis textual, la elaboración de 

información estructurada tanto oral como escrita, la localización de espacio-temporal de los 

fenómenos sociales y culturales y el respeto a la diversidad de creencias y a pautas de relación 

cotidiana en distintas sociedades y grupos humanos, involucrando a los estudiantes en tareas 

significativas que les permita trabajar de manera autónoma y en equipo. La formación del módulo 

contribuye a alcanzar los objetivos n), ñ), o), p), q), r) y s) del ciclo formativo y las competencias 

n), ñ), o), p) y q) del título. Además, se relaciona con los objetivos t), u), v), w), x), y) y z) y las 

competencias r), s), t), u), v), w) y x) que se incluirán en este módulo profesional de forma 

coordinada con el resto de módulos profesionales. 
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Las líneas de actuación en el proceso de enseñanza-aprendizaje que permiten alcanzar los 

objetivos del módulo estarán orientada hacia:  

 La concreción de un plan personalizado de formación que tenga como objetivo lograr la 

integración del alumno en las situaciones de aprendizaje propuestas, mediante la aplicación de 

estrategias motivadoras.  

 La potenciación de la autonomía en la ejecución de las actividades y en la gestión de su 

tiempo de aprendizaje en el ámbito de las competencias y contenidos del ámbito sociolingüístico.  

 La realización de dinámicas sobre el desarrollo de habilidades sociales que favorezcan 

el asentamiento de hábitos de disciplina y de trabajo individual y en equipo.  

 La utilización de estrategias, recursos y fuentes de información a su alcance, 

fomentando el uso de las TIC, que contribuyan a la reflexión sobre la valoración de la información 

necesaria para construir explicaciones estructuradas de la realidad que le rodea.  

 La utilización de métodos globalizadores (proyectos, centros de interés, entre otros) que 

permitan la integración del alumnado en las actividades de aprendizaje, concretada en una 

metodología de trabajo que los relacione con la actualidad.  

 La programación de actividades que se relacionen, siempre que sea posible, con 

capacidades que se deriven del perfil profesional.  

Las líneas de actuación en el proceso de enseñanza aprendizaje que permiten alcanzar los 

objetivos del módulo en relación con las Ciencias Sociales están relacionadas con:  

 La integración motivadora de saberes que le permitan analizar y valorar la diversidad de 

las sociedades humanas.  

 La utilización de recursos y fuentes de información a su alcance para organizar la 

información que extraiga para favorecer su integración en el trabajo educativo.  

 El reconocimiento de la huella del pasado en la vida diaria mediante la apreciación de la 

diversidad de los grupos humanos y sus logros a lo largo del tiempo.  

 La valoración de los problemas de su entorno a partir del análisis de la información 

disponible, la formulación de explicaciones justificadas y la reflexión sobre su actuación ante las 

mismas en situaciones de aprendizaje pautadas.   

 La potenciación de las capacidades de observación y criterios de disfrute de las 

expresiones artísticas mediante el análisis pautado de producciones artísticas arquetípicas, 

apreciando sus valores estéticos y temáticos.  

Las líneas de actuación en el proceso de enseñanza aprendizaje que permiten alcanzar los 

objetivos del módulo en relación con el aprendizaje de las lenguas están relacionadas con:  

 La utilización de la lengua tanto en la interpretación y elaboración de mensajes orales y 

escritos sencillos, mediante su uso en distintos tipos de situaciones comunicativas y textuales de 

su entorno.  
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 La utilización de un vocabulario adecuado a las situaciones de su entorno que orientará 

la concreción de los contenidos, actividades y ejemplos utilizados en el módulo.  

 La selección y ejecución de estrategias didácticas que faciliten el autoaprendizaje y que 

incorporen el uso de la lengua en situaciones de comunicación lo más reales posibles, utilizando 

las posibilidades de las Tecnología de la Información y de la Comunicación (correo electrónico, 

SMS, internet, redes sociales, entre otras).  

 La utilización de las técnicas de comunicación para potenciar el trabajo en equipo que 

les permita integrarse en las actividades educativas con garantía de éxito.  

 La apreciación de la variedad cultural y de costumbres presentes en su entorno, 

poniéndola en relación con las necesidades derivadas del uso de la lengua con distintos 

hablantes.  

 El desarrollo de hábitos de lectura que les permitan disfrutar de la producción literaria 

mediante el uso de textos seleccionados a sus necesidades y características. 

9. MÓDULO PROFESIONAL: COMUNICACIÓN Y SOCIEDAD II. 

9.1. Resultados de aprendizaje y criterios de evaluación. 

Utiliza estrategias para interpretar y comunicar información oral en lengua inglesa, 

aplicando los principios de la escucha activa y elaborando presentaciones orales de poca 

extensión, claras y estructuradas, relativas a temas y aspectos concretos, frecuentes y 

cotidianos, del ámbito personal y profesional.  

Criterios de evaluación:  

a) Se han aplicado de forma sistemática las estrategias de escucha activa para la comprensión 

global y específica de los mensajes recibidos, sin necesidad de entender todos los elementos del 

mismo.  

b) Se ha identificado la intención comunicativa de mensajes directos o empleando un repertorio 

limitado de expresiones, frases, palabras y marcadores de discurso estructuradores (de apertura, 

continuidad y cierre).  

c) Se ha identificado el sentido global y las ideas principales del texto oral y estructuras 

gramaticales básicas en oraciones sencillas de situaciones habituales frecuentes y de contenido 

predecible y concreto.  

d) Se han identificado rasgos fonéticos y de entonación esenciales que ayudan a entender el 

sentido global y las ideas principales y secundarias del mensaje.  

e) Se han realizado composiciones y presentaciones orales breves de acuerdo con un guión 

estructurado, aplicando el formato y los rasgos propios de cada tipo de texto, de ámbito personal 

o profesional.  

f) Se han utilizado estructuras gramaticales básicas y marcadores de discurso para iniciar, 

enlazar, ordenar y finalizar el discurso, en situaciones habituales, frecuentes y aspectos 

concretos.  
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g) Se ha expresado la información, usando una entonación y pronunciación razonables, 

aceptándose las pausas y pequeñas vacilaciones.  

h) Se ha mostrado una actitud reflexiva y crítica acerca de la información que suponga cualquier 

tipo de discriminación.  

i) Se han identificado las normas de relación social más frecuentes de los países donde se habla 

la lengua extranjera.  

j) Se han identificado las costumbres o actividades cotidianas de la comunidad y del lugar de 

trabajo donde se habla la lengua extranjera. 

k) Se han identificado las principales actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de 

comunicación habituales del ámbito profesional.  

Mantiene conversaciones sencillas en lengua inglesa en situaciones habituales y 

concretas del ámbito personal y profesional, utilizando estrategias de comunicación 

básicas.  

Criterios de evaluación:  

a) Se ha dialogado siguiendo un guión sobre temas y aspectos concretos y frecuentes del ámbito 

personal y profesional.  

b) Se ha escuchado y dialogado en interacciones sencillas, cotidianas de la vida profesional y 

personal, solicitando y proporcionando información con cierto detalle.  

c) Se ha mantenido la interacción utilizando diversas estrategias de comunicación esenciales para 

mostrar el interés y la comprensión.  

d) Se han utilizado estrategias de compensación para suplir carencias en la lengua extranjera 

(parafrasear, lenguaje corporal, ayudas audio-visuales).  

e) Se han utilizado estructuras gramaticales y oraciones sencillas y un repertorio esencial, 

limitado, de expresiones, frases, palabras frecuentes, y marcadores de discurso lineales.  

f) Se ha expresado con cierta claridad, usando una entonación y pronunciación razonable y 

comprensible, aceptándose algunas pausas y vacilaciones.  

Elabora textos breves y sencillos con cierto detalle en lengua inglesa, relativos a 

situaciones de comunicación habituales del ámbito personal y profesional, aplicando 

estrategias de lectura comprensiva y desarrollando estrategias sistemáticas de 

composición.  

Criterios de evaluación:  

a) Se ha leído el texto reconociendo los rasgos esenciales del género y su estructura, e 

interpretando su contenido global y específico, sin necesidad de entender todos los elementos del 

mismo.  

b) Se ha identificado la intención comunicativa básica del texto organizado de distinta manera.  
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c) Se han identificado estructuras gramaticales y oraciones sencillas y un repertorio limitado de 

expresiones, frases, palabras y marcadores de discurso, básicos y lineales, en situaciones 

habituales frecuentes y concretas de contenido predecible.  

d) Se han completado frases, oraciones y textos sencillos, atendiendo al propósito comunicativo, 

con estructuras gramaticales de escasa complejidad en situaciones habituales y concretas de 

contenido predecible.  

e) Se han elaborado textos breves y sencillos, adecuados a un propósito comunicativo, utilizando 

los conectores más frecuentes para enlazar las oraciones.  

f) Se ha respetado las normas gramaticales, ortográficas y tipográficas siguiendo pautas 

sistemáticas y concretas de revisión y corrección.  

g) Se ha mostrado una actitud reflexiva y crítica acerca de la información que suponga cualquier 

tipo de discriminación. 

9.2. Contenidos básicos. 

Interpretación y comunicación de textos orales cotidianos en lengua inglesa:  

 Distinción de ideas principales y secundarias de textos orales breves y sencillos.  

 Descripción de aspectos concretos de personas, lugares, servicios básicos, objetos y de 

gestiones sencillas.  

 Experiencias del ámbito personal, público y profesional.  

 Narración de acontecimientos y experiencias del momento presente, pasado y futuro.  

 Léxico, frases y expresiones, para desenvolverse en transacciones y gestiones cotidianas del 

ámbito personal y profesional.  

 Tipos de textos y su estructura.  

 Recursos gramaticales: o Tiempos y formas verbales simples y compuestas. o Funciones 

comunicativas asociadas a situaciones habituales. o Elementos lingüísticos fundamentales. o 

Marcadores del discurso. o Oraciones subordinadas de escasa complejidad.  

 Estrategias de comprensión y escucha activa.  

 Pronunciación de fonemas o grupos fónicos que presenten mayor dificultad.  Uso de registros 

adecuados en las relaciones sociales.  

Interacción en conversaciones en lengua inglesa:  

 Estrategias de interacción para mantener y seguir una conversación.  

 Uso de frases estandarizadas.  

Interpretación y elaboración de mensajes escritos sencillo en lengua inglesa:  
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 Información global y específica de mensajes de escasa dificultad referentes a asuntos básicos 

cotidianos del ámbito personal y profesional.  

 Composición de textos escritos breves y bien estructurados.  

 Léxico para desenvolverse en transacciones y gestiones cotidianas, necesarias, sencillas y 

concretas del ámbito personal y profesional:  

 Terminología específica del área profesional de los alumnos.  

 Recursos gramaticales: o Marcadores del discurso. o Uso de las oraciones simples y 

compuestas en el lenguaje escrito.  

 Estrategias y técnicas de compresión lectora.  

 Propiedades básicas del texto. 

  Normas socioculturales en las relaciones del ámbito personal y profesional en situaciones 

cotidianas.  

 Estrategias de planificación del mensaje.  

9.3. Orientaciones pedagógicas.  

Este módulo contribuye a alcanzar las competencias para el aprendizaje permanente y 

contiene la formación para que utilizando los pasos del método científico, mediante el análisis de 

los principales fenómenos relacionados con las actividades humanas en el mundo 

contemporáneo y el desarrollo de estrategias comunicativas suficientes en lengua castellana para 

mejorar sus acrecentar sus posibilidades de desarrollo personal, sociales y profesional, así como 

iniciarse en la comunicación en lengua inglesa en distintas situaciones habituales.  

La estrategia de aprendizaje para la enseñanza de este módulo que integra materias como 

ciencias sociales, lengua castellana y literatura y lengua inglesa, se enfocará a la adquisición de 

herramientas de análisis espacio-temporal, el tratamiento de textos orales y escritos, la 

elaboración de mensajes estructurados y el respeto hacia otras sociedades, involucrando a los 

estudiantes en tareas significativas que les permita trabajar de manera autónoma y colaborativa 

para construir su propio aprendizaje y culminar en resultados reales generados por ellos mismos. 

La formación del módulo contribuye a alcanzar los objetivos n), ñ), o), p), q), r) y s) del ciclo 

formativo y las competencias n), ñ), o), p) y q) del título. Además, se relaciona con los objetivos t), 

u), v), w), x), y) y z) y las competencias r), s), t), u), v), w) y x) que se incluirán en este módulo 

profesional de forma coordinada con el resto de módulos profesionales.  

Las líneas de actuación en el proceso de enseñanza-aprendizaje que permiten alcanzar los 

objetivos del módulo estarán orientada hacia:  

 La concreción de un plan personalizado de formación que tenga como objetivo lograr la 

implicación activa del alumno en su proceso formativo, donde la práctica y la funcionalidad de los 

aprendizajes constituyan un continuum que facilite la realización de las actividades que lleve a 

cabo el alumnado.  
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 La potenciación de la autonomía y la iniciativa personal para utilizar las estrategias 

adecuadas en ámbito sociolingüístico.  

 La realización de dinámicas sobre el desarrollo de habilidades sociales que favorezcan 

el desarrollo y asentamiento de hábitos de disciplina y de trabajo individual y colaborativo.  

 La utilización de estrategias, recursos y fuentes de información a su alcance que 

contribuyan a la reflexión sobre la valoración de la información necesaria para construir 

explicaciones razonadas de la realidad que le rodea.  

 La garantía del acceso a la información para todos los alumnos, fomentando el uso de 

las TIC.  

 La utilización de métodos globalizadores (proyectos, centros de interés, entre otros) que 

permitan la integración de competencias y contenidos, concretada en una metodología de trabajo 

que los relacione con la actualidad para permitir la adaptación de los alumnos a la realidad 

personal, social y profesional.  

 La programación de actividades que se relacionen, siempre que sea posible, con 

capacidades que se deriven del perfil profesional y su adaptación a los requerimientos 

profesionales de su entorno.  

Las líneas de actuación en el proceso de enseñanza aprendizaje que permiten alcanzar los 

objetivos del módulo en relación con las Ciencias Sociales están relacionadas con:  

 La integración de saberes que permita el estudio de un fenómeno relacionado con las 

ciencias sociales desde una perspectiva multidisciplinar que le permitan valorar la diversidad de 

las sociedades humanas.  

 La utilización de estrategias y destrezas de actuación, recursos y fuentes de información 

a su alcance para acercarse al método científico y organizar la información que extraiga para 

favorecer su integración en el trabajo educativo.  

 El reconocimiento de la huella del pasado en la vida diaria mediante la apreciación de los 

cambios y transformaciones sufridas por los grupos humanos a lo largo del tiempo.  

 La valoración de los problemas de la sociedad actual a partir del análisis de la 

información disponible y la concreción de hipótesis propias y razonadas de explicación de los 

fenómenos observados en situación de aprendizaje.  

 Potenciación de las capacidades de apreciación y de creación, de educar el gusto por 

las artes, mediante el desarrollo de contenidos y actividades que se relacionen con obras y 

expresiones artísticas seleccionadas.  

Las líneas de actuación en el proceso de enseñanza aprendizaje que permiten alcanzar los 

objetivos del módulo en relación con el aprendizaje de las lenguas están relacionadas con:  

 La utilización de la lengua tanto en la interpretación y elaboración de mensajes orales y 

escritos, mediante su uso en distintos tipos de situaciones comunicativas y textuales.  
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 La utilización de un vocabulario adecuado a las situaciones de la vida personal, social y 

profesional que deberá vehicular la concreción de los contenidos, actividades y ejemplos 

utilizados en el módulo.  

 La selección y ejecución de estrategias didácticas que faciliten el autoaprendizaje y que 

incorporen el uso de la lengua en situaciones de comunicación lo más reales posibles, utilizando 

las posibilidades de las Tecnología de la Información y de la Comunicación (correo electrónico, 

SMS, internet, redes sociales, entre otras).  

 La utilización de las técnicas de comunicación para potenciar el trabajo colaborativo que 

permita desarrollar el concepto de inteligencia colectiva y su relación con el ámbito profesional.  

 La apreciación de la variedad cultural y de costumbres característica de las sociedades 

contemporáneas, más específicamente en el ámbito de las culturas de habla inglesa.  

 La creación de hábitos de lectura y criterios estéticos propios que les permitan disfrutar 

de la producción literaria, con mayor profundización en la producción en lengua castellana. 

10.-METODOLOGÍA  

La idiosincrasia del grupo de alumnos y alumnas que cursan FPB, hace que para elaborar 

la programación, debamos ser conscientes de que estos alumnos y alumnas están recibiendo 

muchas horas a la semana de conocimientos relacionados con la jardinería, pues esa es la 

especialidad de la FPB en nuestro centro. Por ello, tendremos que entender que el día de 

mañana, estos alumnos entrarán a formar parte del mundo laboral en algún sector que tenga que 

ver con ese tema. Como conclusión, la lengua inglesa que les enseñemos, tendrá que estar lo 

más posible relacionada con aquello que formará parte de su futuro profesional. 

 
 La forma de enseñar, la metodología, será también un tema a dirimir, pues el alumnado no 
está acostumbrado (o por hábito, o por limitaciones, o por cualquier otra circunstancia familiar y 
personal) a sentarse a estudiar apuntes o temas del libro. De ahí que las actividades que se 
elaboren han de ser actividades sumamente prácticas, de las que se desprendan contenidos 
sencillos y sencillamente relacionables con lo que ya saben, para proceder lo más 
escalonadamente posible. 
 
 Durante el primer año será necesaria la adecuación del grupo de manera intensiva. 
Superar la falta de motivación, las conductas disruptivas y los malos hábitos adquiridos durante 
años son el primer objetivo a cubrir mientras se dota al alumnado de un breve bagaje significativo 
de vocabulario y gramática. Se intentará que el trabajo académico esté enfocado a funciones 
básicas y al portfolio más básico del aprendizaje de inglés.  
 El libro que empleamos en este curso sirve de consulta y referencia. Se irá utilizando el 
mismo según vaya siendo necesario y adaptándonos al grupo continuamente.  
 El objetivo es que el alumno se sienta más cómodo  en el grupo, en el aula de inglés y en 
el ámbito académico. Por ello somos conscientes de que la programación ideal se va a ver 
afectada por la marcha e idiosincrasia de los grupos y que la posibilidad de cambio de rumbo, 
estrategia y programa puede ser más acentuado durante el primer año. Durante éste se tratará de 
sentar las bases para acometer contenidos más propios de la rama de jardinería que se tratarán 
en el segundo año. 
 

11.- CONTENIDOS 
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Los contenidos a los que nos acercaremos serán los siguientes: 
 
- Vocabulario general relacionado con el mundo laboral.  

 estructuras de comunicación sencillas: 
 elaborar preguntas: Yes/No questions, Wh- questions 
 Respuestas cortas: Yes, I do/No, I don't 
 Uso de varias formas de referirse al futuro: will, be going to, present continuous 
 el pasado: regular e irregular 
 las formas verbales más comunes: present simple, present continuous, past simple, 

past continuous, different types of future forrms, etc. 
 
 Por supuesto los contenidos lingüísticos se mezclarán con contenidos relacionados con el 
ámbito laboral, tanto para acceder a él como para desarrollar su trabajo. Así pues, trabajaremos 
dentro de los proyectos la elaboración de un CV (Curriculum Vitae), una Cover letter (o carta de 
presentación que ha de acompañar al CV), saber estar a la altura en una entrevista de trabajo, 
etc. 
 
 Aprovecharemos las características peculiares de nuestro instituto e intentaremos hacer 
uso de todo lo que éste nos ofrece relacionado con el área de jardinería: los parterres, pequeños 
y grandes jardines, invernaderos, áreas de sembrado, etc. Intentaremos que los proyectos 
emanen directamente de nuestro entorno, por ser éste el más cercano y fácil de interpretar, por 
tener profesores especialistas que podrán contestar nuestras dudas al momento, etc.  
 

 Al final, la realidad más cercana a estos alumnos será la de trabajar o bien en jardines 
públicos, o en algún jardín privado (no podemos olvidar la posibilidad de que sea extranjera la 
persona dueña del jardín), en un semillero, en un vivero, etc. Es interesante que manejen la idea 
de no tener necesariamente que trabajar para alguien, sino que también existe la posibilidad de 
que ellos monten sus propios negocios. 
 

Otro de los motivos por los que el estudio del idioma inglés podría resultar más significativo para 

ellos, sería la posibilidad que algunos tendrían de realizar prácticas en centros de trabajo en 

Europa gracias a ciertos proyectos que se llevan a cabo en nuestro centro. 

12.- CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 
- La calificación a obtener por el alumnado y que figurará en los boletines de notas se obtendrán 
mediante el grado de consecución de los criterios de evaluación fijados en la asignatura, siendo 
los instrumentos de evaluación las herramientas que nos van a permitir evaluar el grado de 
adquisición de los mismos.  

- Se considerará aprobado un trimestre cuando en la evaluación criterial se consiga al menos un 
50% del peso de los criterios de evaluación. 
 

Procedimientos e instrumentos de evaluación 
- Para evaluar los criterios de evaluación se usarán distintos procedimientos e instrumentos de 
evaluación. 

 Se basará principalmente en la observación continuada de la evolución del proceso de 

aprendizaje de cada alumno o alumna en relación con los criterios de evaluación y el grado 
de desarrollo de las competencias específicas u objetivos de la materia a través de listas 
de control, rúbricas, cuaderno del profesor, anotaciones, etc. 

 Proyectos 

 Exposiciones orales tanto individuales como grupales 

 Tareas en diferentes formatos 
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 Actividades colaborativas 

 Cuestionarios 

 Formularios 

 Rúbricas 

 Observación en clase, que incluye los siguientes parámetros a valorar: 

- Tarea de casa. (Ejercicios de las unidades de aprendizaje, trabajos monográficos,    
producción de textos escritos, trabajos de investigación..) 

-Trabajo de clase. (Ejercicios de las unidades de aprendizaje, preguntas orales, producción 
de textos escritos, realización de trabajos individuales y en grupo, ejercicios online..) 

- Participación 

 El Cuaderno. Donde se valorarán los siguientes aspectos: 

-Que los ejercicios estén completos y corregidos. 

-Es importante el esfuerzo en la caligrafía. 

-La ortografía, reglas generales, signos de puntuación, etc.(especialmente cuando estamos 

copiando). 

-La elaboración ordenada de los esquemas de la Unidad. 

-La presentación general: márgenes, orden, limpieza. 

  

13.- ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 
De acuerdo con el artículo 13.1 de la Orden del 8 de noviembre de 2016 las medidas de atención 
a la diversidad previstas para la ESO se aplicarán al alumnado de FPB que las necesite. (punto 8 
de la programación de la ESO) 
 
14.- MATERIALES Y RECURSOS 

 
 Los libros de texto que estaremos usando serán: 
Para el Ciclo Formativo de Grado Básico 1: English: Comunicación y sociedad 1 (Macmillan) 
 Basic New Action 1 Editorial Burlington 
Para FPB 2: English: Comunicación y sociedad 2 (Macmillan) 
 Basic New Action 2, Editorial Burlington 
 

 

 

 

 

 

Dejando abierta la posibilidad de modificaciones o aclaraciones en esta Programación a lo 
largo del presente curso, el profesorado integrante de este Departamento, una vez leída y  
analizada la presente programación  acuerda, por unanimidad, su aprobación y así lo hacen 
constar. 
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Fdo: 

Dña. Mª Dolores Ortiz Villegas 

Dña. Mª Mar Mota Forte 

Dña Carmen Alonso Pérez 

Dña. Mª del Carmen Alarcón Martínez  

D. Javier Revelles Medina 

Dña. Carmen Jiménez Casquet 

Dña. Belén Redondo Martínez 

Dña. Mª del Mar Ortiz Espinosa 
 
Dña. Marta Rodríguez Moya 
 
Dña. Sara Mª López Flores 
 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    En Almería, a 29 de noviembre de 2021 


