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La finalidad del Programa de Diversificacion Curricular (en adelante, PDC) es la consecucion

del Titulo en Educacion Secundaria Obligatoria. Este programa se establece para los cursos de 3° y 4°
de ESO.

1.1.Normativa Reguladora

Art. 24 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las
ensefanzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Art. 13 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacion y la
promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulaciéon en la
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional.

Instruccién conjunta 1/2022, de 23 de junio, de la Direcciéon General de Ordenaciéon y
Evaluacion Educativa y de la Direccion General de la Formacion Profesional, por la que se
establecen aspectos de la organizacién y funcionamiento para los centros que impartan ESO
para el curso 2022/2023.

El PDC que se inicia este curso, es una continuacion del programa de PMAR del curso pasado,

siendo el curso 2022/2023 el primero en que se retoma esta medida que se ha recuperado en la
normativa. Previsiblemente, el alumnado que inicia este afio la Diversificaion Curricular, continuard la
medida en 4° para favorecer la obtencion del titulo, salvo alguna excepcion.

2.

El curriculo del PDC se organiza en materias y dos ambitos especificos compuestos por sus

correspondientes elementos formativos:

Ambito de caricter lingiiistico y social, que incluird los elementos del curriculo
correspondientes a las materias de Geografia e Historia, Lengua Castellana y Literatura y
Primera Lengua Extranjera.

Ambito de caracter cientifico-matematico, que incluye los elementos del curriculo
correspondientes a las materias de Matematicas, Biologia y Geologia y Fisica y Quimica.

Materia propia de la Comunidad para el alumnado de PDC: Computacion y Robdética.

Ademas, el alumnado de PDC cursarad con sus grupos de referencia las siguientes materias:
Educacion Fisica, Educacion Plastica Visual y Audiovisual, Tecnologia y Digitalizacion,
Oratoria y Debate y Religion Catolica o Atencion Educativa.

Asimismo, este alumnado tendra dos horas a la semana de tutoria lectiva, una con el tutor del
grupo de referencia junto a todos sus compaiieros/as y otra con el orientador/a del centro, solo
para el alumnado de PSC.



- Con caracter general se organiza en dos cursos académicos, 3° y 4° de ESO. Aquellos alumnos
y alumnas que no superen los objetivos del programa podran permanecer un curso mas con
caracter extraordinario en el segundo afio del programa, es decir en 4° ESO.

Para este curso escolar la distribucion horaria para 3° de PDC queda de la siguiente manera:

Materias Sesiones lectivas
Ambito Cientifico- Biologia y Geologia
Tecnolodgico Fisica y Quimica 8
Matematicas
Ambito Lingiiistico y Social Geografia e Historia

Lengua Castellana y Literatura

Primera Lengua Extranjera 9

(se imparte en un ambito diferenciado)

Materias Comunes obligatorias | Educacion Fisica 2

Educacion Plastica, Visual y

Audiovisual 2

Tecnologia y Digitalizacion 2
Materias  propias de la | Oratoria y debate 2
comunidad

Computacion y Robdtica 2
Religion/ Atencion educativa 1
Tutoria 2
Total sesiones lectivas 30

3.

El alumnado destinatario al Programa de Diversificacion Curricular es:

- Alumnado que ha cursado durante el curso 2021/2022 el 2° curso de un Programa de Mejora del
Aprendizaje y el Rendimiento (PMAR).



- Alumnado que curs6 2° ESO durante el curo 2021/2022 y no estaba en condiciones de
promocionar a 3° ESO, siendo propuesto por el Equipo Docente y quedando recogido en su
Consejo Orientador.

- Alumnado que cursé 3° ESO durante el curso 2021/2022 y no estaba en condiciones de
promocionar a 4° ESO, siendo propuesto por el Equipo Docente y quedando recogido en su
Consejo Orientador.

Siempre de conformidad con los padres/madres o tutores/as legales del alumno/a y previa evaluacion
del Departamento de Orientacion y con el correspondiente Informe de Idoneidad.

En cuanto a los agrupamientos:

El curriculo de los ambitos, asi como las actividades formativas de la tutoria especifica, se desarrollan
en el grupo del PDC, que no debe superar, con caracter general, los 15 alumnos/as.

En proceso de elaboracion por parte de los departamentos implicados. Se recogera en Seneca.

5.

La accion tutorial sera potenciada en el PDC como recurso educativo que puede contribuir, de manera
especial, a solucionar las dificultades y a atender a las necesidades educativas de este alumnado.

Las actividades propias de la tutoria especifica, desarrollardn aspectos concretos y ajustados a las
caracteristicas y personalidad del alumnado del PDC.

La tutoria especifica supone una continuacion de los programas desarrollados el curso pasado en el
mismo grupo, puesto que diez de los alumnos y alumnas continian y la orientadora de referencia que
es responsable del grupo es la misa persona.

5.1. OBJETIVOS

Objetivos generales:

- Conocer y valorar los intereses del alumnado a fin de ofertar una respuesta educativa que se adapte a
sus necesidades y caracteristicas personales.

- Facilitar la integracion y cohesion grupal, tanto en el grupo del PDC, como de éste con su grupo de
referencia.



- Potenciar la capacidad del alumno/a para aprender de manera auténoma, desarrollando habitos de
trabajo y conociendo las distintas técnicas de trabajo intelectual.

- Lograr una imagen ajustada y positiva de si mismo/a, a través del desarrollo del autoconocimiento y
la autoestima.

- Fomentar la competencia social del alumno/a mediante la iniciacién en el aprendizaje de técnicas de
Habilidades Sociales y de Resolucion de Conflictos.

Objetivos especificos de la accidn tutorial especifica y sus criterios de evaluacion.

1. Reconocer los valores y posibilidades personales valorando el propio esfuerzo y la superacion de las
dificultades.

a. Se define a si mismo por sus caracteristicas personales: sus actitudes y capacidades, actitudes ante si
mismo y los demas, intereses y habilidades.

b. Afronta dificultades y busca soluciones.

c. Recoge datos de su proceso personal en el Programa.

d. Reconoce sus logros y experimenta satisfaccion con ellos.

2. Reconocer los valores y posibilidades de los otros.

a. Define a los otros por sus capacidades, valores e intereses.

b. Busca ayuda de los demas para realizar las tareas.

c. Reconoce los logros de los demés y experimenta satisfaccion con ellos

3. Desarrollar actividades de forma autonoma y con iniciativa personal.

a. Toma iniciativa en la relacién con los demas.

b. Realiza compromisos de sus trabajos ordinarios en clase.

c. Utiliza instrumentos para recogida de datos sobre su trabajo en el aula y sobre sus relaciones.
d. Aplica los conocimientos sobre las diferentes fases de la toma de decisiones

4. Elaborar la propia normativa grupal y distribuir tareas y responsabilidades entre los miembros del
grupo.

a. Razona la necesidad de una normativa de grupo

b. Participa activamente en la normativa del grupo.

c. Reconoce y respeta las responsabilidades de los demas miembros del grupo.
d. Asume sus propias responsabilidades grupales.

5. Proyectar y realizar tareas de la vida ordinaria en grupo, con actitud solidaria y tolerante, superando
inhibiciones, prejuicios, y cualquier tipo de discriminacion.



a. Participa y aporta ideas de manera razonada.
b. Trabaja en grupo con cualquiera de sus compafieros.

6. Relacionarse con los otros de forma constructiva, respetando su forma de ser, de opinar y de realizar
las cosas

a. Tiene estrategias personales para controlar sus comportamientos ante los demads, ante los profesores,
ante las cosas.

b. Escuchas las iniciativas de los otros y las valora.

c. Busca confluencias entre sus pensamientos y los de los otros.

d. Acoge los planteamientos de los demas cuando son diferentes a los suyos.

7. Planificar su tiempo de trabajo personal responsablemente.

a. Planifica su estudio semanalmente.

b. Utiliza la agenda adecuadamente.

8. Mejorar su eficacia en el estudio.

a. Utiliza estrategias apropiadas al estudio.

b. Sabe formular las estrategias que le resultan mas eficaces para el estudio.

9. Conocer las posibilidades del mundo académico y laboral con vistas al futuro
a. Conoce y analiza las distintas alternativas: de estudio reglado, de estudio no reglado, mundo laboral.

b. Cumplimenta adecuadamente documentacion necesaria para el estudio o acceso al mundo laboral.

5.2. ACTIVIDADES TIPO QUE CONTRIBUYEN AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
> PROGRAMA DE ACOGIDA E INTEGRACION

»Sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor

=Conocimiento y la interaccion con el mundo fisico

=Competencias sociales y civicas

» PROGRAMA DE DESARROLLO Y CRECIMIENTO PERSONAL. EDUCACION EMOCIONAL
Y RESOLUCION DE CONFLICTOS.

= Aprender a aprender
= Competencia en comunicacion lingiiistica

= Sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor



= Competencias sociales y civicas
> PROGRAMA DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL
= Aprender a aprender
= Competencia digital
= Competencia en comunicacion lingiiistica
= Sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor
= Conciencia y expresiones culturales.
» PROGRAMA DE MEJORA DE PROCESOS DE APRENDIZAJE
= Aprender a aprender
=Competencia digital
=Competencia en comunicacion lingiistica
=Sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor
Este conjunto de programas se desarrollara en las sesiones de tutoria especifica.
5.3. METODOLOGI{A

Se llevaré a cabo una metodologia abierta, flexible y participativa. Se potenciara el trabajo cooperativo
al mismo tiempo que el trabajo autonomo.

Las actividades tendran un caracter practico dirigidas a potenciar la transicion a la vida activa, teniendo
en cuenta el entorno social y cultural del alumnado.

MATERIALES Y RECURSOS
= Programas publicados en la literatura.

= Planificacion y Control de estudios: elaboracion y seguimiento de compromisos pedagogicos y/o de
convivencia, trabajo de aspectos relacionados con la atencion, la memoria y la organizacion del tiempo
de estudio (Programa Aprender a estudiar).

= Uso adecuado de TIC.

= Razonamiento Légico Inductivo y Proposicional (Progresint, ed. CEPE). Comprension de la lectura
(Lecturas comprensivas).

= Prevencion de la violencia en ESO y resolucion de conflictos.
= Orientacidén académica y toma de decicisiones: Rompiendo esquemas.
= Competencias socioemocionales y midfullness.

= Sexualidad y relaciones igualitarias



» Prevencion de Drogodependencias: Alcohol, Tabaco, Cannabis y Otras Drogas.
5.5 EVALUACION

Antes de finalizar cada trimestre se hara una evaluacion de los resultados académicos obtenidos y de la
marcha de las actividades realizadas en las tutorias.

5.6 TEMPORALIZACION (ver anexo)

6. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACION DEL ALUMNADO DEL
PROGRAMA.

La evaluacion del alumnado que cursa un PDC va a tener como referente las competencias especificas
y los criterios de evaluacion establecidos en cada uno de dmbitos (véase programacion de los ambitos)
y materias que integran el programa.

Esta evaluacion serd realizada por el Equipo Docente que imparte docencia a este alumnado; siendo
recogidos los resultados de esta evaluacion, en las actas de evaluacion de los grupos ordinarios del
tercer curso de la etapa en el que esté incluido el alumnado del programa.

Las decisiones sobre la permanencia un afio mas en el mismo curso se adoptaran exclusivamente a la
finalizacion del segundo afio.

6. PROCEDIMIENTO PARA LA RECUPERACION DE LOS AMBITOS PENDIENTES.
AMBITOS Y MATERIAS DE CURSOS ANTERIORES

El alumnado que se incorpora a un PDC seguird los Programas de Refuerzo del Aprendizaje
establecidos por el Equipo Docente para superar las evaluaciones correspondientes en aquellas materias
o ambitos de cursos anteriores que no hubiesen superado y que no estuviesen integrados en algunos de
los d&mbitos del programa.

Las materias de cursos anteriores integradas en algunos de los &mbitos se consideraran superadas si se
supera el ambito correspondiente.

AMBITOS O MATERIAS NO SUPERADAS EN EL PDC

Los ambitos no superados del primer afo del PDC que tengan continuidad se recuperaran superando
los a&mbitos del segundo afio, independientemente de que el alumno o alumna tenga un programa de
refuerzo del ambito no superado.

Las materias no incluidas en los dmbitos tendran la consideracion de pendientes y seran superadas a
través de Programas del Refuerzo del Aprendizaje de dichas materias.

7. CRITERIOS DE TITULACION DEL ALUMNADO.

El PDC es un programa que consta de dos cursos académicos. Tercero de ESO (primer afio de PDC y
cuarto de ESO (segundo afio de PDC).



Al acabar el primer afio de PDC, todo el alumnado promocionara a cuarto de ESO, es decir, al segundo
afio de PDC. Aquellos alumnos/as que no hayan superado todos los ambitos o materias deberan
recuperarlos en el sentido que recoge el apartado 7 de este programa.

Las decisiones de permanencia un afio mas en el mismo curso, se adoptaran exclusivamente a la
finalizacion del segundo afio del PDC.

Al acabar el segundo afio, es decir, cuarto de ESO, el alumnado podrd obtener la titulacion en
Graduado en Educacion Secundaria en las mismas condiciones que el resto de alumnado.



ANEXO TUTORIA ESPECIFICA

Septiembre

2 sesiones

Octubre

4 sesiones

Noviembre

4 sesiones

Diciembre

2 sesiones

Enero

4 sesiones

31 de enero

Febrero

Presentaciéon y
evaluacion inicial

Cohesioén grupal

Autoconocimiento

Taller de competencias
sociomeocionales

Celebracion del dia de
la no violencia
Pre-evaluacion

Clausura de trimestre

Continuacion del taller
de competencias
socioemocionales

Celebracion dia de la
paz

Programa de

“¢Quiénes somos y qué hacemos aqui?”

Dibujamos la silueta del rostro y anadimos
cualidades y propuestas.

Lectura comprensiva en voz alta.

Dinamicas de colaboracion: resolucion de
conflictos.

Cuestionarios de evaluacion varios: TMMS-
24, AFQ, WAM, DERS.

Cuestionario funcional

Explicacion del taller

Clarificacion de valores: “El escudo”.
Metaforas de aceptacion y defusion.

Iniciacion al mindfulness.

Trabajo en pequenos grupos en clase en
torno al topico.

Analisis de esfuerzo realizado y resultados
académicos.

Propuestas de mejora

Valoracion de las actividades

Profundizacion en estrategias de
mindfulness.

Toma de decisiones: mente emocional,
racional y sabia.

Registros tipo Linneham.

Revision de premios nobles de la paz.

Lectura comprensiva.



3 sesiones

Marzo

4 sesiones

Abril
3 sesiones
Mayo

5 sesiones

Junio

2 sesiones

competencias y
estrategias intelectuales

Programa de
competencias y
estrategias intelectuales

Pre-evaluacion

Clausura de trimestre

Programa de
orientacion vocacional

Programa de
orientacion vocacional

Pre-evaluacion

Clausura del curso

Realizacion de esquemas y resimenes.
se utilizaran los manuales de texto.

Desarrollo de funciones ejecutivas
superiores.

Como autoevaluar mis conocimientos.

Analisis de esfuerzo realizado y resultados
académicos.

Propuestas de mejora.

Valoracion de las actividades

Autoconocimiento.
Preferencias y Motivaciones personales.
Conocimiento de las opciones formativas.

Conocimiento del mundo laboral.

Trazado de itinerarios formativos
personales.

Analisis de esfuerzo realizado y resultados
académicos.

Toma de decision final:itinerario curso
siguiente.

Despedida y cierre del ano.

Valoracion final de curso



