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CRITERIOS DE EVALUACION

Siguiendo las indicaciones del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establece la
ordenacion y las ensefianzas minimas del Bachillerato, la evaluacién del aprendizaje del alumno
sera continua y diferenciada segtn las distintas materias. [...].

Los criterios de evaluacion van dirigidos a comprobar el grado de adquisicion de

las

competencias especificas, esto es, el desemperio a nivel cognitivo, instrumental y actitudinal, que pueda
ser aplicado en situaciones o actividades del ambito personal, social y académico con una futura

proyeccion profesional.

Ademas, y de acuerdo con la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, los criterios
de evaluacion para la materia de Patrimonio Cultural y Artistico de Andalucia del Primer Curso de

Bachillerato seran los siguientes:

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

1. Analizar de forma critica y reflexiva las
aportaciones de la ciencia econdmica,
valorando su interrelacion con oftras
disciplinas, para entender la realidad desde
una vision integral y actuar como
ciudadanos y ciudadanas responsables,
auténomos y comprometidos.

1.1. Entender la realidad partiendo del analisis critico y
reflexivo sobre las aportaciones que ofrece la ciencia
econdmica, valorando su interrelacibn con oftras
disciplinas y adquiriendo una visién integral de la misma
que favorezca la asuncién de responsabilidades vy
compromisos

1.2. Valorar la relevancia de los modelos econdémicos
para comprender la realidad, diferenciando los datos
objetivos y las relaciones entre variables de las
propuestas de modificacion de la realidad que
corresponden a aspectos axiolégicos.

2. Analizar, desde un enfoque
interdisciplinar, el comportamiento tanto
individual como colectivo en la toma de
decisiones econdmicas al interactuar y
coordinarse en diferentes tipos de
mercados, evaluando el problema de la
escasez y sus efectos, asi como las
relaciones entre eficiencia y equidad, para
comprender los cambios econdémicos vy
sociales derivados de dicho problema y
actuar en consecuencia

2.1. Comprender los cambios econdmicos y sociales
desde un analisis interdisciplinar sobre el comportamiento
humano en el proceso de toma de decisiones, evaluando
el problema de la escasez y sus efectos, y estimulando al
alumnado a actuar en consecuencia.

2.2. Analizar las relaciones entre ingresos y costes, asi
como su influencia en las decisiones empresariales

2.3. Entender las variables que influyen en los agentes
para la toma de sus decisiones de intercambio y aplicar
los instrumentos que facilita el analisis econémico para
explicar los cambios en diferentes tipos de mercados

3. Establecer correspondencias entre los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y los
aprendizajes adquiridos a través del estudio
de casos reales, analizandolos con ayuda
de herramientas econdémicas y

3.1. Mostrar actitudes sensibles y comportamientos
responsables y proactivos que contribuyan a dar
respuesta a los retos actuales a partir del estudio de
casos reales, estableciendo correspondencias entre la
realidad y los aprendizajes adquiridos.




empresariales para generar una actitud
sensible y un comportamiento responsable y
proactivo que contribuya a dar respuesta a
los retos actuales

3.2. Tomar conciencia de los problemas globales y
locales, analizandolos a través de herramientas
econdmicas y empresariales y aportando soluciones a los
Mismos.

3.3. Identificar los fallos microeconémicos vy
macroeconémicos de mercado, comprendiendo el papel
del sector publico para su correcciéon, con especial
atencién a las modalidades de politicaeconémica y sus
efectos sobre el crecimiento, el empleo, la inflacién y el
bienestar social

3.4. Comprender las relaciones entre consumo, ahorro e
inversion, definiendo las caracteristicas del sistema
financiero y valorando el papel de los activos financieros y
reales en la planificacién de la vida personal y en la
gestion de proyectos emprendedores.

4. Identificar y valorar habilidades vy
competencias que caracterizan a las
personas emprendedoras dentro de la

realidad actual, analizando sus perfiles y su
forma de afrontar los retos, para reconocer y
potenciar las destrezas emprendedoras
propias y aplicarlas a situaciones reales de
la vida.

4.1. Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras
propias, identificando y valorando previamente las
habilidades que poseen personas emprendedoras
cercanas y analizando sus competencias a la hora de
afrontar los retos que se les presentan.

4.2. Afrontar retos sencillos de la ida cotidiana aplicando
las destrezas propias que caracterizan a una persona
emprendedora.

5. Comprender las estrategias
empresariales, analizando su evolucion y
distinguiendo los nuevos modelos de
negocio desarrollados por entidades
vinculadas a diferentes ambitos y sectores,
para identificar la filosofia de las empresas,
reconocer las tendencias y poner en valor,
con sentido critico, su actividad en la
sociedad andaluza y espafola actual

5.1. Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de
las empresas, comprendiendo las estrategias
empresariales llevadas a cabo por estas y analizando su
evoluciéon, asi como los modelos de negocio
desarrollados, poniendo en valor, con sentido critico, su
actividad empresarial

5.2. Distinguir los nuevos modelos de negocio
desarrollados por empresas pertenecientes a diversos
sectores y éambitos, analizando sus posibilidades vy
limitaciones.

5.3. Identificar las areas funcionales de las empresas y
sus  principales  actividades, comprendiendo la
importancia de su coordinacion para el desarrollo de
proyectos emprendedores viables y valorando su
impacto en el entorno andaluz y espafiol.

6. Analizar la transformacion econémica y
social y sus consecuencias, reconociendo la
importancia que tienen la innovacién y la
revolucion  digital en la  actividad
empresarial, para comprender las
respuestas que las empresas ofrecen a los
desafios actuales y proponer alternativas y
nuevas soluciones a dichos desafios

6.1. Comprender las respuestas que ofrecen las
empresas a los desafios actuales, analizando Ila
transformacion econdmica y social que esta

experimentando la sociedad.

6.2. Proponer alternativas y nuevas soluciones a los
desafios actuales, analizando los efectos de la
transformacion econdmica y social y reconociendo la
importancia que tiene la innovacion y revolucion digital en
la actividad empresarial

Para obtener la nota final del curso en la evaluacion ordinaria se hara una media aritmética de todos los
criterios de evaluacion. El alumno/a debe obtener una nota igual o superior a cinco sobre diez para

superar esta materia.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para evaluar los criterios anteriormente citados se podran utilizar los distintos instrumentos como
cuestionarios y formularios tanto en formato papel como en versién digital, pruebas orales o escritas,
lecturas guiadas, trabajos de investigacion escritos, presentaciones, exposiciones orales, edicién de




documentos, actividades interactivas, glosarios, escalas de observacion, rabricas, portfolios, etc.
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