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1.- Objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar y la
continuidad del alumnado en el sistema educativo.

Entendemos que hay que ser realistas en el planteamiento de objetivos y por eso
preferimos plantear un nimero reducido:

e La adecuada preparacion académica y el desarrollo integral como personas
de todos los alumnos, ofreciendo la mejor formacién posible, especialmente
para su incorporacion a la sociedad y la continuidad con estudios posteriores
0 su incorporacion a la vida laboral.

e La mejora de la convivencia escolar y la consecucion de un adecuado clima
para el desarrollo de la actividad educativa del centro.

e Procurar la inclusion educativa y la integracion de los estudiantes en riesgo de
abandono escolar, no solo evitando el absentismo sino también procurando
su implicacién en su proceso de aprendizaje y la valoracién de la importancia
del mismo.

2.- Lineas generales de actuacion pedagodgica.

Lineas.

Nuestro proyecto educativo pretende conseguir una ensefianza de calidad basada
en las siguientes lineas prioritarias:

e Favorecer el desarrollo personal de los alumnos.

e Propiciar en el alumnado el conocimiento y valoracion del patrimonio cultural.

e Elevar los niveles de rendimiento escolar del alumnado en su mejora de las
competencias claves establecidas por la administracién educativa.

e Atender a la diversidad con una adecuada atencion a los diferentes intereses,
necesidades, capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje de todos los
alumnos.

e Tratar de dar respuesta a las exigencias de una sociedad democratica,
compleja y tecnificada, fomentando el respeto a los principios democraticos
de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales.

e Compensar las desigualdades sociales y culturales de los estudiantes de cara
a su futuro papel en la sociedad.

e Respetar y usar responsablemente la libertad de catedra.

e Propiciar la implicacion responsable del alumnado en su propio aprendizaje y
en la consecucion de un clima escolar que permita el mayor aprovechamiento
posible de las posibilidades educativas de todos los alumnos.
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e Estimular la innovacion educativa responsable y efectiva.

e Fomentar la participacion conjunta de profesores, alumnos, padres y personal
no docente en el aporte de ideas y actividades de todo tipo.

e Aportar una ensefianza objetiva basada en el analisis cientifico, la capacidad
de observacion y la critica constructiva.

e Adecuar medios humanos y materiales a las exigencias educativas del
momento y el contexto del centro.

e Educar en un uso responsable, critico y competente de la tecnologia,
especialmente las relacionadas con la educacion.

e Ser coherente con nuestra historia, nuestra idiosincrasia y nuestra proyeccion al
futuro, abriéndonos, al mismo tiempo, a la cooperaciéon con otros centros de
nuestro pais y de Europa, creando estrategias de internacionalizacion.

Estrategias.

Las estrategias metodolégicas que pretendemos poner en marcha y que exponemos
a continuacion requieren del alumnado, para que sean eficaces, unos minimos de
responsabilidad, implicacion e interés:

e Partir siempre del nivel de desarrollo de los alumnos y de sus conocimientos
previos para que puedan aprender de forma significativa.

e Fomentar la autonomia de aprendizaje y la mejora de las destrezas bésicas
de trabajo intelectual

e Ultilizar los instrumentos metodolégicos propios de las distintas areas, asi
como los recursos y medios audiovisuales, desde el planteamiento de una
mejora de las competencias clave.

e |Incentivar al alumno planteando retos, alimentando su curiosidad, y
desarrollando estrategias adecuadas de respuesta tanto de forma individual
como cooperativa.

e Tener presente en nuestra metodologia la diversidad.

e En la medida en que las condiciones de organizacién del centro y el curriculo
lo permitan, establecer los agrupamientos del alumnado que faciliten la
participacion y el aprendizaje.

e |Intentar realizar un seguimiento individualizado del alumno durante el
desarrollo de la actividad.

e Conseguir un aprendizaje significativo que permita aplicar lo aprendido a
distintas situaciones y a otros contextos.

e Promover la autoevaluacion del alumnado, aprendiendo de los errores y
reforzando sus aciertos.

e Fomentar un uso adecuado, responsable y critico de las TIC.

e Plantear estrategias que supongan por parte del alumno la valoracion del
esfuerzo como parte necesaria del aprendizaje y el cumplimento de los
requisitos materiales y formales establecidos en las diferentes tareas
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escolares, incluyendo el cumplimiento con los plazos y fechas previstos en
ellas.

e Disenar tareas que supongan por parte del alumno el esfuerzo y el aprecio
por una correcta expresion tanto oral como escrita, partiendo de una
estimulacién del gusto por la lectura.

e Hacer un planteamiento curricular verdaderamente interdisciplinar que
incluya, ademas, los elementos transversales establecidos en la legislacién
educativa con especial relevancia por el respeto de los derechos de la
infancia, las relaciones sociales justas e igualitarias y el compromiso con el
medio natural.

e Promover la implicacién de las familias en el proceso educativo de sus hijos.

3.- Coordinacién y concrecién de los contenidos curriculares, asi
como el tratamiento transversal en las materias o médulos de la
educacioén en valores y otras ensenanzas, integrando la igualdad de
género como un objetivo primordial.

Se indicara en las programaciones didacticas los criterios seguidos para concretar,
priorizar o secuenciar los elementos curriculares, tanto a principios de curso como en
las sucesivas revisiones de las mismas, siguiendo de forma genérica lo expuesto en
este Proyecto sobre la adecuacion a la realidad del grupo y el centro, asi como la
consecucion de los objetivos generales de cada ensefianza y etapa educativa
encaminados al desarrollo de las competencias clave.

Los elementos curriculares se orientaran a la consecucién de las competencias
clave, concretadas en las competencias especificas, y se adecuaran a la realidad de
nuestro centro, de cada ensefanza, etapa y grupo. En este sentido, es
especialmente relevante la adaptacion en el curriculo de la CFGB y DC. Asimismo,
las programaciones recogeran planteamientos que propicien una verdadera
interdisciplinariedad en el proceso de aprendizaje del alumnado articulando asi la
coordinacion entre areas de conocimiento que seran especialmente relevantes en
las ensefianzas estructuradas por ambitos.

A principio de curso, en el ETCP se entregard a los departamentos didacticos unas
indicaciones escritas para la elaboracién de las programaciones didacticas en las
que, siguiendo las indicaciones de la legislacion y la Inspeccion Educativa, se
articulara la concrecién de los elementos curriculares. Una vez concretadas, dichas
indicaciones seran seguidas por todos los departamentos de cara a hacer un disefo
educativo coordinado.
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Asi pues, en las programaciones se concretara de qué modo cada materia colabora
en la consecuciéon por parte del alumnado de las competencias clave y de los
objetivos de etapa y la ensefianza correspondiente.

Pretendemos, desde todas las areas, que el alumno, a lo largo de sus afios de
Enseflanza Secundaria y Formacion Profesional, adquiera, de una manera
progresiva, una serie de capacidades, y simultdneamente debe desarrollar una
mente agil, critica y sintetizadora que le permita:

Emplear formas de pensamiento ldgico y critico.

Comprender elementos fundamentales de metodologia cientifica.

Utilizar las técnicas principales del trabajo intelectual.

Emplear de forma fluida y coherente el lenguaje oral y escrito, evitando las

faltas de expresién y ortografia, y utilizando el vocabulario y las expresiones

adecuados.

Expresarse oralmente con correccién y adecuacion.

e Manejar un idioma extranjero (0, en su caso, dos), dentro de unos niveles de
correccion aceptable, segun su edad y curso, tanto de forma oral como
escrita, en sus aspectos pasivo (como receptor) y activo (como emisor).

e Tener conocimientos fundamentales del ambito cultural, cientifico, técnico y
artistico.

e Realizar estudios o trabajos que impliquen la integracion, elaboracién y

asimilacion de informacién proveniente de fuentes variadas.

Valorar y utilizar con sentido critico las TIC.

Tener conocimientos de la sociedad y cultura andaluzas.

Analizar criticamente informacion de la vida diaria y situaciones cotidianas.

Cooperar en la realizacion de trabajos en equipo.

Definir sus propios intereses en relacion con estudios superiores o

profesionales.

e Conocer la sociedad en la que vive y estar preparado para participar en la
misma de una forma civica, responsable y democratica.

e Respetar, valorar y contribuir a mejorar el medio ambiente en el que vive.

e Respetar las formas de cultura, costumbres y creencias de los demas, aunque
no sean las propias.

e Para aquellos alumnos que cursen la Formacion Profesional, sera un objetivo

especifico la consecucion de las capacidades que les permitan ejercer de

forma adecuada la profesion para la que se han formado.
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Transversalidad.

La transversalidad debe impregnar la actividad docente y estar presente en el aula
de forma permanente, ya que se refiere a problemas y preocupaciones
fundamentales de la sociedad. En general, no se han detectado grandes problemas
de convivencia en nuestro Centro. Tampoco se han apreciado actitudes de xenofobia
0 marginacién por razones de raza, nacionalidad o discapacidad. En cierta medida
existen actitudes de discriminacion sexual o, al menos, de no consideracion de
igualdad entre sexos. Aunque si se ha detectado falta de informacion sexual por
parte de nuestros alumnos, no se han observado, salvo excepciones, problemas
relacionados con esta area (embarazos no deseados, enfermedades de transmision
sexual, etc.).

Por otra parte, si se aprecian carencias de educacion civica y buenos modales. Un
porcentaje importante de alumnos no respeta los turnos de palabra en clase, habla
excesivamente alto y no sabe comportarse correctamente, lo que impide el normal
desarrollo de las clases. De igual modo, escasea el valor del esfuerzo. Un alto
porcentaje de alumnos lleva una vida excesivamente cémoda que no les demanda
muchas exigencias. En general el trabajo académico es muy bajo. Se observan
entre nuestros alumnos problemas con el alcohol, el tabaco y los habitos
alimenticios. En relacién a esto ultimo ha de inculcarse en los alumnos el habito de
un buen desayuno ya que muchos suelen ir al centro sin tomar ningun alimento.
Igualmente escasea el consumo de fruta y abunda el de bolleria y grasas. En lo
referente a la conciencia medioambiental, ha ido empeorando el respeto en el
recinto, si bien en lineas generales, el entorno rural favorece el respeto a la
naturaleza.

La transversalidad se trabajara en dos lineas paralelas y complementarias:

e A nivel de centro: planes y programas educativos, proyectos de innovacion,
planes de lectura, dias conmemorativos... De modo especial, se confia en el
Plan de Orientacion y Accion Tutorial este tipo de contenidos.

e A nivel de los Departamentos Didacticos: cada uno de los Departamentos
indicara en su programacién didactica qué contenidos y actividades se
orientan a la consecucién de objetivos relacionados con la educacién en
valores.

En lo referente a la consideracion de la valia e importancia de |la persona en toda su
profundidad y en todas sus dimensiones desde una perspectiva desprovista de
prejuicios de cualquier tipo incluidos los sexistas, se recogen en el anexo | el Plan de
Igualdad las lineas maestras para toda la comunidad educativa.

En la LOMLOE, la transversalidad tendra en cuenta las lineas de trabajo
establecidas por esta legislacion que, explicitamente, indica los objetivos educativos

10
VERIFICACION [g3pmCSOEREMTK50URDOTQYNUUA4OTkw |https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 10/131
BAZALO DE MIGUEL, ANTONIO JESUS 24/07/2024 11:05:35
ROMERO FERNANDEZ, FRANCISCO AGUSTIN Coord. 6E, 7G N°.Ref: 0119606 24/07/2024 11:07:53




IES RAMON Y CAJAL PROYECTO EDUCATIVO
version del texto: 30-06-2024

fijados por la Unién Europea y la UNESCO para la década 2020-2030. La propia
LOMLOE incorpora entre los principios y fines de la educacion el cumplimiento
efectivo de los derechos de la infancia recogidos en la Declaracion de Derechos del
Nifio de Naciones Unidas.

Todo ello queda concretado en que la comprensién lectora, la expresién oral y
escrita, la comunicacion audiovisual, la competencia digital, el emprendimiento social
y empresarial, el fomento del espiritu critico y cientifico, la educacién emocional y en
valores, la igualdad de género y la creatividad. Se afiade ademas la educacién para
la salud, la formacién estética, la educacion para la sostenibilidad y el consumo
responsable, el respeto mutuo y la cooperacion entre iguales. Estos elementos
transversales seran presentados a principio de curso en el ETCP a los
departamentos didacticos con la indicacién explicita de que las programaciones
didacticas concreten en cada ensefianza y etapa la forma en que dichos elementos
se trabajaran en el aula.

4.- Los criterios pedagodgicos para la determinacion de los 6rganos
de coordinacion docente del centro y del horario de dedicacion de
las personas responsables de los mismos para la realizacion de
sus funciones.

Jefatura de Departamento.

La propuesta a la Delegacion Territorial del nombramiento de las jefaturas de
departamento es potestad del director, oido el claustro, segun el articulo 72.0 del
Decreto 327/2010 de 13 de julio por el que se aprueba el reglamento organico de los
IES; no obstante, como criterio inicial la direccidén tendra en cuenta la continuidad en
el centro. Si no pudiera aplicarse este criterio, la direccion valorara la experiencia
profesional, se contempla que surja del acuerdo, bien por unanimidad, o si no fuera
el caso, por mayoria simple de entre los miembros del departamento. Las horas que
se asignaran para el desempefio del cargo seran, salvo excepciones justificadas
oido el claustro, inicialmente tres siempre que siga vigente el calculo con el que la
Consejeria asigna al centro las horas para tal funcion.

Departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa.

En virtud de lo establecido por el articulo 87 del Decreto 327/2010 de 13 de julio por
el que se aprueba el reglamento organico de los IES el departamento de formacion,
evaluacion e innovacion educativa estara compuesto por: La persona que ostente la
jefatura del departamento (a este respecto se remite a lo establecido para el
nombramiento del resto de jefaturas de departamento), un profesor o profesora de
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cada una de las areas de competencias, designados por las personas que ejerzan la
coordinacion de las mismas, la persona que ejerza la jefatura del departamento de
orientacion o la persona que esta designe como representante del mismo.

Sus funciones son las atribuidas en el mismo articulo.

Reparto de materias.

Las materias se reparten por acuerdo dentro del departamento salvo materias
asociadas a la tutoria y a materias “especiales” (Programa de Diversificacion
Curricular, Ciclo Formativo de Grado Basico o cuando afecten a grupos que por sus
particulares caracteristicas asi lo requieran), etc. asignadas previamente desde
Jefatura siguiendo los criterios de idoneidad para la atencion a la diversidad, u otras
que lo sean por una causa justificada). Para dichas materias especiales, se tendra
en cuenta especialmente la continuidad del profesor que la imparte la materia en el
centro, como criterio de idoneidad prioritario.

El profesor que imparte materias de otro departamento sumando mas de cinco horas
lectivas semanales tendra en su horario la reunién de departamento de dicha
materia y la obligacion de asistir, con voz y voto, aunque no podra ser Jefe de dicho
departamento.

El departamento que no pueda cubrir toda la docencia asignada sera consultado, en
la medida de lo posible en el momento de tomar las decisiones organizativas de cara
al curso siguiente, y se valorara la adecuacion de las horas a cubrir al profesorado
disponible para su imparticion. Criterios a tener en cuenta para esa decision podran
ser el que se trate de materias de cursos inferiores y/o la facilidad o dificultad en
para la organizacion de los horarios.

Si una materia optativa de libre configuracion es propuesta por un departamento,
sera dicho departamento a quien sea atribuida; en otro caso los departamentos
seran oidos aun cuando la decisién corresponda a Jefatura de Estudios atendiendo
a los condicionamientos del cupo.

Si dos departamentos ofertan la misma optativa no se asignara inicialmente a
ninguno de los dos y en reunidn decidiran, junto con el resto de materias, su
imparticién.
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Adscripcion de Departamentos a areas de competencia.

En el centro habra un total de dieciocho departamentos, que se agrupan, salvo los
tres primeros, en areas de competencia:

Orientacion.

Actividades Complementarias y Extraescolares.

Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa.

Filosofia. Area social-lingliistica.

Latin y Griego. Area social-lingiistica.

Geografia e Historia. Area social-lingiiistica.

Lengua Castellana y Literatura. Area social-lingiiistica.

Inglés. Area social-lingiiistica.

Francés. Area social-lingiiistica.

Dibujo. Area artistica.

Musica. Area artistica.

Biologia y Geologia. Area cientifico-tecnoldgica.

Fisica y Quimica. Area cientifico-tecnoldgica.

Matematicas. Area cientifico-tecnoldgica.

Tecnologia. Area cientifico-tecnolégica.

Educacion Fisica. Area cientifico-tecnolégica.

Informatica y Comunicaciones. Area de formacion profesional.
Formacion y Orientacion Laboral. Area de formacién profesional.

La adscripcion de cada departamento a un area de competencias es una cuestion
didactica vinculada a los contenidos de las materias impartidas por el departamento
y no a las personas que pertenecen al mismo por lo que en la vinculacion a un area
concreta no debe influir la renovacion de sus miembros.

Coordinacién de area.

La coordinacion de area tendra asignacion rotativa, con la posibilidad de renunciar al
cargo antes del mes de junio en que finaliza el curso, si alguno de los siguientes en
la rotacién (por el orden establecido) lo acepta. Si la persona que ha renunciado se
ausenta del centro, tomara la coordinacion el Jefe de Departamento de su mismo
departamento. Para el orden de rotacién se utilizara como criterio el numero de
miembros de cada departamento, en orden descendente y, en caso de empate,
dirimira el codigo numérico que cada especialidad tiene asignado, estableciendo
orden ascendente del valor de dicho numero.

Si la ley no se pronuncia al respecto, el nombramiento de dicho cargo tendra
caracter anual.
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Equipos docentes y tutorias.

Los tutores recibiran la asignacion horaria que la Orden de desarrollo del
Reglamento Organico establece.

Para aquellos profesores que no encabecen como tutores un equipo docente, se
podran establecer tutorias de coordinaciéon de tareas como puede ser el control de
absentismo, la evaluacion de pendientes, la gestion de la documentacion
disciplinaria, etc. Estos profesores, si la tarea lo requiere y la organizacion del centro
lo permite, podran dedicar a esta funcién alguna de las horas de guardia, de la que
seran eximidos, a criterio del Equipo Directivo.

También se les podra asignar horas lectivas a disposicion del centro.

Casos excepcionales.

En caso de que alguna necesidad de ultima hora/organizativa, etc. lo requiera,
tratando de comunicar y “conformar” a todos los implicados, la Directiva podra
proponer pequefas modificaciones a estos acuerdos.

En ultima instancia la Direccion o la Jefatura podran hacer uso de las competencias
que les otorga la normativa en lo referente a los temas tratados y tomar las
decisiones oportunas, oido el sentir del érgano que corresponda.

5.- Los procedimientos y criterios de evaluaciéon, promocion y
titulacion del alumnado.

Criterios de evaluacion.

Siguiendo el marco legal establecido por el Decreto 102/2023 de 9 de mayo, por el
que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de educacién secundaria
obligatoria, y por el Decreto 103/2023 de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo en la etapa del bachillerato, las 6rdenes de 30 de junio de
2023 para la ESO y bachillerato, asi como por el Real Decreto 984/2021, de 16 de
noviembre, por el que se regulan la evaluacion y la promocién en la Educacion
Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulaciéon en la Educacion
Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacién Profesional; la evaluacion
tendra en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en
el conjunto de los procesos de aprendizaje, y establece como referentes para la
evaluacion del alumnado los criterios de evaluacion de cada materia, a través de los
cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.
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Adjuntamos en el siguiente cuadro las referencias normativas:

ESO

BACHILLERATO

Real Decreto 217/2022, de 29 de
marzo, por el que se establece Ia
ordenacion y las ensefianzas minimas
de la Educacién Secundaria
Obligatoria.

Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por
el que se establece la ordenacién y el
curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Autonoma de Andalucia

Orden de 30 de mayo de 2023, por la
que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en
la Comunidad Auténoma de Andalucia,
se regulan determinados aspectos de
la atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales, se establece
la ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado y
se determina el proceso de transito
entre las diferentes etapas educativas.

Real Decreto 243/2022, de 5 de abril,
por el que se establecen Ia
ordenacion y las ensefianzas minimas
del Bachillerato.

Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por
el que se establece la ordenacién y el
curriculo de la etapa de Bachillerato
en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la

que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la etapa de
Bachillerato en la Comunidad

Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion
a la diversidad y a las diferencias
individuales y se establece la
ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado.

340 de 30 de diciembre de 2020).

LOMLOE: Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. (BOE

LEA Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

Sin perjuicio de lo anterior y como indicadores para ser tenidos como referentes en
la evaluacion del alumno, el centro establece los siguientes:

e Desarrollar una actitud de participacion responsable en su aprendizaje.
Valorar el trabajo, el esfuerzo y la motivacion propia.

e Saber utilizar las herramientas clave de trabajo intelectual.

e Comprender textos de diversa tipologia oral y/o escrita y en diferentes
soportes, extraer sus ideas principales y plasmarlas de forma oral y escrita.
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Escribir con correccioén ortografica.

Saber expresarse de forma oral de manera adecuada.

Argumentar, expresar las propias ideas con coherencia y correccion.

Realizar razonamientos basicos logico-deductivos de causa-efecto y analisis

sintesis.

e Elaborar estrategias de identificacion y resolucion de problemas en los
diversos campos del conocimiento y la experiencia, contrastandolas y
reflexionando sobre el proceso seguido y aplicandolas a problemas de la
actualidad.

e Comprender conceptos fundamentales relativos al mundo que los rodea y
enriquecer su vocabulario.

e Establecer encuadres historico-espaciales de ideas y problemas, asi como su
evolucion.

e Practicar normas sociales, entenderlas y estar formado para discutirlas y
cuestionarlas cuando sea preciso.

e Cooperar con los demas y ponerse en lugar de otro.

e Conocer y utilizar de forma adecuada y critica las diferentes vias de acceso a
la informacion. Hacer uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicaciéon como herramientas para mejorar el rendimiento y la
productividad en los diferentes ambitos de su trabajo.

e Obtener y seleccionar informacion tratdndola de forma auténoma, critica y
constructiva.

e Transmitir informacion a los demas de manera organizada e inteligible,
fomentando el espiritu critico.

e Organizar el trabajo y adaptarse a las circunstancias del aprendizaje.

Criterios de promocion y/o titulacion.

Siguiendo el ordenamiento legal establecido por la normativa citada en el apartado
anterior, en los casos en los que es decision del equipo docente la promocioén o
titulacién del alumnado dicha decisién estara basada en los siguientes criterios:

Promocion en la ESO. Se aplicara lo dispuesto en cada uno de los conjuntos
normativos que se derivan de la LOMLOE, que podemos resumir en lo siguiente:

-En cualquier caso, el alumno promocionara al curso siguiente con 0, 1 0 2 materias
suspensas.

-Aquellos alumnos que al finalizar la evaluacién ordinaria tengan 3 o0 mas de tres
materias suspensas, la decision sobre su promocién debera adoptarse por consenso
de forma colegiada, o en su defecto, por mayoria cualificada de dos tercios de los
miembros del equipo docente, considerandose este como aquellos profesores que
imparten clase al alumno. En todo caso se contara con el asesoramiento del
departamento de orientacion.
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Para la decision de promocion se tendra en cuenta el grado de adquisicién de las
competencias clave, y se tendra en cuenta que tienen expectativas favorables de
recuperacion y que dicha promocién beneficiara su evolucién académica.

Se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucidén positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacién
propuestas.

b) Que tras la aplicaciéon de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales durante el curso el alumnado haya participado activamente con
implicacion, atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

Titulacion en la ESO. De conformidad con lo establecido en el articulo 15.1 del
Decreto 102/2023, de 9 de mayo, obtendra el titulo de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria el alumnado que al terminar la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria haya adquirido, a juicio del equipo docente, las competencias
clave establecidas en el Perfil de salida y alcanzado los Objetivos de la etapa.

Las decisiones sobre la obtencion del titulo seran adoptadas de forma colegiada por
el equipo docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de
orientacion.

En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria
cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para orientar la
toma de decisiones de los equipos docentes con relacién al grado de adquisicion de
las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y al logro de los Objetivos
de la etapa, se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:
a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion
propuestas.

b) Que tras la aplicacién de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales durante el curso el alumnado haya participado activamente con
implicacién, atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

En las evaluaciones ordinarias y extraordinarias (si fuera el caso) se debera
considerar, ademas de los referentes de la evaluacion, las posibilidades para
proseguir estudios superiores. En atencion a ello, para obtener el titulo de Bachiller
sera necesaria la evaluacion positiva en todas las materias de los dos cursos de
Bachillerato. Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencion del
titulo de Bachiller por un alumno o alumna que haya superado todas las materias
salvo una, siempre que se cumplan ademas todas las condiciones siguientes:

a) Que el equipo docente considere que el alumno o la alumna ha alcanzado los
objetivos y competencias vinculados a ese titulo.

b) Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte
del alumno o la alumna en la materia.

¢) Que el alumno o la alumna se haya presentado a las pruebas y realizado las
actividades necesarias para su evaluacién, incluidas las de la convocatoria
extraordinaria.
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d) Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la
etapa sea igual o superior a cinco.

En el caso del alumnado de la ESO que promocione de curso con evaluacion
negativa en alguna materia en la evaluacion ordinaria, se completara un informe de
cara a su seguimiento académico en el curso siguiente segun el modelo elaborado
por el centro en el que se recogera el motivo general de la evaluacion negativa y las
carencias en destrezas de cada materia indicando brevemente el nivel alcanzado
por el alumno.

Para el alumnado que curse primero de Bachillerato y obtenga evaluacion negativa
en alguna materia, con la finalidad de proporcionar referentes para la superacion de
la misma en la evaluacién extraordinaria, el profesor correspondiente elaborara un
programa de refuerzo que consistird en un informe sobre los competencias
especificas y criterios de evaluacion a superar, asi como la propuesta de actividades
de recuperacion en cada caso. El proceso de evaluacion extraordinaria sera
disefiado por el departamento de coordinacién didactica que corresponda en cada
caso. Si, tras la evaluacion extraordinaria, continuara la evaluacién negativa en
alguna materia, se actualizara dicho informe de cara al plan de seguimiento
académico del alumnado en esa materia en el curso siguiente.

Procedimiento para que se hagan publicos los criterios de evaluacion.

Las programaciones completas se publicaran (a través de IPASEN, asi como a
través de cualquier otro medio que la direccién considere oportuna). Ademas, en la
web publica del centro lo antes posible una vez aprobadas por los 6rganos
colegiados correspondientes y si hay alguna rectificacion o revision estas se haran
publicas también.

Procedimientos de evaluacion y criterios de calificacion (de cada
materia)

Han de estar concretados en las programaciones didacticas, estableciéndose en
diversos grados de concrecién: por grupos, por departamentos, por areas o a nivel
de centro.

Menciones Honorificas y Matriculas de Honor.

Para la ESO, siguiendo el marco legal establecido por la Orden de 30 de mayo de
2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales,
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se establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje del
alumnado y se determina el proceso de ftransito entre las diferentes etapas
educativas, al finalizar la etapa, a juicio del equipo docente, cuando el alumnado
demuestre que ha alcanzado un desarrollo académico excelente, se le otorgara
Menciéon Honorifica por materia. Esta circunstancia debera quedar reflejada en el
historial académico del alumnado. Para la concesién de dicha Mencién Honorifica, la
calificaciéon media del alumno en las asignaturas con la misma denominacion
durante la etapa debera ser 9 o superior a 9. (en verde lo que se fija en el PEd, no
dice nada en la norma).

En el caso del bachillerato, segun la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, en concreto De acuerdo con el
articulo 30.5 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, se podra otorgar Mencién
Honorifica en una materia o Matricula de Honor al Expediente del alumnado que
haya cursado Bachillerato y que haya demostrado un rendimiento académico
excelente al final de la etapa.

A tales efectos, con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y
valorar el esfuerzo y el mérito del alumnado que se haya distinguido en sus estudios
al finalizar la etapa de Bachillerato, se podra otorgar Mencion Honorifica en una
determinada materia al alumnado que en el conjunto de los cursos de la etapa haya
obtenido una calificacion media de 9 o superior en dicha materia y haya demostrado
un interés por la misma especialmente destacable. Esta Mencidén se consignara en
el expediente y en el historial del alumnado junto a la calificacion numérica obtenida.
Asimismo, aquel alumnado que, a la finalizacion del segundo curso de Bachillerato,
haya obtenido una media normalizada igual o superior a 9 podra obtener la distincion
de Matricula de Honor. La nota media sera la media aritmética de las calificaciones
de todas las materias del segundo curso de Bachillerato, redondeada a la centésima
mas proxima y en caso de equidistancia a la superior. No se tendra en cuenta en
dicho calculo las calificaciones «exento» o «convalidado». La obtencion de la
Matricula de Honor se consignara en el expediente y en el historial académico del
alumnado.

Se concedera Matricula de Honor a un numero no superior al 5% del total del
alumnado matriculado de ese curso en el centro docente. En caso de empate se
consideraran también las calificaciones del primer curso de la etapa vy, si subsiste
elempate, se considerara, en primer lugar, la nota media de cuarto, tercero, segundo
y primero de Educacion Secundaria Obligatoria, sucesivamente.
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Adquisicion de las competencias clave.

Para determinar el grado de adquisicién de cada competencia nos encontramos con
que el modulo de Séneca habilitado a tal efecto realiza la valoracion automatica
siempre y cuando la programacién de la asignatura se haya grabado a través de
dicha aplicacion. Ademas, es preciso que el profesor utilice como registro el
cuaderno de Séneca.

En la actualidad ni una cosa ni la otra son obligatorias, por lo que no podemos
asegurar que esto se vaya a producir de forma automatica.

Sin embargo, en las preevaluaciones que este centro organiza en forma de equipos
docentes en el mes de mayo, se procedera a realizar la valoracion del grado de
adquisicion de las competencias clave de forma cualitativa, con la aportacion de
todos los profesores del equipo docente. Sera el tutor el responsable de que al
terminar la sesion de equipo docente, se encuentren cumplimentadas todas las
valoraciones.

Sesiones de evaluacion y reuniones de equipos docentes.

En el mes de julio se decidira el calendario y numero de reuniones de equipos
docentes y de sesiones de evaluacién, segun la normativa vigente.

El orden del dia de cada reunion sera preestablecido por Jefatura de Estudios para
lo que revisara el histérico de asuntos tratados en cursos anteriores, estudiara lo que
es mas conveniente tratar, e incluira las propuestas que el tutor le indique como
conocedor de la dinamica del grupo y de sus caracteristicas. El equipo docente
también podra aportar iniciativas a valorar.

Ademas, a iniciativa del tutor, se podran implementar cuantas reuniones de
coordinacién con el equipo docente se estimen necesarias.

Todas y cada una de las reuniones quedaran recogidas en un acta que quedara
registrada bien en el sistema de gestion Séneca, o bien en cualquier otra plataforma
habilitada por la direccion.

El esquema para el desarrollo de estas sesiones de evaluacion buscara en primer
lugar hacer un diagndstico de la situacién, y en segundo lugar, acordar medidas y
estrategias a llevar a cabo acordes con dicha situacion. Se incluira también el
momento en el que se revisaran los acuerdos alcanzados, qué personas son las
responsables, cuando se revisaran, y en caso de que haya que revisarlos, cual es su
valoracion y si se mantiene, se modifica, o se elimina.

Las evaluaciones iniciales son claves para el adecuado desarrollo del curso. No
olvidemos que la evaluacion inicial es un diagnéstico a partir del cual se toman
decisiones de funcionamiento a todos los niveles, que se han de revisar en
sucesivas reuniones de equipos docentes. Es necesario que todos los profesores
analicen la documentacién relativa a los alumnos y realicen el diagndstico
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correspondiente de sus materias, colaborando en Equipo Docente en aquellas
cuestiones que lo requieran.

Aunque es importante la labor de todo el profesorado, el tutor como responsable del
equipo docente debe revisar y repasar todos los datos académicos, familiares, de
salud, etc de su tutoria (puede accederse a ellos en la “ficha del alumno” en séneca).
Los tutores podran acceder a los Consejos Orientadores de la ESO y el informe Final
de Etapa segun se sitle en la ruta de Séneca oportuna, asi como otros documentos
que pueda haber disponibles relativos a cada etapa o alumno.

El esquema que debe seguir esta sesion se adecua a la pantalla correspondiente de
la aplicacion Séneca (donde se grabara esta acta).

1) Acuerdos y decisiones de caracter general para el grupo (indicar en
cada caso acuerdo, revision y profesionales implicados).

e Decisiones para mejorar la convivencia.
e Acuerdos pedagdgicos.

e Acuerdos sobre agrupamientos, materiales, actividades interdisciplinares y
complementarias...

e Coordinacion entre los profesores de refuerzo de materias troncales y el
equipo docente.

e En el caso de los grupos de 4° ESO y bachillerato, valoracion de la propuesta
de actividades complementarias.

2) Acuerdos y decisiones de caracter individual (indicar en cada caso
acuerdo, fecha de revision y profesionales implicados).

e Seguimiento de Repetidores.
e Seguimiento de materias pendientes.

e Valoracion de cambios de matricula, si procede. Revision de la idoneidad
sobre Francés o el Area Linguistica Transversal de 1°ESO en caso de
discrepancia entre informe de CEIP y solicitud de las familias.

e Medidas de atencién a la diversidad.

e EI el caso de segundo de bachillerato los profesores de materias con
continuidad deberan hacer constar si los alumnos que no la cursaron en
primero seran considerados “exentos”

e Problemas médicos, legales o similares.

e Propuestas de intervencion con las familias (reflexion sobre cada alumno y
familias a las que se informara).
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3) Orientacion.

e Valoracioén de las propuestas de DC (rellena el tutor con el asesoramiento de
Orientacion)

e Asesoramiento sobre medidas de atencién a la diversidad. (rellena el tutor con
el asesoramiento de Orientacion)

4) Observaciones.

e Eleccion del segundo tutor.

e Indicar delegado y subdelegado de grupo.

5) Conclusion.

e Valoracién general del grupo, tanto a nivel de la convivencia como académico.

La participacion del alumnado en las evaluaciones primera, segunda y ordinaria,
tendra caracter obligatorio. Dicha participacion se traducira en la redaccion de un
documento trabajado durante la sesion de tutoria en la ESO o el Grado Basico, o en
una hora de clase en Bachillerato o el Grado Medio. Este documento se trabajara
segun modelo facilitado por el Departamento de Orientacion. No sera obligatoria la
asistencia de los alumnos a las sesiones de evaluacion, aunque si lo sera dejar
constancia de las conclusiones que se incluya en dicho documento.

Se hara constar en todas las actas de evaluacién lo que el departamento de
orientacién pida hacer constar u “oido el asesoramiento del Departamento de
Orientacion”.

Se informara en la reunién inicial a los padres y por escrito de su derecho a ser
oidos a través del tutor. Se hara constar en las actas de evaluacion “oidos los
alumnos y sus familias”, aportando la informacion correspondiente, o bien “no hay
aportaciones de los alumnos y sus familias aunque han sido informados de su
derecho a participar”.

Comunicacion a las familias.

Se dara difusién al derecho de tramite de audiencia previo a la evaluacion para las
familias, asi como de la posibilidad de suscribir compromisos de convivencia y
educativos; esto se hara preferentemente a través de la accion tutorial y del tablén
Pasen.

En la evaluacion inicial, las familias que lo soliciten seran informadas a través de la
tutoria, previa cita.
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La informacion del proceso de evaluacion del alumnado a las familias sera
comunicada a traves del sistema Pasen.

Los tutores legales que deseen copia de las pruebas de evaluacioén realizadas por su
hijo presentaran por escrito la solicitud en la Secretaria del centro indicando las
pruebas que solicita especificando las materias y pruebas que se solicitan, momento
en el que les informara que deberan abonar los gastos de fotocopias de dichas
pruebas en el momento de recogerlas. La solicitud llegara a Jefatura de Estudios
que lo notificara a los profesores implicados que seran los responsables de efectuar
las copias; copias que seran dejadas en secretaria hasta que estén todas las
requeridas en cuyo momento el centro comunicara a los solicitantes que pueden
pasar a recogerlas asi como el importe que deberan satisfacer.

6.- La forma de atencion a la diversidad del alumnado.

Situacion: necesidades, recursos y objetivos.

Aunque el numero de alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo es
diferente cada curso, podemos hacer una reflexién general sobre el estado de
nuestro centro. El ser unico en la zona hace que la heterogeneidad del alumnado
sea considerable y no es facil atender a todas las necesidades que presentan. En
concreto, en el primer ciclo de la ESO, antes del abandono por parte de los alumnos
que no van a continuar sus estudios, y teniendo en cuenta el criterio de
homogeneidad entre grupos que hemos adoptado, cada aula es un cumulo de
alumnos que presentan muy diversas actitudes e intereses. Nuestro objetivo
principal, sin menoscabo de la atencion a la diversidad en todos los campos (PDC,
CFGB, CFGM, Bachillerato, alumnos del Aula de Apoyo...), es conseguir, mediante
estrategias de gestion del aula, que ninguno de esos alumnos quede fuera de
nuestro campo de accion.

Al mismo tiempo, es un reto para nosotros hacer (y hacer respetar) normas que sean
a la vez para todos y para cada uno de los diversos niveles que componen el centro.
Es importante que los alumnos sean educados en la diversidad y acepten, cada uno
de ellos, que tienen que compartir nuestra atencion con todos los demas.

Agrupamientos flexibles.

La dotacién de profesorado no admite desdobles de grupos y normalmente
preferimos usar, si las tenemos, las horas correspondientes en desdoblar
asignaturas de caracter interdisciplinar ofertadas en nuestra hoja de matricula: Taller
de Ciencias o Taller de Comunicacién. También buscaremos poder desdoblar grupos
en la alternativa al Francés prevista por la legislacién para alumnos con dificultades
en el area linglistica, la llamada Materia Linglistica de caracter transversal. Para
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asignar los alumnos de primero de la ESO a esta asignatura, tendremos en cuenta la
informacion recabada en las reuniones que integran el programa de transito con los
CEIP, asi como cualquier otra informacién que nos haga pensar que dichos alumnos
presentan dificultades en el area linguistica.

No descartamos hacer grupos flexibles en asignaturas troncales o de modalidad,
siempre que las necesidades de la confeccion de horarios lo precise, haciendo
coincidir dos grupos y reagrupando por niveles, cosa que ya ha sido probada en el
centro con desigual resultado, pero nos parece contrario a nuestra filosofia de
homogeneidad entre los grupos y convivencia en la diversidad. Sin embargo, podria
darse el caso de que esta decision precisamente fuese la mas adecuada para
atender a la diversidad de nuestro alumnado.

Ambitos.

La agrupacién por ambitos se hara de forma particular en situaciones que asi lo
permitan y requieran y a sugerencia de la Jefatura de Estudios con la aceptacion
voluntaria del profesorado, y dependiendo de cuestiones coyunturales como es el
reparto de horas en los departamentos.

Profesorado de apoyo en el aula.

En caso de contar con este personal, se les asignara un horario de intervencién en
primero y segundo de ESO, preferentemente, para realizar las labores que, en
cooperacion con el Departamento de Orientacion y los profesores de las materias, se
determine en el plan de apoyo. Estas labores iran orientadas especialmente a la
atencion de alumnos con dificultad para seguir el ritmo de clase, pero también para
facilitar la continuidad de la docencia y la atencién al grupo-clase en caso de
necesidad.

Asignacion de la Materia Linglistica de Caracter Transversal en primero
de la ESO.

El alumnado de primero de la ESO podra ser matriculado en esta materia, en
sustitucién del Francés, a la vista de que los informes que procedan de su etapa en
primaria asi lo recomienden, porque hayan detectado que el alumno presenta
dificultades en la adquisicién de la competencia en comunicacion linguistica.
Posteriormente, y durante el primer trimestre, a propuesta del tutor, o de cualquier
miembro del Equipo Docente, y con el consenso de este, cualquier alumno puede
ser incorporado a dicha materia procedente del Francés.

Sin embargo, seran las personas que ejerzan la tutoria legal del alumno quienes
tengan la ultima palabra en la matriculacién de sus hijos en esta materia.
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El centro articulara los medios necesarios para que los padres puedan ser
debidamente informados y puedan en este sentido ejercer la prerrogativa que la
normativa le concede.

PROGRAMAS DE REFUERZO DEL APRENDIZAJE

Programa de refuerzo de aprendizajes de materias no superadas en el
curso anterior.

En el caso del alumnado que promociona con materias pendientes del curso
anterior, el profesor responsable de la materia pendiente elaborara un programa de
refuerzo para cada alumno dentro del marco previsto por la ETCP en las
instrucciones de elaboracion de las programaciones didacticas de cada
departamento. Dicho programa tendra como punto de partida el informe sobre esas
materias elaborado con motivo de evaluacion de la ultima evaluacion oficial del
alumnado en el curso anterior. Para la elaboracion del plan individualizado se
ofrecen las siguientes indicaciones:

e En el informe del profesor responsable:

o Autoevaluacion del propio alumno.

o Informacién académica relevante del curso anterior y valoracion inicial
de las capacidades y competencias relacionadas con el aprendizaje
(relacionado con la evaluacion inicial).

0 Seguimiento durante el curso basado en evidencias, valoracion
(cuantitativa y cualitativa) tras cada evaluacion.

o Comunicaciones con el tutor del grupo clase, asi como con los tutores
legales.

e En el informe del tutor del grupo clase:

o Profesorado responsable de la evaluacion de la materia pendiente asi
como momento y forma de atenciéon al alumnado por parte de ese
profesorado.

o Informacién académica relevante del curso anterior.

o Valoracion inicial de las capacidades y competencias relacionadas con
el aprendizaje (relacionado con la evaluacion inicial), valoracion tras
cada evaluacion.

o Comunicaciones tanto con el profesorado responsable de la materia
como con los tutores legales.

Los informes de seguimiento de asignaturas pendientes seran individuales y por
materias, y requeriran la revision, adecuacion y valoracion del profesorado
responsable del seguimiento y evaluacion de dicha materia pendiente.
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Se debera revisar al menos trimestralmente dicho informe, que se ira implementando
en funcion del rendimiento del alumno, y en todo caso se debe hacer un balance en
la evaluacion ordinaria.

Programa especifico para el alumnado que no promociona.

Objetivos.

1

Dar a conocer a las familias las circunstancias y consecuencias que supone la
repeticion de curso.

Establecer una comunicacién fluida entre Equipo Docente y familias con
alumnos repetidores.

Detectar necesidades especificas de los alumnos repetidores, si las hubiera.

Abordar de forma lo mas personalizada posible los problemas de aprendizaje
que han llevado a los repetidores a la situacién actual.

Actuaciones y secuenciacion.

1

Valoracion de medidas que se van a seguir, incluyendo la posibilidad de entrar
en un Programa de Refuerzo (ver modelo ficha de seguimiento del tutor).
EQUIPO DOCENTE.

Comunicacioén a las familias: consecuencias pedagogicas y académicas de la
repeticion. TUTOR.

Seguimiento del tutor: esta previsto un primer contacto y una entrevista de
seguimiento durante el curso, ademas de otra destinada a suscribir un
compromiso educativo, si fuera oportuno, tras los resultados de la primera
evaluacion. TUTOR.

Analisis personalizado para cada materia que cursa el alumno, a partir de los
resultados del curso anterior y la evaluacion inicial. EQUIPO DOCENTE.

Deteccion de necesidades generales en la evaluacion inicial, incluida la
conveniencia de intervencion del Orientador. EQUIPO DOCENTE.

Creacion de documento individualizado (ver modelo ficha de seguimiento del
profesor). EQUIPO DOCENTE.

Seguimiento especifico en cada evaluacion. EQUIPO DOCENTE. JEFATURA
DE ESTUDIOS.

Evaluacion del plan a final de curso. JEFATURA DE ESTUDIOS.
ORIENTACION.
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Evaluacion del plan.
1 Los indicadores de éxito del plan seran:
1.aAtencion personalizada del alumno.
1.b Contacto fluido con las familias.
1.cMejora en los resultados del alumno.
1.dIntegracion del plan y del alumno en la marcha del curso.

2 Se propondran mejoras para la realizacién del plan el curso siguiente.

Programa de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no
adquiridos en CFGB.

El esquema para la realizacién de la programacion de recuperacién de aprendizajes
no adquiridos, individualizados para cada alumno, en la ensefianza de CFGB sera el
siguiente:

e Para 1°CFGB: abarcara el periodo comprendido entre las semanas 32 a 35
para los médulos no superados.

e Para 2° CFGB: abarcara el periodo comprendido entre las semanas 26 a 35 si
el alumno no cursa la FCT, para los mddulos no superados. Igualmente, hay
que disefiar un plan de este tipo, adaptado como minimamente presencial,
para aquellos alumnos que cursen FCT con algun modulo no superado.

Objetivos: el objetivo basico es que el alumno supere en el médulo aquellos
resultados de aprendizaje no superados durante el periodo ordinario. Por tanto, es
preciso seleccionar solo aquellos resultados no alcanzados y las competencias
asociadas.

Competencias asociadas: en cada caso, se mantendra la relacion establecida en
la programacion entre resultados de aprendizaje y competencias.

Contenidos: seran seleccionados por el profesor de cada modulo, en virtud de los
resultados de aprendizaje que cada alumno deba alcanzar.

Metodologia y tareas: dependeran del nUmero de alumnos que requiera alcanzar
cada resultado de aprendizaje y de las necesidades personalizadas de cada uno.
Hay que tener en cuenta que las actividades de algunos moédulos y algunos
resultados requieren trabajo en equipo, por lo que es posible que un alumno tenga
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que participar en actividades donde se trabajen y evaluen resultados que ya ha
superado, aunque esto no podra conllevar la no superacién de este.

Las tareas, de modo general, entraran en estos dos grupos:

e Repeticion de tareas no realizadas durante el curso o realizadas sin éxito: se
podra proponer al alumno, en la medida que cada médulo lo permita, volver a
realizar estas tareas con el fin de demostrar si es capaz de alcanzar los
resultados de aprendizaje en este periodo.

e Propuesta de nuevas tareas de refuerzo, adaptadas a los casos que se
presentan, centradas en los contenidos que es necesario afianzar para la
consecucién de los resultados de aprendizaje no alcanzados durante el
periodo ordinario de clases.

En cuanto a la metodologia, se debera adaptar a la composiciéon del grupo, que
puede llegar a estar constituido por un Unico alumno. En el caso de que los
resultados que haya que superar impliquen trabajo en equipo y no sea posible llevar
a cabo las actividades correspondientes por haber un Unico alumno, se arbitrara un
modo especifico para evaluar estos resultados de aprendizaje o se reajustara la
ponderacién en la calificacion final.

Evaluacidon: se mantendra la evaluacion positiva en los resultados alcanzados
durante el periodo ordinario y se volveran a evaluar los no alcanzados con el mismo
mecanismo de evaluacion propuesto para el curso. De forma justificada, se podra
modificar la ponderacion o el uso de los instrumentos de evaluacion.

Programa de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no
adquiridos en CFGM.

El esquema para la realizacion de la programacion de recuperacion de aprendizajes
no adquiridos, individualizados para cada alumno, en la ensefianza de CFGM sera el
siguiente:

Nombre
Temporalizacion e Para 1°iclo se realizard durante a la dltima
evaluacion parcial y la evaluacion final, es decir,
entre la ultima semana de Mayo y los primeros 15
dias de junio.
e Para 2° ciclo, en caso de no realizar FCT, se
comprendera desde mediados de marzo hasta
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mediados de junio. En dicho periodo se les
realizara un plan de asistencia a clase.

Necesidades Analizar la casuistica: determinar el perfil del alumno,
formativas y sus necesidades y posibilidades, y reflexionar al
dificultades respecto.

encontradas

Resultados de aprendizaje, competencias y/u objetivos a trabajar UD
Establecer los objetivos y resultados de aprendizaje no alcanzados

0 que se necesitan alcanzar para superar el modulo, manteniendo la

relacion establecida en Ila programacion entre resultados de

aprendizaje y competencias.

ub Contenidos minimos (o de ampliacién)

Seleccionar los contenidos y UD que se consideran necesarios para
alcanzar dichos objetivos o resultados, teniendo en cuenta los
resultados de aprendizaje que cada alumno debe alcanzar y no ha
alcanzado.

Recoger las posibles modificaciones, si las
hubiera, en torno a la evaluacién, las posibles
pruebas especificas para tener en cuenta y la
calificacién del alumno/a.

Criterios de evaluacion

Criterios de calificacion

Orientaciones metodolégicas, adaptaciones y estrategias de intervencion
Una vez detectados que resultados de aprendizaje son necesarios para
alcanzar los objetivos, de forma general la estrategia versara en priorizar:
e [os contenidos fundamentales y suprimir aquellos menos necesarios;
actividades diferenciadas (mas sencillas); materiales y recursos
variados (fichas de trabajo, material grafico y mas manipulativo...).

e En darle mas tiempo para hacer las actividades.
e [ 0s contenidos de tipo procedimental y actitudinal.

e Nuevas tareas de refuerzo enfocadas a fortalecer, mejorar y afianzar
los contenidos para la consecucion de los resultados de aprendizaje.

Propuesta de actividades de refuerzo (o ampliacién)

Fech Actividad Criterio Calificaci6 Recurso
a de n s
evaluacioé
n
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Trabajo personal con material
didactico alternativo (por ejemplo,
frabajo con otros libros de textos
que proporcionen otro enfoque o
con material  obtenido en
Internet).

Supuestos practicos o]
actividades adicionales,
especialmente si las dificultades
se plantearan en la asimilacion
de contenidos procedimentales.

Confeccion de esquemas por el
alumno/a que sinteticen las ideas
béasicas de la unidad.

Programa de Mejora de competencias en los médulos de CFGB.

El esquema para la realizacion de la programacion de mejora de las competencias,
individualizados para cada alumno, en la ensefianza de CFGB sera el siguiente:

Para 1°CFGB: abarcara el periodo comprendido entre las semanas 32 a 35 para los
modulos superados.
Para 2°CFGB: abarcara el periodo comprendido entre las semanas 26 a 35 si no
asiste a FCT vy tiene los modulos superados.

Objetivos: en este periodo se pretenden los siguientes objetivos fundamentales:
e Profundizar en aquellos aspectos relacionados con resultados de aprendizaje
ya superados pero que entendemos que seran de utilidad para los cursos
posteriores o la actividad profesional.

e Abordar elementos relacionados con resultados de aprendizaje ya superados
de manera ludica y distendida.

e Realizar actividades complementarias relacionadas con los resultados de
aprendizaje de los distintos médulos, con especial atencion a aquellas que
admiten un enfoque interdisciplinar.

Competencias asociadas: en cada caso, se establecera una relacion con las

competencias asociadas dependiendo de cada médulo.

30

VERIFICACION

q3pmCSOEREMTK5OURDOTQYNUU40Tkw

| https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 30/131

BAZALO DE MIGUEL, ANTONIO JESUS

24/07/2024 11:05:35

ROMERO FERNANDEZ, FRANCISCO AGUSTIN Coord. 6E, 7G N°.Ref: 0119606

24/07/2024 11:07:53




IES RAMON Y CAJAL PROYECTO EDUCATIVO
version del texto: 30-06-2024

Contenidos: seran seleccionados por el profesor de cada modulo, y por el Equipo
Docente en el caso de las actividades complementarias, que quedaran recogidas
segun la documentacion que para ellas establece el centro.

Metodologia y actividades: aunque en cada programa de mejora de competencias
el profesor elegira las actividades, se sugieren algunas que pueden servir para
alcanzar los objetivos:
e Realizacién y actualizacion del curriculo con inclusion de las competencias
adquiridas. Busqueda de empleo o estudios posteriores.

e Repaso de contenidos mediante juegos, concursos, lecturas
complementarias...

e Visionado de reportajes y largometrajes que traten temas relacionados con el
maodulo o bien valores propios de la tutoria.

e Realizacion de cursos online o presenciales complementarios para
actualizacion o profundizacion, con vistas a mejorar el curriculo y la formacion
del alumnado.

e Actuacion directa sobre el entorno del centro y las instalaciones propias de
agrojardineria con el fin de preparar la temporada de verano.

e Mantenimiento del material propio de los médulos practicos.

e \Visitas programadas a lugares del entorno, o dentro de la Comunidad
Auténoma, donde se aborden de forma combinada aspectos relacionados con
los diferentes modulos, o bien especificos de alguno/s de ellos.

En cuanto a la metodologia, se debera adaptar a la composicion del grupo, que
puede llegar a estar constituido por un unico alumno.

Evaluacidn: no procede.

Programa de Mejora de competencias en los médulos de CFGM.

El esquema para la realizacion de la programacion de mejora de las competencias,
individualizados para cada alumno, en la ensefianza de CFGM ser4 el siguiente:

Nombre
Temporalizacion e Para 1°iclo se realizard durante a la dltima
evaluacion parcial y la evaluacion final, es decir,
entre la dltima semana de mayo y los primeros 15
dias de junio.
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e Para 2° ciclo, en caso de no realizar FCT, puede
mejorar competencias en los modulos aprobados y
se comprendera desde mediados de marzo hasta
mediados de junio. En dicho periodo se les
realizara un plan de asistencia a clase.

Necesidades Analizar la casuistica: determinar el perfil del alumno, sus
formativas y | necesidades y posibilidades, y reflexionar al respecto.
dificultades

encontradas

Resultados de aprendizaje, competencias y/u objetivos a UD
trabajar

Establecer los objetivos y resultados de aprendizaje mas
significativos y fundamentales y asi poder ampliarlos.

ub Contenidos minimos (o de ampliacion)
Seleccionar los contenidos y UD que se consideran necesarios para
alcanzar dichos objetivos o resultados y trabajar para ampliarlos y
consolidarlos.

Recoger las posibles modificaciones, si las
hubiera, en torno a la evaluacioén, las posibles
pruebas especificas para tener en cuenta y la
calificacion del alumno/a.

Criterios de evaluacion

Criterios de calificacion

Orientaciones metodolégicas, adaptaciones y estrategias de intervencion
Una vez detectados que resultados de aprendizaje son necesarios para
ampliar y mejorar la afianzacion de los objetivos y si fuera posible alcanzar mayores
objetivos, de forma general la estrategia versara en priorizar:
e Consolidar contenidos cuya adquisicion por parte de los alumnos y
alumnas supone una mayor dificultad.
e Ampliar y profundizar en temas de especial relevancia para el desarrollo
del area.
e Practicar habilidades instrumentales ligadas a los contenidos de cada
area.
e Enriquecer el conocimiento de aquellos temas o aspectos sobre los que
los alumnos muestran curiosidad e interés.

Propuesta de actividades de refuerzo (o ampliacion)

Fech Actividad Criterio Calificaci6 Recurso
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a de n S
evaluacioé
n
e Se proporcionara al alumno/a

material alternativo que permita un

mayor y mejor domino de los

objetivos, como pueden ser

supuestos practicos de mayor

dificultad, articulos de prensa,

investigaciones, busquedas de

informacion suplementaria en la

red o lecturas recomendadas.

e Confeccion de esquemas por el
alumno/a que sinteticen las ideas
basicas de la unidad.

e Proponer proyectos donde puedan
enriquecer los objetivos  del

modulo.
33
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Programas de profundizacion y Adaptacion para el Alumnado de Altas
Capacidades Intelectuales (ACAI).

El programa de profundizacion, para el caso de alumnos NEAE, se ha de adecuar
formalmente a lo que la normativa vigente disponga. De ello dependera la
configuracion y estructura del médulo de Séneca en el que se pueden introducir los
datos. En todo caso, el centro tendra sus directrices metodologicas para los
programas de profundizacion, fruto de la formacién que a través del Departamento
de Orientacién y FEIE se pueda llevar a cabo.

En la evaluacion inicial se arbitrara la concrecién de esta medida, que en ningun
caso se podra obviar, para aquellos alumnos NEAE que la tengan prevista, e incluira
un numero variable de materias segun el diagndéstico de cada alumno.

Como principios generales, estos planes deben prever:
a) La integracion de las tareas propuestas en el ritmo de la clase y el grupo.
b) La interdisciplinariedad en la mayor medida posible.

c) La personalizacién, compatible con el trabajo en grupo si fuera posible.
d) La integracion de contenidos transversales.
e) La repercusion en la evaluacion.

Estos programas podran abrirse, una vez establecido un marco general de
funcionamiento, para alumnos que no siendo NEAE puedan con ellos ver
potenciadas sus capacidades. Para ello, sera necesario la inclusién de la medida en
el Consejo Orientador, en cuyo caso se concretaria en la evaluacion inicial, o bien
una propuesta razonada en reunion colegiada. Se informara y recabara la opinién de
la familia antes de la inclusién en dicho programa.

En el caso de las ACAI, que son medidas para alumnado NEAE, supondran un
cambio en su curriculo que debe estar indicado como medida especifica necesitada
y se ha de consignar en el programa Séneca. Se regiran por los mismos principios
generales que el programa de profundizacion.

El profesorado que lleve a cabo los programas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales, en coordinacion con la persona que ejerza la tutoria del
grupo, junto con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso escolar el
seguimiento de la evolucion del alumnado.

Al menos tres veces a lo largo del curso, se informara al alumnado si es mayor de
edad o a las familias de su evolucion en dichos programas.

34
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Programa de atencion domiciliaria.

Esta medida de atencion a la diversidad viene determinada por la aprobacion previa
de la Delegacion Territorial y su puesta en practica regulada por las instrucciones del
PROA, por lo que su disefo se ha de adecuar a esta normativa reguladora.

En cualquier caso, los principios que se aplicaran en dicho disefio y puesta en
practica seran:
a) La coordinacion del Equipo Docente con el profesor o mentor y entre si, bajo
la guia del tutor.
b) La integracion con otras medidas de atencion a la diversidad, si fueran
oportunas.
c) El aprovechamiento de las TIC para las comunicaciones y la gestion del
proceso de ensefianza — aprendizaje.
d) La personalizacién que permita el mayor aprovechamiento por parte de cada
uno de los alumnos implicados.

Adaptacion curricular de acceso.

En el caso del alumnado que precise esta medida segun su informe de evaluacion
psicopedagdgica, se estudiara cada caso con el fin de determinar los recursos
materiales que se puedan precisar y, al mismo tiempo, determinar qué tipo de
actuaciones debe llevar el profesorado y cualquier otro personal que pudiera estar
implicado. Esto se reflejara en las programaciones correspondientes de aquellas
materias donde la adaptacion se precise.

Programa de Diversificacion Curricular (PDC)

Estan orientados a la consecucién del titulo de Graduado en ESO, para el alumnado
que presente dificultades relevantes de aprendizaje tras haber recibido, en su caso,
medidas de apoyo en 1° o 2° ESO, o a quienes esta medida de atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales les sea favorable para la obtencion de
titulo.

Estan organizados para el alumnado que precise de una organizacién del curriculo
en ambitos y materias diferentes a la establecida con caracter general y de una
metodologia especifica, para poder alcanzar los objetivos de la etapa y las
competencias establecidas y conseguir asi el titulo de Graduado en ESO.
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Este programa se lleva a cabo en dos afos, desde tercer curso de ESO hasta el final
de la etapa. El primer curso corresponde al curso de 3° ESO y el segundo curso sera
4° ESO.

Los alumnos del programa de 3°ESO (primer curso del PDC) tendran 8 horas de
Ambito Cientifico-Tecnolégico (incluye Biologia y Geologia, Fisica y Quimica y
Matematicas) y 9 horas del Ambito Lingiiistico y Social (incluye Geografia e Historia,
Lengua Castellana y Literatura y Primer Lengua Extranjera), 1 hora de tutoria
especifica (con orientacién), 2 horas de Tecnologia y Digitalizacion, 2 horas de
Educacion Fisica, 2 horas de EPVA vy, 1 hora de Religién o Valores Eticos, 4 horas
de optativas (2 de Taller de Comunicacion y 2 de taller cientifico-matematico o
computacioén y roboética) y 1 hora de tutoria con su grupo de referencia.

En el caso en que los aspectos organizativos del centro asi lo aconsejen, y se
estime que el profesorado adecuado para impartir el Ambito Socio-Lingiiistico dada
su profesionalidad y capacidad de gestién del alumnado con las caracteristicas
propias de este programa no reuna los requerimientos de titulacion para impartir la
materia de Inglés incluida en el Ambito, y precisamente este hecho nos conduzca a
dar prioridad a las medidas de atencion a la diversidad y las diferencias individuales,
dicho Ambito sera atendido por dos profesores distintos, el segundo de ellos para la
materia de Inglés con una carga horario de entre dos y tres horas semanales.

Se pueden incorporar al PDC los alumnos que, al finalizar 2°ESO, no estén en
condiciones de promocionar y el equipo docente considere que la permanencia un
afo mas en ese mismo curso no va a suponer beneficio en su evolucién académica.
Asimismo, el alumnado que finalice tercero y se encuentre en esa misma situacion,
podra ser propuesto para su incorporacion al primer afio del programa.
Excepcionalmente, podra ser propuesto para su incorporacion el alumnado que, al
finalizar cuarto curso, no esté en condiciones de obtener el titulo de Graduado en
ESO, si el equipo docente considera que esta medida le permitira obtener dicho
titulo sin exceder los limites de permanencias.

Para la incorporacion de un alumno al PDC debemos contar con la conformidad de
sus tutores legales.

El alumnado que cursa el Programa debera cumplir los requisitos establecidos por la
Ley y recibir el Consejo Orientador correspondiente. Se seguird el siguiente
protocolo, susceptible de adaptacion:

Cuando Qué Quién

Febrero/comienzos de | Propuesta de | Equipos Docentes.

Marzo candidatos.

Marzo Eliminacion de los que | Jefatura de Estudios.
no cumplen requisitos
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de afios anteriores.

Marzo (evaluacion)

Revisién propuesta de
candidatos y traslado a
Jefatura.

Equipos Docentes.

Abril

Traslado a Orientador
de todos los candidatos
PDC

Inicio proceso
evaluacion

de

Jefatura.

Abril-Mayo

Entrevistas con el
alumno vy familias de
candidatos PDC.
Realizacion Informes
Psicopedagdgicos

Orientador.

Mayo

Traslado a tutores vy
Jefatura de Estudios de
informes y resultados de
entrevistas.

Orientador.

Mayo

Recopilacion de
informacion 'y perfiles
obtenidos

Traslado a Jefatura.

Tutores vy
Docentes.

Equipos

Segunda quincena de
mayo

Traslado a tutores de
lista ordenada segun
perfiles.

Jefatura.

Junio

Revision de casos
dudosos, entrevistas con
padres...

Tutores y
Docentes.

Equipos

Evaluacion de junio

Eliminacion de los
alumnos que no
cumplen requisitos
académicos para PDC.
Consejo Orientador
ajustando a quince
plazas segun perfil
(posibilidad de matices).

Tutores vy
Docentes.

Equipos

® |os criterios y procedimientos para la
programa seran los siguientes:
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- La evaluacion del alumnado que curse PDC tendra como referente
fundamental las competencias especificas y los criterios de evaluacion
establecidos en cada uno de los ambitos y materias que integran el programa.

- La evaluacion la realiza el equipo docente que imparte docencia a este
alumnado.

- Los resultados de la evaluacién seran recogidos en las actas de evaluacion
de los grupos ordinarios al que pertenezcan.

- Las decisiones sobre permanencia un afio mas en el mismo curso se
adoptaran exclusivamente a la finalizacion del segundo afo.

® Procedimiento para recuperacién de los ambitos pendientes:

- El alumnado que se incorpore a un PDC debera seguir los programas de
refuerzo para recuperacion de materias pendientes, y superar las
evaluaciones correspondientes, en aquellas materias o ambitos de cursos
anteriores que no hubiesen superado y no estuviesen integradas en alguno
de los ambitos del programa. Las materias de cursos anteriores integradas en
alguno de los ambitos se consideraran superadas si se supera el ambito
correspondiente.

- Los ambitos no superados del primer afio del programa que tengan
continuidad se superaran aprobando los ambitos de segundo curso,
independientemente de que el alumno tenga un programa de refuerzo del
ambito no superado.

- Las materias del segundo curso del programa, no incluidas en ambitos, no
superadas del primer afio del PDC, tengan o no continuidad en el curso
siguiente, tendran la consideracion de pendientes y deberan ser recuperadas
siguiendo el programa de refuerzo correspondiente y superando la evaluacion
del mismo.

® Criterios de titulacion del alumnado:

Los criterios de titulacién del alumnado del PDC seran los mismos que se han
establecidos para el resto del alumnado que termina 4°ESO.

Obtendran el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria los alumnos
que, al terminar la ESO, hayan adquirido, a juicio del equipo docente, las
competencias clave establecidas y alcanzado los objetivos de la etapa.

Ciclo Formativo de Grado Basico (CFGB).
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Para mantener los buenos resultados del CFGB, evitar el abandono y conseguir la
titulacion de los alumnos y una formacién profesional que les abra las puertas de la
vida laboral a cada alumno o alumna, el equipo docente, con el asesoramiento del
departamento de orientacion, acordara la informacion a incluir en el consejo
orientador para cada alumno o alumna, y la propuesta o recomendacion del itinerario
mas adecuado a seguir en funcion de los acuerdos adoptados en las sesiones de
evaluacion, de la informacion sobre el proceso educativo seguido y atendiendo a sus
intereses y expectativas. En este orden de cosas, seran elementos a considerar:

e La puntualidad y asistencia regular, la participacion en las tareas y actividades
previstas, la responsabilidad y el buen comportamiento, la facilidad para las
tareas de caracter manipulativo, etc.

e La organizacion curricular del Programa, con flexibilidad, diversificacion y
entronque con otras ramas de la Formacion Profesional, etc.

e La implicacion del profesorado: en la medida de lo posible, seran profesores
voluntarios o propuestos por la Jefatura de Estudios y su asignacion a los
modulos dependera de factores como afinidad con el alumnado, metodologia
acorde con los objetivos del programa, propuestas concretas de proyectos de
trabajo, etc.

De ellos deriva y se afiade una metodologia que incide en el seguimiento
individualizado, la adaptacion del curriculo a las necesidades de los alumnos, el
aprendizaje colaborativo y el equilibrio necesario entre la practica y la teoria.

Dado que la escolarizacion en CFGB sigue los pasos de la de los Ciclos Formativos
de Grado Medio, al centro corresponde solamente la emision de un Consejo
Orientador que sera realizado por el Equipo Docente con el asesoramiento de
Orientacion y siguiendo unos criterios que ayuden a definir el perfil idoneo.

Alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.

Dentro del grupo de alumnado de NEAE, y en lo que respecta de forma especifica al
alumnado con necesidades educativas especiales, en la educacién secundaria
obligatoria comenzara y finalizara en las edades establecidas por la normativa
vigente. Excepcionalmente se podra autorizar su permanencia en esta etapa durante
un curso mas. Los alumnos con NEE escolarizados en aulas y centros ordinarios
tendran derecho a permanecer en estos, cursando la ensefianza basica, como
maximo, hasta los veinte afios de edad.

La escolarizacion en el centro se podra organizar en las modalidades siguientes
(especialmente se utilizaran las dos primeras):

e En un grupo ordinario a tiempo completo.

e En un grupo ordinario con apoyos en periodos variables.
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e En un aula de educacion especial. No la hay, de momento, en nuestro centro,
ya que el Aula de Pedagogia Terapéutica nunca acoge a un alumno durante
toda su jornada.

La responsabilidad de la tutoria del alumno con necesidades educativas especiales
recaera de forma conjunta sobre el profesor que tenga asignada la tutoria del grupo
en el que dicho alumno esté escolarizado y la maestra de PT (en el caso que tenga
docencia con este alumnado).

Si se detectaran alumnos de altas capacidades se seguira el protocolo indicado por
la legislacion vigente.

Programas de refuerzo del aprendizaje

Suponen modificaciones en la propuesta pedagdgica y programacion didactica, del
ambito o asignatura objeto de refuerzos, en la priorizacion de criterios, objetivos y
saberes basicos, en la organizacion, temporalizacidon y presentacion de los saberes
basicos, en los aspectos metodolégicos (modificaciones en métodos, técnicas y
estrategias de ensefianza- aprendizaje y las actividades y tareas programadas, y en
los agrupamientos del alumnado dentro del aula), asi como en los procedimientos e
instrumentos de evaluacion. Los programas de refuerzo que se recogen en Séneca
para el alumnado NEAE no afectaran a la consecucion de los criterios de evaluacion
de la propuesta pedagogica o programacion didactica correspondiente de la materia
objeto de refuerzo. Estos programas requeriran que el informe de evaluacién
psicopedagdgica del alumno o alumna recoja la propuesta de aplicacién de esta
medida.

El alumnado no NEAE podra ser objeto de un programa de refuerzo del aprendizaje
que quedara reflejado de forma genérica y sin personalizar en las programaciones y
de forma personalizada en las carpetas de seguimiento de tutoria, segun las
indicaciones y el formulario elaborado a tal efecto por el Departamento de
Orientacion.

La decision de incluir a un alumno en este programa se podra tomar en cualquier
reunion colegiada del Equipo Docente; no obstante, sera objeto de tratamiento en la
Evaluacién Inicial y debera ser puesta en practica, a menos que se argumente
debidamente en contra, en aquellos casos donde lo recomiende el Consejo
Orientador o el Informe Final de Etapa.

Los Departamentos Didacticos incluiran en sus programaciones las actuaciones
previstas para estos alumnos.
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Al menos de forma frimestral, en cada sesion de evaluacién, se realizara el
seguimiento de los programas de refuerzo, evaluando e informando sobre el
resultado de la medida aplicada.

Adaptaciones curriculares significativas.

Se considera un alumno de necesidades educativas especiales el alumnado que
requiere, por un periodo de su escolarizaciéon o a lo largo de toda ella, una atencion
especifica, derivadas de diferentes grados y tipos de capacidades personales de
orden fisico, psiquico, cognitivo o sensorial. A estos efectos, se considerara atencion
especifica la aplicacion de medidas especificas que impliquen necesariamente la
dotacién de recursos personales y/o materiales especificos. En consecuencia, si un
alumno o alumna con diferente grado y tipo de capacidad personal de orden fisico,
psiquico, cognitivo o sensorial no precisa de atencién especifica, no sera
considerado como alumno o alumna con NEE y por tanto no sera objeto de dictamen
de escolarizacion. Si no viniese diagnosticado, el centro seguira lo establecido en el
protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa

Modalidad de integracion.

La mayoria de los alumnos con NEAE seguiran una modalidad de integracion en
grupos ordinarios con apoyos en periodos variables. Es decir, la mayor parte del
tiempo estaran con sus grupos de referencia donde realizaran sus aprendizajes por
medio de las medidas educativas ordinarias o especificas establecidas. Podran
recibir atencion especializada por parte de la persona especialista en Pedagogia
Terapéutica, dentro y/o fuera del aula, fundamentalmente a través de Programas
Especificos, segun el informe psicopedagodgico.

Recursos para utilizar.

Para la confeccion de las adaptaciones nos serviremos de los recursos humanos y
materiales del Departamento de Orientaciéon, que estara a disposicion del
profesorado para orientarle en la forma de elaborar y llevar a cabo el curriculum de
estos alumnos. Igualmente, los Departamentos Didacticos dispondran de materiales
(libros, fichas, cuadernos de refuerzo...) para atender a este alumnado.
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Evaluacion inicial.

La evaluacion de este alumnado, integrada en la evaluacion del grupo clase al que
pertenecen, incluira, entre otras, las siguientes cuestiones:

e Difusion, analisis, actualizacion y/o elaboracion de la ACS (siempre que
estuviera elaborada de cursos pasados).

e Acuerdos sobre estrategias comunes para la intervenciéon con el alumno
durante el curso. En este apartado el tutor del pasado curso o algun miembro
del Departamento de Orientacion informaran al equipo docente sobre las
singularidades que presenta el alumno.

e Establecimiento de un calendario para la revision de la ACS. Se revisaran con
caracter ordinario, en las sesiones de evaluacion, en las reuniones de los
equipos docentes en las que asi se indique desde Jefatura de Estudios, y en
las reuniones de coordinacion entre Departamento de Orientacion y tutores, si
asi lo estima conveniente el departamento de orientaciéon. Si ocurren
circunstancias que obliguen a una revisidn extraordinaria se convocara una
reunion del equipo docente y Departamento de Orientacion para la revision de
las mismas.

Calendario.

Las adaptaciones significativas deben estar finalizadas antes de que termine el
primer trimestre. Ya que su elaboracion es responsabilidad de la especialista de PT
en coordinacion con el profesor de area. Por ello, es conveniente establecer
reuniones conjuntas entre el profesor del area/materia correspondiente y la maestra
de PT y que se haga de forma secuenciada de manera que no se llegue al término
del primer trimestre sin que estén realizadas.

Horatrios.

Los horarios que seguiran los alumnos con NEAE para su atencién especifica por
parte de la persona especialista en PT estaran a disposicion de todos los profesores
segun los cauces de difusion mas oportunos. Es de vital importancia que entre todos
hagamos que se cumplan estos horarios. La mayoria son alumnos con poca
orientacion y también tienden a hacerse los despistados con el objeto de no entrar
en clase.

Orientaciones generales por parte del Departamento de Orientacion.
e El alumnado con NEAE es un alumno responsabilidad de todo el profesorado,

al igual que el resto de alumnos/as del centro. Sin perder de vista sus
caracteristicas esta sometido a las mismas normas que el resto.
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e Hay que impedir actitudes de marginacion o intolerancia, han de ser cortadas
de forma tajante. Es conveniente cuidar su distribucion en el aula, que tenga
los materiales adecuados y que no esté “desocupado” cuando se encuentra
en el aula ordinaria. Respecto a sus compafieros es importante evitar
cualquier conducta o acto que suponga un menoscabo de su personalidad.
Por tanto, hay que evitar los motes, menosprecios...

e Hemos de exigirle en clase el mismo trabajo y aplicacién que al resto,
adaptado a sus posibilidades y nivel de competencia curricular.

e Aunque le organicemos con frecuencia tareas diferentes a las de sus
comparfieros, no descartemos, siempre que sea posible, integrarlo en la
dinamica general de la clase con alguna actividad en la que pueda participar
con el resto de sus compafieros. Esto aumentara su sentimiento de
integracion y unidad con el grupo.

e Igualmente, en esta misma linea de favorecer su integracion intentaremos
siempre que estos alumnos reciban examenes y controles adaptados a su
nivel al mismo tiempo que sus compafieros. Para la preparacion de estos
ejercicios es conveniente solicitar la colaboracién de la especialista en
pedagogia terapéutica.

e En lineas generales les motiva mucho la valoracién y elogio de su trabajo por
parte del profesor y sus companeros.

e Para mejorar la integracion de los alumnos con NEAE.

o Estos alumnos realizaran pruebas de evaluaciéon adaptadas a su nivel al
mismo tiempo que sus comparfieros, siempre que sea posible. Para la
preparacion de dichas pruebas se debe solicitar la ayuda de la profesora
de PT. Esta actividad que realizan conjuntamente con su grupo favorece
su autoestima y su integracion en el grupo.

o Para estos alumnos, no se admitiran calificaciones que no tengan como
referencia los criterios de evaluacion establecidos en sus adaptaciones
correspondientes.

o Las incidencias diarias de estos alumnos han de ser comunicadas de
inmediato a cualquiera de los miembros del Departamento de Orientacion
con el objeto de intervenir lo antes posible.

Para la evaluacion:

Para la calificacién de alumnos con necesidades educativas especiales se utilizara la
misma escala de calificaciones establecida con caracter general para el resto de los
alumnos de la secundaria obligatoria.

Cuando un alumno esté realizando una adaptacion curricular significativa, los
referentes para su evaluacion seran los objetivos y criterios de evaluacion
establecidos en la misma y no los de su grupo. En el caso de que sus compaferos u
otros padres de alumnos presentasen alguna queja al respecto, esto no deberia
ocasionar ningun tipo de agravios comparativos ya que legalmente esta justificado.
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La evaluacion de las asignaturas/médulos adaptados significativamente sera
responsabilidad compartida del profesorado que las imparte y del profesorado
especializado para la atencion del alumnado con necesidades educativas especiales

Al margen de la calificacion que aparezca en su boletin, recomendamos que se haga
un informe cualitativo o se indiquen observaciones para valorar aspectos de otra
indole, principalmente a final de curso.

Finalmente, en caso de que surjan algunas dudas durante el proceso de evaluacién,
se consultara con el Departamento de Orientacion.

Aula de apoyo a la integracion.
Seguira lo establecido en su programacion anual

Este recurso estara a disposicion, preferentemente, para los alumnos que presentan
necesidades educativas especiales y que desarrollan adaptaciones curriculares
significativas y/o programas especificos, siendo atendido, en la medida de lo posible,
el alumnado que presente dificultades de aprendizaje y/o compensacion educativa.

Una vez atendido el alumnado de NEE podran beneficiarse alumnos con NEAE (DIA
y COMP). Esto ultimo dependera de la disponibilidad horaria del profesional que esté
a cargo del aula.

La valoracion y decision de los alumnos que recibiran la atencion especifica del aula
de apoyo depende de lo establecido en la evaluacion psicopedagdgica y en el
dictamen correspondiente. Para alumnos susceptibles de ser atendidos por la
especialista en PT se seguira lo establecido en las Instrucciones de 8 de marzo de
2017 en su apartado 2.

Por otra parte, el aula de apoyo debe llegar a ser un centro de recursos y de
asesoramiento al profesor de area para ayudarle en la aplicacion y desarrollo de las
adaptaciones curriculares y programas de refuerzo, o cualquier aspecto referente a
la atencidn a la diversidad.

Con relacion al trabajo que se desarrollara en este aula con los alumnos se intentara
siempre que no esté descontextualizado de los contenidos que reciben en su grupo
de referencia. La finalidad sera siempre la de mejorar su integracion en el aula
ordinaria.

La mayoria de los alumnos seran atendidos por la persona especialista en
pedagogia terapéutica, tanto en el aula de apoyo como en el aula ordinaria, en
funcion de las necesidades especificas de cada alumno.
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Se considera muy importante el intercambio de informacion y la coordinacion entre el
trabajo que se hace en el aula de apoyo y el que se hace en el aula ordinaria v,
sobre todo, la coordinacion entre los profesores que trabajan con cada alumno. Para
lo primero, el profesor que realiza la persona especialista en PT y el profesorado. La
persona de PT estara a disposicion de los comparieros, y ademas el orientador
servira de vinculo o puente entre ambos cuando no puedan contactar y podra
informar del seguimiento que se realiza de todos los alumnos con necesidades.;
para lo segundo, habra reuniones de coordinacion del equipo docente de cada
alumno son de especial importancia para tal coordinacion las reuniones de Equipo
Docente.

Protocolo de acogimiento tardio.

Con el presente protocolo el IES Ramén y Cajal pretende que el transito
extemporaneo no tenga efectos negativos sobre el alumnado que lo sufre, y, por otro
lado, que el personal docente del centro sepa como actuar y qué hacer con estos
alumnos en todo momento.

Destinatarios:

e Alumnos que procedan de otro centro y se incorporen tras la evaluacion
inicial.

e Alumnos que procedan de otro centro y se incorporen tras el comienzo de
clases, siempre y cuando no sean de primer curso de cualquiera de las
etapas.

Objetivos:

e Minimizar el impacto del cambio de centro en el rendimiento del alumno.

e Favorecer la asimilacion de las normas de funcionamiento del centro por parte
del alumno y su familia.

e Facilitar la labor del profesorado que acoge al alumno.

Actuaciones y cronograma:

Cuando
Qué (dias lectivos) Quién
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Solicitud de matricula: la familia' Dia 1
debe aportar la documentacién
legalmente establecida.

Estudio de las posibilidades de Dias 2-3-4
matriculacion.

Comunicacién a la familia / Dias 3-4-5
solicitud de documentacion al
centro anterior.

Entrevista de familia y alumno con|Al dia siguiente
Jefe de Estudios de lo anterior

Comunicacion al tutor y Equipo Semana 2
Docente.

Incorporacion a las clases y Semana 2
entrega de libros (en la ESO)

Reuniéon del Orientador con el Semanas 2-3
alumno y con la familia

Remision y estudio de los|A surecepcion.
informes del centro anterior.

Valoracion de la incorporacién | Siguiente reunion

Familia, Administrativa.

Jefes de Estudio.

Administrativa.

Jefes de Estudio,
alumno.

Jefes de Estudio,
Docente.

Equipo Docente.

Orientador, alumno

Jefes de Estudio,

Docente.

Equipo Docente.

familia,

Equipo

Equipo

tardia. de Equipo
Docente.
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7.- La organizacion de las actividades de recuperacion para el
alumnado con materias pendientes de evaluacion positiva.

Véase el apartado anterior (F)

8.- El plan de orientacidén y accién tutorial.

Objetivos generales.

Impulsar el desarrollo psicosocial de los alumnos.

Optimizar los procesos de ensefanza-aprendizaje.

Coordinar la accion educativa del equipo docente.

Orientar a los padres en su labor educativa.

Favorecer y mejorar la convivencia en el grupo, el desarrollo personal y la

integracion y participacion del alumnado en la vida del Instituto.

e Realizar el seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje,
haciendo especial hincapié en la prevencion del fracaso escolar.

e Facilitar la toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional.

e Promocionar la cultura de la paz y no violencia y la mejora de la convivencia

en el centro.

Organizacion de las tutorias.

La coordinacion de la tutoria se llevara a cabo, como en afios anteriores, a través de
la hora destinada a ello en el horario de los profesores, que podra ser usada para
reuniones con el Orientador, con la Jefatura de Estudios o entre ellos mismos.

Aparte de los contenidos preceptivos que se tienen que desarrollar en las tutorias de
todos los grupos (actividades de autoconocimiento, eleccion de delegados,
preparacion de la reunién con los padres, preparacion de las evaluaciones, etc.), se
trataran temas de diversa indole que pueden abarcar la puesta en marcha del
programa Forma Joven o similares, técnicas de estudio, orientacion académica vy
profesional, convivencia y resolucion pacifica de conflictos, dinamicas de cohesion
del grupo, inteligencia emocional, normas de aula o funcionamiento del centro,
contenidos transversales, etc.

En la programacion del Departamento de Orientaciéon se planteara una propuesta
genérica para las horas lectivas de tutoria en la ESO, CFGB que sera flexibilizada
segun las necesidades de cada una de las unidades y las eventuales circunstancias
que puedan surgir. En el caso de CFGM y Bachillerato, sin hora lectiva semanal de
tutoria, se establecen unas lineas de actuacion en dicha programacion. La
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concrecién y la documentacion se gestionara a través de las reuniones con los
tutores, y la documentacion se actualizara a través de la web del profesorado y/o
mediante mecanismos de coordinacién presenciales y/o telematicos.

Planificacién y organizacion de la coordinacion entre el profesorado que
tenga asignada la tutoria de los distintos grupos.

El contenido de las reuniones de tutores con Orientador o Jefatura se podra centrar
en:

e Desarrollo de las actividades realizadas en la hora de tutoria lectiva, en los
grupos de Educacion Secundaria Obligatoria, o en el desarrollo de las
programaciones de las areas, materias o moddulos de los grupos de
ensefianzas postobligatorias.

e Tratamiento de la orientacion académica y profesional.

Asesoramiento sobre las medidas de atencién a la diversidad.

Seguimiento de programas de refuerzo y profundizacion, asi como de

programas especificos.

Preparacion de sesiones de evaluacion.

Coordinacion de los equipos docentes.

Valoracion y puesta en comun de la evolucion de los grupos.

Aspectos relacionados con la convivencia y el absentismo.

Planificacién y organizacion de la coordinacion entre todos los miembros del

Equipo docente de cada grupo. Esta ultima coordinacion se realizara a través

de diversos cauces, presenciales 0 no. Las reuniones de Equipos Docentes

seran convocadas por Jefatura de Estudios o bien por el tutor, segun las
necesidades de su grupo, y se dedicaran a la coordinacién y a las sesiones
de evaluacion. De manera ordinaria se trataran los siguientes puntos:

o Evoluciéon académica del alumnado.

o Propuestas de mejora del rendimiento académico, la convivencia y del
comportamiento.

o Coordinacion del desarrollo de las programaciones.

Todo el equipo docente del grupo, coordinado por el tutor, tendra responsabilidad en
la ejecucién de las medidas que en su caso se adopten para mejorar tanto el
rendimiento como el comportamiento del grupo.

Para muchas de esas reuniones ofrecemos un guion distinto para cada ocasién que
los tutores pueden completar o adaptar libremente.
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Planificacion de las actuaciones de los distintos miembros del
Departamento de Orientacion en las actividades de tutoria. Criterios para
la seleccion de las intervenciones a realizar con los grupos.

La planificacion de las actividades especificas para cada nivel se indicara a
comienzos de curso, y contara con las modificaciones que se estimen convenientes
dado que las actividades, en ocasiones, vienen propuestas por organismos externos.

Al margen de las actividades indicadas como diagndstico y apoyo en la atencion a la
diversidad, la intervencién de la persona responsable del Departamento de
Orientacion sera llevada a cabo:

e De manera individual. Se atendera al alumnado y familia por iniciativa del
tutor, de algun profesor, o de los propios alumnos y sus familias, previa cita 'y
siempre habiendo tratado con el tutor del curso los temas previamente. La
persona responsable del Departamento de Orientacién y los profesores
especialistas podran establecer en su horario semanal un tiempo de atencién
para profesores o alumnos que puede ser, segun su criterio, con o sin cita
previa.

e En grupo. Se disefaran intervenciones segun planificacion inicial y
dependiendo de las necesidades de los grupos. Seran especialmente
relevantes las que sirvan para orientar a los alumnos en su camino hacia
espacios superiores de formacién o insercion laboral.

Procedimientos y organizacion de las comunicaciones con las familias.

Reunién a principios de curso con las familias: se procedera a informar en la citada
reunién a los representantes legales del alumnado de los contenidos que la ley
dispone, ademas de las normas de convivencia y de funcionamiento del centro y se
arbitraran medidas de colaboracion para el cumplimiento de las mismas.

Al igual que para la evaluacion inicial, finalizada la primera y segunda evaluacion, y
en un plazo lo mas breve posible, la persona que ostenta la tutoria se reunira
individualmente con los padres del alumnado que lo solicite, En esas reuniones les
informara de las medidas que el equipo docente tiene previstas para recuperar
dichas materias, solicitando la colaboracion de las familias a tal efecto.

Procedimientos para realizar el sequimiento y la evaluacion de la Accion
Tutorial.
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A final de curso se incluira una valoracion de este plan en:

e Las memorias de tutoria. Proponemos que al menos se traten los siguientes
temas:

o

o

o

Clima de convivencia y problemas de disciplina en la tutoria.

Resultados académicos de la tutoria.

Valoracion de planes y programas llevados a cabo: actividades
complementarias, Plan de Lectura, Pruebas de Diagndstico, Escuela
Espacio de Paz, etc.

Absentismo.

Relaciones con los padres: reuniones, problemas concretos.

Relaciones con el Equipo docente: reuniones, problemas puntuales.
Valoracion del Plan de Orientaciéon y Accién Tutorial, asi como de las
reuniones de tutores llevadas a cabo. Sugerencias para el préximo curso.
Otros temas e incidentes.

e La memoria del Departamento de Orientacién, donde se valorara, al menos:

o

La adecuacion del conjunto de todas las actividades disefiadas con los
objetivos que el programa se ha propuesto, utilizando para ello la
informacion recogida por profesores y alumnos que han intervenido en el
mismo. Dependiendo de las actividades, habria tres momentos en la
evaluacion: durante el desarrollo de la misma actividad con los alumnos,
registrando la atencién, el interés, las dudas y la comprensién de
conceptos; después del desarrollo de algunas actividades, pudiendo
utilizar para ello un pequefio cuestionario de evaluacion de la orientacion
por los propios alumnos, que se disefiaria para tal fin; en reunién posterior
del Orientador con el profesorado participante.

La pertinencia y suficiencia de los materiales utilizados.

Los compromisos formulados, la planificacion establecida y, en general,
las situaciones imprevistas que se han producido.

Plan de orientacion académica y profesional.

La orientacion académica y profesional constituye el conjunto de actuaciones
realizadas con todo el alumnado del Centro tendentes a:

e Favorecer el autoconocimiento de los alumnos para que conozcan y valoren
sus propias capacidades, motivaciones e intereses de una forma ajustada y
realista.

e Facilitar las estrategias para la toma de decisiones de los alumnos respecto a
su futuro profesional y a la eleccion de un itinerario académico ajustado a sus
intereses, actitudes y capacidades.
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e Ofrecer informacion sobre las distintas opciones formativas dentro de la ESO
o al término de la misma y de todas las otras ensefianzas que se impartan en
el centro o en otros centros al alumnado y a las familias.

e Establecer los mecanismos para que el alumnado acceda al conocimiento del
mundo del trabajo, las ocupaciones y los procesos que favorecen la transiciéon
a la poblacion activa, la insercion laboral y la formacion a lo largo de la vida.

Objetivos Generales:

e Coordinar y/o participar en actividades complementarias que faciliten la
formacion sobre distintos campos profesionales.

e Contemplar la dimensién practica de las areas y su posible relacién con un
futuro profesional.

e |Invitar a los diferentes profesores a que intervengan en las tutorias para
animar a los alumnos a conocer las aplicaciones profesionales de sus
respectivas areas.

e Coordinar las opiniones del Equipo docente y el Tutor a la hora de elaborar el
Consejo Orientador.

e Ayudar a la toma de decisiones sobre las opciones que se presenten.

e Colaborar con el Tutor en todo lo relacionado con el desarrollo armoénico de la
personalidad de sus alumnos, facilitando el conocimiento de si mismos y
desarrollando su autoestima.

e Realizar la orientacién personal del alumno, con entrevistas personales si lo
requiere.

e Informar sobre las distintas opciones educativas y laborales.

e Asesorar sobre las optativas y ofreciendo un consejo orientador.

e Informar a los grupos de todas las opciones de continuidad en los estudios o
insercion laboral.

e Colaborar con diferentes organismos dependientes del Ayuntamiento de la
localidad para la organizacion de los eventos que se consideren necesarios.

e Orientar académica y profesionalmente a las familias, especialmente en los
niveles de 4° de ESO, 2° FPB, 2° CFGM y Bachillerato.

En la memoria final del Departamento de Orientacién se valoraran las diferentes
actuaciones.

El Plan de orientacion académica se basara libremente en la siguiente propuesta
para los distintos grupos, aunque durante todo el curso escolar se asesorara y
orientara individualmente a todo el alumnado que lo solicite:
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ITINERARIO BASICO

CURSO [TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3
1°ESO Novedades normativa
LOMLOE.
2°ESO Novedades normatival|Explicacion
LOMLOE. PDC/CFGB.
3°ESO Novedades normativallnformacion  Pruebas|ltinerarios
LOMLOE. acceso a ciclos grado
medio (aquellos que
tengan edad para
prueba).
Explicacion
PDC/CFGB.
4° ESO Novedades normativallnformacion sobre(ltinerarios Bachillerato.
LOMLOE. Pruebas acceso a
ciclos grado medio.
Informacién sobre
opciones académicas
(ciclos formativos y
bachillerato).
(Si  procede, otras
opciones
profesionales).
1° BACH [Novedades normativallnformacion sobre
LOMLOE. Pruebas acceso a
ciclos grado medio y
superior.
Futuras opciones
académicas: ciclos
superiores, acceso a la
universidad (pevau).
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Opciones en caso de
anulacion.
(Si  procede, otras
opciones
profesionales).
2° BACH Informacién acceso a|Posible segundo
la Universidad —|trimestre: visita de/a
PEVAU. UPO, US o centros
universitarios.
Informacion sobre
ciclos superiores grado|Concrecion PEVAU.
superior.
Opciones en caso de
anulacion (Prueba
ciclos superiores,
grados medios)
(Si  procede, otras
opciones
profesionales).
1° CFGM Informacién  posibles
repetidores / alumnos
entre dos  cursos.
Prueba ciclos
superiores.
2° CFGM Informacién sobre el|Opciones en caso de
acceso a CFGS. titulacion.
1° CFGB [Novedades normativallnformacion sobre
CFGB. Pruebas acceso a
ciclos de grado medio,
si tienen edad.
Informacion sobre
futuras opciones
académicas (ciclos
formativos grado
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medio...).

(Si procede, otras
opciones
profesionales).

2° CFGB Informacién sobre
Pruebas acceso a
ciclos de grado medio.

Informacion sobre
opciones académicas
(ciclos formativos

grado medio...).

(Si  procede, otras
opciones
profesionales).

9.- El procedimiento para suscribir compromisos educativos y de
convivencia con las familias, de acuerdo con lo que se establezca
por orden de la persona titular de la Consejeria competente en
materia de educacion.

A iniciativa tanto de los tutores de grupo como de los tutores legales del alumnado
se podra proponer la suscripcién del compromiso educativo, como mecanismo de
colaboracién entre los representantes legales del alumnado y el centro, con objeto
de estimular y apoyar el proceso educativo de sus hijos y estrechar la colaboracion
con el profesorado que lo atiende. EI compromiso pedagdgico estara especialmente
indicado para el alumnado que presente dificultades de aprendizaje en la ensefianza
obligatoria y podra suscribirse en cualquier momento del curso escolar. La
suscripcién del compromiso pedagdégico supondra la asunciéon de determinadas
obligaciones, tanto por parte del centro como de los padres, tendentes a asegurar un
adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de los hijos y una fluida
comunicacion entre la familia y el equipo docente que atiende a estos. La
organizacién y funcionamiento de los centros docentes facilitara la suscripcion del
compromiso pedagdgico por parte de las familias que asi lo soliciten.
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10 .- El plan de convivencia a desarrollar para prevenir la aparicion
de conductas contrarias a las normas de convivencia y facilitar un

adecuado clima escolar.
Los miembros del equipo directivo y los profesores seran considerados autoridad

publica. En los procedimientos de adopcion de medidas correctoras, los hechos
constatados por profesores y miembros del equipo directivo de los centros docentes
tendran valor probatorio y disfrutaran de presunciéon de veracidad “iuris tantum”, sin
perjuicio de las pruebas que, en defensa de los respectivos derechos o intereses,
puedan sefalar o aportar los propios alumnos y alumnas.

Diagnéstico del estado de la convivencia en el centro y, en su caso,
conflictividad detectada en el mismo, asi como los objetivos a conseguir.

Los cursos mas problematicos resultan ser los de 1° y 2° ESO donde el desinterés
alcanza altos porcentajes que se reflejan en el analisis de resultados académicos y
de disciplina. Ignoramos la fuente de esta escasa valoracion que se da al trabajo en
estos niveles y quizas en la sociedad en general, que cada vez valora menos el
esfuerzo y el saber; por ejemplo, detectamos que se justifica con cierta “alegria” la
ausencia a clase de los alumnos por parte de los padres. Asimismo, es dificil saber
cémo influyen los cambios familiares y/o el ambiente personal en la convivencia
escolar de los alumnos. Lo cierto es que los incidentes mas numerosos son de
disrupcion en el aula (y la consiguiente falta de respeto hacia el profesor) y esto
conlleva dificultad de aprendizaje para todos los alumnos, ademas, el trato entre
iguales parece empeorar con faltas de respeto, motes, trato desagradable, etc. A ello
se afade la integracion de las nuevas tecnologias, que esta siendo férreamente
controlada con el fin de evitar los problemas que puede ocasionar. La convivencia de
alumnos de diferente extraccion social, nacional, etc. es buena; asimismo, en lo
referente a la igualdad entre géneros, se pueden observar actitudes de
discriminacion entre el alumnado, pero de forma aislada y sin llegar, salvo
excepciones, a problemas graves. La convivencia entre el profesorado en general es
buena.

En los ultimos afios se ha tratado de involucrar a toda la comunidad educativa.
Destaca la idea de reforzar el conocimiento que los alumnos tienen sobre las normas
y mientras que algunos son partidarios de mayor dureza en las expulsiones otros
creen necesario otro tipo de sanciones. Esto, unido al caso concreto de la suciedad
y los destrozos en aulas y zonas comunes, donde es muy dificil “acertar” con una
solucioén, nos hace pensar que la convivencia debe ser tema de reflexion y acuerdo
prioritario en el centro. En la participacion de los alumnos, se observan
contradicciones: se quejan del control pero solicitan mas vigilancia; entienden que
los momentos mas conflictivos son los cambios de clase pero no estan de acuerdo
con la norma de no salir en ellos, etc. Son conscientes de los tipos de conflicto que
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existen, tanto de disrupcion de la clase como entre ellos. Aunque los alumnos dicen
estar mas o menos informados, se utilizan diversos cauces de difusion de las
normas del centro, que han de verse complementados con el interés por
conocerlas. Aunque parte de la Comunidad Educativa afirmaba no estar
suficientemente informada del conocimiento de las normas, este problema creemos
haberlo paliado parcialmente en los ultimos afos para ello se han dedicado
especificamente acciones como incluir la informacién sobre las normas basicas en el
proceso de matriculacion del alumnado, la difusion a principio de curso en la reunién
de los tutores de grupo con las familias, etc. El desconocimiento de las normas no
exime de su cumplimiento.

Las estrategias seguidas hasta ahora se basan en fomentar las buenas practicas de
convivencia y al mismo tiempo sistematizar y hacer eficaz el sistema de
correcciones. En este ultimo punto, creemos bien consolidado y dando sus frutos el
engranaje burocratico donde colaboran la directiva, el tutor o tutores de convivencia
y todos los tutores y profesores del centro. La informatizacion en Séneca ha
resultado positiva, especialmente con el acceso de todo el claustro a la aplicacién de
seguimiento de la convivencia. Se han incluido todos los incidentes y sus sanciones
y esto implica el acceso desde Delegacion y desde Jefatura en todo momento a la
realidad del comportamiento de cualquier alumno.

Las actividades extraescolares y complementarias han fomentado de forma muy
positiva las relaciones entre alumnos, entre profesores y alumnos, y entre los padres
y el centro. Sin embargo, sigue habiendo problemas sin resolver que repercuten en
la convivencia, como la participacién del alumnado y la importancia que se dé desde
las familias a estas actividades.

Hay que destacar muy especialmente la colaboracion del personal de Asuntos
Sociales del Ayuntamiento en todos los ambitos relacionados con la convivencia.

Objetivos que se pretenden alcanzar:

e Mejora de los problemas de disrupcion y el absentismo funcional. Se trabajara
a través de las tutorias, en colaboracion estrecha con Orientacion. Se
atenderd y repartira material informativo sobre disrupcion a todos los
profesores. Algunas actividades complementarias y extraescolares iran
encaminadas también a este objetivo, en colaboracion con el DACE.
Seguimiento exhaustivo mediante gestion informatica por parte de los tutores.

e Mantenimiento del orden en los pasillos y zonas comunes: se controlara de
forma estricta la salida de los alumnos de sus aulas en situaciones
extraordinarias y los cambios de clase con desplazamiento de grupos.

e Consolidacién y uso frecuente de estrategias de resolucion pacifica de
conflictos (mediacién escolar). El material elaborado en afos anteriores se da
a conocer a todos los profesores que pueden usarlo para la propia formacién
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y para la de sus alumnos. Pretendemos una sensibilizacion general paralela
al funcionamiento del grupo de mediadores.

Mejora del estado material del centro y cuidado del mismo: desde la tutoria y
la Jefatura de Estudios se tratara de inculcar el habito de la limpieza y el
cuidado del mobiliario implicando en la tarea del mantenimiento del centro a
todos los alumnos, segun las circunstancias lo requieran.

Normas de convivencia, tanto generales del centro que favorezcan las
relaciones de los distintos sectores de la comunidad educativa, como
particulares del aula, y un sistema que detecte el incumplimiento de las
normas y las correcciones que, en su caso, se aplicarian.

Las normas basicas que rigen el funcionamiento del centro son:

ASISTENCIA Y PARTICIPACION.

La asistencia es obligatoria y es necesario presentar documento (oficial)
acreditativo del motivo de ausencia, en caso de que lo haya. Un profesor
puede no considerar justificada una ausencia (como romerias, mercadillos...)
con las consecuencias académicas que la programacion didactica del
departamento contemple en cada caso.

No se puede entrar ni salir del centro a horas diferentes a las estipuladas,
excepto por motivos justificados. Para ello, debe firmar el libro de salidas y
entradas que esta en conserjeria un adulto debidamente autorizado, es decir,
que se encuentre en la ficha de personas autorizadas para recoger a un
alumno. Una vez que estan las puertas cerradas la llegada al centro se
considerara un retraso y si se reitera injustificadamente es obligatorio que el
centro lo comunique a las Autoridades correspondientes.

El alumno que llegue tarde al centro sin justificacion se podra incorporar a las
clases cuando haya comunicado su llegada al directivo de guardia y este le
autorice, quedando anotada la incidencia en el registro de retrasos y
ausencias injustificadas, si procede.

Salir del centro sin permiso recibira una sancion, y se considerara muy grave
que un mayor de edad no autorizado saque a un alumno menor de edad del
centro.

Los alumnos que hayan cumplido 18 afios podran entrar y salir del centro en
el momento en que toque el timbre, sin aportar justificante alguno y sin
cumplimentar el libro de entradas y salidas, pero si debiendo acreditar su
condicion de mayor de edad ante un trabajador del centro. Esta prerrogativa
solo podra usarse, bien para salir, bien para entrar, no para ambas cosas en
el mismo intercambio de clase. No tendra, por tanto, consecuencias
disciplinarias, sin perjuicio de aquellas académicas que se deriven de las
reiteradas ausencias.
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e Las actividades complementarias (viajes, visitas culturales...) forman parte del
curriculo. Aquellas que son gratuitas son de asistencia obligatoria (con las
oportunas excepciones); cuando el padre no autoriza al alumno a ir a una
actividad debe indicarlo asi y asumir que el alumno tiene que venir al centro.
Si hay algun problema econémico, médico o de otro tipo (en cualquier caso,
no solo para las extraescolares) se ruega contactar con el tutor.

AULAS E HIGIENE.

e Cuando falta un profesor todos los alumnos permanecen dentro del aula
hasta que los atiende el profesor de guardia y cuando llega este deben seguir
sus instrucciones. Por regla general, el profesorado ausente dejara tareas
para que el alumnado las lleve a cabo, aunque esto dependera del
funcionamiento y organizacién del horario de guardias.

e Los minutos de cambio de clase son especialmente problematicos, pues los
alumnos se quedan momentaneamente sin profesor a su cargo directo. No
esta permitido permanecer fuera del aula salvo para acudir a las aulas
especificas u otro motivo justificado. El alumno que esté fuera del aula sin
permiso (especialmente de forma reiterada) puede ser sancionado. Si
necesita ir al servicio, y no lo ha solicitado al profesor precedente, debe
esperar el permiso del profesor con el que le toca clase.

e Los alumnos que vayan al servicio o salgan del aula justificadamente tienen
que llevar autorizacién firmada (o una tarjeta) del profesor correspondiente o
pueden ser objeto de sancién. El alumno recogera la llave en conserjeria (no
debe cerrar la puerta por dentro) y sera responsable del buen uso del servicio
hasta que la devuelva personalmente a la conserjeria. Por higiene y buen uso
los servicios, no podra haber mas de una persona en cada cabina (si esto
sucede, la conducta es sancionable).

e Todos los alumnos permaneceran en el patio en los recreos y solo podra
accederse a los servicios (salvo que las condiciones meteoroldgicas lo
impidan, y haya sido comunicado esto por un directivo del centro). Las aulas
permaneceran vacias, salvo que sea necesario su uso para cualquier
actividad dirigida por un profesor, y siempre con el conocimiento previo y
autorizacion del directivo de guardia. Los alumnos que quieran estudiar
deberan hacerlo en la biblioteca, si esta abierta. El alumno que permanezca
durante el recreo en el aula sin permiso sera sancionado con la pérdida de
uno o varios recreos, en los que debera realizar las actividades que se le
indiquen.

e Se mantendra el aula en orden vy, al final de la jornada, se apagaran las luces,
se cerraran las ventanas y se dejaran las sillas encima de las mesas para
facilitar la limpieza. Es obligacion del grupo que utiliza habitualmente un aula
mantenerla en buenas condiciones higiénicas.

e Los desperfectos que resulten de un mal uso por parte del alumnado deben
ser abonados, y ademas se recibira la sancién correspondiente.
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e No se come ni se bebe en clase sin permiso expreso del profesor que se
encuentre en el aula.

CONDUCTAS Y SANCIONES.

e La perturbacién del normal desarrollo de la clase es una falta que recibe
amonestacion por parte del profesor. Si el alumno tuviera que abandonar el
aula, recoge su material escolar y tarea para esa hora y sera atendido por el
profesorado de guardia. Cuando se cometa una falta que lo merezca, la
amonestacion puede ir acompanada de otro tipo de sancién. Nuestra
prioridad es que la clase se desarrolle con absoluta normalidad, puesto que
los alumnos tienen derecho a recibir sus clases sin que se produzcan
interrupciones u otros incidentes que se opongan a este derecho
fundamental. En este sentido, un alumno que se niega a trabajar
sistematicamente es un foco de conflicto, por ello, se considerara conducta
grave tipificada como “reiteracion en un mismo curso de conductas contrarias
a las normas de convivencia”, y tendra la sancion que dictamine Jefatura de
Estudios.

e Las agresiones fisicas seran merecedoras de sancion; ademas en el caso de
las peleas la sancion sera de tres dias de expulsiéon directa; o mas si se
consideraran muy graves.

e El rechazo a la autoridad de un profesor es inadmisible, y se considerara muy
grave el rechazo a la autoridad de un directivo (con expulsion directa).

e Por ley, se consideran graves las conductas de falsificacion, suplantacion y no
realizacion de sanciones.

e Fumar en el centro esta recogido por la normativa como falta grave, y, por
tanto, conllevara sancién. La reiteracién de dicha falta sera considerada como
agravante, repercutiendo en la aplicacion de la medida correctora. Seran
consideradas muy graves las conductas inadecuadas de indole sexual,
cualquier incidente relacionado con drogas o alcohol, quemar objetos, robar,
difundir fotografias no permitidas o consentidas, etc.

e Excepcionalmente, para actividades concretas, el profesorado podra autorizar
en su clase el uso de teléfonos moviles, tabletas, portatiles o dispositivos
similares, siendo el profesor el responsable de determinar qué uso se puede y
se debe hacer de estos dispositivos; no atender las instrucciones del profesor
a este respecto se considerara uso incorrecto del dispositivo. Ese uso
incorrecto o haber traido al centro estos dispositivos fuera de estos casos
excepcionales implicara que ese dispositivo le sera requerido al alumno,
siéndole devuelto al final de la jornada por el directivo de guardia acarreando
ademas una sancion (la primera vez dos dias de suspensién del derecho de
asistencia al centro, la segunda supondra cuatro dias y a partir de la tercera a
criterio de la Direccidn).
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e Se considerara muy grave tocar la alarma de emergencias del centro sin
motivo, dado el riesgo que conlleva para la seguridad del centro, y tendra la

maxima sancion.

PROCESO SANCIONADOR

Cuando un alumno recibe una amonestacion, se comunica por iPasen o por teléfono
a las familias. Tras la cuarta amonestacion, se recibe un apercibimiento que los
tutores legales deben devolver firmado, a tal efecto, y dado que se trata de una
informacion, el check de iPASEN se considerara como constancia fehaciente. Las
amonestaciones orales siguientes supondran sancién por acumulacién de faltas
leves, determinando en cada caso la Jefatura de Estudios la sancion a aplicar, que
sera progresiva. En casos que lo requieran, podran suponer una sancion directa.

Durante la expulsion el alumno debe realizar las tareas escolares que se le indicaran

con objeto de no interrumpir su proceso educativo.

USO DE G-SUITE Y OTROS MEDIOS TELEMATICOS EDUCATIVOS

La politica de cuentas, segun las condiciones establecidas en el acuerdo que el
IES Ramén y Cajal ha suscrito con Google, incluye aspectos como los siguientes:

La publicacién y distribucion de cualquier tipo de contenido mediante el uso
los servicios y aplicaciones vinculados a las cuentas G-Suite del IES Ramoén
y Cajal debera realizarse de acuerdo con la legislacion vigente sobre
proteccion de datos de caracter personal. Los usuarios son responsables de
las actividades realizadas con sus cuentas de acceso.

La cuenta es personal e intransferible. Es responsabilidad de cada usuario
procurar la salvaguarda de los datos contenidos en las aplicaciones de
G-Suite. Para ello, se recomienda el uso de contrasefias seguras y es muy
importante recordar el cierre de la sesién si se usan dispositivos a los que
accedan distintas personas.

Cada alumno solo podra tener una unica cuenta G-Suite del Ramon y Cajal
y Su uso es exclusivo para el ambito escolar y educativo. Cuando un alumno
deje de estar matriculado en el centro IES Ramén y Cajal, se procedera a
suspender y/o eliminar su cuenta.

El uso de la cuenta debera respetar, en todo momento, las normas de
convivencia del centro, y su incumplimiento puede llevar aparejado la
limitaciéon de acceso a la misma (ademas de la correspondiente medida
correctora). En el caso de que haya indicios de que la cuenta asignada a un
alumno pueda verse involucrada en casos graves de disciplina o mala
conducta, podra ser intervenida, suspendida y/o supervisada por la
Direccién del Centro.

El IES Ramén y Cajal ajustard el despliegue de las aplicaciones segun
criterios pedagogicos y de edad del alumnado.
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G-Suite se acoge igualmente al Reglamento General de Proteccion de datos
aprobado por la Unién Europa que comenzé a aplicarse en Mayo de 2018. En el
caso de Google Meet, el acceso a audio e imagen requiere que el usuario dé
acceso voluntariamente. El profesor podra, con todo, solicitar expresamente esta
accion a efectos de identificaciéon del usuario.

Estas normas corresponden a la mas ldgica elemental relativa al uso de medios
telematicos, al igual que lo relativo a la etiqueta o cortesia al escribir en la red, que
debe ser respetada en las interacciones.

La matriculacién en este centro supone la conformidad con la politica de uso de
cuentas G-Suite del IES Ramodn y Cajal por parte del alumnado de 18 afios en
adelante y por parte de los padres o responsables legales del alumno si es menor
de 18 anos, pero si alguien esta en desacuerdo y no desea tener o que el menor a
su cargo tenga esta cuenta de G-Suite, debe hacerlo constar en el periodo de
matriculacion a través del procedimiento telematico general en la Secretaria Virtual,
o bien mediante instancia en ventanilla por el procedimiento ordinario.

Sobre las normas arriba expuestas se considerara un agravante el que la conducta
incorrecta suceda en el transcurso de una actividad complementaria especialmente
si esta es fuera del centro. Ademas de que la propia actividad pueda contar con
instrucciones expresas nacidas de la naturaleza y circunstancias de esa actividad.

Los alumnos dispondran de un tablon de anuncios para fomentar su libertad de
expresion, pero en ningun caso este podra servir para transmitir ideas contrarias a la
convivencia o manifestaciones impropias de su edad, siendo esta una conducta
sancionable.

Los alumnos de un grupo podran reunirse en asamblea, en un maximo de tres veces
al trimestre, solicitando a su tutor la hora de tutoria lectiva, si es en la ESO o FPB, o
solicitando a la directiva permanecer en un recreo, si es en Bachillerato o CFGM,
pudiendo, entonces, solicitarse hasta cinco veces en un trimestre. Si se hace reunién
de todos los alumnos del centro, debera ser en el recreo, previa peticién a la
directiva. La Junta de Delegados, si se reune espontaneamente, podra solicitarlo
cuando lo estime oportuno y hacerlo en un aula vacia que se le asignara. Todas las
peticiones habran de hacerse con un minimo de 72 horas. Si como resultado de
estas reuniones se decidiese, para grupos de 3° de ESO en adelante, la no
asistencia a clase, esta debera ser comunicada al Equipo Directivo por parte del
Delegado del Centro, con al menos 48 horas de antelaciéon con respecto a la
actuacion prevista, y debera justificarse el motivo de la huelga que, si no es
autorizada por el Equipo Directivo, que contestara en un plazo de 24 horas al
Delegado, constituira conducta sancionable.

Ademas de estas normas generales de funcionamiento, que afectan a la convivencia
tanto dentro como fuera del aula, se potenciara a través de las tutorias la creacién
de normas especificas consensuadas de aula. Los tutores recibiran un guion e
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instrucciones por parte de Jefatura para la realizacion de estas normas, que deberan
ser comunicadas a los padres de cada tutoria. No podran contradecir las normas del
centro; en el caso de que haya disparidad de criterios entre los profesores de un
Equipo docente, deberan concretarse dichas disparidades.

Para que el profesorado de nueva llegada al centro conozca estas normas, asi como
otras relativas al funcionamiento general, se ha elaborado se ha elaborado un portal
web para el profesorado de acceso con contrasefia al que todos tienen acceso y que
debe ser de consulta frecuente.

Tras un proceso de reflexion conjunta, hemos elaborado tablas donde se recogen las
conductas inadecuadas y muy inadecuadas mas frecuentes y apuntamos
recomendaciones de actuacién para el profesorado que se encuentre ante una de
ellas, sin caracter vinculante alguno:

RECOMENDACIONES (evidentemente, dependiendo de la gravedad de la situacion,

Conductas - " " ) . L,
reiteracion, etc. se requerird un proceso sancionador mediante amonestacion)

No asistir regularmente |-Pasar diariamente de faltas, anotando también los retrasos

a clase. No justificar las F Comunicarselo a los padres cuanto antes. Establecer un numero y tiempo maximo de
faltas de asistencia retrasos, a partir del cual se inicie un proceso sancionador.

Hincluir la  valoracion de la asistencia como criterio de evaluacion en las
programaciones.

-Dejar los criterios de evaluacion muy claros desde principio de curso.

-Aplicar los criterios establecidos al evaluar. -Recordarle al alumno sistematicamente el
numero de faltas que lleva desde el inicio del curso.

Llegar tarde a clase -Hacer una tarea extra o diferente a la de los comparieros “para compensar el tiempo
perdido”,-Sancionar el hecho de vagabundear por los pasillos sin permiso

-Contemplar la incidencia de los retrasos en la evaluacion, recordarlo a los alumnos y
aplicarlos sistematicamente.

-Recuperar los minutos perdidos al final de la clase (si se puede) o en los recreos (sin
llegar a privar al alumno de este)

—Poner la situacion en conocimiento de los padres (por ejemplo, mediante PASEN).

No llevar los materiales|-Aportar material del centro o del Departamento para quienes no pueden adquirirlos y
necesarios para que no sirva de excusa para no trabajar

I-Si es un olvido ocasional, colocarlo junto a otro compafiero, Si es habitual, dejarlo en
el pupitre con otras tareas y hacerle ver que es peor para él no traerlos, para que al
aburrirse no repita mas esa conducta conscientemente

-FEn determinadas situaciones, es preferible que el profesor custodie los materiales de
clase; asi el alumno nunca se quedara fuera de juego ni tendré excusa para no trabajar

No trabajar en clase Incluir la valoracion del trabajo en clase como criterio de evaluacién en las
programaciones.

I-Dejar los criterios muy claros desde principio de curso.

I-Controlar diariamente, aplicando los criterios establecidos al evaluar.

-Proponer actividades que requieran la participacion.

I-Prestar siempre que sea posible, la atencién individualizada al alumno.

-Proponer tareas que estén al alcance de todos los alumnos.

No traer hechas las}-Controlar diariamente la realizacion de las actividades encomendadas, permitiendo un
actividades propuestas[numero maximo de incidencias a partir del cual se inicie el proceso sancionador.
para realizar en casa  |-Hacer entender que si no se traen las tareas no se podra integrar en el trabajo de
clase y tendra que tener una tarea a veces diferente, o incluso “mas aburrida”.
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-Aplicar los criterios establecidos al evaluar (la nota debera reflejar su falta de trabajo).-
Informar a los padres para que se impliquen en el control de las tareas de sus hijos.-
Notificar a través de PASEN-

clase, por falta de horas
de descanso

No atender a las}Cuidar la ubicacion de los alumnos en funcidon de su rendimiento y nivel de distraccion
explicaciones del|-Realizar variedad de tareas (explicaciones, trabajo individual, debates, trabajo en
profesor pequefio grupo...)
I-Detectar indicios de distraccion (mirada fija, inquietud), dirigiendo la mirada o algun
gesto de advertencia para atajar antes de que el problema se acentue
FAlternar diferentes modalidades de presentacion de los contenidos (exposicion oral,
transparencias, proyeccion de video, lectura, etc)
-Realizar desplazamientos por la clase, facilitando las relaciones de cercania con todos
los alumnos
-Prestar fundamentalmente atencion positiva, interviniendo con el alumno que esta
realizando las tareas (reconocimiento, mirada de aprobacion...)
Asistir con suefio alComunicar al Tutor y buscar con la familia las causas de ese suefio.

No levantar la mano
cuando se quiere hablar
En los dialogos con el

-Ser modelo de dialogo, sabiendo escuchar, no interrumpiendo a los alumnos cuando
nos hablan, dandoles un tiempo suficiente para expresarse.
-Ir acostumbrandolos, por ejemplo haciendo debates utilizando una pelota como

profesor o los|micréfono (s6lo pueda hablar quien la tenga y pedirla si se quiere hablar), entregando
compainieros, hablar [cartulinas o fichas que se consumen al intervenir...

interrumpiéndoles -Establecer unas reglas claras a seguir a la hora de realizar debates, asignando
En los debates, nolpapeles a determinados miembros del grupo, segin sea necesario (moderador,
respetar el turno de |portavoz de equipos...).

palabras

Hablar excesivamente}-Servir de modelo utilizando, tanto en las explicaciones como en nuestras
alto comunicaciones con los alumnos un volumen adecuado, sin elevar mucho la voz

-Razonar sobre la conveniencia de hablar en voz mas baja
—Ignorar las demandas de atencién si no estan hechas en un tono adecuado.

No pedir las cosas por
favor
No dar las gracias
cuando se recibe algin
favor

-Servir de modelo siendo educado en nuestras peticiones y agradecer a los alumnos lo
que se les pide.
I-Ignorar las demandas que no estan hechas con la correccion adecuada.

Entrar en clase tarde
sin pedir permiso

-Hacer volver a salir y entrar correctamente.

Hacer uso en clase de
prendas u objetos no
permitidos (salvo los
casos tipificados para
sancion, como movil)

-Dejar claras desde principio de curso las normas del centro y del aula relativas a la
presencia o no de ciertos objetos.

-Reflexionar sobre la idoneidad de la equipacién necesaria y el material para cada
actividad.

Desperezarse en clase.
Estornudar sin taparse

-Corregirlo en publico y en tono coloquial. A veces solo es preciso mirar al alumno.
-Explicar qué tipo de conductas son adecuadas o no para la clase y por qué.

malsonantes en clase

la cara. Sonarse |-Si la actitud es reiterada y/o desafiante, puede ser sancionada.
ruidosamente.
Utilizar palabras [-Rectificar publicamente.

-Explicar la idoneidad de diferentes registros para expresar la misma cosa.

HAclarar si las palabras son insultantes para algun compafiero y/o el profesor y
sancionarlo debidamente si es preciso.

I-Dejar claras desde principios de curso qué palabras estaran consentidas en clase y
qué palabras no lo estaran, y bajo qué circunstancias.
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Coger los materiales de
otro sin permiso

-Retirarselos y devolverlos a su propietario.

Averiguar si la conducta esta vinculada a la ausencia de material o bien a animosidad
contra el compafiero, para actuar en consecuencia.

I-Estipular en las normas de aula si es necesaria una compensacion.

Usar de forma
inadecuada los medios
del aula (tiza, borrador,
mobiliario...)

-Aplicar las normas del centro si se rompe algo de la clase, y aclarar que el que rompe,
paga, y que pagar no es una sancion sino que esta puede ir aparejada a la conducta
dependiendo de las circunstancias.

Aplicar las normas del centro si hay agresiéon a un compairiero.

I-Hacer limpiar, recoger, etc.

I-Estipular en las normas de aula qué ocurre si no se resuelve quién ha hecho el
estropicio.

Inculcar la necesidad de hacernos todos responsables y no escudarnos en el “yo no
he sido”.

Dar por acabada una
clase antes de que el
profesor avise de que

ha finalizado
(recogiendo los
materiales,

levantandose del

asiento, charlando...)

-Educar con el ejemplo, terminando las clases a su debido tiempo. Si finalizada la tarea
sobrasen unos minutos, se evitara salir antes de que suene el timbre para no molestar
a los demas y se aprovechara para intercambiar impresiones o charlar con el grupo
sobre cualquier aspecto, favoreciendo asi las buenas relaciones con el grupo.
-Volver a sacar el material, a sentarse y esperar hasta que el profesor lo diga. -Hacer
que vuelvan a sacar todos los materiales y no salir hasta que toque el timbre.

Empefarse en tener la
Ultima palabra ante la

-No consentir esta actitud y, si es preciso, sancionarla.
A veces funciona tomar la situacion con humor y/o hacer complice del profesor al

explicacion del profesor
para hacer comentarios

reprimenda de  unjresto de la clase.
profesor
Interrumpir lal-Llamar la atencién.

-Explicar al alumno lo que se espera de él y tratar de hacerle sentir lo que siente el
profesor, si la actitud fuera a la reciproca.

compafieros sin que la
actividad que se esté
desarrollando en clase
lo requiera.

a destiempo, gastarf-Dar tarea alternativa “si es que la propuesta te aburre”

bromas, etc. Hacer|-Sila actitud se reitera o es desafiante, sancionarla.

sonidos con la boca, [-Tratar de hacer a la clase complice del profesor.

silbar o con algun

objeto; cantar o gritar.

Hablar con los|-Explicar las consecuencias de no seguir la explicaciéon o hacer las tareas en silencio.

Por ejemplo, la necesidad de hacer tarea extra.
-Cambiar de sitio o aislar al alumno.
I-Si la actitud se reitera o es desafiante, sancionarla.

Levantarse sin permiso
del profesor

-Llamar la atencion y hacerle volver a sentarse.

sillas, mesas o similar.

Hacer “juegos  de[-Advertirle al alumno lo que suele pasar siempre al final de ellas.
manos”(empujones, FNormalmente, se suele amonestar con un “parte” simple.
toques, etc.) con los
companeros
Tirar basura por lasfAmonestar y hacerles recoger todo, y proponer tareas extra de limpieza. Ante la
ventanas reiteracion, aplicar las medidas sancionadoras.
-Comentar la importancia que tiene para ellos mismos el tener un barrio y un instituto
limpio.
-Comunicar a los padres.
Escupir -Llamarles la atencion y hacerles limpiar. Ante la reiteracion, aplicar las medidas
sancionadoras.
-Comunicar a los padres.
Pegar un chicle en}Llamarles la atencion y hacerles limpiar.

-Comunicarlo a Jefatura de Estudios y que se le imponga sancion.
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Prestarse material
lanzandolo  por los
aires, o tirar cualquier
objeto sin intencién de
dar

-Llamar la atencion.

-Hacerlos repetir la conducta pero ahora adecuadamente.

FRecordar, si es preciso mediante copia por escrito, que hay que cuidar las formas.
I-Explicar que puede derivarse una rotura o dafio para un compariero.

Comunicarse a través
de “papelitos”
pasandolos de mesa en
mesa

-Retirar los “papelitos” de inmediato y guardarlos. Si se repitiera la conducta, amenazar
con leerlos en voz alta, ensefarlos a los padres, jefes de estudio, etc. (con tal de evitar
la verglienza y el que se lean sus intimidades, el alumno suele abandonar este tipo de

conducta).
I-Explicar que todo lo que se saca en clase se relaciona con la clase.

Pintar paredes o mesas

-Hacer limpiar, preferiblemente en el tiempo de recreo.
I-Si es muy llamativo, llamar a los padres y mostrarselo, y derivar a Jefatura de
Estudios para recibir sancion.

Estar por los pasillos

en exceso los traslados
de aula.

-No dejar nunca salir a los alumnos sin el permiso correspondiente.
sin permiso o prolongar(-Dejar claro el tiempo que se permitird estar fuera y ser estrictos en su control.
I-Hacerle recuperar con tarea el tiempo perdido en “paseos”.

RECOMENDACIONES vy, en caso de que estén claramente tipificadas, sanciones (si

tarea encomendada por
el profesor

Conductas - : . i ;
no se indica lo contrario, bastaria una amonestacion oral sencilla)
Insultar o humillar|-Suele requerir sancién directa. Normalmente, se le hace reflexionar con tarea
mediante motes olespecial sobre su actuacion (hacer carteles en el recreo, pegarlos o llevarlos).
carteles a los|-Hacerle pedir disculpas publicas y privadas.
companeros o[-Ensefar a los padres los carteles o comentarles las palabras humillantes.
profesores
Negarse a realizar de[No se debe consentir que el alumno se salga con la suya.
forma desafiante una|—Debe hacer la tarea u otra alternativa de mayor peso.

-En caso preciso, sancién directa que puede conllevar expulsién de tres dias, segun
la gravedad.

Negarse a cambiar de
sitio

-Si no se consigue que el alumno se cambie de sitio, hay que hacerle ver que las
consecuencias de su negativa es peor que transigir.

I-No consentir nunca que el alumno se salga con la suya.

I-Si es preciso, sanciéon directa que puede conllevar expulsion de tres dias.
-Comentarlo con los padres.

I-Dejar claro quién debe organizar la clase y por qué.

Negarse a salir del aula
siendo amonestado

-Solicitar, si es preciso, la ayuda del compariero de guardia e incluso de un directivo,
aunque se recomienda tratar de mantener siempre la sensacion de control.
-Comentar con los padres.

-Hacer complice del profesor al resto de la clase.
I-Suele conllevar una sancién directa de expulsiéon hasta tres dias.

Dar malas
contestaciones buscando
la provocacién (como “te
aguantas”...)

-Sancionar esa actitud con un parte grave que conllevara suspension de asistencia a
la clase o al centro varios dias, segun la gravedad.

Manifestar ira a base de
portazos. Manifestar ira
maltratando el material o
mobiliario del aula

-Es conveniente hablar razonadamente con el alumno tratando de calmarlo.

-Si es preciso, recurrir a otro compafiero

—Explicar a la clase las consecuencias de ese tipo de actos.

—Suele conllevar sancion directa de expulsion de varios dias de la clase o del centro,
segun la gravedad del incidente.

Salir
centro

sin permiso del

-Se puede sancionar de modo directo con recuperar las horas por la tarde o en
recreos, o también con expulsion de un dia, o0 mas segun gravedad.
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Mantener una actitud| -Retirarle el material y ponerle actividades de cuaderno.
agresiva por no querer-Hacer ver las consecuencias negativas de su falta de colaboracion.
compartir un|-Negarle el uso de otro tipo de material.
determinado material del |-Si es desafiante, proponer sancion.
centro en el trabajo del
aula

Sustraer material a los [-Restituirlo.
compafieros o del centro |-Segun la gravedad, la reiteracion, la alevosia, etc. recibira sancion directa.

Abrir la puerta de otra[-Suele llevar amonestacion simple.

aula
Fumar -Tendra cuatro dias de expulsién como grave que es.
I-Es conveniente contactar con los padres, dejar claro que el centro no permite fumar y
lque es un delito denunciable.
Traer aparatos [-Retirar el aparato, que le sera devuelto a la hora de salir por el directivo de guardia.
electronicos nof-Dos dias de expulsion del centro, y, si se niega a entregarlo al profesor, tres mas por
permitidos desafio.
Negarse a entregarlos al
profesor

Permanecer en las aulas[-Suele conllevar sancion directa de suspension de varios recreos.
en el recreo

Usar los excusados mas[-Amonestacion simple.
de una persona a la vez

Estropear puertas,|-Si se trata de tirar objetos al suelo, se le hara recogerlos y limpiar lo que haya
ventanas, pulsadores delensuciado.

la luz, extintores... -En caso de pintar paredes, estropear materiales... la familia del alumno debera pagar
el coste de la reparacion y el alumno contribuir con alguna tarea al mantenimiento del
centro.

Molestar al profesorado[-Se sancionara segun estime dicho profesorado.
de Educacioén Fisica que
esta dando clases.

Ayudar a que entre[-Puede conllevar amonestacién simple segun las circunstancias y la gravedad de la
alguien no autorizado de|situacion.
fuera

Composicion, plan de reuniones y plan de actuacion de la Comision de
Convivencia.

La composicion y actuaciones de la Comision de Convivencia se ajustaran a las
disposiciones legales.

La Comision de Convivencia tendra las funciones que le asigna la Ley en la
canalizacion de iniciativas y propuestas, asi como en el seguimiento y valoracion de
las medidas y compromisos de convivencia.

La Comisiéon de Convivencia se reunira cuando la convoque el Presidente del
Consejo Escolar. Naciendo la comisién del Consejo Escolar, si se reune este al
completo no parece necesario, salvo que el propio Consejo asi lo indique
expresamente, la reunion de la Comision para los temas ya tratados en la reunion
plenaria del Consejo.
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Medidas especificas para promover la convivencia en el centro,
fomentando el dialogo, la corresponsabilidad y la cultura de paz.

El centro asume como principios generales de actuacion los indicados en el Decreto
327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacién Secundaria, en la Orden de 28 de abril de 2015, por la que
se modifica la Orden de 20 de junio de 2011, segun la que se adoptan medidas para
la promocién de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo
de sus hijos e hijas, a saber:

a) De conformidad con la normativa vigente, los centros docentes desarrollaran los
proyectos educativos y los reglamentos de organizacion y funcionamiento desde el
principio general de respeto a la libertad y a los derechos de identidad de género del
alumnado.

b) El desarrollo de la vida de los centros docentes y las actividades de los mismos,
en general, se orientaran a considerar dichos centros como espacios libres de
acoso, agresion o discriminacion por motivos de identidad de género o de
orientacion sexual.

c) Los centros docentes adoptaran cuantas medidas sean necesarias para la
prevencion, deteccién y erradicacién de actitudes y practicas que, de conformidad
con la normativa vigente, manifiesten prejuicios sexistas, supongan discriminacion, o
estén basadas en la idea de la inferioridad o superioridad de cualquier orientacién
sexual o identidad de género.

d) Los centros docentes realizaran actuaciones para favorecer la plena integracion
del alumnado menor de edad no conforme con su identidad de género, y para evitar
cualquier forma de exclusién social o manifestacion de violencia, acoso u
hostigamiento hacia dicho alumnado o sus familias, asegurando, en su ambito, la
proteccion y el respeto debido a su identidad de género.

Salvo circunstancias muy excepcionales, solicitaremos formar parte de la Red
Andaluza de Escuelas, Espacio de Paz y realizaremos actividades en este sentido,
programadas anualmente. Ademas, se incluyen en este apartado las actividades que
se contemplen en el Plan de Accion Tutorial sobre habilidades comunicativas y
resolucién pacifica de conflictos.
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Medidas a aplicar en el centro para prevenir, detectar, mediar y resolver
los conflictos que pudieran plantearse.

La prevencion de conflictos pasa indudablemente, por una reduccién de la ratio de
alumnos por aula que permita una mayor atencién y dedicacion por parte del
profesorado. Como esta medida no esta en nuestras manos, trataremos de suplir las
carencias en materia de convivencia que encontramos con las medidas a nuestro
alcance. De forma particular, nos serviremos de las siguientes medidas:
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QUE QUIEN cOMO CUANDO DONDE

Difusion y creacion de normas.

Todo el profesorado.

Tutorias, reuniones de padres.

Los primeros meses de curso.

Cada aula y el centro.

Seguimiento de la convivencia y
tratamiento de la disrupcion y el
conflicto.

Jefatura de Estudios y tutores.

Reuniones periédicas.

Reuniones de tutores.

Seguimiento de la convivencia.

Jefatura y tutor/es de
convivencia. Todos los
profesores. Toda la Comunidad.

Control informatico, estadisticas,
informes.

Todo el curso.

Programa Séneca.

Seguimiento especial de algunos
alumnos.

Todo el Equipo Docente o
profesores concretos, segun el
caso. Coordinacién con los
padres.

Mediante formulario preparado a
tal efecto.

Temporalizacién segun el caso.

Compromiso de convivencia.

Tutor, alumno, padres, Jefe de
Estudios.

Depende de cada caso.

Temporalizacion segun el caso.

Comunicacién con los padres.

Todos los profesores, segun cada
incidencia.

Segun el valor de la incidencia,
mediante llamadas, cartas, etc.

Todo el curso.

Plan de Accién Tutorial.

Orientacién y tutores.

Reuniones periddicas y tutorias.

Reuniones de tutores.

Observatorio del acoso escolar.

Toda la Comunidad Educativa.

Atendiendo a las sefiales de
acoso; sensibilizacion.

Todo el curso.

Aulas, recreos, casa.

Actividades para sensibilizar al
alumno frente al acoso y las
desigualdades

Orientador y tutores, profesores
segun materias.

Actividades del
transversales.

POAT o

Todo el curso.

En tutorias y clase.

Control de las salidas.

Todos los profesores.

Autorizar debidamente al alumno
para salir.

Horas de clase. Todo el curso.

Todo el centro.

Guardias de recreo.

Casi todos los tutores, Jefes de
Dep. como suplentes, Equipo
Directivo.

Revision de pasillos, servicios,
patio.

Recreo. Todo el curso.

Actividades de materias relativas
a la paz.

Profesores voluntarios.

Fichas de aplicacion de todas las
materias.

Sobre dia 30 de enero.

En clase.

[

Actividades  relativas a

coeducacion.

Coeducador,
voluntarios.

profesores

Exposiciones, carteles,

actividades.

25 de noviembre y 8 de marzo,
especialmente.

En clases, pasillos,etc.

Talleres interculturales.

Profesores voluntarios.

Recital, comidas del
musica, artesania...

mundo,

“Dias de...", jornadas culturales.

Aulas y/o patio.
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Programas sobre drogas,|Orientacion, tutores, profesores|Programas de la Junta. Todo el curso. Aulas. Biblioteca.
educacion para la paz, etc. voluntarios.
Actividades de acogida de[Tutores Actividades del POAT. Al comienzo de curso de forma|En tutorias.
alumnos. general, o en casos concretos.
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Funciones de los delegados de alumnos en la mediacién para la
resolucion pacifica de los conflictos que pudieran presentarse entre el
alumnado, promoviendo su colaboracién con el tutor del grupo.

En principio, sin menoscabo de las funciones que el decreto asigna a los delegados
de grupo y a la Junta de Delegados (que recogemos en ROF y de las que se
seleccionan las mas relevantes para el fomento de la buena convivencia a
continuacion), no tendran por qué tener un papel relevante en la mediacién de
conflictos, dado que la participacion en este sistema de resolucién sera siempre
voluntaria y segun los perfiles requeridos. A pesar de ello, se tratara de que el
delegado goce de la confianza de su grupo y cuente con el apoyo de sus
compaferos para colaborar con el tutor en la gestion de la buena marcha del mismo.
Asi, por ejemplo, podra coordinar pequeinas responsabilidades repartidas entre los
alumnos: cuidado del material, limpieza, decisiones conjuntas...

e Exponer a los érganos de gobierno y de coordinacion docente las sugerencias
y reclamaciones del grupo al que representan.

e Fomentar la convivencia entre los alumnos de su grupo.

e Colaborar con el tutor y con el Equipo docente en los temas que afecten al
funcionamiento del grupo de alumnos.

e Colaborar con el profesorado y con los érganos de gobierno del Instituto para
el buen funcionamiento del mismo.

e Fomentar la adecuada utilizacion del material y de las instalaciones del
Instituto.

e Transmitir al profesor tutor cuantos problemas de convivencia o escolares se
presenten, asi como avisar de los desperfectos ocasionados en el aula.

En cuanto a la Junta de Delegados, debera, entre otras:

e Informar a los representantes del alumnado en el Consejo Escolar de los
problemas de cada grupo o curso.

e Recibir informacion de los representantes de los alumnos en dicho Consejo
sobre los temas tratados en el mismo, y de las confederaciones, federaciones
y organizaciones estudiantiles legalmente constituidas.

e Elaborar informes para el Consejo Escolar a iniciativa propia o a peticién de
este.

e Elaborar propuestas de modificacion del R.O.F., dentro del ambito de su
competencia.

e Realizar propuestas para el desarrollo de actividades complementarias y
extraescolares del Instituto.

e \Velar por el cumplimiento de los derechos y deberes de los alumnos.
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Procedimiento de eleccion y funciones del delegado de los padres del
alumnado, entre las que se incluira la de mediacion en la resolucion
pacifica de conflictos entre el propio alumnado o entre éste y cualquier
miembro de la comunidad educativa.

El Delegado de padres (entiéndase este término como genérico para los tutores
legales de los alumnos) de cada curso sera elegido en el dia de reunion con el tutor
del grupo, y previa informacion al respecto. Se elegiran también dos subdelegados,
si es posible.

Posteriormente, se convocara a todos los delegados a una reunién en la que se
elegira a uno que los represente de forma global como Delegado de Centro,
mediante el mismo procedimiento descrito anteriormente.

Seran funciones de los delegados de padres, en el marco de las que indica la ley:

e Proporcionar al tutor y al equipo directivo del centro un email y teléfono de
contacto.

e Asistir en representacion del grupo de padres del grupo en cuestion a cuantas
reuniones se le convoquen por parte del personal del centro.

e Ser intermediario y enlace entre el tutor del grupo y los padres del mismo.

e Colaborar con el tutor del grupo en las medidas que afecten a la buena
marcha del grupo y aportar las sugerencias oportunas enriqueciendo la visién
global con el punto de vista de los padres.

e Coordinar, si el grupo de padres asi lo desea, el analisis y valoracion de los
resultados académicos del grupo y/o estadisticas disciplinarias.

e Colaborar y hacer aportaciones y sugerencias en relacion con el cuidado y
uso del material del centro o bien del asignado a los alumnos por parte de la
Conserjeria de Educacién para su disfrute dentro y fuera del mismo.

e Buscar padres colaboradores, si asi se requieren, para la organizacion y/o
participacion en actividades complementarias y similares en que esté
implicado el grupo en cuestién.

e Contribuir a un ambiente de convivencia pacifica entre todos los miembros de
la comunidad educativa implicados en el grupo. En los casos que se estime
oportuno por parte del tutor o el equipo directivo del centro, asistir, si lo desea,
para colaborar en tareas de mejora de la convivencia y resolucién pacifica de
conflictos mediables.

Programacion de necesidades de formacion de la comunidad educativa
en esta materia.

Tal como indica en el Plan de Formacion del Profesorado, es precisa una formacion

continua en estrategias de gestion del aula, sin que esta necesidad sea especifica
de los tutores sino de todo el Claustro. Se fomentaran Grupos de Trabajo en este
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sentido y se haran sesiones informales de formacion con los tutores, quienes a su
vez las pueden compartir con su Equipo Docente.

Estrategias para realizar la difusion, el sequimiento y la evaluacion del
plan de convivencia en el marco del Proyecto Educativo.

El contenido del presente Plan de Convivencia sera difundido entre las diferentes
capas que forman la comunidad educativa mediante diferentes cauces, sobre todo
los telematicos. Ademas:

e Se informara a todo el Claustro de los temas clave del plan, tanto a los
miembros de plantilla como a los de nuevo ingreso, mediante documentacion
de inicio de curso o de acogida al nuevo profesor.

e Se trabajaran los distintos aspectos en ETCP y reuniones de tutores, segun la
marcha del curso. En las reuniones de Equipo docente se trataran cuestiones
mas concretas relativas a la convivencia de cada grupo.

e Mediante los tutores, en clase, llegara a los alumnos a través de la creacion
de normas, debates, elaboracion de carteles...

e EIl proyecto de resolucion pacifica de conflictos ira dirigido en principio a
profesores y alumnos a través de las reuniones de tutores y en grupos de
trabajo con alumnos de reuniones periddicas.

e La Junta de Delegados, los Delegados de padres y la Comisién de
Convivencia haran el papel de difusores del plan entre los diferentes grupos
de la comunidad educativa.

Procedimiento para articular la colaboracion con entidades o
instituciones del entorno para la construccion de comunidades
educadoras.

La colaboracién mas estrecha en materia de Convivencia se realizara con el AMPA,
los CEIP y los IES adscritos y el Ayuntamiento (Juventud, Igualdad, Asuntos
Sociales, etc.). En el caso de los CEIP y los IES, en el marco del programa de
“transito” de etapas; con el AMPA, principalmente a través del contacto con el Equipo
Directivo y creando la red de delegados de padres como fomentadores de la
convivencia; en cuanto al Ayuntamiento, ademas de la presencia en el Consejo
Escolar del representante de dicha entidad, que participara en todos los aspectos de
las sesiones, el contacto es constante entre la Educadora Social y el Orientador y
Jefatura de Estudios (absentismo, situaciones desfavorecidas, atencion a ciertos
alumnos...), por un lado, la persona técnica municipal responsable de Juventud y el
Jefe de DACE y Jefatura de Estudios (para la organizacion de programas y
proyectos varios), y entre los responsables de igualdad de ambas instituciones.
Ademas, en Escuela, Espacio de Paz potenciaremos la apertura y relaciones con el
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entorno segun las actividades planificadas para cada afio. En el ambito profesional,
se contacta con empresas y asociaciones de empresarios relacionadas con la
formacion de nuestros alumnos de CFGM y CFGB.

Incluiremos también las actividades que, dentro del Plan de Fomento de la
Lectura, se hagan en colaboracion con la Biblioteca Publica. Finalmente,
colaboramos con los cuerpos de Seguridad en dos vias paralelas: actividades de
fomento de buenos habitos, demostraciones, charlas, etc., por una parte, y
colaboracién continua y puntual en la prevencion y resolucion de problemas
relacionados con su ambito de actuacion: trafico, drogas, seguridad, etc. Contamos
también con la presencia de personal sanitario en campafas de vacunacion y/o
concienciacion.

Estamos abiertos a todas las propuestas de colaboracién que en este sentido
nos puedan llegar de nuestro entorno (Guadalinfo, escuelas deportivas, pefias,
hermandades, RENFE, etc.) a favor de una ensefianza integral e integrada.

Procedimiento para la recogida de incidencias en materia de convivencia
en el sistema informatico Séneca.

Las incidencias quedaran recogidas en el programa Séneca sea cual sea su
gravedad y su correccion. Todos los profesores del centro tendran acceso a la
recogida de incidencias y grabaran los “partes de incidencia” que impongan para
poder iniciar el proceso sancionador, si procede, por acumulacion o de forma directa.
El tutor o tutores de convivencia y la Jefatura de Estudios incluiran aquellas
correcciones que correspondan a la Directiva y llevardn un registro
estadistico-comparativo de las incidencias a fin de presentar un informe trimestral al
Claustro y Consejo Escolar.

11.- El plan de formacion del profesorado.
Temas.

Los problemas educativos que precisan formacion vienen marcados por las lineas
pedagodgicas propuestas y por las cuestiones planteadas por la nueva realidad
educativa. En cualquier caso, resumimos en los siguientes nucleos:

Los derivados de los problemas de convivencia en el centro.
La gestion de aula.

Los relacionados con el uso de las TIC.

Innovacion docente: competencias clave.

79

VERIFICACION [g3pmCSOEREMTK50URDOTQYNUUA4OTkw | https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 74/131

BAZALO DE MIGUEL, ANTONIO JESUS 24/07/2024 11:05:35

ROMERO FERNANDEZ, FRANCISCO AGUSTIN Coord. 6E, 7G N°.Ref: 0119606 24/07/2024 11:07:53




IES RAMON Y CAJAL PROYECTO EDUCATIVO

Version del texto: 30-06-2024

Los referentes al aprovechamiento del entorno geogréfico y cultural como
recurso educativo.
Los necesarios para la gestion y la participacion en programas europeos, de
investigacion, etc.

Objetivos.

Nos planteamos los siguientes objetivos:

Suplir las carencias en los temas indicados.

Fomentar el trabajo en grupo y la busqueda de nuevas estrategias
educativas.

Mejorar aspectos concretos de la marcha del centro: Tic, convivencia,
atencion a la diversidad, biblioteca...

e Fomentar la interaccién con el entorno del IES en todos sus aspectos.
e Concrecion de cuestiones para la formacion:
e Estrategias para la gestién del aula y la resolucién de conflictos.
e La accion tutorial y la colaboracién de los padres en la ensefianza.
e Gestion de bibliotecas, uso de TIC.
e Patrimonio de la zona.
e Comenius, e-twinning y otros programas europeos.
e Actualizacion cientifica y didactica de las diferentes materias del curriculo.
e Estrategias para fomentar el razonamiento, la autonomia del alumnado y otras
competencias clave.
Cauces.

Se aprovecharan las posibilidades que oferta el Centro de Profesores y la Junta de
Andalucia con las siguientes modalidades:

Grupos de Trabajo. Aunque se trata de iniciativas particulares de grupos de al
menos tres profesores, se potenciara desde Jefatura de Estudios la formacién
de estos grupos en las tematicas que mas interesan al centro en su conjunto y
se discutiran propuestas interdepartamentales en el ETCP.

Cursos y charlas: a requerimiento del CEP se sondearan las necesidades de
formacion y se transmitira la solicitud de imparticién de cursos siempre que el
numero de participantes sea el requerido.

Cursos a distancia: se anima a los profesores a participar en las
convocatorias del INTEF aprovechando los medios técnicos del centro para la
formacion a distancia.

Cursos presenciales ajenos al centro y jornadas: se potenciara la participacion
en cursos y jornadas realizadas fuera de nuestro centro, cuando el nimero de
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interesados no llegue al minimo imprescindible para la realizacion en el
mismo.

e Formacion en centro: si se dan las condiciones oportunas, se podra plantear
esta modalidad. La participacion en el plan de formacion, en principio, sera
voluntaria, y la temporalizacién adaptada a la oferta y las necesidades de
cada individuo o sector.

El Claustro, como se indica en el Decreto 327/2010, promovera iniciativas en lo
referente a la investigacion pedagogica, la innovacién y la formacién del
profesorado.

El Departamento de Formacioén, Evaluacion e Innovacion propondra las actividades
que han de incluirse en este plan e informara al Claustro de lo que considere
interesante para su formacién, por cualquier via de comunicacién que se considere
oportuno, preferentemente, telematicas.. Asimismo, promocionara la coordinacién
entre los profesores y el conocimiento de las actividades de formacién, elaboracion
de materiales, etc. que se estén llevando a cabo en el centro.

12.- Los criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar, asi
como los objetivos y programas de intervencion en el tiempo
extraescolar.

Jornada escolar.

La jornada se encuentra dividida en seis médulos de clase de una hora y un recreo
central de media hora. Este recreo podra ser aprovechado puntualmente para Juntas
de Delegados, atencion individualizada de alumnos, ampliacion del tiempo para
examenes, etc, asi como otros usos de caracter pedagdgico que se estime oportuno.

En el caso del alumnado que por causa de su matricula tenga un horario mas
reducido que el habitual del centro (8:20-14:50) y sea menor de edad, se informara
por escrito (en papel o través de Ipasen, segun lo que sea mas conveniente en cada
caso) de esta situacion a sus tutores legales; entendiéndose a partir de ahi que los
tutores legales quedan informados de las horas a las que el alumno entra y sale del
centro. Si por motivo de conciliacién familiar, transporte escolar o cualquier otro
motivo objetivo y justificado a criterio de la direccion del centro, bien antes de que
alumno inicie su jornada, bien después de que la termine o bien en medio de ella la
organizacién del centro lo permite, y a criterio del directivo del guardia, se procurara
ofrecer al alumno alguna dependencia del centro en la que poder permanecer. En el
caso del alumnado de edad se tratara directamente con ellos esta contingencia si
bien, previa comunicacién el interesado se puede informar también a sus tutores
legales. El alumnado mayor de edad o sus tutores legales en el caso de los
menores, que quiera disfrutar de esta posibilidad debe comunicarlo a la direccién del
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centro por escrito en la primera semana de clase o en los siete dias previos a que
suceda tal contingencia en su horario si es sobrevenidos.

El alumnado mayor de edad podra ejercer su derecho a la libre entrada y salida del
centro a voluntad pero siempre coincidiendo con el timbre de inicio-final de las
clases y previo control por parte del personal del centro, que podra pedir el
documento de identidad que permita la comprobacién de su mayoria de edad. El
directivo de guardia sera siempre el que tenga potestad para aplicar esta norma
segun las circunstancias del momento.

En el caso del alumno que no pueda cursar el modulo de FCT en las ensefianzas
profesionales, cuando su profesor de encuentre haciendo el seguimiento en las
empresas -segun el horario establecido para ello por jefatura de estudios tras el
periodo ordinario de clase- sera atendido por el profesorado de guardia igual que en
cualquier otra ausencia del profesorado.

En el caso de que haya alumnado pendiente de realizacién del médulo de FCT del
curso anterior, si no hubiera suficiente disponibilidad de horas del profesorado para
el seguimiento de sus practicas, el profesorado responsable del seguimiento de esas
practicas presentara una propuesta razonada y basada en criterios objetivos para
distribuir a ese alumnado entre el primer y el segundo trimestre del curso. Dicha
propuesta sera estudiada por Jefatura de Estudios y necesitara la aprobacion final
de la direccion del centro.

Distribucion de las materias.

Los horarios estaran preparados de forma que, en la medida de lo posible, haya un
escalonamiento que impida que tres horas de la misma materia, o las dos si es que
es de dos horas, se impartan en los dos ultimos moédulos, ya que son los que
plantean mayor problema de rendimiento de los alumnos.

A peticion de algunos departamentos, podemos ubicar algunas asignaturas de modo

especial: dos horas seguidas para talleres, médulos de ciclo formativo, ambitos,
practicas...
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Actividades complementarias.
Objetivos.

Las actividades complementarias (nuestro centro no tiene actualmente actividades
extraescolares) han de contribuir a mejorar la motivacion y las capacidades de los
alumnos. A través de ellas, buscaremos un marco en el que los alumnos puedan
utilizar sus conocimientos independientemente del nivel de los mismos. Buscaremos
la aplicacién de lo aprendido en el aula y su dimensién practica.

Formulamos los siguientes objetivos para la realizacion de actividades
complementarias:

e Coordinar las actividades complementarias proyectadas por los distintos
Departamentos del centro, fomentando el caracter interdisciplinar de dichas
actividades y evitando la perturbaciéon que éstas puedan ocasionar en el
funcionamiento general del mismo.

e Programar la temporalizacién de las actividades atendiendo tanto a las
respectivas programaciones departamentales como a la celebraciéon de
cuantos actos se vinculen a la realidad social y cultural que nos rodea.

e Fomentar la colaboracién en el desarrollo de las actividades del AMPA del
Municipio.

e Aprovechar las iniciativas de entidades privadas, politicas y sociales que
oferten actividades culturales dirigidas a la comunidad escolar, siempre que
éstas se adapten al proyecto curricular de este centro.

e Contribuir a la aproximaciéon del medio educativo con las instituciones
politicas, sociales y sanitarias de nuestro entorno.

Organizacion.
Para su organizacion se seguiran lo siguientes criterios:

e Deben estar recogidas en las programaciones didacticas de los
departamentos y aprobadas en Consejo Escolar.

e A principio de curso se realizara una reunion conjunta del ETCP para
coordinar las actividades que se van a llevar a cabo. De esta forma se
aprovecharan las mismas actividades para cubrir los objetivos de distintos
departamentos, evitando una pérdida excesiva de horas lectivas.

e En esta reunion de coordinacion se trataria de evitar que algunos grupos se
beneficien de muchas actividades y otros no.

e Asimismo, para Bachillerato (y se estudiara en el caso de cuarto, a propuesta
del DACE) el plan anual de actividades complementarias debera llevar el visto
bueno de los correspondientes equipos educativos.

83
VERIFICACION [g3pmCSOEREMTK50URDOTQYNUUA4OTkw |https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/ PAGINA 78/131
BAZALO DE MIGUEL, ANTONIO JESUS 24/07/2024 11:05:35
ROMERO FERNANDEZ, FRANCISCO AGUSTIN Coord. 6E, 7G N°.Ref: 0119606 24/07/2024 11:07:53




IES RAMON Y CAJAL PROYECTO EDUCATIVO
Version del texto: 30-06-2024

e Se incluird, para primer ciclo, alguna visita al patrimonio cultural o natural de
la zona o bien alguna actividad complementaria en el centro que los acerque
aél.

e Habran de organizarse en tiempo y forma, y con el conocimiento del Jefe del
Dpto. de Actividades Complementarias y Extraescolares y del Jefe de
Estudios, que deberan tener, a través del formulario habilitado a tal efecto,
todos los datos sobre la actividad con una antelacion minima de cuatro dias
lectivos; el incumplimiento de esa condicién podra suponer la no autorizacién
de la misma. La actividad ha de llevar el visto bueno del Director.

e Su realizacion estara supeditada a criterios pedagogicos, a las
disponibilidades econdmicas del Centro y a las légicas necesidades de
calendario. Es aconsejable que los alumnos deban realizar después algun
tipo de tarea escolar en la que se plasme el aprovechamiento que ha hecho
de la misma.

e En el caso de que los alumnos hayan de pernoctar fuera, sera imprescindible
que el profesor se entreviste con los padres y les dé cuantas explicaciones
sean necesarias antes de solicitar su permiso individual y por escrito. Los
profesores responsables de la organizacion de la actividad daran fe de ello de
forma fehaciente a las personas responsables del DACE y de la Jefatura de
Estudios.

e Es conveniente que al final del afio el consejo escolar o el ETCP realice una
evaluacion de las actividades que se han llevado a cabo.

e Salvo circunstancias especiales (0 en caso de grupos pequefos de
Bachillerato), como minimo han de acompafar siempre dos profesores cada
salida. A partir de aqui, habra de ir siempre un profesor mas por cada veinte
alumnos, aunque se estudiara la posibilidad de que, en el caso de primer
ciclo, la ratio descienda a 10, o bien que disminuya de manera inversamente
proporcional segun aumente el nimero de alumnos. En el caso de las salidas
que impliquen pernoctacién el numero de profesores minimo sera también de
dos. En el caso de desplazamientos a larga distancia, participacion de
alumnado con circunstancias médicas especiales y cualquier otra
circunstancias que pueda considerarse excepcional, la direccién del centro
podra establecer la necesaria participacion de mas profesores que los
exigidos por la ratio arriba prevista para autorizar la actividad, los gastos
ocasionados por ese profesorado adicional deben ser incluidos en el coste
total de la actividad.

e Para que se acepte una propuesta de excursion habra un nivel de
participacion minimo del 70 % del grupo de clase, excluyendo absentistas,
discapacitados (para la actividad) y el alumnado que haya recibido una
sancion expresa en este sentido. Para las actividades de varios dias, el
porcentaje queda a criterio de los profesores que las organizan, siempre
sometida a la autorizacién en ultima instancia de la Jefatura de Estudios con
el visto bueno del director.
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e Si la actividad programada tiene una duracion que supera las cuatro horas, es
preferible utilizar la totalidad de la mafiana para evitar desajustes en el
Centro.

e Cuando la actividad lo permita, el dia elegido para llevarla a cabo se
procurara que sea aquel en el que los profesores participantes dejen sin clase
al menor numero posible de alumnos.

Las salidas y excursiones seran obligatorias, salvo que tenga que costearsela el
alumno. Sélo entonces podra quedar exento de la parte practica de la actividad, pero
ha de trabajar sobre el aspecto tedrico de la misma.

Los alumnos que no realicen una actividad por cualquier motivo tendran un horario
normal de clase con sus profesores correspondientes. Si dichos profesores se
encuentran participando en la actividad, se encargaran de su vigilancia y control los
profesores de guardia. Es conveniente que realicen algun trabajo relacionado con la
excursion.

Los profesores que quedan liberados al realizarse una actividad estaran a
disposicion de las necesidades del centro segun la organizacién propuesta por el
equipo directivo.

Los profesores que queden liberados en el transcurso de una actividad
complementaria que se realice en el centro dentro del horario lectivo, acompafiaran
a sus alumnos respectivos durante su hora, a menos que se les pida expresamente
lo contrario.

En la planificacion de actividades complementarias tendran prioridad los programas
de intercambios oficiales con otros centros educativos o las actividades derivadas de
cualquier otro programa oficial espafol o europeo, en el caso de que su planificacion
coincidiera en el tiempo con otra actividad.

13.- En el caso de ensenanzas de formacion profesional, los
criterios para la elaboracion de los horarios, teniendo en cuenta las
caracteristicas especificas de cada modédulo en cuanto a horas,
espacios y requisitos. Asimismo, se incluiran los criterios para la
organizacion curricular y la programacion de los moédulos
profesionales de formacioén en centros de trabajo y de proyecto.

No procede (nuestras ensefianzas son de formacion profesional inicial).
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14.- Los procedimientos de evaluacién interna.

Se realizara, a final del periodo lectivo de cada curso, una reflexion sobre los
siguientes puntos, en relacion con los objetivos marcados e indicadores propuestos
por Inspeccién y por el Departamento de Formacion, Innovacion y Evaluacion:

e La organizacion del centro y el aprovechamiento de los recursos.

e El caracter de las relaciones entre profesores y alumnos y entre los mismos
profesores, asi como la convivencia entre los alumnos.

e La coordinacion entre los érganos y las personas responsables en el Centro
de la planificacion y desarrollo de la practica docente: Equipo Directivo,
Claustro de Profesores, ETCP, Departamentos y Tutores.

e La regularidad y calidad de la relacion con los padres.

e Los procesos de ensefianza y aprendizaje y los resultados de su alumnado,
asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las
dificultades de aprendizaje.

e Los programas, proyectos y actividades llevadas a cabo como centro.

e El propio funcionamiento de los érganos de coordinacion.

Esta autoevaluacion partira del ETCP y pasara por Claustro y el resultado de este
proceso se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en una memoria de
autoevaluacion y que aprobara el Consejo Escolar. Esta memoria tendra el formato
que se indique desde la Delegacion e incluira:

e Una valoracion de logros y dificultades a partir de la informacion facilitada por
los indicadores.
e Propuestas de mejora para su inclusion en la Plan de Centro.

Ademas, cada Departamento debera incluir en la memoria final una valoracion de la
Programacion y de Resultados con revision de:

e La validez de la seleccién, distribucion y secuenciacion de los contenidos a lo
largo del curso.

e La idoneidad de la metodologia, asi como de los materiales curriculares y
didacticos empleados.

e La validez de las estrategias de evaluacién establecidas.

e Esta reflexion, nuevamente, debera conllevar unas propuestas de mejora si el
Departamento lo considera oportuno.

El ETCP realizara una revision del Proyecto Educativo, cada curso escolar, sobre los
siguientes temas:

e Laidoneidad de los itinerarios académicos propuestos a los alumnos.
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e La adecuacién de la oferta de materias optativas a las necesidades
educativas de los alumnos.

e La adecuacion de los objetivos a las necesidades y caracteristicas de los
alumnos.

e La adecuacion de la orientacion educativa y profesional.

El Proyecto Educativo, en cualquiera de sus apartados, se revisara cuando se
estime oportuno.

15.- Criterios para establecer los agrupamientos del alumnado y la
asignacion de las tutorias, de acuerdo con las lineas generales de
actuacion pedagégica del centro y los orientados a favorecer el
éxito escolar del alumnado.

Agrupamientos.

En lo referente al reparto de alumnos por grupos se buscara la homogeneidad de los
grupos dentro de las posibilidades organizativas. A pesar de nuestra inclusién para
el curso escolar 24-25 en el programa de bilingliismo, seguiremos manteniendo este
eje basico de organizacidon como garantia de igualdad, equidad y convivencia.

Como criterio pedagogico genérico para la creacion de grupos, se favorecera que en
todos ellos haya alumnos de diferente condicién académica y capacidad, si bien las
optativas, o los grupos flexibles, si los hay, buscaran la homogeneidad que permita
una adaptacion grupal. En el caso del segundo ciclo y el Bachillerato, las
agrupaciones pueden venir determinadas por itinerarios de optativas y troncales.
Ademas, puede haber cuestiones no pedagdgicas sino organizativas que obliguen a
ciertos agrupamientos, en casos excepcionales

Tutorias y equipos docentes.

Se entiende como positivo el criterio de mantener la tutoria de un profesor, con las
excepciones puntuales y personales que se vean oportunas. Los Departamentos
trataran de respetar este criterio, en caso de que el interesado quiera mantener la
tutoria del ano anterior, prevaleciendo en la asignacion de materias, y en caso de no
haber acuerdo sera la Direccion quien dirima.

Existen criterios de asignaciéon de tutorias y formacion de equipos docentes que,
siendo objetivamente favorables, no siempre pueden cumplirse por motivos de
organizacion ineludibles. Se intentara que en el equipo educativo exista algun
profesor con mas experiencia que pueda orientar la practica educativa y la relacion y
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convivencia con el alumnado, y que el tutor en los niveles bajos de la ESO imparta
un numero alto de horas semanales.

Programas de refuerzo (véase el apartado de Atencion a la Diversidad)

16.- Criterios para determinar la oferta de materias optativas. En el
caso de Bachillerato, ademas, los criterios para la organizacion de
los bloques de materias en cada una de las modalidades
impartidas, considerando su relaciéon con las universidades y con
otros centros que imparten la educacion superior.

La oferta de materias optativas sera aprobada en cada curso en ETCP y en claustro,
siguiendo los criterios de idoneidad pedagdgica planteados por el ETCP. Salvo que
por cuestiones de vigencia de la normativa y porque no se lleve a cabo ninguna
propuesta de modificacion permitan que se mantenga la oferta educativa del curso
anterior. La alta movilidad del profesorado sugiere esta posibilidad como mas
razonable.

Mantendremos la oferta de todas las asignaturas de Bachillerato que se indican mas
abajo como de modalidad (con la excepcion de Geologia) incluso a costa de
aumentar nuestro horario lectivo, siempre y cuando el Departamento se muestre
dispuesto a ello y no se superen las 21 horas en ningun caso; el profesor que tenga
ocho 0 menos alumnos en cuarto o bachillerato podra tener un aumento lectivo o de
guardias, segun necesidad del centro.

En cuanto a las optativas previstas actualmente por la legislacién, mientras que la
organizacion docente articulada por el centro segun la autorizaciéon de ensefanzas y
cupo de la Delegacién Provincial lo permita se ofertaran todas, aunque no se
impartiran todas.

En primero de la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales, a elegir entre:
a) Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales y Latin (es la asignatura que
define el itinerario, segun la normativa).
b) Economia y Literatura Universal, priorizando (no se garantiza la adjudicacion).
c) Griego e Historia del Mundo contemporaneo, priorizando (no se garantiza la
adjudicacion).

En primero de la modalidad de Ciencias y Tecnologia, todos los alumnos daran
Matematicas | y Fisica y Quimica y elegiran priorizando entre Biologia y Geologia y
Dibujo Técnico I.

En lo referente a las optativas, ademas de las marcadas por la ley, tanto en las
especificas como en las de libre configuracion, se ofertaran las propuestas por los
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Departamentos y aprobadas por Claustro (y posteriormente por la Delegacién
Territorial), acordandose que estaran abiertas a todas las modalidades o itinerarios.

En segundo de Humanidades y Ciencias Sociales se elegira entre:
a) Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales Il y Latin Il (es la asignatura
que define el itinerario, segun la normativa).
b) Economia de la Empresa e Historia del Arte, priorizando (no se garantiza la
adjudicacion).
c) Griego y Geografia, priorizando (no se garantiza la adjudicacién).

En segundo de Ciencias y Tecnologia, todos cursaran Matematicas Il y elegiran,
priorizando, entre Biologia y Fisica y entre Quimica, Geologia y Dibujo Técnico Il.

Las optativas de cuatro horas se ofertaran segun normativa y se elegiran de forma
priorizada, e igualmente en el caso de las de libre configuracién autondmicas y del
centro, si son aprobadas en Claustro y por la Delegacion Territorial, debiendo darse
un minimo de alumnos para poder impartir las materias, que estaran abiertas a todas
las modalidades o itinerarios.

Se mantendran las ratios oficiales de todas las materias hasta completar aforo y se
deja a criterio del departamento la posibilidad de desdoblar grupos aumentando su
carga lectiva.

Una vez establecidas por la Jefatura de Estudios (en funcidon de las horas de
docencia concedidas por la DP asi como del nimero de solicitudes presentadas en
la matriculacion de junio) las optativas que se impartiran, si en junio se supera la
media aritmética, y se ve un numero razonable, la matriculacion en esas materias se
cerraran y no sera posible afiadir mas alumnado en septiembre se cerrara y no
estara disponible para el alumnado que promocione en septiembre.

Tendra preferencia el alumno matriculado en julio sobre el matriculado en septiembre
para cursar una materia que resulte con mas demanda que oferta, o, en caso de
igualdad de condiciones, se dirimira en funcion de la nota media de las calificaciones
de la convocatoria de junio del curso anterior

17.- En el caso de la formacion profesional inicial, los criterios para
la organizacion curricular y la programacion de los mddulos
profesionales de formacion en centros de trabajo y proyecto de
cada uno de los ciclos formativos que se impartan.

El Ciclo Formativo de Grado Medio “Sistemas Microinformaticos y Redes” en el

centro IES Ramoén y Cajal es cursado por un alumnado muy variado, procedente de
diversas zonas de la comarca. Es por eso que, para conseguir una adecuada
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contextualizacion de la programacion didactica, se tratara de preguntar al alumnado
sobre cuestiones socioecondmicas y culturales de su entorno, asi como sobre sus
propios intereses. Por otro lado, es importante también conocer el entorno
empresarial que rodea al alumnado, tanto en el centro como cerca de sus domicilios
habituales.

El alumnado pertenece a Tocina, Los Rosales u otros pueblos situados a corta
distancia con las mismas caracteristicas. Esta localidad vive de una importante
actividad agraria. Las empresas de la zona se podrian clasificar, por su tamafio y
numero de trabajadores, como pequefias y medianas empresas. La tecnologia
empleada es la de ordenadores personales (PC) basados en Windows. El paquete
de ofimatica mas extendido es el Office, acompafiado por algun paquete de
contabilidad.

Los conocimientos de las ocupaciones relacionadas con la formacion son:

e Técnico en instalacion de sistemas y aplicaciones.

Técnico en montaje, reparacion y mantenimiento de equipos y sistemas
informaticos.

Administrador de base de datos.

Administrador de redes local.

Programador.

Asesor de programas informaticos.

Atencion al publico.

Venta de articulos relacionados con la informatica

Los criterios de seleccién de los centros de trabajo colaboradores estaran siempre
subordinados a la decisién del departamento de la familia profesional. En dicha
seleccion, en primer lugar, va a primar la voluntad del alumno. Ademas, se
establecen otros criterios de seleccién, que seran ponderados y valorados por el
departamento, como:

Cercania y posibilidad de transporte.

Opcion del alumno a quedarse trabajando en la empresa.

Los horarios de la empresa.

La dimension y relevancia de la empresa en el sector informatico.
La realizacién del mayor nimero de tareas acordes al ciclo.

En general, las empresas que participan en la FCT de este ciclo deberan realizar
tareas del tipo:

e Mantenimiento de equipos y sistemas operativos:
o Reparaciones de pequenas averias.
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o Formateo de discos duros e instalacién de sistemas operativos, drivers y
otras aplicaciones.
e Instalacion de tarjetas PCI, AGP, PCMCIA y sustitucion de otras.
o Gestion de cuentas de usuario, de forma local y remota.
o Reparacion y mantenimiento de equipos de forma remota.
o Instalacion y mantenimiento de redes:
o Montaje de instalaciones de cableado Ethernet y otras LAN.
o Configuracion de routers y conexiones a LAN y a WAN.
> Gestion de cuentas.
e Formacion:
o Imparticion de cursos.
o Atencién a usuarios y resolucion de sus dudas.
e Administracion y gestion de PyMES:
o Atencién al publico.
> Venta de articulos relacionados con la informatica.
e Bases de datos:
> Gestion de bases de datos.
o Inventariado en PyMES.
e Portales:
o Creacion y mantenimiento de portales web segun los requerimientos de la
empresa o institucion.
o Creacion y mantenimiento de blogs, correo electrénico y otras
herramientas de la web 2.0.

En cuanto a la propuesta de los criterios de distribucion del alumnado entre los
centros de trabajo y el profesorado responsable del seguimiento, para poder
establecer la distribucion del alumnado entre los centros de trabajo se valorara, en
primer lugar, que el alumno investigue y busque posibles empresas en su entorno. El
departamento estudiara cualquier propuesta de empresa o entidad colaboradora que
aporte el alumno hasta el 15 de enero de cada curso. Si cumple con el perfil de
tareas establecido no habra inconveniente en que el alumno que buscé la empresa,
realice ahi el modulo de FCT. Para el resto de alumnos, el Departamento buscara y
asignara las empresas permitiendo la eleccion de los alumnos atendiendo a la mayor
nota media obtenida en los médulos del 1° curso.

En un principio, la distribucién del profesorado responsable del seguimiento se
intentara establecer por acuerdo mutuo entre los profesores del departamento que
imparten clases en 2° de ciclo. Si no se llegara a tal acuerdo, se repartirian
atendiendo:

1°: Cercania de la empresa al domicilio habitual del tutor.
2°: Por antigliedad con destino definitivo en el centro.
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Los alumnos que cursan el médulo de FCT se repartiran entre los profesores que les
imparten clases de forma proporcional al nimero de horas que les imparte.

El departamento de la familia profesional “Informatica y Comunicaciones” establece
como criterios para decidir las horas que se dedicaran al seguimiento de la FCT:

e El numero de alumnos que deban cursarlo.
e La dispersion geografica de los centros de trabajo.
e El nimero maximo de visitas a realizar.

La designacién de horas para los profesores con atribuciéon docente en el médulo de
FCT debe quedar reflejada dentro de su nuevo horario regular elaborado para este
periodo. Si fuesen necesarias mas horas de las contempladas en el horario lectivo
del profesorado, la parte no lectiva del horario regular se podria dedicar al
seguimiento del médulo de FCT, de la forma concreta que se determine previa
revision y visto bueno de la Directiva para que las necesidades del centro siempre
queden cubiertas.

Se establece que como minimo se realizaran tres visitas de seguimiento, distribuidas
a lo largo del periodo en el que el alumnado cursa el médulo de FCT.

Se acuerda que, aproximadamente, cada tres semanas se realizara una visita a la
empresa donde el alumno esté realizando el médulo de FCT. De esta forma, el tutor
dispone de tres semanas para ir rotando entre todos los alumnos asignados.

Solo se realizara el moédulo de FCT en un periodo diferente al comprendido entre la
sesion de evaluacion previa a la realizacion del médulo de FCT vy la evaluacion final
cuando la Direccion del centro considere que no afecta a la organizacion y
funcionamiento del centro.

En el caso de que los alumnos soliciten realizar el médulo de FCT en paises de la
Unién Europea, se estudiara de qué forma se puede realizar el seguimiento del
modulo de FCT, facilitando la labor del tutor docente.

18.- Criterios generales para la elaboracion de las programaciones
didacticas de las ensefanzas.
Aspectos formales de los documentos:
e Es preciso elaborar un documento completo y con las paginas numeradas
para cada una de las materias (portada: materia, nivel, curso 21-22, etc.).
e Se envia por email a directivaiesramonycajal@gmail.com identificando cada
archivo con el nombre de la programacion (como lo anterior, uno por materia).
El jefe de departamento hara un envio Unico con todas las programaciones a
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su cargo. Los Refuerzos los incluye en el envio el jefe de departamento. Y en
el caso de las libres disposiciones (LD) el jefe del departamento de inglés,
salvo que a principios de curso se disponga otra cosa por parte del equipo
directivo.

e La programacién de un area, materia, ambito o mdédulo serd de aplicacion
para todos los grupos-clase. Cabria establecer algun matiz por unidades en el
apartado de metodologia (al margen de lo derivado de las necesidades de
atencion a la diversidad).

No es preciso copiar lo que ya esta en la legislacion.
Se entrega un documento con las referencias legislativas sobre disefio del
curriculo.

e Tanto la normativa de referencia como las programaciones autorizadas en el
caso de Materias de Libre Configuracion del centro, asi como lo relativo a
casos especificos que requieran instrucciones afiadidas, se incluiran en la
web del profesorado en cada curso escolar para adaptarse a la situacién
administrativa y legal vigente en ese momento.

Esquemas para las programaciones didacticas para los niveles educativos que
en el curso 2022-23 desarrollan el curriculo LOMLOE.

INTRODUCCION
Naturaleza de la materia y su papel de materia en el curriculo.

CONCLUSIONES DE LA EVALUACION INICIAL

La normativa establece que el diagnéstico derivado de la evaluacion inicial
condicionara el disefio de las programaciones didacticas, bien en su conjunto si se
trata de conclusiones de caracter colectivo, bien en la concrecion de medidas
individualizadas en el apartado de atencién a la diversidad. Se prestara especial
atencién al alumnado que haya tenido dificultades debidas a aspectos relacionados
con la brecha digital.

CONTRIBUCION A LAS COMPETENCIAS CLAVE. COMPETENCIAS
ESPECIFICAS Y RELACION CON LOS DESCRIPTORES OPERATIVOS DEL
PERFIL COMPETENCIAL.

Concretar a qué competencias y en qué manera la materia contribuira a su
desarrollo, el apartado de criterios de evaluacién de cada materia en la legislacion
autondmica estable la relacion entre estos y las competencias clave.
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OBJETIVOS DE AREA
Indicacion de aquellos objetivos de area con los que la materia tiene mayor relacion.
Esto sera relevante en las decisiones de promocion y titulaciéon del alumnado.

SABERES BASICOS

Se hara una propuesta de temporalizacién por situaciones de aprendizaje, que se podra incorporar en
apartado propio

ELEMENTOS TRANSVERSALES
Se debe explicar cdmo seran tratados. La legislacion hace un planteamiento muy
amplio que debera concretarse.

METODOLOGIA

e Téngase en cuenta lo establecido en la legislacion curricular sobre las
diferentes alternativas metodoldgicas.

e Concrecioén de las directrices contempladas en la legislacion sobre el proceso
de ensefianza-aprendizaje considerando ademas la naturaleza de la materia.

e Tipos de tareas y actividades de ensefianza-aprendizaje (no olvidéis incluir lo
referente a la expresién oral, lectura, etc. y tened en cuenta que se deberd
evaluar después). Se considerara especialmente lo referido al disefio de
tareas interdisciplinares.

e Previsidbn de actuaciones ante la hipétesis de casos de confinamiento
(individuales o colectivos) derivados de la situacion sanitaria, bien del
profesorado bien del alumnado, por lo que deben concretarse los pormenores
de la docencia telematica y el uso de la plataforma classroom.

MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

e Se recogeran los criterios de idoneidad para la seleccién de estos recursos,
se tendra en cuenta la recomendacion de un uso variado de los mismos, que
propicien el desarrollo integral del alumnado y sea acorde al momento
evolutivo.

e Se favoreceran los recursos digitales (plataformas, webs, etc.) que favorezcan
un adecuado desarrollo curricular, atendiendo a las situaciones derivadas de
la brecha digital.
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ATENCION A LA DIVERSIDAD

Este aspecto es muy importante y debemos hacer un planteamiento amplio de
como atender a la diversidad en el aula ordinaria donde nos encontramos
diferentes aptitudes y actitudes, intereses, etc. Para lo cual deberian preverse
actividades con diferente nivel de dificultad, que supongan la aplicacion de
diferentes tipos de inteligencias, etc.

En la web del profesorado se incluye una entrada relativa a la atencion a la diversidad, segun
normativa vigente cada curso. Especialmente, se han de atender los casos de alumnado que
no promociona, alumnado que promociona con aprendizajes no adquiridos, alumnado que

presenta dificultades en el curso y todos aquellos que, sean NEAE o no NEAE, requieran
planes de refuerzo o profundizacion. (afadir)

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
Deben ser previamente tratadas con el DACE. En el caso del bachillerato ademas
debe someterse el equipo educativo en la evaluacion inicial.

EVALUACION.

Criterios de evaluacion e indicadores de legro: no es preciso copiar la
legislacién, pues a lo que norma obliga es a la concrecién segun el centro
educativo y la evaluacion inicial. Ahora bien, es muy importante que
relacionéis los criterios con los objetivos cuya consecucién se esta evaluando.
Procedimientos con los que se evaluara cada criterio e instrumentos de apoyo
que se utilizaran. Si se usa mas de un instrumento para evaluar un criterio y
se ve relevante, se podra establecer que no todos los instrumentos
contribuiran en la misma medida.

Evaluacion de la planificacidon y practica docente basada en indicadores de
logro (no estan definidos por la legislacion deben atenerse a lo tratado en la
reunion de jefes de departamento y/o FEIE)

La normativa no establece diferencias sobre convocatorias de evaluacion
entre materias propias del curso y pendientes de cursos anteriores, por lo que
habra el mismo nimero de convocatorias para todas las materias.

El procedimiento de evaluacion no puede reducirse a pruebas escritas y, en la
media de lo posible, el tratamiento de estas materias, asi como su evaluacion
se integrara en la materia del curso siguiente.

Evaluacion extraordinaria (bachillerato): recoger con que instrumentos se

llevara a cabo, respetando los aprendizajes ya acreditados por el alumno en la
evaluacion ordinaria.
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19.- Los planes estratégicos que, en su caso, se desarrollen en el
Centro.

Los otorgados de forma permanente por la Consejeria, ademas de Transformacion
Digital Educativa y “Escuela, Espacio de Paz.

Siguiendo las instrucciones que para cada curso escolar se establezcan se sometera
a la aprobacién del claustro y el consejo escolar la participacion del centro en Planes
y Programas de la propia Consejeria de Educacién o en colaboraciéon con otras
instituciones, como “Plan Director’, “MAES” o “Practicum”. Como anexo | a este
Proyecto Educativo se recoge el Plan de Practicas que regula en este centro el
Practicum universitario de las titulaciones de Grados, Master y equivalente al Master
relacionados con el ambito educativo.

La dedicacién horaria de los coordinadores de estos planes sera la marcada por las
instrucciones que a tal respecto dicte la Delegacion provincial y/o la Consejeria,
quedando la concrecion de la misma en manos de la Direccion segun las
posibilidades de organizacién del centro.

20.- Cualesquiera otros que le sean atribuidos por orden de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion.

Libros de texto.

Sin menoscabo de lo que en las programaciones conste por voluntad de los
Departamentos didacticos, en general o para cada materia, seguiremos como
criterios para elegir los libros de texto el hecho de que incluyan actividades diversas,
adaptadas a diferentes niveles, participativas y que fomenten la consecucion de las
competencias clave; el rigor cientifico y la claridad en la exposicion de conceptos; la
variedad y adecuacién de los textos, ldminas y ejemplos; la aportacion de material
de trabajo de ampliacion para profesores y alumnos y la adecuacion a la realidad de
nuestro centro, en toda su complejidad.

Comunicaciones al profesorado.

Dentro de las indicaciones de la administracion educativa, el centro fomentara el uso
de las TIC también como canal de comunicacion entre el profesorado. Tal y como
viene haciéndose el uso del correo electrénico facilita la comunicacion entre el
profesorado. A pesar de lo cual, dado que la propia Consejeria de Educacién asi lo
impone en sus comunicaciones con el centro y el profesorado, el uso de la
mensajeria interna de la plataforma Séneca tendra caracter oficial por lo que el
profesorado tendra la obligacion de consultarlo con la frecuencia necesaria para
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estar al tanto de las comunicaciones que se hagan desde el equipo directivo. Las
caracteristicas técnicas del sistema tales como la confirmacién de la recepcion del
mensaje, asi como la constancia de la fecha y la hora seran pruebas de una
comunicacion fehaciente a los interesados.

Absentismo.

Una vez que el profesorado del centro graba las ausencias del alumnado, la Jefatura
de Estudios las controla mensualmente, poniéndose en contacto con los tutores para
que citan a las familias y recaben informacién de aquellos alumnos que presentan un
elevado numero de ausencias injustificadas y registrando en Séneca al alumnado
absentista que, ademas, es atendido por el Departamento de Orientacion cuando es
posible. En caso de no cooperacion de las familias o continuidad en la conducta, se
envia carta del Director del centro. En la reunion mensual del Equipo Técnico de
Absentismo, se derivan desde la Jefatura de Estudios los casos que lo requieran a
Asuntos sociales y se deciden las actuaciones que se llevaran a cabo con las
familias o el envio de expediente a Fiscalia de Menores. Para ello, el centro aporta la
informacion sobre asistencia generada a través del programa de gestion Séneca.

Programa “Transito”.
1. Objetivos.

e Coordinacion de la planificacion y la practica docente entre los centros
implicados con el objeto de facilitar el transito entre los centros, de diferentes
etapas educativas, de los cuales recibira alumnado el IES Ramon y Cajal.

e Transmisién de orientaciones y recomendaciones de parte de los érganos de
coordinacion docente del IES para el alumnado que cursara estudios en el
IES Ramon y Cajal en el curso siguiente, una vez valorada la informacion
recibida de los demas centros implicados en el programa.

e Recopilacion de informacion sobre el alumnado que se incorporara el IES
Ramén y Cajal para la toma de decisiones en la organizacion del siguiente
curso académico.

e Mejorar los resultados académicos del alumnado de bachillerato tomando
como indicador la tasa de éxito, a través del seguimiento estadistico de los
resultados del alumnado.

2. Destinatarios del programa: Alumnado de nuevo ingreso en el IES Ramon y
Cajal en el curso siguiente y sus tutores legales

3.- Actuaciones tipo, finalidades de las mismas calendario orientativo:
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3.1. Transito Primaria-Secundaria

Coordinacion didactica, curricular y metodolégica

Inicio del curso (antes de final del mes de septiembre)

Agentes Obijetivos Actuaciones
Equipo de | Crear un programa | Fijar  actuaciones y fechas
transito consensuado que favorezca | aproximadas con agentes,

el proceso de transito.

objetivos y actuaciones en torno a
los
estipulados.

ambitos de trabajo

Valorar
curso anterior.

el programa del

Determinar aspectos destacables.
Debatir y adaptar, si
propuestas de mejora.

procede,

Final de enero-comienzo de febrero

Agentes

Obijetivos

Actuaciones

Jefes de Area de los
IES
(Posible) otros JUJDD
Tutores de 6° de
CEIP

los

Discutir lineas de
actuacion en torno a los
ejes curriculares.
Orientar
estrategias
metodoldgicas.
Compartir materiales vy
recursos.

sobre

Reunion con los objetivos
citados como puntos de orden
del dia.

Redaccion de acta que sirva
de guia al profesorado.

Jefes de Area de los
IES

Valorar los resultados
de los alumnos que han

Reunién con los objetivos
citados como puntos de orden

(Posible) otros JJDD realizado el transito. del dia.

Tutores de 6° de los |ldear estrategias que | Redaccion de acta que sirva
CEIP posibiliten  su  éxito | de guia al profesorado.
Coordinadores de tercer | escolar.

ciclo de primaria.

Principios de junio

Agentes Obijetivos Actuaciones

Jefes de Estudio de los | Valorar los acuerdos | Abordar  brevemente los
IES. alcanzados en la | aspectos curriculares en el

Dept de Orientacion del
IES.
Tutores de 6°

de los

reunion anterior.
Indicar las dificultades
encontradas en 6° de

sentido que se indica en el
apartado de objetivos.
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Tutores de 6° de los
CEIP

Profesores de PT de los
CEIP y del IES Ramoén 'y
Cajal
Orientadora
Ramoén y Cajal

del IES

individual a los IES para
la acogida del alumnado
de 6°.

Exponer los casos mas
relevantes de NEAE vy
NEE.

Indicar problematicas de
convivencia o familiares.
Explicacion a los CEIP
sobre organizacion de
itinerarios del IES.

CEIP primaria con vistas al
préximo curso.
Agentes Objetivos Actuaciones
Jefes de Estudios Orientar de  forma [ Reunidon con los objetivos

citados como puntos de orden
del dia.
Recogida de informacion
sobre alumnado de nuevo
ingreso.

Fecha en la que el Ayuntamiento convoque la reunién de absentismo del mes de

CEIP.
Jefa de Estudio de IES.
Orientadora de IES.

alumnos de 6° que van
a pasar al IES.

Compartir  estrategias
destinadas a la
prevencion del

absentismo escolar.

junio.

Agentes Objetivos Actuaciones

Representantes de | Analizar aquellos casos | Recopilacion de informacion
Equipo Directivo de los [de  absentismo  de |y estrategias.

Segunda quincena de junio

Agentes

Objetivos

Actuaciones

Directiva de los CEIP
Tutores de 6° de los
CEIP

Tener la documentacion
al dia y completa con
vistas a la apertura de
expediente en IES.

Redaccion de informes de
final de etapa y remision al
IES.

Redaccion y remision de

Favorecer la atencidon | cuestionarios de AACC.
individualizada al | Actualizacion del censo de
alumnado de nuevo | NEAE y revision de
ingreso en IES. dictamenes
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Coordinacion del proceso de acogida de las familias

itinerario curricular de 1°
ESO.

Resolver las dudas que
las familias planteen.

junio

Agentes Obijetivos Actuaciones

Equipo Directivo del IES | Dar a conocer a las | Reunién con las familias de
familias el | 6° de ambos CEIP para tratar
funcionamiento del [los contenidos citados en el
centro, las normas de | apartado de objetivos.
convivencia y el

Informar de cuestiones
de funcionamiento,
convivencia y
curriculares.

Resolver dudas que se
planteen en el seno de
las familias.

Octubre

Agentes Obijetivos Actuaciones

Tutores de 1° ESO del | Evaluar el comienzo de | Reunién con los objetivos
IES (curso siguiente) curso de los 1° ESO. citados como puntos de

orden del dia.
Redaccion de acta.

Coordinacion del proceso de acogida del alumnado

Final de mayo — principios de junio

Agentes

Objetivos

Actuaciones

Miembros del
Directivo del IES.
Otros compafieros del
IES.

Tutores de 6°
CEIP

Equipo

de los

Tener un primer
contacto personal con
los futuros alumnos del
IES.

Resolver sus dudas y
disipar sus miedos.
Presentarles  algunos
aspectos de
funcionamiento del IES.

Presentacién telematica al
CEIP para el encuentro con
el alumnado de 6° de
primaria.
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Primer dia lectivo de septiembre

Agentes Objetivos Actuaciones

Tutores de 1° ESO del | Facilitar el acceso y la | Recepcion inicial del alumnado
IES (curso siguiente). ubicaciéon en el IES el [por parte de tutores vy
Miembros del Equipo | primer dia de clase. miembro/s del Equipo
Directivo del IES. Presentar a tutores vy | Directivo.

miembros del Equipo | En la medida de lo posible,
Directivo. visita a los nuevos grupos de
1° ESO por parte de miembros
del Equipo Directivo.
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3.2. Transito Secundaria-Bachillerato:

Coordinacion didactica, curricular y metodolégica

octubre

Agentes Objetivos Actuaciones

Equipos Crear un programa | Fijar  actuaciones y fechas

directivos y | consensuado que favorezca | aproximadas con agentes,

responsables el proceso de transito. objetivos y actuaciones en torno a

del los ambitos de trabajo estipulados.

departamento Valorar el programa del | Determinar aspectos destacables.

de orientacion curso anterior. Debatir y adaptar, si procede,
propuestas de mejora.

de
didactica

coordinacion

actuacion en torno a los
ejes curriculares.
Orientar
estrategias
metodoldgicas.
Compartir materiales y
recursos.

sobre

Valorar los resultados
de los alumnos que han
realizado el transito.

febrero
Agentes Obijetivos Actuaciones
Jefes de departamentos | Discutir lineas de | Reunién con los objetivos

citados como puntos de orden
del dia.

Redaccion de acta que sirva
de guia al profesorado.

Departamentos de
Orientacion de los IES.
Tutores de 4° de los

reunion anterior.
Indicar las dificultades
encontradas con vistas

otros IES al préximo curso.
Recabar informacion
relevante sobre el

alumnado de proximo

Idear estrategias que
posibiliten su  éxito
escolar.
principios de junio
Agentes Objetivos Actuaciones
Jefes de Estudio de los | Valorar los acuerdos | Reunion con los objetivos
IES. alcanzados en la | citados como puntos de orden

del dia.
Recogida de informacion
sobre alumnado de nuevo
ingreso.
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ingreso, especialmente

los casos mas
relevantes de NEAE vy
NEE asi como
problematicas de

convivencia o familiares
de ese alumnado.
Explicacion a los IES
sobre organizacion de
itinerarios del IES
Ramoén y Caijal.

Coordinacion del proceso de acogida de las familias

curso.

Informar de cuestiones
de funcionamiento,
convivencia y
curriculares.

Resolver dudas que se
planteen en el seno de
las familias.

junio

Agentes Objetivos Actuaciones

Equipo Directivo del IES | Dar a conocer a las | Reunién con las familias del
familias el | alumnado de nuevo ingreso
funcionamiento del | para tratar los contenidos
centro, las normas de |citados en el apartado de
convivencia y el disefio | objetivos.
curricular de 1°
Bachillerato y/o CFGM.
Resolver las dudas que
las familias planteen.

Octubre

Agentes Objetivos Actuaciones

Tutores del IES Evaluar el comienzo de [ Reunion con los objetivos

citados como puntos de orden
del dia.
Redaccion de acta.

Coordinacion del proceso de acogida del alumnado

| Final de mayo — principios de junio
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Agentes

Objetivos

Actuaciones

Departamentos de
Orientacion y tutores de

grupo

Tener un primer
contacto personal con
los futuros alumnos del
IES.

Presentarles algunos
aspectos de
funcionamiento del IES.

Visita del alumnado de los
otros centros al IES Ramoén vy
Cajal.

Primer dia lectivo de septiembre

Agentes Objetivos Actuaciones

Tutores del IES Facilitar el acceso y la [ Recepcion inicial del alumnado

Miembros del Equipo [ubicacién en el IES el [por parte de tutores vy

Directivo del IES. primer dia de clase. miembro/s del Equipo
Presentar a tutores vy | Directivo.

miembros del Equipo | En la medida de lo posible,
Directivo. visita a los nuevos grupos de
por parte de miembros del
Equipo Directivo.
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ANEXO I: PI’?ACTICUM UNIVERSITARIO DE LAS TITULACIONES DE
GRADO, MASTER Y EQUIVALENTE AL MASTER, RELACIONADOS
CON EL AMBITO EDUCATIVO.

0. Introduccioén.

El objetivo del presente documento es la elaboracién de un Plan de Practicas para el
IES Ramén y Cajal de Tocina, siguiendo la ORDEN de 22 de junio de 1998, por la
que se regulan las practicas de alumnos universitarios, y dar cumplimiento a su
“Articulo 4. Participacion de los Centros Docentes en las practicas de alumnos
Universitarios” en su apartado e) Incorporar al Proyecto de Centro el correspondiente
Plan de Practicas, que tendra la consideracion de nucleo de relacion, entre los
miembros de la Comunidad Educativa y la Facultad correspondiente.

1. Marco normativo.

La realizacién del Practicum de estos estudios se regula en los centros docentes de
Andalucia, por la siguiente normativa:

e Ley Organica 2/2006 de Educacién y la Ley 17/2007 de Educacion de
Andalucia.

e ORDEN de 22 de junio de 1998, por la que se regulan las practicas de
alumnos universitarios de las facultades de Ciencias de la Educacion y
Psicologia en Centros Docentes No Universitarios.

e Real Decreto 1707/2011 de 18 de noviembre por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

e Convenio Marco de Colaboraciéon, de 8 de enero de 2010, entre las
Consejerias de Educacion y de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de
Andalucia y las Universidades de Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada, Huelva,
Internacional de Andalucia, Jaén, Malaga, Pablo de Olavide y Sevilla, para el
desarrollo del Practicum del alumnado universitario en centros docentes.

e Convenio de Colaboracion, de 18 de febrero de 2010, entre las Consejerias
de Educacion e Innovacion, Ciencia y Empresa y las Universidades de
Almeria, Cadiz, Cordoba, Granada, Huelva, Internacional de Andalucia, Jaén,
Malaga, Sevilla y Pablo de Olavide, para el desarrollo del Practicum del
Master en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

e Instrucciones de 11 de junio de 2015 de la Direccion General de Innovacion
Educativa y Formacion del Profesorado para el desarrollo del Practicum
Universitario de las Titulaciones de Grado, Master y equivalente al Master,
relacionados con el ambito educativo, en centros sostenidos con fondos
publicos, para el curso 2015-16.
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2. Planificacion.

2.1. Fase de preparacion de las practicas por parte del IES:

Recoger compromiso por escrito del profesorado tutor participante.
Aprobacién en C.E. de la participacion.

Solicitud, a través de la plataforma Séneca de los distintos Practicum.
Grabacion de coordinador/a y relacién de solicitudes de participacion.

2.2. Fase de inmersién, observacion y planificacion en el centro de acogida:

1)

Actuacion del Equipo Directivo.

Facilitar la primera documentacion necesaria: ficha de datos personales,
plano del centro, Plan de Practicas, horario a cumplir por el alumno en
practicas siguiendo las directrices de la Universidad...

Mostrar las instalaciones del centro y comentar el contexto social y econémico
en el que se ubica.

Entrega de un calendario de entrevistas con miembros del equipo directivo y
organos de coordinacion docente del centro para explicar el funcionamiento
del centro.

Entrega del organigrama de gestion docente y planificacion general del
centro.

Presentacion del equipo directivo, orientacion, componentes del claustro y
personal no docente. Comentar ademas las funciones de dichos cargos vy
puestos dentro del organigrama del centro. Concretar entrevista con los
distintos cargos para la explicacion de sus principales actividades y
competencias.

Explicar puntos y lineas de actuacioén relevantes: Plan de Centro.

Explicar y hacer participe de otras actividades relacionadas con la
organizacion del centro como es el funcionamiento de los distintos érganos
docentes: tutoria, equipo docente, sesiones de evaluacion, ETCP, Claustro,
departamento didactico, Consejo Escolar

Explicar la relacion con los distintos componentes de la Comunidad Educativa
y con la Asociacion de madres y padres (AMPA), reuniones con delegados de
alumnos y de padres/madres, Mediacién entre iguales, Ayuntamiento y
Asuntos Sociales de la localidad, Empresas colaboradoras.

Actuacion del Departamento de Orientacion.
Explicar el Plan de Acci6n Tutorial.
Mostrar como se organiza en el centro la atencién a la diversidad.

Dar a conocer el Programa de Transito de los/as alumnos/as de los centros
de educacion primaria y secundaria adscritos al instituto.
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Explicar las actividades del departamento de Orientacion enfocadas a la
continuidad de los estudios y a las distintas salidas profesionales.

Ensefar los documentos académicos que puede tener que cumplimentar el
alumnado en alguin momento de su escolaridad: matricula, sobres de
matricula, solicitud de becas, etc.

Entrevista con profesorado P.T. y observacién e intervencién en el aula de
apoyo si fuera pertinente.

Actuacion de las Jefaturas de Departamento.

Entrevistas con Jefaturas de Departamento.

Explicar la organizacion y funcionamiento del Departamento de la
especialidad del alumno universitario.

Implicar al alumnado de practicas en las actividades extraescolares y conocer
el procedimiento establecido para su seleccion, organizacion y desarrollo.

Actuacion del tutor de practicas.

Colaborar con el Centro Universitario en el disefio y mejora del Proyecto
Formativo.

Concretar y establecer un plan de trabajo y secuenciacion de sesiones y
actividades: curso, grupo, unidad didactica, materiales, estrategias para
gestionar el aula, metodologia, atencion a la diversidad (AC, Diversificacion,
CFGB...).

Colaborar en el disefio y desarrollo de la intervencion didactica del alumnado.
Facilitar al alumnado toda aquella informacidon que sea necesaria para su
formacion.

Orientar al alumnado en practicas sobre las caracteristicas del grupo o unidad
escolar, sobre el proyecto curricular de centro y su contextualizacién a la
realidad educativa concreta.

Planificar las actividades que realizara el alumnado durante su estancia en el
Centro.

Acompafiar al alumnado en el desarrollo de las actividades, incluida la
docencia directa.

Promover debates sobre estrategias metodolégicas, organizativas y recursos
didacticos que propicien el desarrollo integrado de las competencias clave del
alumnado.

Analizar canales de comunicacién y colaboracion con las familias y el entorno
del alumnado escolar.

Participar en la evaluaciéon del alumnado universitario y analizar los
instrumentos de seguimiento y evaluacion formativa de las practicas.
Colaborar con el coordinador o coordinadora del Practicum de Ia
correspondiente Universidad en el seguimiento de las actividades
desarrolladas.
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3. Criterios para la asignacion de tutores al alumnado de Practicum cuando el
namero de profesores tutores solicitantes sea mayor al del alumnado
adjudicado por la Universidad.

Se aplicaran los siguientes criterios de prioridad:

e Acuerdo entre el profesorado-tutor solicitante.

e Atencion a las preferencias del alumnado en practicas cuando conozca la
asignacion pedagdgica del departamento y siempre que no haya
circunstancias de incompatibilidad.

e Profesorado que imparta el mayor niumero de horas de la especialidad,
incluidas las reducciones por cargos y coordinaciones.

e Profesorado que no haya participado en el Practicum en el curso anterior.

e Profesorado con mayor antigiedad en el Centro.

4. Criterios de participacion del alumnado universitario en los diferentes
oérganos de coordinaciéon docente.

4.1. El alumnado, durante su periodo de practicas en el Centro, podra estar
presente, sin voz ni voto, en las distintas sesiones de evaluacion de los grupos en
los que actue, junto con su tutor del Practicum.

4.2. El alumnado del Practicum podra estar presente en una de las sesiones de de
Claustro que coincida con su periodo de practicas en el centro, sin voz ni voto.
Previamente, se pedira opinién al profesorado; en caso de que hubiera algun voto en
contra, no procedera la asistencia al mismo. Esto no impedira que el alumnado de
practicas pueda asistir a la siguiente sesion de Claustro si para esa convocatoria
hubiera unanimidad en el profesorado.

4.3. Se permitirda la asistencia a las reuniones de la Junta de Delegados vy
Delegadas, sin voz ni voto.

4.4. Se permitira la presencia del alumnado del Practicum en las reuniones
semanales de sus respectivos departamentos, sin voz ni voto. Previamente, se
pedira opinién al profesorado; en caso de que hubiera algun voto en contra, no
procedera la asistencia a la misma. Esto no impedira que el alumnado de practicas
pueda asistir a la siguiente.

5. Plan cronolégico de actuaciones en el centro educativo.

ALUMNO/A: FECHA

Presentacion en el Centro Entrevista con el coordinador/a y
comienzo de su actuacion.
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Grabacion de datos.

Presentacion del equipo directivo y tutor.
Firma de horario.

Entrevista con Direccién y comienzo de su actuacién.

Entrevista con Vicedireccion y comienzo de su actuacion.

Entrevista con Jefatura de Estudios y comienzo de su
actuacion

Entrevista con Secretaria.

Entrevista con el Dpto de Orientacién y comienzo de su
actuacion

Comienzo de la actuacion del Tutor/a de Practicas

Comienzo de la fase de intervencion docente

Comienzo de la fase de reflexién/evaluacion y elaboracion de
informes por parte del Coordinador/a y del Tutor/a de
Practicas

6. Documento de confidencialidad.
El alumnado en practicas firmara el siguiente documento de confidencialidad:

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Para el alumnado universitario que realiza el Practicum en el IES Ramén y Cajal de
Tocina.

[ o] 1o (o1 7= FO U PPPT P con
DNI/documento de identificacion ~ ................ con domicilio en
........................................................................ de
...................................................... CP e
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= MANIFIESTO:

e Que me encuentro matriculado/a =] o T
................................................................ en la Universidad de

o Que voy a realizar las practicas externas de
.......................................................................................................... en
virtud del acuerdo de colaboraciéon firmado entre las Consejerias de
Educacién y de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia y
las Universidades de Almeria, Cadiz, Coérdoba, Granada, Huelva,
Internacional de Andalucia, Jaén, Malaga, Pablo de Olavide y Sevilla, para
el desarrollo del Practicum del alumnado universitario en centros docentes.

e Que por medio del presente documento,

ME COMPROMETO A:

e No revelar a ninguna persona fisica o juridica, directa o indirectamente la
informacion a la que tenga acceso en virtud de las actividades que voy a
realizar en el Centro docente.

e No usar dicha informacién en beneficio propio ni ajeno, ni utilizarla para otros
propositos distintos a las actividades formativas que tendré que realizar en el
Centro docente.

e No sacar del IES Ramén y Cajal de Tocina copias de dicha informacion
(copias manuales, fotocopias, fotografias, grabaciones sonoras, videos, ni
registros de ningun tipo) ni transmitir fuera del mismo dicha informacién por
canales de ningun tipo.

e En el caso de que tenga acceso a datos de caracter personal contenidos en
ficheros de los que sea responsable el IES Ramén y Cajal, trataré dichos
datos de acuerdo con lo recogido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre (BOE de 14), de Proteccién de Datos de Caracter Personal y la
normativa que la desarrolla.

En caso de incumplimiento grave del presente compromiso, el alumno podra ser
excluido del Acuerdo de colaboracién, ademas de incurrir en las responsabilidades a
que hubiera lugar y tener que hacer frente a las reclamaciones por los dafios y
perjuicios que pueda ocasionar al IES Ramén y Cajal de Tocina.

En F- R de .. de 201
Firmado: ......coooviiiii e
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ANEXO II: PLAN DE IGUALDAD

a) Diagnodstico para detectar y visibilizar las desigualdades que sirva de punto

de partida para la concrecion de las actuaciones a realizar.

En el centro no se observa desigualdad en el trato que el personal docente y
el PAS muestran hacia estudiantes concretos o grupos en razén de su género, ni
entre el personal docente o PAS, pero si ha habido casos en los que las profesoras
han manifestado que ciertos alumnos les tienen menos respeto, a priori, que a sus
comparfieros masculinos. Esta distincion se desvanece cuando hay ocasion de

mostrar la personalidad de cada uno.

En el trato entre iguales, no se observan diferencias mas alla de las
sanamente esperables, pues los puestos de responsabilidad se reparten por igual
entre ambos sexos, salvo en el caso de las familias, donde toman el cargo de

delegadas muchas madres.

En el patio, alternan grupos de un solo sexo con mixtos, en la linea de lo
esperado segun edad y con mayor mezcla en los cursos superiores. Los equipos
deportivos formados libremente para el voley en los recreos son mixtos; eso si, en

ese tiempo de ocio solo son nifios varones los que juegan al futbol.

En el acercamiento a las relaciones afectivas, se observan en ocasiones

tendencias que revelan:
(a) vision estereotipada del ideal femenino o masculino;
(b) cierta dependencia-control en las relaciones de pareja;

(c) asociacion entre determinadas profesiones, o bien el cuidado de la casa'y

los hijos, y uno de los dos sexos.

Estas tendencias, aunque no preocupantes, se observan por igual en ambos

sexos, excepto la (c), que es mas frecuente en los varones.
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No se detectan casos de discriminacion académica o de insercién en un
grupo por causas de género, y solo destaca la presencia de nifios o nifias en las
materias de libre eleccion, donde se manifiestan las preferencias de cada grupo: por
ejemplo, Tecnologia Industrial es una materia marcadamente femenina; en cambio,

el Departamento lo forman dos profesoras y un profesor.

En cuanto a la homosexualidad, tanto masculina como femenina, ha habido
algun incidente aislado en que se ha usado como arma para la burla, pero la
aceptacion de esta situacion, dentro del companerismo, es plena a partir de segundo
de la ESO. El rechazo a la homosexualidad, expresado en opiniones mas de
varones que de mujeres, parece ser mas una pose y una herencia adquirida que una

realidad, pues en los casos concretos se muestran respetuosos.

El uso de expresiones que pueden perpetuar los canones de género de
épocas pasadas es esporadico entre el alumnado y un sector del profesorado, si
bien descargado de todo matiz despreciativo o de género. Asi, "aceptar las cosas
como un hombre" no incide en la distincion hombre-mujer sino en la distincion
hombre-nifio, siendo por tanto una cuestién de edad y no de sexo la que aqui se
plantea. No se han detectado sensaciones molestas por el uso de estas expresiones

ni, en general, por el lenguaje usado en el centro.

En consonancia con este diagndstico se reafirma la necesidad de lineas de

actuacion que ya veniamos realizando:
e Orientacion profesional igualitaria.
e Relaciones afectivas igualitarias.
e Cuestionamiento critico de estereotipos.
e Necesidad de desligar el logro o valia de una persona de su condicién sexual.

e Rechazo a las actitudes aparentemente igualitarias que se centran en

aspectos superficiales.
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b) Objetivos establecidos en funciéon de los resultados del diagnéstico

realizado.

6) Objetivos generales.

Fomentar entre el alumnado una eleccidén profesional o académica no

condicionada por prejuicios sexistas.

Fomentar entre el alumnado una participacion igualitaria en las actividades

del centro.

Incluir actividades en las programaciones que cuestionen de forma critica los

estereotipos de género.

Incluir en el Plan de Orientacion y Accion Tutorial actuaciones en consonancia

con las lineas de actuacion.
Formacion de todos los sectores en igualdad.

Reconocer el logro o valia de las personas sin tener en cuenta su sexo o

condicion sexual.

c) Actuaciones concretas para integrar la perspectiva de género en el Plan de

Centro de acuerdo con los objetivos establecidos:

1) En el Proyecto educativo:

Interpretacion no sexista del lenguaje usado en los documentos del centro.

Revisién de las programaciones del centro para garantizar que incluyan

transversalmente la igualdad.

Difusién de la no discriminacion por sexo en las actuaciones del Plan de

Convivencia.
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e Inclusién en el Plan de Orientacién y Accion Tutorial de actividades de
fomento de la igualdad en las relaciones afectivas y orientacién académica y

profesional.

e Deteccion para el Plan de Formacion de necesidades de formacién entre los

miembros de la comunidad educativa.
e Ausencia de discriminacién por sexo en los agrupamientos del alumnado.

e Programacion de actividades complementarias y extraescolares destinadas

sin discriminacion por sexo.

e Valoracion, en el informe de autoevaluacion, del grado de consecucion de los

objetivos del presente plan.

2) En el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento:

e Inclusion y puesta en marcha en el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de garantias para el uso igualitario de tiempos, espacios y

recursos materiales.

e Inclusién y puesta en marcha de medidas que garanticen una participacion de
todos los sectores sin discriminacion por razones de sexo en los cauces de

decision, responsabilidad y reparto de roles.

3) En el Proyecto de Gestioén:

e Ausencia de discriminacion por cuestiones de género en la asignacion de

fondos para las actividades del centro.
e Presupuesto de una partida dedicada a las cuestiones propias de la igualdad.

e |Inclusiéon de criterios que garanticen que las contrataciones no estaran

guiadas por cuestiones de sexo u orientacion sexual.

d) Calendario de actuacién para el desarrollo de las acciones programadas.

Temporalizacién

En el Proyecto educativo:
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Interpretacion no sexista del lenguaje usado

en los documentos del centro.

Durante todo el afio.

Revision de las programaciones del centro

para garantizar que incluyan

transversalmente la igualdad.

Durante los meses de octubre y noviembre.

Difusién de la no discriminaciéon por sexo en

las actuaciones del Plan de Convivencia.

Reuniones y visitas de septiembre, mayo y

junio. Actividades del Plan de Accion Tutorial.

Inclusion en el Plan de Orientacion y Accion

Tutorial de actividades de fomento de la

Mes de octubre. Realizacién durante todo el

igualdad en las relaciones afectivas y [ Curso.
orientacién académica y profesional.

Detecciéon para el Plan de Formacion de

necesidades de formacién entre los | Mes de mayo.

miembros de la comunidad educativa.

Ausencia de discriminacién por sexo en los

agrupamientos del alumnado.

Inicio de curso.

Programacién de actividades L
Mes de octubre. Realizacion durante todo el
complementarias y extraescolares
Ccurso.
destinadas sin discriminacién por sexo.
Valoracién, en el informe de autoevaluacion,
del grado de consecucion de los objetivos del | Mes de junio.

presente plan.

En el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento:

Inclusion 'y puesta en marcha en el

Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de garantias para el uso
igualitario de tiempos, espacios y recursos

materiales.

Principios de curso.

Inclusiéon y puesta en marcha de medidas
que garanticen una participacion de todos los

sectores sin discriminacion por razones de

Principios de curso y durante todo el afio.
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sexo en los cauces de decision,

responsabilidad y reparto de roles.

En el Proyecto de Gestion:

® Ausencia de discriminacidon por cuestiones

de género en la asignacion de fondos para | Durante todo el curso.

las actividades del centro.

® Presupuesto de una partida dedicada a las
Octubre.

cuestiones propias de la igualdad.

® |Inclusién de criterios que garanticen que las

contrataciones no estaran guiadas por | Principios de curso.

cuestiones de sexo u orientacién sexual.

e) Recursos personales y materiales.

Para la realizacion de estas actuaciones, los recursos disponibles seran:

e Humanos:

o Miembros de la comunidad educativa especialmente sensibilizados en

cuestiones de igualdad.
o0 Junta de Delegados.
o Comisién de convivencia.

o Profesionales de las instituciones publicas (PIM,

instituciones...).
e Materiales:
o Presupuesto destinado a los fines del Plan.

o Espacios de exhibicion:

concejalia,

o Los que la Junta estime oportuno dotar para la formacion, difusion e

informacion.
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f) Procedimiento e indicadores propuestos para realizar el seguimiento y

evaluacion del Plan.

La evaluacion del Plan medira el grado de consecucion de los objetivos anuales

mediante

procedimientos indicados:

los siguientes indicadores,

que se habran de observar con

Objetivo anual Indicadores Procedimientos
Numero de charlas Informe final del
Charlas de orientacioén . )
realizadas y niveles a los Departamento de
académica rofesional que . . .
yp q que se imparten. Orientacion.

fomenten elecciones sin

prejuicios de género.

Grado de satisfaccion de

los estudiantes.

Sesion de evaluacion a

final de curso.

Fomento de grupos mixtos en
las actividades deportivas de

los recreos.

Numero de equipos mixtos
en las actividades

deportivas.

Formularios de solicitud de

participacion.

Consulta al profesorado y las
familias sobre sus
necesidades de formacion en

igualdad.

Numero de respuestas a
las demandas de

informacion del FEIE.

Recuento realizado por el

FEIE.

Visibilizacion mediante
investigaciones y trabajos de
los logros académicos vy
cientificos de personas
relevantes para la Historiay la
Sociedad, sin tener en
consideracién su sexo ni

orientacién sexual.

Numero de actividades
realizadas y numero de

alumnos implicados.

Uso de espacios publicos
(fisicos y virtuales) para el
fomento de las actividades

realizadas.

Recuento realizado por la
persona responsable del

Plan de Igualdad.

Documentacién grafica
aportada por las personas
que organicen las

actividades.

los

Este Proyecto Educativo, desarrollado en 118 paginas numeradas, ha sido
aprobado en Claustro y Consejo Escolar de 30 de junio de 2023 como parte
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del Plan de Centro del IES RAMON Y CAJAL de Tocina, lo que certifico como
Secretaria, con el VV° B° del Director.

Tocina, 30 de junio de 2024

EL SECRETARIO
Fdo. Antonio Jesus Bazalo de Miguel

Ve B° EL DIRECTOR
Fdo.: Francisco Agustin Romero Fernandez
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11.- Cualesquiera otros que le sean atribuidos por Orden de la persona titular de la
Consejeria competente en materia de educacion y, en general, todos aquellos
aspectos relativos a la organizacion y funcionamiento del centro no
contemplados por la normativa vigente, a la que, en todo caso, debera
supeditarse. 135

Nota: Cuando aparezca un masculino y salvo que se refiera a un individuo o se
indique lo contrario, lo hara con un valor inclusivo genérico siguiendo las normas
actuales de la RAE.

1.- Los cauces de participacion de los distintos sectores de la comunidad
educativa en todos los aspectos recogidos en el Plan de Centro

La participacion tendra como cauces formales, en primer lugar, el Claustro y
el Consejo Escolar, regulados por el Decreto 327/2010. El ndmero de
reuniones, salvo cuando la normativa indique lo contrario, sera de una por
trimestre, al menos. La convocatoria se hara, salvo circunstancias muy
excepcionales, en un plazo no menor de 48 horas, aportando el orden del dia
y, también en la medida de lo materialmente posible, toda la informacion
relevante para los puntos que se han de tratar, a través de Séneca, o correo
electrénico o classroom.

Se podra dar por leida un acta, para ser aprobada, tras su envio a los
interesados o con la publicacién previa de la misma en papel en el tablon de
la Sala de Profesores siendo publicada con al menos 48 horas de antelacion
(en el caso del Claustro de profesores).

El turno de palabra sera asignado por el directivo que exponga cada punto en
cuestion y/o la persona que ostente el cargo de Secretaria del centro.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple, salvo cuando la ley indique lo
contrario.

En cuanto al ETCP, la convocatoria se realizara, cuando sea posible, del
mismo modo. A las reuniones del ETCP estaran invitados todos los Jefes de
Departamento, con voz y sin voto, asi como la Jefatura de Estudios Adjunta y
la Vicedireccion, sin menoscabo de otros comparfieros que puntualmente se
estime oportuno para los temas tratados. Sera el cauce por el que los
profesores participaran en tanto que miembros de Departamento.

Las propuestas emanadas de los Equipos Docentes se canalizaran a través
de los tutores y se concretaran en actas de reunion de dichos equipos y
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reuniones de tutores con la Jefatura de Estudios, convocadas del mismo
modo que el ETCP.

La Junta de Delegados de Alumnos sera convocada por cualquier miembro de
la Directiva, y se realizara, al menos, una vez al trimestre. En cualquier caso,
uno o varios delegados, a través de su tutor o sus tutores, o bien, previa cita,
directamente a algun miembro de la directiva, podran exponer cuantas
sugerencias crean necesarias para el Proyecto Educativo. Dichas
sugerencias, en la medida de lo posible, se trasladaran al Consejo Escolar
para su deliberacién.

La participacion informal de las familias se realizara a través de la
presidencia del AMPA y de los Delegados de padres.

La persona que prevea una ausencia puede dejar su voto previamente por
escrito dirigido al Director o bien delegar por escrito (se incluye el email) en
otro miembro de ese érgano, que informara de ello al Director. Los profesores
sustitutos no podran ocupar el lugar de los profesores a los que sustituyen ni
en el Consejo Escolar ni en el ETCP, aunque a esta pueden asistir como
invitados, con voz y sin voto, salvo que este haya sido delegado.

2.- Los criterios y procedimientos que garanticen el rigor y la transparencia en
la toma de decisiones por los distintos 6rganos de gobierno y de coordinacién
docente, especialmente en los procesos relacionados con la escolarizaciéon y
la evaluacion del alumnado.

En lo que se refiere a la escolarizacion, se seguiran de forma rigurosa las
instrucciones de la Delegacion Provincial segun se publiquen cada curso
escolar.

En lo que se refiere a la evaluacién, los criterios de evaluacion se haran
publicos a través de la web del centro o a través de iPASEN, en que, de forma
abierta, estaran disponibles todas las programaciones, siendo sustituidas, con
el anuncio oportuno, si es oportuno tras la revision periddica trimestral. El tutor
expondra en la reunion de padres y tratard en las tutorias la informacién
relativa a la evaluacion que se recoge en el Proyecto Educativo,
especialmente en lo que se refiere a los criterios de promocién vy titulacion.

Cualquier votacion relativa a la promocién o titulacién del alumnado ha de
quedar recogida en el acta de la sesion de evaluacion, asi como propuestas
de atencion a la diversidad o cambio de matricula (en la evaluacion inicial, o
en las siguientes de forma muy extraordinaria y justificada). Asimismo, si por
cualquier circunstancia hubiera que hacer un cambio en una calificacién con
respecto a la grabada en el momento de la sesién de evaluacién, se ha de
comunicar por escrito a todo el equipo docente. En las evaluaciones ordinaria
y extraordinaria, no se podran cambiar las calificaciones grabadas sin la
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oportuna reclamacion del alumnado (en el caso de los mayores de edad) o
sus tutores legales siguiendo lo previsto por la Comision Técnica Provincial de
Reclamaciones de la Delegacion.

La participacion de las familias en los procesos de evaluacion se realizara
mediante cita con el tutor, el cual comunicara, en la sesion de evaluacion, la
informacion recogida al respecto. En el caso de los alumnos propuestos para
Diversificaciéon se realizard una reunion entre los padres y la persona
responsable del departamento de Orientacion.

Los procedimientos de reclamacion de las calificaciones ordinaria y
extraordinaria seguiran estrictamente la normativa al respecto. Los Jefes de
Departamento se informaran, al final del periodo de alegaciones, de las
reclamaciones en las que estén implicados sus Departamentos.

En cuanto a los procedimientos correctivos, se seguiran las instrucciones
legales. El alumno puede alegar ante el profesor que aplica la correccion, bien
por escrito en el lugar destinado a tal efecto dentro del “parte” sancionador, o
en documento que se adjunte, o bien oralmente; y el tutor legal sera atendido
por el tutor del grupo o el Jefe de Estudios, segun el tipo de sancién y previa
cita, ante cualquier solicitud y en un plazo razonable tras la comunicacion de
una correccién. La prudencia debida aconseja que, en ciertas situaciones, sea
informado y consultado de forma previa e inmediata.

3.- La organizacion de los espacios, instalaciones y recursos materiales del
centro, con especial referencia al uso de la biblioteca escolar, asi como las
normas para su uso correcto.

Aulas TIC.

El profesorado que utilice el aula TIC (debe tener reflejado en su
programacion la utilizacién de la misma) de forma permanente, renunciando al
aula habitual, debe hacerlo constar para la elaboracion de horarios al
comienzo de curso.

El profesorado que va a utilizar el aula TIC debe incluirse en el cuadrante de
horario organizativo del aula TIC de ordenadores fijos, tanto de forma regular
como puntualmente. Para ello, se habilitara el cuadrante correspondiente a
través de la plataforma del centro.

El primer dia de uso del aula se rellenara la hoja de ocupacion y se asignara a
cada uno su sitio. Esta hoja se pinchara en el tablén o se guardara en el cajon
del profesor y el profesor responsable de ese grupo se quedara con una

copia.
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En ningun caso el alumno puede estar solo en el aula cuando use el equipo
informatico.

En horas de guardia no se permanecera en el AULA TIC, salvo que sea el
aula asignada en el horario a un grupo para una materia.

No se debe abandonar el aula sin que todos los equipos estén correctamente
apagados. Es por ello que el profesorado sera siempre el primero en entrar en
el aula y el ultimo en salir.

El profesorado recogera la llave del aula TIC en Consejeria y la devolvera con
la mayor brevedad posible al finalizar la clase.

Queda prohibido cualquier cambio de ubicacion en puesto de trabajo. Solo
podra cambiarse en casos excepcionales, autorizados por el profesor por
motivos pedagogicos o disciplinarios. Estos cambios se reflejaran en la hoja
de ocupacion del aula.

La responsabilidad del estado de los pupitres y de los equipos informaticos
recaera sobre los alumnos que lo utilizan. Cada reparacion derivada de un
mal uso sera por cuenta de los usuarios (Articulo 35.2c del Decreto 85/1999
de 6 de abril).

Al comenzar la jornada, cada alumno realizard un reconocimiento visual del
equipo y de su mesa de trabajo. Si observaran alguna anomalia, deterioro o
desperfecto, deberan comunicarlo inmediatamente (no al final de la clase) al
profesor responsable del aula en ese momento y hacer llegar el parte de
incidencia al coordinador TIC, a través del canal que se establezca para ello.
Los ultimos alumnos que ocuparon el puesto seran los responsables de
reparar el desperfecto. Por ello, es muy importante que el alumnado revise
con precision su puesto de trabajo antes de empezar la clase.

Tanto para el inicio de una sesién de trabajo como para su desarrollo y
finalizacién deberan seguirse las indicaciones del profesor responsable.

Al finalizar la clase debe apagarse todo y dejar ordenado el teclado y el ratén,
colocado la funda de plastico en el monitor y la silla recogida bajo la mesa.

Queda prohibida la manipulacién de los ordenadores sin el permiso del
profesorado.

No se deben bajar los monitores salvo indicacion expresa del profesor al
cargo.

Queda prohibido cualquier uso del ordenador que carezca de la autorizacion
del profesorado responsable del grupo, en especial lo relativo a conexion a
Internet, descargas, juegos, etc.

Queda prohibido cualquier cambio en la configuracién de los equipos.
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Normas de uso de los carros de portatiles.

El profesorado que utilice el carro de portatiles debe tener reflejado en su
programacion la utilizacion del mismo.

El profesorado que va a utilizar el carro de portatiles debe reservarlo en el
cuadrante de horario organizativo, tanto de forma regular como puntualmente.

El dia de uso, el profesor ird a conserjeria por la llave del cuarto donde estan
ubicados los carros (una llave es la de la puerta y otra la del carro). Cogera el
carro y lo llevara a clase (con ayuda de algun alumno si lo considera
necesario). En ningun caso el carro sera llevado por los alumnos solos.

En la clase el profesorado distribuira los equipos y se rellenara la “HOJA DE
DISTRIBUCION DE PORTATILES ENTRE LOS ALUMNOS”.

Una vez acabada la clase, cada portatil se apagara, se revisara por el
profesor y se enchufara en el carro para que se carguen, el carro se devolvera
a su ubicacioén y se dejara cargando (el cable que sale de la parte trasera del
carro enchufado a uno de los enchufes). Si no se hace, el préximo profesor
que quiera utilizar los portatiles no podra hacerlo. Comprobar que se
encienden las luces de los portatiles al ponerlos a cargar. Si no es asi, es
posible que haya saltado el interruptor automatico del carrito y habria que
subirlo.

En ningun caso el alumno puede estar solo en el aula cuando use el portatil.
En horas de guardia no se utilizara el carro de portatiles.

El profesorado recogera la llave del carrito de portatiles en Consejeria y la
devolvera con la mayor brevedad al finalizar la clase.

Al comenzar la clase, el alumno realizara un reconocimiento visual del
ordenador. Si observaran alguna anomalia, deterioro o desperfecto, deberan
comunicarlo inmediatamente (no al final de la clase) al profesor responsable
del aula en ese momento y hacer llegar el parte de incidencia al coordinador
TIC. Los ultimos alumnos que ocuparon el ordenador seran los responsables
de reparar el desperfecto. Por ello, es muy importante que el alumnado revise
con precision su ordenador antes de empezar la clase.

La responsabilidad de los portatiles recaera sobre los alumnos que lo utilizan.
Cada reparacion derivada de un mal uso sera por cuenta de los usuarios
(Articulo 35.2c del Decreto 85/1999 de 6 de abril).

Tanto para el inicio de una sesién de trabajo como para su desarrollo y
finalizacién deberan seguirse las indicaciones del profesor responsable.
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Queda prohibida la manipulacién de los ordenadores y cualquier cambio en la
configuracion sin el permiso del profesorado.

Queda prohibido cualquier uso del ordenador que carezca de la autorizacién
del profesorado responsable del grupo, en especial lo relativo a conexion a
Internet, descargas, juegos, etc.

Funciones del coordinador TDE

Impulsar y coordinar cuantas estrategias y recursos sean necesarios para el
desarrollo curricular de las TIC.

Dinamizar e impulsar la aplicacién del TDE en el centro.

Establecer cauces para la difusién de las novedades y experiencias del
Centro.

Administrar las herramientas educativas y facilitar su utilizacién por el
profesorado.

Administrar la plataformals del centro.

Coordinar la elaboracion y actualizacion de la pagina del Centro.
Coordinar el equipo de coordinacién TDE.

Asesorar en la solucion de problemas.

Orientar sobre los recursos disponibles.

Fomentar la creacién de contenidos educativos por el profesorado del centro y
difundir los recursos creados.

Administrar los recursos informaticos.

Servir de enlace entre el centro y el CGA.

Aulas de desdoble y especificas.

El numero de aulas de desdoble dependera de la disponibilidad de espacios
que cada ano se tenga en el centro. El aula podra tener dos modalidades de
uso:

1. Regular, es decir, asignada en el horario de una materia determinada
desde principios de curso.

2. lrregular, es decir, por una urgencia, necesidad académica, guardia de
grupos con aula especifica, etc.
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Las aulas especificas (talleres, informatica, plastica y musica) estan
asignadas a ciertas materias desde principios de curso por solicitud de los
profesores implicados, y solo podran acceder a ellas los profesores que
impartan las materias especificas correspondientes. De forma general, salvo
bajo el cuidado de un profesor del Departamento correspondiente o por deseo
expreso del profesor que imparte la materia, y siempre que se asuman las
consecuencias de dicha decision, no se dejaran alumnos en aulas especificas
durante las guardias (todo ello sujeto a la decision excepcional de un
directivo). Para ello se usaran las aulas de desdoble o, en caso extremo, la
biblioteca, ajustandose a las normas de uso de la misma.

Los profesores, a principios de curso, estableceran sus preferencias, siempre
teniendo en cuenta que las necesidades del centro pueden impedir sus
deseos, con respecto al uso o no de las dependencias del Departamento
(laboratorios, talleres, etc.) para la docencia y asi lo haran constar a la
Jefatura de Estudios para la elaboracién de los horarios.

El patio es el aula de Educacion Fisica y no se podra salir al patio durante las
horas lectivas (ni en guardias) salvo para esta materia, para las materias
correspondientes al Ciclo Formativo de Grado Basico o con autorizacion
expresa del directivo de guardia.

La biblioteca escolar.
La biblioteca tiene tres tipos diferentes de tiempos de uso:

1. Para acceder a los servicios de préstamo y consulta de la biblioteca:
podran ser utilizados durante el horario de recreo, en principio todos
los dias.

2. Para desarrollar el curriculo: los alumnos podran estudiar, leer y
realizar trabajos o consulta de documentos en el horario de recreo
todos los dias. Asimismo, el alumnado podra visitar la biblioteca
durante el horario lectivo, acompafiado por un profesor para realizar
actividades relacionadas con la formacioén lectora y las tareas de
informacion y documentacion, salvo cuando la sala esté ocupada
con otro tipo de actividades. Si la sala es utilizada durante el horario
lectivo por un grupo de alumnos de otros cursos o niveles
educativos, un profesor debera apuntar su nombre en el dia
correspondiente de la hoja, para hacerse responsable del uso de la
biblioteca.

3. Para actividades generales: cada trimestre se programan una serie
de actividades de dinamizacion cultural que tienen como centro la
biblioteca escolar, como son: la visita de escritores, exposiciones,
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charlas, representaciones teatrales, etc. Todas estas actividades se
programan en el horario de uso y apertura de la biblioteca escolary
aparecen indicadas en el panel informativo de la entrada cada
semana. Dicho horario refleja las horas de dedicacion a la biblioteca
por parte de los responsables de la misma, el horario de recreo, las
fechas previstas para la realizacion de las actividades de promocion
lectora y las horas de visita de cada grupo para realizar otras tareas.

Para solicitar el préstamo de algun ejemplar se debe presentar el carnet de la
biblioteca. Las devoluciones del material prestado deben hacerse en el tiempo
establecido para ello, de lo contrario se sufrira la penalizacién
correspondiente: Los libros tomados en préstamo que se vayan a devolver se
colocaran en la caja de devoluciones que lleva la etiqueta “LIBROS”, una vez
que la persona encargada de la biblioteca nos haya devuelto nuestro carnet.
El alumnado de la ESO tiene autorizacion para sacar en préstamo varios
ejemplares de la biblioteca por un periodo maximo de una semana. El
alumnado de Bachillerato podra llevarse ejemplares por un periodo maximo
de dos semanas. Si se desea mantener un libro u otro material por mas
tiempo, existe la posibilidad de prorrogar el periodo de préstamo.

Para cubrir las necesidades de uso del espacio de la biblioteca escolar, se ha
disefado un modelo de distribucion del espacio de la biblioteca y de las
caracteristicas del mobiliario que pueda ofrecer de manera adecuada los
servicios que reclama de la biblioteca nuestra comunidad educativa.

Podemos distinguir las siguientes zonas:

1. Zona de gestidon, préstamo e informacién general: constituida por
una mesa, una cajonera y el material informatico: ordenador,
impresora y lector de codigos de barras para préstamo
informatizado.

2. Zona de consulta y estudio: en ella se situan las obras generales y
de referencia junto con los otros libros propios de cada area o
materia. Esta equipada con un mobiliario constituido por mesas
alargadas y sillas individuales para facilitar las actividades de
lectura, consulta y estudio.

3. Zona para el trabajo en grupo y la lectura informal: donde se ubican
las obras de ficcion y el fondo correspondiente a las distintas
lenguas. Estd equipada con dos mesas para la realizacion de
trabajos en equipo y otras tareas, sin molestar a los lectores de la
otra zona.

La biblioteca alberga la mayoria de los recursos existentes en el instituto. La
mayor parte del material bibliografico, informatico y audiovisual de los
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departamentos didacticos esta depositado en ella. Desde aqui se gestiona el
material y se hace circular entre la comunidad educativa.

En la actualidad, nuestra biblioteca sélo posee armarios con puertas
acristaladas, que permanecen cerradas con llave debido a los problemas de
espacio que crean las pesadas puertas de cristal cuando estan abiertas. Esta
circunstancia impide que se puedan coger los libros libremente. Por lo tanto,
el profesorado y el alumnado deben pedir ayuda al responsable de la
biblioteca para que les proporcione los libros que desean.

Otras normas de funcionamiento

No debe haber alumnos durante las horas de clase en los pasillos salvo si
estan debidamente autorizados y con el conocimiento, si es posible, del
directivo de guardia. Si es preciso que un profesor de guardia acuda a un
aula, se enviara a un alumno responsable y autorizado a solicitar su
presencia, asi como para el caso de acompanar a un alumno que ha perdido
el derecho de permanencia en dicha clase. Este alumno sera atendido por los
profesores de guardia:

No se dara a los alumnos parte de disciplina o de salida de clase. Se ruega a
los profesores prevean esta circunstancia y, si es preciso, recurran a los
companferos de guardia.

Los alumnos no permaneceran solos en la zona de acceso a los despachos y
a la sala de profesores. Este espacio no se utilizara para realizar tareas extra,
examenes o atencion al alumnado en los recreos, de ser necesario, el
profesor de acuerdo con el directivo de guardia habilitara la zona mas
adecuada, o bien los Departamentos correspondientes. Para el uso de las
cabinas de atencién a padres, no es preciso cuadrante de uso y se pueden
utilizar libremente, si estan vacias.

4.- La organizacién de la vigilancia, en su caso, de los tiempos de recreo
y de los periodos de entrada y salida de clase.

El menor de edad solamente saldra del centro con sus padres o con un adulto
autorizado e identificado, o bien, siguiendo las instrucciones del Delegado
Provincial, en casos previstos de antemano con una autorizacion fechada y
firmada apud actam.

Para acudir a los servicios durante las horas de clase, deberd hacerse
siempre con permiso de un profesor, y le entregara la tarjeta de permiso, con
la cual se le dara la llave en conserjeria, o bien con el acompafamiento, si es
preciso y se trata de una urgencia, de un profesor cualquiera. EI mismo
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procedimiento se utilizara para cualquier otra salida del aula durante las horas
de clase.

Solo hay un timbre para el cambio de clase por lo que la presteza es
fundamental. Si la asignatura requiere un cambio de aula, sera el profesor el
que, en una unidad preparada a tal efecto al comienzo del curso escolar,
indique a los alumnos como ha de hacerse dicho cambio y los aleccionara
para que no se cause tumulto innecesario.

Para la guardia de recreo se estableceran, por parte de Jefatura de Estudios,
al comienzo de cada curso, puestos de guardia que deberan estar cubiertos
en todos los casos. A pesar de todo, pueden quedar excepcionalmente
puestos sin cubrir hasta llegar al minimo exigido por la Orden de 20 de agosto
de 2010, que es de cuatro profesores, sin contar la biblioteca. El directivo de
guardia quedara como coordinador del grupo. Los profesores podran cambiar
los puestos de guardia asignados en el cuadrante correspondiente siempre y
cuando todas las zonas queden vigiladas. Se recomienda, en la medida de lo
posible, que el pasillo del servicio de alumnas quede vigilado por una mujer y
el de alumnos por un hombre, sin menoscabo, obviamente, de que se pueda
dar la circunstancia contraria y ello no sea impedimento para, en caso de que
sea oportuno, acceder a la zona comun de los mismos.

Los profesores que tengan guardia de recreo y pretendan destinar,
excepcionalmente, este tiempo a otras actividades, so6lo podran hacerlo con el
visto bueno del directivo de guardia y deberan buscar, ellos mismos, su
suplencia o cambio con otro companero.

Los puestos de guardia se distribuiran segun el personal disponible cada afo
y la climatologia de cada momento, de la forma que se estime mas oportuna,
primando, si no hay unanimidad de criterios, el del directivo de guardia.

El acceso a la biblioteca durante el recreo se realizara a través del vestibulo,
donde no se podra permanecer, salvo excepciones debidamente autorizadas
a criterio del directivo de guardia.

No se debe comer ni permanecer en el interior del edificio durante el recreo,
salvo en casos de lluvia, para acceder al servicio y en situaciones controladas
por un profesor (reuniones, actividades de refuerzo, realizacion de tareas,
etc.).

Al salir los alumnos, las aulas deben quedar ordenadas, relativamente limpias
y con las luces apagadas y las ventanas cerradas. El profesor de ultima hora
se encargara de que se cumplan estas directrices.

No hay que organizar guardias a raiz del transporte pues los alumnos que lo
tienen son de postobligatoria y los horarios no les obligan a llegar antes o
esperar al final de la jornada mas que lo imprescindible.
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5.- La forma de colaboracion de los tutores y tutoras en la gestion del
programa de gratuidad de libros de texto.

Los tutores deben contrastar, al principio de curso, la relacion de materias que
va a desarrollar el alumnado de su grupo, y que todos los profesores de su
equipo docente les han entregado los libros de texto a todos sus alumnos.
Esta tarea quedara reflejada en los boletines de control de libros, donde se
recoge todos los libros que tiene el alumno y que se entregara al tutor firmado
por los padres.

Es importante que supervise a lo largo del curso la correcta utilizacién de los
libros de texto por parte de sus alumnos. Ante cualquier incidencia ocurrida
durante el curso, los tutores seran el enlace entre las familias y el centro para
subsanar lo ocurrido.

Al final del curso, se supervisara que los alumnos han devuelto todos sus
libros en perfecto estado. Estos libros seran revisados por el Consejo Escolar
y se comunicara a los representantes legales del alumno que haya realizado
un uso incorrecto de los mismos la obligacion de reponer el material
extraviado o deteriorado de forma culpable o malintencionada, asi como el
plazo para hacerlo. Si, transcurrido dicho plazo, los representantes legales del
alumnado no hubiesen procedido a la reposicion del material, el caso del
alumno pasara a disposicion del Consejo Escolar que determinara en qué
modo se le sanciona. Hasta entonces, no recibira los libros del curso
siguiente, si bien su derecho a recibirlos nunca se vera anulado, como marca
la ley.

6.- En los institutos con ensefianzas para personas adultas o formacién
profesional de grado superior, la adecuacién de las normas
organizativas y funcionales a las caracteristicas de este alumnado y de
las ensefanzas que cursan.

No se da el caso en nuestro centro.

Sin embargo, el alumno mayor de edad podra entrar y salir a voluntad,
firmando siempre en el libro de registro de entradas y salidas, si bien se le
podra eximir de esta firma en las circunstancias que se estimen oportunas
bien de forma general (por ejemplo, en la hora del recreo) o puntual a criterio
del directivo de guardia o mediante el uso de algun otro mecanismo, como
una tarjeta identificativa o DNI. Las entradas y salidas se haran coincidir con
las horas de cambio de clase. Durante el tiempo que esté en el recinto, queda
sujeto a las mismas normas que el resto de los alumnos, incluido lo referente
al uso de moviles y dispositivos electronicos.
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7.- El procedimiento para la designacion de los miembros del equipo de
evaluacion a que se refiere el articulo 28.5.: equipo directivo, jefatura del
Dep. de innovacién y un representante de cada sector de entre los del
Consejo Escolar.

Seran los de la Comision Permanente mas el representante del PAS (no
entendemos que sea preciso incluir al representante del Ayuntamiento).

8.- El plan de autoproteccion del instituto.
Se encuentra redactado en documento aparte.

Cada curso se disefiaran actuaciones para dar conocimiento del plan, asi
como un simulacro siguiendo las directrices de la orden de 16 de abril de 2008
al respecto. Debera ser conocido y aplicado por todos.

9.- Las normas sobre la utilizacion en el instituto de teléfonos moéviles y
otros aparatos electrénicos, asi como el procedimiento para garantizar
el acceso seguro a internet del alumnado, de acuerdo con lo dispuesto
en el Decreto 25/2007, de 6 de febrero, por el que se establecen medidas
para el fomento, la prevencion de riesgos y la seguridad en el uso de
internet y las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) por
parte de las personas menores de edad.

Segun las instrucciones de 4 de diciembre de 2023, el uso de teléfonos
moviles durante la jornada escolar, entendida ésta como el espacio de tiempo
que incluye el horario lectivo, tiempo de recreo y los periodos dedicados al
desarrollo de las actividades complementarias y extraescolares, esta limitado.

Entendemos que, dado que se pone a disposicidon de los alumnos el teléfono
de conserjeria, o en su defecto el de cualquier despacho de directivos, no es
preciso que los alumnos traigan el dispositivo mévil al centro, con lo que
cualquier ostentacion de ello se considerara uso inadecuado, por lo que
tendra la misma sancion.

Puntualmente, y cuando no haya otro medio disponible para realizar una tarea
concreta, el profesor puede solicitar el uso de los dispositivos méviles con
fines exclusivamente didacticos y criterios pedagdgicos debidamente
justificados, teniendo en cuenta en todo caso la edad del alumnado, su
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maduracién y sus caracteristicas psicoevolutivas. Esta limitaciéon excluye el
uso de estos dispositivos al alumnado que lo requiera atendiendo a sus
circunstancias personales que tendran que ser debidamente acreditadas ante
la direccién del centro por los representantes legales del alumnado. Dicha
limitacién aparecera recogida en el informe que conste en el centro sobre
dicho alumno, y servira como justificacién para que constituya excepcion.

Entre las medidas correctoras podra contemplarse retirar al alumnado los
dispositivos moviles. La retirada del dispositivo se debera efectuar en las
dependencias administrativas del centro o en alguna otra de cualquier
miembro del equipo directivo en presencia de, al menos, dia miembros del
mismo y solicitando al alumnado que proceda a apagar el teléfono movil. El
teléfono movil retirado sera depositado en el despacho de la direccion del
centro que procedera a su custodia hasta que sea devuelto a los
representantes legales del alumnado afectado.

Igualmente se regulara el uso de los ordenadores y se consideraran las
mismas sanciones que en el caso del uso de teléfonos moviles: dos dias con
pérdida de derecho a asistir al centro la primera vez, cuatro la segunda y un
numero que ira aumentando, ante la reincidencia, a criterio de la Direccion.

De forma excepcional, cuando una actividad requiera salir del centro, los
profesores al cargo de la actividad en cuestion decidiran cuando y como se
podra usar el teléfono mévil o cualquier otro dispositivo electronico y asi se
hard constar en la autorizacibn de los padres para consentir en la
participacion del alumno en dicha actividad. Si no se indica nada al respecto,
regira la norma genérica enunciada anteriormente.

El acceso a Internet se realizara siempre bajo la responsabilidad de un
profesor y siguiendo las normas impuestas por este y su departamento en la
unidad inicial de funcionamiento de su programacion. El profesor habilitara la
estrategia que considere oportuna para asegurar un buen uso de dicho
acceso. En caso de detectar alguna irregularidad en el uso del acceso a
internet, el profesor segun su criterio, procedera a sancionar la accion
mediante un parte de incidencia que podria acarrear expulsidon o cualquier
otra sancién que se estime oportuna.

En el momento de formalizar la matricula, se informara a los padres de que
pueden indicar su disconformidad con respecto a la aparicion de sus hijos en
fotografias y videos con finalidades educativas o realizados con ocasion de
actividades o actos organizados por el centro, entendiendo que se consiente
en dicha aparicion si no se hace constar lo contrario. La realizacion de
fotografias o videos de forma espontanea por parte de los alumnos se vera
circunscrita a las actividades realizadas fuera del centro y siempre previa
autorizacién de los profesores al cargo de las mismas.
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Se incluye en el Proyecto Educativo el buen uso de las TIC como uno de los
ejes de la educacion en valores del centro.

10.- Las competencias y funciones relativas a la prevencion de riesgos

laborales.

Se remite a la orden de 16 de abril de 2008 y a las funciones del Consejo
Escolar. Al margen de ello, se establece el siguiente protocolo en caso de

emergencia.

¢ Qué se ¢, Coémo se hace? ¢ Quién lo

hace? hace?

Dar aviso de Acudiendo al directivo de La

la guardia persona

emergencia que la
perciba

Poner en Acudiendo a las personas El

marcha la indicadas (conserjes vy directivo

evacuacion administrativos) de
guardia

Dar la Acudiendo a conserijeria, Uno de

alarma tocando el timbre de los

general evacuacion y llamando, administr

en su caso, a los agentes ativos
externos necesarios

Abrir la Con las llaves que Uno de

puerta  del estaran en lugar los

pasillo localizado. conserjes

izquierdo

Abrir la Con las llaves que Uno de

puerta  del estaran en lugar los

pasillo localizado. conserjes

derecho vy la

puerta de

comunicacio

n con el

campo de

fatbol

Abrir la Con las llaves que El

133

VERIFICACION | q3pmCSOEREMTK50URDOTQyNUU4OTkw

| https://www.juntadeandalucia.es/educacion/verificafirma/

PAGINA 128/131

BAZALO DE MIGUEL, ANTONIO JESUS

24/07/2024 11:05:35

ROMERO FERNANDEZ, FRANCISCO AGUSTIN Coord. 6E, 7G N°.Ref: 0119606

24/07/2024 11:07:53




IES RAMON Y CAJAL

PROYECTO EDUCATIVO
Version del texto: 30-06-2024

puerta estaran en zona de directivo
delantera y despachos. de
vigilar la guardia
evacuacion
por esa zona
Sustituir  a Asumiendo sus funciones El
conserjes 0 segundo
administrativ administr
o o directivo ativo
de guardia
Evacuar Controlando que no Uno o]
servicios, quede nadie en ellos dos
biblioteca, profesore
bar, etc. S de
guardia

Ayudar a Ayudando a minusvalidos El resto
coordinar la y distribuyéndose las vias de
evacuacion de evacuacion para profesore

posibles problemas que s que no

surjan en la marcha estén en

las aulas

Controlar la Acompafando a los Todos los
evacuacion alumnos por vias segun profesore
de los plano, situandolos en el s que se
alumnos campo de futbol vy encuentr

quedandose con ellos, en en las

pasando lista, dando aulas

parte de evacuacién al

directivo de guardia,

esperando las o6rdenes

del directivo de guardia

para volver,

acompanando a los

alumnos nuevamente a

su aula o al patio del

centro (si es recreo) a

través (todos) de la

puerta de comunicacién

con el campo de fatbol
Evacuar Cerrando ventanas vy Todos los
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ordenadame puertas, saliendo sin alumnos
nte mochilas en orden y con
calma, dejando paso a
los conserjes, apagando
maquinas de talleres y
aulas de informatica

Ayudar al Cerrando puerta con Delegado
profesor en llave, controlando la y

la marcha del grupo subdeleg
evacuacion ado de

clase

Incorporarse Avisando al profesor Alumnos
a la correspondiente y que se
evacuacion siguiendo las encuentr
del grupo indicaciones  generales en sin
mas cercano para alumnos profesor

En relacion con esto, se establece que dada la gravisima situacion
potencialmente peligrosa que se generaria, cualquier alumno que de forma
injustificada e indebida active cualquiera de los medios de emergencia y
desalojo del edificio sera sancionado con una suspension de asistencia a
clase de 29 dias.

Asimismo se establece que seran registradas en la plataforma Séneca todos
aquellos accidentes o agresiones documentados médicamente de los que el
centro tenga constancia.

11.- Cualesquiera otros que le sean atribuidos por Orden de la persona
titular de la Consejeria competente en materia de educaciéon y, en
general, todos aquellos aspectos relativos a la organizaciéon y
funcionamiento del centro no contemplados por la normativa vigente, a
la que, en todo caso, debera supeditarse.

En los tramites burocraticos de los que el centro sea mero transmisor se
declina la responsabilidad derivada de los mismos dado que dicha transmisién
no implica la asuncién de las responsabilidades propias del usuario.

Las familias tienen la obligacién de comunicar al centro las circunstancias
médicas, personales y/o de cualquier otro tipo que sean relevantes para una
adecuada atencion del alumnado. La informacion sobre las actuaciones que
se han de llevar a cabo en cada caso se custodiara segun lo establecido para
estos casos por la normativa de proteccién de datos.
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Este Reglamento de Organizacién y Funcionamiento, desarrollado en 17
paginas, numeradas del 119 al 135, ha sido aprobado en Claustro y Consejo
Escolar de fecha 30 de junio de 2024 como parte del Plan de Centro del IES
RAMON Y CAJAL de Tocina, lo que certifico como Secretaria, con el VV2B° del
Director.

Tocina, 30 de junio de 2024

EL SECRETARIO

Fdo. D. Antonio Jesus Bazalo de Miguel

V°B® EL DIRECTOR

Fdo. D. Francisco Agustin Romero Fernandez
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